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Syfte

Syftet med undersokningen ér att underséka hur skildringar av kénsroller och ledarskap
konstrueras i Commander in Chief, den forsta TV serien med en kvinnlig amerikansk president
som huvudperson. Uppsatsen férdjupar sig i hur kvinnor samt min framstalls i serien och hur
organisationen och ledarskapet ser ut. Aven om hur de olika produktionsteamen, som skapat
serien, paverkat seriens innehall och utformning.

Metod

Den forskningsmetod vi anvint oss av kallas Etnografisk kvalitativ textanalys, ECA. ECA ir en
kvalitativ textanalys dir syftet ar att uppticka och beskriva pa vilket sitt ett undersékningsobjekt
framstalls i olika medietexter. ECA anvinds med férdel ndr man vill uppticka och kartligga ett
fenomen systematiskt och pa djupet.

Material
18 avsnitt av tv-serien Commander in Chief. Producerade 2005-2006. De 18 avsnitten utgor
sasong 1, tills nu den enda sisongen som har gjorts av tv-serien.

Huvudresultat

I materialet finner vi manga av de kénsroller som man kan tinka sig finna i Vita huset. Aven att
det forekommer stereotypisering av koén. Under seriens gang problematiseras fragor kring genus
vildigt lite och den kvinnliga presidenten beter sig och klir sig som en man, nistan alltid i mérka
kostymer, omgiven av andra min klidda 1 morka kostymer. Organisationen kring presidenten ar
oerhort hierarkisk med 6verhuvudet pa toppen med absolut makt. En makt presidenten anvinder
tor att bomba och militart attackera en handfull ganger under de 18 avsnitten. Nir det kommer
till att reproducera makten sa viljer presidenten nastan uteslutande min att ta in 1 organisationen.
Utan ens en diskussion om att en kvinna skulle vara kapabel eller 6nskvird till att utféra jobbet.
Pa flera sitt efterliknar Commander in Chief verkligheten full med sprékliga och strukturella
symboler konstruerade for att halla kvar kvinnan pa den andraplats hon har befunnit sig under
manga arhundraden.
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1. Inledning

"Det finns en god princip som skapat varldsordningen, [juset och mannen

och en ond ande som skapat kaos, morkret och kvinnan.”

Pythagoras

Det sigs att vi lever i ett jamstallt samhille och att kvinnor inte diskrimineras men var och

varannan dag far vi ldsa i tidningarna och hora pa nyheterna att kvinnor har ligre I6ner trots att

de har samma arbete som min, att kvinnor blir avskedade for att de blir gravida eller att de inte

far framtradande positioner pa foretag for att minnen i ledarstillningar inte tror att de kommer

att prioritera arbetet framfor familjen. Vad ar det da som gor att det 4dr sa svart att bryta dessa

monster av diskriminering och uteslutande i1 féretag och organisationer? Vi vintar till exempel dn
idag ar 2007 pé en svensk statsminister som ar kvinna.

Teven har linge verkat som en opinions- och sambhillsbildare i vistvirlden och den kommer
darfor alltid vara ett intressant studieobjekt. Sirskilt nu ndr den gir i brdschen och foreslar
virldsomvindande foriandringar i ett av de linder som, liksom Sverige, aldrig har haft ett
kvinnligt statséverhuvud. Presidenten och organisationen i det Vita huset har under hela sin
existens varit en mansdominerad arbetsmiljé. Vilket nu har omvants av att vi far se en kvinna
som president. Forvisso dr detta scenario endast fiktion men vi 4r intresserade av att se hur
manusforfattare och produktionsteam valjer att framstilla de konsstrukturer och ledarskapsfragor
som uppstar i denna nya situation som en kvinnlig president introducerar.

Commander in Chief dr unik i det att serien dr den fOrsta amerikanska tv-serien som stéller upp
ett scenario dir en kvinna faktiskt har kommit hogst upp pa ledarskapsstegen, som president 6ver
vastvarldens miktigaste nation. Vi far félja denna kvinnas vardag, i och utanfér jobbet som
president, men dven se hur minniskor omkring henne hanterar denna nya situation. Vad denna
uppsats reflekterar kring dr hur en serie som Commander in Chief gbér for att dndra de
forutfattade meningarna om koén och jimstilldhet som existerar i sambhaillet, eller om den
egentligen ifragasitter ndgonting.

Commander in Chief sindes i USA mellan 2005-2006 och skapade till en borjan stort uppbad
kring sig, med sitt djiarva nyskapande koncept om en kvinnlig president. Ett uppbad som kom att
tyna ut i ingenting och resultera i den slutgiltiga nerlaggningen av serien. Vi kommer att i viss
omfattning redovisa fér de historier som pagick bakom kameran men huvuddelen av var analys
fokuserar pa det som faktiskt har sints ut i etern. Fokuseringen ligger snarare pa innehallet ur den
genusvinkel vi dmnar titta fran, snarare an vad producenterna har gjort for fel. Fast vi dd och da
inte helt lyckats att halla oss ifrin att spekulera vad som kanske kunde ha gjorts bittre.

Valet av analysmetod har varit en kvalitativ innehallsanalys av hela serien med hjilp av David
Altheides Ethnographic Content Analysis, ECA, dir vi har fokuserat pa organisationen och
konsfragor ur ett genusperspektiv. Ur analysen har vi bland annat forsékt finga upp olika
konsstrukturer, stereotyper och tekniska grepp ur de olika episoderna.

Disposition

Uppsatsens bakgrundskapitel gar igenom seriens uppkomst och produktionsvigar for att sedan
ga vidare till en genomgang av USA:s politiska system. Direfter gar vi in pa de teorier vi kommer
att utga ifran. Det édr bland annat organisationsteorier himtade frin Anna Wahl och Rosabeth
Moss Kanter men dven Yvonne Hirdmans teori kring genussystemet. Sedan kommer vi i
metodavsnittet redovisa for David Altheides kvalitativa etnografiska innehallsanalys, ECA, som ir
den forskningsmetod vi anvinder oss av. I metodavsnittet diskuterar vi dven vart urval som
bestar av alla de 18 episoderna med en fordjupning i tre olika avsnitt, har har vi ocksa med en
kort resumé av varje avsnitt. Slutligen presenterar vi vart resultat och var analys utifrain de teman
vi har valt i uppsatsen; konsroller, organisation och ledarskap samt klidkoder, tekniska- och



narratologiska grepp. For att sedan avsluta uppsatsen med en sammanfattning och en mer kritisk
slutdiskussion.

2. Bakgrund

For att underlatta forstdelsen av tv-serien och var uppsats kommer vi i detta avsnitt ge en
bakgrund till Commander in Chief. Vi kommer forst att ga igenom vilka produktionsbolag som
statt bakom serien, sedan tar vi upp vem som skapade den och vilka produktionsteam som
legat bakom de olika episoderna. Det har varit allt annat an en problemfri produktion kan vi
redan nu avsloja.

2.1 Commander in Chief

TV serien Commander in Chief ar ett politiskt drama som utspelar sig i en nira framtid i USA. Vi
far folja Mackenzie Allen, spelad av Geena Davis, som USA:s forsta kvinnliga president. Hon har
tagit sig dit, inte pa grund av att det amerikanska folket viljer en kvinna som ledare utan for att
den sittande presidenten far en hjirtattack och avlider. Handlingen féljer Mackenzie, eller Mac
som hon kallas, i hennes liv i och utanfér rampljuset som USA:s miktiga ledare. Dir tampas Mac
med allt ifran terrorister och politiska bakhall till sina hormonstinna tonarstvillingar.

Commander in Chief producerades av Touchstone Television som ir ett produktionsbolag som
ingar 1 Disney koncernen. Bolaget har dven producerat andra vilkinda och framgingsrika TV-
serier som bland annat Lost, Desperate Housewives, Grey's Anatomy och Scrubs.

Det virldsomspiannande mediekonglomeratet Disney' dger ett flertal film- och televisionsstudios,
produktionsbolag, animationsstudios och skivbolag (www.touchstonetvpress.com).

Commander in Chief sindes forsta gangen i USA pa ABC mellan 27 november 2005 till 14 juni
2006. Det producerades arton avsnitt av serien, en sisong, men det var en sisong som kantades
av produktionsproblem och svikande tittarsiffror. Nedan foljer en kort Oversikt av vad som
hinde bakom kulisserna.

Commander in Chief skapades av Rod Lurie som skrev, regisserade och producerade de tre forsta
avsnitten. Lurie har tidigare regisserat langfilmen “The Contender”, 2000, som ocksa ar ett
politiskt drama och TV-serien, ”Line of Fire”, 2003-2004. Lurie sdger i en intervju ur
Sydsvenskan, sommaren 2000, att han skapade Commander in Chief inte for att frimja Hillary
Clintons karridr, som madnga pastar, utan bara for att fa tv-tittarna vana vid konceptet med en
kvinnlig president.

- Jag tycker inte ens om Hillary Clinton. Det jag vill, det dr att tittarna skall hira orden
"Madam President”, om och om igen. Sa ar 2008 ska folk kdnna att det inte dr sarskilt

konstigt med en kvinna som president.
Rod Lurie till Sydsvenskan 13/05 2006

Det skulle dock visa sig att Lurie hade tagit pa ett allt for tungt ok att bara med serien och snart
fick han problem med att frambringa seriens manus i tid. Detta medférde att produktionen
drabbades av kostsamma férseningar och produktionsbolaget valde att byta ut Lurie mot den mer
erfarne Steven Bochco, en man som bland annat skrivit och producerat 260 avsnitt av ”Pa
spaning i New York”. Nir Bochco tog 6ver gjorde han sig av med flertalet av de manusforfattare
och producenter som jobbat med serien och ersatte dem med sitt eget team. Bochco ville dven ta

! Disneyorganisationens storsta dotterbolag pa film och tv sidan dr Walt Disney Pictures, Walt Disney Feature
Animation, DisneyToon Studios pictures, Touchstone Pictures, Hollywood Pictures och Miramax Film vilka gor allt
fran barnfilm till hardkokt action. Disney anvinder sig av det egna distributionsbolaget Buena Vista Home
Entertainment f6r att sprida sina filmer runt om i vitlden (www.touchstonetvpress.com).



ett uppehall i sindningarna for att ge sitt team tid att arbeta fram ett nytt fungerande koncept for
serien. ABC bad dock Bochco att gora tva avsnitt innan han kunde fa sitt uppehall. Anledningen
till detta var att ABC ville att Commander in Chief skulle komma med 1 det amerikanska
tittarmitsystemets november sweeps. Sa under fem dagar kndpades tva raska avsnitt fram, till viss del
omarbetningar av redan utlagda intriger, men dven férindringar, som 1 det andra avsnittet dir det
presenteras lite radikalare omstillningar genom att inféra tva nya karaktirer. Presidentens
mamma, spelad av Polly Bergen, kommer pa besok, for att senare flytta in 1 Vita huset. Aven den
pragmatiske kampanjstrategen Richard "Dickie" McDonald, spelad av Mark-Paul Gosselaar’
introduceras. Under avbrottet, sex veckor 6ver jul, jobbade Steven Bochco och hans team fram
ett nytt programkoncept som skulle hjilpa mot de dalande tittarsiffrorna. En av manusférfattarna
i det nya teamet var Steven Cohen. En man som har arbetat som kommunikationschef under 90-
talet hos Hillary Clinton. Bochco och Cohen identifierade en rad olika problem med serien, vilka
de skulle dndra pa. Bland annat tyckte det nya teamet att handlingen skulle innehalla mindre
’ridda virlden varje vecka” 6gonblick och istillet ta fram mer komplexa politiska intriger.

-The show felt a little too broad. I wanted to create an environment of urgency.
-1 want to show why this job really ages people.

Steven Bochco till Entertainment Weekly n861, 03/02 2006

Steven Bochco gjorde fem avsnitt av Commander in Chief, men dven han limnade serien. Detta
pa grund av att ABC ville gora ytterligare forindringar pa seriens form. Efter Bochcos franfall
togs serien av tablin igen denna ging nistan tre hela méanader. Huvudansvaret gavs till en av
seriens ursprungliga producenter och manusforfattare f6r Commander in Chief, Dee Johnson.
Nu var den forsta kvinnan vid rodret bakom serien. Dee hade tidigare jobbat med tv-serier som
City Akuten och Melrose Place. Efter det langa uppehillet fanns det dock inget att géra. Serien
var ett sjunkande skepp och ingen kunde gbra nagot at det. Sa nagra fler sisonger av Commander
in Chief blir det inte, troligtvis inte fir vi nog sdga. Manusmissigt har fOrfattarna lagt upp
tillrickligt manga tradar fOr att serien ska kunna fortsitta dtminstone en sisong till (Shaw, 2000).

Commander in Chief lyckades trots nederlagen att ta hem ett tv-pris under den korta tiden serien
fanns 1 etern. Det var Geena Davis som vann en Golden Globe for Bista skadespelerska i en
dramaserie, januari 2006. Geena Davis blev dven nominerad till bide en utnimning av screen
actors guild, som framstiende kvinnlig skidespelerska i drama, och dven en Emmy (Wikipedia:a).

Pa nista sida foljer det en Oversikt av produktionsteamen f6r de olika avsnitten. I denna 6versikt
finns dven avbrotten i serien markerade.

2 November sweeps ir en del av de mer omfattande tittarundersékningar som gors 1 USA av foretaget Nielsen
Media Research. Denna undersékning utfors fyra ganger per ar och mittillfillena dr i februari, maj, juli och
november (Wikipedia:c).

For er som sett ”Pang i plugget/Saved by the bell” kanske namnet 4t bekant, dr han spelar den klipske Zack.



u . Huvud )
Nr Namn Séndes i USA Ssand_es ! Regissor Manus producent/ Tittare |
verige S usa
Manus idée
27/9 2005
1 Pilot 9/1 2006 Rod Lurie Rod Lurie Rod Lurie 16,4 milj.
First Choice 4/10 2005
2 9/1 2006 Rod Lurie Dee Johnson, Rod Lurie | 16,9 mil;
Rod Lurie
11/10 2005
3 First Srike 16/1 2006 Rod Lurie Dee John;on, Rod Lurie
Rod Lurie
First Dance 18/10 2005
4 16/1 2006 Vincent Misiano Allison Adler Rod Lurie
First... Do No Harm 25/10 2005 ;
5 23/12006 | Daniel Minahan | Danviwaler, Rod Lurie
Anya Epstein
First Disaster 1/11 2005 Richard Arthur,
6 30/1 2006 Vincent Misiano Crystal Nix Rod Lurie
Hines
First Scandal 8/11 2005
7 6/2 2006 Daniel Attias Dee Johnson, Rod Lurie
Rod Lurie
RUtc)ii?hDué) s 15/11 2005 Johnson, Joel
and the Brown ; ;
Jeremy Fields, Alison Steven Bo- -
8 Bound Express 13/2 2006 Podeswa Cross chco 12,6 mil.
The Mom Who ]
9 | Came toDinner 29/11 2005 20/2 2006 Chris Long Joel Fields, Steven 13,7 mil,
Alison Cross Bochco
UPPEHALL 1
Sub Enchanted
. 10/1 2006 ;
Evening (1) Joel Fields, Tom Steven Bo- -
10 27/2 2006 Jesse Bochco Szentgyorgyi chco 11,4 milj.
No Nukes Is Good
11 Nukes (2) 17112006 6/3 2006 Bobby Roth | J0€! Fields, Tom | Steven Bo-
Szentgyorgyi chco
Wind Beneath My
12 Wing 2411 2006 13/3 2006 Greg Yaitanes Stuart Stevens, Steven Bo-
Steven Cohen chco
UPPEHALL 2
State of the Unions 13/4 2006
13 8/5 2006 Steven Hill Dee Johnson, | o0 5onnson | 8,2 mili.
Alison Cross
The Price You Pay 20/4 2006
14 15/5 2006 Jesse Bochco Joel Fields Dee Johnson
Ties That Bind 27/4 2006 ;
15 22/5 2006 Dan Lerner Cynthia Cohen, Dee Johnson 6,5 milj.
Alex Berger
The Elaphant in the 31/5 2006
16 oom 19/6 2006 Bobby Roth Dee Johnson Dee Johnson
Happy Birthday,
. 716 2006
Madam President Stuart Stevens,
17 26/6 2006 Jeff Bleckner Steven Cohen Dee Johnson
Unfinished Busi- Dee Johnson,
18 ness 14/6 2006 3/7 2006 Rick Wallace Cynthia Cohen, Dee Johnson
Steven Cohen

Tabell 1 Férteckning 6ver avsnitt, regi, manus, tittarantal och s&ndningstillfélle.
Kallor: IMDB, Svenska séndningstillfallen: TV4 Tittarsiffror: Entertainment Weekly, Anatomy of a Dis-

aster, 12/5 2006, Jessica Shaw.




2.1 USA:s politiska system

For att ytterligare underlatta forstaelsen for seriens uppbyggnad och karaktarernas handling-
ar kommer vi att férklara USA:s politiska system lite narmare.

USA:s politiska system utgar fran upplysningstidens teorier om maktdelning, makten dr darfor
uppdelad pa tre enheter; presidenten som har den utévande makten, kongressen som har den
lagstiftande makten och domstolarna som har den démande makten. Maktdelningen i systemet ar
horisontell, delningen av makten sker med andra ord pa tviren mellan de olika statsorganen; pre-
sident, kongress och domstolar. Presidenten har bland annat suspensivt veto i lagfragor gentemot
kongressen och utnimner de federala domarna. Kongressens makt ligger 1 att de lagstiftar och att
senaten ska godkinna de hogre tjdnstemin som har utsetts av presidenten. Hogsta domstolens
kontroll bestar av att de kan ogiltigférklara lagar som har antagits av kongressen (Demker & Hal-
varsson, 2002:97). Flera ganger 1 serien far vi se hur denna maktdelning kan te sig i verkligheten.
Bland annat utspelas det flera scener dar de personer som Mackenzie Allen har utsett till speciella
positioner i regeringen forhors av senaten. Det visas dven en aterblick dir Mackenzie Allen sjilv
blir f6rhérd pa grund av att hon blir utsedd till vicepresident av den avlidna presidenten. Bade
talmannen och presidenten hotar ocksa flera ganger under seriens ging att anvinda sig av sitt
veto fOr att stoppa att vissa lagar gar igenom.

Kongressens frimsta uppgift ar som nimnts att lagstifta men den beslutar iven om bland annat
statens utgifter och inkomster. Kongressen dr uppdelad i tva kamrar; senaten (Ovre kammaren)
och representanthuset (undre kammaren). Bada husen har i huvudsak samma formella organisa-
tion, en officiell organisation och en partiorganisation. Talman i senaten ar vicepresidenten och
representanthuset viljer sin talman sjilva, denne kallas speaker, i serien far vi se den vilkdnde
skadespelaren Donald Sutherland som representanthusets talman. De olika utskott som finns i
kongressen spelar en central roll i USA:s politik da det dr de som ar den padrivande initiativtaga-
ren i den federala politiken. Det dr dven pa detta sitt som kongressen kan behalla sin stillning
gentemot presidenten och regeringen (Demker & Halvarsson, 2002:104-100).

Presidentens uppgift dr att vara bade stats- och regeringschef, men dven chef for forvaltningen
(Chief Executive) och overbefilhavare for de militira styrkorna (Commander in Chief). Det ar
alltsd hirifran serien har fatt sitt namn. Presidenten har ocksd makten 6ver utrikespolitiken och
kan inga 6verenskommelser med andra linder. Presidenten utnimner de hogre tjinstemin som
ska arbeta vid sidan om denne, dessa tjanstemian maste dock som niamnts ha blivit godkidnda av
senaten innan de kan tilltrida sin position. Presidenten har suspensivt veto i lagfrigor och ska
underritta kongressen om landets tillstind och genom budskap, sa kallade messages, rekommen-
derar presidenten atgirder. Detta tal brukar framforas av presidenten infér senaten men i serien
tar Mackenzie Allen beslutet att framfora sitt tal fran Vita Husets pressrum, vilket tidigare inte
gjorts av nagon annan president och beslutet ar inte omtyckt av bland annat talmannen. Presiden-
ten har ett personligt sekretariat, Executive office of the President, som bland annat bestir av
personliga radgivare och planeringsorgan. Detta sekretariat far en ganska framstaende roll i serien
och de olika positionerna 1 sekretariatet innehas av flera valkidnda ansikten inom ndjesbranschen.
Vi far bland annat se Natasha Henstridge som talmannens stabschef och presidentens stabschef
spelas av Harry J. Lennox, som kinns igen fran Matrixfilmerna. I och med att sekretariatet har ett
ganska stort inflytande har det kommit att kallas f6r det “osynliga presidentskapet” och i serien
visas det hur sekretariatet arbetar och vilken roll det har for presidenten och dennes beslut
(Demker & Halvarsson, 2002:110-113).

Den démande makten aligger unionens hogsta domstol och de underordnande domstolar som
kongressen beslutar att utse. Domstolarna behandlar bland annat brott mot till exempel de fede-
rala lagarna (Demker & Halvarsson, 2002:115).



Det finns dven en vertikal maktdelning mellan den centrala federala regeringen och delstaterna.
Delstaterna har befogenheter som ger dem en viss sjilvstindighet i férhallande till den centrala
statsmakten. Delstaterna har makt 6ver bland annat delar av lagstiftningen, skolvisendet, hailso-
varden och socialpolitiken (Demker & Halvarsson, 2002:97).

De tva partierna i USA, det demokratiska och det republikanska partiet, tillhor de édldsta politiska
organisationerna som finns idag. Det finns inga klara granslinjer 1 de politiska frigorna mellan de
tva partierna, men den storsta politiska skiljelinjen som har format det amerikanska partisystemet
ar frigan om maktfoérdelningen mellan delstaterna och centralmakten, dir det demokratiska parti-
et ar mer for en decentraliserad maktférdelning medan det republikanska partiet star for en stark
centralmakt. I dagens politiska fragor genomlyser dessa standpunkter de bada partiernas politik.
Det demokratiska partiet star f6r en politik som vill garantera varje individ ett visst socialt skydd
och driver en politik som i Europa skulle kallas socialliberalism, de har sitt frimsta stod hos arbe-
tare, unga och olika invandrargrupper. Utrikespolitiskt priglas partiet av att de hellre intar en for-
handlingsposition dn tar till militira aktioner. Det republikanska partiet anser att tyngdpunkten i
deras politik ska ligga pé statliga och nationella uppgifter sisom utrikespolitik. Ekonomiskt prig-
las partiet av strikt inkomst- och skattepolitik, socialpolitiken utmarks till stora delar av en religics
konservativ grunduppfattning och paverkas starkt av rorelser som motsitter sig aborter och dro-
ger. Forsvars- och utrikespolitiken priglas av att freden ska uppritthallas genom att USA ska for-
bli starkare dn varje potentiell motstindare och genom flera amerikanska militira riddningsaktio-
ner runt om i virlden forsoker partiet se till att vidmakthalla landets stormaktsroll. Republikaner-
na har ett starkt stod fran landsbygdens befolkning och hos grupper med hég inkomst och hég
utbildning. De ideologiska skillnaderna mellan partierna syns tydligast mellan de respektive parti-
ernas presidentkandidater men i de lokala partiorganisationerna utmirks de lokala frigorna, ofta
kan det hinda att det i sakfragor finns representanter fran bada partierna som haller ssmman mot
motstandare som dven de édr av blandad partifirg (Demker & Halvarsson, 2002:99-100). I serien
tillh6r Mackenzie Allen inget av de tvd partierna utan kallar sig ”independent” och tittarna far
flera ganger se hur hon foérhandlar med representanter fran bada partierna beroende péa var hon
star 1 en viss sakfraga som tas upp i det aktuella avsnittet.

2.1.1 Vagen till Vita Huset

Under varen det ar det dr presidentval utser varje parti delegater till ett nationalkonvent. I 33 av
staterna utses delegaterna genom primiérval, alltsa viljarna utser ombud med uppgift att stodja en
viss presidentkandidat. I de 6vriga staterna viljs delegaterna vid delstatliga konvent eller vid na-
gon form av partiméte. Under hégsommaren nominerar partiernas nationalkonvent en presi-
dentkandidat samtidigt som det antas ett valprogram. Absolut majoritet krivs for att bli nomine-
rad till presidentkandidat och valbar kandidat 4r den som ér infédd amerikansk medborgare som
fyllt 35 ar och som varit bosatt i USA sedan 14 ar. Under november manad valjs de elektorer som
har till uppgift att utse president. Efter en valkampanj viljs 538 elektorer av folket. I detta val
giller allmidn rostritt men de som ska rosta maste i forvig registrera sig. Varje delstat dr en val-
krets och for varje valkrets valjs det lika manga elektorer som delstaten har representanter i kon-
gressen. Aven i detta val tillimpas majoritetsval. Elektorsvalet kan ses som det val som ir det
reella valet av president da elektorerna dr hart bundna av viljarna nir de avligger sina roster 1 det
formella valet av president under december manad. For att bli vald president krivs det 270 elek-
torsroster och om inte nagon kandidat uppnar detta antal rOster utser representanthuset en av de
tre presidentkandidater med hogst resultat till president. Den utsedda presidenten tilltrider sedan
dmbetet under januari pafoljande ar och sitter i denna position under fyra ar (Demker & Halvars-
son, 2002:102). Hade serien fortsatt att produceras hade tittarna antagligen fatt en god inblick 1
hur presidentvalet gar till.



3. Teori

| detta kapitel kommer vi att presentera de teorier och begrepp som vi anvander oss av i var
undersokning och i var analys. Vi gor aven en koppling i slutet av varje teoriavsnitt mellan de
teoretiska perspektiv vi valt och vart syfte samt fragestallningar
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"Man fods inte som kvinna, man blir det... On ne nait pas fermme, on le devient
Simone de Beauvoir
3.1 Konstruktionen av kén/genus och konsmaktsordningen

Tidigt under 60-talet bérjade ordet genus synas 1 vetenskapliga sammanhang, begreppet genus
diskuterades inom psykiatrin som hade patienter som upplevde att de psykiskt hade fel kon. Ter-
men genus uppstod som en foérklaring till och en definition av en individs “’kédnsla av och medve-
tenhet om vilket kén hon tillhorde” (Ljung, 2003:243). Det faststilldes dd att en individ har ett
biologiskt kon och ett socialt kon; genus, som skapas socialt och kulturellt i efterhand. Det ar
alltsd inte enbart de biologiska skillnaderna som gor att vi manniskor ser olika pa vad det ir att
vara “kvinna” eller ”man”, dven de kulturella och sociala konstruktionerna av kén ér viktiga for
var syn pa vad inneborden av ’kvinna” och ”man” betyder.

Som forskningsterm fick begreppet genus sitt genomslag nir antropologen Gayle Rubins anvin-
de genus 1 sin text The traffic in women: notes on the Political economy of Sex fran 1975. Rubins anvinde
begreppet for att beskriva och forklara hur kvinnofortrycket yttrades och vidmakthélls i olika
kulturer. Rubins menade att arbetsférdelningen mellan konen forstirkte de biologiska skillnader-
na och skapade gender. Denna arbetsfordelning genererar ett system som Rubins kallar
kons/genussystem som innebir att det skapas en ojamlik relation mellan kénen, dir det ena ko-
net fortrycker det andra. Denna uppdelning dr socialt konstruerad och Rubins menade dé att det
gick att skilja denna konstruktion av kon fran det biologiska konet och att det ar den sociala kon-
struktionen som uttrycker de socialt och kulturellt fértryckande normerna. Detta resonemang
innebar att det gick att argumentera for att kon inte dr biologiskt determinerat och skapade dir-
med bittre forutsittningar for alla feministiska teoretiker som pastod att kon inte dr biologiskt
determinerat (Ljung, 2003:243ff).

Begreppet genus boérjade anvindas i den svenska forskningen under 80-talet da forskarna sag
fordelar med att anvinda sig av begreppet for att beskriva hur kén skapas kulturellt och socialt
(Wahl m fl., 2001:49). Den mest framstaende svenska genusforskaren dr Yvonne Hirdman som
1988 formulerade sin teori om genussystem. Hirdman menar att ”genus sitter namn pa den allt-
mer komplicerade kunskap vi har om ’manligt’ och ’kvinnligt’, var allt storre forstaelse av hur
manligt och kvinnligt ’g6rs’ (Hirdman, 1988:51). Hon menar vidare att ”genus kan forstas som
torinderliga tankefigurer 'min’ och ’kvinnor’ (ddr den biologiska skillnaden alltid utnyttjas) vilka
ger upphov till/skapar forestillningar och sociala praktiker, vilka far till f6ljd att ocksa biologin
kan paverkas/indras — med andra ord, det dr en mer symbiotisk kategori dn ’roll’ och ’socialt
kon’.”(Hirdman, 1998:51). Hirdmans benimning av begreppet betonar att genus ar tolkningen av
de kulturella konsskillnaderna men hennes definition inbegriper dven “en beteckning pa ett nét-
verk’ av processer, fenomen, forestillningar och férvintningar, vilka genom sin interrelation ger
upphov till ett slags monstereffekter och regelbundenheter.”(Hirdman, 1998:51). Genussystemet
ar enligt Hirdman en ordningsstruktur av kon och denna ordningsstruktur dr en forutsittning for
andra sociala ordningar sdsom sociala, ekonomiska och politiska ordningar (Hirdman, 1998:51).

Genussystemet ar sia djupt foérankrat 1 samhallet menar Hirdman att det bestimmer och ordnar
upp hela vart samhille och vad vi individer skapas till f6r genus men dven vilken position vi
kommer fa i samhillet. Hirdman menar nidmligen att den process som bestimmer vilket genus vi
individer har skapar ocksa hierarkier och olikheter, ndgot som bestims av genussystemets tva
barande logiker eller principer; “konens isirhallande” — manligt och kvinnligt b6r inte blandas —



och hierarkin” — didr mannen ir den som utgdér normen (Hirdman, 1998:51). Det ir alltsa dessa
tva maktmekanismer som uppritthéller och reproducerar den kénsordning som finns i samhallet
och som gor att kvinnor stindigt hamnar i underordnade positioner. Hirdman uttrycker det “ju
kraftigare som isdrhallandet mellan kénen verkar/fungerat, ju mindre ifrigasatt blir den manliga
normens primat./.../ Sjilva genussystemets strukturalistiska idé 4r att visa pa den
reproducerande kraften: det dr som det ar for att det var som det var.”(Hirdman, 1998:57). Det
finns med andra ord ett beroendeforhallande mellan kénen och det dr detta beroende som
uppritthaller kvinnor och mins positioner i samhaillet. For att detta beroende ska kunna brytas
maste reproduktionen av genussystemet upphora, detta kan bara ske enligt Hirdman om
isarhallandet mellan konen blir ifrdgasatt for ju mer det blir ifragasatt desto ’mer illegitim blir den
manliga 6verhundspositionen.”(Hirdman, 1998:57).

Medierna dr en del av en individs identitetsskapande, de bilder eller konstruktioner av kvinnligt
och manligt som visas i medierna paverkar hur en individ ser pa sig sjilv och sin omgivning ur ett
kon/genusperspektiv (Gripsrud, 1999:16-24). Eftersom genus ir en social konstruktion menar vi
att medierna och det som publiceras i dessa dr med och skapar och reproducerar konstruktionen
av vad som dr kvinnligt och manligt, vad som idr passande beteende f6r kvinnor och min, vad
som dr normalt och onormalt f6r vardera kén. Vi dr f6ljaktligen intresserade av att se hur kons-
rollerna konstrueras i ett fiktivt program som handlar om en kvinna i ledarposition som presi-
dent. Det manliga konet har enligt Hirdman getts ett hogre varde och oftast ses mannen som den
naturliga ledaren sa vi fragar oss da hur beskrivs det normala och onormala i den situation dir en
kvinna tar sig an rollen som ett lands politiska ledare och hur reagerar minnen som ses som de
naturliga ledarna runt omkring henne? Ar serien ett forsok till att bryta genussystemet och ifriga-
sitta de forestillningar vi har av kvinnor och min eller bekriftar serien de forestallningar vi har
om genus?

3.2 Stereotyper

Stereotyper ar ett sitt for oss individer att skapa ordning i den information som vi far fran medi-
erna. Stereotyper ir en form av generalisering och foérenkling som vi anvinder oss av for att fO1-
sta och tolka ny information. Stereotyper skapar “igenkdnningseffekter”, en stereotyp maste vara
nagot som en individ kidnner igen alltsa vara en del av ett gemensamt tinkande annars ar det ing-
en stereotyp. I och med att en stereotyp ir en gemensamt uppkommen bild av ndgot tillfor stere-
otypen “information i form av forutfattade meningar och associationer” (Strombick, 2000:160-
161). Stereotyper ar med andra ord férenklade forestillningar som vi har av exempelvis kvinnor
och min, en slags férdom/bild av virlden som har blivit bunden éver tiden.

Uttryck av stereotyper i medier kan gbéras med hjilp av nedsittande ord som ofta har rétter lingt
tillbaka i historien. Orden har férdndrats nagot 6ver tiden men de tankesitt som dessa ord ger av
kvinnor och min dr de samma som i det forna bondesamhallet. Uttryck som “den liderliga kvin-
nan” och ”den manlige mannen” ir lika utmanande f6r en individ idag som for flera hundra ar
sedan och dessa uppfattningar sitter djupt rotade i vara virderingar (Svahn, 1999:1091f).

Att som kvinna ha egenskaper som passiv, mjuk och vardande och som man ha egenskaper som
aktiv, beslutsam och sjilvsaker dr ingen ny foreteelse. Detta beteende av kvinnligt och manligt
visas konstant upp i medierna och de dr med och reproducerar konstruktionen av genus som
tidigare namnts, men vi menar ocksa att stereotyper ger uttryck for ojimstalldheten som rader
mellan kénen. Vi vill dirfér se om stereotyper av kvinnan och mannen férekommer i serien och
ifall de férekommer hur de anvinds; for att bekrifta eller ifragasitta de tankebilder vi har av ko-
nen?



3.3 Homosexuell reproduktion

Tycker du att homosexuell reproduktion liter som ett avsnitt i SVT:s “Bdglobbyn”?* Ja férvisso,
men detta ir ett koncept som introducerades lingt innan Olle Palml6f och Sverker Astrém slog
sig samman fOr att géra samhills-tv. I slutet av 70-talet menar organisationsforskaren Rosabeth
Moss Kanter 1 boken Men and Women of the Corporation att homosexuell reproduktion, kan dven
kallas homosocial reproduktion, dr det sitt som man i chefspositioner viljer att tillsitta andra
min 1 chefspositioner. Girna ocksa min som liknar dem sjilva. Hon férklarar fenomenet med en
overgripande ridsla for osidkerheten bland chefer. Osikerhet om att inte kunna sia om framtiden,
osikerhet att inte bli forstadda, osikerhet om att tillsitta personer som inte forstir orsak/verkan
inom organisationskulturen, men dven ett stort behov av att kinna diskretion och tillit hos che-
ferna som (re)produceras in i organisationen (Kanter, 1993:47-68).

Teorin om homosexuell reproduktion kommer till stor del ur att organisationsforskaren Jean
Lipman-Blumen 1976 utvecklar en teori som hon kommer att kalla homosocialteori. Vilken pekar
pa att min i samhillet kan fylla nédstan alla behov som min har. Minnen besitter de flesta av
samhillets maktpositioner och pa sa sitt behover de sillan 6verskrida konsbarridren for att fraimja
sina agendor. Medan kvinnor befinner sig i en situation med avsaknad av makt och behover dir-
tor anvinda ett heterosocialt tillvigagangssitt for att utratta samma saker. Alltsa ga genom min-
nen for att frimja sina agendor (Wahl m fl., 2001).

3.4 Kvinnligt och manligt sprak

Att se spraket som ett patriarkalt styrmedel dr det manga forskare som dgnat sig dt, ett tongivande
verk ar Man made langnage skriven av Dale Spender som kom ut 1980. I boken skriver Spender att
1 det patriarkala samhallet bygger hela den grundliaggande strukturen pa forestillningen om min
som det 6verordnade konet. Vilket kommer att aterges i hela sambhillets organiserande av tradi-
tioner och sedvinjor. Detta medfor att den skapade forestillningen om mans hégre virde blir
sann. Vilket i sin tur kommer att ge mannen tillgang till stérre resurser och mer makt i samhallet.
Vilket dven kommer att fa mannen att se ut som 6verordnad, och det sjilvfédande kénsordnings-
systemet fortsitter sin gang runt, runt. Salunda ar spraket nagot som helt foljer detta. Spraket ar
manligt bade i syntax och 1 semantik. Dir syntaxen dr formen och meningsbyggnaderna av vilken
mening skapas. Medan semantik syftar pa den inneb6rd en ordféljd har. Spraket dr ordnat sa att
det alltid 4r mannen som far formaner pa grund av denna uppbyggnad (Spender, 1998).
Organisationsvirldens sprakliga symboler dr en del av hela samhillssystemet och foljer darfor
samma monster som resten av helheten, men med en del vidareutvecklingar och hinryckningar
fran andra, mansdominerade forum som militir, idrott och pornografin. I boken Games Mother
Never Taught Yon som utkom 1977 beskriver Betty Lehan Harragan hur kvinnor uppfattar det
manliga organisationsspraket som nastan helt frimmande, fullt med dubbla betydelser och hemli-
ga koder. Kvinnan kan komma att kinna sig helt utanfor den lilla klubben pojkarna/minnen ska-
par inom organisationen. Kvinnan limnas dd med fa alternativ hur hon skall hantera situationen
och i de flesta fall maste hon anpassa sig till de sprakliga férhillanden som aterfinns pa arbets-
platsen (Wahl m fl., 2001).

4 Boglobbyn dr ett samhillstv-program som handlar om homosexuella i Sverige som produceras av SVT.
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3.5 Kladkoder

I rapporten Catwalk for direktorer (2004) tar Magnus Morck och Maria Tullberg upp betydelsen av
affirskostymen for framférallt de min som befinner sig i naringslivets topp. Morck och Tullberg
menar pd att bruket av kostym ar en del av midnnens homosocialisation, som tidigare har diskute-
rats 1 teorikapitlet. Kostymen markerar en grupptillhérighet men samtidigt dr den hierarkiserande
genom att kvalitén pa kostymen markerar hur vilsittande eller sliten den ar (Morck & Tullberg,
2004:7).

Kostymen dr inte bara hierarkiserande den forstirker 4ven mannens maskulinitet genom att den
maskerar och forsluter kroppen i ett paket av tyg. Till skillnad fran kvinnans mer traditionellt
kroppsliga kladstil som markerar midja, hofter och brost. Kostymen uppfattas av mannen som en
sorts uniform pa grund av dess likhet med det militira modet. Den kostym som anses vara det
exemplariska plagget dr den enkla, vilskurna och behirskat morka kostymen. Kostymen ger fast-
het och tydlighet till kroppen som sinder ut signaler om sjalvkontroll och irlighet (Morck &
Tullberg, 2004:8).

Kostymen anses vara kongenial med homosocialiteten menar Morck och Tullberg da den skickar
ut signaler om likformighet pa grund av dess uniformliknande utseende. I miljéer som dr oroliga
och stormiga kan minnen utnyttja dessa kostymens egenskaper for att fixera sin person i den
turbulenta virld som exempelvis naringslivets topp men dven den politiska toppen erbjuder. Sam-
tidigt som uniformen undertrycker individualiteten kan den framhiva en individs status och
maktbefogenheter. Med kostymen kan en individ visa utat att den tillhoér ett foretag eller
organisation som dr maktig och ”genom att vara lika klidda och av samma kon utgor kostymen
ett sitt att kommunicera homosocial gemenskap”(Morck & Tullberg, 2004:9). For kvinnor inom
miktiga institutioner kan denna homosociala gemenskap som kostymen erbjuder f6r minnen
vara ett hinder f6r dem. Ska man som kvinna kli sig feminint eller maskulint? Vilket av dessa tva
satt ar fordelaktigt? Ska en kvinna forsoka smilta in eller sticka ut med sina klider inom
mansdominerade institutioner?

3.6 Konsstrukturer foder diskriminering

1 boken Konsstrukturer i organisationer (1992) ger sig organisations- och genusforskaren Anna Wahl i
kast med att finna och definiera hur genusmonster ser ut och ter sig i organisationer. I undersok-
ningen tittar Wahl pa kvinnliga civilingenjorer och kvinnliga civilekonomer. Alltsa minniskor som
har en potentiell mojlighet att hamna pa ledande positioner inom de organisationer de verkar
nom.

For att identifiera konsstrukturer i en organisation menar Wahl att man bor beakta tre olika ut-
tryck eller atskillnader som kan existera i organisationen. Den forsta dr hur den antalsmaissiga
férdelningen mellan kvinnor och min inom organisationen ser ut. Det andra étskillnadsuttrycket
ar den grad av konssegregering som kan dterfinnas. Det tredje uttrycket som Wahl anser att man
bor studera ar hur den hierarkiska fordelningen bland kénen ser ut och hur makten dérigenom ar
tordelad. Genom att beskriva organisationen i termer under konsstrukturbegreppet anser Wahl
att man kommer att kunna jamfora olika organisationer.

Av de granskade kvinnorna i Wahls studie visade det sig att mer 4n halften av de tillfrigade nagon
gang kint sig diskriminerade i sitt arbetsliv. Frimst i férhdllanden kring befordran och l6nesitua-
tioner men ocksa vid tillfallen dér deras arbete skulle bedémas och de tillfragade inte tyckte sig fa
tillrdckligt erkdnnande for det utférda arbetet.

Den overvigande delen av diskrimineringen mot kvinnor upplevdes komma frin min inom
organisationerna. De min som stod for den stOrsta delen av diskriminering kom fran den 6vre
parten av hierarkin, alltsi min i chefsposition. Men det upplevdes dven diskriminering fran
organisationens externa aktorer. En annan betydande faktor f6r upplevelsen av diskriminering var
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det faktiska antalet kvinnor och min. Om det var en stor del kvinnor pa en arbetsplats eller
avdelning sa upplevdes arbetssituationen mindre diskriminerande. Medan de kvinnor som
jobbade med nistan bara min kinde sig till stérre del diskriminerade. Aven kénet pa chefer och
6verordnade spelar stor roll f6r om kvinnor kinner sig diskriminerade pa sina arbetsplatser. Har
man en kvinna som 6verordnad sa upplevs det mindre direkt diskriminerande 4n om man skulle
ha en manlig chef (Wahl, 1992:248ff).

3.7 Kbnsmarkning

Konsmarkning som term och teori kom forst till 1 Rosabeth Moss Kanters bok Men and women of
the corporation (1977). Boken beskriver ett storféretag som heter Indsco, vilket dr en pseudonym
som star for Industrial Supply Corporation. I boken beskriver Kanter situationer och strukturer
som patriffas i organisationen. Kanter beskriver hur olika positioner inom organisationen kons-
mirks som maskulina eller feminina. Framfor allt skriver Kanter att chefskap och ledarskap hade
stimplats med en maskulin stimpel medan kontorsarbetet sags som en feminin syssla. Med tiden
skulle denna kénsmirkning komma uppfattas av individer i och kring organisationen som norma-
tiv och varje syssla skulle komma att hora thop med ett visst kon. Vilket dock inte ér statiskt utan
nir konsstrukturer och segregeringsmonster andras sa kan dven konsmarkningen byta kén, och
dirmed kan klassiskt kvinnliga sysslor bli manliga och vice versa.

Att vara president i USA skulle man klart kunna kalla en maskulint kénsmarkt position. En
konsmirkning som hitintills aldrig kommit att provas i verkligheten. Av de 43 presidenterna som
USA haft hittills har ingen kvinna lyckats tas fram av partierna. Inte fOr att vi svenskar ar ndgot
bittre vi har ju inte heller, i modern tid, lyckats lyfta fram ett kvinnligt statséverhuvud. Fast i fik-
tionen har vi nu méjligheten att leka med och analysera scenariot.

3.8 Fyra grundlaggande satt att se pa kvinnor i foretagsledning

I en artikel som publicerades 1989 i tidsskriften Scandinavian Journal of Management av sociologerna
Mats Alvesson och Yvonne Billing diskuteras det kring kvinnligt ledarskap. Forfattarna menar att
det kan hittas olika utgangspunkter frin vilka organisationer och individer agerar i fraigan om
kvinnor i ledande positioner. De fyra perspektiv Alvesson och Billing pekar pa i artikeln ér; (1) ett
likvirdiga moijligheters perspektiv, (2) ett meritokratiperspektiv, (3) ett perspektiv som ser till vad
specifikt kvinnan kan bidra till organisationen, (4) och ett sista perspektiv som uppmirksammar
kvinnans alternativa virderingar. Nedan foljer en kort genomgang av de fyra synsitten. For att
vidare illustrera kontrasten i de olika perspektiven sa staller Alvesson och Billing upp ett dikotomt
fyrfiltsdiagram med synen pd kon i X-led och omtanke for organisation/minniska i Y-led.

MChsklig omtanke
(jOmstOldhet)

LikvCrdiga mQjligheters Kvinnans
perspektiv alternativa
vl¥deringar
Man och Mzn och
kvinnor ar i kvinnor &r i
grunden lika Kvinnans grunden olika
bidrag
Meritokrati-
perspektiv

Omtanke fér organisationens effektivitet

Figur 1, Fyrfaltstabell 6ver forhallanden mellan grundlaggande synsatt av kvinnan i ledarskapsroll
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3.8.1 Likvardiga mojligheters perspektiv

De individer som sillar sig till det forsta synsittet angaende kvinnan i ledningsposition héivdar att
uppviaxt och utbildningsval bor ses som de storsta faktorerna till kvinnors positioner, och att det
gar att utbilda sig ur de understillda placeringar pa arbetsmarknaden som kvinnor ofta hamnar i.
Vilket dnnu inte har hint trots att kvinnor 1 allt storre grad utbildar sig i hogre utbildningar och
som anhingarna av de likvirdiga mojligheternas perspektiv forklarar med att de hégre utbildning-
ar kvinnor ofta viljer, inte dr gangbara i organisationernas ledning. Kvinnorna r verrepresente-
rade 1 humanistiska institutioner men underrepresenterade pa handels- och ingenjérsutbildningar.
Men dven de kvinnor som har samma utbildning och ligger samma tid pa arbetet som man, nar
inte samma positioner som deras manliga motparter. En anledning till att det ser ut pa detta sitt
ir bland annat en stor utbredning av stereotypt tinkande kring kvinnan. Att midn kan stereotypi-
sera forhallandet i termer av att mannen skulle vara intellektuellt 6verligsen kvinnan eller att han
skulle vara mer kidnslomassigt stabil. Trots motsagningar och franvaro av bevis hjilper stereoty-
perna till nidr min viljer in min till organisationernas ledningspositioner. Stereotyperna verkar
inte bara som en “gatekeeping” funktion utan firgar dven den ordinarie verksamheten inom or-
ganisationerna. Till exempel vid utvirderingar kan en rapport fa ett simre betyg bara for att indi-
viden som utvirderar tror att den dr skriven av en kvinna 1 stillet f6r en man. De grundliggande
problemen som hiller kvinnor borta fran att na hégre positioner inom organisationerna ar till
storsta del kulturella strukturer och socialisering in i ett klimat dér kvinnan har hamnat under
mannen.

3.8.2 Meritokratiperspektiv

Det meritokratiska perspektivets anhidngare argumenterar f6r motstand mot de irrationella krafter
som hindrar samhallet att fullt ut anvinda den potential som existerar inom sig. I en fullstindig
meritokrati skulle manniskor kunna firdas upp och ner fritt i den hierarkiska strukturen, endast
enligt de meriter personen besitter. Organisationerna skulle endast titta pa kvalifikation och bort-
se fran faktorer som kon, klass, etnicitet med mera. Kvinnliga egenskaper skulle kunna ses som
en tillgang till organisationen och anvindas som en rekryteringsfaktor. Till skillnad fran de likvar-
diga méjligheters perspektiv sa bryr sig en meritokrati om maximal effektivitet istillet f6r jam-
stilldhet.

3.8.3 Kvinnans bidrag

Om man ser till att kvinnan faktiskt skiljer sig fran mannen, om in lite, sa kan detta yttra sig 1
termer av erfarenheter, virderingar och olika beteenden liksom tankesitt och omvixlande tillva-
gagingssitt. D4, enligt perspektivet om kvinnans bidrag, sa besitter kvinnan viktiga bidragande
egenskaper vilka har potential att bidra till viktiga tillskott till managementfiltet. Till exempel sa
péaverkar kvinnligt ledarskap till att strukturen i organisationen blir mindre hierarkisk och férind-
rar klimatet pd arbetsplatsen.

3.8.4 Kvinnans alternativa varderingar

I den sista av de fyra sitt att titta pa kvinnan i en managementroll sa hidvdas olikheten mellan
konen starkt. Kvinnan anses inte alls dela samma intressen, prioriteringar och grundliggande viir-
deringar som min. Vilket kan férklaras med att kvinnor normalt har socialiserats in i en kultur
med privata virderingar med grunder som fostrande, omtinksamhet och kinslomassighet med
mera. Medan man har socialiserats in i den offentliga sfiren dir grundliggande virderingar om-
fattar konkurrens, vilket paverkar att min bland annat uppfattas som starka och att de vagar ta
risker. Faktumet att feminitet ofta dr definierat i termer om nirhet medan maskulinitet definieras
med separation gor att konen kommer att fungera olika i ledarskapssituationer (Alvesson, Billing,
1989).
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3.9 Medielogik och synlighet i medierna

Dagens medieinstitutioner, precis som vi individer, befinner sig i en varld som ir vildigt dyna-
misk och férinderlig. Det finns méanga starka krafter i samhaillet; ekonomiska savil som politiska
som paverkar virldsldget at olika hall och som gor att samhallet férindras. Medierna har en cen-
tral del i dagens samhille som “offentlighetens arena” (Gripsrud, 1999:277ff) och det vore kons-
tigt om de inte skulle paverkas av de tidigare nimnda krafterna. Samtidigt som medierna paverkas
av olika samhilleliga krafter maste de dven anpassa sig till de tekniska framsteg som gors inom
den digitala virlden nagot som inte bara far sociala konsekvenser men dven kulturella (Gripsrud,
1999:349).

McQuail (2000) skriver att medierna maste ses som en del av ett socialt kraftfalt, dir innehallet
och produktionen paverkas av olika relationer bade inom och utanfér organisationen. De indivi-
der som befinner sig inom organisationen tar beslut dir de dr tvungna att se till olika restriktioner,
krav och forvantningar fran flera externa hall, sisom dgarna av organisationen men ocksa de pa
senare tid utvecklade pr-byrderna. Aven de interna relationerna paverkar mediernas innehall och
produktion. Individerna som arbetar inom organisationen har sin syn pa sitt arbete och verklighe-
ten och detta behover inte alltid Gverensstimma med organisationens syn och mal (McQuail
2000:2491£f). Allt detta paverkar vad som anses vara av varde att producera och publicera 1 medi-
erna, nagot som vi nirmare kinner till som medielogiken.

Medielogiken innebir alltsa att det som publiceras dr det “som passar mediernas format, dess
organisation, interna arbetsvillkor, normer och behov av uppmirksamhet” (Strombick,
2000:157). Medier ir trots allt vinstdrivande foretag och detta innebir att de arbetar efter utpro-
vade och stromlinjeformade format sasom till exempel sipoperor och morgonprogram. Medierna
forsoker hela tiden utveckla format som attraherar publiken for att hélla uppe sina tittarsiffror
men detta leder till en viss likriktning av innehallet i medierna. Denna kommersialisering och lik-
riktning av medierna omformar de texter som visas och publiceras i medierna da medierna stin-

digt letar efter siljande format for att Gverleva, samtidigt som det paverkar vilka som syns och
hur dessa individer syns 1 medierna (Gripsrud, 1999:335-343).

John B. Thompson diskuterar i sin bok Medierna och moderniteten (2001) den nya synlighet som tv
har skapat 1 den moderna virlden. Det som syns i tv nar miljontals individer varlden runt och
denna synlighet stiller nya villkor pd dem som vill synas och syns i tv-rutan. Aven ”synriktning-
en” dr annorlunda vad giller tv. Det som syns i tv ses av miljontals tittare men det eller de som
syns 1 tv kan inte se tittarna. Detta skapar enligt Thompson enkelriktade blickar som karakterise-
ras av en kontrast mellan producenter och publik vad giller synlighet och osynlighet. Individers
och handlingars synlighet har blivit skild fran delandet av den fysiska platsen och darmed ar syn-
ligheten inte underkastad samma villkor som interaktionen ansikte mot ansikte. Denna nya syn-
lighet kallar Thompson f6r “medierad offentlighet”, denna nya offentlighet dr inte lika ldtt att
styra vad giller synlighet. Den visuella framtoningen av individer har nimligen fatt en framtra-
dande roll 1 tv. Det giller inte enbart att synas utan det giller dven att synas pa ritt siatt. Samtidigt
skapar denna ”“medierade offentlighet” och synlighet en 6ppenhet som idr svar att hantera vad
giller till exempel budskap. Synligheten i medierna gar att styra men det sitt som synligheten tas
emot av tittarna ar inte lika latt att styra, tittarna valjer sjilva pa vilket sitt de ska tolka budskapet
och detta skapar en ”bricklighet” enligt Thompson hos synligheten (Thompson, 2001:151-186).

Medielogiken styr som sagt vad som publiceras i medierna och hur. Vissa personer och grupper
kan komma att gynnas i framstillningen och synligheten. Kvinnan har tyvirr fallit utanfér denna
fraimjning. I Maria Edstroms avhandling TV -rummets eliter gar det lisa att kvinnorna endast utgor
en tredjedel av de medverkande i tv-rutan, resten av de medverkande utgors av min (Edstrom,
2006:203ff). Vi tycker darfor det dr viktigt att plocka fram en serie som handlar om en kvinna dar
hon utgdr det centrala i serien. Det ér sillan vi fir se kvinnor i ledande stillningar bade i
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berittelser om verkligheten och i fiktionen. Det dr darfor intressant att undersoka ur ett genus-
och ledarskapsperspektiv hur bilden av en kvinnlig ledare gestaltas och framstalls.

3.10 Beréattandet i de moderna medierna

Det finns enligt Gripsrud (1999) tre typer av texter; berittelser (filmer), beskrivningar (bruksan-
visning) och argumentationer (ledare i tidning). Den text som vi kommer att koncentrera oss pa
ir en text som benimns som en berittelse (Gripsrud, 1999:233). En berittelse dr “en framstill-
ning av ett minskligt (eller manniskoliknande) subjekt som har ett projekt (vilja, 6nskan, begir)
och som genomlever en kausal kedja av sammanhingande hindelser”. Berittelsen kan ocksa ses
som en “kulturell grundform” eftersom den framstiller ’meningsfulla férandringar 6ver tid”, den
forser oss alltsa med information som gor att vi kan forstd férandringar och dven lira oss av and-
ras erfarenheter (Gripsrud, 1999: 239-240). Berittandet 4r alltsa ett sitt for individer att fOrsta
samhillet och vad som hander i det.

Berittandet i de moderna medierna skiljer sig fran den skrivna texten i och med att det audiovisu-
ella mediet har fem kanaler att arbeta med nir en berittelse ska formedlas; bild, grafik, dialog,
realljud och musik. Med dessa kanaler gir det att gestalta en hindelse pa helt andra sitt dn det
skrivna med till exempel olika ljud och ljussittning och det gar da att intensifiera en hindelse dju-
pare dn vad det gar att gora med endast ord. Det finns heller ingen faktisk forfattare som framfor
berittelsen i film och television utan det ér publiken sjdlv som konstruerar och skapar berittelsen
av det som den ser och hor (Gripsrud, 1999:250).

Tv-mediet dr utan tvekan den viktigaste leverantéren av alla slags berittelser och bilder av indivi-
der 1 dagens sambhille, bade reella och fiktiva berittelser och bilder, menar Gripsrud. Dock upp-
trider berittelserna i tv i specifika textsammanhang “vars struktur priglar bade sjilva berittelser-
na och var forstdelse av dem” (Gripsrud, 1999:259). Tevens sindningar karakteriseras av ett
sammanhingande fléde, flow, som gor att de olika programmen och inslagen glider in i varandra
och kopplas till varandra. En nackdel med att man ser tevens karaktir av flow dr att man latt
bortser fran det enskilda programmet menar Gripsrud (1999:263). Tittaren kan antingen fastna i
detta fléde av program 1 teven eller titta pa teven utan koncentration, det dr darfér producenterna
maste anvinda sig av alla de grepp som gar att utnyttja for att fa tittaren att fastna framfor just
deras produktion. Vi vill dirfér med hjalp av dessa tekniska grepp se hur producenterna sitter sin
karaktir pd serien, men dven forsoka uppticka likheter eller olikheter i framstéllningen. Vilka
dmnen viljer producenterna att fokusera pa och ar dessa dmnen tilltalande f6r oss som tittare?
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4. Syfte och fragestallningar

Vi har nu presenterat var teoretiska referensram och viktiga begrepp vi anvander oss av. Vi
kommer nedan att formulera vart forskningsproblem samt presentera syftet och de precise-
rade fragestallningarna for uppsatsen.

Syftet med undersékningen dr att undersdka hur skildringar av kénsroller och ledarskap konstru-
eras i den forsta TV serien med en kvinnlig amerikansk president som huvudperson.

Det har tidigare funnits valdigt fa tv-serier som har handlat om kvinnliga ledare och férebilder
och inga som har handlat om en kvinnlig president i USA. Medierna dr en del av individers
identitetsskapande i det moderna samhillet och vi vill ddrfér underséka hur berittelser om
konsroller och ledarskap har konstruerats i Commander in chief.

4.1 Preciserade fragestallningar

Hur framstills kvinnor och mén i serien?
Kan man finna stereotypa forestillningar om kvinnor och man i Commander in Chief, om det

finns stereotypa forestillningar vilka dr da dessa? Vilka sprikliga koder och klidkoder an-
vinds? Anvinds dessa koder for att forstrka bilden av kvinna/ man?

Hur ser organisationen och ledarskapet ut?

Gar det att urskilja nagra kinsstrukturer i organisationen? Hur konstrueras ledarskap, dr det
ndgon skillnad pa det kvinnliga och manliga ledarskapet? Hur reproduceras makten?

Har de olika produktionsteamen paverkat seriens innehall och utformning?

Har olika tekniska grepp sdsom ljud, ljus, klipp och montage anvints av de olika producenter-
na? Vilka damnen har tagits upp i de olika avsnitten?
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5. Metod och material

| detta kapitel motiverar vi vart val av metod men ger dven en presentation av vart material
och diskuterar vart urval och vad det gett for konsekvenser. Vi kommer ocksa att presentera
vart analysschema och ge en forklaring till de variabler vi valt att analysera. Slutligen berattar
vi hur tillvagagangssattet sett ut och avslutar darefter med en diskussion om reliabilitet och
validitet.

5.1 Metod

5.1.1 Val av metod

For att fa svar pa vara fragor har vi valt att géra en kvalitativ innehallsanalys av tv-serien Com-
mander in Chief. Vanligtvis refererar en innehallsanalys till kvantitativa metoder som mater det
som ir synligt for blotta 6gat, alltsa att man verifierar och beskriver hur mycket en variabel fore-
kommer i en text. Med en kvalitativ modell kan man ga djupare ner i en text for att uppticka och
utforska olika foreteelser. Vi kommer att anvinda oss av en metod som kallas etnografisk inne-
héllsanalys, ECA (Ethnographic content analysis). ECA ir en kvalitativ innehallsanalys med kvan-
titativa inslag dar syftet dr att upptacka och beskriva pa vilket sitt ett undersékningsobjekt fram-
stills 1 olika medier. ECA anvinds med fordel nir man vill uppticka och kartligga ett fenomen
och dir kvalitéerna dr det som dr viktigt och inte det som kan riknas. Tekniken ar limplig nir
man har en text dir det som soks ar latent och variabeln oftast ir mangdimensionell, som i detta
fall dir kon och ledarskap ska analyseras. Kon och ledarskap ar kategorier som kan variera med
tid och kontext, och kan dirfor uttryckas pa manga olika sitt beroende pa situation. P4 grund
utav detta kan det ddrfor vara komplicerat att analysera kategorin med en kvantitativ metod
(Altheide, 1996:13).

ECA utgir fran ett etnografiskt perspektiv dir den reflexiva och hogt vixelverkande naturen av
utredaren, begreppen, datasamlingen och analysen dr det centrala f6r metoden. Metoden féljer en
aterkommande och reflexiv rérelse mellan begreppsutveckling — provtagning — datamaterial, in-
samling — datamaterial, kodning — datamaterial och analys — tolkning. Malsittningen med denna
arbetsgang dr att vara sa systematisk och analytisk som moijligt. Férdelen med att arbeta med
denna metod dr att man konstant kan uppticka nya variabler att understka och utveckla, istillet
tor att folja den kvantitativa metodens redan fordefinierade variabler som inte kan dndras. ECA
liknar metoden “grounded theory” men skillnaden mellan dessa ar att ECA inte koncentrerar sig

pa att utveckla teorier utan mer pa att den konstanta vixelvis verkan mellan teori och datainsam-
ling (Altheide, 1995:10).

Altheides modell bestar av en process med tolv steg som ska resultera i en skriven rapport. Mo-
dellen innebdr att man (1) viljer det imne man vill underséka. Steg tva bestir 1 att (2) lira kinna
det medium/dmne man avser undersoka. Efter att man lirt kinna sitt imne ska man (3) samla in
tillrdckligt material fOr att kunna gora ett (4) utkast till teman. Direfter (5) testas det forsta utkas-
tet mot en liten datamingd. Sedan (6) omarbetas protokollet och efter det (7) skrivs ett teoretiskt
ramverk utifran dmnet. Efter detta moment dr det dags att (8) samla in materialet till rapporten
och sedan (9) kodas materialet. Nu kan man boérja (10) analysera det resultat som har hittats och
(11) dra horisontella och vertikala slutsatser ur analysen. Till sist kan en (12) rapport eller i detta
fall en uppsats skrivas (Altheide, 1995:13).
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5.1.2 Kodschemats utformning

For att fa uppslag till kodschemat bérjade vi med att titta pa serien i sin helhet for att fa en upp-
fattning och en kinsla for serien 1 sin helhet. Direfter borjade vi arbetet med att utforma kod-
schemats variabler utifran vart syfte och vara fragestillningar. Vi 6vervigde noggrant utform-
ningen av véra variabler och himtade inspiration till dem fran de teorier som vi ldst in oss pa men
dven fran olika avsnitt i serien. Vi testade protokollet tillsammans pa tva avsnitt och direfter
gjorde vi korrigeringar men lade dven till fler fragor som vi ansdg vara relevanta. Vi fick efter
denna korrigering aven fram vara teman som genomsyrar hela uppsatsen; konsroller, organisation
och ledarskap samt narratologiska grepp. De variabler vi valde till slut att undersoka ar:

- Konsstrukturer

- Ledarskap

- Maktreproduktion

- Kénsmirkning

- Homosocialisation

- Sprakkoder

- Kladkoder

- Stereotyper

- Karaktirernas relationer
- Tekniska grepp

- Handlingar, amnen och sakfragor

Variablerna stereotyper, karaktirernas relationer, klidkoder och sprakkoder svarar pa hur kvinnor
och min framstalls i serien. Variablerna konsstrukturer, ledarskap, maktreproduktion, konsmark-
ning och homosocialisation beror organisation och ledarskap och svarar pa fragor om hur organi-
sationen ser ut ur ett konsperspektiv men dven hur ledarskapet har konstruerats i serien. De res-
terande variablerna amnen och tekniska grepp svarar pa hur de olika produktionsteamen har pa-
verkat seriens innehall och utformning.

5.2 Validitet, reliabilitet och var egen roll i undersokningen

Vid kodningen av avsnitten valde vi att dela upp dessa i hilften var men vi kodade avsnitt ett, nio
och 18 tillsammans. Eftersom vi gjorde testkodningarna tillsammans och 16ste eventuella oklarhe-
ter redan vid den kodningen tyckte vi inte att det var ndgra problem att koda var for sig. Vi gjorde
dven en jamforelse av véra resultat nir vi var klara med kodningen och da var det inga betydelse-
fulla skillnader mellan vara resultat. Eftersom vi hade hela serien som urval tycker vi oss kunna
uttala oss ganska korrekt om de bilder av konsroller och ledarskap som producenterna har valt att
konstruera i serien. Metoden vi har valt dr effektiv i insamlandet av material da det bygger pa att
man som forskare vixelvis reflekterar 6ver teori och datainsamling just for att inte missa nagra
viktiga dimensioner. Att vi har tittat pa varje avsnitt minst tva ganger gor att vi anser oss sikra pad
att vi inte har missat nagot viktigt i vart material.

Vi har f6rsokt bada att ta en sjilvreflexiv hallning till vara roller i undersokningen och den instéll-
ning vi har haft till det vi studerat. Sjilvklart har det egna intresset av att studera nagot ur ett ge-
nusperspektiv bidragit till att resultatet kanske hade sett annorlunda ut om det gjorts av nigon
som inte ar intresserad av genusfragor. Det faktum att vi dr av olika kén kan ocksa ha bidragit till
att unders6kningen har fitt en annorlunda dimension, vi har sett samma saker men ur olika syn-
satt.
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5.3 Urval och material

I valet av material har vi bestimt oss for en tvadelad ansats. Till en borjan har vi valt att
undersoka ett totalurval av Commander in Chief. Alltsa alla de 18 avsnitt som sindes forsta
gangen 1 USA hésten 2005 till sommaren 2000, 1 Sverige sindes programmet cirka tre manader
senare. Valet av ett totalurval var ett beslut som vi diskuterade fram och tillbaka minga ganger,
for 18 avsnitt som alla ar cirka 42 minuter linga blir en ansenlig tidsperiod. Narmare bestimt runt
756 minuter eller 12.6 timmar och efter att ha tittat ett par varv pa serien dr den totala tiden nagot
som man helst inte vill medge f6r nagon att vi har spenderat framfér en amerikansk dramaserie.
Men pa grund av den finita tid som tilldelats skrivandet av denna uppsats si funkar inte
totalurvalsmetoden om vi skulle nirma oss det djup vi strivat efter, dirav den tvadelade
urvalsansatsen. Det andra urvalet bestar av ett litet antal, tre stycken, avsnitt som vi utférde en
mer noggrann analys pa. De tre avsnitten vi plockade ut var ett avsnitt fran var och en av de tre
huvudproducenterna som hade ansvaret for serien. Alltsa, den forsta episoden fran skaparen och
den foérsta huvudproducenten Rod Lurie, avsnitt 1; piloten. Piloten anvinds ofta for att sitta
karaktirer och mala ut landskapet som resten av serien skall verka i. Det andra avsnitt vi valde ut
var fran huvudproducent nummer tva, Steven Bochco. Frin honom valde vi avsnitt 9; The Mom
Who Came to Dinner. Detta for att hir hade Bochco gjort ett avsnitt och kommit in i arbetet, han
valde aven att slutfora introduktionen av tva nya karaktirer i detta avsnitt. Avsnitt 9 dr dven det
avsnitt som ligger 1 mitten av serien. Det sista avsnitt vi utfor en djupare analys pa dr det sista,
avsnitt 18; Unfinished Business. Valet av denna episod gjordes 1 en férsta niva pa grund av att det
produceras av Dee Johnson, seriens enda kvinnliga huvudproducent, och for att fa ett
symmetriskt urval urval, den sa kallade ’borjan-mitten-slutet-modellen”. Men dven for att avsnitt
18 ir det enda av avsnitten som delvis behandlar konsfragor.

I den grundare analysnivan tittade vi pa analysenheter vilka var relativt snabba att systematisera.
Som till exempel hur presidenten var klidd, den antalsmissiga férdelningen mellan kvinnor och
min 1 olika situationer och Overgripande sakfragor vilka behandlades i avsnittet. Men dven storre
overgripande trender vilka troligtvis endast kan urskiljas genom att studera ett relativt stort urval,
trender 1 handlingen och trender i produktionsforfarandet. I djupanalysen stillde vi mer utférliga
fragor till materialet. Fragor som i manga fall krivde mangfaldiga upprepningar av scen efter scen
efter scen efter scen. I malet att finna svaren pa de 6verordnade fragestillningar vi stillt oss.

Andra urvalsmodeller som diskuterades, innan vi till slut bestamde oss, var att ta halften eller 2/3
av avsnitten eller djupanalysera ett litet antal avsnitt, kanske bara en episod. For att gora en sa
representativ och korrekt analys av materialet som moijligt kiindes det bist att bita ihop och arbeta
sig igenom alla episoder.

Nedan foljer en kort resumé av alla 18 episoderna som presenterar merparten av huvudpersoner-
na och den 6vergripande handlingen 1 varje avsnitt men forst visas ett schema 6ver alla huvudka-
raktirerna (diagram 1). Vi har valt att skriva kort om alla episoder i stillet f6r en generell sam-
manslagen handling eller mer utforliga resuméer av de tre episoder som vi granskat noggrannare.
Detta for att ldsaren skall fa en sa utforlig kinsla for serien som mojligt detta trots att det blir ett
par sidor extra.
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Avsnitt 1-Pilot

Serien borjar med att USA:s vicepresident, Mackenzie Allen, spelad av Geena Davis, far beskedet
att presidenten har drabbats av en hjirnblédning. Varken presidenten eller staben kring honom
vill att Mackenzie skall tillgd som president, da hon varken delar parti eller politiska idéer med
presidenten. Den allminna asikten om henne dr att hon har sin post for att presidenten skall gi
hem bittre hos sina kvinnliga viljare. Den person som anses limplig att ta 6ver den republikans-
ka och manliga fanan dr talmannen i representanthuset, Nathan Templeton, spelad av Donald
Sutherland, som enligt USA:s eftertridelseregler dr ndste man pa tur. Efter att ha suttit igenom ett
torolimpande och konsdiskriminerande samtal med talmannen bestimmer Mackenzie sig for att
trotsa sin déde presidents order och svira presidenteden.

Mackenzie Allens make Rod Calloway, spelad av Kyle Secor, som arbetade som hennes stabs-
chef, stéter pa egna problem. Som historiens forsta manlige ”fOrsta dam” blir han installerad i det
rosadekorerade kontoret som ir presidenthustruns arbetsrum i Vita huset. Rod blir utbytt som
stabschef mot den avlidne presidentens forra stabschef, Jim Gardner spelad av Harry J. Lennix.
Ett av de forsta ageranden Mackenzie Allen gér som president ar att skicka den amerikanska flot-
tan, med tillhérande Navy Seals mot Nigeria for att skrimma dem att frige en kvinna som sitter
tingslad och pa vig att avrittas for otrohet.

Avsnitt 2 -First Choice

Det forsta stora organisatoriska och politiska beslut Mackenzie Allen stir inf6r 4r att hitta sig en
vicepresident. Det blir en hel del turer kring olika kandidater. Olika aktérer har olika agendor.
Antagonisten Nathan Templeton, talmannen, vill ha en viss republikansk kandidat’ som frimjar
talmannens agenda och "licker" denna kandidat till media som presidentens val. Mackenzies rik-
tiga val dr dock den pensionerade generalen Warren Keaton, spelad av Peter Coyote, en demokrat
som tidigare gatt 1 val mot henne, som vicepresident f6r demokraterna. Keaton blir till slut 6ver-
talad av Mac att stélla upp. Nagot som talmannen till alla pris vill f6rhindra.

Mackenzie befordrar sin fore detta talskrivare Kelly Ludlow, spelad av Ever Carradine, till sin nya
pressekreterare. Kelly blir till en bérjan 6verkord av journalisterna, men med hjélp av den stallfo-
retridande pressekreteraren och nagra uppmuntrande ord fran presidentens make, Rod, lir hon
sig hur systemet funkar och hur hon ska hantera pressen.

En privat men potentiellt vildigt skadlig situation som uppstar i avsnittet ar att Mackenzies dotter
Rebecca, spelad av Caitlin Wachs, uppticker att hennes privata dagbok foérsvinner i flytten till
Vita huset. Dagboken innehiller kinslig information om mamma, presidenten. Rebecca hamnar
mitt 1 den politiska hetluften och orsakar en potentiell kris, som avstyrs nir det visar sig att lilla-
syster Amy lagt beslag pa dagboken.

Avsnitt 3 -First Strike

Nio amerikanska DEA-agenter’ mérdas i San Pasquale, ett uppdiktat land i Latinamerika. Landets
korrupta diktator beordrade avrittningen av agenterna och Mackenzie vill ge sig efter honom
men kan inte géra nagot pa grund av bristande bevis. Mac och hennes radgivare kommer fram till
att de maste storta diktatorn genom att forgifta landets kokaodlingar och bomba kokainlaborato-
rier och pa sa sitt vinda militiren emot diktatorn. Efter denna aktion aterinférs landets folkvalda
president, som for tillfallet lever 1 exil 1 USA.

Presidentens vicepresidentskandidat, Warren Keaton, gor sig redo for de genomlysningar som
g0rs av kongressen for att han skall bli godkind som vicepresident. Talmannen far dock ett ess i
bakfickan nir en kongressman kommer med skadlig information om Warren Keaton

> Spelad av Bruce Boxleitner, ni kanske kommer ihidg Luke Macahan eller kapten John Sheridan i babylon5.
® DEA str for Drug Enforcement Agency.
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I familjehandlingen far vi f6lja tvillingarna och hur de beméts nir de kommer tillbaka till skolan.
Skolan kryllar numera av bade reportrar och sikerhetsvakter. I stillet for att sdtta in barnen pa en
privatskola, vilken skulle vara littare ur sikerhetssynpunkt sa vill Mackenzie att hennes barn ska
ga 1 kommunal skola, precis som hon och maken Rod gjort.

Den yngsta dottern far héra av den avlidne presidentens jamnarige son att nu nir hennes mamma
ar president kommer hon aldrig fa se henne igen. Nar Amy senare forsoker ga och hilsa pa
mamma siger sekreteraren att Mac inte har tid.

Mackenzie ger ett tal till nationen och berittar vad hon tinker géra i San Pasquale. Detta far be-
folkningen i San Pasquale att storta diktatorn. Kokabdndernas filt skonas men Mac liter luftvap-
net bomba laboratorierna som tillverkar droger.

Avsnitt 4 -First Dance

Det dr Mackenzie Allens forsta statsmoéte. Rysslands president dr pa besék och Mac far inte ta
upp sina hjirtefragor. Detta for att dagordningen redan ar satt av den forre presidenten. Motet
riskerar att 6verskuggas av seriens antagonist, talmannen Nathan Templeton som har en plan pa
att fa flera medlemmar i presidentens kabinett att avga samtidigt som statsmotet. Eftersom tal-
mannen ser sig som USA:s nista president lockar han kabinettmedlemmarna med poster i sin
kommande regering. Talmannen ger sig dven pa presidentens stabschef, Jim Gardner, som i slutet
av avsnittet avbojer forslaget

Mackenzie lyckas inte halla pa sina olika hjirtefragor, som hur Ryssland bryter mot manskliga
rittigheter och har fingslat regimkritiska journalister. Vid en presskonferens konfronterar hon
dock den ryska presidenten. Denne tar utfallet illa och stiller in kvillens stora middag. En situa-
tion som skulle se vildigt illa ut f6r det Vita huset

Den férsta maken, Rod, har uppdraget att underhalla den ryska presidentfrun. De kommer bra
6verens och Rod anfértror sig at henne om sina problem att sta vid sidan av sin fru. Det dr dven
hon som, efter ett samtal med Mackenzie, far den ryska presidenten att till slut komma pa midda-
gen.

Presidentens tonarsdotter Rebecca vill inte ga pa den stora middagen. Hon gor den klassiska
”mamma har sagt att jag far” och stannar hemma med en av sin brors killkompisar. Hennes tvil-
lingbror Horace, spelad av Matt Lanter, litar inte pa sin polare och ber lillasystern Amy, Jasmine
Jessica Anthony, att inte limna Rebeccas sida pa hela kvallen.

Avsnittets stora dilemma uppstar mitt 1 middagen. Efter ett smaktande tal om kosmonauter och
kommunikation ber den ryske presidenten Mac om en dans. En situation som aldrig foérut har
uppstatt mellan supermakterna, kan maktiga statsoverhuvuden dansa med varandra? Dans blir
det av! ”-Vi dr ju virldens ledare, vi kan avgora vad som ir lampligt.” Med neratvind blick fragar
stabschefen pressekreteraren om den amerikanska presidenten for 1 dansen. Svaret blir, visst for
hon!

Avsnitt 5 -First... Do No Harm

Avsnittet borjar med att presidenten haller en presskonferens for att presentera sin nya nationella
sikerhetsradgivare, Anthony Prado, spelad av Alex Fernandez. Mitt under presskonferensen far
Mackenzie reda pa att en terrorist har gripits, med en bomb, pa vig in i USA och med en ritning
av en skola. Terroristen tillhor terrornatverket Almu Harib, som ar kinda f6r att alltid utfora ko-
ordinerade terrordad. Kabinettet antar att terroristmalen 4r skolor, med tanke pa kartan polisen
hittat, sd jakten pa resten av terroristerna pabotjas.

Presidenten vill invadera terroristligret i Libanon déir hon tror sig hitta terroristcellens planer.
Medan justitieministern, Melanie Blackstone, spelad av Leslie Hope, vill klassa terroristen som
militir fiende och ta i med hardare forhérsmetoder. Men presidenten vigrar att anvinda sig av
tortyr som férhérsmetod.
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Pa hemmafronten dr det Halloween och den yngsta dottern vill ga ut och tigga godis men pa
grund av terrorhoten blir det inget av, sonen Horace startar brik i skolan nar hans skolkompisar
kallar pappan f6r "mes", Rebecca blir tagen pa bar girning hinglandes, i sitt rum, med en kille
och Rod far ett jobberbjudande som kommissiondr fér basebollférbundet.

Mackenzie klarar krisen nir hon fir fram informationen om de andra terroristerna fran trinings-
ligret 1 Libanon. Militiren lyckas finga alla och avstyra deras plan att spranga ett antal skolor 1
USA. Justitieministern papekar att genom att ga in i Libanon sa brinde USA manga broar och
manga dollar. Sirskilt ndr hon lyckades fa fram samma, och mer, information av terroristen de
hade i forvar. Nir presidenten far hora av talmannen att justitieministern beordrat tortyr for att fa
fram informationen sa avskedas hon.

Avsnitt 6 -First Disaster

Detta idr ett avsnitt som drar paralleller till New Orleans och Hurricane Katrina. En orkan 6de-
ligger Florida, som rakar vara talmannen Nathan Templetons hemstat. Mackenzie och talmannen
flyger dit for att ge stod och att Gvervaka skadorna.

Som om detta inte vore nog fOr att gora ett avsnitt, far presidenten dven reda pa att en oljetanker
har blivit skadad utanfér Floridas kust och riskerar brytas itu och ticka hela kusten med olja.
Mackenzie 6verviger alternativen att bogsera in fartyget i hamn eller sinka det djupt ute till havs.
Templeton och Floridas guvernér vill inte riskera att oljan licks ut 6ver Floridas kust och forbju-
der fartyget att ga in 1 hamn, men Mackenzie vill inte skjuta problemet pa framtiden.

I handlingen om presidentens privatliv 6verviger Rod att ta arbetet som kommissionir f6r den
amerikanska basebolligan. Rod har inte diskuterat saken med Mackenzie an och ingen annan for-
sta gemal har haft ett arbete utanfér Vita huset. Det uppstar lite friktion nir Rod berittar att han
inte trivs med att vara presidentmake och tinker ta jobbet med basebollen

Dottern Rebecca vill vara ensam med killen hon gillar och Gvertalar sin sikerhetsagent att ge dem
lite tid ifred. O6vervakad blir hon pahoppad av en massa minniskor men hon riddas av sin si-
kerhetsagent, som sedan far sparken av pappa Rod.

Mackenzie forsoker gora en 6verenskommelse med Floridas guvernor. Att lata fartyget ga in i
hamn i Florida med utbyte mot fler arbetstillfillen i staten, men guvernéren vigrar. Mackenzie
kor da 6ver guvernoren och anvinder militiren for att ta in den skadade oljetankern till hamn.

Avsnitt 7 -First Scandal

Skandalen som uppdagas i avsnitt sju kommer i form av en nyutkommen bok som heter ”Stolen
Presidency”. 1 boken kryllar det av pahopp mot presidenten. Bland annat avslojas det att den
forra avlidne presidenten, pa sin doédsbadd, bett Mackenzie att avga som vicepresident. Avsléjan-
det resulterar i en intern kris och protesterande folkmassor utanfér Vita huset. Inne i maktens
korridorer borjar vicepresidentkandidaten general Keatons f6rhor infér kongressen, dir antago-
nisten Templeton har kommit 6ver komprometterande uppgifter om Keaton. Vilka talmannen
gor vicepresidentkandidaten varse om att han innehar, for att i sista stund vilja att inte presentera
denna information i1 kongressférhoret. Talmannen har nu en hallhake pa den blivande vicepresi-
denten

Inne 1 Vita huset tror man att det dr en licka som spridit informationen om presidenten.

Rod férmodar att det dr stabschefen som ligger bakom lickan, och far Mackenzie att konfrontera
honom. Stabschefen nekar till detta och limnar in sin avskedsansékan. Dock visar det sig att det
ir den dode expresidenten som gett informationen till bokférfattaren. I avsnittets sista scen far
stabschefen tillbaka sin avskedsansckan, ooppnad. Mackenzie haller en presskonferens dir hon
erkdnner att den forra presidenten bad henne avga. I presskonferensen siger att hon dock att hon
ar folkvald och dir f6r det amerikanska folket.

Pa hemmaplan 6vertalar Rebecca sin far att fa ga pa en fest som hennes pojkvin haller. Pa festen
uttrycker pojkvinnen 6nskan att fa ha sex med henne. Men Rebecca kinner sig inte mogen for
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att ha sex dn och gar dirifran. Tur var vil det f6r pojkvinnen hade en dold videokamera och
skulle spela in akten.

Avsnitt 8 -Rubie Dubidonx and the Brown Bound Express

Presidentens personliga assistent Vince, spelad av Anthony Azizi, har fatt gora ett slumpmissigt
drogtest. Vilket ger honom panik eftersom han vet att hans test kommer att falla ut positivt. Inte
for nagra droger utan for att han dar HIV positiv. Nagot han har undanhallit for alla pa arbetsplat-
sen, det tillsammans med hans sexuella liggning. Assistenten Gvertalar stabschefen att halla hans
hemligheter men pa andra vigar har talmannen redan fatt reda pa att Vince bade idr gay och HIV
positiv. Talmannen planerar ett politiskt utspel for att avsloja detta for att ge sig sjilv politiska
poing. Nir detta besked till slut nar presidentens 6ron ber hon assistenten att han skall avga.
Presidenten angrar sig senare och den homosexuelle assistenten gar ut officiellt med sin sexuella
liggning och sitt sjukdomstillstand.

Pressekreteraren Kelly kommer 6ver ett videoband som visar en ung talman Templeton som
héller ett rasistiskt tal pa ett privat mote 1 Florida. Bandet anvinder presidenten for att fa Tal-
mannen att inte ga ut med informationen om hennes assistent.

Presidentens make Rod tackar nej till arbetet som kommissiondr f6r basebollférbundet och han
far nu ett nytt arbete hos Mackenzie 1 presidentorganisationen, som strategisk politisk chef.

I familjehandlingen har presidentens son Horaces skolbekymmer och blir haffad med fusk i form
av att han laddat ner en uppsats fran Internet. Horace kommer undan med en varning, endast fér
att hamna 1 ett brak med sin systers pojkvin for att han hoért killen skryta om att han haft sex med
Rebecca.

Avsnitt 9 -The Mow Who Came to Dinner

Presidentens mamma, Kate Allen, spelad av Polly Bergen, passar pa att spendera Thanksgiving
hos sin dotter. Samtidigt ligger en oberoende utredningskommission fram ett forslag att en av
USA:s storre flottbaser bor liggas ned. Flottbasen rakar ligga i Macs hemstat och nedlidggningen
skulle vara en katastrof f6r den lokala ekonomin. Mac bestimmer sig dock for att inte ligga sig i
nedliggningen.

Rod, presidentens make, kallar in en politisk konsult, Richard "Dickie" McDonald, spelad av
Mark-Paul Gosselaar, som skall hjilpa till med att forstirka presidentens profil och analysera opi-
nionsmatningarna. Stabschefen kanner sig lite forbigangen nir Rod undlatit att beritta f6r honom
om Dickie.

En andra handlingslinje handlar om avrittningen av en dédsdémd kvinna som ir efterbliven. En
gammal vin till Mac, som ir kvinnans advokat hor av sig och ber Mac att benada kvinnan, Rod
avrader henne ifran att ligga sig i men efter ytterligare patryckning fran sin vin begir Mac att
kvinnan ska benadas och istillet fa livstids fingelse.

Under avsnittet bjuder Mac in de flesta av nyckelpersonerna i serien till Thanksgivingmiddag och
avsnittet avslutas med en fin middag i Vita huset dér till och med talmannen Templeton sitter
med vid bordet.

Avsnitt 10 -Sub Enchanted Evening (1) Forsta delen av det enda dubbelavsnittet i serien

Steven Bochcos mal att inféra firre ’radda virlden 6gonblick” visade sig vara mer ord 4n hand-
ling. I detta avsnitt stills Mackenzie infoér ett ganska stort “ridda virlden 6gonblick”. En ameri-
kansk militirubat har kolliderat med ett undervattensberg, pa ett spionuppdrag, och har nu drivit
in pa nordkoreanskt vatten. Mackenzie hade ingen aning om uppdraget, for att det blivit godkint
av den forra presidenten och varken militiren eller forsvarsministern valde att beritta ndagot till
henne, nagot som naturligtvis uppror presidenten.

Det smids en massa planer om hur regeringen ska lyckas ridda de nédstillda amerikanska
ubatsminnen. Det 6vergripande problemet ar att Nordkorea absolut inte far uppticka att det
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finns en ubat i deras vatten. Ndgot som kan resultera i kirnvapenkonfrontation. Det andra stora
problemet regeringen stoter pd dr att den raddningsfarkost som militiren anvinder for att ridda
folk i ubatar dr pa reparation och kommer inte att kunna frambringas innan luften i ubaten tar
slut. Losningen pa detta problem ér att 1 smyg lina en riddningsfarkost av Kina. Vilket kriver en
hel del diplomati och eftergifter frain USA mot bland annat vapenexport fran Kina. Antagonisten
Templeton kommer in i avsnittet, for att han spelar golf med Kinas ambassador, och hjalper till
med forhandlandet.

Familjehandlingen handlar mest om hur presidentens dotter, Rebecca, starkt motsitter sig att
mamman ska stilla upp 1 valet om tva ar. Rebecca vill ha ett normalt liv utan all press de utsitts
tor som presidentfamilj. De flesta scener utspelas mellan Rebecca och mormor som nu har flyttat
in i Vita huset.

Nir riddningsuppdraget nu ér satt i verket gar Mackenzie hem f6r att softa med familjen. Bara
for att se att nyheten om den amerikanska ubaten har lickt till Nordkorea och till pressen.

Avsnitt 11-No Nukes Is Good Nufkes (2) Fortsattning pa dubbelavsnittet

Problemet med den skadade ubaten har nu blivit en virldsnyhet och en jittestor politisk fraga fér
presidenten. I och med att situationen inte dr en hemlighet lingre drar sig Kina ur och liget ver-
kar hopplost. USA kan dirmed sta framfor ett stundade kirnvapenkrig. Presidenten tar hjilp av
en gammal vin som ir Koreaexpert, som vid frigan om man kan ga till Nordkorea och be snillt
om hjilp, anser detta daligt da nordkoreanerna sikert skulle dra ut pa det och lata besittningen
d6 1 hopp om att komma 6ver hemligt material pa baten.

Under tiden skjuts ett amerikanskt spaningsflygplan ner 6éver Nordkorea och talmannen vill att
Mac ska visa tinderna. Till Rods férvaning haller Mac med, hon menar att hon inte kan lata en
Oversittare bestimma 6ver dem for da star det andra pa ko.

Till sist beslutar Kina att lana ut sin riddningsubat om USA inte avsldjar f6r nagon att de har
hjalpt till. Kina skickar in ett obevipnat amerikanskt fartyg med riddningsubaten fést under ytan.
Nordkorea gar med pa att inte attackera om USA gor en offentlig ursikt Efter en plagsam vintan
pé att riddningsuppdraget ska lyckas far Mac besked om att besittningen ar vilbehallen och wvill
tacka henne via videolink. Alla i krisrummet sdger att det dr en dra att lyda under henne.

Mac inser genom beprovningarna att Templetons inriktning och ledarstil dr diametralt olik hen-
nes och hur landet skulle komma att styras om han var president. Hon bestimmer sig for att stal-
la upp pa omval.

Avsnitt 12-Wind Beneath My Wing

Presidenten och talmannen édker till Kalifornien for att inviga ett bibliotek till 4ran av den avlidne
expresidenten. Under tiden som presidenten utfor sina besok tas Air Force One, presidentens
egna flygplan, och dess besittning som gisslan av en man som kriver att fa prata med presidenten
personligen. Mannen hotar att springa sig sjilv och planet i luften om han inte far sin vilja ige-
nom. Hela historien kommer snart ut till pressen och det bildas ett stort medieuppbad. Anled-
ningen till att mannen, som ir en amerikansks exmilitir, har tagit flygplanet som gisslan dr att
hans fru dr sjuk och staten har dragit in hans sjukférsikring. Han wvill tydligen att Mackenzie skall
gora nagot at saken. Det hela l6ser sig nar presidenten ringer upp “terroristen” och siger at ho-
nom att han sviker sitt land och att hon kommer att ddda honom om han inte drar sig tillbaka.
Talesmannen, for att frimja sina planer pa att bli USA:s nista president, gor ett politiskt utspel
dér han hoppar pa presidenten och siger att hon inte kan fatta nagra viktiga beslut utan sin man.
Han siger att Amerika bor vara glada for att de har tva till priset av en pa presidentposten
Mackenzies mamma stannar hemma och dr barnvakt. Tvillingarna kér en list mot mormor och
far henne att ga med pa att de kan bjuda 6ver lite kompisar till Vita huset. Det blir en liten
oskyldig fest, forvisso ett par 61, men helt barnvinligt med det lilla undantaget att Horace far med
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en flicka in i det Ovala rummet, presidentens kontor.” Vad som sen blir ett problem ir att nir
vannerna har gatt hem visar det sig att zhe Gettysburg Address, ett tal Lincoln holl efter slaget vid
Gettysburg, saknas ur en monter i Vita huset. Efter lite panik och runtspringande till personerna
pa “festen” visar det sig till slut att det ér lillasyster Amy som har gémt talet for att fa lite
uppmirksamhet.

Avsnitt 13-S7ate of the Unions

Mackenzie forbereder sig for att ge “the State of the Unions”, ett nationellt tal som normalt ges i
bérjan av aret infér den samlade makten 1 USA, alltsa representanthuset och senaten. Under tiden
ar hennes make Rod ute pa representationsuppdrag och hamnar i en pinsam situation med en
praktikant. Han snubblar till vid praktikanten och pressen forevigar det hela pa ett sitt som ser ut
som att han tafsar pa henne. Sa klart blir det ett stort medieuppbad.

Presidenten har dven limnat in ett lagférslag till kongressen vilket skulle hjilpa en massa hemldsa
1 USA. Talman Templeton vill sabotera hennes forslag genom att gora ett tilligg till lagforslaget,
vilket leder till att Mac ligger veto pa sitt eget fOrslag.

Det framkommer till slut att praktikanten hade spetsat Rods drink med Ketamin, ett bedév-
ningsmedel som anvinds pa djur, for att skapa rubriker. Bakom det hela ligger demokraterna.
Efter att det hela uppdagas tvingar Rod den demokratiska partiledaren att ge en offentlig ursikt.
Presidenten haller the State of the Unions, ett tal som traditionellt halls framfor kongressen, fran
Vita huset. Detta retar talmannen som tycker att hon spottar historia i ansiktet.

Avsnitt 14-T)e Price You Pay

Nu 4r det dags att ersitta platsen som justitieminister, presidenten nominerar sin gamla vin Carl
Brantley, spelad av Adam Arkin. Sa klart kan inte antagonisten halla sig fran att stilla till med bus
och talmannen gor allt han kan f6r att presidentens kandidat inte ska klara ventileringen i senaten.
Talmannen rotar fram gamla rattsfall dir Carl Brantley har beviljat villkorlig dom och dir brotts-
lingarna sedan gatt ut och begatt brott. Nagot som gor att presidentens kandidat anklagas for att
ha f6r mjuk instillning till brottslighet. Ventileringen blir smutsigare och smutsigare sa presiden-
ten svingar fram en réstning 1 senaten, vilken blir férdelaktig for kandidaten.

I en sidohandling stortar ett amerikanskt militirt fraktflygplan 6ver Pakistan. I planet fanns 100
stycken “block3 Stingermissiles”, handhallna raketgevir. Geviren saknas saklart nir det skickas en
trupp for att lokalisera vraket. Presidenten viljer att inte personligen ta hand om detta problem
utan liter sin vice president anvinda sin militira expertis for att 10sa situationen. Han far tillbaka
raketgeviren genom att skicka CIA pa en internationell vapenhandlare.

I familjehandlingen viljer Rod att limna sina politiska uppdrag for att fokusera pa familjeliv och
presidentens mamma, som har varit forsvunnen hela dagen, kommer hem och visar upp sin
pojkvin.

Avsnitt 15-T7es That Bind

Presidentens 6gon vinds nu mot en nationell angeligenhet. Det har uppstitt oro i det nirliggan-
de Prince Georges County i Maryland pé grund av en hel del ouppklarade mord. Presidenten ber
senatorn 1 Maryland gbra nagot at saken men inget hinder. Som en extra krydda pa avsnittet ar
just Prince Georges County darifran presidentens stabschef kommer ifran. Presidenten 16ser oro-
ligheterna genom att skicka in federala trupper in i Prince Georges County.

Talmannen ligger in ett lagforslag till senaten forslaget ber6r vald inom familjen och hur det skall
forhindras genom strangare straff och mer fingelser. Ett forslag som Mackenzie hotar att ligga
sitt veto emot. Men hon behéver inte det for att vicepresidenten gar in i senaten och rostar, till

! Kul f6r honom, hans syster har fatt hangla med ett par killar men det dr den f6rsta tjejen f6r honom.
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talmannens stora fortret, emot forslaget. Kort direfter ber vicepresidenten Mac att bli avsagd sitt
ansvar for att hans fru ar sjuk i cancer.

Avsnitt 16 - The Elephant in the Room

Presidentens blindtarm brister uppe i luften pa Air Force One, vilket medfor ovintade problem
tor Mac. For utan en vicepresident blir det talmannen, Nathan Templeton, som far kliva in och
bli tillférordnad president under tiden Mackenzie ar nersovd for operation.

Under tiden handikappar en pagaende flygstrejk landet under Memorial day, en amerikansk hog-
tid ddr manga passar pa att resa. Templeton, som stornjuter av att ha presidentmakten och vill
paverka infor for det stundande presidentvalet, en férdelaktig image av honom, tvingar fram ett
godkinnande av det senaste fackliga forslaget, en makt den amerikanska presidenten har och
formar parterna att halla beslutet i minst 60 dagar. Nagot som Mackenzie tidigare 1 avsnittet sagt
sig inte tro pa. Efter en lang vintan pa sjukhuset far familjen dntligen triffa Mac som klarat blind-
tarmsoperationen utan nagra storre komplikationer.

Avsnitt 17-Happy Birthday, Madam President

Det ar presidentens fodelsedag, fast det dr inget hon gillar att bli pamind om. Sa i stillet for en
present far hon ett gisslandrama pa halsen. En militant kurdisk separationsgrupp har tagit ameri-
kanska medborgare som gisslan i ett hotell 1 Turkiet. Terroristgruppen slipper alla i hotellet fo1-
utom de 25 amerikaner som befinner sig pa platsen. Efter att ha avrittat en amerikan stéller terro-
ristgruppen kravet att den turkiska staten ska slippa kurdiska fangar i utbyte mot gisslan. Mac
skickar in ett SWAT-team i hotellet som skjuter ihjal terroristerna och riddar den amerikanska
gisslan. Samtidigt paborjas arbetet att vilja ut kandidater till vicepresidentposten. Dickie har
manga synpunkter pa vem presidenten ska vilja ut eftersom resultatet kommer att paverka hen-
nes chanser att bli omvald. Dickie vill att hon skall vilja en kandidat som kan garantera ett stort
antal roster 1 senaten. I slutet av avsnittet fragar presidenten sin stabschef om han kan tinka sig
att stilla upp som vicepresident.

I hemmahandlingen avslutas avsnittet med en Overraskningsfest till presidentens fodelsedag. Mac
far reda pa att dottern Rebecca, som under ett par avsnitt har chattat med en kille, via en sms-
chattmaskin, faktiskt har chattat med talmannens nya praktikant.

Avsnitt 18-Unfinished Business

Sista avsnittet borjar med att presidenten forbereder sig for en debatt som halls pa ett universitet
for att fa unga amerikaner att ga och rosta. Under forberedelserna far presidenten reda pa att en
hégt uppsatt politiker i Illinois har dott. Detta gor en ingang for att ater Oppna upp diskussionen
om ERA®, Equal Rights Amendment. ERA ir ett tilligg till USA:s konstitution som ir skrivet for
att gora det amerikanska samhillet mer jimlikt. ERA har ratificerats i 35 av USA:s stater men
blivit blockerad i en del av de stater som inte dnnu har godkdnt forslaget. Det behovs endast tre
stater till fOr att fa igenom férslaget, som skrevs redan pa 20-talet.

Templeton viljer att ga ut officiellt med sin kandidatur till nista presidentval och férvandlar de-
battkampanjen, som dr avsedd att fa folket att rosta, till den forsta presidentdebatten.

Pia hemmaplan blir presidentparet ombett att stilla upp pa en artikel om sitt dktenskap. Det
kommer som en Gverraskning att journalisten som skall skriva artikeln ar pressekreteraren Kellys
exman. Rebecca moter till slut sin chattkompis som blir vildigt 6verraskad att det var presiden-
tens dotter han hade chattat med.

8 ERA, Equal Rights Amendment, ir ett forslag till ett tilligg i den amerikanska konstitutionen. Denna garanterar
likhet inf6r lagen utan hinsyn till vilket kén man tillhér. Forslaget skevs redan pa 20-talet och har varit uppe f6r
ratifikation flera ginger under aren men det har blockerats i olika kommissioner runt om i USA:s stater (wikipedia:b).
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6. Resultat och analys

| resultat och analysdelen av uppsatsen redovisar vi vara observationer och ger oss i kast
med att analysera dessa. Kapitlet &r uppbyggt kring de tre temaomraden vi bygger var upp-
sats kring. | resultatredovisningen vaver vi in citat fran serien for att illustrera relevanta situa-
tioner och tankar. Citaten ar pa engelska for att vi inte ville att sprakets nyanser skulle for-
svinna i vara éversattningar.

6.1 Kdnsroller

6.1.1 Bekréaftandet av tankefigurer kring genus

For att kunna analysera hur konsrollerna i serien ser ut valde vi att titta pa detta ur begreppet
stereotyper. Vi mirkte att det anvindes stereotyper av biade min och kvinnor ganska friskt i
testavsnitten sa da valde vi att operationalisera frigan om konsroller med stereotyper.

Vi fick fram att det anvinds manliga stereotyper vid ett antal tillfillen under seriens gang. I det
forsta avsnittet anvinder talmannen bilden av midn som auktoritdra da han menar pa att en kvin-
na inte kan leda ett vasterlindskt land for att de islamiska lindernas makthavare skulle ha svart att
ta en kvinnlig president pa allvar. Talmannen menar ocksa att en president maste vilja ha makt
och veta vad som ska géras med denna makt, vilket en kvinna inte har nagon kunskap om. I ett
annat avsnitt som handlar om nomineringen av vicepresidenten anvinder sig General Keaton
ocksa av bilden av en beslutsam och auktoritir man. General Keaton menar att presidenten vill
ha honom som vicepresident for att hon behéver hjilp med “#be John Wayne fron?”, alltsa att presi-
denten behover hjilp av en stark och beslutsam man. I samma dialog uttrycker generalen dven att
arbetet hon erbjuder honom maste vara virt nigot f6r honom om han ska kunna anta erbjudan-
det, vilket han formulerar med f6ljande ord:

(Keaton) -If you want a man who s worth a damn in this job, you ‘ve got to make this job

worth a damn. . .no offence.
(Dialog mellan general Keaton och Mac i avsnitt 2)

General Keaton vet att han anvinder sig av bilden av en stark och hardhudad man da han i slutet
av sitt svar till presidenten sager at henne att hon inte ska kdnna sig fornirmad av hans ord.

I avsnittet dar det kommer fram en bok som avsléjar hur den nya presidenten tog beslutet att ga
emot den forra presidentens Onskan, far tittarna se hur Rod tar sig an uppgiften att ga igenom de
anklagelser som gbrs mot den nya presidenten och hitta eventuella luckor 1 boken. Vi tolkar detta
som att mannen tar upp kampen om sin kvinna och ér beredd att strida tills han faller for att f6r-
svara henne. Kvinnan behover en man som haller henne 1 handen for att klara sig helskinnad i
virlden.

En annan manlig stereotyp hittade vi i Mike, killen som triffar Rebecca, som portritteras som en
sexhungrig man. Mike dr endast ute efter att ha sex med Rebecca vilket avslojas genom att han,
nir Rebecca vigrar ha sex med honom, beter sig nonchalant och avvisande mot henne. Manliga
stereotyper finns ocksa bland de ménga principfasta militirer som visas upp 1 de avsnitt dir mili-
tiren kallas in fOr att 16sa situationen. Militdrerna framstills som vildigt beslutsamma och att de
haller hart pa sina principer.
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Ytterligare en manlig stereotyp dr Dickie som dyker upp efter ungefir att halva sdsongen har
passerat. Dickie ar en framgéangsrik PR-kille som anvinder sina férmagor vil. I ett avsnitt berittar
han hur han i sitt forsta uppdrag lyckades fa en senator vald trots att senatorn tidigare under
kampanjen hade uttalat sig om en viss reporters brost. Samma reporter kan sigas utgora
stereotypen av den 16saktiga kvinnan. Reportern framstills som 16saktig eftersom tittarna far reda
pa att anledningen till att senatorn niamnde hennes brost var for att hon hade ett sexuellt
forhallande med honom. Nagot som Dickie inte visste, han tar dock tillfallet i akt och far
reportern att stanna ombord Air Force One tillsammans med honom sa att de kan ha sex. Dickie
ir ocksd en man som anser att utseendet och framstillningen dr viktigt f6r politiker och deras
anstillda. Sa for att undersoka hur Kelly ligger till hos réstarna kér han nagra opinionssiffror pa
henne:

(Dickie) -About your numbers.

(Kelly) -My numbers.

(Dickie) -Yeah, you are testing in the eights and nines on warmth and relate-ability.
Good stuff, but you're lower than 1'd like on judgement and confidence.

(Kelly) -What?!

(Dickie) -We need to talk about your hair, drop the girl-next-door look, and go
more sexy and sophisticated.

(Kelly) -Is it really my hair that needs to be sophisticated in this job?

(Dickie) -Wardrobe and makeup too, there is a reason that no one has done a style

piece on president Allens new pressec, you need to change that.

(Dialog mellan Kelly och Dickie i avsnitt 9)

I avsnitt femton far vi bekanta oss med en stereotyp frin den homosexuella virlden. Kelly har
varit och képt nya skor som hon ska ha till Vinces bréllopsceremoni och nir hon triffar pa Vince
och hans partner, uttrycker partnern att hennes skor ar “gorgeons!”. En bild vi tittare brukar fa se 1
medier av homosexuella min ir att de dr vildigt intresserade av mode och kinda designers. Sce-
nen med Kellys skor anspelar pa denna férestillning av homosexuella min.

Vad giller kvinnliga stereotyper sa har vi en stereotyp 1 First ladys stabschef. Nora som hon heter
ir en kvinna som 4r intresserad av det som en kvinna antas vara intresserad av; klider, mat och
det sociala livet. Antagligen dr det for hennes intresse i dessa dmnen som Nora har lyckats 1 sin
position som koordinator for presidentens fru och i detta fall make. Nora och Macs mamma ar
ganska lika varandra och har samma intressen sa nir de tva mots hittar de varandra direkt. De tva
ses samtala med varandra i flera scener under seriens gang.

Presidentens dotter Rebecca portritteras som en konservativ kvinna som ér ganska typiskt kvinn-
lig 1 sina handlingar, hon skriver till exempel dagbok nagot som endast kvinnor brukar gora. Det
utspelar sig en intressant scen dd Rebeccas dagbok hittas efter att den varit férsvunnen. Det visar
sig att Amy den yngre systern har haft den och nir hon kommenterar innehallet 1 den och fragar
vad "virgin”’ betyder forsvinner méinnen fran rummet och later kvinnorna prata ifred om dagbock-
er och sa vidare. I ett annat samtal mellan modern och Rebecca diskuteras en kvinnas oskuld.
Mac har fitt reda pa att det gar rykten om att Rebecca haft sex med Mike och hon ger Rebecca
rad och en andra syn pa damnet. Mac berittar att hon inte ar “prude” och att hon inte var oskuld
nir hon gifte sig. Hir visas det att dottern och modern har ganska skilda asikter om hur en kvin-
na ska vara. Mac ir ganska liberal medan dottern ér vildigt konservativ i sina asikter.
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En andra kvinnlig stereotyp finns i presidentens mamma. Mamman dyker upp i Vita huset infor
Thanksgiving och hon har med sig alla presidentens favoritrecept, mamman ar fullt installd pa att
hon ska laga middagen till hogtiden. Mamman berittar f6r Mac att hon vet hur hon ska hantera
de anstillda i Vita husets kék dd hon édr van vid storkok eftersom hon dger en restaurangkedja.
Mamman beter sig som en typisk kdrnfamiljsmormor; hon bakar, lagar mat och tar hand om
barnen. Mormodern visar sig dock ha varit en mer uttalad feminist pa 70-talet, vilket kommer
fram under ett samtal mellan henne och presidenten. Under samma samtal nimns en massa
gamla amerikanska feministikoner, sisom Gloria Steinem och Alice Paul som fick igenom den
kvinnliga rostritten i USA 1920, men dven Betty Ferdan nimns. Presidenten minns att hon sett
Gloria Steinem med sin mor 1974 och hur mamman da hade haft pa sig en massa pins och
klistermarken med feministiska budskap. Presidentens mamma berittar att hon slutade anvinda
dessa for att hon inte ville skimma ut sin make. Sedan berittar hon f6r Mac hur det var att vara
feminist pa 70-talet:

(Mamma) -They called the women who supported the ERA men haters, the truth is
we loved men; we just wanted them to love us back equally.

(Dialog mellan Mac och hennes mamma i avsnitt 18)

Hir kommer myten om att en kvinna maste beakta mannen framfor sina egna intressen. Mam-
man 4r tvungen att ge upp sina tankar, delvis, fOr att inte ta alltfér mycket plats i samhillet och
inte skimma ut sin make. Det ir en gemensam gammal tankeforestillning om att kvinnan maste
sta bakom mannen och inte uttrycka sina asikter fritt som kommer fram i denna scen mellan pre-
sidenten och hennes mor.

Vad giller Mac framstills hon som en valdigt saklig och beslutsam kvinna, egenskaper som inte
direkt forknippas med en kvinna. Nar diskussionen pagar mellan Mac och den forre presidentens
stabschef och justitieministern tar Mac upp férdomen om att kvinnan ar kinslosam och velig och
att en kvinna da inte kan vara Commander in chief, nagot hon anser vara befingt. Men tittarna
far se en kinslosam sida hos Mac ibland ocksa. Som nir presidenten far reda pa att ett antal ame-
rikanska agenter har blivit skjutna i San Pasquale och att det antagligen var tinkt som en avritt-
ning, da de har blivit skjutna i huvudet. I scenen zoomas bilden in pa Mac och tittarna far se en
chockad och tagen president. Andra exempel pa stereotyper om kvinna dr att hon dr den omhin-
dertagande kvinnan. Denna egenskap far tittarna se hos den kvinnliga sikerhetschefen som tar
hand om Rebecca under barnens forsta omtumlande dag pa skolan efter att deras mor har blivit
president. Aven Mac fir visa upp den omhindertagande kvinnan under samma avsnitt. Pressen
rapporterar fran barnens skola och da blir Mac rasande arg och ber pressen att inte rapportera om
hennes barn:

Mac)  -This is not Mac the president talking, this is Mac the mother. ..don’t mess with my kids.

(Dialog mellan Mac och presskéareni avsnitt 2)

Nir en trolig terrorist omhindertas av polisen och det blir tal om att en skola har blivit bombho-
tad blir alla foraldrar i landet oroliga. De flesta forildrar viljer att lita sina barn stanna hemma for
att undvika riskerna med att just deras skola ska bli attackerad. En anstalld frin gentlemannasta-
ben fragar presidenten om rad, ska han meddela sin dotter att barnen ska stanna hemma fran
skolan eller inte. Mac svarar att hon inte kan ge rad i en sadan fraga, det ar upp till hans dotter att
bestimma det. Vi tolkar det som att Mac svarar ur en mors synvinkel och inte en presidents syn-
vinkel. En annan kvinna kan inte bestimma vad som dr bist for ens egna barn. Hir skiljer Mac
pa sitt presidentskap och sitt moderskap.
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Ett antal ganger berdrs kvinnans utseende och kropp och att kvinnan hela tiden maste tinka pa
sin vikt. Under tva avsnitt visas det scener dar Mac ses trina. En kvinna maste trina fysiskt for att
kunna halla sig i form. Nir presidenten dyker upp for att dta frukost i ett annat avsnitt fragar hon
butlern vad han har att erbjuda. Butlern svarar att han har kakor att erbjuda, pa vilket presidenten
svarar att hon har “a gown to fit in tomorrow”. Aven presidentens mammas utseende kommenteras.
Nir talmannen berittar for sin fru att de har blivit inbjudna att fira Thanksgiving i Vita huset
nimner han att Macs mamma dr pa besok. Talmannens fru kommenterar att hon anser
presidentens mamma vara attraktiv for sin alder, vilket talmannen inte haller med om utan han
anser att hon ir alldeles for spacklad och har f6r mycket rosa pa sig.

Vi hittade aven nagra scener dar kvinnan direkt framstalls som understilld mannen. Till exempel
nir tittarna for forsta gangen far bekanta sig med talmannens stabschef som dr kvinna. Nir tal-
mannen stiger in i rummet tilltalar hon honom som ”boss”, ett tecken pa att det 4r han som dr den
som styr i deras kontor. Det finns nagra ganger till under seriens ging som hon tilltalar honom
med det ordet. I avsnittet dir den ryske presidenten ér pa statsbesok i USA visas en presskonfe-
rens dir de bada presidenterna berittar om sina férhoppningar av sitt mote. Tidigare i avsnittet
har den nationella sikerhetsradgivaren avgatt och en journalist fragar dirfér presidenten om hen-
nes férmaga att leda. Presidenten hinner inte svara pa fragan forrin den ryske presidenten menar
pa att det inte ar presidentens formaga att leda som kvinna som édr problemet utan att det ar rad-
givarens formaga att bli ledd av henne som ir problemet. I samma avsnitt tampas de bada férild-
rarna om sin auktoritet vad giller barnen. Rebecca vill inte vara med pa middagen som hills f6r
den ryske presidenten och nir hon ber sin mor om lov att inte nirvara svarar presidenten att Re-
becca far géra som hon sjilv anser dr klokast, ovetandes om att Rod tidigare under dagen insiste-
rat pa att Rebecca ska vara med pa middagen. Nar detta uppdagas blir Rod arg och menar pa att
nir det giller uppfostran av barnen sa borde hans asikter ha betydelse, trots att hans politiska rad
till Mac inte har betydelse lingre. Rod som ar en maktlysten man ser till att han i alla fall har makt
att bestimma Over barnens uppfostran da han inte lingre far vara en del av Macs politiska team.

Under nagra scener visas systerskapet mellan kvinnor upp. Den forre presidentens fru ger sitt
stod till Mac, den forsta kvinnliga presidenten, och hon siger till Mac att hon ska ge "#be bastards a
hell of a speech” men att hon dven ska hedra hennes mans minne i sitt forsta tal till senaten. Mac far
dven stéd som kvinna av en annan kvinna nir en kvinnlig senator uttrycker sin stolthet Gver att
den nya presidenten dr en kvinna. Kvinnor framstills som goda problemlésare nir presidenten
moter den ryske presidentens fru. Mac och den ryske presidenten kan inte komma 6verens i tva
punkter men nir Mac och den ryska presidentfrun pratar fornuftigt med varandra l6ser de pro-
blemet utan nagra som helst diskussioner. Detta kan dock dven vara ett f6rsok att visa att kvinnor
ar fornuftigare 4n man ibland nir det giller att kompromissa.

I avsnittet som handlar om det ryska statsbesoket uppstar det ett problem nir det giller de gamla
konsrollerna. Den ryske presidenten bjuder upp Mac till dans, nagot som hennes stab inte anser
ar limpligt. Vanligtvis dr det ju mannen som leder i dansen men det r ju omdijligt £6r den ameri-
kanska presidenten att ledas av den ryske presidenten, hir anspelar producenterna mycket pa det
symboliska i dansen. Presidenten tycker inte att det 4r nagot att hinga upp sig for och hon tackar
6dmjukast for uppbjudningen och de tva presidenterna stiger ut pa dansgolvet. Men hur slutar
det d4, jo, Mac dr den som till slut leder 1 den férsta dansen mellan tva statséverhuvuden.
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I det avslutande avsnittet anvinder sig Dickie av en gammal tankeférestillning om kvinnor nir
han diskuterar med Kelly vilka klader presidenten bor ha pa sig vid forevigandet av henne som
president pa duk. Presidenten och Kelly har da diskuterat vilken konstnir hon ska vilja for sin
malning. Dickie menar pa att presidenten maste ha pa sig antingen kjol eller klanning:

(Dickie) -She shonld definitely wear a dress or a skirt.
(Kelly) -Why? Cause she is the first president with hot legs?
(Dickie) -No, so she is perceived as strong but feminine. 1 know it sucks, but I'n right.

(Dialog mellan Dickie och Kelly i avsnitt 18)

Dickie lyfter hir fram att det ar viktigt f6r en politiker att tinka pa hur de framstills vad giller alla
sammanhang. Dickie menar pa att presidenten maste utnyttja faktumet att hon ér kvinna trots att
hon egentligen inte borde beh6va gora detta.

De framstillningar av kvinnor och min som diskuterats i detta avsnitt édr tydliga exempel pa hur
det i serien bekriftas en hel del tankar kring kvinnan och mannens stillningar i samhillet och vad
de bor gora och inte géra. Kvinnan framstills som underordnad mannen i flera situationer under
seriens gang och inte kapabel att vara sjilvstindig, bestimd och saklig. Dessa egenskaper kan
endast besittas av en man som vi anser bekriftas av de scener vi har plockat fram. Kvinnan ska
istillet vara den omhindertagande individen som har hand om de sociala bitarna av hushallet. P4
grund av kvinnans kénslighet kan hon inte leda ett land da hon anses vara mjuk 1 sitt ledarskap
och inte ta korrekta beslut 1 svara ligen. Isdrhallandet av konen bekriftas i serien genom att den
visar att kvinnor inte hér hemma i politiken och framférallt inte som politiska ledare, de kan pa
sin hojd bli ledare f6r som i det hir fallet den sociala delen av ett presidentskap.

6.1.2 Ifragasattandet av tankefigurer kring genus

Aven om det finns en del stereotyper frin biade den kvinnliga och manliga sidan tar serien upp en
hel del f6rsok att bryta mot dessa kénsstereotyper. Forsoken hittas oftast i dialoger som 1 till ex-
empel ett samtal mellan den f6rra presidentens fru och Mac:

(Expresidentens fru) -Mac, you are the first female president. . .if Moses had been a woman
leading the jews in the desert she had stopped and asked for directions,
they had been in Israel in a week.

(Dialog mellan Mac och expresidentens fru i avsnitt 2)

Ett forsok som vill visa att en kvinna kan vara en bra ledare trots att hon inte dr man. P4 grund av
andra egenskaper 4n mannen kan en kvinna ibland vara en bittre och férnuftigare ledare dn man-
nen.

Ytterligare ett forsok att bryta mot kvinnliga stereotyper 1 pilotavsnitt dr scenen dir talmannen
siager till Mac att hon borde vilja bli president f6r att hon vill ha zhe power to control the universe”,
nagot som hon inte anses av talmannen att ha da men nir de triffas igen i slutdebatten i sista
avsnittet sager han att hon nu har forstatt att makten dr det viktigaste for en president. Detta visar
pé att en kvinna kan hantera makt och vill ha makt.

Ett annat forsok att bryta mot kvinnliga stereotyper ar nar Mac far reda pa att presidenten har fatt
en hjarnblédning. Mac ar fullt besluten om att ta posten som president. Presidentens stabschef
och justitieministern ber henne dock att avga, Mac tolkar det som att de inte tror att hon kan leda
landet och 4annu mindre vara Commander in chief, militirens 6verbefilhavare. Mac forklarar
dock att hon inte 4r den kidnslosamma och obeslutsamma kvinnan och att hon visst kan vara en
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kompetent president. Det finns dven en tillbakablick ddr Mac triffar ordféranden for
milj6utskottet strax innan presidentens déd. Ordféranden menar att kvinnor tinker annorlunda
in man och Mac skulle bara vara en tillgaing f6r dem:

(Ordféranden) -The department of interior wonld very much welcome a woman’s point of
view, women are much more environmentally friendly.

(Dialog mellan Mac och ordféranden for miljéutskottet i avsnitt 2)

Nir Dickie dyker upp 1 serien och presidenten beslutar sig f6r att hon ska stélla upp i nésta érs
presidentval, meddelar hon Dickie att hon vigrar att bli en produkt av Dickie. Det framkommer
att presidenten ar medveten om att utseendet ar en del av kvinnan men hon vigrar att bli omsty-
lad och fa rad om hur hon ska klippa sig och kld sig. En annan politiker som ocksa bryter mot
kvinnliga stereotyper och som framstills med mycket integritet och makt dr en kvinna fran Flori-
da. Kvinnan klir sig och handlar som en kvinna men idr vildigt sjilvsidker och bestimd. Hon ir
inte heller ridd for talmannen, som ér en man med mycket makt och kontakter, och hon sitter
honom pa plats och siger att hon ir sin egen kvinna, han kan inte bestimma vad hon ska ha for
asikter. Istallet for att kvinnan sitts pa plats dr den mannen som blir satt pa plats i denna scen..

Det finns dven forsok till att bryta mot manliga stereotyper. Rod dr efter nagra avsnitt en man
som forsoker bryta mot de typiskt manliga egenskaperna. Han borjar efter ett tag ta sig an rollen
som den omhindertagande fadern och oftast 4r det han som tar upp diskussioner med barnen
om deras handlingar och deras hilsa. Aven presidentens stabschef uppvisar att han ir for jim-
stalldhet. I en scen i sista avsnittet som handlar om ERA g6r han en liknelse av kvinnors rittighe-
ter och de firgades rittigheter i ett samtal med en militirgeneral som inte tycker att jamlikhet ar
nagot for armén och att kvinnor inte passar i frontlinjen. Da gbr stabschefen en liknelse till 40-
talet och den rassegregering som fanns i militiren pd den tiden.

(Stabschefen) - This is one of the surest ways to break down the moral of the army
and to destroy its efficiency, the New York Times 1948.

(Militargeneral) -Racial segregation was complete ignorance.

(Stabschefen) - And who is to say that we won't look back in fifty years and say

the same thing.
(Dialog mellan stabschefen och en representant fér armén i avsnitt 18)
En intressant scen som tar upp férdomar mot feminism och diskuterar begreppets verklighetsan-
knytning dr nir presidentens dotter, som tidigare nimnts framstills som en konservativ kvinna,
har en diskussion med mormodern om feminister som Rebecca ar emot.

(TV) ...Since 1972 thirtyfive states have ratified the ERA. Some experts claim if
Just three more states were to ratify the amendment, it’s likely to become law.

(Rebecca) -Grandma I can’t hear my self think.

(Mormor) -Perbaps you should be listening to this.

(Rebecca) -Why?

(Mormor) -Have you ever heard of a glass ceiling

(Amy) -Ob 1 love those, you conld see right up to the sky.

(Horace) -No, that is not what she meant squirt.

(Rebecca) -Look, just because it matters to mom doesn 't mean it matters to me. I mean
I no feminist.

(Mormor) -So you don 't think women should have rights EQUAL to those of men?

(Rebecca) -Well of conrse I do just...

(Mormor) -Might I suggest, my dear that you look up the definition of feminist.

(Dialog mellan Rebecca, Horace, Amy och deras mormor i avsnitt 18)
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Dialogen visar att feminismen har blivit feltolkad av vissa kvinnor och att framstillningen av fe-
minister kanske inte alltid har varit positiv i medierna. Feminismen har manga falanger och
manga av dessa dr inte sa radikala som feminister i media malas upp att vara. Rebecca uttalar sig i
denna scen om nagot som hon egentligen inte har nagon riktig kunskap om och mormodern till-
rittavisar henne med ritta.

Ifragasittandet av vara tankar om genus ar inte lika utbrett i serien som bekriftandet av dessa
tankar. Producenterna har dock ett bra exempel pa hur det gar att ifrdgasitta isirhallandet av ko-
nen. Rod finner snart att han ar kapabel att agera den omhindertagande fadern och styra i hem-
met. Detta dr den enda karaktir dock som producenterna vigar experimentera lite med. Inga
andra man 1 serien anvinds fOr att ifrdgasitta tankestillningar om genus.

6.1.3 Anvandandet av stereotyper gentemot ett annat kdn

Vi kartlade ocksa anvindandet av stereotyper av kon mot en karaktir vid samtal och diskussioner
mellan karaktirer. I avsnitt tva erinrar sig den nominerade vicepresidentskandidaten om en tidiga-
re debatt mellan honom och presidenten. Generalen menade i debatten att Mac skulle bli vald till
vicepresident utifran att den foérre presidenten behévde hjilp med résterna fran zhe soccermonms”,
att hon egentligen inte blev vald f6r att hon var en tillging i politiken utan for att hon som kvinna
skulle locka de amerikanska kvinnorna att rosta pa den forre presidenten.

Vid en annan tillbakablick dir ett méte mellan talmannen och den férre presidenten utspelar sig
diskuterar de att en kvinna maste ligga med chefen f6r att komma upp i en organisations hierarki.
Amnet kommer upp nir den férre presidenten meddelar talmannen att han vill ge Mac en plats i
hogsta domstolen och istillet utse talmannen till vicepresident. Talmannen fragar presidenten da
om han ligger med Mac for att om han ger henne en plats i domstolen kommer det att se ut som
han gor det.

Det finns en scen déir en man utnyttjar en kvinnas kénsla for empati och det dr nir en gammal
vin till presidenten, som ér advokat, diskuterar med presidenten om att hon maste upphiva
dédsdomen som hans klient, som ar forstaindshandikappad, har fatt. Ndar Mac vagrar och forkla-
rar att hon inte kan upphiva straffet borjar advokaten beritta om samtalet han haft med sin klient
om motet med presidenten och han visar dven upp en teckning hans klient har ritat, som ser ut
som en barnteckning. Det ir tydligt att advokaten spelar an pa Macs kinslor och utnyttjar att hon
ar kvinna och kinner empati.

Vad giller anvindandet av stereotyper mot nagot kon i exempelvis dialoger hittade vi ett antal. 1
pilotavsnittet uttalar sig talmannen flera ganger negativt om kvinnor och att de inte ir gjorda for
att leda ett land i sitt samtal med Mac, nir det ér klart att den foérre presidenten har gatt bort.
Talmannen anvander sig av dessa tror vi for att avskricka Mac att ta 6ver presidentskapet och
dirmed att han fir en chans att tilltrida posten. Aven den forra pressekreteraren anvinder sig att
fordomar mot kvinnor nir han uttalar sig fOrsta gangen om den nya presidentens beslut infor
pressen. Pressekreteraren menar att Mac var tvungen att dkalla militira krafter f6r att frige den
nigerianska kvinnan. Nagot som far den nya presidenten att verka inkompetent da hon dessutom
inte foljt ”zhe protocol of warpowers act’, enligt pressekreteraren. Vid ett samtal mellan talmannen och
hans kandidat till vicepresidentsposten uttrycker talmannen foljande ord som kan tolkas som att
en kvinna inte kan organisera sig och vara precis i sitt ledarskap:
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(Talmannen) -1t’s a mess over there, She had 1o fire her husband as a chief of staff, so that’s
in a crisis mode, the press secretary is gone, secretary of labor is gone, the DOD
25 up in our arms over the INigerian business.

(Vicepresidentskandidat)  -She mzust have got a spike for that. Right, I mean women?

(Stabschef) - Nabh, the numbers are not real, they are emotional.

(Talmannen) - What the White house needs is a man like you to go in

there and right the ship of state.
(Vicepresidentskandidat) -Literally?
(Talmannen) -Figuratively

(Dialog mellan talmannen, hans vicepresidentskandidat och talmannens stabschef i avsnitt 2)

Talmannen uttalar ocksa sin fordomsfulla 4sikt om kvinnor 1 en tillbakablick dar han har ett sam-
tal med den forre presidenten angiaende Mac och att hon har utnyttjat sin position som vicepresi-
dent for att skapa kontakter och genomféra sin agenda.

(Talmannen) -She is a woman, it’s so easy to deal with women if you only remember that

they are not men.
(Samtal mellan talmannen och forre presidenten i avsnitt 2)

Talmannen gor dven ett pahopp pa presidenten nir han blir intervjuad i en tv-show. Talmannen
anklagar presidenten for att hon inte kan fatta ndgra egna beslut utan alltid maste forlita sig pa sin
man. Han anvinder sig hir av férdomen att kvinnor inte ar beslutsamma utan veliga.

En annan karaktir som anvinder sig av kvinnliga stereotyper mot en kvinna dr den stillforetri-
dande pressekreteraren, som har ett gril med pressekreteraren om vem som egentligen borde ha
arbetet som pressekreterare:

(Vicepressekreteraren) -No, no, no I ought to be in and you onght to be out. That’s
right.. . I'm not... I'm not the only one who thinks so, why don’t you
ask our friends in the press corps.

(Kelly) -You're still upset that the president gave me the job?

(Vicepressekreteraren)  -Upset. .. upset that I a Harvard graduate was passed over by some-
one who a month ago thought a lid was something you put on lattes!

(Kelly) -Look I know it’s hard.

(Vicepressekreteraren) -No! You don’t... you don’t know anything. I'm sick and tired of

taking orders from some UC Santa Barbara Pi-Beta-Phi who ma-
Jored in rushing and minor in getting on her knees, 1 m sorry do I
have that backwards, did you minor in rushing?

(Kelly) -Don’t come in tomorrow.

(Vicepressekreteraren) -All right look, I'mt sorry...I'm sorry Kelly I'm, I'm, I'm just yon
know drunk.

(Kelly) -You are just. .. you know... fired.

(Kelly) -And nexct time check your sources. I was born in Santa Barbara, 1

graduated from Princeton, Phi-Beta-Kappa.

(Dialog mellan Kelly och vicepressekreteraren i avsnitt 5)

Stillforetridande pressekreteraren anklagar Kelly for att vara en bimbo som inte har samma kun-
skap som han eftersom han ar utbildad i Harvard, en vilrenommerad skola med framgangsrika
studenter. Han anklagar ocksd Kelly for att vara l6saktig da han sdger att hon har en examen i
avsugningar.
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En annan scen dir kvinnliga stereotyper anvinds vid diskussion dr ndr Horace har ett samtal med
sin far om sina daliga resultat 1 skolan. Horace menar att fadern egentligen inte borde skimmas
over honom som bara ar en forlorare utan han borde skimmas 6ver Rebecca som dr en siuf”,
slampa, for hela skolan vet ju att hon haft sex med Mike.

I ett utav de sista avsnitten anvinder talmannen aterigen férdomar om kvinnor for att fa presi-
denten att framstillas som inkompetent. Talmannen kritiserar presidenten for att hon inte har
ndgon riktning 1 sin politik, ingen personlig agenda och att hela USA pa grund utav detta s floun-
dering’. Ungefir som att befolkningen struttar omkring som en snofsig Gverklass tjej utan nagot
mal:

(Tamannen)  -For 1,460 days, you're the leader of the free world. That's it. You get 1,460
days and she's frittering away some of those days, trying to push a bill she's
pulled out of the wastebasket of history. We're talking 1923, Gordon. She's
trumpeting a suffragette's agenda. Because she doesn't have an agenda of her
own. ..

(Reporter) -Are you saying the president has no real agenda?

(Talmannen)  -I'w afraid so.

(Talmannen)  -We're floundering, Gordon. This country can't be allowed to flounder. We're
the United States of America for heaven's sae.

(Reporter)  -Sounds like words spoken by a man who intends to run for president.

(Talmannen) -1 probably should've told my wife first, but yes, Gordon. 1'm going to run for
president. And God willing, I'll win. Because this country needs me.”

(Dialog mellan Talmannen och en reporter i en tv show i avsnitt 18)

Talmannen framstills som en man emot jamstilldhet och som inte tycker om att kvinnor har
maktstillningar da han anser att de inte har de ritta egenskaperna att organisera sig och ta korrek-
ta beslut. Bade Horaces och den stillforetridande pressekreterarens utbrott dr exempel pa att
mannen ser kvinnan som understilld honom och som inte lika kompetent. Kvinnan enligt Hora-
ce och den stillforetridande pressekreteraren dr 16saktig och utan egentlig intelligens.

6.1.4 Konflikthantering mellan kénen

Nir den kvinnliga talskrivaren far tjansten som pressekreterare ber hon om ursikt till mannen
som var stillféretraidande pressekreterare fr att hon fick tjansten och inte han, som borde ha fatt
tjansten. Talskrivaren forklarar att hon inte bad om tjansten utan blev helt sonika tillfrigad om
hon ville ta 6ver som pressekreterare. Den stallféretradande pressekreteraren siger att det inte
gor nagot lite nonchalant och borjar istallet forklara for Kelly hur allt gar till innan hennes forsta
mote med presskaren. Nir den nya pressekreteraren i sin fOrsta presskonferens viljer att utmana
ddet och inte lyssna pa vicepressekreterarens rad om att hon ska ge férsta fragan till Gilda, tar
Gilda 6ver ordet av den journalist som forst fick ordet, som att Gilda vill podngtera att det 4r hon
som styr 1 presskaren.

Nir Rebecca blir 6verfallen av en grupp ungdomar utanfor ett café nir hon ir tillsammans med
Mike si kanner den kvinnliga sikerhetschefen att hon har misslyckats. Sikerhetschefen tar da pa
sig skulden for incidenten vilket leder till att hon blir avskedad fran tjansten, nagot som hon inte
riknade med dd hon reagerar 6verraskad och chockad av beslutet.

Efter tvillingarnas fest 1 Vita huset upptacker Rods koordinator att ett gammalt, viktigt dokument

saknas. Koordinatorn blir valdigt upprord och bérjar tjata och gnilla pa tvillingarna, hon ar ocksa
nervos 6ver hur detta kommer att tas emot och hon dr ridd for att férlora sitt arbete pa grund
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utav incidenten. Koordinatorns reaktion dr typisk for en kvinna enligt de forestillningar som
finns om kvinnot.

Talmannens konflikthantering karakteriseras av att han himnas nir han anser att nigon agerat
felaktigt mot honom. Exempel pa detta dr nir talmannen himnas Mac genom att vinda Floridas
guvernor mot Mac angiende beslutet om oljefartyget som ar skadat.

Nir stabschefen ska l6sa en konflikt anvinder han sig av sin makt som stabschef. Efter att Rod
har blivit drogad pa en tillstillning konfronterar stabschefen en ung tjej om drogningen. Stabs-
chefen sitter sig bakom sitt skrivbord och han hotar med stark och hog rést den unga tjejen med
lagliga paféljder om hon inte namnger de personer som lade droger i Rods drink. Den unga tjejen
har inget val i denna scen och sjilvklart avslojar hon alla namn som fanns med i konspirationen
mot Rod och presidenten. Stabschefen ar for 6vrigt den enda som bestimmer sig for att avboja
erbjudandet om en plats i talmannens framtida kampanjgrupp. Stabschefens reaktion efter erbju-
dandet dr defensivt och han agerar med harda ord mot talmannen.

Rod I6ser sina konflikter i Vita huset med att erbjuda andra personer sina uppgifter. Bland annat
ber han den forre presidentens fru att ta sig an en uppgift nar han ar trott pa att hans koordinator
tjatar pa honom om hans uppgifter. Rod reagerar dock starkt nir situationen med Rebeccas pa-
hopp kommer fram, han fragar ut sikerhetschefen stringt och efter hennes svar som han inte dr
n6jd med ger Rod sikerhetschefen sparken. Nir det giller konflikter med barnen dr Rod noga
med att visa att det 4r han som bestimmer 6ver dem och ingen annan.

Nir presidenten maste 16sa konflikter i sitt arbete tar hon en hard linje. Bade i sitt beslut om kon-
flikten med Nordkorea och i konflikten med mannen som hotat att springa Air Force One viljer
presidenten en hard linje. Till och med presidentens make reagerar pa hennes harda linje. Vad
giller konflikter med barnen och maken dr presidenten nagot velig. Till exempel tar Mac aldrig
upp med Rebecca var ifran Rebecca far sina konservativa idéer, eftersom varken Mac eller Rod
har dessa tankar. Aven i konflikten med Rod ir Mac velig, hon siger aldrig till honom p4 skarpen
att han ska skirpa sig vad giller hans dsikter om att han inte har nagon makt i Vita huset. Mac
overlater tillrittavisningen av Rod till sin stabschef istallet.

Om hanteringen av konflikter jimférs mellan kvinnor och min gir det att urskilja att kvinnor ber
om ursakt till den drabbade och min anvinder sin stillning som hierarkiskt 6verligsen. Presiden-
tens satt att 16sa konflikter 4r ett ganska manligt sitt. Presidenten viljer en hard linje och vigrar
att kompromissa. Framstillningen av presidenten ér att hon dr stenhérd i sin konflikthantering
ndgot som karakteriserar mer en mans agerande dn en kvinnas agerande enligt de forestillningar
som finns om kénen. Dock ir hon vildigt mesig 1 sitt agerande 1 konflikter nir det géller Rod och
familjen.

6.1.5 Beskrivningar av det normala och onormala

For att fa en vidare dimension pa stereotyper valde vi att titta nirmare pa de scener som beskrev
situationer som var normala eller onormala utifrin de tankeférestillningar vi har om kénens hie-
rarkiska ordning.
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Vid ett mote mellan Rod och hans kvinnliga sociala koordinator utspelar det sig en intressant
scen utifran forestillningen att kvinnan 4r underordnad mannen. Rod och koordinatorn
diskuterar designers nir en gammal van till Rod kommer inrusandes:

(Van) -Hey!

(Socialkoordinator) -Yes?

(Rod) -Heeey Steve! How the hell are you?

(Van) -Good, listen I was over at the O.E.O.B (Old Executive Office
Building) and I thought. ..

(Socialkoordinator) You have the curators at 4.40.

(Rod) -Great.

(Van) -New assistant. . . hah?

(Rod) -Yes something like that.

(Dialog mellan Rod, hans van och Nora i avsnitt 2)

Deras nedlatande kommentar visar pa den sociala koordinatorn, Noras, oviktighet i deras 6gon.
En annan beskrivning av det normala i serien ér att den ryske presidenten dr en man och att han
har en fru som ar USA:s motsvarighet till First lady. Den ryska First lady har 6évergivit sin posi-
tion som framstaende advokat vid sitt giftermal med den ryske presidenten. De gamla forestall-
ningar vi har om kvinnor och giftermal ér att kvinnan 6verger sin karridr f6r att skéta om hem-
met och senare kanske dven fa barn och ta hand om dessa. Nir Rod och den ryska presidentfrun
traffas pratar de om sitt arbete som makar till statsoverhuvuden:

(Mrs Karchova) -You used to be her chief of staff...how are you finding your new position?
(Rod) -Well, I'm not sure I wonld call it a. . .a position. 1t’s just that 1 used
t0 be so much more than a spouse.
(Mrs Karchova) -Ob yes, me too!
(Rod) -Mrs Karchova. . . before this you were a well respected attorney, so tell
mee the truth, don’t you feel that this job is just, just a little limiting?
(Mrs Karchova) -That is only the job, if that is what you make of the job.

(Dialog mellan den ryska presidentfrun och Rod i avsnitt 4)

Den ryska presidentfrun ger Rod radet att ge sitt arbete mer virde och inte se ner pa sina uppgif-
ter. Som hon sdger; det dr endast han sjilv som kan sitta virde pa och utveckla sitt arbete. I ett
senare skede av serien har Macs mamma ett samtal med Rod om kvinnors rittigheter och mam-
man berittar f6r Rod hur livet var f6r kvinnor nar hon var ung. Deras samtal om kvinnor pamin-
ner tittaren om att det inte var sa linge sedan kvinnan fick sina rittigheter, bara femtio ar sedan.

Vad giller beskrivningen av det onormala sa dr Rod en central del i detta berattande. Nir Rod for
forsta gangen triffar sin stabschef och koordinator kallar hon honom for First lady istillet for
First gentleman. Koordinatorn kallar Rod for First lady en bra bit in i avsnittet men efter det
tredje métet borjar hon kalla honom f6r First gentleman men da papekar hon att han ar ”’the first
First gentleman”. For att markera att Rod inte h6ér hemma i positionen som forste make beter
han sig ointresserad av de uppdrag han far av sin koordinator. Nir de bada diskuterar designers
och klidval menar han pa att det inte dr ndgot han tycker dr sirskilt limpligt att tinka pa med
tanke pa situationen att hans fru har blivit president. Rod menar ocksé att i och med att han ir
den forste Forste maken sa kanske uppgifterna han har borde vara annorlunda och mer kopplade
till det politiska.
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Dessa resultat dr ocksa en bra beskrivning av kénens isirhallande och att det 4r mannen som ar
den normgivande. Nir de tvd minnen, Steve och Rod, méts behandlar de kvinnan i rummet som
underordnad dem och av mindre betydelse, de har battre saker att diskutera och tinka pa ian
sociala tillstillningar och kliddesigners. Den ryska presidentfrun papekar dock att det virde som
man ger sitt arbete dr det viktiga. Ger man inget virde till sitt eget arbete har det heller inget
virde. Rods reaktioner pa sin position och att han kidnner sig utan makt pavisar att man 4r sa vana
vid att ha makt att nir de befinner sig i en situation dar kvinnan 4r den 6verordnade kianner de sig
vilse och utan mening.

6.2 Huvudkaraktarernas relationer

For att littare kunna urskilja olika drag hos huvudkaraktirerna har vi valt att undersoka deras
olika relationer till varandra. Pa detta sitt har vi dven kunnat fa fram var de stiller sig i exempelvis
konsrollsfragan.

Relationen mellan Mac och Rebecca, mor och dotter, ir komplicerad da de bada har skilda asikter
vad giller bland annat dédsstraff och feminism. Rebecca anser att mamman inte ska ta sig an
presidentskapet di hon menar pa att medborgarna har rostat for president Bridges asikter och
inte fo6r hennes dsikter som 4r mer liberala. Rebecca dr ocksd emot feminism trots att hon inte
verkar vara helt insatt i vad begreppet innebir. Rebecca menar bland annat att man ska skilja mel-
lan kénen eftersom konen ir olika, lika 16n men olika 6vrigt menar hon. Aven relationen mellan
tvillingarna karakteriseras av att de har olika syn pd mammans presidentskap och var de star rent
politiskt.

Anda frin borjan kan tittarna urskilja att serien kommer handla mycket om maktkampen mellan
talmannen och presidenten. Det blir direkt en konflikt mellan presidenten och talmannen da Mac
vigrar att avsiga sig vicepresidentposten, trots att president Bridges bett henne om det. Situatio-
nen forbittras inte nir talmannen papekar att en kvinna inte kan leda den s kallade fria virlden.
Trots dessa asikter ger talmannen Mac rad och hjilper henne 1 vissa beslut som maste tas under
seriens gang. Gang pad gang far tittarna veta att han inte ar n6jd med att det 4r Mac som har mak-
ten och inte han. Trots talmannens motstand till Mac som president vill hon ha honom som en
vin och férsonas med honom men talmannen har inget intresse i detta och svarar med att i Vita
huset sa har man inga vinner bara fiender.

Det pagar dven en maktkamp mellan Rod och stabschefen. Nir Mac bestimmer sig for att ta sig
an presidentskapet bestimmer hon sig ocksa foér att Rod inte kan fortsitta vara hennes nirmaste
radgivare, darfor tillfragar hon forre presidentens stabschef om han vill vara hennes stabschef. 1
de forsta avsnitten kan Rod inte sluta helt med att ligga sig i politiken och stabschefen far ging
pa gang tillrittavisa Rod. Stabschefen pédpekar att Rod har hennes fulla uppmairksamhet i sov-
kammaren och att han dir kan delge presidenten sina tankar. Det blir dannu en konflikt mellan de
tva nar Rod viljer att plocka in Dickie utan att meddela stabschefen.

Nagra avsnitt in i sdisongen uppticker vi att talmannens stabschef och presidentens stabschef har
ett forhallande. Vi fir reda pa att de tva stabscheferna har ganska fritt utbytt upplysningar till
varandra om kinslig information om de bdda makthavarna. Nir talmannen mirker att den
information som hans stabschef har utbytt med presidentens stabschef har kommit till hans
skada viljer talmannen att avskeda sin stabschef pd stiende fot. Efter att Jayne fatt sparken
bestimmer presidentens stabschef sig for att avsluta deras forhallande da det ar alltfor svart f6r
dem att ha ett férhéillande pa grund utav deras positioner inom den politiska virlden. For att
tydligt visa for talmannen att Jayne hor hemma hos honom Gverraskar hon talmannen i Vita
huset nir han letar efter ett speciellt te. Jayne ricker fram en tepase bakom ryggen pa talmannen
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och han vinder sig raskt runt och tackar henne och hon ber honom da om ursikt f6r att hon gett
presidentens stabschef information om talmannens intentioner. Talmannen férliter Jayne och
hon blir ater hans stabschef. Talmannens relationer 1 hela serien bygger pa ett maktforhallande
mellan talmannen och 6vriga karaktirer. Talmannen utmalas som den auktoritira och starka
mannen medan hans kompanjoner dr hans marionetter utan deras egentliga vetskap om detta
maktforhallande.

6.2.1 Relationen mellan presidenten och hennes make

Relationen mellan Mac och Rod karakteriseras av makt. Rod har alltid varit Macs radgivare och
pé detta sitt har han lyckats behalla en viss del av sin manliga makt 6ver kvinnan. Niar Mac be-
stimmer sig for att limna Rod utan plats i radgivningsgruppen har han svart att respektera detta
beslut. Mac har dock inte varit helt arlig vad giller beslutet om hans uteslutande. Nir Mac ber
den forre presidentens stabschef att bli hennes stabschef och han fragar om Rod svarar hon:

(Mac)  -He knows that as the first female president, from an image point of view I can’t
have it seem like my husband is running the country.

(Dialog mellan presidenten och stabschefen i avsnitt 1)

Men Rod har svart att acceptera att han inte lingre ar radgivare till Mac. Sa nir stabschefen siger
att han dr upptagen och inte hinner vigleda general Keaton infér férhoren i senaten tar Rod sig
an uppgiften snabbt. Rod fortsitter dock att ligga sig i det som hinder i den politiska delen av
Vita huset men Mac kinner att hon inte har tid att ta sig an problemen med honom sa hon 6ver-
later samtalet med Rod till sin stabschef. Man far kanslan av att Mac tycker att Rod beter sig 16j-
ligt och att hon inte tycker det dr virt att ta sig an uppgiften att tillrdttavisa honom.

Nir Rod reser till Baltimore och far ett erbjudande om att bli kommissiondr fér baseballférbun-
det viljer han att inte ta upp detta med Mac. Rod kinner att han i och med detta erbjudande kan
fa ett betydelsefullt arbete dir han kan utnyttja sina kontakter inom politiken. Rod viljer istallet
att anfortro sig at Kelly som ger honom négra rad infér hans val. Rod viljer slutligen att anta er-
bjudandet trots att han dnnu inte diskuterat amnet med Mac. Mac far dock reda pa att Rod har
fatt ett arbete da Kelly rakar forsaga sig i ett samtal med presidenten. Trots Macs motstiand till
Rods beslut viljer han att ta arbetet som ombudsman. Lagom till hans forsta dag pa arbetet dyker
det upp en bok av en journalist som dr en néra vin till den avlidne presidenten dir hela historien
avslojas hur Mac kom till makten. Nar Rod mirker att Mac inte tar boken pa allvar viljer han att
avsta fran sitt arbete och stanna kvar i Vita huset och hjilpa Mac. Efter denna incident uppticker
Mac att den enda person som stédjer henne fullt ut och som haller hennes rygg fri 4r Rod. Mac
viljer darfor att ge Rod, efter hans ultimatum om deras férhallandes framtid, en position i staben
som politisk radgivare.

I avsnitt elva far tittarna en bekriftelse pa att presidentens make dr maktlysten och har svart med
att leva med att det dr hans fru som dr president och inte han. Ett samtal mellan Mac och hennes
mamma avslojar detta faktum:

(Mac) -Do you want to know the truth? 1t was a rush. Being the most powerful
person on earth was a hell of a rush.

(Mamman) -Happy to see that you're enjoying your job dear. But yon might not want to
mention the most powerful person on earth part to your husband.

(Mac) -You are probably right about that.

(Mamman) -Ha bha ba...

(Dialog mellan Mac och hennes mamma i avsnitt 11)
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Nir skandalen med Rod uppdagar sig blir det slitningar mellan paret. Mac menar pé att han spo-
kar ut sig och dventyrar hennes palitlighet men dven hennes presidentskap. Rod tycker att Mac
forstorar upp hela situationen da han menar pa att det inte var hans fel att det blev som det blev,
vilket senare visar sig vara korrekt da stabschefen senare 1 avsnittet fir ett tips om att Rod egentli-
gen blivit drogad. Mac fortsitter angra att hon latit Rod ater bli en del av hennes stab. I en scen
nir Rod rikar sdga emot presidenten skickar hon ut alla ur rummet och skiller ut Rod:

(Mac) You can’t talk to me like that.

(Rod) -What? 1 can’t tell you the truth?

(Mac) -1t is inappropriate and it makes the staff uncomfortable.

(Rod) -Ob, come on, I didn’t say anything that anyone of them wasn’t thinking.

(Mac) -1t’s not what you said Rod it’s how you said it.

(Rod) -Ob, s0 now how 1 speak that'’s a problem. Listen I am your husband if 1
can’t speak to you. ..

(Mac) -The fact that you're my husband that’s the problem; it's always been the prob-
len.

(Rod) -1 have supported you. I have worked for you. I have backed you up your entire
political career.

(Mac) -This can not continne to be seen as an extension of our marriage. The lines
are getting blurred Rod.

(Dialog mellan Mac och Rod i avsnitt 13)

Efter ndgra motsittningar till mellan paret inser Rod att han maste avsiga sig ansvaret han har i
presidentens stab. Rod flyttar tillbaka sina grejer fran Vita huset till sitt gamla kontor. Detta for
att lata Mac vara sjilv i toppen. Efter detta beslut har de en 6ppen och stédjande relation, Rod
blandar sig inte i politiken om inte Mac fragar honom specifikt om rad.

Mac och Rods relation dr en maktkamp mellan kénen dir Rod inte kan f6rma sig att limna Gver
makten i férhallanden till Mac. Men efter minga sammanst6tningar och diskussioner dem emel-
lan ser han sig inte ha nagot val. I denna relation har genussystemet istillet blivit omvint, kvinnan
har makten 6ver mannen. Det dr kanske inte detta forhallande som dr efterstrivansvirt heller.

6.3 Dialogen

Som tittare kan man ofta kinna sig besviken pa dialogen i serien som ir allt annat dn inspireran-
de. Dialogen dr ganska laingsam och f6rutsigbar vilket sillan ger askadaren uppslag till eftertanke
och verkar ndstan med ett férsléande manér. Manusforfattarna viljer oftast en medelvig och tar
sillan ut svingarna, kanske 1 en strdvan att halla sig pa god fot med en si stor tittarskara som
mojligt. Nagot som inte har fungerat sa vildigt bra f6r Commander in Chief. For just dialogen ar
ndgot som stora delar av den kritik som riktats mot serien har handlat om.

Som man skulle kunna tinka sig kantas spraket i Commander in Chief med analogier frin sport,
jakt och militir. Dessa analogier anvinds vitt och brett av de flesta karaktirer i serien. Man kan
dock se en nédgot storre anvandning frain den manliga sidan. Fast med tanke pa att det férekom-
mer fyra ganger sa manga min som kvinnor i Commander in Chief sd ar detta f6ga férvanande.

Nir det kommer till analogier fran sport sa dr boxningstermer en aterkommande komponent
med exempel som “I'// go down swinging with you” och ”counterpunch, round two” men dven bredare
mer generella sportanalogier som “join my team, chap” och 1 have a pretty good short game”. De flesta
uttalanden kommer fran man till méin eller man till kvinnor
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Ur den militira analogifloran beskrivs ofta makt och krissituationer, bade i direkta dialoger och
nér situationer malas upp. Till exempel nir nagon har gjort bort sig och situationen har uppdagats
kan det lata “going to go down with the ship” eller nir en grupp karaktirer skall beskrivas kan det lata
> these guys can be pretty Machiavell?” eller 1 ‘ve taken a lot of hills on the battlefields”. De militira analogi-
erna kommer uteslutande frin min, men de kan riktas bade till kvinnor och till min. Likt militira
termer och talesitt kommer analogier fran jakt bara frin man. Exempel pa detta lyder “some
feathers have been ruffled” och ”lame duck”. Ur pornografin kommer det mindre uttalanden. Mojligt-
vis har vi pa grund av bristande férmaga att uppfatta sma nyanser inom det engelska spraket mis-
sat ett antal eller sa har manusférfattarna medvetet hallit sig fran pornografin nir de skrivit dialo-
gen. Vi har bara patriffat tva tillfillen dir man kan tolka in pornografiska undertoner. Det forsta
ar en i situation dir talmannen siger till presidenten om militiren “zhey should just open wide” ett
uttalande som kan géra sig hemma bade 1 pornografin och till exempel dtande. Just att det dr tal-
mannen som siager det gor uttalandet mer orent och kan tolkas dt det pornografiska hallet. Den
andra gangen ar ndr den avundsjuka manliga vicepressekreteraren sager till den kvinnliga pressek-
reteraren att hon ar en "UC Santa Barbara Pi-Beta-Phi who majored in rushing and minor in getting on her
knees, 1'm sorry do 1 have that backwards, did you minor in rushing?” antydande att hon endast sysslat
med pornografiska gbromal pa universitetet i stéllet for att skaffa sig en sa bra utbildning som
han har.

Med en roligare och smartare dialog kanske Commander in Chief kunde ha behallit en del av den
svikande tittarskaran som sakta men sikert limnade programmet. Om man drar en parallell till
serien Vita huset, som har en liknande handling som Commander in Chief, sa tillskrivs stora delar
av Vita husets framgangar till just den snabba och intelligenta dialogen. Vilken sitter publiken pa
prov och tvingar publiken att halla sig alert och koncentrera sig pa handlingen.

6.4 Kladkoder

For att se hur producenterna fatt presidenten att passa in i den manliga politiska virlden valde vi
att titta pa hur hon var kladd 1 olika situationer. I det forsta avsnittet far vi se Mac kladd 1 svart
klinning med réd kappa nir hon ir pa en sangtillstillning dir hennes yngsta dotter framtrider.
Nir Mac sedan befinner sig i Vita huset dr hon kladd i svart drikt med vit blus, 1 en annan scen
har hon samma drakt men med en ljusbla skjorta. Nar Mac filmas i sjukhuset nar hon halsar pa
den sittande presidenten har hon en vit t-shirt och lila scarf med ett par svarta byxor och 6ver det
en beige kappa. I en éterblick har Mac pa sig en vit drakt med en vit topp under. Nir Mac sedan
ater filmas i en hemmascen har hon samma vita topp och svarta byxor som hon hade vid besoket
pa sjukhuset. Vid ett samtal med talmannen dir hon senare ocksa svir presidenteden har hon en
svart drikt med en rosa skjorta. Forsta gangen Mac befinner sig 1 det ovala rummet och 1 ett ka-
binettméte har hon en marinbla drikt med vit skjorta. Samma drakt anvinds i scenen f6r hennes
forsta tal 1 senaten, men hon har da en scarf i morkt rosa toner 6ver den vita skjortan for att det
hinde en liten incident med saft i bilen pa vag till senaten.

I nista avsnitt som handlar om Macs forsta dagar i Vita huset far vi se henne i en svart kappa
med vit scarf, svart drakt med svart topp, gra drikt med vit skjorta och svart drikt med svart
topp. Det tredje avsnittet som tar upp problemen i1 San Pasquale ser vi presidenten trana, hon har
da pa sig en ljusbla langirmad topp med huva, svarta byxor och keps. Nar presidenten ater ar 1
Vita huset har hon morkgra drikt med en enkel drapering vid kragen och en svart glansig topp
under.

I det fjirde avsnittet far vi se presidenten i en gra kostym med vit skjorta, svart drikt med svart
skjorta och med en enkel brosch pa slaget och infor kvillens galamiddag dr presidenten klidd i en

o Machiavelli var en italiensk forfattare, militdrstrateg och politisk radgivare fran 1500 talet.
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lilasilvrig broderad festklinning. I avsnittet som handlar om terroristdiden mot skolan ir
presidenten ena dagen klidd 1 en ljusgrd dubbelknappt drakt med brunt skirp och en vit blus med
brunt tryck under. Nasta dag har presidenten pa sig en svart kritstrecksrandig kostym med ljusbla
skjorta med ett enkelt smycke runt halsen. I slutscenen nir presidenten fir besok av talmannen
har hon tagit av sig kavajen och virat en ljusbld kashmirscarf runt axlarna, men hon har ett beslut
till att ta den dagen sa da tar hon dter pa sig kavajen.

Avsnittet som handlar om oljetankern utanfér Floridas kust har presidenten, i den férsta scenen
tillsammans med talmannen, pa sig ljust beiga byxor tillsammans med en vit skjorta och 6ver det-
ta en morkbla jacka med emblem. Antagligen en jacka som presidenten ska ha vid mindre formel-
la méten med medborgarna. Senare i avsnittet har presidenten pa sig en brungra kostym med vit
skjorta. Nir presidenten blir vickt for att ta ett beslut har Mac pa sig samma graa byxor som tidi-
gare under dagen men nu med en beige topp och brun kofta. I en tillbakablick har Mac pa sig en
grd jacka och ljusgra byxor med vit skjorta. I slutscenerna har presidenten pa sig en moérkgra drakt
med en lila glansig scarf runt halsen. Nista avsnitt borjar aterigen med en scen dir presidenten
har varit ute pa ett triningspass, hon har pa sig en svart triningsdress med en grén topp. Nar
presidenten tar sig an sina uppgifter i Vita huset har hon pa sig en gramelerad drikt med vit blus-
skjorta under. Nista dag i1 avsnittet har presidenten pa sig en ljusbrun drikt med vit skjorta och
med en brosch pa kavajens slag.

I avsnitt atta har presidenten pa sig en rod, kortirmad pullover med svarta byxor till, hon har dé
precis avslutat sin dag pa arbetet. Nista dag borjar med att Mac dr pa triningspass igen med
samma ljusbla lingirmade topp med huva som tidigare. Nir presidenten val tar sig an sina upp-
gifter har hon pa sig en morkgra, storrutigmonstrad kostym med benvit, glansig skjorta. Avsnittet
dir Macs mamma kommer pa besok har presidenten pa sig en svart, kritstrecksrandig kostym
med vit scarf runt halsen men dven en brun, kritstrecksrandig dubbelknippt kostymklinning med
vit skjorta. Senare 1 avsnittet far vi se presidenten i en svart dubbelkndppt drakt med moérkt havs-
gron, glansig blus till. Nista dag 1 avsnittet har presidenten en brunrutig lingklinning med svart
pullover under. Till Thanksgivingmiddagen har Mac en glansig, havsbla omlottskjorta och en
svart knilang kjol.

Nir vi da kommer till dubbelavsnittet far vi se presidenten klidd i en glansig vit blus med smaru-
tig, brunbeige kjol. I nésta scen har presidenten fatt pa sig kavajen till kjolen med en brosch pa
vinster axel och brunt skirp 1 midjan. Denna klidsel har presidenten hela avsnittet ut tills vi fir se
presidentparet i sovrummet da Mac och Rod har pa sig singklader. Fortsittningsavsnittet borjar
med att visa presidenten i en randig, svart kostym med en glansig, ljusbrun topp som hon har i
nistan hela avsnittet. I de avslutande scenerna har presidenten bytt om till en vit drakt som har en
guldbrosch pa vanster axel och pa kvillen har Mac fatt pa sig ett par kostymbyxor med en vit
skjorta och beige kofta till.

I avsnitt tolv far vi se presidenten i en svart kappa och en brun scarf med vinrétt paisleymonster
med svarta kostymbyxor, vit skjorta och 6ver denna en ljusgra v-ringad tréja och nir hon gér sig
stadd i Air Force One tar hon istillet for kappan pa sig den morkbla presidentjackan hon tidigare
burit i avsnitt sex. Nir presidenten stiger av planet har hon en svart langklinning och den
brunréda scarfen. I slutscenen nir presidentparet dyker upp f6r frukost har Mac pad sig beiga
kostymbyxor med en ljusgra topp och vit kofta med ett lingt hiangsmycke runt halsen.
Nistkommande avsnitt, som berér fraigan om talet till unionen, visar presidenten i en svart
kostym med en vit skjorta under men ocksa en ljusgra kostym med vit skjorta, vidare en svart,
kritstrecksrandig kostym med vit skjorta och en rutig brunbeige kjol med mérkbrun satinblus.
Anledningen till de manga ombytena ér att producenterna anvint sig av klader for att visa att
tiden forflyter nir presidenten tinker pa sitt tal till unionen. Senare under avsnittet har
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presidenten en svart kritstrecksrandig kostym med bla topp under men dven en réd drikt med en
r6d topp under och brosch pi slaget till kavajen. I slutscenerna fir vi se presidenten i en svart
dubbelknappt drikt med vit scarf runt halsen men dven en gra kostym och en brun dubbelknippt
drikt med vit skjorta och ett parlhalsband runt halsen, denna kladsel har presidenten under sitt tal
till unionen.

Avsnitt fjorton borjar med att visa presidenten i en vit kappa med en vit kashmirsjal runt axlarna,
senare under samma kvill har presidenten en vit blus med en svart kjol och ett stort parlhalsband
runt halsen. I nista klipp far vi se presidenten i en mérkbrun drikt med brosch pa vinster slag. 1
samma avsnitt har hon dven en benvit kostym med svart topp, en morkgra kostym med vit skjor-
ta och ett diskret parlhalsband och en svart, kritstrecksrandig drikt med brun topp under och en
brosch férestillande en blomma pa slaget. I avsnitt femton som handlar om ouppklarade mord i
Maryland ses presidenten i fOrsta scenen med en svart triningsdress och gron topp. Senare i av-
snittet har hon en morkgra kostym med svart skjorta och en brosch forestillande en rosa blomma
pa slaget. Samma avsnitt visar presidenten i en brungra kritstrecksrandig kostym med vit blus och
brosch pa kavajslaget. Nar presidenten dker pa besok till Maryland har hon en svart trenchcoat
6ver sin brungraa kostym. I slutscenerna av avsnittet har presidenten en morkbla, kritstrecksran-
dig kostym med ljusbla topp under.

Avsnittet som handlar om presidentens akuta blindtarmsoperation far tittarna se presidenten i en
beige, stickad, v-ringad tr6ja och beige byxor. Efter operationen ses presidenten i en svart kostym
med svart topp och i slutscenen har hon en grimelerad kostym med r6d satinskjorta. I avsnitt
sjutton ser vi presidenten med den marinbla presidentjackan, beiga byxor och ljusbla skjorta. Nar
presidenten har gatt till sings men blir uppvickt av sin stabschef har hon pa sig en brun velour-
dress. Under senare resten av avsnittet bir presidenten en gra drikt med gramoénstrad topp och
stort svart parlhalsband. I det avslutande avsnittet har presidenten en brun kostym med beige
skjorta och ett diskret halsband, en grd dubbelknippt drikt med benvit skjorta och guldhalsband
men dven en svart kritstrecksrandig kostym med ljusbla topp och en brosch férestillande en
blomma pa kavajslaget. Under ett senare skede i avsnittet bir presidenten en beige kritstrecksran-
dig kostym med vitrandig skjorta och en mérkgra kostym med benvit skjorta och ett pirlhals-
band. I sista scenen dar presidenten och talmannen maots 1 en offentlig fraigestund bar presidenten
en grarutig drakt med ett guldfirgat pirlhalsband.

Vi kunde inte finna nagra min som var klidda i kvinnliga koder men ddremot dr Mac, presiden-
ten klidd med manliga koder. Mac har i generellt alla scener klader som forknippas med man och
inte kvinnor. Presidentens driakter och kostymer har de diskreta firgerna som anvinds av man i
ledande positioner enligt vad rapporten av Morck och Tullberg pavisar. Dock drar producenterna
det lite lingre at det maskulina hallet da Mac ofta har dubbelkndppta kavajer. Detta kan férknip-
pas med militirernas och marinens dubbelknippta kavaj. Producenterna har velat gora presiden-
ten sd osynlig som moijligt vad giller kladerna. Precis som kliderna ir presidentens make-up val-
digt diskret, hon syns oftast bara i det morkt roda lippstiftet som kan knytas till minnens roda
slips, en klidkod som foérknippas med mycket makt. Aven de 6vriga kvinnorna som arbetar i Vita
huset bar kostym eller drikt, producenterna har inte velat att kvinnorna ska sticka ut i mingden
utan de ska smilta in i de diskreta kostymernas varld.
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6.5 Overgripande konsstrukturer i organisationen

De overgripande konsstrukturerna i Commander in Chief verkar forsoka att efterlikna den ameri-
kanska politiska arenan i stort. Med det menar vi att det dr mestadels vita médn som hittas pa de
olika scenerna. Ett citat som dr hamtat frin avsnitt 18 far illustrera motviljan att inféra nagra nya
tag. Citatet kommer fran ett samtal mellan presidentens politiska radgivare, Dickie, och stabsche-
fen dir Dickie reagerar pa att en av de vicepresidentskandidaterna som Overvigs till positionen ar
afroamerikan.

(Dickie) -Come on, a woman and a black guy. One or the other not both.

(Dialog mellan Dickie och stabschefen i avsnitt 18)

I ganska manga scener fir man se den militira organisationen som mestadels bestir av medelal-
ders vita mian. Vilket visar pa en konsstruktur som, ej forbluffande, inte har manga kvinnor inom
sig, och inte visar nagra kvinnor pa hogre positioner.

Serien tar till vildigt fa pahitt for att gora nagot for att bryta mot normerna som sambhille och
kultur har byggt upp, ja férutom den kvinnliga presidenten da. Men gor hon eller manusforfattar-
na nagra stora ansatser att problematisera eller forandra situationen? Svaret pa den fragan ar ty-
VArt, nej.

6.6 Den antalsméssiga férdelningen

Att rikna en total antalsmissig fordelning 1 organisationen dr nagot som vi naturligtvis inte har
kunnat gora, av det uppenbara skilet att det inte finns en komplett organisation utan bara scener
och skadespelare. Aven fast vi ser en hel del minniskor/statister ga runt 1 korridorerna, finns det
inga mojligheter att avgora vad de har for plats 1 organisationen, eller f6r den delen om de ens
tillhér Vita husets organisation. Vad vi dock har summerat dr de karaktirer som férekommer,
antingen som skadespelare 1 de olika scenerna eller omnimnda i nagon scen, som har en uttalad
position inom nagon organisation och 1 handlingen. Det férekommer en hel del delorganisationer
dir olika handlingar kretsar kring. De delorganisationer vi tittar pa ir presidentens kabinett och
nirmaste min, militiren, secret setvice, guvernorer/senatorer/representanter, utlindska statsmin,
vicepresident kandidater och pressen.
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Presidentens kabinett och ndrmaste méan

Roll Avsnitt Namn pa karaktaren Kon
Stabschef 2-18 Jim Gardner Man
Vicestabschef 2-18 Dan Pierce Man
Pressekreterare 2-18 Kelly Ludlow Kvinna
Nationell sakerhetsradgivare 4-18 Anthony Prado Man
Politisk rddgivare 9-18 Dickie McDonald Man
Presidentens personliga assistent 1-18 Vince Taylor Man
Statssekreterare 1-18 Martin Wye Man
Jordbruksminister 1-18 Francis Barnes Man
Forsvarsminister 1-18 Francis Mills Man
Justitieminister 14-18 Carl Brantley Man
Finansminister (nominerad) 18 Stan Dennison Man
Personal i kabinett som avgar under seriens gang

Vicepresident 3-15 Warren Keaton Man
Justitieminister 1-5 Melanie Blackston Kvinna
Inrikesminister 1,2 Charlie Witherspoon Man
Nationell sakerhetsradgivare 1,2 Roman Wolfe Man
Pressekreterare 1,2 Hale Richardson Man
Vice pressekreterare 1-8 Alex Williams Man
Sekreterare till presidenten 2 Ruth Kvinna

Tabell 2 Aktérer i presidentens direkta narhet

Den organisation vi tittat nirmast pa ar den som direkt kretsar kring presidenten, alltsa hennes
nirmaste stab, alltsa huvudakt6rerna 1 Vita huset. I tabell 2 har vi stillt upp personerna som arbe-
tar nira presidenten. Vissa personer har en storre del i handlingen dn andra dessa redovisas pa
diagram 1, i materialdelen av denna uppsats, diagrammet visar en disposition Gver seriens huvud-
aktorer.

Antalet manliga samt kvinnliga huvudaktorer dr fordelat pa foljande vis. Den absoluta toppen ir,
som bekant, innehavd av en kvinna. Under henne sitter en hel radda man...ja nistan sa enkelt ar
det. Det enda undantaget dr Vita husets pressekreterare som da innehas av en kvinna. Den enda
andra kvinnan hogt uppe i den direkta handlingen, och ledningen, dr/var justitieministern. Henne
gor sig presidenten dock av med i avsnitt fem och ersitter henne senare i serien med en man.
Den enda andra kvinnan 1 presidentens nirhet dr pressekreteraren. Som presidenten sjalv tillsét-
ter. Pressekreteraren och de manniskor som avgar kommer diskuteras vidare i avsnittet om makt-
reproduktion och hur den den gamla organisationen reagerar pa den nya presidenten.
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Kvinnor Man
Presidentens kabinett och ndérmaste man 1 10
Personal i kabinett som avgar under seriens gang 2 5
Ovrig personal pa Vita huset 5 4
(Butlers, vaktmastare och andra funktioner)
Vicepresidentskandidater 0 11
Ovriga statliga ledare 5 5
(CIA, DEA, SEC)
Guvernorer 2 6
Senatorer 3 12
Representanter 3 10
Militéarer 0 9
Secret Service och FBI 3 6
Utlandska statsman (inklusive en presidenthustru) 1 7
Ovriga politiker 1 4
Presskaren 6 11
Talman Templetons organisation 1 3
Totalt 27 100

Tabell 3 Alla aktdrer delaktiga i handlingen ur Commander in Chief

Den totala fordelningen mellan karaktirerna i Commander in Chief visas 1 tabell 3, dir vi kan se
att det ungefir dr fyra ganger sa manga min som kvinnor. Tabellen innefattar endast manniskor
som ir inblandade i den direkta handlingen."” Den antalsmissiga férdelningen i de delorganisa-
tioner som dykt upp under sisongen foljer ett liknande monster, dir alltid min dominerar i antal.
Vilket sikert avspeglar hur verkligheten faktiskt ser ut.

I presidentens vardag far man allt som ofta bevittna olika stabs- och kabinettméten dér det sitter
ett antal méinniskor i ett rum, nistan alltid runt om ett runt bord och nistan alltid 12-15 personer,
sillan mer 4n tre kvinnor exklusive presidenten. Vi fir férutom dessa lite storre méten oftast se
mindre méten mellan presidenten och hennes niarmaste anstillda men da ar det forutom pressek-
reteraren nistan uteslutande bara min.

Det finns dven en liten del andra biorganisationer som en del av handlingen i Commander in
Chief r6r sig inom. De tva som framkommer mest frekvent dr den militira organisationen, som
kommer i kontakt med presidenten vid situationer som r6r militira situationer och nir man far se
scener fran antagonistens, talman Templetons, kontor. Den militira organisationen bestar fraimst
av hogt uppsatta militirer, generaler och Gverstar, som nastan helt uteslutande dr min. Det

10 En mer utf6rlig férdelning av de olika karaktirsgrupperna finns att ldsa i bilaga 2.
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torekommer da och di att det 1 bakgrunden sitter en kvinna, if6rd uniform, men dessa har aldrig
mer 4n en icke talande statistroll.

Scenerna fran talmannens kontor innefattar, fram till de tvé sista avsnitten, endast tva personer;
talmannen och talmannens stabschef, som 4r en kvinna. I slutet av serien far vi 4ven bekanta oss
med en ung “’go-getter” praktikant som ir av manligt kon, men aven en politisk konsult som dven
han dr en man.

Nir vi tittar pd hur férdelningen mellan kvinnor och min har férindrats under seriens gang och
mellan de olika producenterna har vi frimst tittat pa hur de olika kabinettmétena har sett ut. I
bérjan, innan de olika strukturférindringar den nya presidenten gor i organisationen, far vi se
presidenten plus tretton minniskor som sitter kring ett runt bord. Tre dr kvinnor resten dr mes-
tadels medeldlders min. Detta scenario utspelar sig gang pa gang. Efter ett par avsnitt har presi-
denten gjort de strukturella férandringar i organisationen hon kommer att gora vilket inte medfor
nagon markant skillnad pa antalet kvinnor och mén under scenerna.

I mitten av serien, nir Steven Bochco har tagit 6ver fran Rod Lurie sa kan vi inte se nagon storre
skillnad, men i slutet under Dee Johnson, den enda kvinnliga producenten, sa kan vi se en fo1-
skjutning mot mer kvinnor pa kabinettmotena. Vad man kan fraga sig sjalv ar om regissoren eller
produktionsteamet har haft ett mal med antalsférdelningen eller om de bara fyllde upp kabinett-
motet med statister som fanns “on set”. Detta kan vi dock inte riktigt uttala oss om.

Inom huvudorganisationen har inte denna férskjutning mot jamstélldhet lyst med sin franvaro,
det har rentav blivit simre nir den kvinnliga justitieministern byts ut mot en man.

6.7 Den hierarkiska fordelningen

Den organisation som visas upp av Vita huset 1 Commander in chief ter sig vara oerhort hierar-
kisk. Alla beslut fattas direkt av presidenten. Presidenten ber om underlag till de beslut hon fattar.
Om nagon av de anstillda har en uppfattning som skiljer sig fran presidentens sa dr de tvungna
att linda in den i en massa ”socker” eller avsta fran att yttra sina dsikter. Nar de fa fall som minni-
skor hogt upp i organisationen viljer att ta storre beslut sjilva, far de sig en avhyvlig av presiden-
ten.

Vi far se i en av de tillbakablickar som férekommer i1 borjan av serien att Mac innan hon blev
president inte lagger sig sa latt nir det galler olika beslut. Hon vagar stilla sig emot och kimpa for
sin sak.

Nir den politiske radgivaren, som Mac har anstillt for att hjalpa till att fa henne omvald till nista
mandatperiod, pa eget bevag, tar situationen i egna hinder for att avstyra en potentiellt besvirlig
situation, stiller Mac honom mot viggen och fragar varfér han agerade pa det sittet han gjorde.
Den politiske radgivaren svarar henne att han gjorde sitt jobb vilket dr det som var bist f6r hen-
nes chanser att bli omvald. D4 forklarar presidenten var skapet skall sta.

(Dickie) -1 was doing my job.
(Mac) -Your job is to help me fight for what I believe in
(Dickie) -No. My job is to keep you in office, to protect you.

(Dialog mellan Mac och Dickie i avsnitt 18)

Sedan sparkar hon den politiske radgivaren, troligtvis for att han inte riktigt kan ordna sig in i den
hierarkiska ordningen och gar sina egna vigar.
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I Commander in Chief férekommer det en hel del indirekt diskriminering mot kvinnan i form av
att hon inte blir vald till olika positioner inom organisationen eller indirekt omtalad som icke
passande i olika situationer.

6.8 Kriterier for maktreproduktion

Vi far under seriens ging se en hel del viktiga positioner bade tillsittas och avsittas. De mest in-
tensiva behandlade positionerna dr vicepresidentposten, stabschefen, justitieministerposten,
pressekreteraren, en politisk radgivare och den nationella sikerhetsradgivaren. Det avtrider dven
en hel del andra ministerposter men dessa ar inget som tas upp i handlingen mer 4n i férbifarten.
Vicepresidentposten dr den position som ges mest tid i serien. Dels fOr att det dr en viktig post
men dven for att den kommer pa tapeten tva ginger pa grund av att den vicepresident Mac
anstaller i1 tredje avsnittet sjalvmant avgar i det femtonde avsnittet. Denna position behéver da
tillsdttas for en andra gang.

Vicepresidentskandidater

Tidigare funktion Avsnitt Namn pa karaktéaren Koén
General 3 Warren Keaton Man
Demokrat 3 John Vernon Man
Guvenor 3 Luis Alfano Man
Exguvenor 3 Tucker Baynes Man
Guvenor 17,18 i Californien Man
Guvenor 17,18 i Arizona Man
Guvenor 17,18 New York Man
Guvenor 17,18 Antonio Solis Man
Senator 17,18 Kevin Colby Man
Ambassador 17,18 Cameron Manchester Man
Stabschef 17,18 Jim Gardner Man

Tabell 4, Vicepresidentskandidater som férekommer under de tvd omgangar det skall tillsattas
en vicepresident

Nir Mac forsta gangen tillsitter sin vicepresident sa valjer hon en person, en man, som ir en
gammal exmilitdr som har vunnit ett krig utan att ha forlorat en enda soldat, han ir ocksa expert i
ekonomi. Mac menar att han dr nagon det amerikanska folket respekterar och som hon ocksa
respekterar. Mannen har sunt fornuft som baserar sig pa hans tidigare erfarenheter i den riktiga
vitlden. Den mannen hon viljer var dven den man som stillde upp som vicepresident mot
henne, f6r demokraterna, i férra valet. Sa vi far se en del tillbakablickar hur Mac och hennes nya
vicepresident tidigare debatterat mot varandra i valkampanjen. Nir det kommer till tillsittningen
av vicepresident nummer tva sa far vi se kandidaterna pa presidentens “short /is?> alltsa hennes
toppval till posten. Alla kandidaterna vi far se 4r min. Mac gor hir sina val pa premisser som
palitlighet, integritet, vision och ideologi, hon siger sig inte ligga stor vikt vid partitillhorighet och
han maste ha blindtarmen bortopererad. Hon viljer dven med tankar pa det stundande
presidentvalet, di med tanke pa hur manga roster kandidatens delstat har 1 senaten. Den
latinamerikanska senatorn fran Texas har till exempel 34 roster 1 senaten medan senatorn fran
Main bara har 3 roster. Till slut verkar det som bestimmer sig for att befordra inom
organisationen genom att be sin stabschef att fylla positionen som vicepresident. Han har i alla
situationer visat sig vara trogen presidenten och féljer hennes minsta vink. Men om det slutligen
blir honom ir inget vi far veta, det dr ett beslut som limnats till den ickeexisterande sisong tva.
Den politiska radgivaren, Dickie, dr det enda tillskottet till organisationen som Mac inte sjilv
viljer in. Det dr hennes make som tar in honom, till fortret for stabschefen som inte
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informerades om att det skulle tas in en person pa denna nivin i organisationen. Den politiska
radgivaren, Dickie, blir anstilld pa grund av tidigare meriter inom sitt falt.

Nir det kommer till tillsittningen av resten av positionerna i regeringen sa viljer presidenten
uteslutande personer som hon har haft en tidigare relation med, som den nationella
sikerhetsradgivaren, en man som presidenten for manga ar sedan gick i juridikskolan med. Nar
hon tillsitter platsen som justitieminister valjer hon en man och gammal vin som hon tidigare
jobbat med pa en juristfirma. Nir det kommer till positionen som pressekreterare tillsdtter
presidenten en kvinna fran sin gamla vicepresidentorganisation. Denna kvinna har tidigare jobbat
nira Mac som hennes talskrivare och hon blir vald framfér den mer erfarna “naturlige
efterfoljaren”, en ung man som var den forra pressekreterarens foérsteman men Mac vill ha en
person fran sitt eget team som hon kan lita pa.

Stod dr den mest framtridande gemensamma faktorn till alla presidentens personalval. Hon viljer
medarbetare med utgangspunkten att de ska ge henne personligt stod i olika situationer och att de
ska vara pa “hennes sida”, all personal utom den politiske radgivaren, Dickie, som hennes man
viljer att fora in i organisationen. Vilket senare resulterar att presidenten sparkar honom fér vad
hon riknar som illojalitet.

6.8.1 Val av kvinnor eller man

I alla situationer utom en viljer presidenten att befordra min framfér kvinnor. Det kommer
aldrig ens pa tal att en kvinna skulle kunna fylla nigon av de hogre positionerna inom
organisationen. Undantaget dr med informatorsrollen, som pressekreterare, vilket varken
diskuteras eller problematiseras alls i handlingen utan bara erbjuds till en kvinna, presidentens
talskrivare, som tackar ja direkt. Férutom detta tillfille verkade det inte finnas en enda tanke pa
kandidater av kvinnligt kén. Nar till exempel presidenten blir tillfragad av media om vem som
hon kommer att nominera till vicepresident sa svarar hon att hon ska kéra den klassiska “’bista
mannen for jobbet” metoden. Vilket vil, illustrerar seriens synsitt till val av kvinnor.

6.9 Seriens grundlaggande syn pa kvinnor i ledningen

Om Commander in chief férmedlar en grundliggande kvinnosyn angiende kvinnor i ledningen,
enligt Mats Alvessons och Yvonne Billing fyra synsitt, sa tycker vi att bilden som férmedlas
passar bist in uppe i hger hérn av fyrfaltstabellen. Serien liknar mest det likvirdiga mojligheters
perspektivet.

MChsklig omtanke
(jOmstOldhet)

Commander
Min och in Chief Mén och
kvinnor ar i kvinnor &r i
grunden lika grunden olika

Omtanke for organisationens effektivitet

Figur 2, Fyrfaltstabell éver hur Commander in Chief passar in i synsatt av kvinnan i ledarskapsroll
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I serien, trots att det inte hela tiden foljs eller visas, sa har inte kvinnor manga uttalade hinder f6r
att na olika positioner inom organisationen. Och de grundliggande problemen som haller
kvinnor borta fran att na hogre positioner inom organisationerna verkar vara till stor del
kulturella strukturer som finns pa plats kring organisationen och den socialisering kring kvinnans
plats verkar pa ett ickereflekterande och sjilvklart sitt for karaktirerna. Framforallt i fragor om
befordringar och maktreproduktion nir det inte ens kommer kvinnliga kandidater upp i
diskussionen. Visst finns det en del karaktirer, med talmannen 1 spetsen, som inte alls tycker att
det borde finnas kvinnor i toppen. Det har varit malet med dessa karaktirer, att verka i kontrast
till grundlidggande virderingar som serien, manusforfattarna och producenterna vill férmedla.

6.10 Den gamla organisationens reaktioner pa den nya presidenten

I de forsta avsnitten reagerar den gamla organisationen mycket starkt pa bytet av ledare och
stimningen bland de ministrar, stabsarbetare och assistenter ér allt annat dn vilkomnande f6r den
nya presidenten. En hel del av den gamla organisationen viljer till och med att limna
organisationen. Den avlidne presidentens hogra hand, stabschefen, uttrycker ingen 6ppen kritik
mot den nya presidenten men han siger att han ska skriva ut sin avskedsansékan och limna in
den snarast. Mac ber dd honom att inte géra det och 1 stillet bli hennes stabschef vilket han
godtar.

Pressekreteraren avgar efter att han gett en oférdelaktig presskonferens om presidentens
handlanden i Nigeria. Han blir konfronterad av stabschefen som undrar om han stir bakom
presidenten:

(Ex-pressekreteraren)  -[im, the cool factor of her being a woman is going to wear off real
fast. And buddy, we are all going to go down with the ship.

(Stabschef) -Hale, I need to know if the president has your loyalty
(Ex-pressekreteraren) -1 e president's dead, [in.
(Stabschef) -1 want your resignation on my desk in an hour.

(Ex-pressekreteraren)  -I#'s already there.
(Dialog mellan ex-pressekreteraren och stabschefen i avsnitt 2)

Aven arbetsmarknadsministern avgar direkt och den Nationella sikerhetsridgivaren avgir efter
erbjudande av talman Templeton. Expresidentens personliga sekreterare vill inte heller fortsitta
tor att det skulle gora att hon kinner sig ’billig” och kan inte arbeta f6r Mac i och med att hon
visste att expresidenten inte ville ha Mac vid makten. Till slut stiller presidenten hela kabinettet
mot viggen och frigar vilka som vill avga eller stanna kvar, vi far dock inte se nagra vidare
reaktioner pa detta. Justitieministern dr den sista personen som slutar eller gallras bort ur den
gamla organisationen. Hon sparkas av presidenten for att hon inte f6ljde presidentens strivan att
inte anvinda tortyr for att fa fram information frin en finge. Sa efter episod fem har
omorganisationerna i organisationen balanserat ut sig och den nya koalitionen av medarbetare
fallit pa plats.

I bérjan visar inte heller militiren nagon respekt for Mac men gradvis, avsnitt efter avsnitt, visar
hon sig som en virdig ledare for militiren som kan ta tuffa beslut. Presidenten borjar vinna
militdrens hjdrta, i avsnitt tre First strike, genom att sla tillbaka mot ett pahittat latinamerikanskt
land vilket paminner om Colombia. I avsnittet har ett antal amerikanska narkotikapoliser moérdats
medan de undersokte kokainlabb i landet och presidenten hotar med militirt angrepp och
bombande av landets kokaodlingar vilket resulterar i en statskupp. I avsnitt fem First, Do no Harm
stoppar en amerikansk grinskontrollant vid den Kanadensiska grinsen, en arabisk terrorist med
material till en bomb och en plan att springa en skola. Den terroristcellen bombmannen tillhér
utfor alltid koordinerade attacker. Presidenten sitter hart mot hart, inte genom att tortera fingen,
som bland andra justitieministern vill. Utan hon sitter in en militdir attack mot
terroristtraningsldgret 1 Libanon for att fa reda pa de stundande terrorplanerna. Aktionen lyckas
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med militirinsatsen att samla den nédvindiga informationen fOr att stoppa terroristplanerna.
(Justitieministern valde att anda tortera fangen for att fa fram informationen. Vilket resulterade i
att presidenten sparkar henne.) Den slutgiltiga acceptansen fran militdren fir Mac ndr hon i
seriens enda dubbelavsnitt, nummer tio och elva Sub Enchanted Evening och No Nukes is Good
Nukes dir en atomubat gar pa grund utanfér Nordkoreas kust och Mac lyckas efter diplomatiska
duster med Kina och kraftigt vapenskramlande mot Nordkorea ridda de skeppsbrutna
ubatsminnen utan att starta ett fullskaligt krig.

6.11 Kénsmarkning

Under seriens gang sa patriffade vi en del uttalade kénsmirkningar, men inte sa manga direkt
uttryckta och hanterade. De enda tva positioner som 6ppet problematiseras dar presidenten och
hennes make. Faktumet att Mackenzie Allen ar den férsta nordamerikanska kvinnliga presidenten
genom tiderna ir nagot som diskuteras vildigt lite under seriens gang. Presidenten tar sjilv upp
frigan ett fatal ganger. Forsta gangen positionerna problematiseras dr i piloten dir presidenten
viljer att inte ha kvar sin make som stabschef utan viljer i stallet den forra presidentens gamla
stabschef som sin stabschef. Presidenten forklarar sitt val med att det ur en imagesynpunkt inte
kan se ut som att hon later sin make styra landet.

Ett annat av de fa tillfillen som presidentens kon tas direkt upp ér i avsnitt tretton, dir det ar
dags att halla "the State of the union” talet. Da hon i forbifarten fragar stabschefen om hon skall tala
om det faktum att hon dr en kvinna eller om det inte ska spela nagon roll.

(Stabschef) -Madam President how is the new draft?

(Mac) -The staffs done a great job with it, we’re getting there, we’re getting closer.

(Stabschef) -Bur?

(Mac) -For one thing, I'm getting hung up on, I am the first female president, so
do I talk about that or do I ignore it because it shouldn’t matter.

(Stabschef) -That is entirely up to you.

(Mac) -Anyway the speech just isn’t there yet.

(Dialog mellan Mac och stabschefen i avsnitt 13)

Att man vantar till avsnitt tretton med att problematisera hur den forsta kvinnliga presidenten ska
forhalla sig till det faktum att hon ir den forsta kvinnliga presidenten dr nagot som vi tycker ar
lite konstigt. Citatet ovan illustrerar vil hur producenterna manusmassigt haller sig till konsfragan
kring presidenten. I den aspekten att de i de allra flesta fallen bryr sig inte alls om fragan.

En rollfigur som diremot avhandlas och problematiseras tidigt i serien ar presidentmaken, eller
den Forsta maken som han kallas. Till skillnad fran Sverige si har dven den amerikanske
presidentens make/maka arbetsuppgifter. Vilket medfor att presidentens make i detta avsnitt blir
visad till sitt nya kontor, inrett av den foérra presidentens fru, i rosa. Rods niarmast anstillda, Nora,
Vita husets etiketts- och sociala tillstallningschef kallar ocksa Rod for the first lady under nastan
hela avsnittet. Nora tar presidentens man runt 1 Vita huset och visar honom de uppdrag och
uppgifter han férvintas utféra som forste make. Uppgifterna ar av typen som skulle kunna kallas
feminina som till exempel att ansvara for matmenyn pa Vita huset och ta hand om sociala
evenemang.

Makens roll skiftar en hel del under seriens gang. Fran dér han i borjan blir férpassad till en
maktl6s biroll till sisongens mittparti dir han ett tag funderar pa att limna Vita huset och arbeta
med andra saker utanfor president livet, men senare engagerar sig och kommer in 1 kabinettet vid
sidan av presidenten. Dir stannar han till de sista delarna av serien for att till slut ge upp och inse
att det inte funkar med honom vid sidan av presidenten. Si han gar tillbaka till en mer passiv roll
som forste make igen.
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6.12 Ledarskap

6.12.1 Presidentens maskulina ledarstil

President Mackenzie anvinder sig ofta av hard, maskulin, retorik mot medarbetare och politiska
motspelare, framfér allt i maktsituationer. Exempelvis i avsnittet didr den amerikanska ubaten
fastnat utanfér Nordkoreas kust och hon riknar upp hur stor och miktig USA:s militir dr och
sager att Nordkorea troligtvis inte muckar med dem. Hon tvekar inte heller nir det kommer att
ge sig in 1 Afrika eller Libyen med militarstyrkor eller storta en diktator och bomba narkotikalabb.
Hon visar gang pa gang sina John Wayne firdigheter genom att skicka in ett SWAT-team for att
doda terroristen och att ge klartecken for prickskyttar att skjuta ihjdl en man som haller
presidentens flygplan, Air Force One, som gisslan. Hon ger alla sina medarbetare klara signaler
att det 4r hon och ingen annan som sitter pa toppen av hierarkin. De anstillda maste halla sig pa
sin plats annars blir det en avhyvling. Ndgot som dven giller hennes man nir han ar involverad i
presidentskapets angelidgenheter. I en scen blir Rod, presidentens make, lite upprord och héjer
rosten. Vilket resulterar i att Mac kor ut alla ur rummet och siger at Rod att detta beteende inte ar
hallbart:

(Mac) -You can’t talk to me lifke that.

(Rod) -What? I can’t tell you the truth?

(Mac) -1t is inappropriate and it makes the staff uncomfortable.

(Rod) -Ob, come on, I didn’t say anything that anyone of them wasn’t thinking.

(Mac) -1t’s not what you said Rod, it’s how you said it.

(Rod) -Ob, s0 now how 1 speak that'’s a problem. Listen I am your husband if I can’t
speak to you. ..

(Mac) -The fact that you're my husband, that’s the problem; it’s always been the problem.

(Rod) -1 have supported you. I have worked for you. I have backed you up your entire po-
litical career.

(Mac) -This can not continue to be seen as an extension of our marriage. The lines are
getting blurred Rod.

(Dialog mellan Mac och Rod i avsnitt 13)

Detta medfér ett Rod avsager sig ansvaret i kansliet och flyttar tillbaka till sitt gamla kontor sé att
Mac kan se stark, ensam och maskulin ut.

6.12.2 Presidentens feminina ledarstil

I scener dir privata relationer behandlas, hemma och pa jobbet, tar Mac oftare till en mer feminin
sida dir hon dgnar sig 4t en mindre ”sitta sig ovan’ attityd och i stillet diskuterar i dialog med
sina medmanniskor.

Aven i presidentsammanhang tar Mac till strategier som skulle kunna ses som mer feminina.
Bland annat sa l6ser hon problemet med riddningen av den forlista ubaten pa ett mjukt vis
genom att ga in obevipnad 1 Nordkorea for att ridda ubéten. Fast innan hotar hon i och for sig
Nordkorea att om den obevakade riddningsbéten blir attackerad sd anfaller USA med sin fulla
styrka. I samma avsnitt sviljer hon sin “ledare 6ver virldens storsta supermakt” stolthet och
fragar Kina om de kan lana ut en riddningsbat till USA, for att deras ar pa verkstaden. Aven nir
hennes stora flygplan, Air Force One, blir kidnappat, tycker Mackenzie att det dr vil bara ett
flygplan som ér kidnappat men sa siger Rod det dr inte bara ett flygplan. ”-strunt 1 pengarna
(flygplanet kostar) den har var flagga malad pa stjarten.” [Klipp till en animation dir man ser
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flygplanet och flaggen pa stjirten.] Da vinder hon igen fran den feminina vigen och slir in pd en
hardare bana.

6.13 Amnen som tas upp

Vad giller iamnen som tas upp 1 de olika programmen har vi som sagt delat upp dem i harda och
mjuka dmnen. De hiarda dmnena som visas i de olika avsnitten handlar mycket om militirer och
vapen. I pilotavsnittet far vi se scener utav fritagningen av en kvinna i Nigeria som ér inklippta
under den nya presidentens fOrsta tal till senaten. I ett annat avsnitt tar presidenten hjilp av
amerikanska trupper for att se till att generalen 1 San Pasquale tas tillfinga och fors till USA f6r
att démas i en amerikansk domstol. Sedan har vi tva avsnitt som beror amnet om en amerikansk
ubat som har fastnat i reven utanfér Nordkoreas kust. Detta problem innebir dven att kirnvapen
tas upp 1 avsnitten. Nordkorea hotar nimligen att attackera USA med kidrnvapen om amerikanska
fartyg narmar sig Nordkoreas kust for att ridda besittningen pa ubaten. I ett annat avsnitt tas ett
antal amerikanska medborgare som gisslan utav palestinska aktivister och presidenten beslutar att
ett SWAT-team ska forsoka frita gisslan. I det avsnitt ddr presidenten dr pa resa for att fa
valkampanjsbidrag visas hur en gammal Vietnamsoldat kopplar en bomb till Air Force One pa
grund utav att hans fru inte far den vird hon behover. Presidenten beslutar till sist att hota med
att doda den gamla soldaten om han inte stoppar bomben. I hilften av avsnitten utgdér militiren
en viktig del av programmet.

Om vi istallet tittar pa mjuka amnen berors relationer mellan olika familjemedlemmar i varje
avsnitt. Vi far se hur livet dr for barn till en president och hur arbetet paverkar presidentens
relation till familjen. Relationen mellan presidentens och hennes man tas upp i varje avsnitt. Pa
grund utav arbetet blir det slitningar mellan presidenten och Rod. Andra mjuka dmnen som tas
upp ar nir presidenten maste meddela en del familjer att deras séner har gatt bort under
uppdraget dir de skulle frita gisslan. I ett annat avsnitt berors presidentens fodelsedag och vad
hon far f6r problem att 16sa under denna dag.

Sakfrigor som tas upp 1 de olika avsnitten dr karnvapenkrig, hur presidenten forsoker fa
ekonomiska bidrag till den kommande valkampanjen, Air Force One hotas, talet som handlar om
“state of the unions”, skandalen med presidentmaken, att presidenten engagerar sig i
ministervalet, vicepresidenten tar sig an problemet med de saknade granaterna, strejk bland
flygplanspersonal, Equal Rights Amendments, att Dickie sviker presidenten.

Sakfragor som presidenten tar upp som intresserar henne ir fritagningen av den nigerianska
kvinnan, till och med nir hon miste ta Gver positionen som president. Utndmningen av
vicepresident dr viktigt for presidenten i avsnitt tva da detta visar det amerikanska folket vilken
linje hon viljer. Kriget mot narkotika tas upp nir nio amerikanska agenter blir skjutna i
bakhuvudet av en general som styr San Pasquale, ett land som har den storsta produktionen av
narkotika. Nar presidenten har sitt fOrsta statsbesok utav den ryske presidenten dr hon intresserad
av att en grupp ryska journalister som ar fingslade ska friges.

Presidenten ir vildigt intresserad av att terroristerna som hotat att bomba flera skolor tillfangatas
sd att barnen kan atervinda till sin utbildning. I avsnitt sex dr presidenten ute pa filtet, hon ar
man om att visa de amerikanska medborgarna att hon tinker pa dem. I samma avsnitt ar
presidenten man om att visa att det 4r hon som bestimmer 1 Vita huset nir talmannen férsoker
bojkotta hennes beslut om det skadade hangarfartyget. I avsnitt sju ska presidenten skriva under
sina forsta egna beslut, hon ir vildigt stolt 6ver detta och tar fram att det dr viktigt att alla
medborgare har lika stor ritt att utbilda sig akademiskt, darfor beslutar hon att ett slags studielan
ska inrattas.
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I avsnittet dér presidenten far ett band med talmannen 4r hon man om att visa talmannen att hon
ar en arlig minniska och inte vill utnyttja bandet for att storta talmannen fran hans position.
Presidenten utnyttjar sin makt i avsnitt nio for att se till att en utvecklingsstord kvinna inte far sitt
dodsstraff verkstallt, hon visar med detta beslut att hon 4r emot dodsstraff. I det sista avsnittet
visar ocksd presidenten att frigan om kvinnans rattighet ar viktig for henne. Presidenten aterinfor
diskussionen om ERA och far ndgra av de stater som édnnu inte godkint lagen att résta om
denna.

Det tycks som om presidenten ir intresserad av de minskliga rittigheterna efter att ha tittat pa
vilka sakfragor hon finner visentliga att diskutera och tinka pa. Men producenterna har 6verlag
gett de hirda dmnena en storre plats i serien. De mjuka dmnena kan endast kopplas till
presidentens familj och presidentens relation till sin familj. Vad giller de olika
produktionsteamens val av amnen skiljer sig dessa inte at, de harda dmnena dr de som dominerar.
Man skulle kunna tro att en serie om en kvinnlig president skulle ta upp mer sakfrigor som
intresserar kvinnor men i detta fall har detta val inte gjorts till f6rdel f6r de mjuka dmnena.

6.14 Dramaturgiska och tekniska grepp

Vi kunde endast hitta tva clifthangers och det var nir vi som tittare far veta att informationen om
att en ubat befinner sig utanfér landets kust har lickt ut till Nordkorea och till den amerikanska
pressen i avsnitt tio och den andra clifthangern dr nar tittaren far information 1 slutet av avsnitt
fjorton om att det saknas ett antal missiler som antagligen har blivit stulna.

Tekniska grepp som anvinds ér ljud, ljus, klipp och montage. Scener forstirks med dov och
mo6rk musik nér talmannen for forsta gangen presenteras for tittarna. Samma dova musik hors
nir presidenten far trakiga nyheter om de mordade eller avrittade amerikanska agenterna och nir
speakern forsoker Overtala presidentens stabschef att avgd och arbeta f6r honom som
vicepresident istallet. Det spelas ocksa mork musik nidr USA:s president och Rysslands president
mots efter en inte sid lyckad presskonferens och nir aterblickar frin nidr den nominerade
kandidaten for vicepresidentsposten uttrycker negativa asikter om den sittande presidenten.
Samma tekniska grepp anvinds i scenen dir presidenten spelar upp ett gammalt band for
talmannen fran ett méte med finansidrer dir talmannen uttalar sig negativt om den firgade
befolkningen 1 USA. Snabb och stark musik forstirker kinslan av en upprord och ridd Rebecca
nir hon blir attackerad” av andra ungdomar nir hon dr obevakad och utanfér sina livvakters
synfilt. Ljudet av dova trummor spelas ocksa upp i en scen mellan talmannen och presidenten,
dir talmannen forklarar for presidenten att man inte har vinner i Washington DC. Musik
anviands for att forstirka bilden av en ond man nir den foére detta militiren ses pa bild och
tittaren far tillfalle att forsta att han ar ute efter att skada nagon. Samtidigt som det spelas hotfull
musik filmas mannen underifran och han har dven pa sig svarta solglasdgon, nagot som kanske
kan férknippas med skurkar.

Det finns sju avsnitt som anvinder sig av tillbakablickar, detta grepp syns mest i de fOrsta
avsnitten av sdsongen, berittelsen gar i dessa tillbakablickar tillbaka i tiden och visar upp tidigare
konfrontationer mellan olika karaktirer. Dessa dterblickar har producenterna férstirkt genom att
tiargerna har mattats av och dragits at sepia.

Klipp och montage utnyttjas ibland for att f6rhdja spinningen 1 handlingen. I det fOrsta avsnittet
klipps scener fran fritagningen av kvinnan i Nigeria in i scenerna av den nya presidentens forsta
tal till senaten och folket. Detta for att forstirka att nu har hennes nya uppdrag borjat pa riktigt.
Samma grepp anvands i avsnittet om de atta moérdade amerikanska agenterna. Det visas scener
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fran “attacken” i San Pasquale samtidigt som scener visas av presidentens radgivningsgrupp, dir
denna kontinuerligt far rapporter om laget i San Pasquale men det visas dven scener dir
presidenten vintar spant pa resultatet av sitt beslut. For att visa att tiden gar anvinder sig
producenterna av klider. I avsnittet som handlar om presidentens tal till sitt folk, ”State of the
unions”, visas det att det dr ett langt och viktigt tal som presidenten mdste tinka igenom och
bearbeta genom att presidenten i den fOrsta scenen visas upp i tre olika kladarrangemang.

De tekniker eller innehéll i de olika avsnitten som anvinds for att attrahera manliga tittare dr
kiarnvapenkrig, militira aktioner, bomber och flygplan, att det nimns SWAT-team men dven att
amnet om terrorister ber6rs. De dmnen som tas fram for att kvinnliga tittare ska bli intresserade
av serien ir relationsdramat mellan presidentparet men édven relationerna som Dickie forséker
inleda med Kelly och reportern som dr med i avsnitt tolv. I det sista avsnittet tas frigan om
kvinnors rittigheter upp. For att attrahera de yngre tittarna viljer producenterna att ha fokus pa
ungdomarna 1 serien, presidentens dotter och son som dr tvillingar. Tittarna far se hur
ungdomarna tampas med pressens pahopp men dven hur de tampas med forildrarna for att fa
leva sitt eget liv. Under ett avsnitt far tittarna folja hur tvillingarna lyckas Overtyga sina forildrar
att ga pa fest men tvillingarna har sjilva fest 1 Vita huset nir féraldrarna och hela staben dr ivig
under ett helt dygn. Rebecca flirtar ocksd med forst Mike och sedan talmannens praktikant i de
sista avsnitten.

Det verkar som att de olika produktionsteamen har f6ljt en given gemensam ram for hur de ska
filma och anvinda olika tekniska grepp. Det finns dock vissa skillnader, exempelvis forsvinner de
aterblickar karaktirerna har av tidigare situationer, efter att det forsta produktionsteamet limnar
serien, men i 6vrigt syns det inga skillnader. Inte heller vilka dmnen producenterna viljer att
fokusera pa dndras, det 4r samma sorts dmnen som avsnitten handlar om. Det dr endast det sista
avsnittet som skiljer sig nagotat fran de 6vriga dir det sista produktionsteamet tar upp fragan om
kvinnors rattigheter, nagot som inte tidigare tagits upp som politiskt amne i serien.
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7. Slutdiskussion

| detta avsnitt resonerar vi dver de resultat vi fick av undersdékningen och vad vi tror dessa
resultat betyder.

Den stora motviljan att visa tittaren nya mojligheter tar abrupt slut vid presidenten. De
overgripande konsstrukturer som visas upp i Commander i Chief féljer gamla, val inarbetade,
monster; med mannen som normgivande faktor och kvinnan som underkastad forlingning av
honom. Manusférfattarna problematiserar Overraskande lite hur situationen faktiskt ser ut och
gor vildigt fa forsok for att bryta mot normerna som samhille och kultur har byggt upp. Varfor
kunde inte presidenten omge sig av minniskor av samma kon, i stillet for att jobba som en
gatekeeper mot kvinnor som vill in i organisationen? Den enda kvinnan hon slipper in i den
nirmaste kretsen ar pressekreteraren. Gang pa gang halls pressekreteraren dock utanfér och blir
sillan tillfragad vid svarare beslut. Kanske detta speglar en grundliggande syn pa information
som gir ut pa att halla viktig information inom organisationen? Eller sa dr det just synen pa
kvinnan som lyser igenom har, att kvinnan ar oférmdégen att leda eller fungera som en radgivare.
Med den stora franvaron pa just kvinnor i den nira organisationen sa blir det svart att dra nagra
andra slutsatser. Vad giller konstruktionen av konsroller foljer producenterna dven hir de
normgivande forestillningarna om mannens hierarkiska position. Isirhallandet av konen
bekriftas gang pa gang nir presidentens make inte kan néja sig med sin position i Vita huset, eller
sin icke-position enligt honom. Férvisso problematiseras de tankeférestillningar vi har om min
och kvinnor. Trots detta dr det enda producenterna lyckas med ér att vinda pa kénens hierarkiska
ordning och det dr inte detta mél jamstilldheten dr ute efter att na.

Det kinns lite underligt att inget av producentteamen valt att ligga nagon tid att utreda andra
konsroller 1 serien, férutom presidenten och hennes make. Dessa tva dr ju vildigt uppenbara som
objekt for olika genderproblem men det kunde bade varit intressant och kul med storre klarhet 1
de problem andra karaktirer stills infér. Faktumet att tre olika produktionsteam misslyckas sa
fatalt med att skriva en fingslade och inspirerande dialog kinns lite konstigt. Fast det édr ju svart
att veta om det ar dialogen som brister eller om det bara beror pa stela karaktirer, eller trakiga
handlingar som ger denna kinsla. Ging pa ging stills presidenten infor ridda virlden problem
och 1 lingden kan detta ha varit anledningen till att tittarna svek. Militdrer och kdrnvapen ar inte
direkt det som idr vardagen for varken oss i Sverige eller manniskor i USA. Hur som helst, lite
rappare och smartare dialog skulle nog inte skada och kanske rent av riddat kvar Commander in
Chief 1 etern. Sa att vi kunde fa se vem som blev den nya vicepresidenten eller om Dickie fick
anstallning hos talmannen men dven slutligen fa se om det amerikanska folket faktiskt skulle vilja
en kvinna som sin nista ledare.

Manusforfattarna har i serien valt att inte skriva in ndgra scenarion dir kvinnan ar Oppet
diskriminerad, utesluts eller behandlas pa det oférdelaktiga vis kvinnan allt f6r ofta behandlas 1
samhillet. Vilket skulle kunna féra konsfragan till den niva som skulle kunna géra Commander in
Chief till den utvecklande och banbrytande kvinnosaksserie konceptet har potential att vara. De
ofta fega och ogenomtinkta genusvinklingar producenterna har valt hjalper dock endast till att
cementera det sedan linge fastlagda kénsménster som frodas inom ledarskap och politik. Ar det
ens en lek med konsroller nidr man skapar en kvinnlig president med sa manga manliga attribut att
man kan friga sig sjilv om det kanske rentav dr ett “manfar” 1 “kvinnovargklider” som stryker
runt kring alla de andra ulvarna pi Commander in Chiefs politiska ulvhage. For trots det faktiska
konet pa Geena Davis skulle vi nog 1 nio av tio fall kunna byta ut rollkaraktiren mot en man helt
utan forindringar.

Den nya presidenten stills dock infér méanga problem och konspirationer. Varfér sa manga
ministrar avgar nir Mac kommer till makten kidnns inte direkt trovirdigt. Skulle dessa politiker
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bry sig si lite om det uppdrag de har fatt av det amerikanska folket att de bara avgar sadir utan
vidare? Kanske om nagon av dem hade vildigt stora problem med presidenten personligen, men
inga siadana problem visas upp. Visst visar den gamla organisationen lojalitet mot sin doéda
president som inte ville att Mac skulle ha makten, men han ir ju d6d och som minister maste
man vil tinka pa landet och organisationen lite ocksa.

Nir det kommer till reproduktionen av makten ér presidenten vildigt man om att det endast ska
vara vinner till henne som hon anser dr kompetenta nog som ska fa tillgang till makten. Man kan
fraga sig vartor? Okey for att Mac ar vilutbildad och sikert har en hel del kloka vinner, men att
ett antal av dem skulle passa in 1 USA:s regering och inga andra manniskor passar battre, far ju en
att tinka pd svagerpolitik. Dessutom dr alla de gamla vinnerna min, som tidigare hjilpt Mac
innan i hennes politiska karridr och detta bygger vidare pa forestillningen om svagerpolitik.
Varfér hon inte tar in kvinnor i topporganisationen ir en aterkommande fraga. En anledning kan
vara att den strikta hierarkiska organisationen kring presidenten riskerar att rasa samman i en
orgie av samforstind och dialog i stillet f6r den ensamma drottningen lingst upp pa sin héga
pyramid. Det skulle kanske bli f6r mycket f6r manustorfattare, producenter och tittare dir deras
allsmiktiga ledare faktiskt lyssnade pd minniskor runt omkring sig.

Genom att Mac halkar in i rollen som president pa ett bananskal utan politiskt val och folkligt
stod, missar eller bortser seriens producenter fran aspekter som vad manniskorna i USA faktiskt
tycker om att ha en kvinnlig president. Visst far man i nagra fa program se hur Mac traffar lite
vanliga manniskor, de skakar hand och berittar f6r henne att hon gor ett bra jobb och att det adr
kul med en kvinna som president. Vad ska de annars kommentera nir de triffar henne? Lite
scener fran amerikanernas vardag skulle kunna vidare féra problematiseringen kring den nya
situation landet stillts infér. Dialoger pa olika arbetsplatser eller hemma runt frukostbordet hade
varit mycket intressantare dn fragestillningar och handlingar dir presidenten skickar militdren in i
olika linder runt om i virlden. Hur man har férsékt viva in medelamerikanens tankar om
presidentskapet ar att fortgiende kommentera hur presidentens ageranden avspeglas i olika
opinionsmitningar, sa kallade ”po//s”. Dessa matningar dr sdkert en stor del i de amerikanska
politikernas vardag men vi tvivlar pa att de har samma identifierande funktion som att faktiskt
torsoka visa hur olika manniskor reagerar pa situationen med en kvinnlig president.

Det ir nistan sa att man blir lite ledsen. Hir fick nagon miljontals dollar, ett lovande koncept f6r
att fora viktiga jamlikhetsfragor, och en scen med miljontals manniskor i publiken. Vad gér man
da? Jo... pannkaka... Ja ren och skir pannkaka. Varfor da? Logiken i de stora medieforetagen har
vil funkat som sa manga ganger forut. Medieforetagen ér intresserade av en hog avkastning pa
sina investerade dollar och inte mycket mer. De satsade pa tva kinda skadespelare och ett
tinkvirt koncept. De glomde dock av att det krivs andra viktiga saker. Som ett bra manus med
intressant dialog och intressanta situationer som fangar tittaren. Néagot som tva Hollywood
stjarnor, hur mycket de an vill, inte kan goér nagot at. Vad som gor en dnnu ledsnare ir att tanken
att de sdkert inte skjutit sa langt fran malet i portrittet av en potentiell amerikansk kvinnlig
president. Patriarkatets vilgrundade starka system skulle ingalunda slippa igenom en kvinna som
ej latit sig socialiseras in i ett liknande tillstaind som Mackenzie Allen formats in 1. Att hjilpa till
med att fora vidare en agenda som for linge sedan satts av manga starka manliga presidenter.

Ja, vi vet att det dr en hel del gnillande pa hur dalig och jamstilldhetsmotverkande Commander
in Chief dr. Men sahir efter timtal av tittande och analyserande dr det svart att hélla sig objektiv
eller ens ta sig tillbaks till de forsta gangerna vi la blicken pa Geena Davis som Nordamerikas
forsta kvinnliga president. Man kan friga sig sjilv hur manga tv-serier som egentligen haller f6r
en noggrannare och mer kritisk genomging, om och om igen. Det maste ju erkidnnas att trots
platta karaktirer och oinspirerande dialog sa ir Commander i Chief langt ifrin botten i den djupa
brunn tv-serierna kommer ur.
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8. Sammanfattning

| detta kapitel ger vi en sammanfattning av var uppsats och vad vi har kommit fram till.

Uppsatsen Com(wo)mander In Chief ar en kvalitativ innehallsanalys av tv-serien Commander in
Chief ur ett genusperspektiv, som fokuserar pid konsroller men dven hur ledarskap och
organisation konstrueras 1 serien. TV-serien dr ett politiskt drama som utspelar sig i en nira
framtid i USA dir vi far folja Mackenzie Allen, spelad av Geena Davis, som USA:s fOrsta
kvinnliga president.

Commander in Chief sindes i USA mellan 2005-2006 och skapande till en borjan stort uppbad
kring sig med sitt djirva och nyskapande koncept. Ett uppbad som dock kom att tyna ut i
ingenting och den slutgiltiga nerligeningen av serien. Uppsatsen har 1 viss omfattning redovisat
for de historier som pagick bakom kameran men huvuddelen av analysen har fokuserat pa det
som faktiskt har sdnts ut i etern. Fokuseringen ligger snarare pa innehallet ur den genusvinkel vi
dmnat titta fran, snarare dn vad producenterna har gjort for fel. Fast vi da och da inte helt lyckats
att hélla oss ifran att spekulera vad som kanske kunde ha gjorts bittre.

Den teoretiska grundram vi lutat oss pa kommer fran bland annat organisationsteorier himtade
frin Anna Wahl och Rosabeth Moss Kanter men édven Yvonne Hirdmans teori kring
genussystemet. Aven Gripsrud och McQuails tankar kring medielogik och sociala kraftfilt har
diskuterats. Syftet med undersokningen har varit att undersoka hur skildringar av konsroller och
ledarskap konstruerats i Commander in Chief och vi har stillt oss nedan specifika
tragestallningar:

Hur framstills kvinnor och min i serien?
Kan man finna stereotypa forestillningar om kvinnor och min i Commander in Chief, om det
finns stereotypa forestillningar vilka ar da dessa? Vilka sprakliga koder och klddkoder
anvinds? Anvands dessa koder for att forstirka bilden av kvinna/man?

Hur ser organisationen och ledarskapet ut?
Gar det att urskilja nagra konsstrukturer i organisationen? Hur konstrueras ledarskap, dr det
ndgon skillnad pa det kvinnliga och manliga ledarskapet? Hur reproduceras makten?

Har de olika produktionsteamen paverkat seriens innehall och utformning?
Har olika tekniska grepp sasom lud, lus, Rlipp och montage anvints av de olika
producenterna? Vilka dmnen har tagits upp i de olika avsnitten?

Valet av analysmetod har varit en kvalitativ innehallsanalys av hela serien Commander in Chief
med hjilp av David Altheides Ethnographic Content Analysis, ECA, ddr vi har fokuserat pa
organisation och konsfragor ur ett genusperspektiv. Ur analysen har vi bland annat foérsokt fanga
upp olika konsstrukturer, stereotyper och tekniska grepp ur de olika episoderna.

Vi har anvint ett totalurval av Commander in Chief. Alltsi alla de 18 avsnitt som sindes. P2
grund av tidsmissiga skil valde vi att gora en grundare undersckning av alla de 18 episoderna och
istallet ga in mer pa djupet i tre utvalda avsnitt; avsnitt 1; piloten, avsnitt 9 och avsnitt 18.

I materialet fann vi att de konsroller som man kan tinka sig finna i Vita huset bekriftas med en
stereotypisering av kon och problematiseras vildigt lite under seriens ging. Den kvinnliga
presidenten beter sig och klir sig som en man, nistan alltid i morka kostymer, omgiven av andra
min klidda i morka kostymer. Organisationen kring presidenten dr oerhort hierarkisk med
6verhuvudet pa toppen med absolut makt. En makt presidenten anvinder fér att bomba och
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militirt attackera en handfull ganger under de 18 avsnitten. Nér det kommer till att reproducera
makten viljer presidenten nistan uteslutande min att ta in i organisationen. Utan ens en
diskussion om att en kvinna skulle vara kapabel till eller 6nskvard att utfora arbetet. Pa manga
sitt efterliknar Commander in Chief verkligheten full med sprakliga och strukturella symboler
konstruerade for att halla kvar kvinnan pa den andraplats hon har befunnit sig pa under
arhundraden.

De olika producenterna som gjort serien har alla arbetat pa ett liknande sitt, men den sista av de
tre olika produktionsteamen, den enda kvinnan, vilka har arbetat med Commander in Chief
skiljer sig en aning fran de andra. Producenten viljer att i sista episoden direkt behandla frigan
om konens jamstilldhet, detta dr aven det enda avsnitt som beror denna fraga.
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Bilaga 1

Analysenheter till ECA - Ethnographic Content Analysis

ITmuycCc—HXCcoxH4Huonzo— A0~ Z2>r0X00

Teman Fragor Avsnitt
Kdnsstrukturer Vilka 6vergripande kdnsstrukturer finns i organisationen?
Hur ser den antalsméssiga fordelningen ut?
Hur ser graden av segregering ut i organisationer?
Ledarskap Hur ser den hierarkiska férdelningen ut i organisationen?
Diskrimineras kvinnor?
Hur ter sig denna diskriminering?
Maktreproduktion Vilka kriterier har presidenten nar hon véljer, befordrar och reproducerar

makten?

Valjer hon mén eller kvinnor?

Varfor valjer hon inte mén/kvinnor?

Hur reagerar de anstéllda i det gamla kabinettet pa den nya presidenten?

Vilka omorganisationer gor den nya presidenten? Av vilken anledning
omorganiserar presidenten?

Kdnsmarkning

Vilka tjanster i organisationen kan betraktas som kénsmarkta?

Gor serien nagot for att andra kdnsmarkningen?

Vilka tjanster &r maskulina?

Vilka tjanster &r feminina?

Hur framkommer det att vissa positioner &r kdnsmaérkta?

Homosocialisation

Ser man hur méan verkar i homosocialitet?

Ser man hur kvinnor verkar i heterosocialitet?

Ar presidentens ledarstil maskulin?

Ar presidentens ledarstil feminin?

R ITmMrOWI<Wm
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Sprak

Vad férekommer det for analogier fran sport?

Vad forekommer det fér analogier fran militar?

Vad férekommer det for analogier frdn pornografi?

Vad férekommer det for analogier frin ekonomin?

Vad forekommer det for analogier fran jakt?

Vem anvander analogier fr&n sport, militar, pornografi, ekonomin, jakt?

Hur anvénder de olika kénen spraket pa detta satt?

Forekommer sprakliga analogier i makt situationer?

Gors detta for att utesluta kvinnor?

Kladkoder

Hur ar presidenten kladd i olika situationer?

Finns det mén kladda i kvinnliga kladkoder?

Finns det kvinnor kladda med manliga kladkoder?

Stereotyper

Finns det manliga stereotyper? Uttrycks det manliga stereotyper sprékligt?

Finns det kvinnliga stereotyper? Uttrycks det kvinnliga stereotyper sprakligt?

Finns det férsok att bryta mot manliga stereotyper?

Finns det férsok att bryta mot kvinnliga stereotyper?

Anvands stereotyper mot nagot kon sprakligt?

Hur beskrivs det normala, ex. att kvinnan ar understélld mannen?

Hur beskrivs det onormala, ex. att en man ar ledare inte en kvinna?

“—OOoOro-drmau>=z

Vilka tekniker
anvands for att
attrahera tittare?

Vilka tekniker anvands for att attrahera manliga, kvinnliga, unga tittare?

Vilka h&rda/mjuka dnnen visas?

Hur beskrivs relationen mellan karaktarerna?

Roller

Hur hanterar kvinnor konflikter som uppstar? Mot mén? Mot kvinnor?

Hur hanterar man konflikter som uppstar? Mot man? Mot kvinnor?

Hur beskrivs relationen mellan Mac och Rod?

Vad anvander
producenterna for
dramaturgiska

grepp?

Anvands det cliffhangers?

Tekniska grepp; ljud?

Tekniska grepp; ljus?

Tekniska grepp; klipp, montage?

Storylines

Vilka sakfragor tas upp i avsnittet? President? Privat?

Vilka sakfragor intresserar presidenten sig for?

Vilka storylines finns det i avsnitten?




Bilaga 2

Lista 6ver karaktarer som férekommer i handlingen, bade i person och som

omtalade.
President
Roll avsnitt Namn pa karaktéren Koén
Presidenten 1-18 Mackenzie Allan Kvinna
Forna presidenten 1,2 Theodore Bridges Man
Tillférordnad president 16 Nathan Templeton Man
Presidentens kabinett och ndrmaste méan
Roll | avsnitt Namn pa karaktaren Kén
Stabschef 2-18 Jim Gardner Man
Vicestabschef 2-18 Dan Pierce Man
Pressekreterare 2-18 Kelly Ludlow Kvinna
Nationell sakerhetsradgivare 4-18 Anthony Prado Man
Politisk rddgivare 9-18 Dickie McDonald Man
Presidentens personliga assistent 1-18 Vince Taylor Man
Statssekreterare 1-18 Martin Wye Man
Jordbruksminister 1-18 Francis Barnes Man
Forsvarsminister 1-18 Francis Mills Man
Justitieminister 14-18 Carl Brantley Man
Finansminister (nominerad) 18 Stan Dennison Man
personal i kabinett som avgar under seriens gang
Vicepresident 3-15 Warren Keaton Man
Justitieminister 1-5 Melanie Blackston Kvinna
Inrikesminister 1,2 Charlie Witherspoon Man
Nationell sakerhetsradgivare 1,2 Roman Wolfe Man
Pressekreterare 1,2 Hale Richardson Man
Vice pressekreterare 1-8 Alex Williams Man
Sekreterare till presidenten 2 Ruth Kvinna
Presidentmaken med personal
Roll | avsnitt Namn pa karaktaren Kén
Presidentmake 1-18 Rod Callaway Man
Social Director 1.18 Norah Woodruff Kvinna
Ovrig personal pa Vita Huset
Roll Avsnitt Namn pa karaktéren Kén
Sekreterare till presidenten Laura Rodgers Kvinna
Chefsvaktméastare Waverly Man
Butler Sam Man
Butler Andrew Man
Barnens betjant Gregory Man




Vicepresidentskandidater

Tidigare funktion | avsnitt Namn pa karaktaren Koén
General 3 Warren Keaton Man
Demokrat 3 John Vernon Man
Guvernor 3 Luis Alfano Man
Ex-guverndr 3 Tucker Baynes Man
Guvernor 17,18 i Californien Man
Guvernor 17,18 i Arizona Man
Guvernor 17,18 New York Man
Guvernor 17,18 Antonio Solis Man
Senator 17,18 Kevin Colby Man
Ambassador 17,18 Cameron Manchester Man
Stabschef 17,18 Jim Gardner Man
Ovriga statliga ledare
Roll | avsnitt Namn pa karaktaren Kén
CIA chef Margaret Shoop Kvinna
CIA chef Paul Vitagliano Man
D.E.A. Ralph Dolan Man
S.E.C. Karen Parsons Kvinna
Guvernorer / senatorer / representanter
Roll | avsnitt Namn pa karaktéren Koén
Guvernor Maria Nufiez Kvinna
Guvernor Luis Alfano Man
Guvernor Stan Preston Man
Guvernor Crawford Man
Guvernor Antonio Solis Man
Guvernor Jenkins Man
Ex-guvernor Tucker Baynes Man
Ex-guvernor Cameron Manchester Kvinna
Senator Christine Chambers Kvinna
Senator Vernon Rubino Man
Senator Alison Remarque Kvinna
Senator Whip Phelps Man
Senator Jared Lyons Man
Senator Denise Landis Kvinna
Senator Quinn Man
Senator Kirlander Man
Senator Kevin Colby Man
Senator Duke Man
Senator Paxton Man
Senator Joe Peck Man
Senator Jim Man
Senator Lee Man
Senator Alex Trucci Man
Representant Charlie Wilson Man
Representant Frank Devane Man
Representant Marcia Tucker Kvinna
Representant Bill Pasternak Man
Representant Alice Marlow Kvinna
Representant Rae Man
Representant Carnes Man
Representant Hank Man




Representant Mitford Man
Representant Alberto Ferrer Man
Representant Willy Wilcox Man
Representant Mentry ?
Representant Triemain ?
Representant Prackett Man
Representant Binette ?
Representant Estther Chamberlin Kvinna
Militéren
Roll Avsnitt  Namn pa karaktaren Koén
Ordféranden for Sags €j Man
militarledningen
General Peter Allyson Man
General Al Pollack Man
General Krieger Man
Overste Wesley Man
Overste Carroll Man
Sergeant Michael Denton Man
Kapten Andrew Dugan Man
Ex-militar Frank Terzano Man
Secret Service och FBI
Roll Avsnitt  Namn pd karaktéren Kén
Secret Service Joan Greer Kvinna
Secret Service Elderson Man
Secret Service Swift Man
Secret Service Powers Kvinna
Secret Service Ragone Man
Secret Service Dulcer Man
Secret Service Doran Man
FBIl agent Tuba Kvinna
FBIl agent Harry Man
Utldndska statsman och representanter
Roll Avsnitt Namn pa karaktéren Kon
Ambassador, Nigeria 2 Manute Obama Man
President, San Pasquale 3 Juan Duran Man
General, San Pasquale 3 Joseph Sanchez Man
President, Ryssland 4 Dmitri Kharkov Man
Presidenthustru, Ryssland | 4 Patya Kharkov Kvinna
Ambassador, Nord Korea 9,10 Nang Man
Ambassador, Kina 9,10 ? Man
Premidrminister, Turkiet 17 Levitas Man




Ovriga politiker

Roll Avsnitt  Namn pa karaktéren Koén
Ordférande i demokraterna 13 Gerry Levitt Man
Politisk konsult hos demokraterna 13 Richard Laughlin Man
Praktikant hos demokraterna 13 Courtney Winters Kvinna
Ordférande hos republikanerna 1 Walter Spaulding Man
Finansansvarig hos republikanerna Henry Napier Man
Pressen

Roll Avsnitt Namn pé karaktéren Kén
TV man Gordon Blake Man
Presskaren Gilda Rockwell Kvinna
Presskaren Samantha Kvinna
Presskaren Roger Man
Presskaren Charlie Man
Presskaren Steve Man
Presskaren Luis Man
Presskaren Barry Man
Presskaren Jill Kvinna
Presskaren Terry Man
Presskaren Pam Kvinna
Presskaren Oliver Man
Presskaren Sharon Kvinna
Presskaren Jim Man
Presskaren Patricia Kvinna
Presskaren Ned Man
Presskaren Robert Man

Talman Templetons organisation
Roll Avsnitt Namn pa karaktéren Koén
Talman i represenatanthuset 1-18 Nathan Templeton Man
Stabschef 1-7,9-18 Jayne Murray Kvinna
Politisk konsult 16,19 Lance Addison Man
Praktikant 17,18 Colin James Man




