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Titel: Pensionsredovisning enligt RR 29 — Problematiken vid rekommendationens
implementering

Bakgrund och problem: Stor osékerhet rader i svenska foretag kring de ekonomiska
konsekvenserna av ldimnade pensionslften. Bidragande till denna osdkerhet ar det faktum att
vi 1 Sverige saknat en pensionsrekommendation inom redovisningen som stéller krav pa en
enhetlig redovisning av pensionsutféstelser inom koncerner. Redovisningsradet har nyligen
givit ut rekommendationen RR 29, ”Ersittningar till anstéllda”, vilken bygger pa IAS/IFRS: s
standard IAS 19 och ér séledes ett led i harmoniseringsprocessen av redovisningen.
Forfattarna har valt att undersdka foretag som star infor implementeringen av RR 29. Bytet av
redovisningsprincip torde f stora effekter pa foretagens redovisning vilket i sin tur troligtvis
paverkar redovisningens olika anvindare. Aven redovisningens kvalitativa egenskaper torde
paverkas.

Syfte: Syftet &r att beskriva vilka problem borsnoterade bolag kan stdta pa i samband med
bytet av redovisningsprincip. Uppsatsen syftar dven till att beskriva och analysera hur
redovisningens kvalitativa egenskaper samt hur redovisningens anvindare kommer att
beroras.

Avgriansningar: Forfattarna har valt att avgrinsa sin studie till att behandla erséttningar efter
avslutad anstéllning med fokus pd pensionsataganden. Vidare &r studien avgransad till att inte
undersoka foretag som redan tillaimpar RR29/IAS19.

Metod: Undersokningsmetoden forfattarna har valt dr kvalitativ dédr besoksintervjuer har
anvints som undersokningsinstrument. Vidare har det empiriska materialet analyserats utifran
den teoretiska referensramen.

Resultat och slutsatser: Implementeringsproblematiken har bestétt i att uppskatta de
aktuariella antagandena, sa som den forvidntade avkastningen pa forvaltningstillgadngarna.
Jamforelser foretag sinsemellan forvintas bli littare att gora, forutsatt att anvindaren har
kunskap om rekommendationen dé den till sin natur dr komplicerad. Beslutsrelevansen, bland
annat, torde 0ka i och med en implementering av RR 29 tack vare de hogre
upplysningskraven.

Forslag till fortsatt forskning: Det vore intressant att med facit i hand, f6lja upp de
koncerner som studerats. Detta for att utrona det verkliga utfallet av en tillampning av
rekommendationen, med avseende bland annat pa pensionsskuldens forandring.
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1. Inledning

1 det inledande kapitlet kommer forfattarna att bérja med en beskrivning av bakgrunden till
studieomrddet. Ddrefter foljer en diskussion som leder fram till uppsatsens
problemformulering samt syfte. Da det valda dmnet dr omfattande dterfinns, i slutet av
kapitlet, en avgrdnsningsdiskussion samt en disposition av uppsatsens kommande kapitel.

1.1 Bakgrund

Stor osédkerhet rader 1 svenska foretag kring de ekonomiska konsekvenserna av lamnade
pensionsldften, en dldrande befolkning och svarforstieliga pensionssystem. Bidragande till
denna osdkerhet dr det faktum att vi i Sverige fram tills alldeles nyligen saknat en
pensionsrekommendation inom redovisningen som stiller krav pd en enhetlig redovisning av
pensionsutfastelser inom koncerner. Da pensionsskulder i manga fall utgor en stor del av den
totala skuldsdttningen i foretag, ér det angelédget att denna osékerhet minimeras.

Den svenska redovisningen #r for nuvarande baserad pa Arsredovisningslagen, ARL. Lagen
ar 1 sin tur baserad pa EG: s 4: e och 7: e direktiv, vilka syftar till att finansiell information
inom EU skall redovisas p4 ett likartat sitt. Utdver kraven i ARL, har Redovisningsradet givit
ut rekommendationer, vilka skall f5ljas av bolag som ér noterade pa Stockholmsbérsen.'

Redovisningsradets rekommendation RR 29, ”Erséttningar till anstédllda”, gavs ut 1 december
2002 och ska tillaimpas frdn och med den 1: a januari 2004. Rédet uppmuntrar dock en
tidigare tilldmpning. Rekommendationen &r 1 det ndrmaste en direktoversittning av IAS 19
”Employee Benefits”, sd nir som pé att RR 29 innehaller sarskilda regler for redovisning av
pensionsplaner 1 juridisk person. IAS 19 ér en av de IAS/IFRS standarder som antagits av EG-
kommissionen, vilka skall tillimpas i noterade foretags koncernredovisningar fran och med
2005. Kravet giller dven foretag som har andra vérdepapper, for sin finansiering, noterade.
RR 29 idr den sista rekommendationen som Redovisningsradet ger ut. Rekommendationen
kommer endast att tilldmpas 1 ett ar, beroende pa att rddet paborjat arbetet med
rekommendationen innan det faststdlldes frdn och med vilket datum IAS 19 skulle antas.

Syftet med gemensamma redovisningsprinciper inom EU ir att skapa en d&ndamaélsenlig
kapitalmarknad, vilken ska underlétta for foretagen att verka internationellt. Med ett alltmer
internationaliserat svenskt néringsliv, med foretag som verkar pa en global marknad, &r det
viktigt att Sverige foljer den internationella utvecklingen i stillet fora att skapa egna
redovisningslosningar.” Fér svenska bérsnoterade foretag som verkar pa en internationell
marknad innebér detta att det dr hog tid att anpassa sina redovisningsprinciper efter de
internationella standarderna’. Aven om de nya IFRS standarderna inte trider i kraft forréin den
1: ajanuari 2005, sd maste IFRS tillimpas internt redan forsta kvartalet ar 2004. Anledningen
hirtill 4r att foretagen ett ar senare skall kunna redovisa jimforelsetal.*

! Axelman, L., Philips, D., Wahlquist, O., IAS/IFRS 2005 En Jjdmforelse mellan International Accounting
Standards och Redovisningsradets rekommendationer, 2003

250U 2003: 71

3 Janzon, C., Balans nr 4, 2003

* Dagens Industri, 2003-12-22



1.2 Problemdiskussion

Rekommendationen RR 29 ér en av de mest komplicerade rekommendationer
Redovisningsradet givit ut’. Da reglerna rérande ersittningar efter avslutad anstéllning, frimst
pensioner, skiljer sig avsevirt fran géllande svenska normer och praxis, kan RR 29 leda till
olika effekter pa foretagens koncernredovisning och dess intressenter’. Framforallt skiljer sig
reglerna betriaffande forménsbestimda pensionsplaner at, i jimforelse med hittillsvarande
géllande regler pd omradet. Berdkningen av den aktuella pensionsforpliktelsen ska enligt RR
29 ske pé ett enhetligt sdtt och inte som nuvarande praxis dir svenska foretag med utlandska
dotterbolag redovisar pensionsutfastelserna i enlighet med de principer som géller for
respektive land. Det torde vara problematiskt for foretagen ar att ta fram och identifiera de
pensionsutfastelser som finns samt att avgora huruvida pensionsplanen skall klassificeras som
avgiftsbestdimd eller formansbestimd.

Klassificeras pensionsutfastelsen som avgiftsbestimd uppstar troligen inga problem da
foretaget betalar faststillda avgifter till en separat juridisk enhet och har dirmed ingen
forpliktelse att betala ytterligare belopp. Darmed bar ocksa den anstéllde risken om den
juridiska enheten inte skulle kunna betala ut pensionsersittningen. Ror det sig diremot om
formansbestdmda planer méaste foretagets aktuella pensionsskulder berdknas i enlighet med
RR 29. En av de stora skillnader 1 rekommendationen gentemot nuvarande svensk praxis,
ligger 1 att foretaget skall redovisa en skuld nir anstillda utfort tjanster i utbyte mot
ersittningar och en kostnad skall redovisas nér foretaget forbrukar de ekonomiska fordelar
som uppstatt hdr igenom. For att kunna bestdmma storleken pa forpliktelsen krévs dven att ett
antal antaganden gors av foretaget, sé kallade aktuariella antaganden. Antaganden om bland
annat framtida loneutveckling skall goras enligt RR 29, vilket dr en nyhet i jamforelse med
hittillsvarande regler. I samband med beridkningen av forpliktelsen kan aktuariella
berdkningsmissiga vinster eller forluster uppsta. ’

Forfattarna har valt att undersoka foretag som star infor implementeringen av RR 29.
Betydande engingsjusteringar av eget kapital kan behdva goras vid 6vergangen till den nya
rekommendationen vilket torde fa stora effekter pa foretagets redovisning. Detta i sin tur torde

paverka redovisningens olika anvéndare samt redovisningens kvalitativa egenskaper.

De frégor forfattarna avser att besvara med undersdkningen blir, utifran ovanstdende
beskrivning:

Vilka svarigheter stoter borsnoterade bolag pa som stdar infor ett inforande av RR 29?
Hur paverkar implementeringen av RR 29 redovisningens kvalitativa egenskaper?

Hur paverkar en tillimpning av RR 29 redovisningens anvdndare?

> Svenberg, S. A., Balans nr 1, 2003
® Janzon, C., Balans nr 4, 2003
’ Nygren, G. pa uppdrag av REDNET, RR 29 Erscttingar till anstillda, 2003



1.3 Syfte

Forfattarna &mnar, med uppsatsen, att beskriva och analysera de effekter som uppstar i
samband med en implementering av RR 29. Syftet blir dirmed att forklara och analysera vilka
problem borsnoterade bolag kan stota pa i samband med bytet av redovisningsprincip.
Uppsatsen syftar vidare till att beskriva och analysera hur redovisningens kvalitativa
egenskaper samt hur redovisningens anvdndare kommer att berdras.

1.4 Avgransningar

RR 29 behandlar redovisning av samtliga typer av ersittningar till anstéllda, vilka delas upp 1
fem olika kategorier. De ér kortfristiga erséttningar till anstéllda sdsom loner och sociala
avgifter, ersittning efter avslutad anstéllning exempelvis pensioner, dvriga ldngfristiga
ersittningar sdsom betald ledighet under en ldngre period, ersittning vid uppsidgning samt
aktierelaterade ersittningar. Forfattarna har valt att avgrédnsa sin studie till att behandla
ersittningar efter avslutad anstdllning med fokus pa pensionsataganden, d& det framforallt &r
reglerna om formansbestdmda pensionsplaner som skiljer sig fran nu géllande regler. De
regler som beskrivs i RR 29 {for forméansbestdmda planer skall enbart tillimpas i
koncernredovisning. For redovisning av forménsbestimda planer 1 juridisk person giller,
sdsom tidigare, reglerna i Tryggandelagen, FAR 4 samt Finansinspektionens foreskrifter.

Vidare &r studien avgrénsad till att inte undersoka foretag som redan tillimpar RR29/IAS19.
De fa foretag som implementerat RR29/IAS19 ir stora multinationella bolag sdsom Volvo
AB och Sandvik AB, vilka sedan ldnge redovisar enligt US-GAAP principerna som IAS/IFRS
standarderna i sin tur bygger pa. De hir foretagen torde redan ha ténkt igenom de fragor och
problem som RR 29 vicker, varfor foretagen i studien inte anses intressanta att undersoka
med utgdngspunkt fran fragestéllningen.

1.5 Uppsatsens fortsatta disposition
Kapitel 2, Metod

I kapitel tvd, metodavsnittet, beskriver forfattarna bland annat forskningsansats,
undersokningsmetod, undersdkningsteknik och undersokningsinstrument. Vidare gors en
motivering till de utférda valen. Forfattarna fortsitter kapitlet med en diskussion kring
sanningskriterierna och studiens relation till desamma.

Kapitel 3, Referensram

I det tredje kapitlet, referensramen, redogors bland annat for rekommendationens centrala
begrepp, samt en jimforelse mellan hittillsvarande gillande regler och RR 29: s regler. Vidare
foljer en redogorelse av redovisningens kvalitativa egenskaper samt de olika
redovisningsprinciperna. Darefter foljer en presentation av redovisningsinformationens
anvindare.

Kapitel 4, Empiri



I det fjarde kapitlet, empiriavsnittet, redogors for de empiriska iakttagelserna som
framkommit genom de utforda intervjuerna.

Kapitel 5, Analys
I det femte kapitlet, analysen, kommer empirin att analyseras utifrn referensramen.
Kapitel 6, Diskussion och slutsats

I det sjdtte kapitlet, diskussion och slutsats, presenteras resultatet genom att fragestéllningarna
besvaras. Vidare fors en diskussion med avseende pa resultatet.



2. Metod

En metod kan betraktas som ett redskap som anvdinds vid problemlosning samt for att komma
fram till ny kunskap. Allt som bidrar till ovanstiende mdl dr en metod. Syftet med metoden dr
att ge ldsaren en mojlighet att bedoma uppsatsens resultat utifrdan dess rimlighet och
generaliserbarhet. For att uppnd syftet redogors bland annat for teknikerna for att samla in
information, tillvigagangssdtt samt en diskussion om validitet och generaliserbarhet, i
uppsatsens metodavsnitt.

2.1 Overgripande forskningsansats

Val av forskningsansats utgor grunden for hela forskningsstrategin genom att det inverkar pa
fortsatta val av informationsenheter, datainsamlings- och analysmetoder samt
sanningskriterier.

En forskare kan vélja att ndrma sig den empiriska verkligheten utifran ett antal olika
angreppssatt. Med den empiriska verkligheten avses det fenomen, den foreteelse eller helt
enkelt den del av verkligheten som blir féremal for de empiriska studierna. Fragan om
forskarens val av angreppssétt besvaras sillan annat dn indirekt, utifran vilken vikt han eller
hon lagger pa kunskapssynen, den aktuella forskningsfrdgan samt de forandringsambitioner
forskaren innehar. En uttémmande uppriakning av 6vergripande angreppssitt gors inte med
latthet och angreppssatten dverlappar pa manga sétt varandra, trots den distinktion som gors
dem emellan. I metodologiska sammanhang ndmns bland annat det avbildande, det
teorigenererande samt det aktionsinriktade angreppsséttet.

Det avbildande angreppssittet syftar till deskription eller forklaring med utgdngspunkt i
kvantitativa datainsamlings- och analysmetoder. Vid tilldimpning av den teorigenererande
ansatsen finns ambitionen till teoriupptéckt i form av forstaelse eller forklaring med hjalp av
kvalitativa datainsamlings- och analysmetoder. Aven den aktionsinriktade ansatsen grundar
sig pd de kvalitativa metoderna, men har férdndring av praktiken och teorin som yttersta
malséttning.®

2.2 Kvalitativa eller kvantitativa metoder som tillvigagangssitt

Det finns olika metodiska angreppssatt for att bearbeta den information som skall undersokas.
En vanligt forekommande distinktion gors mellan kvalitativa samt kvantitativa metoder for
datainsamling och analys.

Grunden i den kvalitativa metoden dr att genom olika sétt att samla in information, soka forsta
innebodrden av den specifika foreteelse som studeras. Strdvan med den kvalitativa metoden ar
vidare att forsoka analysera helheter.” D4 en kvalitativ bearbetning kan utforas pa manga siitt,
gors en kortfattad beskrivning inte latt. Det som trots allt avses med begreppet brukar
innefatta fallstudier och subjektiva datainsamlings- och eller analysmetoder.'®

8 Johansson Lindfors, M-B., Att utveckla kunskap, 1993
? Patel, R., Davidsson, B., Forskningsmetodikens grunder, 1994
' Johansson Lindfors, M-B., 1993



Den kvantitativa metodens angreppssétt och forskning avser breda studier, med vilket avses fa
iakttagelser om ménga informationsenheter, dir syftet antas vara generaliserande. Statistik
anvinds som ett verktyg inom ménga empiriska vetenskaper, sdsom vid anvindningen av den
kvantitativa metoden, for att bearbeta, beskriva och analysera data. " Den kvantitativa
metoden innebir att undersdokningen dr mycket strukturerad redan i teori- och
problemformuleringsfasen. Det innebér dirmed att den insamlade informationen &r mycket
littare att bearbeta hér 4n vid en kvalitativ metod. 2

2.2.1 Fallstudien

En fallstudie innebér att undersékningen genomfors pa en mindre och avgriansad grupp,
avseende en specifik foreteelse. Méinga iakttagelser gors av fa informationsenheter. Studien
kraver vidare att ett avgrinsat system kan identifieras, pa vilket forskaren fokuserar. Férdelen
med fallstudien &r att forskaren kommer néra sitt intresseomrade samt att detaljerad
information erhélls. En nackdel ar risken att lasaren far uppfattningen att fallstudien
representerar en sanning, da den snarare uppvisar en aspekt av ett problemomrade."”

2.2.2 Den kvalitativa intervjuformen

Fordelen med den kvalitativa intervjuformen &r att den liknar en vardaglig situation och ett
vanligt samtal. Detta torde innebéra att forskaren styr undersokningspersonerna i minsta
mdjliga méan. Forskaren har angivit de tematiska ramarna i en manual eller handledning till
intervjun men behover inte slaviskt folja denna, utan utrymme ges aven till
undersokningspersonens egna uppfattningar. Dock skall intervjun ticka in de omraden som
undersokningen avser. Informationsinnehallet 1 intervjun 6kar givetvis genom att man vander
sig till intervjupersoner som pa goda grunder antas vara kunniga inom det undersokta
omradet. Intervjupersonernas forméga att uttrycka sig och villighet att samarbeta torde ocksa
vara viktiga faktorer.

Skillnad gors mellan respondent- och informantintervjuer. Med respondentintervjuer avses
intervjuer med personer som sjdlva dr delaktiga i den foreteelse forskarna studerar. Vid
informantintervjuer, ddremot, intervjuas en person som sjilv star utanfor sjilva foreteelsen
men som har mycket att siga om den.'*

2.3 Motivering av val

Forfattarnas forskningsansats utgér ifran den teorigenererande ansatsen dé den antas vara mest
forenlig med undersokningsbehovets art och problem. Anledningen &r bland annat att
forfattarna ej 1 forvig utgétt ifrdn nagon klar modell eller metodregel for analysens
genomforande di stor del av empirin bygger pa ostrukturerade svar.

1 Johansson Lindfors, M-B., 1993

12 Merriam, S. B., Fallstudien som forskningsmetod, 1994

13 Eriksson, L. T., Wiedersheim Paul, F., At utreda, forska och rapportera, 1999

'* Holme, I. M., Solvang, B. K., Forskningsmetodik: om kvalitativa och kvantitativa metoder, 1997



Undersokningsmetoden forfattarna har valt att genomfora undersokningen med, ar kvalitativ
d4 det centrala i metoden syftar till att uppna en forstaelse av den undersokta foreteelsens
helhet. Vidare lampar sig den kvalitativa metoden for studien da forfattarna egenhéndigt har
samlat in erforderlig information.

Undersokningstekniken som anvénts kan liknas vid fallstudier d4 undersdkningen genomfors
pa en mindre och avgrinsad grupp. Vidare avser undersokningen en specifik foreteelse,
implementeringen av RR 29, vilken kan likas vid ett avgrinsat system.

Som undersdkningsinstrument har besoksintervjuer genomforts. Intervjuformen anses ha flera
fordelar, bland annat att forskaren befinner sig i en kontrollerad intervjusituation samt att
metoden kan anvindas for komplicerade frigor om personen fitt materialet 1 forvag.
Nackdelar med undersokningsinstrumentet ar att det kan vara svart att fa intervjutid samt att
det kan vara kostsamt att besoka intervjuobjekten. '°

Kontakt har tagits med ett antal svenska, borsnoterade foretag med bade nationell och
internationell verksamhet. De utvalda foretagen ar verksamma inom vitt skilda branscher.
Foretagen ér Electrolux, Scania, SEB samt SSAB och ér alla 1 stdnd att borja tillimpa den
aktuella rekommendationen. Pa redovisningsomradet insatta personer inom respektive foretag
har utgjort objekten for respondentintervjuerna.

Forfattarna har dven intervjuat en auktoriserad revisor med expertis pa omradet, vilket
ndrmast kan liknas vid en informantintervju. Implementeringsproblematiken berdr inte
revisorn pa samma sitt som i sin yrkesroll anses sta utanfor den foreteelse som studeras, dven
om en stor kompetens innehas pa omréadet.

Intervjufragorna forfattarna har stillt &mnar ticka in den valda problemformuleringen utan att
for den sakens skull foljas slaviskt. Detta for att utrymme skall 1dmnas till intervjuobjektens
tankar och dsikter pa ett naturligt sitt. P4 sa sitt undviker forfattarna att styra objektet sd langt
det ar mojligt. For att fa sé tillforlitliga svar som mojligt, har forfattarna dessutom stimt av
med respondenterna i efterhand.

Forskningsansats- teorigenererande

Undersokningsmetod- kvalitativ

Undersokningsteknik- fallstudie

Undersokningsinstrument
— kvalitativa intervjuer

Figur: 2.3 Metodldrans begrepp ordnade efter niva (Kdlla: bearbetad frdn Andersen, 1., Den uppenbara
verkligheten, 1998)

'3 Eriksson, L. T., Wiedersheim Paul, F., 1999



2.4 Tillvagagangssitt vid analys av de empiriska iakttagelserna

Hur undersokningens empiriska iakttagelser skall analyseras avgors till stor del av vilken
forskningsansats som véljs. Vid en teorigenererande ansats finns sillan fardiga modeller eller
metodregler for hur en analys skall genomforas. Den teorigenererande analysen kan delas in 1
tva faser, en datasammanfattande och en teoriutvecklande. Genom datasammanfattningsfasen
komprimeras de empiriska iakttagelserna och omvandlas till tolkningsbar information infor
den kommande analysen. Teoriutvecklingsfasen syftar till upptickten av en teori, vilken
redogbrs for mer eller mindre skild frén de empiriska iakttagelserna.'®

Utforandet av analysen har 1 praktiken skett genom att det empiriska materialet kategoriserats
i delomréden. Vidare har varje delomrade kopplats samman och analyserats med
utgdngspunkt i relevant teori. De avsnitt i referensramen som ansetts applicerbara pa det
empiriska materialet, med utgdngspunkt i uppsatsens fragestillning, har legat till grund for
analysen.

2.5 Validitet, generaliserbarhet och reliabilitet

Med validitet avses ett métinstruments formaga att méta det som dmnas att métas' .
Tvé typer av validitet kan identifieras, den inre och den yttre validiteten.

Inre eller intern validitet handlar om 1 vilken méan resultaten dverensstimmer med
verkligheten. Fragan dr om forskaren méter det han eller hon tror sig méta och om resultaten
verkligen avspeglar det som existerar. [ kvalitativa undersdkningar anses forskaren ha en
mycket storre ndrhet till den eller det som studeras &n vid en kvantitativ undersdkning. Detta
torde leda till att problemet med att {4 inre validitet i friga om informationen, blir mycket
mindre 4n vid en kvantitativ undersokning.'® Yttre eller extern validitet innefattar i vilken
man resultaten frén en specifik undersdkning &r tillimpbara 1 andra liknande situationer. Det
innebdr att en generaliserbarhet skall kunna utldsas i resultatet. Skall en diskussion om
generaliserbarhet kunna foras, méste undersokningen i sig ha en inre validitet. Att stilla
frdgan om huruvida meningslos information ar generaliserbar eller ej, ér i sig inte relevant.
Att g for ldngt 1 sin strdvan att kontrollera olika faktorer som kan paverka det slutliga
resultatet dr inte heller onskvirt. Foljden kan i sé fall bli att resultatet endast kan generaliseras
till situagoner som helt och hallet liknar dessa omsténdigheter, under vilka undersdkningen
gjordes.

Hog reliabilitet uppnas da olika, icke sammankopplade undersékningar av en och samma
foreteelse leder till ett likartat resultat. En viss forskningsmetods reliabilitet bygger pa
antagandet om att det finns en verklighet som leder till ett och samma resultat, d& denna
verklighet studeras upprepade ganger. Eftersom det inte &r mgjligt att ha en inre validitet utan
reliabilitet leder en forstérkt inre validitet till att dven reliabiliteten okar. *°

16 Johansson Lindfors, M-B., 1993

17 Eriksson, L. T., Wiedersheim Paul, F., 1999
'8 Holme, 1. M., Solvang, B. K., 1997

' Merriam, S. B., 1994
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2.5.1 Overensstimmelse mellan forfattarnas studie och sanningskriterierna

Forfattarnas studie torde uppna en relativt hog grad av reliabilitet, da forskaren i en kvalitativ
studie anses ha en stor nérhet till den eller det som studeras. Dérigenom borde i sin tur en hog
inre validitet uppnds. Forfattarnas studie borde ddrmed uppné en hog reliabilitet, di det inte ar
mdjligt att ha en inre validitet utan reliabilitet. Den yttre validiteten skulle diremot kunna
ifrdgaséttas da den kvalitativa metodens tillimpning vid teorigenerering ger att samma studie
aldrig kan upprepas med samma resultat. Anledningen till att den yttre validiteten kan
ifrdgasdttas ar att den valda foreteelsen som studeras dr komplicerad och dnnu oklar till sin
natur. Aven det faktum att det material som studien grundas pa ir av sddan karaktir att den
snart kan vara inaktuell, varfor samma empiriska resultat inte skulle uppnis om studien
utfordes vid ett senare tillfalle. Studiens generaliserbarhet skulle hdrmed kunna ifrdgasittas.

2.6 Primar och sekundirdata

Primirdata ar sddan information som samlas in av forskarna genom undersokningar sdsom
intervjuer och observationer av olika slag. I forfattarnas fall utgoérs datan av den information
som insamlats genom intervjuer med de aktuella foretagen.

Sekundirdata dr sddan information som redan insamlats och bearbetats, exempelvis de
aktuella foretagens arsredovisningar vilka forfattarna anvént sig av for att fa en 6verblick over
foretagens tidigare pensionsredovisning. Till hjdlp i uppsatsen dmnar forfattarna dven anvinda
sig av material sdsom bocker, artiklar 1 vetenskapliga artiklar, rapporter, bibliotekets
databaser, med mera, for bildandet av referensramen pa omradet.



3. Referensram

Referensramen anvinds for att skapa mening dt de data som tagits fram. Tidigare studier
inom dmnet samt, enligt forfattarna, relevanta teorier utgor referensramen. Syftet dr att
illustrera bakgrunden till uppsatsens problemformulering samt att tillsammans med empirin
ligga till grund for den kommande analysen.

3.1 Redogorelse for det svenska pensionssystemet

Ar 2003 reformerades det svenska pensionssystemet fullt ut. Den viktigaste forindringen har
varit att pensionen hdjs samtidigt som den beskattas. Dadrmed méste alla pensionérer deklarera
fran och med ar 2004. Sveriges nya pensionssystem syftar till att automatiskt folja den
ekonomiska och demografiska utvecklingen. De viktigaste skélen for det reformerade
pensionssystemet dr en kombination av de 6kade kostnaderna for pensionerna och den laga
tillvixten. Det nya systemet &r tdnkt att ge goda forutséttningar pa lang sikt, vilket innebér att
kostnaderna for de inkomstbaserade pensionerna inte riskerar att véltras dver pd kommande
generationer. En annan fordel med det nya systemet dr att det dr tdnkt att gynna dem som
arbetat under lang tid samt haft en jimn inkomstutveckling. Skulle det dock visa sig att
systemet inte fungerar som det dr tdnkt, maste justeringar goras. Darfor maste politiken de
kommande &ren ha tydligt fokus pd uppf6ljning samt analys av reformen.

Pensionssystemet bygger pé livsinkomstprincipen, det vill sdga, varje inbetald avgift pdverkar
pensionens storlek. D& man far den pension man betalt for, ér ett av de centrala motiven en sa
kallad “arbetsstimulerande” effekt. Ytterligare arbete ger alltsd en hdgre pension. Storleken pa
pensionen dr beroende av hur mycket pengar man tjanar under hela livet och inte bara under
de 15 bésta aren, som tidigare. Pensionen dr dven kopplad till Sveriges ekonomiska tillvixt,
det vill sdga pensionens storlek &r beroende av hur lontagarnas inkomster i Sverige utvecklas.
Da inkomsterna utvecklas bra blir pensionerna hdgre och vice versa. Genom det reformerade
systemet ges en storre mojlighet att sjdlv kunna paverka pensionens storlek, genom planering
av arbetslivet samt pensioneringstidpunkten. Da systemet dr komplext och omfattande behdvs
tillrackliga kunskaper for att det skall kunna utnyttjas fullt ut. '

3.2 Forklaring av RR 29

’Syftet med denna rekommendation &r att ange hur erséttningar till anstéllda skall redovisas
och hur upplysningar om sédana ersittningar skall limnas”.** Rekommendationens
grundprincip innebér att en skuld skall redovisas nér en anstdlld har utfort tjdnster i utbyte mot
ersdttningar som skall utgd i framtiden. Néar foretaget forbrukar de ekonomiska férdelar som
uppstar genom de anstilldas utforda tjénster i utbyte mot erséttningar, skall en kostnad
redovisas.

2 www.social.regeringen.se/ansvar/pensioner, 2003-12-14

** Redovisningsradets rekommendation 29, Ersdttningar till anstillda, december 2002
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3.2.1 Rekommendationens centrala begrepp™

Planer for ersdttningar efter avslutad anstdllning dr formella eller informella uppligg dér
foretaget forbinder sig att lamna ersittning efter avslutad anstéllning till en eller flera
anstillda. Formella forpliktelser dr av réttslig karaktar, medan de informella ar forpliktelser
som uppkommer pé grund av praxis. Foretaget skall redovisa bade den formella samt den
informella forpliktelsen.

Avgiftsbestdmda planer 4r planer dér foretaget inbetalar faststdllda avgifter till en separat
juridisk enhet. Skulle den juridiska enheten inte ha tillrdckliga tillgdngar for att betala alla
ersittningar till de anstéllda, har foretaget inte nagon réttslig eller informell forpliktelse att
betala ytterligare avgifter till den juridiska enheten.

Forménsbestdmda planer &r andra planer 4n de avgiftsbestimda planerna.

Oantastbara erséttningar ar ersittningar som &r "helt intjanade”, det vill séga de &r inte
villkorade av framtida anstéllning.

Antastbara erséttningar r erséttningar som inte helt tjdnats in”, det vill sdga ér villkorade av
framtida anstéllning.

En skuld skall redovisas ndr anstillda utfort tjdnster, 1 utbyte mot erséttningar som skall utga i
framtiden.

En kostnad skall redovisas i samband med att foretaget forbrukar de ekonomiska férdelarna
som uppstatt genom de anstilldas utforda tjénster, i utbyte mot ersattningar.

Nuvérdet av en formansbestdmd forpliktelse innefattar de forvintade framtida betalningarnas
nuvérde fore avdrag av det verkliga virdet av forvaltningstillgangar.

Kostnader avseende tjdnstgéring under innevarande period dr den 6kning av nuvirdet av
forpliktelserna som beror péd de anstélldas anstéllning under innevarande period.

Kostnader avseende tjdnstgoring under tidigare perioder dr den 6kning av nuvérdet av
forpliktelserna som beror pa de anstélldas anstidllning under tidigare period, genom att
ersittningen till den anstillde forédndras eller infors under innevarande period.

Planer som omfattar flera arbetsgivare ar avgiftsbestimda eller forménsbestdmda planer som
a) sammanfor tillgdngar fran olika foretag som inte star under gemensamt inflytande
b) anvinder tillgdngarna for att utbetala ersittningar till anstillda fran mer 4n ett foretag

Statliga planer administreras av statliga eller regionala myndigheter och ar planer som det
rapporterande foretaget inte sjélv kan kontrollera.

Forsédkrade erséttningar uppkommer nir foretaget betalar forsakringspremier for att finansiera
en plan. Vanligt r att foretagen finansierar sina planer genom forsékringar i Alecta.

BRR29
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ITP-planen omfattar nistan samtliga privatanstillda tjanstemén i Sverige. Planen kan
finansieras som pensionsforsékring i Alecta eller genom fOretagsinterna avsittningar.

Forvaltningstillgdngar omfattar dels de tillgangar som pensionsstiftelsen innehar, dels vissa
forsakringsbrev.

Avkastning pd forvaltningstillgdngar bestar av realiserade samt orealiserade vinster och
forluster fran forvaltningstillgdngarna, ranta, utdelning med mera.

3.2.2 Klassificering av pensionsplaner’*

Den delen av rekommendationen som behandlar erséttningar efter avslutad anstéllning,
forutsitter att en klassificering av ett foretags pensionsforpliktelser utfors. Forfarandet ar en
nddvéndighet da en avgiftsbestamd respektive formansbestimd pensionsplan leder till olika
redovisning. D& planen anses vara avgiftsbestdmd ar redovisningen okomplicerad, eftersom
inga aktuariella antaganden kravs. Ddrmed uppstar inte heller nagra aktuariella vinster eller
forluster. Klassificeras planen ddremot som formansbestimd maste man avgora huruvida
planen omfattar en arbetsgivare, flera arbetsgivare, r en statlig plan eller finansierad genom
forsakringspremier. I de fall endast en arbetsgivare ingar i planen skall redovisningen ske
enligt reglerna for formansbestdmda planer. Omfattas planen ddremot av flera arbetsgivare
maste avgoras huruvida tillrdcklig information foreligger, for att kunna redovisa planen som
formansbestamd. I de fall tillracklig information inte foreligger redovisas planen som om den
vore en avgiftsbestimd plan, med tilliggsupplysningar. Ar planen statlig skall den redovisas
pa samma sétt som en plan som omfattar flera arbetsgivare. Betrdffande pensionsplaner som
ar finansierade genom att foretaget betalar in forsékringspremier, skall redovisningen ske som
for en avgiftsbestdmd plan, enligt rekommendationen 2002. Redovisningsradet har dock vid
en fornyad behandling av fragan dndrat uppfattning till att en plan som forsdkras 1 till exempel
Alecta, skall klassificeras som en formansbestimd plan.” I dagsliget kan dock Alecta inte
tillhandahélla den information som krévs for att redovisningen skall kunna ske enligt reglerna
for formansbestimda planer®. Under ar 2003 har Alecta arbetat for att utifrin ITP-planens
konstruktion finna metoder att fordela forpliktelsen och tillgangarna som forménsbestdmda.
Fran och med den 1: a januari 2005 skall Alecta leverera information som behovs for att
redovisa ITP-planen som forménsbestimd.*’

3.2.3 Formansbestimda planer”

Formansbestimda planers redovisning dr komplicerad, bland annat pa grund av att det krévs
aktuariella antaganden for att berikna pensionsforpliktelsen®’. Vidare bir foretaget den
aktuariella risk samt den investeringsrisk, som dr forbunden med den utlovade erséttning som
planen skall ge*°. Detta pé grund av att d& de fonderade ersittningarna forfaller till betalning
ar det inte endast den juridiska enhetens finansiella stillning som spelar in, utan dven

#RR 29, p. 24-42

 Svenberg, S-A., Balans nr 1, 2003

26 www.far.se Enghagen, [.,FAR INFO nr 4, 2003
7 www.alecta.se

ZRR 29, p. 48-130

¥ RR 29, p.49-49

% Nygren, G. pa uppdrag av REDNET, 2003
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foretagets formaga att ticka det eventuella underskottet. Vidare skall bade formella samt
informella forpliktelser redovisas.

3.2.4 Redovisning i balans- och resultatrikning’'

Redovisning i balansrdkningen:

Nettot av:

+ Nuvirdet av forpliktelsen pa balansdagen

+ aktuariella vinster/- aktuariella forluster som dnnu inte redovisats

- kostnader avseende tjanstgoring under tidigare perioder som inte redovisats
- eventuella forvaltningstillgangars verkliga véirde pa balansdagen

Figur: 3.2.5 a) Redovisning i balansrdkningen, Nygren, G., pd uppdrag av REDNET, RR 29 Ersdttningar till
anstdllda 2003

Utgdr nettot av ovanstdende poster en skuld, skall skulden redovisas i1 balansrdkningen som en
formansbestdmd skuld. I reckommendationen anges dock inte var i balansrdkningen skulden
skall placeras. Skulden uppfyller i de flesta fall vél kriterierna for att redovisas som en
avsittning, da den torde vara osédker bade till belopp och forfallotidpunkt. Utgor nettobeloppet
déremot en tillgéng det vill sdga om ett dverskott uppstatt i en plan, giller sirskilda regler for
vardering av tillgangen. Endast d& foretaget har forvaltningstillgangar, kan en sadan redovisad
tillgang uppsta.

Redovisning i resultatrikningen:

Nettot av:

Kostnader avseende tjdnstgoring under innevarande period
Réntekostnader

Forvintad avkastning pa eventuella forvaltningstillgdngar
Redovisade aktuariella vinster och forluster

Redovisade kostnader avseende tjdnstgoring under tidigare perioder
Effekter av eventuella reduceringar och regleringar

Figur: 3.2.5 b) Redovisning i resultatrikningen Nygren, G., pd uppdrag av REDNET, RR 29 Ersdittningar till
anstdllda 2003

Foretaget skall redovisa ovanstdende netto som kostnad eller intékt (forutom i de fall d&
nagon annan av Redovisningsrddets rekommendationer kréaver eller tillater att beloppen
inkluderas 1 anskaffningsvardet for tillgdngar). Inte heller hir anger rekommendationen var i
resultatrdkningen kostnaderna skall redovisas.

3.2.5 Forvaltningstillgangar

Forvaltningstillgangar dr sddana tillgdngar som pensionsstiftelsen innehar samt sédana
forsakringsbrev som enbart kan anvéndas till att finansiera de anstilldas ersdttningar enligt en
formansbestdmd plan. Foretaget som finansierar sina pensionsplaner via forsidkringsbrev, kan

! Nygren, G. pa uppdrag av REDNET, 2003
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i regel inte aterfa medlen och inte heller dess fordringsédgare vid en eventuell konkurs.*” Fran
foretagets formansbestimda forpliktelse dras forvaltningstillgangarnas verkliga virde av 1
redovisningen. Olika intdkter fran forvaltningstillgdngarna som kan genereras &r rénta,
realiserade och orealiserade vinster och forluster pa forvaltningstillgdngarna, utdelningar med
mera. Oftast sammanfaller inte den forvéntade och den verkliga avkastningen. Den skillnad
som uppstar hiremellan utgors av en aktuariell vinst eller forlust.*

3.2.6 Aktuariella antaganden

Redovisningen av forménsbestdmda planer bygger pa att foretaget gor ett antal aktuariella
antaganden. D4 de aktuariella antagandena dr avsedda att ligga till grund for den slutliga
kostnaden for ersittningar efter avslutad anstillning, ar det viktigt att foretaget gor sa rimliga
beddmningar som mdjligt. Antagandena méste dédrfor vara neutrala, det vill sdga varken
oforsiktiga eller 6verdrivet forsiktiga. De maste dven vara 0msesidigt forenliga, vilket innebar
att faktorer sdsom inflation, 16nedkningstakt och rdntan med mera, maste samspela. De
aktuariella antagandena kan delas in i tvd huvudgrupper. De demografiska antagandena,
exempelvis livsldngd och personalomsittning &r en kategori. Den andra kategorin innehéller
finansiella antaganden som diskonteringsrénta, den forvintade avkastningen pé
forvaltningstillgingar, framtida 16neutveckling med mera.**

3.2.7 Aktuariella vinster och forluster

Aktuariella vinster och forluster dr vinster och forluster som uppstar exempelvis da
diskonteringsrantan dndras, da det uppstar ett gap mellan den verkliga och den forviantade
avkastningen pa forvaltningsillgingar, eller &ndrade antaganden angdende framtida
l6nedkningar, livslingd med mera. Den andel av de akturiella vinster och forluster som faller
utanfor “korridorens” gransviarden maste foretaget redovisa. “Korridorens” gransvéarden
faststills till det storsta av, antingen 10 % av forpliktelsens bruttonuvirde, eller 10 % av
eventuella forvaltningstillgadngar. De vinster och forluster som faller inom “korridorens”
griansvdrden, dr inte obligatoriska att redovisa.

Fragan om huruvida metoden att tillimpa korridoren” ir forenlig med Arsredovisningslagen,
har dverlagts av Redovisningsradet. D4 Arsredovisningslagen inte innehaller nigra regelritta
regler for hur vardet av skulder och avséttningar skall berdknas i1 balansrdkningen, har frigan
om denna virdering verlatits till kompletterande normgivning. *°

3.2.8 Projected Unit Credit Method

Dé foretaget skall faststélla nuvardet av de formansbestdmda forpliktelserna skall den sa
kallade ”Projected Unit Credit Method” anvidndas. Varje tjdnstgoringsperiod, avseende
innevarnade period och 1 vissa fall tidigare period, ger upphov till enskilda enheter som
berdknas separat. Dessa enheter i sin tur bygger upp den totala pensionsforpliktelsen som
redovisas pd balansdagen. Om en anstéllds ersittning skulle komma att hojas, skall den

2RR 29, p.7

“RR 29

* Ibid

3 FAR: s samlingsvolym 2003- del 1

14



hdjning av ersittning som kommer till stdnd fordelas linjért. Den linjdra fordelningen skall
ske fran den tidpunkt den anstéllde forst dr beréttigad till ersdttningar enligt planen till och
med den tidpunkt nér den anstélldes tjanstgoring inte ldngre leder till ndgon dkning av
ersittningarna.’

3.2.9 Overgéngsregler vid byte av redovisningsprincip

De overgéangsregler vid bytet av redovisningsprincip som géller enligt RR 29 &r att foretaget
skall tillimpa RR 5 ”Redovisning av byte av redovisningsprincip”. For férménsbestimda
planer skall dock sirskilda regler tillimpas, vilka aterfinns i RR 29. Inledningsvis skall
ingdngsskulden faststéllas. Dérefter jamfors ingangsskulden med den skuld som redovisats
tidigare, med avseende pa formansbestimda planer. Vid en skuldokning har foretaget tva
alternativ att vdlja mellan. Antingen kan RR 5 tilldimpas eller sa fordelas skuldokningen linjért
over max 5 ér, redovisad dver resultatrikningen. Overgéngsreglerna enligt IAS/IFRS ger inte
mdojlighet att fordela skuldokningen over fem dr. Enligt IFRS 1, “First Time Adotption” fér
inga oredovisade skulder finnas per 6vergangsdagen. Istéllet skall den oredovisade delen av
skuldokningen, det vill sdga den del som skulle redovisas dver fem ér, omedelbart redovisas
mot eget kapital. I effekten av dndringen av redovisningsprincip inkluderas likvél alla
aktuariella vinster och forluster som uppstatt under tidigare perioder, &ven om de ligger inom
“korridorens” grinsvirden.”’ Vid en skuldminskning skall RR 5 tillimpas. Nir RR 5
tillimpas, skall den fordndrade skulden motbokas direkt mot eget kapital.”®

3.3 Jimforelse med hittillsvarande regler

RR 29 skall endast tillimpas 1 koncernredovisning. Vid redovisning av férménsbestimda
planer i juridisk person innehéller Finansinspektionens foreskrifter och Tryggandelagen,
regler som leder till annan redovisning dn den som RR 29 innehéller. Reglerna kommer dven
fortsdttningsvis att tillimpas i juridisk person. I RR 29 krivs att de pensionsataganden
foretaget har skall redovisas som avsittningar 1 balansrakningar. I FAR 4 ar detta inget krav,
utan endast ’synnerligen 6nskvért”. Vidare innebdr RR 29 att ”Projected Unit Credit Method”
skall anvéndas dé foretaget berdknar nuvérdet av sina formansbestdmda forpliktelser. FAR 4
déremot hinvisar till Finansinspektionens foreskrifter. I RR 29 utgér man ifrdn en antagen
slutlon vid berdkningen av pensionsskulden till skillnad frén tidigare da man utgick frdn
aktuell 16neniva. Vidare anges i RR 29 att de aktuariella antagandena som skall goras, utfors
av det rapporterande foretaget. FAR 4 ddremot hinvisar till de antagandena som gors av
Finansinspektionen. Ett av de aktuariella antagandena ar diskonteringsrintan. I RR 29 utgar
berdkningarna av rdntan fran den, pa balansdagen, marknadsméssiga avkastningen pa
forstklassiga foretagsobligationer alternativt statsobligationer. Den diskonteringsrdnta som
Finansinspektionen ddremot faststillt, har historiskt sett séllan dndrats. RR 29 innehaller
utjimningsmojligheter, till foljd av korridorreglerna, som innebér att aktuariella vinster och
forluster inte behover redovisas genast. Nuvarande regler innehéller diremot inga sadana
mdjligheter. RR 29 innehéller bestimmelser som innebér att samtliga pensionsutfastelser i en
koncern skall redovisas pa ett likartat sétt. Enligt FAR 4 redovisas utlindska planer 1 enlighet
med lokala regler. I RR 29 dr en sdrredovisning av rantedelen tillaten, men kriavs dock inte.

36
RR 29

37 http://europa.eu.int/eurlex/sv/archive/2003/ , Den officiella éversdttningen av internationell

redovisningsstandard, IAS 19 p. 156.

¥ Nygren, G. pa uppdrag av REDNET, 2003
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FAR 4 rekommenderar att rintedelen av pensionskostnaden inkluderas i de ovriga
rdntekostnaderna som foretaget har. I RR 29 anges att de eventuella tillgangarna 1
pensionsstiftelsen skall véarderas till verkligt véirde, vid berdkningen av pensionsskuldens
storlek. I FAR 4 tilléts att en storre pensionsskuld &n som motsvarar kapitalvirdet av
pensionsatagandena, redovisas i balansrdkningen. Enligt RR 29 &r en sddan redovisning inte
tilldten. Slutligen kriver RR 29 att utdkade upplysningar limnas i jaimfSrelse med FAR 4. *

3.4 Utokade upplysningskrav i RR 29

Betriffande formansbestimda planer skall foretaget ldmna ett antal ytterligare upplysningar
jamfort med hittillsvarande regler. Bland annat skall foretagen ge en allmén beskrivning av
den aktuella typen av respektive plan. Vidare skall foretaget ange den redovisningsprincip
som anvénts vid redovisningen av aktuariella vinster och forluster, det vill sdga huruvida
“korridoren” tilldimpas eller ej. Foretaget skall &ven ange de viktigaste aktuariella antaganden
som anvints pa balansdagen samt den faktiska avkastningen pa forvaltningstillgdngar.*’

3.5 Redovisningens kvalitativa egenskaper

Redovisningen kan betraktas som ett verktyg for att méta, virdera, registrera och rapportera
olika typer av transaktioner. For att uppna malen med redovisningen dr det nddvandigt att de
kvalitativa egenskaperna uppfylls.*' Bade pa internationell niva och i flera linder har
utarbetats det som pé svenska kallas ”Forestéllningsram for utformning av finansiella
rapporter”, vilken dr en dversittning av IASC:s "Framework for the Preparation and
Presentation of Financial Statements”. I forestéllningsramen behandlas de kvalitativa
egenskaper som anses relevanta for redovisningens utformning.* Syftet med
forestédllningsramen dr bland annat en strdvan efter att nd enhetliga 16sningar pé liknande
problem dven om de uppkommer pa olika omraden®. De viktigaste av de kvalitativa
egenskaperna behandlas nedan.

3.5.1 Relevans

Redovisningsinformationen skall vara relevant, det vill sdga den skall kunna anvindas i en
aktuell beslutssituation. Relevant information bidrar dven till kunskap som beslutsfattaren inte
kéinde till tidigare. Informationen &r dven relevant da, utifrdn anvindarens perspektiv,
méjligheten okar att bittre uppfylla sina uppstillda mél.** Det finns tvé aspekter pa relevans,
prognosrelevans och aterforingsrelevans. I det forsta fallet avses redovisningsdata som
underlag for att bestimma avkastningsmdjligheter vilka i sin tur ligger till grund for kop- och
siljbeslut. Med aterforingsrelvans avses information som skall kunna anvéndas till kontroll
och uppf6ljning, vilken i sin tur kan paverka aterkommande beslut av liknande karaktér.

¥ RR 29, bilaga 5 samt Nygren, G. pd uppdrag av REDNET, 2003
40
RR 29
! Falkman, P., Teori for redovisning, 2000
2 Smith, D., Redovisningens sprdak, 2000
# Thorell, P., Féretagens redovisning, 2001
* Falkman, P., 2000
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For att informationen skall vara relevant, stélls minimikravet att den méste presenteras vid ritt
tidpunkt. Aktualitetskriteriet innebér att for att informationen skall ge ndgon effekt pa
anvandarnas beslut, bor den inte ges ut alltfor langt efter redovisningsperiodens slut.
Ytterligare ett minimikrav dr informationen 4r begriplig for anvindaren.*

3.5.2 Tillforlitlighet - validitet, neutralitet och verifierbarhet

Tillforlitlighet innebdr en forméga att avbilda det som d&mnas avbildas, det vill sédga ett
foretags ekonomiska verklighet. Ju mer komplex denna verklighet dr, desto mer problematiskt
ar det att med hjdlp av redovisningen garantera att den avbildas pa ett tillforlitligt sitt. For att
redovisningsinformation skall anses tillforlitlig, stills krav pd validitet, neutralitet och
verifierbarhet.

Validitet innebér att verkligheten avbildas pa ett rattvisande sitt, for att informationen skall
vara tillforlitlig. En 6verensstimmelse mellan sprak och verklighet méste foreligga. Det dr
dven nodvindigt att det fenomen som skall portritteras dr kint for redovisaren, annars handlar
redovisning endast om 16sa antaganden.

Neutralitet innebar att de personer som ar en del av redovisningsprocessen, avgor huruvida
redovisningen &r neutral eller inte. For att redovisningsinformationen skall vara neutral &r det
viktigt att den inte influeras av privata eller kollektiva intressen hos
redovisningsproducenterna.

Verifierbarhet dr en kvalitativ egenskap som dmnar reducera métproblematikens inverkan pa
redovisningen. En hog grad av verifierbarhet innebér att konsensusen mellan oberoende
beddmare ar hog. For att kunna verifiera samtliga redovisade transaktioner innebér det att
redovisningen maste vara objektiv. For att uppna ett starkt samband mellan redovisning och
verklighet méaste samtliga ekonomiska transaktioner stodjas.*®

3.5.3 Jamforbarhet

Redovisningsinformation blir mer anvindbar om den gér att jamfora med annan
redovisningsinformation. Det &r viktigt att informationen, savil till sitt format som till sitt
innehall, presenteras pd samma stille 1 uppstéllningen av redovisningen, samt att den
presenteras efter enhetliga redovisningsprinciper. Aven dé enskilda foretag tillimpar enhetliga
redovisningsprinciper, kan informationens virde reduceras om stora skillnader foreligger
mellan olika foretags redovisningsprinciper.

Kriteriet jimforbarhet omfattar tva olika aspekter. Den ena aspekten avser jimforbarhet
mellan olika foretag som har en tydlig koppling till relevans. Exempelvis maste investerare pa
aktiemarknaden kunna jimfora I6nsamhetsmatt sinsemellan olika foretag, for att géra rimliga
investeringsbedomningar. Jimforbarhet innebdr att lika handelser och tillstand skall redovisas
pa samma sétt, utan att foretaget for den sakens skull tvingas berdkna matten pd samma sitt,
oberoende av omstédndigheterna. Den andra jdmforbarheten avser jamforbarhet 6ver tiden for
ett och samma foretag. Samma redovisningsmetoder maste foljdriktigt anvéndas for att

5 Smith, D., 2000
% Thorell, P., 2002
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redovisningsinformationen skall kunna jamforas over tid. Aspekten jamforelse dver tid har en
tydlig koppling till redovisningens prognosrelevans.’

3.6 Nytta och kostnad

Ekonomiska aspekter kan appliceras pd produktionen av redovisningsinformation. Intdkten
eller nyttan utgors av vérdet av att forbattrade beslut kan fattas tack vare tillgidngligheten av
informationen. Kostnaden i sin tur bestér i att producera, kommunicera och anvédnda
informationen. For att forbittra eller utoka informationen krévs alltsa att virdet av de
forbéttrade besluten &r storre dn kostnaden. Ett problem som kan uppsté dr att intdkterna eller
nyttan och kostnaderna mellan ett foretags intressenter blir ojamnt fordelade. I praktiken kan
detta intridffa d& exempelvis ett foretags kunder far ta hela kostnaden for den forbéttrade
informationen medan aktiedgarna drar fordel av nyttan, i form av de forbéttrade besluten.*®

3.7 Kontinental och anglosaxisk tradition

De tvéa grundldggande redovisningstraditioner som influerat svensk redovisning ar den
kontinentala samt den anglosaxiska traditionen. Den kontinentala traditionen omfattar de
vésteuropeiska ldnderna bortsett fran Storbritannien, Irland och Holland. Den anglosaxiska
traditionen omfattar de tre ovan ndmnda ldnderna samt USA och de brittiska
samvildesldnderna.

Den kontinentala civilréttsliga traditionen &r legalistisk, det vill sdga den dr baserad pa
nedskrivna lagar och redovisningshandlingarnas form &r betydligt mer reglerad. Staten,
banker samt familjeintressen har haft ett avgdrande dgarinflytande i den kontinentala
traditionen. D4 staten ansetts som en av huvudintressenterna har traditionen en stark koppling
mellan redovisning och beskattning. Med en “’riktig” redovisning avses en redovisning som
stimmer med lagen. Den kontinentala traditionen har lett till en mer reglerad redovisning dn
den anglosaxiska, med avseende pa redovisningshandlingarnas form. Varderingsfragor
déremot, dr ej reglerade i lagstiftningen.

Den anglosaxiska redovisningstraditionen baseras huvudsakligen pa sedvaneritt. De
vésentliga intressenterna till foretagen har varit aktiedgarna, vilka enbart haft tillgang till den
externa redovisningen. Traditionen har inte samma koppling mellan redovisning och
beskattning som den kontinentala traditionen, utan varderingsreglerna ar frikopplade. Enligt
den anglosaxiska traditionen dr en “riktig” redovisning en redovisning som &r “’true and fair”,
med vilket menas att en rittvisande bild av verkligheten ges.*’

3.8 Redovisningens anvindare
Den externa redovisningens olika intressenter sdsom dgare, anstéllda, l&ngivare, har alla olika

informationsbehov. Dérfor kan fragan stéllas pa vilket sitt redovisningen bor utformas for att
pa basta sétt uppfylla de olika intressenternas informationsbehov.

" Falkman, P., 2000
* Smith, D.,2000
* Ibid
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For dgarna dr det viktigt att ur redovisningsinformationen kunna utldsa hur foretagsledningen
har skétt foretaget och huruvida styrelsen skall beviljas ansvarsfrihet eller ej. Agarna har
ingen direkt kontroll 6ver ledningen och far halla till godo med denna indirekta kontroll, samt
att de kan vélja en ny styrelse om de skulle vara missndjda. Ur d4garsynpunkt handlar det i
slutindan om huruvida man bor kopa, sélja eller behalla aktier i1 foretaget, vilket skall kunna
utldsas ur redovisningsinformationen. Informationen maste av den orsaken vara utformad pa
ett sdtt som gor att resultaten mellan olika foretag kan jamforas.

Det intresse som de anstdllda har av foretagets ekonomi dr i forsta hand kopplat till
anstillningstrygghet. De anstéllda dr frimst intresserade av huruvida foretagets ekonomi i
framtiden kommer att vara tillriickligt god for att de skall fi behalla sina anstiillningar. Aven
ett mer direkt intresse av foretagets ekonomi, dterfinns bland de anstillda, med anledning av
till exempel pensionsutfistelser, vinstandelssystem och 16nedkningar.

3.9 Redovisningens utformning

Utover begreppen god redovisningssed och réttvisande bild, finns ett antal andra olika
redovisningsprinciper som har stor betydelse for redovisningens utformning. For att forsta
redovisningen, samt de lagar och regler som reglerar denna, ir principerna av stor vikt.>

3.9.1 God redovisningssed

God redovisningssed i Sverige torde kunna beskrivas som de normer, utover lag och
foreskrifter, som grundas pa praxis samt rekommendationer och uttalanden fran normgivande
organisationer sdsom Bokforingsndmnden, Redovisningsrddet och Finansinspektionen.
Begreppet ’god redovisningssed” tillimpas pa olika affarshandelser och andra foreteelser som
inte finns reglerade i Bokfdringslagen eller Arsredovisningslagen. Aven i andra fall, dir
lagstiftare och remissinstanser inte ansett det mojligt att ta in speciella bestimmelser i lagen,
tillimpas god redovisningssed. Begreppet god redovisningssed innefattar, 4 ena sidan,
uttalanden fran expertisen pa redovisningsomradet om hur nagot 6 vara. A andra sidan
innefattar begreppet, hur nagot dr, det vill sédga en forekommande praxis bland
bokforingsskyldiga. >’

IAS/TFRS ér det regelverk som kommer att bli dominerande pé redovisningsomradet i Europa.
En fullstindig jamforelse mellan svensk god redovisningssed och IAS/IFRS gors inte med
latthet, da det fortsdttningsvis kommer att finnas skillnader mellan svensk
redoviitzlingsstandard och IAS/IFRS. En sadan jamforelse ligger utanfér ramen for forfattarnas
studie.

3.9.2 Rittvisande bild

Begreppet “réttvisande bild” introducerades 1 den svenska redovisningslagstiftningen genom
Arsredovisningslagen. Begreppet ir en dversittning av det anglosaxiska

5 Thomasson, J., Arvidsson, P., Lindquist, H., Larson, O., Rohlin, L., Den nya afférsredovisningen, 2002
51 71:
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redovisningsbegreppet “’true and fair view”. Det anglosaxiska redovisningsbegreppet infordes
1 EU: s 4: e direktiv 1 samband med Storbritanniens intrdde i EU. Nér begreppet sedan inforts 1
de olika ldnderna har det kommit att paverkas av de olika redovisningslagstiftningarna,
traditioner samt praxis som géller i respektive land. Svensk redovisning kan séledes numera
sdgas vara influerad av bade anglosaxisk och kontinental tradition. I Sverige &r traditionen
sedan ldnge snarare en betoning av “forsiktig” dn “rittvis”, vid virdering av ett fOretags
tillgangar. Sammanfattningsvis kan sidgas att begreppet rittvisande bild betraktas som
underordnat lagstiftningen, men dverordnat begreppet god redovisningssed. Darmed 4r det
inte tillatet att bryta mot lagen med referens till begreppet rittvisande bild. Vidare skall
Arsredovisningen stillas upp pé ett dverskadligt sitt, dir balans- och resultatrikning
tillsamrrgns med noter skall ge en rittvisande bild av foretagets ekonomiska stidllning och
resultat.

3.9.3 Fortlevnadsprincipen

Fortlevnadsprincipen bendmns dven principen om ”going concern”. Principen utgar ifrén att
all vardering skall ske utifran antagandet om att foretaget skall leva vidare, under en obestdmd
tid framdver. Antagandet om foretagets fortlevnad kan ses som ett argument for att foretaget
skall vardera sina tillgangar efter den nytta som de forvéntas generera nir de anvénds eller
sdljs 1 foretaget. Att virdera sina tillgdngar och skulder efter framtida nytta forutsétter att
foretagets verksamhet fortsitter.”*

3.9.4 Matchningsprincipen

Matchningsprincipen innebir att nedlagda utgifter, som i framtiden forvéntas ge upphov till
intdkter, skall kostnadsforas den period som intdkten realiseras och redovisas, oberoende av
nér den uppkommer. Principen ligger till grund for resultatmétningen och bestimmer vilka
kostnader som skall dras ifran intidkterna i resultatrakningen den givna perioden. Om
matchningggrincipen uppfylls, leder det till att den rétta formogenhetsforandringen redovisas
over tiden.

Har en framtida utgift, som pensionsersittningar, sin grund i en hdndelse som intréffat under
redovisningsperioden eller tidigare, kommer forbrukningen av resursen, det vill sdga den
utforda tjénsten, att redovisas innan utgiften har intrdffat. Den framtida utgiften forutses
harigenom och redovisas som kostnad och sé kallad avsittning.*®

3.9.5 Forsiktighetsprincipen

Forsiktighetsprincipen innebér att foretaget maste beakta forsiktighet i de bedomningar de gor
for att inte resultatet och stillningen Gverskattas® . Principen gir i stort ut pa en
underviérdering av tillgangar, en dvervirdering av skulder samt att vinster inte anteciperas, det

53 Axelman, L. m.fl., 2003
>* Thomasson, J. m.fl., 2002
55 Smith, D., 2000

36 Smith, D., 2000

37 Thorell, P., 2002
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vill sdga de redovisas inte forrdn vid forsdljning. Forluster diremot anteciperas.
Forsiktighetsprincipen innebdr 1 viss man ett “asymmetriskt risktagande” pa sa sitt att man
inte vill redovisa orealiserade vinster pa grund av den osdkerhet som &r forknippad med
framtida hidndelser. Daremot redovisar man orealiserade forluster, samma osédkerhet till trots.
Man skulle saledes kunna pasté att det ar tillatet med subjektiva bedomningar men bara om de
gors pa pessimistiska grunder. Om forsiktighetsprincipen leder till en asymmetrisk virdering
pa pessimistiska grunder, kommer jimforbarheten att bli nedsatt beroende pa att
tillgangsvarderingen sker pa ett subjektivt och of6rutsigbart sétt. Det som talar for
forsiktighetsprincipen och dess “asymmetriska vardering pa pessimistiska grunder” dr det
faktum att foretagsledare tenderar att vara dveroptimistiska i sina virderingar. P4 sa sétt
kompletterar redovisarna, med sitt pessimistiska forhallningssétt, foretagsledarnas optimism
vilket skulle minska risken for att vilseleda anvindarna av redovisningen.”®

I bade den anglosaxiska och kontinentala redovisningstraditionen har forsiktighetsprincipen
haft och har fortfarande stor betydelse. I den kontinentala traditionen har framforallt
borgendrsintresset varit avgorande vilket bidragit till en forsiktig tillgdngsvardering, vilken
ansetts ligga i lAngivarnas intresse. Aven den starka kopplingen mellan redovisning och
beskattning har bidragit till en forsiktig tillgdngsvérdering.

Aktiedgarna, vilka innehar en dominerande roll inom den anglosaxiska traditionen, har ansetts
ha mindre intresse 4n borgendrerna av forsiktiga véarderingar. Forsiktighetsprincipen ér
dirmed inte fullt lika uttalad inom den anglosaxiska traditionen.”

3.9.6 Konsekvensprincipen

For att redovisningens externa anviandare skall kunna gora jaimforelser mellan foretag Gver ar,
skall foretagen vara konsekventa i sin tilldmpning av principer for klassificering, indelning
och virdering av olika delposter i arsbokslutet. Foretagen far endast byta klassificerings-,
indelnings- och vérderingsprinciper fran ett ér till ett annat om detta dr motiverat av en
lagindring eller en ny rekommendation.®

3.9.7 Objektivitetsprincipen

Objektivitetsprincipen innebér att redovisaren striavar efter att minimera godtyckligheten 1
redovisningen. Redovisningsdata skall ddirmed 1 mojligaste man vara trolig att verifiera samt
knyta an till intrdffade affdrshindelser. Om tva eller flera anvindare kommer till samma
slutsats efter analys av en finansiell rapport, anses redovisningen vara objektiv.'

¥ Smith, D., 2000

> Ibid
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4. Empiri

Empiri kommer fran det grekiska ordet "empeiria”. Ordet betyder erfarenhet och bestdr av
de erfarenhetsbaserade observationer som gors. Forfattarna dmnar hdr presentera den

. . . . . 62 .

information som framkommit genom intervjuerna’* med de aktuella aktorerna.

4.1 Respondenterna

De foretag som medverkat i1 forfattarnas studie ar Elctrolux, SEB, Scania samt SSAB.
Respondenterna till intervjuerna innehar diverse positioner, inom
koncernredovisningsfunktionen pé respektive foretag.

4.2 Planeringsfas infor implementeringen av RR 29

Electrolux paborjade ar 2001 arbetet med att kartligga koncernens pensionsataganden i de
lander foretaget har dotterbolag. Att koncernen skulle borja tillimpa IAS/IFRS standarderna
var inte orsaken utan foretaget ville snarare {4 en béttre dversikt i respektive land med
avseende bland annat pé lokala regler. Hosten 2002 pabodrjade koncernredovisningsfunktionen
tillsammans med finansavdelningen (avseende investeringsbiten) arbetet med
implementeringen av IAS/IFRS. Aven personalavdelningen involverades, med avseende pa
HR-frdgorna. I samband med att RR 29 gavs ut involverades externa konsulter for att rimliga
aktuariella berdkningar skulle kunna utfras, samt for att bista med rad. Electrolux: s
redovisningsfunktion har haft fullgoda kunskaper for att forstd rekommendationen, tack vare
att man har redovisat enligt US—-GAAP sedan tidigare. Personalavdelningen har ddremot inte
haft ndgon ingéende kunskap med avseende pa redovisningen, utan enbart sett till de
pensionsataganden som utlovats. Att personalavdelningen innehar samma kunskap 1 frigan
har inte heller ansetts nddvindigt d& aktuarierna bistar med tillrdcklig information. Det
utbildningsbehov som trots allt har funnits 1 koncernen uppfylldes genom att grupper inom
foretaget utbildats pad IAS/IFRS omradet samt pd pensionsfrigor i allménhet. Sammantaget
har utbildningsbehovet inte ansetts vara betydande.

SEB har vid implementeringen av RR 29 tagit hjilp av Banktjdnstemédnnens pensionskassa,
vilken innehar kompetens i pensionsfragor. Banktjdnsteménnens pensionskassa dr gemensam
for SEB, Nordea och Danske Bank. For att erhalla information harutéver, har SEB: s
koncernredovisningsfunktion rddfragat och stimt av med revisorer samt experter pa omradet.
Nagot gemensamt utbildningsbehov hos SEB har varit svart att urskilja. Utbildningsbehovet
har varierat beroende pa komplexiteten i olika situationer samt pd hur mycket kunskap varje
enhet redan har besuttit. Forutom koncernredovisningsfunktionen har aven HR-funktionen
varit delaktig.

Scania har tillsatt en storre projektgrupp med anledning av inférandet av IAS/IFRS
standarderna. Daremot har inga sirskilda experter deltagit aktivt i projektet utan man har
endast radfragat dessa vid behov. Koncernredovisningsfunktionen har dven diskuterat fragor,
kring implementeringen, med branschkollegor. Utbildningsbehovet pa Scania har inte varit
pafallande stort. Berérda enheter inom de enskilda bolagen har givits tillgang till manualer
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och instruktioner angédende hanteringen av rekommendationen. Eventuell nédvéndig
information hirutdver, har varje enhet pa egen hand fatt inforskaffa.

SSAB: s koncernredovisningsfunktion har inte tillsatt ndgon speciell arbetsgrupp med
anledning av implementeringen av RR 29. Inte heller har nagra externa experter anlitats.
Utbildningsbehovet har inte ansetts betydligt.

4.3 Kartlaggning av foretagens pensionsforpliktelser

De externa konsulterna Electrolux anlitade, utformade en mall som skickades ut till samtliga
dotterbolag inom koncernen. Syftet med mallen var att beloppen for de totala skulderna och
tillgdngarna skulle berdknas pé ett enhetligt sitt for samtliga bolag inom koncernen.
Respektive bolag fick med hjdlp av mallen redogora for de utféstelser som fanns. Pa sa sitt
gavs en 0gonblicksbild av koncernens innehav av pensionsutféstelser vid tidpunkten {or
kartlaggningen. Koncernens pensionsplaner ar vildigt diversifierade i de 40 ldnder som
foretaget har verksamheter 1. Genom att Electrolux 1 hog grad vuxit genom forvérv av andra
foretag, har dven pensionsplanerna kopts fardiga. I Sverige dr manga planer forsékrade i
Alecta, 1 manga lander &r planerna statliga och omfattas av flera arbetsgivare, medan i andra
lander finns 6ver huvud taget inga pensionsplaner. Foretaget ser inte varje land for sig, utan
det &r viktigt att se hela koncernens olika delar som en helhet, det vill séga hela
”compensation-paketet”. Med order frdn koncernledningen skall alla nya planer vara
premiebestdimda och inga forménsbestaimda planer utarbetas darfor fortsdttningsvis.

SEB: s koncernredvisningsfunktion har strategiskt granskat foretag for foretag vid
kartlaggningen av pensionsplanerna. Granskningen har bdrjat i de storsta bolagen och
avslutats 1 de allra minsta. En stor medvetenhet angdende forpliktelserna har funnits i de flesta
bolagen varfor inga storre svarigheter uppstatt vid kartliggningen. De svenska
pensionsplanerna foljer BTP-planen, en plan for foretag i bank- och forsékringsbranschen. I
stort foljer den ITP-planen, med den skillnaden att BTP-planen anses forménligare for den
pensionsberittigade med avseende pé efterlevnadsersittningar. I Tyskland, dar SEB: s
huvudsakliga dotterverksamhet dr beldgen, ar det vanligt att kollektivavtalsldsningar
samspelar med statliga planer. Vidare omfattar pensionsplanerna generellt sett en
arbetsgivare.

For att hitta samtliga pensionsforpliktelser inom Scania-koncernen har enkéiter skickats ut till
alla dotterbolagen. Svaren har verifierats av, de for dotterbolagen, lokala, revisorer. De har
sedan stdmt av med koncernredovisningsfunktionen. Koncernens pensionsplaner varierar
mycket. I Sverige dr ITP-planen vanligast och oftast forsdkras planen i1 Alecta.

SSAB har via frageenkiter kartlagt pensionsutféstelserna i koncernen, samt f6ljt upp med
intervjuer och diskussioner med lokala revisorer. Nédstan alla pensioner ligger i [ITP-planen
forsikrade hos Alecta. Aven om planen #r formansbaserad, har Alecta inte kommit med nagra
uppgifter om hur planen skall redovisas, varfor foretaget kommer att hantera den som
avgiftsbaserad. Trots att SSAB: s utlandsverksambhet &r stor, arbetar endast ett litet antal av
koncernens anstéllda i utlandet. Problematiken med kartliggning av koncernens
pensionsutfastelser dr dirmed inte péfallande.

23



4.3.1 Klassificering av pensionsutfastelser

Generellt har Electrolux: s koncernredovisningsfunktion inte haft nigra svarigheter att
klassificera pensionsplanerna, da en pensionsplan enbart kan klassificeras som premiebestdmd
alternativt formansbestdmd enligt rekommendationen. Electrolux har {6ljt US-GAAP
standarderna sedan tidigare, vilket torde underldtta klassificeringen av pensionsplanerna. En
viss diskussion har dock forts kring klassificeringen 1 allménhet. Inte heller vad den enskilde
anstéllde ges for forméner genom pensionen anses vara sérskilt intressant for foretaget da
socialforsdkringarna skiljer sig at i respektive land, beroende pé lokala regler. Problematiken
ligger snarare i hur pensionsutféstelserna finansieras.

For SEB: s del har inga omfattande svarigheter vid klassificeringen av pensionsplanerna
uppstétt, d4 manga av planernas karaktir dr givna som formansbestimda. De planer som dock
orsakat en del problem &r de som omfattas av flera arbetsgivare, si kallade ”"Multi-employer
plans”. Svérigheterna har dock inte legat i sjdlva klassificeringen, utan snarare 1 hur
tillgdngarna i pensionsstiftelserna skall fordelas foretagen sinsemellan. Antingen sker en
proportionerlig fordelning eller s sker en finfordelning, vilket dr betydligt svérare att utfora.
SEB: s koncernredovisningsfunktion har vid klassificeringen av utldndska dotterbolags planer
utgatt fran en modell som forklarar den svenska verksamheten. De utléindska bolagens
klassificering har direfter skett med utgangspunkt frdn den svenska modellen, vilket har
skapat en enhetlig bild av koncernens pensionsplaner. I Tyskland dér det storsta dotterbolaget
finns, foljer planerna en statlig, kollektiv eller individuell modell. I Estland, Lettland och
Litauen ar planerna avgiftsbestdmda varfor inga svarigheter uppstatt har.

I Scanias fall har det varit svart for dotterbolagen att utfora klassificeringen av planerna, i
synnerhet dé det ror sig om ”Multi-employer plans”. Svarigheterna ligger i klassificeringen
och inte 1 ldandernas skillnader mellan lagstiftning samt skattesystem, da IAS/IFRS gor
redovisningen enhetlig.

SSAB har inte upplevt klassificeringen av pensionsforpliktelserna som problematisk, tack vare
att de anvint sig av enkéten. Dérefter har de utfort en uppf6ljning genom intervjuer samt
diskussioner med lokala revisorer. Nagon av de utldndska planerna har dock varit svar att
faststilla.

4.4 Genomforandet av RR 29: s implementering

For Electrolux: s del har den enhetliga redovisningen som RR 29 innebér inte utgjort nagon
storre problematik da koncernen redan dr van att redovisa enligt US-GAAP.
Rekommendationen har endast stor paverkan pa redovisningen av forménsbestaimda planer.
Implementeringen av RR 29 innebér dock en stor forandring med avseende pa att den
kommer att kosta mycket pengar.

I SEB: s fall har kommunikationen inom koncernen fungerat bra, vilket underlattat
implementeringsarbetet . Vidare torde inforandet av IAS/IFRS 1 hela EU innebéra en fordel

vid implementeringen.

I samband med Scanias implementering av RR 29 kommer dotterforetagens goda kunskaper
om IAS/IFRS formodligen att underlatta arbetet. Scania vialkomnar den nya
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rekommendationen dé den torde bidraga till en mer enhetlig bild av pensionsutfistelserna
samt understddja en mer rittvisande riskbeddmning.

For SSAB: s koncernredovisningsfunktion innebir det en extra arbetsborda att forsikra sig om
att erhalla den information som &r behovlig.

4.4.1 Aktuariella antaganden

Electrolux-koncernen har, till alla dotterbolag dér man identifierat formansbestdmda planer,
skickat ut ett formuldr for de enskilda bolagen att 1dmna information om planerna. Formuldret
ar framtaget 1 samarbete med konsulter. Dérefter dr det upp till varje enskilt bolag att inhandla
de aktuariella tjdnster som anses relevanta for landets lokala forutséttningar. Ingen global
inhandling av aktuariella tjénster har alltsé gjorts. De bedomningar som varje land gjort har
sammanstillts pa koncernniva. I en speciellt utsedd pensionskommitté har en avstimning
gjorts olika koncerner och konsulter sinsemellan, for att besluta om vilka antaganden som
beddmts som rimliga. Ett av de aktuariella antaganden som for Electrolux: s del anses som
mest relevant for en korrekt berdkning av skulden, dr diskonteringsrantan. D&
Finansinspektionen faststiller diskonteringsrantan efter den marknadsméssiga avkastningen
pa statsobligationer, innebir det att foretaget sjilvt inte behdver berikna denna. Aven den
forvantade avkastningen pa tillgdngarna anses som ett av de viktigare antagandena.
Avkastningen pa tillgangarna dr mojlig att uppskatta pé ett rimligt sétt, dd man vet hur
tillgdngarna dr placerade. Héansyn till uppskattade framtida 16nedkningar méste tas vid
faststidllandet av pensionsskuldens storlek. Da den framtida 16nedkningstakten ar beroende av
inflationstakten, vilken finns faststilld for respektive land, utgér inte detta hinsynstagande
nagot storre problem for koncernen. De demografiska antagandena daremot dar mycket mer
komplicerade att uppskatta da de behandlar mycket osikra faktorer. P4 grund av den
osdkerhet som de demografiska antagandena innebér, dr de darfor inte lika relevanta.

I SEB-koncernen har man, for att kunna forutspa framtiden, varit tvungen att titta mycket
bakat i tiden. Koncernredovisningsfunktionen har dven tagit hjilp av branschkollegor i
bankvérlden for att gora jaimforelser av de aktuariella antagandena. De faktorer som SEB
anser vara viktigast dr diskonteringrantan samt framtida uppskattade 16ne6kningar.
Diskonteringsrintan berdknas efter den forvintade avkastningen péa statsobligationer.
Avseende antagandet om framtida l6nedkningar har redovisningsfuktionen,
personalavdelningen, bankens ledning och externa experter varit involverade dé detta
antagande dr svart att uppskatta. Viktiga fragor att ta stéllning till har varit i vilken riktning
man vill att SEB ska utvecklas, med avseende pa loner, hur marknadsldget kommer att se ut
framdver samt huruvida koncernens 16ner skall folja inkomstbasbeloppet eller ej. Eftersom
manga av SEB: s kontor ligger i storstider maste hansyn tas till att Ionedkningen hér kanske
kommer att f6lja en annan utveckling &n i 6vriga landet. Att hinsyn maéste tas till denna
parameter innebar dnnu en osdkerhetsfaktor i jimforelse med Tryggandelagen. Vid
berdknandet av pensionsutfastelsen géller det att vara sa realistisk som mojligt i sina
antaganden. SEB har tagit fram kinslighetsanalyser med variation 1 olika rdnteparametrar, séa
att en uppskattning kan géras om hur eventuella felaktiga antaganden slér.

For att berdkna den forviantade avkastningen pé forvaltningstillgangar 1 stiftelserna maste
historiska virden av riskpremien pa aktier beaktas. SEB: s forvaltningstillgdngar bestar av
cirka hélften aktier och hélften rdntebarande papper.
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Scania: s enskilda bolag har sjdlva fatt i uppgift att inhandla de aktuariella tjdnsterna. De
viktigaste aktuariella antagandena anses inom koncernen vara 16nedkningstakten och
inflationens paverkan pé denna. Da Scania redovisat enligt US-GAAP under ett par ar har
man redan erfarenhet av att ta hinsyn till forvantade framtida I6nedkningar. En historisk
aterblick, rimliga antaganden om framtiden samt god statistik #r dirmed nddvindigt. Aven
den forvédntade avkastningen pa forvaltningstillgdngar samt diskonteringsrédntan ar viktiga
parametrar.

SSAB: s koncernredovisningsfunktion har 6verlagt med aktuarier och déarefter genomfort en
egen bedomning. Ett av de viktigaste antagandena, for vilket virde man erhaller pa den
sammanlagda pensionsskulden, anses vara diskonteringsrantan. Att hdnsyn maste tas till
uppskattade framtida I6nedkningar, anses inte vara ett omfattande problem, d& en given
procentsats anvands. Svarigheten ligger dock 1 att f4 den uppskattade procentsatsen att
stimma Overens med det verkliga utfallet.

4.4.2 Aktuariella vinster och forluster

Electrolux: s koncernredovisningsfunktion anser att ’korridoren” dr en praktisk 16sning da
resultatet, jimfort med tidigare, battre stimmer dverens med den verkliga pensionsskuldens
storlek. Fordelen med “’korridoren” &r att man kan amortera orealiserade vinster och forluster,
vilket leder till att fluktueringar, med avseende pa tillgangarna, undviks. Att spara
differenserna och amortera i framtiden eller att redovisa differenserna dver resultatrdkningen
ar valet ’korridoren” innebdér. I praktiken torde valet inte utgéra ndgon stor skillnad da
tillgdngarna och skulderna enbart omfordelats. Huruvida “korridoren” ger en rittvisande bild,
kan ifragaséttas, da tidsperspektivet ar vitt.

SEB avser nyttja “korridoren”. Detta anses vara mer fordelaktigt én att 1ata aktiemarknadens
fluktueringar paverka resultatet, vilket inte skulle ge en lika réttvisande bild. Viktigt &r dock
att tydligt ange att “korridoren” tilldmpas 1 redovisningen.

Scanias koncernredovisningsfunktion dr av uppfattningen att “korridoren” syftar till att sldta
ut de effekter som kan uppsta da osékerheten kring antagandena é&r stor. IAS/IFRS reglerna
medfor en fokusering pa marknadsvérdet. Eftersom marknadsvirden fluktuerar mycket finns
en medvetenhet om att det kan bli hopp 1 resultatet, vilket “korridoren” syftar till att utjamna.
Om de ritta antagandena gors fran borjan behovs inte ’korridoren”. Pé kort sikt anses inte
“korridoren” ge en rittvisande bild, da hoga krav pa kunskap kring denna metod krédvs av
anvindaren. Da procentsatsen dessutom kan varieras, minskar mojlighet till jamforbarhet
foretagen emellan.

I SSAB: s fall anses tillampningen av “korridoren” medfora svérigheter att gora direkta

jamforelser. Da denna information skall lamnas i not, underlittas dock mojligheter till
jamforelser.

4.4.3 Projected Unit Credit Method

Electrolux: s koncernredovisningsavdelning riaknar inte sjialv fram pensionsskulden, utan detta
gors av aktuarierna. Att aktuarierna &r vdl bekanta med “’Projected Unit Credit Method”
forutsétts och sdledes att de, pa ett korrekt sitt, berdknar periodens kostnader. Problematiken
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ligger snarare i de antaganden som gors avseende forvintad livslangd, framtida 16nedkningar,
hur ldnge de anstéllda kommer att kunna arbeta med mera. ”Projected Unit Credit Method” dr
att foredra da det ger en béttre verblick och ett jamnare resultat, vid anvindning av korrekta
antaganden.

For SEB: s del torde inga omfattande problem uppsta vid faststdllandet av storleken pé
ersittningsbeloppen som faller pa respektive period, dd metoden dr given. Forutsittningen ar
att pensionsavtalen inte dndras. De totala ersittningsbeloppen under ett &r fordelas ut
ménadsvis.

Scanias koncernredovisningsfunktion forlitar sig pa att aktuarierna réaknar ritt. Antagandena
baseras pd information som dr specifik for just Scania, 1 fraga om exempelvis
personalomséttning. Givetvis kan inte Scanias uppskattningar vara helt tillforlitliga dd mycket
information grundas pa osédkra hindelser i framtiden.

Da SSA4B: s koncernredovisningsfunktion anlitat aktuarier antas dessa vara insatta 1 ”Projected
Unit Credit Method”, varpa koncernen i sig inte behdvt ta stallning i fragan.

I den informantintervju forfattarna utférde, ansags det som anmérkningsvirt att ’Projected
Unit Credit Method” ej forklaras i rekommendationen.

4.4 .4 Forvaltingstillgdngar

I Electrolux: s fall torde en vérdering av tillgangarna till verkligt vérde, eller till det hos
pensionsstiftelsen redovisade vérdet, inte utgora nagon ndmnvérd skillnad.

D& SEB tidigare redovisat tillgdngarna till marknadsvérde, medfor de nya reglerna inga
svérigheter. Innan redovisades marknadsvérdet for de redovisade tillgangarna som
tilldggsupplysning i not och nu finns det med i balans- och resultatrdkningen.

P& Scanias koncernredovisningsfunktion anses att dven tillgangarna i pensionsstiftelsen skall
vérderas enligt marknadsvérdesprincipen. Detta da grunden till IAS/ IFRS bygger pé en
marknadsvirdering for ménga poster 1 balansrakningen.

For SSAB: s redovisning utgor fraigan om virdering ingen svérighet, da det verkliga vérdet
anvinds i de flesta andra sammanhang.

4.4.5 Redovisning i balans- och resultatrdkning

For Electrolux: s del kommer skulden att bli storre i och med bytet av redovisningsprincip. I
koncernens redovisning kommer en justering mot eget kapital pa 2 miljarder att behdva goras,
vilket kommer att kungoras i1 forsta kvartalsrapporten r 2004. Pa kort sikt kommer en
forbattring av resultatet att ske, da skulden nu bokas pa mot eget kapital i stillet for att belasta
resultatet. P4 lang sikt blir det en frdga om periodisering, det vill sidga visas ett simre resultat
nu, kommer ett béttre visas 1 framtiden och vice versa. Nér tillgdngarnas viarde gar ner
forbattras resultatet, men da tillgangarnas virde dkar syns inte denna 6kning i resultatet. Vid
tidens slut jdmnar resultatet dock ut sig. De enskilda bolagen kommer dven fortsdttningsvis
att redovisa i enlighet med Tryggandelagen.
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[ SEB: s fall kommer den ingdende pensionsskulden troligtvis att bli ndgot mindre. Detta
beroende pé att Finansinspektionen faststéller rdntan ndgot hogre for SEB, da det dr en bank,
vilket leder till att skulden blir mer komprimerad. Pa kort sikt kommer ett tillskott i eget
kapital pa 1,2 miljarder kronor netto att redovisas, da foretagets pensionsstiftelser 1 Sverige
har ett 6vervérde. I Tyskland gér skulden upp pa grund av de nya berdkningarna, vilket leder
till att koncernens kostnader f6r pensioner 6kar med 300 miljoner kronor per ar. P4 ldng sikt
ar det viktigast att se hur tillgdngarna kommer att utvecklas. P4 20 ar har tillgdngarna vuxit
frén 3-5 miljarder till 13 miljarder. Fortsitter man att ha tillgdngarna i aktier vet man dock
inte hur den framtida utvecklingen kommer att se ut, beroende pé hur borsen gar. Osdkerheten
finns alltsd pa tillgangssidan. SEB har kommunicerat informationen genom den sista
kvartalsrapporten ar 2003, alltsé tidigare dn behovligt pa grund av den stora osdkerhet som
ratt.

For Scania kommer den ingdende pensionsskulden att bli ndgot storre. Tack vare att man
tidigare bedomt riskerna rétt antas 6kningen av skulden inte innebéra niagon storre effekt pa
koncernen totalt. Okningen av den ingdende skulden kommer att redovisas mot eget kapital.
Effekterna pa koncernens redovisning pa kort respektive lang sikt anses svéra att faststélla,
beroende pé hur vil antagandena dverensstimmer med de verkliga utfallen av parametrar sé
som inflation, rdntenivaer, I6nedkningar. D& 6kningen av skulden inte kommer att innebéra
nagon storre effekt pa koncernen totalt, behdver informationen dirmed inte kommuniceras till
anvindarna.

SSAB: s pensionsskuld kommer troligtvis att vara tdmligen ofordandrad. En eventuell 6kning
kommer att redovisas direkt mot eget kapital och i sa fall lamnas som uppgift 1
bokslutskommunikén. Pa kort sikt torde effekterna av bytet av redovisningsprincip inte bli
omfattande, d& endast fa planer finns utanfor ITP-planen, forsdkrade 1 Alecta. I det fall Alecta
kommer att kunna ldmna fullgod information, kan skulden tdnkas bli storre i framtiden.

4.4.6 Redovisning av skulder

Electrolux: s koncernredovisningsenhet anser att i enlighet med IAS/IFRS standarderna, kan
inte hdnsyn bara tas till skuldsidan utan man maéste dven beakta tillgangarna, vid
skuldredovisningen. Nér nagon saledes dor har den hér personen utgjort en viss kostnad,
oavsett berdkningssittet. Enligt RR 29 skall en skuld redovisas nér anstdllda utfort tjanster i
utbyte mot ersdttningar. I FAR 4 ar detta samband inte lika uttalat.
Koncernredovisningsenheten anser att redovisning enligt FAR 4, medfor en storre kostnad ju
dldre man blir. Ur socialsynpunkt dr dirmed det nya séttet att redovisa att foredra.

For SEB: s del har skuldredovisningen inte varit nagon stor fraga.
I Scania-koncernen menar man att d& redovisningen redan utfors via tva rapporter, en for
juridisk person och en for hela koncernen, dr den nya principen for skuldredovisningen redan

inkluderad 1 séttet att redovisa.

For SSAB: s del kommer rekommendationens nya regler inte innebédra nadgon fordndring av
redovisningen angéende skulder.
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4.4.7 Nytta och kostnad vid byte av redovisningsprincip

For Electrolux: s del kommer dkade kostnader att uppsta dé aktuarierna méste gora
berdkningarna pé tva sitt. Merarbete uppstar dven i form av sammanstillningen av
koncernredovisningen pé grund av justeringar med mera. Nyttan av den utdkade
redovisningsinformationen &r upp till l4sarna att bedoma anser Electrolux-koncernen. Dock
anses att den ytterligare information som RR 29 féranleder, borde en bittre grund ges for
aktiedgarnas beslut, forutsatt att de forstar redovisningsinformationen. Harigenom torde
aktiedgarna béttre kunna gora sig en helhetsbedomning av foretagets totala vérde.
Electrolux har redan for egen del, internt, tillricklig information kring foretagets
pensionsplaner.

SEB: s koncernredovisningsenhet har sdsom dsikt att nyttan bestér i en béttre dverblick samt
en bittre jamforbarhet. Darmed Gverstiger formodligen nyttan kostnaderna, forutsatt att
anviandaren av redovisningen dr mycket insatt.

Hos Scania kommer merkostnader att uppsta i form av aktuarierna, vilket innebér att nyttan
formodligen inte Overstiger kostnaderna. Endast de foretag som har stora fluktuationer i
pensionsskulden torde uppleva att nyttan blir storre dn kostnaderna, da mervardet har ligger 1
att f4 information.

I SSAB: s fall torde de dkade kostnaderna dverstiga nyttan av det 6kade informationsvérdet.

4.4.8 Foretagens sammantagna uppfattning av RR 29

Electrolux anser att implementeringen av RR 29 leder till att en mer enhetlig redovisning
kommer till stdnd. Den extra informationen som uppkommer genom de utdkade
upplysningskraven kommer forhoppningsvis att ge 1dsarna en 6kad forstaelse for foretagets
pensionsdtaganden. Tillimpningen av “korridoren” dr en praktisk 16sning som leder till att
resultatet, jimfort med tidigare, battre stimmer 6verens med den verkliga pensionsskuldens
storlek. Fluktueringar med avseende pa tillgdngarna undviks sdledes.

SEB: s koncernredovisningsenhet anser att det hint mycket i pensionsvérlden de senaste dren
sasom att pensionsstiftelser har sjunkit i vdrde och konkurser har skett utomlands, vilket har
inneburit att ménniskor forlorar bade sitt jobb och sina pensioner. Férhoppningsvis kommer
RR 29 att bidraga till en bittre jamférbarhet inom redovisningen. Stor kunskap kravs dock for
att lasa ut informationen. Rekommendationen kommer att innebéra en stor skillnad da man tar
hinsyn till ett utdkat antal aktuariella antaganden héanforliga till framtiden, vilket 6kar
osédkerheten.

Detta anses vara mer fordelaktigt &n att 1ata aktiemarknadens fluktueringar paverka resultatet,
vilket inte skulle ge en lika réttvisande bild. Viktigt &r dock att tydligt ange att ’korridoren”
tillimpas 1 redovisningen.

Scanias koncernredovisningsenehet anser generellt att inférandet av IAS/IFRS standarderna
gor redovisningen mer enhetlig. For egen del torde implementeringen av RR 29 underlittas
da dotterforetagen redan besitter goda kunskaper om IAS/IFRS. Eftersom marknadsvérden
fluktuerar mycket finns en medvetenhet om att det kan bli hopp i resultatet, vilket
“korridoren” syftar till att utjimna. Om de ritta antagandena gors frdn borjan behovs inte
“korridoren”. P& kort sikt anses inte “korridoren” ge en réttvisande bild, da hoga krav pa
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kunskap kring denna metod krivs av anviandaren. Da procentsatsen dessutom kan varieras,
minskar mojlighet till jaimforbarhet féretagen emellan.

Pa SSAB dr man generellt positivt instélld till att f4 en mer harmoniserad redovisning mellan
olika lander, da pensionsredovisningen i dagsldget avviker kraftigt savél inom som mellan
lander. Informationsvérdet i och med implementeringen av RR 29 kommer dock troligen inte
vara sdrskilt omfattande. En tillampning av “korridoren” kommer troligtvis att medfora
svarigheter att gora direkta jamforelser foretag emellan. D& denna information skall ldmnas 1
not, underléttas dock mojligheter till jamforelser.
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5. Analys

I analysen dmnar forfattarna fusionera empirin med den teoretiska referensramen.

5.1 Redovisningens kvalitativa egenskaper

I foljande stycken dmnar forfattarna analysera hur redovisningen av pensioner enligt RR 29
star sig gentemot redovisningens kvalitativa egenskaper.

5.1.1 Relevans

Redovisningsinformationen skall vara relevant, det vill sdga den skall kunna anvéndas 1 en
aktuell beslutssituation. Informationen ar relevant dé, utifran anvéndarens perspektiv,
mojligheten Okar att bittre uppfylla sina uppstillda mél. Respondenterna anser att did RR 29 ér
en av Redovisninsrddets mest komplicerade rekommendationer, kan misstolkningar uppsta
vilket 1 sin tur kan leda till felaktiga investeringsbeslut. Har anvindarna av informationen
déremot ingédende kunskap om rekommendationen, torde beslutsrelevansen oka, tack vare de
hogre upplysningskraven. Anledningen till att beslutsrelevansen 6kar &r att anvindarna
tydligare kan utldsa foretagets virde genom jamforelser med andra foretag. Skulle de externa
anvdndarna av redovisningen ddremot inte kunna utldsa informationen pa ett tillfredsstéllande
sdtt, torde inte redovisningen av pensioner enligt RR 29, uppfylla relevanskravet som stills pa
en redovisnings kvalitativa egenskaper.

For att redovisningsinformationen ska anses vara relevant, stills ett minimikrav pa att
informationen skall vara begriplig for anvindaren. Respondenterna anser att, dd@ RR 29 ér
komplicerad till sin natur, torde hoga krav stéllas pa de externa anvindarna av
redovisningsinformationen. For de tillfrigade foretagens egen del, innehar
redovisningsfunktionerna i dagslaget tillrdckliga kunskaper for att forstd samt tillampa
rekommendationen. Anledningen tros bland annat vara att flera av foretagen sedan tidigare
redovisat enligt US-GAAP samt att externa konsulter bidragit med kunskap 1
implementeringsprocessen.

5.1.2 Tillforlitlighet - validitet, neutralitet och verifierbarhet

Tillforlitlighet innebdr en formaga att avbilda det som @mnas avbildas, det vill séga ett
foretags ekonomiska verklighet. For att redovisningsinformation skall anses tillforlitlig, stélls
krav pa validitet, neutralitet och verifierbarhet.

For att ett foretags pensionsskuld skall kunna beréknas pa ett tillforlitligt sétt krdvs, forutom
att rekommendationens regler foljs, att rimliga aktuariella antaganden tas fram.
Respondenterna anser dverlag att de demografiska antagandena ar komplicerade att uppskatta
dé de behandlar mycket osédkra faktorer s& som forvintad livslangd samt framtida
l6nedkningar. De finansiella antagandena sdsom forvintad avkastning pa
forvaltningstillgdngar anses svérast att uppskatta pé ett palitligt sétt. Rekommendation bygger
pa att de aktuariella antagandena framriknas pa ett tillforlitligt sitt. Pa grund av den osdkerhet
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de ovan ndmnda antaganden medfor, torde séledes inte en korrekt tillimpning av
rekommendationen garantera att kravet pa tillforlitlighet uppfylls.

Overlag anser respondenterna att tillimpningen av “korridoren” bidrar, & ena sidan, till att
resultatet battre stimmer 6verens med pensionsskuldens verkliga storlek. Anledningen &r att
fluktueringar, med avseende p4 tillgangarna, undviks. Hirigenom torde verkligheten avbildas
pa ett rittvisande sétt, vilket bidrar till en hdgre tillforlitlighet av redovisningen. A andra sidan
anser respondenterna att “korridoren” skulle kunna bidraga till en icke rittvisande bild pé
grund av den valmdjligheten “korridoren” innebér. Anledningen é&r att foretaget eventuellt
véljer att tillimpa “korridoren” om den f0r tillfdllet bidrar till det mest fordelaktiga resultatet.
Att pa sa sitt “forbattra” redovisningen skulle dirmed innebéra att kravet pa neutralitet ej
uppfylls, vilket gor redovisningen mindre tillforlitlig. Ytterligare en orsak respondenterna
angivit till att “korridoren” skulle kunna ge upphov till en "icke rittvisande bild”, d& hoga
krav pé kunskap kring metoden krdvs av anvdndarna.

5.1.3 Jamforbarhet

Redovisningsinformation blir mer anvandbar om den gér att jamfora med annan
redovisningsinformation. En av de tvd aspekter som kriteriet jdmforbarhet omfattar avser
jamforbarhet mellan olika foretag. Respondenterna anger att 1 kartliggningsfasen da
koncernernas pensionsutfastelser faststélldes, erholls en mer enhetlig bild av koncernen.
Bittre jimforelser mellan koncernens alla enheter torde ddrmed komma till stdnd.
Respondenterna hidvdar dock att stora skillnader i redovisningen kan uppsta, vilket leder till
minskad jimforbarhet, trots att enhetliga redovisningsprinciper tillimpas. Anledningen torde
vara att vissa aktuariella antaganden berdknas av foretagen sjilva, utifran sina specifika
forutséttningar, sdsom forvintad avkastning pd forvaltningstillgdngar. Den andra aspekten av
jamforbarheten avser jamforbarhet 6ver tid for ett och samma foretag. Vid byte av
redovisningsprincip torde kravet pa jimforbarhet innebéra att foretagen visar vilken effekt
bytet har pa foretagets resultat och stdllning samt att tidigare ars jamforelsedata rdknas om.

5.2 Nytta och kostnad

Vid framtagandet av redovisningsinformation utgdrs intdkten eller nyttan av virdet av de
forbéttrade beslut som kan fattas tack vare tillgingligheten av informationen. Kostnaden i sin
tur bestér i att producera, kommunicera och anvénda informationen. Respondenterna anser att
nyttan av pensionsredovisning i enlighet med RR 29, bestir i en battre overblick samt i en
battre jimforbarhet. Forutsatt att anvindarna av redovisningsinformationen ar vél insatta i
rekommendationen och ddrmed tolkar informationen pa ett riktigt sétt, torde nyttan overstiga
kostnaderna. Ett problem som dock kan uppsta ar att intékterna eller nyttan och kostnaderna
mellan ett foretags intressenter blir ojimnt fordelade. En av respondenterna hiavdar vidare att
inom den egna “’sfdren” innehas redan tillrdcklig information kring pensionsutféstelserna,
varfor nyttan med den nya redovisningen dr begransad. Nyttan torde istillet tillfalla
aktiedgarna, genom att bittre investeringsbeslut kan tas, forutsatt att de &r insatta i
rekommendationen.

I informantintervjun anfordes att den kostnadsokning som uppstar med anledning av

implementeringen av RR 29, enbart &r initial. Vil inne i tillimpningen av rekommendationen,
kommer foretagen inte ndmnvirt att pdverkas av kostnadsdkningen. Samhéllsnyttan dessutom,
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i form av 0kade arbetstillfillen for bland annat aktuarier samt 6kad information for foretagens
intressenter, bor overstiga kostnaderna.

5.3 Redovisningens anviandare

Hur intressenternas informationsbehov uppfylls vid en tillimpning av RR 29, redogors for i
det foljande.

Respondenterna framhaller att d& RR 29 dr en av de mest komplicerade rekommendationer,
krdvs det att anvdndaren av redovisningen &r vél insatt i rekommendationen. Detta for att
redovisningens intressenter skall kunna tillgodogora sig den information, som RR 29 &r tinkt
att ge, pd ett fortjanstfullt sitt. Forutsatt att anvéndaren har kunskap om rekommendationen,
borde jimforelser bli léttare att gora. Ur dgarsynpunkt handlar det i slutindan om huruvida
man bor kopa, sdlja eller behdlla aktier 1 foretaget, vilket skall kunna utldsas ur
redovisningsinformationen. Respondenterna uppger att vid olika typer av beslutsfattande
torde den ytterligare information som RR 29 foranleder, utgdra en béttre grund for
aktiedgarnas beslut. Aktiedgarna torde battre kunna gora sig en helhetsbedomning av
foretagets totala virde och léttare bedoma den framtida avkastningen pa investerat kapital. Att
IAS/IFRS standarderna skall tillimpas i hela EU, anses i sig vara en styrka vid
implementeringen av RR 29.

Aven de anstillda har ett mer direkt intresse av foretagets ekonomi, med anledning av till
exempel pensionsutfastelser, vinstandelssystem och 16nedkningar. Det intresse de anstéillda
har av foretagets ekonomi &r i1 forsta hand kopplat till anstéllningstrygghet. En av
respondenterna anser att 6vriga funktioner pa foretaget dn redovisningsfunktionen, varken
behover eller ér intresserade av att verkligen forstad rekommendationen. Anledningen hértill &r
att de huvudsakligen ser till det som utlovats i form av pensionsforpliktelser, snarare én till
hur de finansieras.

5.4 Redovisningens utformning

I f6ljande stycken d&mnar forfattarna analysera hur redovisningen av pensioner enligt RR 29
star sig gentemot begreppet rittvisande bild” samt de olika redovisningsprinciperna, som
kommer till uttryck i rekommendationen.

5.4.1 Rittvisande bild

Merparten av respondenter dr av uppfattningen att redovisningen av aktuariella vinster och
forluster med hjélp av “’korridoren”, ger ett resultat som béttre stimmer éverens med den
verkliga pensionsskuldens storlek. Att tillimpa korridoren” anses dven vara mer fordelaktigt
an att lata aktiemarknadens fluktueringar paverka resultatet. Da osékerhet rader kring
framtagandet av flera av de aktuariella antagandena, bidrar "’korridoren” till att sléta ut
effekterna av denna osédkerhet. Mgjligheten att tillimpa “’korridoren” torde ddrmed vara
forenlig med uppvisandet av en “réttvisande bild”. En annan uppfattning hos respondenterna
ar att “korridoren” inte behover tillimpas, forutsatt att de korrekta aktuariella antagandena
gors frén borjan. Det faktum att eventuella aktuariella forluster inte behdver paverka arets
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resultat direkt, tillsammans med att hoga krav pa kunskap kring metoden krivs av
anvandaren, kan medfora att ’korridoren” inte uppvisar en “rittvisande bild”.

Att foretagen sjélva uppskattar forvaltningstillgdngarnas forviantade avkastning, kan leda till
stora resultatskillnader jaimfort med om den verkliga avkastningen hade redovisats, antyder att
rekommendationen inte dr forenlig med begreppet rittvisande bild”.

5.4.2 Fortlevnadsprincipen

Principen utgar ifran att all virdering skall ske utifrdn antagandet om att foretaget skall leva
vidare, under en obestdmd tid framdver. Da de pensionsforpliktelser som respektive foretag
utfést, leder till utbetalningarna i framtiden, forutsitts att foretaget forvéntas leva vidare.

5.4.3 Matchningsprincipen

Enligt matchningsprincipen skall en framtida utgift, som exempelvis pensionsersittningar, ha
sin grund i en hidndelse som intridffat under redovisningsperioden eller tidigare. Avséttningar
samt motsvarande kostnader skall grundas 1 hdandelser som redan intraffat, exempelvis da
anstillda utfort det arbete som ligger till grund {for pensionsitaganden. Férbrukningen av
resursen, det vill siga den utforda tjansten, kommer att redovisas innan utgiften har intréffat.
Den framtida utgiften forutses hiarigenom och redovisas som kostnad och sa kallad avséttning.

I RR 29 kommer saledes matchningsprincipen till uttryck genom att en kostnad skall
redovisas nér foretaget forbrukat de ekonomiska fordelarna som uppstatt i samband med de
ersittningar som utbetalts d& de anstéllda utfort tjénster.

Matchningsprincipen innebdr vidare att nedlagda utgifter, som i framtiden forvéintas ge
upphov till intékter, skall kostnadsforas den period som intikten realiseras och redovisas,
oberoende av nir den uppkommer. RR 29 innehéller regler som innebir att de aktuariella
vinsterna o forlusterna kan redovisas i en annan period dn da de uppkommer. Enligt de
hittillsvarande gillande regler saknas denna utjamningsmdjlighet av aktuariella vinster och
forluster. Séledes torde hittillsvarande regler stimma béttre 6verens med
matchningsprincipen.

5.4.4 Forsiktighetsprincipen

Forsiktighetsprincipen innebér att foretaget maste beakta forsiktighet i de bedomningar de gor
for att inte resultatet och stdllningen overskattas. Huruvida redovisningen framtas med
forsiktighet eller ej, utlimnas till stor del till foretagen da de skall ta fram de olika aktuariella
antagandena sasom forvéntad avkastning pa forvaltningstillgangarna.

I Sverige ar traditionen sedan ldnge snarare en betoning av ”forsiktig” dn rittvis”, vid
vérdering av ett foretags tillgangar. Enligt RR 29 skall eventuella forvaltningstillgangar
viarderas till marknadsvérde istéllet for det redovisade vardet som i FAR 4. Detta ar ett uttryck
for den 6kade marknadsvérdering som IAS/IFRS standarderna bygger pa. En virdering
utifran marknadsvéardet ger uttryck for en “réttvis” vdrdering, snarare dn for en “forsiktig”.
Detta stimmer dverens med att IAS/IFRS standardernas har sitt ursprung i den anglosaxiska
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traditionen, dér forsiktighetsprincipen inte ar lika uttalad. D4 flera av respondenterna tidigare
redovisat enligt US-GAAP standarderna, dar marknadsvérdering &r principen, utgor
rekommendationens krav pad marknadsvérdering av forvaltningstillgdngar inte nagot problem.
Ovriga respondenter har tidigare angett marknadsvirdet pa forvaltningstillgdngarna som
tilldggsupplysning i not.

5.4.5 Konsekvensprincipen

Foretagen far endast byta klassificerings-, indelnings- och vérderingsprinciper fran ett ar till
ett annat om detta dr motiverat av en lagindring eller en ny rekommendation. I och med
overgéngen till RR 29 blir RR 5 ”Redovisning av byte av redovisningsprincip” aktuell. De
respondenter som anteciperar en skuldokning har tillaimpat RR 5 och bokat skuldokningen
direkt mot eget kapital. Detta da de dr vidl medvetna om att mgjligheten att fordela skulden
linjért 6ver max fem ar, dr oférenlig med de 6vergangsregler som foljer med en tilldimpning
av IAS/IFRS standarderna.

Utover eventuella fordndringar av pensionsskuldens storlek, har bytet av redovisningsprincip
lett till ytterligare effekter for foretagen. Sammantaget har utbildningsbehovet inte ansetts
vara betydande for nagot av de intervjuade foretagen. Vidare har en stor medvetenhet funnits i
respektive bolag, angdende forpliktelserna, varfor inga storre svarigheter uppstatt vid
pensionsutfistelsernas kartliggning. Generellt sett har inte heller klassificeringen av
foretagens pensionsplaner utgjort nigot storre problem. De planer som dock medfort en del
svarigheter ar ”"Multi-employer plans”. Sammanfattningsvis har respondenterna inte stott pa
nagra omfattande svarigheter under planerings- samt kartldggningsfasen.

Problematiken vid genomforandet av implementeringen av RR 29 har for flertalet av
respondenterna bestatt i att uppskatta nadgra av de aktuariella antagandena. Den forvantade
avkastningen pa forvaltningstillgingarna har varit svar att uppskatta. Aven det faktum att
hiansyn maste tas till uppskattade framtida 16nedkningar, har inneburit en viss problematik for
foretagen. En tillimpning av ’korridoren” har for respondenterna inte utgjort ndgot nimnvérd
svarighet med avseende pa metoden, utan problematiken har snarare bestétt i framtagandet av
de aktuariella antaganden den baseras pa. Att forvaltningstillgdngarna skall marknadsvirderas
i och med implementeringen av RR 29, har inte inneburit ndgon avsevird skillnad gentemot
tidigare. Anledningen r att foretagen tidigare framstillt redovisningsinformation i enlighet
med US-GAAP standarderna, alternativt lamnat tilliggsuppgifter om marknadsvirdet i not.

Okade kostnader pa grund av inhandlingen av aktuariella tjénster ir foljden, av
implementeringen av RR 29, f6r samtliga respondenter. For en del av respondenterna har den
nya rekommendationen dven lett till en kostnadsdkning i form av de konsulttjdnster som
utforts med avseende pa att ta fram enkéter under kartliggningsfasen.

5.4.6 Objektivitetsprincipen

Objektivitetsprincipen innebdr att redovisaren stravar efter fullstindig objektivitet. D4
respondenterna anser “’korridoren” ge redovisaren utrymme till en viss valmgjlighet, kan
denna redovisningskonstruktion ifrdgasdttas med utgdngspunkt i objektivitetsprincipen.
Anledningen hirtill 4r att resultatet kan ”manipuleras” genom att redovisaren presenterar, det
for tillfallet, mest fordelaktiga.
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Att varje enskilt foretag uppskattar den forvdntade avkastningen pa sina
forvaltningstillgdngar, torde dven strida mot den objektivitet som principen innebér.
Anledningen &r att bedomningarna som gors praglas av en viss subjektivitet.
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6. Diskussion och slutsats

1 foljande kapitel presenteras en avslutande diskussion i vilken uppsatsens fragestdillningar
besvaras genom att forfattarna lyfter fram det som var viktigt i analysen.

6.1 Vilka svérigheter stoter borsnoterade bolag pa som stér infor ett inférande av
RR 29?

Sammanfattningsvis har respondenterna inte stott pa nagra omfattande svarigheter under
planerings- samt kartldggningsfasen. De planer som dock medfort en del svarigheter att
klassificera dr sddana planer som omfattas av flera arbetsgivare, det vill sdga ”"Multi-employer
plans”.

Problematiken vid genomforandet av implementeringen av RR 29 har for flertalet av
respondenterna bestatt i att uppskatta de aktuariella antagandena, s som den forvéntade
avkastningen pa forvaltningstillgingarna. Aven det faktum att hiinsyn maste tas till
uppskattade framtida 16nedkningar, har inneburit en viss problematik for foretagen. En
tillimpning av "’korridoren” har for respondenterna inte utgjort nigon nimnvérd svérighet
med avseende pa metoden, utan problematiken har snarare bestétt i framtagandet av de
aktuariella antaganden den baseras pa. Anledningen till problematiken kring denna art av
aktuariella antaganden, anses vara den stora osdkerhet som &r forenad med att framtiden
forutsidgs. Den utokade inhandlingen av aktuariella tjdnster som krévts i anslutning till
implementeringen av RR 29, har for samtliga respondenter medfort en kostnadsdkning.

Négra svarigheter med rekommendationens krav p4 marknadsvérdering av
forvaltningstillgdngar forekommer inte, trots att svensk redovisningstradition sedan linge
snarare betonat en “forsiktig” dn “réttvis” virdering av ett foretags tillgdngar.

6.2 Hur paverkar implementeringen av RR 29 redovisningens kvalitativa
egenskaper?

Beslutsrelevansen torde 6ka i och med en implementering av RR 29, tack vare de hogre
upplysningskraven. Forutsittningen dr dock att anvidndarna av informationen har tillrdckliga
kunskaper om rekommendationen. Anledningen till att beslutsrelevansen okar &r att
anviandarna tydligare kan utldsa foretagets virde genom jimforelser med andra foretag.

Redovisningsinformationens tillférlitlighet torde inte kunna garanteras trots en korrekt
tillaimpning av rekommendationen. Anledningen hértill grundar sig i de osékerhetsmoment
som vissa av de aktuariella antagandena medfor.

Redovisningsinformationens krav pa neutralitet kan ifragasittas i och med en tillimpning av

RR 29. Anledningen &r att redovisningen skulle kunna forbéttras” genom valet ’korridoren”
konstituerar, vilken skulle kunna inverka menligt pa neutraliteten.

37



Minskad jamforbarhet trots att enhetliga redovisningsprinciper tillimpas, skulle kunna bli
foljden av att foretagen sjélva, utifran sina specifika forutséttningar, framstiller vissa av de
aktuariella antagandena.

Tillampningen av “’korridoren” torde, & ena sidan, inte bidraga till uppvisandet av en
“rdttvisande bild” 1 redovisningen. Orsaken hértill dr att eventuella aktuariella forluster inte
behover paverka érets resultat direkt. Foljaktligen innehéller RR 29 regler som innebér att de
aktuariella vinsterna och forlusterna kan redovisas i en annan period dn da de uppkommer.
Enligt hittillsvarande gillande regler saknas denna utjamningsmojlighet av aktuariella vinster
och forluster. Saledes torde hittillsvarande regler dessutom stimma béttre dverens med
matchningsprincipen. Aven genom att foretagen sjilva uppskattar forvaltningstillgidngarnas
forvintade avkastning, vilket kan leda till stora resultatskillnader jamfort med om den
verkliga avkastningen hade redovisats, antyds att reckommendationen inte ar forenlig med
begreppet “rittvisande bild”. A andra sidan torde en tillimpning av “’korridoren” kunna
bidraga till en mer rittvisande bild av redovisningen. Anledningen hértill 4r att ’korridoren”
uppvisar ett resultat som béttre stimmer 6verens med den verkliga pensionsskuldens storlek
genom att aktiemarknadens fluktueringar inte paverkar resultatet.

6.3 Hur pdverkar en tillampning av RR 29 redovisningens anvéandare?

Jamforelser foretag sinsemellan forvintas bli ldttare att gora, forutsatt att anvéndaren har
kunskap om rekommendationen da den till sin natur d4r komplicerad. Aktiedgarna bor bittre
kunna gora sig en helhetsbedomning av foretagets totala virde genom den ytterligare
information som RR 29 foranleder. Nyttan med den utdkade redovisningsinformationen torde
overstiga kostnaderna med att ta fram densamma, forutsatt sdlunda att anvindarna kan
tillgodogora sig informationen pé ett fullgott sitt.

Redovisningens anvidndare i form av foretagets anstéllda kommer troligtvis ej paverkas i
samma omfattning som aktiedgarna. Anledningen hartill &r att de huvudsakligen ser till det
som utlovats i form av pensionsforpliktelser, snarare én till hur de finansieras.

6.4 Forfattarnas reflektioner over resultatet

En del av de resultat som framkommit genom studien, anser forfattarna vara
anmarkningsvirda. Att planerings- samt kartldggningsfasen i implementeringsarbetet av RR
29, skett relativt oproblematiskt bedoms bland annat vara beaktansviért. Initialt var forfattarna
av den uppfattningen att en klassificering av en koncerns alla pensionsplaner borde ha varit
svér att genomfora. Dels genom att identifiera planerna, dels genom att fa planerna att passa
in i definitionen utifran den svenska modellen, dé det torde finnas ménga olika nationella
varianter av pensionsplaner inom en koncern med utlandsverksamhet.

Vad forfattarna vidare anser vara beaktansvért dr att resultatet av studien dr motsédgelsefullt
med avseende pa jimforbarheten. A ena sidan, ur ett anviindarperspektiv, torde
jamforbarheten 6ka. A andra sidan, med avseende pa redovisningens kvalitativa egenskaper
déremot, antas jamforbarheten minska vid en tillimpning av RR 29. Att rekommendationen
skulle kunna leda till en minskad jamforbarhet, anses anmirkningsvirt da avsikten med RR
29/1AS 19 ir ett led i harmonseringsarbetet av redovisningsstandarderna, vilka bland annat
syftar till att 6ka jaimforbarheten mellan utldndska bolag. Forfattarna anser att det
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motsdgelsefulla resultat som framkommit med avseende pa begreppet jamforbarhet, beror pa
att begreppet har olika betydelser utifran vilket perspektiv som antas. Aven en inkorrekt
tolkning av empirin samt for langtgaende slutsatser kan vara orsaken.

6.5 Diskussion om uppsatsens reliabilitet samt generaliserbarhet

Forfattarna ar vial medvetna om att, da kvalitativa metoder &r utsatta for forskarnas
forutfattade meningar, kan den insamlade informationen ha sin grund i en personlig tolkning.
Vid tillampningen av en kvalitativ metod 4r den insamlade informationen dessutom svérare
att bearbeta @n vid en kvantitativ metod, vilket torde innebira att utifrdn vissa antaganden som
framkommit i studien, drar forfattarna alltfor generella slutsatser.

Aven om forfattarna kan anta att informationen som limnats av respondenterna ir riktig, kan
det ej garanteras att datan har hog reliabilitet. En tinkbar anledning hértill torde vara att den
studerade foreteelsen till stor del bygger pa antaganden dé de tillfragade foretagen ej tidigare
tillaimpat rekommendationen i sin renodlade form.

For att studien skall anses uppna en hdg generaliserbarhet, skall resultatet kunna upprepas i
andra liknande situationer. Forfattarna anser att den information som ligger till grund for
studien dr av sddan karaktdr att den snart kan vara inaktuell. Detta torde innebéra att
generaliserbarheten kan ifragasittas.

6.6 Forslag till fortsatt forskning

Det vore intressant att, med facit i hand, folja upp de koncerner som forfattarna studerat. Detta
for att utrona det verkliga utfallet av en tillimpning av rekommendationen, med avseende
bland annat pa pensionsskuldens fordndring. I manga foretag dr de flesta planerna ITP-planer
forsdkrade 1 Alecta. Darfor vore det dven intressant att undersoka hur pensionsskulden éndras
nir Alecta kommer med tillrdcklig information 1 januari 2005.
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Bilaga 1

Intervjufradgor: implementeringen av RR 29
Planeringsfasen

la) Har foretaget tillsatt en arbetsgrupp som fatt ansvar for att planera, leda och samordna
arbetet med implementering av RR 29 i redovisningen pé koncernniva?
b) Om ja, har sirskilda externa experter deltagit i projektet?

2) Hur stort bedomer ni utbildningsbehovet hos redovisningsfunktionen inom foretaget vara
for en implementering av RR 29?

Kartldggningsfasen
3) Hur har Ni hittat alla pensionsforpliktelser som finns inom foretaget?

4) Har det uppstatt svarigheter da pensionsplanerna ska klassificeras som antingen
avgiftsbestdimda eller forménsbestimda?

5) Vilken karaktir har foretagets pensionsplaner (foljer ITP-planen, omfattas av en eller flera
arbetsgivare, statliga planer, forsidkrade erséttningar o s v)?

6) Det kan forekomma mycket svéra grinsdragningsfrdgor avseende pensionsplaner for en
koncern med dotterbolag i olika ldnder pd grund av skillnader i lagstiftning, skattesystem
m.m. Hur har foretaget gétt till véiga vid klassificeringen av pensionsplanerna i utlindska
dotterbolag?

Genomforandefasen

7) Har foretaget upplevt det som problematiskt att samtliga pensionsutfastelser 1 koncernen, i
synnerhet redovisningen av pensionsutfastelser i utlindska dotterbolag, skall redovisas pé ett
enhetligt sitt med utgangspunkt fran RR 29?

8) Hur tar foretaget fram de aktuariella antagandena och vilka faktorer av dessa anser Ni vara
viktigast for att kunna avgora den slutliga skulden for att lamna ersittningar efter avslutad
anstillning?

9) Tror Ni att Ni kommer att uppleva svarigheter vid faststéllandet av hur stora
ersittningsbelopp som faller péd innevarande period (for att faststilla pensionskostnaden) samt
innevarande och tidigare period (for att faststélla nuvirdet av pensionsforpliktelsen), det vill
sdga tillampningen av Projected Unit Credit Method?

10) Har det varit problematiskt att faststélla pensionsutfastelsens storlek med hénsyn till
uppskattade framtida 16nedkningar, d& berdkningen sker fran anstéllningstidpunkt fram till
och med pensioneringstidpunkten?

11) Ett foretag far, men behover inte, redovisa aktuariella vinster och forluster som faller

inom gransvardena for “korridoren”. Minimikravet for rekommendationen &r dock att
foretaget redovisar en viss angiven del av de aktuariella vinster och forluster som faller
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utanfor ’korridoren” om plus eller minus 10 %. Anser Ni att valmojligheten denna metod ger,
bidrar till en réttvisande bild av foretagets pensionsutféstelser?

12) Vad anser foretaget om att eventuella tillgdngar 1 pensionsstiftelserna skall vérderas till
verkligt virde (per den 1 januari 2004) istillet for som tidigare, till det hos pensionsstiftelsen
redovisade virdet?

13) Foretagets ingdende pensionsskuld per den 1 januari 2004 kommer troligtvis att avvika
fran pensionsskulden som redovisas 31 december, 2003. Tror Ni den ingdende
pensionsskulden kommer att vara storre eller mindre dn den tidigare redovisade?

14) Om den ingdende skulden &r storre dn tidigare, kommer Ni att redovisa 6kningen mot eget
kapital (utan paverkan pa resultatet) eller kommer 6kningen fordelas ut linjart p4 maximalt
fem ar och ddrmed redovisas Over resultatrakningen?

15) Vilka tror Ni effekterna blir 1 foretagets resultat- och balansrékning pa kort och lang sikt?

16) Hur tdnker Ni kommunicera ovanstaende (friga 14 och 15) till omvirlden (t ex genom
kvartalsrapporten eller pressmeddelande)?

17) Uppskattar Ni att redovisningen av pensionsutfastelser kommer att medfora dkade
kostnader 1 och med 6vergéangen till RR 29 (i form av merarbetet for att ta fram aktuariella
antaganden for svenska och utlandska dotterbolag, inhyrande av extern kompetens t ex)?
Om ja, tror Ni att nyttan med den nya redovisningen av pensionsutfastelser, d v s att
anvindarna av redovisningen kan gora sig en enhetlig beddmning av ett foretags
pensionsskulder och kostnader, 6verstiger de 6kade kostnaderna for att ta fram denna
information?

18) Enligt RR 29 skall en skuld redovisas nér anstéllda utfort tjénster i utbyte mot erséttningar
och en kostnad uppstér da foretaget forbrukar de ekonomiska fordelar som uppstatt i och med
detta. ] FAR 4 dr detta samband inte lika uttalat. Anser Ni i foretaget att denna skillnad ar
mérkbar?

19) Sammanfattningsvis, hur ser foretaget pa RR 29?
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