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Syfte: Syftet med studien var att understka pedagogers uppfattningar om och anvéandning utav Malous
Inspirationsvaskor, ett bokvaskprojekt pa Biblioteket i Falkenberg.

Metod: Kvalitativa intervjuer genomférdes med sex pedagoger som alla anvéant sig utav Malous
Inspirationsvaskor, samt med Marie-Louise Altergérd, initiativtagaren till projektet.

Resultat: Pedagogerna stéllde sig positiva till anvandandet, dock hade de ett antal forslag pa forbattringar. Att
erhélla temavaskor fyllda med litteratur kring ett specifikt amne bidrog till 6kad kunskap och inspiration hos
pedagogerna. Initiativtagarens ambitioner med projektet var att hjalpa pedagogerna att finna relevant litteratur
kring ett speciellt &mne genom att samla den i bokvaskorna. Anledningar till att 1ana och anvénda sig utav
bokvaskor visade sig vara att pedagoger ville lara sig nagot nytt om ett specifikt amne, de ville bli inspirerade
och influerade med nya idéer till sin undervisning och i sina méten med elever. De anvénde sig utav
bokvéskorna i samband med bland annat temaarbete i den pedagogiska verksamheten. Litteraturen lastes oftast
forst av de vuxna, sedan av eller for eleverna.
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1. Inledning

Pa en sammankomst under min verksamhetsforlagda uthildning gjordes ett besok pa
Falkenbergs Bibliotek. Fokus for motet var Malous Inspirationsvaskor (vidare dven
bokvaskor, bendmningen Malous Inspirationsvaskor ar namnet pa projektet). Pa initiativ utav
barnbibliotekarien Marie-Louise Altergard har ett antal bokvaskor med olika teman arbetats
fram. Biblioteksanvéandarna, pedagoger i detta fall, lanar bokvaskorna och bearbetar
materialet pa olika vis. Nar lanetiden nar sitt slut aterlamnas vaskan, for att bearbetas utav en
annan pedagog. Jag blev intresserad av att fa veta mer om hur pedagogerna arbetade med
detta material. Vilka fortjanster finns det med att anvanda sig utav bokvéskorna, larde de sig
nagot?

Jag ville aven veta mer om initiativtagarens erfarenheter utav projektet. Projektet foll sa val ut
att Marie-Louise erhéll priset som Arets Barnbibliotekarie pd Bok- och Biblioteksméssan i
Goteborg 2007. | min framtida lararroll &r det min forhoppning att sjalv nyttja folk-
bibliotekens resurser. Jag menar att det stora utbud utav litteratur och andra medier i
kombination med bibliotekspersonalens kompetens &r till stor nytta och gladje for skolan med
dess pedagoger och elever. Att anvanda sig utav Malous Inspirationsvaskor i undervisnings-
syfte och som ett led i sin egen kunskapsinhdmtning kan ses som en utav manga metoder att
anvanda i skolan. For att uppna mal kravs engagemang och kunskap som pedagogerna skall
halla levande, detta ar upp till varje kommun att tillvarata och forvalta:

I alla kommuner skall det finnas en av kommunfullméktige antagen skolplan som visar
hur kommunens skolvasende skall gestaltas och utvecklas. Av skolplanen skall framga
de atgarder som kommunen avser vidta for att uppna de nationella mal som satts upp for
skolan (Kap. 2 88 Skollagen, Lararens handbok, s. 50).

| Falkenbergs kommun har man i likhet med andra kommuner utformat en egen skolplan;
Plan for larande. Den ar framtagen utifran de styrdokument som ror skolan, alltsa skollag,
laroplaner samt kursplaner for varje amne. Idén med de respektive kommunala skolplanerna
ar att kommunerna sjélva skall ha frihet att beddma vad som &r det basta for den egna
skolverksamheten. Man vill ocksa forhindra en alltfor hart styrd centralisering. Med egna
skolplaner far skolorna saledes sjalva styra innehallet utifran de egna forutséttningarna och
malen. | det inledande avsnittet i Plan for larande star det:

Namndens verksamhetsomraden ska praglas av en standig pedagogisk och metodisk
utveckling. Vara barn och ungdomar ska métas av engagerade och kompetenta
pedagoger, som har formaga att skapa arbetsgladje och vécka nyfikenhet. Arbetsmiljon
ska vara larande med ett starkt empatiskt synsatt (Skolplan for Falkenbergs kommun,
faststalld av kommunfullméktige 2004-03-25).

Ovanstaende ar saledes hamtat fran Falkenbergs kommuns skolplan, men liknande planer
finns alltsa aven i andra kommuner. Barn- och utbildningsnamnden i Falkenberg vill forsékra
sig om att pedagogerna pa skolorna runt om i kommunen skall anta ett nyfiket forhallningssétt
gentemot ny kunskap. Kompetensutveckling skall uppmuntras till att standigt hallas levande.
Engagemang bland pedagoger ger manne engagerade elever. Skolans styrdokument &r de
dokument som skall bara skolan och undervisningen. De angivna punkterna i laroplaner och



skollag skall tolkas och forvaltas av skolans pedagogiska personal. Skolans pedagoger skall
kontinuerligt kompetensutvecklas for att kunna folja med i var samhalleliga utveckling

dar skolan dar en starkt integrerad del (Skolplan for Falkenbergs kommun, faststalld av
kommunfullmaktige 2004-03-25).

Mot bakgrund av ovanstaende inledning samt det faktum att Malous Inspirationsvaskor ar ett
relativt nystartat projekt, som det inte finns nagon litteratur om vill jag undersoka hur det
arbetas med bokvaskorna och vilka uppfattningar pedagogerna har om dem. Jag tror att
pedagoger med hjalp utav bokvéskor kan vidga sina kunskapsvyer. Bokvéskorna skulle kunna
vara ett effektivt och lattoverskadligt satt for pedagoger och elever att erhalla ny kunskap.

Avgransning: | mitt arbete skriver jag enbart utifran folkbiblioteket i forhallande till skolan
och dess pedagoger. Jag skriver alltsa inte om skolbibliotekens roll.

| kommande avsnitt ger jag en kort dversikt utav Malous Inspirationsvaskor.

1.1 Malous Inspirationsvaskor

Malous Inspirationsvaskor, som bokvaskorna kallas, &r ett projekt som kunnat utvecklats tack
vare ekonomiskt stod fran Statens Kulturrad. Projektet startade i februari 2007. Vaskorna kan
ses som en service till pedagoger och andra som arbetar med barn i férskolan och de lagre
skolaren. Det kan dven ses som en service gentemot halso- och sjukvard, exempelvis
modravarden med dess malgrupper. Bokvaskorna har som huvuduppgift att ge anvandarna
inspiration, kunskap, idéer om litteratur och nya tankar kring ett specifikt tema eller &mne.
Varje bokvaska innehaller 5-10 bocker men dven andra medier som behandlar det valda
omradet pa olika vis. En pedagog eller ett arbetslag kan lana en bokvéaska utifran ett speciellt
tema, exempelvis Uteverksamhet. | den vaskan finner man da utvald litteratur som tacker det
omradet. Nagra bocker ar direkt riktade till barnen och det finns facklitteratur for de vuxna. Pa
valfritt vis arbetar man sedan med innehallet. Man kanske véljer att diskutera ett &mne pa en
konferens eller man tar med sig litteratur ut i naturen for att bearbeta innehallet tillsammans
med en barngrupp. Férdelningen mellan vuxen- och barnbdcker ser olika ut beroende pa tema.
| nulaget finns det ett trettiotal olika teman, vissa finns dubblerade pa grund av stor
efterfragan. Temana utokas standigt och anvandarna uppmanas att komma med énskemal och
forslag. Exempel pa teman &r barnpsykologi, musik, mat och hélsa, barn i svara situationer,
skapande verksamhet, kulturmoten, genus, pedagogik, foraldraskap, uteverksamhet, lek och sa
vidare.



2. Litteraturoversikt

Né&r Malous Inspirationsvaskor startade var det projektet det enda i sitt slag i Sverige varfor
det var svart att finna litteratur rérande just det specifika arbetet. Daremot finns det
information som berdr arbete med annat slag utav bokvaskor/bokpaket. Det finns alltsa
bokvaskprojekt som har annan struktur an det i Falkenberg, men jag har dnda valt att
kortfattat beratta om dem, da det kan vara av intresse att studera hur andra har gjort. Vidare
skriver jag om samverkan mellan skola och bibliotek samt kompetens- och skolutveckling.
Jag berattar dven litet om samtalet som metod i biblioteksvarlden, som jag menar dven kan
appliceras i skolvarlden. I min litteraturdversikt skriver jag ocksa om vad styrdokumenten
anger. Anledningen till att jag valt just dessa kallor &r att jag menar att de beror arbetet med
bokvaskor pa ett eller annat vis. Biblioteks- och skolpersonal anvander exempelvis samtal
som en del i sitt yrke, de delar bada med sig utav kunskap, de for pedagogiska samtal, de
inleder dven ett samarbete i och med att en bokvaska lanas. Via en bokvéska skulle ett
utvecklingsarbete, bade inom den egna yrkesrollen samt inom skolan, kunna ske.
Styrdokumenten ar de dokument som pedagoger har att rétta sig efter inom sin
yrkesprofession.

2.1 Bokvaskprojekt i Sverige

P& biblioteket i Karlskrona har man utvecklat ett bokvaskprojekt, kallat Varldens basta vaska.
Det véander sig framst till special- och resurspedagogisk personal som arbetar med barn med
sarskilda behov, s& som spraksvagheter, flersprakighet eller sprakliga funktionshinder.
Projektet handlar om att erbjuda alla barn positiva lasupplevelser, framst skonlitterara sadana.
De respektive vaskorna kan, forutom de skonlitterara barnbdckerna, innehalla ett mjukdijur
eller en sak som knyter an till handlingen i bockerna. Det handlar om att erbjuda upplevelser
till barnen. Med hjélp utav figurerna berattas sagan (http://www.karlskrona.se/
templates/page_39492.aspx).

Bagaregardsskolan i Goteborg anvander bokvaskor som ett verktyg i sin svenskundervisning,

i enlighet med Goteborgs skolplan. Skolplanen anger att det ar sarskilt viktigt med lasning,
skrivning och rakning for det fortsatta larandet. Man arbetar malmedvetet pa skolan for att
eleverna skall bli intresserade av framst skonlitteratur och pa sa vis uppmuntra dem till att lasa
mer. Biblioteket véljer ut bocker efter pedagogernas 6nskemal, bocker som eleverna sen skall
lasa (http://www.orgryte.goteborg.se/bagaregardsskolan).

Biblioteket i Hallsberg erbjuder ocksa en sarskild bibliotekstjanst. De arbetar med att skicka
runt bokvaskor till de olika skolorna runt om i kommunen. Temat i vaskorna skiftar. Det
handlar om bankbadcker till eleverna eller vaskor med ett specifikt innehall att anvandas vid
olika temaarbeten, exempelvis historia eller geografi. Bockerna i vaskorna riktar sig framst till
eleverna och urvalen gors utifran pedagogernas 6nskemal (http://www.hallsberg.se/
kulturochfritid/bibliotek/barnochunga/skolaochbarnomsorg.4.135f0a1090af83ad1800042658.
html).

Krohn Strémshed & Nilsson skrev en magisteruppsats inom Bibliotekshdgskolan 2002.
Utifran Forenta Nationernas barnkonvention studerade de barnbiblioteksverksamheten i
Norrbottens glesbygd. De genomforde intervjuer med barnbibliotekarier, som bland annat
beréttade om bokpaket som de sammanstéllde till skolorna. Pedagogerna gav dem olika teman



och dnskemal. Utefter de skulle de sammanstélla bokpaket, inte helt olika de pa Falkenbergs
Bibliotek. Dock var barnbibliotekarierna nagot kritiska gentemot detta satt att arbeta da de
menade att de manga ganger saknade kunskapen kring att samla ihop relevant litteratur. De
menade att pedagogerna sjalva skulle kunna gora det battre. Somliga respondenter i studien
menade ocksa att bokpaketen tog for mycket tid i ansprak for bibliotekarierna, de ansag att
skolan sjélv skulle skota de sakerna.

Bokvaskprojekten i Goteborg, Hallsberg och en kommun i Norrbotten fokuserar framst pa
litteratur som eleverna skall lasa. Bokvaskorna i Falkenberg behandlar olika
kunskapsomraden, mer &n skonlitterara upplevelser och riktar sig bade till pedagoger och
barn.

| ndsta avsnitt hade jag for avsikt att undersoka hur samverkan mellan folkbibliotek och
skola kan se ut.

2.2 Skola och folkbibliotek i samverkan

Skolverket och Statens Kulturrad arbetade gemensamt fram skriften Allas bibliotek (2001).
Den tar upp vinsterna av tva stora statliga verk som samarbetspartners, skolan och
folkbiblioteket (vidare biblioteket) i detta fall. Forfattarna menar att skolans pedagoger och
bibliotekets personal &r viktiga kunskapsresurser som gemensamt kan samverka. De vill att
skriften skall ses som inspirations- och kunskapsférmedlare kring samarbete mellan bibliotek
och skola. Skolans styrdokument anger att skolan skall forhalla sig kritisk gentemot uppgifter,
asikter och skeenden i samhallet. Biblioteket blir ett stod i kunskapssokandet, som standigt
halls aktuellt och uppdaterat. Man kallar ocksa bibliotekets personal "valutbildade strateger”,
med uppgift att informera, visa och inspirera.

Forfattarna staller sig tva fragor: ’Hur kan det livslanga larandet stodjas och utvecklas? Vilka
nya samverkansformer och dialoger behdvs?” (ibid. s 5). De menar att bibliotek och skola
kan halla en levande dialog for att gynna samverkan och larande bade i och utanfor skolan.
For att biblioteket skall kunna vara en resurs kravs aven viss gemensam planering, dar man
staller sig fragor som; vad vill vi med var samverkan? Samarbete har ofta resulterat i fler
skolbibliotek men 6kade allmanna samarbeten mellan skola och bibliotek &r ocksa i allra
hogsta grad fordelaktigt.

Krohn Strémshed & Nilsson (2002) skriver i sitt arbete om att flera bibliotek i Norrbottens
glesbygd har sokt medel fran Statens Kulturrad for att arbeta med lasframjande projekt
gentemot skolorna i kommunen. De intervjuade barnbibliotekarierna vittnar om att de
projekten har bidragit till 6kat positivt gensvar och engagemang fran skolornas sida. De
upplevs ha blivit mer positiva till folkbibliotekens verksamhet i allmanhet och fler samarbeten
har kommit till stdnd. Forfattarna skriver om ett exempel. En skola i en mindre by i Norrlands
inland hade inte lanat en bok fran biblioteket sedan ar 2000. Den ber6rda barnbibliotekarien
menar att det var extra roligt att fa mojlighet att erbjuda denna skola boklador och en tydligare
uppsokande verksamhet, tack vare pengarna fran Kulturradet.

| nasta avsnitt skriver jag om pedagogers kompetensutveckling, samt nagot om
skolutveckling.



2.3 Pedagoger lar mer, om skolutveckling och
pedagogers kompetensutveckling

En anledning till att pedagoger lanar en bokvaska kan vara att de vill utmana sin egen och
arbetslagets erfarenhet och kompetens. Jag tog bland annat del utav Myndigheten for
skolutvecklings rapporter om detta. Jag menar att den myndighetens standpunkter &r relevanta
och tillforlitliga, da det galler skolfragor.

| Skolutvecklingens manga ansikten (2003, s 4) skriver Berg & Scherp:

Myndigheten for skolutveckling ska bidra till att varje barn kan utvecklas utifran sina
forutsattningar. Varje skola ska vara en stimulerande miljo for larande och utveckling.

| Skolutvecklingens manga ansikten presenteras ett antal olika synsétt pa skolutveckling.
Dessa olika synséatt handlar bland annat om effektivisering utav skolan, utveckling da det
géller arbetsrelationer, forandringar av lokal organisation samt skolan som en larorik, larande
och utvecklande miljo for bade elever och pedagoger. Man skriver om en risk att all typ av
vidareutveckling i skolan kan riskera att ga forlorad om forutsattningarna och idéerna inte
forankras tillrackligt val. Det géller att delaktiggéra medarbetare och ordentligt motivera sina
val. Om en utvecklingsidé enbart stannar pa pappret har den inte forankrats hos den det galler.
For att en forandring skall ske maste berdrda se och uppleva ett behov utav det (ibid. s 7).

Det gemensamma draget bland artiklarna i skriften bestar i att de alla betonar att en god
larmiljo for eleverna bidrar till trygghet och dartill 6kade prestationer. Att géra sma
forandringar i larmiljon kan fa stora positiva betydelser och effekter. Den goda larmiljon
initieras utav lararlaget:

Skolutveckling handlar om att bygga upp kunskap om dessa larprocesser och bidra till
att dessa lardomar forverkligas i skolornas vardagsarbete (ibid. s 7).

Berg & Scherp (2003) vill lyfta fram skolutvecklingsarbete som nagot som férankras i det
vardagliga arbetet i skolan och inte nagot som endast dryftas i ljuset utav en teoretisk
anknytning. Vilket perspektiv man valjer kan vara styrt utav samhéllelig tidsanda och
forfattarna menar ocksa att de valen dven kan styras utifran trender. De menar att man inte
kan valja ett enda perspektiv som ska vara helt och fullt évergripande. Det handlar hela tiden
om vad som skall utvecklas, vad som skall arbetas med, det avgor perspektiv och angreppsétt.
Forfattarna manar till samtal, till reflektioner tillsammans i arbetslagen, att tala om var man
befinner sig och vart man vill na. Konstruktiva samtal for arbetslaget framat. Man skriver
ocksa om skolutveckling som en problemldsningsprocess. Om man vet vari problemet eller
svagheten ligger &r det ocksa lattare att vélja perspektiv och angreppssétt. Det behover heller
inte handla om ett bekymmersamt problem, utan om ett omrade att arbeta litet extra pa. Vilka
metoder véljer vi for att ta oss an detta? Vad &r det vi behdver bli battre pa? Hur ska vi bli
det? Enligt forfattarna ar det bra att standigt stalla fragor. Tankar och idéer om en vidare
skolutveckling kommer ofta till stdnd ur en kris eller ett problem som maste hanteras. Det
behover inte alltid vara sa, men det kan vara en drivkraft. Det kan dven handla om
forandringar som aberopas fran skolledning eller nationell niva, exempelvis utifran nya



skolplaner eller lagéndringar. Behovet av forandring eller vidare utveckling kan se mycket
olika ut.

En artikel i skriften &r skriven utav redaktoren H-A Scherp. Han menar:

Skolutveckling ar en fraga om larande och att utveckla skolan till en larande
organisation. Nyckelprocessen i detta perspektiv &r problemldsning; en konstruktiv och
varaktig skolutveckling vilar pa larares upplevelser av sina vardagsproblem och larares
forstéelse av sitt uppdrag (ibid. s 22)

Det handlar ocksa om att ta del utav varandras erfarenheter och lara av varandra. Forfattaren
skriver om en standigt pagaende larprocess som fortloper mer eller mindre hela tiden, oavsett
om det ar fordelaktigt eller inte. Men om exempelvis en lararkollega erfar nagot eller positivt
upplever en foreteelse, da delar han eller hon med sig till sina kollegor. Darmed
vidarebefordras bra erfarenheter och man lar da utav varandra och man kan saledes inspireras
till vidare arbete. Att dra nytta utav egna och andras erfarenheter kallas erfarenhetslarande,
(enligt Schon, 1983, refererad i ibid.). Vidareutveckling inom arbetslaget &r mer styrd utifran
de direkta vardagliga behoven framfor mal utifran styrdokument. Erfarenhetslarandet (Schon,
1983) ar avgdrande for det egna séttet att undervisa. Det handlar, enligt forfattaren, om lika
delar egna erfarenheter tillsammans med kollegornas delade erfarenheter som &r avgorande
for det egna larandet och darmed den fortsatta undervisningen. Att tillsammans vara en del
utav det dagliga skolarbetet och det man valjer att arbeta med &r saledes hogst avgorande.
Enligt Schon (1983) finns det dock stora risker med att enbart arbeta pa detta vis. Risken for
negativa forstarkningar ar 6verhangande. Genom att enbart arbeta utifran ett
erfarenhetslarande kan det bli sd att man valjer att arbeta med de saker man redan ar fortrogen
med och valjer att inte ta till sig nya saker som man inte ar bekant med. Da kan det bli
negativa monster i undervisningen pa sa vis att man inte ser det ”nya”. Jag citerar:

Nyldrande gynnas av att man skapar larmiljoer som karaktériseras av utmanande méten
dar olika perspektiv mots. Igenkdnnandet &r ett hot mot erfarenhetslarande.
Igenkéannande har en tendens att stoppa vidare observationer och reflektion och gynna
rutinhandlingar. Bara for att man kanner igen vissa delar behdver inte den helhet, i
vilken dessa delar ingar, vara densamma. Erfarenhetslarande gynnas av att man
upptacker det fraimmande, som ligger inb&ddat i det valbekanta (ibid., s 39).

Colnerud (2007, s 54) tar upp begrepp som larares professionaliseringsfalt; larare som valjer
att fortsatta arbeta som de &r vana vid och alltid har gjort, att vaga utmana sin egen
kunskapssyn. Forfattaren menar att det ar i hogsta grad att arbeta professionellt att vaga
utnyttja lagets samlade kompetenser och darmed dra nytta utav dem och ocksa hdja sin egen
kompetens. Att medvetet arbeta tillsammans och framat och vaga anvanda varandra i sin
yrkeskompetens &r efterstravansvart.

Ellstrom (2004, s 22ff) skriver om att yrkeskompetens relateras till uppgiftens art och
individens formaga. Den forméagan innebar att interagera effektivt med omgivningen. En
persons yrkeskompetens &r avhéngig uppgiften, vilka insatser som kravs och hur individen
emottar den, i forhallande till erfarenheter. Vidare skriver forfattaren om kompetens som
anpassning och/eller utveckling. Han menar att begreppen anpassning och utveckling kan
komplettera varandra. Man utgar da fran vad som behdéver utvecklas och laras in, exempelvis
ett visst omrade inom ett arbetslag. Uppgifterna anpassas efter de personer och dess behov
som ingar i laget samt det som behdver utvecklas. Pa det viset kan individen sjalv paverka och
vidareutveckla sina livs- och arbetsvillkor. Att kunna paverka sin situation sa paverkar det
graden utav inlarning och valmaende i allménhet, bade nér det galler arbete och privatliv. Att



ha en kénsla av egen kontroll & mycket viktigt, menar Ellstrom. Vidare skriver han att ett
anpassningsinriktat larande innebar ett larande dar utgangspunkten redan ar klar, men vi
behdver utveckla nagot speciellt inom ett visst omrade. Exempelvis, ett speciellt
matematikmoment som i laget behdver laras in eller repeteras, da tar man hansyn till vad de i
laget kan och vilka behov som finns. Vi tar da hansyn till férutsattningar och mal.

Metoderna och arbetssatten for att uppna utveckling i sitt arbete &r manga och jag tar inte upp
alla har, dock vill jag nedan lyfta samtalen som arbetssatt, bade for bibliotekspersonal och
pedagoger.

2.4 Samtal i skola och bibliotek

Ulistrom, adjunkt i litteraturvetenskap vid Karlstads Universitet skriver i boken Samtal pa
bibliotek (2005) att samtalen &r en viktig arbetsmetod for bibliotekspersonal. De &r utav nytta
aven for andra arbetslag, for en forbattrad kontakt gentemot andra, biblioteksanvandare eller
elever. Bibliotekspersonalen anvander manga ganger sig sjalva som arbetsredskap i
forhallande till biblioteksanvandarna. Det ar bibliotekarien som forvantas kunna svara pa
fragor, besitta kunskap kring litteratur och de andra medier som finns pa biblioteket.
Bibliotekariens roll i samtalet ar till viss del social, utan att bli for personlig. Det kan handla
om att utréna vad biblioteksanvéndaren &r intresserad utav, att se 6nskningar och behov, att
tipsa och hjélpa. Bibliotekarien kan, med sin kunskap om utbudet, sammanfatta vad
lantagaren &r ute efter, med hjélp utav god samtalskompetens. Samtidigt handlar det om
marknadsforing, biblioteksanvandarens och bibliotekariepersonalens samspel &r viktigt ur den
aspekten. Ullstrom tar ocksa upp vikten av ett tillatande klimat pa biblioteket.
Biblioteksanvandaren maste kanna en viss tillit och ska veta att inga fragor ar for dumma for
att stalla. Bibliotekspersonalens bemdtande gentemot biblioteksanvandarna paverkar, enligt
Ullstrom (2005) hela klimatet pa biblioteket.

Krohn Stromshed & Nilsson (2002) skriver aven om samtalen utifran sina intervjuade
barnbibliotekarier. De vittnar om bade spontana och organiserade “bokprat” som ett sétt att
bjuda in biblioteksanvandarna. Dock var bokpraten mest givande for bada parter om berérda
pedagoger sjélva var engagerade och intresserade utav litteratur och kunde fora vidare
erfarenheterna till skolan.

Som sista avsnitt i litteraturdversikten skriver jag om vad som anges i forskolans och skolans
styrdokument rérande kunskapsutveckling.

2.5 Vad anger styrdokumenten?

| forskolans och skolans laroplaner; Lpfo 98 och Lpo 94, star angivet att genom varierad
undervisning och genom medvetna val av metoder och forhallningssatt, skall skolan hjalpa
elever att nd mal, men aven da det géller pedagogers egen kunskapsutveckling. Lpo 94
uppmanar till ett 6ppet forhallningssatt och formaga att erbjuda olika metoder. Man manar
aven till levande diskussioner i arbetslagen, att larandet och kunskapsbegreppen som
utgangspunkter bor vara i standigt fokus. De olika behoven bland eleverna i skolan kréaver
olika forhallningssatt och Lpo 94 anger att alla variationer utav elever och behov skall beaktas
och uppmarksammas. | laroplanen manas aven till professionellt ansvarstagande da det galler
maluppfyllelse, malen skall standigt provas. Végar skall finnas, nya metoder testas och
utvarderas och det skall ske i ndra samklang med pedagoger, elever och hemmen. Det
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omgivande samhallet skall ocksa inkluderas. I Lpfo 98 star det mycket om kunskapsbildning
och att aktiva diskussioner skall féras i arbetslagen om arbetssatt och innebdrd utav larande:

Kunskap ar inget entydigt begrepp. Kunskap kommer till uttryck i olika former — s& som
fakta, forstéelse, fardighet och fortrogenhet — som forutsatter och samspelar med
varandra. Verksamheten skall utga fran barnens erfarenhetsvarld, intressen, motivation
och drivkraft att soka kunskaper. Barn soker och erdvrar kunskap genom lek, socialt
samspel, utforskande och skapande, men ocksa genom att iaktta, samtala och reflektera.
Med ett temainriktat arbetssatt kan barnens larande bli mangsidigt och
sammanhangande (Kap. 1, Lpf6 98, Lararens handbok, s 28).

Pedagoger inom forskolan uppmanas ocksa i sin yrkesprofession att uppmuntra sin barngrupp
till aktivt deltagande och ett nyfiket forhallningssatt. De vuxna inom forskolan skall préva och
uppmuntra olika uttryckssatt och metoder. Att anvénda leken som ett slags metod och
forhallningssatt ar att anlagga ett bra barnperspektiv:

Forskolan skall erbjuda barnen en trygg miljé som samtidigt utmanar och lockar till lek
och aktivitet. Den skall inspirera barnen att utforska omvarlden. | férskolan skall barnen
mota vuxna som ser varje barns mdjligheter och som engagerar sig i samspelet med
béde det enskilda barnet och barngruppen (...) Ett medvetet bruk av leken for att frimja
varje barns utveckling och larande skall prégla verksamheten i skolan (Kap. 1, Lpf6 98,
Lararens handbok, s 27).

En sammanfattande riktlinje for de som arbetar inom forskola och skola &r saledes att
pedagoger skall ta hansyn till, uppméarksamma och anpassa sin undervisning och sitt
bemdtande sa att det passar alla elever. Pedagogerna skall dven halla sin egen syn pa kunskap
och larande levande och ifragasattande. | skollagen kan man lasa att all personal skall hallas
uppdaterade och kompetensutvecklas da det behovs. Varje landsting och kommuner skall ta
ansvar for att sa sker.

Lararnas yrkesetik ar det dokument som skall galla som riktlinje da man utvar sin
yrkesprofession. De olika principer som star skrivna &r ett resultat utav gemensamt tagna
beslut utifran de tva fackforbunden Lararnas Riksforbund samt Lararférbundet. Om den
professionella yrkesutévningen star det foljande:

Lararyrket bygger pa samhéllets tillit och fordrar ett stort yrkesansvar. Larare skall pa
alla sétt anvénda sitt yrkeskunnande till att hoja kvaliteten i sin yrkesutévning och
stérka sin professionalism i vetskap om att kvaliteten i yrkesutdvningen direkt inverkar
pé& samhallet och samhallsmedborgarna. Larare varnar om lararyrket och larares
pedagogiska frihet samt bidrar till att gora skolan till en god arbetsplats (Lararens
yrkesetik, Lararens handbok, s 133).

| ljuset utav litteraturdversikten gar jag i nasta avsnitt 6ver till syftet med min studie
om Malous Inspirationsvéaskor samt dess fragestallningar

11



3. Syfte och fragestallningar

Syftet med studien ar att undersdka anvandandet utav Malous Inspirationsvéskor, de sa
kallade bokvaskorna pa Falkenbergs Bibliotek. Dels vill jag undersoka varfor pedagogerna
valt att 1ana och arbeta med bokvéaskorna, dels hur de arbetar med dem. Jag vill ocksa
undersoka vilka for- och nackdelar de upplevt med bokvéskorna.

For att na syftet med studien, utgick jag fran féljande fragestallningar:

Vilken ar anledningen till att pedagoger lanar och arbetar med Malous
Inspirationsvaskor?

Anviands bokvaskorna som kompetensutveckling samt for att uppna mal i styrdokument?
Hur arbetar pedagoger med Malous Inspirationsvaskor i sin yrkesverksamhet?

Vilka for- och nackdelar har pedagogerna upplevt nar de anvant bokvaskorna?
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4. Metod

For att fa svar pa mina fragestéllningar och darmed svara pa mitt syfte genomforde jag
intervjuer med sex pedagoger i Falkenbergs kommun som anvént sig utav Malous
Inspirationsvaskor. Jag valde aven att intervjua barnbibliotekarien Marie-Louise Altergard
som initierade detta projekt. Genom att intervjua bade initiativtagaren till projektet samt
pedagogerna sa erholl jag en vidare insikt i erfarenheterna och resultaten kring anvandandet
utav Malous Inspirationsvaskor.

4.1 Kvalitativ metod

Enligt Trost (1997, s 19) lampar sig en kvalitativ intervjumetod med fragor av lag
standardisering bra da de man intervjuar skall svara utifran sina egna uppfattningar och inte
valja bland en rad styrda svarsalternativ. Jag stallde fragor utifran en pa forhand skriven
intervjuguide (se bilaga 1 och 2). Standardiseringen utgjordes av att jag gav pedagogerna
samma forutsattningar, det vill séga att jag stallde samma fragor till alla deltagande
pedagoger. De gav mig sina egna respektive uppfattningar som svar da intervjun inte inneholl
nagra fasta svarsalternativ. Det betyder att standardiseringen var lag. Lag grad av
standardisering, enligt Trost (1997, s 19), innebar aven det faktum att jag stallde vissa
foljdfragor beroende pa hur pedagogerna svarade pa intervjufragorna. Jag ville att
pedagogerna skulle lamna egna reflekterande svar och svara utifran sina egna subjektiva
uppfattningar. Att utga fran en standardiserad intervjuguide hjalpte mig dock att halla mig till
de fasta fragor jag hade for avsikt att stélla i forhallande till mitt syfte. Detta var sarskilt
viktigt da jag intervjuade sju personer. Det var for manga for att lata ett friare samtal styra
fragestallningarna. Svaren kunde da bli svartolkade och jag kunde missa att stélla relevanta
foljdfragor.

Anledningen till att jag valde den kvalitativa metoden framfor den kvantitativa, var att jag var
intresserad utav pedagogers uppfattningar och erfarenheter om anvéndandet utav
bokvaskorna. En kvantitativ metod mater exempelvis hur ofta, i vilken omfattning eller hur
manga som nagon gor nagot (Trost s 16). Mitt syfte och fragestallningar var inte stallda att
svara pa den typen av fragor.

4.2 Genomfdrande och urval

Den forsta kontakten rorande min studie tog jag med biblioteket. Forst talade jag med Marie-
Louise Altergard, initiativtagaren, om min idé till studie och bad henne stéalla upp pa en
intervju. Jag fick dven tillgang till en forteckning med de skolor och férskolor som lanat
bokvaskor. Déarefter kontaktade jag dem telefonledes och bad att fa intervjua en pedagog pa
de olika skolorna och férskolorna. Jag hade ingen egentlig medveten strategi till mina val utav
pedagoger, utan det skedde relativt slumpvis, det enda egentliga kravet var att pedagogerna
nagon gang skulle ha arbetat med Malous Inspirationsvaskor.

Jag genomforde varje intervju enskilt med initiativtagaren samt pedagogerna, vid olika
tillfallen. Intervjuerna spelades in pa bandspelare. Detta valde jag for att kunna tolka svaren sa
korrekt som majligt. I anslutning till varje inspelad intervju sa skrev jag ut den ordagrant. Jag
lyssnade alltsa pa bandspelaren och skrev direkt in texten pa datorn. En annan anledning till
att jag valde att spela in intervjuerna pa band var att jag da skulle kunna féra en mer
samtalsliknande intervju. Med det menar jag att jag kunde halla 6gonkontakt och koncentrera
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mig pa fragorna och inte behdva skriva samtidigt, vilket hade kunnat bli till en stressituation.
Jag skriver ndgot mer om detta under avsnittet 4.5 Bearbetning.

Jag valde alltsa att genomf6ra intervjun med initiativtagaren innan jag intervjuade
pedagogerna. Initiativtagaren till projektet fick svara pa ett antal andra fragor an pedagogerna.
Syftet med hennes intervju var ett annat &n intervjuerna med pedagogerna, saledes blev det ett
annat val av fragor (se bilaga 2). Jag ville veta vilka hennes ambitioner och erfarenheter utav
projektet var.

Jag genomforde intervjuer med sex pedagoger pa fyra olika forskolor och tva skolor. De ar
alla kvinnor i aldrarna 25-55 ar. Jag har valt att redovisa mitt resultat i relativt generella
ordalag. Detta valde jag for att inte utlamna nagon enskild pedagog. Jag menar att om jag pa
nagot vis betecknat de enskilda sa hade deras identiteter kunnat utronas. I foljande stycke
lamnar jag en kort beskrivning utav dem.

Pedagog 1 &r i 35-arsaldern och utbildade sig till forskoleléarare for ett tiotal ar sedan. Hon
arbetar sedan ett par ar pa en forskola strax utanfér centrum, framst med de yngre barnen.

Pedagog 2 &r i 45-arsaldern och arbetar pa en forskola i en mindre ort nagra mil fran staden.
Hon har framst 4-5-aringsgrupper och har arbetat som forskolelérare i 16 ar.

Pedagog 3 ar relativt nyutbildad larare for de yngre aldrarna och ar i 25-arsaldern. Hon
arbetar i grundskolans lagre ar, strax utanfor centrumkéarnan.

Pedagog 4 ar i 55-arsaldern och har arbetat i 25 ar som forskolelarare. Hon arbetar framst
med de yngre barnen pa en forskola en bit fran staden.

Pedagog 5 &r i 45-arsaldern och utbildade sig for ett tjugotal ar sedan, men har arbetat inom
barnomsorgen i ungefar sju ar. Hennes forskola ligger ungefar en mil utanfor staden.

Pedagog 6 ar i 50-arsaldern och arbetar som fritidspedagog i dldrarna fem till elva. Hon &r
utbildad sedan 20 ar.

Vidare skriver jag om den hermeneutiska ansatsen som jag anlagger da jag tolkar mina
intervjusvar.

4.3 Mening och forforstaelse pa hermeneutiskt vis

Gilje & Grimen (2004) skriver om att vi tolkar saker, hdndelser och foreteelser mer eller
mindre hela tiden. Vi tolkar fenomen, specifika innehall for att erhalla en forstaelse om det vi
moter. Eftersom vi dr delar utav sociala sammanhang och samspel med andra, sa gor vi detta
hela tiden. Innehall tolkas standigt utifran var egen respektive kontext. Olika inneb6rd och
betydelse laggs vid olika fenomen. For att gora oss forstadda med var omgivning galler det att
vi uttrycker oss tydligt for att fa andra att forsta vad vi menar. Om vi ingar i ungefar samma
kontexter, exempelvis ett arbetslag pa en skola, sa har vi mycket gemensamt, utifran vara
respektive forutsattningar. Vi har ett gemensamt yrkessprak bland annat. Enligt Gilje &
Grimen (2004, s 183) sa ar det vara gemensamma meningsfulla fenomen vi da tolkar:

En grundtanke inom hermeneutiken &r att vi alltid forstar ndgot mot bakgrund av vissa

forutsattningar. Vi méter aldrig varlden forutsattningslost. De férutsattningar vi har
bestammer vad som &r forstaeligt och vad som &r oforstaeligt. Nar vi narmar oss en text,
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ett visst beteende eller en bild som verkar oférstaelig sd ar den ofdrstaelig mot den
bakgrund som vi sjdlva tar med oss in i forstaelseprocessen.

Da jag intervjuade mina informanter var det sa att jag tolkade det som de sa. En utav
anledningarna till att jag spelade in pa band var att jag skulle kunna tolka det som sades sa
korrekt som mdjligt, men det var fortfarande min egen tolkning det handlade om. Det fanns en
mojlighet till att nagon annan hade tolkat svaren pa ett annorlunda vis. For att jag skulle tolka
svaren sa korrekt som mojligt sa géllde det for mig att stalla tydliga och konkreta fragor.
Fragornas art paverkades ocksa utav min egen forforstaelse till det som jag ville undersoka.

4.4 Reliabilitet, validitet och generaliserbarhet

Begreppen reliabilitet och validitet &r tva begrepp som, enligt Stukat (2005), forutsatter
varandra. Reliabiliteten handlar om hur pass tillforlitlig min metod &r, hur val fungerande den
kvalitativa intervjumetod &r i forhallande till det resultat jag fick fram. Validiteten avgor om
jag undersokte det som jag faktiskt hade for avsikt att undersoka. Hur val dverens stamde de
stallda fragor till pedagogerna i forhallande till mitt syfte? Hur svarade de? Gav de mig
relevanta svar? Stukat menar att det kan vara nagot svarare att avgora reliabilitet och validitet
i ljuset utav en kvalitativ metod. En matbar kvantitativ metod hade manne varit enklare. For
att jag skulle fa ut mesta mojliga information arbetade jag noga med mina intervjuguider (se
bilagorna 1 och 2) innan jag stéllde fragorna till pedagogerna. Da det var bokvaskor jag skulle
fraga om, sa hade jag saledes gjort mitt urval utefter det. Att intervjua pedagoger som inte
lanat en bokvaska hade tett sig meningslost. Det hade fatt en lag validitet. Det handlar vidare
om hur jag gjorde mina tolkningar utav svaren jag fick. Jag tror att &ven en annan intervjuare
hade fatt fram samma resultat som jag. For att kontrollera min validitet i friga om
intervjusvaren sa hade en annan person kunnat lasa mina intervjusvar och sedan gjort
tolkningar utifran dem. Det hade dock varit etiskt oférsvarbart, da jag forsakrade mina
intervjuade pedagoger om att jag var den enda person som skulle lasa de inspelade
intervjusvaren for att sedan bearbeta dem.

Jag gor i studien inga ansprak pa att generalisera pedagoger i allmanhet och deras
uppfattningar. Min avsikt med studien var att undersoka ett antal (sex) pedagogers arbete med
bokvaskor. Det var deras uppfattningar om detta jag var intresserad utav. De uppfattningarna
kan inte goras gallande for generella bland alla pedagoger. Vidare ville jag undersoka
initiativtagarens erfarenheter utav projektet. Projektet ar unikt och det ar hon som initierat det,
darav var det hennes personliga asikter och uppfattningar om detta jag var intresserad utav.
Detta ar en viktig aspekt, enligt Stukat (2005), och bor darfor utredas for lasaren.

4.5 Bearbetning

Efter avslutade intervjuer transkriberade jag dem. Med det menas, enligt Stukat (2005), att
man skriver ut intervjuerna ordagrant. Det ar en mycket tidskravande process, men man har
stora mojligheter att uppfatta information som annars kanske skulle gatt forlorad. Mina
respektive intervjuer varade i cirka 30 minuter, de tog i snitt tre timmar vardera att skriva ut.
Precis som Stukat angav sa laste jag sedan igenom mitt utskrivna material ett flertal ganger.
Det gjorde jag for att finna all tdnkbar information att behandla. Som Stukat (ibid., s 41)
menar: ”Det galler ju att komma under eller bakom det bokstavliga innehallet™.
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Da jag sedan skrev ihop mitt material till ett lasvart resultat sd grupperade jag svaren utifran
ett antal rubriker som jag fann intressanta och som tackte upp mina fragestallningar.

| féljande avsnitt skriver jag utifran ett antal etiska 6vervaganden som jag tog hansyn till i min
studie.

4.6 Etiska Overvaganden

For att vidareutveckling skall ske i vart samhélle, sa bedrivs det standigt forskning.
Utvecklingen galler for och gynnar bade samhallet och oss, dess medborgare. Det rader ett sa
kallat forskningskrav. Vi skall hela tiden ta reda pa nya saker, utveckla redan existerande
foreteelser, forbattra och forfina bade teknik, kunskap och idéer. All forskning kraver dock
planering, skydd och struktur. Vi kan inte bege oss in i ett granslost letande efter kunskap
eller iakttagande utan att motivera varfor och utan att skydda individerna som blir foremal for
vart intresse.

Inom de forskningsetiska principerna utifran Vetenskapsradets hemsida:
(nttp://www.vr.se/download/18.668745410b37070528800029/HS%5B1%5D.pdf) finns det fyra
huvudkrav. Det forsta kravet kallas informationskravet. Det innebar i mitt fall att jag
informerade pedagogerna och initiativtagaren om undersékningens art och vilken roll de hade
i den. Jag var intresserad utav deras anvandande utav Malous Inspirationsvaskor och det
informerade jag dem om. Informanterna var helt fria att medverka alternativt avbdja intervjun.

Det andra kravet kallas samtyckeskravet. Det innebar att alla som deltar i en undersékning
maste samtycka till det pa ett eller annat vis. Om det handlar om en undersokning dar
deltagarna/informanterna ar under 15 ar, maste vardnadshavare samtycka till deras
medverkan, helst skriftligt. I mitt fall handlade det om vuxna pedagoger och en bibliotekarie
och jag gjorde bedémningen att mina intervjuer och min undersdkning inte var av speciellt
kanslig karaktar. De gav mig sitt muntliga samtycke i samband med dels det forsta
telefonsamtalet till dem och sedan aven under intervjutillfallet. Jag berattade aven om hur jag
planerade att redovisa mitt arbete och hur de kunde ta del utav mitt resultat da studien var
slutford. Vi kom dverens om att jag skulle sénda mitt fardiga arbete per elektronisk post till
respektive deltagare; pedagoger samt initiativtagare.

Under det tredje kravet, konfidentialitetskravet, berors begrepp som offentlighet och sekretess.
Informanternas uppgifter skall skyddas och far inte lamnas ut. Jag som intervjuare skall
vinnlagga mig om att alla uppgifter och material fran intervjun forvaras pa ett sadant satt att
ingen obehdrig nar det. Det var endast jag som kom att ha tillgang till uppgifterna. | min
resultatredovisning skall jag framstélla texterna pa ett vis som skyddar informanterna. Jag
valde att skriva texten i I6pande form och jag har formulerat mig pa ett vis som gor att de
respektive intervjuade pedagogerna inte kan urskiljas. | min intervju stallde jag inga alltfor
personliga eller etiskt kansliga fragor. Jag andrade dock inte namnet pa initiativtagaren, da det
var hennes direkta arbete jag hade for avsikt att undersoka. Malous Inspirationsvaskor ar ett
direkt resultat utav hennes arbete. Hon gav mig sitt muntliga medgivande att anvénda och
darmed skriva ut hennes namn och arbetsplats i min studie.

Det fjarde och sista kravet kallas nyttjandekravet. Det innebér att den information jag i min

studie fick fram inte kommer att nyttjas i andra sammanhang &n i just min studie. Nar jag var
fardig med mitt arbete arkiverade jag allt mitt k&llmaterial, som bestod av det inspelade
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materialet fran intervjuerna, alltsa kassettband. Jag skrev ut intervjuerna ordagrant pa datorn,
de filerna ar sparade pa datorn och placerade under en speciell katalog. Da jag bearbetade mitt
resultatmaterial skrev jag ut intervjuerna for att lattare kunna kategorisera och vidare studera
mitt material. Allt kallmaterial &r sparat och forvarat pa ett vis att ingen utomstaende nr det.

http://www.vr.se/download/18.668745410b37070528800029/HS%5B1%5D.pdf
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5. Resultat
5.1 Respondent; initiativtagare

For att fa en vidare insikt i anvandningen utav Malous Inspirationsvéskor valde jag att
inledningsvis genomféra en intervju med initiativtagaren Marie-Louise Altergard (vidare
Malou), barnbibliotekarie. Jag var intresserad av att erhalla kunskap om hennes erfarenheter
utav projektet och hur hon uppfattar det arbetet. Da det var Malou som initierade och sedan
drev projektet forefoll det mig naturligt att intervjua just henne. Vidare var min ambition att fa
en storre inblick i pedagogernas satt att arbeta med bokvaskorna, genom att forst intervjua
initiativtagaren om hennes erfarenheter. I min redovisning nedan har jag valt att skriva en
I6pande text och varva intervjufragor med mina tolkningar utav svaren.

Hur uppkom idéen till Malous Inspirationsvaskor?

Malou har arbetat i manga ar pa biblioteket i Falkenberg som barnbibliotekarie och har da
mott pedagoger och andra som arbetat med barn pa ett eller annat vis. P min fraga om hur
hon fick idéen till projektet berattade hon att hon genom aren uppfattat ett stort intresse hos
lantagarna kring speciell litteratur rérande barns varld. Hon fick ofta fragor som ”Har du inga
bocker om papparollen?” eller ”Kan du visa mig nagot om barnpsykologi?”. Det handlade om
fragor rorande allt fran barnmat till musik, foraldraskap, sprakutveckling och sa vidare. Malou
fick ofta samla ihop bocker till Iantagarna och sa smaningom vécktes idéen till att gora hela
samlingar som man kunde lana. Samlingar med flera bocker under ett och samma tema, som
pedagoger kunde lana samlade i en véaska. Malou erfor ocksa att hon manga ganger fann
bocker kring ett visst tema som hon skulle vilja dela med sig utav till pedagoger och andra
som arbetade med barn. Malou brinner speciellt for barnen. Hon brinner ocksa lite séarskilt for
kvinnorna och deras situation. Hon menade att en del i hennes arbete handlar om att hon
faktiskt vill hjalpa och stddja dem, starka dem i deras yrkesroller genom att erbjuda bra
litteratur i amnen som i hog grad berdér dem. Pedagogerna kontaktades via personliga brev,
samtal och besok. De inbjdds dven till fortbildningsdagar. Malous idéer mynnade ut i ett
trettiotal olika teman, fordelade pa lika manga vaskor, klara att lana.

Hur gar urvalsprocessen till och vad avgér innehallet?

Malou menade att hon har den stdndigt uppdaterade 6verblicken kring litteraturen, dven om
hon inte har specialkunskaperna kring de specifika &mnena. Hon haller sig standigt
uppdaterad om vilka bécker som utkommer via Bibliotekstjanst i Lund, (en tjanst som
tillhandahaller litteratur och andra medier till vara bibliotek), men dven via de vanliga
bokdistributorerna, sasom Adlibris och Bokus. Referat fran Bibliotekstjanst lases varannan
vecka. Hon ar dven uppmarksam pa olika forum for pedagoger, exempelvis bokklubben
LekaLdaraleva, dar hon kan studera vilken litteratur som for tillfallet &r nyutkommen och
aktuell. Malou menar att samtalen med pedagogerna &r viktiga. Genom dem far hon reda pa
vad de arbetar med, vilka énskemal de har. Sen forsoker hon ta fram en vélbalanserad
blandning utav vuxen- och barnlitteratur. Det skall vara relevant och bra facklitteratur for den
vuxne men aven litteratur som riktar sig direkt till barnen. Ofta finns det med ett spel eller en
figur i vaskan, nagot som knyter an till exempelvis en bok. I genusvaskan finns det bocker om
Bu och B4, de sma faren. Tillsammans med de finner man dven de sma figurerna, ett utmarkt
hjalpmedel for sma barn, da man bade kan beratta och visa rent konkret.
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Pa fragan om hon har haft nagra sarskilda styrdokument i atanke sa svarar Malou att hon har
satt sig in i laroplanerna; Jag arbetar at samma hall som pedagogerna™.

Har Malous ambitioner med bokvaskorna stamt 6verens med hur pedagogerna har
arbetat med vaskorna?

Hennes grundidé var att ge pedagogerna en tjanst, en hjélp och ett stod i deras sokande efter
litteratur, genom att forenkla for dem. Det viktigaste ar att pedagogen upplever att hon eller
han har fatt nagot med sig till sitt arbetslag, blivit stimulerad. Malou tycker sig marka att
anvandandet har fortplantat sig ute i forskolorna. Bokvaskor lanas, sprids vidare och intresset
for olika teman véxer, exempelvis temana uteverksamhet, genusfragor och matematik.

Hur rader bibliotekspersonalen pedagogerna att anvanda bokvéskorna?

Malou menar att det ar upp till pedagogerna att avgéra hur de vill arbeta med innehallet och
har inte lamnat nagra egentliga anvisningar. Hon har valt litteratur av olika svarighetsgrader,
en del mer kravande och en del som direkt gar att applicera i verksamheten. Malou séger:

Det viktigaste ar att det kommer igng ett samtal och att man uppmarksammar
biblioteket, att man vet att man kan fa stod och hjalp harifrén. Det ar ocksé en frdga om
att rationalisera och samordna, vi vet att varje forskola inte har rad att kopa bocker,
kanske ndgon enstaka. P& det viset 4r det manga som far del av innehallet.

Har pedagogerna sjalva mojlighet att styra 6ver innehallet och
hur ar deras intryck utav bokvaskorna?

Det finns en anteckningsbok med tomma blad i varje vaska. 1 den vill Malou att pedagogerna
skall skriva, med fria ord, vad de anser och tycker om innehallet i vaskorna. Det ar en viktig
del utav utvarderingen men &ven for pedagogernas egna valmojligheter. Hon vill att de ska
skriva bade positiva och negativa saker. Om en bok inte verkar vara bra eller pa andra vis
lamplig for en vaska, om hon marker det fran flera hall, da kan hon vélja att ta bort den.
Malou tycker att delaktigheten fran pedagogernas sida &r av allra hogsta vikt. Malou har fatt
positivt gensvar fran pedagogerna. Det har dels visat sig genom noteringarna i
anteckningsbockerna och att fler bestéllningar av véaskor och teman standigt kommer in. Vissa
vaskor ar det ofta ko pa och de har i flera fall dubblerats.

Vilka svarigheter och utmaningar finns med bokvaskorna?

De ekonomiska aspekterna av ett projekt ar alltid bade en svarighet och utmaning, menar
Malou. Pengarna fran Kulturradet var avsatta till ett trearsprojekt, aven om pengarna maste
sokas per respektive ar. Efter de tre aren vill Malou att projektet skall fortlopa. Det innebar en
osakerhet. Kommer det in mer pengar? Budgeten for Malous Inspirationsvéskor lyder inte
under den ordinarie biblioteksbudgeten. Det &r allas forhoppning att Kulturradet fordelar
ytterligare pengar. Responsen har varit sa pass positiv att hopp finns. Pa vagen kravs det,
enligt Malou, standig paminnelse till férskolorna och skolorna med dess pedagoger att
bokvaskorna finns. Det ar ett marknadsfaringsarbete, da det géller att hela tiden tala for sin
sak. Malou planerar ytterligare studiedagar som ett led i marknadsforingen.

En annan utmaning blir ocksa att kunna erbjuda bokvaskorna till andra grupper an bara

pedagoger i de lagre aldrarna som det &r nu. Som Malou menar sa maste ett projekt ta sitt
avstamp for att sedan utvecklas vidare. Hon vill att pedagoger i de senare aren ocksa ska fa
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mojlighet att 1ana véaskor, men dven privatpersoner. Idéer finns till att gora familjevéaskor. Hon
menar vidare att om ett behov finns sa skall det i storsta mojliga man bli tillfredstallt.

5.2 Respondenter; pedagoger

Nedan foljer resultaten fran intervjuerna med pedagogerna. Jag har valt att skriva i generella
ordalag, dar jag lamnar svar mer utifran en grupp pedagoger i stéllet for individer. Vissa
representativa citat ar utskrivna, da de belyser vissa saker litet extra.

Varfor valjer pedagoger att lana bokvaskor?

P4 fragan om vad som foranledde valet att lana en bokvaska séa svarar nagra pedagoger att
biblioteket inledningsvis sjalvt kontaktade dem. Det gjorde biblioteket via uppsokande
verksamhet sa som telefonsamtal eller brev till forskolorna. Ett par svarade att de sjélva
upptackt véaskorna via det egna biblioteket och dar fatt den forsta informationen. Alla vittnar
om barnbibliotekariens inbjudande och valvilliga installning. Hon hade bjudit in alla
pedagoger pa informationstraffar och hon hade samtalat med dem pa bibliotek och i telefon.
Bibliotekets forsta kontakt véackte nyfikenhet hos pedagogerna. En pedagog sade:

Jag ar pa biblioteket néstan jamt, och da sag jag vaskorna dar!
Bibliotekarierna vet vad jag vill ha!

En annan berattar:

Antligen var det ndgon som téankt &t oss! | skolans varld finns det oftast fardigt
pedagogiskt material, men som forskolelarare maste man vara tusenkonstnar! Nu kan vi
ga till biblioteket och hamta en fardig vaska.

Tre utav pedagogerna fick forst hora om bokvéskorna pa pedagogiskt forum, som ar en grupp
utav pedagoger i kommunen déar man for pedagogiska samtal av olika slag. Pa en sadan
sammankomst hade dven barnbibliotekarien varit pa besok och berattat om projektet. Alla
pedagoger berattade att anledningen till varfor man véljer att arbeta med bokvéaskor &r att de
ville ha mer tips och idéer till det specifika amnet. De ville bli inspirerade och fa fler
perspektiv i sin undervisning.

Pedagogerna menar att den framsta anledningen till varfor bokvéaskorna lanades var att man
ville lara sig nya saker, erhalla storre kunskap. En pedagog séager:

Jag har lite délig koll pa det dar med matten. Jag ville verkligen lara mig mer om det
innan vi borjade arbeta med barnen. Matematikvaskan gav mycket, vi fick manga idéer
som vi dven provade med barnen.

Tva utav pedagogerna har gatt kurser i genuspedagogik pa hogskolan relativt nyligen. Darfor
valde de att lana genusvaskorna. De berattar bada att jamstalldhet &r ett utav malen som

forskolor och skolor inom kommunen skall arbeta med, enligt den lokala skolplanen, Plan for
larande.

Val utav tema
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Da pedagogerna valde vilka teman pa vaskor som skulle lanas sa utgick de fran vilka teman
och @amnen som bearbetades i deras verksamhet for tillfallet. Avgorande var ocksa om det
fanns mal fran ledningen. Nastan alla har anvént de vaskor som bearbetar genus och
matematik, da just de &mnena skall genomsyra undervisningsinnehallet enligt barn- och
utbildningsnamnden (bun) i kommunen. De andra temana pa vaskor som lanats var natur,
uteverksamhet, vanskap, sprak och sagoberattande. Vidare berattade pedagogerna om vilka
vaskor de skulle vilja lana i framtiden. Man talade om tillfallen som skulle kunna uppsta, da
man kan ha nytta utav en vaska med exempelvis krishanteringstema. En utav pedagogerna
vittnar om konflikter pa hennes skola. Hon valde darfor vanskapsvaskan for att fa tips och
ideer kring gruppovningar som skulle kunna gynna gruppdynamiken. En annan beréttar om att
de litet langre fram pa terminen kommer att lana matematikvéskan, eftersom de planerar att
arbeta sarskilt med matematik da.

Hur har pedagogerna arbetat med Malous Inspirationsvaskor och vilka tog
del utav innehallet?

Jag fragade om vilka som varit delaktiga i bearbetningen utav innehallet. De flesta svarade att
det forst var de vuxna som tittade igenom bockerna, for att sedan lata dem ga vidare till
barnen. Somliga bocker &r direktriktade till barnen och via vuxenlitteraturen fick pedagogerna
tips om hur barnen kunde ta del utav barnbdckerna. En pedagog menade att hela véskan fanns
till forfogande for bade barn och vuxna pa hennes forskola. Hon sager:

Hos oss dr barnen vana vid mycket bocker hela tiden. Om vi &r intresserade blir barnen
det ocksa. De bryr sig inte om ifall det ar vuxenbocker eller barnbocker i vaskorna. Vi
forsoker vacka intresse for bocker.

Jag fragade pa vilket satt biblioteket bidrog med anvisningar och forslag till hur pedagogerna
skulle kunna arbeta med innehallet i vaskorna. De svarade enhalligt att de inte fatt nagon
egentlig information om det. Nagon trodde att meningen &r att man sjalv skall avgora hur
innehallet bearbetas.

Precis som med ordinarie 1an pa Falkenbergs bibliotek sa kan bokvaskorna lanas under en
manads tid. Pedagogerna har sjélva valt ut litteratur ur vaskan och last pa egen hand. En del
har anvént en del utav sin fritid till att l&sa. Flera menar att de saknar ordentligt med tid att ta
sig an innehallet. Vidare har man diskuterat relativt fritt och tagit idéer och inspiration ur
vuxenlitteraturen och omvandlat till ett eget material. I somliga fall har man last fritt, erhallit
lite extra inspiration och sedan last de medf6ljande barnbdckerna for barnen. Pé en forskola
anvande pedagogerna bdckerna som ett slags uppslagsverk. De lat &ven barnen spela spel som
fanns med i véaskan de for tillfallet anvande. De sager sig ha anvant materialet som en
inspirationskalla, &ven om de inte alltid I&st allt. En annan beré&ttar om att de laste bockerna
relativt vergripande och noterade metoder och idéer. De tog sig aven tid att studera
boklistorna, som beskriver innehallet i varje vaska. Listorna kopierades av och pa sa vis fick
de tips om annu mer litteratur, som de kan ha gladje av i framtiden. P& hennes forskola har
barnen haft fri tillgang till vaskorna. Man tror att nyfikna vuxna éven vacker nyfikenhet hos
barnen.

En utav pedagogerna berattade att hon var den enda pa sin arbetsplats som anvant sig utav

vaskorna. Hon hade forsokt att delge sina kollegor, men utan storre resultat. Hon utférde dock
évningar utifran litteraturen pa sin barngrupp. Hon berattar:
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Jag ar fortfarande sa ny och vill ha nya grejer och fler idéer. Men om man har jobbat
lange sa ar man kanske inte sa intresserad langre...

En utav de &ldre, med flera ar inom yrket séager:

Det ar sa bra att detta finns. Vi har sagt att vi ska lana igen. Aven om man har jobbat
lange s& behdver man nya idéer och infall.

P& en annan forskola samtalar man mycket i arbetslaget. Man diskuterar det man laser och
upplever, med fokus pé de lanade bokviaskorna. Aven da det inte finns mycket tid dver,
eftersom det finns en storre avdelning och de upplever tidsbrist, sa prioriterar man de
informella samtalen. Pedagogen dar menar att de manga ganger passar pa nar de &r ute och
barnen kommit igdng med sin fria lek. De har dven tagit del utav materialet och gjort egna
varianter utav det. Pedagogerna har alltsa last materialet forst och sedan latit barngruppen ta
del utav det. Facklitteraturen har anvants kompletterande.

En pedagog berattar om hur de laste igenom bade vuxen- och barnlitteratur for att sedan lasa
barnb6ckerna for barnen. Hon upplevde att de fick mycket tips om hur de kunde vélja
barnbocker med tanke pa genusperspektivet. Véaskorna har fungerat som kunskapsinhamtning
da hon menar att begreppet genus kan vara svart att greppa. Bade pedagoger och barn tog del
utav innehallet pa hennes forskola.

En utav pedagogerna beréttar om att de forsokte arbeta praktiskt med bockerna som ett slags
uppslagsverk da de var ute i naturen. Temat for deras vaska var uteverksamhet.

Maluppfyllelse utifran styrdokument?

Pa fragan om pedagogerna har anvant bokvaskorna for att arbeta mot nagot sarskilt mal eller
utifran styrdokument pa annat vis svarar de flesta att de inte gjort det pa ett medvetet plan.
Man menar att de inte tankt pa det s. Men nar en utav dem funderat en stund séger hon att de
arbetar med sprakvaskan i en spraksamling varje vecka. Hon séger vidare att det star angivet i
laroplanen att man skall arbeta med sprakutveckling. Flera svarar pa ungefar samma vis. De
menar att det genomsyrar deras satt att arbeta, att ha tankar kring laroplanen, aven om det
kommer som per automatik. De tanker pa samma vis, att det ar ett genomsyrande synsétt. En
pedagog menar att det &r naturligt att arbeta i laroplanens anda, men att hon inte kan saga
exakt vilka punkter det handlar om. Hon kopplar ihop sitt eget arbete och engagemang kring
sagoberattandet. Hon tror att det finns angivet i laroplanen, att man ska visa traditionella
berattelser. Andra talar dven om att genus ligger i tiden och ar som en naturlig del av
styrdokumenten. En pedagog menar att hennes forskolas engagemang kring jamstalldhet och
genus ar ett resultat utav den lokala skolplanen Plan for larande. Pa samma vis menar en
annan att styrdokumenten paverkat deras val. Hon talar om kommunens likabehandlingsplan
och att den speciellt belyser genusfragor.

Aven Malou vittnar om att detta med méluppfyllelse ar ndgot som genomsyrar verksamheter.
Hon séger sig vara insatt i skolans och forskolans styrdokument. Déar far hon veta vad som
skall dryftas i verksamheterna och hon kan gora urval utifran det.

Fortjanster och forbattringar?
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Samtliga pedagoger menar att den storsta fortjansten med bokvaskorna &r allt de ger, mer
kunskap och inspiration. De fick fler idéer och tankar om hur de skulle kunna vidareutveckla
sin egen verksamhet med ett relativt enkelt hjalpmedel. Nagon menar att de nu lattare kan
finna litteratur aven i andra sammanhang da de fatt inblick i hur man kan soka litteratur. En
pedagog hade dock velat ha ett mer koncentrerat och pa forhand bestamt mal med vissa
fragor. Exempelvis att man bestammer en tid for arbete med véskorna, for att det lattare skall
bli av. Hon séger:

Man kan lasa samma bdcker och sedan ha som ett litteraturseminarium da man
behandlar innehallet gemensamt i arbetslaget.

Alla pedagoger menar att tidsaspekten &r den mest avgorande da det galler hur man anvander
vaskorna. Man énskar mer tid i sin yrkesvardag. Nu laser man mer sporadiskt da man hinner,
aven pa sin fritid. En pedagog séger att det hade varit mer givande att arbeta med vaskorna
om man avsatt speciell tid till det. Da hade inlarningen och kunskapen majligtvis blivit storre,
menar samma pedagog.

Det ar numera lattare att finna litteratur som passar ett specifikt &mne. Man slipper leta sjalv
efter ratt titel, det innebér en forenkling. Man kan vara saker pa att bockerna i vaskan ar val
utvalda och helt relevanta, menar en pedagog, som har full tillit till bibliotekspersonalens
kunskapskompetens. Tilliten till bibliotekspersonalen vittnar alla om. En utav pedagogerna
hade Onskat att det 1ag fler bocker i vaskan, "mer bocker i vaskorna!™ utropar hon, men séger
vidare att det mojligtvis hade last upp bocker pa biblioteket, att andra da hade fatt vanta. Hon
menar att fler bocker gynnar urvalsprocessen och valmgjligheterna.

Det fanns dock en pedagog som stéllde sig lite vid sidan av da det gallde fortjansterna. Hon
upplevde att anvandandet inte gav henne mycket. Hon sade att det kan bero pa att hon var
ensam om arbetet da vaskan lanades och att det skulle sett annorlunda ut om samarbetet var
storre. Hon menar att tidsaspekten ocksa &r en stor anledning. Det var svart att fa tiden att
racka till, speciellt da man arbetar heltid. Mycket av det hon léste gjorde hon pa sin fritid. Hon
efterlyser vidare fler bocker som ar mer riktade till barnen. De andra menade dock att
vaskorna var till stor gladje for alla i laget.

Da det gallde utvarderingen av innehallet i bokvaskorna sa menar pedagogerna att det varit att
foredra ett forumlar med ett par enstaka fragor att enkelt kunna svara pa. | nulaget ligger det
en skrivbok i varje vaska dér pedagogerna sjélva kan fylla i egna tankar och funderingar kring
det lanade. Flera pedagoger ansag att boken var en liten kalla till stress, da de menar att de
inte hann fylla i boken. En sager att det hade varit béttre med ett par enkla och konkreta fragor
att svara pa. Initiativtagaren menade a andra sidan att det fanns en poang i att lata
pedagogerna skriva utifran sina egna ord i utvéarderingsboken.

Mangfalden utav litteratur upplevs som en stor fortjanst. En stor del utav jobbet med att soka
litteratur kring ett specifikt &mne &r redan utfort och det vittnar alla om som en stor lattnad.
Man menar aven att mangfalden lockar till nyfikenhet hos bade barn och vuxna. Det kan aven
gynna ett fortsatt litteraturintresse.

En utav pedagogerna menar att i ett krislage, dar pedagoger behdver snabb kunskap och hjélp
angaende ett visst amne, ar bokvéskorna ett gott hjalpmedel.
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Pedagogerna menar att urvalet av teman &r relativt uttmmande. Nagra tankar kring en
vidareutveckling finns dock. Majligen skulle vissa teman kunna dubbleras pa grund utav koer.
Ett exempel pa det &r matematikvaskan, som ofta ar utlanad. Nagra menar att utvéarderingen
utav innehallet i vaskorna skulle kunna bli nagot enklare.

Kompetensutvecklande?

Alla pedagoger menar att anvandandet utav vaskorna kan ses som ett led i en kompetens-
utveckling. De vittnar alla om att en anledning till att de lanade en bokvéska var att de ville
lara sig nagot mer om ett speciellt amne. Pedagogen som lanade matematikvaskan och forst
studerade den for att sedan kunna arbeta vidare med barnen menade att hon hade stor gladje
utav vaskan, ur egen inlarningssynpunkt. En pedagog talade om att "fylla sin ryggsack med
mer bra saker”. Hon menade vidare att hon hade lart sig nagot utav bockerna hon last, dven
om hon inte kunde redogdra for det exakt. Hon sa vidare:

Vi vuxna laste nagon bok var, skrev ner idéer under tiden, sedan It vi barnen gora en
del 6vningar. Vi gjorde materialet till varat, kan man saga.

Sammanfattningsvis visade mitt resultat att anvandningen utav bokvaskor i en pedagogisk
verksamhet skulle kunna ses som ett tidsbesparande, da ett visst problem- eller intresseomrade
ar, sa att saga, inringat. Pedagogerna upplever detta som gynnsamt. Det ger dem mdjlighet att
lara sig nagot nytt om ett specifikt amne utan att behdva lagga for mycket tid till att pa egen
hand soka relevant litteratur. De menar alla en man nar en viss grad av kompetens- och
vidareutveckling i arbetslagen. Intervjun med initiativtagaren visade att det &r en del utav
ambitionen med projektet. Hon vill hjélpa pedagoger att finna relevant litteratur pa ett enkelt
vis genom att erbjuda dem tematiska bokvéaskor; Malous Inspirationsvaskor.
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6. Diskussion

6.1 Samtal, inspiration och nyfikenhet

Arbetet med bokvaskorna kan ses som en fortbildning utav pedagoger, precis som de
intervjuade pedagogerna sjalva ocksa anser. Biblioteket med dess personal erbjuder sin
kompetens genom att ansvara for att relevant litteratur for varje amne placeras i vaskorna.
Kunskaperna och litteraturen gar vidare, standigt cirkulerande. Malou visade sig vara en
forebild for pedagogerna, uppsdkande och uppmuntrande. Ullstrdm (2005) skriver om
samtalet som metod pa biblioteket och jag menar att initiativtagaren anvander den metoden
val gentemot pedagogerna, som alla upplever en stor tillit da det galler biblioteket.

Berg & Scherp (2003) skriver om samtalen som béarare utav vidareutveckling. P4 manga vis
samtalar de intervjuade pedagogerna men &ven initiativtagaren. De vittnar alla om standiga
samtal i arbetslagen. De dryftade och resonerade kring bokvaskorna de lanat. De samtalade
med varandra om hur de skall arbeta inom den verksamhet de arbetar i, vad som skall goras
med barnen och sa vidare. Om jag héarleder till vad Schon, i samma rapport, skriver om
erfarenhetslarandet, och det faktum att pedagoger sinsemellan kan utmana varandra i sin
kunskapsinhamtning, sa undrar jag dock om de tillfragade pedagogerna gor det. De menar att
tidsaspekten har inverkan, man hinner inte s& mycket som man borde. Fragan &r hur mycket
kunskap som egentligen forankras. Men samtidigt sa diskuterades litteratur sinsemellan, det
finns naturligtvis en mojlighet att de tagit intryck utav varandras insikter.

Att utmana sin kunskapssyn, som aven Colnerud (2007) skriver om, gor alltsa pedagogerna
till viss del, de visar sig nyfikna infor det nya som bokvéskorna innebdr. En utav pedagogerna
uttalar sig speciellt om att trots manga ar i yrket sa vill hon erhalla ytterligare idéer. Dock &r
det svart att avgora vari den nya kunskapen ligger. Far man ny kunskap genom att enbart bli
inspirerad? Det &r dock att férhalla sig professionell infor sitt yrke, enligt Colnerud.

Jag fick intrycket av att alla pedagogerna och aven initiativtagaren ar vetgiriga och nyfikna pa
sin omvarld, i den man de hinner. De som har arbetat med bokvaskorna finner
tillfredsstallelse i att hitta relevant litteratur utan att behova soka alltfor mycket. De ar ocksa
fullt mottagliga for influenser utifran. De vill ha influenser utifran! Jag menar att det ar att ta
sitt uppdrag som pedagog pa allvar. Det finns en stor vilja och lust att lara sig mer. A andra
sidan finns det inget formellt krav pa att anvanda just Malous Inspirationsvaskor som en
”kunskapsinhd&mtningsmetod”, det handlar mycket om pedagogens egen vilja till det. Det kan
tyckas nagot godtyckligt enligt mig, vill man inte sa gér man inte. Det ar ocksa svart att pa
nagot vis vardera det som larts in, hur kan man veta hur stor nytta det varit att lana en
bokvaska? Det star i Lpo 94 och Lpf6 98 att man ska anvéanda sig utav varierande arbetssétt,
och tipsen som pedagogerna far via vaskorna, som sedan anvands i undervisningen kan ses
som en metod for det. Pedagogerna arbetar bade teoretiskt och praktiskt, da man laser och
sedan provar direkt i den egna verksamheten. Aven den lokala skolplanen manar till ett
kunskapsinhamtande praktiskt forhallningssétt i sin yrkesverksamhet.

Jag uppfattar en ndra samverkan med biblioteket. Pedagogens eget personliga intresse for

litteratur verkar vara avgorande for om man som pedagog lanar en bokvéaska. Deras
uppfattningar om vad det arbetet bidrar med verkar mer positivt ju mer positiva de sjélva ar
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till bokvaskan. Det ar det som avgor om en vidare kunskapsutveckling skall komma till stand.
| forlangningen handlar det om elevernas framtida kunnande. Sjalvklart &r en egen drivkraft
och aktivt initiativtagande mycket fordelaktigt men jag menar att skolledningen skulle kunna
vara mer drivande. Myndigheten for skolutveckling (2003) talar speciellt varmt om denna
samverkan mellan skola och bibliotek. De norrlandska bibliotekarierna menade ocksa att en
till litteraturen valvilligt instélld pedagog bidrar till ett stérre intresse hos barnen till
litteraturen.

Pedagogerna verkar ha en storre insikt i styrdokumenten an vad de sjalva & medvetna om. De
flesta menar att de inte reflekterat s& mycket dver att integrera styrdokumenten. Men mitt
resultat visade att det &r en genomsyrande del utav vardagen. Pedagogerna ar medvetna pa sa
vis att de vet vad som bor dryftas i undervisningen, exempelvis naturfragor, genus och
matematik. Precis i enlighet med vad bade Lpo 94, Lpfo 98 och den lokala skolplanen anger.

Da pedagoger skulle lana en bokvéaska om exempelvis Barn i kris, sa visar det en vilja och
ambition att lara sig mer om ett sarskilt behov. Om ett arbetslag moter elever med ett behov
eller en forutsattning som de tidigare aldrig mott, sa staller det krav pa lagets kunskaper och
forhallningssatt.

Enligt laroplanen skall eleverna uppmuntras till att halla ett kritiskt forhallningssatt gentemot
fakta och olika forhallanden. Da blir vi mer medvetna kring det vi laser och tar till oss.
Innehallet i bokvaskor skall naturligtvis ses som mojligheter att forhalla sig till.

Om pedagogerna blev mer uppmuntrade till detta satt att férkovra sig, om mer tid gavs
exempelvis, sa hade utveckling varit mojlig. Som det &r nu sa handlar det om pedagogernas
uppfattning om att ha for lite tid, det & avgorande for om man hinner ta sig an materialet i
bokvaskorna eller inte. Att vélja att arbeta med en bokvéska &r ett effektivt satt att l&ra sig
mer. Bibliotekspersonal har valt ut relevant litteratur, pedagogerna visar sig lita pa deras
kompetens ifraga om dmnesval och sa vidare. Jag menar att det gor pedagogerna trygga i sin
vetskap att de laser "ratt” litteratur. Det ger dem en kénsla utav trygghet, men ocksa en kansla
av att kunna styra 6ver urvalet, det bidrar i sin tur till en kompetensutveckling, enligt
Ellstroms (2004) sétt att se det.

Initiativtagaren uppfattar ett odelat positivt bemotande utav bokvéskorna. Det gor jag ocksa,
men jag uppfattar ocksa en viss tidsaspekt och det gor mojligtvis att pedagogerna inte
anvander vaskorna pa det effektiva satt som de kanske hade 6nskat, tiden for
kompetensutveckling finns inte alltid. De laser det de hinner och reflekterar kort dver det, det
ar svart att veta vad det givit dem i kunskaps/kompetens- utveckling. De har méjligtvis
erhallit en kéansla av inspiration och det &r nog sa starkande for yrkesrollen. Det var
initiativtagarens grundtanke med projektet. Om jag kopplar detta till vad Schon skriver om
erfarenhetslarandet sa kan det finnas en risk att pedagogerna inte utmanas tillrackligt i sitt
eget larande. Da tidsbrist ofta rader kan det vara sa att pedagogerna véljer ut de saker som de
redan &r fortrogna med. Da finns det en risk, enligt Schén (2003), att val forankrad inlarning
inte &ger rum, man agnar sig mest at det redan valbekanta.

6.2 Avslutande ord

Mitt syfte med studien var att underséka anvandandet utav Malous Inspirationsvaskor, de sa
kallade bokvaskorna pa Falkenbergs bibliotek. Genom intervjuer med initiativtagaren till
projektet samt pedagoger som lanat och anvant bokvaskorna sa har jag undersokt det som jag
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foresatt mig. Mina huvudsakliga fragor till dem handlade om deras arbete med vaskorna. For
att vidare besvara mitt syfte anvande jag mig utav ett antal 6vergripande fragestallningar.

Anledningar till att lana och anvéanda sig utav bokvaskor visade sig vara att pedagoger ville
lara sig nagot nytt om ett specifikt amne, de ville bli inspirerade och influerade med nya idéer
till sin undervisning och i sina méten med barnen. De anvande sig utav bokvaskorna i
samband med temaarbete i den pedagogiska verksamheten. Litteraturen lastes oftast forst av
de vuxna, sedan av eller for barnen. Innehallet i bokvéskorna har diskuterats och nya vidder
har skadats hos bade barn och vuxna. Initiativtagarens ambitioner med projektet var precis
just detta. Med hjalp utav sin egen och 6vrig bibliotekspersonals kompetens kring utbudet pa
biblioteket har hon lyckats férmedla inspiration, kunskap och nya idéer. Pedagogerna menade
att tidsbrist var en anledning till att de inte hann arbeta sa mycket med litteraturen som man
ville. Fragan &r hur djupt férankrad kunskap da blir. A andra sidan vet nu pedagogerna som
tagit sig an bokvéskorna litet mer &n vad de gjorde innan de lanade en bokvéska. De har
erhallit inspiration, de vet hur de skall finna mer litteratur, de har talats vid i sina arbetslag och
de har anvant sin kunskap pa eleverna de arbetar med. Eleverna har i sin tur mott pedagoger
som férhoppningsvis sprudlar av nyvunnen energi, den dar extra kraften som man kan fa nar
man lart sig nagot nytt.

6.3 Relevans for lararyrket

Mitt eget personliga intresse for litteratur i allmanhet och mitt frekventa biblioteksanvandande
i synnerhet ledde in mig pa detta uppsatsamne. Det &r min ambition att fortsattningsvis dra
nytta utav biblioteket pa olika vis. | enlighet med vad styrdokument (Lpo 94, s 14) anger sa
skall kunskap hallas levande och som pedagog skall man uppmuntra nyfikenhet och skapa
gynnsamma forutsattningar till lusten att lara hos eleverna. Min egen positiva instéllning till
litteratur gor det majligtvis enklare for mig att ta till mig dess innehall och det &r min
forhoppning att kunna delge mina framtida elever den gladjen och nyfikenheten. | arbete med
bokvaskor sa inser jag att tidsaspekten kan vara avgérande hur man i ett arbetslag véljer att
arbeta med innehallet. Jag menar att man bor planera arbetet med bokvéskor for att kunna fa
ut s& mycket som majligt utav dem. Dock vill jag understryka att inspiration och gladjen i att
"bara” bladdra i bocker kan ge mycket. Pa det viset tror jag att man kan finna nya idéer som
man kan delge sina arbetskollegor och som kan leda det gemensamma arbetet i lararlaget
framat. Det kan aven vara av betydelse att halla en 6ppen dialog med biblioteket. Jag menar
att man bade som pedagog och privatperson har stor nytta utav den kunskap och kompetens
som finns dér. Jag kan dven se en specialpedagogisk aspekt med arbetet med bokvéskor. Att
Iana en bokvaska kring ett sarskilt &mne tror jag kan gynna pedagogiska samtal kring elevers
olika behov, som man uppméarksammas pa da man laser om dem. Min uppfattning ar att
arbete med bokvaskor kan gynna och ge naring at pedagogiska och didaktiska samtal.

Ur en yrkesetisk aspekt sa vill jag poangtera den forsta frasen i Lararens handbok (2002);
Eleven alltid i centrum (Kap Lararens yrkesetik, s 133). Da jag som pedagog, avgor om jag
vill 1ana en bokvéska eller inte, sa skall det i forsta hand handla om att jag vill lara mig nagot
sarskilt utifran ett elevperspektiv. Det ar det avgérande. Om man utgar fran den dar viktigaste
frasen, eleven alltid i centrum, sa blir valet latt.
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6.4 Fortsatt forskning

Genom min studie har jag bidragit med kunskaper kring hur pedagoger kan arbeta med
bokvaskor och varfor de véljer att gora det. Mitt forslag till fortsatt forskning inom detta
omrade &r att genom faltstudier och observationer undersoka hur det praktiska arbetet med
bokvaskor kan ga till. Det skulle méjligtvis kunna bidra till insikter i hur
kompetensutveckling kan komma till stand.
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Intervjuguide, initiativtagare Bilaga 1

o~ w0 Dnp P

© o N o

10.
11.

Beratta om hur du fick idén till projektet. Hur lange har det hallit pa osv.

Hur tanker du kring de olika temana? Vad avgor innehallet?

Har du utgatt fran styrdokument? Bibliotekens och dven skolans?

Hur rader ni har pa biblioteket pedagogerna att anvanda bokvéskorna?

Har dina ambitioner med bokvéskorna stdimt 6verens med hur pedagogerna har arbetat
med véskorna?

Har pedagogerna sjalva majlighet att styra 6ver innehallet? Hur da?

Hur gar urvalsprocessen till?

Vilka ar pedagogernas samlade utlatanden om véskorna?

Kan du se nagra svarigheter och utmaningar med projektet? Vilka?

Hur ser utvarderingen av bokvaskorna ut?

Nu riktar sig bokvaskorna till pedagoger i de lagre skolaren. Hur skulle de aldre aldrarna

och kanske andra grupper kunna anvénda sig utav vaskorna?
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Intervjuguide, pedagoger Bilaga 2
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10.
11.
12.
13.

Vilken utbildning har du?

Hur kom det sig att du borjade arbeta med Malous Inspirationsvaskor?

Hur fick du information om att man kan lana bokvaskor?

Vad hade du hort om vaskorna innan du lanade dem?

Vilka teman i vaskorna har du/ni arbetat med? Varfor just det temat?

Pa vilket satt bearbetas innehallet? Samarbetade ni pedagoger?

Vilka tog del utav innehallet? Var det bade barn och vuxna?

Pa vilket satt hjalpte biblioteket till med tips om hur man kan arbeta med véskorna?
Har du/ni anvant véaskorna for att uppna nagot sarskilt mal i nagot styrdokument?
Exempelvis laroplanen?

Kan man sdga att anvéndandet &ar en typ av kompetensutveckling for er pedagoger?
Ser du nagra fortjanster med anvandandet? Vilka?

Ar det ndgot med bokvaskorna som du tycker skulle kunna bli béttre?

Ar du nojd med innehéllet i de olika vaskorna? Kan det forbattras?
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