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Sammanfattning
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Forfattare: Johan Cagmo och Marcus Noreby
Handledare: Jan Marton och Anna-Karin Pettersson
Titel: Upplysningar enligt IFRS 2 — en studie av foretagen pa Stockholmsborsen

Bakgrund och problem: De redovisningsskandaler som i borjan pa 2000-talet uppdagades i
amerikanska foretag som Enron och Worldcom bidrog till debatten om aktierelaterade
ersdttningar. Det var delvis till f6ljd av detta som IASB ar 2002 startade arbetet med att ta
fram en standard for redovisning av aktierelaterade ersattningar, IFRS 2. Finansiella rapporter
uppréttade enligt IFRS baseras pd en stor del beddmningar, darfor innehaller standarderna
langtgéende upplysningskrav. Den information som efterfrdgas varierar beroende pa vilka
intressenter som avses, samt deras behov och nytta av redovisningsinformation. Da det 4r en
kostsam process att producera och tillhandahalla upplysningar finns det skil att anta att den
information som kommuniceras skiljer sig mellan olika foretag.

Syfte: Att beskriva och identifiera vilka upplysningar som lamnas om aktierelaterade
ersittningar i svenska foretag noterade pd Stockholmsborsen, samt om det foreligger négra
skillnader mellan foretag av olika karaktér avseende vilka upplysningar som ldmnas.

Avgransningar: Avsikten med studien har inte varit att bedoma kvaliteten pa de
upplysningar som foretagen lamnar, eller om foretagen faktiskt har 1dmnat de upplysningar
som krévs enligt IFRS 2.

Metod: I studien ingér féretag noterade pa Stockholmsbérsen och datainsamlingen gjordes
frén foretagens arsredovisningar. Insamlad data analyserades med hjélp av Kruskal Wallis H-
test for att uppticka eventuella skillnader mellan olika grupper av foretag avseende ldmnade
upplysningar. De variabler foretagen grupperades efter var omsittning och
branschtillhorighet.

Resultat och slutsatser: De tester som i studien utforts visar inte pa nagra signifikanta
skillnader i ldmnade upplysningar mellan de olika storlekskategorierna. Daremot har
skillnader observerats avseende upplysningar mellan olika branschkategorier. Slutsatser om
studiens resultat kan bland annat diskuteras utifrdn avvigningen mellan redovisningens
kostnad och nytta, samt relevans.

Forslag till fortsatt forskning: Fortsatta studier inom dmnet skulle kunna innefatta en studie
dér storlek anvinds som forklarande variabel till antalet upplysningar. En sddan studie vore én
mer intressant att genomfora utifran upplysningar som samtliga foretag i en population har
mojlighet att Idmna. Det vore dven intressant att ta del av mer omfattande undersdkningar som
inte bara begrinsar sig till Stockholmsborsen.
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1 Inledning

Det har kapitlet borjar med en kort historisk beskrivning av ersattningar i form av
optionsprogram. Darefter fortsatter vi med att fora en problemdiskussion som sedan mynnar
ut i de forskningsfragor som ligger till grund for uppsatsen. Kapitlet avslutas med en
beskrivning av syftet med, och den fortsatta dispositionen av arbetet.

1.1 Bakgrund

Ekonomiska kompensationer till foretagsledare har ldnge varit ett flitigt debatterat amne.
Under senare ar har debatten frimst kommit att behandla optionsbaserade ersattningsprogram.
(Randall et al., 2007, s. 17) Aktierelaterade ersittningar i form av optionsprogram
introducerades i slutet av 1980-talet i Amerika som ett sitt att kompensera anstillda pa
ledande befattningar. Optionsprogrammen innebar att framtida aktier kunde kopas till ett 1
forvag bestdmt fast pris. Det var framst tva tydliga faktorer som bidrog till
optionsprogrammens popularitet. For foretagen blev de optionsbaserade erséittningarna ett
alternativ till att betala ut kontanta erséttningar, d& optionerna utifrdn datidens
redovisningsregler inte medforde ndgon paverkan pé foretagens finansiella rapporter.
Dessutom fungerade optionsprogrammen som motivation for foretagsledningar att arbeta for
att hoja foretagets viarde och aktiekurs. (Lansing & Knoedgen, 2007, s. 70-71) Optioner och
aktier skapar ddrmed kraftfulla incitament att 6ka aktiedgarvirdet, da en hogre aktiekurs ocksa
innebdr ett hdgre virde pa ledningens innehav. Optionsprogrammen innebir en réttighet men
inte skyldighet att anskaffa framtida aktier till ett faststéllt fast pris. (Conyon, 2006, s. 25-26)

En negativ konsekvens av optionsprogrammen &r att styrelse och foretagsledning ges
incitament att anpassa redovisningen pa ett sddant sétt som ar onskvért for att erhdlla fordelar,
exempelvis genom manipulation av nyckeltal. (Conyon, 2006, s. 33) Detta var delvis vad som
hade skett nér redovisningsskandalerna i amerikanska foretag som Enron och Worldcom
uppdagades i borjan av 2000-talet. Ekonomiska incitament hade paverkat foretagsledningarna
att manipulera redovisningen for att fa aktiekursen att stiga. (Marton et al., 2008, s. 49) I USA
kom optionsprogrammen att hart kritiseras sedan det framkommit att flera hogt uppsatta
direktorer kompenserats med aktieoptioner vérda flera hundra miljoner dollar. Bland annat
kan ndmnas att Michael Eisner, styrelseledamot i Walt Disney kompenserades med 6ver 750
miljoner dollar under ett &r dér den storsta delen av erséttningen var hanforlig till
aktieoptioner. I Enron fick personer pé ledande befattningar under &r 2000, ett ar fore
konkursen dela pa ersittningar uppgéende till 1,4 miljarder dollar. Den storsta delen av
ersittningen var aktierelaterad. (Markham, 2006, s. 16-20.) Liknande fall har forekommit
aven i Sverige och debatten har dven hér vaknat till liv efter foretagsskandaler som Skandia
och Carnegie.

1.2 Problemdiskussion

Den redovisningsmaissiga problematiken vad géller optionsprogram ar huruvida optionerna
innebdr ndgon faktisk kostnad for foretaget och vilken kostnad som da skall redovisas. Hér



finns olika synsétt och dsikter. Det finns de som menar att optionsprogram ger upphov till en
faktisk kostnad eftersom tilldelningen av optioner innebir att foretaget maste emittera nya
aktier, vilket medfor en utspadningseffekt for befintliga aktiedgare. Utspddning innebdr att de
befintliga aktiedgarna kommer att dga en mindre del av foretaget och har dérfor sdmre rétt till
framtida vinster. (Lansing & Knoedgen, 2007, s. 71) Kritiker menar att den verkliga
kostnaden med optionsbaserade incitamentsprogram historiskt sett dolts i den finansiella
rapporteringen och att den redovisningsmaissiga hanteringen darfor lett till ett overdrivet
anvindande av kompensationsformen. (Randall et al., 2007, s. 17) Det finns dven de som
tidigare hévdat att aktieoptioner var ndrmast kostnadsfria for foretaget dé de inte enligt
tidigare redovisningsregler pdverkade den finansiella rapporteringen. (Lansing & Knoedgen,
2007, s. 71) Enligt andra synsétt finns det de som anser att en kostnadsforing av
optionsbaserade ersittningar inte dr forenligt med varken kreditgivares eller investerares
behov eftersom kostnaden for optionsprogrammen enbart belastar befintliga aktiedgare. For
det utfardande foretaget innebér optionerna ingen uppoffring av vare sig tillgdngar eller andra
resurser och skall darfor inte heller kostnadsforas. (Ronen, 2008, s. 437) Foresprakare for att
kostnadsfora aktierelaterade ersdttningar hdvdar att ett sadant tillvigagangssatt kommer att ge
finansiella rapporter ett hogre informationsvirde och att foretagens resultatrapportering blir
mer tillforlitlig. (Hall & Murphy, 2003, s. 50)

De redovisningsskandaler som uppmérksammades i borjan av 2000-talet och som delvis
ndmnts ovan har forédndrat och utdkat redovisningsreglerna betréffande aktierelaterade
ersittningar. International Accounting Standards Board (IASB) startade ar 2001, arbetet med
att konstruera en redovisningsstandard for aktierelaterade ersattningar. IASB utkom med sin
standard IFRS 2 1 februari 2004, 1 enlighet med innehallet 1 denna ar féretag tvungna att
kostnadsfora aktierelaterade ersittningar virderade till verkligt virde, samt lamna omfattande
upplysningar. (Silliman, 2005, s. 24-25) Den 19 juli 2002 antog EU férordningen (EG) nr
1606/2002 om tillimpning av internationella redovisningsstandarder. Den innebdr att frdn och
med 1 januari 2005 ska alla foretag, som lyder under ndgon medlemsstats lag och har
vardepapper noterade péd en reglerad marknad i en medlemsstat, uppritta sin
koncernredovisning i enlighet med internationella redovisningsstandarder (EG nr 1606/2002,
artikel 4). Med internationella redovisningsstandarder avses IAS och IFRS med tillhérande
tolkningar, SIC/IFRIC (ibid., artikel 2). Syftet med inférandet av férordningen var att
harmonisera finansiell information i unionen for att garantera insyn och jamforbarhet i
redovisningen (ibid., artikel 1). Insyn i1 redovisningen definieras som tillgédngligheten till
foretagsspecifik information for intressenter som befinner sig utanfor foretaget.
Tillgingligheten till information pastds vara en nyckelfaktor for effektiv resursallokering och
tillvaxt i en ekonomi. (Bushman, 2004, s. 208)

Ett av externredovisningens syften dr att forse intressenter med information. Den information
som efterfragas varierar beroende pa vilka intressenter som avses, samt deras behov och nytta
av redovisningsinformation. Faktorer som avgor vilken information som efterfrdgas beror pa
vilken situation bolaget befinner sig 1 samt anvéndarnas forforstaelse. (Smith, 2006, s. 17-20)
Den debatt som forts om aktierelaterade ersittningar ér i hog grad fortfarande aktuell, bade ur
ett redovisningsmaéssigt perspektiv samt rimligheten i de erséttningsnivaer som tilldelas



foretagsledningar. Detta gor aktierelaterade ersittningar till ett omrade som &r befogat att
undersdka ndrmare.

Utmérkande for IFRS ér att det dr ett principbaserat regelverk, dér foretagen tilldts gora
maénga egna bedomningar (Marton et al., 2008, s. 7). I och med att de finansiella rapporterna
baseras pé en stor mingd bedomningar innehaller IFRS ocksd ménga upplysningskrav for att
oOka tillforlitligheten och forstaelsen av rapporterna. Att uppfylla dessa krav ér for foretagen
bade svart och kostsamt. Vi anser det darfor vara intressant att undersdka vilka upplysningar
foretag lamnar om aktierelaterade ersdttningar. Da det ar kostsamt att producera och
tillhandahalla information finns det skél att anta att den information som kommuniceras
skiljer sig mellan olika foretag. Vi dmnar utifrdn detta resonemang undersdka om si ér fallet
och om det dd beror pa ndgon eller nagra sérskilda faktorer. Enligt Trombley (1989) kan
storleken pa foretaget paverka dess redovisningsval. En anledning till detta kan vara att
mindre foretag inte far samma uppmairksamhet for sin redovisning som storre foretag. Det kan
bero pé att farre analytiker bevakar foretaget och att behovet av externt kapital inte ar lika
stort som 1 storre foretag. (Trombley, 1989, s. 530) Vi anser det darfor intressant att
undersdka om det finns nagra skillnader mellan de upplysningar som ldmnas fran foretag av
olika storlek. Vidare finner vi det intressant att undersdka om det finns fler faktorer dn
foretagets storlek som péverkar det i dess redovisningsval. P4 grund av detta har vi dven valt
att inkludera variabeln branschtillhdrighet i var undersdkning, for att se om det finns
indikationer pa att foretag redovisar pé olika sitt beroende pa vilken verksamhet som bedrivs.

1.3 Forskningsfragor

Huvudfragan vi stéller oss ar: vilka upplysningar samt vilken mangd upplysningar, ldmnar
svenska foretag noterade p4 OMX Nordic Exchange Stockholm' om aktierelaterade
ersittningar i enlighet med IFRS 2?

Kopplat till huvudfragan har vi formulerat en ytterligare fraga som vi genom undersdkningen
dmnar besvara:

e Foreligger det nagra skillnader mellan vilka upplysningar samt méngden upplysningar
foretagen i olika branscher och med olika storlek ldmnar?

1.4 Syfte

Syftet med uppsatsen &r att beskriva och identifiera vilka upplysningar som ldmnas om
aktierelaterade ersittningar i svenska foretag noterade pa Stockholmsborsen. Samt om det
finns nagra skillnader mellan foretag av olika karaktér avseende vilka upplysningar som
lamnas.

1.5 Avgransning

Avsikten med uppsatsen ér att undersoka vilka upplysningar som foretag lamnar om
aktierelaterade ersittningar samt om miangden upplysningar beror pa sérskilda faktorer som

" OMX Nordic Exchange Stockholm benimns fortsittningsvis Stockholmsborsen.



storlek och branschtillhérighet. Vi har séledes inte for avsikt att bedoma kvaliteten pé de
upplysningar som foretagen ldamnar eller om foretagen faktiskt har lamnat de upplysningar
som krévs enligt IFRS 2.



1.6 Uppsatsens fortsatta disposition

Kodningsmanual

Resultat och

Teoretisk referensram och
ELELS

kodningsnyckel

Figur 1:1 Uppsatsens fortsatta disposition.

Teoretisk referensram

I kapitel tva presenteras den teoretiska referensram som studien vilar pa. I den forsta delen
presenteras ldsaren for aktierelaterade erséttningar och inneborden av IFRS 2. Dérefter
redogors for de teorier som vi bedomt relevanta for att forklara varfor foretag ldmnar
upplysningar.

Metod

I kapitel tre gér vi igenom hur studien genomfordes samt vilken metod som anvéndes och
varfor. Vi beskriver vilka variabler som undersokts och vilka informationskéllor som anvints.
Kapitlet innehéller dessutom en diskussion om studiens genomforande utifran begreppen
validitet och reliabilitet.

Kodningsmanual och kodningsnyckel

Kapitel fyra ér dven detta ett metodkapitel som beskriver de dokument vi anvint som
underlag for datainsamlingen. Vi redogor for hur kodningen av informationen 1 foretagens
arsredovisningar gatt till samt vilka punkter i IFRS 2 som av olika skél utelimnats fran
undersokningen.

Resultat och analys

I kapitel fem presenterar vi resultatet av undersokningen. Vi redogoér for hur upplysningarna
fordelar sig per punkt i kodningsnyckeln och hur forhallandet ser ut mellan upplysningar,
bransch och storlek. Detta gérs med hjélp av beskrivande diagram samt resultaten av de
statistiska tester som utforts. Resultaten analyseras dven utifran den teoretiska referensramen.

Slutdiskussion

I det sjétte och avslutande kapitlet redogor vi for huruvida forskningsfrdgorna kan besvaras
och for en diskussion kring dessa. Vi avslutar kapitlet med att lamna forslag till fortsatt
forskning pa omradet.



2 Teoretisk referensram

I kommande avsnitt presenteras den teoretiska referensram som studiens resultat tolkats
utifran. Vi redogor i forsta delen for inneborden av IFRS 2 och aktierelaterade ersattningar.
Darefter behandlas de teorier som vi beddomt relevanta for att bidra till en forklaring varfor
foretag lamnar eller inte lamnar upplysningar.

2.1 Aktierelaterade ersattningar

Aktierelaterade ersittningar innebdr att foretaget fullgor sin betalning mot en part som till
foretaget levererat varor eller tjdnster genom att overldta egetkapitalinstrument. Saledes kan
aktierelaterade ersittningar tilldelas anstéllda for dess prestationer i foretaget samt till externa
parter sasom leverantorer som tillhandahéllit varor eller tjanster. (IFRS 2, p. 3) Ett
egetkapitalinstrument ar ett avtal som ger upphov till en residual rétt i ett foretags tillgingar
efter det att skulderna eliminerats. (IAS 32, p. 11) I praktiken &ar det vanligtvis anstillda som
tilldelas aktierelaterade erséttningar som kompensation och de utgdrs normalt av aktier eller
aktieoptioner. (Marton et al., 2008, s. 47)

Aktierelaterade ersittningar medfor att ett foretag kan kompensera sina anstéllda utan att
likvida medel flodar ur foretaget. Det dr dérfor en ersittningsform som kan anvéndas av
nystartade foretag dé likviditeten inte forsdmras. Dessutom kan det vara ett tillvigagéngssatt
for ledningen att ge nyckelpersoner incitament till att stanna kvar i foretaget. (Szark, 2008, s.
20) De anstillda tilldelas optioner eller andra aktierelaterade instrument och har darfor
potential att erhalla mer pengar i framtiden. Ytterligare orsaker till att ersétta anstillda med
aktierelaterade ersdttningar istillet for 16n kan vara for att f6rmé dgare och anstillda att arbeta
med samma malséttning. De anstéllda kommer att erhalla mer pengar om foretagets aktiekurs
stiger och kommer déarfor arbeta hirdare for att hoja foretagets varde. (Marton et al., 2008, s.
47)

2.1.1 Bakgrund till IFRS 2

IASB:s reglering av aktierelaterade erséttningar var en kontroversiell handling eftersom det
tidigare varit ett oreglerat omrade. I juli 2001 startades arbetet med projektet och i november
2002 publicerades IASB:s “exposure draft” for aktierelaterade erséttningar. I enlighet med
detta skulle aktierelaterade erséttningar utgivna som erséttning for varor och tjénster
kostnadsforas. (Bonham et al., 2004, s. 1589—-1591) Kritiken mot forslaget var omfattande,
investerare samt anvdndare av finansiella rapporter stéllde sig positiva till en kostnadsforing
av aktierelaterade erséttningar, medan andra parter menade att ersiattningsformen inte
medforde ndgon kostnad for de utfardande foretagen. (IFRS 2 - BC) Foretagen menade att de
finansiella rapporterna skulle avspegla den ekonomiska verkligheten, kostnaden for
aktierelaterade erséttningar belastade enbart befintliga aktiedgare och skulle dérfor inte
kostnadsforas. (Bonham et al., 2004, s. 1589)

Tidigare hade fordelen med aktierelaterade ersittningar varit att de inte medfor ndgon
resultatpaverkan for det utgivande foretaget. Foretagen kunde genom att emittera nya aktier,
uppfylla de forpliktelser som uppstod vid tilldelning av aktierelaterade ersittningar.



Kostnaden for erséttningen belastade da istéllet foretagets aktiedgare, genom den
utspadningseffekt som uppstod, snarare dn foretaget. (Ibid., s. 1589—-1591)

I februari 2004 publicerade IASB IFRS 2. Standarden borjade dock tillimpas av svenska
noterade koncerner forst fran och med 1 januari 2005. Syftet med redovisningsstandarden &r
att foretag i de finansiella rapporterna skall ange nér de tillimpar aktierelaterade ersattningar
samt visa vilken paverkan atagandet har pa foretagets finansiella stillning. (Ibid.) En del av
kritiken som riktats mot IFRS 2 ifrdgasatter huruvida det finns tillrackligt pélitliga
varderingsmodeller for att berdkna virdet pa de erséttningar som tilldelas. Kritiska roster har
ocksé hojts for det faktum att det enbart finns begrinsade mojligheter att omfora kostnaden
for aktierelaterade ersittningar som aldrig utnyttjas, det vill sdga om de vid inldsentidpunkten
saknar vérde for innehavaren och ddrmed inte medfor ndgon utspadning for befintliga
aktiedgare. (Ibid.)

Svenska noterade koncerner hade innan IFRS antogs kunnat tillimpa Redovisningsradets
rekommendationer. RR 29 &r den rekommendation som berdr redovisning av erséttningar till
anstéllda. (Redovisningsradet, 2008) I RR 29 p. 150 anges att Redovisningsradet inte ldmnar
nagon rekommendation for redovisning och berdkning av aktierelaterade erséttningar.
Déremot har Redovisningsradets akutgrupp tva uttalanden som géller for redovisning av
aktierelaterade ersittningar, URA 2 och URA 41. URA 2 utkom i dess senaste version i
december 2001 och behandlar redovisning av syntetiska optioner som tilldelats anstéllda. I
enlighet med URA 2 skall foretag som med anstéllda tecknat avtal om syntetiska optioner
upplysa om vilken kategori befattningshavare som erbjudandet géller, villkoren for
tilldelning, hur vardering skett, samt resultatpaverkan av utfairdade optionsprogram. (URA 2)
URA 41 behandlar upplysningar om aktierelaterade ersittningar som tilldelas till anstéllda.
Uttalandet har baserats pad IASB:s utkast till IFRS 2, varfor upplysningskraven i URA 41 ér
tamligen lika upplysningskraven 1 IFRS 2. Syftet med uttalandet 4r att forse anvdndarna av
finansiella rapporter med information som gor det mojligt att berdkna ersdttningarnas
paverkan pd det utfardande foretagets finansiella stillning. (URA 41)

2.1.2 Innebdrden av IFRS 2

IFRS 2 skall tillimpas vid redovisning av tre olika former av aktierelaterade ersittningar:

= Aktierelaterade erséttningar som regleras med egetkapitalinstrument sasom aktier eller
aktieoptioner.

= Aktierelaterade erséttningar som regleras med kontanter, exempelvis syntetiska optioner.

» Ersittningar dir ndgon av de inblandade parterna har mojlighet att vilja om ersittningen
skall regleras med kontanter eller egetkapitalinstrument.

For aktierelaterade erséttningar som regleras med egetkapitalinstrument skall foretaget
berdkna virdet av de erhdllna varorna eller tjdnsterna, utifran de tilldelade
egetkapitalinstrumentens verkliga virde. Detta virde ska beréknas vid tilldelningstidpunkten.
(IFRS 2, p. 2—-11) Tilldelningstidpunkten &r det datum ett avtal om erséttning uppréttas mellan
foretaget och annan part. Det verkliga vérdet berdknas om mojligt utifrdén marknadskurser och
med beaktande av erséttningens intjdningsvillkor. Tilldelningen av aktierelaterade



ersittningar kan vara beroende av att sirskilda villkor uppfylls. Exempelvis att den anstillde
forblir 1 sin anstillning under en angiven tidsperiod eller att foretaget skall uppna sérskilda
maél for att ersdttning skall utgd. Inom standarden gors skillnad pé intjdningsvillkor och
marknadsvillkor. Intjaningsvillkor &r de villkor som skall uppfyllas for att motparten ska vara
berittigad att erhalla ersdttningen. Marknadsvillkor dr exempelvis 16senpriset och 16ptid for
en option, de forutsédttningar som skall inga nér egetkapitalinstrumentets verkliga viarde
berdknas. Intjaningsvillkoren beaktas inte vid berdkning av det verkliga virdet, utan anviands
istillet for att faststédlla antalet egetkapitalinstrument som slutligen kommer att tilldelas.
Uppskattningen av antalet egetkapitalinstrument som forvéintas intjanas ska omprévas om det
finns skil att anta att antalet har forandrats. (IFRS 2, p. 10-26)

For erséttningar som dr foreskrivna med villkor att den anstéllde skall tjanstgdra under en
specifik tidsperiod, géller att kostnaden for ersattningen ska periodiseras dver denna. Det
antas att tjinsterna som den anstéllde kommer att prestera for att erhélla ersattningen kommer
att utforas under denna tidsperiod och dérfor skall perioden belastas med de kostnader som é&r
hanforliga till de aktierelaterade erséttningarna. Redovisningen av kostnader hinforliga till
erséttningen debiteras i resultatrakningen under ett kostnadskonto och krediteras i
balansrdkningen under eget kapital. (IFRS 2, p. 10-23) Att det verkliga virdet pa
egetkapitalinstrumentet forandras under intjiningsperioden paverkar inte varderingen av
ersittningen och diarmed inte heller storleken pa den kostnad som bokas. Detta eftersom
egetkapitalinstrumenten vid tilldelningstidpunkten motsvarade vérdet av de tjdnster foretaget
forvéntar sig erhalla. Vardeforidndringen blir dérfor inte relevant att avbilda i redovisningen.
(Marton et al., 2008, s. 52—54) Kostnaderna for erséttningar som aldrig 16ses in fér inte
aterforas. Foretagen har istéllet mdjlighet att gora en omforing inom eget kapital. (IFRS 2, p.
23)

Aktierelaterade erséttningar som regleras med kontanter skall omvirderas per varje balansdag
fram till dess att ersdttningen betalats ut. Dessa ersittningar virderas likt de som regleras med
egetkapitalinstrument till verkligt vdrde. En av skillnaderna ér siledes att omvérdering skall
ske. Anledningen till att kontantbaserade erséttningar omvérderas &r att en faktisk utbetalning
av likvida medel sker fran foretagets sida. Den utbetalning som sker dr beroende av
ersittningens verkliga varde. (IFRS 2, p. 30-33) Den kostnad som bokas per varje balansdag
skall séledes avspegla uppskattningen av de likvida medel som forvéntas utbetalas. Likt
aktierelaterade ersittningar som regleras med egetkapitalinstrument beaktas forandringar i
intjaningsvillkor 16pande och kostnaden for erséttningen periodiseras 6ver den
tjénstgoringsperiod som dr villkorad for att de anstéllda skall erhdlla erséttningen. (Marton et
al., 2008, s. 54-57)

Aktierelaterade ersittningar dir avtalsvillkoren dr av den karaktéren att foretaget eller
motparten kan vélja om erséttningen skall regleras med egetkapitalinstrument eller kontanter
bestar vanligtvis av ett sammansatt finansiellt instrument®. Det verkliga vérdet for det
sammansatta finansiella instrumentet skall berdknas vid tilldelningstidpunkten. Ett

* Exempelvis konvertibler.



sammansatt finansiellt instrument dar mottagaren har ritt att vilja regleringsmetod bestar av
en skuld- och en egetkapitaldel. Vid berdkning av det verkliga véirdet ska delarna beréknas var
for sig. (IFRS 2, p. 35-39)

2.1.3 Upplysningar enligt IFRS 2

De foretag som redovisar aktierelaterade erséttningar enligt IFRS 2 skall 1dmna upplysningar
som medfor att anvidndarna av finansiella rapporter forstar innebdérden och karaktiren av de
avtal som finns. Detta inbegriper att allmédnna villkor, genomsnittliga 16senpriser och
forandringen av antalet utestaende aktieoptioner ska upplysas om for varje avtal som
forekommit under perioden. Vidare ska upplysningar ldmnas for hur det verkliga virdet har
faststillts for egetkapitalinstrument som tilldelats under perioden. Foretaget ska séledes
upplysa om vilken virderingsmodell som anvints for att faststilla det verkliga vardet samt
vilka faktorer som har beaktats. Upplysningar om den kostnadspéaverkan ersiattningarna
medfor ska ocksd formedlas. (IFRS 2, p. 44-51) Redogorelsen ovan 6ver de upplysningar
som skall lamnas utifrdn IFRS 2 &r ytterst 6versiktlig. For en mer detaljerad beskrivning av
upplysningarna se kapitel 4.

2.2 Redovisningens kvalitativa egenskaper

Foretag som uppréttar sin koncernredovisning enligt IFRS anvédnder IASB:s forestillningsram
som végledning. I denna forestdllningsram aterfinns redovisningens kvalitativa egenskaper.
(Marton et al., 2008, s. 22) I foljande avsnitt behandlas nagra av dessa, som vi bedomer
relevanta for att forklara varfor upplysningar ldmnas.

2.2.1 Relevans

Den information som kommuniceras via foretaget maste vara relevant for att kunna anvéndas
av olika intressenter. Med relevans menas att informationen skall kunna utgdra underlag for
beslut. (IASB:s forestillningsram, p. 26-28; Schroeder & Clark, 1998, s. 285) Information &r
relevant om den leder till att osdkerheten i framtida beddmningar och forvéntningar minskar.
(Marton et al., 2008, s. 23) Begreppet relevans brukar delas in i tva bestdndsdelar, dessa ar
prognosrelevans och aterforingsrelevans. Prognosrelevans innebar att
redovisningsinformationen ska vara anviandbar for framtida prognoser. Investerare ska utifran
den information som férmedlas kunna fatta beslut om att avyttra, anskaffa eller behélla aktier
1 foretaget. Det finns vissa problem kopplat till att utarbeta prognoser utifrin
redovisningsinformation, d& denna bygger pa historiska hdndelser och transaktioner.
Aterforingsrelevans innebir att informationen som tillhandahalls ska vara anvindbar for att
folja upp och bedoma utfallet i tidigare gjorda prognoser. (Smith, 2006, s. 25-26)

De bada relevansbegreppen dr kopplade till varandra. Information om tillgangarnas storlek
och struktur &r intressant for att bedoma foretagets forutsittningar att agera utifran rddande
situation. Utifrdn samma information kan tidigare prognoser om foretagets struktur utvarderas
och rimligheten kan beddmas, vilken kan ligga till grund for nya prognoser. (IASB:s
forestéllningsram, p. 26-28)



2.2.2 Kostnad och nytta

Redovisningsinformation ska som tidigare ndmnts vara anvéndbar for beslutsfattande. I
anvindbarhetskriteriet inryms ocksa att nyttan av informationen méaste overstiga kostnaden
for att producera den. (Marton et al., 2008, s. 25) Redovisningsinformation har bade en
intdktssida, eller nyttoaspekt, och en kostnadssida. Nyttan av redovisningsinformation utgors
av att battre beslut kan tas genom att information finns tillgédnglig. Kostnaden &r uppoffringen
1 monetdra termer som kravs for att producera, distribuera och anvédnda informationen.
(Smith, 2006, s. 32) Kostnaden for informationen bérs av foretaget, medan nyttan tillfaller
foretagets samtliga intressenter. (Marton et al., 2008, s. 25; Schroeder & Clark, 1998, s. 20)
Exempelvis kan information som tillhandahalls kreditgivare medfora lagre
upplaningskostnader for foretaget. (IASB:s forestéllningsram, p. 44) Kostnaden for att
producera redovisningsinformation dr i viss mén hogre 1 storre foretag dn 1 mindre. Detta pa
grund av de storre foretagens komplexitet och omfattande redovisningssystem. (Watts &
Zimmerman, 1978, s. 118—120)

2.2.3 Jamforbarhet

Redovisningsinformation maste vara anvandbar for att jimfora och stélla foretags prestationer
och finansiella stillning 1 relation till varandra. Darav kommer att foretagen konsekvent skall
redovisa liknande transaktioner samt tillimpa samma véarderingsprinciper under en lingre
period. (IASB:s forestillningsram, p. 39) Jamforbarhet kan delas in 1 tva skilda delar,
jamforbarhet mellan foretag och jimforbarhet dver tiden. Jamforbarhet mellan foretag innebér
att det ska vara mojligt for en anvindare av redovisningsinformation att jamfora tva olika
foretag utifran dess finansiella rapporter. Det ska sdledes ga att jaimfora olika resultatmatt for
att faststélla vilket foretag som under aret utvecklats bast. For att detta ska vara mojligt krivs
att redovisningsmatten dr jimforbara och att transaktioner och handelser redovisas pa ett
likartat sétt 1 olika foretag. Jamforbarhet 6ver tiden medfor att liknande transaktioner ska
hanteras pa samma sitt inom foretaget. Transaktioner ska hanteras konsekvent och enhetligt
inom foretaget oberoende av nir de intridffar. (Smith, 2006, s. 31; Schroeder & Clark, 1998, s.
285)

Regleringen av redovisningen syftar till att minimera potentiella olikheter foretag emellan och
att minska antalet tillvigagangssitt som finns att anvinda. Genom att minska de skillnader
som foreligger okar jamforbarheten. (Marton et al., 2008, s. 28) Jimforbarhet enligt IASB:s
forestillningsram inbegriper dven att de redovisningsprinciper som anviants 1 utformningen av
de finansiella rapporterna, samt eventuella dndringar och f6ljden av sédana, ska
kommuniceras till anvindarna. (IASB:s forestdllningsram, p. 40—42) Enligt FASB har det
faktum att det tidigare varit tillatet att anvénda sig av flera olika redovisningsmetoder
forsvérat jimforelsen av foretags finansiella information. Det dr ocksé den huvudsakliga
anledningen till att redovisningsstandarder har tagits fram. Syftet med att gora jimforelser ar
att identifiera och forklara likheter och skillnader. Men det gar inte att jamfora all information
eftersom foretag ér olika. Det géller att hitta de variabler som har ett samband och sedan stélla
dessa i relation till varandra. (FASB, 1980, SFAC nr. 2, p. 111)

10



2.3 Agentteorin

Agentproblematiken uppkommer dé investerares intressen inte alltid dverensstimmer med
foretagets. Agentforhallandet definieras som en 6verenskommelse dér en eller flera personer
(principal) involverar en tredje part (agent) att utfora tjdnster & deras végnar vilket innefattar
bemyndigande att fatta beslut. Principalen &r vanligtvis aktiedgare eller investerare medan
agenten dr den som leder foretaget. Om bdda parter strivar efter att maximera nyttan, finns
skél att anta att agenten inte alltid kommer att handla efter principalens intresse. (Jensen &
Meckling, 1976, s. 309) Detta &r ett av de grundldggande antagandena i agentteorin, att
samtliga inblandade individer genom innovativa metoder forsoker att maximera den egna
nyttan. Konflikter uppstar nir beslut fattas som gynnar en part men som inte tillgodoser den
andra partens intressen. (Schroeder & Clark, 1998, s. 64—65)

Eftersom investerare inte vanligtvis tinkt sig att delta i foretagets styrning saknar de insyn 1
hur drift och styrning sker. Foretaget kan ha incitament att utnyttja investerarnas kapital pa ett
sdtt som dessa inte tinkt sig, exempelvis fatta beslut och genomfora investeringar som kan
vara skadliga for investerarnas intressen. (Healy & Palepu, 2000, s. 406—411) Principalen kan
minska sannolikheten for att agenten avviker frdn dennes intresse genom att dvervaka dess
arbete samt genom att motivera agenten med olika incitament. Principalen kan minimera
risken for att agenten ska handla utefter sitt eget intresse genom forbindelser dér agenten blir
kompenserad genom att undvika sddana handlingar. De dtgédrder som vidtas for att agenten
ska handla efter principalens intressen ska ses som kostnader. (Jensen & Meckling, 1976, s.
309) Enligt Healy & Palepu (2000) ar styrelsens uppdrag édr bevaka aktieéigarnas intressen och
Overvaka hur ledningen forvaltar foretaget. Ddrmed kan styrelsearbetet medfora att
agentproblematiken reduceras.

Storleken pé agentkostnaderna varierar mellan olika foretag. De beror pa faktorer som med
vilken latthet agenten kan driva igenom idéer som passar deras egna intressen, vilken
utvirdering och métning som krévs for att utvdrdera agentens prestationer samt kostnader for
handlingsregler och kompensationsformer till agenten som é&r 1 linje med principalens
intressen. (Jensen & Meckling, 1976, s. 310-312) Agentkostnaderna for eget kapital kan
reduceras genom erséttningsprogram till ledningen inom vilka bade ledningens och
investerarnas nytta beror pa aktiekursens utveckling. Dessutom bidrar lagar och regler som
styr de upplysningar som skall ldmnas i den finansiella rapporteringen till att minska
agentkostnaderna. (Schroeder & Clark, 1998, s. 64—65)

2.4 Informationsasymmetri

Informationsasymmetri kommer ur de olikheter som finns vad giller tillgéng till information
samt att investerare och foretagsledning drivs av motstridiga incitament. (Healy & Palepu,
2000, s. 407-408) Akerlof (1970) anvander bilmarknaden for att forklara
informationsasymmetri. I Akerlofs modell inryms fyra kategorier av bilar: nya och
begagnade, samt bra och daliga bilar. En ny bil kan antingen vara bra eller dilig. En kopare av
en ny bil kan inte avgora om bilen som anskaffas ar att klassificera som en bra eller délig bil,
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eftersom koparen saknar tillgang till all information. Men efter att ha dgt bilen under en
tidsperiod kan édgaren bilda sig en uppfattning om bilens kvalité och ett informationsévertag
uppstar. Den nuvarande dgaren har tillgang till mer information om bilens kvalité dn
potentiella nya kopare. Bra och déliga bilar kommer dérfor att sdljas till samma pris, dd
koparen inte kan avgora skillnaden. Kontentan av Akerlofs argumentation ar att bilar kommer
att handlas till ett genomsnittligt varde oavsett dess kvalité. Séljaren av en bra bil kommer inte
att erhalla fullvérdig betalning eftersom kdparen saknar tillgang till information och ddrmed
inte kan kategorisera bilen som bra eller délig. Anledningen till att Akerlof valt bilmarknaden
for att illustrera informationsasymmetri dr att det dr en konkret marknad som ar enkel att
forsta. Teorin dr d&ven applicerbar under andra forutséttningar. (Akerlof, 1970, s. 488—490)

Healy och Palepu (2000) f6r en liknande diskussion om afféarsidéer. Betink en situation dir
hilften av alla affarsidéer &r bra och den andra hélften ar délig. Investerare och foretagare ar
rationella och vérderar investeringen efter den information som finns tillgénglig. Féretagarna
har ett informationsdvertag eftersom de har en insyn i foretaget som investerarna saknar. Om
investerarna inte kan skilja mellan bra och daliga idéer, kommer foretagarna med déliga idéer
hévda att deras idéer dr lika virdefulla som de bra idéerna. Detta medfor att investerarna
kommer att virdera bra och déliga idéer lika. (Healy & Palepu, 2000, s. 407—408)

Losningar pd informationsproblemtiken kan vara att uppratta avtal dar ledningen har en
skyldighet att tillhandahélla investerarna foretagsspecifik information. Informationsasymmetri
medfor en efterfragan for finansiella mellanhénder, exempelvis finansanalytiker, som avslgjar
och tillhandahéller information som reducerar ledningens informationsdvertag. (Ibid., s. 404)

2.5 Upplysningar

Ett av externredovisningens syften &r att tillgodose intressenter med information. Den
information som efterfrdgas varierar beroende pé vilka intressenter som avses samt deras
behov och nytta av redovisningsinformation. Faktorer som avgdr vilken information som
efterfrdgas beror pd vilken situation bolaget befinner sig i samt anvéndarnas forforstaelse.
(Smith, 2006, s. 17-20) Den primira intressentkategori som IASB véinder sig till &r enligt
forestéllningsramens punkt 10 investerare, varfor vi har kommer att fokusera pa denna grupp
och dess behov av redovisningsinformation.

Befintliga och potentiella aktiedgare vill ha information om foretagets forvaltning, detta for
att kunna utvirdera ledningens och styrelsens arbete. Utifrn redovisningen kan aktiedgarna
kontrollera att ledningen inte handlat pd ett sadant séitt som kan vara direkt ofordelaktigt for
aktiedgarna. Dessutom dr de intresserade av information som &r relevant for att avgdra om
aktier skall kopas, sdljas eller behéllas. Saledes efterfrdgas information som kan ligga till
grund for framtida prognoser om foretagets utveckling samt vilken niva som kan forvéntas pa
framtida aktieutdelning och aktiekurs. (Smith, 2006, s. 17-20) Utdelningen och aktiekursens
utveckling beror pé det framtida kassaflode foretaget formar generera. Information om
foretagets nuvarande formaga att skapa resultat och tillvédxt i verksamheten aterfinns 1
resultatrakningen. De resurser som tas 1 ansprak for att uppna resultat och vérde i
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verksamheten finns i balansrdkningen. Informationen som presenteras i resultatrdkningen och
balansrikningen behdver dock kompletteras med andra upplysningar for att kunna bedomas.
Darfor presenteras redovisningsinformation i noter. (Marton et al., 2008, s. 23) Ekonomiska
teorier menar att ett foretag som lamnar mycket upplysningar minskar
informationsasymmetrin mellan foretaget och aktiedgarna, bade befintliga och potentiella.
Déarmed sianker foretaget sin kapitalkostnad. Detta dr utgdngspunkten i en artikel av Leuz &
Verrecchia (2000). Deras undersokning visade att tyska foretag som valt att tillampa IAS eller
US GAAP i sin koncernredovisning far ekonomiska fordelar som en f6ljd av de mer

omfattande upplysningskraven jamfort med tyska redovisningsnormer. (Leuz & Verrecchia,
2000, s. 91-124)

Foretag som tillimpar IFRS har en langtgaende upplysningsplikt. Komplexa verksamheter
och de redovisningsmissiga bedomningar som ligger till grund for den finansiella
rapporteringen dr for omfattande for att beskrivas i foretagens resultat- och balansrdkningar.
Upplysningar skall darfor [dimnas som kompletterar och forklarar den information som lamnas
1 de 6vriga finansiella rapporterna. (Edenhammar & Thorell, 2005, s. 118—119) Ofta viljer
foretag att &ven ldmna upplysningar som inte kravs enligt IFRS, sé kallade frivilliga
upplysningar. I en studie utférd av Healy och Palepu (2000) diskuteras ett antal faktorer som
paverkar foretagsledares beslut om frivilliga upplysningar. Féretag som ér i behov av extern
finansiering har incitament att lamna utdkade upplysningar for att potentiella investerare skall
f4 en tydligare bild av foretaget. Investerare som inte har full tillgang till information kriver
en riskpremie for att investera. Genom att tillhandahélla frivilliga upplysningar minskar
informationsasymmetrin och den premie som investerare kréver for att investera reduceras.
Foljaktligen sanker foretaget sin kapitalkostnad. (Healy & Palepu, 2000, s. 420—422) Vidare
har foretag som kompenserar ledningen med aktierelaterade ersittningar anledning att
anvinda frivilliga upplysningar for att ledningen inte ska anklagas for insideraffirer. Okade
upplysningar medfor dven att likviditeten i1 foretagets aktier hojs, vilket &r onskvért for
foretagsledare som har for avsikt att 16sa in sitt aktieinnehav. Incitament till att inte [imna
frivilliga upplysningar kan vara av konkurrensskél. Det finns studier som visar pé att foretag
inte dr intresserade av att lamna saddana upplysningar som kan forsdmra dess
konkurrensfordelar, trots att kostnaden for att anskaffa kapital okar. Tillforlitligheten pa
frivilliga upplysningar kan ifragasittas eftersom foretagsledningen kan ha incitament att
anpassa upplysningarna for att tillgodose deras egna intressen. (Ibid., s. 422-426)

I tidigare studier av vilka variabler som paverkar foretags redovisningsval har de tydligaste
resultaten observerats for variabeln storlek. Dessa studier pekar pa ndgra mojliga faktorer till
att redovisningsval mellan sma och storre foretag skiljer sig. Efterfragan av information ar
mindre 1 smé foretag eftersom férre analytiker och institutionella investerare bevakar dessa.
Mindre foretag tenderar dessutom att vara mindre diversifierade och ddrmed mer riskfyllda én
storre foretag. Likasa tenderar ledningens kompensationsformer att skilja sig mellan foretag
av olika storlek. I mindre foretag kompenseras ledningen med incitamentsbaserade
ersittningar 1 hogre utstrickning an i storre foretag. (Trombley, 1989, s. 529-531) Ledningen
i mindre foretag har darfor kraftigare incitament att redovisa hogre resultat, om dess
ersittning baseras pa dessa uppgifter. Ledningen i mindre foretag drivs séledes av andra
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motivationer dn ledningen i storre vad géller redovisningsval. (Trombley, 1989, s. 530-531;
Watts & Zimmerman, 1978, s. 118)

Ytterligare studier visar att en hog grad av informationsasymmetri bland marknadsaktorer
skapar hogre transaktionskostnader, 6kar investerarnas avkastningskrav samt sanker
aktiekursen. Forbattrade upplysningar innebér dock 6kade kostnader for framtagande och for
att tillhandahélla informationen. En foretagsledning som stravar efter att maximera foretagets
viarde kommer dérfor att vélja tillgédngliga redovisningsmetoder som reducerar
informationsasymmetrin till en niva dar jamvikt rader mellan kostnad och nytta. Nar
jamvikten rubbas pé grund av nya redovisningsmdjligheter for utokade upplysningar, kommer
ledningen att implementera de nya redovisningsmdjligheterna under forutséttning att den
forvantade nyttan overstiger kostnaden. (Bartov & Bodnar, 1996, s. 397-400)

2.6 Institutionell teori

Institutionell teori forsoker forklara orsakerna till att organisationer som verkar efter samma
forutséttningar tenderar att over tiden efterlikna varandra. Organisationer i borjan av sin
livscykel dr diversifierade, men ju mer mogna organisationerna blir desto mer homogen
tenderar dess organisationsstruktur att bli. Organisationer stravar efter att uppna legitimitet
och soker dérfor efterlikna andra organisationer som de uppfattar som legitima och
framgangsrika. Det finns starka krafter som bidrar till att organisationer tenderar att likna
varandra. Sadana krafter som bidrar till homogeniteten dr normer och regler samt den sékerhet
som uppnds genom att ta efter andra organisationer. (DiMaggio & Powell, 1983, s. 147-150)
Forestillningsséttet som bést beskriver efterliknandeprocessen bendmns isomorfi. [somorfi ér
ett forlopp som tvingar en enhet i en population att efterlikna andra enheter som stélls infor
liknande forhéllanden. (Ibid., s. 149) DiMaggio och Powell menar vidare att institutionell
isomorfi fordndras av flera skilda faktorer. I vissa fall &r organisatorisk fordndring en direkt
konsekvens av politisk paverkan. Exempelvis fordndringar hianforliga till miljoregleringar.
Osiékerhet dr ocksé en faktor som uppmuntrar imitation. Organisationer som stélls infor
problem med flera tdnkbara 16sningar kommer forsoka finna en héllbar 16sning till en lag
kostnad. Organisationsmodeller kan transfereras omedvetet genom tidigare anstillda eller
genom anvidndandet av managementkonsulter. Organisationer anstéller ofta individer med
erfarenhet inom den bransch de verkar, ddrav kan de anstdllda ha en paverkande kraft péd de
fordndringar som genomfors. Stora foretag har ett begrénsat antal konsultfirmor att anlita,
vilket kan bidra till 6kad imitation. Likasa kan utbildningar bidra till den homogena
utvecklingen genom dess delaktighet i att forma olika individer som sedan intar liknande
stdllningar i olika organisationer. Lagregleringar kan dessutom ha en avsevird paverkan pa
organisationers struktur och beteende, da organisationer maste anpassa sig till gidllande legala
forpliktelser. (Ibid., s. 149—155) DiMaggio & Powell menar vidare att strategier som ar
rationella for enskilda foretag inte behover vara rationella om de implementeras av en stor
mingd foretag.

Institutionella teorier &r ocksa applicerbara pé finansiell redovisning. Young (1996) menar att
fordndringen av redovisningen och upplysningskraven kan kopplas till institutionellt
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tdnkande. Normgivare sdker konstant forbdttra redovisningen och den information som ska
avspeglas 1 de finansiella rapporterna. Young menar att de krafter som driver fram
fordandringarna kan forklaras utifran institutionell teori. (Young, 1996, s. 487-491)
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3 Metod

| det har kapitlet redogor vi for och motiverar de metodval vi gjort samt belyser de for- och
nackdelar dessa val medfor. En beskrivning av studiens tillvagagangssatt lamnas déar lasaren
ges mojlighet till okad forstaelse for hur studien har utforts. Till sist diskuteras studiens
genomftrande utifran begreppen reliabilitet och validitet.

3.1 Val av metod

Huvudfragestéllningen i den hér uppsatsen ér vilka och vilken méngd upplysningar svenska
foretag noterade pd Stockholmsborsen ldmnar om aktierelaterade erséttningar enligt IFRS 2.
Vidare fragade vi oss om det kunde finnas nagra skillnader mellan vilka och vilken mangd
upplysningar foretag av olika karaktér ldmnar. De karaktiristika vi valde att anvinda som
forklaringsvariabler var & ena sidan foretagets storlek och & andra sidan vilken bransch
foretaget tillhor. Unders6kningens inriktning var saledes delvis att soka olikheter. For att
kunna beskriva for ldsaren vilka upplysningar som ldmnas av foretagen pd Stockholmsborsen
och eventuella skillnader 1 dessa upplysningar mellan foretag av olika karaktér, var vi tvungna
att samla in denna information fran de foretag som redovisar aktierelaterade ersittningar
enligt IFRS 2. For detta andamal valde vi en kvantitativ metod dir vi utifrén en
kodningsmanual gjorde om de upplysningar som lamnades till numeriska kategorier i en
kodningsnyckel. Kvantitativa metoder ldmpar sig vil vid just undersokning av eventuella
skillnader hos ett storre antal enheter, da en kvantifiering av insamlad information till
numeriska data gor att den gar att bearbeta och analysera med hjilp av dator (Bryman & Bell,
2005, s. 88). Att vi valt ett kvantitativt angreppssitt och undersokt ett stort antal foretags
upplysningar, gor att vi inte kommit att erhdlla nagon forstaelse for varfor foretagen lamnar
de upplysningar som de gér. Andra egenskaper vi gér miste om att kunna undersdka med vald
metod, dr huruvida upplysningskraven uppfylls samt kvaliteten pa ldamnade upplysningar.
Dessa kunskaper har dock inte, i samband med den hér studien, legat i vart intresse att
inhdmta.

3.2 Tillvagagangssatt vid datainsamling

Efter att ha utarbetat och formulerat uppsatsens forskningsfragor sammanstéllde vi en lista
med de foretag som finns noterade pa Stockholmsborsen. Nista steg i arbetet blev att sortera
bort de foretag som inte skulle ingé i undersokningen. Nir sedan valet av
undersokningsenheter var gjort startade observationsfasen dé vi gjorde en innehéllsanalys pa
foretagens arsredovisningar och kodade de upplysningar som ldmnades. En fordel med att vi
studerat arsredovisningar &r att vi ddrigenom haft en distans till féretagen som inneburit att
dessa inte sjdlva har kunnat pdverka studiens utfall pa samma sétt som vid exempelvis
intervjuer. En forutsdttning for att lyckas med undersdkningen var att vi i forvdg hade planerat
och strukturerat hur observationerna vid datainsamlingen skulle gé till. Vidare var det av stor
vikt att informationen registrerades pa ett systematiskt sétt. (Patel & Davidsson, 2003, s. 87)
For detta andamal arbetade vi fram den kodningsmanual, med upplysningskraven i IFRS 2
som utgangspunkt, som skulle komma att ligga till grund for kodningen av lamnade
upplysningar.
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3.2.1 Val av undersdkningsenheter

Nir vi valde ut de foretag som skulle komma att ingd i undersokningen utgick vi fran
Stockholmsbdrsens tre listor per den 31 oktober 2008. Eftersom vi avsag att undersoka
lamnade upplysningar enligt IFRS 2, {61l de foretag som inte tillimpar IFRS 1 sin redovisning
bort. Dessutom exkluderades foretag som inte redovisade nigra aktierelaterade ersittningar
enligt IFRS 2. Efter att ha uteslutit de foretag som inte uppfyllde ovan nimnda kriterier (214
st.) kvarstod 86 foretag, vilka kom att utgdra underlaget for undersdkningen.

3.2.2 Innehallsanalys

Malet vid innehdllsanalys &r att forskarens personliga vérderingar i sa liten utstrickning som
mojligt ska paverka processen. Darfor dr objektivitet och systematik centrala begrepp vid
arbete med innehallsanalys. For var studie innebar detta att det var viktigt att det klart och
tydligt framgick hur kategoriseringen av arsredovisningarnas innehéll skulle gé till. Det var
dven av stor vikt att dessa regler for kategorisering tillimpades konsekvent genom hela
undersokningen. For att f4 fram den datauppséttning vi behdvde for att genomfora analysen
var det nodviandigt att skapa en kodningsnyckel vi kunde anvidnda for att pa ett objektivt och
systematiskt sitt gora om foretagens upplysningar till kvantitativa data. For att kunna anvénda
kodningsnyckeln upprittades en manual som utforligt beskrev hur informationen skulle
kodas. Kodningsnyckeln och kodningsmanualen presenteras ndrmare i kapitel 4. En fordel
med innehdllsanalys som metod &r dess replikerbarhet. Om vi lyckats med arbetet att utforma
reglerna for kodning, kommer resultatet av kodningen bli detsamma oberoende av vem som
tillimpar kodningsnyckeln. Dock bdér man vara medveten om att det inte &r mojligt att
utforma en kodningsmanual helt utan utrymme for viss tolkning fran kodarens sida. (Bryman
& Bell, s. 214, 227-228)

3.2.3 Pilotstudie

Ett problem som finns vid undersdkning av upplysningar i rsredovisningar &r att den
information som ldmnas i enlighet med ett upplysningskrav i standarden kan aterfinnas
utspridd pa en méngd olika platser i dokumentet. Dessutom skiljer sig de olika foretagens
arsredovisningar &t sinsemellan géllande hur och var de ldmnar upplysningar. For att
sdkerstélla att kodningsmanualen skulle vara tillimpbar pa alla arsredovisningarna, samt att vi
som kodade informationen anvinde manualen pa samma sétt, genomfordes en pilotstudie pé
tio foretag. Den utvérdering och omarbetning pilotstudien syftade till, gjorde vi tillsammans
sa att slutprodukten i storsta mojliga utstrackning uppfyllde ovan ndmnda kriterier.
Anledningen till att tio foretag valdes till pilotstudien var att vi ansdg det vara ett 1dmpligt
antal for att kunna vinja sig vid att arbeta med kodningsmanualen samt for att bilda sig en
uppfattning om hur upplysningar kan skilja sig 4t mellan olika foretag.

Under fortskridandet med pilotstudien omarbetades kodningsmanualen pé s sitt att vissa av
punkterna i IFRS 2 kom att uteslutas ur undersokningen. Dessa punkter var av sadan karaktir
att kodning av dem inte skulle 1ata sig goras utan subjektiva bedomningar frén vér sida.
Dessutom var nagra av dem omdjliga att méta pa ett tillforlitligt sétt. For en utforligare
beskrivning av de punkter som uteldamnades i undersokningen, se avsnitt 4.1.1 Punkter i IFRS
2 som inte undersoks.
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3.2.4 Datainsamling

Information inhdmtades fran arsredovisningar avseende senaste rikenskapsaret for de foretag
som ingar i undersokningen. Vi har uteslutande anvint oss av webbaserade arsredovisningar,
som hdmtats fran respektive bolags webbsida. Eftersom information om aktierelaterade
ersittningar presenteras under olika rubriker i olika &rsredovisningar har en grundlig
genomgang av de undersokta arsredovisningarna utforts. Ytterligare ett moment for att
sakerstdlla att vi inte gick miste om nigon information om aktierelaterade ersattningar var att
anvinda sokfunktionen i Adobe Reader. Den funktionen hjélpte oss att soka igenom
dokumenten efter specifika ord. De ord vi sdkte pa var exempelvis option, aktierelaterade,
IFRS 2 och incitament. Den mesta informationen aterfanns i noter som behandlade
erséttningar till personal och ledande befattningshavare.

3.3 Analysmodell

En av véra forskningsfragor var om det foreligger ndgra skillnader mellan vilka upplysningar
samt méngden upplysningar foretagen i olika branscher och med olika storlek lamnar. Siledes
var vi tvungna att jimfora foretagen grupperade utifran dessa variabler. Var undersokning
grundar sig pa den datauppséttning vi samlat in fran foretagens arsredovisningar, dir antalet
undersokta enheter uppgick till 86 stycken. Nér sedan analysen genomfordes utelimnades en
av enheterna, det storsta foretaget, frin analysen pa grund av att dess omsittningsstorlek
avvek fran det nést storsta foretaget med cirka 1 500 miljarder kronor. En avvikelse vi ansag
vara av sadan storlek att enheten inte gick att rittvist placera i nagon av de grupper som skulle
jamforas. Nedan foljer en motivering av de valda variablerna samt en beskrivning av hur
analysen av insamlad data gick till.

3.3.1 Val av variabler

De forklaringsvariabler vi valt att anvinda i studien &r branschtillhérighet och foretagets
storlek definierat som dess omsittning. Tidigare studier har visat att foretagets storlek har
inverkan pé viljan att redovisa pa ett visst sitt, se exempelvis Watts och Zimmerman (1978),
Hagerman och Zmijewski (1979) och Trombley (1989). Darfor ansag vi att det var intressant
att undersoka om detta dven géller foretags upplysningar om aktierelaterade ersittningar
enligt IFRS 2. Variabeln omséttning &r en kontinuerlig variabel vilket innebar att vi, for att
utfora testerna, behdvde dela in foretagen i storleksgrupper. Det antal grupper vi ansag
lampligt var fyra stycken, da vi inte ville ha for ménga grupper 1 forhallande till antalet
observationer (Lovés, 2006, s. 312). Detta for att 6ka mdjligheten att erhdlla signifikanta
testresultat. For att utoka undersdkningen och for att ha mojlighet att identifiera andra
eventuella skillnader, valde vi dven att undersdka om foretagets branschtillhorighet kunde ha
inverkan pa hur och 1 vilken omfattning det véljer att [dimna upplysningar. Antalet
branschgrupper vi anvént oss av ar fem stycken. Responsvariabler i undersékningen ar
foljaktligen de upplysningar som l&dmnas i foretagens arsredovisningar. Dessa ér i den héar
undersdkningen forenklade dikotoma variabler och méits pd nominalskalenivd, vilket innebir
att vi enbart placerat informationen fran foretagen i1 tvd dmsesidigt uteslutande kategorier, etta
for ldmnad och nolla for utelamnad upplysning. Detta innebar att nir vi sedan jaimforde
foretagen med varandra, kunde vi enbart sdga ndgot om huruvida de lamnade lika eller olika,
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fler eller farre upplysningar. En utforligare redogérelse for grupperingen av variabler ges i
avsnitt 4.2.1.

3.3.2 Kruskal Wallis H-test

Vid analysen av insamlad data hade vi for avsikt att undersdka om det foreligger nagra
skillnader mellan dels olika branschkategoriers och dels olika omséttningskategoriers
limnade upplysningar. Da sannolikheten for foretagens upplysningar inte foljer
normalfordelningen, var det ett icke-parametriskt test som behovde goras. Vidare har vi som
nidmnts tidigare, delat in foretagen i fler 4n tvé grupper. Detta medforde att valet {61l pa
Kruskal Wallis test. En icke-parametrisk modell som anvénds for att jamfora medianerna i k
grupper (Lovas, 2006, s. 340). For att utfora testerna anviande vi oss av statistikprogrammet
SPSS. Nedan f6ljer en sammanfattande beskrivning av Kruskal Wallis test. De exempel som
anvénds dr hdmtade fran det test som gjordes da vi jamforde de fyra omsdttningsgrupperna
utifran upplysningar enligt punkten 47Bb°>. I bilaga 4 terfinns berikningarna i sin helhet.

Testet borjar med att alla de 85 observationerna sorteras i stigande ordningsfoljd och tilldelas
ett ordningsfoljdstal. Om man som vi, har flera observationer med samma vérde (’ties”), sd
tilldelas alla dessa ett ordningsfoljdstal lika med medelvérdet av de aktuella
ordningsfoljdstalen. Exempelvis da 73 av 85 foretag inte ldmnar upplysning enligt p. 47Bb sa
ger detta 73 stycken nollor i foljd. Alla dessa observationer tilldelas dé ett ordningsfoljdstal
=(1+2+3+..473)/73 = 37. Och de 6vriga foretagen tilldelas ordningsfoljdstal =

(744+ 75+ 76 + ...+ 85)/12 = 79,5. Sedan summeras ordningsfdljdstalen gruppvis och en
ordningsfoljdsumma, R;, erhdlls for varje grupp. (Kruskal & Wallis, 1952, s. 586)

For att sedan berdkna Kruskal Wallis H, som &r det virde som avgér om vi ska behalla eller
forkasta nollhypotesen, anvénder vi formeln:

k
H = 12 ER"Z 3(N + 1)
_N(N+1)_1nl-
1=

dar

k = antalet grupper

n; = antalet observationer i grupp nummer |

N = totalt antal observationer, ), n;

Ri = ordningsfoljdsumman for grupp nummer i

Eftersom vi har flera observationer med lika vérde (ties”), sa behover vi dven dividera
ovanstaende ekvation med:

3 Se kapitel 4 for en nirmare beskrivning av kodningsnyckeln och denna punkt.
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1 LT
N3 —N

dar
T =(t—1t(t+ 1) =t3 —t, ochtir antalet “ties” i en och samma grupp av “ties”.

I exemplet p. 47Bb med 73 nollor och 12 ettor, ger detta Ty = 733 — 73 och T} = 123 — 12.
Summerar vi Tooch Ty erhéller vi ), T = 388944 + 1716 = 390660. (Ibid., s. 586-587)

Om grupperna som jamfors kommer fran identiska kontinuerliga populationer och antalet
enheter i dessa grupper inte ar for fa, ar H y’-fordelat med k-1 frihetsgrader, vilket medfor att
virdet H som erhélls® kan jimforas mot det kritiska y>-virde som gller for dnskad
signifikansniva. (Ibid., s. 586) Testets nollhypotes dr att medianerna ar lika i de k grupperna.
Om nollhypotesen stimmer, kan vi alltsé forvénta oss att observerade R; ar i ndrheten av
E(Ri). Detta betyder att om det forekommer manga stora avvikelser mellan observerade och
forvantade virden, finns det anledning att forkasta nollhypotesen. Vi har i testerna valt
signifikansnivén p = 0.05, vilket innebir att nollhypotesen om lika medianer forkastas om y* —
virdet i Kruskal Wallis test dverstiger 7,81° for testerna av omsittningsgrupper med k — 1 =3
frihetsgrader samt overstiger 9,49 for testerna av branschgrupper dér antalet frihetsgrader ar
fyra. Vidare innebir detta att om vi erhaller p = 0,05 1 ett test dr det 5 procents risk att vi
felaktigt forkastar nollhypotesen, s kallat Typ I-fel. (Lovas, 2006, s. 337-341)

3.4 Reliabilitet

Studiens reliabilitet dr beroende av palitligheten 1 informationen som analysen bygger pa. Om
samma eller ungefarligen samma resultat erhélls vid olika och oberoende mitningar av
samma sak, innebdr det att studien har en hog reliabilitet. Avgdrande for den hér studiens
reliabilitet dr pd vilket sdtt vi genomfor undersdkningen och med vilken noggrannhet
insamlad information bearbetas. En tillrdckligt hog reliabilitet 4r i sin tur en forutséttning for
att vi ska kunna besvara de forskningsfragor som ir syftet med uppsatsen. (Holme & Solvang,
1997, s. 163-165)

For att uppnd en sé hog reliabilitet som mojligt 1 vara resultat, har vi under arbetet med
datainsamlingen vidtagit en rad atgédrder for detta andamaél. Till att borja med har
kodningsmanual och kodningsnyckel utarbetats pa ett sddant sitt att behovet av subjektiva
bedomningar fran undersokarnas sida i sa stor utstrickning som mdjligt eliminerats. Att vi
som genomfort undersokningen har anvint kodningsmanualen och kodningsnyckeln pa
samma sétt dr avgorande for interbedomarreliabiliteten. Sarskilt vid studier som genomfors av
flera observatorer och da observationer ska dverséttas, kodas, till kategorier kan detta vara ett
problem. (Bryman & Bell, 2005, s. 94) Innehéllet i foretags arsredovisningar ar av sddan

* Bendmns “Chi-Square” i testresultaten fran SPSS.
> Kritiska * — virden kan beriknas i Excel med funktionen CHI2INV(sannolikhet;frihetsgrader).
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karaktdr att det alltid uppkommer griansfall for hur kodning av observationer ska ske. Dock
har det i de flesta fall inte varit ndgra storre oklarheter rorande pé vilket sétt informationen
skulle kodas. Vid de tillfillen da sddana oklarheter &nd uppstatt har vi tillsammans diskuterat
oss fram till hur kodningen skulle goéras. Ett sddant tillvigagangsséatt anser vi vara positivt for
den hér studiens reliabilitet.

Andra faktorer som eventuellt kan paverka reliabiliteten dr sddana som star utanfor var
kontroll. Exempelvis kan den ménskliga faktorn bidra till att kategorisering i kodningsnyckeln
utfors pa ett felaktigt sétt och att vi missat information i drsredovisningarna. For att minimera
risken for sddana felaktigheter har vi iakttagit stor noggrannhet under arbetets géng och gjort
grundliga genomldsningar av foretagens drsredovisningar.

3.5 Validitet

Validitet i det har sammanhanget avser frdgan om huruvida vi verkligen undersoker det som
ar nodvindigt for att svara pa vara forskningsfragor. I denna studie ar det utformningen av
kodningsmanual och kodningsnyckel, och att dessa verkligen miter det de dr avsedda att
méta, som dr avgorande for validiteten. (Holme & Solvang, 1997, s. 167) For att stirka
studiens validitet har vi utarbetat dessa instrument med utgédngspunkt i véara forskningsfragor
samt upplysningskraven i IFRS 2.

I vissa situationer kan validitet och reliabilitet komma att sta i konflikt med varandra. (Ibid.)
Punkterna i kodningsnyckeln bygger pa upplysningskraven i IFRS 2. Men for att kunna
erhélla sé reliabel information som mgjligt ur arsredovisningarna, omarbetades, som tidigare
nidmnts, en del av punkterna i IFRS 2 si att vi som observatorer inte skulle tvingas gora
subjektiva beddmningar vid kodningen av informationen. Punkterna i kodningsnyckeln
motsvarar fortfarande punkterna i [FRS 2 och miter de upplysningar foretagen ldmnar.
Fragan ar dock hur pass stor effekt stravan efter reliabel information har fatt pa validiteten i
kodningsnyckel och kodningsmanual. Darfor lades stor vikt vid framtagandet av dessa
instrument for att minimera ovan ndmnda motséttningar mellan reliabilitet och validitet. Detta
medfor att om vi lyckats konstruera en kodningsmanual och kodningsnyckel med hog
validitet s4 kommer studien som helhet fa en hog validitet.
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4 Kodningsmanual och kodningsnyckel

Kodningsmanualen ar det dokument vi utarbetat som grund for undersokningen. Underlaget
till kodningsmanualen har inhdmtats fran upplysningskraven i IFRS 2, saledes punkterna 44—
52. Av olika anledningar, vilka vi i detta kapitel kommer redogéra for, har nagra av
punkterna utelamnats och nagra har forandrats gentemot den ursprungliga framstéllningen i
IFRS 2. Informationen som inhamtats fran arsredovisningarna har kodats, kodningsprocessen
beskrivs vidare under kapitlet kodningsnyckel.

4.1 Kodningsmanual

Arbetet med att utarbeta kodningsmanualen har sin utgangspunkt i uppsatsens syfte och
problemformulering, att beskriva och identifiera vilka upplysningar som lamnas om
aktierelaterade ersittningar samt om det finns nagra skillnader mellan foretag av olika
karaktér, avseende de upplysningar som ldmnas. Kodningsmanualen vi skapat for den hér
studien utarbetades med upplysningskraven i IFRS 2 som grund.

4.1.1 Punkter i IFRS 2 som inte undersoks

Upplysningskrav om aktierelaterade erséttningar som tilldelas till parter som inte ar anstillda i
foretaget eliminerades fran unders6kningen, eftersom detta dr en ersédttningsform som inte ar
sdrskilt vanligt forekommande i1 praktiken (Marton et al., 2008, s. 47). Likasa uteslots punkter
1 standarden med subjektiva inslag, exempelvis punkt 52:

”Om det visar sig att de upplysningar som skall lamnas enligt kraven i denna
standard inte uppfyller principerna i punkt 44, 46 och 50, skall foretaget lamna
ytterligare erforderliga upplysningar for att uppfylla dem.”

Punkter och delar av punkter med karaktérsdrag liknande de ovan utelimnades 1
undersokningen eftersom det inte gick att avgdra om foretaget lamnar eller inte lamnar en
sadan upplysning. De punkter som helt utelimnades i undersdkningen var: p. 47aiii, p. 48, p.
49 samt p. 52.

4.1.2 Beskrivning och motivering av kodningsmanualen

Den forsta punkten som inkluderats i studien ar punkt 45. Det 6vergripande syftet med
punkten (vilket presenteras i punkt 44) dr att upplysa om karaktéren och inneborden av
aktierelaterade ersdttningar som forekommit under perioden. Vidare ér punkt 45 indelad i fyra
olika underpunkter, a-d. I enlighet med den forsta av dessa skall foretag 1dmna upplysning om
aktierelaterade erséttningar samt allménna villkor och bestimmelser for dessa, som forelag
vid négot tillfdlle under perioden. I standarden exemplifieras sddana upplysningar som:
intjdningskrav, langsta 16ptid for tilldelade optioner och regleringsmetod. Vi har darfor vid
konstruktionen av kodningsmanualen utgétt fran dessa exempel och forfattarna anser saledes
att upplysning enligt punkt 45A ldmnas om foretagen upplyser om nidgon av de egenskaper
som exemplifierats ovan. Sdledes behdver inte foretagen upplysa om samtliga egenskaper for
att erhalla en etta. Anledningen till varfor vi valt denna indelning motiveras av att vi vill
minimera inslagen av subjektiva bedomningar i studien. Allménna villkor och bestimmelser
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for aktierelaterade ersittningar kan innefatta flertalet olika beskrivningar. For att gora punkten
méitbar och minska risken for subjektiva bedomningar frin forfattarnas sida var vi darfor
tvungna att begransa omfattningen av punkten. Vi ansag det darfor lampligt att utga fran de
egenskaper som ndmns i standarden.

Av punkten 45b i [FRS 2 framgar att upplysningar skall 1dmnas for antalet aktieoptioner och
viagda genomsnittliga I6senpriser for aktieoptioner for var och en av féljande grupper:

- Utestaende vid periodens borjan
- Tilldelade under perioden

- Forverkade under perioden

- Inloésta under perioden

- Forfallna under perioden

- Utestéende vid periodens slut

- Inldsningsbara vid periodens slut

Samtliga foretag som tilldimpar aktierelaterade erséttningsprogram har mojlighet att upplysa
om antalet aktieoptioner och genomsnittliga 16senpriser for minst tva av grupperna ovan. Vi
har dérfor bestdmt att foretagen skall anses ldmna tillrickliga upplysningar om information
lamnas for minst tva av grupperna. Anledningen till att vi valt denna indelning ar for att inte
de foretag som mer frekvent tillimpar ersattningsformen skall rangordnas hogre én foretag
som inte tillimpar erséttningsformen i lika hog utstrackning. Exempel pi ett foretag som
lamnat upplysning enligt ovanstdende punkt dr Unibet.

Nedan visas darfor ett urklipp fran Unibets drsredovisning, for att pavisa hur upplysning
enligt punkten kan se ut.

2007 2008

Genom Genom

snittligt snittligt

|Gsenpris |bsenpris

Antal GBP Antal GBP

|Utestédende per 1 januari 392774 12,78 269 655 796

Utnytjade - -116 000 1,01

Tilldelade 180 017 17,93 238 119 12,50
Férfallna -88 831 13,04

Utestédende per 31 december 483 960 14,65 392774 12,78

1562 024 av de aktleoptioner som utdelades under 2007 var understéllda prestationsvillkor f5r koncernens finansiella resultat under 2007. Dessa
villkor uppfylides endast delvis. | mars 2008 beslutade darfor styrelsen att makulera 91 214 av dessa optioner. Som ett resultat av detta kvarstod den
31 december 2007 totalt 392 746 optioner med ett genomsnittligt Iésenpris p& 13,38 GBP av de 483 960 optionerna.

Figur 4:1 Upplysning enligt p. 45B, (Unibet, arsredovisning 2007).

I enlighet med innehallet i punkt 45C ska, for aktieoptioner som 19sts in under perioden,
upplysning ldmnas om den genomsnittliga aktiekursen pa 16sendagen eller under
l6senperioden. Detta dr en upplysning som enbart foretag, vilka under perioden 16st in
aktieoptioner kan ldamna. En etta tilldelas om information enligt punkten lamnas.

Punkt 45D har vi 1 jimforelse med motsvarande punkt i IFRS 2 delat in i tva underkategorier.
Innehéllet i punkten efter kategoriindelningen &r att upplysning ska ldmnas f6r 16senpriset
samt for vigd genomsnittlig avtalade 10ptid, for aktieoptioner som &r utestdende vid periodens
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slut. Foretagen kan ddrmed erhélla en etta respektive nolla for varje kategori. Inneborden av
punkten dr densamma, men vi har valt att dela in dem 1 tva underkategorier for att kunna
pavisa skillnader mellan den information som foretagen tillhandahéller. Den senare delen av
punkt 45D som giller nér intervallet for 16senpriset dr stort, och som innebér att optionerna
delas in i mer ldmpliga intervall har uteslutits i undersokningen eftersom den enligt vart
tillvigagéngssitt innebér svarigheter att mita.

Punkt 46 1 IFRS 2 anger det 6vergripande syfte som upplysningar enligt punkterna 47—49
skall bidra till att uppnéd — hur det verkliga vardet for ersdttningen faststélldes. Vi har delat in
p. 47A i tva underpunkter, a-b. Innebdrden av den indelning vi valt 4r densamma som
innebodrden av motsvarande punkter i IFRS 2. Anledningen till att vi delat in punkterna
annorlunda, &r for att gora innehéllet mer 6verskddligt och darmed enklare for forfattarna att
hantera vid datainsamlingen. I enlighet med punkt 47A skall upplysning ldmnas for det
verkliga virdet av aktieoptioner som tilldelats under perioden. Observera att p. 47 endast
géller for aktieoptioner som tilldelats under perioden.

P. 47Abi innebér att upplysning skall ldimnas om den optionsvirderingsmodell som anvénts
samt indata i modellen. De indata som ingér i modellen bestar av sex olika variabler. For att
ett foretag ska anses ldmna tillrdckliga upplysningar enligt punkten, ska information om
samtliga variabler lamnas. Dessutom ska foretagen redogora for vilken vérderingsmodell som
anvints. [ IFRS 2 p. 47ai ségs att information ocksa skall 1dmnas for andra indata, till exempel
vilken metod som anvénts och vilka antaganden som gjorts for att beakta effekterna av for
tidig inlosen. Dessa andra indata har vi valt att forbise i undersdkningen, eftersom det innebar
en svar gransdragning att avgéra om information om andra indata presenteras eller inte.

Néstkommande punkt, 47Abii, innebér att foretaget ska upplysa om hur den forvéntade
volatiliteten faststélldes. Innehéllet i var kodningsmanual har forenklats en del jamfort med
punkten i standarden, dér en forklaring av i vilken utstrickning den forvintade volatiliteten
baserats pd historisk volatilitet ska ldmnas. Vi har valt att utesluta den forklaringen ur
undersokningen med samma motivering som lamnades for foregadende punkt.

P. 47aiii har helt utelamnats ur undersokningen. Punkten forskriver att upplysning ska ldmnas
om och pa vilket sitt andra inslag inkluderats 1 berdkningen av det verkliga viardet. Andra
inslag exemplifieras i standarden som marknadsvillkor. Uteldmnandet av punkten motiveras
genom att vi haft for avsikt att uteldmna punkter av subjektiv karaktédr. Dessutom insdg vi
under pilotundersokningen svérigheten med att definiera sddana andra inslag.

P. 47Ba-c, som giller for andra egetkapitalinstrument &n optioner som tilldelats under
perioden, har inkluderats i sin helhet med undantag for huruvida andra inslag beaktades vid
berdkningen av det verkliga vérdet.

Nastkommande punkt (p. 47C) behandlar upplysningar for avtal om aktierelaterade
ersittningar som fordndrats under perioden. Innehéllet i denna punkt i kodningsmanualen
stimmer overens med innehéllet i motsvarande punkt i IFRS 2. En forklaring av
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fordandringarna ska ldmnas samt upplysning om storleken pd och berdkningen av det
tillkommande verkliga vérdet.

Punkterna 48 och 49 har uteslutits ur undersdkningen. P. 48 {forbisdgs eftersom punkten géller
for virdering av aktierelaterade erséttningar som tilldelas till andra dn anstéllda. Vi har som
ndmnts tidigare avgransat undersokningen till att enbart omfatta aktierelaterade erséttningar
som tilldelas anstéllda. Punkt 49 &r av sadan karaktér att det inte gick att avgora om foretaget
lamnar eller inte ldmnar en sddan upplysning.

P. 50 anger det 6vergripande syfte som punkterna 51-52 ska bidra till att uppna. P. 52 har
som tidigare motiverats uteslutits ur undersékningen, medan p. 51, som innefattar upplysning
om storleken pa de kostnader och skulder som redovisats under perioden avseende
aktierelaterade erséttningar, har inkluderats i sin helhet.

Kodningsmanualen blir anvéndbar forst nar den anvénds i kombination med
kodningsnyckeln. En presentation och redogorelse for kodningsnyckeln foljer 1 ndsta avsnitt.

4.2 Kodningsnyckel

I kodningsnyckeln anvénder vi oss av tva kategorier, noll och ett. En tilldelning av en nolla
innebér att vi anser att foretaget inte ldmnar sadana upplysningar som efterfragas i enlighet
med de olika punkterna i IFRS 2. Tilldelas ett foretag en etta innebér det att den information
de presenterar uppfyller upplysningskriteriet enligt en specifik punkt. Observera att
kodningsnyckeln baseras pa vad forfattarna anser ér tillrdcklig information for att en
upplysning ska anses vara ldmnad. Syftet dr ju som tidigare deklarerats inte att avgdéra om
foretagen foljer upplysningskraven, utan att observera vilka upplysningar som limnas. Vi
utgér fran punkterna i IFRS 2, men i vissa situationer, vilka redogjorts for i avsnittet som
behandlar kodningsmanualen, kan det vara mycket svart att avgéra om upplysning ldmnats
eller inte. En friga vi dessutom var tvungna att ta stillning till var huruvida samtliga
underpunkter ska vara uppfyllda for att foretaget ska anses ha lamnat tillrdckligt med
information. Utgéngspunkten for konstruktionen av kodningsnyckeln var punktens
uppbyggnad samt lydelse. De flesta punkter delades in i flera olika, mindre delpunkter.
Upplysningskraven forenklades ocksé en del jamfort med den ursprungliga texten i IFRS 2.
Detta for att gora upplysningskraven enklare att forsta och ddrmed enklare for forfattarna att
hantera i datainsamlingen.

Utifrén varje punkt i standarden lyftes en eller flera kategorier fram. Detta moment var en
aning problematiskt eftersom varje punkt i standarden innehaller flera underpunkter. Vi
behovde dérfor ta stillning till om samtliga underpunkter skulle vara uppfyllda for att
foretaget skulle anses ha ldmnat tillrdckligt med information.

4.2.1 Kodning av variablerna bransch och storlek
Eftersom vi haft for avsikt att undersoka om det finns nagra skillnader i ldmnade upplysningar
mellan olika kategorier av foretag, grupperade utifran variablerna branschtillhorighet och
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storlek, kom dessa variabler ocksa att behova kodas. Vad géller branschtillhdrighet utgick vi
frin OMX Nordic Exchange sektorindelning. Dér finns totalt tio olika sektorer, men eftersom
studien avgrénsats till att enbart innefatta bolag noterade pa Stockholmsbdrsen faller en sektor
bort. Den ursprungliga tanken var siledes att inkludera nio sektorer i studien. Dock valde vi
att reducera antalet grupper for att 6ka mojligheten till signifikanta testresultat i analysen av
insamlad data. Vi valde darfor att sla samman likartade branscher. Efter sammanslagningen
ser branschindelningen ut enligt féljande: Sallankdp och tjanster slogs samman med
Dagligvaror. Industri, Material och Energi utgor efter ssmmanslagning en branschkategori.
Likasa slogs Informationsteknik och Telekomoperatérer samman. De dvriga branscherna
Haélsovard samt Finans forblev oférdndrade. Anledningen till ssmmanslagningen var att vi
hade ett for stort antal branscher i férhallande till det totala antalet undersokta foretag. De
sammanslagna branscherna tilldelades en kodningssiffra for att vara hanterbara vid analysen.

Tabell 4:1 Kodning av branschkategorier
Branscher Kategori
Sallankop & tjanster, Dagligvaror
Industri, Material, Energi
Informationsteknik, Telekomoperattrer
Halsovard

Finans

g~ w N -

Indelningen av foretag i omsittningsgrupper har baserats pd forsta, andra respektive tredje
kvartilen av de 85 foretagens omséttningar. Denna indelning gjorde att
omsattningskategorierna kom att se ut enligt tabell 4:2. En anledning till varfor vi valde att
gora indelningen efter kvartilerna var dels, som vi ndmnt tidigare, att det var onskvart att halla
ned antalet kategorier for att 0ka mojligheten till signifikanta testresultat. Att vi valde
kvartilerna och inte en indelning av foretagen i grupper med lika stora omséttningsintervall
berodde pé att en sddan indelning, skulle medfora en alldeles for ojaimn fordelning av antalet
foretag mellan de respektive grupperna®. Varje kategori betstar saledes av 21 foretag, forutom
kategori 1 dér 22 foretag ingér.

Tabell 4:2 Kodning av omséattningskategorier

Omséattning (MSEK) Kategori
7,5-528 1
541 -2 663 2
2751-3510 3
12 731 - 258 835 4

4.2.2 Redovisningsstandard och aktierelaterade erséattningar
For att samla in tillrdcklig information infor den huvudsakliga studien var vi tvungna att
undersoka vilken redovisningsstandard som samtliga foretag noterade pa Stockholmsbdrsen

¢ Lika stora omsittningsintervall vid indelning i fyra grupper skulle givit fordelningen: 77, 4, 3, 1 och for en
indelning i fem grupper hade utfallet blivit: 75, 4, 3, 2, 1.
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foljde. Avsikten med studien dr att undersdka vilka upplysningar som ldmnas om
aktierelaterade erséttningar av foretag som foljer IFRS, men dé det finns flera bolag noterade
pa Stockholmsbodrsen som foljer andra redovisningsstandarder behdvde dessa elimineras fran
undersdkningen. Dessutom behdvde vi undersoka hur stor del av foretagen, vilka i
koncernredovisning tillimpade IFRS, som dessutom forfogade dver erséttningsprogram som
redovisades enligt IFRS 2. Forfarandet blev sadant att en mindre undersdkning genomfordes
innan den huvudsakliga. De foretag som i1 koncernredovisningen tillimpade IFRS tilldelades
en etta, medan de foretag som redovisade enligt andra regelverk tilldelades en nolla. Vidare
undersoktes om de foretag som tilldimpade IFRS ocksa forfogade dver ersittningsprogram
som redovisades enligt IFRS 2. De foretag som hade aktierelaterade ersittningsprogram
redovisade enligt IFRS 2 erhdll en etta medan de foretag som saknade denna typ av
ersittningar erh6ll en nolla. Det bor poédngteras att flera av de foretag som tilldelades en nolla
for aktierelaterade ersdttningar faktiskt hade exempelvis padgdende optionsprogram, men att de
av olika anledningar inte redovisades enligt IFRS 2. Det kan ndmnas att foretag som har
optionsprogram utstdllda pa marknadsmaéssiga villkor, dir den som erhaller instrumentet
betalar en marknadsmaéssig premie inte redovisas enligt [IFRS 2. Dessutom ar standarden
enbart tillimplig pa aktierelaterade ersdttningar som stéllts ut efter den 7 november 2002. De
foretag som har aktierelaterade ersittningsprogram utgivna fore ovanstaende datum far
frivilligt vélja att tillimpa reglerna i IFRS 2.
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5 Resultat och analys

| detta kapitel presenteras och analyseras de data undersokningen har genererat. | forsta
avsnittet redogdrs for hur upplysningarna fordelar sig per punkt i kodningsnyckeln. Vi
fortsatter med en genomgang av lamnade upplysningar och jamfor dessa med variablerna
omsattning och bransch. | kapitlet presenterar vi inte samtliga testresultat, utan begransar
oss, med ett undantag, till att redovisa de resultat dar signifikans uppnatts. De resterande
testerna finns istallet att ta del av i bilaga 2.

5.1 Upplysningar enligt IFRS 2

Totalt 85 stycken av samtliga foretag som ingétt i studien har aktierelaterade erséttningar som
redovisas enligt IFRS 2. I diagrammet nedan visas hur upplysningarna ar fordelade pa
punkterna i kodningsnyckeln, saledes vilka punkter som foretagen i studien lamnat
upplysningar om.

90
80
70
60
50
40
30
20
10

0

50

Antal

Punkt i kodningsnyckeln

Figur 5:1 Antal féretag som lamnar upplysning fordelat per punkt i kodningsnyckeln.

Det dr nigra av punkterna som tydligt utmarker sig. Framforallt punkten 45A som beskriver
avtal och allméinna villkor for aktierelaterade ersittningar. Alla utom fem foretag lamnar
upplysning om detta. Likasé punkterna 45B, 45Di och 51A uppfyller ménga av foretagen, om
an inte 1 lika stor utstrackning som p. 45A. 94 procent av foretagen i studien uppfyller
punkten 45A, alltsd néstintill alla foretag ldmnar denna upplysning. Punkten 51A ldamnar 59
procent av foretagen i studien upplysningar om, vilket ocksé ar en relativt stor andel av
foretagen. Men da foretagen enligt denna punkt skall upplysa om den kostnadspéverkan de
aktierelaterade ersdttningarna under perioden medfort, kan det ifragaséttas varfor inte fler
foretag faktiskt lamnar denna upplysning. Vidare utmarker sig punkterna 47Cb, 47Cc och
51Bii dé inget av de undersokta foretagen lamnar dessa upplysningar. Att férdelningen av
upplysningar dr ojamn kan delvis bero pé att vissa av punkterna ér av den karaktéren att inte
samtliga foretag i studien kan uppfylla dem, da de forutsitter sirskilda former av
aktierelaterade erséttningar. Som exempel kan vi ndmna punkten 47Ca, som fOrutsétter att
foretaget har avtal om aktierelaterade erséttningar som foréndrats under perioden. Det gar inte
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heller att utesluta att nagra av punkterna kan vara mer kostsamma &n andra att uppfylla, vilket
kan vara en anledning till att upplysning uteblir.

5.1.1 Upplysningar och variabeln omsattning

Informationen som presenteras 1 diagrammet i figur 5:2, visar det genomsnittliga antalet
lamnade upplysningar fordelade dver de fyra omséttningskategorier vi delat in de undersokta
foretagen i. Av diagrammet framgar att kategori 4, de foretagen med storst omséttning,
lamnar négot fler upplysningar &n de andra kategorierna. De dvriga tre kategorierna har en
mycket jamn genomsnittlig fordelning fran 3,90 till 4,00 stycken upplysningar per foretag i
respektive kategori. En av de forskningsfragor vi med denna studie haft for avsikt att besvara
ar huruvida antalet upplysningar skiljer sig mellan foretag av olika storlek. Utifran figur 5:2
kan vi som tidigare nimnts konstatera att de storre foretagen som ingér i denna studie ldmnar
fler upplysningar édn de 6vriga. Vi har dven analyserat insamlad data med hjilp av Kruskal
Wallis test’ for att prova om de observerade skillnaderna ér signifikanta. Resultatet frén det
testet visas 1 figur 5:3. Vi kan inte utifrin detta test konstatera att det finns ndgon signifikant
skillnad 1 antalet lamnade upplysningar mellan de olika storlekskategorierna.
Omsittningskategori 4 rangordnas hogre i testet dn de Ovriga omséttningskategorierna, som
erhaller i stort sett samma virden. Detta innebér att medianen for antalet 1dmnade
upplysningar i omséttningskategori 4 dr hdgre dn for de dvriga omsittningsgrupperna.
Eftersom testet har en l1ag signifikans innebér det att det inte &r statistiskt sikerstillt att
foretagen 1 omséttningskategori 4 lamnar fler upplysningar dn foretagen i de ovriga
kategorierna. De skillnader som framtrader i var datauppsittning kan darfor vara
slumpméssiga eller bero pa andra faktorer &n storleken pé foretagets omséttning.

6 5,62

3,95

Antal

1 2 3 4

Omsattningskategorier

Figur 5:2 Genomsnittligt antal upplysningar per omsattningskategori.

7 For en beskrivning av Kruskal Wallis test, se kapitel 3
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Ranks Test Statistics®®

Omséttning N  Mean Rank AntalUpplysningar
AntalUpp 1 22 39,61 Chi-Square 5,530

2 21 39,05 df 3

3 21 39,60 Asymp. Sig. 0,137

4 21 53,90 a. Kruskal Wallis Test

Total 85 b. Grouping Variable: Omsattning

Figur 5:3 Test av antalet upplysningar per omsattningskategori.

I avsnittet ovan redogjordes for det totala antalet upplysningar som foretagen i respektive
omsittningskategori lamnat. Vidare kommer vi nu att analysera de upplysningar som dessa
foretag lamnat for var och en av de punkter som ingar i studien. Den totala foérdelningen
redovisas 1 figur 5:4.

Antal

Punkt i kodningsnyckeln

MK1I K2 K3 HEK4

Figur 5:4 Antal lamnade upplysningar per omsattningskategori och punkt.

Utifran diagrammet i figur 5:4 kan vi se att foretagen i omséttningskategori 4 lamnar flest
upplysningar pa de punkter dir foretag 1 6vriga kategorier enbart lamnar ett fatal
upplysningar. Detta syns tydligt pa punkterna 45C och 47Ba-Bc. Pa tre av punkterna (45A,
45Dii och 51A) ér fordelningen mellan omsittningskategorierna forhéllandevis jamn.
Foretagen med lagst omséttning utmérker sig pé tre punkter genom att ldmna flest
upplysningar. Nedan redovisar vi resultatet for de enskilda punkter dir vi observerat
signifikanta skillnader. Resultatet for studiens resterande punkter finns att ta del av i bilaga 3.

Punkt 45C ér en av punkterna dér skillnaden mellan kategorierna &r signifikant. Kruskal
Wallis test ger p = 0,002, vilket innebar att pa denna punkt kan foretagens storlek ha betydelse
for antalet upplysningar som ldmnas. Vi kan utifran testet enbart sdga att antalet upplysningar
skiljer sig signifikant mellan de olika kategorierna. Diagrammet 1 figur 5:4 visar dock att
foretagen 1 K4 ldmnar fler upplysningar én de dvriga kategorierna. Punkten 45C géller {or
foretag som under perioden 16st in aktieoptioner och foretagen skall enligt punkten upplysa
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om den genomsnittliga aktiekursen pa l6sendagen eller under perioden. Att de storre
foretagen 1 studien ldmnar fler upplysningar kan dérfor vara en konsekvens av att de 16st in
fler optioner under perioden.

Ranks Test Statistics®”
Omséttning N  Mean Rank p. 45C
p.45C 1 22 38,36 Chi-Square 14,535
2 21 36,52 df 3
3 21 42,60 Asymp. Sig. 0,002
4 21 54,74 a. Kruskal Wallis Test
Total 85 b. Grouping Variable: Omséttning

Figur 5:5 Test av upplysningar enligt p. 45C och omséattningskategori.

Ett liknande resonemang kan foras for p. 47Ba. Har ér signifikansen dock nagot lagre (p =
0,007) Utifran figur 5:4 kan vi se att foretagens storlek kan ha betydelse for den mangd
upplysningar som ldmnas. Enligt punkten skall foretag ldmna upplysningar om det vigda
genomsnittliga verkliga vérdet for andra egetkapitalinstrument &n optioner som tilldelats
under perioden. Av de foretag som vi undersokt lamnar sju av foretagen i omséattningskategori
4 upplysning enligt denna punkt, medan foretagen i kategorierna 3 och 2 lamnar tre respektive
en upplysning. Totalt Idmnas 11 upplysningar for punkten, saledes lamnar enbart 13 procent
av foretagen 1 studien upplysningar enligt punkten. Det 1aga antalet upplysningar skulle kunna
forklaras med att andra egetkapitalinstrument &n optioner inte ar sirskilt vanligt
forekommande bland de svenska borsbolagen. De skillnader som observeras i diagrammet 1
figur 5:4 ser vi dven vid Kruskal Wallis test i figur 5:6, genom att studera
omsittningskategoriernas genomsnittliga ordningsféljdsummor (mean rank).

Ranks Test Statistics® "
Omséttning N  Mean Rank p. 47Ba
p.47Ba 1 22 37,50 Chi-Square 12,157
2 21 39,52 df 3
3 21 43,57 Asymp. Sig. 0,007
4 21 51,67 a. Kruskal Wallis Test

Figur 5:6 Test av upplysningar enligt p. 47Ba och omséattningskategori.

Likasa testet av punkten 47Bb har en hog signifikans och visar likt de tvd foregaende testerna
att skillnader foreligger mellan de olika omséttningskategorierna i mangden upplysningar som
lamnas. Denna punkt géller likt p. 47Ba for andra egetkapitalinstrument &n optioner som
tilldelats under perioden, men i enlighet med denna punkt skall antalet egetkapitalinstrument
som tilldelats anges.

Det bor poédngteras att dessa punkter 1 IFRS 2 dr av sddan karaktir att de inte ar tillampliga i
alla foretag. De storre foretagen behdver darfor inte nodvéndigtvis vara béttre pd att ldmna
upplysningar enligt ovan ndimnda punkter. Det kan vara sa att de tillimpar erséttningsformen i
hogre utstrackning &n mindre foretag, exempelvis genom en mer frekvent tilldelning av
aktierelaterade erséttningar till anstéllda.
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Ranks Test Statistics®®

Omséttning N  Mean Rank p. 47Bb
p.47Bb 1 22 37,00 Chi-Square 19,571

2 21 39,02 df 3

3 21 41,05 Asymp. Sig. 0,000

4 21 55,21 a. Kruskal Wallis Test

Total 85 b. Grouping Variable: Omsattning

Figur 5:7 Test av upplysningar enligt p. 47Bb och omséattningskategori.

5.1.2 Upplysningar och variabeln bransch

Vi dmnar i detta avsnitt presentera och analysera de likheter och skillnader 1 upplysningar som
foretagen i de olika branschkategorierna i studien l&dmnar. I diagrammet i figur 5:8 ser vi att
kategori 4 som bestér av foretag fran sektorn hilsovard, i genomsnitt lamnar 5,79
upplysningar per foretag. Darmed dr denna kategori foretag de som ldmnar flest upplysningar.
Liagst genomsnittligt antal upplysningar ldmnas av foretagen i kategori 5, bestaende av foretag
fran finanssektorn. Anledningen till att vi valt att presentera antalet upplysningar som ett
medelvérde beror pé att branschkategorierna innehaller olika ménga foretag. Vi far darfor en
mer rittvis beskrivning av hur antalet upplysningar fordelar sig per respektive
branschkategori. Vidare vill vi aterigen upplysa om att nagra av branschkategorierna bestar av
foretag fran olika sektorer. Detta gor att de olikheter som presenteras géller for den
kategoriindelning som &r gjord i den hér studien och inte for de sektorer som
Stockholmsbdrsen dr indelad i. Daremot har vi gjort indelningen med hénsyn till att foretagen
i respektive kategori ska likna varandra i sa stor utstrickning som mdjligt, utifran den
verksamhet som bedrivs.

5,79

Antal

Bransch

Figur 5:8 Genomsnittligt antal upplysningar per branschkategori.

Kruskal Wallis test av antalet upplysningar, grupperat efter branschkategorier (se figur 5:9),
stodjer det diagrammet 1 figur 5:8 ger en foraning om, att grupperna skiljer sig at. Testet visar
att dessa skillnader mellan kategorierna &r signifikanta med ett p-virde = 0,004. Saledes vet vi
att foretag 1 olika branscher ldmnar olika méngd upplysningar. Dock vet vi inte om det &r just
branschtillhdrigheten som &r orsaken till dessa skillnader.
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Enligt institutionell teori tenderar foretag som verkar efter samma forutsdttningar att séka
efterlikna varandra. (DiMaggio & Powell, 1983, s. 147-150) Detta kan forklara varfor vissa
branschkategorier 1dmnar fler upplysningar @n andra. Det skulle kunna forhéalla sig sa att
framgéingsrika foretag inom sektorn hilsovérd ldmnar mycket upplysningar, vilket i sa fall
enligt institutionell teori skulle medfora att 4ven andra foretag i samma bransch strivar efter
att lamna mycket upplysningar. Likvil skulle situationen kunna vara den motsatta i
finanssektorn (K5), det vill sdga att framgéngsrika foretag enbart lamnar ett fatal upplysningar
vilket far konsekvenser for de upplysningar som ldmnas av hela sektorn.

Ranks Test Statistics®”

Bransch N Mean Rank AntalUpp
AntalUpp 1 13 49,62 Chi-Square 15,237

2 22 42,86 df 4

3 22 44,18 Asymp. Sig. 0,004

4 14 56,14 a. Kruskal Wallis Test

5 14 22,07 b. Grouping Variable: Bransch

Total 85

Figur 5:9 Test av antalet upplysningar per branschkategori.

0,8 -
0,7 -
0,6 -
0,5 -
0,4 -
0,3 -
0,2 -
0,1 -
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Punkt i kodningsnyckeln

HK1 L K2 M K3 K4 i K5

Figur 5:10 Genomesnittligt antal upplysningar per punkt och branschkategori.

Diagrammet i figur 5:10 visar det genomsnittliga antal upplysningar som ldmnas av foretagen
i respektive branschkategori, férdelat ver punkterna i kodningsnyckeln. Vi ser att foretagen 1
kategori 4 utmirker sig pa nagra punkter, vilket bekréftar vad vi tidigare konstaterat, att det ar
dessa foretag som totalt sett lamnar flest upplysningar. Vi ser dven att kategori 5,
finanssektorn, i stort sett genomgaende 1dmnar minst antal upplysningar. En foreteelse som vi
dock lagger mérke till 4r att foretagen i finanssektorn ldmnar upplysningar om aktierelaterade
erséttningar 1 andra former dn optioner 1 hogre utstrickning &n de andra foretagen. (se p.
47Ba-Bc). En mojlig orsak till detta kan vara att finansforetagen ocksa tillimpar andra typer
av aktierelaterade erséttningar mer frekvent dn dvriga branscher.
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Punkt 45B i1 kodningsnyckeln géller for foretag som tillimpar aktierelaterade erséttningar i
form av aktieoptioner. Utifran Kruskal Wallis test i figur 5:11 kan vi utldsa att det
forekommer variationer mellan méngden upplysningar som foretagen inom respektive
branschkategori tillhandahéller. I testet erhaller bransch 4 (hélsovard) hogst genomsnittlig
ordningsfoljdsumma, vilket indikerar att denna bransch ldimnar flest upplysningar. Aterigen &r
branschkategori 5 (finanssektorn) simst pa att tillhandahélla upplysningar.

Ranks Test Statistics®”

Bransch N Mean Rank p. 45B

p. 45B 1 13 41,88 Chi-Square 15,380
2 22 44,11 df 4
3 22 46,05 Asymp. Sig. 0,004
4 14 55,43 a. Kruskal Wallis Test
5 14 25,07 b. Grouping Variable: Bransch
Total 85

Figur 5:11 Test av upplysningar enligt p. 45B och branschkategori.

Punkten 45D1i avser upplysningar om intervallet for 16senpriset pa optioner utestdende vid
periodens slut. Utifran vad testet indikerar foreligger signifikanta skillnader mellan de olika
branschkategorierna (p=0,000) Dessa skillnader kan bero pa att vissa branschkategorier har
fler optioner utestdende dn andra. En annan potentiell forklaring skulle kunna vara, som vi sag
1 figur 5:10, att foretagen i de olika kategorierna ldmnar olika mycket upplysningar totalt sett.
Kategori 4 (hdlsovard) utmirker sig bade 1 testet och i figur 5:10 som den kategori som
lamnar flest upplysningar.

Ranks Test Statistics®”

Bransch N Mean Rank p. 45Di
p.45Di 1 13 42,88 Chi-Square 23,047

2 22 39,32 df 4

3 22 48,98 Asymp. Sig. 0,000

4 14 59,46 a. Kruskal Wallis Test

5 14 23,04 b. Grouping Variable: Bransch

Total 85

Figur 5:12 Test av upplysningar enligt p. 45Di och branschkategori.

Efter fortsatta tester av de olikheter vi kunde urskilja ur diagrammet i figur 5:10 visade det
sig, forutom ovan ndmnda punkt 45Di, att det var tva ytterligare punkter i kodningsnyckeln
med en signifikant skillnad. Dessa punkter ar 45Dii och 51A. Punkten 45Dii innebér
upplysning om vigd genomsnittlig aterstaende avtalad 16ptid, for optioner utestdende vid
periodens slut.
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Ranks Test Statistics®”

Bransch N Mean Rank p. 45Dii
p.45Dii 1 13 41,35 Chi-Square 12,067

2 22 44,32 df 4

3 22 44,32 Asymp. Sig. 0,017

4 14 55,36 a. Kruskal Wallis Test

5 14 28,04 b. Grouping Variable: Bransch

Total 85

Figur 5:13 Test av upplysningar enligt p. 45Dii och branschkategori.

Punkt S5TA &r en intressant punkt for vidare analys, eftersom den anger att upplysning skall
lamnas om den sammanlagda kostnaden for aktierelaterade ersittningar som redovisats under
perioden. Ett av IASB:s syften med framtagandet av IFRS 2 var just att det 1 de finansiella
rapporterna skulle framga vilken paverkan ersittningen har péd foretagens finansiella stillning.
(Bonham et al., 2004, s. 1589-1591) Kategori 1 och 4 ldmnar dverligset flest upplysningar
enligt denna punkt, 92 respektive 93 procent av foretagen, medan foretagen i de andra tre
kategorierna ldmnar betydligt farre upplysningar. Av foretagen i kategori 2 upplyser 55
procent enligt punkten, motsvarande siffror for kategorierna 3 och 5 dr 45 respektive 21
procent. Séledes upprepar sig resultatet for kategori 5 fran de punkter vi redovisat tidigare.
Som vi tidigare papekat, anser vi det underligt att inte fler foretag ldmnar upplysning enligt
punkten 51A, eftersom den &r av central betydelse i IFRS 2. Branschkategorierna 1 respektive
4 &r procentuellt sett bra pd att ldmna upplysning enligt punkten. Ddremot kan man fundera
over vilka orsakerna &r till att de tre andra kategorierna inte ldmnar fler upplysningar. Punkten
ar applicerbar pd alla aktierelaterade ersdttningar forutom syntetiska optioner, for dessa
lamnas istillet upplysning enligt punkten 51Bi-Bii. Potentiella orsaker till varfor upplysningar
enligt punkten uteblir, kan vara att kostnaden for foretagens aktierelaterade ersittningar dr sa
pass liten att de darfor inte bedomer det som relevant att upplysa om den.

Ranks Test Statistics®”

Bransch N Mean Rank p. 51A

p. 51A 1 13 57,23 Chi-Square 22,319
2 22 41,18 df 4
3 22 37,32 Asymp. Sig. 0,000
4 14 57,46 a. Kruskal Wallis Test
5 14 27,11 b. Grouping Variable: Bransch
Total 85

Figur 5:14 Test av upplysningar enligt p. 51A och branschkategori.

5.2 Sammanfattning

Efter utforda tester och analys av beskrivande statistik kan vi konstatera att ndgra av
punkterna som undersokts upplyses om i hogre utstrackning dn andra punkter. De punkter
som flest foretag upplyser om ér till synes relativt enkla att uppfylla och mgjligtvis ddrmed
mindre kostsamma att tillhandahalla, viket kan vara en mojlig anledning till att s& ménga
foretag uppfyller dessa. Detta eftersom foretagen borde gora en avvédgning mellan kostnaden
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att lamna upplysning och den nytta anvindaren av den finansiella rapporten kan tdnkas ha av
upplysningen (Schroeder & Clark, 1998, s. 20).

Det finns tidigare studier som visar pa att foretags storlek kan ha betydelse for dess
redovisningsval eftersom mindre foretag inte far samma uppmérksamhet for sin redovisning
som storre foretag. Det kan dven bero pa att det ar farre analytiker som bevakar foretagen
samt att behovet av externt kapital for dessa foretag dr mindre. (Trombley, 1989, s. 530) Vara
tester visar att antalet 1imnade upplysningar inte skiljer sig ndmnvért mellan foretagen
tillhérande de olika omsittningskategorierna, annat dn pa nagra enskilda punkter. Vi kan
dérfor inte uttala oss om huruvida storleken pa foretagen paverkar miangden upplysningar de
lamnar. Att vi inte identifierat ndgra skillnader mellan foretag av olika storlek skulle kunna
forklaras utifrén teorier om informationsasymmetri. Ett foretag som tillhandahaller
upplysningar minskar informationsasymmetrin, sinker kapitalkostnaden och okar likviditeten
i aktien. (Bartov & Bodnar, 1996, s. 397-400) Detta borde ligga i alla foretags intresse, och
kan darfor vara en anledning till att vi inte funnit nigra avsevérda skillnader mellan vilka
upplysningar foretag av olika storlek lamnar. Nagot som talar emot att foretagen skulle vilja
minska informationsasymmetrin, dr att de totalt sett lamnat lite upplysningar, vilket syns 1
figur 5:1.

Diaremot visar Kruskal Wallis test att médngden upplysningar signifikant skiljer sig mellan de
olika branschkategorierna. Vi kan inte helt sdkert sdga att de skillnader vi identifierat
uteslutande beror pa branschkategorierna, da andra faktorer kan péverka upplysningarnas
fordelning. Men de skillnader vi observerat kan nog till viss del anda forklaras utifrdn
branschkategorierna. Stod for detta kan hamtas fran institutionella teorier, vilka menar att
foretag med liknande forutsittningar tenderar att efterlikna varandra (DiMaggio & Powell,
1983, s. 147-150).
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6 Slutdiskussion

Foljande kapitel innehaller en diskussion kring studiens resultat och de slutsatser vi kan dra
utifran dem. Vidare forsoker vi i kapitlet besvara de forskningsfragor vi med studien &mnat
besvara. Kapitlet avslutas med forslag till fortsatt forskning pa omradet.

6.1 Forskningsfragorna

De forskningsfragor vi med denna studie haft for avsikt att besvara, dr vilka upplysningar
samt vilken méngd upplysningar foretag noterade pa Stockholmsborsen ldimnar om
aktierelaterade erséttningar som redovisas enligt IFRS 2. Kopplat till huvudfrdgan har vi
formulerat en ytterligare fraga som vi genom undersékningen &mnar besvara, om det
foreligger nagra skillnader mellan vilka upplysningar samt mangden upplysningar foretagen i
olika branscher och med olika storlek ldmnar.

6.1.1 Vilka och vilken mangd upplysningar

Fragan om hur upplysningarna fordelar sig 6ver punkterna i kodningsnyckeln, samt den totala
méngden ldmnade upplysningar har besvarats i avsnitt 5.1. Upplysningarnas férdelning dver
punkterna ar att betrakta som ojamn. Anledningar till detta kan vara att flera punkter géller for
sarskilda ersdttningsformer eller specifika situationer, varfor inte alla foretag har mojlighet att
uppfylla dem. Utifran punkterna 47Cb och 47Cc, som inget av foretagen i studien upplyser
om, skulle vi kunna séga att det inte dr sérskilt vanligt forekommande att foretag forandrar
avtalen for aktierelaterade ersattningar.

Att foretagen skiljer sig at sinsemellan avseende vilka upplysningar samt vilken méngd
upplysningar de ldmnar, skulle kunna forklaras utifran begreppet relevans. Forhallandet kan
vara sddant att vissa foretag anser att dess investerare inte dr i behov av information om
foretagets aktierelaterade ersdttningar, och viljer pd grund av detta att utelimna
informationen. Situationen skulle d&ven kunna vara som séddan att upplysningar om ett foretags
aktierelaterade ersdttningar inte ir relevant for foretagens intressenter, da tillgng till
informationen inte utgdr underlag for beslutsfattande. Vi anser dock att information om
aktierelaterade erséttningar mycket vél kan vara anvindbar for investerares beslutsfattande.
Sérskilt eftersom flertalet aktierelaterade ersittningar innebér en utspadningseffekt for
foretagets aktiedgare. Investerare torde darfor vara intresserade av hur stor
utspadningseffekten kan ténkas bli och ddrmed hur dess ritt till utdelning och framtida vinster
kommer att paverkas.

Likt vi beskrivit i den teoretiska referensramen &r det kostsamt for foretagen att tillhandahélla
upplysningar. Nyttan av redovisningsinformation utgors av att béttre beslut kan fattas om
informationen finns tillgénglig. Kostnaden bestér av de uppoffringar som krévs for att
producera och distribuera informationen. Att kostnaden med att kommunicera informationen
Overstiger nyttan kan vara en potentiell anledning till att foretagen i studien inte ldmnar sa
mycket upplysningar. Att foretagen i studien totalt sett limnar relativt f4 upplysningar ir inte
heller bra for jamforbarheten foretag emellan. Visserligen lamnar en knapp majoritet av
foretagen upplysningar om den kostnadspéverkan erséttningarna medfor, se p. S1A. Daremot
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uteblir upplysningar pd andra punkter som kan vara intressanta for att jamfora foretag.
Exempelvis for punkt 45Di, som géller for intervallet for 16senpriset pa optioner som dr
utestdende vid periodens slut. Den informationen kan vara anvéndbar for att bedoma
sannolikheten for om optionerna vid inlosentidpunkten kommer att 16sas in eller forverkas.
Detta i sin tur bidrar till mojligheten att prognostisera storleken pa den framtida utspadningen.

6.1.2 Skillnader mellan studiens olika kategorier

Den andra frdgan vi med studien &mnar besvara dr huruvida det foreligger nigra skillnader
mellan vilka upplysningar samt méngden upplysningar féretagen i olika branscher och med
olika storlek lamnar. Som vi i resultat- och analyskapitlet redogjort for kan vi inte dra
slutsatsen att foretag av olika storlek lamnar olika mangd upplysningar. Dédremot visar nagra
av de tester vi utfort att skillnader forekommer pa enskilda punkter. De skillnader som
observerats pa enskilda punkter behover inte nddvandigtvis vara en konsekvens av vilken
omsittningskategori foretagen tillhor. Eftersom enbart 85 foretag ingéar i undersdkningen kan
det ha slumpat sig si att foretag tillhdrande en viss omséattningskategori lamnar fler
upplysningar dn foretag tillhdrande de andra kategorierna.

Utifran den litteratur vi bearbetat vid informationsinsamlingen till uppsatsens teoretiska
referensram hade vi forvintat oss att observera storre skillnader mellan de upplysningar olika
omsittningskategorier 1imnar. Trombley (1989) menar att ett foretags storlek kan paverka
dess redovisningsval. Storre foretag tenderar dessutom att & mer uppmérksamhet for sin
redovisning dn mindre foretag. Anledningar till detta kan vara att det dr farre analytiker som
bevakar mindre foretag samt att finansieringen genom externt kapital inte ar lika omfattande.
Teorier om informationsasymmetri menar att féretag som tillhandahéller mycket upplysningar
minskar sina kapitalkostnader. Eftersom behovet av externt kapital &r storre hos stora foretag,
ansag vi det rimligt att dessa foretag ocksé har ett storre behov av att reducera sina
kapitalkostnader. Vidare hade vi darfor en foraning om att storre foretag torde 1amna mer
upplysningar dn mindre. Dessutom var vi av den uppfattningen att storre foretag borde ha vél
inarbetade redovisningsrutiner samt mer resurser att fokusera pa redovisningen, vilket borde
leda till att mer upplysningar ldmnas. Dock menar Watts & Zimmerman (1978) motsatsen, att
de stora foretagens komplexitet och omfattande redovisningssystem medfor hogre kostnader
for att producera upplysningar. Vilket skulle kunna vara en orsak till att upplysningar inte
lamnas i s stor omfattning.

Till skillnad fran foretagens storlek, visar de tester vi genomfort att branschkategorierna kan
ha en péverkan pa mangden upplysningar som ldmnas. Slumpen och andra faktorer kan
givetvis ha paverkat fordelningen av antalet upplysningar per branschkategori, samt det
faktum att nagra av de ursprungliga sektorerna slagits samman. Men eftersom Kruskal Wallis
test dnda visar signifikans for antalet Ilimnade upplysningar per branschkategori kan vi inte
utesluta att mangden ldmnade upplysningar paverkas av branschtillhérigheten. Resultaten av
de tester vi genomfort med branschkategorierna som forklaringsvariabler har forvanat oss
nagot. Vi hade snarare forvéntat oss att finna samband mellan méngden upplysningar som
lamnas och foretagens storlek. Att médngden upplysningar skulle paverkas av vilken
verksamhet som bedrivs, trodde vi inte. En forklaring till att foretagen lamnar olika antal
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upplysningar i1 de olika branschkategorierna skulle, som vi ndmnt tidigare, ddremot kunna
hérledas frin institutionell teori.

6.2 Fortsatta reflektioner

Aktierelaterade erséttningar dr en relativt vanlig ersdttningsform bland bolagen pa
Stockholmsbdrsen. Av 300 foretag anvénder sig 86 stycken av ersittningsformen, alltsé cirka
29 procent. Mgjliga orsaker till ersédttningsformens popularitet kan forklaras utifran
agentteorier. Dessa menar att agentkostnaderna for eget kapital kan reduceras genom
ersittningsprogram dér beslutsfattarnas och investerarnas nytta beror pa aktiekursens
utveckling. Lagar och regler bidrar ocksa till att minska agentkostnaderna. (Schroeder &
Clark, 1998, s. 64—65) IFRS 2 borde darfor medfora sédnkta agentkostnader for de féretag som
tillampar aktierelaterade ersittningar. Daremot stiller vi oss fragande till varfor foretagen i
studien inte ldmnar fler upplysningar. Akerlof (1970) menar att bilar kan klassificeras som bra
eller daliga. Detsamma torde gélla for foretag. Med tillgéng till bristfillig information vet inte
en potentiell investerare om ett foretag som denne har for avsikt att investera 1, ir att
klassificera som bra eller daligt. Situationen &r inte sa enkel att huruvida ett foretag upplyser
om aktierelaterade erséttningar avgdr om foretaget skall klassificeras som bra eller dligt.
Men genom att foretagen tillhandahéller upplysningar om aktierelaterade ersittningar blir
investerarna medvetna om den péverkan erséttningsformen kan ha for dem. Med tillgang till
den informationen kan investerarna fatta mer rationella beslut. Dessutom menar teorier om
informationsasymmetri att foretag som tillhandahéller mycket upplysningar minskar det
informationsglapp som finns mellan foretaget och omvérlden, och ddrmed sidnker foretagets
kapitalkostnad (Leuz & Verrecchia, 2000, s. 91-124). Vi anser dirfor att flertalet av foretagen
1 studien skulle kunna tjdna pé att 1amna fler upplysningar om dess aktierelaterade
erséttningar.

6.3 Forslag till fortsatt forskning

IFRS &r ett tvingande regelverk, och det &r obligatoriskt for foretagen att 1amna de
upplysningar som kréivs enligt standarden. Vi har, likt vi tidigare beskrivit, inte haft for avsikt
att undersoka huruvida foretagen ldmnar de upplysningar som de utifran standarden skall
lamna. Men vi r aningen forvanade Over att foretagen i studien dnda inte lamnar fler
upplysningar om dess aktierelaterade erséttningar. Kan det bero pé att IFRS 2 &r en relativt ny
standard eller pa att den av manga uppfattas som svar och komplex?

Vidare kan en studie dér storlek anvinds som forklarande variabel till antalet upplysningar
vara dn mer intressant att genomfora utifran upplysningar som samtliga foretag i en
population har mojlighet att Idmna. Likt vi tidigare forklarat kan resultatet av var studie ha
paverkats av det faktum att alla foretagen 1 studien inte haft samma forutsittningar for att
lamna upplysningar, beroende pa vilka former av aktierelaterade erséttningar de tillimpar.
Ytterligare uppslag till fortsatta studier inom &mnet skulle kunna vara att studera huruvida
anviandandet av aktierelaterade erséttningar skiljer sig mellan foretag av olika karaktér. Det
vill sdga om foretag av en viss karaktir mer frekvent anvénder sig av erséttningsformen én
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andra foretag. Det vore dven intressant att ta del av mer omfattande undersdkningar som inte
begrénsar sig till Stockholmsbdrsen. En sddan utdkad studie skulle dd kunna begrinsas till att
undersoka de mest centrala punkterna i IFRS 2, exempelvis punkten 51 som innebér
upplysning om den kostnad aktierelaterade ersittningar medfor for foretagen.
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Bilaga 1 — Kodningsmanual

De punkter som star i fet stil anger évergripande principer.

44. Foretag ska lamna upplysningar som hjilper ldsarna att forstd karaktiren och inneboérden
avseende eventuella avtal om aktierelaterade erséttningar under perioden.

46. foretaget skall limna upplysningar som hjilper ldsarna att forstd hur det verkliga vérdet
for de under perioden erhallna varorna eller tjansterna eller tilldelade egetkapitalinstrumenten,
faststélldes.

50. Foretag skall lamna upplysningar som hjélper ldsarna att forsta effekterna av
aktierelaterade ersittningar pa foretagets resultat for perioden och pé foretagets finansiella
stallning.

44. Foretag ska lamna upplysningar som hjalper lasarna att forsta karaktéaren och
innebdrden avseende eventuella avtal om aktierelaterade ersattningar under perioden.

45. Foretaget ska ldmna minst foljande upplysningar:
A. En beskrivning av varje typ av avtal som foreldg vid négot tillfdlle under perioden.
Inklusive:
- Allménna villkor och bestimmelser, exempelvis:
- intjdningskrav
- langsta 16ptid for tilldelade optioner
- regleringsmetod

Nar vi bedomer om foretagen lamnar upplysningar om de allménna villkor som forelag under
perioden, hamtas vagledning fran de tre egenskaper som exemplifieras ovan. For att undvika
subjektiva bedémningar fran forfattarnas sida ar det upplysning om nagot av dessa exempel
som galler for att foretaget ska anses [amna upplysningar.

B. Antalet aktieoptioner och vigda genomsnittliga 16senpriser for aktieoptioner for var
och en av foljande grupper:
- Utestaende vid periodens borjan
- Tilldelade under perioden
- Forverkade under perioden
- Inl6sta under perioden
- Forfallna under perioden
- Utestéende vid periodens slut
- Inlésningsbara vid periodens slut




Lamnas upplysningar for tva av punkterna ovan anses det tillrackligt for att uppfylla villkoren
i punkt 45B. Detta for att undvika att foretag med flera aktierelaterade ersattningsprogram
rangordnas hogre an de foretag som inte tillampar ersattningsformen i lika hég utstrackning.
Vi har valt att inkludera tva punkter eftersom féretag som har aktierelaterade ersattningar,
har mojlighet att Iamna upplysningar om minst tva grupper.

C. For aktieoptioner som l9sts in under perioden:
- Vigd genomsnittlig aktiekurs pa I6sendagen eller under perioden
Det ar tillrackligt med upplysning om vagd genomsnittlig aktiekurs for att tilldelas en etta.

D. For aktieoptioner som ir utestdende vid periodens slut:

i.  Intervallet for 16senpriset

ii.  Vigd genomsnittlig aterstdende avtalad 16ptid.
Punkt 45D, har delats upp i tva stycken underkategorier. Féretaget kan erhalla en etta eller
nolla i varje kategori.

46. Foretaget skall lamna upplysningar som hjélper lasarna att forsta hur det verkliga
vardet for de under perioden erhallna varorna eller tjansterna eller tilldelade
egetkapitalinstrumenten, faststalldes.

47. Om foretaget indirekt har uppskattat det verkliga vardet for varor eller tjanster som
erhallits som ersittning for foretagets egetkapitalinstrument, genom hanvisning till det
verkliga virdet for det tilldelade egetkapitalinstrument, skall foretaget, for att uppfylla
principen i punkt 46, minst ldmna upplysningar om foljande:
A. For aktieoptioner som tilldelats under perioden:
a. Vigt genomsnittligt verkligt virde for dessa optioner
b. Information om hur detta verkliga virde berdknats, inklusive:
1. Vilken optionsvirderingsmodell som anvédndes, samt indata i modellen
inklusive:
a. Viagd genomsnittlig aktiekurs
Losenpris
Forvéntad volatilitet
Optionens 16ptid
Forvintad utdelning
f. Riskfri ridnta
Samtliga kriterier a-f, skall vara uppfyllda for att foretaget ska tilldelas en etta, och darmed
anses ha lamnat information om vilken varderingsmodell som anvénts samt indata i modellen.
ii.  Hur den forvintade volatiliteten faststilldes.
Foretagen tilldelas en etta da de lamnar upplysningar om hur den férvantade volatiliteten
faststalldes.

o oo o

B. For andra egetkapitalinstrument (andra &n optioner) som tilldelats under perioden:



a. Vigt genomsnittligt verkligt viarde vid varderingstidpunkten for dessa
egetkapitalinstrument

b. Antalet egetkapitalinstrument

c. Information om hur detta verkliga virde berdknats, inklusive:
i.  Om det verkliga virdet inte berdknades baserat pa ett observerat
marknadspris, hur det faststilldes
ii.  Huruvida och pa vilket sétt forvantad utdelning beaktades i1 berdkningen av
det verkliga vérdet
Samtliga kriterier i kategori c, skall vara uppfyllda for att foretaget ska anses lamna
upplysningar om hur det verkliga vardet har beréaknats.
C. For avtal om aktierelaterad ersattning som fordndrades under perioden
a. En forklaring av dessa foréndringar
b. Det tilldelade tillkommande verkliga vérdet (som ett resultat av dessa
fordndringar)
c. Information om hur det tillkommande verkliga virdet berdknades, i
overensstimmelse med kraven som anges 1 (a) och (b) ovan, om tillampligt.
Punkt 47C har indelats i tre separata upplysningar, det innebér att fortagen kan erhalla en
etta eller nolla for var och en av punkterna a-c. FOor punkten a. anser vi att om foretaget
namner nagot om en sadan forandring, utéver att det har skett en forandring™, sa anses de
lamna upplysning.

50. Foretag skall lamna upplysningar som hjalper lasarna att forsta effekterna av
aktierelaterade ersattningar pa foretagets resultat for perioden och pa foretagets
finansiella stéllning.

51. For att uppfylla principen 1 punkt 50 skall foretaget ldamna minst fo6ljande upplysningar:
A. Den sammanlagda kostnad som redovisats for perioden, inklusive:
- En separat upplysning om den andel av den sammanlagda kostnaden som regleras
med egetkapitalinstrument.
Bade den sammanlagda kostnaden for aktierelaterade ersattningar samt en uppdelning enligt
ovan skall vara uppfyllda for att féretaget ska anses lamna information om kategorin.

B. For skulder som uppkommer vid aktierelaterade ersattningar

1. Det sammanlagda redovisade virdet vid periodens slut
ii.  Det sammanlagda realvérdet vid periodens slut for skulder for vilka motpartens
rétt, vid periodens slut, till ersittning i kontanter eller andra tillgangar hade
intjénats (exempelvis en intjdnad syntetisk option).
Kategori B har delats in i tva separata upplysningar, en etta eller nolla erhalls fér var och en
av fragorna i-ii.



Bilaga 2 — Kodningsnyckel

Kodningsnyckel, féretag sorterade efter branschkategori

Antal
upplysn.

p.47 pA4A7 pd7 pd7 pd7 pd7 pd7 pd7 pd47 pSl pSl pbl
Dii Aa Abi Abii Ba Bb Bc Ca Cb Cc A Bi Bii

p.45 p.45
Di

p.45 p.45
B

p.45
A

Bransch

Foretag
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Kodningsnyckel, foretag sorterade efter omsattningskategori

Antal
upplysn.

p.47 p47 pd47 pd7 p4d7 pd7 pd7 pd7 pbl pb5l pbl
Dii Aa Abi Abii Ba Bb Bc Ca Cb Cc Bi Bii

Di

A

p45 p45 pd5 p4d5 pd5 p47
C

Omsattnings
kategori

Foretag
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Bilaga 3 — Testresultat

Punkt i kodningsnyckel vs. Bransch

Ranks Test Statistics®”
Bransch N Mean Rank p. 45A
p. 45A 1 13 42,23 Chi-Square 4,469
2 22 45,50 df 4
3 22 41,64 Asymp. Sig. 0,346
4 14 45,50 a. Kruskal Wallis Test
5 14 39,43 b. Grouping Variable: Bransch
Total 85
Ranks Test Statistics®”
Bransch N Mean Rank p. 45B
p. 45B 1 13 41,88 Chi-Square 15,380
2 22 44,11 df 4
3 22 46,05 Asymp. Sig. 0,004
4 14 55,43 a. Kruskal Wallis Test
5 14 25,07 b. Grouping Variable: Bransch
Total 85
Ranks Test Statistics®”
Bransch N Mean Rank p. 45C
p. 45C 1 13 44,31 Chi-Square 2,287
2 22 46,09 df 4
3 22 42,23 Asymp. Sig. 0,683
4 14 43,61 a. Kruskal Wallis Test
5 14 37,54 b. Grouping Variable: Bransch
Total 85
Ranks Test Statistics®”
Bransch N Mean Rank p. 45Di
p.45Di 1 13 42,88 Chi-Square 23,047
2 22 39,32 df 4
3 22 48,98 Asymp. Sig. 0,000
4 14 59,46 a. Kruskal Wallis Test
5 14 23,04 b. Grouping Variable: Bransch

Total 85



Test Statistics®”

p. 45Dii
Chi-Square 12,067
df 4
Asymp. Sig. 0,017

a. Kruskal Wallis Test
b. Grouping Variable: Bransch

Test Statistics®”

p. 47Aa
Chi-Square 3,765
df 4
Asymp. Sig. 0,439

a. Kruskal Wallis Test
b. Grouping Variable: Bransch

Test Statistics®”

p. 47Abi
Chi-Square 5,479
df 4
Asymp. Sig. 0,242

a. Kruskal Wallis Test
b. Grouping Variable: Bransch

Test Statistics®”

p. 47Abii
Chi-Square 8,036
df 4
Asymp. Sig. 0,090

a. Kruskal Wallis Test
b. Grouping Variable: Bransch

Test Statistics®”

p. 47Ba
Chi-Square 1,661
df 4
Asymp. Sig. 0,798

Ranks
Bransch N Mean Rank
p.45Dii 1 13 41,35
2 22 44,32
3 22 44,32
4 14 55,36
5 14 28,04
Total 85
Ranks
Bransch N Mean Rank
p.47Aa 1 13 46,85
2 22 40,16
3 22 44,02
4 14 48,71
5 14 36,57
Total 85
Ranks
Bransch N Mean Rank
p. 47Abi 1 13 47,08
2 22 41,73
3 22 45,59
4 14 46,14
5 14 34,00
Total 85
Ranks
Bransch N Mean Rank
p. 47Abii 1 13 51,35
2 22 40,80
3 22 46,59
4 14 41,07
5 14 35,00
Total 85
Ranks
Bransch N Mean Rank
p.47Ba 1 13 44,04
2 22 43,30
3 22 41,36
4 14 40,54
5 14 46,61
Total 85

a. Kruskal Wallis Test
b. Grouping Variable: Bransch



Test Statistics®”

p. 47Bb
Chi-Square 1,903
df 4
Asymp. Sig. 0,754

a. Kruskal Wallis Test
b. Grouping Variable: Bransch

Test Statistics®”

p. 47Bc
Chi-Square 3,146
df 4
Asymp. Sig. 0,534

a. Kruskal Wallis Test
b. Grouping Variable: Bransch

Test Statistics®”

p. 47Ca
Chi-Square 2,864
df 4
Asymp. Sig. 0,581

Ranks
Bransch N Mean Rank
p.47Bb 1 13 40,27
2 22 44,73
3 22 42,80
4 14 40,04
5 14 46,11
Total 85
Ranks
Bransch N Mean Rank
p.47Bc 1 13 46,54
2 22 40,00
3 22 43,86
4 14 43,04
5 14 43,04
Total 85
Ranks
Bransch N Mean Rank
p.47Ca 1 13 42,50
2 22 44,43
3 22 42,50
4 14 42,50
5 14 42,50
Total 85
Ranks
Bransch N Mean Rank
p.47Cb 1 13 43,00
2 22 43,00
3 22 43,00
4 14 43,00
5 14 43,00

a. Kruskal Wallis Test
b. Grouping Variable: Bransch

Test Statistics®”

p. 47Cb
Chi-Square 0,000
df 4
Asymp. Sig. 1,000

Total 85

a. Kruskal Wallis Test
b. Grouping Variable: Bransch



Test Statistics®”

p. 47Cc
Chi-Square 0,000
df 4
Asymp. Sig. 1,000

a. Kruskal Wallis Test
b. Grouping Variable: Bransch

Test Statistics®”

p. 51A
Chi-Square 22,319
df 4
Asymp. Sig. 0,000

a. Kruskal Wallis Test
b. Grouping Variable: Bransch

Test Statistics®”

p. 51Bi
Chi-Square 1,919
df 4
Asymp. Sig. 0,751

a. Kruskal Wallis Test
b. Grouping Variable: Bransch

Test Statistics®”

p. 51Bii
Chi-Square 0,000
df 4
Asymp. Sig. 1,000

a. Kruskal Wallis Test
b. Grouping Variable: Bransch

Test Statistics®”

AntalUpp
Chi-Square 15,237
df 4
Asymp. Sig. 0,004

Ranks
Bransch N Mean Rank
p.47Cc 1 13 43,00
2 22 43,00
3 22 43,00
4 14 43,00
5 14 43,00
Total 85
Ranks
Bransch N Mean Rank
p. 51A 1 13 57,23
2 22 41,18
3 22 37,32
4 14 57,46
5 14 27,11
Total 85
Ranks
Bransch N Mean Rank
p.51Bi 1 13 43,77
2 22 44,36
3 22 40,50
4 14 43,54
5 14 43,54
Total 85
Ranks
Bransch N Mean Rank
p.51Bii 1 13 43,00
2 22 43,00
3 22 43,00
4 14 43,00
5 14 43,00
Total 85
Ranks
Bransch N Mean Rank
AntalUpp 1 13 49,62
2 22 42,86
3 22 44,18
4 14 56,14
5 14 22,07
Total 85

a. Kruskal Wallis Test
b. Grouping Variable: Bransch



Punkt i kodningsnyckel vs. Omsattning

Test Statistics®”

p. 45A
Chi-Square 4,061
df 3
Asymp. Sig. 0,255

a. Kruskal Wallis Test
b. Grouping Variable: Omsattning

Test Statistics®®

p. 45B
Chi-Square 3,281
df 3
Asymp. Sig. 0,350

a. Kruskal Wallis Test
b. Grouping Variable: Omsattning

Test Statistics®”

p. 45C
Chi-Square 14,535
df 3
Asymp. Sig. 0,002

a. Kruskal Wallis Test
b. Grouping Variable: Omsattning

Test Statistics®”

p. 45Di
Chi-Square 3,092
df 3
Asymp. Sig. 0,378

a. Kruskal Wallis Test
b. Grouping Variable: Omsattning

Test Statistics®”

p. 45Dii
Chi-Square 0,244
df 3
Asymp. Sig. 0,970

Ranks
Omséttning N  Mean Rank
p.45A 1 22 43,57
2 21 39,43
3 21 43,48
4 21 45,50
Total 85
Ranks
Omséttning N  Mean Rank
p.45B 1 22 49,91
2 21 39,24
3 21 41,26
4 21 41,26
Total 85
Ranks
Omséttning N  Mean Rank
p.45C 1 22 38,36
2 21 36,52
3 21 42,60
4 21 54,74
Total 85
Ranks
Omséttning N Mean Rank
p.45Di 1 22 47,05
2 21 44,29
3 21 36,19
4 21 44,29
Total 85
Ranks
Omséttning N  Mean Rank
p. 45Dii 1 22 44,32
2 21 41,19
3 21 43,21
4 21 43,21
Total 85

a. Kruskal Wallis Test
b. Grouping Variable: Omsattning



Test Statistics®”

p. 47Aa
Chi-Square 1,236
df 3
Asymp. Sig. 0,744

a. Kruskal Wallis Test
b. Grouping Variable: Omsattning

Test Statistics®”

p. 47Abi
Chi-Square 3,165
df 3
Asymp. Sig. 0,367

a. Kruskal Wallis Test
b. Grouping Variable: Omsattning

Test Statistics®”

p. 47Abii
Chi-Square 3,256
df 3
Asymp. Sig. 0,354

a. Kruskal Wallis Test
b. Grouping Variable: Omsattning

Test Statistics®”

p. 47Ba
Chi-Square 12,157
df 3
Asymp. Sig. 0,007

a. Kruskal Wallis Test
b. Grouping Variable: Omsattning

Test Statistics®”

p. 47Bb
Chi-Square 19,571
df 3
Asymp. Sig. 0,000

Ranks
Omséttning N  Mean Rank
p.47Aa 1 22 40,16
2 21 42,64
3 21 42,64
4 21 46,69
Total 85
Ranks
Omséttning N  Mean Rank
p. 47Abi 1 22 41,73
2 21 46,14
3 21 38,05
4 21 46,14
Total 85
Ranks
Omséttning N  Mean Rank
p.47Abii 1 22 38,86
2 21 47,14
3 21 41,07
4 21 45,12
Total 85
Ranks
Omséttning N  Mean Rank
p.47Ba 1 22 37,50
2 21 39,52
3 21 43,57
4 21 51,67
Total 85
Ranks
Omséttning N  Mean Rank
p.47Bb 1 22 37,00
2 21 39,02
3 21 41,05
4 21 55,21
Total 85

a. Kruskal Wallis Test
b. Grouping Variable: Omsattning



Test Statistics®”

p. 47Bc
Chi-Square 6,532
df 3
Asymp. Sig. 0,088

a. Kruskal Wallis Test
b. Grouping Variable: Omsattning

Test Statistics®”

p. 47Ca
Chi-Square 3,048
df 3
Asymp. Sig. 0,384

a. Kruskal Wallis Test
b. Grouping Variable: Omsattning

Test Statisticsa,b

p. 47Cb
Chi-Square 0,000
df 3
Asymp. Sig. 1,000

a. Kruskal Wallis Test
b. Grouping Variable: Omsattning

Test Statistics®”

p. 47Cc
Chi-Square 0,000
df 3
Asymp. Sig. 1,000

a. Kruskal Wallis Test
b. Grouping Variable: Omsattning

Test Statistics®”

p. 51A
Chi-Square 0,351
df 3
Asymp. Sig. 0,950

Ranks
Omséttning N Mean Rank
p.47Bc 1 22 40,00
2 21 42,02
3 21 42,02
4 21 48,10
Total 85
Ranks
Omséttning N  Mean Rank
p.47Ca 1 22 42,50
2 21 42,50
3 21 42,50
4 21 44,52
Total 85
Ranks
Omséttning N  Mean Rank
p.47Cb 1 22 43,00
2 21 43,00
3 21 43,00
4 21 43,00
Total 85
Ranks
Omséttning N  Mean Rank
p.47Cc 1 22 43,00
2 21 43,00
3 21 43,00
4 21 43,00
Total 85
Ranks
Omsiéttning N  Mean Rank
p.51A 1 22 41,18
2 21 42,29
3 21 44,31
4 21 44,31
Total 85

a. Kruskal Wallis Test
b. Grouping Variable: Omsattning



Test Statistics®”

p. 51Bi
Chi-Square 2,361
df 3
Asymp. Sig. 0,501

a. Kruskal Wallis Test
b. Grouping Variable: Omsattning

Test Statistics®”

p. 51Bii
Chi-Square 0,000
df 3
Asymp. Sig. 1,000

Ranks
Omséttning N Mean Rank
p.51Bi 1 22 42,43
2 21 40,50
3 21 44,55
4 21 44,55
Total 85
Ranks
Omséttning N  Mean Rank
p.51Bii 1 22 43,00
2 21 43,00
3 21 43,00
4 21 43,00
Total 85
Ranks
Omséttning N  Mean Rank
AntalUpp 1 22 39,61
2 21 39,05
3 21 39,60
4 21 53,90

Total 85

a. Kruskal Wallis Test
b. Grouping Variable: Omsattning

Test Statistics®”

AntalUpp
Chi-Square 5,530
df 3
Asymp. Sig. 0,137

a. Kruskal Wallis Test
b. Grouping Variable: Omsattning



Bilaga 4 — Berdkning av Kruskal Wallis H

Nedan foljer berakningsstegen for berakning av Kruskal Wallis H vid jamférelse av
upplysningar enligt p. 47Bb och omsattningskategorier. De data som ligger till grund for
testet aterfinns i sin helhet i bilaga 3.

Indata i formeln for Kruskal Wallis H
i n Ri R? R? /n;

1 22 814,00 662596,00 30118,00
2 21 819,50 671580,25 31980,01
3 21 862,00 743044,00 35383,05
4 21 1159,50 1344440,25 64020,96
Summa 85 3655,00 3421660,50 161502,02

Underlag for berdkningen av ekvationens namnare

i Antal nollor Antal ettor
1 22 0
2 20 1
3 19 2
4 12 9
Antal ties, t 73 12
LZ’F R_lz —3(N+1)
Ly NI+ D=1y
1-—- LT
N3 —N
T=t3—t
L161502 2—3(85+1)
H= 85(85+ 1) ’
1— 390660
853 — 85

b 0,0016415869 x 161502,02 — 258
B 1—0,6362126246

b 7119600356
"~ 0,3637873754

H =19,57077358 = 19,571
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