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Abstract

Titel Att gora pappaledighet. Hur dagstidningar talar om mans
foraldraledighet.

Forfattare Liv Zetterberg

Nyckelord Foraldraledighet, pappaledighet, foraldraskap, genus, diskursanalys

Syftet med wuppsatsen &r att undersbka hur méns foraldraledighet konstrueras i
dagstidningsartiklar och reportage. Studien undersoker hur mans fordldraledighet beskrivs och
motiveras, vilket innehall ledigheten ges samt vilka implikationer detta skapar.

Uppsatsen bygger pa en socialkonstruktionistisk ansats. Som specifik teori och metod
anvands diskursanalys och diskursteori. En diskurs kan ses som ett bestdmt sétt att tala om och
forsta varlden. Diskursanalys ar sattet pa vilket man analyserar de sprakliga bojningsmonster som
konstruerar var sociala varld.

Empirin for uppsatsen bestar av atta nyhetsartiklar och reportage ur Sveriges tva storsta
dagstidningar, Goteborgs-Posten och Dagens Nyheter. Texterna behandlar temat manlig
foraldraledighet och bygger pa artiklar publicerade mellan september 2005 och september 2008.

| uppsatsens empiriska material identifieras tre diskurser kring méns féraldraledighet. Inom
den forsta, Diskursen om en ny syn pa mans foraldraledighet, aterfinns en central
subjektsposition i Den nya mannen. Denna position inlemmar ett traditionellt feminiserat
innehdll, da den konstrueras som en narvarande position i form av en pappa som vill vara
kérleksfull och komma néra sina barn. Som en motpol till Den nya mannen framtrader
subjektspositionen Den traditionella mannen. Hér konstrueras fadern som en traditionell och
"franvarande” familjeférsorjare. | empirin anvands bada dessa diskursiva konstruktioner parallellt
nar det talas om foraldralediga pappor. Faderna maste balansera mellan “det traditionella” och
"det nya” da deras foraldraledighet konstrueras.

| den andra diskursen, Den alternativa diskursen om méns foraldraledighet, star pappan
och hans sjalv- och karridrutveckling i fokus. Detta innebér att barnperspektivet osynliggors inom
denna diskurs till forman for ett maskuliniserat innehall av manlig foraldraledighet. Slutligen
identifieras en politiserad och strukturell jamstalldhetsdiskurs. Har framstalls manlig
foraldraledighet som nagot som bor uppmuntras for att cka jamstalldheten mellan méan och
kvinnor.

| de tva forsta diskurserna, som inte ar av strukturell karaktar, framtrader mannens agens —
manifesterad i mannens mojlighet att sjalv vilja och aktivt vélja foraldraledighet — som centralt
for diskursernas utformning. Istéllet for att passivt vara foréldralediga konstrueras ménnens
foraldraledighet som ett gorbarhetsprojekt — alltsd som nagot de aktivt gor. Och enligt studiens
resultat har detta foraldraledighetsprojekt lite eller inget med jamstélldhet enligt en politiserad
och strukturell jamstalldhetsdiskurs att gora.
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1 Inledning och bakgrund
1.1 Inledning

| bostadsomradet vimlar det av smabarnsforaldrar men inga &r vita, s som familjen
Sjoberg. Sa nar Erik Sjoberg ar ute pa sina barnvagnspromenader ar han en ganska
ensam infodd svensk.

— Men méter man nagon vit med barn i samma alder sa hejar man. Det hor till god ton.

Precis som pa sjon.

Artikeln, dar ett foraldrapar intervjuas om sin foraldraledighet, publicerades i november
forra aret i Goteborgs-Posten. Eller... Kan det verkligen stamma? Tidningen kan val dnda
inte mena att personer med olika hudfarg inte kan umgas med varandra? Inte heller skulle
de vél antyda att vita har mer gemensamt med frammande vita &n med sina grannar? Nej,
visst ar det orimligt. Jag har tagit mig friheten att andra nagra ord, for att se hur vart satt att
tala om foraldralediga mammor och pappor egentligen ser ut. Att kategorisera foraldraskap
utifran kon ar nagot vi gor ganska slentrianmassigt, medan en liknande kategorisering
utifran etnicitet daremot skulle kannas helt orimlig. For sa har star det i den egentliga

artikeln:

| bekantskapskretsen vimlar det av smabarnsforaldrar men ingen har delat pa
foraldraledigheten sd som familjen Sjoberg. Sa nar Erik Sjoberg ar ute pa sina
barnvagnspromenader &r han en ganska ensam pappa.

— Men méter man nagon pappa med barn i samma alder sa hejar man. Det hor till god
ton. Precis som pa sjon (GP 2007-11-01a).

Helt plotsligt kanns textens innehall inte langre sa orimlig, trots att vissa foraldralediga inte
verkar kunna umgas med andra foréaldralediga och trots att vissa verkar ha mer gemensamt
med frammande som de traffar pa promenaden an med sina bekanta. Foraldralediga pappor
och mammor verkar alltsd vara sa olika att Erik hellre & ensam &n att umgas med andra

foraldralediga kvinnor.



| Sverige har vi haft vad som kallas en kdnsneutral foraldraforsakring sedan 1974, dar
formaner inte ar knutna till kon utan dar bada foraldrarna har ratt till halften av
foraldrapenningdagarna var. Lagstiftarens syfte ar att mojliggora bade for kvinnor och man
att kombinera forvarvsarbete och studier med familjeliv. Trots detta betalades endast 20,8
procent av foraldrapenningdagarna 2007 ut till pappor. Férsakringskassan har i uppdrag
fran regering och riksdag att verka for att fler man tar ut fler foraldrapenningsdagar®. Den
svenska foraldraforsakringen ses av regering och riksdag som ett politiskt verktyg for att nd
jamstalldhet, dar en o6kad andel foraldralediga méan anses leda till dkad jamstalldhet
(Bekkengen 1999:44, Bekkengen 2002:11, Bekkengen 2003:181, Bé&ck-Wiklund &
Bergsten 1997:17f, Chronholm 2004:29, Johansson & Klinth 2007:145, Klinth 2003:23f,
Klinth 2005). Men vad betyder det for jamstélldheten nar en stor dagstidning framstaller
foraldralediga mammor och pappor som nagot sa olikt att de inte ens kan umgas med
varandra. Och vad s&ger det om mammor och pappor nédr en pappa verkar k&nna mer
gemenskap med vilken annan pappa som helst, snarare & med kvinnor i samma

livssituationer och roll som han sjélv.

Jag ar sjalv foralder till tva barn och har varit foraldraledig i olika omgangar sedan mitt
aldsta barn foddes for drygt tre ar sedan. Jag har diskuterat foraldraledighet atskilliga
ganger med andra foraldrar, vanner, slakt och mina barns pappa och &r sakert paverkad fran
manga hall. Jag ar intresserad av amnet och foljer den offentliga debatten om
foraldraforsakringen och om méns och kvinnors foréldraledighet. Min man, mina barns
pappa, och jag har med bada vara barn forsokt att dela foraldraledigheten jamt mellan oss.

Men sa ser det inte ut for de allra flesta foraldrapar i Sverige.

En vanlig definition av jamstalldhet som ocksa stammer Overens med de nationella
overgripande jamstalldhetsmalen innebar att kvinnor och man skall ha samma réttigheter,
skyldigheter och mdjligheter inom alla vasentliga omraden i livet (Back-Wiklund &
Bergsten 1997:21). En rapport fran forsakringskassan lyfter fram flera studier som visar att

jamstalldheten &r som storst bland unga par utan barn. N&r barnen kommer blir emellertid

! Forsakringskassan. Statistik och analys. Féraldrapenning
2 RFV 2000:5



arbetsfordelningen mellan kénen mer ojamn®. Vad &r det som hander nar barnen kommer?
Att undersoka hur foréldraskap konstrueras for mén i tidningsreportage kan kanske hjalpa
oss att forsta eftersom media speglar de diskurser som ar radande i samhéllet och som

paverkar var generella forstaelse av fenomenet.

1.2 Foraldraforsdkringens historia
Pa 1970-talet blev Sverige forst i vastvarlden med att infora s.k. konsneutrala riktlinjer for

foraldraledighet. Lagen véxte fram ur en politisk diskurs om jamstéalldhet i arbete och
familjeliv. Enligt Roger Klinth (2005:207) var den politiska forankringen for den nya
familjepolitiken bred. Han menar att den nya familjepolitiken bedrevs pa tva fronter. Den
ena handlade om att starka kvinnors position i yrkes- och samhaéllslivet och den andra om
att starka mans engagemang i barn och hemarbete. 1995 infordes den forsta sa kallade
pappamanaden och senare har annu en inforts. Detta innebér att tva manader &r reserverade
for var foralder och att dessa inte kan dverlatas till den andre foraldern. Det betyder att fyra
av foraldraforsakringens sammanlagt 16 manader &r individuella i egentlig mening — tva till
mamman och tva till pappan. Detta, att familjen ar foraldraforséakringens primara subjekt, ar
en ovanlighet i det svenska politiska tdnkandet déar grunden annars &r att det &r individen

som &r utgangspunkten i saval skatte- som socialforsakringssystem (ibid. 223).

1.3 De foraldralediga

2007 betalades 79,2 procent av fordldrapenningdagarna ut till mammor och resterande 20,8
procent till pappor®. Man som arbetar inom offentlig sektor tar ut mer foraldrapenning an
mé&n inom den privata sektorn. Hogutbildade mén har ett hdgre uttag av foréldraledighet &n
de lagutbildade och det ar ocksa en storre andel av de hogutbildade som ar foraldralediga.
Kvinnans utbildningsniva spelar ibland en storre roll for mannens uttag dn hans egen
utbildning — ju hdgre utbildning kvinnan har desto mer foraldraledighet tar mannen ut. Man
som bor i de norra delarna av Sverige &r foréldralediga i stOrre utstrackning an i de sodra
delarna (Bekkengen 2002:15ff). Ungefar tio procent av papporna tar inte ut nagon
foraldrapenning alls. Dessa pappor har mycket lagre inkomster an genomsnittet, de har i

hogre utstrackning hogst forgymnasial utbildning, de far mer arbetsmarknadsstéd och har

°RFV 2002:10
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betydligt fler manader med socialbidrag. En storre andel pappor i denna grupp &n

genomsnittet &r fodda utomlands®.

1.4 Foréaldraledighetslagen

Grunden for foraldraforséakringen ar den sa kallade inkomstbortfallsprincipen. Genom
foréldrapenningen kompenseras fordldern under foréldraledigheten for forlorad inkomst
upp till ett visst tak. Detta for att ge foradldrar mojlighet att vara hemma med sitt barn under
en langre sammanhangande period vid barnets fodelse. Foraldrapenning kan foraldrar fa
med anledning av ett barns fodelse eller adoption under sammanlagt 480 dagar per barn.
For 390 av dagarna &r erséttningen relaterad till forélderns inkomst, dock lagst 180 kronor
per dag. For de resterande 90 dagarna far man lagstanivan som ar 180 kronor om dagen for
alla. Om foraldrarna har gemensam vardnad om barnet har var och en ratt till halften av det
totala antalet foraldrapenningdagar. En foralder kan dock avstd fran ratten till
foraldrapenning till forman for den andra fordldern med undantag av 60 dagar som &r
reserverade for vardera foraldern. Ersattningen kan tas ut som hel, tre fjardedels, halv, en
fjardedels eller en attondels dag. Foéraldrapenning kan som regel tas ut tills barnet har fyllt

atta ar eller avslutat forsta skolaret®.

2  Syfte och fragestallningar
Syftet med uppsatsen &r att undersoka hur mans foraldraledighet konstrueras i

dagstidningar samt vilka implikationer det skapar. Studiens fragestallningar &r:
e Hur beskrivs och motiveras mans foréldraledighet?
e Vilket innehall ges mans foraldraledighet?

e Vilka implikationer skapar detta?

3 Teori och metod

For att underséka hur méans foraldraledighet konstrueras i media utgar jag ifran en
socialkonstruktionistisk ansats, med diskursanalys som specifik teori. Analysmetoden &r

° RFV 2002:35
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diskursteori, med nagra bidrag fran andra diskursanalytiska angreppssatt. Empirin for

uppsatsen bestar av atta reportage ur tidningarna Goteborgs-Posten och Dagens Nyheter.

3.1 Kunskapsteoretisk ingang
En av utgangspunkterna for diskursanalys som Borjesson (2000:25) argumenterar for ar att

varldens alltid tolkas genom kulturellt schabloniserat raster. Det gar, som Winther
Jorgensen och Phillips (2000:29) uttrycker det, aldrig att tala fran en position utanfor
diskurserna. Borjesson (2003:25, 61) menar att hela forskningsprocessen — fran idé och
fragestallningar till resultat och dramatisering — &r teoriberoende. Sa ar alltsa mitt val av
teori, metod och empiri ett resultat av hur syftet har formulerats. Men syftet har ocksa
formulerats som ett resultat av mitt val av teori, metod och empiri. Detta gor att det ar

mycket viktigt att tydligt ange de teoretiska utgangspunkter som jag som forfattare har.

3.1.1 Socialkonstruktionism
Uppsatsen vilar pa, och genomsyras av, en socialkonstruktionistisk grundhallning.

Socialkonstruktionism &r ett omstritt och brett begrepp, men kan ses som en gemensam
beteckning for en rad nyare teorier om kultur och samhélle, dar poststrukturalism och
postmodernism kan sdgas utgora delar (Winther Jargensen & Phillips 2000:10ff). Vivien
Burr (1995:2ff) binder ihop det socialkonstruktionistiska féltet i fyra premisser. FOr det
forsta handlar socialkonstruktionism om att ha en kritisk instéllning till kunskap. Var egen
kunskap om varlden &r inte spegelbilder av verkligheten utan bor snarare ses som ett
resultat av vart satt att kategorisera varlden, menar Burr. For det andra bygger
socialkonstruktionismen pa en antiessentialistisk syn. Eftersom var syn pd, och kunskap
om, vérlden alltid ar kulturellt och historiskt praglad, har manniskor inte ndgon inneboende
essens. Vara varldsbilder och identiteter kunde ha varit annorlunda. Dessutom kan de
forandras over tid. For det tredje betonas att kunskap produceras och uppratthalls i social
interaktion, d&r gemensamma sanningar byggs upp och kamp férs om vad som &r sant och
falskt. Slutligen, genom den fjarde premissen, pekar socialkonstruktionismen pa att den
sociala konstruktionen av kunskap far konkreta sociala konsekvenser eftersom olika sociala
varldsbilder leder till olika sociala handlingar dar nagra former av handlingar ses som

naturliga och legitima medan andra ses som oténkbara (ibid.)



3.1.2 Diskursanalys
Diskursanalys ar inget entydigt begrepp. Olika forfattare (Alvesson & Skoldberg 1994,

Borjesson 2003, Neumann 2003, Winther Jargensen & Phillips 2000) presenterar olika satt
att forhalla sig till diskursanalys. De flesta angreppssatt har &nda nagra gemensamma rotter

och inspirationskallor. Dessa beror bland annat synen pa sprak, diskurs och makt.

Winther Jargensen och Phillips (2000:7) menar att en diskurs &r “ett bestamt satt att tala om
och forsta varlden (eller ett utsnitt av varlden)”. Diskursanalys blir da sattet pa vilket man
analyserar detta monster (ibid.). Men ett diskursanalytiskt angreppssatt ar inte enbart en
metod for att analysera data. Snarare innefattar den bade en teoretisk och metodologisk
helhet. Det finns ingen klar grans mellan teori och metod. Darfér maste dven vissa
grundlaggande filosofiska premisser maste accepteras for att diskursanalysen som metod
skall kunna anvéndas i empiriska undersékningar (Neumann 2003:14, Winther Jgrgensen &
Phillips 2000:10).

Poststrukturalistisk sprakfilosofi havdar att vart tilltrade till verkligheten alltid gar genom
spraket och manga diskursanalytiska angreppssatt bygger pa denna filosofi, skriver Winther
Jorgensen och Phillips (2000:15). Borjesson (2003:19) menar att diskurser &r
representationer av verkligheten, men att diskurser samtidigt skapar verkligheten. Vérlden
far betydelse genom diskurserna och diskurser bestammer granserna for det som &r

kulturellt accepterat som “sant”, “fornuftigt” och “gott” (ibid. 16ff). Spraket ses som en rad
sociala konventioner, dar ett visst bestamt foremal knyts till vissa bestamda tecken
(Winther Jgrgensen &  Phillips  2000:16ff). Neumann (2003:35)  beskriver
sprakuppfattningen som relationell, d.v.s. att tecknens betydelse inte bestams av
"verkligheten”, utan av varandra. Det dr genom att skilja sig fran andra tecken som det
enskilda tecknet far sitt specifika varde. Men tecknen skiljer sig fran olika tecken i olika
sammanhang, och betydelsen ar aldrig last utan skiftar fran diskurs till diskurs. Annorlunda
uttryckt sa ar det diskursiva praktiker som skapar diskursiva monster. Sprakets struktur &r
ocksa foranderlig eftersom den skapas, reproduceras och forandras i den konkreta

anvandningen (Winther Jgrgensen & Phillips 2000:16ff).



Den franske filosofen och idéhistorikern Michel Foucault, vars tdnkande ar betydelsefullt
for flera angreppssatt inom diskursanalysen, har utvecklat bade teori och begrepp genom
sina empiriska undersdkningar (Winther Jergensen & Phillips 2000:19). Foucault
(1993:7ff) argumenterar for att sanning ar nagot som skapas diskursivt. Diskurser kan alltid
forandras och ar alltid i rorelse. Foucault (1993:18f) menar att det & ena sidan ar mojligt att
i det oandliga konstruera nya diskurser. A andra sidan ar utsagorna inom ett bestamt
omrade mycket likalydande, eftersom det som inte redan sagt ar allt for osakert och hotande
for att kunna uttalas. Diskurser produceras och reproduceras av ett helt system av
institutioner som verkar genom olika utestangningssystem; Genom forbud regleras vad som
far uttalas, nar man kan tala och vem som far tala. Genom uppdelning i fornuft och
vansinne bestams vem som &r vérd att lyssnas till, eller snarare vem som alls hors eftersom
det som faller utanfor det fornuftiga inte existerar. Dessa utestdngningssystem ses av
Foucault som historiska, modifierbara och institutionellt tvingande system. Men makten ger
inte endast mojlighet att konstruera diskursen, diskursen ar ocksa makt i sig (ibid. 7ff).
Alvesson och Skoldberg (1994:278) menar att synen pa relationen mellan makt och
kunskap ar central hos Foucault. Makt och kunskap forutsatter varandra och ar tatt
forbundna. Makten tillhor inte nagon bestamd agent, utan finns inbaddad i varje social
praktik och de forestallningar om sanningen som finns dér (Borjesson 2003:37). Winther
Jorgensen och Phillips (2000:20) menar att med Foucaults maktbegrepp ar makt
begréansande, genom att den utesluter och fortrycker. Men framfor allt &r makt produktivt,

genom att den konstituerar diskurser, subjektiviteter, kunskap och kropp.

3.2 Analysmetod — diskursteori
Som konkret analysmetod har jag valt att i huvudsak anvénda mig av ett diskursteoretiskt

angreppssatt som Winther Jargensen och Phillips kallar diskursteori och som i stort bygger
pa tankar fran de politiska teoretikerna Ernesto Laclau och Chantal Mouffe (1985 i Winther
Jorgensen & Phillips 2000:31ff). Det diskursteoretiska angreppsséttet kompletterar jag dven

med begrepp hamtade fran andra inriktningar.

Enligt Winther Jargensen och Phillips (2000:33) ser Laclau och Mouffe en diskurs som en
fixering av betydelse inom ett bestamt omrade, en reducering av betydelsemajligheter.

Begreppet diskurs omfattar inte enbart spraket utan omfattar alla sociala fenomen, eftersom



alla diskurser har materiella effekter. Diskursen omformas standigt i kontakten med andra
diskurser. Nar diskurserna kampar for att lasa fast betydelsen pa sitt eget satt kan man tala
om diskursiv kamp (ibid. 13). Diskursen betydelse kretsar kring nagra nodalpunkter, d.v.s.
viktiga punkter runt vilken de andra tecknen ordnas och far betydelse (ibid. 33). De
praktiker som skapar en relation mellan tecknen sa att deras identitet forandras kallas for
artikulation (ibid. 35). Alla sociala praktiker kan da ses som artikulationer eftersom de
producerar eller reproducerar betydelsebildningar (ibid. 43). Vissa diskurser ar sa fast
etablerade att de tas for sanning och dessa diskurser kallas for objektiva. Objektiviteten ar
resultatet av en historia av politiska processer och strider. Men gransen mellan det
sjalvklara, objektiviteten, och det stridbara ar flytande och kan &ndras 6ver tid genom nya
artikulationer. Det & genom hegemoniska interventioner som konflikt blir till objektivitet —
alla andra sétt att se pa varlden undertrycks och en bestdmd varldsuppfattning framstar som
den naturliga (ibid. 43f).

Subjekt skapas i diskurser, men olika diskurser kan ge subjekten olika, ibland motstridiga
subjektpositioner. De subjektspositioner som individerna erbjuds av diskurserna blir, om
individen identifierar sig med dem, dess identitet. Identiteten bestar av ett antal
nodalpunkter, t.ex. “man” eller "kvinna”, till vilka olika diskurser erbjuder olika innehall.
Detta sker genom att nodalpunkten ekvivaleras med eller stalls emot andra signifikanter
”Den andre” formas alltid i samma rorelse som oss sjalva (ibid. 58). Nar identitetens
signifikanter knyts ihop i ekvivalenskedjor etableras identiteten relationellt. Identiteter &r
nagot man antar, tilldelas och férhandlar om i diskursiva processer” (ibid. 51).

| min empiriska analys inlemmar och tittar jag dven pa hur sprakliga metaforer anvands i
konstruktionen av diskurserna och olika subjektspositioner inom diskurserna for
foraldralediga man. Utifran ett diskursanalytiskt angreppssatt ses namligen metaforer som
viktiga diskursiva komponenter. George Lakoff (1995:182) menar att en metafor ar ett satt
att anvanda ett slutledningsmanster och stt att tala fran ett omrade for att beskriva, forklara
eller tala om ett annat omrade. Att tala metaforiskt bidrar darfor till att konstruera var
forstaelse av verkligheten, eftersom vissa drag och kannetecken i var forstaelse av sociala

fenomen lyfts fram, medan andra ignoreras (Wagner & Wodak 2006, med referens till



Goatly 1997:5). Att visa pa hur metaforer anvéands blir alltsa en viktig del av analysen av ett

socialt fenomen.

3.3 Sokning, urval och avgransning

3.3.1 Empiri
Enligt Winther Jgrgensen och Phillips (2000:18) ska bevarandet och fordndringen av de

diskursiva maonstren sokas i de konkreta kontexter dar spraket satts i spel. En sadan
“konkret kontext” kan exempelvis, som i mitt fall, réra sig om texter i tidningar.
Analysmaterialet for uppsatsen bestar av atta reportage ur landets upplagemassigt tva
storsta dagstidningar, Goéteborgs-Posten och Dagens Nyheter. Texterna soktes bland
tidningarnas publicerade material tre ar tillbaka i tiden, d.v.s. mellan september 2005 och
september 2008. Kriterierna vid valet av texter var; reportage- och nyhetsartiklar, d.v.s. inte
t.ex. insandare, ledare eller notiser, med foraldraledighet eller foraldraférsakringen som
huvudtema. Jag har valt dagstidningar eftersom jag ar intresserad av den bild av
foraldraledighet som nar den relativt breda och heterogena grupp av lasare som jag
forestaller mig att dagstidningar gor. Vid sokning efter artiklar har endast texten i artikeln
visats, inte tex. bilder. Darfor ingar inte eventuella illustrationer eller fotografier i

artiklarna i analysen.

Jag har anvant mig av s6korden foraldraledig*, pappaledig* samt mammaledig*. Detta for
att fa med aven ord som foraldraledighet, foraldralediga, foraldraledighetslagen etc.
Sokandet i GP:s arkiv har skett genom databasen Mediearkivet, som &ar en fulltextdatabas
Over ett antal svenska dagstidningar. Jag provade forst att soka via GP:s egen sokfunktion
men denna visade sig vara ganska bristfallig. DN finns inte med bland de tidningar som gar
att soka i genom Mediearkivet, darfor har jag anvant DN:s egen sokfunktion, som dessutom

fungerar betydligt battre an GP:s.

Goteborgs-Posten, GP, skriver pa sin hemsida att man har Storgoteborg som sin
utgivningsregion. GP har ungefar 612 000 lasare varje dag. Ledarsidan ar liberal’. Dagens

Nyheter, DN, skriver pa sin hemsida att tidningen ar oberoende men med en liberal politisk

" GP. Info om GP



hallning®. DN har ungefar 1,3 miljoner lasare varje dag®. Bland dagspress, listade efter
upplaga, kommer DN pa andra plats och GP pa fjarde. Storst upplaga har Aftonbladet och

pa tredje plats finns Expressen inklusive Kvallsposten och GT*.

3.3.2 Tidigare forskning
En stor del av litteraturen till avsnittet om tidigare forskning hittade jag genom databasen

KVINNSAM, som &r en tvarvetenskaplig litteraturdatabas med svenska och utlandska
genusvetenskapliga referenser ur Goteborgs universitetsbiblioteks bestand. Forutom att
sjalv soka pa pappaledig* och mammaledig* har jag anvant mig av databasens egna sékord
inom omradet; foraldraforsakring, foraldrapenning, foraldraledighet, foraldrar, faderskap,
moderskap, familjen, familjesociologi samt familjepolitik. Ovrig litteratur har jag hittat via
den litteratur jag redan haft, genom att de refererats till. Manga ganger har jag ocksa pa
detta satt fatt bekraftat att jag valt relevant litteratur eftersom vissa verk forekommer flitigt

som referenser.

3.4 Texterna
De atta reportage- och nyhetsartiklar som utgor uppsatsens empiri kan delas in i tva grupper

efter fokus och innehdll. | den forsta gruppen finns fem nyhetsartiklar. Vissa av dessa
bestar av flera artiklar runt samma amne som &r publicerade samtidigt. Den tidigast
publicerade artikeln, fran 2005, ar publicerad innan det senaste riksdagsvalet och handlar
om debatten kring kvoterad foraldraledighet. Nasta artikel, fran 2006, &r en text som
handlar om en undersokning fran Forsakringskassan som visar att det ar viljan som avgor
hur foraldrar delar pa foraldraledigheten, inte ekonomin. Enligt artikeln anvands pengar
bara som ett argument for att forklara varfor de delat som de gjort. Artikel nummer tre, fran
2007, ar publicerad ungefar ett ar efter att taket i foraldraforsakringen hojts. Tidningen
konstaterar i texten att hojningen inte gett den effekt pa pappors uttag som vantats. Den
fjarde texten i denna grupp handlar om att det kan bli dyrt att vara foréldraledig, t.ex.
eftersom pensionen kan bli lagre. Den sista texten, fran 2008, behandlar tva regelandringar

som snart skall borja gélla — jamstalldhetsbonus och vardnadsbidrag. | samtliga texter

8 DN. Om tidningen
° DN. DN i siffor
1% Tidningsstatistik AB. Upplagor och siffror: Topplistor
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intervjuas foraldrar. Intervjuas gor ocksa olika experter, framst inom det ekonomiska

omrédet.

Den andra gruppen innehaller tre reportageartiklar om pappaledighet. Aven hir handlar det
snarare om reportageuppslag med flera artiklar. Tva av dem &r snarlika i sin utformning.
Har intervjuas bade ett antal foraldralediga pappor och experter inom omradet, sa som t.ex.
en forskare i sociologi och en professor i psykologi. Den tredje texten i gruppen ar ett
reportage om en pappa som valt att vara foraldraledig i tva ar, samt dven har ett avsnitt dar

tva experter intervjuas.

3.5 Etiska infallsvinklar
Humanistisk-samhallsvetenskapliga forskningsradet har antagit ett antal forskningsetiska

principer som &ar avsedda att “ge underlag for forskarens egna reflexioner och insikter i sitt
ansvarstagande” (Vetenskapsradet s 6). De individkrav, som maste vagas mot
forskningskravet, som Vetenskapsradet formulerar konkretiseras i fyra allmanna huvudkrav
pa forskningen. Dessa ar informationskravet, samtyckeskravet, konfidentialitetskravet och
nyttjandekravet (ibid. 6).

Jag har for uppgiften gjort bedémningen att information och samtycke inte ar nodvandigt
av etiska skal, da jag arbetar med dokument. Konfidentialitetskravet gar ut pa att uppgifter
om de personer som undersokningen omfattar skall vara konfidentiella (ibid. 12). Mitt
analysmaterial ar redan publicerat och jag kan inte garantera konfidentialitet. For att i
nagon man anda varna om personernas konfidentialitet har jag valt att inte anvanda deras
riktiga namn i uppsatsen. Pa grund av vissa detaljer som tas med eftersom de &r relevanta
for forstaelsen, finns det trots detta anda en risk att vissa personer kan bli igenkanda da
artiklarna &r begransade till antalet och latta att finna. . Da det empiriska materialet
dessutom bestar av artiklar som redan publicerats i media, gor jag bedémningen att de
negativa konsekvenserna for de berérda blir sa litet att véardet av det forvantade
kunskapstillskottet blir hogre. Nyttjandekravet gar ut pa att insamlade uppgifter om
enskilda personer endast far anvandas i forskningssyfte (ibid. 14). Genom uppsatsen

tillhandahalls en lista dver artiklarna och dessa ar tillgangliga for allmanheten, vad som
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vidare sker kan jag inte pdverka. Aven har bedémer jag dock att forskningskravet véger
tungt (ibid. 7).

3.6 Studiens kvalitetsaspekter
Utifran ett socialkonstruktionistiskt forhallningssatt kan vetenskapligt producerad kunskap

ses som en diskurs bland manga. Men till skillnad mot andra diskurser har vetenskapen som
diskurs en uppsattning uttalade regler att forhalla sig till. Detta betyder att konkreta
vetenskapliga resultat ocksa kan kritiseras for att inte leva upp till reglerna. Darmed har inte
heller alla vetenskapliga utsagor samma vérde (Winther Jargensen & Phillips 2000:153f).

Enligt Kvale (2000:215ff) har validitet traditionellt inom kvalitativ forskning handlat om i
vilken utstrackning en metod undersoker vad den &r avsedd att undersoka. Nar kunskap ses
som en social konstruktion kan sokandet efter absolut och séker kunskap snarare erséttas
med begreppet forsvarbara kunskapsansprak (ibid.). Valideringsmojligheterna inom
samhallsvetenskapen maste da vidgas. Kvale (ibid. 218) foreslar darfor en syn pa validitet
som hantverksskicklighet, som ocksa gar att forena med ett postmodernt forhallningssatt.
Att validera blir da; att kontrollera genom att anlagga en kritisk syn pa sin analys, att
ifrdgasatta undersokningens syfte och innehall samt att teoretisera genom att lyfta fram den
teoretiska forestallningen om det som undersoks (ibid. 218ff). Denna syn pa validitet delas
aven av Winther Jgrgensen och Phillips (2000:112). Reliabilitet handlar i sin tur om
forskningsresultatens tillforlitlighet (Thurén 1998:22). For att beddma graden av reliabilitet
bor forskaren enligt Kvale (1997:212) arbeta sa att forskningsprocessen blir synlig och
genomskinlig for lasaren. Malet for generaliseringen forskjuts inom konstruktivistiska och
postmoderna angreppssatt darfor fran att studera det som ar till att studera det som kan
finnas. Har ligger fokus pa mojligheter. Generaliserbarhet ar for diskursanalytikern inte
framst att sla fast det typiska eller vanliga, utan handlar snarare om att lyfta fram vad som

ar mojligt att tala om.

3.7 Analys och tolkning: tillvagagangssatt
Det svara for en diskursanalytiker, skriver Winther Jargensen och Phillips (2000:44), ar att

distansera sig fran den objektivitet man sjalv delar. Har menar forfattarna att ett

komparativt perspektiv, dar man anvander historien eller andra kulturer for att ifragasatta
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sina egna sjalvklarheter, kan vara anvandbart (ibid.). Jag har férsokt att anvanda mig av ett
sadant komparativt perspektiv i min analytiska process genom att ibland t.ex. forestélla mig
att artikeln handlar om en mamma istallet for en pappa, byta ut mansnamnet mot ett
kvinnonamn eller forestalla mig att jag skall forklara nagot for mina franska vanner. Detta
har flera ganger gjort att jag sett saker som jag tidigare inte har reagerat pa. Ett annat satt att
distansera mig fran materialet, som jag har anvant mig av, ar att hela tiden fundera 6ver
steget innan och steget efter det jag funnit. Alltsa: ”Vad kravs for att X” och ”Vad blir
foljden om X”. Annorlunda uttryckt har jag forst forsokt finna de forgivet taganden som
ligger till grund for att man ska kunna prata om nagot pa ett visst sétt. Sedan har jag forsokt
se vad foljden blir av ett visst satt att tala om nagot. Att regelméssigt stalla dessa tva fragor
har fungerat mycket bra. Manga ganger har det varit rena aha-upplevelserna att inse det jag
sjalv tagit for sjalvklart. Ytterligare ett satt att fa syn pa de sjalvklarheter jag sjalv lever
med har varit att frdga: ”"Om det ar sa har, hur kan det da inte vara?” Alltsa, vilka
betydelsebildningar utesluts, om man talar om nagot pa ett visst sétt.

Ett exempel pa hur jag gick till vaga rent konkret handlar om diskursen om en ny syn pa
maéns foréldraledighet. Jag borjade analysen av empirin genom att lasa igenom artiklarna
flera ganger fran borjan till slut. Sedan tog jag en artikel at gangen och koncentrerade mig
bara pa just denna. Jag letade efter teman, ord och uttryck som aterkom pa flera stallen i
texten. Ett tema som jag identifierade var det om val och vilja. Detta tema kom jag in pa
bakvéagen nar jag laste artikeln som handlade om kvoterad foréaldraledighet. Jag letade da
efter artiklar med tvang som tema, men fann istéllet att talet om val och vilja var mycket
mer centralt och att det fanns pa helt andra stallen &n talet om tvang. Ett annat tema var
tidsmetaforen ”nu” och ordet "ny”. Detta tema sag jag nar jag nar jag med mina handledare
diskuterade artiklarna och fann att méns foraldraledighet ses som nagot av en innefraga,

nagot som framstalls som nagot som &r i tiden”.

Temana nu/nytt och val/vilja fanns ofta tillsammans. Nar jag laste de citat dar jag funnit
dessa teman borjade en sérskild bild av mans foréldraledighet att framtrdda. Det handlade
om man som ville géra manlighet pa ett nytt satt, som inte ville vara som sina pappor och

som hade valt att vara fordldralediga. Overallt talades det ockséd om anledningen till dessa
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nya méns val och vilja att vara foréldralediga. Det handlade om relationen till barnen. Né&r
jag borjade forsoka konkretisera hur denna relation till barnen skulle se ut sa skrev jag upp
alla ord jag fann. Det var t.ex. ”lyhérdhet” och “kénslomassig nérhet”. Nar jag sedan laste
min lista slog det mig att detta skulle kunna vara en lista over klichémaéssiga
modersegenskaper. Jag provade att tanka att det var kvinnor som intervjuats och bytte i
tankarna ut mansnamnen mot kvinnonamn. Det fungerade utmarkt. Det enda som kéndes
konstigt var att artiklarna skrivits 6ver huvud taget. Var det verkligen sa konstigt att
problematisera och beskriva kvinnors foraldraledighet? Ja, uppenbarligen. Ingenstans i
empirin fanns motsvarande diskussion om mammor. Jag forsokte sedan funder dver varfor
det sag ut sa har, alltsa vad tas for givet om man och kvinnor, och dver vad det egentligen
far for konsekvenser. Manga ganger var det lattare att géra muntligt, genom att hitta nagon
som vill lyssna medan jag funderade fritt, istéllet for att skriva ner mina tankar med en
gang. Ofta blev det da mindre kreativt och jag var mest fokuserad pa att formulera mig.

Alla namn i citaten &r borttagna och &r ersatta med andra namn, for att gora texten mer
lattlast. Dar det i texten uppges att det ar en man som blivit intervjuad har jag ersatt det med
ett annat namn som vanligtvis kopplas till manligt genus. | analysen anvénds begreppen
”mans foraldraledighet” och “pappaledighet” parallellt och som synonymer.
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4  Tidigare forskning

Det finns ett antal studier som behandlar fordldraledighet och jamstalldhet. Méns 6kade
uttag av foraldraledighet ses ofta som nagot som automatiskt leder till 6kad jamstélldhet
(Bekkengen 1999:44, Bekkengen 2003:181, Back-Wiklund & Bergsten 1997:17f,
Chronholm 2004:29, Klinth 2003:23f, Klinth 2005 m.fl.). Sa framstélls det t.ex. inom den
politiska retoriken (Bekkengen 1999:34, Klinth 2002:18, Klinth 2005:224f). F6r sociologen
Anders Chronholm (2004) utgor antagandet att delad foréldraledighet kan bidra till att 6ka
jamstalldheten en utgangspunkt. Resultaten av Chronholms undersokning visar ocksa att
majoriteten av papporna upplevde att jamstalldheten i foraldraskap respektive pa
arbetsmarkanden okade i forhallandet efter att mannen varit fordldralediga. Nastan halften
ansag att jamstalldheten i hushallet 6kade (ibid. 173). Manga forskare ar kritiska till detta
kvantitativa perspektiv pa jamstalldhet. Lisbeth Bekkengen (1999), t.ex., anser att pappors
foraldraledighet inte behover ha nagot att gora med graden av jamstalldnet mellan
foraldrarna eftersom hon menar att man och kvinnor ar foraldralediga pa olika villkor. Nar
méan ar foraldralediga &r det som “pappor”, medan kvinnor ar det som “féraldrar”. En
"pappa” kan planera och forlagga sin ledighet sa att det passar hans egna behov. En
“foralder’ kan inte valja sin fordldraledighet (ibid. 43). Mans foréldraskap jamfors oftast
inte heller med kvinnors, d.v.s. mellan konskategorierna, utan med andra méns, d.v.s. inom
konskategorierna (ibid. 133). Darfér kan man inte mata jamstalldhet med
foraldraledighetsstatistik. Det avgorande dar inte lika uttag utan lika villkor, menar
Bekkengen. Aven etnologen Charlotte Hagstrom (1999:228f) lyfter fram en liknande
slutsats. Enligt henne tenderar jamstalldhetssyftet att forsvinna om pappaledighet och
mammaledighet behandlas som tva kvalitativt olika foreteelser snarare an tva delar av

foraldraledigheten.

Fenomenet ”i-princip-mannen” beskrivs av flera familjeforskare (Back-Wiklund &
Bergsten 1997:77, Chronholm 2004:161, Hagstrém 1999:42, Klinth 2005:228, , Plantin &
Mansson 1999:24). Begreppet myntades pa 80-talet av pedagogen och pappaforskaren Lars
Jalmert och syftar pa den “i-princip-installning” som manga — bade man och kvinnor — har

till mans foraldraledighet. | flera attitydundersokningar konstateras att mén och kvinnor har
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en positiv attityd till att man ar foraldralediga men instéallningen har liten effekt pa det
faktiska agerandet (Klinth 2005:228).

En del av forskningen kring mans foréldraledighet handlar om vilka hinder for méns
foraldraledighet som finns och om hur man kan goéra for att oka uttaget av mans
foraldraledighet. Forskningens fokus ligger antingen pa individniva eller pa en strukturell
niva. Bekkengen (1999) har sammanstallt en 6versikt 6ver vilka antaganden om hinder for
maéns foraldraledighet som vanligtvis framfors. Antagandena kan delas in i fyra kategorier;
traditionella konsroller, ekonomiska skél, arbetsgivares attityder samt kvinnors instéllning
till foraldraledighet. En brist &r att det inte gors nagon jamforelse mellan mans och kvinnors
hinder/mojligheter. Hindren for kvinnor ar sa att saga att de redan ar inbyggda nar de soker
sig ut p& arbetsmarknaden, menar Bekkengen (ibid. 35ff). Aven enligt Géran Ahrne och
Christina Roman (1997) tycks normativa forestallningar om kon inverka mera pa
méanniskors handlande &n den ekonomiska rationaliteten. Enligt dem forefaller kon att vara
en starkare sorteringsmekanism &ar ekonomi (ibid. 75ff). Hagstrom (1999) pekar pa faran i
att fokusera allt for mycket pa individnivan nar man analyserar varfor man inte &ar
foraldralediga i storre utstrackning. Man maste ocksa se att individen ingar i en politisk,
ekonomisk och kulturell struktur och inte forringa betydelsen av underliggande antaganden,
forhallningssatt och forutsattningar, menar hon. Balansen for papporna ar mycket svar,
samtidigt som de skall vara delaktiga i hemmets och familjens géromal skall de ocksa
yrkesarbeta och satsa pa jobbet (ibid. 227). Aven Lars Plantin och Sven Axel Ménsson
(1999), lyfter fram strukturella faktorer. De menar att ekonomiska och strukturpolitiska
hinder for méns foraldraledighet generellt betraktas som undanrdjda. Enligt dem ska man
dock inte blunda for att officiella och inofficiella strukturer, d&r bland annat arbete och

forsorjning finns, har inbyggda kdnsaspekter som generellt gynnar méannen. (ibid. 90f).

En liten del av forskningen handlar om foraldraledighetens syfte och innehall. Méannen i
Chronholms (2004) undersdkning hade tagit ut minst en tredjedel av féraldraledigheten.
Nar méannen varit foraldralediga har de varit ansvariga for skétseln och omvardnaden om
sina barn. Chronholm menar att de darmed har tillampat ett faderskap som pa flera satt

narmar sig moderskapet. Detta relativt konsneutrala foraldraskap ar nagot som de flesta av
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informanterna betraktar som ett ideal. Samtidigt menade flera av papporna i
undersokningen att de efterstravar en delvis komplementér foraldrafunktion. Pappans roll
forknippas da med aventyr, fysiska leker och omvarldsorientering (ibid. 164f). Flera av
méannen i undersokningen berattar att de aktivt forsoker bryta mot invanda genusmaonster

och att de darmed fungerar som forebilder for sina barn (ibid. 167).

Det finns ocksd en del av forskningen om mans foraldraledighet som handlar om
foréldrarnas férhandling om hur ledigheten skall fordelas. Hagstrém (1999:226), Ahrne och
Roman (1997:63ff), Back-Wiklund och Bergsten (1997:127f) samt Bekkengen (2002:42f,
164) kommer fram till liknande slutsatser i sina undersékningar. Alla menar att det oftast
inte forekommer nagon forhandling om vem som skall vara ledig och nar, i de fall dar
mannen inte tog ut nagon foraldraledighet. Att kvinnan skulle vara hemma var en
sjalvklarhet. Oftast, menar forfattarna, overlat pappan sina dagar pd mamman utan att
nagon av dem reflekterar Gver att han gjorde det. Plantin och Mansson (1999) menar att
argumentationen kring fordelningen av forédldraledighet i familjerna de undersokt har
kretsats kring tre huvudforklaringar. For det forsta forsoker paren i studien balansera
mellan inre och yttre ideal och forvantningar. Modern bor dgna mycket tid at det nyfodda
barnet. Mannen forsoker att bade arbeta, och darmed forsorja familjen, men &nda frigora
mycket tid for familjen. For det andra tycker informanterna att de gemensamma
familjemalen uppfylls trots att mannen inte tar ut ledighet. For det tredje baseras
argumenten pa en ekonomisk och tidsmassig rationalitet, dar man tycker att familjen som

helhet vinner mest pa att kvinnan tar den storsta delen av foraldraledigheten (ibid. 143f).

Den tidigare forskningen om foraldraledighet kretsat alltsa i huvudsak kring jamstalldhet,
hinder fér méns foraldraledighet och foréaldrarnas forhandling om féraldraledighetstiden.
Jamstalldhet framstélls ibland som en kvantitativ foreteelse, ibland som en kvalitativ. Det
kvantitativa perspektivet kritiseras ofta av forskare med en mer kvalitativ forstaelse av
fenomenet. Individuella och strukturella forklaringsmodeller fér hinder foér mans
foraldraledighet stélls ofta emot varandra. Inom forskningen om féraldrarnas forhandling ar
den vanligaste slutsatsen att pappan har éverlatit sina dagar pa mamman utan att ndgon av

dem reflekterat ver att han har gjort det.
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5 Analys

Precis som i den tidigare forskningen om féraldraledighet ser jag jamstéalldhet som ett
centralt tema 1 min analys. | min empiri framtrader ddremot andra monster.
Jamstalldhetsimplikationerna blir har ganska ointressanta — och forefaller inte vara en
primér anledning for mén att ta ut fordldraledighet. En vanlig definition av jamstalldhet
innebar att kvinnor och man skall ha samma réttigheter, skyldigheter och méjligheter inom
alla vasentliga omraden i livet (Back-Wiklund & Bergsten 1997:21). Diskurserna i min
empiri konstrueras i och for sig utifran ett slags overskridande mellan traditionella
konsgrénser. | artiklarnas satt att tala om manlig foréldraledighet sker detta daremot
antingen genom att maskulina praktiker feminiseras — eller genom att traditionellt feminina
praktiker maskuliniseras. Implikationen av detta blir att manlig foraldraledighet i artiklarna
inte alls handlar om att gora jamstélldhet mellan kénen. Snarare gors det till ett projekt i

barnens — eller méannens egen — tjanst.

| uppsatsens empiriska material har jag identifierat tre olika diskurser kring méns
foraldraledighet, som jag kommer utga fran i min analys. I den forsta delen av analysen
kommer jag att visa hur Diskursen om en ny syn pa mans foraldraledighet byggs upp och
formas kring traditionellt kvinnligt orienterade ideal. 1 diskursen tydliggérs en
subjektsposition som jag kallar Den nya mannen, men ocksa hans motpol: Den traditionella
mannen. Mellan dessa bada positioner forefaller foraldralediga pappor av idag att
balansera. Harefter visas dven hur diskursen om en ny syn pa mans foraldraledighet inte ar
helt fixerad, utan kan tolkas pa andra satt, genom en alternativ diskurs om méans
foraldraledighet. Har konstrueras manlig foraldraledighet framforallt utifran traditionellt
manliga ideal.

| den andra delen av analysen pavisas hur en politiserad och strukturell
jamstéalldhetsdiskurs byggs upp. Denna diskurs artikuleras huvudsakligen av aktorer pa
strukturell niva och har inget eller ett litet genklang i de tidigare identifierade diskurserna.
Genom hela analysen kommer jag ocksa att visa vilka implikationer och materiella effekter

som foljer av de olika satten att tala om mans foraldraledighet.
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5.1 En ny syn pamans foraldraledighet — den nya mannen

5.1.1 Det ar nu det hander

Aterkommande i det empiriska materialet ar ett specifikt tal om hur det nu finns en ny syn
pa mans foraldraledighet. Detta sétt att konstruera mans foraldraledighet som nagot nytt
byggs i materialet delvis upp med hjéalp av tidsmetaforer dar nuet utgor en central punkt.
Har framstalls fenomenet aterkommande som nagot som “ligger i tiden”, "ar inne” och
utgor en for samtiden aktuell fraga. Den forsta nodalpunkten, alltsd den centrala punkt
kring vilken andra tecknen inom diskursen ordnas och far betydelse, ar darfor tidsmetaforen
"nu” (Winther Jergensen och Phillips, 2000:33). Att den nya synen pa mans

foraldraledighet dr nagot som hander just nu artikuleras exempelvis i en text i GP:
”Synen pa pappaledighet ar under forandring” (GP 2007-11-04a).

Synen pa pappaledighet &r under forandring. Man skulle saledes kunna anta att positionen
som foraldraledig pappa ar omstridd eller i ndgon man kontroversiell. Annars hade den
sannolikt inte behovt forandras. Det ar dessutom nagot som hander nu, medan vi laser
artikeln. Att synen pa mans foraldraledighet ar ny betonas gang pa gang. Och att denna nya
syn pa mans foraldraledighet antas innebara en kvalitativ forbattring framgar tydligt i

empirin:

”Min pappa hade ett jobb dar han var mycket bortrest och han var inte nérvarande
annars heller. Jag vill ha en battre relation till mina barn &n jag haft med min pappa.

Han fanns ju inte dar och det vill jag verkligen géra for mina barn” (GP 2007-11-04d).

"Da” stalls mot "nu” liksom mot framtiden. ”"Da”, nar den intervjuade pappan var liten, var
hans pappa bortrest och icke nérvarande — formuleringar som vi har antas tolka som ganska
negativt laddade. ”"Nu” vill denne foraldraledige pappa istallet ha en battre relation, for att i
framtiden kunna finnas dar for sina barn — onekligen mer positivt laddat. "Da” konstrueras
som nagot icke 6nskvart, nagot som vi ”nu” vet battre dn att upprepa. Nu vill pappor istallet
vara foréldralediga med sina barn. Dessutom vill de vara néarvarande. | ordet “nérvaro”

finns inte endast en rumslig dimension utan ocksa en kvalitetsméassig, som i texten antas
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leda till en framtida god relation. Aven spatiala, d.v.s. rumsliga, metaforer verkar alltsa ha
en central betydelse i formandet av den nye mannen. "Nérvaro” ar ocksa diskursens andra
nodalpunkt. Problemen tillhor datiden, den tid da de egna papporna var unga och under den

egna uppvéaxten nér det var traditionellt. Losningarna tillhdr daremot nutiden och framtiden:

"Nar jag fragar NN (professor i psykologi, min kommentar) hur han ser pa mansrollens
framtid séger han att manga man nog skulle ma bra av att komma narmare sina barn.
/...I Ska den traditionella mansrollen forbli ett ideal som vi alla bor narma oss. Eller
ska mannen overge en ganska daligt fungerande roll och ndrma sig delar av
kvinnorollen?” (DN 2007-11-11b)

"Den traditionella mansrollen” bor alltsa, enligt citatet, dverges till forman for en ny och
battre mansroll. Detta skulle enligt texten innebé&ra att mansrollen nédrmar sig kvinnorollen
s& att man kommer narmare sina barn. Aterigen alltsdé en spatial metafor for en
kvalitetsmassig del av relationen till barnet. Forutom att faktiskt vara ”dar” ska det da alltsa
finnas nagon slags kvalitativt innehall i relationen till barnen. | texten som citatet ar hamtat
ifran ekvivaleras den nya synen pa mans foraldraledighet med anknytningsteorins

genombrott. Denna kan jamforas med hur det, enligt texten, var tidigare:

"Tidigare hade jag en vag idé om att mammor och spadbarn behdver leva i symbios
med varandra efter fodseln. Det tror jag inte langre. /.../ Under hela min uppvéxt, ja
faktiskt under hela 1900-talet, har den ena tunga psykologiska teorin efter den andra
trummat in budskapet att pappor ska beskydda och férsérja fru och barn, men att vi
inte dr skapade for att ha nara relationer till barnen da de ar sma. Men under senare ar
har det skett en dramatisk forandring. Den sa kallade anknytningsteorin har fatt sitt
definitiva genombrott. /.../ For att en trygg anknytning ska uppsta maste fordldern vara
Ilyhord for och vilja mota sitt barns kdnsloméssiga behov. Har har méan traditionellt
betraktats som odugliga. /.../ Men de nya ronen har annu inte hunnit &ndra vart
tankande. —Det finns fortfarande kvar oerhort manga liknande forestallningar som
anvénds i tid och otid” (DN 2007-11-11b)

Traditionell oduglighet stéalls har mot néra relationer och lyhérdhet for och en vilja att méta

sitt barns kansloméssiga behov. Det gamla konstrueras ocksa mer eller mindre som ett hot
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mot den nya och férandrade synen pa méns foraldraledighet. Aven pappan i citatet har varit
drabbad av det ”"gamla” som &r synonymt med att betrakta mammor och barn som
forbjuden mark. For pappor. Har satts ocksa tidsmetaforens tidigare sd skarpa granser pa
prov och det gamla, eller den uppfattningen som var radande forr, ar inte helt latt att
avgransa med hjalp av tiden. N&r det gamla smyger sig in i nuet konstrueras ett delvis nytt
satt att kategorisera tiden; i tid och otid”. Visserligen forstar vi fortfarande att nagonting ar
otidsenligt, en anakronism som hindrar pappor fran att ta ut sin foraldraledighet med
hé&nvisning till en missuppfattning som hér hemma i en annan tid. Trots medias ihardiga
forsok att fixera diskursen om pappaledighet med hjalp av tidsmetaforer, narmare bestamt i
nuet for framtiden, verkar tiden i vissa fall inte klara av att stoppa vissa idéer om hur en
pappa/man bor vara, fran att fardas mellan olika tidsdimensioner. Visserligen hjalper oss
“nuet” att genast identifiera ”samre” pappa/mansroller men tiden” hindrar inte den gamla

och den nya mannen fran att existera sida vid sida.

5.1.2 Den nya mannen och "den andre”
Som tidigare har papekats skapar olika diskurser olika subjektspositioner (Winther

Jorgensen & Phillips 2000:58). Diskurser erbjuder alltsa olika innehall till
subjektspositionerna, genom att subjektspositionen ekvivaleras med eller stalls emot vissa
tecken (ibid.). En mojlig subjektsposition som skapas inom diskursen om en ny syn pa mans
foraldraledighet har jag valt att kalla Den nya mannen. Den nya mannen ekvivaleras inom

denna diskurs med nu’” eftersom han inte ar ”da”.

”Redan innan Emilia var gravid fick Jacob sig en tankestéllare nar han laste bocker om
modern manlighet. — Jag vill vara en karleksfull och nédrvarande pappa. Att nyskapa
manligheten borjar redan med en lang pappaledighet. Det ar ett sétt att komma nara

sina barn och fa forstaelse for varandra i foraldrarollerna” (GP 2007-11-04b)

En ny man, eller modern som han kallas i citatet, konstrueras i texten som en pappa som ar
kérleksfull och narvarande. Han vill komma nara sina barn och han vill forsta sin partners
foraldraroll. Och allt detta borjar med en lang foraldraledighet. Denne “andre”, den som
alla subjektpositioner behdver for att stallas mot, formas i samma rorelse som den nya

mannen konstrueras (Winther Jorgensen & Phillips 2000:58). For att kunna se vem den nya
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mannen ar, behover vi ju ocksa se vem han inte ar, vilka tecken som positionen stalls emot.
Sé& den nya mannen ekvivaleras med ”nu”, ”narvaro” och foraldraledig. "Den andre”, Den
traditionella mannen, konstrueras som motidentifikation, som” da”, “franvarande” och inte
foraldraledig. Detta hindrar honom alltsd inte fran att finnas sida vid sida med den nya
mannen. Som motidentifikation till den nya mannen anvénds ofta, som i ett av textutdragen

ovan, hans egen pappa:

”Som manga datida pappor, var min pappa inte hemma nar jag var liten och jag ville

val vara nagon slags motpol till honom” (GP 2007-11-04)

”Min pappa har ju egentligen aldrig bytt bl6jor, haft chansen att vara pappaledig eller
hemma for vard av sjukt barn, vilket jag tror att den generationen ar avundsjuk pa oss
for” (GP 2007-11-04c)

Det & med grova drag han framtrader, han som ar motpol. Han var inte hemma och har
aldrig bytt blojor. Narmare an s behover han inte forklaras. Huruvida det var sa att han
aldrig var hemma, och saledes bodde nagon annan stans, eller att han kom hem varje dag
efter jobbet klockan fem, blir oviktigt. Vi forvantas anda forsta att “inte hemma”
egentligen betyder “inte foraldraledig”. Nagra ifragasattanden behdvs inte eftersom
diskursen om den traditionelle mannen har framst fyller syftet att konstruera den nya

mannen. Vidare, enligt en artikel i GP, l&r sig mé&n som &r foréldralediga...

”...empati, kommunikation och social kompetens” (GP 2007-11-11a)

Och att man inte tar ut fordldraledighet konstateras i en artikel i DN (2007-11-11b)

innebara att man fortfarande...

”...sitter fast i sin traditionella ensamhet och oférmaga till kanslomassig narhet” (DN
2007-11-11b)

Detta beror enligt artikeln pa att kvinnor och mén uppfostras till olika roller:
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”Som man har jag trénats att satta mig sjalv i framsta rummet, och den rollen fungerar
inte nér jag ar med min dotter. Min flickvan har daremot drillats i att vara inkdnnande,
omvardande och osjalvisk. I hela sitt liv har hon sett andra kvinnor ta hand om barn.
Nér hon &r osaker infor uppgiften visar hon det séllan. Den osakerheten har ingen plats
i kvinnorollen.” (DN 2007-11-11b)

Darfor kan det vara sa, enligt artikeln, att pappan...

”...maste gora en mental omstéllning, fran traditionellt 'manliga’ sjalvupptagenhet till
vad han upplever som en mer *kvinnlig’ lyhdrdhet for andras behov.” (DN 2007-11-
11b)

Den kvalitativa delen av méans foraldraledighet handlar alltsa om att vara narvarande, om att
vara karleksfull (GP 2007-11-04b), om formaga till nara relationer och lyhordhet fér och en
vilja att mota sitt barns kénsloméssiga behov, kénsloméssig narhet (DN 2007-11-11b),
empati och kommunikation (GP 2007-11-11a). For att vara en ny sorts man kravs alltsa mer
an att bara ta ut sin del av foréldraledigheten. Det handlar inte endast om att vara
foraldraledig, utan lika mycket om att gora foréldraledighet. Foréldraledigheten konstrueras
da inte som en tidsperiod da man ar ledig fran jobbet utan snarare som ett projekt som man
gor. | projektet ingar att ldara sig vissa saker — empati, kommunikation, lyhordhet etc.
Projektet har ocksa ett langsiktigt mal — en god och néara relation till barnen. Projektet kretsat

kring barnen. Det ar for barnens skull och for relationen till barnen som mannen bér bli
’ny”.

De egenskaper som i empirin artikuleras som den kvalitativa delen av méns foraldraledighet
ar sadant som i stor utstrackning tidigare har varit reserverat at kvinnor. Samtidigt som
kvinnor pa vissa stéllen tydligt artikuleras som annorlunda, t.ex. genom att de har andra
egenskaper an man eller genom att de uppfostrats annorlunda &n méan, sa innebar diskursen
om en ny syn pa mans foraldraledighet att man och kvinnor narmar sig varandra. Jag kan se
att praktiker som traditionellt knyts till ett kvinnligt genus, uppvérderas och ges en hdg
status i empirin. Koénshierarkin suddas ut i texterna, och ibland vands den till och med upp

och ner. Det traditionellt kvinnliga ses som nagot efterstravansvart medan (vissa delar av)
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det traditionellt manliga ar ndgot vi bor lamna bakom oss. Aven om kvinnan i vissa fall kan
ha rollen som “den andre”, sa fungerar hon inte som nagon tydlig motidentifikation till den
nya mannen. Hon ar annorlunda, men ingen motpol. Snarare ar hon nagon som den nya
mannen bor ndrma sig. Den tydligaste motidentifikationen sker istallet inom kdnskategorin
mén. Det ar de andra mannen som &r de annorlunda, de som utpekas som “samre”, de som
man inte vill vara. Kvinnor konstrueras som en homogen grupp, knutna till vissa praktiker
och med vissa gemensamma egenskaper. Deras foraldraledighet problematiseras inte och
inte heller de egenskaper de tillskrivs. Man konstrueras daremot som en heterogen grupp,
med olika viljor, tankar och intressen. De egenskaper som den nya mannen strévar efter att
erbvra genom sin foraldraledighet, dessa har redan kvinnan. Det &r intressant att fundera
over om dessa egenskaper ses som sa fasta att hon kanske inte hade behovt vara
foraldraledig alls. Om hon anda har allt det, sa kanske det ar battre att hon éverlamnar all
foraldraledigheten till mannen? Samtidigt &r ju hennes foraldraledighet 6ver huvud taget inte
ifrdgasatt eller problematiserad. Hennes foraldraledighet ar en objektiv diskurs. I anslutning
till hennes foraldraledighet finns inget “bor”. Hennes foraldraledighet ifragasatts inte Gver
huvud taget och ”béret” behdvs inte. Ett normativt ”bor” hade kanske istéllet gett utrymme
for motsatsen, blivit bevis pa att det gar att valja nagot annat. Sa dar ekvivalenskedjan for
henne dr "mamma-foraldraledighet”, sa finns det for honom ocksa ett mellansteg i kedjan av

tecken som konstruerar honom: ”pappa-val-foraldraledighet”.

5.1.3 Vilja, vélja och valja ratt
En tredje nodalpunkt i diskursen om en ny syn pa mans foraldraledighet handlar darfor om

viljan och valet. Dessa tva begrepp griper in i varandra sd mycket att de blir omgjliga att
separera. Talet om mannens och parets vilja och val i forhallande till hans foraldraledighet
aterkommer standigt:

”Vi ville vara hemma lika lange” (GP 2007-11-04b)
"Tobias Olsson valjer att stanna hemma med barnen” (GP 2008-09-16c)

"Fordelen med att vara egenforetagare ar att man kan géra som man vill, ingen kan
titta snett for att foraldraledighet tas ut” (GP 2007-07-01b)
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”Aven Sofia och Peter Ivarsson har valt att dela pd foraldraledigheten redan innan

bonusen (jamstalldhetsbonusen, min anmarkning) infors” (GP 2008-09-16a)

Det &r endast nér pappans foréldraledighet, eller parets uppdelning av forédldraledigheten,
diskuteras som talet om vilja och val syns. | forhallande till mammans féraldraledighet
finns inte samma sétt att tala om val. Viljan framhalls som nagot viktigt, ndgot centralt for
beslutet om mannen skall vara foréldraledig. For kvinnans fordldraledighet &r viljan och
valet endast omtalat da det handlar om hur/om hon skall dela det med honom. Att hon ska
vara foraldraledig ifragasatts inte. Mojligtvis ar hennes vilja inte relevant eftersom hon inte
verkar ha nagot val. Men pappornas vilja och val dyker standigt upp i texterna. Jag kan se
att viljan och valets betydelse artikuleras pa tva olika satt i empirin, beroende pa hur viljan
ser ut och vilket valet ar. Enligt ett satt att definiera vilja/val ar det nagot positivt, en

drivkraft for man att vara foraldralediga:

"Paret vill dela lika pa foraldraledigheten dven om det missgynnar dem ekonomiskt”
(DN 2008-05-25a)

Har ar det viljan som gor att mannen kommer att vara forédldraledig trots att de kommer att
forlora pa det ekonomiskt. Enligt ett annat satt att definiera vilja/val ar det nagot negativt,
da viljan ofta saknas och da valet ofta blir att mannen avstar fran att vara foraldraledig:

"Det &r viljan som avgor hur foraldrar delar pa barnledigheten, inte ekonomin.
Pengarna anvénder de bara som argument for att forklara varfor de delat som de gjort.
Det visar en farsk undersékning som DN tagit del av” (DN 2007-06-28)

”Manga skyller pa att de inte har rdd om mannen ocksa ar hemma, men det tror jag

bara ar for att tjejen i sjalva verket vill vara hemma sjalv och att mannen helst vill
slippa” (DN 2008-05-28a)

Enligt det forsta citatet anvands ekonomin som en forklaring eller ett rattfardigande av

varfor mannen inte tagit ut nagon foraldraledighet. Enligt texten ar det egentligen viljan
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som styr om mannen &r foraldraledig eller inte, men viljan saknas uppenbarligen nar
mannen inte stannar hemma. Att vilja vara foraldraledig och att ha ett val, far alltsa olika
innebord beroende pa hur valet utfaller. Mannens mojlighet att vélja konstrueras som nagot
positivt nar han véljer att vara foraldraledig men som nagot negativt nar han véljer att inte

vara det. Mannen far vélja — sa lange han valjer "ratt”.

Men ibland &r det mer komplicerat &n sa. Det finns pappor som vill, men som av olika
anledningar inte kan valja, att vara fordldralediga. | artikeln som ekvivalerar den nya synen
pa mans foraldraledighet med anknytningsteorins genombrott handlar det om att den nya

synen inte slagit igenom Overallt &n:

"For pappor som vill vara hemma med sina barn kan de gamla idéerna utgéra svara
hinder” (DN 2007-11-11b)

Och en annan faktor som gor att papporna inte kan ta ut foraldraledighet som de vill &r

pengar:

"Jag tror att manga pappor skulle vara hemma mer om de kunde /.../ For oss ar det en
ekonomisk fraga, sager Markus Karlsson, som ar hemma en dag i veckan med sin lilla
dotter Sarah” (DN 2005-10-25c)

Det kan ocksa vara arbetsmarknaden och arbetsgivarna som star i vagen:

”...det ar arbetsmarknaden som maste forandras, eftersom enbart viljan att ta ut
pappadagar inte racker hela vagen. —Sverige ar fortfarande valdigt skiktat. Arbetstider
och léner &r orattvisa. Riktningen mot fler pappadagar &r ganska klar nu, men

arbetsmarkanden ar ett hinder for snabbare utveckling pa omradet” (GP 2007-11-04a)

”Vi har vérldens langsta foréldraforsdkring men om chefen tycker det &r trams med
barnledighet sa motverkar det. Vi vet av studier, att nio av tio foretagare och chefer
inte gor det minsta for att underlatta for foréldrar att ta foraldraledighet” (GP 2007-07-
01b)
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Om mans foraldraledighet konstrueras som nagot man gor snarare an nagot man ar, fyller
det standiga papekandet om viljan att vara foraldraledig, trots att man inte kunnat ta ut
nagra foraldraledighetsdagar, en viktig funktion. Viljan kan enligt diskursen ses som en del
av gorandet. Kanske kan man till och med go6ra fordldraledighet utan att ta ut
foraldraledighetsdagar. Att vilja vara foraldraledig betyder ocksa ett avstandstagande till
motpolen, den andre. Att betona mannens vilja konstruerar dem som icke-traditionella, och
identifierar dem med en ny typ av manlighet. Och den nya sortens man konstrueras da
snarare som en man som vill vara foraldraledig och som gor foréldraledighet &n en som &ar

foraldraledig.

Sa vare sig det handlar om vilja och valfrihet som nagot negativt eller som nagot positivt sa
kretsar talet standigt kring dessa tecken. Jag tanker mig att det kan ha att géra med vilka
egenskaper som vanligtvis tillskrivs ett manligt genus. Att vara aktiv, att ha en vilja, kan
schablonmaéssigt ses som ett typiskt manligt kodat genusframtradande. Kanske ar det darfor
det verkar sa svart att avsta fran att forhalla sig till mannens vilja nar han &r foraldraledig.
Det forekommer tex. inte nagon plikt/ansvars-retorik kring mans foraldraledighet i
empirin. Kanske &r det s, att nar mannen kommer in pa ett omrade som &ar sa praglad av
feminint genus som foraldraledigheten &r, sa ar det viktigt att vi kan se hans egen
medverkan i detta. Att vi ser att det & mannen sjalv som vill och véljer (eller inte vill) att
betrada detta omrade, gor att hans manlighet inte hotas eftersom han medvetet skridit 6ver
en grans. Egenskaper som formaga till nara relationer, lyhordhet, empati, kommunikation
och social kompetens, som séags 6vas vid pappaledigheten, &r nagot som mannen kan vélja.
Han kan frivilligt ta sig an dessa kvinnligt kodade praktiker. Om han vill. Det betyder ocksa
att de inte behover bli begrdnsande, i form av ansvar eller skyldighet. N&ar man har
mojlighet att sjalv valja, far man tillgang till ett bredare handlingsutrymme och mojlighet
till fler egenskaper, an nér man tilldelas vissa uppgifter och tillskrivs vissa egenskaper. Som
i talet om kvinnors foraldraledighet. Att vara pappaledig artikuleras saledes som en tillgang
som man kan valja eller vélja bort. Kvinnors fordldraledighet som en objektivitet. Att inte
tala om val eller om vilja nar mannen ar foraldraledig skulle ocksa kunna ses som ett

dubbelt hot mot maskuliniteten, dels genom att mannen blir i frantagen sin mojlighet att
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bestdmma, han blir passiviserad, dels genom att gransen mellan maskulint och feminint

foraldraskap i nagon man suddas ut nar den viktiga frivilliga 6vergangen inte synliggors.

Trots den diskurs om en ny syn pa mans foraldraledighet som jag hér har visat pa, vill jag
anda héavda att diskursen om man som familjeférsorjare med heltidsarbete och
karridrambitioner i hogsta grad ar levande. Mannens forhallande till arbete och karriar

framhalls genomgaende:

"Jacob ar informator i starkt mansdominerad bransch. Men han har inte haft ndgra
problem med att ta ut lang pappaledighet. -Manga man pa jobbet har varit hemma
lange och mitt arbete ar flexibelt eftersom jag har konsultuppdrag som jag kan
paverka” (GP 2007-11-04b)

"Inte heller karridr ar nagot han funderar Gver. —Jag har ett arbete som jag trivs med.
Karridar i mina 6ron ar att tjana mer pengar och det kommer att kravas mer tid pa

jobbet. Nu &r barnen sma och karridren far jag ta sen i sa fall” (GP 2007-11-04d)

Om denna hegemoniska typ av manlighet inte funnits hade sannolikt diskursen om en ny
typ av manlighet artikulerats pa ett annat satt. Den tydliga motpolen hade inte funnits, och
flera av de reportage som finns i empirin hade sannolikt inte skrivits alls. P4 samma sétt
som jag inte funnit nagra liknande reportage om kvinnors foréaldraledighet. Men nya sétt att
tala om mans foréldraledighet och om mans egenskaper och uppgifter har bdorjat
underminera denna traditionella diskurs, och utmana vissa betydelsefixeringar. Diskurserna
existerar sida vid sida och kampar for att lasa fast betydelsen pa sitt eget satt. De man som i
textform trader fram i empirin lever med motstridiga diskurser som maste hanters pa nagot
sétt. Har ser jag att talet om val och vilja fyller en viktig funktion. Talet om vilja och val
kan ses som ett satt att 6ppna upp diskursen om en ny syn pa mans féraldraledighet, att
skapa nya diskursiva utrymmen Effekten blir att subjektspositionen den nya mannen vidgas
fran att endast omfatta foraldralediga man, till att ocksd omfatta man som vill vara
foraldralediga eller gor foraldraledighet. Det blir da majligt for fler man att identifiera sig
som den nya sortens man - samtidigt som man lever diskursen som traditionell

heltidsarbetande familjeforsorjare med karridarambitioner. Valet och viljan utgor den punkt
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dar tva motstridiga diskurser kan balanseras. Men det ar inte helt orimligt att tanka sig att
en sadan balansgang ar svar att leva med, och att visa praktiker snart kraver en
omforhandling. Om det blir den traditionella diskursen som "vinner” kommer vi troligtvis
att fa farre artiklar och reportage som de som finns i min empiri. Man kan ocksa tanka sig
att mans uttag av foraldraledighet kommer att minska och att de krav som idag hors pa
individualisering av forédldraférsakringen tystnar. Betydelsefixering av den nya diskursen
stors i sin tur av ett antal hinder som maste undanrdjas for att den nya diskursen skall bli
starkare, samtidigt som en starkare ny diskurs gor att hindren undanréjs. Diskurser ar ju
ocksa materiella. 1 empirin lyfts ett antal strukturella hinder for fixering av den nya
diskursen upp. Nar méan som vill vara foréldralediga men inte kan vélja att vara det
intervjuas lyfts t.ex. en ojamlik ekonomisk situation mellan féraldrarna och arbetsplatsen
och arbetsgivarens installning fram. En mer jamlik 16nesattning mellan kvinnor och mén
och en forandrad instéllning till mans foraldraledighet hos arbetsgivarna, blir da bade
forutsattningar och effekter av en starkare ny diskurs. Andra faktorer som stor eller hindrar
betydelsefixering av den nya diskursen &r att sa fa man faktiskt tar ut
foraldraledighetsdagar. Samtidigt sa ar den gamla diskursen redan utmanad, och betydelser
som tidigare varit fixerade har nu 6ppnats for nya tillskrivningar. Och varje gang som den
nya diskursen artikuleras forskjuts betydelserna nagot. Varje gang mans foraldraledighet
gors enligt det nya sattet far mans foraldraledighet, och i férlangningen mans foraldraskap
successivt en ny innebord. Nar forhallanden som tidigare setts som givna ifragasatts genom
nya praktiker skapas och erbjuds nya positioner for man och kvinnor som mojliggér nya
handlingsmojligheter. En starkare diskurs om en ny syn pa mans foraldraledighet ger ett

storre utrymme for man att vara féraldralediga.

5.1.4 En alternativ diskurs om méans foraldraledighet
Diskursen om en ny syn pa mans foraldraledighet ar som jag visat inte helt fixerad, och det

finns inte endast en betydelse av mans foraldraledighet. Vissa tecken i konstruktionen
verkar vara mera lasta, medan andra i hogre grad verkar vara 6ppna for tillskrivningar.
Dessa ges i denna alternativa diskurs om mans foraldraledighet ett nagot annat innehall. Det
ar i ett av pappareportagen i empirin som jag finner ett alternativt sétt att tala om méns
foraldraledighet som inte kan placeras in i den diskurs jag tidigare har identifierat. Texten

ar skriven utifran en intervju med en forskare, och fungerar som en inledande text i
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reportaget innan tre pappor och deras tankar om féraldraledigheten presenteras. Aven har
fungerar tidsmetaforen “nuet” som en tydlig central punkt. Och liksom i diskursen om en
ny syn pa mans foraldraledighet finner jag har talet om mans foréaldraledighet som nagot

positivt och efterstravansvart:

2000-talet — en tid da det ar nastintill sjalvklart att pappor ska ta ut féraldraledighet och
diskussionen om hur manga dagar ar standigt pa tapeten. Bokhyllorna &r fyllda av
pappabdcker skrivna av fader som valt att stanna hemma med sina barn. Det var 2002
som en extra pappamanad klubbades igenom och det finns de som idag véljer att ta ut
langt fler.” (DN 2007-11-04a)

Tidsmetaforen ”nu” &r alltsd en central likhet mellan de tva satten att tala om mans

foraldraledighet. Vidare i texten star:

"Tidigare ansags foraldraledigheten ofta vara en belastning for mannen och nagot som
kvinnan skulle ta hand om. Nu borjar méannen tdnka om och for dem bli
pappaledigheten ocksa en tillgdng pa manga sétt, dar nya drivkrafter kommer in. | den
vita medklassen, dar foraldrarna har kreativa arbeten, bérjar barn och familj bli en del
av ett framgangsrikt yrkesliv. Inom néaringslivet vérderas egenskaper som empati,
kommunikation och social kompetens allt hogre. —Det ar egenskaper man kan léra sig
av att vara hemma med barn. EQ, emotional intelligence, ar vad det handlar om. Det
blir ett slags managementvariant av faderskapet./.../ Det handlar om det goda livet. En
del behdver ett break, ladda batterierna eller kanske kanner sig lite utbrdnda. Det
handlar ocksa om en installning att livet ska vara nagot mer. En del pappor menar att

det &r givande att vara hemma och gora annat. Fundera.” (DN 2007-11-04a)

Aven hir artikuleras alltsd méns foraldraledighet som ett nytt projekt. Foraldraledig ar i
tiden, och det &r ndgot man skall gora snarare an vara. Skillnaden ligger i vad som skall
goras och for vem. Som jag tidigare visat kretsar diskursen om en ny syn pa mans
foraldraledighet till stor del kring pappans forhallande till barnet/barnen. Det &r for barnens
skull och for relationen till dem som han vill erdvra ett antal egenskaper. Mans
foraldraledighet artikuleras som ett projekt som skall goras for barnen skull. Men om detta

satt att tala om mans foraldraledighet satter barnet i centrum for projektet, sa satter i stallet
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den alternativa tolkningen pappan i centrum. Pappan ska vara foraldraledig for sin egen
skull, som ett slags sjalvutvecklingsprojekt eller Kkarridrutvecklingsprojekt. Denna
managementvariant av faderskapet innebér alltsa att pappan kan lara sig vissa egenskaper
genom att vara foréldraledig som han sedan kan ha nytta av i arbetslivet eller for sin egen
skull. Nagot som tidigare setts som en belastning omkonstrueras till en tillgang, och detta
blir en drivkraft for mén att vara forédldralediga. Att artikulera méans foraldraledighet som ett
karridarutvecklingsprojekt kan ocksa ses som en maskulinisering av mans foraldraledighet,
ett satt att ge foraldraledigheten ett maskulint kodat innehall. Men i den alternativa
diskursen ar foréldraledigheten inte for alla mén. Det dr endast man ur den vita kreativa
medelklassen med arbeten inom naringslivet som kan dra nytta av foraldraledigheten. De

har enligt texten dessutom lattare att bli jamstallda an vissa andra:

"Den kreativa, vita medelklassen har lattare att bli jamstalld och paverka hur
foréldradagarna ska tas ut eftersom den gruppen har bra 16n och flexibla
arbetssituationer. Foraldrar med mer belastade situationer riskerar att falla in i mer
konventionella roller” (DN 2007-11-04a)

Sa pappaledighet konstrueras inte som nagot for alla man. Denna management-ledighet ar
for en liten utvald del av befolkningen, och méns fordldraledighet blir da nagot av ett
exkluderande projekt. Detta kan jamféras med pappaledighet for barnens skull, som genom
sitt fokus pa relationen till barnen snarare blir ett inkluderande projekt. Néra relationer,
Iyhordhet och kénslomassig narhet ar nagot som alla barn kan sagas behdva. Gemensamt
har dock de bada diskurserna i motidentifikationen inom konskategorin man. | den
alternativa diskursen ar mamman dessutom néstan helt osynlig. | den tidigare diskursen &r
det de traditionella m&nnen som fungerar som “den andre”. | den alternativa diskursen &ar
skiljelinjen istéllet klass och hudférg. Forédldraledig ekvivaleras med vit och medelklass,
men daremot inte med t.ex. arbetarklass och invandrare. Nér pappaledighet artikuleras som
nagot som endast &r till for en utvald elit vita medelklassman far det betydelse for vem som
kan identifiera sig som en fordldraledig man och manga man stangs darmed ute fran
positionen foraldraledig. Diskursen speglas ocksa tydligt i statistik om méns uttag av

foraldraledighet.
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5.2 Jamstalldhet
Standigt aterkommande i artiklarna om mans foraldraledighet ar talet om jamstalldhet.

Jamstalldhet omtalas pa olika satt, beroende pa vilken aktor texten refererar. Ett satt att tala
om mans foréldraledighet och jamstéalldhet artikuleras framfor allt i de direkta
nyhetsartiklarna, snarare an i reportageartiklarna. Dessa texter beskriver framst politiska
beslut och incitament, och intervjuerna med foraldrar i dessa artiklar ar direkt kopplade till
detta. Denna jamstalldhetsdiskurs verkar daremot inte ha sa stor forankring i de

reportagetexter som ingar i analysen.

5.2.1 En politiserad och strukturell jamstalldhetsdiskurs
| nyhetsartiklarna ingar mans foréaldraledighet i en storre politiserad jamstalldhetsdiskurs.

Denna jamstalldhetsdiskurs anvands och konstrueras, enligt nyhetsartiklarna, av aktorer pa
strukturell niva och har konstruerats med det uttalade malet att 6ka jamstalldheten. Har ar
det aktorer pa en strukturell nivad som refereras, t.ex. politiska forbund, ansvariga for
opinionsmatningar eller representanter fran forsakringskassan. De artiklar i empirin som ar
mer av reportagekaraktar refererar inte framst till strukturella akt6rer utan bygger framfér
allt pa intervjuer med “vanliga” foraldrar. | dessa texter syns inte heller den politiserade och
strukturella jamstéalldhetsdiskursen pa samma satt. Media rapporterar istéllet, i min empiri,
att man i ratt sa hog grad anger andra motiv till foraldraledigheten, som jag tidigare har
visat med diskursen om en ny syn pa mans foraldraledighet. | den politiserade
jamstalldhetsdiskursen konstrueras jamstéalldhet som nagot som automatiskt féljer pa mans
uttag av foraldraledighet. Om maéans uttag av fordldraledighet okar, sa okar alltsa

jamstélldheten:

”...samtidigt infors en jamstalldhetsbonus, for att stimulera fordldrar att dela lika pa
foraldraforsékringen” (GP 2008-04-06a)

For de fordldrar som delar pa uttaget av foraldraledighetsdagar finns alltsa en bonus, i form
av skattereduktion. En jamstélldhetsbonus. Jamstélldhet konstrueras som nagot kvantitativt,
eller i alla fall nagot som kan matas kvantitativt, i form av fordelningen av foréaldraledighet

mellan man och kvinnor. Jamstalldhet ar ocksa nagot som kan uppnas med hjalp av
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politiska interventioner, t.ex. om foraldrarna “stimuleras” att dela pa foraldraledigheten.

Och det verkar behovas, enligt nyhetsartiklarna:

"Trots att méjligheten till delad foraldraledighet har funnits i 30 ar ar det bara 17
procent av alla foraldradagarna som anvénds av papporna idag. FOr att tka
jamstélldheten har darfor en statlig utredning foreslagit en tredelad foréldraforsakring,
och infor kongressen driver Socialdemokratiska kvinnoférbundet och
ungdomsforbundet, SSU, pa for att fa ett beslut om 6kad kvotering” (DN 2005-11-25)

Trots att mojligheten har funnit i trettio ar ar det inte sarskilt manga dagar som tas ut av
pappor. Jamstalldheten behdver alltsa dkas, enligt texten. Och detta gér man bast, menar de
politiska aktorerna, enligt nyhetstexten, med hjélp av ett forandrat regelverk kring
foraldraledigheten. De pappor som inte utnyttjar sin mojlighet att vara foraldralediga har
underforstatt, inte forstatt den jamstalldhetsimplikation som ligger i foraldraforsakringens
utformning. Inte ens nar de hogavlonade papporna kan fa annu mer i foraldrapenning, 6kar

jamstalldheten:

”Hojningen av taket i foraldraforsakringen skulle dka jamstélldheten. Men hittills har
den inte haft nagon storre effekt pa pappaledigheten” (GP 2007-07-01b)

Utifran en intervju med en forskare lyfts en lagstadgad uppdelning av foraldraledigheten

mellan foraldrarna fram som en vég till jamstalldhet:

"Vill vi ha en 6kad jamstalldhet pa arbetsmarknaden sa ar det bara piskan, alltsa en

tvingande uppdelning, som funkar. All forskning visar det” (GP 2008-09-16a)

Jag menar att detta blir ett logiskt hallbart argument nar jamstalldhet ses som nagot
kvantitativt. Om vi far mer jamstalldhet nar fler man ar hemma sa blir ju tvang ett mycket
effektivt satt att uppna jamstalldhet. Detta ar ganska langt ifran det satt att tala om maéns
foraldraledighet som jag finner i diskursen om en ny syn pa mans foraldraledighet. Dar
framstalls viljan och valet som en viktig del i gdrandet av foraldraledighet. Att gora

foraldraledighet, att vara karleksfull, narvarande och lyhord, ar knappast nagot som kan
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uppnas genom tvingande lagstiftning. Méans foraldraledighet ar i diskursen om en ny syn pa
mans foraldraledighet en kvalitativ foreteelse, som skall fyllas med visst innehall.
Foraldraledigheten &r viktigt i sig sjalv. Det ar ett tillfalle att vara ndra sitt barn och
utveckla vissa egenskaper. Ett projekt att goéra. | den politiserade jamstalldhetsdiskursen &r
mans fordldraledighet nagot kvantitativt, som kan matas och som &r: mans ska vara
foraldralediga. Mans foraldraledighet har inte heller nagot egenvérde. Det ar snarare ett
medel, for att uppna jamstalldhet, an ett mal i sig. Det ar jamstalldheten som &r projektet,
foraldraledigheten bara ett mellansteg. Och om mén i den forra diskursen i allra hogsta grad
var aktiva, bade genom att vilja/vélja foraldraledighet och genom att gora den, sa ar
mannen i den politiserade jamstéalldhetsdiskursen helt passiva. De ska inte géra nagonting,

inte ens vélja att vara foraldralediga.
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6 Sammanfattning och slutdiskussion
Syftet med uppsatsen har varit att understka hur mans foraldraledighet konstrueras i

dagstidningar samt vilka implikationer det skapar. Jag kommer hér att sammanfatta de

viktigaste resultaten och diskutera kring dem.

Talet om val och vilja — den nya mannens giv
Att vara en ny sorts man handlar inte endast om att vara féraldraledig, utan lika mycket om

att gora projektet foraldraledighet — for barnets skull. | Diskursen om en ny syn pa mans
foraldraledighet konstrueras manlig foraldraledighet darfér som nagot som hander "nu”
och som gors som ett aktivt val, av mén som vill och véljer att vara foréldralediga. Méan vill
nu, enligt den nya synens diskurs, komma nara sina barn — vara narvarande. Det handlar om
att vara karleksfull, lyhord, att ha en férmaga till néra relationer och en vilja att mota sina
barns k&nsloméassiga behov — d.v.s. egenskaper som tidigare har varit knutna till ett

kvinnligt genus.

Den tydligaste motidentifikationen for subjektspositionen Den nya mannen inom denna
diskurs sker inte gentemot det motsatta kdnet — kvinnan — utan inom kdnskategorin man.
De egenskaper som den nya mannen stravar efter att erdvra genom sin foraldraledighet,
dessa har redan kvinnan. Traditionellt kvinnliga praktiker uppvérderas och ses alltsd som
nagot efterstravansvart. Talet om vilja och val kan har tankas fylla som en central funktion.
Att inte tala om val eller om vilja ndr mannen &r foraldraledig skulle kunna betraktas som
ett dubbelt hot mot maskuliniteten, dels genom att mannen blir passiviserad, dels genom att
gransen mellan maskulint och feminint foraldraskap i nagon man suddas ut. Genom att
mannen aktivt valjer sin foraldraledighet inom denna diskurs, kan han ocksa halla kvar det
tecken som tillhor en traditionellt manlig doman — att vara aktivt agerande och gora valet

sjalv. Pa sa satt fylls ocksa de feminina dragen inom diskursen med ett manligt innehall.

Trots att diskursen om en ny syn pa mans foraldraledighet ar pataglig i det empiriska
materialet, vill jag anda havda att diskursen om man som familjeforsorjare med
heltidsarbete och karriarambitioner i hogsta grad ar levande. De diskurser som den nya och

den traditionella mannens konstrueras inom, existerar sida vid sida och kampar for att lasa
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fast betydelsen pa sitt eget satt. De man som i textform trader fram i empirin lever med
motstridiga diskurser som maste hanteras. Och dven har — i balansen och férhandlandet
mellan dessa bada diskurser — spelar talet av val och vilja en avgdérande betydelse, inte
minst for att Oppna upp diskursen om manlig foraldraledighet och for att skapa nya
diskursiva utrymmen. | detta ges positionen for den nya mannen majlighet att vidgas, fran
att inte enbart omfatta foraldralediga méan utan ocksa till att omfatta man som vill vara
foraldralediga eller gora foraldraledighet. Det blir da majligt for fler man att identifiera sig
som den nya sortens man - samtidigt som man lever diskursen som traditionell
heltidsarbetande familjeforsorjare med karriarambitioner. Valet och viljan forefaller alltsa
att utgora en diskursiv punkt dar bade tva motstridiga diskurser kan balanseras — och dar
den nya mannen trots allt fortfarande kan konstrueras som traditionellt manlig i relation till

det feminiserade innehall som manlig féréaldraledighet inom den nya diskursen kopplas till.

Ett exkluderande eller inkluderande projekt
| empirin tydliggdrs dven ett alternativt sétt att tala om méns foraldraledighet. Déar den nya

diskursen har barnet i centrum for projektet pappaledighet, har denna diskurs pappan i
centrum. Pappan ska vara foraldraledig for sin egen skull, som ett slags sjalvutvecklings-
eller karriarutvecklingsprojekt. Nagot som tidigare har setts som en belastning
omkonstrueras inom denna diskurs till en tillgdng. Sattet att artikulera mans
foraldraledighet pa inom den alternativa diskursen kan darfor ses som ett satt att ge
foraldraledigheten ett maskulint kodat innehall.

Denna managementvariant av manlig foraldraledighet ar daremot enbart till for en utvald
del av befolkningen. Méns foraldraledighet blir inom denna diskurs darfor ocksa nagot av
ett exkluderande projekt. Detta kan jamforas med pappaledighet for barnens skull, som
genom sitt fokus pa relationen till barnen snarare konstrueras som ett inkluderande projekt,
i alla fall gentemot barnet. Néara relationer, lyhordhet och kanslomassig néarhet &r ndgot som
alla barn kan sagas behtva. Gemensamt for de bada diskurserna &r att motidentifikationen
sker inom konskategorin man. | den alternativa diskursen &r mamman dessutom ndstan helt
osynlig. | den tidigare diskursen ar det ocksa de traditionella mannen som fungerar som
”den andre”. | den alternativa diskursen &r skiljelinjen istéllet klass och hudféarg.

Foraldraledig ekvivaleras hdr med vit och medelklass, men daremot inte med t.ex.
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arbetarklass och invandrare. Nar pappaledighet artikuleras som nagot som endast &r till for
en utvald elit av vita medelklassman far det betydelse for vem som kan identifiera sig som
en foraldraledig man. Manga man stangs darmed ute fran positionen “foréaldraledig pa

managementmassigt vis”.

Aktiva agenter — passiv struktur
En politiserad och strukturerad jamstéalldhetsdiskurs syns framst nér strukturella aktorer

refereras. Jamstélldhet behdver enligt diskursen 6kas och detta kan uppnas med hjélp av
politiska interventioner. Snarare an ett mal i sig, framtrader mans foraldraledighet inom
denna diskurs framst som ett medel for att uppna jamstéalldhet. Och om man i de bada forra
diskurserna i allra hogsta grad var aktiva — genom att vilja, valja och gora foraldraledighet —
konstrueras de i den politiserade jamstéalldhetsdiskursen snarare som passiva. De gor inte

foraldraledighet, de ska bara vara det.

De artiklar i empirin som ar mer av reportagekaraktar refererar inte framst till strukturella
aktorer i sitt tal om manlig foraldraledighet. Istéllet bygger de framfor allt pa intervjuer
med “vanliga” foréldrar. | dessa texter syns inte heller den politiserade och strukturella
jamstélldhetsdiskursen. I mannens eget tal om foraldraledighet i reportageartiklarna blir
alltsa jamstalldhetsimplikationerna ganska ointressanta — och osynliga. De lyfts inte fram
som en primér anledning for man att ta ut foréldraledighet. | reportagens satt att tala om
manlig foraldraledighet gors istéllet maskulina praktiker till feminina — och traditionellt
feminina praktiker till maskulina. Manlig foraldraledighet handlar i praktiken alltsa inte om
att gora jamstalldhet mellan kdnen. Snarare gors det till ett projekt i barnens — eller

méannens egen — tjanst.

Jamstalldhet som forutsattning for nya diskursiva utrymmen
Trots det paradoxala forhallande som pavisas mellan den nya synen pa mans

foraldraledighet och den strukturella diskursen, tror jag att den strukturella och politiserade
jamstalldhetsdiskursen till stor del har varit en forutsattning for diskursen om en ny syn pa
mans foraldraledighet. Inom den strukturella och politiserade diskursen antas att mans
Okade uttag av foréldraledighet leder till en Okad jamstélldhet (Bekkengen 1999:44,
Bekkengen 2003:181, Back-Wiklund & Bergsten 1997:17f, Chronholm 2004:29, Klinth
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2003:23f, Klinth 2005 m.fl.). Den strukturella och politiserade jamstélldhetsdiskursen finns
ocksa inbyggd i foraldraforsakringssystemet. Som alla diskurser pekar den ut vad som ses
som "sant”, "fornuftigt” och “gott” (Borjesson 2003:16ff). Detta géller inte minst fér méans
foraldraledighet. Diskurser styr vilka uppgifter som ekvivaleras med man respektive

kvinnor — ja till och med vilka uppgifter som &r méjliga for mén och kvinnor.

Den politiserade och strukturella jamstalldhetsdiskursen som foljdes av s.k. kdnsneutrala
riktlinjer for foraldraledighet pa 1970-talet mojliggjorde nya och forandrade praktiker for
man och kvinnor (Klinth 2005:207). Om denna jamstéalldhetsdiskurs inte skapat
pappaledighet hade diskursen om en ny syn pa mans foraldraledighet inte heller varit
mojlig. Trots detta har en materialisering av jamstalldhetsdiskursen till viss del uteblivit.
Visserligen ar diskussionen om méns foraldraledighet i allra hogsta grad levande. En tydlig
effekt av diskursen ar t.ex. inférandet av tva s.k. pappamanader i foraldraférsakringen. Men
mans uttag av foraldraledighet ar fortfarande langt ifran den efterstravansvarda halften. Den
stannar pa runt 20 procent. Statistik fran Riksforsakringsverket visar samtidigt att det
framforallt ar hdgutbildade man som har ett hogre uttag av foréldraledighet. De tio procent
av landets pappor som idag inte tar ut nagon foraldrapenning alls, har mycket lagre
inkomster och utbildningsniva an genomsnittet. En storre andel pappor i denna grupp ar

aven fodda utomlands™®.

Sa trots en institutionaliserad praktik, alltsd mojligheten for méan att vara foraldralediga
genom lagstiftning, verkar inte detta ha gett forandrade praktiker varken i hemmet, pa
arbetsplatsen eller — minst av allt — pa det strukturella planet. Uppsatsens resultat tyder
daremot pa att olika former av diskursiva rekonstruktioner haller pa att omforhandla manlig
foraldraledighet till ett projekt som kan gdras antingen i barnens eller i mannens tjanst. En
starkare diskurs om en ny syn pa mans foraldraledighet forefaller alltsa ge ett storre
utrymme for man att vara foraldralediga — i alla fall genom vissa diskursiva praktiker for
vissa sociala och etniska grupper. Vilka implikationer det framéver kan tankas fa for de
politiserade jamstalldhetsmalen som ligger inbakade i foraldraforséakringen — och bar pa
ideal om lika villkor for alla — utgor darfor en intressant forskningsfraga for framtiden.

' RFV 2002:10, 35
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