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forstaelse

Syfte och frageformuleringar

Uppsatsens syfte ar att undersoka om Dunn & Dunns Learning Style Model kan vara en
metod som &r skolutvecklande samt om modellen mojliggor att elever motiveras och
engageras i sina gymnasiestudier.

Fragor:
- Ger arbete utifran Dunn & Dunns Learning Style Model mdjlighet till
skolutveckling?
- Hur uppfattar eleverna larstilsarbete, utifran Dunn & Dunns Learning Style
Model?
- Skapar modellen inlarningsmojligheter, engagemang, forstaelse och motivation?

Metod

Undersokningen ar kvalitativ, dar datainsamlingsmetoden bestar av 6ppna fragor i en
enkat. Nittio elever besvarade enkaten. Genom systematiskt urval plockades déarefter
trettio enkéter ut och bildade den undersokningsgrupp som uppsatsens resultatdel
bygger pa. | resultatet behandlas och grupperas de asikter som eleverna gett uttryck for.

Resultat

Resultatet av elevenkaten visar att arbete utifrin Dunn & Dunns larstilsmetod &r en
mojlig vag for skolutveckling. Majoriteten av eleverna uttrycker att upplevelsebaserad
inlarning/ larstilsarbete skulle gynna deras motivation och Oka forstaelsen. Eleverna
uttrycker ocksa att arbetsmetoden skulle vara en méjlighet for béttre social kompetens
genom att den gynnar samarbete och darmed ocksa 6kad sammanhallning i klassen.
Den Okade medvetenheten om den egna personen har bidragit till att eleverna fatt
redskap att mota nya situationer, bade vardagliga och inlarningssituationer. En del
elever kande, redan da projektet startade, till sina basta inlarningsstilar medan andra
hade varit helt ovetande. De flesta elever uppger att de tyckte att projektet fangade sidor
hos dem som de annars inte anvande sig av.
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Inledning
Beskriv nagon/nagra kanslor du fatt da du arbetat med projektet. Vad var
det som gav dig denna kénsla?
Var det nagon gang under projektet som du kande att dina “starka
sidor” kom fram? Beratta!
Arbetet i projektet har oftast utgatt fran larande som bygger pa
upplevelser. Skulle det vara majligt att alltid arbeta pa detta satt i
skolan? Ge exempel.
Har samarbetet mellan larare och elever varit annorlunda mot vad det
brukar vara? | sa fall pa vilket satt?

Tror du att fler elever skulle bli motiverade om all undervisning var
upplevelsebaserad (som den varit dessa veckor)? Varfor/varfor inte?
Reflektioner kring skolutveckling och Dunns and Dunns Learning Style Model
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Inledning och bakgrund

Mina funderingar kring elevers satt att lara har funnits med under manga ar. Fran att ha
haft min utgangspunkt i hur jag skall lara elever att “ratta sig in i ledet”, har jag andrat
min tankegang till hur jag kan arbeta for att pa basta satt bemota elever utifran deras
behov. Da menar jag inte ett bemétande med mal att férandra dem sa att alla blir lika
utan ett bemdotande dér varje elevs individuella forutsattningar och mojligheter lyfts
fram och tillvaratas. Pa grund av detta har jag intresserat mig mycket for nya tankar och
nya arbetssatt vilket gjort att jag sokt mojligheter i bland annat Dunn & Dunns Learning
Style Model (Dunn & Griggs, 2003), den teori som jag utgar fran i arbetet och som
finns beskriven senare i foreliggande uppsats.

Under lasaret 05/06 fick skolan som jag arbetar vid ett erbjudande om att delta i ett
projekt som kallas “Preparandprojektet”. | korta drag innebar det att vi inom
gymnasieskolan skall fa fordjupad kunskap kring hur vi skall bemdta och starka de
elever som gar ut fran grundskolan med laga poang. Wahlqvist, planeringschef vid
Utbildningsforvaltningen,® beréttar att uppdraget ursprungligen kom fran Skolverket.
Politikerna gav det darefter till Utbildningsférvaltningen som férmedlade uppdraget till
nagra gymnasieskolor. Vid min arbetsplats, fick jag och min kollega till uppgift, av
rektor, att utféra arbetet. Vi fanns inom programmets specialpedagogiska enhet, vilket
gjorde att vi hade en naturlig mojlighet for helhetssyn Gver eleverna. Har startade vart
uppdrag och vi borjade med att kartldgga de elever som hade under 130 i
antagningspoang. Fran borjan var det tankt att stodja alla elever med antagningspoang
under 160 men da blev antalet elever sa stort att det skulle bli allt for svart att hantera
inom projektet. Pa "vart” gymnasieprogram, Barn och fritidsprogrammet, valde vi att
lata berorda elever vara kvar i sina klasser och patalade, for lararna, att dessa var
“preparandelever” och att de darfor behdvde extra stod. Det sattes in extra resurser i
klasserna till exempel var det under vissa lektioner tva larare i klassrummet. En positiv
bieffekt var att &ven de andra eleverna, inte bara preparanderna, fick ta del av
resurserna.

Att det fanns sa manga elever inom gymnasiet med relativt laga poang fran grundskolan
starkte mina tankar kring inlarningsmodeller. Det maste finnas nagonting vi kan gora,
elever av idag kan inte vara mindre intelligenta an elever fran igar. Foljer vi inom
skolans vard inte med i utvecklingen pa samma satt som eleverna? Bostrém (2004)
menar att det hela tiden sker forandringar inom skolan beroende pa hur samhéllet ser ut.
Bostrom vidareutvecklar &mnet da hon patalar att det inte var sa lange sedan larare och
foraldrar var en auktoritet som ungdomarna lyssnade till. Idag ar det inte s3, elever
lyssnar inte langre pa sina foraldrar och Gverheten pa samma satt som forr. Kanske ar
inlarningssituationen problematisk om lararen foljer samma metoder som fér hundra ar
sedan dvs. stannar framme i klassrummet och talar och noterar det som han anser att
eleverna skall kunna. Bostrom (2004), menar att lusten inom eleven maste véckas for
att denne ska vilja lara. Dysthe (2003) menar att larande har med relationer att géra och
att det sker genom samspel och deltagande. Aven hon pekar pd traditionen som finns
inom skolan och talar om en séndare som kodar ett meddelande, det kan vara skriftligt,
verbalt eller visuellt. Budskapet nar mottagaren som darefter fatt en lagrad
minneskunskap som han kan ta fram vid behov. Hon menar ocksa att detta ar ett
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problemomrade inom pedagogiken och att all kommunikation bor vara dialogisk da det
ar i samspel som forstdelse och insikt skapas.

Aret med Preparandprojektet gav mer och mer ndring &t mina tankar kring larande; Hur
skall jag bemota eleverna sa att fler av dem tycker att skolan ar inspirerande? Behovet
av vidareutveckling fanns med i diskussionerna som fordes med 6vriga skolor som
deltog i preparandprojektet. Under pasklovet 2006 introducerades larstilar av Bostrém?
som under tva dagar forelaste och visade pa majligheter att bemota elever utifran deras
olika behov. Harifran startade forberedelserna for att introducera larstilar pa
programmet. Samma skolor som bedrev preparandprojektet, fick ocksa forfragan om de
ville delta i projektet kring larstilar. Viktigt i ssmmanhanget var att det inte sags som ett
helt nytt projekt utan mer som en fortsattning av preparandprojektet och darmed ocksa
vidareutveckling av arbetet med att skolan skall vara en plats for alla elever.

Den framsta forhoppningen med larstilsprojektet var att finna inlarningsmetoder som
gor att elever lockas till att lara, blir intresserade och darfor inte hoppar av gymnasiet.
En annan av forhoppningarna var just att metoden skall bidra till att eleverna i behov av
sérskilt stod, i hogre utstrackning, kan vara kvar i klassrummet. Persson (2001) menar
att det, i skolan, finns en tendens att specialpedagogen skall 16sa undervisningen fér de
”svaga eleverna”. Larstilar ar ingen universallosning, skriver Bostrom (2004) men
férhoppningsvis kan de bli ett komplement till annan undervisning.

...de viktigaste utmaningar vi just nu star infor inom alla slags
utbildningar ar att finna samband och balans mellan individen

och gruppen och mellan individualiserande och samarbetsinriktade
former for larande (Dysthe, 2003, s 5).

Inlarningssvarigheterna, som eleverna vid programmet har, kan vara av
socioemotionella eller sociala orsaker eller ndgon form av funktionsnedsattning. Aven
om specialpedagogsenheten &r inkopplad behéver manga av dessa elever ocksa stod da
de befinner sig i klassrummet. Har kommer amneslararen in och det ar utifran den
kopplingen som vi startade vara funderingar da vi ville introducera larstilar.
Forhoppningen var att skapa ny medvetenhet och ge majlighet till nytankande for att pa
sa satt, redan i klassrummet, ocksa kunna mota elever med inlarningsproblem utifran
deras olika larstilar.

Under hosten 2007 redovisades larstilsprojektet for alla rektorer och férvaltningschefer
vid stadens kommunala gymnasium. Utbildningsforvaltningen representerades bland
annat av Wahlqvist, planeringschef. Denna poangterade att samtliga gymnasium, fran
och med nu, forvantas arbeta utifran larstilar och se metoden som en central del i
verksamheten.

Arbetet med larstilar fortsdtter utifran ett EU- projekt: RETAIN som startade i
november ar 2007 (www.retainproject.net). Representanter fran tre olika kommunala
gymnasieskolor i Sverige arbetar, tillsammans med kollegor fran England och Islands
Universitet, for att finna metoder som gor att gymnasieungdomar motiveras till studier.
Léarstilar &r den inlarningsmetod som vi fran Sverige for med oss in i projektet och som
sedan ar tankt att provas i de andra landerna.
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Det kanns viktigt att, redan inledningsvis, papeka att larstilar inte skall ses som en
universallosning. Ingen metod ar uteslutande den enda allradande utan bor ses som ett
komplement till 6vriga metoder.



Litteraturgenomgang

Inledning

Specialpedagogik &r ett forskningsomrade med olika nivaer sasom samhélle, skola,
pedagogik, organisation. Det berdr sociala paverkningar, fackmannamassiga vanor,
kunskap och vedertagna arbetssétt i skolan. Persson (2001) berdr &mnet och ser
problematiken i detta flerdimensionella omrade. Han visar pa den kritik som finns mot
att specialpedagogiken inte har nagot faste i en heltickande teori. Istéllet har
forskningen en tendens att fastna antingen i biologisk eller medicinskt perspektiv, dér
“den normale eleven” blir det riktiga utifran att "den onormale” har nagon form av
sjukdom/symtom. Persson (2001) menar att konsekvensen blir ett synsatt dar “felet”
ligger hos eleven. Darigenom befrias omgivningen/skolan/larare fran att ifragasattas for
vad de gor, eller snarare inte gor, for att méta eleven utifran dennes behov.

Jag véljer nedan att se pa specialpedagogik utifran ett mer dvergripande perspektiv som
utgar fran samhallet och kopplas till organisation, styrdokument, elevperspektiv samt
skolutveckling. Jag valjer att skriva utifran inriktningens perspektiv (se foregaende
mening) och inte teori da jag, precis som Persson (2001), funnit att det inte finns nagon
heltdckande teori inom det specialpedagogiska forskningsfaltet.

Samhallsperspektiv

Beroende pa nar i historien vi befinner oss sa ser vi olika pa vad som ar kunskap och
vad som dar viktig kunskap (Ahlberg, 2001). Foucault (1987) menar att samhallet
bestammer vad som &r viktigt att kunna. Det ar ”sociala, kulturella och institutionella
villkor och traditioner som paverkar vart synsatt” (Ahlberg, 2001, s 11). Hon menar
aven att det ar olika fran skola till skola vilken kultur och vilka koder som rader men att
det ocksa &ar beroende pa den undervisande lararen. Utifran dessa grunder méts elevens
svarigheter att lara. Genomgaende for olika tidsepoker ar dock att svarigheterna kopplas
samman med den enskilde individen och inte med samhéllet (Ahlberg, 2001).

Samtidigt far skolan svart att félja med i det informationsflode som finns tillgangligt i
samhéllet idag. Persson (2001) menar att skolan dessutom konkurrerar med elevers tid
och intresse. Elever har helt andra intressen och majligheter i dag an for femtio ar
sedan. Borta ar smaskolan och realskolan. Idag gar eleverna i skola tills de &r 16 ar men
i praktiken maste de ga pa gymnasiet tre ar till for att fa ett arbete. Om ovan namnda
resonemang av Persson (2001) ocksa ses ur individsynpunkt, ar de svarigheter som en
elev moter i skolan beroende av skolans problem med att tillmotesga elever. Enligt min
erfarenhet kan, bland annat, dalig ekonomi vara ett hinder for att tillmotesga elevers
behov. Till exempel genom att skolan kanske inte har rad att kopa in datorer till alla
elever, ett redskap som skulle kunna gynna elevers olikheter.

Foucault (1987) formar fragestallningar som ber6r manniskors kompetens, om
méanniskan verkligen ar kompetent att fatta de beddémningar som hon goér. En



framstaende vinkel inom skolans varld &r att larare soker en normalkurva att placera
elever pa. Oftast med en onskan om att normalisera elever som ar avvikande och
darmed i behov av stdd (Berg & Scherp 2003). Foucault (1987) menar att staten,
samhallets normer visar pd mer eller mindre systematiska utsagor for hur manniskan
skall tdnka om verkligheten men egentligen inte hur den &r. Foucault skriver om att
samhallet satter ramar. Skollagen kan vara ett exempel pa en sadan ram som ér tillsatt
for att forma det som forvantas vara normalt, att forma ungdomen till en god
samhallsmedborgare. Slutsatsen av kopplingen till Foucaults resonemang blir att lararen
ar en produkt av samhallets ramar som utifran, bland annat skollagen, soker forma
elever mot en forvantad normalfordelning. Hur gar det da for de elever som hamnar
utanfor normalfordelningen?

| skolans styrdokument Lpf 94 (Utbildningsdepartementet, 1994) aterfinns ofta ordet
inkludering, vilket &r ett ideologiskt begrepp som ocksa paverkar specialpedagogisk
forskning. Skolan skall hantera alla elever dven de som kan betraktas som inte
standardiserade, de personer som avviker fran det som manga kallar normalt. Dessa
elever har &andd ratt att inga i skolans system utifrin samma villkor som
’standardeleven” (Haug, 1998).

Berg (2003) skriver att samhéllet har mandat att forma de yttre ramarna for skolan,
beroende pa hur det sanktionerar skolverksamheten. Han anser att de inre granserna
kommer ur den kultur som rader pad en skola. Kulturen &r i sin tur beroende av
organisationens ledning. Mellan dessa inre och yttre grénser finns skolans frirum och
Berg menar att har har skolan som institution ett visst frinetsomrade att forma sitt
innehall pa ett sadant satt att det gagnar elevens inlarning och utveckling.

Frihet i undervisningen

Da det galler vilka elever som behover stod ar det specialpedagogiska, praktiska
verkningsféltet mycket brett. Det kan till och med vara svart att definiera vad en
funktionsnedsattning verkligen innebar. Tideman (1998) lyfter fram vad det star i
handikappberedningen, SOU1976:20.

Ordet handikapp anvéands i olika betydelser. Vi anvander ordet handikappad for
att beteckna en person som av psykiska eller fysiska skal har mera betydande
svarigheter i den dagliga livsforingen. | denna beskrivning ligger att ett handikapp
paverkas av den enskildes livsvillkor, av samhallets utformning. En blind kan ha
en skada pa synnerven, en utvecklingsstord kan vara hjarnskadad och en
rullstolsbunden kan ha blivit skadad i en trafikolycka. Men det &r inte sjalva
skadan som vi forst tanker pa nar vi anvander ordet handikapp, utan de féljder
som skadan kan medféra. Skillnaden ar vasentlig: skadan &r ndgot som standigt
finns antingen &r en person skadad eller &r han det inte. En funktionsbegrénsning,
daremot, foreligger i vissa situationer. Vid andra tillfallen finns inget handikapp i
denna mening, d&ven om skadan ar oforandrad. Man kan saledes vara handikappad
i en situation eller funktion, men &r det inte i en annan. Handikapp &r for oss ett
relativt begrepp (Tideman, 1998, s 35).

Precis som i texten ovan ar en person med dyslexi inte alltid paverkad av sin
begransning, bara i vissa situationer. Skolan ar ett sadant tillfalle och utifran det bor
eleven bemotas i alla undervisningssituationer. Salamancadeklarationen (www.unesco-



sweden.org) arbetar for att soka fa till inkluderande miljoer och pa sa satt mota de
utstétningsmekanismer som aterfinns inom skolan.

Salamancadeklarationen (www.unesco-sweden.org) stdmmer val dverens med de
forutsattningar som Lpf 94 (Utbildningsdepartementet, 1994) ger lararna. Det frirum
(Berg, 2003) som finns i undervisnings- och organisationsniva ger mojligheter att mota
elever i behov av stod. Laroplanen ger ocksa mojlighet att fritt arbeta, oberoende av
vilken sorts begransning som eleven har. Persson (2001) hénvisar till
Salamancadeklarationen som ger riktlinjer till att den pedagogiska verksamheten skall
utbilda alla barn och ungdomar tillsammans. Det innebér att: "pedagogiska strategier
som svarar mot individuella skillnader maste utvecklas, vilket darmed gagnar alla barn
och ungdomar” (Persson, 2001 s. 48). Har inkluderas alla barn och ungdomar, inte bara
de i behov av sarskilt stdd och ser det som en mojlighet att 6ppna upp for en skola for
alla.

International Classification of Functioning, Disability and Health med forkortningen
ICF, kommer ur WHO:s klassifikationer (Varldshalsoorganisationen). ICF beror
manniskan och soker omfatta hur manniskan fungerar samt hur faktorer sasom
funktionshinder och diagnoser paverkar manniskan. ICF:s mal ar att miljon och
aktiviteter ~ kring en  person ska ge  mojlighet  till  delaktighet
(www.nordclass.uu.se/verksam/ICFfiles/ICIDH2%20barnungdom.pdf). For att na detta
mal behdver den sociala, samhélleliga och fysiska miljon anpassas kring individens
behov. Specialpedagoger och larare ar en del av denna verksamhet. Beroende pa
frirummet inom skolans verksamhet, som Berg (2003) tar upp, kan specialpedagoger
och larare finnas med och strukturera arbetet samt finna metoder for att kunna mota
eleverna pa basta sétt.

For att fortydliga det specialpedagogiska verkningsfaltet, men ocksa se pa dess
mojligheter, kommer jag att koppla till arbetslagets potentialer i forhallande med den
specialpedagogiska undervisningen.

Specialpedagogiken och arbetslagen

Det finns en dnskan om att se hur specialundervisningen lever upp till de politiska
direktivens mal for verksamheten dvs. laroplanen kontra specialundervisningen. Haug
(1998) speglar detta utifran ett historiskt perspektiv pa social rattvisa med tva
komplementara definitionsformer: Formell ratt till utbildning och givande utbyte for
alla som gar i skolan. Dessa komplementéra definitioner var grunden till att alla, oavsett
till exempel kon, status, formaga, skulle ha ratt till en givande skolgang. Precis som
Haug (1998) framhaller Emanuelsson (2001) att skolans idealstravan, dar alla elever ska
inkluderas i klassrummet, idag riskerar att utforas pa ett sddant satt att stravan inte nar
sitt dndamal.

Varje elev skall fa stimulans att vaxa med uppgifterna och majlighet att
utvecklas efter sina forutsattningar. Varje elev skall mota respekt for sin
person och sitt arbete. Eleverna skall bli medvetna om att nya kunskaper och
insikter ar forutsattningar for personlig utveckling. Detta skall syfta till att
grundlagga en positiv instdllning till larande och att aterskapa en sadan
installning hos elever med negativa skolerfarenheter. Skolan skall stérka



elevernas tro pa sig sjalva och ge dem framtidstro (Utbildningsdepartementet,
1994 s. 26).

Av ovanstaende text gar det att utlasa att skolan skall arbeta for att underlatta for elever
sa att de mots av mojligheter istéllet for svarigheter. Hela skolans verksamhet skall vara
delaktig i detta da det berdr organisationen men ocksa innehallet och arbetssattet som
verksamheten bedrivs ifran (Utbildningsdepartementet, 1994). Ostkt kommer
arbetslagen ater i fokus for det gemensamma arbetet kring eleven.

Det &ar inom den reguljara undervisningen som differentierings- och
individualiseringsproblematiken maste hanteras. Det ar darfor skolan som
helhet behdver arbetslagen for att utveckla den sammanhallna verksamheten
(SOU 1999;63, s 192).

| SOU (1999:73) forstarks resonemanget ytterligare da det framhalls att arbetslaget &r
till for att utveckla den sammanhallna verksamheten. 1 SOU (1999:73) skrivs ocksa att
det inte ar specialpedagogens uppgift att se till att elever far tillaggskompetens sa att de
kan hinna ifatt andra elever i kunskap, héar finns 6vriga skolpersonalen inberéknad.
Specialpedagogens uppgift ar istéllet att se till helheten inom arbetslaget och stétta,
vagleda och/eller handleda dar och upprétta atgardsprogram. Specialpedagogen blir da
en vardaglig insats i verksamheten och personalen kan fa medel att mdéta elevers
naturliga olikheter (SOU, 1999:73).

Ahlberg (2001) patalar att de elever som ar i behov av sarskilt stod skall kopplas till sin
undervisningsgrupp och inte enbart undervisas separat. Ahlberg (2001) menar att
larares professionella utbildning ger dem stdd att ta hand om dessa elever i grupperna.
Lararna ska ta med eleverna i undervisningen men — de maste vara medvetna om vilka
didaktiska val de gor och om det finns andra moéjligheter att mota dessa elever, nagot
som de ocksa kan diskutera i arbetslaget. Hon menar att det &r viktigt att lararen
funderar Over vad det & som &r grundldggande vid undervisningstillfalle samt &r
medveten och reflekterande éver sin undervisning. Aven Persson (2001) sager samma
sak men utvecklar resonemanget ytterligare da han anser att larare har den kompetensen
att de skall kunna leda den dagliga verksamheten sa att alla elever, inte bara de i behov
av stod, kan fa den stimulans, stod och tid som de behdver for att inhamta kunskap och
utvecklas som individer.

Forandring av skolans dagliga verksamhet kan ske genom pedagogiska samtal inom
arbetslagen (Blossing, 2003) men ocksa genom handledning da specialpedagog och
lararlag arbetar tillsammans (Persson, 2001). Samtalen ska, pa ett neutralt sétt, kunna
framja diskussion kring problematiska handelser i arbetet men ocksa diskutera atgarder
for dessa (Persson, 2001). Colnerud och Granstrom (1994) forklarar att det ar nér
manniskan formulerar orden hogt och beskriver tankta atgarder och orsaker som hon
ges mojlighet till insikt. De framhaller att sadana mojligheter kan resultera i nya
atgarder och darmed ocksa utveckla lararen, eleven och gruppen.

Skolutveckling

Skolutveckling kan delas in i olika omraden. Ahlberg (2001) tar upp organisationsniva,
gruppniva och individniva. Atgarder pé forsta nivan, organisationsnivan, kopplas till det
satt som skolan styrs pa men ocksa till radande kultur och organisation. Nivan beror



ocksa samarbete och kommunikation mellan arbetslag och mellan medlemmarna i ett
arbetslag. P& gruppniva kopplas atgarder till hur undervisningen bedrivs, dess
organisation och innehall. Det kan till exempel innebéra att se till vilka féljder som
kommer ur de radande didaktiska och pedagogiska insatserna inom arbetslaget. Har
kommer dven den enskilde lararens undervisning i centrum. Atgarder pé individnivé
berér den sociala och kunskapsmassiga utvecklingen hos eleven. Har sdks mojliga
insatsvéagar for att forandra i elevens relation till vissa &mnen, till skolan i helhet och
mot klassen. Dessa tre insatsnivaer aterfinns ofta inom atgardsprogram men de kan
ocksa anvandas i skolan som helhet. Ett arbetslag kan till exempel kénna att de behéver
fordjupad kunskap inom didaktik kring naturkunskap. Det kan ocksa vara ett behov pa
samtliga nivaer da bade organisationen, gruppen och individen behéver utvecklas da
arbetet star infor nya utmaningar i arbetet som till exempel en ny ldroplan (Ahlberg,
2001). Berg och Scherp (2003) skriver att laroplanens mal och resultatstyrda riktlinjer
for undervisning inte alltid stammer éverens med det undervisningsfokus som larare
och rektorer har, vilket gor att utvecklingsarbetet kan bli svart att genomféra. Berg och
Scherp skriver vidare att inom malrelaterad styrning blir helheten ofta uppdelad i sma
mal vilket kan resultera i svarigheter att fokusera pa slutmalet. Berg och Scherp (2003)
ser detta som en orsak till att fordndringsarbete som riktar sig mot delar av
verksamheten oftast inte ger varaktiga resultat. Utvecklingsarbetet delas in i sma delar
vilket ger svarigheter att se till helheten i verksamheten.

For att belysa utvecklingsmojligheter véljer jag att gora kopplingar till ledarskap och
larare samt se hinder som kan finnas for utvecklingsarbete. Jag kommer forst att stanna
till vid rektors betydelse och larares syn angdende forandringsarbete for att sedan ga in
pa mojliga brister dar aven arbetslag och individ berérs.

Léarare och skolutveckling

Da larare diskuterar skolutveckling sker detta vanligtvis utifran en 6nskan om att soka
battre metoder for att mota elever i undervisningssituationer. Det innebdr att
skolutvecklingen, pa lararniva, snarare blir problembaserad &n malstyrd da den blir en
del av en problemldsningsprocess (Berg & Scherp, 2003). Nedan presenteras tva faser
som aterfinns inom utvecklingsprocessen pa skolan:

I den forsta fasen, den problemskapande eller utvecklingsanstiftande fasen, skapas
nddvandighet av forédndring och i den andra fasen, den problemldsande eller
forandrade fasen, skapas l6sningar som bidrar till att utveckla verksamheten (Berg
& Scherp 2003 s. 35).

| den forsta fasen blir problemet tydligt. Behovet av att vilja en férandring kommer ur
en kansla av att det maste till en férandring i undervisningsmonstret. Den ursprungligen
sd goda metoden behdver forandras. Den andra fasen ar av mer problemlgsande art.
Genom forstaelsen som en larare har for ett visst problemomrade, skapas insikt till
forandringsuppdraget, vilket foder en énskan om utveckling (Berg & Scherp, 2003).

Aven larares erfarenheter paverkar hur de moter utvecklingsarbete. Det handlar om
undervisningserfarenhet men ocksa tidigare erfarenhet av forandringsprocesser. Detta
gor att larares forestallningar blir en viktig aspekt att ta med i utvecklingsarbetet.
Naturligtvis finns laroplaner och kursplaner med i grunden for forandringsarbete men
de séatts i forhallande till larares behov, erfarenheter och forvantningar (Berg & Scherp,
2003).



Utifran kontstruktivistisk teoribildning ar motorn for larande och utveckling den
obalans som skapas i métet mellan olika perspektiv. I den meningen behévs bade
ett uppifran- och ett nerifranperspektiv dar uppifrénperspektivet representerar
laroplaner, skolplaner och kursplaner, medan nerifranperspektivet representeras
av larares respektive elevers erfarenhetsvérld (Berg & Scherp, 2003 s. 40).

Sett ur detta perspektiv borde motséttningarna mellan larares asikt om behov av
forandring pa grund av svarigheter i undervisningen kontra laroplaner, skolplaner och
kursplaner kunna ses som en mojlighet for utveckling.

Organisationsniva och skolutveckling

Aven pé rektorsniva blir skolutvecklingsbehovet, precis som pa lararniva, paverkat av
en Onskan om att soka battre metoder for att mota de svarigheter som finns i
undervisningssituationer. Samtidigt dr inventeringen av l&randesituationer en viktig
aspekt for skolutveckling (Berg & Scherp, 2003).

Om ledarskapet ar tydligt i sin roll riskeras heller inte att verksamheten hamnar i féallan
som leder till stagnation och slaviskt foljande av vissa metoder. En sund ledning, det
vill saga en tydlig ledning som vill utveckling, ocksa skapar majligheter (Lencioni,
2006). Det kraver engagemang och tanke for att fa till stand ett varaktigt
forandringsarbete (Lencioni, 2006). Berg och Scherp (2003) tar upp olika nivaer som
rektor bor beakta i forandringsprocessen. Nivaerna de tar upp ar foljande:

Kompetensutveckling, som utgar fran att mojliggora reflektion och som har en
medveten inriktning for kvalitativ férdjupning under studiedagar eller annan avsatt tid.
Det forsta som bor goras ar att inventera vad problemen bestar av. Darefter ses till vilka
resurser som finns, vad som behover forstarkas, till exempel ta in foreldsare. Rektor
utser personer som arbetar mer malinriktat med forandringsarbetet samt ger dessa tid
for att utfora uppdraget. Darefter diskuteras problemomradena ur et
forstaelseperspektiv. Detta innebér att den forstaelse och de erfarenheter som finns i det
egna kollegiet tas tillvara men gruppen/personalen vander sig ocksa utanfor den egna
verksamheten for att soka erfarenhet i hur andra skolor 16st problemet. Dessutom soks
aktuell forskning som sedan introduceras bland lararna. Utifran detta framkommer
maojliga l6sningar, och aktualisering av de metoder som gruppen redan vet ar bra samt
att nya aktuella metoder tas in och det utarbetas ett I6sningsforslag. Slutligen &r
I6nekriterier viktiga i processen. Om en organisation skall ha férmaga att utvecklas
kravs ocksa att engagemanget en individ visar skall belonas, dven om forsoket till
utveckling slog fel (Berg & Scherp, 2003).

Mojliga felfunktioner i ett forandringsarbete

Aktivt deltagande i forandringsarbete &r viktigt for fortsatt resultat. Ahlberg (2001)
menar att arbetet maste komma ur arbetslagens/individens 6nskan om en verklig
forandring. Ahlberg (2001) fortydligar sig med att den skolutveckling som kommer ur
att lararna blir tillsagda, av kommun eller skolledning, att utféra vissa férandringar ofta
har negativ utgang och férandringarna blir inte varaktiga. I praktiken sker det samarbete
da en grupp, spontant vill arbeta i samma riktning. Om inte arbetet forankrats och getts
mojligheter att forverkligas i arbetslaget ar det svart med varaktiga forandringar.
Samtidigt skriver Ahlberg (2001) att det finns klara indikationer pa att om inte



skolledningen ar med och initierar arbetet och bereder vég, sa sker ingen utveckling.
Hon patalar att det ar viktigt med skolans styrning for den skapar majlighet till
samarbete kring eleverna. Tydligt ledarskap som skapar mojligheter for utveckling &ar
grunden for utveckling.

Berg och Scherp (2003) anser att ledarskapet bor ge lararna mojligheter samt delegera
arbetsuppgifter i en foréandringsprocess. Detta skapar utrymme for engagemang och
inspiration till fordndring. Delegering av uppgifter innebér daremot inte att ledningen
kan sléppa sitt engagemang i uppgiften. Tvartom &r det av yttersta vikt att den
fortfarande visar intresse och delaktighet i arbetet och pa det sattet ger sitt stod, dels till
de som leder arbetet, men &ven till sjadlva fordndringsarbetet i sig. Om
ledningsengagemanget &ar lagt ges heller inte mojligheten till varaktig forandring.
Resultatet blir att engagemanget bland lararna avtar da de ser att ledningen inte langre
ar intresserad av utvecklingsarbetet (Berg & Scherp, 2003).

En annan aspekt pa orsaker till att ett forandringsarbete inte fungerar menar Lencioni
(2006) ar felfunktioner inom sjélva gruppen. Den forsta &r fortroendeklyftor eftersom
det ar uppskattning och tillit till varandra som &r grunden for lagarbete. Effektiva
grupper lyfter problem till ytan for att kunna ga vidare medan det ar tvartom i
ineffektiva, dar medlemmarna inte litar pd varandra. Effektiva grupper vagar visa sin
sarbarhet. Den andra felfunktionen ar resultatblindhet och hér styr egoism och status.
Gruppmedlemmarna ar beredda att offra resultatet for att fa eget erkannande. Jag sjalv
blir viktigare &n resultatet. En tredje punkt &r konfliktradsla som blir grund for
konstgjord harmoni. Argument &r inte valkomna har for da blir det obehagligt.
Ytterligare en felfunktion kan vara da manniskor reserverar sig i ett beslut eller vid ett
genomfdrande. Det skapar osdkerhet och instabilitet i gruppen och det kan ocksa starta
konflikter. Till slut finns ocksa ansvarsflykt. Det kan vara att lata bli att kritisera en
kollega trots att denne gor ett uppenbart fel. Kollegan later kanske andra verksamheter
ga fore arbetslagets och later bli att komma, eller kommer for sent, till
arbetslagsmoétena. Felfunktionerna som Lencioni (2006) tar upp, visar att det inte alltid
ar sa enkelt att siaga vad som gatt fel om en ny metod inte ger nagra langre
paverkningar. Samtidigt &r det viktigt att pAminna om att gruppen bestar av olika
individer, med sina erfarenheter och tankar. Har finns mojligheter men ocksa
begransningar som inte alltid gar att paverka. Om ett foretags eller en skolas ledning ar
“vaken for” gruppens situation ser jag vikten av ett tydligt ledarskap for det kan
forandra situationen.

Psykologiska perspektiv

Ahlberg (2001) anser att det ar viktigt att uppmarksamma elevens satt att lara sig och
hur denne tinker kring innehallet i arbetsomrddet. Enligt Lpf 94
(Utbildningsdepartementet, 1994) skall gymnasieskolan vara en skola dar alla elever
skall motas utifran sina forutsattningar. Laroplanen skapar, genom att patala skolans
varande for samtliga elever, mojligheter till att utveckla skolans verksamhet, utan fasta
direktiv, och lata samhéllets utveckling folja med in i klassrummet. Samtidigt ar det
naturligtvis viktigt att ha kunskap och kvaliteter som ledsagare da kursplanens mal
soks na. Friheten i formuleringen av Lpf 94 skapar méjligheter att se pa larande och
elevformagor ur nya perspektiv. Har finns frihet att skapa en plats dar alla elever kan
kanna sig involverade (Utbildningsdepartementet, 1994).
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Bostrom (2004) skriver att de nordiska landernas styrdokument, sasom den svenska Lpf
94 ser ganska lika ut. Bostrom framhaller att skolans uppdrag ar att arbeta utifran varje
individ, varje elev, och att arbeta malstyrt. Aven vikten av att finna andra vagar till
kunskap framhalls. For att forsta larandets dynamik battre behovs olika teorier som satts
in i de sammanhang som undersoker, beskriver och konkret arbetar utifran
inlarningsprocess (Bostrom, 2004; Dunn & Griggs 2003).

De elever vi moter i skolan har olika bakgrund och erfarenheter. Evenshaug (1992)
menar att ungdomarna ar paverkade av kdénsroller, arv och miljo. De har med sig
biologiska och kognitiva forutsattningar. Sa har det naturligtvis alltid varit, manniskor
ar olika men idag finns, som tidigare ndmnts, ett annat informationsfléde och en annan
takt i samhallet an det var for t ex 30 ar sedan (Bostrom, 2004). For att skapa forstaelse
kring elevernas behov och reaktioner i larstilsprojektet och utvéarderingen av detta, har
jag valt att lyfta fram nagra psykologiska aspekter.

Utvecklingspsykologi

Om vi nuddar vid utvecklingspsykologin ar Jean Piaget, (psykolog, biolog och
kunskapsteoretiker), en person som, genom sitt arbete kring skolan, har paverkat den
svenska skolans utformning (Maltén, 1995). Maltén tar upp Piagets teori om att
manniskan har olika utvecklingsnivaer och beskriver Piagets stadieteori utifran
foljande: Piaget sager att det i manniskan finns en grundférutsattning att lyckas i sitt
tankande men, hon maste fa utvecklas i en gynnsam miljo for att slutprodukten skall bli
sd bra som majligt. Barnet/ungdomen maste da ha gatt igenom olika stadier; senso-
motoriskt tdnkande dar medfddda reflexbeteenden styr reaktioner och utveckling, det &r
handlingens sprak (sma barn). Nasta stadium ar det konkreta tankandet dar barnet
anvander sig av rollekar och borjar bli medveten och kan reflektera éver omvarlden.
Sista stadiet beror det abstrakta tdnkandet utveckling. | stadierna finns grunden for
inlarning som sedan aktiveras genom assimilation (information om sadant vi redan vet)
och ackommodation (nya erfarenheter 1aggs till gamla och blir till ny kunskap). Maltén
(1995) beror Piagets teori;

...barnet maste mota kunskapen aktivt for att kunna tillagna sig den. Man maste
utgar fran barns intresse och nyfikenhet. De bor fostras att vara kreativa. Passivt
mottagande duger inte. Barnet maste sjalv konstruera sin version av omvarlden.
Kunskapen maste erévras genom konkreta handlingar (Maltén, 1995 s, 170f).

Maltén (1995) menar att lararen ska kanna respekt for sina elever och vara medveten
om vilka behov som maste tillgodoses for att dessa skall kunna lara sig. Skolan maste
anpassa sig till eleven och inte tvartom det vill siga, eleverna far inte vara passiva
mottagare utan delaktiga i undervisningen. En annan forskare som Maltén (1995)
refererar till ar den amerikanske professorn Jerome S. Bruner, som framstallt hur
manniskan vidareutvecklas. Denne menar att det maste finnas en 6nskan inom oss for
att vi skall lara. Vi bor ha eller véckas till nyfikenhet. Det motivet vacker intresse och
darmed fragor. Kompetensmotivet inom eleven ger drivkraft till att géra fardigt ett
material. Identifikationsmotivet, gor att eleven vill soka modeller foér att kunna handla
och slutligen 6msesidighetsmotivet vilket innebér en 6nskan om social gemenskap och
ar villig att diskutera men ocksa lyssna. Utifran Bruners teori blir lararrollen att vacka
intresse och pa sa satt satta igang eleven. Lararen bor ocksa forsoka halla elevens
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intresse genom att denne stimuleras. Har finns behov av arbeten dar bade 6ga, 6ra och
hand finns med.

Kognitivt perspektiv

Enligt Atkinson (1996) satter kognitiv psykologi manniskans tankar i centrum. Inom
denna gren av psykologin aterfinns intellektuella funktioner sasom tankande och hur
kansloliv och begreppstankande sker i samverkan med varandra. Kognitiva aspekter
hor dven ihop med koncentrationsformaga och hur uppmarksam individen &r. Atkinson
menar vidare att beroende pa hur koncentrationen ar vid ett visst tillfalle kan
manniskan ocksa lara sig lattare och kommer ihdg informationen eftersom den har
storre mojlighet att lagras i minnet vid hog koncentrationsniva. Kognitivt handlingssatt
visar sig i formagan som en individ ar beskaffad med da det géller att lara in nya saker
och vilken minnesformaga denne har (Atkinson, 1996).

Atkinson (1996) skriver att alla ménniskor har scheman som de foljer for att hantera
sina intryck. Dessa kommer ur tidigare erfarenheter som sedan blir som en grund for
reaktioner och handling. Om en person rakat bli instangd i en hiss kan denne sedan
uppleva obehag av att aka buss. Han &r instangd igen... Ett annat schemaspar kan vara
att misslyckas pa ett prov. Eleven blir forkrossad, kanske inte for sjalva misslyckandet i
sig utan det &r tankandet kring misslyckandet som &r i fokus. Det &r upplevelsen av
misslyckande som blir grunden for kanslan som laggs Gver pa provet. Precis som det
inte ar bussen i sig som ger "hissakaren” panik utan tankandet som frammanar obehaget
av att vara instangd och lagger den pa bussituationen. Atkinson (1996) anser att utifran
dessa scheman samspelar ocksa tankar och kanslor men ur en kognitiv synvinkel sa &r
det tankarna som dr i centrum. Atkinson menar att tanken kommer fore kanslan.
Floistad (1991) skriver om Immanuel Kant, tysk filosof fran 1700-talet. Kant menade
att manniskan varld existerar utifran henne sjalv och darfor ar hon aldrig fullt ut
medveten om den riktiga varlden. Hennes forestéallningar gor att hon ser den fran sitt
perspektiv, dvs. utifran sina tankemonster. Kant fick naturligtvis kritik for sadant
resonemang, det var som att lata manniskan spela gud i sin egen varld. Samtidigt vann
Kants idéer ocksa gehor och blev som en del av jag- filosofin, dar manniskans eget
tankande star i centrum (Floistad, 1991).

Broberg mfl. (2003) utvecklar resonemanget och menar att kognition och emotion sker
i samspel med varandra och — det &r da som det uppstar kommunikation. Ahlberg
(2001) skriver att det ar viktigt att lararen forsoker stalla fragor, se mojligheter och
olika lIésningar for inlarning. Det &r inte enbart en vdg som dar den rétta, utan helt
beroende pa elevens mojligheter far lararna finna bésta séttet att vacka dennes positiva
tankar kring inlarning och darmed ocksa intresse. Hon lyfter ocksa fram att
majligheten till kommunikation och samarbete kring eleven, bland annat i lararlaget, ar
av stor betydelse for larandemiljon kring en elev. Samarbetet kring en elev ar av stor
betydelse fér om eleven skall vidareutvecklas eller inte. Om de negativa tankarna skall
fa styra elevens reaktion eller om det kan komma en forandring till stand (Ahlberg
2001).

Socialpsykologiskt perspektiv
Inom socialpsykologin ses inte bara till kognition, minne eller orsakstankande Over
varfor en person gor pa det ena eller andra sattet (Atkinson, 1996). Har ses manniskan i
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forhallande och samspel med andra méanniskor. Evenshaug (1992) ser familjen som ett
av de viktigaste sociala systemen for individen. Samtidigt &r grannar, skola, vanner,
idrottsklubbar ocksa med och formar individen. Atkinson (1996) menar att individens
personlighet dessutom har sin grund i det genetiska arvet. Precis som vid kognitivt
synsdétt lagras erfarenheterna av andra ménniskor i oss, medvetet eller omedvetet. De
flesta manniskor bar formodligen ocksa med sig en bild dver vad andra manniskor tror
om oss, beroende pa sammanhanget vi befinner oss i — vannerna, klassen, med lararna
etc. Bade Atkinson (1996) och Evenshaug (1992) anser att individens sjalvbild hela
tiden bekraftas av andra da individen hela tiden soker det svar som kanns som den rétta
reaktionen hos den andra individen. Pa sa satt forstarks manniskans anseende om sig
sjalv — negativt eller positivt.

Av all den socialisation eller medinlarning som sker i samspel med larare och
elever ar kanske det som eleverna lar sig om sig sjalva (dvs. den jagbild de skapar
sig) som har storst betydelse for deras fortsatta utveckling (Evenshaug, 1992, s
285).

Om eleven upplever att den far negativa reaktioner fran klass eller larare kan det
paverka till minskat sjalvfortroende (Evenshaug, 1992). Han skriver ocksa att det kan
ga sa langt att individen upptrader pa ett sadant sétt att omgivningen svarar med att
bekrafta och darmed ocksa forstarka den negativa sjalvbilden. Dartill kommer roller
vilket inte alltid gor det sa latt att mota elever med inlarningsproblem i klassrummet
(Atkinson, 1996).

Den ryske forskaren Lev Vygotskijs idéer gav nytankande &t skolans verksamhet, bland
annat utifran sociokulturella perspektiv. Vygotskij menade att social samverkan utgor
sjalva grunden for utveckling och larande hos barn och ungdomar (Evenshaug, 1992).

Den sociala samverkan innebdr att social aktivitet och kulturella handlingsmdnster
som &r historiskt betingade ligger till grund for bildandet av det individuella
medvetandet. Den som vill forstd de mentala processerna och deras utveckling
maste séledes studera de sociokulturella aktiviteter som utvecklingen (Dysthe,
2003, s 75).

Social samverkan ar alltsa inte bara grunden for kognitiva processer inom individen
utan mycket mer.

Sammanfattning

Salamancadeklarationen (www.unesco-sweden.org) ger riktlinjer som séger att den
pedagogiska verksamheten skall utbilda alla barn och ungdomar tillsammans.
Laroplanen Lpf 94 (Utbildningsdepartementet, 1994) ger lararna mojlighet att arbeta
fritt sa att alla elever far mojlighet att skapa en god larandemiljo. | SOU (1999:73)
framkommer att alla larare skall hjdlpas at med elever som &ar i behov av ett
specialpedagogiskt forhallningssatt. Specialpedagogens uppgift ar att se till helheten
inom arbetslaget och stotta, vagleda och/eller handleda och ta fram atgardsprogram.
Specialpedagogen skall vara en naturlig del i verksamheten och ge personalen medel att
mota elevers naturliga olikheter
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For att framja skolutveckling kravs ett gott och tydligt ledarskap (Berg, 2003). En sund
ledning vill utveckling och darmed skapas ocksa mojligheter. | kapitlet framkommer
fem felfunktioner, baserade pa Lencioni (2006) till varfér en ny metod, trots
teorianknytning, kan ga fel. Den forsta ar fortroendeklyftor. Det ar i fortroendet som
grunden for allt lagarbete vilar. Andra felfunktionen &r resultatblindhet och hér styr
egoism och status. Den tredje punkten ar konfliktradsla som blir till grund for
konstgjord harmoni. Den fjarde punkten, manniskor reserverar sig i ett beslut eller vid
ett genomférande vilket skapar osékerhet. Slutligen den femte punkten, ansvarsflykt
vilket kan innebéra att lata bli att kritisera en kollega trots att denna gor ett uppenbart
fel.

For att forstd larandets dynamik béattre anvands olika teorier som stts in i sammanhang
dar man undersoker, beskriver och konkret arbetar utifran inlarningsprocesser
(Bostrém, 2004, Dunn & Griggs 2003). For att skapa forstaelse kring elevernas behov
och reaktioner i larstilsprojektet och utvarderingen av detta, har jag darfor valt att lyfta
fram  psykologiska aspekter sdsom  utvecklingspsykologi, kognitiva och
socialpsykologiska perspektiv.
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Teoretisk ram for larstilar

Inledning

Tanken med larstilar &r att eleverna far majlighet att anvanda sig av de redskap som
passar dem bast (Bostrom, 2004; Dunn & Griggs, 2003). Coffield (2004) menar att det
finns &nda upp mot 70 olika l&arstilsmodeller. Han menar att modellerna bland annat
utgar fran olika teorier inom psykologi, intelligensforskning och pedagogik. Coffield
anser att en del av modellerna studerar kognitiva processer, andra ser till talanger och
ytterligare nagra onskar gora personlighetsbeskrivningar. Léarstilsmetoden som detta
arbete berér kommer ursprungligen fran USA och har darifran spridit sig vidare, inte
minst till Skandinavien (Bostrom, 2004). Vid stadens utbildningsforvaltning arbetas
numera aktivt for att samtliga kommunala gymnasieskolor i staden skall arbeta utifran
Dunn & Dunns Learning Style Model (se definition nedan). Vid samtal med
planeringschef Wahlqvist, framkom att gymnasieskolor och berdrda larare erbjuds
utbildningar som beror elevers olika larstilar. Meningen &r att lararna skall fa ytterligare
redskap och inspireras till att kunna moéta elevers olika behov.

Definitionen av larstilar &r, enligt The Dunn & Dunn Learning Style Model:

Learning style, then, is the way each learner begins to concentrate on, process and
retain new and difficult information (Bostrém, 2004 s 53).

Inom denna modell bygger larstilar pa elevens behov och vilka styrkor denne har
(Bostrom, 2004). Hon forklarar att larstilstankandets grundfilosofi &r att larare/ledare
ska kunna motivera eleverna att arbeta utifrn sina egna mal och behov. Hon péatalar att
detta sedan skall vara den grund som lararen utgar ifran vid lektionsplaneringar och
temaarbeten. Slutligen menar hon att lararen, for att kunna handleda, bér vara medveten
om sin egen pedagogiska plattform.

For att forsta larstilsteorin har jag valt att i nasta avsnitt presentera tre framstaende
forskare/forskarpar som kompletterar och fortydligar detta arbetes larstilsteori: Rita
Dunn och Kenneth Dunn, Michael Grinder och Lena Bostrdm. Forskarparet Dunns
teori &r grundlaggande for detta arbete. Grinder ar mer ett komplement till paret Dunns
teori och Bostrom den forskare som har introducerat Dunn & Dunns Learning Style
Model i Sverige.

The Dunn & Dunns Learning Style Model

Den i sarklass mest kdnda forskaren inom Learning Styles ar professor Rita Dunn, st.
Johns University i New York, USA. Hon har, tillsammans med sin make professor
Kenneth Dunn, under 40 ar, forskat fram en modell for Learning Styles. Genom
empirisk grundad forskning, i klassrum, skolor, organisationer och i
handledningssituationer, har deras modell vuxit fram (Bostrom, 2004). Av de tiotal
larstilsmodeller som &r baserade pa grundforskning &r denna modell den mest spridda,
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har flest antal avhandlingar/publicerade artiklar som grund samt har flest antal variabler
(Bostrém, 2004; Dunn & Griggs, 2003).

| Dunn & Dunns Learning Style Model &r de viktigaste delarna: k&nslor, miljo, sociala,
psykologiska och fysiska faktorer med det kognitiva i centrum (Dunn & Dunn, 1992).
De forklarar vidare att inlarning handlar om hur eleven klarar av att koncentrera sig, hur
denne bearbetar och Iar in nytt och for denne svart kunskapsstoff. Elever uppnar béttre
resultat ju fler mojligheter till inlarningsomraden som tillgodoses och stimuleras (Dunn
& Dunn, 1992). Bostrém (2004) tar upp fordelarna med modellens konkreta idéer for
undervisning och mojligheten den ger for att utforska elevers stildrag. Dunn & Dunns
Learning Style Model utgar fran:

Miljomassiga element — dar ljud, ljus, temperatur och mébler paverkar inlarning.
Emotionella element — motivation hos eleven, anpassning till arbetet, uthallighet och
struktur.

Sociologiska element — jobbar bast ensam, i par, grupp, team, med en auktoritet eller
med variation.

Fysiologiska element — perceptuella preferenser sasom auditiv, visuell, taktil eller
kinestetisk. Matintag och rorelse paverkar liksom vilken tid det ar pa dygnet.
Psykologiska element — informationsbearbetning — om individen ar holistisk eller
analytiker. Ar tankestilen impulsiv eller reflekterande (www.larstilscenter.se; Bostrom,
2004).

Miljomaéssiga | Kanslomassiga
delar. delar

Sociologiska | Psykologiska | Fysiologiska
delar delar delar

(Prashnig,1996 s. 46)

Ovanstaende modell handlar om elevernas behov och vilka styrkor de har (Bostrom,
2004). Modellen visar pa individens behov och styrkor och sétter dessa i samband med
miljon och sociala grupperingar. Hon patalar att elevens unika situation skall vara i
centrum och vikten av att arbetet startas individuellt, dvs. utifran den niva eleven
befinner sig pa.

- Some people learn by reading.

- Many learn better from cartoons, graphs, pictures, photographs, diagrams, or
transparencies than they do from printed words or number.

- Some people are actually low- or non visual learners; they may be good readers, but
they often get to the end of a page end think to themselves: “What did | read?” They
then have to go back and read the same material over again (Dunn & Griggs, 2003, s

4.

Dunn & Griggs (2003) patalar att det galler att finna strategier som passar respektive
individs inlarning. Som exempel patalar de att kombinationen av att lyssna och lasa ar
effektiv for den som lar sig bra fran dokumentarer. Andra personer kan i sin tur ha svart
for att lasa och lyssna pa samma gang da de inte klarar mer an ett stimulus at gangen
(Dunn & Griggs, 2003).
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Om pedagogen ser vilken niva och vilken larstil som gynnar eleven bast, dvs. det satt
som eleven lar sig lattast pa, blir inlarningsprocessen ocksa effektivare da den blir
intressantare for eleven (Dunn & Griggs, 2003). Kroksmark skriver om hur Dunn &
Dunns Learning Style Model passar in i var kultur (Pedagogiska Magasinet nr 3, 2006).
Han konstaterar att modellen tacker l&roprocessen, den tacker balansen mellan larande i
samspel och individuellt.

Grundbeskrivningen déver Dunns och Dunns Learning Style Model ar hédmtad ur
Bostrom (2004, s 54). Den multidimensionella modellen baseras pa féljande punkter:

1 Laérstil ar en uppsattning biologiska och utvecklingsbara faktorer i en individs personliga
karaktarsdrag som gor identisktlika instruktioner, miljoer, metoder och kéllor effektiva for vissa
och ineffektiva for andra.

2. De allra flesta individer har larstilspreferenser, men de individuella preferenserna skiljer sig at
pé ett signifikant satt.

3. Individuella preferenser existerar och styrkan pa dessa kan matas med hdg reliabilitet.

4. Ju starkare preferenserna &r, desto viktigare ar det att f& anvanda larandestrategier som &r
kompatibla.

5. Att anpassa individuella larstilspreferenser genom kompletterande och genomgripande
instruktioner och handledning, forbattrar resultat i kunskapsdmnen och férbéattrar individernas
attityder till larande.

6. Om eleverna far den miljo, de resurser och de metoder som stammer Gverens med den

individuella larstilen lyckas de statistiskt sett béattre i test och i attitydundersékningar, jamfort

med dissonant (icke-matchande) bemétande.

De flesta l&rare kan l&ra sig att anvénda teorin om larstilar som en plattform for instruktioner.

8. De flesta elever kan lira sig att bygga pa sina larstilsstyrkor nar de koncentrerar sig p& nytt och
svart material.

9. Ju mindre framgéangsrik eleven &r i teoretiska amnen, desto viktigare ar det att anpassa
undervisningen efter hans/hennes larstilspreferenser.

~

Ovanstaende modell vill skapa mojligheter for de elever som ibland kallas “svaga
elever” eller "lagpresterande” elever som av en eller annan anledning inte lyckas i
skolan (Bostrom, 2004). Hon anser att utifran Dunns och Dunns Learning Style Model
kan inga elever anses som “’svaga” utan det galler att finna det inlarningssatt som passar
bast for en individ att anvanda sig av da denne ska lara in nya och svara saker.
Elevernas "basta larsatt” anvands da for att lara in den kunskap som de behdver for att
na malen (Bostrom, 2004). Effektiviteten med modellen ar egentligen att den ser till
varje elevs behov och styrkor (Bostrém, 2004).

En av hornstenarna i Dunn and Dunns modell &r att alla kan ldra sig. Tva andra
hornstenar ar att allt larande &r beroende av forhallanden i miljon, sdsom inredning, och
att olika preferenser tillgodoses. Jag ser ocksa att de vill framhalla att alla ménniskor
har styrkor men att de ar individuella beroende pa person. Om elever far méjligheter att
motas utifran sina forutsattningar har de ocksa mojlighet att lara (Bostrom, 2004). Dunn
och Griggs (2003) patalar att elever nar hogre resultat om de arbetar pa detta satt. Detta
eftersom elevernas forstaelse Okar da de moéts utifran sina behov. De menar att
manniskor upplever larande pa olika sétt och kommer ihag utifran olika méjligheter. De
papekar vidare att manniskor ocksa lar sig olika beroende pa vilken tid det ar pa dygnet,
vissa ar mer alerta pa morgonen an pa kvallen, vilket innebdr att de far anstranga sig
betydligt mer da de lar in vid "fel” tidpunkt. De skriver dven att manniskor dessutom
behandlar svara uppgifter pa olika satt. Dunn och Griggs (2003) ger exempel pa detta
utifran att en del manniskor ser till detaljer i fakta medan andra mer ser till isolerad
fakta. Anledningen till detta &r att dessa, mer analytiska mé&nniskor, l&attare kan
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memorera i punktform (isolerad form). De passar ofta in i den traditionella skolan
eftersom deras latthet for att lara in rutinméssig fakta ar nodvandig for att klara sig i den
traditionella skolan (Dunn & Griggs, 2003).

Grinder - Larstilar och ledarskap

Amerikanen Michael Grinder, har NLP (Neuro Lingvistics Program) som utgangspunkt
for sin forskning. NLP &r en tvéarvetenskaplig modell som grundar sig pa neurobiologi,
lingvistik och pedagogik (Bostrom & Wallenberg, 1996). NLP grundades av
gestaltterapeuten Bandler och Grinder och dr en modell som beskriver hur inlarning
sker (Bostrom & Wallenberg, 1996). Genom att vara i klassrumssituationer och genom
att fungera som coach at larare har Grinder upptackt sadant som han anser vara
betydelsefulla strategier for inlarning (Bostrom & Wallenberg, 1996)

M. Grinders fokus ligger pa att lararen ska hjélpa varje elev ur dennes perspektiv
och sedan anpassa den ickeverbala kommunikationen i klassrummet, allt for att
skapa ett optimalt och positivt inlarningsklimat. (Bostrom & Wallenberg, 1996 s.
24).

I NPL ser forskningen till olika fardigheter i hjarnans bada hemisfarer (Bostrom &
Wallenberg 1996). | vanster hjarnhalva aterfinns sprak, lasning, horsel, detaljer och
fakta och inom hoger hjarnhalva aterfinns farger, konst, kanslor former och monster
(Bostrom & Wallenberg, 1996 s. 25)

For Grinders del berdr larstilar i huvudsak tre inlarningsstilar: Den kinestetiske, den
auditive och den visuelle (Bostrom & Wallenberg, 1996).

- Den kinestetiska eleven ar den som garna vill vara med i experiment och upplevelser. Helst
skulle han vilja sitta i en gungstol under lektionerna eller sitta och bolla med en boll, rita pa ett
papper. Oftast ar han en stark kanslomanniska. Gestikulerar garna och kommer framst ihag
intryck fran upplevelser. Relationen med lararen & mycket viktig och grunden som inlarningen
bygger pa (Bostrom & Wallenberg, 1996 s. 13f).

Kinestetisk begavning aterfinns inom hoger hemisfar (Bostrom & Wallenberg, 1996).
De mer kinestetiskt lagda personer foredrar att lara sig utifran helhetsperspektiv och ser
delarna senare. Dessa personer vill uppleva verkligheten, kdnna doften, innan de l&r sig
blommorna (Bostrom & Wallenberg, 1996).

- Den auditive lar sig da han lyssnar. Det kan vara diskussioner, musik, ljud eller samtal. Han &r
mycket social och kommer gérna fram och pratar. Pratar ofta for sig sjalv. Passar ganska bra in i
vart skolsystem (Bostrom & Wallenberg, 1996 s. 12).

- Slutligen den visuelle som l&r sig bést genom det han ser. Denna elev har latt for att lasa
diagram, l&sa bocker och ta in budskap i bilder. Eleven &r alltid snabbt fardig, arbetena &r
valgjorda och kommer in i tid. Eleven &r tyst, observant men kan ha problem med att minnas
verbala informationer och vill darfor helst 1&sa instruktioner, inte hdra. Anses ofta vara mycket
duktig i skolan (Bostrom & Wallenberg, 1996 s. 11).

Auditiv och visuell begavning aterfinns framst inom vanster hemisfar och vill lara sig

fran delarna for att s3 smaningom se helheten (Bostrom & Wallenberg, 1996). De ger
exempel pa detta genom att visa att auditiva och visuellt begavade elever foredrar att
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lasa en maonsterkonstruktion for att forsta hur de skall arbeta med tyget istéllet for att
mer praktiskt prova sig fram.

Grinder kopplar elevers larstilspreferens till larares ledarskap och menar att lararen,
genom att matcha varje elev och da framfor allt pa en icke verbal niva, kan skapa ett
béattre larande klimat (Bostrom & Wallenberg, 1996). Grinder har utvecklat praktiska
strategier over hur larare kan agera som ledare for att battre méta bade individer och
grupper (Bostrom & Wallenberg, 1996). Dessa forklara ocksa att Grinder menar att
arbetsstilen som eleven har ar en kompletterande del i hur denne ar och speglar ocksa
vilka behov som behdver uppfyllas for basta inlarning. Larare behdver kunna se vilka
inlarningsstilar som finns hos eleverna och vilka behov som behdver uppfyllas for att
inlarning skall ske (Bostréom & Wallenberg, 1996).

Bostrom — larstilar i Sverige

Lena Bostrom, bygger vidare pa Dunn & Dunns och Grinders modeller da hon
utvecklar dessa till en an mer larstilsanpassad undervisning (Bostrém, 2004). Hon talar
vidare om hur l&rare kan mota de olika stilarna och vikten av att kdnna igen dessa, allt
for att ge eleven mojlighet att lara.

Utover Michael Grinders tre inlarningsstilar, auditiv, visuell och kinestetisk, lagger
Bostrom (2004) till en mojlig fjarde inlarningsgren: taktil inlarning. Denna aterfinns
inom Grinders teori ocksd men dar gar den in under det kinestetiska. Bostrom (2004)
framstéller den som en egen inldarningsgren.

- Den taktile ar den som lar sig med handerna, som skriver déligt, far laga resultat pa prov, tycker
att skolan &r trakig och undrar varfor han skall lara sig vissa saker. Men — han &r oerhort kreativ
d& han mélar, sléjdar, svetsar etc.?

Awven taktilt &terfinns inom hoger hjarnhalva precis som kinestetisk (se tidigare avsnitt
om Grinder).

Bostrom och Wallenberg (1996) skriver att det &r outnyttjad hjarnkraft att inte bemota
eleverna utifran de omraden dar de har méjlighet att starta utvecklingen.

Vi maste framfor allt stimulera i var logiska véstvarld samt fa hjarnhalvorna att
battre samarbeta med varandra. Héri finns nycklarna till framtiden och de
obegrénsade mdjligheterna (Bostrom & Wallenberg, 1996 s. 21).

Att lara ut pa det satt eleverna bast lar in pa ar salunda en av nycklarna till en
forbattrad undervisning i skolan (Bostrom & Wallenberg, 1996 s. 20).

Aven Claesson (2002) patalar att didaktik har kommit att framstd som en nodvandig del
av pedagogiken och da framst eftersom den specifikt anvands inom undervisning.
Claesson kommenterar vidare “en skola for alla” satsningen och patalar att det inte har
blivit sa att alla elever fran alla samhéllsklasser studerar vidare. Claesson patalar att det
darfor har riktats ett intresse mot att studera klassrumsnéara didaktik utifran mer allman
och praktisk filosofi. Precis som Claesson skriver Bostrom och Wallenberg (1996) att
det darfor &r av storsta vikt for elevers inlarning att lararen soker véagar som vill méta

® Muntlig kommunikation Lena Bostrém 060410

19



hur elever uppfattar en situation, vad de tanker och vad de upplever. Om en person lar
sig bast genom att ligga i en soffa och lasa, sitta i en bank, bli last for och/eller malar till
texten, lyssnar pa musik samtidigt som han laser, spelar egentligen ingen roll (Claesson,
2002). Huvudsaken &r att motivationen inom denne ar vackt och att han och lararen
funnit ett gott samarbete dér eleven tar in ny kunskap (Claesson, 2002). Bostrom &
Wallenberg (1996) anser att lararna maste ta eleverna pa allvar. De menar att lararna
maste kunna mota elevernas reaktioner, idéer och tankar pa ett annat satt &n vad som
gors idag. De patalar ocksa att lararna maste tro pa det de gor annars blir det inte
undervisningsmetoden trovardig och metoden faller.

Faror med larstilar

Dunn & Dunns Learning Style Model, &r den larstils modell som det finns mest
forskning kring (Bostrom, 2004). Andra larstilsmetoder &n denna, och Grinders, kan
bland annat ta upp sadant som kultur, studiemetoder och minne eller kanske enbart
fokusera pa sinnen (Bostrom, 2004). Dessutom kan metoderna ha helt olika
utgangspunkter och patalar att det &ar just detta, det vill sédga teoriernas olika
definitioner, som blivit den framsta kritiken mot larstilar. Beroende pa hur modellerna
ser ut, ser de ocksa olika pa faktorer som paverkar inlarningen vilket tenderar att skapa
problem kring tillforlitligheten (Bostrom, 2004). De storsta problemomradena éar:

- Hur och pa vilken nivd (mikro eller makro) skall man kunna utvdrdera och anpassa
forskningsresultaten i utbildningssystemet?

- Vilken av de olika modellerna ar effektivast och i vilket sammanhang?
(Bostrom, 2004 s. 62).

Arbete med larstilar innebar arbete utifran individniva vilket gor att &ven
forskningsansatsen bor vara pa individniva (Griggs, 1995). Om eleven sjilv kan
upptacka de formagor som vacker hans lust att lara kan ocksa motivationen skapas ur
forstaelsen (Griggs, 1995). Larstilsforskning kan inte alltid matas och kvantifieras
eftersom den ofta innehaller subjektiva inslag sdsom upplevelser och ofta ses det
kvalitativa inslaget som nagot viktigt. Larstilsforskningen ror sig ofta om faltstudier,
upplevelser och intervjuer (Griggs, 1995). Mycket av forskningen som gjorts kring
larstilar dr av kvalitativ art men samtidigt finns ocksa mycket forskning som har sin
grund i den naturvetenskapliga ansatsen med kvantitet (Bostrom, 2004; Dunn & Dunn,
2003).

Emellandt hojs ocksa andra roster som delar ut varningar for anvandandet av
larstilsmodeller darfor att de kommer ur en behavioristisk bas (Thies, 1999-2000). Om
forskaren enbart bedriver studier som onskar observera reaktioner och resultat kan
denne totalt missa den inre erfarenhet som eleven sjalv. Thies anser att larstilen till viss
del &r socialt inlard &ven om den till storsta delen &r av genetiskt ursprung. Ur det drar
han slutsatsen att varje barn har en grundstruktur men att det ocksa gar att utveckla de
larstilar som, vid forsta intrycket, & mindre starka. Thies menar darfor att forskaren
inte far placera barnet i ett fack for en viss larstil utan vara oppen for den personliga
utvecklingen.

Ytterliggare en anledning till avstandstagande mot larstilsteorier har sin grund i att den

mesta forskningen ar gjord i USA och att den darfor inte helt gar att aktualisera i
Sverige (Bostrom, 2004). Bostrom har, i sin doktorsavhandling, granskat hur teorin gar
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att overfora till den svenska skolan och funnit att teorin dven récker till i svenska
sammanhang (Bostrém, 2004).

Under arbetet med denna uppsats har jag ofta sttt pd huvudsparet for Dunn & Dunns
Learning Style model och tycker mig se att modellen lampar sig bast da elever skall
lara sig nytt och svart material men att metoden inte helt racker till i alla
inlérningssituationer. Bostrom (2004) uppmérksammar detta och menar att Dunn &
Dunns modell framst bor ses som ett grundldggande komplement i larandeprocessen.
Den tenderar att inte racka till da en elev skall fordjupa sig pa ett omrade. Da behovs
komplettering med andra pedagogiska metoder. Detta skall ses ur det faktum att dagens
undervisning ofta ar ineffektiv for en stor del av eleverna och menar att det gor det an
mer viktigt att grundlagga for eleven sa att den hittar sin larstil, sa att de motiveras att
lara. Bostrom ser larstilsmetodik som en god grund att utga ifran da eleven sedan vill
bedriva fordjupningsarbete pa ett visst omrade. Bostrom ar positiv till larstilar men vill
anda markera begransningarna kring dessa.

Fenomenografisk forskning omfattar inte langre enbart hur eleven lar sig utan ocksa hur
lararen undervisar (Claesson, 2002). Perspektivet kallas Variationsteori och anvénds allt
mer vid utbildning och vidareutbildning av larare. Enligt Claesson har det framgatt att
det finns ett oerhort stort behov av att fa fram redskap som ar aktuella tillsammans med
teorin och inte bara en produkt av en teori. Claesson framhaller att larare behover
teorier som ocksa ger praktisk handledning sa att de kan mota elevers behov redan i
klassrummet. F6ljande huvudrubrik behandlar variationsteorin. Avsnittet ar tankt att ses
som ett fortydligande till hur larstilsmetodiken passar in i en radande forskningsteori,
vilket variationsteorin 4r.

Variationsteorin

Inledning

Variationsteorin ar en interaktionistisk teori som ser skolan som en kulturell och social
motesplats dar larande sker i relationen mellan individer och att pedagoger och andra
vuxna finns med som utformare (Lindgren, 2007)*. Teorin &terfinns &ven i skolans
styrdokument. | Lpf 94 (Utbildningsdepartementet, 1994) skrivs om kulturell mangfald
och att skolan skall vara en 6ppen social motesplats och att pedagoger och rektor skall
ta hansyn till elevers behov och till den kunskapsniva som de befinner sig pa. | Lpf 94
(Utbildningsdepartementet, 1994) patalas att eleven skall anvanda sina kunskaper for
reflektioner och for att utvecklas sjalvstandigt och i grupp. Vidare star det i Lpf 94 att
de som arbetar i skolan skall skapa en god larandemiljo samt skapa balans mellan
teoretiska och praktiska kunskaper. Jag har valt att anvdnda mig av variationsteorin
eftersom den kompletterar och fortydligar larstilsmetodikens roll i klassrummet och pa
det séttet ger en bild av denna.

Fortydligande av teorin

Variationsteori har kommit till under de senare aren och har delvis sitt ursprung i
fenomenografins forskning och har, férutom att studera larande, ocksa intresse for hur
undervisningen bedrivs (Claesson, 2002). Variationsteorin kénns darfor inte enbart igen

* Muntlig kommunikation, Géteborgs universitet 070913
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for att den ar av teoretiskt slag utan det som skiljer den fran de flesta andra teorier &r att
den ocksa vill finnas med i undervisningen. Den har inte bara forskningsintresse for hur
individen lar sig utan intresserar sig ocksa for sjalva undervisningssituationen. Teorin
forflyttas in i klassrummet for att dar spela en aktiv roll i undervisningen (Claesson,
2002).

Fenomenografi kan ses som en gren ur fenomenologiska forskningen (Kvale, 1997).
Den pedagogiska fenomenografiska forskningen vill, oftast genom kvalitativa studier,
undersfka manniskans forestallningar om hur vérlden &r beskaffad (Marton, 2000;
Claesson, 2002). Fenomenografi uppkom vid Pedagogiska institutionen, Gdéteborgs
Universitet under 1970-talet. Marton ledde da en forskningsgrupp som sokte
vidareutveckla eventuella samband mellan hur personer bedriver sina studier i
forhallande till vilken uppfattning dessa har om studier. Den av Marton ledda
forskningsgruppen ville ocksa undersoka hur studierna paverkade deras tankestrategier.
Fenomenografin soker oftast svar pa sina fragestéallningar genom att bedriva kvalitativ
forskning. Dessa avlases sedan utifrdn nedanstdende omraden och har stora likheter
med delmalen i Lpf 94 (Claesson, 2002).

K&nnedom. Svarar pé fragor som var, hur och nar

Forstaelse. T. ex. nar en elev aterger en text utifran egna ord.

Tillampning. Koppla nyvunnen forstaelse till andra sammanhang,

Analys. Ge orsaker och forklara varfér négot &r som det &r. Se orsak och verkan.
Syntes. Ovanstdende punkter ses i samverkan med varandra.

Vardering. Man tar stéllning for négot eller ifragasétter.
(Claesson, 2002 s. 37 Ej ordagrann avskrift).

ok wbd e

Ovanstaende citat visar att det finns en 6ppenhet som ocksa ger majlighet till att spegla
olikheter mellan manniskor. Claesson (2002) patalar att manniskorna ar komplexa
individer, vilket fenomenografin ger redskap till att lyfta fram. En individs uppfattning
om t ex kunskap é&r inte individuell, da flera personer i ett klassrum tanker pa samma
satt men alla tanker inte utifran samma perspektiv. Det gor att lararen maste tanka sig
for sa att denne varierar sig i undervisningen pa ett sadant satt att alla elevers
uppfattningar/inlarningssétt kan tillgodoses (Claesson, 2002).

Larare maste se Gver sin undervisning sa att de kan bemota elevers olika satt att
uppfatta ett fenomen. Den fenomenografiska metoden utmynnar hér i variationsteorin
som har sitt utgangsléage i att se till hur larare bedriver undervisning (Claesson, 2002).

Kanske kan larande helt enkelt definieras sé att det géller att bli varse méangfalden
av uppfattningar om ett innehdll och att i en given situation kunna valja den
uppfattning som &r ratt just da och just dar (Claesson, 2002 s. 39).

Utifran ovanstdende utdrag av variationsteorin gar det alltsa att dra slutsatsen att lararen
bor se till den enskilda individen, soka na denne. Genom variation i undervisningen kan
lararen aktivt soka finna den uppfattning som eleven/eleverna ager och darmed na
utveckling for elevens larande.
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Sammanfattning

Kapitlet har berért The Dunn & Dunns Learning Style Model (Bostrém, 2004) som
omfattar kénslor, miljo, sociala, psykologiska och fysiska faktorer. Inom metoden ar det
kognitiva i centrum utifran hur eleven koncentrerar sig, bearbetar information och lar in
nya och svara kunskaper (Dunn & Dunn, 1992). Bland alla larstilsmodeller & Dunn &
Dunns Learning Style Model, den modell som det finns mest forskning kring (Bostrom,
2004). En annan larstilsforskning som ndmns i samband med Dunn & Dunns teori &r
Grinders NLP (Neuro Lingvistics Program) vilken ar en tvarvetenskaplig modell som
kommer ur den senaste forskningen inom neurobiologi kopplat till hur inlarning sker
(Bostrom & Wallenberg, 1996).

| kapitlet beskrivs fyra olika inlarningsstilar som finns hos manniskor, det vill sdga de
olika sidor som individer har som sina basta inlarningsmdjligheter, tre av dem ar:
kinestetiska, auditiva och visuella inldrningsstilar (Bostrom & Wallenberg, 1996). Den
svenska larstilsforskaren Bostrom, bygger vidare pd Dunn & Dunns och M. Grinders
modeller och utvecklar dessa till en &n mer, i Sverige, larstilsanpassad undervisning.
Bostrom (2004) ger redskap for hur larare kan moéta de olika inlarningsstilarna. Hon
talar ocksa om den fjarde inlarningsgren: taktil inlarning.

Variationsteorin nojer sig inte med att tala utifran betydelsen av teoretisk grund utan ser
ocksa vikten av att finna redskap som kan implanteras i undervisningen (Claesson,
2002). Variationsteorin kan darfor vara mojlig att anvéndas som forskningsteori i
samband med larstilar da dessa har en teoretisk grund och stravar efter att finna majliga
inlarningsvagar.

Faror med larstilar diskuteras och ett avstandstagande &r att den mesta forskningen ar
gjord i USA och att den darfor inte helt gar att aktualisera i Sverige (Bostrom 2004).
En annan fara kan vara att modellen lampar sig bast da elever skall lara sig nytt och
svart material men att metoden inte helt racker till i alla inlarningssituationer sdsom da
fordjupningsstudier.
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Beskrivning av projektarbete utifran larstilar

Inledning

Introduktionen for larstilsarbetet innebar vissa forandringar for lararna bland annat da
det ordinarie schemat bréts. En anledning till processen startade inom arbetslagen var
att min kollega och jag, precis som Ahlberg (2001), insag vikten av att samtlig personal
ar delaktig i utvecklingsarbetet.

Start for larstilsarbete inom lararlagen

Arbetet med lararlagen introducerades till storsta delen utifran Dunn & Dunns
larstilsmodell. Samtliga larare erbjods att ga kurs for Lena Bostrom och inspirerades
ocksa till nytdnkande genom att vi tog in en bild och svensklarare som ar val insatt i
amnet larstilar. Denna tog, vid fem tillfallen under hostterminen, med sig lararna in i
hur dessa kan arbeta utifran larstilar. Alla fick delta i de olika momenten. Varje gang vi
kom till traffen fick vi vanta utanfor salen, det var nagot som pagick darinne, vilket
skapade nyfikenhet och forvantan. Da vi kom in i salen moéttes vi oftast av nagot
intryck, en beréttelse eller kanske en malning, vilket gjorde att de flesta av lararna blev
intresserade. Vi fick spela spel (hemmagjorda) som bland annat utgick utifran
medeltiden dar en av spelpjaserna var Heliga Birgitta. Vi lade memory utifran
svenskans grammatik, spelade bingo utifran forfattare och diktverk i historien. Vi larde
0ss berattarteknik och en, for oss, ny variant av tipspromenad dar faktainformationen
fanns med pa foregaende ruta och svaret pa den kommande. Larstilsloopen, med sina
fragor och svar aktualiserades och genomfordes. Dessutom fick vi grundmaterial till
alla moment sa att vi sjalva och/eller vara elever skulle kunna gora de olika momenten
utifran vara amnen.

Lararna forde ofta spontana pedagogiska diskussioner utifran larstilar. Under arbetets
gang patalades tydligt att de som inte ville arbeta med larstilar, darfor att de upplevde
att de inte var bekvdma med arbetssattet, inte heller skulle kdnna sig tvungna att gora
det. Daremot skulle alla l&rare l&ra sig att kénna igen en elevs larstil. 1genk&nnandet
skapar till exempel storre forstaelse for den mer kinestetiskt lagde eleven och lararen
behdver heller inte forvanta sig att denne skall arbeta som bast utifran samma form som
den mer teoretiskt inriktade eleven. Istallet kanske denne kan fa andra uppgifter som
kan motsvara hans inlarningsstil. Vikt lades ocksa vid att larstilar skulle ses som ett
komplement till 6vriga undervisningsformer. Larstilar innebar olika satt att lara in fakta
for att sedan kunna omplacera kunskapen vid prov, hemtenta eller nagon annan form av
examination.

Genomforande av projektet: Karlekens manga ansikten

Projektet startade med storsamling (fem klasser) i aulan dar lararna bland annat inledde
med att vara utkladda till hippies och sjunga Beatles laten; All you need is love. Nagra
larare och rektor holl tal och ytterligare andra informerade om projektet. Runt om i
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Aulan fanns skyltar i glitter och glamour om kérlek. Eleverna sag darefter filmen HAIR
innan de gick till klassrummen for utvérdering av filmen.

Under de tva veckor som projektet pagick fick eleverna varje morgon lyssna till
och/eller sjalva beratta en karlekshistoria. Det kunde vara klassiska karleksberattelser
som Shakespeares Romeo och Julia men dven bibliska historier som den om Abraham
och Sara i Gamla Testamentet i Bibeln. Det berattades ocksa egenupplevda
karlekshistorier. Efter den dagliga karleksberattelsen var det sedan olika aktiviteter
inplanerade. Nedan f6ljer kortare beskrivningar av aktiviteterna.

Lyriksamlingar. Eleverna lyssnade till dikter och skrev egna poem som de sedan laste
upp

Film med engelsk text som de skrev en sammanfattning av.

Studiebesok vid Naturhistoriska museet dar det pagick en utstallning om karlek.

Mala, fritt skapande utifran karlekens symboler mm.

Hjarttrad. Eleverna fick ga ut och intervjua méanniskor pa stan om vad karlek var for
dem. Varje intervjuad antecknade sitt svar pa ett litet rétt pappershjarta. Alla svaren,
som klassen samlat in, sammanfogades darefter till ett trad. Svaren som dverensstamde
med varandra hamnade pa samma grenar och 6vriga svar fick bilda stam.
Kérlekshandling. Denna innebar att eleverna gjorde ett litet brev dar de skrev ner
namnet pa nagon de tyckte mycket om. Brevet laste de sedan upp, enskilt, framfor en
filmkamera. Inspelningen visades vid avslutningen av projektet.

Forelasning; Fran hjarta till hjarna. Har framkom bland annat vad som héander i hjarnan
da individen blir kar.

Lapptacke. Eleverna fick alla gora en egen ruta. Alla rutor syddes sedan samman och
bildade klassens eget lapptécke.

Karleksnyheter. Utifran samhallsperspektiv gjorde eleverna sina egna nyhetsprogram.
De regisserade, framtradde och ordnade dekor.

Storyline. Har fick eleverna, utifran ett kreativt anslag, agna en hel dag at att gora en
egen familj som de sedan presenterade.

Sista dagen av projektet samlades alla aterigen i aulan for stor avslutningsgala. Vi hade
ett hogtidsklatt véardpar som var konferencierer. Nu visades elevernas enskilda
kérlekshandlingar pa storbild. Likasa visades varje grupps karleksnyheter pa storbild.
Klassernas lapptacken visades och noveller och dikter lastes upp. Mot slutet hade vi
Sing along till Disneys mer kanda karlekssanger. Da avslutningen var 6ver gick varje
klass till sitt klassrum for att utvardera projektet genom att besvara en enkat med dppna
fragor (enkaten aterfinns som bilaga till denna uppsats) och ata "karleksgodis.” Enkéten
som eleverna besvarade dr samma enkét som denna uppsats bygger pa (se metod detta
arbete).

Pedagogisk organisation kring projektet

De flesta larare inom programmet var engagerade i projektet. Det planerades i samrad
och utifran malen att alla elevers lartilar skulle tillgodoses och att alla larare skulle fa en
storre insikt i vad det kan innebéra att farga undervisningen med larstilar. Projektet
genomfordes dver amnesgranserna da lararna samarbetade och flera &mnen inverkade
under samma delmal. Till exempel sa fanns det inslag av geometri da eleverna gjorde
sitt lapptacke eftersom monstret pa rutorna skulle klippas, matas och sys utifran det.
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Lapptacket var ocksa kopplat till skapande verksamhet. Lyriken hade inslag av svenska
och engelska, och nyhetsprogrammet hade bland annat inslag av samhéllskunskap,
svenska och barn och fritidsamnet, beroende pa hur eleverna valde att utforma det. Alla
ordinarie lektioner bréts under projektet och lararna gick in och arbetade vid helt andra
tillfallen an da de vanligtvis hade lektioner. Elevernas arbetstid under projektet var
darfor mellan 9.00 — 15.00 varje dag. Varje morgon, kl1.8.30, samlades lararna infor
dagen och kl. 15.30 samlades de for att ssmmanfatta dagens aktiviteter.

Foljande larstilar togs upp i de olika momenten

Kaérleksberéttelse

Lyssna, prata..........cccvcevevevenienine e vennneen.JAUditiv

Lyrik

Ldsa, skriva, lyssna, prata..............ccoeevveinnenn Visuell och Auditiv

Film

Se, lyssna ....oovvveiiiiiii e e (BIId-) Visuell och (Musik -) Auditiv
Studiebesok

Rora sig, lyssna, Se..........ccvevveiievine e vennne ... ... Kinestetisk, Auditiv och Visuell
Hjérttrad

Rora sig, klippa, Klistra, prata, lyssna, socialt samspel............ Kinistetisk, Taktil och
Auditiv

Kérlekshandling

Rora sig, klippa, skapa, prata...........................Kinestetisk, Taktil, Auditiv, (bild-)
Visuell

Foéreldsning
Lyssna, S€, [4Sa.......ccovvviveiiiii e Auditiv, Visuell

Lapptécke

Se, skapa, klippa, sy, samarbeta...................... (Bild-)Visuell, Taktil, Auditiv.
Kérleksnyheter

Rora sig, prata, samarbeta, lyssna, se................ Kinestetisk, Auditiv, Visuell
Storyline

Se, lyssna, prata, samarbeta, socialt samspel, klippa, Klistra, skapa, rora sig,

=T [0V - (Bild-) Visuell, Auditiv, Taktil,
Kinestetisk

Avslutning
Se, lyssna, sjunga............cocveeveieiineennen.2. Visuell och Auditiv

Totalt var det elva moment som var baserade pa auditiva inslag. Nio moment var
visuella, varav fyra var bildvisuella. Fem moment var kinestetiska och fyra moment var
taktila. Tva av de senare utspann sig dver en langre tid, lapptacke och storyline.
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Sammanfattning

Introduktion och genomférande av Dunn & Dunns larstilsmodell vid ett
gymnasieprogram. Introduktionen startade med att lararna fick ta del av de olika
inlérningsstilarna auditiv, Kinestetisk, visuell och taktil. En gymnasieldrare med
inriktningen bild och svenska anlitades for att aktualisera vad de olika larstilarna
innebar och hur lararen kanner igen dessa hos eleverna. Lararlagen traffades en gang
varje vecka, under ett helt lasar, for att aktivt arbeta utifran larstilsmetodiken. Under
borjan av varterminen genomfordes sa ett larstilsprojekt, Karlekens manga ansikten, dar
aven eleverna fick ta aktiv del. Lararna hade forberett inslagen utifran larstilstankande.
Eleverna fick arbeta med poesi, intervjua, gora filminslag, karleksnyheter och mycket
mer. Allt avslutades med en gemensam samling i aulan dér de olika resultaten visades
upp, bland annat visades karleksnyheterna pa storbild.
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Bakgrund till syftet

Inledning

Enligt min erfarenhet har allt fler elever som soker till gymnasieskolan under 130p med
sig fran grundskolan vilket dels torde resultera i lagre kunskaper men ocksa resultera i
att elevernas fortsatta skolgang paverkas negativt, framst da det galler att ta till sig nytt
material och ny information. Utifran denna erfarenhet ser jag ett 6kande behov av att
finna och utveckla metoder som motiverar elevers larande, nagot som ocksa blir till ett
utvecklings- och forandringsarbete inom pedagogisk verksamhet. For att forédndra
skolans dagliga verksamhet menar Blossing (2003) att l&rare behtver samlas i arbetslag
och diskutera atgarder for att mota elever pa basta satt. Dysthe (2001c) menar att
larande har med relationer att géra och Bostrom (2004) talar om att vacka elevers lust
att vilja lara. Under lasaret 06/07 startade gymnasielararna vid ett Barn- och
fritidsprogram sitt arbete med att verka utifran Dunn & Dunns Learning Style Model.
Det ar en amerikansk larstilsmetod som dven ar kulturanpassad av den svenska
forskaren Bostrom (Bostrém, 2004). Dunn & Dunns Learning Style Model (Dunn &
Dunn, 1992) stammer val dverens med variationsteorin (Claesson, 2002) da den &r en
metod som dels ger teoretisk grund men ocksa vill ge praktiska redskap for
undervisningen.

Jag ar intresserad av att utveckla strategier sa att elever motiveras i sitt skolarbete.
Under tva veckors tid foljer jag darfor ett projekt, Karlekens manga ansikten, pa en
kommunal gymnasieskola, dar lararna arbetar utifran denna modell. Genom de olika
momenten i projektet s6ker personalen mota elevers visuella, kinestetiska, taktila och
auditiva formagor. Projektet intresserar mig eftersom personalen soker finna nya vagar
till larande vilket i sin tur ger ndring at mitt intresse att finna strategier for
skolutveckling.

Syfte och frageformulering

Mitt syfte med uppsatsen &r att undersoka om Dunn & Dunns Learning Style Model kan
vara en metod som &r skolutvecklande samt gor att elever motiveras och engageras i
sina gymnasiestudier.

Frégor:
- Ger arbete utifran Dunn & Dunns Learning Style Model mdjlighet till
skolutveckling?
- Hur uppfattar eleverna larstilsarbete, utifran Dunn & Dunns Learning Style
Model?
- Skapar modellen inlarningsmajligheter, engagemang, forstaelse och motivation?
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Metod

Val av metod

Med utgangspunkt i frageformuleringen har jag valt att gora en kvantitativ men framfor
allt kvalitativ undersokning (Kvale, 1997) dar elever far besvara oppna fragor i en
enkéat. Mitt forskningsomrade torde falla inom den kvalitativa ramen da jag valt att ha
oppna fragor dar eleverna sjalva far formulera och motivera sina svar. Utméarkande for
den kvalitativa forskningen &r att resultatet bygger pa svaret som den intervjuade ger,
det vill séga, objektets beskrivning av vad han eller hon upplevt, reagerat och agerat pa
(Kvale, 1997). Kvalitet syftar pa arten, pa beskaffenhet av ndgot. Kvantitet syftar pa hur
mycket, hur stort, mangden av nagot ar. (Kvale, 1997 s. 67) Den kvantitativa delen i
undersokningen framkommer da jag soker bland manga elever for att finna mitt
resultat.

For att utveckla mitt metodresonemang ytterligare vill jag berora Asberg (2001). Han
menar att det inte gar att dela upp forskning i antingen kvalitativ eller kvantitativ
inriktning. Vidare patalar han att det inte finns nagra sadana metoder utan dylika ord ar
enbart retorik kring hur forskning skall bedrivas. Det innebar da att kvantitativa och
kvalitativa begrepp snarare &r en reflektion av egenskaper som finns hos foreteelserna
som vi soker kunskap kring &n en tydlig spegling av

Data kan vara kvalitativa (i form av ord) eller kvantitativ (i form av siffror). Men
det ar inget mer att orda om, eftersom bade ”numbers and words are both needed
if we are to understand the world™ enligt Mathew Miles och Michael Huberman
(Asberg, 2001 s. 270).

Det kan ibland vara svart att placera in en undersokning inom ett speciellt fack,
kvalitativt eller kvantitativt utan de bor ses som ett enda omréde (Asberg, 2001).
Darfor kan ocks&é Asbergs resonemang vara befriande d& han skapar befriande
mojligheter for olika forskningsansatser, som den hér uppsatsen. Hans tankar ar darfor
en viktig aspekt att ha med under lasningen av detta arbete, da det ibland, beroende pa
arbetets art, varit svart att placera in det under en viss metod.

Analys och tolkning

Hermeneutiskt forhallningssatt

Kvalitativa forskningar har ofta sin utgangspunkt inom det hermeneutiska
angreppsfaltet. Inom hermeneutik (tolkningslara) ses till hur texter forklaras. Inom
hermeneutiken &ar forskaren &ven deltagare da denne gar in i texten och soker forstaelse
for vad den andre menar och upplever. Det ar viktigt for forskaren att vara objektiv
och pésett sa riktigt satt som mojligt aterge och tolka det insamlade resultatet (Kvale,
1997).

> Under rubriken: Metodproblem, tar jag upp och kommenterar min egen insats utifran trovérdighet.
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Hermenuetiken studerar tolkning av texter. Den hermenuetiska tolkningens syfte
ar att vinna en giltig och gemensam forstaelse av en texts mening (Kvale, 1997 s.
49).

Kvale (1997, s. 182) papekar att uttolkaren av en text soker utveckla relationer och
strukturer i texter och forskaren gar darmed utéver det som sagts/skrivits och tolkar
mellan raderna av detta. Mitt arbetssatt ar hermeneutiskt da jag soker utrona vad
eleverna syftar pa, vilken undermening som finns i texten. Jag soker, pa ett objektivt
satt, se och forsta det eleverna reagerat pa, vad inneborden &r i deras svar.

Fenomenologisk forhallningssatt

Inom fenomenologiskt forhallningsstt soker 6ppenhet for vad den intervjuade skriver,
dennes upplevelse och erfarenhet. | dialektiska motsagelser, dvs. da tyngdpunkten
aterfinns inom det nya, det som haller pa att utvecklas, kan forskaren se hur nya
mojligheter trader genom att ny kunskap skapar motséagelser till den tidigare kunskapen
(Kvale, 1997).

Jag vill forsta varlden ur din synvinkel. Jag vill veta vad du vet pa samma satt som
du vet det. Jag vill forsta meningen i din upplevelse, ga i dina skor, uppleva tingen
som du upplever dem, forklara tingen som du forklarar dem vill du bli min larare
och hjalpa mig att forstd? (Kvale, 1997 s. 117).

Genom att anvanda Oppna fragor tanker jag be eleverna beskriva sin personliga
uppfattning. Min 6nskan &r ocksa att se elevernas upplevelse av larstilsarbetet. Genom
att soka ge uttryck at elevernas svar kan jag forhoppningsvis aven forklara deras
erfarenheter.

Aktionsforskning

| arbetet finns ocksa en aktionsforskningsansats da jag sjalv ar med och driver
skolutvecklingsarbetet utifran Dunn & Dunns Learning Style Model. Aktionsforskning
kommer utifran att forskaren onskar forska utifran en mer handlingspraktiskt inriktning
dar forskaren &r inforlivad och solidarisk med sitt problemomrade (Eliasson, 1995).

Aktionsforskning brukar helt allmént definieras som ”ett néra samspel mellan
handling och forskning, mellan teori och praktik, i en férandringsprocess”
(Eliasson, 1995 s. 146).

Resonemanget som foljer ar kopplat till Eliasson (1995 s. 147). Utifran denna ansats
kan jag, ur brukarorganisationens synvinkel, ses som en som levererar kunskaper.
Samtidigt kan arbetet ses fran en annan synvinkel, forskarens, dar personal och elever
ar subjekt som finns med och, genom sitt deltagande, realiserar forskningen. Nagot som
ar viktigt att papeka ar att denna uppsats enbart féljer eleverna under en tva veckors
period. Att jag anda valjer att se min insats utifran aktionsforskningsperspektivet beror
pa att jag, under drygt ett ars tid, var med och utférde forandringsarbetet aven om sjélva
uppsatsen enbart levererar resultat fran en mycket kort del av den tiden.

Metodproblem

Nagot som skulle kunna vara ett metodproblem, trots att jag ser mitt arbete som en
aktionsforsningsansats, ar att jag sjalv ar inblandad i projektet da det ger mig en
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forforstaelse for resultatet. Kvale (1997) lyfter fram riskerna med personligt engagerade
forskare da han skriver:

Experimentella studier har visat hur bade intervjupersonernas och forskarnas
forvantningar oavsiktligt kan inverka pa experimentens resultat. (Kvale, 1997 s.
258)

Jag dr inte enbart observator utan dven delaktig i undersokningens projekt. Dessutom &r
jag en av dem som drev berorda skolutvecklingsprojekt, bade da det géller planering,
genomfdrande och utvardering. Samtidigt ar jag mycket val medveten om detta och
soker hela tiden fokusera mot att arbeta objektivt, det vill sdga jag soker vara medveten
om min egen positiva installning till Dunn & Dunns metod, bade da jag samlar
bakgrundsmaterial, formulerar fragorna och bearbetar dessa. Kvale belyser den méjliga
problematiken da han skriver:

En ej erkdnd snedvridning kan fullstdndigt ogiltiggdra resultaten av en
intervjuundersdkning. En snedvridning eller ett subjektivt perspektiv kan daremot,
om de erkénns, belysa sarskilda aspekter av de undersokta fenomenen, fora fram
nya dimensioner och bidra till ett mangperspektivistiskt skapande av kunskap
(Kvale, 1997 s. 258).

Da jag arbetat med att sammanstélla enkatsvaren har jag hela tiden medvetet sokt att
lyfta fram bade negativa och positiva tendenser. Min forhoppning ar naturligtvis att jag
darigenom speglar och askadliggor elevernas asikter och inget annat.

Undersdkningsgrupp

Samtliga elever &r deltagare i det tva veckor langa projektet: Karlekens manga ansikten
som genomfordes under januari 2007. Projektet bygger pa lararnas gemensamma arbete
baserat pd Dunn & Dunns larstilsmetod. Alla eleverna studerar pd samma
gymnasieprogram, ar 1. 90% av eleverna pa programmet ar flickor. De flesta eleverna
ar 17 ar, nagra aldre och nagon yngre. Det ar en mangkulturell bredd pa
deltagargruppen och deltagarna kommer fran olika socialgrupper i samhéllet.

Avgransning

Fran borjan var min tanke att undersoka hur lararna stillde sig till att arbeta
utvecklingsinriktat med larstilar. Sag lararna projektet som nagot som skulle ge dem
arbetsredskap att mdéta elever som ér i behov av sarskilt stod? Under planeringstiden
infor projektet borjade jag anda finna det allt mer intressant att se till elevernas
upplevelse av projekttiden. Lararna pratade ndmligen ofta om att de ville att projektet
skulle vara upplevelsebaserad. Fran att ha varit inriktad pa att folja processen inom
lararlaget gick jag sa Over till att koncentrera mig pa eleverna.
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Genomforande och etiskt perspektiv

Rektor informeras i god tid och godkande enkéten (se bilaga 1) och genomférandet av
undersokningen. Eftersom eleverna ar over 15 ar behover inte foraldrarna tillfragas
(Vetenskapsradet, 2002). Det fanns ingen kontrollgrupp da det inte var mojligt att ha
nagon sadan eftersom projektet bara genomfordes en gang.

Projektet pagick under tva veckors tid. Direkt efter avslutningen samlades eleverna,
totalt 90 stycken, i sina hemklassrum for att besvara fragorna som foreliggande uppsats
bygger pa. Enkéatfragorna forklarades muntligt, sa att det inte skulle bli nagra
missforstand, och darefter delades enkaterna ut dar aven instruktionerna fanns skriftligt.
Lararna var ombedda att patala for eleverna att de skulle besvara fragorna enskilt och
motivera sig val. De ombads skriva sina reflektioner och fundera 6ver eventuella
upplevelser under projekttiden. Da det géllde fragan “vad de har lart sig” papekades att
det skulle relateras till projektet och den undervisning som de var vana vid att lararna
bedrev i klassen sasom till exempel grupp- eller enskilt fordjupningsarbete. Eleverna
informerades ocksa om att enkaten skulle anvdndas och sammanstéllas i
undersokningssyfte for att sprida erfarenheter fran projektet.

Det finns grundlaggande etiska krav som bor uppfyllas da det bedrivs forskningsarbete.
Jag kommer har att beskriva dessa utifran Vetenskapsradet (2002).

Enligt Informationskravet skall deltagarna informeras om syftet med undersékningen.

Forskaren skall informera uppgiftslamnare och undersékningsdeltagare om deras
uppgift i projektet och vilka villkor som galler for deras deltagande. De skall
darvid upplysas  om att deltagandet ar frivilligt och att de har rétt att avbryta sin
medverkan (s 7).

Eleverna informerades muntligt om vad undersokningen skulle ga ut pa, dels att den var
till for att folja upp projektet i sig men ocksa att det skulle skrivas en forskningsrapport
kring den.

Aven samtyckeskravet, dar forskaren maste hamta deltagarnas samtycke till deltagande,
maste uppfylldes (Vetenskapsradet, 2002). Eleverna informerades om grunderna for sin
delaktighet i en undersékning som skulle kunna komma att publiceras. De som inte ville
vara med var heller inte tvungna till det. Om eleverna enbart dnskade vara med i
skolans undersokning men inte i forskningsrapporten, uppmanades de notera detta pa
enkaten. De kunde naturligtvis ocksa avsluta sitt skrivande nar som helst. | och med att
eleverna inte skulle skriva namn pa enkaterna, kunde jag inte erbjuda mojligheten att ta
bort en redan inldmnad enkét i efterhand. Har kom &ven Konfidentialitetskravet in
(Vetenskapsradet, 2002). Eftersom eleverna inte behovde skriva sina namn pa enkéaten
och det dessutom var relativt manga som deltog i undervisningen kunde inte deras
asikter knytas till speciella personer.

Nyttjandekravet uppfylldes da materialet forst och framst var tankt att anvandas i
vetenskapligt syfte men eleverna informerades ocksa om att det totala resultatet skulle,
for att sprida erfarenheter, kunna komma att anvandas pa annat satt. Inte heller har
fanns nagon risk att materialet skulle kunna kopplas till sddant som kunde paverka den
enskilde individen da det inte forekom nagra personuppgifter.
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Urval, databearbetning och bortfall

Populationen som jag valt att undersoka bestar av 120 elever i ar 1, gymnasiet.

90 elever besvarade enkéten varvid 30 elever, de som inte var med och skrev
utvarderingen, far ses som bortfall. De 90 besvarade enkaterna samlades i en hég med
baksidan upp. Darefter gjordes ett systematiskt urval (Bystrom, 1998). 30 stycken
formular plockades fram genom att baksidan av enkéaterna vandes uppat och vart tredje
formular plockades ut ur hégen med start pad nummer tre. Bystrom (1998) menar att
systematiskt urval medfor att stickprovet visar karaktarsdrag som ger mojlighet att dra
statistiska slutsatser om populationen.

Eftersom den undersokta populationen bestar av 120 elever sa borde den systematiskt
utvalda stickprovsgruppen, innehallande 30 elever, betraktas som forhallandevis stor.
Stickprovsgruppens storlek torde darfér gora den representativ for elevernas
upplevelser och asikter (Bystrom, 1998).

Hur vél stickprovet éterspeglar populationen beror givetvis aven pé stickprovets
storlek. I allménhet galler att ju storre stickprovet ar, desto béattre dverensstammer
dess egenskaper med populationens egenskaper (Fanér, 1980 s.15).

Arbetsgangen var sedan att jag samlade allt material fran varje fraga, skrev ner stora
delar tillsammans for att pa sa satt se helheten. Darefter sokte jag sammanstélla
inneborden i svaren, emellandt anvandes citat fran eleverna for att forklara och
tydliggdra innebdrden i min tolkning av deras svar.

En del elever har enbart gett enstaviga svar pa fragorna sasom Nej, ja, trakigt, bra och
sa vidare. De kortstaviga svaren gjorde det svart att tolka vad eleverna menade och
varfor de hade en viss asikt. Eleverna uppmanades flera ganger att motivera sina svar,
anledningen till att de inte gjorde sa det kan vara flera. De kan ha haft svart for att
formulera sig i skrift, de kan ha brakat med nagon i familjen, blivit ovan med en
klasskamrat, gjort slut med pojkvannen och sa vidare. Utifran dessa orsaker finns all
anledning for mig att stélla mig kritisk till min egen insats. Kanske kunde jag tagit med
en fraga som pa nagot satt kunde métt av deras sinnesstamning for dagen. For att mota
de som hade las och skriv problem kunde jag latit eleverna diskutera fragorna i grupp
och darefter skrivit ner svaret eller erbjudit eleverna att bli intervjuade som ett alternativ
till att besvara enkaten skriftligt. Jag skriver darfor inte alltid ut de kortstaviga svaren i
arbetet da jag inte vet vad de menar. Daremot namner jag om det var manga som
svarade kortfattat i en viss fraga.

Jag valde att inte ha nagot genusperspektiv da det var for fa pojkar med i min utvalda
undersokningsgrupp for att dessa skall kunna anses som representativa. En variant hade
annars varit att redan fran borjan vélja ut pojkarna till en egen grupp men en sadan
grupp hade inte givit nagot hallbart resultat da det totalt var for fa pojkar som besvarade
enkdten fOr att ses som en representativ grupp. Elevernas svar presenteras darfor
gemensamt, oavsett kon.

En fraga som togs bort ur resultatredovisningen av enkéten var: Finns det nagonting,
under projektets gang, som du skulle vilja ha haft mer tid for? Bristen pa tid var ett
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genomgaende problem for eleverna men behovet av tid var sa olika fran person till
person kopplat till vilket moment det var att det inte gick att generalisera och dra
slutsatser.

Reliabilitet, validitet och generaliserbarhet

Generaliserbarhet mats utifran hur trovardig och representativ en studie ér.
Generaliserbarhet och kvantitativ forskning, med sina statistiska urvalsprocesser, ar
nara beslaktade. Foljande tre mal for generalisering dr hamtade ur Kvale (1997):

Det forsta &r att studera det som &r - att forsoka faststilla det typiska, det
allménna, det vanliga. Man soker maximera Overensstimmelsen mellan
forskningsfaltet och det vidare skeendet i samhallet. Ett andra mal &r det som
kanske kommer att finnas - har dr malet for generaliseringen inte det som &r utan
det som kommer att finnas (s5.212).

...tredje mal for generaliseringen ar det som kan finnas — att lokalisera situationer
som vi tror &r ideala eller exceptionella och studera dem for att se vad sin pagar
dar (s. 212).

| detta arbete soker jag se till elevernas inlarningssituation och objektivt faststalla hur
deras gemensamma (typiska) upplevelse av hur verkligheten sag ut vid ett visst tillfalle.
Vad som tycks mest vanligt i situationen och vad slutresultatet av undersékningen kan
visa. Kvalitativ forskning kan visa ett tydligt och sanningsenligt resultat om forskaren
ar noga med att objektivt soka efter det som framkommer och se det som det sanna
resultatet samt visa pa hur detta gestaltar sig (Larsson, 1986).

Det ar viktigt pa vilket satt som fragorna stalls for att inte svaret skall bli missvisande,
de skall vara giltiga. Har kommer validitet in i bilden. Om fragorna méter det de ska
mata paverkas validiteten dvs. graden av hur vél forskaren mater det som skall métas.
Kvale (1997) menar att validiteten paverkar genom hela arbetet. Den paverkar vid
tematisering, det vill sdga vilka de teoretiska grunderna &r och, som jag tidigare
berorde, logiken i de fragor som stélls. Validiteten paverkas ocksa av hur noggrann
planeringen varit. Eftersom jag inte hade mdjlighet att ha nagon kontrollgrupp &r darfor
kanske inte validiteten pa fragorna i enkaten sa bra som de kunde varit. Hade det funnits
mojlighet till en kontrollgrupp hade nagra av fragorna formulerats om och darmed Okat
validiteten.

Validitet kan ocksa rora sig om etisk medvetenhet men ocksa insikt om varfor forskaren
valt vissa metoder och varfor de &r relevanta for studien, vilken grupp forskningen
vander sig till etc. Analysen ar en viktig faktor - aterigen om fragorna ar tillforlitliga
och om den som tolkar & medveten i sitt tolkande. Slutligen &r rapporteringen viktig
for att tydliggora undersdékningens resultat (Kvale, 1997).

Reliabiliteten speglar om arbetet tydligt visar situationen kring, i den har
undersokningen — undervisningen. Har slumpen paverkat resultatet, ar situationen
densamma for alla som besvarar fragorna, tidpunkten, rummet och sa vidare.

Traditionellt menar man med reliabilitet eller tillforlitlighet att en maétning &ar
stabil och inte utsatt for t. ex. slumpinflytelser, situationen skall vara likadan for
alla, alla skall vara p& samma goda humor da de fyller i svaren pé frgorna. Inte
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séllan menar man att reliabilitet & en matning vid en viss tidpunkt som skall ge
samma resultat vid en fornyad matning (Trost, 2001 s. 59f).

Har ror det sig om vikten av objektivitet hos forskaren men ocksa den precision som
denne anvander sig av da forskningen genomfors och bearbetas. Det ar naturligtvis
omdjligt att helt ta bort all paverkan och fa en exakt likadan situation for alla som deltar
i undersokningen. Det gar inte att garantera att alla & pa samma humor, att alla har
exakt samma forkunskaper men det gar att strava efter att situationen skall vara sa lik
som mojligt. Min undersokningsgrupp fick alla svara pa fragorna vid samma tillfalle,
under samma forutséttningar, efter projektavslutningen i aulan.

Initiallage for tolkningen av analysen

Utgangspunkten av analysen bygger pa kvalitativa tolkningar av intervjusvaren
(Larsson, 1986). Det relevanta ar intervjusvaren fran eleverna, inneborden i dessa och
det eleverna soker formedla utifran sina upplevelser och sadant de reagerat eller agerat
pa, allt utifran perspektiv.

Analysen ar, precis som alla analyser, av kvalitativ art. Jag utgar fran enkatfragorna och
darefter sammanfattas och kategoriseras svaren sa att dessa blir representativa for
elevernas asikter. Min forhoppning ar att strukturen skall vara sa pass tydlig att lasaren
pa ett latt satt ser inneborden i resultatet. Larsson (1986) framhaller vikten av detta da
han skriver:

I fenomenologisk tradition blir en god struktur helt avgoérande, eftersom man
skall komma fram till en essens. Detta kréver inte bara omsorg om alla aspekter
och nyanser, utan dven att analysen drivs mycket langt till en helhetsbeskrivning
av det fenomen som studeras. En fyllig beskrivning av upplevelserna racker inte;
vad som &r essentiellt och vad som inte ar essentiellt maste klarlaggas (Larsson,
1986 s 202).

| arbetet med elevernas svar var min utgangspunkt densamma som Larssons (1986, s.
196) da jag sokte perspektivmedvetenhet, intern logik och etisk perspektiv. Vid
sammanstallningen sokte jag efter liknande inneborder, sag till struktur och tog med
teoritillskott utifran Dunn & Dunns Learning Style Model.
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Resultat

Inledning

Resultatet redovisas utifran utvarderingsenkéaten som eleverna besvarade efter det
genomforda larstilsprojektet: Kéarlekens manga ansikten (se bilaga 1) och har
specialpedagogisk utgangspunkt da de soker se mdjligheter for inlarning i
klassrumssituationer. Eleverna besvarade enkéten under en och samma tidpunkt men i
fem olika klassrum | resultatet delas elevernas svar in under rubriker som aterspeglar
fragorna i enkaten. Det finns en viss risk for upprepelsefaktor bland svaren eftersom
dessa gar in i varandra over fragorna. Vid slutet av resultat och analysdelen finns en
rubrik som mer tydligt kopplar till den av uppsatsens fragor som berdr skolutveckling.

De flesta eleverna motiverade sina svar val och det ar ocksa fran dessa som jag hamtar
den mesta informationen. Fem elever, av de 30 som valdes ut till undersékningsgrupp,
var genomgaende tveksamma eller direkt negativa till projektet. Naturligtvis finns det
emellandt &ven mindre positiva asikter hos andra elever men det var inte nagot
genomgaende inslag i deras svar.

Beskriv nagon/nagra kanslor du fatt da du arbetat med
projektet. Vad var det som gav dig denna kéansla?

Flera av eleverna gav uttryck for att skolan var nagot som de maste klara av och
genomfora. Det gjorde att de tyckte att skolan i sig var trakig, oavsett vad de gjorde
under lektionerna. Flertalet elever patalade dock att de hade upplevt roliga saker under
projekttiden, inte enbart men forhallandevis ofta, vilket medverkat till att de upplevt
kanslor av gladje och tillfredsstallelse. Flera elever patalade att de varit glada for att
lararna lade ner sa mycket tid for dem.

Tack till alla larare som stallt upp.
Tack for att ni lagt ner er energi och méda kring vara klasser.

Gemenskapen som uppstod da eleverna gjorde saker tillsammans upplevdes positiva
och ledde till att klassen fick battre sammanhallning. Eleverna lyssnade mer pa
varandra och hade roligt da de arbetade med de olika momenten. Samarbetet i klassen
var battre under projektveckorna @n andra veckor. Eleverna kom ndrmare sina
klasskamrater och upplevde arbetsgladje under projektet, nagot som de sag som ytterst
vardefullt.

Kompiskarlek, jag fick battre kontakt med vissa i klassen.
Jag blev glad, alla omkring mig verkade (&r) positiva.

Flertalet av eleverna uttryckte att de varit gladare under tiden som projektet pagatt an

vad de annars brukar vara och att de énskade ha fler temainriktade veckor. Innehallet i
enkaterna préglades i stort av ett lustfyllt larandeperspektiv.
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Jag har varit gladare. Varfor vet jag inte. Har varit mer positiv én
vanligt.
Jatteskoj, jag har lart mig sa mycket!

Speciellt lapptacksarbetet® visade sig vara mycket uppskattat da flertalet elever menade
att det var roligt att arbeta praktiskt och — klassen gjorde det tillsammans. Har patalade
eleverna ofta det roliga med sjalva skapande processen, att de fick arbeta var och en for
sig men aven hjélpa varandra. De upptackte att nagra var battre pa att sy, nagra var
battre pa att mata och pa det sattet kunde de hjalpa varandra. De flesta av eleverna,
utom tva av de fem elever som i stort stéallde sig mindre positiva till projektet, uttryckte
stolthet, tillfredsstéllelse och gladje 6ver vad de gjort tillsammans och uttryckte att
slutresultatet, klassens gemensamma lapptécke, blev fint.

Nagot som standigt aterkom i enkaten och som, for de flesta elever, framstod som
positiv var dagarna med Story line’. Eleverna uttryckte att den storsta fordelen med
Story line var att lararna var aktivt narvarande och att eleverna fick jobba i lugn och ro
en hel dag. Aven hir arbetade eleverna dels sjalvstandigt men ocksa tillsammans. De
diskuterade och fick lara sig mer om sociala samspel sasom familjerelationer och varfor
manniskor beter sig som de gor. Utifran Story line beskrev de bland annat kénslor som
smartsamt, roligt och intressant. Ingen elev patalade att Story line var trakigt eller gav
nagra negativa eller kritiserande kommentarer.

Det var kul med Story line for da var lararna verkligen dar och vi jobbade
ifred hela dagen.

Jag tyckte det var ratt bra med storyline for med gubbarna (dockorna)
fattar man mer &n nar man bara beréttar.

Ytterligare inslag som upplevdes positiva var filminslagen®. De senare upplevdes
egentligen som bade skrammande och roliga. Eleverna tyckte delvis att det var hemskt
att se sig sjalva sa exponerade men samtidigt framgick det att de var stolta éver vad de
astadkommit. De bade talade, laste och agerade infor kameran. De hade skrivit sina
egna nyhetsberéattelser, utifran samhallskunskapsperspektiv, och gjort manus till dessa
som de sedan last upp eller agerat infoér kameran. Elever som aldrig framtréadde infor sin
Klass i vanliga fall visade sig klara av att filmas och framtrada infor en storpublik i
aulan.

Tyckte det var fantastiskt kul nar vi blev filmade. Det var roligt att se sig
sjalv. Vi Maste ha sadana projekt fler ganger.
Jag vill se filmen igen!

Overvigande delen av elever var positiva till att vara med pa film och att regissera och
spela in film men det fanns ocksa sex elever som tyckte tvartom, som tyckte att det var
jobbigt att se sig sjalv pa bild och att behéva agera infor kameran. Dessa var positiva till
projektet i sig, det var mer att agera infor andra som upplevdes som tufft.

® Ett av momenten inom projektet. Beskrivs i denna uppsats under rubriken: Genomforande av projektet:
Karlekens manga ansikten
;
a.a
8a.a
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Pinsamhet — pa avslutningen i aulan. Man ar inte van att se sig sjalv pa
film och man gor latt bort sig.

Jag vill inte redovisa infor klassen men i filmen pratade jag infor alla i
aulan.

De elever som inte alls tyckte om att arbeta praktiskt och som uttryckte att praktiska
inslag gjorde dem irriterade tyckte ocksa att de praktiska inslagen i projektet var
I6jliga. Dessa uttryckte att de foredrog enskilt arbete sasom nar de fick skriva egna
dikter. En elev uttryckte det enligt féljande:

Klart och tydligt att det var roligast nar vi skulle skriva dikter. Jag ar bra
pa det eftersom jag skriver valdigt mycket och da far jag jobba sjélv, det
ar bra.

Bland enkétsvaren framkommer fem stycken elever som menade att det varit jobbigt att
behtva samarbeta men mest uttryckte dessa frustration dver &mnesvalet: kérlek. Dessa
fem elever uttryckte att det var ett patetiskt omrade att arbeta utifran. De sade sig bli
trotta pa projektet, tyckte karleksamnet var flummigt.

Irriterad har jag varit, ndgon dag var jag glad.
Det har varit jobbigt att samarbeta med andra i klassen.
Trotthet. Nar det handlar om karlek sa tyckte jag detta var patetiskt.

En del elever ansag att amnesomradet karlek varit jobbigt da det hade vackt kanslor
inom dem, kanslor som de sokt stdénga av. Ké&nslor av saknad kring foréldrar, en tidigare
eller nuvarande karlek, vilket emellanat hade upplevts som smartsamt. Samtidigt har
andra elever reagerat tvartemot och uppmarksammat pa kanslor av gladje infér vad
deras néara och kara verkligen betyder for dem. Har har projektdmnet varit med och
utvecklat deras medvetenhet kring sin egen person och vikten av ndra och kara.

Cirkeldiagrammet pa nésta sida ar ett fortydligande av texten som behandlats under

fragan: Beskriv nagon/nagra kanslor du fatt da du arbetat med projektet. Vad var det
som gav dig denna kénsla.
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Tabell |

1. 17 % var mindre positiva
2. 60 % var positiva
3. 23 % blandade kénslor

23% 17%

o1
m2
o3

60%

17% (fem personer) upplevde projektet som mindre positivt.

60% (16 personer) skrev att de dverlag kande sig positivt installda till projektarbetet

23 % (sex personer) upplevde blandade kéanslor sdsom osékerhet, nervositet, pinsamhet,
i kombination med 6kat mod, 6kat sjalvfortroende.

Sammanfattningsvis ar min tolkning att de flesta av eleverna uttrycker att de har
upplevt roliga saker under projekttiden, inte enbart men forhallandevis ofta, och de har
upplevt kanslor av gladje och tillfredsstallelse men ocksa sorg da projektet har berort
sadant de kanner saknad kring. For en del elever har inslag, som egentligen forst
upplevdes sasom negativa och svara, gett dem okat sjalvfortroende dven om de ibland
varit svara att genomfora.

Var det nagon gang under projektet som du kénde att dina
’starka sidor” kom fram? Beréatta!

Eleverna menade att de anvande sig av sina “starka sidor” pa ett speciellt satt. Jag tolkar
det som att drygt hélften av gruppen upplevde att de hade lattare for att koncentrera sig
da de rorde sig samtidigt som de larde sig saker.

Det var lattare att komma ihag saker da vi gjorde det tillsammans, rérde
0ss och pratade med varandra.

Jag har arbetat bra, koncentrerat mig under dessa veckorna. Bra att inte
sitta still hela tiden.
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Det var lattare att komma ihag saker da vi gjorde det tillsammans, rérde
0ss och pratade med varandra.

Eleverna ger uttryck for 6kad medvetenhet kring anvandandet av sina ”starka sidor” och
att detta resulterade i att de arbetade battre. Tva tredjedelar av eleverna patalade att de
anvande sina starka sidor da de arbetade tillsammans med varandra i socialt samspel.
Aterigen namnde flera arbetet med lappticket som nagot positivt. De hade slitit sitt
har” da de arbetade med sina rutor men resultatet hade blivit att de lart sig geometri pa
ett annorlunda satt. Det var socialt samspel da de samtalade om hur rutorna till
lapptacket skulle se ut och passa ihop. Aven har hjélpte de varandra och diskuterade.
Nagon hade tagit pa sig rollen att leda gruppen och sétta samman rutorna, i flera fall var
det elever som inte hade den ledarrollen annars. Flera patalade att de, under
projekttiden, upplevde att de hade lattare for att koncentrera sig och att de arbetade bra.

Nar vi gjorde lapptéacket behovde man talamod. Man ska inte ge upp sa
latt.

Renskriva pa dator, dar var min starka sida.

Jag var bra pa att skriva dikter och sjunga.

Tva personer patalade att de foredrog att arbeta enskilt. Det var da deras “bésta sidor”
kom fram.

Nar vi satt sjalva och skrev berattelser och poesi.

Min starka sida da. Vi jobbade med dikter och gjorde en familj. Jag
gjorde det mesta sjalv eftersom jag gillar det och da var det inte mycket
till samarbete.

Nedan foljer nagra av elevernas kommentarer kring “starka sidor”. Denna fraga gav
betydligt utforligare svar hos eleverna an de andra fragorna. Det var egentligen bara en
elev som uttryckte att den inte upplevde nagra starka sidor” hos sig sjalv, dvriga elever
hade gjort det. Min tolkning &r att det var manga elever som foredrog att arbeta med
hénderna under tiden att de l&rde sig ny information.

Nar jag gjorde lapptacket fick jag tillfalle att ta fram min konstnarliga
sida, det &r en sida jag inne visar sa ofta.

...nar vi gjorde lapptacket fick man ha talamod...

Klart och tydligt ar att min starka sida kom fram da vi sydde och jag fick
arbeta med handerna, det passar mig battre.

Nar vi satt och skrev beréattelser. Nar vi gjorde hjartanen och blev
filmade. For jag alskar att skriva berattelser och jag tycker det ar jattekul
att bli filmad.

Elever uppgav att de hade funnit sidor och férmagor inom sig sjalv och sina
klasskompisar, formagor som de inte hade kant till tidigare. Det kunde réra sig om
konstnarliga sidor, ledaregenskaper, vikten av socialt samspel vid den egna inl&rningen,
att praktiskt arbete underlattade inlarningen, att individen larde sig bast da han arbetade
enskilt. En intressant kommentar var just fran en elev som tidigare inte vetat om att en
av dennes starka sidor var ledarskap.
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For att fa nagot gjort har jag fatt satta igang min grupp. Jag har fatt tala
for min grupp, jag har fatt vara lite ordférande/talesman.

Nedan foljer ett fortydligande av svaren utifran fragan om det var nagon gang under
projektet som eleverna kénde att de anvande sina “starka sidor”.
Tabell 11

1. 3% Har inte funnit nagra nya formagor eller sett “’starka sidor hos” sig sjalv.
2. 97% Har funnit nya férmagor eller sett “starka sidor hos” sig sjalv.

3%

97%

Sammanfattningsvis tolkar jag svaren som att den dékade medvetenheten om den egna
personen har bidragit till att eleverna fatt redskap att mota nya situationer, bade
vardagliga och inlarningssituationer. En del elever uttryckte, redan da projektet startade,
att de k&nde till sina basta inlarningsstilar medan andra hade varit helt ovetande. De
flesta elever uppgav anda att de hade kant att de fatt 6kad motivation, inte vid alla
moment, men vid olika tillfallen och att de tyckte att projektet fangat sidor hos dem som
de annars inte anvédnde sig av. En person uppgav att han inte upplevt att han anvant sina
"starka sidor” och formagor under projektet. Ovriga tjugonio uppgav att de gjort detta.

Arbetet i projektet har oftast utgatt fran larande som bygger
pa upplevelser. Skulle det vara maéjligt att alltid arbeta pa
detta satt i skolan? Ge exempel.

Den totala inneborden av elevernas svar pa den har fragan tolkade jag som att de flesta
eleverna stallde sig positiva till att arbeta i projekt men kanske inte alltid da det kunde
upplevas som tjatigt.
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Kanske inte alltid. Men jag tycker att man skall ha det ofta. Tyckte det var
fantastiskt kul nar vi blev filmade. Det var roligt att fa se sig sjélv. Vi
maste ha sadanna projekt fler ganger.

Inte alltid men nadgon gang kan man géra det, det blir kul.

Tva elever svarade att de inte hade nagon asikt i fragan. Ytterligare fyra elever stallde
sig mindre positiva till projektarbete. Dessa elever uttryckte att det inte var deras grej
att arbeta sd. De upplevde projektet som flummigt och ostrukturerat. De 6nskade mer
arbeta som de gjorde innan temaveckorna och gav uttryck for en upplevelse av saknad
av évriga amnen och teori.

Nej, jag vill inte arbeta i projekt. Jag har provat det och det blir
langtrakigt. Anledningen till att det funkar med teman &r att vi har det da
och da.

Nej, det har varit for mycket praktiska saker och det funkar inte i langden
eftersom man behdver teori ocksa.

Nej det var langtrakigt for att jag inte reagerar pa ett sadant satt
eller/inte gillar att arbeta med sadant praktiskt.

Bland de oOvriga svaren framkom att majoriteten av eleverna var positiva till
larstilsbaserat arbete. Eleverna patalade att de lart sig battre genom att arbeta utifran
projekt, att det var mycket roligare att arbeta pa det sattet och — de ville ha projekttema
sa ofta som mojligt. Jag valde att ta in nagra axplock ur svaren fran de elever som var
positiva till att arbeta i projekt.

Ja, det skulle vara mojligt att alltid arbeta utifran projekt for man lar sig
mycket olika grejer.

Jag tycker det skall vara mer praktiskt i skolan och mindre skrivande.

Ja, man lar sig béttre, fler projekt.

Absolut, man lar sig mer.

Sammanfattningsvis kan man séga att majoriteten av eleverna gav uttryck for att de
garna arbetade utifran projekt. Nagra elever 6nskade tydligare teorianknytning.

Har samarbetet mellan larare och elever varit annorlunda
mot vad det brukar vara? | sa fall pa vilket satt?

Flera elever sade sig tycka om att sitta i grupper och diskutera. De uttryckte att de blivit
mer lyssnade pa an vanligt. Larare och elever hade samarbetat och kommit Gverens pa
ett annat satt och det hade varit mer gemenskap &n vanligt. Eleverna hade fatt se andra
sidor av ldrarna och lart kdnna dem battre. Dessutom hade samarbetet i klassen varit
battre under projektveckorna an andra veckor. Eleverna hade kommit nédrmare sina
klasskamrater, ndgot som de sag som ytterst vardefullt.

Nar vi skulle sitta i grupper och diskutera sa var det mycket béattre an

vanligt. Vi samarbetade och kom &verens.
Ja, lararna var” mjukare”. Det gjorde att manga elever 6ppnade sig.
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Jag tycker samarbetet har varit battre med bade larare och elever dom
har 2 veckorna. Det kanns som om eleverna har lyssnat mer pa lararna
och har kommit battre dverens.

Det var battre under dom har karleksveckorna @n dom vanliga veckorna.

Flera elever skrev att de, som alltid, haft ett bra samarbete med lararna och att dessa
alltid stallde upp.

Nej, Jag tycker alla larare varit lika mycket hjalpsamma som alltid.
Bra samarbete som vanligt men roligare.

En annan sak som framgick som mycket positiv var att eleverna hade fatt mojlighet att
traffa andra larare &n sina ordinarie.

Man har traffat mera larare och fatt hora dem undervisa eller halla i
nagot pyssel eller forelasning. Man har sett andra sidor som lararna har.

Jag tolkar det som att de flesta eleverna uttryckte att lararna visade nya sidor hos sig
sjalva under projekttiden. Flera larare hade varit mjukare i sitt satt och eleverna trodde
att detta gjort att samarbete blivit battre, bade mellan larare och elever och mellan
eleverna som grupp. Nagra elever skrev att allt varit som vanligt och att lararna varit
lika latta att samarbeta med som alltid men att samarbetet varit roligare an vanligt.

Ett strukturellt problem som ofta patalades och som darfor inte kunde undga att berdras
var att nagra fa larare slarvade med tider, kom for sent eller helt uteblev fran
lektionerna. En elev skrev att en av lararna som uteblivit forklarat detta med att denne
glomt bort lektionen.

Det har varit lite flummigt och larare har uteblivit fran lektionerna.
Lararna borde halla tiderna och inte kritisera elever nar de ar sena.

| varan klass var det manga larare som inte hjalpte till lika mycket som
dom andra.

Vissa larare gillade jag inte eftersom det var flera som slarvade och inte
skotte sina tider.

Tva elever skrev att detta var ett strukturfel som inte uppkommit om lararna tagit sitt
ansvar. Min analys av elevernas reaktioner var att dessa speglade vilken vikt en larares
intresse har, dennes delaktighet i att skapa en god inlarningsmilj6. Detta
strukturproblem skapade irritation hos eleverna, gav negativa kanslor som frustration
och besvikelse da de inte kande sig vardefulla for berorda larare. Strukturproblemet
angavs ocksa som orsak till att en av eleverna tyckte att det varit jobbigt att arbeta
projektrelaterat.

Tolkningen av elevernas svar blir att larare och elever motte varandra pa ett nytt satt.
Man jobbade &n mer tillsammans vilket gav O6kat samférstand och hogre grad av
kontakt. Jag tolkar ocksa innebdrden av elevernas svar som att graden av intresse fran
larares sida ar viktig dd man bedriver skolutveckling.
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Tror du att fler elever skulle bli motiverade om all
undervisning var upplevelsebaserad (som den varit dessa
veckor)? Varfor/varfor inte?

En klar majoritet av eleverna uttryckte att upplevelsebaserad undervisning férmodligen
skulle gora att fler elever blev motiverade i sina studier.

Ja, jag tror i det i alla fall for det blir mycket roligare att vara har. For
man laser ju pa ett annorlunda satt
Japp, Undervisningarna har varit roligare och inte sa svara att forsta.

Dessutom uttryckte eleverna att projektarbete skulle motivera till inlarning i och med att
eleverna fick vara med och se saker ur sina vinklar, referera till tidigare erfarenheter och
hjdlpa varandra. Det sistnamnda var ofta aterkommande i svaren, att stalla upp for
varandra och att arbeta i grupp. Eleverna patalade gladje over att bli inspirerade vilket
de ansag motiverade till inldrning. Nedan foljer ndgra av de svar som uttryckte
elevernas positiva installning till larstilsarbete.

Ja, det tror jag for karleksveckorna var mer upplevelser. Mer projekt.

Ja, det tror jag for att alla far hjélpas at, tillsammans. Mycket roligare att
fa jobba i grupper

Bra med projekt for da far man gora det live! Och da far man kanna hur
det kanns!

Jag tror att man kommer ihag lattare om man upplevt de. Man skulle
kanna igen sig mer och dessutom skulle allt bli roligare.

Fem elever uttalade att de var tveksamma till att fler elever skulle bli motiverade om
man arbetade mer utifran upplevelsebaserad inlarning. De gav uttryck for att en del lar
sig bast genom att jobba med h&nderna medan andra vill lasa/héra men att
upplevelsebaserad inlérning inte passade alla. Visst hade det funnits inslag av enskilt
arbete under projekttiden men man hade ocksa haft manga gemensamma uppgifter.

Bade ja och nej — vissa lar sig mer, andra vill lasa/héra eller arbeta mer
pa egen hand.

Kanske att projektarbete ar bra for vissa, eftersom det kan vara roligare
an att gora saker sjalv, vissa lar sig mer ocksa.

Sammanfattningsvis  konstateras att majoriteten av eleverna uttryckte att
upplevelsebaserad inlarning/larstilsarbete skulle gynna deras motivation och 06ka
forstaelse hos de flesta elever. Upplevelsebaserad inlarning skulle ocksa kunna vara en
mojlighet for battre social kompetens, genom okat samarbete, och darmed ocksa skapa
okad sammanhallningen i klassen.
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Reflektioner kring skolutveckling och Dunn and Dunns
Learning Style Model

Dunns and Dunns Learning Style Model utgar fran att inga elever anses vara “svaga”
utan det mer handlar om att motivera eleven och skapa mojligheter till att lara genom
att finna dennes béasta inlarningssatt (Bostrom 2004). Det framgar med tydlighet, i
elevenkaterna, att alla haft formagan att genomfora uppgifterna. Nagra fa elever tyckte
att karlekstemat i sig var trakigt och nagon elev kande ingen tillfredsstallelse i att
arbeta projektrelaterat men ingen patalade att den inte kunde klara av att delta i
projektet pa grund av att den inte forstod eller inte klarade av momentet. Tvartom
patalades det ofta att det var tillsammans, i gemenskapen med larare och Gvriga elever
som de ké&nde gladje, forstod och genomférde momenten. Bostrdm och Wallenberg
(2005) menar att om elever kan finna sin bésta inlarningsstil skulle det gynna dem i
deras 6vriga skolarbete ocksa och gar sa langt att de skriver:

Elever misslyckas inte pa grund av laroplanen. Elever kan lara sig praktiskt taget
vilket &mne som helst ndr de undervisas med metoder som éverensstimmer med
deras inl&rningsstilar. (Uttryck myntat av Rita Dunn.) (Bostrom&Wallenberg,
2005 s. 104)

| enkatsvaren uttryckte eleverna ofta gladje och lust kring att delta/lara. Dunns and
Dunns Learning Style Model framhaller att om elever far majlighet att arbeta och
motas utifran sina basta forutsattningar okar forstaelsen for amnet (Dunn & Griggs
2003). Flera elever i undersékningen sade sig ha upptéackt nya sidor om sig sjélv, sidor
som Okat deras medvetenhet om vad de &r bra pa.

En anledning till avstandstagande fran Dunns and Dunns Learning Style Model &r att
den mesta forskningen &r gjord i USA (Bostrom, 2004). Resultatet av
sammanstallningen av elevenkéten speglar, bland annat genom graden av o©kad
motivation hos eleverna, pa att Dunns and Dunns Learning Style Model &r vart att
prova och utveckla inom gymnasieskolan. Uppsatsens resultat tyder pa att det kan
finnas stora vinster med modellen. | elevsvaren aterfanns ord som gladje, samspel,
gruppsammanhallning och 6kad grad av motivation, vilket racker for att géra modellen
intressant.

Modellen ar dock inte heltdckande, vilket jag dven tar upp i teoridelen, utan bor
kompletteras sa att de elever som vill fordjupa sig inom nagot amne far majlighet att
gora det. Jag skriver, under avsnittet: Faror med larstilar, att jag tyckt mig se att Dunn
& Dunns Learning Style Model lampar sig bast da elever skall lara sig nytt och svart
material men att metoden inte helt racker till i alla inlarningssituationer. Utifran
enkatresultatets menar jag fortfarande att modellen kan vara mojlig inom skolutveckling
men for den skull skall inte tidigare inlarningserfarenheter forkastas. Dessa behovs,
kanske speciellt for elever med visuell inlarningsstil som sitt basta inlarningssatt, men
ocksa for dvriga elever som, om uppsatsens resultat skulle vara graverande, genom
larstilsmodellen har lart sig nytt och svart stoft och darifran kan ga vidare med
fordjupningsarbeten.
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Sammanfattning av resultatet

Resultatet av elevenkaten visar att arbete utifran Dunn & Dunns larstilsmetod ar en
mojlig vag for skolutveckling. Majoriteten av eleverna uttryckte att upplevelsebaserad
inlarning/ larstilsarbete skulle gynna deras motivation och ge okad forstaelse. Eleverna
uttryckte ocksa att arbetsmetoden skulle vara en mojlighet for battre social kompetens
genom att den gynnar samarbete och darmed ocksa dkad sammanhallningen i klassen.
Den okade medvetenheten om den egna personen hade bidragit till att eleverna fatt
redskap att mota nya situationer, bade vardagliga och inlarningssituationer. En del
elever kande, redan da projektet startade, till sina basta inlarningsstilar medan andra
hade varit helt ovetande. De flesta elever uppgav att de tyckte att projektet fangade
sidor hos dem som de annars inte anvande sig av. Ett strukturellt problem som patalades
ofta, var att nagra fa larare slarvade med tider, kom for sent eller helt uteblev fran
lektionerna.
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Slutsats

Elevernas erfarenheter ar en viktig faktor for att skolan/undervisningen skall utvecklas.
Deras erfarenheter kan skapa mojligheter att finna nya pedagogiska betydelser. Precis
som i variationseteorin (Claesson 2002) utgar uppsatsens larstilsarbete fran teori men
finns ocksa med i undervisningen. Ser vi pa uppsatsens enkat utifran larstilsteorin med
sina visuella, taktila, auditiva och kinestetiska inslag, framtrdder dar ett mojligt
monster. | resultatdelen i detta arbete visar det sig att arbetet utifran Dunn & Dunns
Learning Style Model® tenderar att skapa engagemang, forstaelse och motivation men
aven irritation hos eleverna. Med utgangspunkt fran modellen blir min tolkning att det
kan vara sa att personer som foredrog visuell inlarningsstil inte fatt detta helt
tillgodosett under projekttiden. Personer som foredrar visuell larstil arbeta gdrna med att
skriva och l&sa, helst sjélva, och i projektet fanns mer inslag av samarbete och kreativt
arbete an enskilt arbete. | resultatdelen framkom att Okad motivation var ett
genomgaende positivt inslag hos eleverna under larstilsarbetet.

| uppsatsens undersokning framgar att Gvervagande delen av eleverna stallde sig
positiva till karleksprojektet. Detta skulle kunna bero pa att manga av eleverna féredrog
auditiv, kinestetisk och/eller taktil inlarningsstil. De elever som féredrog kinestetisk
inlarningstil, anser jag, tillfredsstalldes da de till exempel fick agera infér kameran.
Eftersom filmningen ocksa innebar att prata hogt, lyssna och utdva social samvaro
tillfredsstalldes aven de auditivas basta inlarningssatt. De elever som patalade gladje
och inspiration dver att arbeta med lapptacket skulle kunna vara de som féredrog taktil
larstil. En tes ar, med utgangspunkt i Dunn & Dunns modell, att dessa elever kan héra
till dem som har svarare for mer traditionellt skolarbete. Da eleverna fick arbeta pa ett
annat, for dem mer tillfredsstallande, satt kan det vara anledningen till att de sade sig fa
positiva upplevelser genom projektarbetet.

Berg (2003) skriver att samhéllet har mandat att forma de yttre ramarna for skolan,
beroende pa hur det sanktionerar skolverksamheten. Han anser att de inre granserna
kommer ur den kultur som rader pd skolan. Kulturen ar i sin tur beroende av
organisationens ledning. Mellan dessa inre och yttre granser finns skolans frirum. Vid
berorda gymnasieprogram fick lararna i uppdrag fran rektor att arbeta utifrdn Dunn &
Dunns larstilsmodell, dartill hade de ocksa samhallets normer som laroplanen. Utdver
det fanns ett frirum dar l&rarna tillsammans kunde forma verksamheten. Resultatet blev
projektet som kom ur en O6nskan om att vara med och forma verksamheten utifran
elevernas behov.

Tva elever stéllde sig kritiska till hur projektarbetet genomforts och uttryckte att det
emellanat upplevdes som flummigt. Ytterligare ett par elever skrev att
teorianknytningen maste vara tydligare, att lararna borde patalat detta tydligare. Oavsett
vilken inlarningsstil/stilar en person foredrar &r detta kritik som ar viktig att ta tillvara.
Malet med att utnyttja frirummet for skolutveckling ar naturligtvis inte att elever skall
uppleva skolan som flummig och ostrukturerad. Har finns en brist i genomférandet som
bor tas pa storsta allvar. Griggs (1995) patalar att arbete med larstilar innebér arbete

® Detta arbete: Teoretisk ram for larstilar
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utifran individniva vilket gor att dven forskningsansatsen bor vara pa individniva. Om
eleverna fatt tydligare teorianknytning hade det mdjligen kunnat bidra till att den
upplevelsebaserade inlarningen gett an mer tydligare indikationer pa vilka
larstilspreferenser som var deras framsta. Griggs (1995) menar att om eleven sjalv kan
upptacka de formagor som vacker hans lust att lara kan ocksa motivationen skapas ur
forstaelsen. Utifran ett sjalvkritiskt synsatt anser jag att larstilsmetodiken i sig borde
presenterats pa ett tydligare sétt och inte bara ur ett upplevelseperspektiv. Da hade
larstilsteorin, @mnesteorin och det lustfyllda flatats samman pa ett, for individen, mer
tydligt satt och skapat an fler mojligheter for alla elever att se sin “bé&sta larstil”.
Férmodligen hade det gett eleverna som sade sig uppleva projektet som flummigt en
annan forstaelse.

Specialpedagogisk forskning tenderar att hamna i resonemang som utgar fran att en elev
i behov av sérskilt stod ar utanfor uppfattad normalitet, det vill sdga det mer
standardiserade i samhallet och darmed &ger felet som gor att det blir problem vid
inlarning (Persson, 2001). Berg och Scherp(2003) tar upp samhallets struktur och menar
att det ar dags for ett paradigmskifte som skapar jamlikhet i de mojligheter som skolan
ger elever, oavsett vilka behov de har. Om vi ser till resultatet av enkéaten och kopplar
det till Bostrom (2004) resonemang skulle larstilsmetoden kunna vara en mojlighet till
att neutralisera den i samhéllet radande forvantning och struktur dar elever med mer
utvecklad visuell inldrningsstil har foretrade. Med utgangspunkt i specialpedagogiska
sammanhang, sasom da elever ar i behov av olika former av sarskilt las- och skrivstod,
och enkétsvaren kan larstilar darfor vara en tankbar investering for de elever som
kanske upplever att de ar mindre framgangsrika i skolan.

En sak som stérker min uppfattning om att Dunn & Dunns larstilsmodell kan vara
skolutvecklande ar att det i resultatet framkom att eleverna fatt battre kontakt med
lararna, deras relationer hade forstarkts da lararna varit mer nédrvarande under
projekttiden an annars. Evenshaug (1992) menar att om eleven upplever att den far
negativa reaktioner fran klass eller larare kan det paverka till minskat sjalvfortroende.
Da torde ett omstallt forhallande vara med och paverka eleven till starkt sjalvfortroende.
Kopplar vi det till lararna som uteblev fran lektioner forklarar det ocksa berérda elevers
starka reaktioner och besvikelse da de kan ha upplevt sig som att de inte var viktiga for
dessa larare. Utifran socialpsykologiskt perspektiv (Atkinson, 1996) ser jag reaktionen,
som eleverna visade over att lararna uteblev fran lektionerna, som ett mycket sunt
tillstand. Detta eftersom de inte tog pa sig den negativa reaktionen/handlingen som
uteblivna larare stod for. Om eleverna inte protesterat kunde de svarat med att bekréfta
och ta pa sig den negativa sjélvbild de "erbjudits” genom berdrda larares handling.

Det finns ytterligare en aspekt att berdra utifran de larare som uteblev fran lektionen,
allt ar inte “svart eller vitt”, det skulle vara att gora resultatet alltfor I&tt att enbart uttala
sig kritiskt och utan reflektion. Berg och Scherp (2003) skriver att tidigare erfarenheter
paverkar hur larare méter utvecklingsarbete. Han framhaller att lararens forestallningar,
behov, forvantningar och erfarenheter satts i forhallande till forandringsarbetet. Lararna
som, i denna uppsats skolutvecklingsarbete, markerade att de inte ville delta kan, vid
tidigare tillfallen, ha varit involverade i forandringsarbeten som resulterat i negativa
erfarenheter. Det skulle kunna vara en orsak till att de uteblev fran lektionerna. Utifran
kognitiv psykologi (Atkinson, 1996) kan beteendet forklaras med att ménniskor
utvecklar tankemonster och scheman for hur de ska handla da de riskerar att involveras
i liknande situationer som de blivit ”branda i”. Atkinson visar pa att dessa scheman
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kommer ur tidigare erfarenheter som sedan blir till grund for reaktioner och handling.
Med hénvisning till uppsatsens resultat och ytterligare koppling till teori kan det &ven
finnas en mojlighet att det &r dessa personer som stannar i den forsta fasen, den mer
problembaserade som Berg och Scherp (2003) skriver om och som inte vagar, pa grund
av tidigare negativa erfarenheter, gd in i den andra, forandrande och mer
I6sningsinriktade, fasen av utvecklingsarbetet.

Jag upplever att larstilsarbete ar skolutvecklande da det blir ett satt att fora ut
specialpedagogiskt forhallningssatt till undervisningssituationen i klassrummet. Detta
utifran att jag funnit att metoden ger redskap som kan anvéndas i klassrumssituationer.
Om elever i behov av specialpedagogiskt stéd kan fa hjalp och mgjlighet att lara in
utifran sin basta inlarningsstil sd skapas ocksa forutsattningar for att mota deras
specialpedagogiska behov. Pa nagot satt bor klasslararen stélla sig fragan: Ger jag
eleven de strategier den behover for att kunna ta emot kunskapen? Borta ar da de
statistiska modeller som ligger till grund for att betrakta eleven som den avvikande fran
normalfordelningen. Lararen blir heller inte langre en person som finns dér enbart for
att formedla kunskap till eleverna utan dennes roll och utmaning, blir ocksa att finna
redskap for att mota varje elevs forutsattningar for att inhdmta kunskap. Resultatet av
detta resonemang blir som ett led till mojliga konsekvenser: Skulle de
specialpedagogiska resurserna kunna minskas om varje elev, redan i klassrummet,
mottes utifran mojligheter att arbeta utifran sin basta larstil? Hur skulle larstilsbaserat
forhallningssatt paverka elevernas studieresultat? Personligen finner jag fragorna alltfor
intressanta for att inte rekommendera dem som fortsatta forskningsfragor kring
skolutveckling.

Flera elever gav enstaviga svar eller mycket kortfattade svar i enkaten. En hypotetisk
kommentar kring anledning till de kortfattade svaren &r att tidpunkten da enkaten skulle
besvaras kan ha varit mindre bra. Det var fredag eftermiddag och da eleverna samlades i
klassrummen for att besvara enkaten, hade de redan haft projektavslutning i aulan. Det
naturliga hade varit att de, efter avslutningen i aulan, fatt g& hem och vara helglediga.
Detta kan vara en tankbar orsak till att en del elever besvarade enkéten kortfattat.

En annan sak som kéanns viktig att patala ar fragorna. Eftersom jag inte hade majlighet
till ndgon kontrollgrupp kan de ibland alltfor korta svaren bero pa att frdgorna var
otydligt formulerade. Det har paverkar naturligtvis validiteten och generaliserbarheten i
enkatmaterialet. Samtidigt vet jag inte sikert om fragestallningarna paverkat svaren
negativt men aspekten &r sa pass relevant i sammanhanget att den bor finnas i atanke
vid lasning av resultatet.

Nagot som ocksa ar viktigt att ta upp ar vilket resultat det kunde blivit om jag,
parallellt med ldrstilsarbetet, haft mgjlighet att jamféra med en kontrollgrupp som
jobbat utifran andra metoder. D& kunde mina slutsatser utifran elevenkaten bli
annorlunda. Jag hade haft tva material att jamfora med varandra vilket i sin tur kunde
forstarkt eller tagit udden av denna uppsats resultat.

Som framgar av slutsatserna staller jag mig positiv till att arbeta utifrdn Dunn & Dunns
Learning Style Model. Dels har jag sjalv goda erfarenheter av modellen men ser dven
till den positiva tendensbeskrivning som kommer ur enkaten. Den mest framtradande
negativa faktor som framkom i enkaten var till stor del nagra larares brist pa respekt for
att passa tider och det ar egentligen ingenting som berdr sjélva inlarningsmodellen i sig
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utan mer strukturen i genomforandet av projektet. Jag anser att modellen ger redskap att
utveckla elevers inlarningsmojligheter da den tycks skapa motivation, engagemang och
forstaelse. Daremot upplever jag inte modellen som heltackande i alla sammanhang.
Den tacker, om lararen ar medveten vid planeringen, alla inlarningsmodeller men den
tacker inte fordjupning inom ett &mnesomrade. Bostrom (2004) skriver att det kan vara
ett problem da larstilsmetodiken tenderar att inte tacka fordjupningsbehovet men menar
att det gar att 16sa genom att lararen kompletterar denna med andra metoder.

Jag uppfattar det som att skolutveckling &r nédvandig for att skolan ska félja med i
samhallsutvecklingen. Utifran mina erfarenheter, dels som en av de som fanns med och
introducerade larstilar vid min arbetsplats och dels baserat pa resultatet av elevenkaten i
detta arbete, anser jag att skolutveckling kraver ett tydligt ledarskap som, genom sin
nérvaro, & med och skapar delaktighet for elever och engagerar personalen. Det kravs
ocksa ett pedagogiskt tankspar som skapar forslag in i skolan, en teori som ocksa ger
metod och redskap. Eftersom Dunn & Dunns Learning Style Model innebar bade teori
och metod &r min erfarenhet att larstilsarbete kan vara en mojlig vég att arbeta utifran
vid gymnasieskolan.

Under inledningen till denna uppsats berérde jag EU-projektet: RETAIN dar jag ingar
som en av representanterna fran Sverige. Inom gymnasieskolan finns problem med
"drop outs”. Varje ar ar det forhallandevis manga elever som avslutar sina
gymnasiestudier utan att ha fatt med sig nagot slutbetyg. Problematiken kring “drop
outs” aterfinns aven inom andra EU-lander (www.retainproject.net). En av fragorna
inom RETAIN-projektet ar om "drop outs” kan bero pa att elever tappat intresset pa
grund av att det inte skapats majligheter till forstaelse utifran deras situation. F6r min
del blir arbetet med RETAIN vytterligare en erfarenhet att ta med in i larstilsarbetet och
ytterligare nagot som &r vart att forska vidare kring. Om min positiva instéllning till att
arbeta utifran Dunn & Dunns larstilsmodell forstarks aterstar att se men det ar en metod
som &r val vard att prova aven i ”drop outs” sammanhang. Inledningsvis papekade jag
att Dunn & Dunns Learning Style Model inte skall ses som en universallésning och det
vill jag &aven papeka avslutningsvis. Ingen metod &r den enda radande utan
larstilsmetoden bor, precis som dvriga metoder, ses som ett komplement till andra
metoder.
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Bilaga 1

Utvardering av projektet

KARLEKENS MANGA ANSIKTEN

=

Ar du Kille eller tjej?

2. Beskriv nagon/nagra kanslor som du fatt da du arbetat med projektet. Vad var
det som gav dig denna kénsla?

3. Var det nagon gang under projektet som du kénde att din starka sida/sidor kom
fram? Berétta!

4. Arbetet i projektet har oftast utgatt fran larande som bygger pa upplevelser.
Skulle det vara mojligt att alltid arbeta pa detta satt i skolan? Ge exempel.

5. Har samarbetet med larare och elev varit annorlunda mot vad det brukar vara? |
sa fall pa vilket satt?

6. Tror du att fler elever skulle bli motiverade om all undervisning var
upplevelsebaserad (som den varit dessa veckor)? Varfor/varfor inte?

7. Finns det nagonting under projektets gang, som du skulle vilja ha haft mer tid

for?

Tack for att du fyllde i blanketten. Det hjalper oss att bli battre pa vart jobb!

Halsningar
Lararna
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