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Denna undersékning har avsett att utreda huruvida de olika delarna i det korta ldrarprogrammet pa Géteborgs universitet
upplevs som anvéndbara av larare som ldste detta program ht2005-ht2006 och som nu har varit yrkesverksamma i upp till
tva ar. Fragestillningarna har varit vilka moment i ldrarutbildningen som upplevs som mest respektive minst relevanta av
nyligen examinerade yrkesverksamma léarare, vad som kan leda till att dessa moment upplevs som mer relevanta én andra
och vad som upplevs behdvas mer eller mindre av i ldrarutbildningen. De metoder som anvénts &r en telefonintervju och en
webbenkét, med totalurval ur den valda klassen for bada metoderna. Fragor stidlldes om vilka delar av utbildningen som
deltagarna upplevde att de haft anvindning av, vad de hade velat ha mer eller mindre av i utbildningen, och &ven nagra
fragor som skulle kunna forklara varfor vissa delar upplevs som mer eller mindre anviandbara. Undersdkningen visar att de
praktiska delarna av utbildningen, alltsa den verksamhetsforlagda delen och didaktiken, upplevs som mest anvandbara,
medan tvd mindre moment, ett arbete om héllbar utveckling och ett konstnérligt arbete, upplevs som minst anvédndbara.
Aven teoretiska delar av utbildningen upplevs av ménga som svéra att anviinda. Respondenterna i undersékningen vill ocksa
ha mer av didaktik och praktiskt férberedande innehall i utbildningen, bland annat konflikthantering, medan de vill ha
mindre av konstnérligt arbete och hallbar utveckling. Det &r viktigt for ldrare att de upplever att de har en relevant
utbildning, si nigot bor goras for att forbittra de vetenskapliga och teoretiska delarna av utbildningen. Aven delarna hallbar
utveckling och det konstnirliga arbetet bor béttre knytas till det framtida arbetet. Ett forslag pa forbéttring &r att ta in mer av
resultat fran didaktisk forskning i utbildningen, eventuellt pa bekostnad av de delar som avser forbereda studenterna for
forskning,.
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1 Inledning

Vi, forfattarna, har under var tid pé korta lararprogrammet upplevt att olika delar av den har varit till
olika grad nyttiga eller anvéndbara for oss i var vidare lararkarriédr. Ett exempel pé vad vi bada har
tyckt varit mindre anvindbart eller nyttigt ar statsvetenskapen eftersom ingen av oss har nagra
samhéllsdmnen i1 var amneskombination. Exempelvis s ingick i statsvetenskapen teorier om varfor
kommunaliseringen av skolan dgde rum. Detta &r svart att se som relevant for oss som endast kommer
arbeta i skolan efter det att kommunaliseringen har skett och som har véldigt liten makt att paverka och
inte heller &r politiskt engagerade, d&ven om vi givetvis kan inse att det dr betydelsefullt for oss att
kénna till vilken styrning vi som blivande statstjanstemédn har att ritta oss efter. Det kan ocksé vara
historiskt och politiskt intressant att se en sddan stor fordndring som det faktiskt var for att veta varfor
skolan ser ut som den gor idag. Didaktiken ddremot kidnde vi att vi borde ha haft mer av da vi ldser
korta lararprogrammet och darfor inte har fatt ndgon didaktik nér vi har 14st vira d&mnen.

Eftersom ingen av oss har arbetat som lérare och darfor inte har nagon erfarenhet som stoder véara
uppfattningar sa tror vi att det bésta séttet att fa reda pd vad som upplevs relevant for liraryrket, ar att
fraga sddana som béade har gatt utbildningen och som har jobbat som ldrare ett tag. Dessutom gors det
for nirvarande inte mycket for att ta tillvara tidigare studenters erfarenheter for att utveckla
utbildningarnas arbetsrelevans (Geschwind & Larsson 2008:8).

Centrala begrepp for den hiar undersokningen ar alltsa “nytta” och “anvéndbarhet”. Var ursprungliga
tolkning av dessa begrepp ir att det som ar nyttigt eller anvéndbart &r sddant som gor en ldrarstudent till
en béttre larare. Under undersokningen har vi dock stott pa andra tolkningar av dessa begrepp, och
dessa kommer att kommenteras senare.

Vad vi skulle vilja ha reda pd ér alltsd om de olika momenten 1 ldrarutbildningen har nigon
anvindbarhet. Ett sitt att ta reda pa detta dr att undersoka vad ldrarna anser dr anvindbart och ett annat
sétt ar att se vilka moment som faktiskt gor dem till béttre 14rare. I bland annat USA sker flera forsok
att analysera hur mycket béttre ldrare man blir av att ldsa en ldrarutbildning, bland annat med statistiska
metoder (Darling-Hammond 2000). Man skulle kunna gora en sidkrare analys om man med
experimentella metoder undersokte effekterna av ldrarutbildningen eller eventuellt av de olika
momenten déri, men skulle inte vara mojligt pa grund av praktiska problem. Numera sker dock forsok
att med deltagande observation forsoka se spér av teorier 1 praktiken (se exempelvis Claesson 2002).
Med detta hoppas man kunna éterfinna de olika delarna fran lararutbildningen i hur larare arbetar. Vi
har valt den tidigare av dessa metoder. For att ta reda pa vilka delar av utbildningen som upplevs
anvandbara, frégar vi ldrare om vad de anser.

Om ldrarstudenterna inte upplever att vissa delar av utbildningen dr anvéndbara, si kan det bero pa
atminstone tva olika saker i utbildningen. Antingen &r innehallet i kurserna sadant att det inte kan
anvéndas 1 ldraryrket, eller sa dr uppldgget eller presentationen av innehéllet sddant att 1ararstudenterna
inte inser hur de kan anvénda det. Om det inte upplevs som anvéndbart kan man vidare forsoka att
undersdka hur de skulle kunna goras bittre, till exempel genom att dndra eller ta bort de oanvdndbara
delarna av innehallet eller att &ndra delarnas upplidgg och presentation.

En annan sak man behover ta 1 beaktande ar att om ett moment upplevs som mycket déligt eller mycket
bra, sa behover inte nddvandigtvis det betyda att studenterna vill ha mer eller mindre av detta moment i



sin utbildning. Det skulle exempelvis kunna vara sé att en student upplever ett moment som ointressant
och oanviéndbart for honom sjélv, men dndé anser att det har en plats 1 utbildningen eftersom han eller
hon inser att de flesta andra behdver det. Och bara for att ett moment upplevs som bra, behdver det inte
betyda att man vill 1dsa mer av det; méngden kan ha varit alldeles lagom. For att studien ska vara till
hjilp for att vidareutveckla lararutbildningen behdver man dérfor ocksa veta vad lararstudenterna
tycker att de borde haft mer respektive mindre av.

Det kan dven finnas faktorer som har med studenterna att gora, snarare &n med utbildningen, som kan
paverka hur relevanta de olika momenten upplevs. Nagra saddana faktorer kan till exempel vara de
foljande: vilka dmneskombinationer lararstudenterna har, hur mycket &mnena intresserade studenterna,
om de har yrkeserfarenhet som ldrare fran innan utbildningen borjade eller under utbildningen, hur
lange de har arbetat som ldrare efter utbildningen, deras kon och deras alder. Det skulle till exempel
kunna vara sé att de som léser samhéllsvetenskapliga &mnen finner de delar av utbildningen som har
med samhéllsvetenskap att géra mer intressanta och relevanta dn naturvetare. Om olika ldrarstudenter
med olika @mneskombinationer har olika nytta av olika moment s& bor det vdgas mot den eventuella
nyttan av att de liser tillsammans. Aven alder kan piverka exempelvis genom att ens tidigare skolgéng
kan gora att uppldgget med manga seminarier, gruppdiskussioner och grupparbeten &r arbetsformer
som skulle kunna vara mer eller mindre bekanta. Ddarmed skulle vissa kunna kénna att utbildningen blir
svér att ta till sig. Kon skulle kunna paverka eftersom det i en annan studie har visat sig att kvinnor
bedomer sin ldrarutbildning béttre &n méan gor (Loadman & Klecker 1994, hianvisad till i Thomas &
Loadman 2001: 196). Om studenterna har tidigare erfarenhet av yrket skulle det kunna vara léttare att
se vilka delar av kurserna som de har mest anvéndning av.

1.1 Hur detta arbete ar relevant for en blivande larare

Det hir examensarbetet dr pa atminstone tre sétt relevant for blivande larare. For det forsta ar
undersokningen en utvdrdering, vilket dr ndgot man som larare bor gora i sitt yrke, dels for att kunna
utveckla sin didaktiska forméga, dels for att man ocksa méste arbeta med kvalitetsutveckling och
kvalitetssékring som ldrare. Var undersokning ér darfor bra 6vning for framtida utvérderingar som vi
kommer att utfora. Just denna utvérdering &r sérskilt relevant eftersom objektet for undersékningen ar
lararutbildningen, som for alla larare borde vara sdrskilt viktig.

For det andra ér den hir utvirderingen huvudsakligen ett gott exempel pa en vetenskapligt arbete som
genom en empirisk undersdkning soker belysa ett problemomrade. Vi har 1 undersdkningen utgétt fran
en frigestillning och har med hjilp av en vetenskaplig metod kommit fram till ett svar. Aven om den
inte 1 alla avseenden har varit ett gott exempel pa en empirisk undersékning, sa kan man i alla fall lara
sig hur man inte bor gora en empirisk undersdkning.

For det tredje innehéller resultatet av undersdkningen erfarenheter fran mdnga yrkesverksamma ldrare.
Deras erfarenheter kan belysa vad som ar viktigt i lararyrket — bade sddant som de lart sig i
lararprogrammet och sddant som de sjdlva forstatt att de behdver kunna.

1.2 Innehallet i Lirarprogrammet

Innehéllet 1 lararprogrammet styrs av hogskoleforordningen och regleras av hogskoleverket, som dven
utvdrderar hur vél hogskolor och universitet uppfyller férordningens krav. I hogskoleférordningen



listas de krav som ldrarstudenten ska uppfylla for att f4 en examen, och dven de krav som stélls pa vad
utbildningen ska innehélla. Aven om poiingsummorna numera uttrycks i hdgskolepoing istillet for
podng, sd har de antal terminer som anges nedan géllt atminstone sedan 2005 da denna studies
respondenter borjade l4sa sin utbildning. (Hogskoleforordningen bilaga 2 fran och med férdndringen
2005:401)

Hogskoleforordningen kréver att utbildningen till gymnasieldrare innehaller tva fordjupningar pd 90
hogskolepoédng (hp) i relevanta &mnen, dvs. &mnen som ldrarstudenten ska undervisa 1, och
utbildningen ska totalt omfatta 270 hp. For ldrare i grundskolans senare ar kravs endast en fordjupning
pa 90 hp, men dven for dessa krévs totalt 270 hp. De som ska vara ldrare 1 grundskolans tidigare ar ska
ldsa 210 hp, och det samma géller for larare 1 forskola, forskoleklass och fritidshem
(Hogskoleforordningen, bilaga 2, punkt 4).

I utbildningen for alla ldrarstudenter, oavsett niva, ingér dven ett allmént utbildningsomrade (AUO) om
90 hp (Hogskoleforordningen, bilaga 2, punkt 4). Syftet med AUO ér att gora det mojligt for larare att
arbeta inom olika verksamhetsomraden, forbereda lirare for forskarutbildning och gora det littare for
larare att samarbeta med larare med andra profiler (Hogskoleverket 2005a: 15). Innehallet i AUO ska
bland annat vara tvirvetenskapliga studier (Hogskoleforordningen, bilaga 2, punkt 4), och de
larargemensamma momenten, vilket enligt Hogskoleverket bland annat bor innefatta provkonstruktion,
utvérdering, lds- och skrivutveckling (Hogskoleverket 2005a: 15).

1.3 Innehéllet i korta lirarprogrammet pa Goteborgs universitet

Det korta ldrarprogrammet har som intrddeskrav att man redan ska ha ldst minst tre ar pd hogskoleniva
(180 hp) om man ska bli &mneslérare, alternativt ett och ett halvt ar (90 hp) om man ska bli yrkesldrare,
men da krdvs dven fyra ars relevant yrkeserfarenhet. Det korta lararprogrammet innehaller dérfor inga
dmnesstudier, utan endast det allménna utbildningsomradet, som alltsa bestér av tre terminer (Se tabell

).

Termin Kurs Delkurser och moment

1 Skolans samhillsuppdrag Skolans plats 1 samhéllet

Skolans arbete — vetenskaplig grund och
beprévad erfarenhet A & B

Haéllbar utveckling
2 Lararprofessionens didaktiska | Yrkes- och d&mnesdidaktik i fokus A & B
uppdrag Teorier om ldrande och ldrandets villkor
Konstnérligt arbete
3 Lararprofessionens Minskliga méten
elevuppdrag Vetenskaplig metod
Examensarbete
Examensarbete

Tabell 1: Innehdllet i korta ldrarprogrammet pa Goteborgs universitet.



Den fOrsta av dessa terminer upptas av kurserna Skolans plats i samhaéllet och Skolans arbete -
vetenskaplig grund och beprovad erfarenhet A och B, vilka alla ér delkurser 1 kursen

Skolans samhillsuppdrag. Den forsta av dessa kurser behandlar skolans utveckling i Sverige historiskt
och @ven vad skolans samhéllsuppdrag ir idag (vdrdegrund, demokratiteori etc.). De tvd andra
delkurserna syftar till att ldrarna ska veta vad ett vetenskapligt forhallningssitt &r och kunna tillimpa ett
sddant 1 sitt yrke. De ska dven tillaimpa ett "kritiskt och reflekterande forhéllningssétt". Mot slutet av
den hir terminen ingér dven ett storre moment som handlar om héllbar utveckling (Kursplan LAU
620).

Den andra terminen upptas av kursen Lararprofessionens didaktiska uppdrag, vilken har tre delkurser:
Yrkes- och @mnesdidaktik i fokus A och B och Teorier om ldrande och ldrandets villkor. Innehallet i
laskurserna under denna termin handlar mer om praktiskt lirararbete, sdsom planering, genomforande
och utvérdering. Den innehéller ocksé kurser som behandlar hur elever lér sig och som ska ge ldraren
grundlidggande fardigheter som undervisare. Denna termin dr den enda dé det finns moment som inte
alla typer av ldrare ldser gemensamt. Lararna &r da istillet uppdelade beroende pa vilka &mnen de har
(Kursplan LAU 640). Denna termin innehaller dven ett konstnérligt arbete, dédr studenterna fér gestalta
ett av sex olika teman som &r centrala i kursen (Undervisningsplan, Teorier om ldrande och larandets
villkor).

Den sista terminen innehaller kursen Lérarprofessionens elevuppdrag och examensarbetet.
Lararprofessionens elevuppdrag &r indelad 1 tva delkurser: Mianskliga méten och Vetenskaplig metod.
Minskliga moten behandlar globalisering, kultur, och det moderna samhillet. Vetenskaplig metod &r en
forberedelse for examensarbetet dar man kan vélja mellan olika metodspecialiseringar, beroende pa hur
man avser gora sitt examensarbete (Kursplan LAU 650). Examensarbetet skall ta tio veckor och dr den
sista delen av det korta ldrarprogrammet. Det kan behandla i princip vad som helst som har med
utbildningsvetenskap att gora (Kursplan LAU 660).

Det finns dven verksamhetsforlagd utbildning (VFU) under de olika kurserna. VFU:n ar uppdelad 6ver
de tvé forsta terminerna av utbildningen pa korta lararprogrammet. Den bestdr av sammanhingande
stycken om 3-7 veckor och totalt dr det 20 veckor under hela utbildningen. Under VFU:n ér
lararstudenten pa en skola och en lokal lararutbildare som ldrarstudenten foljer och som instruerar
lararstudenten nér han eller hon haller egen undervisning (Studentens bok 2005).

Kurserna som var gillande for tre &r sedan har sedan dess gjorts om péd grund av bolognaprocessen.
Trots detta sa visade en jamforelse av kursplanerna som var aktuella for tre &r sedan med de som nu
giller visar att det inte dr mycket som skiljer sig vad géller innehallet 1 kurserna. Dessutom var stora
delar av kursplaner i stort sett ordagrant identiska och endast rubrikerna och vissa ordval hade dndrats
(Kursplan LAU 620, LAU 640, LAU 650, LAU 660, LAU 630, LAU 670, LAU 680, LAU 690).

2 Syfte och fragestillningar

Syftet med vér undersdkningen ir att gora en retroaktiv utvirdering utifrdn yrkesverksamma lérares
erfarenheter av korta lararprogrammet och analysera orsakssamband mellan ldrarnas asikter om
relevansen i deras utbildning och deras bakgrund samt vad de i dvrigt tyckte om utbildningen.



2.1 Fragestillningar

Fragestéllningarna for den har studien &r de foljande:

* Vilka moment i ldrarutbildningen upplevs som mest respektive minst relevanta av nyligen
examinerade yrkesverksamma ldrare?

*Vad kan leda till att dessa moment upplevs som mer relevanta én andra?

*Vad upplevs behovas mer eller mindre av i lararutbildningen?

3 Teoretisk bakgrund och litteraturoversikt

Den tidigare forskning som &r relevant for denna undersékning och som handlar om ldrarutbildningar,
deras effekt och relevans kan delas upp i tre huvudomréden. For det forsta finns det forskning om vilka
effekter lararutbildningar har pd den blivande ldraren. Denna forskning forsoker att besvara bland annat
fragan om huruvida ldrarutbildningen som helhet behdvs och ér relevant. For det andra undersoker
hogskoleverket och regeringens utredningar alla hogskole- och universitetsutbildningar 1 Sverige,
déribland ldrarutbildningen. For det tredje gér Goteborgs universitet ocksa utvérderingar av
lararutbildningen i Goteborg. Dels gor de sadana sjélva, till exempel kursvérderingar, dels har de 1atit
utomstdende utvirderare granska utbildningen.

3.1 Studier om lararutbildningens effekter i allmanhet

Nér man forsoker utvdrdera lararutbildningen stdller man ofta fragan om huruvida lararutbildningen ens
gOr sina studenter till béttre ldrare. Det finns exempelvis studier som talar for att ldrarutbildningen
paverkar lararnas forméga att undervisa. Linda Darling-Hammond (2000) har gjort en sammanstillning
av sadana studier av ldrarutbildningar i Amerika. I sin sammanstéllning analyserar hon data fréan alla 50
stater i USA, for att komma fram till om sddana variabler som "ldraren har studerat pa universitetsniva
de dmnen man undervisar 1", "lararen har studerat pedagogik", "ldraren ar certifierad" och "lararen har
erfarenhet av att undervisa" har en paverkan pa hur deras elever presterar. Hennes slutsatser ar bland
annat att det ar mycket viktigare att ldraren har kunskap om hur elever lér sig och om hur man lar ut
och att han eller hon é&r certifierad &n att 14raren har amneskunskaper. Vidare verkar det som om mer
amneskunskaper bara hjélper upp till en viss niva (nagot hogre dn den niva ldrarna ska undervisa pa).
Lérarens erfarenhet i yrket har d&ven den en paverkan, men 6kningen i hur eleverna presterar avtar efter
fem ars erfarenhet. Lirare blir alltsd béattre och battre 1 fem &r, men sedan héller de sig pa ungefar
samma niva. Ett undantag dr larare som arbetar i ldrarlag, vilka ofta fortsétter att utvecklas (Darling-
Hammond, 2000).

Det finns dock studier som kommit fram till att bevisen som fors fram &r bristfalliga. Ett exempel ar
Abell foundations studie (2001) som kritiserar den sammanstéllning Darling-Hammond gjort. Den
kritik som framfOrs &r att de allra flesta av 150 undersokta studier hade anvint sig av bristfalliga
metoder, eller de hade inte granskats i tillrdcklig grad av andra forskare.

Istdllet visar Abell foundation att den komponent av intelligensen som kallas verbal formaga har ett
starkt samband med hur effektiva ldrarna dr, métt som elevernas prestationer. Abell foundation foresléar



dérfor att man ska inrikta lararutbildningen mer pa att de blivande ldrarna ska trénas i muntlig och
skriftlig sprékproduktion och att de ska ldsa bocker som blir allt svérare allteftersom utbildningen
fortgér (2001:9, 10). For att dra den hir slutsatsen, forutsitter dock Abell foundations rapport att
sambandet mellan verbal formaga och larareffektivitet dr kausalt och inte bara spuridst.

Ett annat exempel pé en kritisk studie dr en metaanalys av flera studier, dar Ogolla och Cioffi
undersoker huruvida certifierade ldrare dr béttre rustade att arbeta som ldrare. Denna studie visar att
endast 9 av 19 relevanta studier frdn mellan 1994 och 2004 fann ett signifikant positivt samband mellan
lararcertifiering och hur vél ldrarnas elever presterade. De vriga 10 studierna fann inget sadant
samband. Ogolla och Cioffi drar slutsatsen att det saknas tillrackligt med bra forskning om d&mnet for
att det ska gé att fatta ndgra vl grundade beslut baserat pa denna forskning (Ogolla & Cioffi 2007:430-
432). Ashton, Crocker och Olejnik (1987) som refereras till av Rosenholtz (1989: 27) hidvdar ocksi att
det saknas vélgrundat empiriskt stdd for att lararutbildning gor ndgon skillnad vad betriffar
larareffektivitet.

Aven Galluzzo och Craig (1990) skriver att utviirderingar av lirarutbildningar varit sillsynta och
osystematiska och de ger flera skal till varfor det &r svart att utvérdera den. Bland annat dr det svért att
beddma vad som dr en bra och vad som &r en délig utgéng for en lararutbildning och att méta detta, det
ar ofta otydligt for vem eller med vilket syfte en utvédrdering utfors, det finns inga nitverk (atminstone i
USA) dir skolor kan informera varandra om utvirderingsmetodologi och utvérderingsresultat och det
har historiskt utforts fa utvarderingar. (s. 613, Borko, Liston, Whitcomb 2007) Thomas och Loadman
(2001: 195-196) papekar att tio ar efter att Galluzzo och Craig skrev sin artikel var dessa problem &nnu
inte 16sta och det saknades fortfarande hogkvalitativa utviarderingar av lararutbildningarna i USA.

Sammanfattningsvis rader det osdkerhet 1 huruvida lararutbildningen egentligen gor larare battre
rustade att lara ut. Det &r alltsa svart att med sdkerhet sdga att ldrarutbildning som helhet &r relevant
eller behovs for att nagon ska vara en bra larare.

3.2 Utvirderingar av liararutbildningar i Sverige

Det finns 1 Sverige tvd huvudaktdrer som har intresse av att sdkra hogskoleutbildningens kvalitet. Det
ar dels hogskoleverket som dr den myndighet for fragor angéende all hogskoleforlagd verksamhet i
Sverige, dels regeringen som 1 december 2008 presenterade en granskning av den nuvarande
utbildningen for att kunna gora fordndringar av den (SOU 2008:109).

3.2.1 Hogskoleverkets utvirdering av lidrarutbildningen i Sverige

En utvérdering av ldrarutbildningarna i Sverige som Hogskoleverket publicerade 2005 visar att vissa
delar av ldrarutbildningen upplevs som mer relevanta dn andra. Exempelvis ér i denna utvardering den
del av utbildningen som dr verksamhetsforlagd den som upplevdes som mest trovérdig. De
forskningsforberedande delarna dr ddremot mindre trovérdiga enligt lararstudenterna (Hogskoleverket
2005a: 170, 171).

Bedomargruppen kommenterar att den laga andelen disputerade larare pa lararprogrammen kan leda till
att ”den roda trdden 1 det vetenskapliga forhallningsséttet blir otydlig”. De menar alltsd att en tinkbar
anledning till den bristande trovérdigheten i de forskningsforberedande delarna ar att det finns for fa
disputerade larare (Hogskoleverket 2005a: 130).



Hogskoleverkets utvirdering visar dven att vissa for lararyrket gemensamma och viktiga delar ar
ndrmast obefintliga 1 lararutbildningen pa somliga ldrositen. Det ror sig da bland annat om
provkonstruktion och beddmning och om lés- och skrivutveckling. Detta borde ingé i den del av
utbildningen som alla ldrare ldser, det allmidnna utbildningsomradet, men eftersom hogskolor har stor
frihet att utforma programmen, har detta ibland forsummats (Hogskoleverket 2005a: 12). Sa &r dven
delvis fallet pa Goteborgs universitet, konstaterar beddmargruppen; det saknas innehdll om lds- och
skrivutveckling i det allménna utbildningsomradet (Hogskoleverket 2005b: 31). Dessutom uppger sa
manga som 60% av dem som gatt pd lararprogrammet i Goteborg att de inte fatt nagon information om
prov och beddmning (Hogskoleverket 2005a: 16).

3.2.2 Statens offentliga utredning om en ny lirarutbildning

Regeringen bestdmde 20 juni 2007 om en utredning for att underséka hur man bor utforma en ny
lararutbildning och en rapport frdn denna presenterades sent under 2008. En del av denna utredning &r
SCB:s undersokning av vad examinerade ldrare tycker om sin utbildning i efterhand. Man ldmnade ut
enkdter till 8000 larare som tog sin examen mellan 2004 och 2007 (SOU 2008:109: 131). En fraga i
denna enkdét dr hur vél ldrarna upplevde att deras utbildning hade forberett dem for en lista av olika
kunskapsomraden som har med arbetet som ldrare att gora. De delar av yrket som flest svarar att de ar
“inte alls forberedda” for &r lokalt utvecklingsarbete (55%), prov och bedomning (48%),
utvecklingssamtal (44%) och IT-kunskaper (42%). For de andra kunskapsomradena som redovisas ar
motsvarande andelar 27% eller lagre (s. 134).

En annan fraga i enkédten handlar om vilka delar av utbildningen som borde forstirkas. Lararna svarar
dock inte att man borde forbereda dem bittre for lokalt utvecklingsarbete. Istéllet vill de ha mer av lds-
och skrivutveckling, pedagogiskt ledarskap, utvecklingssamtal och om prov och bedémning. P4 det
Oppna svarsalternativet ”Annat” svarar ménga att de hade velat ha konflikthantering, mer praktiska
kunskaper, metodik och specialpedagogik (s. 137, 138).

Mycket fa, endast 14%, uppger att de hade velat ha mer om hur man kan ta tillvara och reflektera dver
forskningsresultat, vilket dr det kunskapsomrade som far det ldgsta véardet. Utredningen kommenterar
detta s har: ”En forskningsbaserad ldrarutbildning ska innebdra att den blivande ldraren ser vérdet av
att ta tillvara och reflektera dver forskningsresultat som har relevans for lararutbildningen och yrket”.
Utredarna tycker alltsd att studenterna inte i tillridcklig grad har kunskaper om hur man ska ta tillvara
forskning trots att ldrarstudenterna svarar att “’ta tillvara och reflektera 6ver forskningsresultat™ ar en av
de kunskapsomraden som de uppger att de ar bast forberedda for (s. 134, 137, 139).

Resultaten fran regeringens undersokning dr i dverensstimmelse med andra utvarderingar som har
gjorts 1 Sverige och som utredningen ocksa sammanfattar. Det problem som dr aterkommande och som
tagits upp 1 flera utvéarderingar dr att pedagogiken i utbildningen har férsvagats. Det har varit problem i
och med att man gétt frén att ha metodik till att ha didaktik pa l4rarutbildningen. Man &r osédker pa hur
man ska definiera detta nya begrepp och sérskilt sa nér det géller &mnesdidaktiken (s. 130).

Ett annat exempel pé en tidigare studie dr den nationella utvirderingen av grundskolan som utférdes
1989 och rapporterades 1990. Larare har dér svarat pa fragor om vad de anser att de behover
fortbildning om och vad de inte fatt lira sig pa sin utbildning. Lérare i engelska anser i denna
utvdrdering att de behdvde utbildning om metodik, planering, hur inlérning gér till och 6vning i att tala
engelska (Balke 1990: 17).



Andra yrkesforberedande utbildningar har ocksa ofta fatt ddliga omdomen eftersom de upplevs som
daliga pé att forbereda sina studenter for yrket. Detta skulle kunna vara en forklaring till att &ven
lararutbildningen far ett s& daligt omdome som beskrivits ovan (SOU 2008:109: 140). Efter att ha
arbetat ett par ar har fore detta studenter en béttre forstielse av vad som ér relevant 1 yrket (Geschwind
& Larsson: 2008: 16, 17). Det dr dérfor anméarkningsvart att lararutbildningen dnd4 far sé laga
omdomen 1 denna utredning, eftersom den ju gjordes nagot eller nagra ér efter att 1ararna tagit sin
examen.

3.3 Utvarderingar av korta lirarprogrammet i Goteborg

SOU 2008:109 innehdll dven férutom det som tidigare ndmnts en jamforelse mellan olika laroséten 1
Sverige. Deras slutsats var att Goteborgs universitets studenter 1 hdgre utstrackning tyckte att
litteraturen holl 1ag niva och att kraven 1 utbildningen var laga (SOU 2008:109: 139). Goteborgs
universitet har dven sjdlva utvédrderat det korta lararprogrammet, dels i kursvirderingar, dels av
utomstdende utvérderare.

3.3.1 Goteborgs universitets egna utvirderingar av korta lirarprogrammets kurser

En kélla till information om kvaliteten pa lararprogrammet dr de utviarderingar som alla universitet och
hogskolor maste utfora for sina utbildningar (Hogskoleforordningen kap1 §14). De flesta kurserna i de
undersokta ldrarnas utbildning utvérderades nér kurserna var slut, men en, Skolans plats i samhallet,
utvirderades under padgaende kurs, alltsd innan tentamen skrivits. En kurs, examensarbetet,
utvirderades visserligen, men utvirderingen fick sé lag svarsfrekvens att det aldrig lamnades ut ndgon
sammanstillning av den (personlig kommunikation, 24 november 2008, Rolf Lander). For kurserna
Amnes- och yrkesdidaktik i fokus A & B fanns inte heller ndgon sammanstillning av utvirderingen
tillgénglig.

Utvirderingarna visar att studenterna ar verlag ganska nojda. En fraga som dterkommer pa
utvirderingar av alla delkurser ar "Allmaént sett, vilket ar ditt omdéme om delkursen?" Pa den hir
fragan far man pa alla delkurser ett medelvarde

mellan 3,20 och 3,84 pa en skala fran 1 till 5dédr 1  [Moment Bediémning
ar mycket déligt och 5 d4r mycket bra (se tabell 2 for |Skolans plats i samhallet 364
samtliga utvédrderingsdata). Vissa moment skolans grund - wetenskaplig grund ... (3,40
utvirderas dven for sig. Tvé sédana moment som | Tecrier om ldrande 3,20
fick 1aga betyg var det konstnirliga arbetet, vilket ~ [Konstnarligt arbete 2,84
viirderades till 2,84 och ett studiebesok i delkursen |IM@nskliga méten 3,60
méinskliga moten, som virderades till 3,04. Ett F""”‘_"S”'”Fﬂ_ i f"“”.‘_?'”E’” 384
annat moment, som ddremot var populért var en Studiebesdk i hjallbo 3.04

’ “etenskaplig metod 3,56

film om en ny larares vandor, ocksa den i delkursen Tabell 2: Kursutvirderingar gjorda under utbildningen.

ménskliga méter}. Denna ﬁc'k bet‘yget 3 ’8_4 pé. Allmédinna bedémningar som omvandlats till en skala
samma skala (Goteborgs universitet, Institutionen  fign 1 4ill 5 diir 1 ir mycket daligt och 5 Gir mycket bra.

for pedagogik och didaktik 2005, 2006a, 2006b,
2006¢, 2006d).

Det finns ett visst stod for att olika typer av larare varderar olika innehéll i utbildningen olika. Inom
den undersdkta klassen kan man for utvirderingen om det konstnérliga arbetet finna en skillnad mellan



NO-ldrare och andra ldrare. NO-ldrarna fann det konstnérliga arbetet mindre virdefullt &n de andra
lararna. Utvdrderingen som detta resultat ingér 1 4r den enda som stéllde fragan om vilka &mnen
lararstudenterna har (Goteborgs universitet, Institutionen for pedagogik och didaktik 2006b).

En fraga som oftast finns med pé kursutvéirderingarna &r "Skulle Du spontant séiga att Du har fitt ndgon
'aha-upplevelse' under delkursens gang?" Denna fraga &r intressant for var undersokning, eftersom vi ar
intresserade av hur deltagarnas uppfattning om vad som é&r relevant skulle kunna péverkas av huruvida
de kénner att de har lart sig nagot pa kursen. Den kurs ddr minst antal deltagare anger att de fétt en aha-
upplevelse, 55% av de som deltagit i utvdrderingen, dr delkurserna Skolans grund - vetenskaplig grund
och beprovad erfarenhet A & B, vilka utvdrderades i samma utvéirdering (och 1 denna undersokning
behandlas de ocksé tillsammans.) Av dem som i den hér kursen upplever att de fétt en aha-upplevelse
sdger mer dn hélften att denna hade med hallbar utveckling att gora. For kursen Skolans plats i
sambhéllet var det 62% som angav att de fatt en aha-upplevelse. Dock finns inga forklaringar i
sammanstillningen som sparats pa institutionen av vad aha-upplevelsen bestod i. Kursen med hogst
andel studenter med aha-upplevelser dr Vetenskaplig metod dér 68% fatt en sdidan. Kommentarerna om
vad aha-upplevelserna handlade om visade stor variation. Kommentarerna ndmner 1 stort sett hela
kursens innehill (Goteborgs universitet, Institutionen for pedagogik och didaktik 2005, 2006a, 2006c).

3.3.2 Aarkrogs utvirdering av det korta lararprogrammet pa Goteborgs universitet

Det korta ldrarprogrammet har dven i sin helhet utvérderats av UFL. UFL gav Vibe Aarkrog uppdraget
att under forsta halvaret av 2007 undersoka det korta lararprogrammet, for dem som tog sin examen
aren 2006 och 2007, med syftet att identifiera mojliga forbattringsomraden i utbildningen (Aarkrog
2007: 3). De aspekter pa utbildningen som Aarkrog utviarderar och som dven ar relevanta for vér
undersokning &r innehdllet och organisationen av den verksamhetsforlagda utbildningen och den
hogskoleforlagda utbildningen, samspelet mellan teori och praxis och vilken hdnsyn man tar till att de
som kommer in i utbildningen har mycket skilda forutséttningar, eftersom de har s olika akademisk
bakgrund (s. 13). Unders6kningen &r dven relevant som bakgrund for studien som presenteras i det har
arbetet eftersom Aarkrog undersékning hade ett sirskilt fokus pé vad lararstudenterna upplever som
relevant i sin utbildning.

I utvdrderingen finns flera metoder representerade: djupare intervjuer (30-45 minuter) med bade larare
och studenter pd lararutbildningen, ett seminarium for bade ldrare och studenter och dven en
elektronisk enkét skickad till alla som deltagit 1 utbildningen. Dock valde endast 14 av 138 studenter
fran den tidigare arskullen och endast 25 av 123 studenter fran den senare arskullen att delta i enkédten
(s. 12, 13).

Nir det géller relevansen for innehallet 1 den hogskoleforlagda och verksamhetsforlagda utbildningen,
kommer Aarkrog fram till att vissa moment i utbildningen upplevs som mer relevanta dn andra av
arskullen som tog sin examen 2007, medan de som tog sin examen 2006 upplever alla moment som
relevanta, utifran deras svar pa enkédten. Det moment som av 2007 ars arskull upplevs som minst
relevant, dédr endast 6 av 25 svarar att momentet &r relevant, ar delkursen Skolans grund - vetenskaplig
grund och beprévad erfarenhet A & B (vilken bendmns ”Skolans arbete” i rapporten). Inte heller kursen
lararprofessionens samhéllsuppdrag uppfattas som relevant av sarskilt ménga studenter - endast 8 av
25. Déaremot upplevs kursen Yrkes- och @mnesdidaktik 1 fokus som relevant av 21 av 25 studenter (s.
19).



Man bor naturligtvis komma ihag nir man laser om de hér resultaten att svarsprocenten dr mycket lag.
Dock stoddes slutsatserna frdn enkéten dven av intervjuerna. I intervjuerna ndmns alltsd ocksa de
kurser som "ligger néra larargirningen" som de mest relevanta. Intervjuerna visar dven att kurserna
som handlar om skolans koppling till samhéllet inte borde tas bort enligt 1drarna, och att uppskattningen
av de hédr kurserna Okar ett tag efter att studenterna lést dem (s. 21).

I Aarkrogs enkétundersokning finns dven frdgan om vad studenterna hade velat ha med, men som
saknades 1 utbildningen. Bland svaren for bada arskullarna finns ofta konflikthantering med. En annan
vanlig kommentar &r att man 6nskar mer praktiskt innehall: didaktik och metodik, &mnesdidaktik,
provtillverkning, anvdndande av whiteboard och sa vidare, istéllet for sddant som upplevs som mer
perifert, sdsom de forskningsforberedande inslagen och innehdllet om héllbar utveckling. Detta fir dven
stdd av seminariet dir ldrare deltog; lararna holl alltsd med om att kursen 1 hdllbar utveckling borde
gbras om och att innehallet borde vara riktat mer mot konflikthantering (s. 22-23).

Sammanfattningsvis kommer alltsd Aarkrog i sin utvdrdering fram till att kurser som é&r direkt kopplade
till lararyrket upplevs som mer relevanta én de andra kurserna. Amnesdidaktiken intar hir en
séarstdllning. Nagot som déremot upplevs som mindre relevant dr de samhéllsinriktade kurserna, dven
om dessa upplevs mer relevanta allteftersom utbildningen fortgar.

3.4 Sammanfattning av teori/bakgrund

Olika studier har kommit fram till mycket varierande resultat nir det géller huruvida lararutbildningen
ens gor lararstudenter till béttre larare. Det rdder ingen enad konsensus inom omradet. De som drar
slutsatsen att lararutbildningen har en paverkan pé hur bra larare blir pekar ofta pa ett stort antal
undersokningar som visar detta. De som drar den motsatta slutsatsen papekar istéllet att de flesta av
dessa undersokningar har anvént sig av daliga metoder eller har dragit for stora slutsatser utifran ett
begrénsat datamaterial eller sa har studierna inte varit granskade av det vetenskapliga samhéllet eller
inte publicerats 1 vetenskapliga tidskrifter.

Alla undersokningar och utvarderingar i Sverige som har fragat lararstudenterna sjdlva om vad de
upplever som relevant i sin utbildning har kommit fram till att de forskningsforberedande och abstrakt
teoretiska delarna upplevs som minst relevanta, medan den verksamhetsforlagda delen av utbildningen
och de delar som forbereder for det praktiska arbetet som ldrare upplevs som mest relevanta.

Négot som ofta uppkommer som ett 6nskemal hos dem som tillfragas nagot ar efter att de l4st en
lararutbildning ar konflikthantering. Aven detta kan ses som ett uttryck for att de blivande lararna vill
att utbildningen ska innehalla saker som é&r praktiskt anvéndbara.

4 Metod

Vi har i1 vér undersdkning valt en klass pé korta lararprogrammet vars studenter har fatt svara pé fragor
om sin utbildning i1 bade telefon och via en webbenkét. Fragorna har bade varit med 6ppna
svarsalternativ och slutna svarsalternativ och de har dven fatt en mojlighet att ge helt fria ytterligare
kommentarer.
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4.1 Deltagare i undersokningen

De som deltog i unders6kningen gick alla i samma klass av korta lararprogrammet. Ur denna klass
gjordes ett totalurval. De tog sin examen tva ar innan unders6kningen utférdes; de var med andra ord
klara 1 januari 2007. Orsaken till att just denna arskull valdes &r att lararutbildningen har visats ha storst
paverkan pé hur lirare undervisar under de forsta fem aren (Denscombe 1985: 42-46, Koehler 1985,
hinvisade till frin Rosenholtz 1989: 27). Aven Geschwind och Larsson (2008: 16, 17) menar att en bra
tid att géra undersokningar som denna &r ett eller ett par ar efter utbildningens slut. Anledningen till att
en klass fran just korta ldrarprogrammet valdes ut till att delta ar att liknande forskning just nu pagér
om ldnga programmet med bland annat liknande frdgestillningar (Lander 2008). Att anvinda en klass
ar dessutom av lagom omfattning for detta arbete som omfattar 10 veckor. For att fa tag pa dessa fore
detta studenter hdmtades en lista frin LADOK 6&ver alla deltagare som var registrerade pa kursen
Lararprofessionens elevuppdrag, LAU650. Kursen dr den sista ldskursen fore examensarbetet. Det &r
alltsd mojligt att flera av dessa har lést den tidigare delen av utbildningen pd annan ort eller vid annan
tid. En viss kontroll for detta finns dock eftersom enkéten gav mojligheten att svara att man ej last ett
moment.

Denna klass bestod av 132 studenter. Av dessa kunde 104 bade nas dver telefon och formés delta i den
forsta delen av undersokningen, det vill séga telefonenkéten med de 6ppna fragorna. De Gvriga 28
fanns antingen inga giltiga telefonnummer for, ville inte delta i undersékningen, eller svarade inte i
telefon trots att de blivit uppringda pa flera tider pa dygnet och pé flera dagar under en
sammanhéngande period pa tio dagar under november och december 2008. Tre av de 28 blev bortfall
pa grund av misstag i databehandlingen. Av de 104 svarade sedan 83 pé alla fragor 1 den andra delen av
enkiten, vilken utgjordes av flervalsfragor pé internet (en av respondenterna besvarade dock dven dessa
fragor i telefon), och ytterligare tvd svarade pa nagra men inte alla fragor i webbenkiten.
Svarsfrekvensen, uttryckt som andel svarande av hela klassen &r alltsd 78,8% for telefonintervjun och
64,4% for webbenkéten.

4.2 Telefonintervjun

Samtliga 1 den klass som valdes att inga i undersokningen ringdes upp dir telefonnummer kunde hittas.
Forsok gjordes att né alla pa klasslistan under flera dagar och pa flera olika tider. Da dessa ringdes upp
fick de forst svara pd frdgor om vad de arbetar med for ndrvarande, hur linge de har jobbat som ldrare
sedan de tog examen, tidigare lararerfarenheter och om deras bakgrund i 6vrigt. De som
overhuvudtaget inte hade arbetat som ldrare sedan sin utbildningen valdes hér bort ur undersokningen
och intervjuerna avslutades. De resterande fick dven svara pa tre 6ppna fragor om vad de tyckte om sin
utbildning: Forst en frdga om vad de tyckte var sérskilt bra och som de haft nytta av som lirare, sedan
en fraga om vad de inte haft nytta av ur sin utbildning och slutligen vad de dnskar att de hade haft eller
haft mer av i sin lararutbildning. I sista delen av intervjun stélldes nigra bakgrundsfrédgor, sdsom om
vilka &mnen de &dr behoriga for, vilket stadium de ar behoriga for, om de har himtat ut sin examen, samt
1 vilket stadium och vilka &mnen de i huvudsak har undervisat. Slutligen ombads de att delta i en
webbenkdt for att svara pa nagra ytterligare flervalsfragor. For att se hela manuset for telefonintervjun,
se bilaga 1. I ett fall besvarades de fragorna ocksé i telefon da den intervjuade hade tid och saknade
mojlighet att svara via internet.
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4.3 Kodning av de oppna friagorna

Svaren pa de 6ppna fragorna kategoriserades utefter de vanligaste svarstyperna, sasom de kurser och
moment som nidmndes, konfliktlosning, for mycket teorier, for lite konkret innehall, och sa vidare.
Varje svar kunde da ingé i flera olika listor. Liknande kodningar gjordes for alla tre 6ppna fragor.

4.4 Webbenkaten

Vi valde att géra en webbenkit for den sista delen eftersom detta sparade tid da flervalsfragorna tog
ganska lang tid att gd igenom via telefon. Dessutom kan deltagarna med en webbenkét svara pa
fragorna nir de vill utan att det tar for lang tid for dem just nir vi ringer. Om deltagarna inte besvarade
enkéten fick de efter ndgra dagar en pdminnelse dver e-post att de fortfarande kunde delta i enkéten om
de s& onskade. Det var totalt sex fragor i webbenkéten, som skapades med hjilp av verktyget
Limesurvey 1.72 (5737), forst fem fragor som handlade om vad deltagarna tyckte om de olika
momenten och direfter en Oppen fraga for ytterligare kommentarer diar de kunde skriva fritt vad de vill.
De fem frdgorna i webbenkéten var for varje moment, vad de tyckte om uppligget, hur mycket de anser
att de larde sig, hur intresserade de var, hur mycket nytta de haft och om de skulle vilja 14st mer eller
mindre av momentet. De moment som ingar i enkéten dr varje delkurs, féorutom Yrkes- och
amnesdidaktik i fokus och Skolans grund - vetenskaplig grund och beprovad erfarenhet, dér i bada
fallen delkurserna A och B slagits samman till ett moment. I bdda dessa fallen slogs delkurserna
samman eftersom de r sa lika varandra till innehall. Ytterligare moment som lades till i enkédten ar
VFU, samt tva storre moment: héllbar utveckling och konstnérligt arbete. Dessa lades till eftersom de
ar tva stora projekt som betygsattes och som inte var direkt relaterade till de kursers dvergripande tema,
dér de ingick.

Pa alla fem fragor och for varje moment fick deltagarna svara pa en femgradig skala. Enligt Krosnick
(1999, héanvisad till i Esaiasson m.fl. 2007: 277) dr fem skalsteg att foredra for frdgor som gar frén
noll och uppat” medan sju skalsteg ar béttre om det finns badde negativa och positiva svarsalternativ.
Vi valde att endast anvédnda oss av fem skalsteg, dven for de frigor dér svaren kan vara negativa och
positiva, eftersom detta gjorde att enkdten blev mer enhetlig och de flesta fragorna (tre av fem) gick
fran “noll och uppét”. Vi tog inte med svarsalternativet vet inte” i enkédten eftersom de flesta troligen
trots allt hade en asikt, och eftersom avsaknaden av detta alternativ inte paverkar reliabilitet och
validitet nda (Krosnick 1999, hiinvisad till i Esaiasson m.fl. 2007). Aven nir det giller inkluderingen
av ett mittalternativ har vi foljt diskussionen i Esaiasson m.fl., déir det ségs att ett mittalternativ ofta kan
motivera sin plats, vilket vi tror &r fallet i var enkit. Mittalternativ pdverkar dessutom inte de relativa
frekvenserna for ovriga svarsalternativ (Esaiasson m.fl. 2007: 279). Deltagarna kunde @ven svara att de
ej ldst momentet.

Pa webbenkiten fanns dven noteringar om delar av litteraturen som ingick 1 kurserna, ansvariga ldrare
och en kort beskrivning av innehallet 1 kurserna (Se bilaga 2, webbenkdt).

4.5 Provomgang

Innan klassen som ingick i undersokningen ringdes upp sé ringdes ett par personer ur den klass som
gick ett ar senare dn den undersokta klassen upp for att kontrollera att frdgorna var tydliga och for att vi
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bada forfattare skulle gora likadant och fa lite 6vning sé att de misstag vi gor 1 borjan inte hinde nér vi
ringde den undersokta klassen. Det som vi bland annat dé ldrde oss var att tydligare be deltagarna att
besvara flervalsfragorna i webbenkiten eftersom flera i provomgéngen valde att svara pd frdgorna i
telefon vilket tog for 1ang tid, uppemot 30-40 minuter 1 stillet for 4-8 minuter som intervjun tog utan
flervalsfragorna.

4.6 Etiska overviganden

Respondenterna dr i de redovisade resultaten anonyma, alla har haft mdjligheten att tacka nej, och dven
att avbryta sitt deltagande i undersokningen nir som helst. Vi anser att inga fler etiska dverviaganden
behovdes forutom dessa, da undersdkningen inte tar upp kénsliga eller personliga fragor och da
minderdriga inte dr inblandade.

4.7 Felkallor

I var studie fanns flera tdnkbara felkillor som i olika grad skulle kunna paverka studiens reliabilitet och
validitet. Nedan foljer forst en genomgéang av nagra uppenbara och mojliga felkillor och dérefter en
diskussion om hur dessa skulle kunna péverka studiens reliabilitet och validitet.

4.7.1 Minnet

Den kanske mest uppenbara felkéllan 1 denna undersokning ar olika slags minneseffekter hos
respondenterna. Nir undersokningen utfordes var det nira tva ar sedan de avslutade sin utbildning och
drygt tre ar sedan de pabdrjade den. Det skulle dérfor inte vara otinkbart att de inte precist kan minnas
detaljerna 1 varje enskilt moment. Dock visade det sig inte under unders6kningen vara ett stort problem
eftersom f4 uppgav att de hade svért att minnas de olika delarna, och de allra flesta kunde beskriva sin
asikt om sin utbildning.

En annan minneseffekt &r att respondenterna kan ha paverkats av medias rapportering av
lararutbildningen. Bland annat i och med att regeringen undersokte hur man ska géra om
lararutbildningen diskuterade media ofta ldrarutbildningens kvalitet. Detta skulle kunna ha orsakat en
selektiv higkomst av lararutbildningen sévil som ha paverkat respondenternas dsikter.

4.7.2 Olika tolkningar och intervjuareffekter

Négot som kan ha paverkat i viss grad ar vilken av de tva intervjuarna som utforde telefonintervjuerna.
Detta skulle kunna ha paverkat deras asikter bade 1 webbenkiten och 1 telefonintervjun. Dock har vi
inte funnit ndgon paverkan av denna variabel pa nagon bedomning i webbenkiten, forutom den totala
beddomningen av didaktikkurserna dir den ena intervjuarens respondenter i medel gav ett bittre
omddme om detta moment. Att denna effekt bara syns for en enda variabel av 16 testade, antyder att
detta bara beror pa slumpmaissig variation. Nagon eventuell skillnad mellan intervjuarna kvarstod alltsa
troligen inte till den tidpunkt nir respondenterna gjorde webbenkéten. Daremot fanns det vissa
skillnader 1 de data som matades in fran telefonenkédten. Den ena intervjuaren matade exempelvis in fler
positiva omddmen om den verksamhetsforlagda delen av utbildningen, fler negativa om skolans plats i
samhdllet och skolans grund — vetenskaplig grund och beprévad erfarenhet och metodkursen.
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Dessa skillnader mellan intervjuarna kan bero pé olika intervjuareffekter, sdsom att de lat
respondenterna svara olika ldnge eller mycket eller att intervjuarna var mer positiva eller negativa nir
de stéllde frdgorna. Det kan ocksé ha berott pa att intervjuarna kategoriserade svirbedomda svar olika,
sarskilt eftersom intervjuarna matade in sina ’egna” intervjusvar eller att en av intervjuarna generellt
satte respondenternas svar i fler kategorier dn den andra intervjuaren nir svaren overlappade sd att fler
kategorier kunde vara aktuella.

En annan felkilla kan komma fran utformningen av frigorna pa webbenkéten. For att deltagarna skulle
hjélpas att minnas de olika momenten fanns det noteringar om vem som var ansvarig larare och vilken
kurslitteratur som anvindes pa de olika momenten. Det finns dérfor exempelvis en risk att deltagarna
paverkades av vad de tyckte om ldraren ndr de skulle bedoma nyttan av en kurs.

Det finns en tendens vid enkdtundersdkningar att respondenterna oftare svarar pa tidigare
svarsalternativ én senare alternativ. (Krosnick 1999, hianvisad till fran Esaiasson m.fl. 2007:277) I vért
fall ar det alltsa mdjligt att svaren dr nagot mer negativa dn de hade varit med en annan ordning pa
svarsalternativen, eftersom de negativa svarsalternativen alltid kom forst i webbenkéten.

En sista felkilla, som dven diskuteras vidare i diskussionsavsnittet av den hir uppsatsen dr att
begreppen nytta och anvéndbarhet kan ha tolkats olika av olika respondenter, eftersom de 6ppna
fragorna i telefondelen av undersokningen inte vidare definierade begreppen.

4.7.3 Svarsfrekvens och bortfallsanalys

Svarsfrekvensen for undersokningen var hog (78,8% for telefondelen och 64,4% for webbdelen) i
jamforelse med andra liknande unders6kningar, exempelvis Aarkrog (2007), som hade en
svarsfrekvens pa 10% respektive 20% for tva undersokta klasser eller Hogskoleverkets utvardering av
den nya lérarutbildningen vid svenska universitet och hogskolor (2005a: 154) som hade en
svarsfrekvens pa cirka 70 %. En bortfallsanalys visade dven att det inte finns ndgon signifikant skillnad
mellan dem som deltog och dem som inte deltog vad betraffar kon eller alder, sa vi drar slutsatsen att vi
har ett urval representativt for den undersokta klassen.

4.7.4 Validitet

Ett mojligt validitetsproblem ar hur en av fragorna i telefonintervjun var formulerad. Vi fragade
deltagarna om vad de tyckte var sérskilt bra och som de haft stor nytta av nér de arbetat som lérare.
Somliga lyssnade kanske endast pa den forsta delen av fragan och alltsa egentligen inte svarat pa vad
de tyckte om nyttan i de olika delarna av utbildningen. En annan mdjlighet ar att respondenterna bara
svarade med vad de rent allmént tyckte var positivt, och alltsa inte vad de faktiskt har haft nytta av.

Ett liknande problem &r det som kan ha uppstatt i webbenkéten, dér viss minneshjélp gavs at
deltagarna, 1 form av vilka ldrare de hade och vilken litteratur de hade, for att de skulle kunna ihdg vad
som ingick i de olika kurserna. Det &r d& mdjligt att respondenterna paverkades att besvara fradgan med
deras allmidnna omdome om ldrarna och litteraturen, i stillet for att faktiskt beskriva hur stor nytta de
haft av momenten. Det dr ocksad mojligt att respondenterna inte tinkte pa ldrare och litteratur som inte
namndes i var minneshjalp, och som dérfor inte togs med 1 deras bedomning. Det kan ocksa vara sa att
de verkligen ogillade eller gillade en viss del av ndgot moment och att detta gjort att momentet givits
ett ordttvist betyg si att inte nyttan av hela momentet bedémdes.
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Slutligen har vi ett problem vad betriffar respondenterna olika tolkningar av begreppet nytta. Enkédten
eller intervjumanuset definierade inte vidare vad som menas med begreppet, vilket kan ha lett till att
deltagarna tolkat begreppet olika. Ett exempel, som dven behandlas vidare i diskussionsavsnittet i
denna rapport, dr hur man tdnker om huruvida teorier 6ver huvud taget kan vara nyttiga.

4.7.5 Reliabilitet

Négot som Okar reliabiliteten for denna studie dr att den utgar frén ett totalurval av en hel klass som ldst
korta lararprogrammet. Dessutom har studien en mycket hog svarsfrekvens.

Ett problem for reliabiliteten dr dock att vi inte kan veta hur vél respondenterna kan minnas sin
utbildning. Vi kan inte heller veta hur media har paverkat deras minnen och asikter.

Vi spelade inte in intervjuerna, utan tog bara anteckningar, vilket i ndgra fall har lett till att vi inte
noterat allt som respondenterna ndmnde och att vi inte i efterhand har kunnat kontrollera hur
respondenterna uttryckte sig nar vi varit tveksamma om vad de sagt.

Slutligen kunde olika tolkningar av begreppet nytta dven paverka reliabiliteten, sdsom det redan
noterats att de kan ha paverkat validiteten.

4.7.6 Generaliserbarhet

Vi valde att endast undersoka en klass, men eftersom vi gjorde ett totalurval ur denna klass &r
generaliserbarheten till hela klassen mycket god. Daremot kan just den klassen vi valde ha haft vissa
sdrskilda forutsittningar; de skulle exempelvis kunna ha haft vissa sirskilda ldrare eller ett speciellt
klassklimat, som gjorde att undersokningen inte nddvandigtvis kan generaliseras till andra klasser. Sa
dven om den utbildning vi ldst nu tva ar senare &r véldigt lik den de har last vilket borde gora att det
finns skél att tro att liknande resultat skulle fas dven for andra klasser som ldst samma utbildning, sé ar
detta inte sédkert.

S Resultat

Resultaten fran undersékningen &r uppdelade i olika delar dér de personliga bakgrundsfaktorerna
presenteras forst, foljt av resultaten for de olika fragestéllningarna. En sammanfattning foljer pa alla
resultaten.

5.1 Personliga data

Av deltagarna i telefonenkiten var 39 Kansfardelning 39 mén (37 5%, B kvinnor (B2 5%)
min och 65 kvinnor. Medelaldern for Tid arbetat som [arare innan |16 0 (standardawikelse: 34 5)
dem var 37,4 ar. Innan och under och under uthildningen

g . imanader)
utl;)lldnlngen hade‘de'l medel arbetat 16,0 Tid arbetat som larare efter |180 (standardawikelse: 5,7)
ménader, men spridningen var stor;

- : uthildningen (manadar)
standardavvikelsen var 34,5 m&nader och [Arhatar sam larare 54 (90, 4%)

49 hade arbetat en manad eller mindre Tabell 3: Personliga data for deltagarna.
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som ldrare innan och under utbildningen. Efter utbildningen hade de arbetat som ldrare i 18 ménader i
medel. Hir var naturligtvis variationen mycket mindre, och standardavvikelsen var 5,7. De allra flesta
av deltagarna hade vid intervjutillfdllet en anstdllning som ldrare eller var fordldralediga frén en sddan
anstéllning. Endast 10 hade andra yrken eller studerade. Ingen uppgav att han eller hon var arbetslos (se
tabell 3 for en listning av bakgrundsdata).

Nér deF géille'r vilka &mnen deltagarna i studiep var behériga ieller [giadium IBehori g for |Arbetar pa
undervisade 1, sd hade 35 av deltagarna behorighet i eller Gymnasie|50 50
undervisade i ett eller flera samhéllsorienterade &mnen, 25 1 ett Hagstadie |10 27

eller flera naturvetenskapligt orienterade dmnen eller matematik,  |Cvrigt 12 10

47 1 ett eller flera sprék, 23 i ett eller flera yrkesdmnen och 11 i ett |Okant |2 2

eller flera estetiska &mnen (se tabell 9). Deltagarna var mestadels  Tabell 4: Stadier som deltagarna dr
behoriga for och hade mestadels arbetat pd gymnasiet; av behdriga for, samt arbetar pd.

deltagarna ar 80 behoriga pa gymnasieniva eller pa bade

gymnasiet och ett annat stadium. Av deltagarna har 60 arbetat pd gymansienivd, medan 10 uppgav att
de var behoriga att undervisa pa grundskolans senare ar och 22 arbetade pa grundskolans senare ar. De
ovriga hade arbetat pa grundskolans tidigare &r, pa forskola, pa vuxenutbildning, som cirkelledare eller
pa behandlingshem f6r ungdomar (se tabell 4).

5.2 Upplevd nytta for de olika delarna av utbildningen

Den forsta fragestéllningen for undersékningen dr vilka delar av ldrarutbildningen som upplevs som
mer nyttiga eller anvéndbara &n andra. Denna fraga behandlas bade i telefonintervjun och i
webbenkiten.

5.2.1 Fran telefonintervjun

I telefondelen av enkéten fick deltagarna svara pa en 6ppen fraga om vad de upplever att de haft nytta
av ndr de arbetat som ldrare. Det som flest nimnde som en del av sitt svar var att de haft stor nytta av
den verksamhetsforlagda delen av utbildningen; totalt 52 deltagare nimnde denna del av utbildningen.
Niéstan lika manga, 46, nimnde didaktiken som nyttig. Férutom dessa &r det dock inga kurser eller
ndgot annat innehall som sérskilt utmérkte sig. De andra kurser som namndes fick mellan tre och tio
positiva kommentarer (se diagram 1 for en sammanstéllning av dessa svar).

Nar deltagarna daremot fick beritta vad de inte hade haft nagon nytta av fran utbildningen, blev det en
betydligt jimnare spridning av kommentarerna (se diagram 2). Det deltagarna oftast ndmnde som inte
nyttigt ar det konstnédrliga arbetet. Det var ocksd manga som nimnde att det var for mycket teorier som
ar for 1angt frén verkligheten. Detta speglas dven av det faktum att teoritunga kurser som skolans plats i
samhadllet, skolans grund - vetenskaplig grund och beprovad erfarenhet och vetenskaplig metod
hamnade hogt pa listan dver innehall som upplevdes som mindre anvandbart.

5.2.2 Fran webbenkiten

Aven i webbenkiten var VFU:n och didaktiken delar av utbildningen som upplevs som anvindbara.
Deltagarna varderade VFU:n overldgset hogst, och gav denna del av utbildningen 4,45 poédng i medel
pé en skala fran 1 till 5. Det radde dven storst enighet om detta, dé detta medelvirde fick den ldgsta
standardavvikelsen: 0,86. Nést efter VFU:n kom didaktiken, som fick 3,72 podng pa samma skala. De
delar av utbildningen som upplevdes som minst anvdndbara var det konstnérliga arbetet (2,19 poédng)

16



YL

Ykes- ooh amnesdidaktilk
Onaigt

Styrdokurment

Skolans plats | samhallet
Konkreta tips

Teorer om larande

Exarmens arbetet

Allt

YeEtEns kaplig metod

Hallbar ubveckling

Litteraturen

hanskliga maoten

skolans gund - wetenskaplig grund. ..
Konsthadigt arbete
Studiebes ok pa Hjallboskolan

=

10 20 al 40 g0 a1l

Diagram 1: Upplevt som nyttigt. Antal svar for respektive moment i telefonintervjun
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Diagram 2: Upplevt som ej nyttigt. Antal svar for respektive moment i telefonintervjun.

och arbetet med héllbar utveckling (2,39 poédng). De 6vriga delarna av utbildningen hamnade alla néra
mittpunkten, mellan 2,99 och 3,23 poing (se tabell 5 for samtliga data). En undersokning av vilka
skillnader mellan dessa medelviarden som var signifikanta visade att det konstnirliga arbetet och
hallbar utveckling upplevdes signifikant simre 4n alla andra moment. Kurserna i mitten var signifikant
bittre dn hallbar utveckling och det konstnérliga arbetet och dven signifikant simre dn de tva bésta
kurserna, men sinsemellan var de inte signifikant skilda, forutom den hogst och den lagst bedomda
inom denna grupp. VFU:n upplevdes som signifikant béttre &n alla andra kurser och didaktiken
upplevdes som signifikant béttre 4dn alla kurser utom VFU:n.



5.2.3 Ovriga kommentarer Moment Medelvirde |Stdav
En del forklarade 1 telefonintervjun eller gtnlang plats | samhallet . 305 1.29
. . N . . . olans grund — Yetenskaplig grund ... |2 59 1,17
i den Oppna frédgan i webbenkdten vad i |jzhar utvecklin g 239 122
vissa moment som de upplevde som Yrkes- och amnesdidaktik i fakus A & B [372 1,28
nyttigt eller inte nyttigt. En kommentar  |Tegrier am larande och larandets villkor 327 1.2
som dterkom om den Konstnarligt arbete 2,19 1,31
verksamhetsforlagda delen av Manskliga méten 323 1,09
utbildningen var att det var bra att fa wWetenskapliy metod 305 1,29
dela med sig av och reflektera ver sina  |Exarensarbete 3,32 1,42
erfarenheter med klasskamraterna. Flera |%FU 4 45 0,86
namnde dven seminarierna pd VFU:n Indes {far alla momenten) 317 0,75
som positiva och manga med utlindsk [N g4

harkomst tyckte att det var bra att fa se Tabell 5: Medelvdrden for upplevd nytta och deras

hur svenska skolor fungerar i praktiken standardavvikelser. Skalan gar fran 1 till 5, dér 1 dr mycket liten
Niér det géller didaktiken tyckte minga nytia och 5 ar mycket stor nytia.

att de delar av kursen som behandlade betyg och bedomning var sérskilt bra. Flera sa dven att
didaktiken i vissa delar varit bra, utan att vidare specificera vilka delar.

Flera sa dock dven att vissa ospecificerade delar av didaktiken inte var nyttiga. En annan kurs som dock
ofta bedomdes som inte nyttig, skolans plats i samhaéllet, nimnde minga som intressant men alltsd dnda
mindre nyttig. Flera sa dven att den var for samhaéllsvetenskaplig eller for langt ifrdn skolvérlden.
Nagra nimnde att det tycktes konstigt att borja utbildningen med att utga ifrn politiska dokument
istdllet for att utgd ifrdn den klassrumsverklighet som de ser som utbildningens mél. Liknande
kommentarer gavs dven for de andra tva delkurserna 1 den forsta terminen. Flera klagade pa uppldgget
pa kursen ménskliga moten, och flera sa att den var intressant men inte nyttig. Nagra problem med
metodkursen enligt somliga var att den inte var kopplad till det egna examensarbetet och att den inte
tog hédnsyn till att vissa redan tidigare hade forskat och da redan hade lést liknande kurser.

5.2.4 Sammanfattning av den forsta fragestillningen

Om man sammanfattar vad deltagarna i undersékningen tycker &r anvéindbara moment i utbildningen,
sé finner man bade 1 webbenkéten och 1 telefonintervjun att VFU:n och didaktiken upplevdes som mest
anviandbara, medan det konstnérliga arbetet och arbetet med héllbar utveckling upplevdes som minst
anvindbara. De 6vriga momenten hamnade nagonstans mellan dessa.

5.3 Forklaringar till olika upplevd nytta for olika moment

Vissa kommentarer om vad som gor att en kurs upplevs som mer eller mindre nyttig togs upp i det
foregéende stycket om kommentarer frin telefonintervjun. Men vi gjorde dven kvantitativa analyser for
att undersoka nagra tdnkbara forklarande faktorer utifran fragor som stilldes i webbenkéten och vissa
bakgrundsvariabler hos respondenterna. Denna analys utgdr ett svar pd var andra fragestéillning — Vad
g0r att vissa moment upplevs som mer relevanta dn andra?
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5.3.1 Upplagg, intresse och hur mycket man lért sig

Tre variabler som undersoktes som forklaringar till att vissa moment upplevdes som mer nyttiga n
andra var dessa: vad man tyckte om upplégget pé ett moment, intresse for ett moment och hur mycket
man lart sig pd ett moment. Medelvirden for dessa data redovisas 1 tabell 6. Alla tre korrelerade med
den upplevda nyttan for detta moment. Variablerna korrelerade dven starkt med varandra. De starkaste
prediktorerna for nyttan var hur mycket man larde sig pé ett moment och hur bra man tyckte att
uppldgget var pé ett moment. Dessa tva prediktorer hade bada en effekt som inte kunde forklaras av att
nagon av de andra tva variablerna var en bakomliggande variabel. Om man déremot kontrollerade
korrelationen mellan intresse och nytta for de andra prediktorerna (var och en for sig eller bada
tillsammans), var denna korrelation mellan intresse och nytta inte langre signifikant.

Moment Nytta Upplagg Larde Sig Intresse  Mer/Mindre
skolans plats | samballet 305 328 344 3 g6 2.0
=kaolans grund - %etenskaplig grund ... |2 59 344 343 3 h6 276
Hallbar utveckling 239 252 250 3,34 245
Ytkes- och dmnesdidaktik i fokus A & B (3,72 247 351 4 R4 4 57
Teorier om larande och larandets villkor  |327 3,29 3,25 411 3k3
Konstnarigt arbete 219 266 240 306 2,22
Manskliga miten 323 3,31 326 411 340
“etenskaplig metod 305 3558 351 377 209
Examenszarbete 332 3,78 2,53 416 208
WEL 4 45 412 434 463 372
Index (for alla momenten) 37 3,35 237 452 a7

Tabell 6: Medelvirden for de olika fragorna i webbenkdten. Skalan gar fran 1 till 5, ddr 1 dr daligt/lite
och 5 dr bra/mycket.

5.3.2 Alder

Aldre ldrare tyckte att de hade mer nytta av vissa moment i utbildningen: Skolans grund — vetenskaplig
grund och beprovad erfarenhet, hallbar utveckling, konstnérligt arbete och Ménskliga moten. De hade
aven ett hogre medelvérde for bedomningarna av alla kursernas nytta sammanslaget (se tabell 7).

Det ar intressant att notera att dldre ldrare i genomsnitt dven tyckte béttre om utbildningen pé andra sitt
an att de upplevde storre nytta av den. Detta visade sig genom att dlder korrelerade med medelvérdet
for omdomet om hela utbildningen, och flera andra medelvérden. De édldre deltagarna tyckte att
utbildningen hade béttre upplédgg, de larde sig mer, tyckte att de har haft battre nytta av utbildningen
och skulle vilja 14sa mer 4n de yngre. Momenten Skolans grund — vetenskaplig grund och beprovad
erfarenhet, hallbar utveckling, Teorier om ldrande och ldrandets villkor och det konstnérliga arbetet
upplevdes som bittre i allmidnhet av de dldre deltagarna. De storsta korrelationerna mellan &lder och
medelvirden for omddmen om kurser fanns f6r momenten konstnérligt arbete och héllbar utveckling.

5.3.3 Tid arbetat som larare

De som hade arbetat linge som ldrare innan och under utbildningen tyckte att momenten teorier om
larande och ldrandets villkor och ménskliga méten var mindre nyttiga dn de lirare som inte hade arbetat
lange. Hur lidnge lararna arbetat som lédrare efter utbildningen var dock inte signifikant korrelerat med
nagon bedomning Gver huvud taget (se tabell 7).
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Moment Alder Tid jobbat som | Tid jobbat som
ldrare innan ldrare efter
och under uthildningen
uthildningen
Skolans plats | samhballet Fearson Correlation |0,10 -0,09 -0,10
1 79 78 78
Skolans grund — Vetenskaplig grund ... Pearson Carrelation (0,237 015 -002
1 79 78 78
Hallbar utveckling Pearzon Correlation |0 26% o002 0,0a
h 79 78 78
Yikes- och dmnesdidaktik | fokus & & B Pearson Correlation (-0,03 015 -0,02
1 a1 a0 a0
Tearier orm larande och larandets villkar  Pearson Correlation |0,12 -031* 0,04
1 a2 a1 a1
Konstnarligt arbete Fearson Correlation |0 43 -0,10 0,14
1 a1 ] ]
Manskliga miten Pearzon Coreelation |0 33 -0,23* 0,07
h g1 =l =l
“etenskaplig metod Pearson Correlation (0,20 0,07 0,07
1 a2 a1 a1
Examensarbete Fearson Correlation |0,19 -0,13 -0.2
1 a1 a0 a0
FL Fearson Correlation |-0,10 -0,14 -0,1
1 a2 a1 a1
Index (far alla momenten) Pearson Correlation |0 29% -0,21 0,06
h a2 a1 a1

Tabell 7: Korrelationer mellan upplevd nytta och dlder, tid arbetat som ldrare. (*: p<0,05; **: p<0,01)

5.3.4 Kon

Nir det giller hur kon paverkar beddmningen av de olika momentens nytta, fanns i undersdkningen en
effekt pA momentet examensarbete, som kvinnorna tyckte att de hade haft mer nytta av. I 6vrigt fanns
ingen signifikant koppling mellan kdn och upplevd nytta, vilket framgér av tabell 8.

Moment Alla Man Kvinnor Skillnad
oskolans plats | samhballet 305 3,00 308 -0,05
=kalans grund — Yetenskaplig grund ... |2 599 250 304 0,14
Hallbar utveckling 239 2,23 250 027
YWrkes- och dmnesdidaktik i fokus A & B |3 ,72 341 392 -0 51
Teorier om ldrande och larandets villkor |3.27 3,15 3,35 -0,20
Konstnarligt arbete 2,19 241 204 037
hanskliga moten 3,23 313 3,31 0,18
“Wetenskaplig metod 305 288 3,16 0,28
Examensarbete 3,32 279 3 B8 -0 a0+
WEL 4 45 4 55 439 016
Index (tér alla momenten) 37 305 3,25 0,19
f a4 34 |

Tabell 8: Skillnader i upplevd nytta beroende pa kon. (*: p<0,05; **: p<0,01)
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5.3.5 Amnen

Personerna som deltog 1 undersékningen grupperades med avseende pé vilka dmnen de var behoriga 1
eller som de hade undervisat i. Fem grupper skapades: NO-d&mnen/matematik, SO-dmnen, sprék,
yrkesdmnen och estetiska &mnen. Vilka &mnen som ingick i de olika grupperna framgar av tabell 9.
Notera att en enskild ldrare kunde ingd 1 flera av dessa grupper. En ldrare som hade undervisat i
exempelvis matematik och religion ingick bade i1 gruppen NO-dmnen och matematik och i gruppen SO-
dmnen.

Amnesgrupp Ingéende dmnen n

SO-dmnen Samhallskunskap, historia, religion, |35
geografi, rittskunskap, psykologi

NO-dmnen och | Matematik, fysik, kemi, biologi, 25

matematik teknik, elektronik, automation,
naturkunskap, data

Sprak Svenska, olika moderna sprék, 47
hemsprak

Yrkesdmnen Idrott, handel, foretagsekonomi, slgjd, |23

textil, omvardnad, media

Estetiska &mnen | Bild och form, musik, drama 11

Tabell 9: Amnesgrupper, dmnen och antal personer i varje grupp.

Det finns ingen skillnad mellan dem som har ett SO-dgmne och dem som inte har ett SO-dmne nir detta
korreleras mot den upplevda nyttan av de olika momenten. Fér dem som har NO-dmnen och/eller
matematik géller att de uppger att de upplevde momenten teorier om larande och ldrandets villkor och
det konstnirliga arbetet som mindre nyttiga 4n de som inte har ndgot av dessa &mnen. De som
undervisade i ett sprak skiljer sig inte i sina omdomen fran dem som inte undervisade i ett sprak,
forutom nér det giller didaktiken som de fann mer nyttig. De med yrkesdmnen tyckte signifikant béttre
om nyttan i utbildningen som helhet &n de som inte hade ett yrkesdmne, vilket syntes péa att
medelvéardena for den upplevda nyttan av momenten var hégre én for dem som inte hade ett
yrkesdmne. De moment denna skillnad dven var statistiskt signifikant for var hallbar utveckling, teorier
om ldrande och ldrandets villkor och examensarbetet. Lirare 1 estetiska &mnen fann momentet didaktik
mindre nyttigt men konstnérligt arbete mer nyttigt &n de som inte hade ett estetiskt amne (se tabell 10).

Man skulle kunna ténka sig att alder hér ar en bakomliggande faktor, bland annat eftersom de med
yrkesdmnen &r dldre &n de som inte har ett yrkesdmne. Men om man kontrollerar korrelationerna med
hansyn till alder, finner man att de flesta kvarstar, samtidigt som nagon enstaka korrelation precis
passerar griansen for signifikans i ena eller andra riktningen.

5.3.6 Tagit ut examen

Huruvida deltagarna hade tagit ut sin examen eller inte spelade ingen roll for deltagarnas omdémen om
den upplevda nyttan av nagot moment (se tabell 11).
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Har Har inte Har Har inte Har Har inte Har Har inte Har Har inte
Moment Alla | SO 50  Skillnad| NO NO  Skillnad|Sprak Sprak Skillnad| Estet Estet Skillnad| Yrke  Yrke Skillnad
Skolans plats | samhallet 305|288 315 028 3,15 304 01 286 324 039 313 306 007 35 293 057
Skolans grund — “etenskaplig grund ... |2,99 (3,05 2594 014 3,00 293 002 294 302 -008 313 2597 015 322 23 03H
Hallbar utveckling 239|254 237 018 2,00 257 057 251 234 017 220 244 019 3,00 224 076
Yrkes- och dmnesdidaktik i fokus A & B[3,72 (4,00 353 042 3.40 383 043 4,05 a4 0Rs 238 387 1507 |333 3BE 015
Teorier orn larande och larandets villkor |3 .27 |3 .58 315 043 270 349 o799~ 332 326 006 338 328 009 3089 311 077
Kaonstnarligt arbete 2191235 215 019 153 241 a7s 227 217 0,10 338 209 1297 1271 208 0R2
banskliga miten 323|328 325 003 3,00 334 034 306 343 037 371 321 040 356 317 039
Vetenskaplig metod 305 1281 319 038 3.10 305 005 284 32/ 042 325 304 0AM 356 282 0OR4
Examensarbete 332 |12596 346 0450 3,15 334 019 322 336 013 338 329 009 394 3,10 0g4*
WEL 445|438 451 012 420 456 036 443 480 007 475 444 03 4 B7 441 026
Index {far alla momenten) 3,17 |3,20 3,18 002 294 327 033 3,16 321 005 327 317 0,10 358 307 052
n a4 |26 a5 20 61 s 43 d 73 19 G2

Tabell 10: Skillnader i upplevd nytta beroende pd dmnestillhorighet. Medelvdrde,; skalan gdr fran 1 till 5 déir 1 dr mycket liten upplevd nytta och 5 dr mycket stor upplevd

nytta. (*: p<0,05; **: p<0,01)
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Moment Alla |Har examen Har ej examen Skillnad
Skolans plats | samhéllet ans (3,03 37 0,14
skolans grund — “etenskaplig grund ... (299 (2599 3,00 -0
Hallbar utveckling 239 (2,39 242 -0,03
Yrkes- och Smnesdidaktik i fokus A & B|3.72 [3.71 3,78 -0,04
Tearier orm [Erande och ldrandets villkor |3 27 |3 .31 3,00 0,31
Konstnarligt arbete 219 12,21 200 0,21
Manskliga maten 323 13,23 3,26 -0,02
Yetenskaplig metod ans (310 275 0,35
Examensarbete 332|335 37 0,18
WEL 445 14 .40 475 -0,35
Index (far alla momenten) 317 |38 313 0,05
f g4 |72 12

Tabell 11: Skillnader i upplevd nytta beroende pd om man tagit ut examen. Medelvdrden,
skalan gar fran 1 till 5 ddr 1 dr mycket liten upplevd nytta, och 5 dr mycket stor upplevd
nytta. (*: p<0,05; **: p<0,01)

5.3.7 Sammanfattning for fragestillning 2

Det fanns inga stora samband mellan omddmen om nyttan och de tinkbara prediktorerna kon, tid
arbetat som lérare efter utbildningen och om léraren har tagit ut sin examen. Déremot fanns det
intressanta samband mellan dlder och den upplevda nyttan, dir de dldsta sdg storre nytta i sin
utbildning. Det fanns ocksé ett samband mellan den upplevda nyttan och hur linge de arbetat som
larare fore och under utbildningen, dir de som arbetat ldngre tyckte att utbildningen var mindre nyttig.
De dmnen man undervisade i och var behorig 1 hade ocksa ett samband med den upplevda nyttan.
Framst syntes detta for dem som hade yrkesdmnen som var mer positiva till de flesta momenten. Ett
moment dar nyttoaspekten sdrskilt kunde forklaras av vilka @mnen lararna hade var det konstnarliga
arbetet: ldrare i NO-dgmnen eller matematik fann det mindre nyttigt, men ldrare i estetiska &mnen fann
det mer nyttigt.

Det fanns samband mellan den upplevda nyttan och 1) hur mycket man tyckte att man lért sig, 2) hur
bra man tyckte att uppldgget var och 3) ens intresse. Starkast samband fanns for upplidgget och hur
mycket man lért sig, medan intresset inte hade lika starkt samband. Den paverkan som intresset hade
kunde dessutom helt forklaras genom kontroll f6r de andra tva variablerna.

5.4 Vad deltagarna hade velat ha mer eller mindre av

Den tredje fragestdllningen for undersokningen var vad deltagarna skulle vilja ha mer eller mindre av 1
sin utbildning. Denna fraga behandlades dels i den tredje 6ppna fragan i telefonintervjun, som handlade
om vad respondenterna tyckte borde ha varit med i lararutbildningen, dels i webbenkéten, dir
respondenterna fick svara for varje moment om de hade velat ha mer eller mindre av det.

5.4.1 Telefonintervjun

Den tredje 0ppna fragan som stélldes till deltagarna var vad de kinde att det saknades i utbildningen
och som de hade velat ha med. Liksom pé den forsta frdgan ndmndes d&mnes- och yrkesdidaktiken
mycket ofta. Deltagarna i undersdkningen ville alltsd ha mer av dmnes- och yrkesdidaktik. Detta var
den kategori som ndmndes av flest personer, 36 stycken. Ocksd manga, 34 personer, sa att
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Diagram 3: Asikter om vad det borde varit mer av i utbildningen. Antal svar for respektive moment/kategori.

konflikthantering borde ingé 1 utbildningen. 31 av de tillfrdgade svarade att de hade velat ha mer av
konkreta och praktiska tips om lararyrket. Detta dr exempel pa att deltagarna efterfrdgade mer direkt
praktiskt anviandbart innehdll (fér en sammanstéllning av samtliga svar, se diagram 3).

Virt att notera dr att mellan tio och fjorton respondenter uttryckligen efterfragade innehdll om
psykologi eller gruppsykologi, administration, ledarskap eller specialpedagogik, vilket alltsa utgor
omkring 10% av det totala antalet deltagare 1 undersdkningen.

I kategorin Ovrigt ingar bland annat att flera ville ldra sig om andras kulturer samt ménga olika vitt
skilda specifika 6nskemédl som heteronormativitet, utomhuspedagogik, elevvird och samarbete med

musikskolan.

5.4.2 Webbenkiten

I webbenkéten stélldes dven fragan om
vilken del av utbildningen deltagarna
skulle vilja ha mer eller mindre av. Det
svar deltagarna gav var tydligt: de ville
ha mer didaktik. Ingen svarade att han
eller hon ville ha mycket mindre
didaktik, endast en sa att han eller hon
ville ha lite mindre didaktik och tre sa att
mingden dr lagom. Alla andra svarade
antingen att de ville ha mycket mer eller
lite mer didaktik, och medelvirdet var
4,57, vilket ar signifikant hogre dn virdet
for alla andra moment. Aven hir fick
VFU:n ett hogt medelvirde (3,72), dock
denna gang alltsa lagre dn didaktiken.

Moment Medelvarde |Stdav
=kalans plats | samhballet 2.7 0,91
skalans grund = etenskaplig grund ... |2,78 102
Hallbar utveckling 246 1,04
Yikes- och dmnesdidaktik i fokos A & B (4 57 ngE3
Tearier om larande och larandets villkor  |3,63 1,00
Konstnarligt arbete 2,22 1,22
Manskliga méten 3,40 113
“etenskaplig metod 2599 054
Examensarbete 2598 0a5s
WL 372 055
Index (for alla momenten) 37 ns2
h a4

Tabell 12: Medelvdrden for hur mycket mer/mindre deltagarna vill
ha och deras standardavvikelser. Skalan gar fran 1 till 5, dar 1 dr

mycket mindre och 5 dr mycket mer.
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Andra moment som deltagarna ville ha mer av &r teorier om ldrande och ldrandets villkor (3,63)
manskliga méten (3,40).

Respondenterna ville ddremot ha mindre av konstnérligt arbete och hallbar utveckling. Omkring hilften
svarade att de ville ha lite mindre eller mycket mindre av dessa bdda moment. Endast tio for det
konstnérliga arbetet och elva for héllbar utveckling skulle vilja ldsa lite mer eller mycket mer av dessa
moment. Bdda momenten ville deltagarna ha signifikant mindre av 4n av alla de andra momenten.
Deltagarna ville d&ven ha nagot mindre av de andra kurserna pa forsta terminen: skolans plats 1
sambhéllet och skolans grund — vetenskaplig grund och beprovad erfarenhet. Medelvérdena hér var 2,71
och 2,76.

De moment som inte &nnu ndmnts i diskussionen ovan, vetenskaplig metod (medelvirde: 2,99) och
examensarbete (medelvérde: 2,98) ville respondenterna varken ha mer eller mindre av, vilket visas av
att medelvirdena inte skiljer sig signifikant fran 3.

5.4.3 Ovriga kommentarer

Det vanligaste onskemalet var att 6ka mangden didaktik 1 utbildningen. I samband med detta sa dven
ménga att de ville ha mer konkreta tips eller ren metodik. Manga framforde i och for sig &ven klagomaél
pa didaktiken, sdrskilt de som hade ett estetiskt &mne eller ett yrkesdmne eftersom de upplevde att
deras didaktik inte var inriktad pa deras eget &mne eller deras stadium eller att de behdvde ldsa
didaktiken tillsammans med andra som hade mycket annorlunda &mnen.

Forutom de som uttryckligen ndmnde att de vill ha med konflikthantering i utbildningen, sa flera dven
att de ville ldra sig att ta ménniskor och att bygga fortroenden, elevvard och etik.

Bland kommentarerna fran den 6ppna fragan i webbenkéten fanns nagra som handlade om liangden pa
utbildningen som helhet, dir bland annat en yrkeslirare sa att hans arbetskolleger drog sig for att ldsa
korta lararprogrammet och bli behdriga lirare eftersom utbildningen nu ar ett halvar langre dn den
tidigare var. Flera ndmnde att utbildningen var for komprimerad, eller att man forsokte f4 med for
mycket stoff pa for lite tid, bland annat sa att de inte hann fokusera pa VFU:n nér de hade den. Nagra
Onskade istéllet ha uppgifter som béttre anknét till VFU:n pa den hogskoleforlagda delen av
utbildningen (HFU). De ville 6va pa praktiska moment dven 1 HFU:n. Det fanns dock ocksé sadana
som menade att bredden pé utbildningen var nigot positivt, medan andra tyckte att detta var negativt.
Det var dven flera som tyckte att utbildningen var for lang.

5.5 Sammanfattning

Sammanfattningsvis kan man nu sdga angdende vilka moment som upplevdes som relevanta, att dessa
utan tvivel var den verksamhetsforlagda utbildningen samt kurserna yrkes- och @mnesdidaktik 1 fokus
A & B. Dessa sirskilde sig 1 telefonintervjun, 1 webbenkéten och dven 1 de fria kommentarerna. Bland
de moment som upplevdes minst relevanta horde hallbar utveckling och det konstnérliga arbetet.
Bland de 6vriga delarna fanns skillnader, men inga av dessa moment stack ut pa samma sitt.

Angaende frdgan om varfor dessa moment upplevdes som mer eller mindre relevanta, kan man utifran
undersdkningen sdga att moment som upplevdes som praktiska fick positiva beddmningar medan mer
teoretiska moment fick mer negativa beddmningar. De tvd moment som fick sdmst betyg nér de géller
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deras relevans, hallbar utveckling och det konstnirliga arbetet, var sddana som upplevs som inte ha
direkt anknytning till det vardagliga larararbetet, enligt deltagarnas kommentarer.

Det kan forutom dessa skil, finnas andra bakomliggande faktorer. Den kanske mest intressanta
prediktorn for den upplevda nyttan ar hur 14ng tid respondenterna har arbetat som lérare innan och
under utbildningen. De som arbetat ldnge innan och/eller under utbildningen upplevde utbildningen
som mindre relevant. Alder var ocksa en variabel som hade en effekt, si att dldre lirare var mer
positiva till sin utbildning dn yngre. Slutligen hade dven dmnestillhorighet en paverkan; de ldrare som
larde ut eller var behoriga for NO-dgmnen och matematik var mer negativa dn de som inte hade nagot av
dessa dmnen. De med yrkesdmnen och/eller estetiska &mnen var tydligt mer positiva till utbildningen
an de som inte hade nagot sddant dmne.

Faktorer som inte kunde pavisas ha nagon betydande paverkan inkluderar kon, tid de arbetat som ldrare
efter utbildningen och om ldrarna tagit ut sin examen eller inte.

6 Diskussion

Diskussionen tar nedan upp resultaten frdn undersdkningen, hur man kan forklara dessa och resultaten
jamfors med tidigare forskning. Det diskuteras dven vilka konsekvenser undersékningen kan fa, sérskilt
med avseende pé utbildningens vetenskaplighet och forskningsfoérberedande inslag, vilken ytterligare
forskning som kan bli aktuell i framtiden och vad som borde ha gjorts annorlunda i denna
undersokning.

6.1 Fragestillningarna

Nedan tas diskuteras resultaten fran undersokningen, utifran de tre frdgestillningarna.

6.1.1 Vad ir nyttigt?

Viér studie visar med all 6nskvérd tydlighet att den verksamhetsforlagda delen av utbildningen och
didaktiken upplevs som de mest relevanta, medan momenten hallbar utveckling och det konstnérliga
arbetet upplevdes som de minst relevanta. De dvriga momenten hamnar nagonstans mellan dessa, och
det dr ingen stor skillnad mellan dessa 6vriga moment. Men de mest forskningsforberedande momenten
Vetenskaplig metod och Skolans grund — vetenskaplig grund och beprévad erfarenhet bedéms som
minst nyttiga av de moment som hamnar i mitten. Virt att notera dr att de tvd moment som far sdmst
beddomningar inte dr kurser, utan endast moment inom kurser samt att den verksamhetsférlagda delen
av utbildningen, som fick bést beddmningar, dven den &r ett moment i flera kurser. Detta moment &r
dock storre och mer omfattande dn de andra. Det kan vara sa att det &r léttare att hitta nagot anviandbart
1 ett storre eller mer omfattande moment, vilket kan forklara att sm& moment far sémre bedomningar
och det mest omfattande, VFU:n, far den basta bedomningen.

De delar som inte upplevs som relevanta i tidigare undersokningar av lararutbildningen i Sverige och i
Goteborg dr bland annat de forskningsanknutna och mer teoretiska delarna (Hogskoleverket 2005a:
170, 171; SOU 2008:109: 131, Aarkrog 2007: 19) vilket alltsd ocksa var undersékning visar.
Hogskoleverkets utvédrdering kom dven fram till att den verksamhetsférlagda delen av utbildningen
upplevdes som mest trovirdig. Aven detta replikerades i denna undersékning, om man antar att
begreppen trovérdig och nyttig ar likvardiga.
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Om man jimfor de kursvéirderingar som gjordes medan utbildningen fortfarande pagick med resultaten
frén denna undersokning, finner man att det finns vissa skillnader. Skolans plats 1 samhéllet och
ménskliga méten &r i kursvirderingarna de kurser som gavs de bista allmdnna omdémena, men i dessa
bedomningar finns det ganska smé skillnader mellan de olika kurserna. Lagst betyg ges bade 1
kursvérderingarna och i denna undersdkning &t momentet konstnérligt arbete. Dock saknas i
kursvirderingarna omdémen om didaktiken, den verksamhetsforlagda utbildningen och hallbar
utveckling. Nigot generellt dr darfor svart att sdga vid en jamforelse, eftersom tre av de moment som
mest skiljer ut sig 1 denna undersdkning saknas 1 utvirderingarna. Det dr dock anméarkningsvirt att
Skolans plats i samhillet, som endast fir medelméttiga omdomen i denna undersdkning bland
kursvérderingarna hamnar pa forsta plats bland kurserna (Goteborgs universitet, Institutionen for
pedagogik och didaktik 2005, 2006a, 2006b, 2006¢, 2006d).

6.1.2 Vad leder till att nigot uppfattas som nyttigt?

Nar det géller vad som kan forklara att vissa moment upplevs som mer relevanta én andra, sa har denna
undersokning hittat ett samband mellan hur mycket man anser att man lérde sig, hur mycket man tyckte
om upplégget och nyttan for ett moment. Bada de hir prediktorerna kan anses vara tvd mitt pd samma
sak, ett slags allmint omdome om kursen, vilket stdds av att dessa korrelerade starkt med varandra. Ju
mer man tyckte om kursen, desto mer nytta tyckte man att man hade av den. Férhallandet mellan den
upplevda nyttan och hur mycket man larde sig kan mojligen gé i vilken riktning som helst, eller till och
med 1 bdda riktningarna. Det skulle kunna vara sa att om man 1 forvig tror att ett moment ska vara
nyttigt, sd anstranger man sig mer att ldra sig ndgot pa det momentet och dé ocksa uppskattar
uppldgget. Men det skulle ocksd kunna vara sa att ju mer man lart sig pa ett moment och ju bittre man
tycker att uppldgget var, desto mer nyttigt tycker man att momentet dr. Det kan dven vara en
kombination av dessa tva kausala mekanismer.

Undersokningen har dven funnit att intresse korrelerar med upplevd nytta. Dock forsvann denna
korrelation vid kontroll f6r vad respondenterna tyckte om uppliagget och hur mycket de larde sig, vilket
gor det svart att uttala sig om intressets betydelse for den upplevda nyttan. Dédremot har det visat sig att
larare med vissa &mnen foredrar kurser som ligger néra deras &mnen, vilket kan antas vara deras
intresseomrade. I fallet med NO-ldrare till exempel, uppskattar de mer hallbar utveckling, som till stor
del handlar om naturvetenskapliga fragor, men de uppskattar inte det konstnirliga arbetet som kan
anses ligga langt ifrdn deras egna dmnen. Detta stods for Ovrigt dven av deras tidigare utvdrdering av
kursen teorier om ldarande och ldrandets villkor, som var den enda utviarderingen som tog upp
amnestillhorighet (Goteborgs universitet, Institutionen for pedagogik och didaktik 2006b). De med
estetiska dmnen tyckte battre om det konstnérliga arbetet, vilket uppenbarligen ligger néra deras dmne.
Lérare med olika @mnen gjorde ocksé olika beddmningar av didaktiken, men en troligare forklaring dn
skillnad i intresse dr 1 det hir fallet istéllet att de ldste 1 olika grupperingar beroende pa &mne och med
olika innehall. De som har ett yrkesdmne tycker bdttre om utbildningen i allménhet, vilket kan vara
svarare att forklara. Flera forklaringar ar tinkbara: mindre skoltrotthet dr en mojlighet, eftersom
yrkesldrare inte behover ha lést lika mycket pd hogskola for att komma in pé korta lararprogrammet. En
liknande mdjlighet ar att eftersom de har mindre erfarenhet av tidigare skolgang, sa skulle de kunna ha
lagre forvintningar pa utbildningen.

Tid man arbetat som ldrare innan och under utbildningen hade en paverkan pd hur man upplevde nyttan
av de olika momenten. De ldrare som arbetat lange upplevde for vissa moment att dessa var till mindre
nytta dn de som inte arbetat sd lange. Det finns minst tvd uppenbara forklaringar: antingen har de redan
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genom sin erfarenhet lirt sig det som studenter ska léra sig pd utbildningen sé att utbildningen déarfor
upplevs som mindre nyttig for dem, eller sa har de en béttre grundad uppfattning om vad larare behover
kunna, och ser att detta har saknats i korta lararprogrammet.

Alder hade dock en annan paverkan. Ju 4ldre respondenterna var, desto bittre tyckte de om vissa
moment. En mojlighet ar att dldre personer 1 hdgre grad har haft tidigare yrkeskarridrer samt att de
kommer frin en annan skoltradition. Att de har haft en annan yrkeskarridr kan ha gjort att de 4r mindre
skoltrotta, vilket 1 sin tur orsakat att de tycker béttre om lirarutbildningen. Detta att de kommer fran en
annan skoltradition betyder att de kanske har mer att lira om hur skolan nu fungerar. Det &r ocksa
mojligt att de paverkas av att de har en annan skolgang @n de som mer nyligen gatt i grundskola och
gymnasium.

Kon har en liten paverkan pa den upplevda nyttan. Om detta ar en statistisk anomali eller ett faktiskt
samband dr svart att sdga, och vi vet inte heller varfor det skulle kunna bli en skillnad mellan kénen
hir. Denna péverkan kan ocksa ha helt andra orsaker, som exempelvis kursldrarens kon.

Huruvida man tagit examen eller ¢j samt tiden man arbetat som ldrare efter utbildningen spelar ingen
roll for vad respondenterna tycker om nyttan av utbildningen vad vi kan se fran de data som samlats in.

6.1.3 Vad vill deltagarna ha mer eller mindre av?

Det tydligaste resultatet i undersdokningen nér det géller den tredje fragestéllningen om vad
respondenterna vill ha mer eller mindre av &r att de vill ha mycket mer didaktik. Detta aterkommer 1
savil telefonintervjuer och webbenkét som i fria kommentarer. Nagot annat som de vill ha mer av ar
konflikthantering, som nimns méanga génger i telefonenkiten, men som inte fanns med som alternativ i
webbenkiten. Aven vfu, Teorier om lirande och lirandets villkor och Ménskliga méten vill de ha mer
av. Flera ndmnde dven detta i de fria kommentarerna. Man vill ha mindre av momenten som lag under
termin ett och det konstnirliga arbetet. Aven hiir terkommer alltsa det konstnirliga arbetet och hallbar
utveckling som moment som deltagarna &r avogt instéllda till och alltsé vill ha mindre av.

Det &r intressant att notera att trots att bade kursen Vetenskaplig metod och Skolans grund —
vetenskaplig grund och beprovad erfarenhet dr starkt forskningsanknutna, vilket generellt ses som
negativt av deltagarna, sé tycker de endast att kursen Skolans grund — vetenskaplig grund och beprévad
erfarenhet borde ges mindre utrymme i utbildningen. Det &r ténkbart att kursen Vetenskaplig metod ses
som viktig for att den dr placerad precis fore examensarbetet och knyter an till det, medan den andra
kursen ar mer fristdende ifrdn andra kurser och dirfor inte lika tydligt visar sitt syfte i utbildningen.

Forsta kursen under forsta terminen ville respondenterna ocksa ha mindre av, vilket bland annat kan
forklaras av litteraturen, som manga nimnde som svar. En annan forklaring till att alla delkurserna
under forsta terminen fétt ldga betyg skulle kunna vara att de varit tidiga i utbildningen och att det var
langre sedan deltagarna liaste dem 4n de andra delarna av utbildningen.

Manga efterlyser sidant som de skulle kunna ha nytta av som lédrare: frimst syns det i kategorin
konkreta tips fran telefonintervjun, men dven psykologi, specialpedagogik, ledarskap och
administration ar kategorier som man ocksa vill se representerade i utbildningen.
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6.2 Konsekvenser av undersokningen

Vér undersokning visar att for att fa en utbildning som upplevs som mer relevant, sd bor nagot goras at
dels de teoretiska delarna sa att deras anknytning till ldraryrket forstirks, dels utveckla didaktikdelen.
Didaktikdelen ar d4ven den del som flest deltagare séger att de vill ha mer av. Det ar till och med fler
som vill ha mer didaktik &n som vill ha mer verksamhetsforlagd utbildning, som pé alla andra matt fatt
hogst betyg. Detta visar ocksé regeringens utredning om den nya lararutbildningen som kommit fram
till att &mnesdidaktiken har blivit eftersatt nar metodiken forsvann fran utbildningen (SOU 2008:109:
130).

Maénga har ndmnt att utbildningen ar pa for hog teoretisk abstraktionsniva och att det saknas konkreta
tips for nya ldrare. Man vill ha konkreta tips bade for hur man ska bete sig ndr man lér ut sitt &mne, och
dels konkreta tips om hur man ska hantera administrationen och dylikt som hor till yrket. Om man
kopplar detta till att deltagarna vill ha mer didaktik, blir en enkel slutsats att de egentligen vill ha
metodik. Detta dr dven nagot som flera uttryckligen nimner som en kommentar om vad de saknat 1 sin
utbildning.

Respondenterna har svért att se nyttan med hallbar utveckling, och det bor dérfor kopplas béttre till
arbetet som lérare, istéillet for att det &r ett specialiserat moment. Ett forslag skulle kunna vara att
integrera detta moment i samtliga kurser.

En friga som uppstar i och med att de forskningsforberedande inslagen i utbildningen i bade vér
undersokning och tidigare undersdkningar upplevs som mindre anvdndbara &r vad man ska gora at det.
Denna problematik visas redan i regeringens rapport, som tar upp att studenter inte vill ha mer
forskningsinriktad utbildning, utan de kinner att de redan kan tillrdckligt om att ta till sig forskning,
samtidigt som utredningen ocksd menar att studenterna inte 1 tillrdcklig grad har tagit till sig ett
forskningsinriktat forhéllningssatt SOU 2008:109: 139, 140).

Hogskoleverket foresldr tvd atgirder som de tror kan dka den upplevda nyttan av dessa delar av
utbildningen. For det forsta saknas det innehéll i manga ldrarutbildningar om pagaende @mnesdidaktisk
forskning. Istillet dr det ’en stark fokusering pa forskning som en process dér studenten sjilv forvéntas
vara den aktiva partnern.” (Hogskoleverket 2005a: 138) Man tar alltséd inte upp forskningsresultat, utan
man talar mer om sjdlva forskandet, med avsikten att studenterna sjilva ska kunna forska i sin praktik.

I en kommentar till den ovanstaende utviarderingen har flera framstdende pedagoger jamfort
forskningsanknytningen i lararutbildningen med den i sjukskoterskeutbildningen. De ser en stor
skillnad: syftet med forskningsanknytningen i sjuksk&terskeutbildningen ér 1 forsta hand att de ska
kunna ta till sig forskning, inte att de sjdlva ska bli forskare (Franke m.fl. 2006).

Det andra som Hogskoleverket foreslar dr att 6ka andelen disputerade larare pa lararutbildningen. Detta
hoppas man skulle leda till en béttre integration av forskning i1 utbildningen. De som &r involverade 1
och sjdlva bedriver didaktisk forskning bor ocksé vara de som har bést kunskaper om denna forskning.
Vi ser dock att detta med disputerade ldrare maste kombineras med att deras fokus i undervisningen &r
pa att delge forskningsresultat, och inte s mycket pd att utbilda forskare.
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6.3 Begreppet nytta

Det kan vara ndgot svart att veta vad som menas med att nagot dr anvéndbart eller nyttigt. Nagra av de
intervjuade sidger exempelvis att allt man kan ldra sig alltid &r nyttigt. Detta &r ett synsétt som dock
langt ifran alla delar, eftersom de allra flesta &ndd kan ndmna vissa delar av utbildningen som ar mer
nyttiga dn andra. Somliga ndmner &ven vissa kurser som intressanta och allménbildande men inte
anvéndbara eller nyttiga. Vissa nimner teorierna i de hér kurserna som anvidndbara medan manga
menar att utbildningen &r for teoretisk abstrakt och fjarran fran hur en ldrares verklighet ser ut.

En viktig frdga som d& uppstar dr vilka teorier man kan ha nytta av och hur man kan dra nytta av dem.
Ett problem med teorier &r att det inte alltid 4r uppenbart vad deras praktiska konsekvenser och
tillimpningar kan vara och att de kridver en forstielse for att vara tillimpbara. Ett annat problem med
teorier ar att de blir meningslosa om man inte delar de forutsittningar de bygger pa. Eftersom
pedagogiken &r ett falt ddr det finns ménga olika grunder for teorier, kommer antagligen darfor vissa
inte att skriva under pa alla antaganden for alla teorier. En ytterligare forstarkande effekt pa detta kan
vara att larare pé korta lararprogrammet och andra ldrare som ldser sitt allménna utbildningsomrade
laser detta tillsammans med ldrare fran andra discipliner med andra kunskapstraditioner. Detta visas
dven exempelvis i undersokningen genom att de med naturorienterade &mnen och matematik i storre
utstrackning ger ldgre omdomen om utbildningen medan yrkesldrare ger béttre omdomen. Ett sitt att
minska detta problem skulle kunna vara att dela upp dem som ldser till ldrare igen i olika &mnesgrupper
sé att de med liknande kunskapstraditioner laser gemensamt.

Négra har ocksd ndmnt att man fick en bra “instdllning” eller attityd” pa utbildningen. Detta &r dock
svart att forklara eller bygga vidare pé, sérskilt dd deltagarna sjdlva inte utvecklade detta. Om detta ar
att se som en avsiktlig nytta med ldrarutbildningen eller om det &r ndgot som man automatiskt far av att
g4 en utbildning dér stort fokus ligger pé ens framtida yrke &r ocksé svart att se. Det dr intressant att
jamfora med vad regeringens utredning sédger om vilken instidllning blivande larare bor ha efter att ha
last 1drarutbildningen: de bor ha instéllningen att det dr vérdefullt att ta tillvara forskningsresultat (SOU
2008:109: 139).

I detta sammanhang &r det da intressant att jimfora hogskoleverkets asikter om vad
forskningsforberedande utbildning bér innehalla och vad den faktiskt innehaller.

Enligt beddmargruppen tycks forberedelserna for examensarbetena vila pd metodologisk snarare &n pa
kunskapsteoretisk grund. Denna betoning av det vetenskapliga hantverket kan bero pa att de flesta av de
larare som studenterna moter har en begrinsad erfarenhet av forskning (Utvardering av den nya
lararutbildningen vid svenska universitet och hogskolor, del 1: 19).

Hogskoleverket skulle alltsd gérna se att utbildningen hade mer av teoretiserande om de filosofiska
grunderna till vetenskaplig kunskap, medan de som deltog 1 enkéten snarare upplevde detta som
onodigt.

Négot som tidigare forskning har haft svart med ar att hitta ett samband mellan lararutbildning och
larareffektivitet (Ogolla & Cioftfi 2007). Var studie visar att flera delar av utbildningen, atminstone pa
Goteborgs universitet upplevs som irrelevanta av de som gatt utbildningen, dven efter att nagot ar gatt
sedan de tagit sin examen. Om ldrarna inte upplever sin utbildning som relevant, dr det helt naturligt att
den inte heller har ndgon paverkan pé hur effektiva de sedan blir som larare.

30



6.4 Vad vi borde ha gjort annorlunda

Vi kan konstatera i efterhand att det finns flera saker vi hade kunnat gora battre. Nar det géller de
fragor vi stéllde i telefonintervjun har vi kommit p4 att vi borde ha haft med en ytterligare
bakgrundsfraga: Vilken seminariegrupp tillhorde de olika deltagarna? Detta kan till stor utstrackning
forklara varfor vissa deltagare upplevde momenten olika, eftersom en stor del av undervisningen
skedde 1 seminariegrupperna. Vi borde kanske dven ha fragat mer uttryckligen varfor deltagarna tycker
att vissa moment i utbildningen var mer eller mindre nyttiga, och &ven fragat om vilka delar av
momenten de sdrskilt fann nyttiga eller onyttiga. Detta &r sérskilt relevant 1 fallet med didaktiken dér
ménga svarat att didaktiken till vissa delar varit nyttig, men inte till andra delar.

6.5 Forslag till vidare forskning

I den hir undersokningen har det visats pa flera ytterligare intressanta fragor som borde undersdkas
djupare. For det forsta behdver mer goras for att ta reda pa hur man kan gora sa att utbildningen
upplevs som mer relevant for ens framtida lararkarridr. Alltsd, hur bér man forbéttra utbildningen?
Detta géller kanske i forsta hand de forskningsforberedande delarna av utbildningen, som i mangas
6gon upplevs som sirskilt irrelevanta.

For det andra, eftersom denna undersokning endast har undersokt upplevd nytta, borde man i framtida
undersokningar dven fokusera pa faktisk nytta. Man borde alltsé stélla fragan, som man gjort i USA,
om huruvida lararutbildningen 6ver huvud taget gor sina studenter till béttre larare, eftersom man dér
haft problem att visa att utbildningen faktiskt gér ndgon skillnad for deras elevers studieresultat. Nar
man gjort detta kan man dven forsoka anvinda dessa studiers resultat for att 6ka den faktiska nyttan av
utbildningen.

Négot annat vi insett under arbetet dr att det ndstan alltid saknas pd kursvérderingarna frigor om vilka
dmnen ldrarna har, trots att detta har visats spela en betydande roll i var undersdkning och i den enda
véardering ddr man faktiskt frigade om dmnen. Det saknas ocksé fragor om huruvida lararstudenterna
upplever att delkurser eller olika moment 1 kurser &r relevanta for deras kommande karridr. Man borde
dérfor overvéga att lagga till dessa fragor i framtida utvarderingar.
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Bilaga 1 — telefonintervjumanus

Hej. Har jag kommit till <namn>. Jag heter <intervjuarnamn> och jag ringer angdende
mitt examensarbete pa korta lararprogrammet. Vi ér tva stycken som gor ett arbete som
handlar om vad ni som varit ldrare ett tag tycker om sin utbildning. Du gick vél korta
korta lararprogrammet mellan ht2005-ht2006? D4 har jag nagra frdgor som jag skulle
vilja stdlla till dig, om det gér bra.

1. Hur fir du din huvudsakliga inkomst just nu?
2. Hur lange har du totalt arbetat som ldrare efter utbildningen?

3. Hur ldnge har du jobbat innan och under utbildningen?'

4. Vad var sirskilt bra 1 din ldrarutbildning som du haft stor nytta av 1 din
lararkarridr?

5. Var det ndgot i din ldrarutbildning som du nu tycker att du inte haft ndgon nytta
av 1 din lararkarridr? Vad?

6. Vad skulle du onska att det hade ingétt i1 din ldrarutbildning som inte fanns med i
den?

7. Har du tagit ut din examen fran lararutbildningen?
8. Vilken typ av skola har du behorighet f6r?
9. Vilken typ av skola har du huvudsakligen jobbat 1?

10.Vilka dmnen &r du behorig 1?

' Om respondenten hir svarade att han eller hon inte arbetat som lirare efter utbildningen, avslutades intervjun.
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11.Har du undervisat i ndgra ytterligare &mnen — 1 s fall vilka?

Nu kommer det nigra frdgor om de olika momenten i lararutbildningen. Om du vill s&
finns det en mojlighet att svara pa dem via en webbenkit dir du sjdlv kan fylla 1 svaren
om du har tillgang till en dator med internet. Vi hoppas 1 sa fall att du har mojlighet att

svara inom en vecka. I sa fall behdver vi din e-postadress, s vi kan skicka en lénk till
enkéten.

36



Bilaga 2 — webbenkiten

Forsta sidan respondenten kommer till efter att ha klickat pa ldnken i inbjudan:

Sida 2:

Examensarbete
Retroaktiv utvardering av korta lararprogrammet ht05-ht06

Hej, vi &r tva studenter som |&ser korta l&rarprogrammet och som nu gér vart examensarbete. I det s3 undersoker vi vad ldrare tycker
om de olika momenten i ldrarutbildningen. Vi &r mycket tacksamma fér ditt svar.
MVH Gustav Svensson och Daniel Toom.

Den har enkdten innehiller 6 fragor.

Oppna ofullstindigt besvarad enkat MNasta >» | Lam

Examensarbete
av korta |8 ht05-ht08

o[ Tioo%

Examensarbete

I denna enk3t finns 5 frigor for de olika momenten i lararutbildningen. I slutet finns méjlighet att skriva ytterligare kommentarer om det ar
nagot mer ni vill tillagga.

Fragorna ar:

Vad anser du om upplagget?

Hur mycket |arde du dig?

Hur intresserad var du?

Hur mycket nytta har du haft?

Vad skulle du vilja haft mer eller mindre av?

Oppna ofullstandigt besvarad enkat MNasta »> | [Ldmna och rensa enkten]
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Hjélp (fanns under fraga 1-5):
a8

HTO05 Skolans plats i samhéllet

Innehall: Skolans historia och styrsystem
Lérare: Maria Jarl m.fl.

Kurslitterstur, bland annat: Forsell - Boken om pedagogerna, Rothstein - Vad bor staten géra?

HTO0S Skolans grund — ig grund och beprévad erfarenhet ARB
Innehdll: Vad &r vetenskap?
Lérare: Filip Radovic, Mikael Olsson m.fl.

Kurslitteratur, bland annat: Gilje & Grimen - & = attni - | en klass for sig: genus, klass och sexualitet bland

gymnasietjejer.

HTO5 Hallbar utveckling
Innehsll: Del av -] kurs,
Kurslitteratur, bland annat: Lundberg & QOlsson - Optimum

VT06 Yrkes- och & i ik i fokus ABE
Innehdll: Flanering & omni Klassen
VTOE Teorier om ldrande och 13 willkor

Innehdll: Grundléggande teorier om lérande och utvediling
Lérare: Silwa Classson m.fl.
Kurslitterstur, bland annat: Svedberg - Grupppsykelogi. Om grupper ciganisationen och ledarskap, Silwa Claesson - Spar av teorier i praktiken.

Négra skalexempel

VTOE Konstnarligt arbete

Innehsll: del av -]

kurs,

HT0E Manskliga méten

Innehdll: Globalisering & Etik

Lérare: Ingrid Henning Loeb, Filip Radovic m.fl.

Kurslitteratur, bland annat: Dewey - Demolrsti och utbildning, Singer - praktisk etik

HTO0E Vetenskaplig metod
Innehall: Fa keurs infér
Lérare: Calr Dahlstrém m.fl

Kurslitteratur, bland annat: i m.fl. - - Med livsvérden som grund
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Forsta frdgan:

Examensarbete
R iv utvéirdering av korta 14 htD5-ht0E
pe[ 100%
Examensarbete
*Hur bra var uppligget av de olika ten i din utbildning? (férklaringar av momenten finns nederst
pé den hir sidan)
1 - Mycket Har aj list
N 2 3 4 5 - Mycket bra
daligt momentet
HTOS Skol lats i
R c c c c c c
samhallet
HT05 Skolans grund -
Vetenskaplig grund och o o o o [ [
beprivad erfarenhet
HTOS Hallbar utveckling . i i i r r
WT06 Yrkes- och
amnesdidaktik i fokus el o [ [ o o
A&B
VT06 Teorier om
larande och ldrandets (e (e (e (e (e (e
villkor
WTO06 Konstnarligt r ~ ~ o (.. (-.
arbete
HTO& Manskliga maten o o o o o o
HTO6 Vetenskaplig (_, (_, (_, (_, (_, (_,
metod
HTO6 Examensarbete e o [ [ o o
WFU o o o o o o
o
Andra frigan:
Examensarbete
R v wtvéird av korta |4 ht05-ht0&
oMl Jioo%
Examensarbete

*Hur mycket anser du att du ldrde dig i olika momenten i din utbildning? (férklaringar av momenten finns
nederst pa den hir sidan)

Har ej last
1-Inget 2 2 a 5 - Mycket
momentet
HTO5 Skol lats i
olans pa ] (_. (_. (" (- (-. (_.
samhallet
HTOS Skolans grund -
etenskaplig grund och e e r ~ - o
beprivad erfarenhet
HTOS Hallbar utveckling o e e ~ ~ -
WT06 Yrkes- och
amnesdidaktik i fokus e e r ~ - o
ABB
VWTO6 Teorier om
larande och larandets 8l ‘e o s - -
villkor
VTO6 Konstnarligt
onstnarlig (_. (_. (- (-. (-. (_.
arbete
HTO06 Manskliga méten i e o r - I
HTO06 Vetenskaplig o o - - - -
metod
HTD6 Examensarbete o el ‘e ~ r -
VFU © s s r I o
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Tredje frdgan:

Examensarbete
g av korta ht05-ht0E
oo 100
Examensarbete
*Hur intresserad var du av de olika ten i din utbildning? (fdorklaringar av momenten finns nederst
pé den hir sidan)
Har ej ldst
1- Intealls 2 2 a 5 - Mycket
momentet
HTOS Skolans p\?ts i P e~ r ~ ~ r
samhallet
HTOS Skoelans grund -
etenskaplig grund och [ [ [ (o i [
beprévad erfarenhet
HTOS Hallbar utveckling el [ e e ol «
VTO6 Yrkes- och
amnesdidaktik i fokus e [ [ [ o o
ABB
VTO06 Teorier om
lsrande och lsrandets (e [ (e (e (o (e
wvillkar
WTO6 Konstnarligt
arbete o [ o « o o
HT06 Manskliga maten (o [ (o i~ [ (o
HTO6 Vetenskaplig
metod o o o « o] o
HTO& Examensarbete o [ « “ [ &
WFU o o o « & o
o
Fjéarde fragan:
Examensarbete
g av korta ht05-ht0E
oo DN |100%
Examensarbete
*Hur mycket nytta anser du att du haft av de olika ten i din utbildning som ldrare? (férklaringar
av momenten finns nederst pa den har sidan)
Har ej ldst
1-Ingen 2 3 4 5 - Stor
momentet
HTOS Skolans plats i I ~ I - ~ I
samhallet
HTOS Skolans grund -
“etenskaplig grund och ol [ o o o [
bepravad erfarenhet
HTOS Hallbar utveckling e [ o o (o (e
VTO06 Yrkes- och
amnesdidaktik i fokus (ol e e [l e o
ARB
VTO06 Teorier om
|drande och larandets o « o « o o
villkor
WTO6 Konstnarligt -~ ~ -~ ~ ~ -~
arbete
HTO06 Manskliga maten o [ o o [ o
HTO6 Vetenskaplig P P P o (__ P
metod
HTO6 Examensarbete (e [ [ e o «
WFU o o o « e o
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Femte frigan:

Examensarbete
ing av korta 18 ht05-ht0S

o [N |100%

Examensarbete
*Skulle du vilja ha ldst mer eller mindre av de olika momenten i din utbildning? (férklaringar av
momenten finns nederst pa den har sidan)

1- Mycket Har ej last
i 2 3 a 5 - Mycket mer
mindre momentet
HTOS Skolans plats i P o & - - -
samhallet
HTO5 Skolans grund -
Wetenskaplig grund och [l e e ~ ~ o
beprivad erfarenhet
HTOS Hallbar utveckling el » r ~ I o
WTO06 Yrkes- och
amnesdidaktik i fokus [nl e « - ~ -
ABB
VT06 Teorier om
larande och larandets @ o ‘e ~ ~ -
willkor
WTO6 Konstnarligt
onstnarlig c . - - - -
arbete
HTO6 Manskliga maten L8 ol s e r I
HTO& Vet leapli
etenskaplig ("' o - - - -
metod
HTO6 Examensarbete e » r ~ I o
WFU o [ [l (ol el ol
e °
Sjétte fragan:
Examensarbete
B iv utvéirdering av korta |4 ht05-ht0E
o [ | 100%
Examensarbete

Har du ndgra ytterligare kommentarer om din lararutbildning du skulle vilja dela med dig av?

Fortsatt senare | << Foregaende: | Skicka [Lémna oc

Slutsida:

Tack

Dina enkatsvar ar sparade.
Stang fanstret
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