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Syfte:

Syftet med vart arbete ar att undersoka hur elever och larare i en grundskola uppfattar, talar
om och hanterar kulturmoten och kulturkrockar. Vi har utgatt fran ett sociokulturellt
perspektiv dar vi tror att det sociala samspelet har en stor betydelse i individens utveckling. |
litteraturgenomgangen tar vi bland annat upp vad styrdokumenten och annan forskning sager
och vad undervisningen innehaller.

Metod:

Undersokningen genomfdrdes i form av intervjuer av sex elever och tre larare som forst
spelades in pa minidisk och darefter transkriberades och analyserades.

Resultat:

Resultaten visade att lararna och elever tolkar begreppet kulturmote och kulturkrock pa
liknande satt, beroende pa erfarenheter och/eller kunskap. Svaret visade hur man pa olika satt
kan arbeta i klassrummet med kulturméten och kulturkrockar genom att, inom olika &mnen, ta
upp tradition, religiosa skiljaktigheter, kladsel eller musik.

Dessutom visar var undersokning att de larare som har arbetat i mangkulturella miljéer har
bra kunskap om olika kulturméten och kulturkrockar och poangtera vikten av att arbeta
praktiskt med vardegrundsfragor.
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1. Inledning

Dagen skola i Sverige har férandrats mycket under de senaste decennierna. Migrationer och
stora handelser i varlden har gjort att skolan i Sverige &r en plats dér kulturer blandas och
mots dagligen, dar barn och ungdomar inte bara far och tar till sig kunskap utan genom
socialisation skapar sin identitet och attityder. Alla som jobbar i skolan har under det senaste
decenniet blivit mer medvetna om vikten av att med ett 6ppet sinne mota framtiden. Skolan &r
en arbetsplats bade for larare och for elever dar nuet standigt konfronteras med framtiden.
Lararna inte bara undervisar utan handleder ocksa sina elever i deras larande som ska racka
for nuet men ocksa forbereda for en oséker framtid. Skolans perspektiv ar framtidens
samhélle som for var dag blir mer och mer globaliserat Kulturer i en sadan vérld kan bli mer
homogena. “For en del politiker och debattdrer ses globaliseringen som en mojlig vag till en
battre och rattvisare varld, praglad av storre forstaelse, tolerans och respekt manniskor
emellan”. (Stier, 2004, s.17).

Var skola idag ar en plats dar bade elever och larare moter manniskor med olika kulturella,
religidsa och etniska bakgrunder. Fragan &r inte om vara barn kommer att leva i en stérre
kulturell mangfald utan hur de kommer att leva tillsammans? Larare och utbildare maste
hjalpa barn och ungdomar att lara sig visa respekt och solidaritet i méten med ménniskor med
en annan kulturell bakgrund &n den egna.

Det svenska samhéllets internationalisering och den vaxande rérligheten 6ver
nationsgranserna stéller héga krav pa manniskans formaga att leva med och inse de vérden
som ligger i en kulturell mangfald. Medvetenhet om den egna delaktigheten i det
gemensamma kulturarvet ger en trygg identitet som ar viktig att utveckla, tillsammans med
formagan att forsta och leva sig in i andras villkor och varderingar. Skolan &r en social och
kulturell motesplats som bade har en mojlighet och ett ansvar att starka denna formaga hos
alla som arbetar dar. (Lpo94/2001).

Vi som skriver detta arbete ar tva larare med bred och rik bakgrund utanfor Sverige. Vi jobbar
inom grundskolan pa tva geografiskt nara platser men vara skolor &r olika och vi undervisar i
olika @&mnen. Vi ar intresserade av att understka och reflektera vad som &r positivt med
kulturkrockar i en grundskola. Vi vill kommentera och analysera hur det reflekteras i
vardagslivet i klassrummet i en grundskola. | Lpo94 star det att: ”Skolan skall framja
forstaelsen for andra manniskor och formagan till inlevelse”.

Skolan i Sverige styrs av skollagen, kursplanerna och laroplanerna. Varje skola har sina egna
mal for varje amne. En av skolans viktigaste uppgifter ar att formedla grundlaggande varden
pa vilka samhallet vilar. Skolan skall 6ka forstaelse och empati for manniskor med en annan

kultur.
"Forstaelse for att alla manniskor har lika vérde oberoende av social bakgrund och oavsett kon, etnisk
tillhérighet, religion eller annan trosuppfattning, sexuell l&ggning eller funktionshinder” (Lpo94 s. 8).

Genom vidare riktlinjer ges till larare ett viktigt uppdrag dar skall de se till att alla elever far
ett reellt inflytande pa arbetssétt, arbetsformer och undervisningens innehall.

Redan 1985 beslutade Riksdagen att den mangkulturella svenska skolan ska genomsyras av
ett interkulturellt perspektiv. | ”’Den mangkulturella skolan™ (1996, s.62) séger Hultinger och
Wallentin "vi kan inte bara sjunga fredssanger och prata om att alla har samma varde. Vi
maste vaga konfrontera olika asikter med varandra och plocka fram dem i ljuset. Forst nar det
blir ett ifragasattande, en konflikt, sa vaknar eleverna till och forsvarar sitt liv.



... barnen ska forsta att deras kompisar tanker annorlunda an de sjalva och att olikheterna
berikar umganget och skarper tanken. Den som aldrig far ta stallning till ndgonting verkligt,
stannar upp i sin utveckling”. | de interkulturella arbetssétt som vi i stallet borde anamma,
sker motet mellan barnens olika kulturer och kunskaper. Barnens bakgrund, kunskaper och
erfarenheter respekteras och ar integrerad del av undervisningen. Nagot nytt uppstar ur motet.

1.1. Bakgrund

Genom personliga erfarenheter i vara gamla hemlander med flera kulturer fick vi bra grund
for att bygga vidare pa mangkulturalism. Vi ville forska mer om positiv betydelse av
kulturblandning. En vanlig reaktion pa begreppet kulturmate ar att den fororsakar problem,
konflikter och missférstand. Konflikter kan bero pa kulturella olikheter men ocksa i
maéanniskans egna individuella brister.

For att man skall kunna forsta andra béttre ar det viktigt att man forstar sig sjalv. (Ringqvist, 2006 s.58)

Manniskor i olika tider och rum skiljer sig inte sa mycket at-alla har vi samma grundlaggande
behov men det ar satten att tillfredstalla behoven som skiljer sig at. Vi tanker och reagerar
annorlunda beroende pa vilken kultur vi tillhor. Allt manskligt handlande styrs av det.

| forord till ”Drapliga kulturkrockar” sager Anna Martinez (2005) att:

... varje kulturkrock bar ett givande mote i sitt skote. Lat oss valkomna situationer dar méanniskor av
olika arter och med olika livssyn genom kulturkrocken har formatts att se sig sjalva och varandra i en
forsonande skrattspegel.

Den 20 november 1989 sade Forenta Nationerna ja till konventionen om barnets réttigheter.
En konvention &r regler som manga lander har kommit éverens om.

Artikel 30 handlar om barn som tillhér minoriteter eller ursprungsfolk.

De har ratt till sitt sprak, sin kultur och sin religion. (F.N, Barnkonvention, 1989)

Sverige ar idag liksom de flesta andra lander i vérlden ett mangkulturellt land med
kulturmoten av olika slag. Ofta sker kulturmoten i forstaelse och i en anda av nyfikenhet och
Omsesidig respekt for varandras vérderingar.

Kulturmoten sker dagligen pa olika arenor och vi har valt att studera métet mellan
manniskor med olika kulturell bakgrund, inom grundskolan.

Manga flerkulturella barn far den forsta kontakten med svensk kultur i skolan. Skolan &r
ocksa foér manga barn den forsta kontakten med det svenska spraket. Ett kulturmote kan
innebara en rad mojligheter till nytt utbyte, men det kan ocksa leda till svarigheter som
missforstand och kollision. Vi har i litteraturen sokt efter teorier som kan visa pa orsakerna
och darmed ocksa mojligen finna former for att 6ka forstaelsen och komma till ratta med de
problem som kan uppsta i kulturmatet.

Kulturkrock innebar, krockar mellan olika grupper/manniskor som har olika varderingar och
olika satt att leva vilka kan férorsaka kulturkrockar. Lérare har en viktig roll i utformandet av
framtida generationens sétt att bemota andra kulturer. Det &r viktigt tror vi att vi kan belysa
hur vuxna i skolans véarld arbetar med det som vi kallar fér kulturkrock.

Vi vill ta reda pa hur larare och elever i grundskolan uppfattar, talar om och hanterar
kulturmdéten och kulturkrockar.

Vi anser att vi som larare bor ha forstaelse och kunskap inom detta omrade for att pa bésta satt
kunna undervisa och méta ungdomar med olika kulturella bakgrunder. Vi tycker att det &r



intressant att ta reda pa: hur larare undervisar och moter elever, hur eleverna sjalva bemaoter
varandra och vuxna i en mangkulturell skola, hur och vad de lar sig och om de utnyttjar
"krockar” som positiva resurser. | Lpo94 star att ett av skolans uppdrag &r att verka for 6kad
tolerans.

Vi har utgatt fran ett sociokulturellt perspektiv, vilket innebar att larande sker i métet med
andra manniskor. Vi visar pa forutsattningarna for hur den positiva interkulturella dialogen
kan uppmuntras, skapas och anvandas.

Skolan ar en plats dar manniskor, unga och vuxna, méts dagligen i ett samspel dér varderingar
ar viktiga bade for elever som utbildas och fostras och for lararna och deras arbetsklimat.

Vi anser att vi som larare bor ha forstaelse och kunskap inom detta omrade for att pa bésta satt
kunna undervisa och mgta ungdomar med olika kulturella bakgrunder.

1.2. Begreppsdefinitioner

Vi kommer hér att ta upp begrepp som har stor betydelse for vart arbete och fortydligar vad vi
syftar pa i var undersokning.

Kultur — ordet kultur har framst tva betydelser — andlig eller konstnarlig kultur som ofta kallas
for finkultur och den andra som syftar pa socialt overforda levnadsmonster (sprak,
varderingar, konst, institutioner) som ar mest relevant for vart arbete. Som Roger Saljo (2000)
sager: "Med kultur menar jag saledes den uppsattningen av idéer, varderingar, kunskaper och
andra resurser som vi forvarar genom interaktion med omvarlden.”

For vart arbete ar det viktigt att namna att vissa kulturer lever i en specifik relation till andra
kulturer eller "majoritetskulturer”. Det &r grupper som tidigare, av olika anledningar, har
hamnat, i totalt underlage i sin relation till en eller flera kulturer och utsatts for bade
forfoljelser, fortryck och vald. I kulturen utvecklas darfor ett mycket aktivt motstand mot
majoritetskulturen. Detta ar viktigt att ta till sig nar man skriver om kulturméten och
kulturkrockar. Begreppet kultur spelar dubbel roll hér. Den ger sociala identiteter och skapar
ordning och kategoriseringar i manniskors tankande. A andra sidan gor kulturen uppkomst av
stereotyper. Det i sin tur leder till att likheterna inom gruppen och olikheterna mellan
grupperna forstarks.

Stereotypiseringen medfor att individerna riskerar att reduceras till en del av ett kollektiv med
paklistrade gemensamma egenskaper. For det andra sker indelningen i grupper utifran forestallningar
om likheter och olikheter i vérderingar och beteende monster. Grupperna definieras alltsa utifran det
kriterium som brukar kallas for kultur. (Wellros,1998, s.46)

Mangkulturell — det finns inte nagon enhetlig definition av mangkulturellt samhalle men tre
definitioner skiljer man at i debatter och forskning. | artikeln ”Det mangkulturella samhéllet”
star det:

pragmatisk — mangkulturellt samhélle ses som en mangfald av kulturer (Runblom &
Svanberg 1990)

utopisk — mangkulturellt samhalle ses som ideal dar alla kulturer lever med lika réttigheter
och pa lika villkor. Ett sadant finns inte annu,

politisk — mangkulturellt samhélle &r nar det rymmer mer dn en gemenskap. Ett dilemma &r
om medborgare ska erkannas som individer eller genom kollektiv identitet. (Charles Taylor
1994)

Kulturmoten sker dagligen pa olika arenor och vi har valt att studera moéten mellan
manniskor i en mangkulturell skola. Dagligen intraffar kulturmoten av det slag vi har
beskrivit i inledningen. Kulturmoten sker ofta i forstaelse och i en anda av nyfikenhet och



Omsesidig respekt for varandras vérderingar. Darfor &r det viktigt att vi har kunskaper om de
kulturer vilka vi representerar och moter och att vi gér var egen kultur synlig.

Ett kulturmote — ar ett sammanhang dar ménniskor med skilda vérderingar och synsatt
konfronteras. De soker en minsta gemensam namnare och tonar ned olikheter. Det kan bli
mycket anstrangande och det &r en invecklad process som kraver tdlamod, tid och ork.

Inom varje kultur finns nyanser, ungefar som dialekter i ett sprak. Och fran det kommer de
individuella skillnader, varje individ skapar egna forutsattningar, egna relationer till andra
manniskor.

Jonas Stier sager i ”Kulturmote™ (2004, s.30) att man ska propagera for ett interkulturellt”
perspektiv som “betyder att det priméra studieobjektet ar processer mellan manniskor. Det
betyder dven att man tar fasta pa det likartade hos manniskor och kulturer, och i samma
6gonblick pa det unika i varje situation, hos varje individ och kultur.” Ibland kan skillnader
mellan tva individer inom en grupp bli storre an skillnader mellan tva olika kulturella eller
etniska grupper.

Kulturkrockar syftar pa problematiska méten och missforstand mellan individer med olika
kulturella bakgrunder. Manga anser att andelsen krock” ar negativ laddad och &ven
destruktiv. | krockar &r det alltid att ndgon eller nagot forstors. Om tva personer med skild
kulturell bakgrund borjar kommunicera har de inte sallan en Iag grad av forforstaelse. Denna
brist pa gemensam forforstaelse kan leda till oanade negativa konsekvenser for en eller bada
parter. Som Seija Wellros (1998, s.45) sager: ”Ké&nslan av ett standigt hotande kognitivt kaos som
orsakas av att man saknar tillforlitliga tolkningsinstrument och fasta referenspunkter brukar
kallas for kulturkrock.” Vi har anda valt det ordet i var undersokning for att vi tycker att
mycket gott kan komma, och har kommit, ur méten/krockar mellan olika kulturer. Men alla
kollisioner gar inte att undvika, men dven nar de intraffar gar det att motas med respekt mot
varandra.

Kulturkrockar kan ske pa ett ytligt plan och pa djupare plan i den kulturella karnan. Pa den
ytliga nivan kan det vara hur man klar sig, vilken mat man éater eller vilka markliga traditioner
man har, men kulturkrockar pa en djupare plan ar det mycket svarare att resonera kring, for da
ar vi omedvetna om denna niva. Det har att géra med manligt/kvinnligt, sexualitet, sjukdomar,
om vi doljer eller visar kanslor etc.

Lat oss varda och bejaka de underhallande aspekterna i vara kulturkrockar. Lat oss valkomna situationer dar
manniskor av olika arter och med olika livssyn genom kulturkrocken har formatts att se sig sjélva och varandra i
en forsonande skrattspegel. Jag vill pastd att historierna i denna bok har en skrattspegelkvalitet som padminner om
att varje kulturkrock bér ett givande méte i sitt skdte. (Martinez, 2005)

Ibland finns stora skiljaktigheter mellan kulturerna, sa att vissa varderingar & omojliga for
majoritetsmedlemmar att acceptera, men det finns sakert andra delar i samma kultur som kan
lyftas fram sa att ett individ far uppleva gladjen i sanger, lekar och traditioner fran en annan
kultur. Men det ar viktigt med samarbetet mellan personer med olika kulturer, det bekraftar att
bada kulturerna uppskattas och det blir mgjligt att eleverna vaxer in i de bada kulturerna.

1.3. Syfte

Syftet med vart arbete &r att undersoka elever och larare i grundskolan uppfattar, talar om och
hanterar kulturmoten och kulturkrockar i grundskolan. Vi har utgatt fran ett sociokulturellt



perspektiv dar vi tror att det sociala samspelet har en stor betydelse i individens utveckling. |
litteraturgenomgangen tar vi bland annat upp vad styrdokumenten och annan forskning sager
och vad undervisningen innehaller.

Vi vill med var studie 6ka forstaelsen for kulturmotens och kulturkrockars kreativa aspekter.
Genom att undersoka de begrepp som ligger ungdomarna narmast, och som de har erfarenhet
av (kladmode, mat, musik, idrott) ville vi hitta det positiva och berikande som uppstar vid
kulturméten och kulturkrockar.

1.4. Fragestallningar

— Vilka forutsattningar finns det for kulturméten och kulturkrockar?

— Hur uppfattar och talar elever och larare om "kulturell mangfald”, kulturméten och
kulturkrockar?

— Vilka erfarenheter har elever och larare av kulturméten och kulturkrockar i skolan?
— Hur utnyttjas kulturmétens och kulturkrockars potential i undervisningen?



2. Litteraturgenomgang

2.1. Vad ar kultur?

Ordet kultur star har for de varderingar, den tro och det beteende som delas av de manniskor
som finns i den kulturella miljon.

Det finns oerhort manga definitioner pa begrepp kultur. De &r olika beroende pa om det ar
filosofer, sociologer, forfattare som definierar. Ordet harstammar fran latinets kultur som
betyder odling. Anda tills ndgra decennier sen var kulturen identifierad med olika konstarter.
Forutom det, ar kulturen ocksa:

”...ett bestamt satt att prata,

tanka, arbeta och anvénda tiden,

ett bestdmt satt att visa

vad man tycker, tanker och kanner,

ett bestdmt satt att vara med andra ménniskor,

ett bestdmt sétt att ordna sitt liv.

Da ar kultur nagot som alla manniskor alltid

ar delaktiga i, utan att tanka pa det.

Nagot som alltid finns dar det finns manskligt liv.” (Wellros & Hellstrom, 1995, s.9)

| ”Kulturmdten” skriver Jonas Stier (2004, s.22) att man, for det mesta, delar upp
kulturdefinitioner i fyra olika typer:

— Beteendemasiga- tar fasta pa individens yttre beteende och handlande. Genom att studera
beteendemonster hos en grupp kan man forsta deras kultur.

— Funktionalistiska — kulturen ses som ett sammansvetsat system av normer, lagar, varden
och regler. Kulturen fyller viktiga sociala funktioner for samhallet och reglerar samspelet
mellan manniskor.

— Kogpnitivistiska — intresserar sig for manniskan inre vérld. Kultur ar som en karta som tolkar
moten med verkligheten.

— Symbolistiska — med hjélp av symboler skapas och omskapas kulturen i socialt samspel
mellan inre och yttre processer. | centrum star det som hander i métet “face-to-face”
manniskor emellan.

Vara handlingar och var personliga utveckling paverkas av tva olika kulturella traditioner —
individorienterad och grupporienterad kultur.

I individorienterade kulturer prioriteras méanniska som individ framfor méanniskan som social varelse. Individen
prioriteras framfor gruppen. (Ringqvist, 2006, s. 28).

Ménniskor i individorienterade kulturer bestammer 6éver sig sjalva och sina handlingar men
forvantar och far inte heller hjalp av familjen eller gruppen.

| grupporienterade kulturer éverfors arv till kommande generationer med sa lite andringar
som mojligt. Gruppens intresse prioriteras framfor individens men i gengéld far individen
livslangt beskydd, social och aven ekonomisk trygghet.

Oavsett vilken tradition man tillhor ar varje manniska unik och alltid en del av en kulturell
grupp och delar for det mesta gruppens varderingar och normer.

Vi svéinger oss dagligen med en mangd sadana kulturella kategorier for att definiera oss sjalva och
andra, knutna till var vi bor, vad vi gor eller inte gor eller snart sagt vad som helst. Vi talar om
smalanningar, arbetslosa, lakare, bilister, bonder, veganer, hdginkomsttagare. .. som sagt vad som helst.
(Sjoberg, 1997)



| "M&te med méanniskor fran andra kulturer” séager Ingela Olsson (2002, s. 23) att de flesta
kulturer har en kulturell karna och ett kulturellt skal. Skalet innehaller yttre tecken pa kultur
som sprak, matvanor, traditioner eller kladsdel och den kan lattast dandras pa. Men kulturella
kérnan innehaller moraliska regler, som talar om hur man skall uppfora sig for att vara en bra
méanniska i just den egna gruppen.

2.2. Kulturmote i skolan

Kulturmote sker standigt och oundvikligt. Redan i tidig aldern upplever ett litet barn
kulturmoten. Forsta dagen pa dagis, forsta dan i skolan, hogstadiet eller gymnasiet ar platser
dar motena sker.

Aven nir man flyttar eller byter miljon i ett och samma land innebar det ofta svarigheter i
moten med en annan kultur. Att som invandrare “byta liv fran en invand tillvaro i ett samhélle
till ett liv som medlem i en marginaliserad grupp under nya livsférhallanden i ett annat
samhélle med en annan kultur innebar att bli utsatt for stora pafrestningar.” (Allwood &
Franzén, 2000, s. 55). I méten mellan manniskor forandras ocksa manniskan sjalv. Skolans
uppgift ar viktig och skolan maste skapa forutsattningar for en miljo dar méten mellan
kulturer ses mer som mdjligheter an hinder och att "man maste fokusera pa skillnaderna for
att fa syn pa likheterna.” (Hultinger & Wallentin,1996, s. 54).

Eleverna ser varje dag att de drabbas av samma ungdomsbekymmer och stéller samma fragor
oavsett vilken kultur de tillhdr. Deras identitet skapas och omskapas med och i solidaritet och
forstaelse for sina kompisar som rakar vara fran olika platser i varlden. 1 "Den mangkulturella
parken” sager Hans Ingvar Roth (2000, s.12) att: ...”skolan &r ju avgransad plats dar elever mots pa ett
intensivt satt under nagra ar da eleverna ar som mest formbara”.

I kulturella moéten i skolan sker inte bara passivt accepterande av ”de andras” rattigheter utan
"aktiv och ingaende kunskap om deras kulturer som leder till 6msesidig respekt och
forstaelse.” (Allwood & Franzén, 2000)

Man ska inte heller glomma som Seija Wellros séger i ”’Kulturmote till vardags™ (1993, s.
18) att varje méte mellan ménniskor ar unikt och nytt. ”Och hur kommunikationen mellan
enskilda manniskor i den globala byn fungerar beror bland annat pa hur medvetna dessa tva ar
om hindren, och hur motiverade de ar att 6vervinna dem och att mgtas som de unika individer
de trots sin kulturella préagling ar.”

2.3. Kulturkrock i skolan

Kulturkrock &r ingen nymodighet, sadana har funnits genom hela historien. Bade mindre
grupper och hela landers befolkning har krockat och brakat av olika anledningar — religicsa,
ekonomiska och sociala. Oavsatt om manniskor ar uppfostrade i individ- eller grupporienterad
kultur &r hennes livsform bunden till grupper och det paverkar henne pa olika sétt.

"Gruppen uppfattas ofta av medlemmarna som att den, sdsom grupp, staller krav pa att
individen ska upptrada i enlighet med de varderingar som &r pabjudna i gruppen.” (Allwood
& Franzen, 2000, s. 45). Kulturkrockar och konflikter som uppstar i samhéllet finns ocksa i
skolans vérld. De &r flersidiga — mellan elever, mellan elever och larare, foréldrar och larare,
larare emellan. Komplikationer ligger ofta i den bristande kunskaper om de andras” kulturer
eller omedvetenhet om den kultur man sjélv har. "Det &r viktigt att man inte tar delar av en
annan kultur och bedémer med den egna kulturen som mattstock” (Ringquist, 2006, s.44).
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A andra sidan ar det fler roster som sager att moten (krockar) dér asikter och kulturer bryts
mot varandra &r mycket vardefulla. ”De berikar och lararna och pedagoger boér inte sopa
konflikten under mattan utan anvdnda det som ett av inslagen i sin undervisning och
uppfostring”. (Hultinger & Wallentin, 1996, s.56)

Man ska inte heller glomma att egna attityder spelar ocksa stor roll. Min verklighet &r inte din.
Det ar latt att hamna i kulturkrockens "fallgropar”. Man har en forskonad bild av sitt hemland
och glémmer allt det daliga. Sina egna personliga misslyckanden skyller man pa systemet i
det nya landet. Ingestans i vérlden far man alla eller de basta jobben, klarar alla prov eller ar
saker att vanner inte sviker ibland. Att ha tva eller flera varldar i sig ar ett plus for oss — man
kan valja det basta av bada. Behovet att bevara den egna gruppens identitet kan forstarkas i
moten med det som ar nytt och fraimmande. Genom sin skolgang blir barnen mer integrerade i
samhallet och far stérre medvetenhet om sina rattigheter som individer. Man far inte heller

gldmma att urskilja:
... kanda monster och forstar orsaken till andra méanniskors handlingar skapar en mycket stor osakerhet
och ofta en kronisk trotthet. Kognitionen gar pa hogt varv, men man hittar inga samband mellan det
man observerar och det man sedan tidigare vet om manniskorna och varlden. (Wellros, 1998, s. 45)

Genom hela historien har kulturer méts och krockat. Men positiva resurser far man bara om
man anvander motsattningar pa ett satt som hojer den kreativa potentialen. Da maste bada
parter inte bara acceptera olikheter utan ocksa lara kanna “de andra”, varandras historia och
varderingar. Da kan ocksa motséttningarna undvikas. Hans Lorentz beskriver bildligt
mangkulturellt samhélle som en park i ”Den mangkulturella parken”(2000, s. 56):

For att kunna kdnna identifikation och engagemang i parken racker det inte med att ha vissa fardigheter
som att kunna spela brannboll eller schack. Parkbesokarna maste aven ha en mer generell utbildning om
vilka aktiviteter som finns i parken, deras historia och aktuella situation och vad de grovt sett gér ut pa.

Att manniskor forandrar sitt beteende ar bade nodvandigt och énskevart. Skolans uppgift ar
att lara sina elever att se saker fran fler olika perspektiv an majoritetskulturens.

En gemensam mangkulturell undervisning kan ha som en av sina huvuduppgifter att beframja
samverkan och tolerans mellan olika grupper i det mangkulturella samhallet. De varden som ofta lyfts
fram som gruppdverskridande varden — tolerans, respekt for oliktdnkande, respekt for manniskans
vardighet och integritet — ingar i det som vi kan kalla for det svenska samhéllets vardegemenskap.
(Roth, 1998, 5.70)

2.4. Sociokulturellt perspektiv

Ett sociokulturellt perspektiv pa larande innebér att man ser pa gruppens kompetens som
stdrre an summan av de enskilda personernas kompetens. Olika teoretiska uppfattningar och
olika psykologiska och pedagogiska teorier innehaller vitt skilda uppfattningar om hur larande
skall uppfattas och vad som &r produktiva former for att undervisa och formedla kunskaper.
Ocksa i manniskors vardagstankande finns bestamda idéer och forestallningar om vad som
utmérker larandet. Dessa idéer bars vidare i en serie sprakliga liknelser och bilder, som har —
vill jag havda — mycket stor betydelse bade for hur undervisningen organiseras och vilka
forvantningar vi har i skolan och andra utbildningssammanhang (Séljo, 2000).

Ett sociokulturellt perspektiv betonar att manniskans tankande och larande paverkas av miljo
dar hon lever i, men att hon sjéalv paverkar ocksa. For att kunna ha olika sociala relationer i ett
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samhélle maste manniskor utveckla ett samspel med varandra. | ”Sprak, kultur och social
identitet” séger Seija Wellros (1998, s.18) att:

Det som forenar en grupp som delar metavetandet &r att de tolkar symboler av olika slag pa samma sétt.
De foljer liknande oskrivna regler i sitt beteende och i sitt umgénge med varandra. De delar en
vardegemenskap i flera samhallsfragor eller i ndgon enskild fraga med mycket stor vikt.

Kulturen och socialisationen &r resultat av sociala samspel mellan individer och grupper. Det
ar viktigt for forstaelse av sig sjalv och for forstaelse och respekt fér andra manniskor med
andra vanor och andra varderingar. Genom att lara kdnna sig sjalv battre, sina varderingar,
fordomar och reaktioner 6kar man den egna formagan att hantera nya och frammande
situationer och utveckla manskliga relationer. ”Socialisationsprocessen ar vanligtvis langsam
och energi- och tidskravande. Som hjalpmedel i alla samhéllen anvénds sprak, skrivna och
oskrivna beteendenormer, varderingar och forhallningssatt, tid, rum, roller, relationer och
hierarki, for att underlatta socialisationen.” (Wellros, 1998, s. 19)

Det ar ett redskap for att skapa en yttre struktur i omgivningen i de manniskornas
forestallningsvarld.

Larande ar inte en homogen eller endimensionell féreteelse eller process. Larande kan éga
rum pa individuell eller kollektiv niva. | det fallet &r det kollektiv som foreningar, foretag,
organisationer och till och med samhéllen som l&r en individ. Larande &r inte heller samma
foreteelse under olika historiska epoker och kulturella villkor. (Séljo, 2000, s.13) Fragan om
hur ménniskor lar och utvecklas ar naturligtvis knuten till frigan om hur vi tanker och agerar i
allménhet.

| hela vérlden &r instrumenten och principerna desamma och tycks besta fran en tid till en
annan. Det &r ett konkret innehall i socialisationen och en grans mellan rétt och fel, normalt
och avvikande som varierar mellan varje grupp och vi kallar det for kulturskillnaden mellan
grupper och manniskor.

Nér socialisationen blivit osynlig har kulturen nastan forvandlats till en del av den méanskliga
naturen. All kommunikation mellan ménniskor styrs av vissa inbyggda psykologiska
mekanismer. Seija Wellros séger i ”Kulturméte till vardags” (1993). ”En av dem ar att man
inte kan lata bli att kommunicera. Man behover inte sdga ord. Man kommunicerar med
kladsel, ansiktsuttryck och kroppssprak”.

Dagens skola har inte monopol pa larande langre. | vart moderna samhalle ar méjligheterna
manga att lara sig, da kan det bli farligt nar vi lar oss férdomar om andra méanniskor eller
handelser. Darfor ar det skolans uppgift sa viktig. Skolan maste motverka férdomar, 6ka
kunskap om vérlden och verkligheten och 6ka kritisk men vetenskapligt tdnkande.
Kunskapen fornyas standigt efter hur samhallet férandras. Den férandringen har en stor
betydelse for samhalles utveckling. Metoderna for hur man ska lara sig, hur mycket ska man
lara sig och pa vilka satt man lar sig att forandras beroende pa vilken kultur man kommer
ifran och vilka kunskaper man har. Ur ett sociolkulturellt perspektiv tillgodogor sig eleverna
kunskap utifran sociala situationer. Samhéllet och kulturer lagger olika vikt vid det hur
mycket eleverna ska eller kan fa utbildning.

Ett sociokulturellt perspektiv betonar att manniskans tankande och larande paverkas av miljon
dar hon lever i men att hon sjalv paverkar den ocksa. Artefakter, fysiska eller intellektuella &r
grunden i larandeprocessen. Allt fran lerplattor och pinnar till pennor, papper och datamus ar
fysiska artefakter. Sprak, vetenskap och filosofi ar exempel pa intellektuella (semiotiska)
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artefakter. Skolans uppgift ar att hjalpa elever att beharska artefakter och l&ra de hur man
anvander dessa.

Kunskap uppstar forst i samspel mellan manniskor. Skolan har en viktig position for larandet.
Utveckling/larande resulterar ibland i kvalitativa sprang i vilka vi kommer att uppfatta var omvirld pa
ett kvalitativ annorlunda satt. (Saljo, 2000)

Skolan &r en social och kulturell motesplats som bade har en mojlighet och ett ansvar att
starka formaga hos alla som arbetar dar att ha empati for det annorlunda och acceptera
olikheter pa alla nivaer.

Det &r av stort intresse att forsta hur inlarningsforlopp hos manniskor kan forbéttras. Larandet
har en viktig position i var kultur och det ar knutet till vara forestallningar om social
utveckling och 6nskan att forbattra var levnads villkor. Larandet ar ett méjligt resultat av all
mansklig verksamhet och kan inte pa nagot enkelt satt kopplas till bestdmda arrangemang som
skola och undervisning

2.5. Undervisningens innehall

Undervisningen skall anpassas till varje elevs férutsattningar och behov.

Den skall med utgangspunkt i elevernas bakgrund, tidigare erfarenhet,

sprak och kunskaper framja elevernas fortsatta larande och

kunskapsutveckling. Skolagen foreskriver att utbildningen inom varje

skolform skall vara likvérdig, oavsett var i landet den anordnas
(Lpo94)

Denna syn pa innehallet i undervisningen brukar accepteras av alla foraldrar i vara skolor.
Ibland kan det finnas nagot &mne eller teman som invandrareforaldrar eller andra som inte
delar samma utbildnings och uppfostrings metoder reagerar mot i undervisningen.

Skolans uppdrag ér att framja larande déar individen stimuleras att inhdmta kunskap. | samarbete med
hemmet skall skolan framja elevernas utveckling till ansvarskdnnande manniskor och
samhallsmedlemmar. (Lpo94)

Undervisningen skall belysa hur samhéllets funktioner och vart satt att leva och arbeta kan
anpassas for att skapa hallbar utveckling.

Ett internationellt perspektiv &r viktigt for att kunna se den egna verkligheten i ett globalt
sammanhang och for att skapa internationell solidaritet samt forbereda for ett samhalle med
tata kontakter 6ver kultur- och nationsgranser. "Det internationella perspektivet innebér ocksa
att utveckla forstaelse for den kulturella mangfalden inom landet”. (Laroplan for det
obligatoriska skolvésendet, forskolelassen och fritidshemmet, Lpo94)

Det svenska samhallets internationalisering och den véxande rorligheten dver nationsgranserna stéller
hoga krav pa manniskors formaga att leva med och inse de véarden som ligger i en kulturell mangfald.
”Medvetenheten om det egna som ligger i det gemensamma kulturarvet ger en trygg identitet som &r
viktig att utveckla tillsammans med férmagan att forsta och leva sig in i andras villkor och varderingar”.
(Lpo94)

Det dr skolans uppgift att fostra eleverna sa att de kanner solidaritet med andra lander,
folkslag och kulturer.

Utbildning och fostran maste ligga till grund for det interkulturella arbetsétt vi alla ska
efterstrava i skolan - vare sig vi arbetar i en "mindre” eller "mer” mangkulturell skola eller
inte.
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Genom att lagga ett interkulturellt perspektiv pa undervisningen integreras fragor om andra
kulturer i all undervisning. Malet ska vara att:

— att respektera elevers erfarenhet,

— att elever ska ha tilltro till sin egen bakgrund,

— att alla elever vill och kan fora fram sina synpunkter.

En viktig utgangspunkt i det vardagsbetonade interkulturella arbete maste vara att inte bara
uppmarksamma olikheter utan &ven finna likheter, gemensamma intressen och gemensamma
erfarenheter hos eleverna. (Lpo,94)

Skolan har ett stort ansvar, nar det galler att forebygga motséttningar, skapa 6kad forstaelse
mellan grupper och 6verbrygga kulturella skillnader.

Skolans uppdrag att frdmja larande forutsétter en aktiv diskussion i den enskilda skolan om
kunskapsbegrepp, om vad som ar viktig kunskap idag och i framtiden och om hur kunskapsutveckling
sker. Olika aspekter pa kunskap och larande &r naturliga utgangspunkter i en sadan diskussion. ”Detta
kraver att undervisningsmalen standigt provas, resultaten f6ljs upp och utvarderas och att nya metoder
prévas och utvecklas. Ett sdant arbete méste ske i ett aktivt samspel mellan skolans personal och elever
och i nara kontakt med sdval hemmen som med det omgivande samhallet. (Lpo,94, 2002)

2.6. Lararens roll och mote med eleverna i undervisningen

Det ar inte tillrackligt att i undervisningen formedla kunskap om grundldggande demokratiska
vérderingar. Undervisningen skall bedrivas i demokratiska arbetsformer och forbereda
eleverna for att aktivt delta i samhallslivet. Den skall utveckla deras formaga att ta ett
personligt ansvar.

Det finns tydliga riktlinjer i vara styrdokument géllande lararens ansvar om var vardegrund.

Lararen skall tillsammans med eleverna planera och utvardera undervisningen och fa valja teman och
aktiviteter med vilka eleverna kan utveckla sin férmaga att utdva inflytande och ta ansvar. Lararen skall
medverka till att utveckla kontakter med mottagande skolor med organisationer, foretag och andra som
kan bidra till at berika skolans verksamhet och foérankra den i det omgivande samhallet. (Lpo94, 2002)

Ldararen har ett stort ansvar att synliggora alla kulturella grupper i skolan. For att mota elever
med en annan kultur maste larare kunna betrakta alla elevers kunskaper som vardefulla.
Samspelet mellan larare och elever har stor betydelse for hur elevernas utveckling sker. Man
maste ha professionell relation till sina elever for att skapa trygghet och respekt till dem.
Alla larare i grundskolan behover kunskaper om sina elever, deras ursprung, sprakliga och
kulturella bakgrund. Som larare behéver man ocksa kunskaper om vad skolan kan erbjuda
dem och hur man kan sjalv som lérare kan arbeta i klassen, bade for att underlatta deras
skolsituation och for att anvanda deras speciella kunskaper och erfarenheter. ”Att stimulera
elever att tranga in i en minoritetskultur och forsoka fa dem att se varlden med
minoritetskulturens 6gon ar en viktig uppgift for skolan”. (Lorentz, 2000, s.69). For att som
larare arbeta med interkulturell inriktning krévs att man kritiskt granskar de laromedel man
anvander ifraga om, sprakbruk, val av illustrationer, utgdngspunkter for hur skilda teman ska
behandlas.

2.7. Elevers syn pa lararen

Dagens skola vilar pa en lang historia och tradition. Skolan har férandrats mycket pa hundra
ar men lararna gar fortfarande efter skolans uppdrag — att organisera fungerande undervisning
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i klasser om 25 — 30 elever. Da utvecklar larare vissa kollektiva kompetenser som “6gonen i
nacken”, flera bollar i luften, halla hogt tempo, fa elever att ta till sig kunskap” (Carlgren &
Marton, 2000, s.71). Idag maste lararna vinna auktoritet, inte besitta den fran borjan. Det som
eleverna ser i en bra larare ar: humor, vara réttvis, social, bra personlighet, kunnig i sitt &mne
och bra pa att lara ut. (Skolverket, 2003)

Lararutbildning ger larare mojlighet att paverka elevernas larande positivt Men dven
arbetsgladje och lararens tro pa den egna kompetensen &r viktiga faktorer for larandemiljon.
Eleverna, sarskilt de som gar i de lagre arskurserna, ar ofta mycket lyhorda for vad lararna
tycker. Det har darfor en stor betydelse att lararna har en positiv installning till
undervisningen. De har en nyckelroll nar det galler samarbete.

2.8. Hur paverkar/paverkas normerna nar kulturerna méts och
krockar?

Normer har bade uppbyggande och nedbrytande funktion. De ar nodvandiga for att
uppratthalla en social ordning, férhindrar orattvis behandling, asocial beteende eller beteende
som ar hotfullt mot den sociala gemenskapen.

Det dr jatteviktigt att man forstar sig sjalv for att forsta samspelet mellan kulturen i kollektivet
och gruppen, forsta sig pa eller ta del av ungdomskulturen och forandringar i det. Det
kulturella och sociala natverket har en stor betydelse for att na det didaktiska malet i klass
rummet.

For att kunna utveckla ett positivt socialt beteende maste man kunna byta perspektiv och se
situationen hos andra. Genom att lara sig sa mycket som majligt om elevernas kultur och
deras levnadsvillkor, bade i hemlandet och i Sverige, kan man som larare undvika alltfor stora
felsteg. Sjalvklart ar det omojligt for en larare att ha detaljkunskaper om alla kulturer, men att
visa intresse for och skaffa sig kunskaper om invandrareleverna i den egna klassen gar alltid.
Det ar nodvandigt att forsta samspelet mellan kollektiv — samhélle — kultur — individ — grupp.
For att kunna forsta sig sjalv och de andra och att utveckla ett positivt socialt beteende maste
man kunna byta perspektiv och situation.

D4 du maéter manniskor fran andra kulturer kan du forsoka tanka pa att manniskor varlden éver har
samma grundlaggande behov. Det ar sétten att tillfredstalla behoven som skiljer sig at. Det ar viktigt
att man inte tar delar av en annan kultur och bedémer den med den egna kulturen som mattstock.
(Ringquist, 2006, s.58)

| manga avseenden gar detta perspektivbyte dock alldeles utmarkt. Ett barn lar sig vad som
hor till foraldrarnas varld och vad som hor till livet i skolan. Om det inte finns konflikter
vuxna emellan kan ett invandrarebarn med gladje delta i och lara sig svenska seder och
normer, lekar och traditioner. Men ibland kan det bli krangligt! Det viktiga &r att ett barn far
uppleva accepterande och positiva attityder mot sig sjalv och sin kulturella bakgrund under
uppvaxtaren. (Stier, 2004)
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3. Metod

Syftet med vart arbete var att undersoka hur sex elever och tre larare i grundskolan uppfattar,
talar om och hanterar kulturmdéten och kulturkrockar i skolan. Vi ville veta hur de beskriver
sitt arbete nar de ar i ett kulturmote eller hamnar i kulturkrock.

Vi ville undersoka hur de beskriver sitt arbete och umgange i en mangkulturell klass. Vi
inleder med att kortfattat redog6ra for metoder, undersokning, etiska évervagande och
relevans. | var undersokning valde vi att utga fran intervjufragor till larare och elever och
sedan kategoriserade vi svaren. | var undersokning valde vi att genomfora en kvalitativ
undersokning for att kunna ga pa den erfarenhet som pedagogerna har i skolans varld.
Med studien synliggors en beskrivning av metodens fordelar och nackdelar samt
uppfattningar av metodens lamplighet for alla respondenter. Metoden som anvéndes var
kvalitativa intervjuer med larare och elever. Resultatet visade att lararna och elever var
positiva till arbetet.

Vi genomforde kvalitativ studie med standardiserade strukturerade intervjuer med tre larare
och sex elever i skolar nio.(Kvale & Brinkmann, 2009).

Intervjuerna spelades in pa en digital diktafon. Valet av respondenter &r gjort for att fa en bred
syn pa vara fragestallningar. Fragorna som respondenterna fick finns i slutet av arbetet.

Vi borjade var undersokning med att vi ringde runt till skolor och fragade om det finns
mojlighet att fa intervjua larare och elever pa skolan. Vi fick svar fran en rektor och vi bokade
tid for att spela in intervjuer. Nar vi kom till skolan for att intervjua presenterade vi 0ss och
forklarade varfor vi gor intervjuer sa att respondenterna vet, och forklarade att de kan avbryta
intervjun om/nar de vill. Vi berdknade att en intervju skulle vara 45 minuter per person och
var planering med tiden stamde ganska val dverens med hur lang tid intervjuerna tog.
Genomforda intervjuer transkriberades och analyserades och presenteras under rubriken
Resultat.

3.1 Val av metod

Pedagogiska studier delas vanligtvis i kvantitativ och kvalitativ forskning. Kvantitativ ” har
sin bakgrund i naturvetenskapen déar empiriskt kvantifierbara och objektiva métningar och
observationer har en central roll.” (Stukat, 2005, s. 31) Kvalitativt synsatt vaxte ur de
humanistiska vetenskaperna och dess huvuduppgift ar att tolka och forsta resultat inte att
generalisera, forklara och forutséga.

Val av metod beror pa forskningsproblemet. Staffan Stukat sager i ”Att skriva examensarbete
inom utbildningsvetenskap: "Olika problem l6ses med olika metoder”. Han anvéander garna
sentensen "som man fragar far man svar”.

Inom utbildningsvetenskap ar det vanligast med intervjuer, frageformular (skriftliga enkéter)
av olika slag och observationsmetoder.

Vi valde att genomfora en kvalitativ undersokning for att ga pa djupet och verkligen ta del av
erfarenhet, tankar och arbetssétt hos eleverna och pedagogerna som vi intervjuat. (Patel &
Davidson, 2008)

Vi maste séga att kvalitativa intervjuer ger ofta ovantade svar da respondenter inte forbereder
svars alternativ. En annan anledning, till att vi valde intervjuer, var att svaren och exemplen ar
mer beskrivna i intervju, det kan underlatta att respondenterna bara far beratta fritt.
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Vi anvénde standardiserade intervjuer for att kunna jamfora svaren, likadana fragor i exakt
samma ordning till varje respondent. Graden av strukturering &r lag, dvs. respondenterna har
haft maximallt utrymme att svara.

Vi borjade var undersokning med att vi besokte den aktuella skolan och kontaktade rektorn
for att fraga om det var mojligt fa intervjua larare och elever pa skolan. Vi fick kontakt med
pedagogerna via e-mail och har bokat tid for intervjuerna. Vi bestamde tillsammans med
lararna vilka dagar vi skulle gora intervjuer i skolan. Pedagogerna och rektor kontaktade
elevernas foraldrar och hjalpte oss genom att ta ansvar for det.

Nér vi kom till skolan for att starta intervjuerna presenterade vi oss sjalva for eleverna och
lararna, vi forklarade att de kan bryta intervjun nar de vill och vi forklarade varfor gor vi
intervjun. Intervjun spelade vi in pa digital diktafon for att samtalet skulle flyta fritt. Vi
baserade vart val att anvanda bandspelare pa det att vi ville minska risken att missa viktig
information.

3.2. Urval

Vi valde med hjélp av skolledningen och larare sex elever och tre larare i en grundskola och
det visade sig att de garna vill delta i var undersokning.

Bade elever och larare hade svensk och invandrar bakgrund, eftersom vi ville undersoka en
blandad grupp. Eleverna var fran ar 9 bade manliga och kvinnliga elever, och tva manliga och
en kvinnlig larare i alder 30 till 55 ar.

Vara valda elever hade olika bakgrund bade nér det galler ursprung, betyg och
familjeforhallanden. Vissa var enda barn i familjen, andra hade flera syskon, en var adopterad
som liten. De presterar olika i skolan och har olika intresse och aktiviteter efter skolan.
Sprakkunnighet varierar ocksa och inte bara pa grund att det ar deras "andra sprak”. Det som
ar gemensam for alla &r att de gillar musik, fast olika sorts musik.

Intervjuade larare har olika &mne som de undervisar i — svenska, matte och NO och SO
amnena. En har utlandsk bakrund. Alla har jobbat flera ar med undervisning i mangkulturella
skolor.

Skolan som vi valt har en lang, dokumenterad tradition av att ge sina elever goda kunskaper
for fortsatta studier. Att skolan ar en mangkulturell skola med en stor andel elever med rétter i
andra lander bidrar till en stdmning av kreativitet, dppenhet och gott samarbete. |
Skolkommitténs arbete "Krock eller mote” star det:

Styrkan i en interkulturell undervisning ar just att det finns tillgang till manga olika perspektiv pa ett
problem eller en foreteelse som barn och ungdom méter och vill forsoka forsta. En sddan undervisning
ger eleverna en mer mangfasetterad bild av verkligheten. (Roth,1998, s.71)

Har far eleverna standigt nya upplevelser av det positiva i motet med for dem nya kulturer;
erfarenheter som blir nyttiga att ha med sig i livet.

Kunnig och engagerad personal gor sitt yttersta for att ge eleverna en gedigen utbildning.
Skolan har en mycket stor andel behoriga larare. Pa skolan finns specialklasser for barn med
rorelsehinder och barn med sprakstorningar. | den internationella klassen gar de elever som
behdver starka sitt svenska sprak, innan de kan baérja i svensk klass.

Skolans riktlinjer for en trygg och trivsam skola for alla, syftar till

— att gora det tydligt for alla inom vilka ramar och efter vilka riktlinjer vi arbetar

- att verka for en trygg arbetsmiljo med mojlighet till utveckling for saval elever som personal
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- att lagga en grund for en standig utveckling, dar vi utvarderar vara insatser och reflekterar
éver hur vi kan bli &n battre .

3.3. Etiska 6vervaganden

Intervjumodellen &r férbunden med etiska problem. Intervjuer kan behandla kansliga amnen
da ar det ar viktigt att varna om det som star i Vetenskapsradet (2002):

Det grundlaggande individskyddskravet kan konkretiseras i fyra allmanna huvud krav pa forskningen.
Dessa krav skall i det foljande kallas Informationskravet samtyckeskravet, konfidentialitetskravet och
nyttjandekravet. Vart och ett av dessa krav kan sedan specificeras ytterligare i ett antal regler, av vilka
nagra skall redovisas i det foljande. Vid sidan av dessa huvudregler kan det vara lampligt att uppstélla
ett antal rad eller rekommendationer.

— Konfidentialiteten for intervjupersonen och de personer och institutioner som ndmns i
intervjun, betyder att deltagarna i undersokningen inte avsléjas for allmanheten.

— Informationskravet, informera intervjupersonerna om forskningsuppgiftens syftet,

och att ord betraktas som protokollforda och dokumenterade och att fa tillstand att genomfora
undersokningen,

— Samtyckekravet, de som deltar i undersokningen har rétt att sjalv bestamma éver medverkan
och deltar friviligt i projektet och att dra sig ur nar som helst och bli informerad om det
allmanna syftet med undersékningen

— Nyttjandekravet, innebér att insamlade uppgifter bara anvands for forskningens mal och
inget annat.

Personerna som ingar i intervjuundersokningen &r informerade om vad deltagandet innebar
samt att deras ord betraktas som protokollforda ord i vart arbete. De fick veta att det &r
friviligt att delta. Vi kontaktade och informerade intervjupersonerna muntligt och vi fick
godké&nnande av dem. (Kvale & Brinkmann, 2009)

3.4. Bearbetning

Vi borjade bearbetningen genom att lyssna av materialet och anteckna fragor och svar i
respektive grupper. Nésta steg var att sammanstalla svaren. Svar och resultat sorterades och
under bearbetningen blev bilden Kklarare.

Vi lyssnade nagra ganger pa intervjuerna och bestamde oss att ta upp punkter som redovisas i
Resultatetdelen. Vi har forsokt att analysera forst och sen kommentera de punkterna. Vi
bestdmde oss for att redovisa resultatet i olika kategorier och har citerat en del av svaren som
vi fick i intervjuerna fran respondenterna.

3.5. Reliabilitet, validitet, generaliserbarhet.

Utskrifter &r konstruktioner fran muntligt samtal till skriven text. Utskrifternas konstruerade
natur framtrader ndr vi ser narmare pa deras reliabilitet och validitet. (Kvale & Brinkmann,
2009)

Ur den generella aspekten gar reliabilitet ut pa att andra undersokare skulle komma fram till
samma resultat om de anvande de metoder och angreppsatt vi anvénde oss av. Det finns
manga faktorer som kan forsvaga reliabiliteten. Som Stukat (2009, s.125) sager att
reliabiliteten "ar kvaliteten pa sjalva matinstrument” dar fragor och svar kan tolkas fel. Yttre
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storningar kan paverka svaren likasa urvalet av fragor. Nar informanter uppgav att de inte
forstod fragan, fortydligades denna.

Att faststélla intervjuns validitet & mer komplicerat an att forsékra sig om dess reliabilitet.
Validitet kan forklaras som “hur bra ett instrument mater det som man avser att mota”
(Stukat, 2009, s.127). Det betyder att oavsett om reliabiliteten ar dalig eller hog sa kan
validiteten bli lag pa grund att man mater fel saker. Vi tycker att vi méatte "ratta saker” i var
undersokning. Vi valde omraden som ligger ungdomarna nara och finns sammanvavda i
kulturmotena.

Generaliserbarhet innebér att resultat kan generaliseras eller endast géller for den undersokta
gruppen. Var undersokningsgrupp ar for liten for att man skall kunna dra nagra generella
slutsatser i stérre sammanhang.
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4. Resultat- redovisning av intervjuerna

Problempreciseringen var att ta reda pa elevernas och lararnas erfarenheter av kulturmoten
och kulturkrockar i vardagsarbete i skolan och hur de beskriver kulturméten och
kulturkrockar i sitt arbete, hur de tolkar begreppet kulturméte och kulturkrock. Vid vart arbete
med sammanstallningen kunde vi se fyra olika kategorier som vi ska ga igenom och
exemplifiera nedan.

4.1. Forutsattningar for kulturméte och kulturkrockar.

I en kulturell tolkningsram ses manniskors kulturella ursprung som medlemskap i ett
kollektiv. Vi tillhor olika grupper och réttvisa och jamlikhet handlar om att bli hanterad pa
olika basis av sitt kollektiva medlemskap och sin upplevda identitet. Samhallets och darmed
skolans uppgift blir att se till gruppernas bésta. Som Hans Lorentz séger i ”Den
mangkulturella parken” (2000, s.68): "Kunskapen uppstar nar manniskor samverkar med
varandra utifran émsesidiga dialoger. Genom den interkulturella dialogen lyfts med andra ord
likheter och skillnader fram mellan olika kulturer.”

| dagens Sverige &r runt 12 % av invanarna fodda utomlands. Svenska skolor har elever, larare
och annan personal med utlandsk bakgrund och mer eller mindre annorlunda kulturer.
Framtiden blir allt mer internationell. Vi pedagoger har i uppgift att l&ra barnen acceptera och
leva med andra kulturer i samforstand och tolerans.

Vara vuxna informanter, 3 larare, tycker att "blandningen” &r en bra forutsattning for
méanniskornas mote. Att deras skola &r ”blandad” ar bara positivt och att man blir "van” att det
"annorlunda” ar en del av var gemensamma verklighet. Att man tittar pa vad man gor istallet
for hur folk ar. For 3 av de sex eleverna ar termer som kulturmoten och kulturkrockar inte sa
bekanta. Nér vi fortydligade det sa var det klart att de forstar men att de inte tanker pa det.
Elev 6: "Manniskor &r oense, vet inte riktigt om den andra kulturen och sa pastar de bara en
massa grejer, de tar inte hensyn till det som hander egentligen inom kulturen”.

Kulturmote uppfattas som moéte mellan ménniskor, som elev 2 sa: ”Det ar vél bra. Vi lar oss
av varandras kulturer”.

Elev 1: ... det &r val &nda bra att se hur andra kulturer fungerar, man blir nyfiken pa deras
kultur... kanske sen nar man reser, vet hur det fungerar...”

Vara intervjuade elever tanker inte sa mycket pa "krockar” och méten som elev 3 sager: ...
det &r ingenting jag, typ, gatt runt och tankt pa, som massa olika kulturer...”

Ungdomar upplever inte att méten och krockar ar kulturbaserade: Elev 3: ” Jag tycker inte att
det ar sa jatte uppdelat, ... jag marker inte att det ar jatte mycket olika kulturer faktiskt... Det
har blivit, liksom, att skolan &r en massa olika typer och da blir det inte att vi &r ett annan
slags... vi ar en bladning, jag tycker inte att det ar deras eller varan sak, vi har nat
gemensamt, att vi ar mittemellan...” Elev 6:
”Jag pratar som en svensk, fast jag pratar kurdiska ocksa, ser ut som en kurd, fast jag brukar
bete mig som en svensk...”

Vuxna respondenter hade bra kunskap om utfragade termer och de tolkade kulturméten och
kulturkrockar i skolan pa liknande sétt som vi hade gjort och kommit fram i var undersékning.
Larare 3 sager: "Pa var skola som ar blandad, blir det ett bra mote, som en demokrati, man
behdver inte ha samma asikter, det ar individen som maste ses, det ar inte fel pa kultur utan en
manniska maste ses. Samma larare tycker att det ar for sent pa hogstadiet att paverka elever,
det maste komma tidigare”.

Ett litet problem var att elever med invandrarbakgrund hade lite svarare att hitta ord att
forklara sina svar. Vi fick olika svar till begreppet kulturméte och kulturkrock. Bade larare
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och elever tycker att med kulturméte lar vi oss leva med en annan kultur. For respondenterna
ar viktigt att man kan lara kdnna en ny kultur och att det berikar. Men de ar medvetna att det
finns svarigheter i det. Kulturkrockar finns, men i skolan dar vi gjorde undersékningen tycker
de att det brukar l6sas utan svarigheter.

Kulturkrock uppfattas mer som problem nér det har med religion att géra. En respondent
papekar: "Nar det kommer Jul, da firar alla Jul men nar det kommer en muslimsk helgdag
som Bajram, sa ses det inte som stort, och ibland ar svart att fa ledighet alls”.
Respondenterna pratade om manligt och kvinnligt, klader, mat. En av dem pratar om hur
traditionen paverkar hur ungdomar Kklar sig och hur religionen forbjuder vissa klader eller
aktiviteter. Respondenten 3 sager att nar han koper klader maste man titta och ha det i atanke.
| fragan om slojden sager, de flesta respondenter, att det &r bara sa att” killar gillar att banka”
och “tjejer gillar mer att sitta i lugn och sy” fast det finns tjejer i tra och metallsl6jden men fa
killar pa textilsl6jdslektioner”... De kan inte forklara varfor det ar s, och det har inte med
olika kulturer att gora, det géller alla elever.

4.2. Elevers och larares uppfattning om kulturméten och
kulturkrockar.

Nastan alla respondenter har beréattat om det hur viktigt dr att arbeta med vardegrundsfragor.

Lérare 3 sager: ”Jag utgar ifran att det ar lika for alla, att det & manniskor som sitter dar; det
spelar inte sa stor roll vilken kultur de har”.

Larare 1: ”Det viktigaste &r att se att vi ar manniskor, att vi &r lika, oberoende var vi kommer
ifran”.

Vara respondenter, bade vuxna och elever ar medvetna om, att det ar latt att hamna i
fallgropar med en sadan instéllning. Det racker inte att se alla som lika, man maste lara sig om
andra kulturer for att kunna forstd andra men sig sjalv ocksa.

Spraket har en barande roll men andra faktorer som kanslor och kroppssprak har ocksa stor
betydelse.

Léarare 2: ... "det &r viktigt att ha kdnnedom om olika kulturer, att man lar sig om en kultur
annars blir det svart att forsta varandra; det ar inte bara spraket som ar barande, utan kanslor,
kroppsspraket och allt mojligt... spelar roll i sammanhanget. Om jag inte har kunskapen, sa
skulle det blivit galet ibland”...

Man lar sig att acceptera olika satt att prata ocksa.

Elev 3: ...”det kan val vara lite sa dar... vilka satt man pratar till varandra. Till exempel — vi
Svenskar tar inte illa om man séger — din mamma! Men det gor invandrare. Och det &r sattet
hur man pratar till varandra och hur man upplever saker”...

En annan sak som vi markte hos vara yngre informanter ar att de blandar kultur och religion
och vet inte att inom en religion kan finnas flera olika kulturer.

Elev 4 svarar pa fragan: vad ar kultur? ... "Det &r religion och andra lander, det som man far
fran foraldrar och samhalle”. Elev 2 sager: ... nar det handlar om kulturmaéte da ar det hur vi
moter folk och nar det handlar om kulturkrock da har vi med religion att gora”.

Eleverna ar medvetna om att fordomar ocksa finns.

Pa fragan: Hur upplever du kulturkrock pa skolan har elev 6 svarat: ... jag har inte upplevt
det s mycket. Men det ar sa att om, till exempel, en muslim gor nanting sa tycker man att alla
gor sa och det ar det som ar problemet, att dra alla 6ver en kant...” Elev 3: ...”Det ar valdigt
latt att fa forutfattade meningar om personer, genom att bara se dem”.
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4.3. Elevers och lararnas erfarenhet av kulturmoten och
kulturkrockar.

Alla respondenter papekar att deras skola skapar goda méjligheter for ett nutida och dven
framtida mangkulturella tankande. En viktig livserfarenhet som eleverna far i detta
"mangfargade” omrade och som kommer att "farga av” sig genom hela livet.

Larare 2 utrycker motena som: ... ”det &r bara positivt, det ar inte bara larare som ger, det ar
eleverna som ger mig minst lika mycket. Det & enorm rikedom att ha dem”. Alla & medvetna
att kulturkrockar finns men att det ar satten pa vilka vi loser dessa som skiljer sig. Larare 1
sager att “ungdomar, ibland, hamnar i vanliga "ungdomskrockar” och: ... skyller pa
kulturkrock™...

Elev 3 ... det &r ingenting jag, typ, gatt runt och tankt pa, pa massa olika kulturer, ... folk
ater inte samma saker och sa, ... pa sa satt ser man att det finns olika kulturer. Det &r inget
annat som jag tankt pa”!

Larare 3 ... ”Om man tar skola som inte har invandrarelever da ar dar mer
framlingsfientlighet, och i en skola med flest invandrarelever dr det samma kansla mot
svenskar. Har pa var skola ar det 55 % - 45 %, da blir det ett bra mote, som en demokrati —
man behover inte ha samma asikter, det ar individen som maste ses, “inte fel pa kultur” utan
se en manniska”.

Larare 2 sager precis som Anna Martinez (2005): "kulturkrockar hander, men man kan vénda
pa det och skratta tillsammans, man skrattar med — man skrattar inte at... Lararna lyfter upp
det i klassen och analyserar och diskuterar. I undervisningen vaver man in inslagen om en
annan kultur via @mnen historia, geografi, musik eller hemkunskap”.

Det dr jatteviktigt, sager elev 2, “att vi hjalper varandra, men det finns sana grejer som
fungerar inte sa bra nar man har brist med spraket”. Hans Ingvar Roth sager i "Den
mangkulturella parken” (2000) att det ar viktigt med baskunskaper i skriv- och lasfardigheter.
”Férutom dessa fardigheter kravs det i ett demokratiskt samhélle att medborgarna utvecklar
tolerans infor avvikande asikter och ett demokratiskt sinnelag”.

Larare 3 ... "Nar tva eller fler kulturer méts och blir ett bra utbyte da far man det bésta av
varandra och lar varandra”.

" Att stimulera elever att tranga in i en minoritetskultur och forsoka fa dem att se varlden med
minoritetskulturens 6gon ar en viktig uppgift for skolan”. (Lorentz, 2000)

4.4, Hur paverkar och utnyttjas kulturmoten och kulturkrockar i
undervisningen?

Lararna som var med i intervjuerna har en bra erfarenhet av skolans arbete i allmanhet och i
arbetet med barn med olika kulturella bakgrund i synnerhet. Detta har en stor positiv
betydelse for skolan som har barn med olika kulturella bakgrund.

Bade lararna och eleverna anvéander erfarenheten i att I6sa problem som uppstar i klassen eller
i skolan. Larare poangterar att undervisning i en "mangkulturell” klass kréaver bade storre
kunskap och engagemang av en larare. Att arbeta med skolans demokratiska uppdrag innebar
att en "utbildning i mangfald” ska bli en ofrankomlig del av skolans pedagogiska och
demokratiska profil” (Lorentz, 2009, s.103).

Har gar man mycket efter elevernas ...”egna forutséttningar, att man forsoker hjalpa var och
en, inte sénka nagon om man inte kommit lika langt, pusha och beromma.” Nér det géller
undervisningen i svenska, tar man in hemspraket som hjalp for elever som inte &n beharskar
svenska spraket helt. Det lyfter upp elever som duktiga och kunniga, som kan visa vad de kan
och aven kanner innan de lar sig ett annat sprak. | andra @mnen som SO, tar man ... exempel
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fran flera olika delar av varlden och forsoker forklara aktuella handelser genom att ha storre
perspektiv.”

Har lar vi oss ...”som i alla demokratier, alla har ratt att ha sin kultur och asikt — man &r inte
sdmre i sig om man har en viss kultur”.

En annan larare sager: ”Nar tva eller fler kulturer méts blir det utbyte, man lar och tar det
bésta av varandra”.

Men samma respondent papekar att: ...”pa hogstadiet, tror jag, ar det redan for sent for en
larare att paverka elever. Det maste komma tidigare, redan pa Iag- och mellanstadiet, att man
integrerar elever, sa att man redan da ser att det &r manniskor som vi traffar... Man far storre
forstaelse for omvarlden...

Respondent 3 sager: ”Att man maste lara kdnna varandra, att motas med varandra och att det
inte spelar nan roll varifran vem kommer, men det ar viktigt att vi har respekt mot varandra i
vardagslivet, i skolan, och respekterar varandra”.

4.5. Sammanfattning

For att fa en 6verskadlig bild av resultatet kommer vi nu att géra en sammanfattning. Det
samlade intrycket av hur informanter - larare sag pa sitt arbete i mangkulturella klasser var att
de valde att se pa eleverna som individer och inte utefter vilken etnisk bakgrund de innehar.
Det &r viktigt att det finns gemenskap i klassen och god sammanhallning bland larare och
elever, s att det blir lattare att bygga relationer. Det ar dven betydelsefullt att vaga fraga
elever om deras olikheter och vara 6ppen for forslag. Aterigen bygger detta pa relationer och
att lararen kanner att de kan fraga eleven.

Informanterna ansag aven att temadagar och gemensamma 6vningar om olika lander,
etniciteter och kulturer kunde stérka elevernas kunskaper om andra méanniskor. Det &r
nodvandigt att lararen kanner sina elever val sa att eleven inte kanner sig utpekad och
annorlunda pa grund av sin etniska bakgrund.

Mojligheterna var att 6ppna upp for diskussion om andras synsétt och varderingar, sa att
elever och larare kan lara sig av varandra. Svarigheterna lag i det sprakliga bruket, kontakter
med foraldrarna, samt att finna gemensamma referensramar, sa som kultur och tradition.
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5. Diskussion

5.1 Metoddiskussion

Syftet med vart arbete var att undersdka hur larare och elever i grundskolan uppfattar, talar
om och hanterar kulturméte och kulturkrock i grundskolan. Vi hade fyra fragestallningar som
vi sokte svar pa i vart arbete. Vi har gjort en kvalitativ undersokning med intervjuer for att vi
ville hitta olika exempel pa hur man upplever och arbetar med kulturméten och kulturkrockar
i en mangkulturell skola. Problemet med intervjuer &r att respondenter kan, ibland, svara som
det forvantas av dem, att man som intervjuare med kroppssprak, medvetet eller omedvetet,
kan paverka svaren. Det skulle kanske vara bra att kombinera intervjuer och observationer.
Men tidsbrist &r standigt problem for larare som vi intervjuade och dven for oss.

Vi hade forberett 20 fragor till elever och 5 fragor till larare. Vi forklarade forst for hela
gruppen vad vi gor och vilka vi & och hur manga fragor vi har. Sen intervjuade vi en efter en
och stallde fragor i tur och ordning och spelade in pd minidisk. Det kanske skulle vara battre
om informanter fick lasa fragor i forvag sa att de kunde tanka lite och komma pa mer att séga,
men da ar det risk att man blir paverkad av omgivningen.

Nagra av vara respondenter hade svarigheter med spraket, att forsta begreppet kulturmaéte och
kulturkrock. Det &r en brist pa sprakkunskap. Men respondenterna poéangterade att det finns
mojlighet att 6ka kunskap om andra kulturer och att det ar nagot som kan minska méjlighet
for kulturkrockar.

Dagens skola ar en plats dar elever och annan personal med olika kulturella bakgrunder méts
dagligen.

5.2. Resultatdiskussion

Dagens skola har specifika riktlinjer och mal, inom de olika stadierna, som den ska arbeta
mot. Det ar bade mal att strava mot och mal att uppna (Lpo 94). Ett viktigt mal som skolan
ska strdva mot i sitt arbete, och som &r grunden for varje kulturarbete, &r att varje elev
"utvecklar sin formaga att gora och uttrycka etiska stallningstaganden grundade pa kunskaper
och personliga erfarenheter”. (Lpo 94, s.13). Sverige blir allt mer mangkulturellt och
internationellt och i Lpo 94 star att skolan ska aktivt motverka framlingsfientlighet och géra
barnen medvetna om de tillgangar ett mangkulturellt samhalle skapar.

| undersdkningen som vi gjorde finns manga faktorer som paverkar resultatet. Vara
respondenter har olika kulturella erfarenheter, olika spraksvarigheter eller kunnighet i det
svenska spraket och vi ar medvetna om att det paverkar resultaten i undersokningen. | de
forsta omraden som vi valde hade vara respondenter olika kunskapsniva om utfragade termer.
Ett problem var att respondenterna med invandrarbakgrund hade lite svarare att hitta ord att
forklara det.

Ungdomar ar medvetna om att okunskap skapar krockar och dérfor sétter de andra varderingar
hogst upp, istéllet for att dela manniskor i olika “fack”. Ungdomar skapar sin egen kultur,
med sitt val av musik eller mode, oavsett vilken kultur eller religion de tillhor.
Respondenterna tycker att deras skola hjalper sa mycket i fragan om kulturméten och
kulturkrockar genom samtal, olika grupper (kamratstédjare, antimobbingsteam) och
undervisning.
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I kulturella méten i skolan sker inte bara passivt accepterande av ”de andras” rattigheter utan
"aktiv och ingaende kunskap om deras kulturer som leder till 6msesidig respekt och
forstaelse.” (Allwood & Franzén, 2000)

| nasta omrade har nastan alla respondenter berattat om hur viktigt det ar att arbeta med
vardegrundsfragor.

Vara respondenter, bade vuxna och elever ar medvetna om att det &r latt att hamna i fallgropar
med en sadan installning. Det racker inte att se alla som lika, man maste lara sig om andra
kulturer for att kunna forsta andra men sig sjalv ocksa. ”Skolan &r ju avgransad plats dar
elever mots pa ett intensivt satt under nagra ar da eleverna ar som mest formbara.” (Roth,
2000, s.70). Deras identitet skapas och omskapas med och i solidaritet och forstaelse for sina
kompisar som rakar vara fran olika platser i vérlden.

Spraket har en barande roll men andra faktorer som kanslor och kroppssprak har ocksa stor
betydelse. En annan sak som vi markte hos vara yngre informanter ar att de blandar kultur och
religion och vet inte att inom en religion kan finnas flera olika kulturer. Det kan tyda pa
okunskap men ocksa pa att ungdomar sétter andra varderingar hogst upp, istéllet for att dela
manniskor i olika ”fack”. Ungdomar skapar sin egen kultur, med sitt val av musik eller mode,
oavsett vilken kultur eller religion de tillhor.

Vara respondenter tycker att deras skola hjalper mycket nar det har med kulturméten och
kulturkrockar att gora.

| tredje omradet som vi valde papekar respondenter att deras skola skapar goda mojligheter
for en nutids och aven framtids mangkulturella tankande. En viktig livserfarenhet som
eleverna far i detta "mangfargade” omrade och som kommer att "farga av” sig genom hela
livet. En av l&rarna utrycker métena som: ... det ar bara positivt, det ar inte bara larare som
ger, det &r eleverna som ger mig minst lika mycket. Det & enorm rikedom att ha dem”. Alla &r
medvetna att kulturkrockar finns men att det ar satten pa vilka vi loser dessa som skiljer sig.
En av l&rarna sager at ungdomar, ibland, hamnar i vanliga “ungdomskrockar” och: ... skyller
pa kulturkrock™...

Vara respondenter lararna som var med i intervjuerna har en bra erfarenhet med skolans
arbete i allménhet och i arbetet med barn med olika kulturella bakgrund i synnerhet. Detta har
en stor positiv betydelse for skolan som har barn med olika kulturella bakgrund. Bade lararna
och eleverna anvander erfarenheten i att I6sa problem som kommer i klassen eller i skolan.
Men larare poangterar att undervisning i en "mangkulturell” klass kraver bade storre kunskap
och engagemang av larare. Att arbeta med skolans demokratiska uppdrag innebar att en
"utbildning i mangfald” ska bli en ofrankomlig del av skolans pedagogiska och demokratiska
profil.

Nagra av vara respondenter som har ett annat sprak som modersmal hade svarigheter med att
forsta begreppet kulturmote och kulturkrock. Det &r en brist pa sprakkunskap. Men
respondenterna poédngterar att genom att 6ka kunskap om andra kulturer kan mojlighet for
kulturkrockar minska.

Dagens skola ar en plats dar kulturméten och kulturkrockar mellan elever, l&rare och annan
personal sker oavbrutet. Och i Lpo 94 star sa har: "Ett internationellt perspektiv ar viktigt for
att kunna se den egna verkligheten i ett globalt sammanhang och for att skapa internationell
solidaritet samt forbereda for ett samhalle med tata kontakter 6ver kultur- och nationsgranser.
Det internationella perspektivet innebar ocksa att utveckla forstaelse for den kulturella
mangfalden inom landet.”
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Som i "Den mangkulturella skolan” Hultinger &Wallentin, 1996, s.62), anser vi ocksa att
asikter maste sammandrabba med varandra. ”Nér en diskussion uppstar mellan elever som
fortgar till ifrdgasattande uppstar sprakbarriarer som eleverna maste dverkomma. Samtidigt
borjar barnen forsta att deras klasskamrater tanker och hanterar dessa situationer annorlunda.
Elever kommer da att utveckla sitt sprak samtidigt som de dynamiska kontrasterna berikar
vankretsen och forstarker intellektet. De som inte fa vara med om dessa dynamiska kontraster
far heller inte ta stallning till ndgonting verkligt och stannar da upp i sin utveckling.”
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7. Bilaga
7.1. Intervjufragor till elever

1. Vad innebar ordet kultur for dig?

2. Hur upplever du kulturmote pa skolan?

3. Hur upplever du kulturkrockar pa skolan?

4. Tar skolan till vara pa de olika elevernas kulturer pa nagot satt?
5. Vad &r det som paverkar kulturmoten och kulturkrockar i skolan?
6. Vilken identitetsuppfattning har du?

7. Vilka hinder har du vid kulturkrockar?

8. Upplever du positiva mojligheter vid kulturkrockar?

9. Vem bestdammer vad som ar modernt eller inte ur din synvinkel?

10. Har du nagra begréansningar fran foraldrar vilka klader du far bara?

11. Hur ser begrénsningen ut om den finns?

12. Varfor véljer vissa elever "avvikande” mode?

13. Vilken typ av musik foredrar du?

14. Ar musikundervisningen i skolan mangkulturell? Hur?

15. Varifran kommer dina tva narmaste vanner?

16. Umgas du med dina vanner pa fri tid?

17. Vilka matratter har ni i skolmatsal och vilka & mest omtyckta?
18. Har du &tit hemma hos dina vanner nagon gang?

19. Varfor véljer flickor textilslojd och pojkar tréd och metallsléjd?
20. Vad &r positivt med kulturméten i idrotten?

7.2. Intervju fragor till larare

1. Vad tycker du &r viktiga utgangspunkter nar du planerar din undervisning utifran begreppet

kulturmote och kulturkrock?

2. Vilka mojligheter ser du med undervisningen i en mangkulturell klass?

3. Kan du ge ett exempel hur du arbetar for att mota kulturkrockar?
4. Hur definierar du begreppet kulturmote?

5. Vad anser du &r det viktigaste i arbetet med att skapa kulturmdétet?
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