GOTEBORGS UNIVERSITET

"Det ligger 1 generna”
- en studie om hur genus konstrueras samt hur genus kan ta form i
forskolan

Richard Nilsson

Inriktning/specialisering/LAU370”
Handledare: Niklas Hansson
Examinator: Ninni Trossholmen

Rapportnummer: VT10 1120 12



GOTEBORGS UNIVERSITET

Abstract

Examensarbete inom lararutbildningen

Titel: ”Det ligger i generna” - en studie om hur genus konstrueras samt hur genus kan ta form
i forskolan

Forfattare: Richard Nilsson

Termin och ar: VT 2010

Kursansvarig institution: Sociologiska institutionen
Handledare: Niklas Hansson

Examinator: Ninni Trossholmen

Rapportnummer: VT10 1120 12

Nyckelord: Genus, medvetenhet, jamstalldhet, kon

Sammanfattning:

Huvudsyftet med denna uppsats var att undersoka ett antal pedagogers instélining till genus samt hur de arbetar
med genus och en eventuell genuspedagogik i den vardagliga verksamheten. Under uppsatsen har jag dessutom
fordjupat mig i utvald litteratur och forskning kring genusbegreppet och hur jdmstélldhet och ett arbete kring
detta kan ta form i forskola och skola. En del i mitt syfte &r att forsoka visa pa likheter och skillnader mellan
pedagogernas utsagor och vad litteraturen séger.

Mina fragestallningar under arbetet har varit:
Hur ser genuspedagogiken ut pa de olika avdelningarna?
Hur anser pedagogerna att genus konstrueras? Hur forhaller sig deras syn till tidigare forskning och teorier?

Resultatet av de intervjuer som ligger till grund for resultatdelen visar att ingen av de tva berorda avdelningarna
arbetar med konkreta sarskilda genusaktiviteter utan forsoker att integrera ett jamstallt synsatt i vardagen.
Samtliga informanter upplever att det genusarbete som ska komma igang pa forskolan gar lite segt pa grund av
ointresse och ingen riktig gnista hos nagon inblandad.

Efter att ha tagit del av litteratur och forskning &r det min slutsats att en inom arbetslaget gemensam, bred
kunskapsgrund kring amnet genus och hur omedvetna handlingar kan upprétthalla icke jamstallda maktstrukturer
ar viktiga delar for att ett arbete ska kunna startas upp, drivas och utvecklas. Jag upplever att risken for att fastna
i en bild dar samtliga inom verksamheten tror att densamma ar jamstalld ar éverhdngande. Det ar darfor av
storsta vikt att varje avdelning har en tydlig plan fér hur krankningar och andra orsaker till bristande jamstalldhet
kan motverkas och att dessa tydligt féljs upp och utvérderas.
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Forord
Jag vill inleda med att rikta ett varmt tack till samtliga som varit inblandade under processen
for denna uppsats.

Tack till alla pedagoger som stéllt upp pa de intervjuer som ligger till grund for resultatdelen i
denna uppsats.

Ett stort tack riktas aven till min handledare Niklas Hansson som bistatt med givande och

utvecklande tips som tagit min text framat under de senaste tva manaderna.

Richard Nilsson
Goteborg, Maj 2010
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1. INLEDNING

1.1 INTRODUKTION OCH BAKGRUND
Under min utbildning till forskollarare pa Géteborgs Universitet sa har intresset for hur genus
konstrueras och darmed formar oss ménniskor vuxit sig starkare och starkare.

Statsvetaren Helena Josefson (2005) beskriver genus som det begrepp som anvands for att
forsta och urskilja de sociala och kulturella faktorer som gor att tjejer och killar forvantas vara
pa ett visst satt” (s 5).

Eftersom barn i Sverige spenderar en valdigt stor del av sina forsta ar inom skolans olika
verksamheter och darmed borde paverkas till stor del av bade pedagogerna som personer men
aven den bild och forestéllningar de sander ut angadende vad som &r manligt och kvinnligt.
Dérfor tycker jag att det vore intressant att skapa sig en klarare bild av hur ett antal
pedagoger, i den forsta instansen: forskolan, tdnker och resonerar kring begreppet genus det
vill saga hur de anser att pojkar och flickor formas samt att lata dem delge hur genus tar form
I den vardagliga verksamheten.

Enligt forskolans laroplan (Lpf98) ska varje forskola bedriva ett arbete enligt foljande:

Vuxnas sétt att bemata flickor och pojkar liksom de krav och forvantningar som stélls pa dem bidrar till att
forma flickors och pojkars uppfattning om vad som &r kvinnligt och manligt. Férskolan skall motverka
traditionella kénsmonster och konsroller. Flickor och pojkar skall i férskolan ha samma mdjligheter att prova
och utveckla formagor och intressen utan begransningar utifran stereotypa konsroller.

Lpfo98 s 4

Ovanstaende citat visar klart och tydligt att varje pedagog i grund och botten ska beméta alla
barn pa ett likvardigt satt oavsett kon. For att kunna gora detta, anser jag, att det som pedagog
kravs en djupare bild av hur genus konstrueras och hur samhéllets normer och invanda
monster paverkar oss som manniskor. Att dessutom ha en god bild av sitt eget beteende och
forhallningssatt och hur dessa mottas och till viss del formar de manniskor man moter anser
jag vara en vital del for att kunna driva/vara en del av ett jamstélldhetsarbete.

Jag har under utbildningens gang, dels genom eget upplevda erfarenheter genom VFU
(verksamhetsforlagd utbildning) samt via kurskamraters utsagor upplevt en slags
tillbakadragenhet och ointresse vad galler arbetet med genus. Jag ville darfér, med hjélp av
denna uppsats, forsoka ta reda pa vad detta beror pa och dessutom, med hjalp av tidigare
forskning inom omradet, forsoka forsta pedagogernas instéllning. | hopp om att skapa mig en
forstaelse har jag valt att, genom samtalsintervjuer, undersoka pedagogers instéllning till och
uppfattning om genus och hur deras genusarbete ser ut i den vardagliga verksamheten.

Pa den aktuella forskolan i fraga har pedagogerna nyligen filmat varandra ur ett
genusperspektiv. De tillfallena var och en blivit/ska bli filmad ska sedan analyseras
gemensamt i arbetslaget. Syftet har varit att belysa hur pedagogerna bemaéter och forhaller sig
till pojkar respektive flickor och eventuellt upptacka skillnader i uppmarksamhet och tid
kopplat till barnets konstillhérighet.



Goteborgs Universitet, lararutbildningen | LAU370 Examensarbete | Richard Nilsson

1.2 SYFTE, FRAGESTALLNINGAR OCH AVGRANSNINGAR

1.2.1. SYFTE

Syftet med denna uppsats &r att undersoka ett antal pedagogers instéallning till och uppfattning
om genus och jamfora dessa med vad olika teorier och forskning séger. Jag vill dessutom
undersoka hur de tva avdelningarna som forskolan bestar av arbetar med genus och
jamstélldhet i sitt vardagliga arbete.

Pedagogerna som intervjuats ar verksamma vid en forskola utanfor en storre stad i Sverige.
Forskolan ar uppdelad i tva avdelningar och kommer i arbetet att bendgmnas som avdelning
gron och orange. Avdelning orange innefattar barn som ar mellan 1-3 ar och pa avdelning
gron ar barnen mellan 3-6 ar.

1.2.2 FRAGESTALLNINGAR

e Hur ser genuspedagogiken/jamstalldhetsarbetet ut pa de olika avdelningarna?
e Hur anser pedagogerna att genus konstrueras? Hur forhaller sig deras syn till tidigare
forskning och teorier?

1.2.3. AVGRANSNINGAR

Jag har valt att intervjua sex stycken pedagoger, bade forskollarare och barnskotare. Jag ar vl
medveten om materialets begransningar, dels for att jag kdnner samtliga informanter ratt val
och dels att antalet informanter gor det svart, for att inte saga omojligt, att dra nagra generella
slutsatser.

Uppsatsen amnar dock svara pa vad utvald forskning och litteratur om genuspedagogik fram
till idag sager, samt formedla en bild av hur ett genusarbete kan ta form pa en kommunal
forskola.
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2. DISPOSITION

Till att borja kommer texten att ta avstamp i for uppsatsen relevanta och viktiga begrepp och
forhoppningsvis ge dig som lasare en mer klar bild 6ver begreppet genus och hur detta
konstrueras. Aven omradena jamstalldhet samt genuspedagogik kommer att belysas och du
far som lasare ta del av olika teorier och forskning kring genus, jamstalldhet och
genuspedagogik.

Ovanstaende avsnitt féljs upp av en metod- och materialgenomgang. Har beskriver jag hur
materialet till uppsatsen samlats in och bearbetats. Har finns dven en diskussion kring
kvantitativ och kvalitativ metod och jag ger en bild av arbetets kvalitativa inriktning och
varfor jag ansag den passa bast for min uppsats.

| resultatdelen som foljer darnast presenteras resultatet fran de intervjuer jag genomfort.
Resultatet fran dessa ar indelade i olika teman som kopplas tillbaka till uppsatsens
fragestallningar. Jag gar igenom informanternas syn pa hur genus konstrueras samt hur de
arbetar med genus och jamstélldhet i den vardagliga verksamheten. | detta avsnitt blandas
citat fran pedagogerna och dessa kopplas till vad forskning och teori sager. Varje tema
avslutas sedan av en sammanfattning och jamforelse dar syftet ar att peka pa likheter och
skillnader mellan pedagogerna och avdelningarna i sig samt likheter och skillnader med vad
forskning och litteratur sager.

| resultatdelen kommer dven det pagaende projekt som for narvarande ager rum pa forskolan
att presenteras kort. Projektet gar ut pa att samtliga pedagoger filmas i olika
vardagssituationer. Detta material ska sedan analyseras for att se om pedagogerna gér nagon
skillnad i sitt bemdtande vad galler pojkar kontra flickor.

I den slutgiltiga diskussionsdelen knyter jag ihop arbetet och avslutar med tankar om hur en
eventuell vidareutveckling av arbetet kunna ga till.
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3. TIDIGARE FORSKNING & TEORETISK ANKNYTNING

| foljande kapitel kommer jag att presentera vad utvald forskning och litteratur sdéger om
bérande begrepp for uppsatsen. Det som kommer att behandlas &r kén och genus, jamstalldhet
och genuspedagogik.

3.1. KON OCH GENUS

| detta avsnitt ska jag forsoka beskriva hur forskningen ser pa begreppen kén och genus. Vilka
ar skillnaderna mellan dessa tva begrepp? Jag kommer dven presentera forskares syn vad
galler biologiska och/eller sociala faktorer i skapandet av genus.

3.1.1. KON VS. GENUS

Vilka ar da skillnaderna mellan begreppen kon och genus? Jamstalldhetskonsult Kristina
Henkel (2006), statsvetare med genusinriktning, beskriver skillnaden pa féljande satt: "Kon
star for det biologiska konet och genus for det sociala konet. Med genus menas de egenskaper
som samhadllet och vi manniskor som lever i samhallet tillskriver olika ménniskor beroende pa
deras biologiska kén” (s 14), och far stod av en rad andra genusforskare. Bland annat
uttrycker sig Helena Josefson (2005) med, i princip, samma ord: ”Genus ar det begrepp som
anvands for att forsta och urskilja de sociala och kulturella faktorer som gor att tjejer och
killar forvantas vara pa ett visst satt” (s 5).

Aven pedagogen Kajsa Svaleryd (2003) och samhéllsdebattéren Ingemar Gens (2002) delar
bilden att det ar férvantningar och ofta omedvetna handlingar fran vuxna, knutna till barnets
kon, som styr in barnen i fack bestdmda av djupt rotade forestaliningar av vad som ar manligt
respektive kvinnligt. Gens (2002) skriver: ”Det finns egentligen ingenting biologiskt som
foranleder dagens uppdelning. Kon ar till allra storsta delen en social egenskap och en
produkt av forvantan” (s 8).

Josefson (2005) uttrycker foljande ord kopplat till dessa forestallningar: Vi lar oss ett sétt att
vara utifran uppfattningar om vad tjejer "bor” gora och vad killar ”bor” gora. Uppfattningar
om kvinnligt och manligt bér vi med oss hela livet och de blir till en del av var identitet” (s
13).

Pa hemsidan www.jamstalldskola.se star det att lasa: “Genus ar ett nyckelbegrepp for att
forsta hur ojamstalldhet och jamstélldhet uppstar. Genus kommer fran det engelska ordet
gender och betecknar det sociala och kulturella kénet. Det innefattar de uppfattningar och
forestallningar om vad som ar kvinnligt och manligt i samhéllet. Genus ger uttryck for for de
varderingar, attityder och erfarenheter om kvinnor och mén som finns i samhéllet
(www.jamstalldskola.se/vad-ar-jamstalldhet/genus-genusteori.shtml 10:43 2010-04-22).

3.1.2. BIOLOGISKT ELLER SOCIALT ARV?

Den forskning som forsokt pavisa att biologiska skillnader ska ligga till grund for olika
beteenden mellan pojkar och flickor tillbakavisas av Josefson (2005) da hon skriver: "Trots
att man gjort experiment kan biologin inte forklara skillnader mellan tjejers och killars
beteenden och de olika forvantningar som finns pa tjejer respektive killar. Tvartom har
forskningen funnit att skillnaderna i beteenden, uppfattningar och formagor ar mycket storre
inom gruppen killar respektive tjejer &n mellan kénen” (s 6).

Denna bild som anger att pojkar och flickor till storsta del skapas av férvantningar och
bematande ringas in pa foljande sétt av Henkel (2006) som skriver: "Att flickor gillar rosa
och att leka med dockor har alltsa inte sin grund i rosa dockgener, pa samma satt som att
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pojkar gillar blatt och att leka med bilar inte beror pa blaa bilgener” (s 17). Har anger
forfattaren just forvantningar och den positiva bekraftelse som barn far fran vuxna nar de
leker de lekar som ofta forvantas fran vuxet hall att pojkar respektive flickor ska leka.

Men &r det da viktigt att 1agga kraft pa huruvida det ar biologiska skillnader eller
forvantningar, bemétande m.m. som till storsta del formar oss méanniskor?

John & von Sabljar (2009) uttrycker i sin bok att det i dagens samhalle & mindre viktigt vad
som ar knutet till den biologiska respektive det sociala arvet. De hanvisar till stenaldern och
de referenser som brukar ges nar skillnader mellan mén och kvinnor pekas ut. Skillnader sa
som att mannen jagade medan kvinnorna stannade hemma med barnen. De menar att i vart
nutida samhalle sa ar bagge konen ute och jagar. Nagot de pavisar med exemplet att kvinnor
nu for tiden forvarvsarbetar samt att mannen i storre utstrackning stannar hemma med barnen.
Forfattarna menar att den biologiska delen blir oviktig nar man ser att bade man och kvinnor
behover skaffa sig kunskaper inom vitt skilda omraden (s 30).

3.1.3. GENUS OVER TID OCH RUM

Om biologiska skillnader skulle vara en sa stor orsak till skillnader i beteende, uppfattningar
och formagor. Borde det inte se likadant ut éver hela varlden och genom alla tider?

Pa hemsidan www.jamstalldskola.se star foljande: "Genus &r inte statiskt utan forandras
stdndigt och ser olika ut i olika kulturer, tidsepoker och i olika delar av vérlden” (10:43 2010-
04-22). Aven Josefson (2005) behandlar detta &mne genom att pavisa att t.ex. ridning ar nagot
som anses oerhort manligt i Sydamerika, medan det i Sverige lange haft en stampel som en
typisk sysselsattning for tjejer. Senare papekar samma forfattare att man under 1700-talet
oppet kunde grata och visa sina kanslor, medan dagens man enligt radande normer bor "vara
kontrollerad och halla masken” (s 26).

Detta visar att den bild vi har av vad som ar manligt och kvinnligt ar foranderlig utifran
kultur, tid och rddande normer. Detta pekar ocksa mot att de sociala méten och férvantningar
som moter var och en har storre del i formandet av personlighet dn vad eventuella biologiska
medfodda egenskaper och intressen gor. Josefson (2005) menar att uppdelningen mellan
manligt och kvinnligt &r godtycklig, eftersom hur vi ser pa saken &r tankekonstruktioner
skapade av ménniskan (s 15).

3.1.4. HUR KONSTRUERAS GENUS?

Pa www.jamstalldskola.se ges en bild av hur genus kan konstrueras enligt foljande: ”Genus
ger uttryck for for de varderingar, attityder och erfarenheter om kvinnor och méan som finns i
samhallet. Att beteckna rosa som en flickfarg och blatt som en en pojkfarg ar ett exempel pa
hur vi skapar genus” (www.jamstalldskola.se/vad-ar-jamstalldhet/genus-genusteori.shtmi
10:43 2010-04-22).

Som tidigare sagt sa séllar sig en rad forskare och forfattare till den uppfattning som menar att
genus formar oss manniskor genom forvantningar, férhallningssatt och bemotande. Det borde
alltsd vara majligt att forma jamstallda individer som inte halls tillbaka av sin
konstillhorighet.

Helena Josefson (2005) har i sin bok med ett schackbrade (se bilaga 2.) dar de olika rutorna
innehaller intressen/aktiviteter som idag ar knutna till man respektive kvinnor. De vita rutorna
innehaller "typiskt manliga aktiviteter” och de svarta rutorna "typiskt kvinnliga”. Forfattaren
pekar pa att samhallets struktur ar fullt med dessa inrutade normer for man och kvinnor och
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att vi paverkas av dessa hela tiden, genom reklam, klader, kultur med mera. Jag skulle foresla
att du gar igenom bradet och se hur du tanker kring de olika aktiviteterna och om de enligt ditt
sétt att se passar mer for det ena kdnet &n det andra.

Kajsa Svaleryd (2003) citerar i sin bok fran tva stycken dopkort. Ett riktat till flickor, "Ett litet
napet flickebarn har paborjat sitt liv. Sa vacker som hon foddes, sa vacker ska hon bli”, samt
ett som ar riktat till pojkar: "Ett gossebarn har tagit klivet in i denna vérld. Han har fatt smak
pa livet och dnskas lycka pa sin fard” (s 24). Redan pa ett sa har tidigt stadium riktas olika
forvantningar till de tva konen genom tonen i de olika korten. Pojkar forvantas ta for sig och
vara dominanta medan flickor forvéntas vara gulliga, s6ta och lugna till séttet.

Varfor finns det da skilda dopkort och varfor lagger manniskor sa stor vikt vid t.ex. vilket kon
barnet ska fa redan innan det ar fott?

Henkel (2006) menar att det via denna typ av samtal borjar gro bade omedvetna och medvetna
forvantningar pa barnen. Forvantningar som sedan speglar av sig i bemotandet gentemot
barnet i fraga. Forfattaren hanvisar vidare till att kroppssprak och det satt man tilltalar barn
skiljer sig at, konsmassigt. Bland annat ger hon exempel pa hur det hypotetiskt kan lata nar
barn anlénder till férskolan. Har menar forfattaren att flickor ofta blir uppméarksammade for
sina yttre attribut: klader, harspannen och dylikt. De lekar som presenteras for dem handlar
ofta om omhandertagande eller traditionella hushallssysslor. Pojkar daremot, de tilltalas till
skillnad fran flickorna, vid namn. De vuxna lagger fram forslag pa lekar utifran vad de, precis
som for flickorna, forvéntas tycka om. Populdra forslag kan darfor vara: bilar, att gréva i
sandladan och sa vidare. Att barnen snabbt uppfattar vad som forvantas av dem, genom
positiv bekraftelse, ar nagot forfattaren trycker pa. Detta innebar pa sikt att barnen riskerar
fastna i fasta roller utifran den bild de har av vad som &r manligt respektive kvinnligt.
Svaleryd (2003) skriver ocksa om detta da hon menar att: ”Just i bemotandet och samspelet
med andra ménniskor formas barnets upplevelse om vad det innebdr att vara flicka eller
pojke”. (...) "Utifran de reaktioner och den respons barnen far fran andra manniskor skapas
tysta 6verenskommelser om vilka positioner barnet kan inta och vilka positioner som ar
lampliga endast for pojkar respektive flickor” (s 24).

Svaleryd (2003) hanvisar till en kamrats experiment dér hon under en sommar kladde sitt barn
i konskodade klader, ena dagen blatt och andra dagen rosa. Nar hon sedan tillsammans med
barnet kopte glass sa styrdes mangden av fargen pa barnets klader. Var det blaa klader
tillsammans med bakvand keps sa fick barnet rikligt med glass med motiveringen: "En san
har liten rackare vill val ha mycket glass. Det behévs om man ska orka busa”, medan barnet,
nar det var klatt i rosa fick lite glass sa hon inte riskerade att kladda ner sig (s 25).

Gens (2002) hanvisar till ett experiment (kalla anges inte) som utférdes i USA under 1970-
talet. Experimentet gick ut pa att ljud av en, enligt forsoksledaren, nyfodd pojke som grét
spelades upp for 30 personer. Samtliga 30 personer menade att pojken grat for att han var arg.
Nar samma experiment, dock med skillnaden att ljudet pastods komma fran en flicka,
genomfordes sa svarade de 30 personerna att flickan gréat for att hon var ledsen. Experimentet
har &ven dgt rum i Oslo under 1990-talet, med samma resultat. Gens visar har, precis som
tidigare namnda forskare i detta kapitel, hur vuxna omedvetet och som pa bestéllning
behandlar och bemater barn pa olika satt knutet till deras kon.
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3.1.5. SAMMANFATTNING

Enligt den forskning och litteratur som presenterats ovan handlar genus om de férvéntningar
som sétts pa oss manniskor kopplat till vart biologiska kon. Det bidrar till att forma oss och
begréansar oss ofta nar det handlar om vad som ar tillatet” att géra om du ar kille eller tje;.
Vad som ar "tillatet” skiftar dver tid och rum och &r knutet till den kontext och det samhalle
du lever och verkar i. Dess normer och tysta kontrakt styr till viss del din vardag.

Det handlar att som pedagog i forsta hand bli medveten om sina egna forestéliningar och hur
barn styrs in i “fardiga mallar” via omedvetna handlingar fran vuxet hall. Forst da det finns en
medvetenhet om sitt eget och fortsattningsvis andras bemdtande och vad det gér med barnen
och deras uppfattning om manligt och kvinnligt ar ett genusarbete mojligt. Ett arbete som
kréver standig reflektion och prévning.

3.2. JAMSTALLDHET

| féljande avsnitt kommer jag att presentera begreppet jamstélldhet och inneb6rden av det.
Med anknytning till forskning och litteratur ska jag férsoka ge dig som lasare en bild av
begreppet och vad det innebér.

3.2.1. JAMSTALLDHET & JAMLIKHET — VAD AR SKILLNADEN?

Jamstalldhet och jamlikhet ar tva begrepp som latt kan blandas ihop, trots att begreppens
innebdrd skiljer sig at en aning. Jamlikhet innefattar enligt filosofen Eva Mark (2007) att alla
manniskor har lika vérde, skyldigheter och rattigheter” (s 13). Jamstélldhet & andra sidan
handlar, enligt forfattaren, om ”jamlikhet mellan kénen” (ibid s 13).

Henkels (2006) formulering ar lite annorlunda, men har i grund och botten samma mening.
Hon menar, precis som Eva Mark, att jamstéalldhet handlar om att du oavsett kon har samma
rattigheter, skyldigheter och mojligheter som 6vriga manniskor. Jamlikhet ser Henkel som en
"breddning av jamstalldhetsbegreppet och innefattar aven maktforhallanden som paverkas av
etnicitet, sexualitet, religion och funktionshinder” (s 11).

3.2.3. KVALITATIV OCH KVANTITATIV JAMSTALLDHET

Enligt Henkel (2006) har jamstélldhet en kvantitativ och en kvalitativ inneb6rd. Kvantitativ
innebdr att antalet kvinnor respektive man som finns i olika organisationer undersoks.
Kvalitativ & andra sidan "innebar att alla manniskor ska ha rétt till inflytande 6ver sitt eget liv
och att kunna paverka det utan att begransas av forestallningar och férvantningar som baseras
pa konstillnorighet” (s 11). Forfattaren lagger senare till att “jamstalldhet handlar om att
bredda det sociala kdnet och vad vi medvetet men mestadels omedvetet forvantar oss av
kvinnor, méan, flickor och pojkar” (s 14). Aven Eva Mark (2007) skriver om kvantitativ och
kvalitativ jamstalldhet och delar Henkels bild av dessa begrepp.

Josefson (2005) pekar pa tre olika forklaringsmodeller som avser att visa varfor vart samhélle
inte ar jamstallt. Den forsta modellen ar biologiska forklaringar. Har pekar forfattaren pa
forklaringar som kan harledas dnda tillbaks till 1700-talet. Dessa forklaringar menade att mén
och kvinnor var olika fran fodseln. Under senare tid, narmare bestamt 1900-talet har tester,
med avsikt att upptacka eventuella skillnader mellan kdnen, genomfoérts. Dessa tester har inte
kunnat pavisa nagra medfodda skillnader mellan kénen, dock upplevs kvinnor ha en mer
utvecklad talformaga. Nagot som lika garna skulle kunna kopplas till att det kvinnliga kdnet
ar mer skolat inom detta omrade (s 84).
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Den andra forklaringsmodellen ar kénsroller som forklaring. Har pekar forfattaren pa hur
killar och tjejer forhaller sig olika gentemot de forvantningar som stélls pa dig beroende pa
vilket kon du tillhor. Dessa forvantningar préantas in valdigt tidigt, da flickor forvéntas leka
med dockor och pojkar med bilar. Denna forklaringsmodell har kritiserats da det, under 1970-
talet, ansags enkelt att bryta konsroller genom att byta leksaker mellan knen, dvs. ge
pojkarna leksaker som ansags vara for flickor och vice versa. Att det skulle vara sa enkelt tror
forfattaren idag inte och hanvisar till bland annat: djupt rotade samhallsstrukturer, spraket
m.m., som paverkar oss som manniskor. Denna forklaringsmodell anvéands darfor sallan i
nutida forskning.

Den tredje forklaringsmodellen &ar genus som forklaring. Forfattaren pekar pa att genus ar ett
system/en modell dar kvinnor och man ges olika egenskaper baserat pa deras kén. "Denna
organisation och kategorisering &r inte given av naturen” (s.87-88). Fordelen med att anvénda
genus som modell &r att ”det satter relationen mellan man och kvinnor i fokus, och att det for
bada parter ojamna maktforhallandet synliggors. Genom att anvanda genus som forklaring till
ojamstalldhet problematiserar man kvinnors och méns olika villkor.

3.2.4. SAMMANFATTNING

Sammanfattningsvis kan begreppet jamstalldhet sagas innefatta jamlika forhallanden mellan
man och kvinnor (Mark, 2007). Det ska i denna uppsats inte blandas samman med begreppet
jamlikhet som forutom jamlikhet mellan kdnen innefattar etnicitet, sexualitet, religion och
funktionshinder (Henkel, 2006).

Jamstalldhet kan delas in i en kvalitativ och kvantitativ kategori. Det kvantitativa innebdr att
konsfordelningen undersdks inom olika arbetsfalt eller dylikt. Med kvalitativ menas att alla
manniskor oavsett kén ska kunna paverka sitt liv och inte hallas tillbaka av detta i t.ex. sitt val
av yrke (Henkel, 2006).

Idag lever vi i ett icke jamstallt samhalle. Detta beror pa en rad anledningar och olika
forklaringsmodeller har under historien applicerats pa detta faktum. Biologiska forklaringar
amnar forklara skillnader mellan kénen med medfédda differenser, forutom de som syns om
man jamfor en kvinno- och en manskropp. Konsroller som forklaring bottnar i att olika
forvantningar planteras pa dig utifran din konstillhorighet. Detta liknar genus som
forklaringsmodellen men denna gar langre och belyser vad dessa férvantningar gor ur ett
storre perspektiv da det belyser hur makt mellan mén och kvinnor skiljer sig at.

Aterigen handlar det om att som pedagog géra sig medveten om hur olika maktstrukturer
fungerar och verkar i samhallet. Det &r viktigt att skapa sig en uppfattning om hur dessa kan
bromsas upp och pa sikt forhindras for att sedan kunna applicera sina kunskaper i sin egen
verksamhet.

3.3. GENUSPEDAGOGIK — VAGEN TILL JAMSTALLDHET

| detta avsnitt presenteras olika forslag och modeller pa hur genuspedagogik kan utformas och
anvandas i verksamhetens vardag. Bland annat belyses dven forfattares syn pa vad som ar
viktigt att tinka pa for pedagoger som star infor ett jamstalldhetsarbete.

3.3.1. JAMSTALLDHETSARBETE I VERKSAMHETEN

Svaleryd (2003) presenterar sin bild av ett pedagogiskt arbete med inriktning pa
genusmedvetenhet och jamstéalldhet som mal med fyra utgangspunkter. Punkt ett handlar om
att upptacka sina, som pedagog, standpunkter inom amnet. Det handlar om hur man bemdéter
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de barn och elever man maéter pa daglig basis samt utvardera det material man anvander.
Punkt tva riktar in sig pa att varje skola ska ha en gemensam linje vad galler uttryck som
genus, kon, konsroller. Forfattaren trycker pa att samtliga inblandade foljer samma linje, dvs.
att de har samma uppfattning om hur de ska forhalla sig. Punkt tre handlar om att for barnen
skapa mojligheter sa att de kan valja véag utifran sina intressen och inte lasas vid det som
forvéantas av dem, kopplat till om de ar pojke eller flicka. Med den sista och fjarde punkten
pekar Svaleryd de metoder och det material som anvéands. Har menar hon att det ar viktigt att
dessa ger bada konen likvardiga chanser att delta och utvecklas (s 8-9).

Svaleryd (2003) trycker genom sin forskning pa att dina egna forestallningar likval som att se
dver miljon och dess material ar viktiga delar i ett arbete med genus: "Genus i arbetet som
pedagog handlar om en medvetenhet kring forestallningar och omedvetna forvantningar pa de
bagge konen” (...) “att arbeta medvetet med genusfragor i pedagogisk praktik handlar om
relationer, organisationen av tid, rum, material, bedémningsgrunder och maktférhallanden.
Det handlar om att pa ett medvetet satt iaktta och reflektera dver vardagliga handelser, att se
samspelet mellan individer” (s 30-31).

Hur kan forskolor arbeta med jamstalldhet och varfor &r det en viktig del?

Henkel (2006) menar féljande: “"Genom att arbeta pa ett jamstallt satt kan alla barn fa 6va alla
roller. Jamstélldhet handlar inte om att flickor ska bli pojkar och pojkar flickor utan det
handlar om att bredda bada konsrollerna” (s 21). Vidare menar samma forfattare att, med stod
av laroplanen, forskolan har ett ansvar att bredda konsrollerna for bade flickor och pojkar, ett
ansvar att inte dela in barn i tva olika fack som ses som varandras motsats och komplement”
(s 27).

Forskolechefen tillika pedagogiska konsulten Kajsa Wahlstrom (2003) menar att: Vi ingar
alla, mer eller mindre omedvetet, i beteendemonster som styrs av vara kénsroller och vara
forvantningar pa flickor och pojkar (s 10). Hon lyfter senare i boken fram foljande uttalande:
Vi pedagoger har chansen att satta en ny norm som tillater flickor och pojkar att véaxa in i
breda sociala roller” (s 36).

Svaleryd (2003) diskuterar begreppet jamstalldhet pa bland annat foljande satt: ”Jamstalldhet
ar i hogsta grad en kunskapsfraga. Kunskaperna ger méjlighet att synliggora de konsmaonster
vi moter men ocksa sjélva uppratthaller i var vardag” (s 33). Det handlar, med stod av dessa
ord, om att som pedagog gora sig sjalv medveten om hur hog grad jamstalldhet har i skolans
verksamhet och att for egen del bli s& pass medveten om sina egna forestéllningar och
forhallningssatt och genom detta utveckla sitt eget bemoétande gentemot barnen i det dagliga
motet.

Samma forfattare menar ocksa att det ar viktigt att undvika att jamstalldhet blir en fraga pa
individniva. Istallet blir det viktigt for arbetslagen att skaffa sig en bild av de radande
maktstrukturer som finns i vart samhélle och att dessutom skaffa sig en djuplodande bild av
sitt eget forhallningssatt och hur det uppfattas och tolkas av manniskor i ens narhet (Svaleryd,
2003).

Eva Mark (2007) pavisar att i ett jamstalldhetsarbete blir du bade ifragasatt likval som du
ifragasatter andra. Darfor menar hon att det &r viktigt att samtliga inblandade vet om
orsakerna till arbetets uppkomst och varfor det bor bedrivas. Vidare menar forfattaren att den
som haller i och driver sjalva arbetet bor vara palast och ha genomténkta standpunkter kring
kon, konstillhérighet och andra viktiga amnen for arbetet (s 63).
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Henkel (2006) pekar pa liknande saker da hon beskriver sina tre steg for ett praktiskt
jamstalldhetsarbete: Steg ett handlar om att bryta en eventuell trend med negativ
uppmaérksamhet mot positiv uppméarksamhet, dvs. att alla i arbetslaget kanner sig trygga och
uppskattade av sina kollegor. Steg tva handlar om att synliggora de forvantningar och
forhallningssatt vi har gentemot pojkar och flickor. For att sedan i steg tre analysera
verksamheten och fraga sig om den ar uppbyggd och fungerar pa ett sitt som samtliga kan
stalla sig bakom. Om upptackter visar att det inte ar pa det viset sa handlar det enligt
forfattaren om att forandra det som anses vara snedvridet och fel, till nagot battre och mer
jamstéllt. Henkel sammanfattar sina tre steg med fyra stycken forutséttningar for att
dverhuvudtaget kunna bedriva ett aktivt jamstéalldhetsarbete och det ser ut enligt foljande:

- Envilja att fordndra verksamheten och sig sjalv.
- En gemensam teoretisk och praktisk kunskapsgrund.
- Tydlig ansvarsfordelning, vem som gor vad.
- Rutiner for arbetet, uppféljning och utvardering.
Henkel, 2006, s 31

Forelasaren Charlotta John och genusvetaren Pamela von Sabljar (2009) beskriver i boken
Elfte steget — vagen dit ett arbetssatt som kallas for kompensatoriskt forhallningssatt, det gar
ut pa att som pedagog skapa tillfallen dar flickor far prova saker och aktiviteter som
traditionellt anses tillhéra pojkar. Pojkarna far gora samma sak fast tvartom. Under dessa
tillfallen anvander ocksa pedagogen i fraga ett sprak som motsatter sig det sprak som ofta, och
omedvetet, anvands gentemot pojkar och flickor. Som ett exempel belyser forfattarna hur en
traslojdslarare under en lektion dar det skulle byggas fagelholkar pratade med flickorna om
traslag, vilka verktyg och typ av spik som skulle anvandas. Detta for att det upplevdes att
flickorna behovde traning i “konstruktion och material- och hallfasthetsldara”. Pojkarna i
samma klass fick fragor som handlade om hur manga ungar de trodde skulle fodas i holken,
om nagot mjukt behovdes for att gora det mer ombonat samt om de skulle tillverka en
sittpinne for mer an en fagel at gangen. Dessa fragor stélldes for att upplysa pojkarna om, som
annars bara var vana att bygga, att fa upp égonen for omsorgsbiten (s 49).

| anslutning till denna forklaring over ett kompensatoriskt forhallningssatt trycker forfattarna
pa vikten av att som pedagog vara ytterst medveten om vad malet med arbetet ar. Ett felaktigt
utforande kan fa helt motsatt effekt. Att satta en grupp flickor tillsammans for att sy, sminka
sig eller helt enkelt fa dem att slippa pojkarna som agerar stokigt och brakigt skulle i sig
stérka de konsroller vi ser i samhéllet idag (s 49).

3.3.2. ELFTE STEGET — VAGEN DIT

Den ovan angivna boken ar skriven av John och von Sabljar (2009) och riktar sig till
verksamma inom skolans varld, savél pedagoger som rektorer. Den beskriver hur ett
jamstalldhetsarbete kan startas upp, genomfdras och bevaras i saval forskola som skola.
Genom att f6lja boken, och de tre steg som forfattarna delat upp arbetet i far man en tydlig
och lattoverskadlig hjalp om hur arbetsprocessen kan se ut. De tre stegen ser, kortfattat, ut pa
foljande vis:

| det forsta steget handlar det enligt forfattarna om att inom arbetslaget diskutera och ldsa om
genus, for att pa sa vis bli medveten om sitt eget men dven sina kollegors forhallningssatt och
syn pa genus. Att ta in extern hjalp som till exempel genuspedagoger ar nagot som aven detta
uppmuntras i boken.
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| det andra steget handlar det om att som pedagog samla metoder som leder till ett mer
jamstallt arbetsklimat. Har &r det ocksa meningen att en sa kallad individuell handlingsplan
ska ha tagit form. Denna plan innefattar de ofta sma och latt uppnabara mal som pedagogen
sjalv vill forandra/forbattra i sitt/sina klassrum. Dessa mal &r sprungna ur steg ett dar det
troligen dykt upp fragor som behdver utvecklas. Efter en tid utvarderas handlingsplanen och
sprids eventuellt till samtliga i arbetslaget.

Det sista steget handlar om att behalla den kunskap man samlat pa sig under de tva forsta
stegen for att sedan sprida den bland sina kollegor. | samband med detta uppréttas en
jamstélldhetsplan som spénner ver hela verksamheten. Forfattarna menar att denna utgor en
viktig del i skolans likabehandlingsplan. Att det pa skolan skapas en mindre grupp som &r
styrande i arbetet och ser till halla det flytande ar ocksa onskvart anser forfattarna.

3.3.3. ”FORSKOLORNA TITTMYRAN OCH BJORNTOMTEN"

Nedanstaende avsnitt presenteras for att ge exempel pa hur ett jamstalldhetsarbete i forskolan
kan utformas och utforas. Jag tar personligen inte stallning varken for eller emot.

All text i detta avsnitt &r hamtat fran www.gens.se/tittmyran.pdf. Lanken ér ett utdrag ur
Ingemar Gens bok Myten om det motsatta konet. Boken beskriver bakgrunden till arbetet pa
Tittmyran och Bjorntomten. For att fordjupa sig i tillvagagangssattet sa rekommenderas titeln
Flickor, pojkar och pedagoger skriven av Kajsa Wahlstrom (2003) som var verksam som
forskolechef for dessa tva forskolor nar projektet startade.

Under hosten 1995 startades ett jamstélldhetsarbeten upp av Ingemar Gens, som vid
tidpunkten var jamstalldhetsexpert i Gavleborgs lan. Han ville starta ett projekt vars syfte och
mal var att bredda konsrollerna for forskolebarn i Sverige. Projektet skulle drivas av samtliga
inblandade eftersom det var dessa som skulle utveckla och senare anvénda pedagogiken i sina
verksamheter. Syftet med projektet var enligt foljande:

Syfte med projektet ar att vidga flickor och pojkars kénsroller for att de senare i livet skall ha stérre
valmojligheter, inte minst vad galler skolan och yrkeslivet. Bade pojkar och flickor bor fa méjlighet att trana
samtliga de fardigheter som krévs for att bli en komplett manniska. De undersdkningar som gjorts visar att de
flesta forskolor forstarker de traditionella kénsrollerna istéllet for tvartom. Pojkarna leker i fri lek utan vuxen
inblandning medan flickor tenderar att vara déar de vuxna — kvinnorna — finns. Redan i férskolan &r ménstren
tydliga hur pojkar tar for sig medan flickorna star tillbaka. Att till exempel lata pojkar trana narhet,
konversation, lyhordhet och relationer med en i taget &r att ge dem mojlighet till ett rikare liv och samma
fardigheter kommer naringslivet i framtiden troligen att fraga efter. Flickor kan ges chansen att prova och 6va
aktiviteter, styrka, att leka efter regler, tavlan, mod och prestationer vilket traditionellt 4r forbehallet pojkarna
och som idag dessutom &r uppskattade egenskaper i ndringslivet.

Projektets forsta del var att lyssna till en foreldsning av Susanne Rithander som skrivit boken
Flickor och pojkar i forskolan. Till denna forel&sning var flertalet forskolor bjudna dock var
det en som var mer aktiv an de andra. Férskolan Tittmyran. Pa Tittmyran hade de diskuterat
jamstalldhet under ett antal ar och dessutom filmat varandra for att fa syn pa eventuella
skillnader i bemotandet gentemot barnen. Filmen hade blivit en rejal 6gondppnare. Det som
pa forhand verkade vara en forskola som arbetade jamstéllt och bemotte barnen likvérdigt var
i sjalva fallet tvartom.

Ett tag efter forelasningen med Rithander fick projektet kontakt med en islandsk forskola dar
de arbetade helt utan fri lek och pedagogiken gick ut pa att ge barnen fler och andra
egenskaper an vad som traditionellt forvantades. Dessutom var barngruppen indelad i pojk-
och flickgrupper utifran deras alder. Forskolorna Tittmyran och Bjérntomten var de tva
svenska som deltog i projektet som applicerade denna pedagogik pa sin verksamhet och de
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borjade direkt med att dela upp barngruppen pa samma satt som den islandska forskolan och
tranade medvetet barnen i formagor och kunskaper de inte dgde. Detta ledde till att pojkarna
fick ett rikare och mer utvecklat sprak och flickorna slapp agera ”ljuddampare” mellan
pojkarna. Det avsattes dessutom pengar till de skolor, dit barnen i fraga skulle flytta efter
forskoletiden. Detta sa att skolorna skulle fa mojlighet att fortsatta det i forskolan redan
paborjade arbetet.

3.3.4. SAMMANFATTNING

Att arbeta med genuspedagogik handlar om att reflektera éver miljon och det material som
anvands i verksamheten. Dessutom &r det viktigt att hela tiden halla sina egna varderingar vid
ytan och reflektera dver sitt eget forhallningssatt och bemotande gentemot barnen. Det
handlar ocksa om att bli medveten om vilka férvantningar man lagger pa barnen och
undersdka om dessa forvantningar ar knutna till barnets kon eller om neutrala férvantningar
kan anvandas som tillater alla barn att utforska och utvecklas utifran intresse och sina egna
villkor (Svaleryd, 2003).

For att kunna driva igenom en férandring och ha mojlighet att starta upp ett
jamstalldhetsarbete sa kravs det att arbetslaget i fraga har en genuin vilja att férandra bade sig
sjalv och verksamheten. Det kravs att samtliga i arbetslaget utgar fran en teoretisk och
praktisk kunskapsgrund som alla ar val inforstadda med och att det finns en tydlig
ansvarsfordelning, dar alla har en klar och tydlig roll. Till sist behdvs det ett schema éver hur
arbetet ska fortlopa samt hur uppf6ljning och utvardering av arbetet ska ga tillvaga (Henkel,
2006).

3.4. STYRDOKUMENT OCH OFFENTLIGA PUBLIKATIONER

Verksamma pedagoger inom skolans olika verksamheter maste folja de olika styrdokument
som finns knutet till just deras typ av verksamhet. Nedan féljer utdrag ur styrdokument for
forskolan samt hanvisningar till forskning som publicerats i olika offentliga publikationer.

3.4.1. OFFENTLIGA PUBLIKATIONER

| publikationen Kvalitet i forskolan (Skolverket, 2005) s& kan man lasa foljande: ”Barns
upplevelser av vad det innebar att vara pojke eller flicka formas i samspelet med de vuxna och
med varandra. Genom att tillgodose varje barns intresse och behov forutsattningslost
oberoende av kon lagger forskolan en grund for jamstéalldheten ur ett samhallsperspektiv” (s
30). Detta stammer dverens med det jag tidigare presenterat under avsnittet Hur skapar vi
genus? Dessa tva hor ihop da det &r medvetenheten om hur genus konstrueras som sedan ska
appliceras pa verksamheten och dess pedagogik.

”Det ar inte bara de vuxna och barnen som formar vardagen i forskolan. Aven den fysiska
miljon, leksaker, litteratur och annat material &r med och paverkar”. Sa skriver Delegationen
for jamstalldhet i forskolan i sin utredning Jamstalldhet i férskolan — om betydelsen av
jamstalldhet och genus i forskolans pedagogiska arbete (SOU 2006:75, s 64).

I skolverkets publikation Kvalitet i forskolan (2005) uttrycks det att det &r de vuxna som
maste vara de som drar igang ett jamstalldhetsarbete. Texten menar att det kan vara svart att
fullt ut se sina egna och arbetslagets standpunkter utan narmare undersokningar. Bra verktyg
for att undersoka, analysera och utvardera detta sker genom t.ex. filminspelningar eller
liknande. Ett ndra samarbete med foraldrarna i fraga rekommenderas ocksa, texten menar att
det pa sa vis skapas en battre forstaelse for arbete med genus och jamstalldhet (s 30-31).
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Delegationen for jamstalldhet i forskolan ar &ven dem inne pa samma omrade i sin utredning
(SOU 2006:75) nar de skriver att forskolan och dess kdnsstrukturer i mangt och mycket liknar
samhallet utanfor verksamhetens vaggar. De menar ocksa att det som pedagog kan vara svart
att reflektera over detta da det ar vardagen som ofta kan vara uppslukande. De pekar ocksa pa
att barnen sjélva inte gor motstand mot de kontrakt som rader utan istéllet foljer de signaler
som de vuxna, omedvetet eller medvetet, sander ut (s 58-59).

3.4.2. STYRDOKUMENT

| skollagen (1985:1100) och dess andra paragraf star foljande att lasa: ”Sarskilt skall den som
verkar inom skolan

1. framja jamstélldhet mellan kénen samt

2. aktivt motverka alla former av krankande behandling sdésom mobbning och rasistiska
beteenden” (www.riksdagen.se/webbnav/index.aspx?nid=3911&bet=1985:1100 11:34 2010-
05-18).

Awven i de styrdokument som ar knutna till forskolans verksamhet uttrycks en tydlig bild av
jamstélldhetsarbete, i Lpf698 kan man bland annat lasa féljande:

"Vuxnas satt att bemota flickor och pojkar liksom de krav och forvantningar som stélls pa
dem bidrar till att forma flickor och pojkars uppfattning om vad som &r kvinnligt och
manligt. Forskolan skall motverka traditionella knsmonster och konsroller. Flickor och
pojkar skall i forskola ha samma mojligheter att préva och utveckla formagor och intressen
utan begransningar utifran stereotypa kansroller” (s 8).

Det star dessutom senare i samma publikation att lasa:

’Forskolan skall stréva efter att varje barn utvecklar (...) forstaelse for att alla manniskor
har lika varde oberoende av kon™ (s 11).

Sett till ovanstaende citat finns det ingen tvekan om att skolans samtliga verksamheter ska
genomsyras av ett jamstéllt klimat och arbetssétt.

Varje enskild verksamhet inom skolan ska dessutom ha en likabehandlingsplan som
nufortiden ska innefatta tva planer. En likabehandlingsplan och en plan mot krankande
behandling. Dessa kan foras samman till en gemensam text men maste innehalla de texter
som lagen kraver att de tva skilda at gér. (DO, BEO & Skolinspektionen, 2009).

”Syftet med planarbetet ska vara att framja barns lika rattigheter oavsett kon, etnisk
tillndrighet, religion eller annan trosuppfattning, sexuell laggning eller funktionshinder samt
foérebygga och férhindra diskriminering, trakasserier och krankande behandling” (ibid. s 2).

3.5. UPPSATSER
Som en del i bakgrundsarbetet till denna uppsats har jag tagit del av och inspirerats av
foljande uppsatser:

GENUSMEDVETENHET I FORSKOLANS OCH SKOLANS VARDAG

Uppsatsen ar skriven av Mary Mboge och Sara Nilsson vid Goéteborgs Universitet under
hostterminen 2007. Syftet med uppsatsen var att undersoka om en god teoretisk grund kring
genus paverkar och hjélper det praktiska arbetet. Som underlag anvander de sig av tillfallen da
de filmat sig sjalva for att kunna undersdka om deras kunskaper som anammats under
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utbildningen om genus och jamstalldhet speglar av sig i det praktiska arbetet. De genomférde
dessutom tre intervjuer med forskollarare och larare for att fa deras syn och erfarenheter inom
omradet. Forfattarna till uppsatsen kom fram till att en teoretisk grund angaende genus och
jamstalldhet ar ett krav for att kunna driva ett i langden hallbart arbete.

”ATT EN POJKE KAN LEKA MED DOCKOR, DET AR INTE TOKIGT”

Denna uppsats ar skriven vid Linkopings Universitet av Cecilia Adolfsson Freij och Katja
Keskisarkka. Syftet med uppsatsen var att via Oppna intervjuer kartldgga pedagogers
uppfattningar om genusmedvetenhet och genus och variationen pa dessa. Undersokningen
innefattar pedagoger fran forskola, skola och fritidshem. Resultatet ar uppdelat i olika
kategorier dar du som lasare far ta del av pedagogernas olika uppfattningar. Dessa visade pa
en stor variation om hur man uppfattade genusmedvetenhet och genus hos pedagogerna.

3.6 VIKTIGA BEGREPP

| detta avsnitt kommer jag lyfta fram, for uppsatsen, relevanta och viktiga begrepp samt vad
tidigare forskning sdger om dessa. Har kommer min bild av kon vs. genus, jamstélldhet,
genuspedagogik att lyftas upp. Det ar pa det vis jag beskriver begreppen hér, jag vill att ni
forstar och tolkar dem nar ni laser texten.

3.6.1. KON

Med kén menar jag de biologiska skillnader som finns mellan pojkar och flickor respektive
man och kvinnor.

3.6.2. GENUS

Begreppet genus innefattar enligt mig hur vi manniskor formas, utvecklas, halls tillbaka samt
vad vi forvantas géra och hur vi forvantas vara knutet till vart biologiska kon.

3.6.3. JAMSTALLDHET

Jamstalldhet handlar om alla manniskors lika rattigheter att fa ta del och 6va sig i olika roller
utan att hallas tillbaka eller lamnas fordelar pa grund av sitt biologiska kon.

3.6.4. GENUSPEDAGOGIK

Ett verktyg for att upptacka icke jamstéllda forhallanden och samtidigt ett verktyg for att
skapa och forankra en mer jamstalld verksamhet dar alla tillats delta och utvecklas pa samma
villkor oavsett konstillhorighet.
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4. MATERIAL OCH METOD

4.1. KVALITATIVA OCH KVANTITATIVA METODER

Fil. dr i pedagogik Staffan Stukat (2005) menar att skillnaden mellan kvalitativ och
kvantitativ metod &r att "huvuduppgiften for det kvalitativa synsattet ar att tolka och forsta de
resultat som framkommer, inte att generalisera, forklara och forutsédga” (s 32), den
kvantitativa metoden & andra sidan, anvands da forskarens underlag &r valdigt omfattande och
malet med studien &r att komma fram till nagot som kan fungera som en generell uppfattning
(s 31).

Da mitt syfte ar att upptacka de intervjuades syn pa, installning till samt uppfattning om genus
sa har jag valt en kvalitativ inriktning i form av 6ppna samtalsintervjuer med pedagogerna i
fraga. Detta har jag gjort for att lattare kunna na svar som ar svara, for att inte sdga omajliga,
att uttrycka kortfattat i text, i till exempel en enkét. Esaiasson, Gilljam, Oscarsson &
Wangnerud (2007) skriver: vid en samtalsintervjuundersékning handlar det ofta om att
kartlagga manniskors uppfattningar pa ett omrade for att darigenom kunna utveckla begrepp
och definiera kategorier” (s 259).

4.2. INTERVJU SOM METOD — TEORETISK ANKNYTNING

Stukat (2005) pekar pa en del inom kvalitativ forskning; den fenomenografiska. Enligt
forfattaren innebér denna forgrening att man soker personers uppfattningar inom ett specifikt
omrade/amne samt om man kan upptéacka olika tycken om amnet. Analysen gar till sa att man
efter genomforda intervjuer transkriberar sitt material och genom upprepad lasning och
sortering upptacker eventuella kategorier av uppfattningar och synsétt (s 34).

Eftersom malet och syftet med mitt arbete &r att upptacka och kartlagga pedagogernas
installning och uppfattning om genus sa ser jag en tydlig poang med att till viss del anvanda
mig av den fenomenografiska forgreningen enligt hnvisningen ovan. Dessutom skriver
Kvale (1997) att "Den kvalitativa forskningsintervjun soker forsta vérlden ur de intervjuades
synvinkel, utveckla innebdrden av manniskors erfarenheter, frildigga deras livsvarld fore de
vetenskapliga forklaringarna” (s 9). Aven etnologen Eva Fagerborg (1999) ar inne pa samma
sak da hon menar att intervjuer dr ett satt att “na manniskors tankar och funderingar, deras
drommar, idéer, varderingar, normer, forhallningssatt, farhagor och férhoppningar” (s 61).
Dessa ord starker ytterligare mitt val av metod da en del av mitt syfte &r att fa fram en bild av
hur pedagogerna tycker och tanker kring genus och dess konstruktion.

Med tanke pa antalet informanter (sex stycken), den begransade tiden for uppsatsskrivningen
samt det faktum att jag arbetar ensam sa ar transkriberingen av de utférda intervjuerna
aningen forenklad. De citat som sedan anvants i texten nedan ar ibland omskrivna for att
passa battre i text och rattar sig darmed efter min tolkning av pedagogernas svar.

Stukat (2005) skriver om ostrukturerade intervjuer och menar att dessa utgar fran en fast
fragemall men att ordningen pa fragorna kan variera fran intervju till intervju, beroende pa de
svar som ges. Det vill séga, det &r enklare att ga djupare in pa sadant som, man pa férhand
inte rdknat med, men anda finner intressant (s 39). Motsatsen till detta ar det som forfattaren
kallar strukturerade intervjuer, det innebar att varje intervju foljer en fast mall, bade vad
galler hur fragorna stélls samt i vilken ordning de kommer. Férdelen med denna metod, menar
forfattaren, ar att materialet &r lattare att redovisa da formatet paminner om en enkat, fragorna
och svarsalternativen &r lika for alla. Bo Johansson, fil. dr och docent i psykologi och Per
Olov Svedner f.d. universitetslektor i svenska vid Uppsala Universitet (2006) anvander
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uttrycket kvalitativ intervju nar de beskriver det som Stukat uttrycker med orden
ostrukturerad intervju. FOrfattarna menar att kvalitativ intervju anvands nar syftet ar att
informanterna ska ge sa uttmmande svar som majligt. Intervjumodellen foljer en fast mall,
men fragorna kan skilja sig at fran intervju till intervju beroende pa hur informanterna svarar.

Da mitt mal &r en mer levande resultatdel dar pedagogernas tankar ska lyftas fram sa anser jag
att ostrukturerade intervjuer (Stukat, 2005) eller kvalitativa intervjuer (Johansson & Svedner,
2006) &r det basta alternativet for mig och min studie. Stukat (2005) pekar pa att resultaten via
denna typ av undersékning, med héansyn till tidsbrist, ofta kan bli ytliga och inte alls som man
tankt sig. Denna ytlighet behover nodvandigtvis inte vara negativ, sa lange intervjuresultaten
tydligt och intressevéackande aterges pa relevant plats i uppsatsen (s 40-42).

4.3. MATERIALET I DETTA ARBETE

Jag har for att samla in materialet till denna uppsats intervjuat sex stycken pedagoger, bade
forskollarare och barnskétare, vid en forskola beldgen utanfor en stérre stad i Sverige.
Samtliga intervjuer utgick fran en fragemall (se bilaga 1.) och tog mellan 30-45 minuter att
genomfora.

Intervjuerna spelades in via ett ljudprogram anpassat for PC och har sedan transkriberats i
enklare form, for att pa sa vis kunna urskilja monster i pedagogernas tankar om genus. Med
enklare form menar jag att de bitar ur intervjuerna som jag ansag relevanta for arbetet har
skrivits ut ordagrant for att sedan anvéndas som citat i uppsatsen. Jag har valt citat som kan
relateras till uppsatsens fragestéallningar och déarmed ocksa de teman i vilka resultatdelen &r
uppdelade i.

Vissa citat ar till viss del redigerade for att se battre ut i text. De foljer saledes min tolkning av
pedagogernas svar.

Under intervjuernas gang reflekterade jag 6ver min egen roll da det gick relativt manga dagar
mellan intervjuerna. Under de forsta intervjuerna kunde jag tydligt mérka min ovana nar det
handlade om att befinna sig i intervjuarposition. Vissa fragor blev for langa och jag upplevde
sjalv att jag till viss del stallde ledande fragor, detta upptackte jag i efterhand nar jag lyssnade
igenom intervjuerna. De fel jag upptéckte efter de tre forsta intervjuerna, som alla skedde pa
samma dag, korrigerades till de avslutande intervjuerna. Jag upplever sjalv att dessa gick
mycket battre.

4.4. PRESENTATION AV INFORMANTER

Samtliga informanter arbetar pa en kommunal forskola som &r belagen utanfér en storre
svensk stad. Forskolan bestar av tva avdelningar: Avdelning gron, dar finns 23 barn mellan 3-
6 ar, och avdelning orange dér 16 barn mellan 1-3 ar finns.

Nedan féljer en kortare presentation av de informanter som bistatt med svar under
intervjuerna. Har far du som lasare en kortare inblick i deras utbildning, hur lange de varit
yrkesverksamma samt nagra korta standpunkter och tankar kring genus och det arbete som
bedrivs pa forskolan. De sex informanterna ar uppdelade i tva stycken block, med tre personer
i varje, efter vilken avdelning de arbetar pa.

Till att borja med foljer nedan en presentation av de pedagoger som ar verksamma pa
avdelning gron.
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4.4.1. PAR

Par &r 32 ar och har arbetat som forskollarare i snart fyra ar. Under sin utbildning tog han del
av genus, pa sa vis att amnet var inbakat i enstaka kurser och behandlades i viss litteratur.
Under sin tid som yrkesverksam har han tagit del av fortbildning i form av diverse
forelasningar och lite litteratur som behandlar amnet. Pér pavisar att de, pa avdelningen,
arbetar med genus i vardagen. Det finns, sa att saga, med i de olika aktiviteter som genomfors.

4.4.2. ALICE

Alice &r 29 ar. Hon ar utbildad larare mot de yngre aldrarna och har varit verksam inom
forskolan i drygt fyra ar. Under sin utbildning var upplevde Alice att det var ratt daligt med
genusinnehall, det fanns dock en kortare kurs samt lite inbakat i enstaka kurser. Hon har
heller inte tagit del av nagon fortbildning inom omradet. Dock har hon gatt med i en, inom
enheten, nystartad genusgrupp.

4.4.3. MARIA

Maria ar 60 ar och ar utbildad barnskotare. | hennes utbildning ingick inte genus, hon har
under sin yrkesverksamma tid last, som hon uttrycker det, “nagon bok om genus” samt
deltagit pa forelasningar och workshops. Maria uttalar ocksa ett ointresse for genus som
amne.

Har foljer en presentation av de pedagoger som ar verksamma pa avdelning orange.

4.4.4. GUNILLA

Gunilla ar 45 ar och verksam som barnskétare. Hon fick under sin utbildning ta del av, som
hon sjélv uttrycker det, valdigt lite genus sett till utbildningens langd. Hon papekar ocksa att
hon inte fortbildat sig i ndgon form under tiden hon arbetat. Hon uttrycker en syn som
beskriver att de pa avdelningen har ett bra synsatt och att de, som hon tror, inte gor nagon
skillnad pa pojkar och flickor. Gunilla tycker ocksa att arbetet med genus gar segt pa
arbetsplatsen, nagot hon tror beror pa ointresse. Ett ointresse som hon uttalat delar.

4.4.5. JOHANNA

Johanna dr 64 ar, utbildad barnskotare och har varit verksam inom barnomsorgen i dryga
trettio ar. Pa fragan om genus ingick i hennes utbildning sa svarar Johanna att hon inte tror
det, i sa fall jamlikhet, men inte genus uttryckt med det begreppet. Under sitt arbetsliv har hon
tagit del av fortbildning, framst genom olika forel&dsningar. Hon uttrycker en tanke om att det
ar svart att arbeta med genus, framst for att hon tycker att arbetet pa deras avdelning redan ar
valdigt bra, ur synpunkten att deras lokaler och material ar véldigt neutrala, sett ur en
traditionell synvinkel. Med traditionell menas dockvrd, byggrum, pojkar leker med bilar,
flickor med dockor osv.

4.4.6. LINDA

Linda &r 37 ar och utbildad forskollarare. Hon patalar att likabehandling var en del av hennes
utbildning, men att ingen konkret genuskurs fanns med. Hon har tagit del av fortbildning via
arbetet. Det har bland annat varit méten med kommunens genuspedagog, studiedagar och
diverse moten som ar knutna till arbetet. Hon har en positiv hallning till att arbeta med genus.
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5. ETISKAHANSYNSTAGANDEN

Jag har innan intervjuerna som ligger till grund for resultatdelen i uppsatsen informerat
pedagogerna som fungerat som informanter om uppsatsens syfte och amne. Jag informerade
dessutom om det faktum att intervjuerna skulle spelas in for att intervjuerna skulle kunna
transkriberas (skrivas ut i text) for att pa sa vis kunna Gverfora och anvanda utvalda citat i
uppsatsen. Inspelningarna finns i forfattarens ago.

For att behalla informanternas anonymitet och integritet sa ar samtliga namn i uppsatsen
fingerade. Jag har dessutom valt att fingera/délja var forskolan ligger samt dess namn.
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6. RESULTATREDOVISNING

Nedan foljer en redovisning av utvalda svar som lamnats av de intervjuade pedagogerna. De
svar som valts ut har direkt relevans till uppsatsens huvudfragor. Jag har darfor valt att
redovisa samtliga informanters svar under teman som kan aterkopplas till uppsatsens
fragestallningar. De teman som féljer ar Genus i den vardagliga verksamheten, Hur
konstrueras genus? samt Pagaende filmprojekt. Det pagdende filmprojektet har ingen
framstaende roll i uppsatsen. Dock &r det den forsta delen i forskolans genusarbete och finns
darfor med for att belysa hur pedagogerna tanker och resonerar kring savél projektet som
genus och jamstélldhet.

Varje tema kommer att ha en egen rubrik. Har kommer jag att presentera samtliga pedagogers
tankar och svar knutet till litteratur och forskning. Varje tema innehaller dven en avslutande
sammanfattning och jamforelse mellan de tva avdelningarna.

Avdelningarna gar under namnen Avdelning gron, dar Par, Alice och Maria arbetar och
Avdelning orange dér Gunilla, Johanna och Linda ar verksamma.

6.1. GENUS I DEN VARDAGLIGA VERKSAMHETEN

En fraga under intervjuerna handlade om huruvida pedagogerna lyfter upp genus som en
central del i verksamheten och eventuellt utfor konkreta aktiviteter for att “motverka
traditionella kdnsmonster och konsroller” (Lpfd98 s 4) som laroplanen Klart och tydligt visar
att samtliga forskolor skall gora. Nedan féljer svar fran samtliga pedagoger knutet till denna
fraga.

6.1.1. PEDAGOGERNAS SVAR

Alice patalar att de pa deras avdelning inte lyfter upp enstaka aktiviteter utan pekar pa att det
ar ett viktigt arbete som bor bedrivas hela tiden, varje dag.

Darfor ar det viktigt att vi tar och jobbar péa en vardaglig bas och inte med en aktivitet i veckan. | och med att
vi har dem varje dag, da ar det viktigt att visa att arbetet ar lika viktigt oavsett dag. Darfor har vi ingen sadan
aktivitet som vi arbetar med genus igenom.

Alice

I samtalet med Pér uttrycker han liknande tankar som Alice angav, se ovan. Par gav ocksa sin
asikt om eventuella nackdelar med att konkret arbeta med genus och hur det kan sl fel om
man lyfter det till diskussion med sa pass sma barn:

Nej, jag tycker det ar lite svart. For att ibland sa... da blir det att man kanske lyfter fram ndgonting som inte
barnen kanske inte har tankt pa eller sa... att man borjar prata om: Vad kan killar géra? Vad kan tjejer gora?
Om man kanske pratar med dem infor IUP och sadant dar. Sen har de inte tankt 6verhuvudtaget pa det viset.
Da blir det "Njaa, varfor tror det inte...” Att vi helt plotsligt vacker nagonting som inte finns. Sa det &r lite
klurigt i s3 unga ar tycker jag i alla fall, att kanske géra ndgon form av évning eller diskutera eller sadar...
faktiskt.

Par

Maria som &r den av pedagogerna fran avdelning grén som uttalar ett ointresse for genus ger
sin syn pa konkreta aktiviteter och pekar bland annat pa att hon tycker det ar viktigt att
pedagogerna drar igang aktiviteter. Hon menar att detta pockar pa barnens uppmarksamhet
och skapar ett intresse, da barnen oftast ser upp till de vuxna. Maria ger aven féljande bild av
hur hon tolkar in genusbegreppet i verksamhetens olika aktiviteter:
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Jag tanker pa friidrotten har uppe (pekar mot en grasplatt belagen en bit fran forskolan) syftet ar ju inte
genus. Utan att fa prova pa olika idrotter och kanske bli intresserad. Men det blir ju kanske lite genus i det?

Maria

Det Maria uttrycker stdammer vél éverens med Svaleryd (2003) och hennes tredje punkt om
genuspedagogik. Den séager att alla barn, oavsett kon, ska fa testa olika saker och inte lasas
vid férvantningar pa grund av kon. Aven John & von Sabljar ar inne pa detta nér de uttrycker
en asikt om att bade man och kvinnor i dagens samhalle maste skaffa sig egenskaper och
kunskaper inom vitt skilda omraden.

Med dessa ord pekar Maria pa nagonting intressant. Det ar min uppfattning att samtliga
pedagoger pa avdelningen har en ratt avslappnad och tillatande attityd nér det handlar om att
lata barnen, oavsett kon eller en eventuell traditionell stampel pa aktiviteten i sig, prova pa allt
mojligt. Marias ord kan ocksa harledas till Henkels (2006) ord om jamstalldhet: "Jamstalldhet
handlar inte om att flickor ska bli pojkar och pojkar flickor utan det handlar om att bredda
bada konsrollerna” (s 21).

Aven Par refererar till detta nar vi i vart samtal kommer in pd gympahallen och
teateruppvisning, tva stadende aktiviteter pa avdelningens veckoschema.

Sa dar tycker jag att vi ligger bra i fas med tanke pa att det ska vara jamnt fordelat, man kan testa vilka roller
som helst. Och sen olika grejer i gympahallen, oavsett aktivitet sa ska alla far chansen att delta pa sina
villkor. Alla ska f& chans och mgjlighet att vara med.

Par

Nar pedagogerna fran den orangea avdelningen far samma fraga sa dominerade féljande bild
angaende genusaktiviteter och dess eventuella narvaro:

An sd lange gor det inte det, eftersom vi fokuserat pa forhallningssittet mellan oss pedagoger gentemot
barnen. Sa det ar nog mer att man reflekterar och séger till kollegorna att ” jaha, vad sa du nu?” eller att man
tanker efter utifran det man last och funderar pa vad man sager till pojkar och flickor.

Det &r nog svarare i forlangningen att halla pA med 6vningar och sadar. (...) Nu &r jag inte sa insatt i den
litteratur som finns, men det kanns anda som att man med de sma barnen sa far man nog mer tanka pa
pedagogisk miljé och vad man har att erbjuda dem och hur man pratar till dem och hur man pratar med
varandra som vuxna. Sa kanns det i alla fall nu, med den kunskapen jag har om genus och jamstalldhet idag.
Faktiskt.

Linda

Jag tycker vi gér ganska manga neutrala saker, for att de inte ska sorteras in i sina fack. Utan vi har mycket
rorelse och dans och det &r ju Killarna med p&, hej och ha. Och det har med bollar ar ocksa neutralt tycker jag.
Jag vet inte hur jag ska forklara riktigt, jag tror inte alltsa att. Det &r ju viktigt att uppmérksamma att de ar har
som personer och inte hur de ser ut. Det tror jag.

Gunilla

Linda och Gunilla beskriver att de pa avdelning orange inte har nagra konkreta
genusaktiviteter men att de &nda bedriver en slags pedagogik dar alla barn oavsett kon tillats
anvanda de leksaker de vill. De ar mana om att inte forsoka lasa barnen vid traditionella
monster och placera dem i fack. Detta kan relateras till hur Wahlstrom (2003) beskriver
pedagogers roll: Vi pedagoger har chansen att satta en ny norm som tillater flickor och
pojkar att véxa in i breda sociala roller” (s 36).

| samtalen lyftes dven miljon pa avdelning orange fram, da kunde det lata pa foljande vis:
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Alltsa vi, vad vi har gjort. Som jag glomde av hér innan, &r att vi inventerat var pedagogiska miljo inomhus,
leksaker och gatt igenom och kom faktiskt fram till att vi har saker som passar, om man nu ska se det s3,
bade pojkar och flickor.

Linda

Pa var avdelning har vi ju anda konstaterat att vi har ratt s neutralt som passar for bade pojkar och flickor, vi
har inte s& har valdigt... nu ar det pojkgrejer dar och flickgrejer dar. Det har vi inte. Och det vet jag att folk
som har kommit och vikarierat har reagerat p4, att vi har sa pass neutralt.

Johanna

Delegationen for jamstalldhet i forskolan uttrycker i sin rapport SOU 2006:75 att forskolans
miljo och material bidrar till att forma barnen i liknande utstrdckning som den vardag som
skapats av de pedagoger och barn verksamma pa avdelningen.

Aven hur pedagogerna beméter barnen belystes av samtliga pedagoger under intervjuerna.
Gunilla sasmmanfattade det alla delgav enligt foljande:

Ja, vi har faktiskt pratat om det hér att inte berémma dem for hur fina klader de har, eller alltsa, och prata om
det med dem. Utan istallet bemdta dem med, ”Oh, vad kul att du &r har!” Det har vi tankt igenom, det k&nner
jag. Och det gor alla.

Gunilla

En tydlig linje som kan urskiljas hos pedagogerna pa avdelning orange &r att samtliga patalar
den, enligt dem, neutrala miljé som en tydlig del i sitt arbete mot en mer jamstalld och
tillatande verksamhet dar alla barn, oavsett kon, far leka och testa det de vill. Alla tre betonar
ocksa sitt neutrala bemotande gentemot barnen, dvs. att de forsoker se personen istallet for att
uppméarksamma ytliga saker som klader och liknande. Svaleryd (2003) menar att barn skapar
en forstaelse och uppfattning for vad som ar manligt och kvinnligt via bemotande och
forhallningssatt fran vuxna. De reaktioner som ges fran vuxet hall skapar snabbt en
medvetenhet om vad som ér tillatet som pojke och flicka. Aven Henkel (2006) belyser detta i
sin bok da hon lyfter fram hur det hypotetiskt kan lata nar barn anlander till forskolan. Har
menar forfattaren att flickor far ta del av fler ord. Ord som ofta handlar om deras utseende,
dvs. vad de har pa sig. Flickorna styrs ocksa in i lekar som innefattar matlagning eller
omhandertagande i ndgon form. Pojkarna & andra sidan, de tilltalas kort och koncist. De far
hora sitt namn och de far ofta som forslag att leka med nagot "tufft” och aktivt som att gréava i
sandladan eller cykla. Har pekar Henkel pa samma sak som Svaleryd, namligen det att barnen
snabbt skapar sig en bild genom den positiva uppméarksamhet som de far genom att bl.a. leka
de lekar som pedagogerna styr in dem i. De far darmed en bild av vad som forvéntas av dem
utifran deras kon.

6.1.2. SAMMANFATTNING & JAMFORELSE

En pataglig likhet mellan avdelningarna ar att bada arbetslagen patalar ett arbete dar de
forsoker integrera genus och jamstélldhet i det vardagliga arbetet. Detta syns tydligt i bl.a.
Alices uttalande da hon pavisar att genusarbetet ar viktigt varje dag och ska inte vara nagot
som lyfts upp sporadiskt i verksamheten. Detta kan knytas samman med Svaleryd (2003) och
hennes ord om vad pedagogers arbete med genus handlar om: ”Genus i arbetet som pedagog
handlar om en medvetenhet kring forestallningar och omedvetna forvantningar pa de bagge
konen” (...) "att arbeta medvetet med genusfragor i pedagogisk praktik handlar om relationer,
organisationen av tid, rum, material, bedémningsgrunder och maktférhallanden. Det handlar
om att pa ett medvetet satt iaktta och reflektera 6ver vardagliga handelser, att se samspelet
mellan individer” (s 30-31).
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Pa avdelning orange verkar avsaknaden av konkreta aktiviteter innehallande genus bero pa att
pedagogerna anser att barnen ar for sma. Linda patalar bland annat under intervjun att det med
sa pass sma barn (1-3 ar) ar viktigare att lagga fokus pa avdelningens miljo och det material
som finns att tillga samt hur bemotandet gentemot barnen ser ut. Nagot som de lagt medvetet
tankt pa och reflekterat 6ver via en, som de uttrycker det, inventering pa avdelningen. En
inventering som enligt Linda visade: “att vi har saker som passar, om man nu ska se det s4,
béde pojkar och flickor”. Aven Gunilla patalar precis samma sak, men med foljande ord: ”Pa
var avdelning har vi ju dnda konstaterat att vi har ratt sa neutralt som passar for bade pojkar
och flickor”.

Sett till vad Delegationen for jamstalldhet i forskolan skriver i sin utredning fran 2006 (SOU
2006:75) sa ar miljon med alla dess ingredienser som litteratur, leksaker och évrigt material
en lika stor faktor vad galler paverkan som pedagogerna sjalva. Darmed styrks Lindas och de
ovriga pedagogernas fran avdelning orange standpunkt kring detta. P& avdelning gron finns
tva sidor kring miljon och de leksaker och litteratur som finns dar. Par och Alice séger sig
tanka pa materialet ur genussynpunkt nar det ar dags att bestalla nytt. Maria & andra sidan
pastar sig inte tanka i dessa banor utan “gar pa det som &r mest praktiskt och hur det funkar
bast”.

Det forekommer som sagt inga aktiviteter som konkret ar tdnkta att behandla genus. Istéllet
kan en gemensam linje for de bagge avdelningarna urskiljas. En linje som grundar sig pa att
alla barn ar lika mycket véarda oavsett kon och att samtliga ska fa prova nya och gamla saker
utifran intresse och behov. Maria fran avdelning gron namner ett arligt aterkommande inslag,
friidrott pa en fotbollsplan en bit fran forskolan samt besoket i den narbeldgna gympahallen
som tva exempel dar alla tillats delta efter intresse och sina egna villkor. Det ar aldrig under
dessa tillfallen aldrig nagon som halls utanfor pa grund av sitt kon utan alla barn tillats delta i
de aktiviteter de sa onskar.

Fran avdelning oranges sida sa patalar man som tidigare sagt miljon och bemotandet
gentemot barnen som ett effektivt redskap i sitt jamstélldhetsarbete. Gunilla patalar dock
foljande: "Jag tycker vi gor ganska manga neutrala saker, for att de inte ska sorteras in i sina
fack. Utan vi har mycket rorelse och dans och det &r ju killarna med p4, "hej och ha”. Hon
refererar hér till bland annat de gympatillféallen som avdelning orange har i forskolans lokaler.
Men &ven i den dvriga fria leken, bade inom- och utomhus sa upplever jag att samtliga
pedagoger fran avdelning orange ar 6verens om att barnen tillats utforska vilken typ av lek de
vill. De leker dessutom i valdigt blandade grupper sett till konstillhérighet.

De svar som pedagogerna angett i denna fraga kan knytas an till det Henkel (2006) och
hennes ord om jamstalldhetsarbete. Har menar forfattaren att: "Genom att arbeta pa ett
jamstallt satt kan alla barn fa 6va alla roller. Jamstalldhet handlar inte om att flickor ska bli
pojkar och pojkar flickor utan det handlar om att bredda bada konsrollerna” (s 21). Med dessa
ord ringar Henkel in forskolans verksamhet. En grundpelare i pedagogiken, enligt min
tolkning, ar att alla barn ar lika mycket varda oavsett kon och att samtliga ska fa prova, utféra
och utforska det de vill och 6nskar.

Det personliga bemdtandet gentemot barnen &r en annan sak som lyfts fram av samtliga
pedagoger och det gar att se en rod trad mellan hur avdelningarna arbetar. Bland annat
poangterar de flesta av informanterna att det ar barnen som personer som bemats inte deras
eventuella yttre attribut som klader och olika tillbehor. Detta gors for att undvika konsladdade
ord som sott och gulligt till flickorna och coolt och frackt till pojkarna. Svaleryd (2003) tar i
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en av sina punkter kring ett arbete inriktat pa genuspedagogik dar hon lyfter fram att det ar
viktigt att reflektera 6ver hur ens eget bemdtande mot barnen ser ut. Hon lagger dessutom till
att forskolans material ska utvérderas och ses 6ver, en punkt som gar att relatera till de svar
pedagogerna gett om miljén pa forskolan ovan.

Samtliga pedagoger uttrycker, enskilt, snarlika asikter och bilder av hur de férsoker fora ett sa
neutralt arbete som mojligt. Svaleryd (2003) skriver i sin forsta punkt, av fyra, gallande
genuspedagogik. Har trycker forfattaren pa att det som pedagog ar viktigt att upptacka sina
egna forestallningar och forhallningssatt kopplat till genus, ett arbete som nu tar avstamp i det
projekt, som presenteras langre ner i resultatdelen, dar pedagogerna filmar varandra for att
sedan analysera. Forfattaren menar ocksa att punkt ett handlar om det bemétande man ger
barnen samt att arbetslaget/avdelningen ser 6ver sina lokaler och det material som barnen har
att tillga (s 8-9).

6.2. HUR KONSTRUERAS GENUS?

En fraga under intervjuerna handlade om hur genus konstrueras. Jag bad pedagogerna
redogora for detta i ett forsok att utrona deras forestaliningar om biologiska och/eller sociala
orsaker. Med biologiska menar jag huruvida pedagogerna ansag att barn fods med intressen
och/eller formagor/kunskaper som &r knutet till deras kén. Med sociala orsaker menar jag
bematande fran familj och Gvriga vuxna samt deras forvantningar och forhallningssatt samt
eventuell paverkan av media och konsumtion och hur dessa eventuellt paverkar hur barn
formas.

6.2.1. PEDAGOGERNAS SVAR

De tre pedagogerna pa avdelning gron ar kluvna i denna fraga. Bland annat visar Alice hur
hon till viss del &ndrat synsatt sedan hon sjélv fick barn:

Han (Alices son) har fatt bada varldarna, han ar inte s gammal och det ar ingen som visat honom att ”bilar
ska du tycka &r jattekul”, jag tror nog att det ligger lite genetiskt ocksa det ar inte bara omgivningen som styr.
Sen saklart att man kan visa bada méjligheterna och man kan nog ha olika mycket av det. Men man kanske
inte kan paverka sd mycket som man tror. Vilket jag trodde fran borjan.

Alice
Aven Maria patalar en liknande bild nar hon sager foljande:

Ibland tror jag att vissa saker &r bara inbyggda. Vi har ju haft barn har vars foréldrar t.ex., det var en Kkille,
som inte var ett spar intresserad av ndgon typ av motorfordon och han var inte tre &r. Han kunde vartenda
bilmarke, bara sa rakt av. D& undrar man, var kommer det ifran? Jag vet inte...

Maria

Par ar den av pedagogerna pa avdelning gron som tydligt visar samtycke med att miljon och
forvantningar pa barn ar det som till storsta del formar dem.

Ska man vélja vilken jag tror mest pd sé ar det helt klart den sociala omgivningen och uppvéxt som styr
vilken personlighet man far. Sen vet jag inte riktigt det har med liksom om man féds om man har vissa
forutsattningar precis nar man fods om det ar skillnad pa killar och tjejer. Det vet jag inte, det &r mojligt att
det kan vara en liten skillnad, eller s& &r det inte sd. Men att det &r s& pass... inte tillrackligt mycket s att det
ar avgorande i senare skede, utan da ar det omgivningens forvantningar och forhoppningar och hur man beter
sig mot killar och tjejer som &r den storsta faktorn.

Par

Aven Maria som patalat en bild av att egenskaper kan vara inbyggda (jag tolkar det som
medfddda, genetiska egenskaper) fyller, senare i sin intervju pa med féljande ord:
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Sen tror jag, visst man ar ju paverkad av miljon det tror jag ju sdkert. Och av sina foraldrar och sadana har
grejer, det ar jag ju ganska séker pa. Men, hur mycket det &r svart att siga...
Maria

Under intervjuernas gang kom vi in pa den paverkan barnen utsatts av genom den stora varld
som finns utanfor forskolans varld. De bitar som framst berérdes under samtalen var media,
konsumtion och familjens inverkan.

Det ar inte latt om man jobbar pa ett visst sétt har att det ska vara lika och samma for killar och tjejer. Och
sen ser man ute i handeln, i affarerna och pa TV och i leksakskataloger hur stor skillnad det kan vara. (...)
Det kan vara valdig skillnad pa hur foraldrar arbetar och hur deras synsétt ser ut.

Par

Alice berattar om ett inslag som fanns med pa det senaste fordldramotet. Ett inslag dar barnen
i forvég fatt rita och beskriva nagonting mamma respektive pappa tyckte om och var bra pa.

Man markte det speciellt nar vi gjorde vart lilla projekt till foraldramotet dar barnen fick méla det som deras
mammor respektive pappor gillade och var bra pa. Att de flesta mammor var bra pa att laga mat och en hel
del tyckte om att laga mat, trots att det nog inte &r s egentligen, men det ar s& barnen uppfattar dem. Pappan
daremot tyckte om att fixa med bilen och byta vinterdack. Sen kanske det inte &r sa hela tiden, men bara rakat
bli s& dar och da. Men det &r ju s& de uppfattar oss och da ar det viktigt att visa att mamma ocksa kan byta
dack och att pappa lagar mat. Det har ju inte riktigt med att man ar kille och tjej, utan om bekvamlighet och
de roller som foréldrarna har intagit och som antagligen funnits dar ett tag innan barnen kom. Sa jag tror de
paverkas mer av det &n media i just denna alder.
Alice

Saval Svaleryd (2003) som Skolverkets utredning Kvalitet i forskolan (2005) menar att barn
formas i motet med andra manniskor och att det &r den respons de far, som bidrar till att
starka deras egen bild av vad som &r okej for killar och tjejer. Nagot som kan kopplas till det
som bade Par och Alice uttrycker. Aven Maria ar inne pa foraldrarnas paverkan, tidigare pa
denna sida.

Pa avdelning orange framkom féljande bild fran pedagogerna huruvida sociala och/eller
biologiska orsaker paverkar barnens forutsattningar.

Jag tror att det ar bade och. Jag tror man kan paverka véldigt mycket att om du ar pojke. DA ar det accepterat
att pojkar réjer och s, det far man géra. Men flickorna ska liksom fa reda upp. Fortfarande tror jag att det
mycket sddant kvar, kanske inte inom jobbet har. Men ute i samhéllet.

Johanna

Gunilla patalade bade biologiska och sociala orsaker nar hon lyfte fram sin asikt i fragan:

Ah, jag vet inte. Jag tror p& ndgot sétt att det ligger i generna &nda alltsé. Sen ar det vl vi som foréldrar
ocksa, naturligtvis. Att man paverkar. Man ser det pd manga av foraldrarna att det ska vara det har grabbiga
eller flickiga. Sa jag ar nog blandad i den har fragan.

Gunilla

Pa samma satt som de 6vriga trodde Linda att bagge lager ligger bakom hur genus
konstrueras. Dock gar en 6vervikt till det sociala att urskiljas i Lindas svar:

Jattesvart att svara pd. Jag tror inte man kan skylla pa det biologiska fullt ut, absolut inte. En liten del tror jag
&r det, sen &r den storsta delen tror jag fordldrarna och en liten del forskolan.
Linda
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Den bild som pedagogerna fran avdelning orange delgav bottnar i att barn paverkas bade av
biologiska dvs. att det kon du fods till paverkar dina val av intressen samt hur du som person
framstaller dig och agerar. Samtidigt trodde alla tre att barn paverkas av vuxnas bemétande
och andra sociala orsaker. De hade dock svart att avgora till hur stor del detta paverkar.
Josefson (2005) skriver "trots att man gjort experiment kan biologin inte forklara skillnader
mellan tjejers och killars beteende och de olika forvantningar som finns pa tjejer respektive
killar” (s 6). Darmed finns det inga forskningsmassiga beldagg for att barn har olika
forutsattningar biologiskt sett utan forskning pekar pa att det ar sociala orsaker som;
bematande, forvantningar och forhallningssatt som paverkar barnen och deras uppfattning om
vad som 4r tillatet inom ramarna for deras kon.

6.2.2. SAMMANFATTNING & JAMFORELSE

I likhet med Josefson (2005) som jag refererade till ovan skriver Ingemar Gens (2002)
foljande: ”Det finns egentligen ingenting biologiskt som féranleder dagens uppdelning. Kén
ar till allra storsta delen en social egenskap och en produkt av forvantan” (s 8). Aven Henkel
(2006) ar inne pa samma omrade da hon framhéaver att flickors intresse for dockor inte beror
pa rosa dockgener, precis pa samma satt som killars intresse for bilar inte beror pa blaa
bilgener.

Jamfor man dessa ord fran forskare med hur pedagogerna pa avdelning gron ser pa genus och
dess konstruktion sa gar det att urskilja vissa skillnader i pedagogernas uttalanden. Bland
annat patalar Maria och Alice en syn som till viss del kan harledas till att barn fods med olika
forutsattningar och att miljén har en marginell paverkan pa dem. Par ar den av de tre
pedagogerna fran avdelning gron som mest delar den dominerande synen som aterfinns inom
forskning och teori.

Pedagogerna pa avdelning orange framstéller en bild som bottnar i en slags dubbel syn. Dels
tror de att foraldrarna och 6vriga samhallet s som, t.ex. media och konsumtion paverkar. Har
representerat av Lindas uttalande: ”En liten del tror jag &r det, sen &r den storsta delen tror jag
foraldrarna och en liten del férskolan™. Dels finns en uppfattning som gor géllande att
eventuella biologiska forklaringar skulle ligga till grund for olika beteenden. Sett ur Gunillas
synvinkel bottnar det i att: ”Jag tror pa nagot satt att det ligger i generna anda alltsa. Sen ar det
val vi som foraldrar ocksa, naturligtvis”.

Pedagogerna pa de bagge avdelningarna tror att barn paverkas och placeras in i fack utifran
bade sociala orsaker som bemotande, forhallningssatt och de forvantningar som sétts pa
barnen och biologiska orsaker dér pojkar och flickor har medfédda instinkter som goér
géllande att de soker sig till mer traditionella intressen knutet till deras kén. Pojkar till bilar
och aktiviteter med fysiska inslag och flickor till dockor och gymnastik, ridning osv.

Jag har tidigare hanvisat till Josefson (2005) och det hon skriver angaende de biologiska
kontra de sociala egenskaperna och hur dessa antas paverka oss manniskor. Forfattaren i fraga
menar att biologiska orsaker inte kan anvéandas for att pavisa skillnader mellan pojkar och
flickor. Hon pekar ocksa pa att skillnader i beteenden, uppfattningar och férmagor ar mycket
storre inom gruppen killar respektive tjejer an mellan kénen” (s.6). Till sist framhé&ver hon att
de flesta anser att forvantningar och forhallningssétt ar det som, till storsta del, ligger bakom
skillnader mellan pojkar och flickor.
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6.3 PAGAENDE FILMPROJEKT

6.3.1. BAKGRUND OCH SYFTE

De bégge avdelningarna har och ska, med hjélp av varandra, filmat var och en av pedagogerna
i olika situationer med barnen. Ett flertal av pedagogerna uttalar vid tiden for intervjuerna att
sjalva filmandet inte genomforts i den takt som det fran borjan var tankt.

Syftet ar att, genom att filma varandra i olika situationer, analysera sitt eget forhallningssatt
gentemot barnen och eventuellt kartlagga skillnader i bemétande mellan pojkar och flickor.
Filmandet i sig har skett 6ver avdelningarna, daremot kommer sjélva analysarbetet att
genomforas avdelning fér avdelning.

Detta ar ett forsta steg i ett genusarbete. Linda pa avdelning orange svarar s har nér jag
undrar hur eventuella genusmal pa forskolan ser ut och om de skiljer sig avdelningarna
emellan?

Gemensamt pd huset har vi. Vi har ju lagt fokus mer pa att vi ska borja arbeta med genus och jamstalldhet
hos oss som vuxna. Att vi ska f& mer klart hur vi tanker, kanske forandra négot beteende som inte ar 6nskvart
hos oss.

Linda

Denna hallning gar som en rod trad genom samtliga intervjuer. Samtliga patalar att de &r i
borjan av ett arbete och vissa pedagoger patalar ett ointresse for genus som damne. | Kvalitet i
forskolan (2005) framhavs det att ett arbete mot jamstalldhet maste dras igang av de
verksamma pedagogerna samt att just filmande &r ett utmérkt verktyg for att upptacka
forhallningssatt och bemdétandet gentemot barnen. Aven genuspedagogen, som till viss del
anvants i detta projekt, anses vara en bra kalla att vanda sig till.

Att pedagogerna skulle gora skillnad i sitt bemdtande av pojkar och flickor och att de
eventuellt ger nagot av kdnen mer tid och uppmarksamhet tror ingen av dem pa férhand.
Samtidigt tycker alla att det ska bli intressant att analysera sitt eget forhallningssatt genom att
titta pa filmerna.

6.3.2. PLANERING & UPPFOLJNING

Nér jag undrar hur arbetet uppkommit och hur uppféljning med t.ex. litteratur och
forelasningar diskuterats sa skiljer sig svaren at en del.

Vad galler planeringen och sjalva uppkomsten av arbetet ar min uppfattning att idén féddes
genom ett sa kallat APT (arbetsplatstraff) dar genuspedagogen medverkade och, vad jag har
forstatt, patalade filmning som ett bra verktyg for att upptéacka omedvetna forhallningssatt hos
sig sjélv som pedagog. Detta ar de flesta informanter éverens om.

Nar, vi under intervjuerna, kommer in pa en eventuell uppfoljning utéver att titta och
analysera det materialet som samlats in via filmandet, upplever jag att pedagogerna ar kluvna.
Vissa patalar att litteratur redan nu finns tillganglig (att, pa egen hand, bladdra i) samt att det
inom arbetslaget diskuterats en eventuell lasning langre fram nér analysarbetet lagt sig.

Till skillnad fran ovanstaende svar fanns de informanter som upplevde arbetet som en slags

start pa ett arbete, som i dvrigt gar valdigt segt. Att sedan folja upp med fler inslag 4n att se pa
och analysera filmerna verkade frammande. Bland annat uttrycker Gunilla foljande tankar nér
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jag undrar om det finns planer pa ett vidare uppféljningsarbete och om det forts diskussioner,
alternativt planerats in att lasa litteratur, delta pa férelasningar eller liknande.

Nej, det ar val mer att man ska fa en tankestallare tror jag. Och se om man verkligen gor nagon skillnad.(...)
Jag vet inte om det &r det som ar tanken. Men detta &r nog for att vi dverhuvudtaget ska komma igang med
genus, det ar sa segt att komma igang med det.

Gunilla

6.3.3. SAMMANFATTNING & JAMFORELSE

Vad som, tydligt, gar att urskilja fran samtliga intervjuer &r att sjalva arbetet ar segt och
trogstartat. Samtidigt tycker samtliga att det ska bli intressant att se sig sjalv och hur de agerar
I samspelet med barnen, sett till hur mycket tid och uppmarksamhet som ges till pojkar
respektive flickor och om bemdtandet ar olika ur samma synvinkel. Jag har tidigare refererat
till Kvalitet i forskolan (2005) en publikation fran skolverket som i relation till detta arbete
menar att det ar de vuxna som maste dra igang och driva ett jamstalldhetsarbete och att
filminspelningar med syftet att fanga de olika forhallningssatt som finns inom gruppen
arbetslaget belyses och analyseras ér ett anvandbart verktyg.

Tyvarr var filmandet, vid intervjuernas genomforande, pa ett valdigt tidigt stadium och vad
galler fragor, angaende den uppfoljning som ska ske genom analys av materialet, sa kunde
informanterna inte ge svar om denna. Dock framholl samtliga att de sag fram emot den och
hade en bild av att den skulle vara nyttig, intressant och larorik.
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/. SLUTDISKUSSION

7.1 DISKUSSION OCH ANALYS

Syftet med undersokningen var att belysa ett antal pedagogers uppfattning och installning till
genus. Jag ville dessutom skapa mig en bild av hur de olika avdelningarna som ligger till
grund for resultatdelen utfor konkreta genusaktiviteter for att pa sa vis stavja traditionella
konsroller, eller om de arbetar pa ett annat satt i stravan mot en i grund och botten jamstalld
verksamhet.

Vad jag kunnat urskilja genom de intervjuer jag genomfort ar att de bégge avdelningarnas
genusarbete ligger pa en mer tillbakadragen niva. Deras utgangspunkt ar att varna om
samtliga barns lika vérde och att alla ska fa delta i de lekar och aktiviteter de vill samt prova
och utforska nya varldar efter intresse och férmaga. Pa avdelning grén dar barnen ar mellan 3-
6 ar sa ges en bild av att det jamstalldhetsarbete de ska genomfoéra ar en viktig del i
verksamheten och darfor forsoker de att genomsyra vardagen med detta istéllet for att lyfta
enstaka aktiviteter da och da. Forklaringen fran avdelning orange dar barnen &r mellan 1-3 ar
skiljer sig lite da pedagogerna dar menar att det pa grund av barnens alder ar svart att
genomfora konkreta genusaktiviteter. Istallet lagger de mycket fokus pa avdelningens miljo
och material samt hur de bemoéter barnen under deras vistelse pa forskolan.

Gemensamt for de bagge avdelningarna ar att det finns ett uttalat ointresse for genus fran
pedagoger fran savél avdelning gron som orange. Ett ointresse som enligt min och forskares
tolkning kan satta kappar i hjulet for ett jamstalldhetsarbete. Henkel (2006) pekar pa fyra
viktiga punkter nar en verksamhet star infor ett jamstalldhetsarbete. Punkterna handlar om att
vilja forandra sig sjalv och verksamheten, att arbetslaget har en gemensam kunskapsgrund att
ta stod i och arbeta med, att roller fordelas tydligt och att rutiner och uppféljning &r tydliga (s
31).

Jag upplever att det som Henkel pekar pa med sina fyra punkter, ar oerhort viktigt for hur ett
jamstalldhetsarbete som i det har fallet &r pa vag att starta genom det filmprojekt jag tidigare
berattat om. For att kunna driva ett aktivt arbete krévs det enligt litteratur och forskning att
samtliga staller sig bakom arbetets olika delar och bidrar med ett aktivt och konstruktivt
deltagande. Jag delar denna uppfattning och tror annars att det nog ar latt hant att arbetet gar
alltfor sakta framat, nagot som manga av pedagogerna uttrycker under intervjuernas gang.
Man menar att arbetet med genus gar “segt” just pa grund av ointresse och att ingen av
pedagogerna har det riktiga intresset.

Nar jag under intervjuerna frdgade om hur genus konstrueras sa upplevde jag en kluven
kénsla hos de bagge arbetslagen. En bild av att bade ett biologiskt och socialt arv ligger till
grund for hur pojkar och flickor formas, dominerade de svar som gavs. Sett till den forskning
och litteratur jag tidigare refererat till, sdger den enligt bland annat Gens (2002) och Josefson
(2005) att det till en valdigt stor del ar forvantningar och omedvetna handlingar fran vuxet
hall som formar och styr in barnen i fack och det inte finns nagra biologiska férklaringar som
skulle ligga till grund for de olikheter som idag finns mellan pojkar och flickor, kvinnor och
man. Den bild som pedagogerna delger strider alltsa till viss del mot vad forskning kommit
fram till och vad som finns att ta del av i litteratur som behandlar genus som amne.

Dock ar samtliga pedagoger valdigt osakra pa hur stor del de olika arven spelar in och det

finns tydliga exempel pa nar samtliga pedagoger lyfter fram uppvaxtmiljo, bemotande, familj,
kamrater och media som tankbara paverkansfaktorer nar det kommer till hur genus
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konstrueras. En osakerhet som jag kopplat till ett ointresse som uttrycks via en del av
intervjuerna. Det &r min uppfattning med stdd ur bl.a. Henkel (2006) och den forsta av hennes
fyra punkter angaende ett fungerande jamstélldhetsarbete att samtliga inblandade pedagoger
bor ha en genuin vilja att férandra och utveckla verksamheten men framfor allt att utveckla
sina egna forestallningar och forhallningssatt och skapa sig en bild av hur de omedvetna
handlingar som utférs kan paverka barn och for den delen vuxna i negativ bemarkelse, sett ur
en jamstalldhetssynpunkt. Det &r ocksa viktigt att utvardera saval kollegors som sina egna
eventuella snedsteg och handlingar som bidrar till en icke jamstalld verksamhet.

Awven Svaleryd (2003) behandlar samma sak da hon menar att jamstalldhet till stor del handlar
om kunskap. | takt med att du skapar djupare kunskap kring jamstalldhet och hur dina
personliga aktioner hjalper till att bevara de maktstrukturer som finns i var vardag desto storre
chans &r det att utveckling av sitt bemétande och forhallningssatt gentemot barnen forbattras.

Sammanfattningsvis handlar det, enligt mitt satt att se och med stod ur litteratur, om att
komma fram till och folja en gemensam linje och hallning vad géller bemétande och
kommunikation med barnen pa avdelningen. Att synliggora sitt eget forhallningssatt och de
forvantningar man staller pa barn och om dessa skiljer sig at knutet till barnets kon. Det ar
dessutom viktigt att samtliga pedagoger medvetandegdrs om eventuella handlingar som sker
pa ett omedvetet plan och synliggora dessa. Det ar ocksa viktigt att undersoka ifall dessa
eventuella handlingar bidrar till att uppréatthalla strukturer i gruppen som bidrar till en icke
jamstalld verksamhet. Aven forutfattade meningar likt de som Josefson (2005) presenterar pa
sitt schackbrade (se bilaga 2) 6ver det som traditionellt uppfattats som typiskt manliga
respektive kvinnliga intressen och egenskaper ar viktigt att skaffa sig en uppfattning om.

Till sist ar det viktigt att samtliga har en tydlig roll i arbetet samt att alla bidrar pa med positiv
anda och konstruktiva idéer som for arbetet framat.

7.2 EVENTUELL VIDARE FORSKNING

Filmprojektet som just nu genomfors &r ett forsta steg vad galler att starta upp och belysa hur
genusarbetet ser ut pa den forskola som ligger till grund for uppsatsens resultatdel. Jag tycker
darfor att det hade varit intressant att folja pedagogerna pa nara hall under en langre tid for att
ta del av hur arbetet utvecklas och tar form och dels for att se huruvida installningen till genus
fran pedagogerna forandras till det battre. Som det framgatt i resultatdelen finns det nagra
pedagoger som uttalar ett ointresse for genus. Kanske gor ett mer medvetet arbete skillnad till
denna instéllning.

Efter att ha tagit del av forskning och litteratur inom &mnet genus, genuspedagogik och
jamstalldhet for att sedan relatera detta till de svar som de intervjuade pedagogerna angett sa
ar det min dvertygelse att en storre medvetenhet och en gemensam grund att arbeta ifran
gynnar arbetslag som star infor en forandring och utveckling av verksamheten. | den berérda
forskolans fall handlar det om att bli medvetna om sitt eget forhallningssatt och hur de
bemater och kommunicerar med barnen. Ett nog sa viktigt steg for att kunna vidareutveckla
ett aktivt jamstalldhetsarbete.
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8. KALLOR, MATERIAL OCH LITTERATURLISTA
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8.3 BILAGOR

BILAGA 1
Intervjumall

Inledning
Hur gammal &r du? Hur lange har du arbetat inom forskolan?

Vilken typ av utbildning har du? Forskollarare eller barnskotare?

Ingick det, i din uthildning, genus i nagon form?

Har du fortbildat dig inom genus under ditt yrkesliv? Kommit i kontakt med det pa annat satt?

Arbetsplatsen
Vilken storlek har gruppen pa din avdelning?

Finns det nagra mal knutna till genus har pa avdelningen? Gemensamt for hela forskolan?
Finns det en likabehandlingsplan? Hur ser denna ut? Hur anvéands den i praktiken?

Styrdokument och egna uppfattningar/tankar/stallningstaganden

| Lpfo98 star foljande: Forskolan skall motverka traditionella konsmaonster och konsroller.
Flickor och pojkar skall i forskolan ha samma mojligheter att préva och utveckla formagor
och intressen utan begransningar utifran stereotypa konsroller”.

Genomfor ni nagra speciella aktiviteter for att motverka/stavja traditionella konsroller?

Hur foljs de upp? Anvands nagra speciella material? Litteratur, leksaker osv. Hur hamtar du
inspiration?

Vad é&r en stereotyp konsroll for dig? Hur ser medias, familjens, konsumtionens, hur ser
idolers roll ut i detta?

Professionell vs. Privat roll? Kanner du att du har samma instéllning till genus pa arbetet som
i det privata livet?

Hur tror du att genus konstrueras/skapas?

Finns det typiska flick- resp. pojksaker/aktiviteter osv.? Vad beror detta pa?

Hur upplever du att flickor resp. pojkar beméts hér pa forskolan?

Gor du/de 6vriga pedagogerna gor skillnad mellan kénen? Ord, ton, bemétande?
Tycker du att aldern pa barnen avgor hur viktigt det ar att arbeta med genus?

Hur upplever du att barnen leker? Finns det skillnader mellan pojkars och flickors lek? Ar
eventuella skillnader viktiga att uppmarksamma och diskutera? Tar pojkarna mer plats &n
flickorna?

Finns det nagot samarbete med foraldrar? For att fa igang deras tankar och intresse? Hur
upplever du att foraldrarna staller sig till ett eventuellt arbete med genus? Finns det motstand?
Om ja, ar detta ett hinder for er del?
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Projektet ur genusperspektiv
Ni har nyligen filmat varandra ur ett genusperspektiv, kan du beratta mer om det?

Vad har ni, gemensamt inom arbetslaget, upptackt?
Vad har du sjalv lart dig? Om dig sjalv, samt om de 6vriga kollegorna?
Vad har arbetet lett till? VVad kommer det att leda till?

Hur uppkom projektet/arbetet? Nagonting gemensamt innan arbetet drog igang, forelasningar,
litteratur osv.?
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BILAGA 2
Bilden ar hamtad ur Helena Josefsons (2005) bok Genus — hur paverkar det dig?

GENUS

bra lokal- BELLELLE

osaker :
sinne ande

teknisk principfast

hivda din
ratt

dejta och BGEluERII

auktoritar krigare [ERELCKI)] trosta

vara varm vara rar ErelnEis sjalvsaker

gilla

Bleorsao praktisk  fnittra

gilla G R ha sex med ga i hog-
spanning [AVELd Gl manga @ klackat

barnkar

omtank- ta ha nagel-
sam initiativ lack

visa tvivla pa
kénslor sig sjélv

aggressiv béra kniv

ha en vara
bastis en hjélte

visa
omsorg

sentimen-

tal ta for sig

spotta  E[EIIES

krav pa att AUERICE] maktoch EEJETE
vara snygg lapparna status problem

anvanda
mascara

pahittig bestamma

Vit fiirg: Vad vi ofia uppfattar som “manliga” egenskaper/aktivileter.
Svart firg: Vad vi ofla uppfatiar som “koinnliga” egenskaper/aktiviteter.



