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Sammanfattning:

Syftet med arbetet &r att ta reda pa hur fordldrarna ser pa likabehandlingsplanen och dess innehall, dvs se om
fordldrarna upplever att det som stér i styrdokument och liknande dokument stimmer med hur det ser ut i
praktiken. De konkreta fragestdllningarna &r:

- Vad vet fordldrarna om likabehandlingsplanen?

- Hur har de fatt informationen?

- Vad vet de om skolans skyldigheter gentemot lagen vad giller arbetet med likabehandling och
krdnkningar?

- Hur ser fordldrarna pad den berérda skolans arbete med likabehandlingsplanen och dess innehdll samt
sin egen roll i arbetet?

Det som framkom genom intervjuer av fordldrar till barn i arskurserna 1-3 pa en liten skola i Viéstra Gotalands
lan, var att fordldrarnas kunskaper var bristfdlliga vad géllde planens innehall samt de lagar som reglerade detta.
Informationen fran skolan om planen och dess innehall nadde inte fram till alla férdldrarna. Detta berodde delvis
pa att fordldrarna sjélva inte varit ndrvarande nar informationen gavs, men dven att den inte natt de férdldrarna
som var narvarande. Nar det géllde skolans arbete med planen gick asikterna isér. Fordldrarnas egen roll i arbetet
med likabehandlingsplanens innehall var de dock dverens om. De ansag att de kunde prata med sina barn.

Nér det géller studiens betydelse for lararyrket anser jag att det hdr med foréldrakontakt &r nagot som ér viktigt
och som tyvérr inte belysts i den utbildning som jag tagit del av. Det uttrycks i Lpo94 att skolan och hemmet
skall samverka nér det géller elevernas utbildning och fostran. Dérfor anser jag att det &r viktigt att forsoka ta
reda pa hur detta ser ut i praktiken. Med fokus pé det har med samverkan, information och kunskap om
likabehandlingsplanen far jag in en viktig dimension, dér skolan och hemmet genom samarbetet verkligen skulle
kunna gora skillnad.
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Forord

Jag vill borja med att tacka alla fordldrar som stdllt upp och gjort den hér studien mojlig. Utan
er hade det inte blivit ndgot material att analysera. Aven de forildrar som ej intervjuats vill jag
tacka for visat intresse. Ni var alla enormt vinliga och tillmotesgaende. Skolans personal pa
den skola dir jag genomfort mina intervjuer dr dven ni véirda ett stort tack. Ni har stottat mig
genom hela arbetet och givit mig god rad och tips, samt har statt ut med att jag kommit in och

omkullkastat era lektioner nér jag bland annat har delat ut brev till eleverna.

Jag vill dven tacka min familj som sttt ut med mig under den hir tuffa och omtumlande tiden
som det trots allt &r vid genomforandet av en vetenskaplig studie. Tack for all hjilp och for att
ni visat mig en enorm forstielse. Slutligen vill jag tacka min handledare som stottat mig och

givit mig goda rad under hela arbetet.



1. Inledning

Jag ldser sista aret pa lararutbildningen vid Goteborgs universitet. Eftersom jag kénner en
brist i utbildningen vad géller det hdar med krinkande behandling och likabehandling i skolan,
valde jag att fokusera pa detta i mitt examensarbete. Nir jag satte mig in 1 vad som tidigare
har skrivits rorande &mnet mobbning och likabehandling visade det sig att det saknades
forskning om hur forédldrarna sag pé likabehandlingsplanen och dess innehall. Dé jag ocksa
anknyter till de forskare som har lyft fram att samverkan mellan hem och skola ar viktig, for
att skapa de bdsta forutsittningarna for véara barn 1 skolan, valde jag att anta ett
fordldraperspektiv i mitt examensarbete (Andersson, 2003, 2004; Flising, 1996; Ribom,
1993). En annan bidragande orsak &r att detta perspektiv &r en bristvara i den lararutbildning
som jag genomgatt. Detta dmnesval ger alltsa mig som blivande ldrare en utokad kompetens
att ta med mig i min kommande yrkesprofession. Men én viktigare ar att det ger forskningen
pa omradet en, savitt jag har kunnat bedoma, ny ingéng i det hdr med fordldrarsamverkan, da
jag hér valt att fokusera pé fordldrarnas kunskaper om likabehandlingsplanen och dess

innehall.

2.Disposition

Det kommer till en borjen en presentation av studiens syfte och frigestillningar. Detta f6ljs av
metodpresentationen dir jag redogor for val av metod, diskuterar studiens tillforlitlighet samt
beskriver de avgransningar som har gjorts och hur jag har gatt till vdga vid val av skola och
intervjupersoner. Slutligen, i metodavsnittet, kommer en diskussion om de etiska

hénsynstaganden som har gjorts.

Efter detta kommer bakgrunden till studien dir en presentation av lagar och styrdokument
samt likabehandlingsplanen ges. Detta f6ljs av en redogorelse for den tidigare forskning som
gjorts pd omradet och som &r av relevans for den hér studien samt vilken teori som anvénds
vid analysen av resultatet. Slutligen i arbetet kommer resultatet och analysen av studien som
gjorts. Arbetet avslutas med en diskussion om vad som har framkommit i undersékningen och

forslag pa vidare forskning.



3. Syfte & fragestillning

Négot som jag hela tiden upplever nér jag gar en teoretisk utbildning som lararutbildningen ar
hur det som sdgs i teorin inte stimmer éverens med det som jag sedan erfar under min
verksamhetsforlagda utbildning (VFU). Utifran denna forforstaelse ser jag det som intressant
att undersoka huruvida teorin fungerar i praktiken vad géller det hir med forédldrarnas

samverkan i arbetet med krénkande behandling och likabehandling.

Styrdokument, allménna rdd samt den berorda skolans likabehandlingsplan uttrycker att
fordldrarnas inflytande och medverkan i arbetet mot krankningar och for likabehandling ar
viktig. Men hur ser det ut i verkligheten? Vet fordldrarna vad en likabehandlingsplan ér, var
de hittar den och 1 sa fall hur har de fatt information om den? Jag &mnar dven ta reda pd vad
de kénner till om de skyldigheter gentemot lagen som skolan har vad géller arbetet med
likabehandling, och kriankningar i skolan. Detta dr ndgot som jag anser ar viktigt att ta reda pa
da det enligt forskare pd omradet rorande skolan och hemmets samverkan har belyst hur
viktiga fordldrarna ar (Andersson, 2003, 2004; Flising, 1996; Ribom, 1993). Utan information
och kunskap har fordldrarna ej makten att vara med och paverka i arbetet mot krdnkningar och

for likabehandling i1 skolan (Andersson, 2003:79ff).
Mina konkreta fragestillningar som jag har for avsikt att besvara i den hir studien ar:

- Vad vet fordldrarna om likabehandlingsplanen?

- Hur har de fdtt informationen?

- Vad vet de om skolans skyldigheter gentemot lagen vad gdller arbetet med
likabehandling och krinkningar?

- Hur ser fordldrarna pa den berérda skolans arbete med likabehandlingsplanen och

dess innehdll samt sin egen roll i arbetet?

4. Metod

4.1 Beskrivning av metodval

Jag valde att anvinda mig av en kvalitativ intervjumetod av respondentkaraktir, samt

analysera svaren utifran de kategorier av fordldrar som framkommit under de étta intervjuerna



som genomfordes. Dessa kategorier var: De som inte var med pd fordldramotet, de som var
med pa fordldramotet, de som har en hogskoleexamen och arbetar inom skolans vdrld, de
som har arbetat eller arbetar inom skolans virld utan att ha en hégskoleexamen, de som har
eller har haft barn i svirigheter'. Nir jag sedan analyserar vad som framkommit under
inervjuerna kommer jag att utga fran Erikssons fyra principer om fordldrarsamverkan i skolan.
De tva principerna som kommer att anvindas mest &r isrdrhalllandets princip och
partnerskapsprincipen. De fyra principerna pressenteras mer ingaende under rubriken feori.
Anledningen till att en intervjuundersdkning genomfordes var for att jag var intresserad av hur
fordldrarna resonerade kring det hir med likabehandlingsplanen och skolans arbete for att

forebygga mobbning. I det avseendet dr en enkét en mindre bra vig att ga.

Samtidigt har forstas intervjuundersokningar sina brister. Genom att undersoka sa fi som étta
personer gar det ej att dra nagra generaliserande slutsatser av resultatet (Esaiasson, Gilljam,
Oscarsson & Wingnerud, 2007:291f). Samtidigt ir inte det studiens syfte. Aven intervjuarens
alder, utbildning och social bakgrund kan komma att padverka vad som framkommer 1
intervjuerna (Esaiasson m.fl, 2007:266). Intervjuerna var av respondentkaraktér, vilket
innebdr att jag dr ute efter olika tankekategorier inom ett fenomen. Det vill séiga att det ar
olika ménniskors olika sétt att resonera och tdnka kring ett fenomen som jag vill f4 fram. Det
finns alltséd inget rétt eller fel svar utan alla sitt att tdnka &r lika mycket virda. Syftet ar alltsa
att fdnga respondenternas tankevérld, och pa sé sétt som forskare samla pa sig olika sitt att
uppfatta ett och samma fenomen (Esaiasson, Gilljam, Oscarsson & Wiangnerud, 2007:291f). I
ett litet material som detta kan faktorer som alder, utbildning och social bakgrund fa stora
konsekvenser. Jag har trots detta valt att ej redovisa dessa aspekter mer dn nér de har

uppenbara effekter pa mitt resultat.

Innan intervjuernas genomforande upprittades en intervjumatris som utgick fran den hér
undersokningens syfte och fragestillningar (bilaga 2). “Det genomfordes dven en provintervju
pa en person med barn i de dldrar som jag valt att fokusera pé i undersdkningen. Detta bidrog

till mindre justeringar i intervjumatrisen.

! Foraldramétet som namns hir ér relevant i uppdelningen av forildrakategorier da det var pa detta mote som skolan informerade foraldrarna
om likabehadlingsplanen. Med barn i svarigheter menar jag barn som varit inblandade i mobbning eller dir klassen varit stokig.

2 Genom att man har en vil genomtinkt intervjumatris med korta och koncisa fragor 6kar mojligheten till att fi linga och analyserbara svar
fran respondenterna (Esaiasson m.fl., 2007:298ff).



Under intervjuerna foljdes intervjumatrisen, men det stilldes dven sé kallade “Jag undrar
fragor” for att f4 respondenterna att 6ppna sig mer och djupare forklara det som de uttrycker
under intervjun. Darfor framkom det intressanta antaganden och asikter som inte direkt utgér
fran frdgorna i matrisen. Tack vare att jag bandade intervjuerna fanns det mojlighet att stélla
dessa “’jag undrar fragor” dé jag som intervjuare inte behovde koncentrera mig pa att anteckna
det som sades. Som intervjuare anstrangde jag mig for att inta en sa objektiv roll som mojligt
och stillde enbart 6ppna fragor samt summerade det som de intervjuade kommit fram till for
att fortydliga att jag uppfattat dem rétt. Sex av intervjuerna genomfordes pd skolan. Av de
Ovriga tva intervjuerna genomfordes den ena hemma hos en fordlder och den andra hos en
bekant till respondenten. Detta kan givetvis ha bidragit till att intervjuerna givit ett annat

utslag @n om de alla genomforts pa samma stille. Den risken kan dock bedémas som liten.

Da en del av de begrepp som forkommer i den 16ppande texten tolkats olika 1 de texter som
jag tagit del av viljer jag hir att redogdra for den tolkning som anvénds i den har
undersokningen. Termen Likabehandling anser jag ér intressant da det genom sin
sammanséttning ger en direkt ordbetydelse som inte dverensstimmer med dess innebord.
Orden lika och behandling borde betyda att skolan ska behandla alla lika. Det ar dock inte
inneborden 1 ordet. I de allmidnna raden (2009:28) star det att ” Med begreppet likabehandling
menas att alla barn eller elever ska behandlas sa att de har lika réattigheter och mojligheter
oavsett om de omfattas av ndgon diskrimineringsgrund. Det innebér dock inte alltid att alla
barn och elever ska behandlas lika...”. Nar jag skriver likabehandlingsplan menar jag bade
planen mot kridnkande behandling och den for likabehandling. I lagen anvands begreppet

likabehanlingsplan som definition pa planen for enbart likabehandling.

4.2 Studiens tillforlitlighet

Stukat (2005:125f) skriver att reliabilitet dr kvalitén pa sjdlva matinstrumentet. Alltsa hur
tillforlitligt det dr. Vad giller reliabiliteten 1 mitt arbete avser jag att genom att anvdnda
intervjuer som maétinstrument fi reda pé foréldrarnas tankar och asikter rorande
likabehandlingsplanen och dess innehall. Samtidigt skall hir ndmnas att det kan finnas
aspekter som fordldrarna har undvikit eller avstétt frén att ge dd de ej vill skapa en dalig
relation med skolan. For trots att jag gjort klart for dem att jag kommer att behandla allting
konfidentiellt kan de dnda kénna att det ar hos ldrarna min lojalitet ligger och ej hos dem da

jag har varit aktiv 1 skolan genom min VFU. Denna risk bedémer jag dock som liten, d& min



kénsla under intervjuerna var att de litade pd att det de uttryckte skulle hanteras med storsta
forsiktighet. Det finns d&ven en annan aspekt av reliabiliteten 1 mitt arbete och det dr att jag
sjalv genomfort och tolkat vad som sagt 1 intervjuerna vilket gor att det kan bli andra resultat
dn om nagon annan gjort det (Esaiasson m.fl, 2007:24). Trots att mitt mitinstrument gér att
ateranvinda skulle en annan forskare med storsta sannolikhet inte 4 fram identiska resultat
som de som framkommit i min studie da det ej gér att aterskapa en identisk situation igen.
Intervjupersonernas uttalande dr unika och gér enbart att fanga under detta enda tillfélle da
intervjun i sig troligen paverkat deras kunskaper och tankar. Detta innebér att &ven om nagon
lyckas dterskapa miljon och intervjua samma personer igen skulle de troligen fa ett annat
resultat &n det som framkommit i min studie, vilket tyder pa att mitinstrumentets kvalitet dr
bra i den situation som varit men att det 4r omojligt for en annan forskare att gora en identisk
studie. Vilket enligt Esaiasson m fl (2004:24f) oftast ar fallet nér forskare genomfor en

kvalitativ studie av det slag som gjorts i den hér studien.

Nar det géller validiteten ser jag det som att jag till stora delar verkligen har tagit reda pa det
som var syftet med undersdkningen och att den bild jag har fatt till stora delar stimmer
overens med verkligheten. Sen ar det individernas verklighet som den stimmer dverens med
och inte ndgon annans. Jag anser dirfor att jag har métt det som skulle méitas da det var
fordldrarnas syn pa det har med likabehandlingsplanen som jag ville fa fram. Sen finns
givetvis risken att det de sagt inte stimmer verens med hur de egentligen uppfattar saker och
ting. Men dven denna risk bedomer jag som liten da de inte gav intryck av att fara med

osanning.

4.3 Avgransningar

Jag kommer inte att diskutera vare sig lararens eller barnens roll i det hidr med
likabehandlingsplanen och dess innehall. Aven vad giller mobbning och vad det finns for
olika sitt att se pa den och arbeta forebyggande med den, kommer jag inte att ga in pa. Den
berdrda skolans likabehandlingsplan kommer inte att analyseras vad géller brister och
fortjédnster. Jag har dven valt att inte analysera fordldrasvaren utifrn andra personegenskaper
an de som har angetts. Det vill sdga att jag bortser fran vilket kon personerna har, utbildning,
yrke samt vilken socioekonomisk status de har. Yrke och utbildning kommer endast att

anvindas d4 det uppenbart paverkar forildrarnas kunskaperna om likabehandlingsplanen’. Jag

? Se forildrakategorierna under rubriken beskrivning av metod val.



valde dven att ej ta med fordldrarnas syn pa mobbning da mitt arbete har kommit mer att
inrikta sig pa samverkan mellan hem och skola nér det géller arbetet med

likabehandlingsplanens innehéll.

4.4 Urval

4.4.1 Intervjupersonerna

Jag valde att intervjua foréldrarna till elever i arskurs 1-3 i en skola dér jag har genomfort min
VFU. Jag hoppades att detta skulle underlitta for mig att fa underskningspersoner att stilla
upp pa en intervju. Forst skickades ett brev ut till fordldrarna dir jag informerade om mitt
examensarbete (bilaga 1). D4 svar uteblev beslutade jag mig for att ringa runt till fordldrarna.
Pé sa vis fick jag ihop 11 respondenter. Dé tre av dessa ldmnade aterbud blev det slutliga
antalet av genomforda intervjuer atta. Det var 6vervdgande kvinnor som tackade ja till
intervjun. I och med det har jag valt att inte skilja pa mén eller kvinnor i undersékningen utan
bendmna dem alla som fordldrar, mamma eller hon 1 texten. Jag har dven valt att inte ge ndgon
direkt presentation av de enskilda respondenterna for att vdrna om deras integritet. Som

ndmnts tidigare kommer jag istdllet att dela in fordldrarna i kategorier vid analysen av svaren.

Da intervjupersonerna ej var valda utifran nagra sirskilda urvalsprinciper utan enbart genom
att de visat intresse finns det forstds en viss representationsproblematik. D& de som tackat ja

troligen dr de fordldrar som dr mest engagerade i sina barn och dess skolgéng.

4.4.2 Beskrivning av skolan

Den skola som de intervjuade fordldrarnas barn gir pa dr en mindre skola pa landsbygden i
Vistra Gotalands lén. Pa skolan gér det ca 50 elever 1 arskurserna 1-5. Det dr sméa
undervisningsgrupper mellan 11-17 elever i1 varje grupp. Det dr f elever pé skolan som har

fordldrar fran en annan kultur.

4.5 Etiska overvaganden

Da undersokningen dgt rum pa en liten skola var jag tvungen att ta stéllning till huruvida jag
skulle kunna utlova anonymitet till underskningspersonerna eller inte. Jag valde att inte
informera ldrarna om vilka personer som deltog i undersdkningen for intervjupersonernas
integritets skull. Samtidigt kom ménga av dem till skolan for att bli intervjuade vilket gjorde

att det var omdjligt att helt avanonymisera vilka som ingick i undersékningen. Jag valde



dérfor att informera de som deltog 1 undersdkningen om att jag ej kunde utlova anonymitet 1

det avseendet att de sjélva sinsemellan, andra fordldrar pé skolan eller lirare skulle kunna lista

ut vilka de var genom att dra vissa slutsatser utifran det som framkommer i resultatet. Jag
lovade dock att inte ta med deras namn eller namnet pa skolan samt informerade om att de
kunde avsdga sig att stéilla upp fram till den tredje januari d& uppsatsen gér i tryck. Givetvis
forklarade jag dven undersokningens syfte och att det rorde sig om en vetenskaplig studie

(Forskningsetiska principer, 1990). Detta 6vervigande gjorde jag da jag ansdg att det skulle

kunna begrdnsa min analys om jag var tvungen att ta anonymitetskravet i beaktande hela tiden

(Esaiasson m.fl, 2007:290).

5. Bakgrund

5.1 Lagar och styrdokument

Béde 1 de lagar som reglera skolans verksamhet och 1 ldroplanen for det
obligatoriska skolvdsendet, forskoleklassen och fritidshemmet (Lpo94) star det
tydligt att skolan ska arbeta forebyggande i arbetet med kridnkande behanling och
likabehadling. Det ér rektorn som har det yttersta ansvaret for att detta arbete sker,
men all personal inom skolan ska vara uppmérksamma pé dessa fragor och delta
aktivt i arbetet (skolverket, 1994). De lagar som kontrollerar detta med likabehanling
och krinkningar i skolan dr arbetsmiljolagen, skollagen och diskrimineringslagen.
Liksom 1 Lpo94 framkommer det tydligt i lagen att skolan har ett stort ansvar bade
ndr det giller forebyggande arbete och direkta atgédrder. Om personalen eller
huvudmannen inte foljer lagen kan huvudmannen bli skadestandsskyldig (Skollagen

1985:1100, kap 14a. 12§).

5.2 Likabehandlingsplanen
En likabehandlingsplan méaste uppréttas pa en skola enligt 3 kapitlet 16§ i

diskrimineringslagen (2008:567). Det méste dven upprittas en plan mot krankande behandling

1 skolan(Skollagen 1985:1100, kap 14a. 8%). I den hdr uppsatsen syftar jag pa dessa planer da

jag pratar om likabehandlingsplanen.
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5.2.1 Skolverkets allménna rad

Pé skolverkets hemsida kan Allmdnna rad och kommentarer for att framja likabehandling och
forebygga diskriminering, trakasserier och krdinkande behandling (2009) himtas hem. I
forordet star det att: ”De allménna rdden och kommentarerna &r framtagna efter samrdd med
Skolinspektionen, Diskrimineringsombudsmannen och Arbetsmiljéverket.” (skolverket,
2009:3). Det star dven att rdden 1 texten efterfoljs av kommentarer for att ytterligare fortydliga
dem. Dessa kommentarer ”grundar sig pa forarbetena till bestimmelserna, utredningar,

forskning och beprovad erfarenhet.” (skolverket, 2009:3).

De allménna raden ska foljas om inte skolan kan pavisa att de nar upp till kraven 1
bestimmelserna dnda. Vilket som jag tolkar det innebér att skolan méste kunna bevisa att
deras sitt att utforma planer och arbeta aktivt mot kriankningar och for likabehandling ger

resultat &ven om de inte foljer raden.

Det framkommer édven att fordldrar har en roll att spela i arbetet mot krinkande behandling,
diskriminering och trakasserier. De bor 4 information om vart de vénder sig om de far reda
pa att nagon utsitts eller sjdlva utsitts for krinkande behandling, trakasserier eller
diskriminering samt f4 information sa fort som mdjligt om deras eget barn dr drabbat.
Uppmairksamma hir ordet ’bdr” som inte har en tvingande innebord utan kan tolkas som
ndgot rekommenderat. I texten ndmns dven hur granserna mellan hem och skola suddas ut da
vi lever 1 en allt mer teknologiserad viarld med mobiltelefoner och internet (skolverket,

2009:17ff). *

Skolan har som ndmnts manga ginger tidigare en forpliktelse att upprétta en plan for att
forebygga och atgirda diskriminering, trakasserier och krankande behandling. Denna plan
som jag bendmner likabehandlingsplan bor arbetas fram pa ett sétt sé att den blir kidnd hos

vérdnadshavare och elever (skolverket, 2009:24).°

* Vilket jag tolkar att det inte lingre ér litt att skilja pd vad som hinder i skolan och utanfor. Dessa medier sudar ut den tydliga grins som
forr fanns mellan hemmet och skolan. En elev kanske skickar ett sms i skolan till en annan med ett krinkande budsakp under skoltid medan
eleven inte ser det foren han/hon kommer hem. Var har da krankningen dgt rum?

* Aven hir har vi ordet bor vilket som nimndes ovan inte har en tvingande innebord.
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5.2.2 Den berorda skolans likabehandlingsplan

Jag kommer inte att gér nagon djupare analys betrdffande den berdérda skolans
likabehandlingsplan. Det som dock kan vara av intresse for den hér studien &r vad som ndmns
1 planen. Den tar upp begreppen mobbning, trakasserier, krdinkande behandling,
diskriminering samt vilka lagar och forordningar det finns som reglerar detta och hur
ansvarsbordan ar fordelad. Det finns dven en del i dokumentet som riktar sig speciellt till

fordldrarna.

I dokumentet gir dven att finna hur skolan arbetar forebyggande mot krankningar i form av
kompissamtal, ”Lions-Quest” modellen, olika 6vningar med aldersblandade grupper,
kamratstodjare samt att skolskdterskan har tjej-och killsnack med eleverna i arskurs 5. Dir
ges dven information om vilken arbetsgang som géller nér det intrdffar olika typer av
krankningar. Har framkommer det i vilka situationer som skolan enligt dokumentet ska
kontakta fordldrarna. Det star dven att fordldrarna informeras om likabehandlingsplanen pé

fordldramotet varje host.

6. Forskningsanknytning

6.1 Vad siager forskningen om skolans planer mot krinkande behandlig och

likabehandling?

Arne Forsmans avhandling handlar om planer mot mobbning®. Han anser att de flesta av dem
han tagit del av 1 sin undersokning bor fylla sin funktion som hjélpmedel vid arbetet mot
mobbning. Aven hir kommer ordet ”bdr” in i bilden som vi tidigare sig anvindes en del i de
allménna raden fran skolverket. Det &r alltsd inte helt givet att de fyller sin funktion. Vilket
dven framkommer nér han skriver att det inte gér att uttala sig om hur
mobbningsproblematiken och arbetet med denna sett ut om texterna ej funnits. Forsman
menar att hans studie visar pd att ménga skolor brister 1 sitt upprittande av planer mot

mobbning. Detta skulle enligt honom kunna vara en bidragande orsak till att skolan inte

¢ Arne Forsman ér ursprungligen psykolog och har erfarenhet av att arbeta med barn och ungdomar. Ar 1989 borjade han forelisa och

handleda examensarbeten pa Lulea tekniska universitet (Lulea tekniska universitet, 2010-12-01).
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kommit ldngre i arbetet med denna problematik. Det gér inte att med sdkerhet uttala sig om
huruvida mobbningen pé skolorna 6kar eller minskar, men den &r ett stort problem pé landets
skolor 1 dag. Enligt Forsman dr det manga forskare inom “mobbningsféltet” som anser att
skolpersonalen inte tar tag i mobbningen i tid. Han antyder som ni ser att planerna bor fylla
sin funktion men att minga av dem é&r bristfalliga i sin karaktar. De &r troligen manga ginger

en hyllvirmare och inte ett reelt dokument (Forsman, 2003:279fY).

6.2 Foraldrarnas roll

Fordldrarnas roll 1 skolan dr ndgot som det gjorts en del studier om (Andersson, 2003, 2004;
Eriksson, 2004; Flising, 1996; Ribom, 1993). Daremot menar Andersson att det gjorts fa
undersokningar pa forildrar till barn som det fungerar bra for i skolan’. Nir det diremot géller
foréldrar till elever i svarigheter har det gjorts en del forsknings studier (Andersson, 2003:5).
Undersokningar vad giller fordldrarnas kunskaper om likabehandlingsplanen har jag inte

funnit nagot skrivet om, vilket sa som jag ser det gér min studien &n mer intressant.

Forédldrarna dr en resurs som ofta gloms bort (Andersson, 2003:2). Enligt Flising, Fredriksson
och Lund (1996) bryr sig de flesta forildrar om sina barn och vill engagera sig i skolan®. Detta
engagemang maste dock ske pa skolans villkor da det &r de som &r ansvariga for elevernas

kunskapsutveckling. Daremot anser de att det &r sloseri med resurser om skolan inte anvinder

sig av de fordldrar som vill engagera sig (Flising m.f1.,1996:74,162).

Andersson (2003) undersoker i sin studie Fordldrarnas méte med skolan (2003) hur fordldrar
till barn som det fungerar bra for ser pa skolan och hur de upplever samverkan med den, samt
hur foréldrar till elever i svarigheter upplever detsamma. Hon kommer i sin studie fram till att
det skiljer en del hur fordldrarna upplever samverkan med skolan. Hon visar hér pa skillnader
mellan fordldrar till elever i1 svarigheter och fordldrar till barn som det fungerar bra for i
skolan. Andersson pdpekar dock i sin studie att det ska goras jimforelser mellan dessa
grupper med forbehéll. Enligt Andersson stimmer dock det som hennes fordldrar sagt vil

overens med vad man kommit fram till i andra svenska studier. De fordldrar som upplever att

7 Inga Andersson ir fil.dr i pedagogik och leg. psykolog. Hon har arbetat som lektor i specialpedagogik vid lirarhdgskolan i Stockholm samt

forskat om barns utveckling (Stockholms universitet, 2010-12-01).

# Lisbeth Flising ar lektor vid institutionen for pedagogik och kommunikation vid Géteborgs universitet. Hon har sedan ar 1980 forskat om

fordldrarna och skolans relation till varandra. (Goteborgs universitet, 2010-12-02)
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de har positiva moten med skolan &r de som inte har barn i svarigheter. Daremot upplever
fordldrar med barn 1 svarigheter en hel del brister i kommunikationen och samarbetet med
skolan. Detta skulle enligt Andersson kunna bero pé att negativa upplevelser fran barnen
fargar foréldrarnas mote med skolan vilket 1 sin tur leder till att fordldrarna ar fast i ett
negativt kommunikationsmonster. Dessa foréldrar upplever bland annat att de inte blir
lyssnade pa, respekterade, sedda eller delaktiga. Enligt Andersson finns det en tydlig koppling
mellan hur barnen fungerar i skolan och hur samarbetet med hemmet ser ut. Vad det dr som

paverkar hur samarbetet upplevs dr dock svart att avgdra menar hon (Andersson,2003:71ff).

Det framgéar dven 1 Anderssons studie att fordldrar blir behandlade olika beroende pd om de
har ett ”duktigt” barn eller ett 1 skolsvarigheter. Det framkommer att de alla vill bli
behandlade som en jdmlik vuxen ndr det géller deras barn. Det dr den som har information om
ndgonting som har mest makt, d.v.s i det hér fallet ldrarna. De fordldrar som hade barn i
svarigheter i Anderssons undersokning kinde sig maktlosa da de saknade information fran

skolan (Andersson, 2003:79ff).

Ett barn 1 svarigheter kan exempelvis vara ett barn som &r inblandat i mobbning. Vad géller
skolans arbete med mobbningsproblematiken visar Andersson 1 sin studie exempel pa
fordldrar som édr allt annat &n ndjda med skolans insatser. De menar att 1drarna inte agerar utan
forblir passiva dven nir de som fordldrar gjort dem uppmérksamma pé vad det dr som
forsiggar. Lérarna viljer att vénta ut istéllet for att ta tag i problemet. Det dr forst ndr det blir
krisartat som de reagerar’. En forilder beskriver att skolan borjade ta tag i problemet forst nir
barnet som blev utsatt blev utatagerande. De 16sningar som de dd kom med var
individinriktade sd som mdte med psykolog, kurator eller forflyttning till en annan skola.
Dessa insatser géllde det mobbade barnet. Genom det hér séttet att agera fran skolans sida
upplevde fordldrarna att skulden lades pa dem och deras barn. Enligt undersékningen ar
hemmet en frizon for dessa barn. Hir kan de ge uttryck for sina kiinslor. Aven hos forildrarna
vicker det som deras barn utsitts for starka kinslor. De kinner ilska besvikelse och sorg.
Genom att de inte har ként att de tagits pa allvar eller har blivit lyssnade p4, kénner de sig
sjdlva krankta utav skolan. Skolan har sént ut signaler om att det hir dr nadgot som skots av
dem och fordldrarna har ként sig som “besvirliga fordldrar” nir de forsokt engagera sig

(Andersson, 2003:65fY).

® Med krisartat tolkar jag hér att Andersson(2003) menar att det blir en kris for ldrarna pa det sitt att de inte lingre kan hantera situationen.
For de utsatta barnet &r det sd som jag ser det krisartat hela tiden.
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7. Teori

Erikson redogdr i sin avhandling fordldrar och skolan (2004) for fyra olika principer om hur
det gér att se pa relationen mellan forildrarna och skolan'’. Nimligen valfrihetsprincipen,
brukarinflytandeprincipen, isdrhallandets princip och partnerskapsprincipen. Dessa principer
ar enligt Erikson (2004) ett forsok att sortera och klargér den komplexa relationen som rader

mellan hem och skola.

Valfrihetsprincipen innebér att fordldrarna ses som konsumenter och att utbildningen &r mer
en familjeangeldgenhet @n en statlig kollektiv angeldgenhet. Detta har sina rétter 1 en mer
individualistisk syn pd samhillet. Nar det géller brukarinflytande handlar detta om att
fordldrarna ska vara delaktiga i beslut som ror skolan. De blir invalda i styrelser som fattar

beslut om skolans verksamhet.

De principerna som har kommit att hamna mest i focus 1 den hir undersokningen ar
partnerskapsprincipen och isdrhallandets princip. Dessa tvé principer stér i motsattsrelation till
varandra enligt Erikson (2004). Isdrhdllandets princip handlar om att hemmet och skolan inte
har samma intressen. Skolan har ett intresse 1 att alla barnen lyckas medan foréldrarna dr mer
individinriktade, da det dr deras barn som star i centrum. Detta kan leda till att skolan och
hemmet kommer i konflikt. I den hér principen lyfts olikheterna mellan hem och skola fram

och det &r inte givet att sammarbete mellan dem é&r det bésta {for elevernas utveckling.

Partnerskapsprincipen ddremot ser pa hemmet och skolan pd motsatt sitt, nimligen att skolan
och hemmet som samarbetspartners kan paverka barnets utveckling mot det positiva. Det &r
inte bara for att gagna barnets utveckling som hemmet och skolan ska sammarbeta utan dven
for samhallsutvecklingens skull. Principen bygger pé en jaimnlikhetsidé. Genom att skolan och
hemmet &r partners, och samarbetar nér det géller elevernas skolgang forvintas det leda till
bittre skolresultat, vilket i sin tur gagnar samhéllsutvecklingen. Enligt Erikson (2004) ger sig
partnerskapsprincipen bland annat sig till kéinna nér det kommer till elevernas omsorg.

Exempelvis om ett barn blir utsatt fér mobbning (Erikson, 2004).

' Lars Eriksson ér lektor vid Orebro universitet (Eriksson, 2009, s 111)
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8. Resultat

Har nedan kommer en redogorelse av det som framkommit 1 intervjuerna. Jag valde hér att
utga fran mina fragestillningar. Det ror sig om éatta intervjuer som genomforts pa en liten
skola i1 Vistra Gotalands 14n. Svaren kommer att analyseras och redogoras utifran de fem
kategorier av fordldrar som ndmndes tidigare under rubriken metod i arbetet. Dessa kategorier
ar: De som inte var med pd fordldramdétet, de som var med pd fordldramdétet, de som har en
hogskoleexamen och arbetar inom skolans vdrld, de som har arbetat eller arbetar inom
skolans virld utan att ha en hégskoleexamen, de som har eller har haft barn i svarigheter.
Vid de tillfdllen d& dessa kategorier ej anvinds kommer forédldrarna att bendmnas som

fordldrarna, mamma eller hon i texten.

8.1 Vad vet foridldrarna om likabehandlingsplanen och hur har de fatt

informationen?

Det visade sig att de flesta forédldrar kdnde igen ordet likabehandlingsplan, men kunde inte
redogora for dess innehdll. En del av dem tolkade &dven planens innehéll som ordets direkta
betydelse, ndmligen att alla ska behandlas lika. Det hér gjorde att de inte ens kunde gissa sig

till vad det stod i planen da namnet pa den forvirrade dem.

Det var skillnad mellan fordldrarna i frga om deras kinnedom om planen. De som hade
absolut bést kinnedom om planens innehéll och kunde redogora for saker som stod i den var
de fordldrar som arbetade inom skolans vérld och hade en hogskoleexamen. Dock géllde detta
¢j de forédldrar som har arbetat eller arbetade inom skolan pa poster som ej krdvde en
hogskoleexamen. Dessa hade en liten uppfattning om vad som stod i den. De kunde dock inte
aterge nagot exakt. De fordldrar som hade barn 1 svarigheter kunde dven redogdra for delar av

planens innehall.

Det var alltsd de fordldrar som arbetade inom skolan och hade en hogskoleexamen for detta
arbete och de som hade barn 1 svarigheter som mest utforligt kunde redogéra for
likabehandlingsplanens innehéll. Samtliga av dessa uttryckte dock att de troligen inte hade
vetat detta, om det inte varit for att de hade det yrke som de hade eller for att de hade barn 1
svérigheter. De Ovriga fordldrarna framholl att de troligen hade tagit reda pa innehallet om de

hamnat i en situation som krévde det, men att detta &n sa linge ej varit nddvandigt.
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Négra fordldrar kunde direkt séga att de fitt information om likabehandlingsplanen pé
fordldramotet. Vi pratade om den pd fordldramétet hdr i héstas ”(1:5). De sa att rektor gatt
igenom den och givit information. Nagra andra fordldrar sa att de trodde att de hort om den pa
nagot mote eller att de fatt information hem om den. "Det var frdan skolan tror jag. Men minns
inte hur. Tror jag fick papper hem om det och sd fick ldsa. ”’(i:1). Den hir fordldern var
ndrvarande pa fordldramdtet men minns inte att hon hade informerats om planen dédr. Hon har

dock ett svagt minne av att informationen har kommit frdn skolan.

De foréldrar som inte hade varit med pé fordldramotet, bortsett frin dem som hade barn i
svarigheter visste, som jag ndmnde ovan, inte vad planen inneh6ll. Det som framkommit
under mina intervjuer dr att informationen till viss del nar fram till de fordldrar som ar
delaktiga under fordldramotet. Samtidigt framkommer det att de foréldrar som var med pa
fordldramotet inte dr speciellt vil insatta i likabehandlingsplanen och att de inte hade ldst den.
Nagon av dem hade bldddrat i den. De som ej 4r med pa fordldramotet maste sjdlva aktivt
sOka kunskapen eller ha fatt den genom det yrke som de arbetar med. Detta kan vi se genom
att fordldrarna som ej var med pa motet men hade barn 1 svérigheter var vil insatta i planen
trots att de ej deltagit pd motet. Denna information hade de sokt sjilva for att ha kunskap vid
eventuella konfrontationer med skolan. Hér kan vi se en antydan till isdrhallandets princip, da
fordldrarna behovde informationen for att kunna konfrontera skolan, inte for att kunna arbeta

tillsammans med dem for att nd en gemensam 6verenskommelse (Erikson, 2004).

Det efterstravansvirda samarbetet tycks med andra ord vara bristfalligt organiserat. Enligt
texten 1 den berdrda skolans likabehandlingsplan framkommer det att fordldrarna spelar en
viktig roll. De har till och med en egen rubrik i planen som éar riktad enbart till dem. Hér
uppmanar skolan foréldrarna att prata med sina barn om kriankningar och forklara att barnen
inte skvallrar om de beréttar om ndgot de sett eller hort. Det finns dven en fetstilt text dér
skolan uppmanar fordldrarna att kontakta rektorn eller klassforestdndaren om de missténker
att nagon far illa. I dokumentet star det dven att det dr viktigt att fordldrarna som vuxna visar
att de inte accepterar ett krinkande beteende och att de méste ta tag i problemet om de fér
kidnnedom om att deras barn mobbar ndgon annan. Skolan skriver att ”vi rader dig som
forédlder att gora helt klart for barnet att du inte accepterar detta”. Langre bak i dokumentet
star det dven att de prioriterar en god och aktiv fordldrakontakt samt vart fordldrarna kan
vénda sig om deras barn har blivit utsatt for trakasserier, diskriminering eller krankande

behandling. Enligt min undersokning nar dock inte denna information alla fordldrarna, vilket
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gor den till en hyllvirmare och ej ett reellt dokument. Detta konstaterande kan vi hir koppla
till Forsman (2003) som kom fram till att ménga av texterna kring mobbning troligen var just

hyllvédrmare.

Skolan informerar om likabehandlingsplanen pa fordldramdtet, men trots att manga av de
fordldrarna som var med i min undersokning var ndrvarande under moétet kunde nagra av
dessa ej redogora for planens innehall eller komma 1hag att det var pa detta méte som de fatt
information om den. Det hér tyder pa att informationen trots att den ges, inte nér dnda fram till
alla fordldrar, vilket enligt Eriksons (2004) partnerskapsteori borde vara forddande for
eleverna da det enligt denna princip krédvs ett gott samarbete for att de ska utvecklas pé bista
sétt. En fordlder foreslog att skolan kunde ndmna det hiar med likabehandlingsplanen pa
utvecklingssamtalen for att 6ka andelen fordldrar som fick kinnedom om den. En annan
fordlder som inte var med under fordldramoétet med kunde gissa sig till vad planen inneholl
tack vare sitt yrke, fick dven fragan om hon trodde att fler skulle ta del av planen om skolan
skickade hem den till fordldrarna? Hon ansag att detta inte hade hjélpt da hon inte trodde att
fordldrarna skulle ta sig tid att ldsa den. Det hér tyder pé att skilda informationsstrategier inte
fungerar lika bra for alla fordldrar. Det innebér att skolan borde hitta fler sétt att nd ut till
fordldrarna pa. For en del kanske fordldramotet dr en bra informtionskilla medan det f6r andra
skulle fungera bittre med ett hemskickat exemplar av likabehandlingsplanen eller att fa
information under utvecklingssamtalet. Enligt skolans egna likabehandlingsplan samt det som
framkommer i1 de Allmdnna raden frdn skolverket (2009) och i Lpo94 ses fordldrarna som
viktiga 1 arbetet mot krdnkande behandling och likabehandling. Det dr skolan och hemmet
tillsammans som har ansvar for elevernas skolgédng. Rektorn som har det yttersta ansvaret av
skolans personal ska se till att "kontakt upprattas mellan skola och hem, om det uppstar
problem och svarigheter for eleven i skolan” samt se till att "formerna for samarbete
mellan skolan och hemmen utvecklas och att foraldrarna far information om skolans mal
och satt att arbeta och om olika valalternativ”(skolverket, 1994:17). Darfor borde det

ligga i skolans intresse att forsoka finna fler informationskanaler att na ut till fordldrarna pa.

Enligt Forsman (2003) tar inte skolpersonalen tag i problemen i tid. Detta skulle kunna
innebdra att om inte personalen tar tag i problemen kommer inte informationen fram till
fordldrarna 1 tid. Fordldrarna dr beroende av att far information frén skolan da de oftast inte
sjdlva dr ndrvarande under en skoldag. Detta i kombination med att kunskapen om

likabehandlingsplanen inte nér alla fordldrarna innebér att de upplever att de dr i underlége.
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Hur skall de kunna hjélpa sitt barn utan information? Om det dr som forskningen sdger, att
skolpersonalen blundar for problemen, innebér det att informationen om att det forkommer
mobbning aldrig nar fram till fordldrarna. Vilket i sin tur innebdr att de inte kan hjilpa och
stotta sina barn. Enligt Lpo94 ska ldrarna i skolan samarbeta med elevernas vardnadshavare
vad géller elevernas fostran, samt fortlopande informera om dennes trivsel och skolsituation
(skolverket, 1994:71f).En fordlder som hade barn i svarigheter uttryckte sig sa har: "Hdr gar
de och skryter om att de dr bdsta kommunen, men ingen vet hur javligt det dr. Det dr ingen
som talar om att vi har jdttemycket mobbning och mycket problem... Jag skiter vil i hur
mycket svenska eller matte de ska ldra sig, ta i problemen i stdllet ”’(i:8). Den hir fordldern
kinde just detta som forskarna i Forsmans avhandling ansdg om skolpersonalen ndmligen att
de inte tar tag 1 problemen i tid. Fordldern menade att det var mycket nedtystande och pa
fordldramoéten pratade skolan inte om problemen som fanns. "Ndr vi vdgar pratat om vira

barn sa blir det bdttre” menade hon (i:8).

En fordlder som hade en hogskoleexamen och arbetade inom skolans vérld, uttryckte under
intervjun att hon fatt information om hur skolan arbetar forebyggande mot mobbning och
liknande genom det som star i likabehandlingsplanen med @ven for att hon sjdlv fragat. Det
var inte sa att skolan sjilva tog initiativet till att informera fordldrarna om att det forekom
problem. Det blir dven lite extra kénsligt pa en liten skola menar hon dér alla kdnner varandra.
"Man vill ju inte trampa nagon pa tdarna ”(i:6). Har blir det alltsa ett dilemma for fordldern
som anser att hon genom sin yrkesroll skulle kunna tillféra kunskap om hur skolan skulle
kunna forbéttra sitt arbete, men hon undviker detta for att behalla ”grannsdmjan”. Det blir
alltsa ett overviagande om hur mycket hon ska ldgga sig 1 for att hjdlpa sitt barn och hur

mycket hon ska std tillbaka for att undvika att det blir en trakig stimning i ”grannskapet”.

8.2 Vad vet de om skolans skyldigheter gentemot lagen?

Vad géller forédldrarnas kunskaper om lagarna var den hos alla kategorier forédldrar
bristfillig, bortsitt fran dem som arbetar inom skolans vérld och hade en
hogskoleexamen. Dessa fordldrar kunde redogdra for att det var arbetsmiljolagen,
diskrimineringslagen samt skollagen som reglerade skolans verksamhet. De kunde
inte redogora for vad som stod i vilken paragraf, men kunde forklara vad lagarna
innebar for skolan 1 praktiken. De visste att skolan var tvungen att upprétta en plan

for krinkande behandling och likabehandling, samt att skolan maste arbeta

19



forebyggande. De visste dven att skolan maste ta tag i mobbning och liknande
situationer om de fir kinnedom om att det forekommer. Detta stimmer vil dverens
med det som stér 1 skollagen. Det framkommer ndmligen i lagen att, om det skulle
komma till personalens eller huvudmannens kdnnedom att en elev utsétts for
kréankande behandling, ” &r huvudmannen skyldig att utreda omsténdigheterna kring
de uppgivna krankningarna och i férekommande fall vidta de atgidrder som skiligen
kan krdvas for att forhindra krinkande behandling 1 framtiden.”(Skollagen
1985:1100, kap 14a.108§). Det star dven att huvudmannen r skyldig att upprétta en
plan mot kridnkande behandling och att det i planen skall redogoras for hur skolan
skall arbeta motverkande under det kommande aret samt hur féregidende ars atgirder
genomforts (Skollagen 1985:1100, kap 14a. 8§). Dessa fordldrar hade alltsa god
kidnnedom om lagarna pé grund av sitt yrke. De framhdll att de troligen inte varit

savil insatta om de inte haft det yrke som de hade.

De andra kategorierna av forédldrar visste inte vilka lagar som fanns. ” De tar man
nog reda pa om man hamnar i den situationen att man mdste veta och man litar
nagonstans pd att det finns lagar att luta sig emot ifall en mobbningssituation skulle
uppkomma. ”(1:5) en annan uttryckte att ”Finns lagar att man inte fdr gora det, att
det blir konsekvenser av det, sen vet jag inte exakt’(i:7) De hér uttalanderna
representerar vl de fordldrar som ej hade sa god eller ingen kdndedom alls om
lagarna. Just att det finns lagar och regler rorande det har med krdnkningar och
likabehandling var de ndmligen 6verens om. De visste bara inte riktigt vad de
innebar 1 praktiken. Hér syns det att fordldrarna inte tagit del av skolans
likabehandlingsplan da det i den star vilka lagar och regler som géller i skolan. Det
bor dock uppmaérksammas hér att de som hade barn i svarigheter inte kunde redogora
for vilka lagar som fanns trots att de tagit del av skolans likabehandlingsplan. Det

innebdr att de inte vet om att huvudmannen for skola kan bli skadestdndskyldig om

personalen eller huvudmannen inte foljer lagen (Skollagen 1985:1100, kap 14a. 12§).

En forélder som deltagit under fordldramotet trodde att skolan skulle kunna bli
skadestandsskyldiga om de inte hjilpte ett utsatt barn. Hon menade att hon ldst om
uppmarksamade mobbningsfall i Aftonbladet och pa sé sitt fatt reda pa detta. Hon

var dock inte saker.
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Det var alltsd enbart den grupp av foréldrar som arbetade inom skolans vérld och
hade en hogskoleexame som visste med sékerhet vilka lagar som fanns och vilket
skydd deras barn hade genom dessa lagar. Enligt exempelvis Anderssons resultat, att
de som sitter inne med informationen har makten, innebar detta att skolan dr den som
har kontrollen och kan styra vildigt mycket om en problemsituation skulle uppsta.
Detta skulle d&ven kunna koppla till Eriksons (2004) isdrhallandeprincip om
samarbetet mellan hem och skola, da detta tyder pé att de ses som tva olika arenor
dér den ena parten sitter inne med informationen och den andra forlitar sig pa att det
fungerar. Det skulle alltsa kunna tolkas som att det &r en isdrhdllande instillning som
rader, dir skolan skoter sitt, och fordldrarna sitt, och forst om det uppstar problem ser

man en mening som fordldrar att inforskaffa informationen (Erikson, 2004:367).

Samtidigt skulle resultatet &ven kunna tolkas precis tvirtom, ndmligen att fordldrarna
forlitar sig pa skolan, just darfor att det finns en underforstadd partnerskapstanke,
som de rdknar med ska gilla nir bekymmer uppstar. Darfor finner de ej ndgon
mening med att sitta sig in 1 lagarna sa ldnge allt fungerar som det ska. Hur
fordldrarnas instdllning skall tolkas &r inte helt given anser jag, men om vi ser pd de
resultat som analyseras och diskuteras 1 kommande text kan vi se att det troligen mer
lutar mot ett underforstatt partnerskapstdnkande dn en medveten isdrhillande
instéllning. Det visar sig dock att fordldrarna till barn 1 svarigheter ser det mer som
att de maste ta reda péd informationen sjélva for att kunna forsvara sig emot skolan
om problem uppstér. Isdrhdllandeprincipen upplevs rada i1 de situationer som
fordldrarna till barn 1 svarigheter varit med om, trots att de fordldrar som ej haft eller
har barn i svérigheter forlitar sig pa att det ar partnerskapsprincipen som skall gilla
vid dessa tillfdllen. ”I och med att man aldrig varit ute for det sd... Vet jag

11(i:4). Foraldern hir menar att hon inte behdver sitta sig in i lagarna sé linge

inte
allt fungerar bra med barnen 1 skolan. Det har alltsa inte funnits ndgon anledning att
ta reda pa vad som géller dd man troligen nagonstans forlitar sig pé att skolan och
man sjdlv som fordlder skall skota uppkomna problem gemensamt. Foréldern forlitar

sig pd att partnerskaps principen kommer att rada (Erikson, 2004).

"Forildern syftar hir pa att ha barn i svarigheter.
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8.3 Hur ser forildrarna pa den berorda skolans arbete med

likabehandlingsplanen och dess innehill samt sin egen roll i arbetet?

De forédldrar som hade barn i svérigheter var vél insatta i likabehandlingsplanen och hade sett
till att bli det genom att sjdlva fraga skolan och ta reda pa fakta. Jag menar givetvis inte att
fordldrarna till barn som inte dr i svarigheter dr oengagerade utan enbart inte tillrdckligt
insatta i frdgan for att se vilken viktig roll de har att fylla. Enligt Flising m {1 (1996:74) och
Andersson (2003:2) ér fordldrarna viktiga resurser som skolan borde ta till vara. De dokument
som ror skolan foresprakar partnerskapsprincipen och enligt denna princip borde fordldrarna
sdtta sig in detta for att de och skolan skall kunna samverka pd lika villkor.
Partnerskapsprincipen vill minska klyftan mellan hem och skola. Det borde dérfor enligt den
hér principen vara av stor vikt att fa fordldrarna insatta i planen (Erikson, 2004). Lpo94
bygger pa denna grundidé med skolan och hemmet som samarbetspartners. Enligt Lpo94 har
skolan en viktig roll vad giller elevernas sjdlvkansla och personliga trygghet, men att detta ar
ndgot som till storst del grundldggs i hemmet. Lérarna ska klargora for vardnadshavarna om
skolans regler och normer, samt samarbeta med dem nér det géller elevernas fostran
(skolverket, 1994:71f). ”Alla som arbetar 1 skolan skall samarbeta med elevernas
vardnadshavare sa att man tillsammans kan utveckla skolans innehall och verksamhet”
(skolverket, 1994:14). Lérarna ska dven informera virdnadshavarna om elevens trivsel och
skolsituation (skolverket, 1994:71f). Har kan vi se hur Lpo94 vilar pd idén om hemmet och
skolan som samarbetspartners. Det dr skolan och hemmet tillsammans som skall se till att

allting fungerar bra.

I Anderssons studie kom det fram att det var de foréldrar som hade eller har haft barn 1
svarigheter som upplevde att kommunikationen med skolan var bristféllig (Andersson, 2003).
Detta &r ndgot som kan ses dven i min undersokning. Fordldrar till barn dér det varit stokigt i
klassen eller dér barnen varit utsatta pd nigot sétt ansdg att det frémst var brist i informationen
fran skolans sida, samt att det hade brustit i kommunikationen. Fordldrarna kontaktades inte.
En fordlder menade att detta kan leda till olustigheter och ryktesspridning fordldrana emellan
istéllet. De uttryckte dven en frustration 6ver hur de skulle kunna hjélpa och stotta sina barn
hemma om de ej visste vad som hénde i skolan. Enligt det som stér i Lpo94 dr det rektorn som
skall se till att ett vél fungerande samarbete upprittas med barnens forédldrar. Det som
fordldrarna hir ger uttryck for ar att detta inte efterlevs. Det innebér att skolan enligt

fordldrarnas utsagor inte foljt styrdokumentet.
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Dialogen mellan skolan och hemmet var nagot fordldrarna ansdg som viktig. Nagra ansag att
det fungerade bra medan andra var mindre néjda. De som var mindre ndjda var de fordldrar
som hade eller haft barn i svérigheter. De ansdg att skolan inte informerade dem i tid om vad
som hénde i skolan. ” Det kédnns ibland som om de glommer av oss fordldrar. Jag som
fordlder vill ju ocksa veta. Det hdammar ju mig ndr jag inte far veta nagot. Helt plotsligt kan
jag fd veta att vi haft manga samtal. De pa skolan vill ju inte ga ut med att de har dessa
problem.” (1:8) Samtidigt uttrycker en annan mamma att ”skolan ska vil i forsta hand forsoka
l6sa det sjdlva.” (1:1) Denna mamma hade dock inte barn i svarigheter vilket kan vara en

orsak till att asikterna gér isér.

Detta stimmer overens med hur fordldrarna i Anderssons (2003) studie sag pd samverkan med
skolan. De som hade barn som ej varit i svarigheter hade till storsta delen positiva moten med
skolan och utgick ifran att skolan skotte sina ataganden. I min studie tyder det pa att de som
inte har eller haft barn i svarigheter har ett storre fortroende till skolan. Mamman som
uttryckte att skolan skulle 10sa problemet sa éven att “skolan givetvis ska ta kontakt med
fordldrarna om det ror sig om ndgot allvarligt ’(i:1). Problemet som jag hér kan se &r att
definiera vad som dr allvarligt och inte, och vem &ar det som har tolkningsforetrade, skolan,
eleverna eller forldrarna? Enligt skolans egna likabehandlingsplan skall fordldrarna kontaktas
redan vid enstaka krédnkningar. Det innebér att fordldern ovan som hade barn i svérigheter och
uttryckte att skolan hade genomfort minga samtal innan hon hade kontaktats menade att
skolan inte foljt sitt eget dokument. Detta visar att det dr vid konkreta situationer som det

brister 1 friga om kommunikationen mellan hemmet och skolan.

Forsman (2003) skriver att ett védlarbetet dokument bor bidra till att skolans arbetet emot
mobbning underlittas. Har verkar det dock som om fordldern upplever att skolan inte har
anvént sig av dokumentets innehdll d& de borde ha kontaktat fordldern innan de hade
genomfort "manga samtal” med eleven i friga. Ater igen kan Andersons (2003) argument om
makt anvédndas, da fordldrarna inte hade fétt information, vilket innebar att de kénnde sig
maktlosa infor situationen. De som sitter inne med makten kan alltsa inte vara nog tydliga
med att delge informationen till fordldrarna for att minimera att denna kéansla uppstér hos

forédldrarna till barn 1 svarigheter.
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Foréldrarna anség att de sjélva hade en viktig roll i arbetet mot mobbning. Det var viktigt att
de pratade med sina barn och att de uppfostrade dem. En mamma tog upp fragan om tid och
att manga forédldrar 1 dag inte har tid med sina barn och att de darfor inte pratar med dem.
Samtidigt var det en av fordldrarna som menade att hennes barn inte sa ndgonting utan bara
svarade att det hade varit bra i skolan och sé var det bra med det. Trots det menade alla
foréldrar att de kunde bidra med det hér att prata med sina barn. Nagot annat som kom upp
som forslag till vad fordldrarna kan bidra med, var att de kunde vara med sina barn en dag i

skolan och se hur det egentligen ar dér.

Nagra forédldrar antog, trodde eller hoppades att skolan gjorde det den skulle eller kunde 1
arbetet med likabehandlingsplanens innehéll. En fordlder som arbetar i skolan och har en
hogskoleexamen uttryckte att “Ndgonstans tror jag att man som fordlder litar pd att
skolpersonalen, vet att det finns en likabehandlingsplan och man litar pa att pedagogen
skoter det”(i:2). Hir kan vi se hur forildern menar pa att skolan skoter det. Aterigen kan vi se
hur partnerskapsprincipen lyser igenom i en forédlders uttalande: “Skolan skéter det”(1:2)
Foréldern forlitar sig pa att skolan skoter det hér och att de som foréldrar blir informerade om
det skulle uppstd ndgra problem. Fordldern anser alltsa att partnerskapsprincipen géller om
nagot skulle hinda. Denna kénsla uttrycktes pa olika sitt under ménga av intervjuerna da de
som ¢j hade haft barn 1 svarigheter uttryckte att det tar de nog reda pa om de behover. De var
inte 1 behov av att veta detta nu. En fordlder som hade varit med pa fordldramétet uttryckte sig
pa det hir séttet: “Det kanske dr for att man inte har befunnit sig i den situationen heller.
Hade man haft problem med sina barn sa hade man sdkert dragit dt sig pa ett annat

sdtt. ’(1:5) Tidigare under intervjun har hon nidmnt att det som sigs pé fordldramotena
angdende likabehandlingsplanen “rinner av en igen” (i:5). Dessa kommentarer tolkar jag som
att fordldrarna indirekt anser att de inte har ndgon storre funktion att fylla vad géller arbetet
med mobbning utan det dr forst ndr det blir aktuellt for deras barn som de tycker att det ar
dags att engagera sig i fragan. Det &r alltsa skolans jobb att arbeta forebyggande och
fordldrarna vill bli involverade forst om problem uppstar. Det &r da de som foréldrar forvéintar
sig ett partnerskap med skolan. Enligt Erikson (2004:357f) reagerar skolan utefter
partnerskapsprincipen nir det ror sig om mobbning, precis som fordldrarna som ej haft barn i

svarigheter ger uttryck for att forlita sig pa, i min studie.

Samtidigt upplevs inte denna partnerskapsprincip utav de som har eller har haft barn i

svérigheter. De upplever att isdrhallandeprincipen géller nér det uppstar problem som ror
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kriankningar av olika slag. "De sdger att vi fordldrar dr sa vilkomna in i skolan. Vilket jag
anser att vi inte dr. Vi dr inte alls vilkomna in i skolan. Man kdnner sig som en obekvim
fordlder ndr man vill engagera sig i ndagot som kdnns viktigt.” (1:8) . Hér kan vi se hur en
fordlder till ett barn i svarigheter visar i sitt uttalande att hon anser att partnerskapsprincipen
lyser med sin franvaro. Hon kédnner inte att hon blir insléppt i skolan eller att det som hon vill
engagera sig 1 tas pa allvar. Hon kdnner sig som en obekvam fordlder nir hon vill engagera
sig i mobbningen pa skolan. Det dr enligt den berorda skolans likabehandlingsplan och de
styrdokument som giller, skolans intentioner att upprétthalla partnerskapsprincipen dven nér
problem uppstir. Aven de forildrar som ej har barn i svérigheter uttrycker en tillit till att detta
skall ske. Trots det &r det alltsd nagot som brister pa vigen da fordldrarna till barn 1
svarigheter bade 1 min studie och 1 Andersons upplever att det ar isdrhallandeprincipen som
rader nér problem uppstar. Vad det &r som gor att detta resultat gor sig géllande i min studie
finns det inget svar pd. Den slutsats som jag dock kan dra &r att detta falt dr oerhort komplext
och att det troligen dr en mangd faktorer som spelar in i hur férdldrarna upplever situationen

som de hamnar 1.

9. Slutsatser och diskussion

Det hiar med fordldrasamverkan var ett outforskat félt for mig innan jag gav mig in i den hér
undersokningen. Detta &mne har ej belysts 1 den ldrarutbildning som jag genomgatt. Darfor ar
jag tacksam Over att ha tagit mig an detta amne med fokus pé likabehandling och krankningar

i skolan.

Det som framkommit i min undersékning visar att fordldrarna inte dr speciellt insatta i skolans
likabehandlingsplan. Nagra hade béttre kinnedom om dess innehall 4n andra, men det var de
som hade yrken som krévde detta eller hade barn i svarigheter. De dvriga fordldrarna hade
bristfalliga kunskaper om planen och dess innehéll och de fordldrar som inte hade varit
delaktiga under fordldramdtet visste inte ens om att den fanns. Undantag fran detta &r de
fordldrar som hade barn i1 svérigheter eller yrken dér fordldrarna arbetade med liknande
planer. Detta visar att det finns mycket kvar att gora for att 6ka effektiviteten 1 arbetet mot
mobbning. Det framkommer i den litteratur jag tagit del av att samverkan mellan hem och

skola dr viktig (Andersson, 2003, 2004: Flising m.fl., 1996:Ribom,1993). Vilket gor att denna
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typ av studie fyller sin funktion d4 den uppmérksammar denna samverkan ur en ny

dimension.

Det fanns dven ett ganska lattatgardat problem som framkom i min studie och det var att
sjdlva ordet "likabehandlingsplan” forvirrade en del forédldrar. En fordlder som inte hade varit
med pé fordldramotet uttryckte sig pé det hir séttet: “Ja det dr vil att man ska behandla alla
lika som ordet sdiger, sd ingen kommer utanfor, alla ska vara med.” 1 de allminna raden
(2009:28) star det att ” Med begreppet likabehandling menas att alla barn eller elever ska
behandlas sa att de har lika réttigheter och mojligheter oavsett om de omfattas av ndgon
diskrimineringsgrund. Det innebér dock inte alltid att alla barn och elever ska behandlas
lika...”. Fordldern ger i sitt uttalande sken av att tolka likabehandlingsplanen precis som ordet
sdger, samtidigt som hon ser att det ndgonstans borde innebéra att alla ska vara med. Detta
sdtt att se pd planen var hon inte ensam om att uttrycka. Nigra av fordldrarna var inne pa
samma spar, namligen att alla ska behandlas lika. Det som uttrycks sist i fordlderns citatet
ovan, tyder dnda pa att hon &r medveten om att det dven innebér att alla ska vara med och att
ingen skall komma utanfor. I diskrimineringslagen star det precis det som fordldern hér
antyder ndmligen att alla ska ha lika mdjligheter och réttigheter oavsett kon,
konsoverskridande identitet eller uttryck, etnisk tillhorighet, religion eller annan
trosuppfattning, funktionshinder, sexuell ldggning eller alder.” (diskrimineringslagen
2008:567, 1kap.1§) och att den som bedriver utbildningsverksamhet inte far lov att
diskriminera ndgon som deltar i verksamheten (diskrimineringslagen 2008:567, 2 kap.59§).
Samtidigt forvirrade bendmningen pa planen da fordldern dven uttrycker att det handlar om att
alla ska behandlas lika, vilket inte &r det samma som att alla ska ha lika md&jligheter och
rittigheter. Detta problem skulle enligt mig kunna dtgérdas genom att byta namn pé planen {or

att tydliggora for fordldrarna vad den innebar.

Fordldrarna hade dven bristfillig kinnedom om vilka lagar som reglerade deras barn
1 skolan och vilka skyldigheter som skolan hade gentemot lagen nér det gillde
likabehandlingsplanens innehall. Eleverna anses vara arbetstagare enligt lagen vilket
1 stor utstrackning ger dem samma rittigheter som en person som &r anstélld pa ett
foretag. I arbetsmiljolagen star det bland annat att alla elever ska f4 mojlighet att vara
med och pédverka sin arbetsmiljo. Arbetsgivaren skall arbeta atgidrdande for att se till
att ohélsa ej uppstér (arbetsmiljolagen, 3,6kap. 2, 17§). Det skall i verksamheten

finnas rutiner sé att uppmérksamhet riktas pd om krinkande sdrbehandling
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forekommer eller om det finns risk for att det skulle kunna uppsta. Om det visar sig
att det forkommer kriankande sarbehandling skall det omedelbart vidtas atgéarder for
att motverka detta. Den utsatte skall snarast fa stod och hjélp (AFS 1993:17, s 3).
Dessa forordningar och lagar finns for att skydda eleverna, men om foréldrarna som
trots allt bar huvudansvaret for sina barns vilbefinnande inte vet detta kan de inte
reagera om lagarna ej skulle efterlevas. Givetvis kan de ta reda pa detta nér de
hamnar 1 en situation som kréver det, men om vi utgar fran en partnerskapstanke
borde de som skall vara partners sitta inne med samma information for att kunna
samverka pa lika villkor. Detta sétt att se pa fordldrarnas okunskap om lagen innebidr

att de borde bli mer insatta i den for att frimja sina barn.

I och med att fordldrarna var bristfilligt insatta 1 likabehandlingsplanen tyder det enligt min
tolkning pa en brist i kommunikationen mellan hem och skola. Det framkom 1
undersokningen att det skilde sig nagot at vad gillde fordldrarnas asikter om
kommunikationen. De som inte hade eller har barn 1 svérigheter ansdg att kommunikationen
var god medan de 0vriga ansag att den behovde bli battre. De som hade barn i svarigheter
ville veta detta 1 tid vilket de anség att de inte fick. Hér uttryckte fordldrarna till barn 1
svarigheter en frustration da de kdnde sig maktlosa utan denna information. Hur skulle de
kunna hjélpa och stotta sitt barn om de inte visste vad som hdnde i skolan? Detta stimmer vél
overens med den frustration som foréldrarna med barn i svarigheter uttryckte i tidigare studier

(Anderssons, 2003).

Ater igen kan vi se hur det hir med kommunikation #r ndgot som #r viktigt. Exempelvis en
fordlder pratade mycket om dialogen och hur viktig den dr. Denna fordlder uttryckte dock inte
att den var bristfallig pa ndgot vis, men menade pd att den &dr oerhort viktig. Detta tyder pé,
som jag ser det, att fordldrarna dr nojda med den information de far fran skolan, sa linge de
inte kénner sig maktlosa. Maktlosheten visar sig forst nar det uppstér problem. Det hér ar dven
ndgot som framkom i Anderssons studie, ingen av de foréldrar till barn dir det fungerade bra i
skolan uttryckte att de kéinde sig maktlosa. En parallell kan aterigen dras till
partnerskapsprincipen och isdrhallandeprincipen. Det uppstdr ingen maktldshet och
fordldrarna forlitar sig pa att partnerskapsprincipen skall gilla s& ldnge inga problem uppstatt.
Sa fort det dock uppstar problem svénger pendeln och isdrhallandets princip rader, samtidigt

som maktldsheten hos fordldrarna gor sig gillande (Erikson, 2004). Vad det dr for faktorer
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som gor att pendel vinder nér det uppstér problem kan det enbart spekuleras i men att det sker

ar ndgot som min studie visar.

I Lpo94 stér det att ”Alla som arbetar i skolan skall samarbeta med elevernas virdnadshavare
sa att man tillsammans kan utveckla skolans innehéll och verksamhet” (skolverket, 1994:14).
Likabehandlingsplanen och dess innehall, dr som jag ser det en del av skolans innehéll och
verksamhet. Denna skall alltsd kommuniceras med fordldrarna pa nagot sétt. Langre bak i
Lpo94 framkommer det att det dr rektorns ansvar att fordldrarna far information om skolans
mal och sitt att arbeta. Det dr alltsa inte upp till forédldrarna att soka kunskapen om
likabehandlingsplanen utan rektorns ansvar att se till att de far den kunskapen (skolverket,
1994:17). Samtidigt var det en fordlder som inte hade deltagit under férdldramétet och ej hade
haft kinnedom om likabehandlingsplanen om hon ej hade haft det yrke som hon hade. Hon
ansdg att det inte hade hjdlp om skolan skickat hem likabehandlingsplanen till foréldrarna dé
hon inte trodde att de skulle ta sig tid att ldsa den. Fragan som dé kvarstar &r hur langt
rektorns ansvar stracker sig? Detta framkommer inte 1 Lpo94 da det enbart uttrycks att det ar
rektorns ansvar att se till att fordldrarna fir informationen. Hur detta skall gé till nér
fordldrarna inte kommer pa moten eller skulle ta sig tid att ldsa en hemskickad kopia, &r en
friga som kan stéllas. En fordlder foreslog att skolan kunde ndmna det hdr med
likabehandlingsplanen pé utvecklingssamtalen och pé det séttet 6ka andelen fordldrar som
skulle bli medvetna om den och dess innehéll. Detta ar en idé som jag anser skulle kunna fylla
sin funktion dé det trots allt handlar om att fa foréldrarna insatta i planens innehall for att
kunna fi dem att se vilken funktion de sjélva har att fylla, 1 arbetet mot krdnkande behandling
och likabehandling. Det dr de som sitter inne med informationen som har makten och

kunskapen att kunna paverka (Andersson, 2003).

Det star dven i1 den berorda skolans likabehandlingsplan vilken roll férdldrarna forvéntas ta i
detta arbete. Det framkommer att skolan vill att fordldrarna ska prata med sina barn, kontakta
rektor eller klassforestandare om de far kinnedom om att nadgon dr utsatt, samt gora helt klart
att de inte accepterar att barnet utsétter nagon for krénkningar. Det framkommer dven tydligt i
de allménna réden fran skolverket som ror kridnkande behandling och likabehandling att
fordldrarnas medverkan 1 arbetet med detta ses som ndgot positivt (skolverket, 2009). Det hir
visar att de dokument som skolan har att rétta sig efter lutar at ett partnerskapstdnkande dér
fordldrarna skall vara en del av skolans verksamhet. Detta &r ndgot som forédldrarna forlitar sig

pa skall gélla om det uppstar problem, men det ger inte uttryck av att vilja vara partners med
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skolan mer &n 1 just de tillfallen ndr det uppstar problem. Det visar sig dock i min studie att
forédldrarna till barn 1 svarigheter upplever det motsatta, nidmligen att det ar
isdrhallandeprincipen som rader nir problemen vél uppstar. Vad det dr som leder till att
fordldrarna kénner just detta och att de innan de satts i en sddan situation fOrlitar sig pa att
skolan skall skota sina dtaganden ér svart att spekulera i. Det kan enbart konstateras att sa
lange som det inte uppstar ndgra problem skoter skolan sitt och fordldrarna sitt. Fordldrarna
upplever det inte som ett bekymmer att inte informationen nar fram till dem sa ldnge allt
fungerar bra for deras barn i skolan. Nér det uppstar problem blir upplevelsen dock det
motsatta. Informationen &r bristfillig och skolan gor inte det de borde gora, enligt fordldrarna
till barn 1 svarigheter. De kédnner sig bortglomda och ej lyssnade pa. Hur samarbetet mellan
skolan och fordldrarna skall utvecklas for att minimera att detta hdnder har jag dessvérre inget
svar pa. Att verkligheten ser ut pd detta sétt, dr sett med véra styrdokuments 6gon inget att
efterstriva da de tydligt uttrycker att samarbetet mellan hem och skola skall vara god

(skolverket, 2004).

Det kanske inte dr konstigt att undersdkningsresultatet givit de insikter som de gjort med
tanke pa hur historiken kring fenomenet hemmet och skolan har sett ut. P4 1600-talet var det
kyrkan som kontrollerade utbildningen av folket. Samtidigt var det hemmets ansvar att se till
att barnen larde sig det de skulle. Vi kan sdga att kyrkan och hemmet delade pd ansvaret. Nar
folkskolestadgan beslutades ar 1842 var det minga fordldrar som opponerade sig emot detta.
De ville sjdlva styra dver sina barns skolgéng. I en undersokning som Ribom hénvisar till
hade 72% av forildrarna aldrig varit i kontakt med skolan &r 1942. '* Det 4r inte fallet i dag,
men vi kan dnda dra en parallell till det mitt resultat har visat. I dag star det uttryckt pa olika
sdtt 1 Lpo94 att forédldrarna skall vara en del av skolan, vilket de till viss del 4r d4 de kommer
pa utvecklingssamtal och fordldramoten. Men nér det géller hur engagerade och insatta de ar i
arbetet med innehallet i skolans likabehandlingsplan ér jag radd for att siffrorna troligen
skulle visa pd nagot liknande de, som redovisades vad géller kontakten mellan hem och skola
ar 1942. Detta dr markligt i en tid dir partnerskaps principen nog aldrig varit mer narvarande
1 de dokument som styr skolan (Erikson, 2004). Samtidigt visar min studie att denna princip
tas for givet av fordldrarna som inte har eller haft barn i svérigheter. Medan kdnslan hos de

fordldrar som har eller har haft barn 1 svarigheter pekar tydligt pa att isdrhallandeprincipen &r

12 Leif Ribom ér lektor och har skrivit avhandlingen Férdldraperspektiv pd skolan, En analys

fran tvd hall (1993) (Ribom, 1993)
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den som upplevs rada. Detta dr ndgot som skolor runt om i landet borde ta i beaktande och
reflektera ver da det tydligt framkommer 1 styrdokumenten som reglerar verksamheten att

det skall vara partnerskapsprincipen som skall rada oavsett omstdndigheterna.

10. Forslag pa vidare forskning

Da jag enbart har haft mdjligheten att undersoka ett litet antal fordldrar i min studie skulle jag
se det intressant med en storre kvalitativ studie om det hiar med férdldrarnas syn pa
likabehandlingsplanen. Nagon skulle kunna rikta in sig pa de grupper med fordldrar som jag
fatt fram genom den hir studien. Det skulle dven vara intressant om ndgon genomforde en
storre kvalitativ studie for att se hur manga fordldrar som har kinnedom om

likabehandlingsplanen och dess innehall.
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Bilaga 1

Hej alla foraldrar!

Mitt namn dr Louise Larsson och jag ar lararstudent vid Goteborgs
universitet. Under ca 1 % ars tid har jag gjort min praktik pa xxxxxxx
skola 1 xxxxxxx klass. Manga av er vet nog vem jag dr d jag varit
med pa ett flertal utvecklingssamtal, fordldradagen som anordnades i
varas, skolavslutningen samt pa den hir terminens fordldramote.

Anledningen till att jag skriver det har brevet till er ar mitt pagaende
examensarbete. Amnet jag valt att skriva om 4r mobbning och di med
fokus pé den sé kallade likabehandlingsplanen och foréldrars
kdnnedom och kunskap om den. Jag skulle darfor bli oerhort tacksam
om ni skulle kunna avvara lite av er dyrbara tid till mig och stélla upp
pa en intervju?

Jag kommer under nésta vecka (v:47) att ringa runt till er fordldrar for
att undersOka om ni kan ténka er att stdlla upp, samt férhoppningsvis
kunna bestdmma tid och plats for intervju. Hoppas ni fér tid under
helgen att fundera 6ver nir det eventuellt skulle kunna finnas tid for
att traffas. Det bdsta vore om det kunde ske under de ndrmaste tva
veckorna dé jag har deadline for hela arbetet den 3 januari 2011. Ni
som direkt kdnner att ni skulle kunna tinka er att stilla upp fér garna
skriva detta 1 barnens loggbdcker, sa kan jag ta del av det pd méndag
ndr jag aker ut och besoker dem.

Naturligtvis kommer all information att hanteras konfidentiellt.
Tack pa forhand och for visat intresse!
Med vinliga hilsningar

Louise Larsson
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Bilaga 2

Intervjumatris

Fragestillningar:

Vad har de for tankar kring arbetet mot mobbning?

Vad vet fordldrar om likabehandlingsplanen?

Hur far de information om den?

Vad vet fordldrar om de lagar som ror likabehandling, krankningar, trakasserier?

Hur far de information om dem?

Inledande fragor:
Vem ér du?
- man/ kvinna?
- Sysselséttning?
- Engagemang i skolan?

Vilken/vilka arskurs/er har du barn 1?

Tema 1: likabehandlingsplanen

Visste du vad en likabehandlingsplan var innan jag tog kontakt med dig?
Om ja: Hur fick du reda pa det?

Har du lédst den?

Hur informerar skolan om likabehandlingsplanen?

Kan du ndmna nigot som star i likabehandlingsplanen?

Jag visar ett exemplar av likabehandlingsplanen:

Varfor tror du att skolan har en likabehandlingsplan?
Hur tror du att de anviinder sig av den i vardagen? ( Ar det ett levande dokument tror du?)

Anser du att den ar viktig?
- Hur ténker du?
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Tema 2: Lagar

Vet du vad det finns for lagar som ror krankande behandling och likabehandling?
Om ja: Hur har du fétt reda pa det?

Tror du att skolan har ndgra skyldigheter gentemot lagen vad géller krinkningar och
likabehandling?

Tema 3: Mobbning

Hur definierar du mobbning?
- Ar det mobbning om det sker en gang eller maste det vara upprepade tillfallen?

Varfor tror du att mobbning uppstar?
Har du nagra tankar kring vad man kan gora for att motverka mobbning?
- Vad du som forélder kan gora?

- Vad skolan kan gora?
- Néagon annan som kan gora nagot?

Tema 4: Den berorda skolan

Hur ser du pé ditt barns skolas arbete mot mobbning?
Vet du om de gor ndgot?

Om ja: Vet du vad de gor?

Ar det nigot som de gor bra?

Ar det nigot som du saknar?

Om du skulle forbéattra ndgot vad skulle det vara? (fsljdfraga om de har svért att utveckla foregiende friga)

Avslutande fragor:

Ar det ndgot som du vill tilligga?
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