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I min erfarenhet arbetas det inte i ndgon storre utstrickning dmnesintegrerat i skolan och jag har
linge funderat pd varfor. Med denna studie ville jag dirfor forsoka hitta de argument som skolledare
och larare uppger som avgorande for att skolorna kommer till att arbeta &mnesintegrerat. Dessutom
ville jag undersdka i vilken utstrickning det arbetas pé detta satt.

Arbetet dr en empirisk studie dér jag anvint intervjun som metod. Totalt har jag intervjuat 28
skolledare och larare pa atta olika skolor inom grinsen for en av Goteborgs kranskommuner.
Intervjuerna har spelats in, transkriberats och ligger som grund for min analys och resultatdel. Jag
anser att jag utifrdn intervjupersonernas svar har kunnat kartldgga i vilken utstrickning ett
amnesintegrerat arbete sker. Jag anser dven att jag funnit de avgorande faktorerna for ett
amnesintegrerat arbete, dir schemat, tiden och viljan dr nagra av dessa faktorer.

Med min intervjuer och med stdd fran min presentation av tidigare forskning har jag kunnat dra
vissa slutsatser. Resultatet visar ddrmed:

* Att dmnesintegrerat arbete visst sker pa skolorna men att det behover utvecklas for att
skolorna verkligen ska kunna séga att de arbetar &mnesintegrerat.

* Att de tyngst avgorande faktorerna dr schemat, tiden och viljan. Liggs schemat sa att det
verkar for &mnesintegration, skapas tiden for ett sédant arbete. Men finns inte viljan kommer
ett Amnesintegrerat arbete vara svart att fa till.

 Att det eventuellt behdvs en fordndring 1 ldrarnas uppdragsbeskrivning for att
dmnesintegrationen ska komma till att ske och bli bra. Det star inte explicit i lararnas
uppdragsbeskrivning idag att de ska verka for ett amnesintegrerat arbete.

e Att det rdder en problematik i1 begreppet dmnesintegration da det inte finns en klar
gemensam definition av detta 1 skolan. Definitionen av begreppet kan ddrmed 1 sig vara
avgorande for att ett imnesintegrerat arbete sker.
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INLEDNING

Eftersom jag sjélv har goda erfarenheter av amnesintegration har jag insett férdelarna med att arbeta
dmnesintegrerat. Jag anser att du som elev, med ett dmnesintegrerat arbete, far en storre
verklighetsuppfattning som gor dig béttre rustad for livet efter skolan. Men under min
verksamhetsforlagda del av utbildningen (VFU) har jag séllan stott pa ett sddant arbetssétt. Jag har
linge funderat 6ver varfor det inte i sd stor utstrickning arbetas dmnesintegrerat i1 skolan. Visst har
jag varit med om temaveckor och schemabrytande dagar, ndgot som jag i denna uppsats kommer att
referera till som ”storskalig” &mnesintegration, men i den vardagliga undervisningen &r den sortens
arbete 1 min erfarenhet néstintill obefintligt. Att g& in i ett annat 4mne for att dér belysa eller gora
moment som ett hjdlpmedel for att nd mal inom det egna dmnet, anser jag ockséd vara en form av
amnesintegration. Detta kommer jag i mitt arbete referera till som “smaskalig” d@mnesintegration.
En anledning till att jag inte sttt pad dmnesintegration, kan vara for att det inte diskuteras inom
skolan, ndgot som det inte heller gors inom ldrarutbildningen. Dock har diskussionen forekommit i
debattartiklar, inom lararforbunden och inom forskningen. Flertalet nydppnade friskolor lanserar sig
som att de arbetar &mnesintegrerat (Vittra, Jensen, m.fl.) Sa& &mnesintegration, hur den dn definieras, &r
verkligen i hetluften.

Men trots att amnesintegration diskuteras inom media och forskning, tycks det 4nda pa majoriteten av
de skolor jag besokt, ligga ndgon form av problematik i att anamma ett &mnesintegrerat arbetssétt. Nér
jag sjélv arbetade 1 skolan, och fragade en kollega om det fanns mojlighet till samarbete, méttes jag
oftast av tvekan eller kalla handen. Det blev for krdngligt och kollegorna ansdg att det skulle ta for
mycket tid, trots att mitt forslag enbart skulle innebédra en mindre foréndring 1 planeringen. Att elever lar
sig béttre eller mer genom att arbeta for ett helhetstankande, vilket kan goras genom d@mnesintegration,
anser jag ses som en sjilvklarhet for méanga. Det star i 1994 ars ldroplan for det obligatoriska
skolviasendet, forskoleklassen och fritidshemmet (Lpo94) att “undervisningen i olika &mnesomraden
[ska] samordnas sa att eleverna far mojlighet att uppfatta storre kunskapsomraden som en helhet
samt att amnesovergripande kunskapsomraden integreras i undervisningen i olika &mnen” (2006, s
17). Detta bor verkligen 6ppna upp och motivera for ett sddant arbete. I detta arbete kommer jag att
skriva skola men syftar pd skolan som verksamhet.

Men kanske finns &mnesintegrationen i all fall? Ar det s att jag inte ser den? Ar den sdpass dold?
Eller &r det for att det av ndgon anledning inte gar att géra? Och vad ar det 1 sé fall som orsakar det?
For att inte tala om alla dessa begrepp. Under ldrarutbildningen stoter vi som lérarstudenter pa flera
begrepp som jag anser har med d@mnesintegration att gora. Vad ar egentligen, i skolans verksambhet,
skillnaden mellan dmnesovergripande, tvirvetenskapligt och dmnesintegration? Kan kanske detta
ocksé vara en faktor som hindrar att &mnesintegrerat arbete sker i skolorna, for att skolledare och
larare talar forbi varandra och menar olika saker? For att fa svar pd dessa frigor, har jag i detta
arbete genomfort en fallstudie. Studien har tagit plats inom ramen f6r en mindre kommun 1 Véstra
Gotaland dir det finns totalt atta senaredelsskolor med arskurserna 6-9 varav nagra av dessa ar
friskolor. P& skolorna har jag intervjuat samtliga skolledare samt minst en ldrare dir lararna
slumpmaissigt har valts ut. Totalt har 28 personer intervjuats.

Uppsatsen bestar av inledning, syfte, teorianknytning, metod, resultat och analys, diskussion samt
referenser. Jag anvinder mig av harvard systemet med anvidndning av direktcitat efterfoljt av
sidhdnvisning. Strukturen fOor resultat och analys samt diskussion &r uppbyggd utifrdn mina
fragestéllningar. Teorianknytningen ar uppbyggd pa resonemang kring begreppet &mnesintegration,
varfor det bor arbetas dmnesintegrerat samt hinder och svérigheter for dmnesintegrerat arbete.
Analysen ar uppbyggd kring omradena begreppets definition, dér jag ocksa kort argumenterar for
“varfor arbeta &mnesintegrerat”, pa vilket sétt och 1 vilken utstrickning &mnesintegration sker samt
forutsattningar for dmnesintegrerat arbete. I diskussionen forsoker jag koppla ithop ovanstiende
delar och reflekterar §ver argumenten om mitt syfte och mina frgestillningar har besvarats.
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SYFTE OCH FRAGESTALLNING

Syftet med arbetet dr att undersdka i1 vilken utstrdckning ndgra skolledare och ldrare anser att
skolorna arbetar @mnesintegrerat samt att undersdka vilka argument de anvéinder for att ett
dmnesintegrerat arbete sker. Som stod fOr att uppnd mitt syfte, har jag stdllt mig f6ljande
fragestéllningar:

* Hur definierar skolledare och lirare begreppet &mnesintegration?

* I hur stor utstrackning anser skolledare och ldrare att skolorna arbetar &mnesintegrerat?

* Vad ir enligt skolledare och ldrare avgorande for att ett amnesintegrerat arbete sker?
Vad jag vill med min studie dr att ldsaren ska kunna fa en insikt kring vilka utmaningar eller hinder
som kan stdtas p4 om man sjdlv vill ta initiativet till ett amnesintegrerat arbete.



TEORIANKNYTNING

2.1 Amnesintegrationens definition

I det hdr arbetet har jag valt att anvinda begreppet &dmnesintegration. Dock ligger det en
problematik i mitt begreppsval da dmnesintegration kan ha ménga olika betydelser. Detta dr ingen
ny problematik. Redan ar 1989 sa ldrarstudenter, som gavs mdjlighet att arbeta med temadagar om
dmnesintegration, att det dr svart att ”definiera begreppet integration; ménga missforstand uppstod.”
(Arfwedson, 1989, s 24). Problematiken med d@mnesintegrationens definition grundar sig bland
annat i att det finns flera andra begrepp som ligger nira i betydelse till begreppet dmnesintegration.
Begrepp som dmnesévergripande, dmneséverskridande, tvirvetenskaplig och tematiskt arbete ér,
for att ndmna ndgra sddana begrepp. Dessa begrepp har ibland sina tolkningar mer at innehall av
arbetet och ibland mot organisation av undervisningen, men berdr dnda samma form av arbete. Lét
oss borja med att se pa definitionen av de olika begreppen.

2.1.1 Synonymer till imnesintegration?

Overgripande betyder enligt Nordstedts svenska ordbok (NSO) nagot som “ticker ett storre omrade
eller manga omraden” (2003). Amnesovergripande undervisning betyder att “undervisningen berdr
flera olika imnen och pa sé vis allts4 skiljer sig fran Amnesindelad undervisning” (Osterlind, 2006, s
9). Amnesdvergripande #r ocksa det ord som ir mest forekommande bland de killor jag tittat pa. En
trolig forklaring dr att det dr detta ord som anvénds i styrdokumenten. Dir stér bland annat att rektor
har ansvar for att “dmnesovergripande [min kursivering] kunskapsomraden integreras i
undervisningen i olika &mnen” (Lpo94, 2006, s 17). Dock dr det ménga forfattare som skriver om
amnesoOvergripande arbete som ett sétt att integrera undervisningen och att detta arbetssdtt skall
anvindas dir det 4r det bista sittet att nd fram till integrerad kunskap” (Hinton, 1988, s 9). Aven
Sandstrom pekar pa det ansvar rektorn har for att "dmnesovergripande kunskapsomraden integreras
[min kursivering] i undervisningen av olika d&mnen” (2005, s 13). Forekomsten av ordet integrerar
verkar har sta 1 relation till ordet &mnesdvergripande.

Overskrida betyder enligt NSO “forflytta sig forbi grins” (2003), eller enligt Svenska akademins
ordbok (SAO), att ’ga Over, passera” (2007), alltsd ndgot som gors utanfor ramarna, da enligt min
tolkning, att arbeta Over &@mnensgrianserna. I mina kéllor &r det wvanligt att variera
amnesovergripande med ordet &mnesoverskridande. Darmed drar jag slutsatsen att dessa tva ord ar
tdmligen lika, bade enligt deras definition och enligt den litteratur jag hittat.

Tematisk innebdr en “uppsittning (besldktade) teman som behandlas 1 ett sammanhang” (NSO,
2003). Tematisk undervisning bygger, enligt Nilsson, pd “ett vetenskapligt synsitt dar
undervisningen inte organiseras strikt &mnesvis utan /.../ integreras [min kursivering] till en helhet”
(2008, s 5). Vidare menar han att tematisk undervisning innebér att olika &mnen “integreras [min
kursivering] pa ett tvéirvetenskapligt [min kursivering] och likvirdigt sitt.” (2008, s 22). Aterigen
forekommer ordet integration, fast denna ging i relation till tematiskt undervisning. Ordet
tvarvetenskaplig forekommer ocksa 1 detta sammanhang. Tvdrvetenskapligt ér enligt SAO négot
som “beror flera vetenskapsgrenar” (2007) eller “vetenskap som spinner over flera (traditionella)
amnesomraden” (NSO, 2003).

Ordet integration betyder enligt SAO “sammanforande till en helhet” (2007). Detta &r synonymt
med integrera, men integrera betyder ocksa “samordna” eller "fullstindiga genom inforlivning”.
(Inforlivning ar for ovrigt synonymt med assimilera). Enligt Nationalencyklopedin (NE) innebér
dessa bada en ”process som leder till att skilda enheter forenas.” Dessutom betyder integrerande att
det dr nadgot som /ingar/ som (nodvindig) bestandsdel i del”. Alltsé, ordet integration och dessa
bojningsformer har med delar och helhet att gora. Detta stimmer bra Overens med den ansats
Andersson gor i sin artikel Om integration av kunnande, att med ’[dmnesintegration] menas, nér det
géller undervisning och lirande om vérlden, att sammanfoga skilda delar till ett helt” (2003, s 2).



2.1.2 Definitionen i detta arbete

Amnesovergripande, dmnesdverskridande, tvirvetenskaplig och tematiskt arbete ir enligt mig olika
sdtt att uttrycka @mnesintegration, vilket innebér att sammanfoga delar till en enhet, att féra samman
olika delar av dmnena och av undervisningen. Kanske kan &dmnesintegration std som ett
paraplybegrepp till alla de andra. Begreppen hor ihop och ér tydligt kopplade till varandra. Lét mig
utveckla: Att fora ihop, ex delar till det hela, kan goras pd manga olika sétt. Arbetar lararna med ett
tema, dven om ldrarna gor det strikt inom sina &mnen, sd for ldrarna thop @mnena runt just det
temat. Detta gors dven vid arbeten med projekt. Tvirvetenskapligt dr nagot som beror flera
vetenskapsgrenar, alltsd fors flera olika vetenskaper, skolimnen, ihop. Overskridande arbete gar
over en griins, alltsa att gd dver grinsen for de olika skolimnena, alltsa fors de ihop. Overgripande
tacker mdnga omraden, alltsd fors &mnena ihop. Integration, att féra samman till en enhet. Jag vill
pasta att allt detta &r &mnesintegration.

Aven forfattarna av de killor jag anvinder, lyfter fram olika aspekter av begreppen inom ramen for
sina arbeten. Arfwedson skriver att de hoppas med sina temadagar att dagarna ska “tjina som
uppslagsgivare da det giller femainriktad [min kursivering] undervisning” (1989, s 4) men hela
Arfwedsons text heter Amnesintegration i lirarutbildning och skola. Liknande uttryck forekommer
pa flera stdllen i rapporten. Diarmed drar jag slutsatsen att tema och d&mnesintegration anses horas
samman. Hintons rapport beskriver En didaktisk bearbetning av dmnesovergripande
kunskapsomrdde men ndamner i texten att “maélet dr att nd integrerad [min kursivering] kunskap”
(1988, s 9). Aterigen, drar jag slutsatsen att forfattarna menar att orden integration och dvergripande
hor ihop och ér aspekter av samma sak. Tematisk undervisning, som Nilsson skriver om, bygger pa
“ett tvirvetenskapligt synsitt dir undervisningen inte organiseras strikt &mnesvis utan tematiskt, sa
att olika, traditionella skoldmnen integreras till en helhet” (2008, s 5). | samma mening talar han om
tematiskt, tviarvetenskapligt och integration, alltsa drar jag slutsatsen att forfattaren menar att dessa
hér ihop. Osterlind talar om dmnesdvergripande undervisning i relation till “att integrera [min
kursivering] innehallet” (2006, s 10).

Andersson anvinder begreppen smdskalig och storskalig integration. Ett exempel pa smaskalig
integration ar att om eleverna arbetar med volym i matematiken, gar ldraren in i hemkunskapen och
skriver om enheterna pa recepten, exempelvis skriver om dI till ml. Hér tar liraren stod av ett annan
skoldmne for att belysa eller fordjupa en kunskap i det egna dmnet. Ett exempel péd storskalig
integration dr temadagar, schemabrytande veckor eller projektarbeten dir flera skoldmnen
samarbetar kring ett gemensamt arbetsomrdde. Bdde sméskalig och storskalig integration &r for mig
dmnesintegration. Det dr den utgéngspunkt jag anvéinder i mitt arbete. Men denna breda definition
skulle kunna kinnas svérhanterlig. Exempelvis uttrycker sig Anette Lydén i Amnesintegration i
ldrarutbildning och skola, att hon inte dr bendgen “att hélla med den grupp som skrev att
amnesintegration &r 'allt fran att lana ett band av en kollega till totalt samarbeta 6ver grianserna.' Den
definitionen &r allt for vid och gor begreppet dmnesintegration meningslost” (Arfwedson, 1989, s
6). Men jag héller alltsa inte med. Jag anser att amnesintegrerat arbete visst kan vara sa enkelt och
litet. Det behover inte alltid vara sa stort. Det viktigaste enligt mig &r att det dr ett kontinuerligt
arbete och inte bara nagot som hénder ibland. Det dr det som dr &mnesintegration enligt den
definition som jag vill lyfta fram i1 det hér arbetet; allt fran det lilla till det stora men nidgot som &r en
kontinuerlig del av arbetet pa skolan och 1 undervisningen.

2.1.3 Metoder for imnesintegration

Oftast ar arbetet med dmnesintegration kopplat till val av metod. Ibland 4r det metoden som ger
forutsittningar for integrationen mer @n vad integrationen ger forutséittningar for metoden. Exempel
pa metoder som verkar for &mnesintegration dr projektarbeten, storyline, case, tema, problembaserat
larande, situationsbaserat lirande etc. Men metoder for dmnesintegration, dven om det ocksa ar
tamligen intressant, dr i denna uppsats inte relevant for att uppna syftet. Fokus ligger 1 detta arbete
pa om det arbetas dmnesintegrerat, hur stor utstrickning det arbetas pd detta sétt och vad som é&r
avgorande for att ett &mnesintegrerat arbete sker.



2.2 Varfor arbeta &mnesintegrerat?

I ett arbete som gér ut pa att undersdka hur dmnesintegrationen ser ut i olika skolor och déir jag
forsoker finna argumenten for att ett sddant arbete sker, d4r det nodvindigt att forsoka svara pa
frdgan “varfor bor det arbetas dmnesintegrerat?” Mina kéllor ger uttryck for en vid spridning av
anledningar till detta och jag har kunnat kategorisera denna spridning till foljande omréden: for att
verkligheten inte d4r dmnesindelad, for att det bidrar att skapa sammanhang och helhet, for att det
motiverar eleverna och Okar deras mojligheter till lirande samt for att det star i skolans
styrdokument. Jag har hir valt att referera till att mina killor talar om &mnesintegration trots att
forfattarna sjélva kanske anvénder andra uttryck, s som exempelvis amnesovergripande. Jag anser
mig kunna gora detta utifrdn mina argument om d&mnesintegration som paraplybegrepp i foregaende
avsnitt.

2.2.1 En icke dimnesindelad verklighet

Den kédnda pedagogiska teoretikern John Dewey, som myntade begreppet “learning by doing”,
menade redan ar 1902 att &mnesuppdelningen som skolan till stort baserar sin undervisning pa, gér
emot barnet och individens natur: ”Amnesindelningen &r inte ndgot som finns i barnets erfarenhet.
Individen upplever inte tingen i separata fack” (1980, s 102). Skolan behdver darmed undervisa sd
som individen ser virlden och verkligheten. Amnesintegration &r ett sitt att gora detta pa.

Precis som Dewey, menar Svingby att manniskor inte upplever “verkligheten dmnesuppdelad”
(1986, s 97). Faktorer, som kan hanvisas till olika skoldmnen, paverkar och agerar tillsammans i den
varld vi lever i. Till exempel gor varan vi koper i mathandeln att pengarna ldmnar var planbok
(matematik), livet for odlarna av varan paverkas av efterfragan (samhéllskunskap) likasa den natur
som varan kommer ifran (geografi, biologi). Allt detta &r kunskaper som individen har behov och
nytta av 1 livet. Svingby menar att kunskap aldrig kan fds enbart genom den traditionella
amnesindelningen: "Den verkligt fundamentala kunskapen kan inte hidnforas till ett eller annat
dmne. Den gér utdver och tvirsdver amnen” (1986, s 124).

Inga héndelser eller skeenden 1 samhéllet dr indelade och enkla. Verkligheten dr mer komplex &n sa.
Som det stér i Lpo94, ér det skolans uppdrag att:

overfora grundlaggande véirden och frimja elevernas lirande for att ddrigenom forbereda dem for att leva och
verka i samhéllet /.../ Eleverna skall kunna orientera sig i en komplex verklighet, med ett stort informationsflode
och en snabb fordndringstakt. (2006, s 5)

Med stod av detta, menar Andersson, att det dr var uppgift att hjédlpa eleverna, exempelvis genom
dmnesintegration, att “orientera sig i [denna komplexa verklighet]” (2003, s 11).

2.2.2 Sammanhang och helhet

Andersson grundar minga av sina argument for dmnesintegrerat arbete pa att det okar elevernas
forméga att ta till sig kunskap och att det ar véar uppgift att hjélpa [eleverna] genom att skapa
sammanhang och monster, i vilka flodet av detaljer kan fogas in” (2003, s 10). Han far bifall av
deltagarna 1 Arfwedsons studie som uttrycker att &mnesintegrerat arbete ger “eleverna mojlighet till
helhetssyn och forstaelse av sambanden mellan dmnen” (1989, s 20) och att det skapar Gverblick
av en komplex verklighet” (1989, s 20), antagligen samma komplexa verklighet som béde
laroplanen och Andersson talar om.

Om skolan ska ge eleverna mojligheter att se den komplexa verkligheten, maste ldraren, som
Brinchmann-Hansen uttrycker, “erbjuda eleverna en inldrningssituation som ar utformad for att se
sammanhang och helhet, och som inte dr knuten till detaljer” (1996, s 17). Detta kan goras genom
att periodvis franga att de enskilda dmnena styr undervisningen. For att soka ett helhetstink ar det
“viktigt att traditionella &mnesgrénser suddas ut s& mycket som mdjligt, sa att eleverna kan arbeta
tvirs over dmnesgranserna. Det innebdr 1 praktiken dmmnesintegrerad undervisning” (Brinchmann-
Hansen, 1996, s 17). Dock sdger Andersson att “om helheten Overbetonas kan man fa diffust



kunnande utan den konkretion och substans som detaljerna kan ge. Kruxet dr att f4 delar och helhet
att hjdlpa varandra genom ett ldmpligt vixelspel” (1992, s 41). Béde delarna och helheten ar alltsa
viktiga 1 ett &mnesintegrerat arbete.

Nilsson uttrycker att genom tematiskt arbete upplever eleverna att “undervisningens olika delar
hinger ihop. /.../ Fakta sitts in i meningsfulla och begripliga sammanhang, vilket gynnar elevernas
forstaelse av utbildningsinnehallet” (2008, s 29-30). Och det &r ju en forstaelse av ldrostoffet som
lirarna efterstrivar att ge elevernas med undervisningen. Amnesintegration 4r dé ett bra arbetssitt
dd “denna organisering av innehdllet underlittar for elever att skapa sammanhang i lirostoffet”
(Osterlind, 2006, s 9).

Andersson menar att skapandet av sammanhang och monster krdver mer dn dagens dmnesindelade
arbetssitt. Att skolan undervisar &mnesindelat, 4r enligt Dewey, “en produkt av vetenskapen genom
tiderna” (1980, s 102). Svingby uttrycker detta som ett resultat av de utarbetade
kunskapsstrukturerna och den systematiska kunskapen” (1986, s 124) som finns representerad inom
de vetenskapliga disciplinerna och dess specialisering. Men denna form av undervisning
“representerar emellertid inte elevernas sidtt att tinka” (1986, s 124) menar hon.
Specialiseringsundervisningen kan leda till att man “avskdrmar skolkunskapen fran
vardagsverklighet och vardagskunskap. [Det] gor latt skolkunskapen till ”d6d” kunskap /.../
Stofftrangsel vid dmnesldsning ger ytliga kunskaper och splittring” (Svingby, 1986, s 124). Det ir
inte tillrdckligt att arbeta d&mnesindelat for att skapa sammanhang och helhet. Andersson menar
dérmed att skolan méste "utveckla integrationsdimensionen” (2003, s 10).

2.2.3 Motivation och majlighet till lirande

Motivation #r en tredje anledning till varfor det bor arbetas Amnesintegrerat. Osterlind menar att
med dmnesintegrerat arbete kan eleven se “kunskapens vidrde och diarmed motiveras att skapa
forstaelse” (2006, s 13). I hennes mening dr dmnesintegrerat arbete baserat pa fragor tagna fran
verkligheten. Hon menar att eleverna med detta upplever ”innehdllet som intressant och relevant da
det organiseras runt sd kallat verkliga fragor” (2006, s 15). Eleven kan da inse “kunskapens nytta
och virde och diarmed bli mer motiverad att skapa forstaelse” (2006, s 15). Samma slutsats drar
Andersson i sin rapport om dmnesintegrerat arbete: elever med blockbetyg, som enligt hans studie
dérmed till storre del arbetar &mnesintegrerat, upplever sig som mer motiverade och aktiverade pa
lektionerna” (1992, s 25). De upplever dven att de far “storre trygghet och uppskattning pa
lektionerna” (1992, s 36) samt att de upplever “att de ldr sig battre” (1992, s 37). Andersson
sammanfattar detta med att elever som far blockbetyg upplever att de “lir sig mer pa arbete i
skolan” (1992, s 39).

Brinchmann-Hansen anvédnder problembaserad och projektorienterad undervisning som exempel pa
dmnesintegrerande undervisningsmetoder. Dir tar eleven ofta stort eget ansvar for sin utbildning
och utgidngspunkten &r verkliga problem. Hon menar att dessa arbetssétt 6kar elevernas motivation
dé storre ansvar ofta medfor storre egen aktivitet /.../ Savil problembaserad som projektorienterad
metodik dr arbetssétt dir eleverna har ett vésentligt ansvar och dir de deltar aktivt i
inlérningsprocessen” (1996, s 11). Men for att inldrningsprocessen ska lyckas, menar Brinchmann-
Hansen, att det krdvs en

dubbel motivation: bade hos eleven och hos ldraren. Undervisningen bor dérfor framja flit och viljan att gora sig
omak. God undervisning skall ge eleverna erfarenheter av att lyckas i det egna arbetet, ge tro pad den egna
formégan och utveckla ansvaret for den egna inlarningen och ens eget liv (1996, s 20).

Arbetas det @mnesintegrerat tematiskt, innebar det, enligt Nilsson, att eleverna inte “behdver dndra
sitt intellektuella fokus fran lektion till lektion” (2008, s 29). Detta, menar han, kan vara en av
anledningarna till att elever tappar motivation och fokus. Genom att arbeta &mnesintegrerat skapas
”sammanhéllna kunskaps- eller undervisningskontexter dar ldrandet far pdgd under en lingre,
sammanhéngande tid och dér eleverna inte ideligen behover avbryta det de hiller pad med” (2008, s
29). Det okar ocksd mdjligheten att skapa “ett genuint intresse” (2008, s 30) hos eleverna och att



”olika fardigheter trénas i1 funktionella sammanhang” (2008, s 30).

2.2.4 Liroplanen

Som tidigare avsnitt visar kan &mnesintegrerat arbete bidra till 6kad motivation och ge eleverna en
storre helhetsbild av samhéllet. Utover detta bor det arbetas &mnesintegrerat av den anledningen att
det stér s 1 skolans styrdokument. En stor del av ansvaret for det @mnesintegrerande arbetet ligger
hos rektor. Rektor har sirskilt ansvar for att ” undervisningen i olika &mnesomraden samordnas sa
att eleverna far mojlighet att uppfatta storre kunskapsomrdden som en helhet samt att
amnesovergripande kunskapsomraden integreras i undervisningen i olika &mnen” (Lpo94, 2006, s
17). Undervisningen skall alltsi samordnas si att eleverna far en helhetsbild inom olika
dmnesomraden. Detta styrks pé flera stillen i1 styrdokumenten, bland annat star det att en viktig
uppgift for skolan &r att ge dverblick och sammanhang” (2006, s 6) och att det 1 alla undervisning ar
“angeldget att anldgga vissa overgripande perspektiv” (2006, s 6). Kunskap och helhet ndimns ocksa
1 styrdokumenten:

Skolans arbete maste inriktas pa att ge utrymme for olika kunskapsformer och att skapa ett larande dar dessa
former balanseras och blir till en enhet. /.../ Gemensamma erfarenheter och den sociala och kulturella varld som
skolan utgdr skapar utrymme och forutsattningar for ett larande och utveckling dér olika kunskapsformer &r
delar av en helhet. (Lpo94, 2006, s 6)

Enligt styrdokumenten finns det alltsd mdjligheter inom skolan som organisation for att arbeta
amnesintegrerat. Detta styrks av att lararen “skall strdva efter att i undervisningen balansera och
integrera kunskaper 1 sina olika former” (2006, s 9). Vidare ska ldraren “organisera och genomfdra
arbetet s att eleven /.../ far mojligheter till &mnesfordjupning, 6verblick och sammanhang och fér
mojlighet att arbeta @mnesdvergripande” (2006, s 12). Det dr alltsa tydligt bade ur rektor-, helhet-
och ldrarperspektiv, att ett &mnesintegrerat arbete bor forekomma inom skolan. Det som inte &r
uttalat &r hur man gar till viaga, hur ofta och i vilken utstrickning ett sadant arbete bor ske. Dock
star det att kunskapsomraden som skolorna exempelvis kan jobba dmnesintegrerat kring ar “miljo,
trafik, jamstilldhet, konsumentfragor, sex och samlevnad samt riskerna med tobak, alkohol och
andra droger” (Lpo94, 2006, s 19).

2.2.5 Tidsbesparande och motiverande arbete for lirarna

Ytterligare ett argument till varfor det dr bra att arbeta &mnesintegrerat, ar for att “ldrarna
stimuleras, och i1 det langa loppet spar ldraren tid” (Arfwedson, 1989, s 21). Lararna i Brinchmann-
Hansens studie sdger att de vid &mnesintegrerat arbete “upplever sin egen arbetssituation mycket
mer motiverande in vid traditionell klassrumsundervisning” (1996, s 31). Dessutom anser
studenterna i Arfwedsons studie att &mnesintegration dr ett sitt att skapa forutsittningar for ett
naturligt samarbete” (1989, s 20).

2.2.6 En friaga om variation i undervisningen

Det dr flera av forfattarna i mina kdllor som argumenterar for att ldraren inte enbart kan arbeta
dmnesintegrerat, utan att det ar lika viktigt med den dmnesvisa undervisningen. Brinchmann-
Hansen menar att ’[variation] dr accepterad 1 undervisningen /.../ frdgan &r inte antingen-eller utan
bade-och” (1996, s 23). Hon menar att erfarenhet visar att om man bara anvinder en enda metod
under lang tid, upplevs detta som trakigt och leder ofta till negativ motivation for eleverna” (1996, s
24). Med andra ord menar hon, precis som Andersson uttrycker, att &ven om mycket talar for
dmnesintegrerat arbete betyder detta inte “att &mnesundervisning skall ersédttas med integration.
Béda behdvs. /.../ Amnesundervisning och integration dr inga motsatser utan snarare tva aspekter
som kompletterar varandra” (Andersson, 2003, s 12).

Jag har forsokt belysa olika anledningar till varfor det bor arbetas dmnesintegrerat. Argument for
varfor det inte bor arbetas dmnesintegrerat finns i nésta avsnitt under “det motverkar elevens
larande”.



2.3 Svérigheter, hinder och utmaningar med dmnesintegrerat arbete

En del av mitt arbete dr att undersdka vilka argument som finns for att skolor och ldrare arbetar
amnesintegrerat. Fragestédllningen dr péd inget sitt ny, utan har lyfts fram i tidigare forskning och
undersokningar. Utifrdn mina referenser har jag kunnat urskilja fem kategorier av hinder eller
svarigheter mot att &mnesintegrationen blir en del av verksamheten. Jag kommer i det hér kapitlet
anvinda ordet ’hinder” som ett samlat begrepp for att beskriva de svérigheter, motstrivigheter och
utmaningar som kan upplevas med ett dmnesintegrerat arbete. De kategorier jag funnit &r
definitionsforvirring, att det minskar elevernas ldrande, traditionen inom skolan som verksambhet,
samarbete och tid for integrerat arbete, samt verksamhetens organisation.

2.3.1 Amnesintegration — vad ir det egentligen?

I avsnitt 2.1 gors ett forsokt att definiera begreppet amnesintegration. Detta i sig kan bli ett hinder
eller skapa forvirring. Vad dr det egentligen som menas med dmnesintegration och vilka uttryck
finns det for &mnesintegrerat arbete? Enligt Andersson har foresprakare for amnesintegration inte
“lyckats forklara vad integration r. /.../ Déarfor har det inte varit l4tt for den oinvigde att avgéra om
det finns nagot bakom ordet integration som ar vért att kimpa for” (2003, s 2). Om ldrarna inte vet
vad det dr de talar om, blir det svart att argumentera for att de ska arbeta @mnesintegrerat. En
definition av begreppet dr diarfor nédvéandigt for att kunna motivera arbetet med dmnesintegration.
Att skolan inte har lyckats med detta, menar Andersson, dr for att “det saknats stringenta
utredningar av innebdrden i begrepp som 'samlad undervisning', 'integration', mm liksom goda,
realistiska exempel pa olika typer av &mnesodverskridande undervisning” (1992, s 8).

Idag finns det manga exempel, mallar och metoder for ett &mnesintegrerat arbete, nagra av dessa
ndmndes i foregdende avsnitt. Men ytterligare en faktor som har med begreppet att gora, ér vilket
omfang det anses ett &mnesintegrerat arbete behdver ha for att fa kallas dmnesintegrerat. Andersson
anser att &mnesintegration dven kan goras smaskaligt genom att man exempelvis 10ser ett problem
genom att ta kunnande fran ett annat &mnesomrade i ansprak. Det tdnks ofta kring &mnesintegration
som nagot som maste vara “stor”. Det finns en risk enligt studenterna i Arfwedsons, att det
dmnesintegrerande arbetet inte lyckas om man har ’for stora ambitioner: for stora &mnesomriaden
[med] for manga inblandade” (1989, s 23). Smaskalig dmnesintegration dr ocksa viktig och
Andersson menar pé att om ldraren “bara har 'storskalig' &mnesintegration for 6gonen finns det en
risk att man inte tillméiter dessa mindre och ansprékslosare former ndgon betydelse” (1992, s 59).
Han anser alltsa att smiskalig &mnesintegration dr minst lika visentlig och betydelsefull.

2.3.2 Det motverkar elevens lirande

Som det har argumenterats for 1 avsnitt 2.2, 6kar &mnesintegrerat arbete elevernas kunskapsupptag.
Men det finns dndd argument for motsatsen. Det rader, som Sandstrom uttrycker, en strid “mellan
krafter som verkar for &mnesdvergripande arbetssétt och dem som drar mot &mnesfokusering (2005,
s 51). Ett av argumenten yttrade Dewey redan ar 1902: Det ar ldttare att se omsténdigheterna var
for sig, att framhédva den ena pa bekostnad av den andra och att sitta dem 1 motsats till varandra, dn
att uppticka den verklighet till vilket var och en hor” (1980, s 101). Det kan ibland vara mer
forvirrande att exempelvis utifran en hindelse forsoka se alla aspekter tillsammans, 4n om man forst
gér in och tittar pa varje aspekt for sig. Genom att titta pa varje aspekt for sig, vilket troligtvis gors
dmnesvis, leder &mnesvis undervisning till en ” fordjupning och forstaelse genom sin struktur och
sitt sammanhang” (Svingby, 1986, s 123). Vidare redovisar Svingby ett annat argument mot
dmnesintegration: “Genom att ménskligt vetande 4r uppbyggt 1 vetenskapliga discipliner underlittas
inldrning av att man studerar amnesvis. Det &r frdga om ”intellektuell ekonomi” (1986, s 123). Hon
menar alltsd, att eftersom ménniskor har studerat &mnesvis genom den vetenskapliga historien, bor
det falla sig naturligt att det ocksa &r s som utbildningarna bor struktureras dven idag.

2.3.3 Verksamhetens tradition

Eftersom utbildningen for ldrare &r &mnesindelad och det ocksa &r s som lédrartjénsterna ser ut, ar
det inte konstigt att &mnesvis undervisning dominerar inom skolan. Det har visserligen inom svensk
skoldebatt diskuterats att amnesundervisning inte ger "tillrickliga kunskaper om virlden. Dérfor har
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integrerad undervisning rekommenderats, inte minst s.k. &mnesintegration. Men i praktiken har
dmnesundervisning haft en dominerande stillning” (Andersson, 2003, s 2).

Négot som Brinchmann-Hansen pekar ut som en av tva anledningar till att larare inte vill “anvédnda
projektmetodik™ (1996, s 28) som verktyg for &mnesintegration, dr utbildning, eller snarare brist pé
utbildning. Den andra anledningen &r att 14raren kinner en brist pa “erfarenhet av metoden” (1996, s
28). Men for att fa erfarenhet av dmnesintegrerat arbete maste ldraren ge sig in i ett sadant arbete
eller fa det via utbildning. Att ge sig in 1 ett &mnesintegrerat arbete dr inte alltid s& enkelt. Finns det
inga fardiga idéer for hur det &mnesintegrerande arbetet kan se ut, kan det blir svért att "komma pa”
en idé. Som studenterna sidger 1 Arfwedsons studie dr inte alla "lika kreativa” (1989, s14).

Overgangen till #dmnesintegrerat arbete kan innebidra en stor fordndring for manga lirare.
Brinchmann-Hansen menar att “allt nytt kan verka hotande eftersom det innebdr att man maste
lamna nagot kint och tryggt for ndgonting som man vet for lite om och har liten eller ingen
erfarenhet av” (1996, s 27). Amnesintegrerat arbete innebir att skolan pi nigot sitt behover
genomga en fordndring. Nilsson menar att skolan inte fullt kan lyckas med ett dmnesintegrerat
arbete da ”problemet bestdr 1 att man forsoker applicera en modern, 6ppen organisation och metod
pa ett traditionellt, slutet innehall. Undervisningens repertoar har fordndrats och moderniserats pa
organisations- och metodnivd, men knappast pa innehallsniva” (2008, s 73). For innehallet ar
fortfarande dmnesindelat, vilket till stor del beror pé att betygssystemet ar dmnesindelat. S& dven
om det i ldroplanerna under en ldng tid var “tal om hur viktigt integrerat dmnesdvergripande
kunnande 4r” (Andersson, 1992, s 11) signalerar betygssystemet samtidigt "att &mneskunnande &r
det som egentligen betyder nagot” (1992, s 11). Det &r da inte konstigt att foresprakarna for
”amnesoverskridande undervisning av olika slag identifierar systemet med dmnesbetyg som ett
vasentligt hinder” (Andersson, 1992, s 8). Som ldrare ska man bedoma eleverna &mnesvis vilket kan
vara svart vid &dmnesintegrerat arbete dér flera d@mnen &r inblandade. Lérare méste vid
dmnesintegrerat arbete kunna urskilja sina respektive &mnnen vid beddmning och betygsittning.

2.3.4 Skolans organisation

P4 ndgot sitt maste alltsd organisationen fOrdndras for att underldtta bedomningen vid ett
dmnesintegrerat arbete. Men ocksa for att skolan Overhuvudtaget ska komma till att arbeta
dmnesintegrerat. Sandstrom menar att

[aven] sédttet att organisera arbetet skapar motséttningar. Att 1ata schemat styras av arbetslag, &mnen eller att
anvénda sig av sé kallade schemapositioner far betydelse for hur &mnesdvergripande kunskapsomraden far
plats och status pa en skola (2005, s 52).

Vidare menar hon att “[séttet] att ldgga schema har en stor, for att inte sdga avgorande, betydelse”
(2005, s 60). Schemaldggning dr ocksé nidgot som bland annat tva av sex grupper anger som hinder i
Arfwedssons studie (1989, s 14, 23) De anger dven lokalproblem och att arbetslag saknas, som
hinder (1989, s 14). Ytterligare menar lararstudenterna att det kan vara “’svart att integrerar pa grund
av tjansternas utformning” (1989, s 21). Idag ar det séllan som alla ldrare har heltidstjinster.
Diarmed kan det finnas svérigheter att finna gemensam planeringstid eller arbetstid kring ett
dmnesintegrerat arbete. For att lyckas med detta “maste [det] finnas gemensam tid for planering
(Arfwedson, 1989, s 21)”

2.3.5 Tid och samarbete

Den efterfragade tiden for planering &r inte alltid si enkel att hitta. Sandstrom skriver att “’principen
att skoldmnet styr 6ver schemaldggningen dominerar. Det fir konsekvenser att det blir knepigt att
hitta gemensam tid for arbetslagsmdten och dmnesintegration” (2005, s 60). Det dr aterkommande
uttryckt 1 killorna att ett dmnesintegrerat arbete kriver gemensam planering. Studenterna i
Arfwedssons studie hdvdar att “dmnesintegrerat arbete innebédr t ex Okade krav pa samarbete”
(1989, s 29). Men samarbete ir inte alltid sa l4tt att fa till, delvis pga tidsbrist, men ocksa for “att
larare ar (av olika skél) inte intresserade av samarbete” (Arfwedsson, 1989, s 14). Eftersom lararna
ar “akademiskt utbildade 1 vissa dmnen, [foredrar de] att undervisa bara inom sina



kompetensomraden” anser Andersson (1992, s 8). Dessutom framhaller Brinchmann-Hansen att
dmnesintegrerat arbete upplevs ofta som tidskrdvande, och larare har hdvdat att vinsten i kunskaper
inte star i1 proportion till tidsatgdngen” (1996, s 32).” Att ldrarna dirmed mdter motstdnd vid
forfragan om dmnesintegrerat arbete dr dirmed kanske inte sé konstigt.

Det ér inte bara inom ldrarlaget som motstaind kan existera, utan dven fran ledningens sida.
Brinchmann-Hansen skriver att, &ven om ldrarna till och med fatt fortbildning, sd har de nér de
kommit tillbaka till sina arbetsplatser mots av “motstand fran skolledningen och fran enskilda
kollegor” (1996, s 29). For att ett dmnesintegrerat arbete ska ske Gverhuvudtaget dr det “en
forutsittning att lararna samarbetar och att skolledningen underléttar vid amnesintegrerade projekt
som berdr flera klasser” (1996, s 30). Skolledningen har ddrmed ett ansvar att se till att ”motivera
larare till att ha mera och béttre samarbete /.../ Samarbete pa alla plan dr visentligt for att hjdlpa
eleven att se sammanhang inom ett &mne och mellan dmnen” (1996, s 24), anser Brinchmann-
Hansen. Detta samarbete innebér, forutom att kunna diskutera fram en bra undervisningssekvens, att
lararna maste ha lite koll pa varandras dmnen. Att skolorna darfor kanske inte lyckas med ett
dmnesintegrerat arbete, kan vara for att “den ene inte vet vad den andre undervisar om”
(Brinchmann-Hansen, 1996, s 24). Det kan dirmed vara svart for eleverna att se sammanhangen.
Med ’bristande kunskap om varandras @mnen” och med ej fungerande arbetsenheter”
(Arfwedsson, 1989, s 21), blir det mycket svart att verhuvudtaget fa till ett samarbete.
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METOD

3.1 Studiens karaktar

Som angreppssétt for att fa svar pa mina fragestéllningar, for att ddrmed kunna na mitt syfte, foll det
sig mest lampligt att frdga skolledare och larare om deras syn och asikter kring &mnesintegration.
Dérmed ér detta arbete en empirisk, kvalitativ studie.

Den dr empirisk da studien har utforts 1 skolans verksamhet, ndgot den maste géra da bade mitt syfte
och mina frigor ar stéllda sddana att det enbart dr dar jag kan fa svar pad mina fragor. Studien &r
kvalitativ eftersom det dr skolledares och ldrares uppfattningar jag vill at. Staffan Stukat menar att
man inom en sidan studie &r ute efter att “identifiera uppfattningar och att beskriva variationer av
uppfattningar” (2005, s 33), nagot som faller i linje med mina egna ambitioner. Det hade varit
mycket svart att ta sig an mina frigor genom en kvantitativ studie dér intervjuerna skulle behovt
vara helt strukturerade och dér jag redan frdn borjan skulle behova veta vad jag skulle fa ut av
intervjuerna. Studien skulle dessutom behdva vara mer omfattande, alltsd innefatta fler
intervjupersoner, for att jag ska kunna dra statiskt sékerstéllda slutsatser.

En ansats for kvalitativa studier ar fallstudien och dr den ansats jag tar i min studie. Med fallstudie
menas att man forsoker “koncentrera sig pa en speciell hindelse, person eller foreteelse” (Stukat,
2005, s 33) och genom detta ”f4 fram kunskap och djupare forstaelse” (Stukat, 2005, s 33). Pa
Malmé hogskolas hemsida kan man ldsa att denna “strategi syftar till att ge djupgidende kunskaper
om det man undersoker. /.../ Fallstudien fokuserar framforallt pa sociala relationer och processer
som pagar inom ramen for det (de) fall man undersoker” (2002). Fordelarna &r bland annat att man
far detaljerad, subtil och nyanserad information, /.../ man behdver inte efterstrdva kontroll 6ver det
man undersoker [samt] man kan konstruera teorier utifran fallstudien” (2002). I mitt fall studerar
jag en viss foreteelse (dmnesintegration) dér jag dmnar bygga upp teorier och dra slutsatser kring
dmnesintegration.

3.2 Urval och avgrinsning

Inom fallstudien kan man vilja mellan olika principer och den som jag anvint i mitt arbete, &r
nagot som Robert E. Stake kallar for collective casestudy. En collective casestudy ger forskaren
mojligheten till foljande:

[to] jointly study a numer of cases in order to investigate a phenomenon, population, or general condition /.../
[The cases] are chosen because it is believed that understanding them will lead to better understanding, perhaps
better theorizing, about a still larger collection of cases (2000, s 437).

Vad som menas dr att man gor en samling olika fallstudier. I detta arbete, valde jag till att borja med
ut en skola jag ville studera. Det var givet att jag inte skulle kunna dra ndgra slutsatser eller
konstruera nagra teorier med ett sé litet underlag. Jag fann det ddrmed nddvéndigt att vidga min
avgransning till flera skolor. Detta hade jag kunnat gora pa ménga olika sitt. Sdg att jag ville
undersodka 10 olika skolor. Dessa skolor hade jag kunnat vilja ut genom att exempelvis ta 10 skolor
som alla borjar med samma bokstav, eller 10 skolor som ligger i olika stadsdelar i Goteborg. Med
en collective casestudy finns mojligheten att gora sddana hér val. Viktigt att podngtera &r att du i
saddana hir fallstudier inte kan gora jamforelser. Syftet ar istillet att fran flera fall fa en bredare bild
pa det som ska undersokas.

Efter val av skola, bestimde jag mig for att avgransa min collective casestudy till den kommun som
skolan ligger i. Jag valde kommunen for att det ingav mdjlighet att pa4 samma dag besoka fler skolor
dn en. Detta var mitt val for att effektivisera min studie. Dessutom hade jag redan etablerat
kontakter pa tvd av dessa skolor. S& min avgrinsning har delvis att gora med
bekviamlighetsprincipen, bdde i frdga om yta och kontakter. Pa respektive skola gjorde jag sedan ett
urval for min studie. Skolledarna &r visserligen fasta, men urvalsprincipen for ldrarna é&r
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slumpmadssig dér jag enbart intervjuat ett farre antal ldrare pa respektive skola. Mojligheten fanns
inte att intervjua samtliga ldrare pa skolorna. De ldrare som blivit intervjuade blir i denna studie
representativa for populationen av ldrare i kommunen.

Nér jag valde kommunen som avgriansningsomrdde, hade jag forst dmnat att titta pa samtliga
senaredelsskolor, inklusive de gymnasieskolor som finns. Men under studiens gang kom jag att inse
att jag arbetar med dokument som har med det obligatoriska skolvdsendet att gora. Dessutom skulle
det vara svart att analysera material fran gymnasieskolor d4 programmen pé skolorna oftast skiljer
sig at. Det skulle ddrmed vara svart att dra nigra generella slutsatser kring gymnsieskolorna som
helhet. Dessa skolor foll dirmed bort frdn min studie. Jag gjorde dven en intervju med en skolledare
pa en nystartad skola i kommunen dér jag fatt intrycket att de hade elever 1 arskurs 6. Vid intervjun
far jag veta att sd inte dr fallet och saledes foll d&ven denna skola bort frdn min studie. Kvar inom
kommunen fanns d& &tta skolor med drskurserna 6-9, dédr nagra av dessa ér friskolor. Studien &r
alltsd inte en granskning av den kommunala skolan utan en studie av d&mnesintegrerat arbete pa
senaredelsskolorna beldgna i kommunen i allménhet.

3.3 Genomforande

Jag kommer i detta avsnitt redogoéra for hur intervjuerna och transkriberingarna har utforts, mitt val
av pseudonymer samt mitt val av analysmetod.

3.3.1 Intervjuer

Intervjuerna med skolledare dr de enda intervjuerna som jag i férvdg har bokat in. En forfraigan med
tidsforslag skickades ut till skolledarna via mail. Enbart ett fatal skolledare hade mojlighet till
intervju vid den foreslagna tiden. Mycket mailkontakt har forekommit mellan mig och skolledarna
for att hitta passande tider. Vissa skolledare fick jag ingen respons fran alls och jag fick darfor soka
upp dessa skolledare via telefon. Samtliga intervjuer var bokade och genomforda efter tre veckor.

I samband med intervjuerna av skolledare, vilket har skett pa deras arbetsrum eller i slutna
konferensrum, har jag slumpmaissigt valt ut larare att intervjua. Detta har gjorts genom att jag pa
lararrummen har s6ka upp de ldrare som befunnit sig dir och helt enkelt fragat om de skulle kunna
stdlla upp pa intervju. Intervjuerna med ldrarna har av denna anledning pa fyra av skolorna blivit
gruppintervjuer om minst tvd. Valet att slumpmadssigt vélja ut ldrare dr for att minimera att jag
intervjuar partiska larare. Med partiska ldrare menar jag ldrare som exempelvis skolledarna valt ut
for att just dessa kanske har en positiv syn till eller i1 stor utstrickning arbetar dmnesintegrerat.
Skolledarna &r bestimda pé en skola och kan inte i lika stor utstrickning viljas slumpmaissigt.
Skolledarna och ldrarna har vid forfragan om intervju fatt veta inriktning pd mitt arbete. (Ddrmed
infaller informationskravet och samtyckeskravet). Men ingen har fatt se fragorna i forviag. Detta for
att jag var ute efter skolledare och ldrares spontana tankar och dsikter. Jag anser att det ger en mer
sanningsenlig bild och 6kar graden av drlighet om intervjupersonen far svara pa en fraga med kort
betinketid.

Vid forfragan om intervju har jag uppgett att intervjun inte bor ta mer &n 15 minuter. Detta for att
skolledare och ldrare skulle kdnna att de kunde avsitta tiden och ddrmed minska risken for ett
nekande. Det har ocksé visat sig att intervjuerna inte heller tagit mer &n cirka 15 minuter, ndgot som
jag anser visar att mina intervjufrdgor haft en tydlig och bra avgrinsning. Intervjuerna har tagit
mellan 5-15 minuter. Jag uppgav ocksd i samband med intervjuerna att det enbart dr jag som
kommer att lyssna pa det inspelade materialet men att andra kan komma att se transkriberingarna.
(Dédrmed infaller nyttjandekravet).

Utifrdn mina forskningsfragor har jag skapat intervjufrigor som anvinds bdde for skolledare och
larare. Intervjuerna har ddrmed formen av ostrukturerade intervjuer, vilket Stukat menar &r ndr
intervjuaren dr “medveten om vilket &mnesomrade som ska téckas in, men stéller fragorna i den
ordning situationen inbjuder till. Detta sker ofta med hjélp av en checklista (frageguide)” (2005, s
39). Inom denna form av intervjuteknik dr det d&ven mojligt att stdlla foljdfrdgor som “kan du

12



utveckla” eller ”vad menar du nu”, ndgot som inte tillats i helt strukturerade intervjuer. Detta var
nodvéndigt for mig att kunna gora for att 6ka djupet pa svaren om det behdvdes och for att
intervjupersonerna ibland behdvde fortydligande av frdgorna.

Fragorna har sett ut pa foljande sétt:

Forskningsfragor Intervjufragor

Hur definierar skolledare och Hur definierar du imnesintegration?
larare begreppet @mnesintegration? | Hur tror du dina kollegor definierar amnesintegration?
Hur &r elevernas ldrande relaterat till &mnesintegrerande

arbete?
I hur stor utstrackning anser Kan du beskriva hur du/ni p4 skolan arbetar
skolledare och ldrare att skolorna | imnesintegrerat?
arbetar &mnesintegrerat? Hur skulle du vilja arbeta &mnesintegrerat? Varfor?

Vilka dr involverade i detta arbete pé er skola?
Ser du mgjlighet att utvidga detta arbete? Hur? Varfor inte?

Vad ér enligt skolledare och lirare |Vad édr avgorande for att du/ni ska kunna arbeta

avgorande for att amnesintegrerat?

dmnesintegrerande arbete sker Vad behovs eventuellt forandras/forbattras for att underlétta ett
eller inte? dmnesintegrerande arbete?

(Ovrigt om tid finns) Hur ser du pa amnesintegrerande arbete i framtiden?

I vinsterspalten finns mina forskningsfragor som ar dmnade att hjdlpa mig svara pa mitt syfte.
Intervjufragorna ir i sin tur till for att kunna leda till svar pa forskningsfragorna. Frdgan "Hur tror
du dina kollegor definierar &mnesintegration?” kdndes fel redan fran forsta intervjun da det kiandes
olustigt att begéira av intervjupersonerna att spekulera kring andras uppfattningar. Denna har ddrmed
inte forkommit 1 mer &n de forsta tva intervjuerna. Generellt har jag inte behdvt ndimna méanga av
mina underfragor da intervjupersonerna automatiskt har kommit in pa dessa via huvudfragorna. Det
var heller inte alltid s& latt att halla sig till de exakta fragorna utan tilligg som exempelvis “hur
skulle du vilja definiera begreppet dmnesintegration?” har forekommit frdn min sida. Risken finnas
att fragorna blir avgransade med detta men jag har inte upplevt ndgon intervjuperson som har ként
sig avgrinsad med en sddan f{Orindring. Frdgan “Hur &r elevernas ldrande relaterat till
amnesintegrerande arbete?” har 1 flera fall behovt ett fortydligande dér mitt fortydligande kan ha
blivit ledande i riktning mot min egen uppfattning om dmnesintegration. Jag kan exempelvis ha sagt
”lar sig eleven battre eller simre eller mer eller mindre...” Men trots denna ledning har skolledare
och ldrare ibland motsatt sig min forklaring vilket jag anser pekar pa att de utgatt fran sina egna
uppfattningar.

3.3.2 Transkribering

Transkribering har gjorts med hjédlp av ett gratis ljudprogram som heter Express Scribe. (NCH
Software, 2010). Med Express Scribe kan man sakta ner ljudsparet, vilket gor att det blir mojligt att
skriva samtidigt utan att pausa. Dessutom kan man ldgga ut snabbknappar for paus, start, forward,
rewind sd att det blir ltt att pausa och starta igen. Jag har valt att skriva ner med sd skriftligt korrekt
svenskt sprdk som mojligt eftersom jag anvénder citering som metod. Det kan annars bli forvirrande
for lasaren att fOrstd citatets innebord om jag exempelvis ordagrant transkriberar “de” fast
intervjupersonen menar “det”. Darmed har jag ocksa tagit bort eventuella suckar, tankeljud sd som
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6h, eh, och har markerat tankepauser med tre punkter ... Viktigt for ldsaren dr att inte forvirra detta
med borttag inom citat som istéllet markeras /.../. Dock har jag valt att behélla taluttrycket assa”
istéllet for sprakligt korrekt “alltsa™ d4 jag anser att alltsd” 1 manga fall blir ett for strikt ord for att
passa in in intervjupersonens uttalande. Jag har transkriberat hela intervjuerna med start frin min
forsta fraga till slutet dir intervjupersonen svarar pd min sista friga. Forprat och efterprat som har
forekommit har jag inte transkriberat. Nér intervjupersonen har refererat till sin arbetsplats med
namn har jag dndrat till ’skola”, likasa har jag dndrat om de refererat till en viss pedagogik som ar
utmérkande for skolan. Dessa dr markerade inom hakparanteser [ ]. Detta har jag gjort for att oka
anonymiteten av intervjupersonerna och deras arbetsplatser. (Ddrmed infaller konfidentialitets-
kravet).

3.3.3 Pseudonymer

D4 intervjuerna dr av verkliga personer har jag valt att ge dessa individer pseudonymer istillet for
beteckningar. Jag har dér bestdmt att skolorna benimns som skola A, B upp till H, det vill sdga de
atta forsta bokstdverna i alfabetet. Skolledare och ldrare har fatt namn som borjar pd den bokstav
som avser den skola de arbetar pd. For att skilja skolledare och ldrare &t, har skolledare fatt
dubbelnamn. Exempelvis befinner sig skolledare Carl-Gustav och ldraren Camilla pa skola C.
Namnen dr givna hélften kvinnliga respektive manliga och om intervjupersonen i verkligheten varit
kvinna, sa kan denne i1 uppsatsen fitt en manlig pseudonym. Detta har jag valt for att kdnet pa
intervjupersonerna inte r relevant for studien.

Skola Skolledare Léarare Lérare Léarare Léarare Lérare
A Ann-Marie Anders Anneli - - -

B Bo-Goran Bosse Beata Bjorn - -

C Carl-Gustav Chala Chris Camilla Carina Cate
D Dan-Emanuel David - - - -

E Emma-Lina Erik - - - -

F Frida-Maria Fredrik Filippa - - -

G Gerda-Maj Gustav Gabriella George - -

H Hans-Erik Hanna Hassan Henrik - -

3.3.4 Analysmetod

Mina forskningsfragor ligger till grund for den struktur jag valt i min analys- och resultatdel. Jag
har valt att strukturera rubrikerna pé ett liknande sitt som i teorianknytningen i den mén det varit
mojligt. Detta fOr att ldsaren lattare skall kunna f6lja och gora kopplingar mellan teorianknytning
och analys. Jag har vid bade teorianknytning och analys gatt tillviga pd foljande sétt: repeterade
ginger har jag ldst mina referenser eller transkriberingar och tagit ut delar och citat som jag ansett
viktiga for respektive del. Jag har sedan skrivit ner dessa citat i ett tomt dokument och forsokt
kategorisera de utvalda citaten. P4 sa sitt har jag kunnat se vad referenserna har gemensamt och fatt
ut de viktigaste och mest intressanta delarna.

3.4 Etiska principer

Jag har 1 kapitlet pdvisat hur de etiska principerna infaller men goér hir en kort sammanfattning.
Samtliga definitioner kommer frdn Humanistisk-samhéllsvetenskapliga forskningsradets text
Etikregler for humanistisk-samhdllsvetenskaplig forskning (1999).

Informationskravet: Deltagarna som berors av studien skall informeras om studiens syfte och om att
deltagandet ar frivilligt. Jag har vid forfrdgan om intervju uppgett vad materialet kommer att

anvindas till och inte heller patvingat ndgon intervjuer.

Samtyckeskravet: Deltagarna har ritt att sjdlva bestimma over sitt deltagande. Jag har gjort en
forfragan om intervju som samtliga personer frivilligt stillt upp pa.

Konfidentialitetskravet: Deltagarna har ritt till anonymitet, och privata data som kan identifiera
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personen kommer inte att redogéras for om inte annat Gverenskommit. Jag har valt att ge
intervjupersonerna pseudonymer och gjort kinslig data som kan utmirka skolan eller individen mer
generella, exempelvis istéllet for vi pa Goteborgsskolan™ har jag anvint “’vi pa [skolan].” Detta har
jag gjort vid transkribering vilket innebér att den som @nda ldser hela transkriberingen inte kommer
att kunna utskilja vilken skola eller individ det giller.

Nyttjandekravet: Informationen som samlas in far enbart anvdndas vid forskning. Jag har uppgett
vid intervjun att det enbart dr jag som kommer lyssna pd materialet &ven om andra kan komma att
ldsa transkriberingen. Jag &mnar inte heller anvinda materialet till ndgot annat &n detta arbete.

3.5 Reliabilitet, validitet, generaliserbarhet och reproducerbarhet

Da studien ar en kvalitativ fallstudie, gar det inte att med mina resultat dra nagra slutsatser som med
sakerhet dr giltiga utanfor den aktuella studien. Studiens resultat &r ddrmed inte generaliserbara. Ett
viktig begrepp i samband med kvalitativa studier dr validitet. Har jag undersokt det jag avsett
undersdka och vad har jag gjort for att sdkerstélla resultaten? Jag har medvetet valt att anvdnda
begreppet Amnesintegration, vilket dr ett hdgst tolkningsbart begrepp. For att komma runt den hér
problematiken har jag valt att ha med en intervjufrdga om vad skolledarna och ldrarna sjilva anser
dmnesintegration innebir. P4 det viset har jag forsokt att sékerstilla att deras definitioner &r i linje
med utgangspunkten for studien. Utifrén intervjuerna anser jag kunna utldsa att vi talar om samma
innehall. Men i tolkningen av begreppet finns det alltid en osdkerhet. Inom ramen for validitet
ligger dven frdgan om &rlighet. Hur drliga har mina intervjupersoner varit mot mig? Det gar inte att
sakerstilla full trovardighet. Det 4r mojligt att intervjuperson sdger det de tror jag vill hora. Jag kan
bara hoppas att de varit drliga i sina svar. Det &r i alla fall den utgangspunkten jag valt i min analys.

Jag anser att studien har god reliabilitet. Mitt métinstrument, intervjuerna, har varit hogst
anvindbara och fungerat vél. Jag har forsokt vara s noga som mojligt med att halla mig strikt kring
frdgorna och inte stélla allt for manga f6ljdfragor utan l4ta intervjupersonerna tala mer fritt. Enbart
nagra av frageformuleringarna har skapat forvirring och behovts forklaras. Jag anser att jag med
hjilp av intervjufrdgorna har kunnat svara pa mina forskningsfrdgor och ddrmed kunnat besvara
mitt syfte.

Studiens uppldgg ger ocksd god grund for reproducerbarhet. Jag anser detta da jag tydligt och
ingdende har beskrivit min metod och mitt tillvigagangssétt. Den framtagna intervjuguiden med
mina forskningsfragor och intervjufragor kan utan problem ateranvindas i en ny studie. Jag har
ocksé redogjort for hur jag sokte upp mina intervjupersoner och under vilka premisser dessa blev
intervjuade. Jag har dven redogjort for mitt angreppssétt i analys av det insamlade materialet. Detta
innebdr inte att resultaten i1 en ny studie kommer att bli desamma. Studien i detta arbete grundas pa
individers &sikter, tankar och erfarenheter. Sddana skiljer sig naturligtvis 4t mellan minniskor. Gors
studien om med andra intervjupersoner, kan inte samma resultat garanteras.
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RESULTAT & ANALYS

4.1 Skolledare och larares syn pd amnesintegration

- vad betyder det och varfor ska skolor arbeta med det?

4.1.1 Begreppets definition

P& olika sitt bendmner samtliga intervjupersoner amnesintegration som ett arbetssétt dar minst tva
dmnen arbetar thop. Beata sidger exempelvis:

Definition utav dmnesintegration, det &r nidr man tinker, till exempel om jag har svenska sd kan jag
plocka in samhéllskunskap eller jag kan plocka in matematik i det vi haller pd med till exempel, da har jag
integrerat tva stycken olika &mnen.

Att arbeta med olika &mnen inom samma omride” (Erik), att man “blandar ihop &mnen” (Fredrik)
eller att ”man samkor &mnen” (Filippa), ér lite olika definitioner av dmnesintegration. Exempel pa
arbetssdtt som ndmns dr tema (Anders, Carina). Annelis definition av dmnesintegration lyder sa har:

Det ar vl ndr man hittar saker i flera &mnen som, for att visa hur det paverkar varandra, att man ser hur saker och
ting hédnger ihop, att det finns sammanhang, att det inte &r enstaka foreteelser utan precis som i sambhéllet sa
integreras allting och likvil kan det gora det i skoldmnena.

Hon talar om dmnesintegration som ett sitt att visa samband och sammanhang, nagot som Emma-
Lina och Filippa ocks& gér. Amnesintegration 4r niir ”man sitter in kunskaperna i ett ssmmanhang”
(Emma-Lina) eller ndr man visar [eleverna] tydliga samband mellan dmnen” (Filippa). Att visa
samband och hur saker och ting hénger ihop, kan likstédllas med att visa olika perspektiv pd nagot.
Hans-Erik bendmner dmnesintegration som att ”det dr ju pa nigot sitt om man har ndgot omrade
man jobbar med sd forsoker man fran de olika @mnena komma in och belysa omrddet utifrdn sitt
perspektiv pa ndgot sitt.”

Att arbeta med omraden innebdr enligt Gerda-Maj, Anders, Carina, Dan- Emanuel att lararna utifran
ett valt omrade arbetar med mal utifrdn flera amnen. Anders sdger exempelvis att “man forsoker
arbeta kring ndgot omrédde som intresserar eleverna och dér fa in olika mal frin olika &mnena”.
Dan- Emanuel sdger att man “planerar ett arbetsomrade utifran de olika &mnena, vad ar det for mal
eleverna ska uppna.” Genom att planera utifrdn mal frdn olika &mnen, visas olika @mnesperspektiv
pé det valda arbetsomrddet. Men Dan-Emanuels och Anders sétt att arbeta kring omraden skiljer sig
nagot at. Jag tolkar Anders synsétt som att lararen forst viljer ett omrdde dir ldrarna sedan ser vilka
dmnen och mél som passar in i det omrédet. Dan-Emanuels synsitt anser jag innebér att ldrarna
forst ser vilka dmnen som har mdjlighet att arbeta thop och utifrdn detta skapa ett omrade som det
arbetas med. Carl-Gustav sédger:

Det jag tidnker pa &r sa att sdga ett helhetsperspektiv /.../ Antingen kan man se det som att flera &mnen jobbar
tillsammans och skapar ett tema ihop till exempel vatten, och man jobbar med det utifran... matte, No, svenska,
engelska, so... /.../ Eller att /.../ de &mnena som vi ska liksom dmnesintegrera enligt laroplanen tex droger eller
allt som har med livskunskap att gora, att man dir kopplar pé flera &mnen som jobbar med det.

Likasa sdger Ann-Marie:

Definitionen &r val att man samarbetar kring amnen, forsoker se helheter /.../ Men @mnesintegration &r ju ocksa
att man utgar fran helhet istéllet for delar, alltsa att man till exempel har ett temaomrade som hallbar utveckling
som vi haft nu, att det ar héllbar utveckling som ér sjdlva &mnesomradet och sé i det ligger olika &mnen och olika
mal som vi jobbar med for att dmnena pé nagot sitt bidrar till helheten men att man utgdr frén en slags
helhetstdnkande.

Béda 4r inne pa att &mnesintegration har med helhetstdnkande att géra. Dessutom &r de inne pa det
som jag ndmnde tidigare, att ett imnesintegrerat arbete antingen kan planeras utifrén att flera &mnen
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gar ihop eller att det redan finns ett omrade dér ldrarna ser vilka &mnesmal som passar in. Det finns
i styrdokumenten forslag pa sddana omraden. (se avsnitt 2.2.4).

Men hur d@mnena som skall integreras dn véljs ut, finns det sedan en skillnad i arbetssétt. Den
skillnad som ndmns i intervjuerna dr den mellan att arbeta med omrédet inom sina respektive
dmnen, vilket exempelvis kan goras genom att arbeta med teman eller genom parallelldggning,
eller att det Amnesvisa tdnkandet helt faller bort. Hanna siger sé har:

Integration ar ju nédr alla &mnen arbetar under ett paraply och man har plockat ut mél som é&r relativt snarlika i
alla dmnen och att man bortser ifrdn att man har, nu har vi fysik, nu har vi kemi, utan att man goér dmnet, sjdlva
paraplyet, till &mnet dér alla &mnen ingar som man har plockat ut eller om det &r alla sjutton &mnen eller om man
véljer ut och har &mnesintegration i vissa, So, svenska, musik och bild till exempel. Men att man tidnker bort
amnet i sig s att man tittar pd helheten och sen mojligtvis i betygsittning da, kan plocka ut de specifika malen
for &mnet.

Men éndd menar Hanna att det tenderar valdigt latt till att det 4r dmnessamverkan” istéllet. Ordet
samverkan dr vanligt forekommande 1 flera intervjuer. Det talas om att @mnen “samverkar ifrdn
nidgra gemensamma uppstillda mal” (Henrik), “att flera &mnen kan samverka” (Chala), att
amnesintegration dr “nigon form av samverkan” (Gerda-Maj). Ungefir en tredjedel av mina
intervjupersoner anvéinder detta ord pd nagot sétt. Det framgar fran flera intervjuer att det finns en
meningsskillnad mellan &mnesintegration och &mnessamverkan. Bland annat séger Gustav:

Ja, det &r ju skillnad ddr med samverkan och integration, det &r ju den som é&r den svara punkten, vad som &r vad
av det. Men integration sd maste det ju bli att man gora négot tillsammans mera. Assa samverkan ir ju ocksé ett
tillsammansarbete men integrationen blir pa ett djupare plan.

Davids uttalande kring &mnesintegration och &mnessamverkan fortydligar s har:

Ja det &r ju... jag tycker inte att [Amnesintegration] &r nir man jobbar med samma moment fast jag gér mitt pa
matten /.../ [eller] om de d& har regnskogen och sé& jobbar jag med djuren i regnskogen pa biologin och sen
jobbar So-ldraren med skovling av regnskogen, da tycker inte jag man jobbar &mnesdvergripande, for da tycker
jag man jobbar parallellt med samma omradde. Och det tycker jag ar lite skillnad. Om man jobbar
amnesovergripande sa tycker jag man jobbar mer med, tillsammans med samma uppgift eller med samma...ja,
mer integrerat.

Som visas menar Gustav och David att det finns en skillnad mellan dmnessamverkan och
amnesintegration. Det hér framgick under intervjun med George:

Daniella: Hur skulle du definiera begreppet &mnesintegration? Eller &mnesintegrerande arbete?
George: Ja det ar ju lite intressant for det finns ju ndgot som heter &mnessamverkan ocksa.
Daniella: Vad ar skillnaden eller 4r det samma sak?

George: Ni, ja... 1 forsta anblicken kan man ju tycka det va men jag tycker det handlar om nir du planerar
nagonting. Amnessamverkan, det kan vara att man tar med en grupp ner och s gér man nigot moment i sldjden
och s& gar man tillbaka sen. Men nér det géller &mnesintegration dd dr man med fran forsta bérjan pé ett annat
sétt tycker jag. Nu planerar sl6jd och matte en grej tillsammans infér kommande 14sér. S& det 4r liksom, det blir
latt att man anvénder slgjden som ett hjdlpmedel att nd mal i matte, men jag tycker att man samtidigt ska nd mal i
sl6jd va. Da jobbar vi tillsammans.

Men skolledaren pa en annan skola hidvdar att dmnessamverkan visst & en form av
dmnesintegration. Ann-Marie sdger sé hér:

Det finns en annan aspekt pa d&mnesintegration, det &r till exempel det som sker i slojden. En vanlig slojdlektion
som pagar i traslgjden. Dér sker ju en massa matematik varje dag i/under en sldjdlektion och det ju en annan
form av @mnesintegration, assa, att faktiskt se att just hdr och nu dér eleven jobbar med det hir och forsoker se
mittpunkten hir pa den héir plankan, sé utfor den ju matematik /.../ For da tinker jag att &mnesintegration kan
faktiskt vara att Oppna upp att hir under sléjdlektionen sa finns det lite matematik. Det finns problem som man
kan béra med sig till matematiklektioner som man sedan bearbetar abstrakt hér.
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Det finns uppenbarligen flera tankar kring begreppet dmnesintegration. Att med ett annat dmne
belysa det egna dmnet, vilket bdde George och Ann-Marie ndmner ovan, dr exempel pd det som i
tidigare kapitel bendmnts som sméskalig integration. Ytterligare ett exempel pa sméskalig
integration dr att parallelligga undervisningen utifran ett tema. Men att parallelligga anser Anders
inte &r att jobba “riktigt &mnesintegrerat.” Summerat kan ségas att flera intervjupersoner anviander
dmnessamverkan fOr att uttrycka smaskalig integration och att &mnesintegration likstédlls med det
som tidigare har benimnts som storskalig integration.

Sa det hir med att definierar begreppet &r inte alltid s& latt, ndgot som ocksad visat sig under
intervjuerna. Exempelvis, nidr jag bad Bo-Goran definiera ordet blev det timligen forvirrande.
”Assd jag anvinder inte detta begreppet dmnesintegration s du maste nog liksom forklara...” sa
han. Jag valde da att stélla om fragan fast med ordet &mnesovergripande istillet. ”Jasé &r det det du
menar med dmnesintegration?” fragade han tillbaka. Efter fortydligande kunde intervjun fortlopa.
Flera andra intervjupersoner har fatt tinka ett bra tag innan de formulerat en definition av
begreppet. Vid minst hélften av intervjuerna har det forekommit att intervjupersonerna sjélva har
upprepat fragan, skrattat till eller tagit djupa andetag vilket tyder pa att begreppet &mnesintegration
inte ar sd enkel att definiera.

4.1.2 Varfor arbeta imnesintegrerat

Jag dmnar inte 1 detta arbete gbora ndgra djupare redovisningar for varfor det bor arbetas
dmnesintegrerat. Men bade mina referenser och intervjupersoner talar om detta och ger olika
anledningar for &mnesintegrationens nytta (eller onytta). Ddrmed kénns det visentligt att redogdra
argumenten for denna fraga dndd. En av anledningarna till varfor det bor arbetas &mnesintegrerat ér,
som Bo-Goran siger, for att “livet &r ju inte ett &mne. Livet &r ju inte svenska eller livet dr
engelska”, utan nyttan ligger 1, som Anders séger, att ”det hamnar i ett sammanhang/.../ Att man kan
koppla ihop till att just i det har omréadet sa ar det s& hédr i No och So, att det hor ihop, for det ér ju
inte avgrédnsat i1 verkligheten”. Hans-Erik kan f4 summera det:

Jag tror, och det dr min Gvertygelse, att man lar sig bast om man ar del av ndgonting och far en storre forstéelse,
ett ssmmanhang &n att man plockar ut delar och ger i portioner, for att det blir ingen helhet. Jag tror att, pa sa vis
ar amnesintegration ett valdigt bra satt att undervisa. Da far du ju... det dr ingen annanstans du i vérlden eller i
livet som du lar dig kemi till exempel, utan du lar ju dig en foreteelse.

Hans-Erik menar att det ger en storre forstaelse och visar pd sammanhang med ett &mnesintegrerat
arbete, ndgot som ocksd Emma-Lina hivdar: Vi tror att alla barn 14r sig i ett ssmmanhang, att assa,
man lir sig inte sddana hér strimmor utav kunskaper utan man lir sig ndr man far ett ssmmanhang
att sétta in kunskapen i” (Emma-Lina). Och som Gabriella uttrycker det, ges mdjligheten till att
”vidga forstdelsen for det man jobbar med.” Genom ett &mnesintegrerat arbete ges alltséd eleven
mojligheter till att ldra sig se helheter (Beata, Chala, Dan-Emanuel, Gerda-Maj), sammanhang
(Chala), aterkoppling (Bosse), samband (Filippa, Frida-Maria) och perspektivsvidgning (David),
vilket okar elevens mojlighet till gott larande. ”All forskning visar pa att da léar [eleverna] sig bést”
sdger Dan-Emanuel. Det ar tydligt att manga menar att elevernas ldrande okar och att det framjar
mer bestdende kunskaper. Ann-Marie sdger bland annat:

Om man har ett gemensamt temaomrade eller gemensam rubrik som man jobbar utifran, s tror jag att eleverna
lar mer, alltsé att det blir mer bestdende kunskap och att man just lir sig kring ett och samma &mne fast att det ar
olika perspektiv, da blir det mer bestdende kunskaper, tror jag.

Helhetsperspektivet, som jag varit inne pa tidigare, r som sagt en bra anledning for &mnesintegrerat
arbete. Gerda-Maj sdger, “om man gor [arbetet] tydligt s far man en helhet, som man skriver
ganska mycket om i véra styrdokument, som man sillan far i ett klassrum déar det blir ndgon form
av snuttifiering.” Hon aterkopplar till det som star i styrdokumenten géllande dmnesintegrerat
arbete: I styrdokumenten star det ju att man ska titta pa /.../ olika synvinklar pa barnet.” Med olika
synvinklar menar Gerda-Maj att ldrarna 1 sitt bedomningsarbete ser pa barnets kunskaper. Vid ett
amnesintegrerat arbete ar det viktigt att forklara syftet och uppldgget med arbetet for eleven. George
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sdger, vi har

en pedagogisk uppgift att forklara for dem varfor man gor sé, for alla dr véldigt instéllda pa att det hér &r matte,
det &r vattentéta skott, det dr nédsta &mne hela tiden, det ar snuttifierat hela tiden. [Men] nir de forstar detta s
koper de det rakt av.

Bosse menar ocksd att “[ldrarna] maste vara véldigt tydliga” med vad de menar att det
dmnesintegrerande arbetet ska generera for kunskaper. Forst da, menar flera av mina
intervjupersoner, okar elevernas eget ldrande.

Men att arbeta @mnesintegrerat dr inte enbart for nyttans skull, utan dven for ngjets.
Amnesintegrerat arbete dr det flera som uttrycker som positivt eftersom ett sddant arbete anses
motivationshdjande. Gustav séger exempelvis sd hir:

Ofta tycker jag det dr mer lustfyllt /.../ ja just att det finns en lust till det pa ett annat sétt kanske dn nér det bara &r
dmnesvis och sa ofta ger det en storre frihet for eleven ocksa att kanske hitta olika ingadngar och sadir. Sa bade
att det ar lustfyllt men dven....ja, mer idéer bakom det, assé lite mer kreativt kan jag tycka det blir ocksa for
eleven. Sa dér ser jag fordelarna helt klart.

Det uttrycks ocksé att det inte enbart dr motivationshojande for eleverna, utan dven for lararna. Det
ar Bosses erfarenhet att att “varje gdng som vi sétter sddana hir temaveckor eller tema, blir bade
eleverna och lidrarna mer villiga att jobba, och mer motiverade och kénner sig lite mer taggade.”
Carl-Gustav uttalar sig bdde om sammanhang, lirande och motivation:

Jag tror att det blir mer sammanhang for dem och att det blir roligare om man kopplar ihop det sa att man kanske
jobbar med ett tema, vatten sdger vi da /.../ och att jag liksom kan se det frén flera olika vinklar. Systemteoretiskt.
Att man, det blir battre larande om man ser helheten, man dr mer delaktig sjélv tror jag 4n om det &r de hir
16srykta dmnena som vi har i skolan idag.

Med ett dmnesintegrerat arbete blir det alltsa bittre ldrande, eleverna ser samband och monster,
helheter och blir mer motiverade, fridmst for att det ofta inbjuder till egen delaktighet.
Amnesintegration ger storre frihet om eleverna sjilva fir vilja inriktning eller den fordjupning de
sjdlva anser rolig och intressant. Jag antar ddrmed att frihet ger motivation och att motivation leder
till bittre lirande. Amnesintegration kan 4ven innebira att eleverna slipper fokusera pa flera imnen
samtidigt vilket kan forsvéra intaget av ny kunskap. Ann-Marie menar att

[har man)] tittat pa en elevs schema och tittat in i huvudet pé en elev sa ar det ganska mycket som snurrar runt
dér va. Det &r ju 16 @mnen /.../ och har man 40 minuters lektioner blir det ju en 7-8 lektioner per dag va och
det, ja... det &r inte optimalt for larande.

Dessutom kan ett &mnesintegrerat arbete 6ppna upp for dubbel bedomning, exempelvis att det gar
att lamna in ett skriftligt arbete for bedomning bade inom svenskan och historian. Eleverna slipper
dirmed gora tva separata uppgifter, ndgot som ocksd kan underlitta for lararna. Flera av mina
intervjupersoner upplever att det minga ganger fors dubbelarbete inom skolan. Léraren har kanske
en lektion om ett dmne som sedan dterkommer pd ndgon annans lektion. Det blir alltsd onddig
upprepning och tiden skulle kunna anvindas till annat istillet. Syftet med integrationen, menar
Carina, och som ocksa Bosse och Filippa ndmner, “ar ju att kunna dra nytta av varandras
dmnen, /.../ att man inte behdver dubbelarbeta vilket ibland férekommer, att man liksom gor samma
sak pa flera stdllen. Det blir ju ganska onddigt om man sédger sd.” Ann-Marie menar foljande:

Amnen hénger naturlig ihop och genom att samarbeta s slipper man géra det pa tva olika lektioner. Det ir ju
sddana praktiska nytta av &mnesintegration, att det finns samma mal eller samma kriterier i tva olika &mnen och
darfor ar det lattare att samarbetar kring detta.

Sa damnesintegration dr inte enbart bra for elevernas lirande och motivationshdjande utan dven

tidsbesparande bade for elever och ldrare. Med tanke pd att tid dr ett stindigt dterkommande
dilemma kanske dmnesintegration kan 6ppna upp for ibland nddvindiga tidsbesparingar.
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Men, det dr ocksa uttalat fran flera intervjupersoner, att lirarna inte enbart kan bygga sin
undervisning pd d&mnesintegrerat arbete. Bdde Gustav, Chris, Dan-Emanuel, Erik och George menar
att ett varierande arbetssétt dr det bista och att de inte hela tiden skulle vilja jobba med exempelvis
projekt. Som Chris séger: “’det far inte bli for flummigt. Man fér inte dribbla bort det sa att de inte
lar sig nanting /.../ Jag tror det i sd fall ska vara kortare perioder man gor det, att man blandar /.../
och sé kan man jobba lite traditionellt och sa gor man det igen”. Erik sdger sé hér:

Det ena uteslutet inte det andra. Dels ska det vara dmnesintegration och ibland behdver man virna om &mnet
sjdlvt for att bygga upp en bas. For om jag bara skulle ha omrade med No:n till exempel, d& blir det véldigt
generella kunskaper som man kopplar, men det blir svart att bygga upp de hiar mer d&mnesspecifika kunskaperna
for att det &r svart kanske att koppla det i alla sammanhang. Vissa mal &r ju mer vildigt &mnesspecifika sd. Sa
béade och behovs.

Det ar alltséd flera intervjupersoners uppfattningar att det dr bittre att variera. Med enbart ett
arbetssitt finns det risk att eleverna, eller ldrarna, trottnar och ddrmed kan forlora motivationen.
Finns det en variation mellan dmnesvis och dmnesintegrerad undervisning, hiander det regelbundet
ndgot nytt. For de flesta upplevs &mnesintegrerat arbete som roligt och stimulerande.

Dock ir det flera intervjupersoner som anser att amnesintegrerat arbete okar risken for att det egna
amnet forsvinner och att kunskaperna blir for “generella” (Henrik). Om undervisningen enbart
baseras pd ett helhetstéink, menar Hanna att sjdlva &mneskunskaperna faktiskt kan

falla lite tillbaka med tanke pa att de far ldgga ner sa mycket kraft vid samarbete. Oftast 4r det ju grupper som
jobbar nér det dr dmnesintegration /.../ de har nog svért att se sjdlva vad de lar sig. Erfarenhetsméssigt utav det
dér sa har de svart att se vad de sjdlva lér sig. Och jag tror dven att larare har svart att se, vad ar det de lér sig?

Amnesintegrerat arbete, hivdar Hanna, kan gora det svart att se vilka nya kunskaper eleverna tagit
till sig. Det ar ddrmed viktigt att lararen kan plocka ut sitt &mne i ett &mnesintegrerat arbete for att
kunna bedéma elevens kunskapsutveckling inom det egna &mnet. For det kan, som Frida-Maria
sdger, “vara svart att mata” elevernas kunskaper eller kunskapsutveckling i ett &mnesintegrerat
arbete. For att kunna se sitt &mne anser David att det dr viktigt att arbetsomradet dr smalt nog,
annars s “vet jag inte om dmnesdvergripande gor att det blir si mycket storre forstdelse.” Ater igen
kommer det tillbaka, att det ibland kan bli sa stort att varken eleverna eller ldrarna ser vad de ldr sig
under arbetes gang. Carina sdger helt enkelt att ”jag inte dr s déir jéttepositiv till det hiar med
amnesintegration”. Hon menar att det kridvs for mycket kraft och tid fran ldrarna och elevernas sida
for att se nyttan av ett sadant arbete. Dessutom menar Carina att det med &@mnesintegration
forsvinner ett viktigt verktyg for inldrning, nidmligen repetitionen. “Egentligen har man en
repetitionsforplikt. /.../ det ar ocksa jatteviktig va. For repetition dr ocksa lite av kunskapens moder.”
S4a 4 ena sidan finns det ldrare och skolledare som menar att det gér att effektivisera undervisningen,
slippa dubbelarbete och onddig repetition genom dmnesintegrerat arbete. P4 andra sidan finns de
som menar att repetitionen dr minst lika viktig som att arbeta for ett helhetsténk.

4.1.3 Sammanfattning

Begreppet dmnesintegration innebér att minst tvd dmnen arbetar tillsammans. Amnesintegrerat
arbete visar pd samband och helheter mellan olika &mnen. Vilka dmnen som arbetar tillsammans
kan viljas ut pa tva sitt. Antingen att ldrarna forst véljer ut vilka &mnen som ska arbeta tillsammans
och utifran de valda dmnena, hittar ldrarna ett omrade som de arbetar med. Eller sd har skolan redan
ett omrade, exempelvis regnskogen, dir ldrarna ser vilka @mnen som kan arbeta tillsammans runt
just regnskogen. Det framkommer en skillnad mellan dmnesintegration och dmnessamverkan, dar
dmnesintegration likstélls till vad som 1 tidigare avsnitt redogjorts som storskalig integration.
Amnessamverkan likstills di med smaskalig integration.

Varfor skolan bor arbeta @mnesintegrerat kan sammanfattas till: att verkligheten inte é&r
amnesindelad, det okar elevens ldrande, det ger helhetsperspektiv, det &r motiverande bade for
elever och larare, och det minskar risken for dubbelarbete. Det framkommer dock att ett varierande
arbetssitt dr det basta och att &mnesintegrerat arbete kan forsvara vid bedomning.
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4.2 Amnesintegrerat arbete i verksamheten

- hur ser den ut och 1 vilken utstrackning sker ett sddant arbete?

Pa samtliga skolor finns det en ambition att pd ndgot sitt arbeta &mnesintegrerat. Majoriteten av
intervjupersonerna menar dock att ett sddant arbete kan utvecklas och goras bittre. I detta avsnitt
amnar jag redogor for hur det arbetas dmnesintegrerat pa respektive skola, vilka samarbeten som
finns samt redogoéra for i vilken utstrickning ett sddant arbete sker. Efter det gor jag en
sammanfattande analys av dessa redogorelser. Vilka forutsdttningar som kridvs for ett
amnesintegrerat arbete behandlas 1 efterfoljande avsnitt.

4.2.1 Skola A

Ann-Marie, som uppger att hon inte varit skolledare pd skolan i mer &n ndgra méinader, menar att
hon inte dn kunnat se bevis for ett amnesintegrerat arbete utan att det till storst del dr “ganska
typiska lektioner, assd, utifrdn sitt &mne och utifran sin planering”. Hon beréttar vidare att de nyss
hade en schemabrytande vecka som handlade om hallbar utveckling “med gemensam uppstart och
[gemensam avslutning].”

Enligt lararna, sker amnesintegrerat arbete pa skola pa olika sétt. Annelie berdttar sé hér:

Ofta for min del blir det ju svenska, So, No, att det &r ddr vi jobbar i lite storre omraden, miljé till exempel ar ett
sant omrade, nér vi jobbar med sex och samlevnad och kérlek ar ett sant stort... Mellan svenska och So, eftersom
jag har badda dmnena blir det ju valdigt létt att integrera det. Och sen sa far vi med négra andra &mnen ibland.
Men oftast for min del ar det svenska, So, No framforallt.

Dock menar hon att ett dmnesintegrerat arbete mycket “beror pa ldrare och pa arbetslag och pa
tillfallen just da”. Det blir dirmed latt att skolan jobbar med lite storre omraden, framforallt med de
omriden som finns preciserade 1 styrdokumenten. Anders sdger exempelvis att “nidr vi forsoker
kora amnesintegrerat sd blir det oftast att vi... nu kor vi kérlekstema, sex och samlevnad och da kor
han sin planering parallellt med min och sa kor vi parallellt fast vi korsar inte varandra.” Det rider
alltsd ingen gemensam planering i ndgon stor utstrickning. Han forklarar att det beror pé att det
sdllan ligger gemensam planeringstid, ”nér jag har planeringstid s &r det oftast sa att Amir som é&r
So lérare, da har han lektion.” Den egna planeringstiden &r inte pa nagot sétt, som han uttrycker det,
”synkroniserad.” Men han menar @nda att han ibland lyckas fa till ett &mnesintegrerat arbete genom
att samarbeta med hemkunskapen, "till exempel ndr vi har jobbat med bakterier och virus och
[lararen] pratar om hygienen samtidigt.”

Slutsats: Amnesintegrerat arbete sker frimst i teman och innefattar ofta ett omrade med flera
amnen. Det forekommer en viss utstrickning av smaskalig integration.

4.2.2 Skola B

Bo-Goran siger att &mnesintegrerat arbete framst sker inom de profiler som skolan har, exempelvis
en ma/No profil dir d&mnena jobbar tillsammans och “utvecklar ett laborativt arbetssitt, ett
tinkande, assi naturvetenskapligt tinkande emellan de hir imnena.” Aven inom profilen idrott och
hélsa arbetas det &mnesintegrerat mellan hemkunskapen och idrotten, ’det handlar ju om kost och
motion tillsammans”. Han sdger dven, ’sen har vi ocksa en hel del &mnesovergripande mellan So
och svenska... och So, svenska, engelska. S& det finns ju lite varstans.”

Dock menar Bosse att det dr “mycket svagt” med dmnesintegrerat arbete och att ”jag saknar den
biten faktiskt 1 mitt arbete.” Han menar att han gédrna hade sett att ett &mnesintegrerat arbete sker
rutinmdssigt och inte som nu, att “man sitter och planerar bara for en vecka eller tvd veckors
projekt, och ldgger oerhort mycket energi pa det och sen forsvinner det efter tva veckor. Och da gér
man tillbaka till sin egen undervisning”. Bosse uttrycker sig positiv till ett &mnesintegrerat arbete
och har tillsammans med sin mentorskollega arbetat med “dmnesdvergripande projekt eller
fordjupning” mellan hans eget &mne No och kollegans &mnen svenska och engelska: hon hjilpte
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med svenskan och engelska i samma process och jag hjélpte dem med att samla stoff.” Bjorn sdger
ocksa att han jobbat &mnesintegrerat, fraimst mellan So och svenskan. ”En hel del av oss [So-ldrare]
har svenska som kombination, och det &r assa toppen faktiskt. Jag har vildigt stora mdjligheter att
blanda de samman sa att sdga.”

Beata menar att skolan kan bli bittre pa” att arbeta amnesintegrerat och menar att det gérna far ske
mer projekt-likt. Hon forklarar att hon och nagra kollegor gjorde detta forra dret med deras nior:

Vi hade ett jatteprojekt som ldg Gver flera veckor med flera stycken ldrare inblandade med massor med olika
event, bestimda dagar, temadagar dir vi alla hjélptes at att fora projektet framat med olika bitar da. Det ar
jatteroligt att géra det... det kan man ju tdnka sig att man gor igen.

Slutsats: Amnesintegrerat arbete sker frimst i storre projekt och inom skolans olika profiler. Inom
profilerna ar det stor integration frimst mellan tva olika &mnen. Det forekommer en viss
utstrackning av smaskalig integration.

4.2.3 Skola C

Carl-Gustav berittar:

Vi hade ett bra amnesdvergripande tema hér for nagra veckor sen med alla nior /.../ [lirarna fick] i uppgift att
gora en lokal pedagogisk planering till detta och s& kopplade de pa, vilka &mnen det nu va... svenska var
inkopplat i alla fall och bild var inkopplat, slojd kanske var inkopplat ocksa, idrott med dansen och engelska./.../
Vi jobbar ju pa liksom att koppla pa fler &mnen och gora lokala pedagogisk planeringar for ett amnesomrade /.../
Sen jobbar de med héllbar utveckling... jobbar de med de forsta sex veckorna och kopplar pa sa ménga dmne
som mdjligt. Men vi &r bara liksom i begynnelsestadiet kan man sdga, for det &r mycket varje d&mne for sig och
detta dr en tuff process alltsa

Camilla sédger att skolan arbetar med temaveckor dér ldrarna forsoker hitta gemensamma riktlinjer
att arbeta utifrdn. ”Jag vet att det dr ndgra som har ndgot temaarbete dar det ar svenska, So, No, bild
tror jag... de forsoker fa det att ga ihop, de far ihop redovisningar och sént”. Hon séger ocksa att ’nu
jobbar de vdl mer och mer med”. Men det sker, pekar Chala ut, enbart under temaveckor. Chris
hévdar att undervisningen pa skolan &r traditionell och att &mnena undervisas “varje dmne for sig.”
(Carina och Cates intervju innefattade inte denna fraga)

Slutsats: Amnesintegrerat arbete sker frimst i storre teman. Det forekommer en viss utstriickning av
sméskalig integration.

4.2.4 Skola D

Forutom att skolan arbetar med héallbar utveckling, berdttar Dan-Emanuel att de pd skolan arbetar
med schemabrytande temaveckor:

Det ar “en vecka pa hosten och en pa varen da vi har &mnesintegrerat assa i arbetslagen och dé &r det givna
teman /../ Men dess emellan sé &r det ju framforallt i arbetslagen ddr man hittar ingéngar i detta men det 4r ocksa
assd Over arbetslagen, d& ar det ju Over dmnen, till exempel idrott, hemkunskap och svenska. Och é&r inte
idrottsldraren i just det dar arbetslaget som hemkunskapsldraren édr da, sa jobbar man ju over arbetslagen med
det.

Dock menar David pa:
att det “dr ju vildigt olika hur, vad man jobbar med foér dmne eller vad man goér. Man jobbar ju pa olika sétt

beroende pa vilket &mne och vem man jobbar tillsammans med. Men det blir ju... mest dr det ndr vi har
temaarbete. Sen jobbar man vildigt mycket ndr man har fem &mnen sjélv med sig sjdlv &mnesdvergripande.

Slutsats: Amnesintegrerat arbete sker frimst i storre teman. Det forekommer en viss utstriickning av
sméaskalig integration.
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4.2.5 Skola E

Emma-Lina beréttar att skolan arbetar med nagot som de kallar for omradesarbete. Dessa omraden
pagar under perioder om cirka sex veckor. Hon forklarar:

Under varje omradesperiod sa forsoker vi integrera s& ménga d&mnen som nagonsin gir. Matten kan ibland vara
lite svar att fa in for den lever sitt eget liv /.../ Sen har man da idrott och de hér vanliga bitarna emellanét, men...
man kanske har under de sex veckorna, sa kanske det dr en dag i veckan som man har omradesarbete som vi
kallar det, och da ar det ju... assa det dr en ganska stor del av véran undervisning som vi tdnker pa detta sittet.

Erik berittar under intervjun samma sak:

[Vi jobbar] ju vildigt mycket med vara omraden som vi lagger ganska mycket tid pa. Och da utgar vi ifran méalen
och planerar ett omrade dér vi forsoker baka in s manga mal som mojligt. Till exempel har vi haft... ja valet ar
ju ett sant omréade. Da jobbar vi med So och matte och No och bild till exempel, for att géra olika uppgifter

Dock menar han att No ocksd “dr en form av dmnesintegrering for dd har man ju biologi, kemi,
fysik i ett omrade som ju kallas for No.”

Slutsats: Amnesintegrerat arbete sker inom de dagliga omradesarbetena, alltsd i stor grad med stora
omraden som innefattar s manga méal som mojligt.

4.2.6 Skola F

Frida-Maria beréattar om sin skola s hér:

Ja... jag skulle kunna séga att jag tycker vi skulle kunna jobbar mer &mnesovergripande. Vi har jobbat pa olika
sétt genom aren. Ett ar, for tva ar sen var det vil, sd forsokte vi jobba helt &mnesintegrerat projektinriktat... och
det gick inte s bra skulle jag vilja sdga. Vad det berodde pé ar svart att sdga. Dels dr det ju sa att det blev valdigt
tufft for ldrarna att dra runt de hér projekten, for vissa elever som kanske inte var sé sjilvgiende si blev det
nistan odverstigligt. Och for vissa andra sé blev det jattebra. Det &r svart att fA med hela den gruppen, sa vi har
varierat genom aren hur vi jobbar. Vi jobbar... vi har ju blockdmnen fortfarande, assd So och No block och dér &r
det ju en integrering. I varje fall med de &mnena. Men trots att vi ar en [skolan med denna pedagogiken] sa
skulle vi nog kunna géra mer.

Filippa menar att ’det &r lite olika i olika &mnen 1 olika situationer” men att lararna forsoker fa ihop
det s mycket som mojligt. Hon sdger exempelvis att:

No och matte brukar samarbeta en hel del. So och svenska kan hitta gemensamma... ofta sa ar lararna som har
So svenska ocksé och da far man ju ihop det pa ett lattare sétt. Bild och hemkunskap har vi ocksé hittat amnen
gemensamt.

Fredrik, som beridttar att han dr ny pa skolan, séger att han inte kan siga s& mycket om det
dmnesintegrerande arbetet, ’jag har inte riktigt borjat 4n med det”.

Slutsats: Amnesintegrerat arbete verkar inte forekomma i ndgon storre utstrickning. Det
forekommer en viss utstrackning av smaskalig integration.

4.2.7 Skola G

Gerda-Maj uttrycker att hon inte utforligt kan berdtta hur skolan arbetar &mnesintegrerat.

Det kan jag inte, eftersom jag varit hér [i 9 méanader], och jag ser alldeles for lite av det. Vilket betyder da i mitt
huvud antingen att [ldrarna] inte &r tillrdckligt duktiga pé att visa att det sker/.../ Eller att det inte sker i den
utstrdckning som man kan forvénta sig om de inte har en chef som talar om for dem att det maste hinda. Sen
sker det ju &ndd dmnesovergripande arbetssdtt men inte s& systematiskt att man ocksd véger in det i en
bedomningsform.

Skolledaren tycks alltsd inte ha sett s& mycket av det dmnesintegrerande arbetet, men ldrarna pa

skolan menar att ett sddant arbete visst sker. Gabriella berittar att hon ”jobbat med No, bild och
svenska /.../ Nagot sadant hir projekt, det blir ju mera projekt nir man gor ett visst sjok.” George
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berdttar ocksd att det forekommer en del samarbete mellan matten och slojden. Vi har ett par
matteldrare som tycker att det &r bra och dé jobbar vi ihop, vi tycker att det ger sd mycket.” Dock
menar han att det mer handlar om person” dn vilket amne det handlar om. Nagot som ocksa Gustav
anser:

Nu ér det vél lite stilje med [a&mnesintegrerat arbete] men vi har ju jobbat en hel del med det och dé blir vél ofta
utifran person, det dr inte s& mycket dmnets karaktér, utan det tror jag, de flesta &mnen kan nog samverka utan

det blir utifran pedagogerna och deras vilja. Men vi har haft mycket med So:n och svenska. So, svenska, no

korde vi hela forra aret pa olika teman som vi samverkade kring, eller integrerade eller vad vi nu gjorde.

Gustav sédger att ldrarna arbetat med “héllbar utveckling ocksa” och att “det finns ju jéttemanga
dmnen som &r bra att jobba tillsammans kring.”

Slutsats: Amnesintegrerat arbete sker ibland genom teman och projekt. Det forekommer en hog
grad av smaskalig integration.

4.2.8 Skola H

Eftersom Hans-Erik inte varit pa skolan ndgon langre tid, kan han inte utforligt svara pa hur skolan
arbetar dmnesintegrerat:

Jag kom hit [for 5 manader sedan], sd jag har inte sett s& hemskt mycket utav det. Men jag vet att det
forekommer och att de jobbar pa det. Det har blivit ldttare for dem nu i och med de hér profilerna som vi har,
bland annat en /.../ ma/No profil och en idrottsprofil dir &mnena kan samverka /.../ Men sen forekommer det
ocksa pa lektionerna dir man jobbar med olika temaomraden och sa.

Dock sédger Henrik:

Det ar inte s& mycket sddan verksamhet om man inte samarbetar med sig sjélv, att det faller inom ens egen
amneskombination sé att sdga. Annars s &dr det inte s mycket tematisk verksamhet, eller &mnesintegration, sa.
Samverkan inom d&mnen r det ju desto mer kanske.

Hanna menar att det pa skolan inte finns ndgon “dmnesintegration what so ever” men att det istéllet
finns &mnessamverkan. (Hassans intervju innefattade inte denna fraga).

Slutsats: Amnesintegrerat arbete sker inom profilerna men annars inte i nigon vidare utstrickning.
Det forekommer en viss utstrickning av smiskaliga integration.

4.2.9 Sammanfattande analys av det imnesintegrerande arbetet pa skolorna

Som framkommit i tidigare avsnitt talar flera personer om skillnaden mellan &mnesintegration och
amnessamverkan. Det som Hanna och Henrik nimner som &mnessamverkan, kan som tidigare
patalats tolkas som smdiskalig integration. Det &r mdjligt att de personer som anser att
amnesintegrerat arbete inte i vidare utstrdckning sker, anser detta for att dessa intervjupersoner gor
en skillnad mellan &mnessamverkan och @mnesintegration. Ddrmed kan det i sjdlva verket finnas en
hog grad av smaskalig integration eller &mnessamverkan men att intervjupersonen inte har detta i
itanke da fragan ror &mnesintegration. Amnesintegration, som det tidigare resonerats kring, menar
flera intervjupersoner dr nér skolan arbetar med stérre omraden eller projekt.

Smaskalig integration &r delvis forekommande pa skolorna. Men till storsta del innefattar det ett
samarbete med sig sjilv, att lararen sjilv har en @mneskombination som verkar for en smaskalig
integration, exempelvis att ldraren har Sv/So som kombination. For att smaskalig integration skall
ske mellan kollegor, anger flera intervjupersoner att det mycket beror pa viljan. Dessutom
underléttas ett &mnesintegrerat arbete om ldrarna och arbetslaget har gemensam tid for samtal och
samarbete.

I stort har skolorna en verksamhet med delvis schemabrytande teman eller projekt (férutom skola F
som inte for ndrvarande arbetar med teman eller projekt). Vanligt &r att teman eller projekten pagar
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under ett par dagar eller veckor och innebédr framforallt stor planering med ménga inblandade.
Haéllbar utveckling ar ett sddant schemabrytande tema som flera skolor ndmner att de jobbar med,
liksom sex och samlevnad, och miljo.

Dock anser bland annat tre av skolledarna, som uppger att de dr nya pa sina poster, att de inte kan
berdtta om hur ett dmnesintegrerat arbete ser ut pad skolorna pd grund av for ytlig insikt i
verksamheten. Ovriga skolledare kan uttala sig nigorlunda kring hur ett sidant arbete sker, kanske
for att de befunnit sé langre pa skolan och ddrmed har storre insikt i den dagliga verksamheten. Det
ar mojligt att resultatet hade fallit sig annorlunda om de tre forstnimnda skolledarna hade befunnit
sig langre pa sin post.

P& tva av skolorna har jag enbart fitt till en lararintervju vilket kan paverka resultatet. Hade jag haft
fler intervjupersoner pa dessa skolor hade jag kunnat fa en mer nyanserad bild av hur arbetet med
dmnesintegration ser ut. Vissa intervjupersoner uttalar sig om hur andra arbetar, men detta ar
andrahands killor. Alla vet inte hur andra arbetar och kan kanske ddrmed inte uttala sig om
dmnesintegrerat arbete pa skolan i ndgon vidare utstrackning.

Jag drar slutsatsen att &mnesintegrerat arbete sker i olika utstrdckning pd skolorna. Det skiljer sig
mellan skolor men vanligast 4r att ldraren antingen arbetar med storskalig integration (genom teman
eller projekt) eller smaskalig integration (att man gar in i ett annat &mne for att belysa sitt eget &mne
ur ett annat perspektiv). I enbart ett fall ser jag att bdda &r brett forekommande (skola E). Den
slutsatsen drar jag da hela skolans verksamhet dr uppbyggd pa dmnesintegrerat arbete. Om en skola
helt arbetar &mnesintegrerat ligger den sméskaliga integrationen latent hela tiden eller sd blir den
overflodig da ett storre dmnesintegrerat arbete tar Overtaget. Den smaskaliga integrationen blir
didrmed inte nodvandig.

4.3 Forutsittningar for amnesintegrerat arbete

- vad dr avgorande for att ett sddant arbete sker?

4.3.1 Tid

Tid ar den huvudsakliga anledning som de intervjuade lirarna nimner som en fortutséttning for
amnesintegrerat arbete. Med tid menar ldrarna gemensam tid att planera, genomfora och utvérdera
ett imnesintegrerat arbete. Beata sdger att det maste finnas mojlighet att “avsitta tid for att gora bra
planering for det. For att om du da ska jobba storre &mnesovergripande 1 storre projekt s maste det
planeras vél och da maste man ha tid till det.” Det gar inte att anta, som Anders sdger, att alla tar
sin fortroendetid, tdnker stanna kvar bara for att det rakar passa just dd. Man har s mycket annat
arbete att gora da ocksa.” Anders menar, precis som Beata, att “man &r s& mycket annat mer &n
larare. Man har massor med olika roller, sa planeringstid dts vildigt l4tt upp av annat” (Beata).

Tid behovs dven om ambitionen dr att arbeta med smaéskalig integration. George, som arbetar pa
detta sétt mellan slojden och matten, menar att ’det krdver ju att man har tid till samplanering” om
det ska gd att genomfora. Dessutom dr det flera av lirarna som ndmner att framforhéllning 1
planerandet dr avgorande for ett &mnesintegrerat arbete. Anders sédger exempelvis, att i borjan av
terminen dr “ménga ganska snabbt igdng med hur de har tinkt sig att ldgga upp sina terminer”. Det
kan bli svart menar han att mitt under en termin komma med ett arbetsforslag som da kan rucka
lararens planering. Ann-Marie anser att det dr viktigt att ha ldrare som

har mycket tid att prata med varandra, inte bara konferenstid utan som pratar med varandra under all gratid
som finns och [ddr] samplanerar. Och [har] 6ppna dorrar till klassrum dédr man ger sin in i varandras klassrum.

Men hon ér ocksd den enda skolledare som pa nagot sitt namner tid som avgorande faktor for
dmnesintegrerat arbete, vilket kan vara virt att notera.
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4.3.2 Schemaliggning

For att fa till den hér tiden till samtal och samarbete, ar det flera av intervjupersonerna som menar
att det pd schemat maste ldggas styrd planeringstid som verkar for ett &mnesintegrerat arbete.
Gerda-Maj sdger exempelvis, ”[vi behover] till vis del dndra schemastrukturen. Vi behdver formera
konferenser sd att de far riktat innehdll som stodjer @mnesintegration.” Likasd sdger Beata:
”schemalédgger man planeringstiden stenhart for en grupp med liarare med olika kompetenser sé kan
man ju nd hur langt som helst.” Det &dr viktigt med gemensam planeringstid som &r styrd, for som
Chala séger, "att spring och leta efter folk for att man ska samverka, det hinner man inte med.”

Det ér inte enbart ldrarnas scheman som behover struktureras, utan dven elevernas. Gustav anser att
det behovs fasta tider pd schemat for att arbeta i exempelvis projektform och att ’det ska vara
ganska ldnga sjok med tid /.../ Det gar inte att ha en timma projekt utan ska det vara sa ska det vara
sammanhéngande en, tva och en halv, tre timmar.” Korta arbetspass, menar Ann-Marie, &r inte

optimalt for larande. Assé det &r ju inte sd att hemma att jag lagar dédcket i 30 minuter sen ldmnar jag det dér och
sd gar jag in och gor nagot annat, ldser tidningen lite granna och sa slutar jag mitt i en artikel och sa gér jag
tillbaks till det diar med att laga dicket for att bli fardig med det, utan jag borjar ju med en sak sedan gor jag klart
det.

Hon menar att det med korta lektioner finns en risk att de nédvindiga avslut som behdvs for att
sdkerstilla att inga l0sa trddar ldmnats utan forankring, uteblir. Detta kan forsvara elevens liarande.
Dessutom anser Hans-Erik att det dr nddvéndigt att ”man ldgger schema och att man verkligen ser
till att det finns rétt resurser pa de hér lektionerna.” Han menar exempelvis specialstdd, men Gustav
hivdar dven att det dr viktigt med personaltdtheten 1 amnesintegrerande arbeten. "Helklass pd 25, 30
[elever] det funkar inte, det blir jittesvart.” Sa antingen, anser han, behOvs det mindre
undervisningsgrupper eller en hogre lirartéthet.

Manga intervjupersoner lyfter ocksa fram att det &r visentligt med ett titt fungerande arbetslag. Det
behovs tajta arbetslag som samarbetar och som tar ansvar” sdger Ann-Marie. Arbetslagens
utformning, vilka kompetenser som finns inom arbetslagen, dr avgdrande for vilken form av
dmnesintegration som blir mdjlig. Anneli berittar att “mycket [beror] pa vad vi ar for larare i laget.
Eftersom det dr mycket svenska, So, No [i mitt arbetslag]” menar hon att det oftast &r mellan dessa
dmnen som det for henne forekommer dmnesintegration. Dock menar Chris att &ven om schemat
skulle 6ppna upp for samtal och samarbete, kan det uppsté svérigheter eftersom det inte ar alla som
jobbar heltid, och sé &r de inte hir vissa dagar.” Risken finns att en del ldrare dr franvarande de
dagar dd det kan forekomma utsatt tid for gemensam planering. S4 hur schemat ser ut, bade for
elever och ldrare, dr en avgorande faktor for om ett amnesintegrerat arbete sker.

4.3.3 Vilja

Bo-Goran anser att det inte behover vara “avgorande att du har ett schema som ser ut pé ett eller
annat sitt alltid, for det gar ofta att 16sa 4ndd.” Mycket beror, menar han, pa ldrarnas vilja och
ambitioner, ndgot som majoriteten av intervjupersonerna ocksa nimner som avgorande faktor.
Engagemang ndmner bdde George och Fredrik, och Hans-Erik menar att ldraren sjédlvklart "méste
vara engagerad som pedagog och har ett synsitt som gor att man tycker att [Amnesintegration] ar
roligt och viktigt.” Tycker inte ldraren att &mnesintegrerat arbete &r roligt, eller om léraren inte ser
“nyttan med det” (Gerda-Maj), blir det givetvis svart att motivera lararen till ett sidant arbete. Det
ar viktigt att ”det inte finns nadn bromskloss som stéller till det /.../ Man far ju vara ett ging som
tycker att det hér ar spannande att utveckla. Det gér inte att tvinga folk till att [arbeta sa hér]. D& blir
det katastrofalt” (Chris). David sdger samma: Det gar inte att jobba med “nagon ldrare i ndgot &mne
som inte vill.” Fredrik menar att det nog har med “instéllning” att géra men ocksa med erfarenheter.
Testar man, som Gustav sdger och ”sd blir det ett misslyckande” bar ldraren med sig en negativ bild
av ett Amnesintegrerat arbete som kan vara avgorande for om viljan finns eller inte. ”Det hinger pa
lararens sjdlvkénsla” menar Frida-Maria. Det dr viktigt att “ldrarna vagar” ge sig in 1 ett
amnesintegrerat arbete, hur utmanande och jobbigt det &n kan kidnnas. Men for att ett sddant arbete
Overhuvudtaget ska komma igéng, krdvs det att ’ndgon tar initiativ”’ (Bo-Goran).
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4.3.4 Gamla traditioner

Det dr flera intervjupersoner som hidvdar att det finns ménga ldrare som inte vill arbeta
amnesintegrerat. En orsak till detta, forutom att ldraren kan ha negativa erfarenheter och for att det
inte ges tillrackligt med tid till det, &r for att det kan innebéra en alldeles for stor svarighet vid
beddmning. Frida-Maria siger att skolan dr organiserad ”pa samma sétt som nér jag gick i skolan,
det dr lektioner och det dr raster och bla bla bla”, med d@mnesundervisning och &mnesbetyg. Chala
menar att &mnena “ligger for sig sjidlv da, matte, fysik, kemi, biologi, alltsd det &r s uppstyckat
under dagen” vilket resulterar i vad hon kallar for “fyrkantig” undervisning. Hon menar att
dmnesvis undervisning utan koppling emellan dmnen inte direkt verkar for ett &mnesintegrerat
arbete. Hanna menar att de dmnesindelade betygen som anvénds idag dr “en stor konflikt” och
arbetar emot ett &mnesintegrerat arbete. Skulle skolan verka for ett &mnesintegrerat arbete anser hon
att det skulle behovas “betyg 1 hur vil du kan utfora ett projekt till exempel, for det finns inte med
[1dag].”

Ytterligare en sak som ndmns &r att skolorna ar lokalméssigt traditionella. Hur bénkar &r placerade
och vilka tekniska hjdlpmedel som finns, dr faktorer som heller inte verkar for ett &mnesintegrerat
arbete. Amnesintegrerat arbete stiller “ménga ginger krav pa teknik” (Gustav), s som datorer,
projektorer och annan teknisk utrustning. Dessutom ar det vésentligt, menar Bjorn och Chala, att det
finns mojlighet att befinna sig i samma lokaler under en léngre tid. Vid ett stdrre gemensamt arbete
behovs “tillgidng till lokaler s& man inte behover springa benen av sig och flytta sig” (Bjorn). Sa
delvis &r det praktiska och fysiska orsaker som kan motverka ett &mnesintegrerat arbete. Men till
storsta del, och dven det som flera intervjupersoner nimner, &r det skolans organisatoriska
traditioner.

Skolan vilar delvis fortfarande pa gamla traditioner och for att forutsdttningar skall ges for
dmnesintegrerat arbete, menar Bosse att det behovs en “andring av gamla traditioner”. Samtidigt
menar han att gamla traditioner inte bara helt ska tas bort, utan att bra gamla traditioner ska behéllas
och ”peppras med lite nya”. Men minniskan &r, som Gustav sidger, “bekvdm i ndgonting man
kénner till.” For att ett &mnesintegrerat arbete ska kunna utvecklas, menar Beata att ldraren nog ska
”vara beredd att kanske skaka om sig sjilv och sina gamla rutiner.” Ar lirarna inte villigt instéllda
till &mnesintegrerat arbete dr det litt att ldrarna “blir lite oroliga nér man [ger] sig in i ett sant tema
for man bevakar sitt &mne” (Ann-Marie). Lararen undrar om hon kommer f4 med just sina mal och
tydligt kunna urskilja elevernas kunskaper vid en eventuell bedomning. Lérarna ar helt enkelt ridda
for att tappa kontrollen” (Gerda-Maj). Enligt Gerda-Maj arbetas det fortfarande efter “invanda
gamla rutiner och vad man mdste ha med” 1 sin undervisning. Hon anser for att ge mer utrymme {6r
dmnesintegrerat arbete, att det ar “viktigt att man tittar over vad man faktiskt kan se till att missa
eller ta bort, for det gors ofantligt mycket onddigt i skolan idag.”

Frida-Maria upplever att ldrarna, bade dldre och yngre “ér véldigt traditionella som nir jag gick i
skolan.” Hon menar att detta delvis kan bero pa hur dagens lararutbildning ser ut, ndgot som ocksa
Chala papekar. Till storsta del dr det fortfarande tvddmneskompetens som géller for att fa examen
for skolans senare dr. Lararutbildningen i sig dr inte &mnesintegrerad for de ldrare som @&mnar arbeta
pa senaredelen eller gymnasiet. ”Lérare som inte dr utbildade med helhetstankandet har ju svart att
dndra sig for det blir en fordndring i deras liv, att det stdlls andra krav” sdger Carl-Gustav. Darfor
anser han att det framforallt dr viktigt med “fortbildning for ldrarna”, inte minst for att det stér att
skolan ska verka for ett &mnesintegrerat arbete i styrdokumenten. Men, observerar Hassan,
lararutbildningen, tillsammans med de nya kursplanerna Lgrll, haller pd att utvecklas “mot
specialisering,  dmnesspecialisering. Och det gor ocksd europeiska internationella
overenskommelser. S& hela trenden gar mot att stdrka &mnena, inte blanda ihop dem.” Sa frdgan om
dmnesintegration #r timligen tvetydig. A ena sidan str det att skolan ska verka for
dmnesintegration 1 styrdokumenten, & andra sidan gér skolan och utbildningen mot tydlig
amnesspecificering.
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4.3.5 Personalens uppdragsbeskrivning

Jag har tidigare visat att skola E bygger storre delen av sin organisation pa dmnesintegrerat arbete.
En anledning till att skolan kanske har lyckats att implementera ett sddant arbetssétt &r, som Emma-
Lina forklarar, for att vi anstéller ju bara ldrare som vill jobba pé detta sittet”. Hon forklarar att det
stdr bdde 1 ldrarnas och skolledarnas riktlinjer att det ska forekomma™ ett sddant arbete. “All
personal anstélls ju med utgdngspunkt frén riktlinjerna och da vet de att de ska jobba si.”(Emma-
Lina). Men dven intervjupersoner pd andra skolor har lyft ldrarens uppdragsbeskrivning som faktor
for att ett &mnesintegrerat arbete sker. Exempelvis sdger Henrik att:

det beror lite p& personalens uppdragsbeskrivning om man ska jobba pé det hir viset eller om man ska jobba
sjalv med sin klass i ett faktiskt &mne, om det inte alltid framgéar med sa stor tydlighet att det &r onskvért att man
jobbar &mnesovergripande... eller att mojligheterna ges.

Sa for att ge battre forutsittningar for &mnesintegrerat arbete, kanske ett sddant uppdrag bor skrivas
in 1 ldrarens arbetsbeskrivning?

4.3.6 Sammanfattning

Forutséttningar for &mnesintegrerat arbete kan sammanfattas till foljande faktorer:

 att fiden inte finns for samarbete och gemensam planering

* att schemaldggningen avgér om gemensam samtalstid finns samt att det behdvs ldngre
arbetspass for att det &mnesintegrerande arbetet ska bli bra.

» att det maste finnas en vilja hos skolledare och ldrare att arbeta &mnesintegrerat. Att viljan
inte finns kan bero pad att de har for lite erfarenheter eller negativa erfarenheter av ett
amnesintegrerat arbete. Det gar inte heller att tvinga négon till ett sadant arbete.

« att skolans gamla traditioner inte ger forutsittningar for dmnesintegrerat arbete. Amnesvis
betygsattning, skolans lokaler, teknik, invanda rutiner och att ldrarutbildningen &ar
dmnesindelad ges som traditionella faktorer som motverkar &mnesintegrerat arbete.

e att det inte star explicit 1 [ldrarnas uppdragsbeskrivning att de ska verka for ett
amnesintegrerat arbete, utan att ldrarna 1 forsta hand har ansvar for de amnen som finns
inom deras tjanst.
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DISKUSSION

5.1 Begreppet amnesintegration

Som det har framkommit i min analys och teorianknytning, existerar det en meningsskillnad om
begreppet dmnesintegration. For att det Overhuvudtaget ska finnas forutséttningar for et
amnesintegrerat arbete, dr det helt avgdérande att man inom sin respektive skola samtalar och
kommer 6verens om en definition pa begreppet som samtliga verksamma kan stdlla sig bakom.
Annars blir det, som studenterna i Arfwedsons studie ger uttryck for, litt att missforstand uppstér
mellan kollegor och skolledning om vad det egentligen &r de ska halla p&4 med.

I mina intervjuer har ett saidant missforstdnd enbart forekommit vid ett tillfdlle. I huvudsak vet
skolledare och lirare vad det ir jag frigar om nir jag anvint ordet Amnesintegration. Aven om de
flesta har behovt tinka en lidngre tid pa vad de ldgger for definition 1 begreppet, har de 4nda kunnat
svara. De har forstitt vad det &r jag syftar pa dven om de sjdlva sedan valt ett annat ord under
intervjun, exempelvis d@mnesovergripande. Men det framkommer under intervjuerna att ordet
amnesintegration inte alltid har den breda definition som jag 1 borjan av detta arbete ville visa. Flera
intervjupersoner gér en skillnad mellan dmnesintegration och Amnessamverkan. Amnesintegration
innebdr, som exempelvis George och David sdger, att skolan arbetar med ett stérre gemensamt
omréde, ofta d& i form av projekt eller schemabrytande dagar. Flera @mnen dr ddrmed inblandade
och arbetet krdver en gemensam planering. Med dmnessamverkan menas att ldraren vid nagot
tillfille gir in 1 ett annat dmne for att visa pa ett annat perspektiv pa det egna dmnet eller att
undervisningen parallelldggs. Med parallelligga menas att flera ldrare arbetar med samma rubrik,
exempelvis regnskogen som David ger som exempel, men att ldrarna jobbar med detta var for sig
utan samtal sinsemellan. Enligt ldrarnas definitioner blir da &mnesintegration synonymt med
storskalig integration, vilket &r det ord som jag anvint genom mitt arbete. Amnessamverkan blir
ddrmed synonymt med vad jag menar dr sméaskaliga integration.

Men begreppen storskalig och smaskalig integration anviands inte 1 skolan. De &r ord som
Andersson anvidnder som jag tyckt bra for att visa pd den skillnad som finns inom begreppet
amnesintegration. Men eftersom dessa ord inte anvénds, och att ldrarna gor en annan definition av
dmnesintegration dn det som jag i arbetet har utgdtt ifran, ifragasétter jag om smaskalig och
storskalig integration dr ritt ord att anvdnda. Frdgan dr ocksd om d@mnesintegration dr ritt ord att
anvinda. Men da intervjupersonerna kunnat svara pd min fraga “hur definierar du begreppet
amnesintegration?” och da det inte dr alla intervjupersoner som talar om skillnaden mellan
dmnesintegration och &mnessamverkan, anser jag dnda att begreppet dmnesintegration gar att
anvidnda. Ann-Marie ger under sin intervju definitionen for &mnesintegration som bade
amnessamverkan/smaskalig integration och dmnesintegration/storskalig integration. Med andra ord
ar inte definitionen av begreppet en sjdlvklarhet. Det maste alltsa foras samtal om detta pa den egna
skolan for att skolledare och ldrare ska kunna samarbeta. En gemensam definition dr dérmed
avgorande for att dmnesintegrationen ska ges forutséttningar till att bli sa bra och givande som
mojligt.

5.2 I vilken utstrackning sker arbetet?

Som jag resonerar kring i avsnittet ovan, finns det alltsd en meningsskillnad om innebdrden av
begreppet amnesintegration. Beroende pa vilken definition jag anvinder, far jag dra olika slutsatser
kring 1 vilken utstrickning ett dmnesintegrerat arbete sker. Utgdr jag ifrdn att det med
dmnesintegration enbart menas storskalig integration sker det inte ett amnesintegrerat arbete i nagon
storre utstrickning. Intervjupersonerna vittnar om att det did och dd, ndgon gang per termin
forekommer dmnesintegration men att det inte i deras mening &r tillrdckligt. Ménga &r av den
asikten att det kan goras 1 storre utstrackning.

Men utgér jag ifrdn min definition, att &mnesintegration innefattar bade sméiskalig och storskalig
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integration, sker det relativt mycket &mnesintegration pa de studerade skolorna. Det dr enbart pa en
skola som det visar sig att de arbetar med varken eller, men de flesta har ndgon form av smaskalig
och/eller storskalig integration. Men dven hér anser intervjupersonerna, bland annat Frida-Maria
och Beata, att detta arbete kan utvecklas. For att detta arbete ska kunna utvecklas, uppger
intervjupersonerna flera olika forutsattningar som krivs for att ett &mnesintegrerat arbete ska ske.

5.3 Hinder, utmaningar och forutsattningar for &mnesintegrerat arbete

Ovan namnda diskussion om begreppets definition, anser jag i sig sjilv vara bade en forutséttning
och ett hinder som maste 6verkommas for att ett &mnesintegrerat arbete ska ske. Resultatet pekar pé
att det maste finnas ett gemensamt forhallningssétt gentemot begreppet. Det dr nodvandigt for att
amnesintegrationen ska fungera att hela skolan &r med pa det och ta avstamp frdn samma grund.
Men dven om skolan har gjort sin gemensamma definition, finns det fortfarande ett behov av vissa
forutsittningar for att ett &mnesintegrerat arbete ska kunna ske.

Négot som ndmns fran min studie dr den avgdrande faktorn tid (se avsnitt 4.3.1). Framforallt talas
det om tid for att kunna samtala om och planera ett Amnesintegrerat arbete. Som min studie visar,
ndmner samtliga larare tid som en forutsittning for ett sddant arbete. Totalt har jag intervjuat 20
larare. Min slutsats dr ddrmed att tid anses oerhdrt visentligt. For som Beata sdger, ska de arbetas
dmnesintegrerat sd méiste det planeras vil och d& maéste det finnas tid till det. Genom att samtliga
larare ndmner detta som faktor, funderar jag p4 om det ser ut sa i skolorna att denna tid inte finns?
Eller &r det s att det finns gemensam samtalstid men att den istéllet 14tt upptas med annat? For som
bade Anders och Beata gor uttryck for, har ldrare andra roller idag och far ddrmed ibland anvédnda
sin fortroendetid till annat arbete dn exempelvis planering. Jag drar slutsatsen bade utifrdn min
studie och mina egna erfarenheter att det visst existerar gemensam samtals- och planeringstid
mellan kollegor, men att innehallet under dessa tider i méngt och mycket fylls med annat.

Intressant dr att tid inte ndmns i lika stor utstrdckning eller med samma tyngd frin forfattarna av
mina killor. Studenterna i Arwedson studie talar om att det &r tidsbesparande men négot annat kring
tidsaspekten har jag inte funnit, ndgot som jag kan tycka markligt eftersom det uppenbarligen ar en
avgorande faktor for ldrarna. Vad detta beror pd har jag svért att resonera kring. Inte heller
skolledarna ndmner tid i lika stor utstrickning som ldrarna, vilket kan vara virt att diskutera. Vad
detta beror pd framkommer inte tydligt men hir anser jag det mojligt att spekulera. Antigen s& anser
skolledarna att sadan tid finns men att ldrarna véljer att anvinda tiden till annat. Eller sa ar de fullt
medvetna om detta behov men inser att det dr en storre grundliggande fordndring som maste till
inom skolan for att det sd ska ske. Flera skolledare 1 studien ndmner istéllet att det &r schemat som
behover fordndras. Kanske dr det sd att de redan gatt forbi tanken om att det &r tid som fattas och
redan dr inne och processar hur denna tid i sa fall ska tas fram. Presenteras tiden pa schemat, menar
bade skolledare och ldrare, att det diar ocksa maste ske ett tydligt direktiv vad den hir tiden ska
innehdlla. Som Gerda-Maj sidger méste konferenser och gemensam samtalstid fi ett riktat inneh4ll.
Sa hur schemat ldggs ger forutsdttningar for samarbete. Sandstrom &dr ocksa av asikten att
schemaldggningen har en avgdrande betydelse men med tanke pa att alla ldrare pa en skola inte har
heltidstjanster, ar risken stor att det pd gemensamma diskussionstider, dr for manga lirare
frdnvarande fOr att samarbetet ska bli bra och tydligt.

Som det framkommer under mina intervjuer, bland annat fran Ann-Marie och Henrik (se avsnitt
4.3) kraver amnesintegrerat arbete att man samarbetar, ndgot som ocksa studenterna i Arwedsons
studie uttrycker (se avsnitt 2.3.5). For att dmnesintegrationen ska bli bra kridvs det gemensam
planering. Denna tid méste dirmed mdjliggdras och som Anders sdger inte genom att man tror att
lararna tar av sin fortroendetid for det. Dessutom méste det, som Gustav sdger, finnas tid dven pa
elevernas scheman for dmnesintegrerat arbete. Eftersom det oftasts, i alla fall med storskalig
integration, jobbas med storre omrdden dar det ska goras research, diskuteras och analyseras och
praktiskt sattas ihop till ndgon form av redovisning, kriavs det utrymme for eleverna att gora detta.
Lektioner pa 40 minuter som sedan Overgar till ndgot annat dmne &r inte optimalt for ett sddant
arbete. Eleverna kommer knappt igdng med vad de ska gora. Dessutom ges det storre mojlighet till
att gora studiebesok och studieresor om det anses att sddana dr bra for det arbete som gors.
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Sa skolans gamla traditioner, med dmnesvis undervisning och kortare lektionspass dir eleverna
under en dag kan ha upp till dtta dmnen, dr 1 sig ett hinder for @mnesintegrerat arbete. Som
Sandstrom observerar har schemaldggningen en avgdrande betydelse. Den struktur som finns pa
skolorna ger inte forutsidttningarna fOr att ett @mnesintegrerat arbete ska bli s& bra som det har
mdjlighet till att bli. Inte heller dr det bra for elevens ldrande, som jag tidigare redovisat for i min
teorianknytning (se avsnitt 2.3.2). Verkligheten é&r i sig inte uppdelad &mnesvis, ndgot som Anders
och Hans-Erik och flera andra intervjupersoner dr &verens om (se avsnitt 4.1.2). Aven flera av
forfattarna presenterade i teorianknytningen ndmner detta. Bland annat nimner John Dewey och
Svingby att individen inte upplever virlden @mnesindelad. Ann-Maries uttalande om att laga décket
och ldsa tidningen anser jag vara ett ypperligt exempel pa detta (se avsnitt 4.3.2). Som Annelie
sdger, lar vi oss om foreteelser, inte om dmnesspecifika delar. I slutindan maste eventuella 16srykta
tradar som de dmnesvisa studierna kan vara upphov till, knytas ihop, visas pd sammanhang och
samband for att generera en god form av ldrande.

Att den traditionella schemastrukturen till mangt och mycket fortfarande lever kvar i skolan, &r som
jag namnt tidigare, inte sd konstigt med tanke pd att utbildningen f{6r ldrare innebér
amnesspecificering, da framst inom tva dmnen. De &dr dessa @mnen som ldraren besitter djupare
kunskaper om och som denne sedan i sin tjdnst kommer ansvara att undervisa och bedéma i. For att
underlitta ett eventuellt samarbete och verka for ett Amnesintegrerat arbete, dr det som Ann-Marie
sdger, avgdrande att ldrarna Oppnar upp dorrarna till varandras lektioner. Men 1 nuldget rader det,
som bade studenterna i Arwedsons studie och Brinchmann-Hansen séger, bristande kunskap om
varandras @mnen. Vet ldraren inte vad som forekommer pa de andra lektionerna, blir det svart att
veta vart man kan gé in och kanske i alla fall fa till en smaskalig integration. Men for att en ldrare
Overhuvudtaget ska fa ga in i en kollegas planering, krdvs det i grund och botten en vilja att 6ppna
dorren till sitt klassrum. Viljan dr enligt mina intervjupersoner (se avsnitt 4.3.3) en av de storsta
forutsittningarna som kravs for att ett amnesintegrerat arbete sker.

Det finns flera anledningar till varfor ldraren inte skulle vilja arbeta dmnesintegrerat. En av
anledningarna kan vara for att dmneskunskaperna riskerar att inte bli tydliga, d& det med
dmnesintegrerat arbete som Hanna séger, oftast dr tal om grupparbeten. Grupparbeten hjdlper till att
utveckla elevernas sociala fardigheter, men ett Amnesintegrerat arbete kan forsvéara vid bedomning.
Ytterligare en anledning till varfor ldraren inte skulle vilja arbeta &mnesintegrerat, dr for att lararen
inte kan se nyttan av ett sddant arbete. Det tar alldeles for mycket tid och energi. I min studie har
detta framkommit d& Carina menar att det krdvs for mycket tid och kraft frdn lararnas och elevernas
sida. Aven Brinchmann-Hansen har funnit detta i sina intervjuer da lirare har uttalat att vinsten i
kunskapen inte star i proportion till tidsdtgangen. Men att det tar tid kan bero pé att ldraren har for
lite erfarenheter av ett Amnesintegrerat arbete. Har lararen jobbat manga &r har hon arbetat in vissa
rutiner som hon anser och vet fungerar. Varje ny rutin tar tid (och detta vet alla som ndgonsin bdrjat
pa ett nytt jobb). Det tar tid att komma in i ett nytt arbete eller arbetssitt. Jag anser att det ligger en
problematik i, om skolan vill utveckla sitt &mnesintegrerande arbete, att det i sitt startskede inte ges
extra tid for det. Tid maste ju till for att alla ska kénna att de &r “med pé banan”. For minga kan
Overgangen till ett dmnesintegrerat arbete innebédra stora fordndringar pd det personliga planet,
vilket kan vara ytterligare en faktor till varfor viljan inte finns. Fér som Brinchmann-Hansen séger,
sd kan allt nytt verka hotfullt eftersom man maste ldmna det trygga for ndgot man kanske har for lite
erfarenhet av. Det dr ocksd mojligt att 1draren inte bara har for lite erfarenheter, utan att hon ocksa
bir pa negativa erfarenheter av det. Har hon testat som Gustav sdger och det blivit ett misslyckande,
sa har hon sjilvklart en motvillighet att testa igen. Dérfor &r det otroligt viktigt anser jag, precis som
flera intervjupersoner siger, att det finns en grupp ldrare som brinner for det. Dessa larare kan da
visa pa goda exempel och tydlig struktur for hur arbetet ska gé till sé att de som har lite eller negativ
erfarenhet enkelt bara kan “hdnga med pé tiget”. Nastintill samtliga av mina intervjupersoner
uppger att de anser A&mnesintegration vara ett bra arbetssitt for lairande och motivation. Darmed bor
det inte vara svért att hitta ldrare som vill arbeta pd detta sitt. Fragan handlar nog i méngt och
mycket om vem som driver det.
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Jag har forsokt resonera kring de forutséttningar som maste till for att ett amnesintegrerat arbete ska
ske. Summerat kan sigas att det har med schema, tid, struktur, tjinsteférdelning och vilja att gora.
Men dessa faktorer hinger 1 allra storsta grad thop och péverkar varandra. Hur strukturen pa skolan
ser ut paverkar vilken form av tjanstgdring lararna har. Tjénsternas utformning paverkar i sin tur hur
schemat ldggs. Hur schemat ldggs pédverkar i slutdindan mojligheten till samarbete och
dmnesintegration. Men i grund och botten anser jag att det handlar om viljan. Det handlar om viljan
och insikten av nyttan av ett &mnesintegrerat arbete. Dérfor dr det viktigt med goda exempel och
vidareutbildning for de ldrare som vill arbeta pa detta sitt. Dock kan det inte patvingas négon.
Skolledare maste ge mojligheter att forst fA “nosa pd det” sd att en positiv kédnsla av arbetet
existerar. Efter detta kan skolan successivt Overga till ett fullt implementerat &mnesintegrerat arbete.
Diarmed éar jag 4ter tillbaka till tiden. Skolledare maste vid inférandet av ett &mnesintegrerat arbete,
ge lararna de forutsittningar som behovs for att de ska kénna att de har full kontroll ver arbetet. S&
initialt r det viktigt att det ges extra tid. Innan ldraren far rutin pd det &mnesintegrerande arbetet,
kommer hon att stota pa hinder och svarigheter som méste vara mojliga att dvervinna.

5.4 Ar det ldrarens uppdrag?

Men den stora fragan dr egentligen, dr det lararnas uppdrag att arbeta for &mnesintegration? Visst,
det star 1 styrdokumenten men det dr frimst under rektorns ansvar. Det dr tydligt frdn min studie att
nistintill alla skolor ndgon gang under éret arbetar med tema eller projekt. Frigan jag stéller mig, ar
om skolan har lyckats med att nd de mal som rér amnesintegration om skolan enbart arbetar med
storskalig integration? Ja, det maste jag dndd séga att den gor. Det star enbart att skolan ska verka
for dmnesintegration men inte i vilken utstrickning eller pd vilket sétt. Det dr alltsa upp till
skolledarens egna tolkningar. Flera av intervjupersonerna har gjort en skillnad mellan sméskalig och
storskalig integration och menar pa att det &r storskalig integration som dr riktig”
dmnesintegration. Detta innebdr att det troligen dr denna tolkning som skolledarna gér av de
direktiv som finns. Utifrdn den tolkningen vill jag definitivt pasta att ett amnesintegrerat arbete sker
och att dessa mal uppfylls. Men, for mig &r inte detta tillrackligt. Som jag beskrev i
teorianknytningen om vad jag menar med dmnesintegrerat arbete (se avsnitt 2.1.2), krivs det att det
dmnesintegrerande arbetet sker regelbundet. Annars riskerar amnesintegrationen bli ett specialfall
av undervisningen. Det har framgétt att dmnesintegrerat arbete gor bade elever och lirare mer
motiverade. Risken finns att det dd 4r enbart under ett sadant arbete som verklig motivation
existerar. Motivationen kan ddrmed bli ”svajig”. Svajig motivation anser jag inte verka for ett gott
larande. Det dr, som bland annat Andersson sdger, en frdga om variation. Om skolan arbetar aktivt
med att variera mellan dmnesvis och dmnesintegrerad undervisning tror jag de béista
forutsittningarna skapas for ldrandet. Det handlar om att finna balanser dér emellan.

Men denna balansbrédda tippar idag at ena héllet. Lararen har i uppdrag att i forsta hand se till sina
dmnen och undervisa och beddma i dessa. Det &r forst i andra hand som ldraren bor verka for ett
dmnesintegrerat arbete. Detta var for mig ett nytt perspektiv som framkom under intervjun med
Henrik. Han sdger att det beror lite pa ldrarens uppdragsbeskrivning om ldraren ska arbeta pa detta
sitt eller inte. Idag star det inte explicit att ldrare ska arbeta dmnesintegrerat. Kanske ar det i
lararens arbetsuppdrag som det maste ske en fordndring? Pa skola E, dir jag dragit slutsatsen att
dmnesintegration sker 1 stor utstrickning, berdttar Emma-Lina att det star 1 ldraren
uppdragsbeskrivning att de ska verka for detta arbetsétt. Stir det i lararens uppdragsbeskrivning,
maste skolan ge de forutsittningar som behdvs for att ldraren ska kunna klara av det uppdraget.

5.5 Kalldiskussion

Innan jag gar vidare med min diskussion kring syftets uppnéelse, avslut och fortsatt forskning, vill
jag lyfta lite fragor och funderingar kring mina kéllor. Jag anser helt att mina referenser &r relevanta
for mitt arbete och har belyst och gett stod for de slutsatser jag har dragit kring min studie. Men det
som dr intressant att uppmarksamma, dr att flera av dessa kéllor har en inriktning antingen mot
Naturorienterade dmnen (No) eller Samhillsorienterade imnen (So). Bdde Andersson och Osterlind
har naturorienterade bakgrunder. Ménga av deras resonemang om &dmnesintegration dr utifrdn
problemstéllningar och arbetssétt inom det naturorienterade omrédet. Hinton och hans kollegor har
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bedrivit forskning kring samhéllsorienterade omraden. No respektive So innefattar flera olika
amnen (kemi, biologi, fysik inom No-blocket och geografi, samhéllskunskap, religion och historia
inom So-blocket). Det framgar inte tydligt, men det 4r mojligt att dessa forfattare har
amnesintegration inom de respektive blocken som mental referens. Om sa é&r fallet kan jag inte med
lika stor sdkerhet anvédnda deras slutsatser och resonemang som stod for mina egna resultat och
slutsatser. Men sittet de resonerar och med att de sjédlva inte tydliggor att dessa slutsatser enbart
giller for respektive So och No, anser jag dnda att de &r tillforlitliga kallor.

5.6 Uppnaelse av syftet och avslutande diskussion

Som resultaten visar sker det, beroende pa vilken definition jag utgir ifrdn, till viss del
dmnesintegrerat arbete pd skolorna. Men som det ocksd framgar, gir det att utveckla och gora
arbetet bdttre om rétt forutsittningar ges. Dessa forutsédttningar har jag kunnat faststilla till
schemalédggning och struktur, tid, tjdnstefordelning och vilja. Jag vill med min studie gora ldsaren
medveten om vilka forutsittningar som krivs for att ett &mnesintegrerat arbete ska ske och bli bra.
Om man som skolledare eller larare vill ta initiativet till ett &mnesintegrerat arbete 1 framtiden
hoppas jag med detta arbete att ldsaren fatt lite mer kunskap utifrdn vilka premisser ett
dmnesintegrerat arbete 1 sa fall gors. Jag anser att jag inom ramen for min studie har kunnat
kartldgga 1 vilken utstrackning skolledare och ldrare anser att undervisningen i deras skolor sker
dmnesintegrerat. Jag anser att jag ocksd har kunnat kartligga de argument de anvénder sig av for att
ett &mnesintegrerat arbete sker. Detta har varit mdjligt med den metod jag valt, nimligen den om
ostrukturerade intervjuer. Dock skall jag erkénna att den form av 6ppna diskussion som har forts
mellan mig och intervjupersonerna delvis kan ha infekteras av min ibland for 6ppna partiskhet och
positiva instdllning till @mnesintegration. Jag ska inte neka att bejakande ord och nickar har
forekommit, men jag hdvdar att det gjordes fOr att fa intervjupersonen att fortsétta sitt resonemang.
Fragan om validitet har jag redan belyst och argumenterat for i metoden. Déarmed har syftet uppnétts
och samtliga fragestillningar besvarats.

Det dr min mening att dmnesintegration kan och behdver utvecklas men att detta inte dr en
sjélvklarhet. Jag tror ndmligen, precis som négra av mina intervjupersoner anser, att det kan vara
svart att se och hitta den imnesintegration som redan finns. Amnesintegrationen ir nimligen delvis
dold. Talar man inte med sina kollegor fir man inte veta om arbetet finns och om det finns
mdjlighet for en sjélv att delta i det arbetet. Det kan vara sa, som Gerda-Maj sdger, att larare helt
enkelt dr déliga pa att visa att ett sddant arbete forekommer. Ddrmed blir det &n mer viktigt att
lararen sjdlv Oppet gér in och frigar om ett &mnesintegrerat arbete finns pa skolan och hur det i sa
fall ser ut.

5.7 Framtida forskning

For framtida forskning har jag reflekterat dver olika aspekter virda att beakta. Den forsta dr en
kritisk frigestillning. Varfor dr det egentligen sd manga som verkar positiva till ett &mnesintegrerat
arbete? Det var min fordom att det fanns en stor ovilja mot amnesintegrerat arbete. Jag funderar lite
kring om skolledare och ldrare &r positiva till det for att normen och forskningen séger att det dr ett
bra arbetssitt? Kanske dr de positiva for att larare bor vara det? Kanske ér de positivt instédllda for
att det delvis star 1 styrdokumenten att skolan ska verka for det? Jag kan tdnka mig att larare ar lite
vaksamma att motsitta sig det uppdraget och faller sig positiva till &mnesintegrerat arbete fast att de
egentligen inte dr av den asikten. Detta skulle kunna vara vért att undersoka.

En annan aspekt, dr den om mdojlighet till generaliserbarhet. Med 6ppna frdgor och med att arbetet
ar en kvalitativ studie, kan jag inte dra nagra generella slutsatser. Mina resultat kan inte sdgas gélla
for en storre massa, ett lén eller landet Sverige. For att studien skulle bli mer kvantitativ, vilket ar
det angreppssitt som ger storst mojlighet till generaliserbarhet, hade jag frimst behovt ett storre
underlag, alltsd fler intervjupersoner. Jag hade dven behovt gora enkiter och andra former av
undersokningar. De asikter och tankar jag fatt frdn mina intervjupersoner giller enbart pa de skolor
och for de larare jag talat med, d&ven om jag valt att behandla dem som representativa. Men eftersom
det ar upprepade asikter som kommer fran individer pa helt skilda skolor, drar jag slutsatsen att
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dessa asikter mycket vél kan forekomma pa andra skolor i andra delar av landet.

For att resultaten skall kunna generaliseras, behovs fler individer intervjuas. Gérna d4 med
helstrukturerade intervjuer eller enkéter for att statistiskt kunna sékerstélla materialet. Att det ibland
enbart varit en ldrarintervju pd skolorna ér helt klart en brist da det enbart ger en ldrarrost pd skolan.
Sa om studien skulle upprepas, bor man ha detta i dtanke. Om denna studie skulle géras om i
framtiden, med samma metod och tillvigagéngssitt som hér, skulle undersdkaren kunna, istéllet for
att anvinda en kommun som avgrinsning, vilja ut skolor 1 flera olika kommuner istillet. Jag har i
min studie enbart valt att intervjua skolledare och ldrare, men ytterligare en aspekt pé
amnesintegrerat arbete skulle ges om undersokaren ockséd valde att gora elevintervjuer. Jag valde
bort detta 1 denna studie, fOr att det var just arbetsséttet ur skolledar- och ldrarperspektiv jag var ute
efter. Jag har i denna studie inte i s stor grad heller diskutera skillnaden i yttranden mellan
skolledare och larare. Men for framtiden kanske det ocksa skulle vara intressant att titta pa. Finns
det en kommunikationsbrist eller en meningsskillnad mellan skolledare och lidrare som ocksa kan
vara ett hinder for &mnesintegrationen?

Ytterligare en aspekt att ha i beaktande for framtida forskning, &r begreppsvalet. Det dr troligt att
det dr mer l6nsamt att anvinda begreppet dmnesdvergripande istéllet for amnesintegration. Det ar
det ordet som anvinds i styrdokumenten och ocksa det ord som flera av mina intervjupersoner
sjdlva anvinder. Som det ocksd framkommer fran flera intervjupersoner, &r inte ordet
dmnesintegration samma som den d&mnesintegration som jag i borjan av arbetet resonerade kring.
Jag menar att dmnesintegration béde ar storskalig och smaskalig integration, medan flera
intervjupersoner menar att dmnesintegration enbart ar storskalig integration. Ordet &mnesintegration
kan dérfor gora att undersokaren inte fir ut det som var avsett med intervjun. Validiteten riskerar
didrmed att inte halla. Men hade jag valt nadgot av de andra begreppen, hade studien fatt ett annat
utfall. Det &r mojligt att jag inte hade kommit till att diskutera skillnaden inom begreppet, vilket jag
anser vara en lika intressant diskussion som den om hur det sker och varfor.

Jag hoppas att du som ldsare funnit detta arbete anvidndbart och vésentligt. Det dr min personliga
erfarenhet och 4sikt att #mnesintegration #r en bra undervisningsmetod. Aven om
amneskunskaperna ibland inte blir sa djupa, lar det barn och ungdomar att samarbeta. Det gor dem
medvetna om hur héndelser i vérlden och samhillet hinger ihop. Och inte minst, gor
dmnesintegrerat arbete barn och ungdomar till lite klokare ménniskor. Amnesintegrerat arbete kan
bidra starkt till att den lilla ménniskan véxer som individ.
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