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This bachelor essay studies families that have migrated from countries in Europe to Sweden,
and their experiences of adapting to new conditions of the Swedish welfare state. Their
experiences are studied firstly from an institutional point of view, which refers to the family’s
experience of adapting family life to Swedish family social policy. Secondly it focuses how
the families experience new norms and values connected to Swedish family social policy. The
main aim is to seek what problems families migrating to Sweden might be confronted with
when adapting to new conditions of the welfare state. The study is based on three themes;
parental benefits, childcare and the division of labour in work/ family life. The research
method used is semi-structured interviews and the participants are parents from the countries:

United Kingdom, Romania, Germany and Italy.

The study shows how norms and values attached to the Swedish family social policy tend to
be more problematic for the families, when adapting to new conditions in family life, than the
actual welfare services. The study therefore highlights family’s conditions in Europe, and the
intimate interplay between norms and values and family social policy, and the effect it has on

European family integration.
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1. Inledning

Migrationen mellan EU:s ldnder har hittills varit 1ag trots att arbetskraftsmigration lange har
varit mojlig 6ver medlemsldndernas granser. Man har tidigare sett att arbetskraftsmigration
fraimst skett mellan ldnder med historisk, kulturell eller spraklig koppling (LU 2003/04 SOU
2004:73). 37 % av EU:s medborgare kan emellertid tinka sig att flytta till ett annat land i EU
for att soka arbete (Eurobarometerundersokningen Europeans & Mobility 2006). Parallellt
med att den sociala dimensionen i EU &r underutvecklad i relation till mal om ekonomisk
tillvixt genom rorlighet av arbetskraft dver medlemslidndernas grianser, ar en av EU:s
maélséttningar att 6ka rorligheten av arbetskraft inom Europa, vilket kan komma att fordandra
migrationsstrommarna (LU 2003/04 SOU 2004:73). Om mélséttningen far genomslag,
kommer det mest troligen att innebéra att fler arbetstagare och deras familjer 1 framtiden tar
beslutet att migrera for nya arbetstillféllen i linder med ett kanske annorlunda kulturellt och
historiskt forflutet. I och med att EU:s vision om en gemensam social modell dnnu kan
betraktas som ett framtidsprojekt dr det sdledes relevant att problematisera inomeuropeisk
migration utifrdn familjens perspektiv for att nd kunskap om vilken betydelse forédndrade

livsvillkor har for familjer i Europa, och vilka problem familjerna kan komma att métas av.

Den europeiska familjens villkor i relation till migration tycks utifrdn vad jag kunnat finna
underproblematiserad, och tycks fatt std tillbaka for forskning som fokuserar pd migration
frdn utomeuropeiska ldnder. En forklaring till varfor fokus framforallt legat péd att
problematisera utomeuropeisk migration dr att EU bidragit till att skapa en forestéllning om
ett Europa préglat av gemensamma kulturella virderingar (Hansen 2008). En paradox &r dock
att vélfardsstatsforskning utgar fran att Europas ldnder priglas av olika institutionella system
och kulturella traditioner som formar familjers villkor i1 vélfardsstaten. Risken med en
forestillning om ett kulturellt homogent Europa dr att det bidrar till att osynliggéra de
eventuella problem familjer som migrerar upplever i den sociala och kulturella omstéllningen

i ett nytt land 1 Europa.

Att genom studier soka fOrstaelse for hur familjer som migrerar i Europa upplever och
hanterar nya villkor i ett nytt land ar saledes av betydelse for att kunna méta upp de problem
som en framtida 6kad rorlighet av arbetskraft i Europa kan komma att innebédra. Hur dessa
problem ser ut och mots upp, dr dven av betydelse for att arbetskraftsmigrationen i Europa ska
bli hallbar 6ver tid samt for att familjer ska fortsdtta att migrera for nya arbetstillfdllen i ett
nytt land 1 Europa. Studier pa omradet har dven betydelse for synen pa det gemensamma

Europa, som ibland pa tvivelaktiga grunder tillskrivits gemensamma kulturella karakteristika,



men dven for hur man betraktar familjen i Europa (Mulinari i Hjerm Petersen 2007, Hansen
2008). Denna studie d&mnar bidra till forskning pd detta omrdde med forhoppningen att

studiens resultat kan 6ppna upp for nya omraden som vidare behdvs forskas pa.

Familjer som migrerar i Europa stélls infor en situation att forsoka finna sin plats i ett nytt
land, med nya villkor. For en barnfamilj priglas de dagliga villkoren i hog grad av vilka
forutséttningar som finns vad avser mojligheten att kombinera forvirvsarbete och familj. 1
grova drag kan det handla om vilka forutsattningar som finns for fordldraledighet, hur man
16ser omsorgen for barnen, och vad det innebér for arbetsfordelningen mellan fordldrarna 1

familjen (Hantrais 2004). Dessa fragor dr formodligen gemensamma for familjer i Europa.

Vad som dock skiljer sig dr hur dessa frdgor hanteras i Europas ldnder. Tjénster sdsom
fordldraforsékring och barnomsorg utgér ofta i ndgon form fran vilfardsstaten, men hur dessa
tjanster utformas skiljer sig &t mellan Europas linder. Beroende p& hur implementering
forvintas ske; genom staten, inom familjen eller genom marknaden, ges olika forutsattningar
for hur familjer kan 16sa kombinationen arbete och familj (Crompton 2007, Sainsbury 1994).
Det péverkar i sin tur dven man betraktar familjens roll i vélfdrdsstaten och i samhéllet
generellt. Normer och virderingar forknippade med familjens organisering kan saledes

betraktas som inbdddade i vélfardsstatens familjepolitiska utformning (Ostner 1996).

Normer och védrderingar utlevs samtidigt genom familjen, utifrdn vilférdsstatens
forutséttningar. P4 sa vis konstrueras forestéllningar kring familjen efter dessa institutionella
forutsdttningar jdmlopande som normer och virderingar formas i familjen kring hur
forvdrvsarbete och oavlonat arbete i hemmet forvintas fordelas mellan konen. Séledes har
familjer 1 Europa olika erfarenheter av bade vilfardsinstitutionella system, som hur man
betraktar och organiserar familjen. Familjer som migrerar stélls pd sa vis infor fordndrade
forutséttningar for hur de kan, och forvéntas organisera sina liv. Dessa fordndrade villkor kan
f4 betydelse for relationerna i familjen, hur den organiserar sig inbordes, men dven for

yrkesliv och det sociala sammanhang familjerna lever och verkar inom.

Vad den hér studien soker undersdka dr sdledes vad som praglar europeiska barnfamiljers
villkor i métet med den svenska vilfardsstaten utifran familjens perspektiv och erfarenheter.
Mer specifikt dmnas europeiska familjers erfarenheter av motet med den svenska

vélfardsstaten studeras utifran tvd perspektiv; motet med nya institutionella forutsittningar for



barnfamiljer, samt métet med nya familjenormer och vérderingar.! Studien soker dven
undersdka vilka eventuella problem som kan uppstd for familjer, och vilken betydelse dessa
far for familjers sociala integration i Sverige. Studien fokuserar dven familjen ur ett

genusteoretiskt perspektiv.
Vad studien dvergripande soker svar pa dr séledes;

Hur upplever barnfamiljer som migrerat fran ett annat europeiskt land métet med den

svenska vilfdrdsstaten?

2. Teori och tidigare forskning

I foreliggande teoriavsnitt &mnar jag redogora for det teoretiska underlag som finns att tillgé 1
forhallande till min studies problemstillning, samt angransande forskningsomraden som
relaterar till problematik som kan ténkas berdras i min studie. Ambitionen &r att ledsaga pa
vdgen mot det mer precisa och avgrinsade forskningsproblemet, syfte och fragestéllningar.
Detta avsnitt ar nddvandigt for forstielsen av hur studiens bestdndsdelar sammanfogats, och
utgoér den grund vilken motiverat mina beslut i utformningen av studiens analysschema och
den utvecklade problemstéllningen. Avsnittet inleds med en Overgripande redogorelse av
studier av vélfardsstaten i relation till utformning av familjepolitik i Europa, och foljs av

forskning kring migration, och integration i en europeisk och svensk kontext.

2.1 Vilfardsstaten 1 Europa

Vilfardsstaten &r knuten till en tanke om det samhilleliga och det gemensamma, dir
ambitionen &dr att garantera medborgarnas grundldggande sékerhet och trygghet (Esping-
Andersen 1990). Det finns skillnader mellan ldnder i Europa vad avser vélfardstatens ansvar
och funktioner. Dessa stdr oftast att finna inom ramen for kategorierna; socialt skydd, familje-
och barnpolitik, social omsorg, dtgirder for att bekdmpa fattigdom, tillhandahdllande av
service, offentliga hélsovéardsitgiarder samt atgérder for att framja jidmlikhet och skydd mot

diskriminering (Berg Spehar 2010).

2.1.1 Vilfardsregimer
Vilfardsregimer kan med fordel anvdndas for att synliggdra institutionella skillnader och
likheter mellan Europas vélfardsstater. Vilken typ av vélfardsregim familjer kommer fran kan

saledes ha betydelse for hur familjerna valt att organisera den egna familjen, samt for vilka

1 Institutionella forutsdttningar som utgar fran valfardsstaten och normer och virderingar forknippade med familjen i
valfardsstaten, kommer i studien dven bendmnas som institutionella villkor och kulturella villkor (Ostner 1996) .



eventuella problem som kan tdnkas uppstd i motet med den svenska vilfdrdsstaten.
Vilfardsregimer kan dven ge en indikation pa hur olika familjers erfarenheter faktiskt &r den
svenska vilfardsstatens forutséttningar, och vilken betydelse dessa skillnader far ndr de blir
belysta utifran familjernas méte med en ny vélfardsstat. Familjers skiljda erfarenheter av de
forutsédttningar som utgédr frdn de olika vélfardsregimerna, tillfor séledes den bakgrund mot

vilken familjens upplevelse av motet med den svenska vélfardstaten kan forstés.

Vilfardsregimer synliggor skillnader mellan vélfardsstater genom att dela in Europas lédnder 1
olika vélfardsstatskluster, dar varje kluster har liknande karaktdristika. En
vélfardsstatstypologisering omfattar fem vélfardsregimer; den Skandinaviska, Kontinentala,
Sydeuropeiska, Ost- och Centraleuropeiska samt den Anglosaxiska vilfirdsregimen (Berg
Spehar 2010, Fenger 2007, Pascall Lewis 2004). Typologiseringen &r en vidareutveckling av
Esping-Andersens  vélfardsregimer; den [liberala, den  konservativa och den

socialdemokratiska vilfirdsregimen (Esping Andersen 1990).

Den skandinaviska vélfardsregimen beskrivs som universell i karaktdren, det vill séga att
vélfairden 1 stort ska omfatta alla medborgare. Staten &r ansvarig att tillhandahélla
medborgarna ett stort utbud av socialt skydd och tjénster, utvecklad offentlig dldre- och
barnomsorg, och en utvecklad utbyggnad av service for utsatta grupper i samhillet.
Vilfardssystemet praglas av en stor offentlig sektor, vilket krdver att den statliga
finansieringen underbyggs av hoga skatter, vilket 1 sin tur krdver en hog sysselsittningsgrad
bland medborgarna. Lander som ingar i den skandinaviska vélfardsregimen ar Sverige, Norge,

Danmark och Finland (Berg Spehar 2010).

Den Anglosaxiska vélfardsregimen karaktdriseras av en liten offentlig sektor, behovsprévande
ersittningar och 1aga skatter. I den Anglosaxiska vilfirdsmodellen betraktas vélfardsstaten
som en sista utpost for de medborgare som inte har ndgon majlighet att sjélva tillgodose sina
behov fran marknaden eller fran familjen (Esping Andersen 1990: 30-31). Medborgare med
hogre socioekonomisk status hiinvisas ofta till privata marknadsldsningar. Ovriga
vélfardspolitiska ansvarsomrdden l&dmnas i hog grad at familjen, eller till marknaden (ibid.

25). Lander som omfattas av den Anglosaxiska modellen dr Storbritannien och Irland.

I den Kontinentala vélfardsregimen ar det familjen som 1 forsta hand ansvarar for att
tillgodose medborgarnas behov. Kyrkan och katolicismen har haft en betydande roll for hur
man betraktar och hanterar sociala fragor i samhéllet. Barnomsorg ar exempel pa service som

1 hog utstrackning utgdr fran hemmet. Modellen préglas av en traditionell familjesyn, vilket



innebdr att kvinnan betraktas som ansvarig for servicen i hemmet, och mannen som forsorjare
(Esping Andersen 1990: 27). Vilfardsmodellens trygghetssystem dr i forsta hand knutet till
anstéllning, vilket kan fi konsekvensen att kvinnor som arbetar oavlonat i hemmet exkluderas
fran de sociala forsdkringssystemen. Kvinnor uppmuntras sdledes inte till delaktighet pa
arbetsmarknaden, pa grund av brister i vélfardssystemens utveckling av barn- och
dldreomsorg (Esping-Andersen 2000). Lander som omfattas av den Kontinentala modellen &r

Belgien, Tyskland, Frankrike, Luxemburg, Nederlinderna samt Osterrike (Berg Spehar 2010).

I den Sydeuropeiska vélfardsregimen préglas synen pa vélfdards- och sociala fragor 1 an hogre
grad av den katolska kyrkan. Vilfardssystemen é&r inte sdrskilt utvecklade, och den offentliga
sektorn dr liten. Tillgdngen pa vélfardstjanster kan dock vara stor, forutsatt att man har ett
arbete. Det innebir dock att de som stir utanfor arbetsmarknaden riskerar att exkluderas fran
de sociala skyddssystemen. Familjens roll dr central for den Sydeuropeiska vélfardsregimen,
och forvéntas tdcka upp for en underutvecklad vilfardssektor. Precis som i den kontinentala
vélfardsregimen betraktas mannen som huvudsaklig familjeforsorjare och kvinnan som den
som bedriver vilfird i hemmet genom exempelvis barn- och dldreomsorg. De linder som

omfattas av vélfardsregimen dr Portugal, Spanien, Grekland och Italien (Berg Spehar 2010).

Det rider delade meningar om vad som kinnetecknar den Ost- och Centraleuropeiska
vélfardsregimen, eller om den ens kan betraktas som en egen vélfardsregim (Fenger 2007,
Robila 2004). De linder som omfattas av modellen karaktiriseras dock av sitt gemensamma
arv fran kommunismen, dér statens roll var betydande. Linderna priglades manga ganger av
universalistiska sociala rattigheter, och bdde mannen och kvinnan forvéntades forvérvsarbeta.
Kvinnan betraktades som ansvarig for arbete och omsorg i hemmet, vilket resulterade i
dubbelarbete for kvinnan. I dagsliget priglas minga Ost- och centraleuropeiska linder av en
sammansmiltning mellan den Kontinentala och den Anglosaxiska modellen, med en vélfard

som utgdr fran familjen och marknaden (Fenger 2007, Berg Spehar 2010).

2.2 Familjen 1 vélfardsstaten och familjepolitiska konsekvenser

Genom EU-samarbetet och den fria rorligheten dr det inte bara lander och valfardsstater som
ndrmat sig varandra i Europa, utan &dven familjepolitiska regimer och koénsregimer
sammanflitas. Europas vélfdardstaters familjepolitiska utformning skiljer sig at, och préglas av
olika traditioner och historia. Familjens villkor paverkas i sin tur av den familjepolitiska
utformningen. Familjer som migrerar i Europa har sdledes skiljda erfarenheter och

forestéllningar om hur familjen ska organiseras; bdde inbordes, som mot stat och marknad.



Ilona Ostner menar att vélfardsstaten kan betraktas som den institution som inkorporerar de
sociala normer och ideal som definierar hur familjen organiserar sina liv; genom forsorjning,
arbetsfordelning och omsorg for sina barn (Ostner 1996). Dessa normer &r kulturbundna, och
hénger néra samman med ett samhélles specifika historia, kultur och traditioner. Normer och
véirderingar samspelar sdledes med samhdéllets institutionella regler och lagar. Siledes kan
man betrakta vélfardsstatens institutionella utformning som bidragande till hur forestéllningar
kring familjen definieras (ibid.). Familjen bade formas av, parallellt som den bidrar till
kulturella och institutionella strukturers fortlevnad. Exempel kan utgoras av familjens villkor 1
forhallande till migration; vad sker néir familjens inforlivade kulturella forestéllningar, och det
nya landets normer och vérderingar konfronteras? Vilka villkor priaglar familjens sociala

integration, och vilka problem kan eventuellt uppsta?

Ett genusperspektiv pd familjen bidrar till att belysa hur vilfardsstatliga system préglas av
olika normer och forestillningar om hur man betraktar familjen, samt att de bidrar till att
skapa och reproducera normer och genusstrukturer (Crompton 2007). Det kommer till uttryck
1 hur man implementerar foraldraforsikring, barnomsorg och skattesystem i respektive lander.
Genom viélfardsstaten utgir séledes fOrutsdttningar for hur familjen betraktas och vilka
konsroller som formas inom familjen. Forskare frdn det genusteoretiska perspektivet hdvdar
dven att man inte tagit hinsyn till kdnsdimensionen i vélfardstaten. Man menar att relationen
mellan stat - man och stat - kvinna skiljer sig 4t mellan ldnder 1 Europa. Det har betydelse for
forstaelsen att familjepolitisk utformning direkt och indirekt paverkar villkoren for vilka

genusstrukturer som formas i familjen och familjens organisering.

Diane Sainsbury har utformat en modell av vilfardsstatens konsdimensioner. Den ger
exempel pa hur olika vélfardsstatliga 10sningar genererar olika fordelning av arbetsuppgifter
mellan konen i familjen. Forsorjningsmodellen inbegriper male breadwinner model och
individual model. Hon tar saledes fasta pd de normer och vérderingar forknippade med
familjen som kan wurskiljas i forhallande till vélfardsstaten, och betraktar dessa som
bakomliggande faktorer for genusdimensionen 1 vilfdrdstaten. Utifrin denna
forsorjningsmodell kan man se att man i Europas vélfardstater betraktar mannens respektive

kvinnans roll olika vad avser forvirvsarbete och fordelning av arbetsuppgifter i hemmet.

Individual model innebéar att biade mannen och kvinnan fOrvintas forvirvsarbeta, och
hushallsuppgifter delas i hogre utstrickning mellan kdnen i familjen. Det kan betraktas som

ett resultat av generdsa fordldraforsdkringar, en stor offentlig sektor som stimulerar



mdjligheten for forvirvsarbete for bada konen genom en vél utbyggd barn- och dldreomsorg,
samt mdjlighet till organiserad fritidsverksamhet for barn efter skoltid. Male breadwinner
model préaglas av en traditionell syn pd fordelning av hem- och forvérvsarbete och utgar fran
ett system som gynnar mannen som familjeforsorjare, och kvinnan som arbetandes oavlonat i
hemmet. Modellen kdnnetecknas av skattesystem som gynnar familjen eller dktenskap.
Foréldraforsdkringen 1 den manliga forsorjningsmodellen préiglas av laga belopp 1 form av
virdbidrag, och riktas oftast till modern. Vilfardsystemen gynnar inte kvinnans
forvdarvsarbete dd& barn- och dldreomsorg manga ganger &r lagutvecklad. Bland annat
Tyskland och Italien omfattas av en male breadwinner model (Crompton 2007, Sainsbury
1994). Forsorjningsmodellen kan kompletteras med en marknadsorienterad modell knuten till
Storbritannien, som fokuserar relationen mellan familj — marknad. Man har é&ven
problematiserat individual model utifrin de Osteuropeiska linderna, diir enbart jimlikhet pa

arbetsmarknaden fokuserats, vilket resulterat i kvinnans dubbelarbete (Robila 2004).

Crompton fokuserar pd hur kultur, normer och traditioner paverkar balansen mellan arbete
och familj. Hur den familjepolitiska utformningen ser ut har betydelse for jimlikhet, bade vad
géller arbete, 16n, och obetalt hemarbete. Skillnader kan ta sig uttryck 1 olika
beskattningsformer som exempelvis gynnar familj eller individ; utformning och tillginglighet
av barnomsorg; samt fordldraforsékringens utformning. Crompton betraktar barnomsorg som
starkt pridglat av familje- och konsnormer. Den institutionella utformningen har séledes
betydelse for jamlikhet mellan konen, genom bl.a. ett mojliggdrande av familj- och
arbetsbalans. Det innebér att skillnader i den familjepolitiska utformningen kan knytas till
normer och forestéillningar kring familjen och har betydelse for familjers arbetsfordelning i

hem och yrkesliv, omsorg for barn, kdnsroller och jimlikhet mellan knen (Crompton 2007).

Dock har kritik riktats mot Sainsburys forsorjningsmodell. Foresprékare hivdar att individual
model neutraliserar #ktenskapet som beroende instans for kvinnan, och underldttar
mdjligheten for kvinnan att kombinera familjeliv och deltagande pé arbetsmarknad. Hakim
hivdar dock att en 6vergang mot en individual model, innebér att kvinnans beroende forflyttas
fran familjen och mannen, till staten, och vidare till en konssegregerad arbetsmarknad, vilket
befdster stereotypa konsroller (Hakim i Berg Spehar 2010). Enligt Walby kan man betrakta
det som att kvinnans beroende har forflyttats frdn det privata till det offentliga (Walby 1
Jonasdottir.1994). P4 s vis lyfts att problematik kring kdns- och familjenormer kan éterfinnas

pa flera nivaer, och tar sig uttryck i flera samhaélliga dimensioner.
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Séaledes har familjepolitisk utformning betydelse for familjedynamiken, och de konsroller som
villkoras inom den samma. Det kan ha betydelse for familjers méte med en ny vélfardsstat i
vad som kan betraktas som tva dimensioner. I forsta ledet mdter familjer nya institutionella
forutséttningar som far praktisk betydelse for hur de organiserar sig inbdrdes. Det kan vara
med avseende pa hur arbetssysslor forvintas delegeras; genom stat, familj eller marknad, samt
vilka konsekvenser det far for hur arbetssysslor ska fordelas mellan konen. I det andra ledet
mdoter familjer de normer och vérderingar som det institutionella systemet priglas av, vilka
dven finns inforlivade 1 det omgivande samhéllet. Bdda dimensionerna av moétet kan innebéra
en omstéllning for familjer med bakgrund i en annan vilfardsstat. Intressant blir sledes att
studera vilka implikationer motet far for familjers organisering, bade vad avser praktiska

16sningar som for familjers sociala integration.

2.3 Migration och familjen

Mulinari diskuterar migration 1 relation till familjen, och ett centralt begrepp é&r
transnationella familjer, 1 vilket hon fokuserar pd de erfarenheter som migranter bar med sig,
genom att tillhora en familj med bakgrund i ett annat land. Migration ska inte bara ses som en
process for familjerna, utan migrationen kan dven bidra till att omdefiniera vad en familj ér,
och hur den organiserar sig. Hon menar att migration kan ge upphov till konflikter i hur man
16ser arbetsfordelning inom transnationella familjer, vem som har ansvar for vilka uppgifter
inom familjen och i yrkeslivet. Det kan dven handla om hur de ska forhalla sig till den egna
familjens normer kontra vérdlandets normer vad avser former for vérd, omsorg, och
konsroller (Bryceson i Mulinari i Hjerm 2007:208). Det transnationella perspektivet belyser
den process dir migranter antingen helt inlemmas i den nya vélfdrdsstaten, eller varfor de
hénger kvar vid tidigare synsitt, viarderingar och normer. Perspektivet visar dven hur individer
som migrerat ldmnat bakom sig resurser sasom sldkt och sociala nétverk, och hur
anpassningen och integrationen i ett nytt land kan préiglas av dessa kunskapsluckor. Familjens
situation kan priglas av ambivalens, dér livssituationen kénns oséker och obestimd pé grund
av att familjen maste forhdlla sig till, och hantera nya villkor (Mulinari i Hjerm Petersen
2007). Intressant vore att belysa en saddan typ av problematik i relation till inomeuropeisk
migration, da det transnationella perspektivet framforallt fokuserar utomeuropeisk migration.
Detta kan tyckas paradoxalt i och med att vilfardsstatsforskning i stort vilar pé att det finns
vélfardsstatliga skillnader mellan ldnder i Europa, samt att den institutionella utformningen
har olika kulturell priagel. Séledes ér det relevant att problematisera hur den inomeuropeiska

migranten forhaller sig till, och hanterar nya familjepolitiska och kulturella villkor.
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Schierup problematiserar migration till Sverige i relation till vdlfardstaten, och menar att det
har skett fordndringar i vélfardstaten som inneburit en 6kning av repressiva atgérder och att
sociala forsdkringssystem demonterats i samband med véxande arbetsloshet. Han visar
saledes pé en viss oformaga hos vélfdardsstaten att hantera migration. (Schierup et al. 2006 1
Mulinari i Hjerm Peterson 2007). Mulinari beskriver dven hur familjer som migrerat till
Sverige kan tillskrivas en sérskild roll, vilken legitimerar diskriminering i vélfdrdsstaten
genom en forestillning om att invandrarfamiljer i hogre utstrackning sjédlva vill ansvara for
omsorg och barn hemma (Mulinari i Hjerm Peterson 2007). Dessa resonemang synliggor att
det inte bara dr i métet med, utan dven i1 bemodtandet av vilfardsstaten som migranternas
forutséttningar for integration formas. Dessutom lyfts dven vikten av de kulturella villkor som
migranter priglats av frin sitt hemland, och att den kan frammana en ambivalens infor hur

man ska forena, kombinera eller anpassa sitt ursprungliga kulturella arv med vérdlandets.

2.4 Integration 1 vilfardsstaten

Familjens migration i Europa inbegriper troligen nagon form av integrationsprocess i det nya
landet. Problem som kan uppstd i integrationsprocessen beroér bade integrationen av
migranten, som migrantens egna integrationsprocess att finna sin plats i vélfardsstaten. Teori
pa omradet kan visa pd vilka eventuella hinder familjer som migrerat till Sverige frin olika
europeiska ldnder kan konfronteras med i métet med den svenska vilfardsstaten i allménhet,

och i relation till deras sociala integration i synnerhet.

Alund hivdar att identitet, sprak och kultur har stor betydelse i frigan om social integration.
Vogel och Hjerm ger utryck for ett liknande resonemang utifran begreppen socialt kapital och
traditionell livsstil. De som migrerat till Sverige maste successivt bygga upp sprakkunskaper
och kunskaper om det svenska samhéllet, vilket har betydelse for ett deltagande i1 sociala
sammanhang, yrkesutdvning etc. Migranters traditionella livsstil kan dven ha betydelse for
migranters integration i vélfdrdsstaten. Ju mer avlidgsen migrantens kultur och normer
uppfattas fran forestéllningen om de kulturella virden som préiglar vidst, ju mer negativ blir
instéllningen till migranten. Det 1 sin tur forsvérar och forlanger integrationsprocessen (Vogel
och Hjerm 2002). Ahlund menar att migranten betraktas som avvikande, vilken ska integreras
1 ’vart” samhalle i relation till forestéllningen om ett kulturellt homogent Europa. “Importerad
kultur” upplevs som hotfull i vad som beskrivs som forestdllningen om “den fria, jadmstillda
och demokratiska vistvirlden”. Det leder till en uppdelning i den Andre och Jaget, Vi och
Dem (Alund 2007:286). Vogel och Hjerm visar i sin tur pa hur det skiljer sig avsevirt mellan

olika grupper invandrare, dér invandrare fran Europa och Norden snabbare ndr svensk
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vélfardsnivd dn exempelvis flyktinginvandrare. Schierup har sett liknande tendenser och
menar att migrerade till Sverige far karaktiren underordnad inkluderad. Invandrare inlemmas
1 ett stort utbud av vélfdardsstatliga rittigheter, men diskrimineras i dvriga delar av samhéllet.
Migranter har sdledes forpassats fran centrum till periferin av det vélfardsinstitutionella
systemet, vilket resulterat i migrantens ambivalenta stillning i vélfardsstaten (Schierup i
Hjerm 2007:93). Aven Vogel och Hjerm visar pd hur institutionella forhillanden har
betydelse for integrationen av migranter i vélfardsstaten, och att vilfiardsforsorjning ofta
skiljer sig mellan migranter och svenskar. De visar saledes att migrantens situation innebir ett
underldge jimforelsevis med den svenska befolkningen, vilket maste dverbryggas genom en

integrationsprocess (Vogel och Hjerm 2002).

2.5 Aterknytning till problem

Om arbetskraftsmigrationen okar i framtiden kommer fler arbetstagare med familjer i Europa
befinna sig 1 en situation som innebér att forhalla sig till nya institutionella och kulturella
villkor. Det kan i sin tur relateras till EU:s sociala dimension och att det dnnu inte finns en
gemensam europeisk social modell. Visionen om en europeisk social modell kan betraktas
som fOrankrad i en forestdllning om en gemensam europeisk identitet, vdrderingar och
normer. Parallellt baseras dock vélfardsstatsforskning i hog grad pa att det finns skillnader 1
Europa, bdde i1 vélfardsstaternas institutionella utformning som i de kulturella villkor som
priaglar den samma. Paradoxalt nog dr den inomeuropeiska migrationen dnda relativt
underproblematiserad. Samtidigt visar forskning att migranters integration i vélfdrdsstaten
ménga génger préglas av problem av etnisk och kulturell karaktdr (Schierup 2006, Mulinari
2007, Alund 2007). P4 sa sitt sitts dven forestillningen om det kulturellt homogena Europa
pa sin spets i frdgan om den europeiska familjens migration och integration i en ny
vélfardsstat. Det dr saledes relevant att studera hur dessa familjer upplever inomeuropeisk
migration, for att den migrerade familjens villkor i Europa inte ska ske pa bekostnad av

maélsittningar om okad rorlighet av arbetskraft som fokuserar enkom ekonomisk tillvixt.

De villkor som framforallt priglar en familjs liv och vardag utgar till stor del fran de
forutsittningar som formas av den familjepolitik som priglar vilfirdsstaten. Overgripande ér
de forutsittningar familjen har for att kombinera arbete och familj. Dessa forutsittningar
kommer bl.a. till uttryck i hur fordldraforsdkringen och barnomsorgen dr utformad (Crompton
2007). Det paverkar i sin tur arbetsfordelningen mellan konen vad avser hem- och
forvdarvsarbete, och skapar det fundament pa vilken familjens konsroller formas och

upprétthalls (Sainsbury 1994, Ostner 1996). Nir en familj ska forhalla sig till nya villkor i
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vélfardsstaten skulle det eventuellt kunna uppkomma problem. Sddana problem skulle kunna
handla om hur kompatibel familjen upplever familjens organisering i relation till de nya
institutionella och kulturella villkoren i landet. Det kan dven handla om i vilken mén
familjerna upplever att de méste fordndra eller anpassa familjens organisering i relation till de

nya forutsittningar som préglar vélfardsstaten, och de konsekvenser som det kan innebéra.

Studiens fokus dr Motet med den svenska vilfardsstaten, och motet ska forstds 1 tva
dimensioner. Familjen som migrerat moter den svenska vélfardsstaten mot bakgrunden av de
praktiska forutsattningar som tidigare priaglat familjens organisering. Mdtet sker saledes med
nya institutionella forutsittningar i Sverige. Dock préglas institutionella forutsdttningar av
sambhéllets olika normer och vérderingar som ror synen pa familjen, kdnsroller och familjens
roll 1 vélfardsstaten (Ostner 1996). Familjen méter séledes nya normer och vérderingar, som
ar mer eller mindre forenliga med familjens tidigare organisering. I denna studie dr det
saledes europeiska barnfamiljers méte med, och integration i den svenska vélfardsstaten som
ska studeras, samt vilka eventuella problem som kan uppstd for familjerna. Mot den

bakgrunden tar studiens syfte form. Frigestillningarna formuleras 16pande i syftet.

For att kunna synliggéra denna problematik i individers upplevelser av inomeuropeisk
migration och mdtet med en ny vélfardsstat vore inledningsvis en avgransning pé sin plats.
Avgrinsningen utg0rs av att uppsatsen fokuserar 1) barnfamiljen, 2) utgér frén vélfardsstaten
utifran tre olika teman; fordldraforsdkring, barnomsorg och fordelning av hem- och
forvdrvsarbete. Valet att fokusera pd barnfamiljer motiveras av att det dr en grupp som kan
anses ha ett stort behov av vilfardstatens tjdnster. Valet av teman grundar sig i uppsatsens
teoretiska ramverk, med forhoppningen att dessa teman ger mojligheten att utvinna familjers

upplevelser av bade praktiska som kulturella villkor 1 valfardstaten.

3. Syfte

Studiens Overgripande syfte dr att utfora en intervjustudie med fordldrar som migrerat fran
landerna Tyskland, Storbritannien, Ruménien och Italien om hur de upplever métet med den
svenska vélfardsstaten. Studiens fokus dr att mot deras bakgrund i dessa ldnder studera och
jamfora deras upplevelser av motet med den svenska vélfardsstaten utifrén tva perspektiv;
motet med vélfardsstatens institutionella forutsittningar for familjer, samt motet med de
normer och vérderingar som praglar dessa institutionella forutsittningar. Med utgangspunkt i
dessa tva perspektiv @mnar studien dven undersoka vilka eventuella problem som uppstér for

familjen 1 motet med den svenska vélfardstatens institutionella och kulturella villkor, och
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vilken betydelse dessa har for familjens sociala integration i Sverige. Dessa tva perspektiv
studeras utifrdn tre Overgripande teman; Forédldraforsdkring, Barnomsorg samt

Arbetsfordelning av hem- och forvérvsarbete.

4. Metod

Uppsatsen har formen av en kvalitativ intervjustudie. Det empiriska materialet utgdrs i forsta
hand av det intervjumaterial som framkommit i intervjuer med respondenterna i studien.
Arbetet med samtalsintervju som metod forutsatte dock att det forelag studier av sekundart
material som kunde ge den forforstielse det krdvdes for att utforma det analysschema vilken
studien vilar pa, och som lag till grund for studiens intervjuguide. Arbetet med det sekundira
materialet stir att finna i bilaga 2, och ger en oversikt 6ver hur fordldraforsdkring och

barnomsorg dr utformad i linderna Storbritannien, Tyskland, Ruménien, Italien och Sverige.

4.1 Samtalsintervju

Studien genomfordes med samtalsintervju som metod. Formen f{Or intervjun ar en
respondentintervju da min ambition dr att synliggéra hur respondenterna upplevt motet med
en ny vilfdrdsstat, och vilken betydelse nya institutionella forutsdttningar och normer och

vérderingar har for familjens situation och integration i den svenska vélfardsstaten.

Valet att anvdnda mig av samtalsintervju som metod baserar sig pa att den ldmpar sig for
uppsatsens ambition att finga upp fordldrarnas uppfattningar och erfarenheter, och vilken
innebord de tillskriver nya villkor i den svenska vélfdardstaten. Metoden passar dven dé den
mdjliggor att uttdbmma depan av tankekategorier kring fenomenet som fokuseras i studien,
samt mdjligheten att i1 intervjusituationen kunna stélla foljdfragor (Metodpraktikan 2007:284).
Metoden passade dven da jag inte pa forhand kunde forutse vilka tankekategorier som skulle
uppkomma under intervjuerna. Samtalsintervju som metod mojliggjorde sdledes att jag i
stallet fick “uppticka” dessa, snarare dn att bekrédfta mina egna forvintningar. Metoden é&r
dven tillimpbar ndr man vill blottligga nya aspekter av outforskade fenomen, vilket &r

relevant d& problemstéllningen tycktes sparsamt utforskad (Metodpraktikan 2007: 284-289).

Antalet intervjuer ska enligt idealet styras av teorisk mittnad, men pa grund av den tid som
statt till forfogande var min malséttning att utfora fyra intervjuer; en intervju per forélder frin
respektive land som fokuserades i uppsatsen. Beslutet att inte intervjua bdda fordldrarna i
familjen motiveras av att jag beddmde att det fanns en risk att allt for ménga intervjuer kunde

bli pa bekostnad av kvalitén pa resten av arbetet. Valet foll pé att forsoka studera pa djupet,
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snarare dn pa bredden. Pa grund av geografiska omstindigheter genomfordes en intervju per
telefon. Det gjorde det svérare att tolka in andra aspekter av intervjusituationen som kunde ha
haft betydelse, sdsom respondentens gester, sinnesstimning och mimik. Vidare upplevde jag

inte samma mojlighet att “bryta isen”.

Intervjuerna var semistrukturerade till karaktdren, och konstruerades kring studiens
overgripande teman. Dessa teman var gemensamma for alla intervjuer. Teman
operationaliserades till mer intervjuanpassade fragor i en intervjuguide. De tematiska fragorna
var de viktigaste, men dven andra typer av fragor utgjorde en viktig del. Dessa fragor kunde
vara uppfoljande, tolkande, och fortydligande i sin karaktér, och hade som syfte att uppmuntra
respondenten att utveckla eller fortydliga sitt resonemang (Metodpraktikan 2007:298). Valet
att anvidnda semistrukturerade intervjuer innebar séledes att jag tillits vara mer
anpassningsbar i intervjusituationen, samt for respondenterna att berdtta fritt utifrdn deras
respektive erfarenheter och bakgrund. 1 intervjusituationen strivade jag efter att
respondenterna skulle vara sa bekvdma som mdjligt, och de fick sjdlva bestimma var

intervjun skulle héllas.

Transkriberingen av materialet underléttades av att tre av intervjuerna bandades. I intervjun
som genomfordes per telefon antecknades samtalet 16pande under intervjuns géng, vilket
ledde till att vissa detaljer kan ha gatt forlorande i processen. Rent dvergripande bor detta inte
paverkat resultaten ndmnvirt. I enlighet med Vetenskapsrddets etiska rekommendationer gavs
respondenterna mojlighet att ge sitt godkdnnande till att vad som sades i intervjun bandades
eller antecknades, samt gjordes medvetna att materialet endast skulle anvidndas for
forskningsdndamalet. Respondenterna gjordes d&ven medvetna om sin rétt till anonymitet och

att deras medverkan var frivillig (Vetenskapsradets Forskningsetiska principer 1990: 12-14).

Sammanstdllningen och analysen utgick frn studiens analysschema som konstruerats under
arbetet med uppsatsen. Ur det sammanstillda materialet var min avsikt att séka utvinna de
monster och tankekategorier som uppkommit, for att sedan systematisera dessa. P& sa vis
kunde jag analysera respondenternas utsagor utifran institutionella och kulturella villkor
kopplat till uppsatsens teman, med avseende péd deras olika bakgrund i skiljda vélfards- och
familjepolitiska regimer. Det dr dock omdgjligt for mig att generalisera upplevelser fran ett

icke representativt urval i en intervjustudie (Metodpraktikan 2007: 305-308).

4.2 Intervjupersoner

Da uppsatsen ir ett exempel pa en kvalitativ studie ar en sdkerstdlld representativ fordelning
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av respondenter inte i fokus, vilket det skulle ha varit i en kvantitativ studie. I stillet var
ambitionen att genomfora ett strategiskt urval med forhoppningen att mer djupgéende kunna
belysa de fenomen som stir som fokus for uppsatsen, och mdjliggora att jamfora dessa ur
olika perspektiv. Mitt val av intervjupersoner styrdes séledes av undersokningens syfte och
problemstillning, och grundades pé att respondenterna hade familj, att de kunde knytas till
olika vélfards- och familjepolitiska regimer i Europa, samt att de levt och haft barn en viss tid
1 badde Sveriges som i1 hemlandets vilfardsstat. Dessa kriterier ansag jag vara viktiga for att
respondenterna skulle kunna ha haft en inblick i de villkor som préglat familjens liv, bade 1
hemlandet som i Sverige. Intervjupersonerna skulle &ven representera den Anglosaxiska
vélfardsregimen (Storbritannien), den Kontinentala vélfardsregimen (Tyskland), den
Sydeuropeiska vilfirdsregimen (Italien) och den Ost- och centraleuropeiska vilfirdsregimen
(Ruménien). Valet att utgéd fran dessa ldnder och vilfiardsregimer motiveras av att det kan ge
en mer nyanserad bild av métet med den svenska vilfardsstaten, dd respondenterna troligen

upplevt moétet pd olika sitt med utgangspunkt i deras bakgrund i olika familjepolitiska system.

Emellertid fanns det begrénsningar i hur strategisk jag tilldts vara i mitt urval, da det var svart
att hitta familjer som kunde uppfylla mina kriterier, utifrdn den begrénsade tid som stod till
mitt forfogande. Ett problem som uppkom var att fordldrarna i studien utgjordes av tre
kvinnor och en man. En battre utgangspunkt vore om foréldrarna bestétt av lika ménga mén
som kvinnor. Det visade sig senare i arbetet dd det framkom ett manligt/kvinnligt perspektiv.
Tilldggas bor att de pappor jag talade med inte ville medverka. Jag forholl mig medveten om
den snedvridna fordelningen av mén och kvinnor i studien nér jag drog mina slutsatser.
Svérigheten med att finna ldmpliga respondenter resulterade dven i att en intervjuperson
migrerade tidigare dn de Ovriga till Sverige. Problemet var att de forhdllanden som préiglade
den svenska vélfardsstaten vid tidpunkten for hennes ankomst, inte motsvarar hur den sett ut
de senaste aren. Sdledes har intervjupersonerna till viss del olika jimforelsepunkter vad avser
den svenska vilfdrdsstaten. Hon gav dock uttryck for att ha en utpridglad bild av familjens
villkor i bade Sverige som hennes hemland. Jag forholl mig dock medveten om detta nér jag

drog mina slutsatser.

Jag valde att respondenternas namn inte skulle std med i studien, dels da det &r deras
erfarenheter som dr av intresse, och dels for att en av respondenterna inte ville identifieras
med namn 1 studien. Av pedagogiska skél har jag emellertid valt att ge respondenterna
fingerade namn. For att kunna knyta an namnen till respektive land gavs landstypiska namn;

Lisa frén Storbritannien, Paolo frén Italien, Ulla fran Tyskland samt /nes fran Rumaénien.
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4.3 Samtalsintervju och hermeneutik

Det hermeneutiska perspektivet anser jag ligga néra studien da samtalsintervjun forutsétter en
tolkning av fordldrarnas upplevelser och handlingar utifrdn deras sociala och kulturella
kontext. P& det viset upplever jag att man kan nd en djupare forstaelse bade for aktdrens
upplevelser, men dven for hur sjélva tolkat sina mdjligheter att handla och fordndra sin

livssituation. Genom det hermeneutiska perspektivet fokuseras bade delen, helheten och

sammanhanget (Gilje & Grimen 2007:171, 194-96, Dahlgren & Florén 1996:67).

Vad avser om mina tolkningar ar rittvisande eller inte, &r min utgdngspunkt att tolkningar kan
variera med den forforstaelse man gar in med i tolkningssituationen. Mina tolkningar kommer
utgd frén det fenomen jag vill studera; fordldrars upplevelse av familjens villkor i olika
vélfards- och familjepolitiska regimer. Om den vetenskapliga utgdngspunkten vore en annan,
hade tolkningarna formodligen sett annorlunda ut. Det behdver dock inte betyda att en
tolkning &r mer sann 4n en annan, bara att ett uttryck eller en upplevelse kan betyda flera olika

saker beroende pa i vilken kontext de studeras i (Gilje & Grimen 2007:192).

Jag viljer &dven att utgd fran respondenterna som rationella aktorer. Palitligheten i
respondenternas utsagor dr saledes inte av relevans for studien, da det dr deras beréttelser som
star 1 fokus, och pa s vis betraktar jag deras subjektiva upplevelser som sanna utifran deras
kontext. Det fanns sadledes ingen anledning att forhdlla sig kéllkritisk i1 forhdllande till
respondenterna (Gilje & Grimen 2007:59). Det kan vara minst lika viktigt for att belysa det
fenomenet man ar intresserad av att forsta, da detta ar knutet till aktoren och darmed den tid
och kontext denne befinner sig i, inom vilken handlingen mycket vél kan betraktas som
rationell (Gilje & Grimen 2007:207). Intervjuer med individer frdn andra ldnder i Europa kan
mycket vil blotta den typen av problematik, ddr erfarenheter av olika fenomen upplevs pé
olika satt, och dér det som kan betraktas som rationella handlingar mycket vél kan skilja sig,

beroende pé social och kulturell kontext (Gilje & Grimen 2007:258).

5. Analysschema

Familjers upplevelse av motet med den svenska vélfardsstaten har jag valt att belysa utifran
tvd perspektiv; motet med institutionella fOrutsdttningar, samt motet med normer och
véirderingar som priglar familjens villkor i vélfardsstaten. Dessa tva perspektiv studeras
utifran tre Overgripande teman; Fordldraforsdkring, Barnomsorg, samt Fordelning av hem-
och forvérvsarbete. Fokus for uppsatsen dr att undersoka vilka problem som kan uppstd i

motet med nya familjevillkor, och vad problemen kan innebdra for familjers integration i
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Sverige. Studiens teman ger mig saledes mojligheten att besvara mina fragestéllningar.

Analysschema Institutionella forutséttningar Normer och vérderingar

Foraldraforsakring

Barnomsorg

Arbetsfordelning av hem- och forvérvsarbete

Analysschemat appliceras pa respektive fordlders utsagor om motet med den svenska
vélfardstaten. Dock ska anvindningen av analysschemat fOrstds mot respondenternas
bakgrund och tidigare erfarenheter av olika institutionella och kulturella villkor i hemlandet.
Att analysschemat stélls mot respondenternas bakgrund motiveras av att den kan ha bidragit
till att forma hur familjen tidigare valt att organisera familjen. Det kan ha betydelse for hur
familjen upplever métet, och vilka problem som eventuellt kan uppstd. Analysschemat ger

dven en mojlighet att jimfora respondenternas upplevelser mot varandra.

De forsta tva teman Fordldraforsdkring och Barnomsorg belyser hur fordldrarna uppfattat de
institutionella forutsdttningarna, och vilken betydelse de upplevt att dessa fatt for
organiseringen av familjen. Det tredje temat fordelning av hem- och forvirvsarbete fokuserar
pa familjernas uppfattningar kring hur de fordelar olika former av oavlonat hemarbete och
forvarvsarbete utifrdn vélfardsstatens praktiska forutsdttningar. Teman har sin grund i
studiens teoretiska ramverk som visar att utformningen av familjepolitiska tjénster har
betydelse for en familjs fOrutséttningar att organisera arbete och familj. Teorin anvénds
saledes i1 analysschemats teman for att ge forstaelse for hur vélfardsstatens villkor kan paverka

familjers genusstrukturer samt hur de 16ser omsorgs- och arbetsfordelning i hemmet.

Utifrén dessa tre teman soker jag i det empiriska underlaget efter hur familjerna uppfattat
familjens organisering i relation till métet med den svenska vilfardsstatens institutionella
forutséttningar samt normer och vérderingar kopplade till familjens villkor i vélfardsstaten. I
analysen soker jag dven efter vad som upplevts som problem for familjerna, och vilken
betydelse problemen uppfattas ha for familjernas sociala integration. Indikatorer pa eventuella
problem skulle i materialet kunna utgoéras av om foréldrarna ger uttryck for att familjens

organisering dr inkompatibel med antingen de svenska institutionella forutsittningarna eller
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de normer och vérderingar som préiglar familjens villkor i Sverige. Jag letar dven efter om
respondenterna uttrycker att motet med nya institutionella och kulturella villkor inneburit att
familjen frivilligt eller ofrivilligt férdndrat eller anpassat familjens organisering efter de nya

institutionella och kulturella villkoren.

Min misstanke att de skulle kunna uppstd problem nér familjen ska forhélla sig till nya
familjevillkor relateras bl.a. till Mulinari, Ahlund, och Schierup som visat pa att migranters
integration 1 vélfardsstaten kan préiglas av problem som kan hérledas till forestdllningar om
kulturella skillnader. Problem kan forstds som att skiljda forestillningar kring hur familjen
ska organiseras inbdrdes eller mot staten, kan innebéra en ambivalens i familjen i hur man ska
forena olika former for familjers organisering. Kulturella faktorer kan dven ha betydelse for
att familjen 1 den nya vélfardsstaten kan betraktas och behandlas som avvikande frin
vérdlandets kulturella forestdllningar, vilket kan innebdra problem for familjens integration.
Att familjerna eventuellt skulle kunna uppleva att de fOrdndrar eller anpassar familjens
organisering efter de nya familjevillkoren har sin teoretiska grund i transnationella perspektiv
pa familjen. Det bidrar med forstéelse for vilka faktorer som har betydelse om familjen
upplever att de mer eller mindre véljer att uppgad i en ny institutionell och kulturell kontext,
och ddrmed fordndra familjens organisering efter de nya villkoren i vélfardsstaten. Teorins
anvindning fokuserar dven att ge forstielse for vilka faktorer som har betydelse nér familjen

upplevt att de hinger kvar vid tidigare forestéllningar kring den egna organiseringen.

6. Resultat

Presentation av intervjupersoner

Lisa och hennes partner kommer ursprungligen frdn Storbritannien och har bott i Sverige i 8
ar. Lisa arbetar inom IT, och hennes partner arbetar som ambulansforare. De har tvd barn
tillsammans varav ett av barnen levt storre delen av sitt liv i Sverige. Ines och hennes partner
ar ungrare frdn Ruménien och kom till Sverige 1988. Ines arbetar som folkhogskoleldrare, och
hennes partner dr ingenjor. De har tre barn tillsammans. Paolo kommer ursprungligen fran
Italien och flyttade till Sverige 1998 tillsammans med sin svenska partner. De har tva barn
tillsammans, varav det ena foddes i Sverige. Paolo arbetar som fritidsledare och Lena &r
sjukskdterska. Ulla och hennes man kommer fran Tyskland och migrerade till Sverige 2001.
De har tva barn tillsammans varav ett har levt storre delen av sina liv i Sverige. Ulla arbetar
for tillféllet inte, men &r utbildad ldrare. Hennes man arbetar pa ett storre internationellt

foretag. Familjerna har migrerat av olika anledningar, vilket gett dem olika fOrutséttningar
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infor motet med den svenska vélfdardsstaten. Ines familj har flytt frdn den kommunistiska
diktaturen och forfoljelsen av den ungerska minoriteten i Ruménien. Paolo flyttade efter sin
kérlek till Sverige. Lisa atervinde till Sverige efter att ha studerat hir, och Ulla f6]jde med sin

partner som blev stationerad i Sverige for arbete. Alla namn i studien &r fingerade.

6.1 Bakgrund 1 ursprungsland

I f6ljande avsnitt dmnar jag redogdra for fordldrarnas upplevelse av familjens villkor i
hemlandet. Det berdr hur intervjupersonerna reflekterat kring vad institutionella och kulturella
villkor inneburit for hur de i familjen organiserade sina liv. Sérskilt kommer frdgor som ror
konsroller, och forestdllningar kring familjen belysas. Avsnittet syftar till att ge forstdelse for

familjernas bakgrund, mot vilken de sedan jaimfor motet med den svenska vilfardsstaten.

Nér intervjupersonerna berdttar om familjens villkor i hemlandet, och vilken betydelse det
haft for hur familjen organiserat sina liv, visade det sig att de kommit att reflektera kring
sadana aspekter forst i konfrontationen med ett alternativt sétt att tdnka kring familjen. Paolo
hade upplevt sig sviken av systemet nir familjen hade det svart. Vidare gav han uttryck for en
instéllning 1 det italienska samhillet dér familjeangeldgenheter inte betraktades som nigon
annans problem, och hur man gentemot sin omgivning inte ville visa sig inkapabel att ta hand
om sin egen familj. Omgivningens och hans egen forestdllning om familjens ansvar gjorde att

han inte ifragasatte systemet.

”Och sen sd ser ju verkligheten inte ut som staten sdger. Jag menar, som ddr hemma, det
finns regler, men det dr ju inte sa att folk foljer dem (...)Oftast tror jag inte folk ens vet
vad som gdller. Det var liksom inget man pratade om, va ska man sdga, det var ingen
annans sak om det var ndt... om man hamnat i knipa pd ndgot sdtt.”(Paolo)

Ines berdttar hur hon upplevt att vilfardsstaten rent praktiskt fungerat i relation till hennes
familj, och att den erbjod ett brett utbud av vilfardstjénster till barnfamiljer. Det
overskuggades dock av en misstro och ridsla infor staten. Hon hade inte reflekterat over sin

familjs situation dé, vilket innebar att hon inte ifrdgasatt familjens villkor, eller hur dessa

paverkat familjens organisering sdsom arbetsdelning, jimlikhet och konsroller.

“Familjen fick ta mycket ansvar. Man litade inte pa att ndgon skulle gora vad de vad de
sa att de skulle. Man fick ga med mutor om man ville ha sjukvdrd, och sddant. Allt var
gratis, alltsa barnsomsorg, utbildning, men man var tvungen att kompensera deras lon
for att de skulle gora sina uppgifter. Man stdllde inga fragor.” (Ines)

6.1.1 Foraldraforsidkring
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Forutsittningar for fordldraledighet upplevdes ha stor inverkan pa hur de i familjerna
organiserat sina liv. De intervjuade berdttade att hur de inledningsvis 16ste fordldraledigheten
1 hemlandet, till viss del lagt rélsen for hur de fortséttningsvis kom att organisera sina liv. Det

tycktes fa betydelse for hur omfattande omstéllningen blev till villkoren i Sverige.

Ines berdttar hur familjepolitiken i Ruménien prioriterades, och att forédldraledigheten och
ansvaret for barn enbart riktade sig till modern. Allt annat var oténkbart, &ven inom den egna
familjen. Mammorna forvédntades vara hemma i1 4 manader, for att sedan atervinda till arbete.
Det innebar att manga mammor tvingades l&dmna bort sina barn till andra familjemedlemmar,
eller till statliga institutioner. Hon beréttar hur de institutionella villkoren réttfairdigades med
jamstilldhetsparoller, att bdAde médn och kvinnor forvidntades arbeta. Hon beréttar dven hur
omsorgsansvaret for sméd barn inbegrep bdde mormor och farmor. Detta formade kvinnans
roll; som ansvarig for badde omsorgen for barnen och familjen, som yrkesarbetare, och senare 1
livet som ansvarig for omsorgen for barnbarnen. Lisa beréttar hur de institutionella villkoren
fordndrats gradvis genom att pappor i Storbritannien fatt rétt till fordldraledighet. Men hon

gav dven uttryck for en frustration dver att forutsdttningarna inte levdes upp till 1 praktiken.

“(papporna)... de fick vdil (vara fordldralediga), det har blivit mer och mer sd, men det
var som det liksom dndd var tankt till mamman, och det dr sant man kan reagera pd, att
det inte har kommit ldngre. ”(Lisa)

Lisa berdttar hur hon varit hemma med alla barnen, och att hon upplevde att
fordldraledigheten varit generds. Hon hade dock ofta ként sig ensam i sin roll som
omsorgsgivare. Hon beskriver hur hon tampades mellan valet att arbeta, och vara hemma
langre med sina barn, men att hennes arbetsgivare till slut kravde att hon skulle gé tillbaka.

Hon berittar hur villkoren som gavs for fordldraledighet inte motsvarade hennes behov av

stod, och att hon inte upplevt sig haft mojlighet att forandra familjens situation.

“Det dr bara i borjan man fdar mer pengar. Det dr som att de som gjort reglerna inte har
barn sjdilva. De forstar inte hur svart det dr att fd pengarna att rdcka till. Det var tufft,
och da blev det sa, att jag fick vara ensam mycket, med barnen.”(Lisa)
Ulla berittar att det varit hon som varit hemma med barnen. Beslutet att vara hemma kom av
hur hennes forédldrar organiserat omsorgen 1 uppvaxthemmet samt av hennes syn pa barn och
barnuppfostran. Hon berittar att de villkor som préglat fordldraledigheten bidragit till att
familjen fungerar mer “effektivt”, och att de haft mojlighet att ta egna beslut om hur de ska
organisera fordldraledigheten inom familjen. Paolo medger att han funderat &ver hur de

organiserat omsorgen for barnen i efterhand. Han beréttar hur han idag skdms for att han inte
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spenderade mer tid med sina soner. Han berdttar hur omgivningen inte forvédntade sig att
pappor skulle vara fordldralediga, och att man riskerade att inte betraktas som att man levde
upp till rollen som far, anstdlld, eller som man. Han upplevde ett stod fran sin familj nér

familjen fick barn, och att det 4r ndgot han virnar om &n idag, och vill fora over till sina barn.

”Om jag ska vara drlig sa dr det inte manga pappor som dr hemma i Italien, inte ddr jag
kommer fran i alla fall, det ses inte som helt, riktigt. Det kan ju ldta I6jligt men man blir
lite illa sedd pd, om man gar hemma, folk undrar ju vad som dr fel, om inte mamman
kan. Att jag inte var ddr var kanske inget jag star for idag, jag sdg inte mycket av min
son, men sedan blev det bdttre med jobb och sa, kunde vara mer flexibel.”(Paolo)

6.1.2 Barnomsorg

Foljande tema behandlar vilka fOrutsdttningar barnsomsorgen innebar for familjerna i

hemlandet, samt hur dessa omsattes. Avsnittet fokuserar pa hur familjerna betraktade

omsorgsfordelningen bade mellan fordldrarna i familjen, samt som ett ansvar delegerat

utanfor familjen.

Intervjupersonernas erfarenheter av barnomsorg belyser hur olika instéllningen kan vara infor
barnomsorgen som vilfdrdstatlig inrdttning. De gav utryck for en medvetenhet om att
barnomsorgen innebar mdjligheter for bada parterna att forvirvsarbeta. Samtidigt framkom
det 1 intervjuerna att forestdllningar forknippade med barnomsorg haft betydelse for hur
familjen betraktades. Ulla beréttar hur hon i1 perioder anvént sig av barnomsorgen i Tyskland.
Hon upplevde det dock som att hon fick betalt for att ta hand om andras barn, vilket gav
henne déligt samvete. Det hade resulterat i att hon gick ner i tid, och bytte jobb fran
klassldrare till vikarie. Paolo beréttar hur familjen hade anvént sig av en ideell form av
barnomsorg. Han utrycker dock att allménhetens forvantningar haft betydelse for hur familjen
16st omsorgen for barnen i familjen. Han berittar hur de utsatts for “skvaller” nir familjen
anvént sig av ideell barnomsorg, vilket kom av att det funnits en forestdllning om att det var

en ”viss typ” av minniskor som vinde sig dit.

"Men jag minns att (partnern) skimdes ibland ndr hon var ddr, det var mdanga unga
mammor om du forstdr, lite for unga. Ibland gillar inte folk sdnt, och det pratas. Och,
man ville inte att folk skulle se henne som en av dem”.(Paolo)
Lisa berittar att hon inte utnyttjat barnomsorgen i Storbritannien. Aven hon berittar hur
barnomsorgen préaglades av forestillningar kring familjer som vénde sig till den. Men hon
poéngterar att det fanns bra barnomsorg, bara inte dir hon bodde. Hon hade fatt hora att de

barn som gick i den lokala barnomsorgen ofta hade en problematisk hemmilj6. Hon berédttar
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att det var ”sunt fornuft”, att man inte satte sina barn dir om man inte var tvungen.

“Man sdtter ju inte sitt barn var som helst. Sen dr det lite sd att... det dr en viss typ av
barn, eller man ska aldrig sdga ndt om barnen, men fordldrarna da, som... ofta var det
folk som inte kunde ta hand om sina barn.”(Lisa)

Lisa beskriver sin situation som dubbel. Hon ville bevisa att hon klarade av bdde karriér och
ta hand om sina barn, samtidigt som hon trodde att hon hade matt béttre om hon bett om mer
hjélp och stod. Hon berittar att ideellt stod aldrig kom pa fraga, d& hon inte ville betraktas
som utsatt. Samtidigt innebar det forvintningar pd att hon skulle klara sig sjédlv. Ines beréttar
att barnomsorgen var fordelad pa olika institutioner; for barn fran fyra ménader, och for barn
fran tre &r. Hon hade forsokt att undvika att lamna sina barn till den tidiga barnomsorgen.

"Det ville man undvika, att ldmna sitt barn ndr det var sd litet, man ville vara en bra
mor. Man ville undvika att ldmna ivdg dem innan de var tre. Jag forsokte arbeta en del,
man forsoker gora maximalt for sitt barn, man tdinkte inte pa ndgot annat.” (Ines)

6.1.3 Fordelning av hem- och forvérvsarbete

Temat kan i viss mén betraktas som en konsekvens av de villkor som uppréttats genom hur
fordldraforsékring och barnomsorg omsattes i praktiken inom familjerna. Intervjupersonerna
tycktes medvetet ha reflekterat kring vad arbetsfordelningen innebar for konsrollerna i
familjen. Framtrddande i intervjuerna med modrarna var frdnvaron av partnern, och i samtliga
intervjuer tycktes delegeringen av arbete och ansvar framforallt utgatt fran kvinnorna.

Ines berdttar hur samhéllet och familjen praglades av jimlikhet vad géllde forvirvsarbete. Hur
arbetet fordelades i hemmet betraktades emellertid som en familjeangeldgenhet. Dock
priglades samhéllet av en forestillning dir hushalls- och omsorgsarbete var en kvinnosyssla.
Hon berittar dven att det var den enda bild hon hade av hur familjen kunde fungera. Hon
upplevde ingen mojlighet att da upplysa sig om omvérlden. Hur fordelningen inom familjen

organiserades blev séledes nagot naturligt.

"Bdda skulle arbeta, det var som propaganda, man fick veta att det var jamlikt. Sd det
var vildigt traditionellt i systemet, mannen skulle bara arbeta, kvinnan ocksd, men hon
hade samtidigt familjeansvaret. Det blev dubbelarbete. Jag reflekterade inte 6ver det da.
Det var klart tydligt mer uppdelat ddr, man far tinka pa att jag kom inte som ungdom, sd
det gjorde ju att jag redan hade en etablerad roll, som hustru, mamma, inte alls samma
som i Sverige. Jag reflekterade inte 6ver kvinnans roll da, det var den bild man hade,
man sdg fordldrarna, hade en bild av hur det var ndr man vixte upp. Alla hade det
lika.” (Ines)

Lisa hade upplevt att det borde vara individuellt hur man l6ser fordelningen i familjen.

Samtidigt utrycker hon en 6nskan om att hon haft styrkan att stdlla mer krav, och ta fler
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diskussioner med sin partner. Hon berittar att hon 4 ena sidan verkligen ville satsa pa sin
karridr, samtidigt upplevde hon att hon inte levde upp till rollen som en bra mamma. Hon
kénde att hon stindigt slets mellan arbetet och familjen. Hon uttrycker d@ven en frustration

over att samma krav inte stilldes pd hennes partner.

“Fast vi hade det inte sd, nu ndr jag pratar om det tycker jag det dr jobbigt, for... jag vet
ju vad jag tror pd, men sd dndd. Det dr ju sd... ganska ordttvist egentligen, for bdde som
mamma och i arbetet sd stdlls sd hoga forvintningar. Helst ska man bdde vara hemma
med sina barn, samtidigt som du inte far svika jobbet, eller ge upp karridren. Men det dr
svart att fa ihop det... man hamnar mitt emellan. Ddr hade jag nog onskat att samma
krav stdllts pa (hennes partner). Men de slipper ju undan.”(Lisa)

Paolo berittar att det inte enbart var upp till familjen att bestimma hur de skulle organisera
arbetsfordelningen. De fick anpassa sig efter de regler som bestdmdes pa hans arbetsplats.
Samtidigt uttrycker han att han virderade hem- och forvirvsarbete lika, men att
arbetsfordelningen gavs av omstindigheterna. Bade Paolo, Ines och Ulla gav uttryck for att
hur de sjélva organiserade fordelningen av hem- och forvérvsarbete paverkats av hur deras
egna familjer gjort under deras uppvixt. Ulla beskriver familjens organisering som en
funktionell arbetsfordelning. Hon uttrycker liksom Paolo att hon inte betraktar arbetet i
hemmet som mindre vért dn yrkesarbetande, men att det diremot for henne var en friga om
effektivitet, preferenser och olika strategier att fa ihop livet i familjen. Hon beskriver att det
var viktigt for henne att uppfattas som en bra forédlder, vilket innebar att ta det storre ansvaret
hemma. Samtidigt som hon ville bevisa sig som en bra fordlder hon tog illa vid sig om andra

lade sig hur de hade 10st situationer i familjen. Hon upplevde det som ett intrdng nér

ménniskor kommenterade hennes beslut att gé ner i tid for att vara hemma med barnen.

... jag menar, barn dr ju ndgot sa offentligt, fast dndd privat. Det kanske dr sd det dr,
alltsa varfor det dr sd kdnsligt sant ddr. Man vill ju inte att ndgon ska ldigga sig i,
samtidigt vill man uppfattas som en bra fordlder.”(Ulla)

6.2 Motet med den svenska valfardsstaten

I f6ljande avsnitt redovisas den andra resultatdelen, dar familjernas tidigare erfarenheter av
institutionella forutsittningar samt normer och vérderingar, konfronteras mot upplevelsen av
motet med den svenska vilfardsstaten. Avsnittet &mnar belysa hur familjerna forholl sig till
fordndrade institutionella och kulturella villkor, samt vilken betydelse det fitt for familjernas
egen organisering. Vad som framkom i intervjuerna var att sjdlva motet med nya

institutionella och kulturella villkor medfort att personerna kommit att reflektera Over
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familjens egna inforlivade kulturella villkor. Det vickte bdde kénslor av drivkraft och

fordndringsvilja, som stolthet och forsvar for de egna varderingarna.

De intervjuade uppgav att de slogs av hur korrekta och fyrkantiga villkoren var som priglade
vélfardssystemet. Ulla upplevde dven att vélfardstaten inte tycktes s& flexibel. Paolo berittar
hur alla praktiska géromal gick genom hans partner frdn Sverige, men att det stilldes krav pa
honom att “sétta sig in i, och forstd systemet”. Under intervjuerna nimns spraket som ett
hinder som skulle dverkommas for att kunna bade fungera praktiskt i den institutionella
kontexten, som for att kunna mdjliggora eftertanke och reflexivitet over vad det satte for
villkor for familjerna i sociala sammanhang. Paolo, Ulla och Ines upplevde spraket som ett
krav som stilldes pd dem utifrdn. De hade efter en tid kommit att ifragasitta bade de
institutionella villkor som stélldes upp for familjen, samt hur den egna familjen organiserades
inbordes, ndgot som ska visa sig tog olika riktningar for intervjupersonerna. Ines upplevde

lattnad vid det forsta motet med den svenska valfardsstaten.

"0y, det var en stor skillnad ndr vi kom till Sverige, allt ordnas av andra. Det var sd jag
upplevde det, att det funkar, jag behover inte ga med mutor, inte for nagot, det funkar
dnda. Det var nytt for mig, att kunna slappna av, det var okdnt for mig. Allt.” (Ines)

Ulla berittar att hon upplevde det forsta tiden som friktionsfri och att det liknade det
institutionella system hon var van vid sedan innan. Hon fordndrar sedan sitt resonemang, och

gav uttryck for en kinsla av att bli ifrdgasatt i hur hon och hennes familj organiserade sina liv.

“Ja, allstd, jag vet att jag inte tinkt pd det sd forut, men jag vet att jag ocksd reagerade.
Jag antar att det dr det ddr med kultur, man tdnker pd olika sdtt. Men jag kdnde, jag
kéinde mig... alltsa till och med upprérd ibland. Det var som om man inte fick gora,
eller... om man sdger sa hdr: mdnniskor ldgger sig i, och jag kinner att min familj dr
min familj. Och sd var det lite.”(Ulla)

6.2.1 Fordldraforsdkring

Avsnittet &mnar belysa vad fordndrade villkor i1 fordldraforsékringen innebar for familjen, och
vilken inverkan det fick for bade familjernas praktiska organisering som for de egna
forestillningarna kring familjen. Fordldraforsékringen innebar fordndrade villkor for
familjerna, men de upplevde samtidigt att omgivningen reagerade pd hur familjen valde att
organisera sig. For Paolo innebar det att kunna vara foréldraledig, vilket tidigare inte

accepterats utifran de normer och virderingar som préglat hans roll som far i Italien.
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“Det var helt fantastiskt tyckte jag, jag fick ju vara hemma en hel del ndr var andra son
kom, for (hans partner) skulle kunna plugga. Och det var bara att gora det, och alla
ndstan klappade hinderna. Jag var liksom stolt att jag var hemma.”(Paolo)

Alla intervjupersonerna uttryckte mojligheter med fordldraledigheten, framforallt dd de
upplevde att det frigjorde tid. Lisa och Ines utryckte att det separerade rollen som mor och
forvdrvsarbetare. Det som framtrddde i intervjuerna var dven hur alla reagerade mot det
grundldggande synsétt som de upplevde priaglade de kulturella och institutionella villkoren i
Sverige. Det handlade om forestdllningen kring hur ansvarsrelationen mellan stat — familj var
fordelad, och vilka konsekvenser de tyckte att det fick for samhillet. De uttryckte hur synen

pa statens ansvar skedde pd bekostnad av relationerna och familjens ansvar {for de egna.

"Men jag tycker ibland bara att man glommer barnen. De borde vara mer i fokus... jag
vet inte, jag tycker att man glommer for vems skull allt finns menar jag.”(Ulla)

Lisa synliggor i sin beréttelse ndgot som dven det aterkom i1 nagra av de dvriga intervjuerna,
ndmligen en upplevelse av att vélfardstaten i Sverige priglades av en diskrepans mellan de
forutséttningar som préaglade systemet, och hur de efterlevdes i samhéllet. De upplevde att det

stdlldes hoga krav pd dem, som de inte uppfattade att omgivningen sjélva levde upp till.

"Vad jag menar dr, att det dr ju inte sa manga pappor som dr hemma hdr heller. En

manad hdr och ddr kanske, men jag menar, dd spelar det ju ingen roll vilka regler som
finns. ”(Lisa)

6.2.2 Barnomsorg

Barnomsorgen i Sverige ér en etablerad inrdttning, och nigot som de allra flesta i Sverige tar
for givet. Mot bakgrunden av fordldrarnas tidigare upplevelser avser avsnittet belysa vilken
betydelse barnomsorgen fick for familjerna, och om de mer eller mindre nya villkoren
inneburit fordndringar 1 organiseringen vad avser ansvar och omsorg for barn. Avsnittet
belyser dven hur den tid som frigdrs om barnomsorgen utnyttjas, omsitts i familjerna.
Aterkommande var upplevelsen att barnomsorgen innebar en méjlighet till forvirvsarbete,

vilket fordldrarna upplevde separerade rollen som fordlder och yrkesarbetande.

“Det dr nog det jag dr gladast over, for ingen som inte har varit med om att inte ha sina
barn pd dagis forstar vilken vilsignelse det dr. Man far tid pd ett sdtt som... inte... man
far mojlighet att vilja mer, tid till sig sjdlv, jobb, vara en bra mamma. Tiden blir delad, i
stdllet for att man ska forsoka fa allt att fungera samtidigt. ”(Lisa)

Tre av de intervjuade som utnyttjat barnomsorgen, upplevde att for mycket ansvar lades pa
barnomsorgen i Sverige. Upplevelsen var att barn sattes i omsorg for tidigt, och fick gé for

langa dagar. Det resulterade i att Lisa och Ulla arbetade mindre idag, dn de planerat gora fran
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borjan. De utryckte en forestdllning om att det ’var det normala” att gora i Sverige. Ulla
beréttar att hennes beslut att inte anvédnda sig av barnomsorgen bemottes med oforstaelse fran
omgivningen. Paolo beréttar hur barnomsorgen bidragit till att aktivera hans roll som forélder,
och att man i barnomsorgen inkluderade honom pd samma villkor som modern. Det fick
honom att fundera pa hur han haft det tidigare och ifrdgasitta den relation han sjilv haft med
sin far. Paolo berdttar hur kinslan av att pd lika villkor som mamman uppga i sammanhang

med barnen var en borjan pa en ny dialog i familjen.

“Det var vildigt skont, det var som att nagon bekrdftade att jag ocksa kunde, att det var
lika bra om jag dok upp pd fordldramdtet, och det var, naturligt. ”(Paolo)

6.2.3 Fordelning av hem- och forvérvsarbete

I avsnittet Fordelning av hem- och forvirvsarbete belyses frdgan om vilken inverkan
fordndrade institutionella och kulturella villkor egentligen fick for dynamiken i familjen. Det
ar daven 1 behandlingen av det hdr temat som konfrontationen med tidigare villkor och
forestillningar framtrddde som starkast. Det var i arbetsfordelningen som forvéntningar frén
omgivningen stilldes pd familjen, bade i det offentliga, och det privata. Konsroller inom
familjerna kontrasterades mot nya institutionella och kulturella villkor, vilket bidrog till att
fordldrarnas egna forestdllningar och normer ifradgasattes av omgivningen. De intervjuade
upplevde sig kritiserade och ifragasatta i hur de l9ste fordelningen av arbete i familjen utifran
de nya institutionella forutsédttningarna. Det kom till uttryck i mdten med barnavérdscentral,
barnomsorg och med ménniskor i deras omgivning. Hér dterkommer kénslor av att det

stdlldes hoga krav, och att de synades 1 hdgre grad dn den svenska majoriteten.

"Att allt ska vara pd ett visst sdtt, att man ska dela... pa allt, jobb barn hdmta ldmna
dagis. Jag vet att pd dagis sd sa de en gang att... nu har vi inte sdtt (partnern) pd linge,
jobbar han mycket? och de sa det inte sdddr intresserat, utan mer... var hdller han
hus?”(Ulla)

Ines upplevde att pappans roll i familjen fordndrats, och att det innebar en stor skillnad for
familjen. Det innebar nya mdjligheter och hon beréttar att hon snabbt sig de positiva
effekterna. Dock framhaller hon, att &ven om partnerns roll som pappa forstirktes, sa var det
svérare for honom att anpassa sig till nya villkor. Arbetsférdelningen i hemmet hade dock inte
fordndrats ndmnvéart i ndgon av familjerna. Ines menar dock att omstéllningen i Sverige
medfOrt att det har utvecklats en ny dialog mellan henne och hennes partner.

"Arbetet i hemmet, det har inte fordndrats sa mycket, det dr vanor, man gor som man
alltid har gjort, men visst, vissa fordndringar har det blivit. Dynamiken har fordndrats,
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mer uppdelning, hjdlps at mer, men det behover inte handla om att diska, laga mat. Det
finns andra saker man kan hjdlpas dt med. " (Ines)

Ulla berittar hur hon reagerat starkt pé att bli ifrdgasatt och att det stdlldes krav pd henne och
hennes familj att fordndra sina vanor. Hon beréttar att det snarare fitt en motsatt effekt, och
att det Over tid stdrkt henne i hennes egna vérderingar. Samtidigt &r hon frustrerad Gver att

ménniskor 1 omgivningen har dsikter om hur de 19ste sin familjesituation.

"Men det var lite sd, att man ndstan gjorde mer som... som man tyckte for att visa at det
dr ok, men man sa det inte, bara mer visa att det finns andra sdtt. Sd det har vdl blivit
mer medvetet. Man blir ju det ocksd, for varje barn, forstar man mer, tdnker mer.” (Ulla)

6.2.4 Problem 1 motet med den svenska vélfardsstaten

I f6ljande avsnitt redogdrs for vilka problem fordldrarna upplevde i motet med den svenska
vélfardsstaten. Avsnittet fokuserar hur kompatibla familjerna upplevt familjens organisering i
relation till de nya institutionella och kulturella villkor som kom till utryck genom
fordldraforsikring och barnsomsorg, samt vilken betydelse det fatt for familjerna. Vidare ér
avsikten med avsnittet att belysa hur fordldrarna reflekterat kring hur mycket de behovt

fordndra, eller anpassa familjen for att integreras utifran de nya villkoren i Sverige.

Foréldrarnas gav utryck bdde for kdnslor av att mycket var lika och kompatibelt, samtidigt
som de fatt gora avkall pa vissa normer och virderingar for att finna sin plats i omgivningen.
Det gav upphov till motstridiga kénslor infor familjens villkor i den svenska vélfardstaten.
Forédldrarna reagerade pd hur statens ansvar for familjen underminerat betydelsen for
relationerna i familjen och familjens eget ansvar och utrymme att vélja hur de ska organisera

sina liv. De gav uttryck for kénslor av att bli ifragasatta i hur de valt att organisera familjen.

“Jag kan tdnka mig att staten, att det dr alldeles for mycket, kanske tar mdnniskor inte
tillrdckligt stort ansvar. Manga glommer bort hur viktigt det dr med familjen, att ta med
gamla och yngre med i familjebilden. Det forstar jag inte, sd tinker inte jag. (...)Hur kan
man bara ldmna gamla saddr, sjuka, ensamma. Inte ta in dem i familjen. Men det dr vl
en vilfdrdens konsekvens i Sverige, man tar inte ansvar, det dr statens ansvar.” (Ines)

"Alltsd det ddr dr ju vdildigt svdrt, sen har det ju gdtt sa lang tid, man blir ju annorlunda.
Men ndt som jag tycker dr viktigt dr att man tar hand om sina egna, och de ddr tycker
jag det dr manga som glommer hdr.” (Paolo)

Ines menar att hon stott pd ménga kommentarer néir det giller bdde hennes egna vérderingar
och normer, samt hur hon omsatt dessa i praktiken. Hon berittar om en 6nskan hos henne att
paverka andra, och framforallt sina barn. Hon vigrar gora avkall pa vissa av sina virderingar.

Dock menar hon att hon varit tvungen att anpassa sig for att finna sin plats och bli accepterad.
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"Virderingar med familjen och saddr, det dr viktigt, och skillnad. Jag har tagit hit min
mamma, och min mans mamma fran Rumdnien. Det forstar inte alla, att man tar in dem i
hemmet. Det har manga kommenterat ja, ndgra beundrar mig, andra forstdr inte alls,
sdger du dr inte klok i huvudet. Att jag offrar sa mycket, men jag ser det inte sd.”(Ines)

Lisa berittar hur hon upplever att det inte dr accepterat att ha en annan syn pa jdmstélldhet dn
den hon menar préiglar Sverige. Det har lett till att hon beter sig pa ett sitt i hemmet, men
tonar ner sin framstillning utit och i dialog med omgivningen. Aterkommande #r 4ven ett
omvént tidsperspektiv dir intervjupersonerna upplevt att familjesyn, konsroller och

arbetsdelning forst tyckts lika och kompatibelt, men som med tiden kénts allt mer frimmande.

"Sen ju ldngre man dr hdr ju mer fattar man att man inte fattar. Dd kanske man kan
snacka om en sdn ddr kulturkrock kanske. Man skulle vil kunna se det som att.. eller jag
kénner vdl att det blir mer tydlig med tiden, hur olika man tinker och sd. I bérjan dr allt
nytt, och sd bara, alltsa man anpassar sig, forséker forstda. Sen gar det upp for en, och sa
reagerar man.”(Ulla)

Négra av intervjupersonerna utrycker dven fOrvirring i vad som forvéntades vara ett
accepterat sdtt att vara och handla. De upplever att det har héllit dem tillbaka i vissa
situationer. Ulla berittar att det dr ett resultat av att stdndigt bli pAmind om att hennes familj

inte handlar pa ratt sitt, och att ha blivit ifrdgasatt kontinuerligt i offentliga sammanhang.

"Men ibland kinner man sig nog lite forvirrad, forr mer kanske. Att man inte riktigt vet
ndr man gor rdtt. Om man sdger rdtt saker. (...) I sig har det inte varit svart eller sa
men, jag tycker att jag blivit lite attackerad, for att jag viljer att géra pa ett visst sdtt.
Och det som gjort mig arg dr vil mest det att folk gdtt pa min man, till och med ndr han
inte vart ddr, och det dr sd respektlost.”(Ulla)

Ines beridttar hur nya forutsittningar medfort att hon reflekterat dver sitt liv pa ett sitt hon inte
upplever sig ha gjort tidigare. Paolo och Lisa ger ett liknande resonemang, dir Lisa beréttar
hur hon tidigare tagit familjens villkor for givet. Men i mdtet med nya villkor och andra sétt
tanka, konfronterades hon med vad hon betraktar som sitt eget “bagage”, vilket har fatt henne

att ifrigasétta sina egna normer och vérderingar.

“Jag tycker det dr lite intressant att man liksom inte funderar hur man har det, forrdn...
ja men ndr man kom hit. Det var vdl forsta gangen jag egentligen funderat pa vissa
saker, eller... 6ver huvudtaget om hur man haft det, hur ens fordldrar haft det. ”(Lisa)

Hon menar att det fitt henne att foréndra sig, dels pd grund av de forvéantningar hon upplever
haft pa sig, samt de nya institutionella forutsittningar som direkt haft konsekvenser i
familjens liv, med exempelvis arbetsdelning i hemmet och barnomsorg. Samtidigt beréttar
hon hur hon inte upplever sig ha varit tvungen att ge upp sina ideal. Hon uppger ocksé att hon

inte kénner sig inkluderad, eller betraktad som en naturlig del av det svenska samhéllet.
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"Man madste ju alltid anpassa sig, det mdste man. Och det kdnner jag nog, att man har
blickarna pd sig mer hdr, det dr det jag menar med att det dr fyrkantigt, alla tycker sd
mycket hdr, att man ska vara pd ett visst sdtt. (...)Nej jag vet inte. Det dr ju inte sd att jag
gett upp vad jag tror pd menar jag.”(Lisa)

Ulla ger uttryck for en liknande kénsla i sin berittelse. I offentliga miljéer har hon ként sig
pressad att forandra familjen. Hon gor en atskillnad mellan de inre vérderingarna, och det man
visar upp gentemot omgivningen. Framforallt lyfter hon fram situationer dir ménniskor
reagerat pd att hon varit hemma med barnen i ldngre perioder, samt arbetsfordelningen mellan

henne och hennes partner vad avser himtning och 1dmning pd dagis och fordldraledighet.

“Det dr mer som att man far veta vad som dr ok och inte, och man anpassar sig bara.
Man téinker inte pa det. Man kanske gor pa ett visst sdtt hemma, och gér annorlunda nér
man dr ute. Men man synas hela tiden.”(Ulla)

Paolo riktar kritik mot vad vélfardsstaten implicerar genom ett stort ansvar for familjen. Han
berdttar dock hur vissa fordndringar varit bra och inneburit att han har blivit mer nérvarande
som far, och att arbetsfordelningen i hemmet &r mer jdmlik idag. Men dven Paolo relaterar till,
som Ines uttryckte det, véilfardens konsekvenser. Han framhaller hur familjens ansvar for de
egna inte ska styras av, eller ldmpas Over pé staten. Ines utrycker en ambivalens infér om
huruvida hon har anpassat och forandrat sig. Vissa normer och vérderingar har hon medvetet
héllit hart fast vid, samtidigt som vissa fordndringar foll sig naturligt. Hon berdttar hur hon
kombinerar de virderingar och normer hon upplever sig fatt med sig frdin Ruménien, men att

hon @ven anpassat sig nér det krévts av henne.

“Jo men sd dr det, jag kombinerar, anpassar mig till det som dr bdttre, men inte ndr det
inte kinns bekvamt. Jag upplevde det var viktigt, for att det ska fungera, for att finna min
plats. Men jag sdker pa att jag var tvungen att anpassa mig. Men jag kan inte bara ge
upp vad som dr min identitet, vad jag star for. Det rdcker med sa smad nyanser for att fd
bevara sin identitet, jag dr inte svensk, jag fdr vara invandrare.” (Ines)

Hon ger dven utryck for att hennes barn kommer att f4 det enklare da de slipper gora de
uppoffringar hon har fatt géra i anpassningen till det svenska samhillet. Samtidigt utrycker

hon en vilja om att hennes arv 6verfors till hennes barn, och att de inte glommer sin bakgrund.

"Det bara blir sa med arbetsfordelningen, fordldraforsdkring, andra generationen
invandrare behéver inte géra samma uppoffrande, behéver inte anpassas. Jag vill inte
att de glommer att vara ungrare, men jag ser det inte som ett problem.” (Ines)

Ulla beréttar hur hon inte ként viljan att fordndras. Det har dock inneburit att hennes familj
fatt utsta kritik och blivit ifrdgasatta i hur de organiserar sina liv. Det har givit henne en

drivkraft att néstan statuera exempel, att &n mer sta for alternativa normer och vérderingar.
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Aterigen handlar det om hennes tro pa att det #r viktigt att mamman &r hemma med sina barn,

vélja bort yrkesarbete, och 1dmna den huvudsakliga forsoérjningen at maken.

“Snarare tvdrt om. Jag kdnner mig starkare, att jag vill dnnu mer nu, visa vad jag stdr
for, att det inte dr fel. ”(Ulla)

7. Sammanfattning

Avsnittet &mnar kortfattat sammanfatta resultaten fran intervjuerna med fordldrarna om deras
mote med den svenska vilfardsstaten. Sammanfattningen 16per lings med studiens tematiska
uppdelning; Fordldraforsikring, Barnomsorg samt Fordelning av hem- och forvérvsarbete.
Varje tema delas i sin tur upp utifran studiens tvd perspektiv; institutionella forutsédttningarna,

samt normer och virderingar. Efter ssmmanfattningen foljer uppsatsens slutsatser.

Fordldrarnas forsta intryck av motet med den svenska vélfardstaten var positivt och utgick
framst frin vilfardsstatens praktiska forutsittningar. Dock upplevdes krav frdn omgivningen
att snabbt sétta sig in i och forstd systemet, samt att 14ra sig spraket. Spréket upplevdes som
ett hinder. Reflektioner kring normer och vérderingar som de upplevt att de konfronterats med
kom forst efter en tid. Ines var den som tog storst intryck av det forsta motet med den svenska

vélfardsstaten. Lisa och Paolo var de som i det forsta skedet upplevde minst omstillning.

Foraldraforsdkring

Institutionella forutsdttningar; foraldraforsédkringen upplevdes som generds och hade fungerat
praktiskt for familjerna. De institutionella forutsdttningarna gav nya mojligheter, framforallt
genom att den frigjorde och separerade tiden i familjen. Fordldrarna upplevde det som att
rollen som fordlder och arbetare sérskiljdes. De upplevde att fordldraforsékringen i Sverige
tycktes inkludera fadern. Emellertid uppfattade de inte att médn i Sverige i ndgon storre
utstrdckning utnyttjade de institutionella forutsittningarna. Intervjupersonerna upplevde dock
att krav stilldes pd deras familjer att de skulle utnyttja fordldraforsakringen jamstallt.

Normer och virderingar; omgivningen hade reagerat och ifrdgasatt hur familjerna 16ste
fordldraledigheten utifran de institutionella forutséttningar som gavs. Kraven pé att de skulle
striva efter en mer jdmstdlld fordelning, upplevdes vara hogre dn pd den svenska
majoritetsbefolkningen. Fadersrollen upplevdes inkluderad i fordldraforsdkringen pd grund av
att det var accepterat, och uppmuntrades av omgivningen. Normer och virderingar, bade
inforlivat 1 de institutionella forutsittningarna som i omgivningen, upplevde Paolo tidigare
hade begrinsat hans mojligheter till fordldraledighet. Fordldrarna gav uttryck for att

vélfardsstaten fick for stort inflytande i organiseringen av fordldraforsékringen. I stillet for att
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utgéra mojligheter for familjerna, upplevde de att krav stélldes 1 forhdllande till
fordldraforsdkring. Familjens ansvar for den egna organiseringen av fordldraledigheten

upplevdes som for litet, och att det skedde pd bekostnad av relationerna i familjen.

Barnomsorg

Institutionella forutsdttningar; upplevelserna av barnomsorgens forutsittningar var overlag
positiva vad avser mojligheten att kombinera arbete och familjeliv. Tydligast framkom det i
forhallande till kvinnornas upplevelser. Barnomsorgen mojliggjorde att bade forvérvsarbeta,
att vara fordlder, samt frigjorde tid till andra aktiviteter. Utnyttjandet av barnomsorgen
innebar mindre slitningar med arbetsgivare. Ulla anvédnde sig dock inte alls av barnomsorgen,
och Lisa utnyttjade barnomsorgen 1 lag utstrackning.

Normer och virderingar, Det fanns en forestillning om att ett for stort ansvar ldmpades over
pa barnomsorgen i Sverige. Framforallt upplevde de att barn limnades for tidigt i
barnomsorg, samt gick for ldnga dagar. Ulla upplevde att hennes beslut att inte utnyttja
barnomsorgen mottes med ofOrstdelse frdn omgivningen. Lisa valde trots fordndrade
mdjligheter att arbeta mindre &n hon ténkt, pa grund av hennes virderingar att barn inte bor
vara i barnomsorg i for hog utstrickning. Paolo och Ines upplevde att det fanns en
inkluderande attityd till fader i barnomsorgen, vilket bekréaftade fadern i rollen som forélder.

Det innebar for Paolo att han fordndrat sin syn pa fordldraskap i1 Sverige.

Fordelning av hem- och forvirvsarbete

Institutionella  forutsdttningar; nya institutionella fOrutsdttningarna upplevdes som
mdjligheter for familjerna vad avser fordelning av hem- och forvérvsarbete. Dock tycks
familjens egen organisering av fordelning av hem- och forvérvsarbete inte ha foréndrats
nidmnvért. Ines upplever dock att de fordndrade villkoren resulterat i en ny dialog i familjen
vad avser arbetsfordelning. Paolo upplevde att familjen delade mer lika idag vad avser hem-
och forvérvsarbete, i relation till hur familjen organiserat sig i Italien.

Normer och virderingar; utifrin de mojligheter som bjods 1 Sverige vad avser
fordldraforsékring och barnomsorg, upplevde fordldrarna sig ifrdgasatta 1 hur de omsatte
forutséttningarna i praktiken. Kritiken kom bade fran de som arbetade inom barnsomsorgen
som pa barnavérdscentral, men dven frdn omgivningen, och pd arbetsplatsen. Lisas, Paolo och
Ines upplever en ny dialog i hemmet vad avser fordelningen av sysslor mellan partnerna i
familjen. Ménnens roll som hemarbetande och fordlder har i viss mén forstirkts, men fér 1

resultaten inga praktiska uttryck. Kvinnornas roll tycks relativt ofordndrad.
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8. Slutsatser

Studien visar att dessa familjers migration till Sverige inneburit en praktisk och kulturell
konfrontation med nya familjevillkor i1 vilfdrdstaten. Resultaten visar att familjernas
omstdllning till nya familjevillkor i Sverige Overlag fungerat bra, men att det har funnits
forsvarande omstidndigheter. Det var forst i motet med nya villkor och forutsdttningar som
fordldrarna borjade reflektera kring vad olika institutionella och kulturella villkor innebar for
familjen. Det var saledes forst efter en tid som det uppenbarade sig for fordldrarna om
huruvida familjernas egen organisering och inforlivade normer och vérderingar var

kompatibla med villkoren i Sverige, och vad som skulle komma att upplevas som problem.

Resultaten visar att motet med den svenska vélfardsstaten ur ett institutionellt perspektiv inte
upplevdes innebéra nagra storre problem for familjerna. Fordldraforsédkring och barnomsorg
tycktes bade tillgangligt, och hade utrymme for familjernas egna 16sningar och organisering.
Samtidigt visar resultaten att det stélldes krav pa familjerna att forstd, och sétta sig in i
systemet, samt att de snabbt skulle ldra sig spraket. Sédledes visar resultaten att trots
familjernas olika bakgrund, forutsattes det att de antingen var inforstdidda med hur det
institutionella systemet fungerade och implementerades, alternativt att de forvédntades att ldra
sig och anpassa sig efter det institutionella systemet. Mdnstret stimmer séledes med Vogel &
Hjerm samt Ahlund som menar att migrantens sprak och livsstil forsvarar migrantens sociala
integration, samt att forvintningar pa att migranter ska léra sig vérdlandets sprék och kultur

haft betydelse i integrationen av familjerna (Vogel & Hjerm 2002, Ahlund 2007).

Emellertid &r det svért att dra slutsatser om vad som foranledde familjernas upplevelse av att
stdllas 1 en kravfylld situation. En tolkning &r att familjerna betraktades som européer, och
inte uppfyllde kravet i forestéllningen om “invandraren”. Det kan ha lett till att de forvéntades
forstd, och anvdnda sig av de institutionella fOrutsdttningar som fanns att tillgd. Den
tolkningen stérks i och med att familjernas upplevelser inte bekréftar studier som visat att
migranten ofta blir diskriminerad i vélfardsstaten, ndgot som Mulinari och Schierup sett i
relation till utomeuropeisk migration (i Hjerm Peterson 2007). Utifrdn det resonemanget tycks
resultaten visa péd att studiens europeiska familjer och den utomeuropeiska migranten i
tidigare forskning inte behandlas pd samma villkor. Samtidigt skulle man dven kunna tolka
det som att familjerna blivit mal for en ambition att integreras i Sverige. Den tolkningen vilar
pa studiens resultat som visar att familjerna fOrvantats lara sig det svenska spraket och

anpassa sig till Sveriges kulturella och institutionella villkor. Det stéirker Alunds resonemang
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om den kulturellt avvikande migrantens integrering i (forestdllningen om) det kulturellt
homogena samhéllet. Utifran det resonemanget omfattas dven studiens familjers upplevelser
av integration av problem med kulturella fortecken. Vidare studier krdvs emellertid for att

kunna stirka ndgon av de respektive tolkningarna.

Resultaten visar att det var i familjernas mdte med nya normer och virderingar som gav
upphov till flest problem. Problemen kom till uttryck i att de ként sig ifrdgasatta och
kritiserade 1 hur de valde att 16sa och organisera familjen efter de institutionella
forutsdttningar som gavs 1 Sverige. Det upplevdes 1 mdtet med barnsomsorg,
barnavardscentral, arbetsplats samt av ménniskor i omgivningen. Trots upplevelsen av ett
praktiskt utrymme att omsitta vélfdardsstatens institutionella forutsittningar efter familjens
egna behov, visar resultaten pa att samma utrymme inte gavs utifrdn samhéllets kulturella
villkor. Sdledes var familjernas ldsningar och inre organisering mindre kompatibla med
samhéllets kulturella villkor &n vélfdardsstatens institutionella fOrutsittningar. Det stérker
teorier kring familjepolitisk utformning och den betydelse det har for hur man l6ser
organiseringen inom familjen, utifrdin de normer och vérderingar som formas inom de
institutionella villkoren (Crompton 2007). Utifrdn det perspektivet kan fragan stdllas om de
krav som stélls pa migranter att anpassa sig for att integreras dr for hdga, och kanske for svara
att leva upp till? Intressant vore det att reflektera kring, d& fordldrarna i studien inte upplevde
att de helt kunde forena olika synsitt kring organisering av familjen samt att det forsvérat
familjernas integration, vilket aktualiserar fragor om samhdllets attityd kring integration av

migranter, i relation till familjepolitisk utformning.

Studien visar pé att familjerna pd grund av omgivningens ifrdgasittande upplevde krav att
anpassa och fordndra familjens organisering. Det medforde en kénsla av att inte veta vad som
var ritt sétt att agera och handla vad avser familjens organisering gentemot vilfardsstat och
omgivning. Resultaten visar att dessa fOrvédntningar och krav pd anpassning hdmmade
fordldrarna 1 sociala sammanhang och didrmed forsvarade familjernas sociala integration.
Samtidigt uppmérksammar respondenterna att formen for familjeliv dr flytande och inte levs
upp till av befolkningen Overlag i Sverige. Studien visar saledes att fordldrarna upplevde att
kraven som stilldes pd dem var hogre &n pa svensken i generellt. Resultaten kan saledes
kopplas till vad som tidigare studier visat kan ske i transitionsprocesser. Genom att individer
som migrerat ldmnat bakom sig kunskaper om hur man tar sig fram i samhaillet, sa blir
anpassningen och integrationen priaglade av dessa kunskapsluckor (Mulinari i Hjerm Peterson

2007). Resultaten visar dven att motet genererat en konfliktsituation 1 ndgra av familjerna 1
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hur de skulle sammanfora skiljda sett att betrakta, och 16sa organiseringen inom familjen. Det
resonemanget kan knytas till transnationella perspektiv pd familjer d& monstren stimmer med
den ambivalens som beskrivs kan uppsté i familjen, nér den slits mellan tvd mer eller mindre

olika 18sningar att organisera familjen (ibid.).

Intressant &r att resultaten dock visar att fordldrarna inte fordndrat familjens egen organisering
nidmnvért, vare sig inbdrdes eller mot vilfirdsstaten. Fordldrarnas losning pd hur de
organiserar sig har séledes bestétt. Detta trots att motet med nya kulturella och institutionella
villkor inneburit inkompatibilitet med familjens organisering, och att fordldrarna upplevt att

fordndring och anpassning villkorats genom kritik och ifrdgasattande fran omgivningen.

Resultaten visar att genusstrukturerna i familjerna har upplevts som minst kompatibla i motet
med andra normer och vérderingar i Sverige. Slutsatsen baseras pa fordldrarnas upplevelser
av att ha blivit ifrdgasatta och kritiserade i1 deras fordelning av hem- och forvérvsarbete samt
fordelning av omsorgsansvar for barn. Intressant dr emellertid att genusstrukturerna i
familjerna varit de som tyckts minst benédgna att férdndras, trots att fordndring och anpassning
villkorat familjernas sociala integration. Det &r dven intressant sett i relation till mdjligheten
till en omfattande barnomsorg och delad foréldraledighet, d alla fordldrarna uppmérksammat
mojligheten till en jimlik arbetsfordelning mellan konen. Andi visar studiens resultat att
arbetsfordelningen mellan kdnen i familjerna 1 hog utstrdckning bestatt. Ménnens roll som
fader har emellertid forstarkts, men har inte genererat nagon storre praktisk fordndring i
fordelningen av arbete och ansvar i hemmet. Samtidigt tycks kvinnornas roll i ansvar for hem
och omsorg inte fordndrats ndmnvart utifran de nya institutionella forutsattningarna. Studien
visar emellertid att det inneburit sociala eftergifter for familjerna nir de inte foréndrat eller
anpassat familjens organisering. Fordldrarna upplevde ett behov att anpassa sig utdt mot
omgivningen for att kénna sig socialt integrerade. Det stirker slutsatsen att familjerna upplevt
en ambivalent situation i Sverige, vilket stimmer Overens med transitionsprocesser dér
migranter upplever svérigheter i att forena olika syn pd konsroller och former for arbete och

omsorg i hemmet (Mulinari i Hjerm Peterson 2007).

Resultaten visar dven att vissa sérskilda omsténdigheter medforde svérigheter for familjerna 1
hur de skulle forhalla sig till den nya situationen i Sverige. Generellt kom det att handla om
upplevelsen att familjens ansvar for de egna 1 hog grad ldmnades till staten i Sverige. Alla 1
studien gav utryck for att det resulterat i att de ville std upp for familjens eget ansvar och

omsorg for de egna. Det kom till uttryck 1 bl. a. ofGrstdelse for synen pa dldre och
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dldreomsorg, synen pd vem som dr ansvarig for omsorg av barn, samt vikten av att kunna

vénda sig till den egna familjen med problem.

Resultaten visar att synen pd jimstélldhet mellan konen aktualiserades i mdtet med den
svenska vilfardstaten. Tre av de intervjuade upplevde att motet med nya institutionella och
kulturella villkor genererat en ny dialog mellan partnerna i familjen vad avser fordelning av
arbetssysslor i hemmet, samt syn pa omsorg av barn. Resultaten visar dock att det inte innebar
ndgra direkta praktiska konsekvenser for familjernas egen organisering. Det stirker teorier
kring familjepolitisk utformning 1 viss utstrickning. Detta pa grund av att
jamstilldhetsprojekten de facto blev aktualiserat 1 familjerna i1 relation till de nya
institutionella och kulturella villkoren, parallellt som Sverige kan betraktas som omfattas av
en individual model vilken forvantas stimulera jidmlikhet mellan konen (Sainsbury 1994).
Men det innebar inte ndgra praktiska konsekvenser d& familjens tidigare inforlivade

genusstrukturer tycktes motstandskraftiga i relation till forandrade institutionella villkor.

Overgripande tycks resultaten visa pé att motet med den svenska vilfirdsstaten inte genererat
fordndring och anpassning av familjernas organisering trots upplevelser av inkompatibilitet
med nya kulturella villkor. Det dr framforallt kdnslan av att det funnits forvantningar om att
familjen borde fordndra och anpassa sig som vallat problem for familjerna vad avser deras
sociala integration. Mdtet har da genererat kinslor av att inte passa in och att inte veta vad
som fOrvdntas vara ett korrekt sétt att agera. Utifrdn den familjepolitiska utformningen i
Sverige har motet sdledes inneburit en ambivalent position for familjerna, dér familjernas
egna lOosningar att organisera sig inte upplevts som kompatibla i relation till de nya
institutionella och kulturella villkoren. Sdledes tycks resultaten peka i olika riktningar.
Familjerna ger utryck for att de i hog grad fatt anpassa sig efter radande kulturella villkor for
att kdnna sig accepterade och socialt integrerade, samtidigt tycks genusstrukturerna och den
organisering som préglat familjerna reproducerats dé fordelningen av hem- och forvérvsarbete

samt omsorgsansvar for barn inte foréndrats.

Resultaten visar sdledes att motet med nya familjenormer och virderingar tycks haft storst
betydelse for hur familjerna upplevt motet med den svenska vélfardstaten. Resultaten visar pa
att det var framforallt nir familjerna handlat mot normer och virderingar som fatt mest
negativ inverkan pa familjernas sociala integration, genom att det genererade en kénsla av att
inte hora hemma, eller finna sin plats i Sverige. Motet med de institutionella forutsittningarna

1 vélfardsstaten har i sig inte inneburit problem for familjernas sociala integration, och har inte
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heller villkorat for fordndring for familjernas egen organisering, i motséttning till de kulturella
villkoren. Séledes tycks familjernas sociala integration inte vara avhéngig kompatibilitet med
de praktiska institutionella forutséttningarna, dock innebar inkompatibilitet med de kulturella

villkoren en negativ inverkan péd familjernas sociala integration i Sverige.

Motet 1 relation till familjernas bakgrund

Resultaten visar att respondenternas olika bakgrund tycks ha haft betydelse for hur de upplevt
motet med den svenska vilfardsstaten. Storst betydelse for hur problematiskt motet skulle
upplevas, tycks vara hur kompatibla familjernas genusstrukturer var med svenska
institutionella och kulturella villkor. Det handlade framst om hur de betraktade och

organiserade hem- och forvarvsarbete och omsorgsansvar mellan konen i familjen.

Intressant var att den fordlder som upplevde mest problem i motet med den svenska
vélfardsstaten var Ulla fran Tyskland. Hon upplevde starkast att familjen ifrdgasattes vad
avser familjens organisering och upplevde familjen som minst socialt integrerad i relation till
de ovriga. Hon fann de institutionella forutsittningarna lika de i hennes hemland, dock
priglades hennes familj av en stark male breadwinner model, med mannen som forsorjare,
och dir Ulla valt att i hog utstrdckning vara hemma med barnen och skota hemarbete. I
jdmforelse mellan fordldrarnas upplevelser, tycks studiens resultat visa att den formen av
genusstruktur dr minst kompatibel i motet med de svenska kulturella villkoren, samt utgoéra en

forsvarande faktor for familjens sociala integration.

Ines bakgrund i en utpriglad individual model med starka karakteristika av kvinnans
dubbelarbete, gav ett annat utfall (Sainsbury 1994). Resultaten visar att hon i stéllet
betraktade de institutionella och kulturella villkoren som nya mdjligheter. Skillnaden mellan
hennes bakgrund och det svenska samhillet upplevdes som sd stora, att omstéllningen
upplevdes nodvandig for att kunna fungera socialt, och i yrkessammanhang. Det var Ines som
gav starkast utryck for att motet med den svenska vilfardsstaten krévt att familjen fordndrade

och anpassade sig for att bli socialt integrerade.

Paolo upplevde stora skillnader badde vad avser institutionella forutsittningar som i normer
och virderingar i relation till sin bakgrund i Italien. Dock tycks resultaten visa att pa grund av
att hans parter var svensk, skedde omstdllningen till nya familjevillkor gradvis, och
erfarenheterna av den svenska vélfardsstaten var enbart nya for Paolo. Det gjorde att
overgangen fran en male breadwinner model vilken priglat familjen i Italien, till en individual

model 1 Sverige inte innebar nadgra storre problem for familjen. Det visar pa att tidigare
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sprakliga och kulturella kopplingar till Sverige har betydelse for motet, genom att det
underldttar den sociala integrationen (Vogel & Hjerm 2002, LU 2003/04 SOU 2004:73). Det
kan dven tolkas som att familjen inte uppfattades som avvikande fran de institutionella och

kulturella villkoren i Sverige, pa grund av att den ena forildern var svensk (Ahlund 2007).

Lisas familjs bakgrund i Storbritannien, och deras tidigare organisering tycks i jamforelse
med de Ovriga varit mest kompatibel i motet med svenska villkor. Hennes familj priaglades
redan 1 Storbritannien av en individual model; siledes skedde ingen omstéllning i Sverige.
Hon hade dock det storsta omsorgsansvaret for barnen i familjen vilket inte fordndrades i

Sverige i relation till férandrade institutionella forutséttningar.

Skillnader i familjepolitisk bakgrund tycks saledes ha betydelse for hur omfattande
omstdllningen upplevs for familjen, samt for familjernas integration. Problem som
uppkommer tycks dock hdnga samman med viljan eller formégan att fordndra och anpassa
familjens organisering, d& resultaten visat att fordndring och anpassning villkorats for
familjernas sociala integration. Nya institutionella forutséttningar tycks vare sig innebéra
praktiska problem, eller ha effekt pa familjernas organisering. Framforallt fordndrades inte
familjernas genusstrukturer i interaktionen med nya institutionella och kulturella villkor. Sa
dven om de institutionella och kulturella villkoren i Sverige villkorade for att familjen skulle
fordndra genusstrukturen i familjen, skedde inte detta i ndgon hogre utstrickning i familjerna.
Det kan ténkas visa pd tva saker; de genusstrukturer som i hemlandet formats i familjen, dr s&
pass motstandskraftiga att dessa &r svéra att transformera. Vad det mer kan visa pa ér vilken
genomslagskraft familjepolitisk utformning faktiskt har for familjers villkor, samt hur de dven
har betydelse for vilka problem som kan uppsta nir familjer migrerar. Det stirker saledes
teori om att familjepolitisk utformning har betydelse for familjens villkor vad avser jamlikhet
och fordelning av hem- och forvirvsarbete mellan kdnen (Sainsbury 1994, Crompton 2007),
men dven att bakgrunden i ett annat familjepolitiskt system kan forsvara familjers integration.
Emellertid tyck studiens resultat peka i rikting mot att nya familjpolitiska villkor inte har

ndgon storre genomslagskraft pé sa vis att familjer fordndrar sin organisering.

Slutdiskussion: ett framtidsperspektiv

Denna studie har séledes studerat familjens migration och villkor i Europa genom att fokusera
europeiska familjers mote med den svenska vélfardsstaten. I studien har problem i familjers
sociala integration i Sverige kunnat belysas, bdde utifrdin implementering av praktiska
institutionella forutsédttningar som anpassning till den kulturella kontext som formar villkoren

for familjer. Studiens resultat pekar i riktning mot att europeiska familjer som migrerar inte
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kan fOrvinta sig en problemfri integration i vélfardstaten i ett nytt land i Europa. Familjers
erfarenheter av en annan familjepolitisk utformning tycks kunna medféra en ambivalent
position i det nya landet, framforallt i hur de ska forhélla sig till nya normer och vérderingar
som ror hur man betraktar familjen, och hur de forvintas organisera sig mot stat, eller inom
familjen. Det var d&ven métet med nya kulturella villkor som inneburit flest svarigheter for
familjernas sociala integration. Svérigheterna har utgjorts av att familjernas organisering
tyckts inkompatibla med virdlandets kulturella villkor, och att det stdllts forvantningar pé
familjerna att fordndra och anpassa sig efter rddande normer och vérderingar i virdlandet.
Saledes tycks en forestillning om ett Europa prdglat av en europeisk identitet och
gemensamma kulturella normer och virderingar inte sta sig i denna studie. Studiens resultat
pekar snarare i riktning mot att d&ven den europeiska familjens integration i ett nytt land i
Europa tycks kunna préglas av etniska och kulturella aspekter (Mulinari i Hjerm 2007,
Ahlund 2007). Intressant vore siledes att i en jimforande studie undersdka inomeuropeiska
familjer och utomeuropeiska familjer som migrerat till Europa, for att synliggéra om huruvida
det finns skillnader i hur modtet med, och integrationen i en ny vélfardsstat upplevs, och vad

dessa skillnader utgors av.

Den inomeuropeiska migrationen kan betraktas som underproblematiserad, sirskilt sett i
relation till den utomeuropeiska migrationen. Det kan tyckas paradoxalt da
forskningstraditionen kring vélfardsstaten vilar pd skillnader i institutionell utformning
sprungna ur skiljda  kulturella, sprakliga och historiska traditioner. Skulle
arbetskraftsmigration komma att 6ka i enlighet med EU:s maélséttningar kan fler familjer
eventuellt stdllas infor svdrigheter som ror hur de forhaller sig till nya institutionella och
kulturella villkor i ett nytt land. I och med att den sociala dimensionen i EU, och visionen om
en gemensam europeisk modell dnnu inte forverkligats, dr det viktigt, och fortsatt relevant att
utforska migrationen i Europa utifran familjers perspektiv och villkor samt undersoka vilka
konsekvenser inomeuropeisk migration far for familjer, i deras nya vardag i ett nytt land.
Detta for att de problem som familjer kan mdtas av inte ska dverskuggas av forestéllningen
om ett kulturellt homogent Europa. Frdgan som kan stdllas dr &ven om de problem som
familjer upplever i relation till nya villkor, och den sociala integrationen i ett nytt land 1
Europa kan fa konsekvenser for 1 vilken utstrickning familjer fortsétter att
arbetskraftsmigrera, om inte den typen av problematik studeras och méts upp. Vidare studier
pa omrédet dr sdledes relevanta for att for att arbetskraftsmigrationen i Europa ska bli hallbar

Over tid.
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Sammanfattning

Denna intervjustudie har studerat Motet med den svenska vilfdardsstaten utifran hur
europeiska familjer som migrerat fran ldnderna Tyskland, Storbritannien, Ruminien och
Italien upplevt omstéllningen till nya familjevillkor i den svenska vélfardsstaten. Studien har
fokuserat pa vilka eventuella problem som uppstar for familjerna, samt vilken betydelse dessa
problem fatt for familjens sociala integration. Studiens relevans ligger 1 att den
inomeuropeiska migrationen i relation till familjens villkor tycks underproblematiserad. Detta
kan tyckas paradoxalt dd Europas lander omfattas av EU:s malsittningar om 6kad rorlighet av
arbetskraft, vilket i framtiden kan komma att innebéra att fler arbetstagare med familjer
migrerar for nya arbetstillfillen i andra lander i Europa. Parallellt har vélfardsstatsforskning
tydligt visat att det finns institutionella och kulturella skillnader mellan lédnder i Europa.
Studiens teoretiska ramverk omfattas av forskning kring vélfardsstaten, vélfardsregimer,
familjepolitisk utformning, genusstrukturer 1 familj och vélfardsstat, transnationella

perspektiv pa familjen och migration, samt integration i vélfardsstaten.

Familjers mote med den svenska vilfardsstaten har studerats utifran tva perspektiv; motet
med nya institutionella forutsittningar samt nya normer och virderingar. Dessa tva perspektiv
har studerats utifran tre dvergripande teman; Fordldraforsdkring, Barnomsorg samt Fordelning
av hem- och forvérvsarbete. Att studien inbegriper perspektivet normer och vérderingar i
vélfardsstaten beror pd att institutionell utformning kan betraktas vara préglad av normer och
véirderingar som &dr knutna till ett lands specifika historia och kulturella tradition. Vidare
utlevs och reproduceras dessa normer och vérderingar genom att institutionella forutséttningar
och regler inforlivas av befolkningen i landet. Studiens teman grundar sig i teori kring
vélfardsstaten och familjepolitisk utformning som visat pa att familjepolitisk utformning har
betydelse for hur familjer véljer att organisera sig, bade inbdrdes som mot stat.
Familjepolitisk utformning har &ven betydelse for hur man i familjen 16ser fordelningen av
hem- och forvérvsarbete. Europeiska familjer kan siledes ha olika erfarenheter kring hur

familjen kan, och forvintas organiseras, bdde inbdrdes som mot staten.

Studien visar pd hur att motet med normer och vérderingar innebar storre svérigheter for
familjerna samt for deras sociala integration, an mdtet med nya institutionella villkor. Detta
pa grund av kritik och ifrdgaséttande fran omgivningen om hur familjerna valt att organisera
sig, framforallt vad avser fordelning av hem- och forvirvsarbete samt omsorg for barn.
Problemen tog sig i uttryck i kénslor av att familjens sétt att handla och agera, samt val av

organisering inte var kompatibla med de svenska institutionella och kulturella villkoren.
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Studien visar dven att familjerna upplevde att det stélldes krav pd fordndring och anpassning
av den egna familjens organisering i relation till Sveriges kulturella villkor. Moétet med nya
institutionella forutsittningar upplevdes 1 motsittning till de kulturella villkoren ha utrymme
for familjernas egen organisering och 18sningar i familjelivet. Aven familjernas bakgrund i
olika vélfdardstater och familjepolitisk utformning tycktes ha betydelse for familjernas sociala
integration, och di framforallt vilken f{Orsorjningsmodell familjen hade bakgrund i.
Genusstrukturer i form av male breadwinner model inforlivade fran hemlandet tycktes bade
inkompatibla med de svenska institutionella och kulturella villkoren, samt motstandskraftiga

for fordndring och anpassning.

Studiens resultat belyser saldes vilken genomslagskraft familjepolitisk utformning kan ha for
familjers inre organisering, men dven att bakgrunden i olika familjepolitiska system kan ha
betydelse for familjers sociala integration i ett nytt land i Europa. Séldes visar studien hur
inomeuropeisk migration och integration i Sverige inte har varit helt oproblematisk for
studiens familjer, vilket implicerar att det behdvs mer forskning pd omridet kring den
migrerade familjens situation och villkor i ett nytt land och vélfardsstat i Europa. Det ér av
betydelse for att kunna moéta upp de problem som en eventuell framtida dkad rorlighet av

arbetskraft i Europa kan komma att innebdra, samt for att arbetskraftsmigrationen i Europa

ska bli hallbar over tid.
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Bilaga 1

Intervjuguide

Grundldggande Fakta

Bakgrund: Familjepolitisk utformning 1 ursprungsland

Foraldraforsdkring

Institutionella forutsittningar

Normer och virderingar

Familjens 16sningar

Mojlighet att kombinera arbete och familj

Barnomsorg

Institutionella forutsittningar

Normer och virderingar

Familjens 16sningar

Mojlighet att kombinera arbete och familj

Fordelning hem- och forvérvsarbete

Vilka 16sningar

Vilférdstatens ansvar for barnfamilj

Hur sag fordelningen av arbetsuppgifter ut mellan kdnen vad avser forvirvsarbete
Hur sag fordelningen av arbetsuppgifter ut mellan kdnen vad avser hemarbete
Hinder/ mgjligheter med fordelningen
Medvetet/Omedvetet/Frivilligt/Ofrivilligt

I relation till institutionella forutséttningar

I relation till normer och vérderingar

Jamlikhet

Hinder/mojligheter

prioriterat

Motet med den svenska valfardsstaten

Familjepolitisk utformning 1 Sverige

Forsta intryck av vélfardssystemet
Latt/ svart att ta sig in i/forstd systemet
Hinder/ mgjligheter

Bemotande

Foraldraforsdkring

Institutionella forutsittningar

Normer och virderingar

Familjens 16sningar

Mojlighet att kombinera arbete och familj
Konsekvenser
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- Forandring
Barnomsorg

- Institutionella forutsittningar

- Normer och vérderingar

- Familjens 16sningar

- Mojlighet att kombinera arbete och familj
- Konsekvenser

- Forandring

Fordelning hem- och forvérvsarbete

- Vilka l6sningar

- Vilférdstatens ansvar for barnfamilj

- Hur ser fordelningen av arbetsuppgifter ut mellan kénen vad avser forvirvsarbete
- Hur ser fordelningen av arbetsuppgifter ut mellan kdnen vad avser hemarbete
- Hinder/ mgjligheter med fordelningen

- Medvetet/Omedvetet/Frivilligt/Ofrivilligt

- Forandringar

- I relation till institutionella forutséttningar

- I relation till normer och vérderingar

- Jamlikhet

- hinder/mgjligheter

Eventuella problem

- kompatibilitet

- Uppoftring

- Kombinering

- arbetsfordelning mellan konen vad avser forvérvsarbete
- arbetsfordelning mellan konen vad avser hemarbete

- Hinder/ mgjligheter med fordelningen

- Medveten/Frivillig/omedveten/oftrivillig

- I relation till institutionella forutséttningar

- I relation till normer och vérderingar

Social Integration

- Social/kulturell/spraklig distans
- Skillnader

- Institutionella forutsittningar

- Normer/vérderingar

- Tidsperspektiv
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Bilaga 2
Denna bilaga ger en &versikt 1 hur fordldraforsdakringen och barnomsorgen édr utformad i

Sverige, Italien, Storbritannien, Tyskland och Ruménien.

Sverige

Kvinnan har under graviditetens sista period rétt till havandeskapspenning, om man kan
faststdlla att arbetet dr tillrdckligt fysiskt pafrestande for kvinnan. I Sverige innebér
fordldraforsékringen att bdda fordldrarna har rétt till fordldrapenning efter det att barnet &r
fott. Fordldrapenning som erséttning dr beréttigat under sammanlagt 480 dagar av bada
fordldrarna, med en ldgstanivdA pd 180 kr per dag, alternativt i1 relation till SGI
(sjukpenninggrundande inkomst) vilken baseras pa 80 % av inkomsten. SGI har ett maxtak pa
utbetalt belopp om 33 000 kr. Forédldraledigheten fér tas ut fram till den dag barnet fyllt § ar.
Forédldern far avbryta péborjad ledighet om denne s& Onskar, och fortsétta arbete i samma
omfattning som tidigare. Dock har arbetsgivare ritt att fordrdja atertilltradet om ledigheten
varat ldngre &n en manad. Barnbidraget &r i Sverige 1050 kr for ett barn och ménad och

flerbarnstilldgg tillkommer vid tre barn eller fler. (http://www.forsakringskassan.se, SOU 2005: 73-95)

Barnomsorgen i Sverige dr vélutbyggd och alla barn garanteras en plats pa dagis frdn 1 ar
forutsatt att man stillt sig 1 ko for en plats, vilket kan goras tidigast 6 ménader innan barnet
fyller 1 &r. Barnomsorg finns tillgéngligt for barn upp till 12 ar, och erbjuds i1 den utstrdckning
som motsvarar fordldrarnas forvérvsarbete eller studier. Barnomsorgen dr i hog utstrackning
skattesubventionerad, men kompletteras med foridldraavgifter som baseras pé inkomst. 66 %
av barn mellan 0-3 ar fanns i organiserad barnomsorg i Sverige ar 2005 (OECD 2006a Starting
Strong II Early Childhood Education and Care, Paris). Barnomsorgen och Fordldraforsékringen i Sverige ér
utvecklat i syfte att underbygga bade mannens och kvinnans deltagande pé arbetsmarknaden.
[talien

Foréldraforsakringen dr knuten till anstillning, for ovriga géller behovsprovad ersittning.
Foréldraforsakringen géller fran 2 ménader innan barnets fodelse, till tre ménader efter
barnets fodelse och bestdr i 80 % av inkomsten f6rdldern hade ménaden innan
fordldraledigheten inleddes. Fordldraforsdkringen géller anstéllda, egenfOretagare och
kontraktanstdllda, och betalas ut genom bade arbetsgivaren och stat. For arbetare i hemmet
och anstéllda inom jordbruk utgdr all erséttning frdn staten. De forsta 6 manaderna av
fordldraledigheten maéste tas ut innan barnet dr tre ar, och betalas ut till antingen modern eller

fadern. 6 ménader av foréldraledigheten har fadern rétt att ta ut. Forédldrarna ar beréttigade till
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10 manaders fordldraledighet, med mdjlighet att forldinga med upp till en manad, som maste
tas ut innan barnet dr 8 ar. Efter de forsta 5 manaderna (kan variera) betalas 30 % ut i
inkomstkompensation. Familjebidrag finns for familjer med barn under 18 ar, och géller dven
unga vuxna i alder 18-26 om dessa bor hemma och bedriver heltidsstudier. Familjebidraget
betalas ut efter behovsprovning, och kan variera mellan €10.33 - €1,132,50, beroende pa antal
familjemedlemmar och om medlemmar i familjen har sérskilda behov. Vidare finns ett
behovsprovande familjebidragsstod som dr €124.89. Bada bidragsformerna betalas ut per

manad. (http://www.socialsecurity.gov/policy/docs/progdesc/ssptw/2008-2009/europe/italy.pdf’)

Barnomsorgen i Italien star under utveckling, men familjer betraktas i stort fortfarande vara
hénvisade till omsorg i hemmet eller till marknadslosningar. Den barnomsorg som finns dr
skattesubventionerad, med det rdder manga génger svér platsbrist. Dock stod 18,7 % av barn
mellan 0-3 &r i organiserad barnomsorg ar 2006, vilket kan stdllas mot Sverige; 66 %,

Storbritannien 26 % och Tyskland 8,6 % (OECD 2006a. Starting Strong II Early Childhood Education and

Care, Paris.)

Storbritannien

Foréldraforsakringen i Storbritannien var ldnge knuten enbart till modern, men sedan 2003
inkluderas dven pappan i forsdkringen. Dock var fordndringen inte omfattande da denna
endast berittigade fadern 2 veckors forédldraledighet. Forédldraledigheten dr knuten till
anstéllning, och tiden mamman &r beréttigad att vara hemma med barn beror pa hur lange hon
varit anstdlld pd en och samma arbetsplats. Denna tid kan variera mellan 26-40 veckor, dock
har arbetsgivaren inte en skyldighet att bevilja 40 veckor om moderna skulle krava detta, och
veckor med fordldraledighet utdver de forsta 26 dr obetalda. Uppgorelsen forhandlas ofta
fram mellan anstélld och arbetsgivare. De forsta sex veckorna av fordldraledigheten baseras
ersittningen pa 90 % av inkomsten, och de pafoljande veckorna bestér
inkomstkompensationen av ett fast belopp pa 100 pund i veckan. Har modern dock inte en
tidigare anstéllning dr hon per automatik endast berdttigad minimibeloppet om 100 pund i
veckan 1 26 veckor. Arbete deltid dr ingen réttighet, men kan forhandlas fram om

arbetsgivaren ger sitt medgivande.

Arbetsgivare har skyldighet att lata modrar komma tillbaka till arbete efter mammaledighet,
och mammaledigheten betraktas numera som en réttighet, och stir under skydd av

diskrimineringslagstiftning om arbetsgivaren skulle agera annorlunda. (Hantrais 2004)

(http://www.adviceguide.org.uk/index/life/employment/parental_rights at work.htm#Workerswhodonothaves)(http://www.s

ocialsecurity.gov/policy/docs/progdesc/ssptw/2008-2009/europe/unitedkingdom.pdf')
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Den offentliga barnomsorgen i Storbritannien dr inte lika vil utbyggd som i exempelvis
Sverige. I hog utstrickning innebér den offentliga barnomsorgen for barn under 5 ar enbart en
begrinsad tid under dagen, vanligtvis nagra timmar pa formiddagen eller eftermiddagen. Nar
barnet nar forskoledlder vid 5 ar, blir barnomsorgen desto mer utvecklad. Innan fem ars alder
ar fordldrar 1 hog utstrackning hinvisade till att sdka omsorgsalternativ inom den egna
familjen eller pda den privata marknaden. For privata marknadslésningar finns
avdragslosningar for familjerna vad avser kostnader for barnomsorg, vilket kommer till utryck
1 skatteldttnader. Vad avser barn 1 dlder 0-3 ar dr 26 % i organiserad barnomsorg (OECD 2006a
Starting Strong 11 Early Childhood Education and Care, Paris,
http://www.socialsecurity.gov/policy/docs/progdesc/ssptw/2008-2009/europe/unitedkingdom.pdf')

Tyskland

Foréldraforsdkringen 1 Tyskland hade tidigare en fordldraforsidkring som var knuten till
modern, och innebar €300 i manaden. Sedan 2006 har detta systemet forandrats och numera
utgdrs ersittningen av 67 % av nettoinkomsten berdknat pad de senaste 12 ménadernas
inkomst, maxtaket dr €1800. Forédldraforsdkringen pa 67 % av inkomsten betalas ut i 14
ménader, varav 2 ménader dr avsatta for pappan. Dessa dr dock frivilliga. Fordldraledigheten
som helhet far delas mellan fordldrarna, forutom de obligatoriska pappamanaderna. De med
mindre inkomst far bidrag upp till ett maximum belopp om €1000, eller 100 % av
inkomstersittning ldgre dn €1000. De med ingen inkomst har ritt till ett minimum om €300 1
ménaden. Kvinnan omfattas av anstéllningsskydd, och har rétt att tervdnda till sitt arbete om
inte sérskilda omstidndigheter rdder. Fordldrarna har mgjligheten att avbryta eller forldnga

fordldraledigheten vid arbetsgivarens medgivande

(http://www.socialsecurity.gov/policy/docs/progdesc/ssptw/2008-2009/europe/germany.pdf’).

Barnomsorgen i Tyskland har utvecklats och byggts ut de senaste &ren, men vanligast ar att
barnomsorgen riktar sig till barn mellan 3-6 &r (kindergarten), och giller endast ett nagra
timmar pé for- eller eftermiddagen. Barnomsorg under heldagar géller endast i undantagsfall.
Sedan 1999 garanteras alla barn mellan 3-6 ar en plats i kindergarten. Endast 8,6 % av barn
0-3 ar finns i den offentliga barnomsorgen i1 Tyskland (OECD 2006 a, b). Barnomsorgen ér kraftigt
skattesubventionerad, dock rader det en stor platsbrist (Niringslivsinstitutet Nyhetsbrev #3 2007).
Ruménien

Det sociala forsakringssystemet i Ruménien dr knutet till anstéllning eller att man &r
involverad 1 aktiva arbetsmarknadsatgérder och tar emot arbetsloshetsersittning. Betald

fordldraledighet blev dock inte inskriven som réttighet enligt lag i Ruménien forrén 1990, och
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den nuvarande formen for foréldraforsdkringen fran 2005 och bor forstds i kontext med de
stora fordndringar Ruménien undergick efter Ceausescus dod (diktator i Ruménien 1965-
1989) (Borbala Kovacs; 2009). Fordldraforsékringen, och rétten till fordldraledighet géller alla som
ar legalt bosatta i Ruménien, och som innehar en inkomst. Den totala ersittningen vid
fordldraledighet utgdr frén staten. Fordldraledigheten &r berdttigad for dem som har haft en
taxerad inkomst de senaste 12 ménaderna innan barnet fOtts, alternativt tagit emot
arbetsloshetsersittning. Inkomstersittningen under forédldraledigheten utgérs av 85 % av den
ménatliga inkomsten under de senaste 6 ménaderna fore det berdknade datumet for barnets
fodsel. Bidraget betalas ut under hogst 120 dagar. Man har rétt till att vara fordldraledig upp
till att barnet dr 2 r, och efter 120 dagar utgér erséttningen till 600 Nya Leu per ménad. I lag
ar fordldraforsdkringen beskriven i ett konsneutralt sprk, dock menar Borbala Kovécs att 1
praktiken riktas foréldraforsdkringspolicys till modern. Fordldern har rétt till erséttning om ett
barn &r sjukt och behdver vard i hemmet; géller barn upp till 7 ar, eller 18 ar om barnet har
sarskilda behov. Erséttningen dr 85 % av inkomsten under de senaste 6 manaderna, och kan

betalas ut i hégst 45 dagar (http://www.socialsecurity.gov/policy/docs/progdesc/ssptw/2008-

2009/europe/romania.pdf’).
Barnomsorgen i Ruménien har haft en neddtgdende utveckling, dir kvalitén forsdmrats de

senaste dren. Vidare har det dock varit svért att finna siffror pa hur manga barn som faktiskt
finns 1 den organiserade barnomsorgen i Rumdénien, eller hur finansiering av barnomsorg
fordelas mellan stat och familj. Borbala Kovacs menar att vilfardsstaten inte agerar for att
mén ska aktiveras i oavlonade omsorgs- och sysslor i hemmet, vilken beskrivs som ett arv
frén socialisteran i Ruméinien, vilket hon menar skulle kunna indikera att barnomsorg i forsta

hand primért utgar frdn hemmet (Borbala Kovacs; 2009).
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