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Abstract
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Syfte:

Syftet med detta arbete ar att undersoka hur medvetna elever i ar 5 och 6 ar om sin egen
larprocess och deras uppfattningar om hur de Iar, samt hur l&rarna motiverar sina elever och
hur de beskriver att de gor larprocessen synlig for eleverna.

Fragestéllningar:

Hur medveten &r eleven om sin larprocess?

Vilka verktyg anvander ldararen for att medvetandegdra eleven?
Vilka verktyg anvander lararen for att motivera eleven?

Teori och metod:

Den teoretiska basen utgar fran tre infallsvinklar. Det ar Vygotskijs syn pa larande och
utveckling i ett sociokulturellt perspektiv, Selbergs forskning om betydelsen av elevinflytande
och Jenners teori om det pedagogiska motet dar pedagogens uppgift ar att se med elevens
perspektiv. Selberg har genom sin forskning kommit fram till att ju mer inflytande eleven far,
desto hogre kvalitet i l&drandet. Jenner menar att positiva forvantningar ger positiva resultat
och att motivation ar nagot som ldrare och elever skapar tillsammans. Studien har genomforts
med kvalitativa enkdtundersokningar och gruppintervjuer. Genom en kvalitativ
forskningsmetod med fenomenografisk ansats bidrar denna studie till 6kad kunskap och
forstaelse for manniskors upplevelser och erfarenheter. Processen inriktas mot att kartlagga
uppfattningar i urvalsgruppen samt undersdka hur uppfattningar forhaller sig till varandra och
till det undersokta fenomenen.

Resultat:

De flesta elever verkar forsta att de lar sig och har ocksa klart for sig att utvecklingssamtal
och individuella utvecklingsplaner &r till for att frdmja deras kunskapsutveckling. De
uttrycker att de lar sig bast genom att lyssna men verkar ha en oklar uppfattning om nér de
natt de uppsatta larandemalen. Eleverna har svart att se larprocessen som en helhet utan ser
bara vissa delar av den.

Maldialog och utvecklingssamtal &r tva centrala verktyg som anvands, men studien visar att
lararna, trots htga ambitioner, inte alltid lyckas gora larprocessen synlig for eleverna.



Foérord

Enligt Per Dalin kommer elever i framtiden att ha tillgang till en granslos
informationsmarknad. Skolans uppgift ar att utveckla elevens formaga att beskriva, analysera
och reflektera. Den kommunikativa férmagan blir allt viktigare. De problem eleverna moter i
samhallet ar av en sadan karaktar att de inte kan forstas utifran enskilda skolamnen. Larandet
bor darfor ha sin utgangspunkt fran ett verklighetsanknutet helhetsperspektiv for att eleven
ska se och forsta sammanhang. Detta gor att eleven kéanner strre motivation eftersom
helhetsperspektivet gor att innehallet kanns igen (Dalin 1994)

Att utifran detta kunskapsperspektiv aven utveckla elevers tilltro till sin egen formaga,
kreativitet, ansvar och inflytande med malet inriktat pa ett livslangt larande &r utmanade och
mycket intressant.

Mitt intresse for elevens medvetenhet och motivation for larande grundar sig i erfarenheter av
arbete med barn i forskola och grundskola sedan 24 ar tillbaka. Jag har alltid fascinerats av
hur barn uttrycker sina tankar och kant att min roll som pedagog &r att méta dem i samtalet
och ge dem majligheter att se olika perspektiv pa losningar av problem. Att vara pedagog ar
ocksa att vara medupptackare, mentor och handledare. Léararrollen som handledare eller
vagledare var utgdngspunkten i den forsta uppsatsen jag skrev pa mastersniva och
fardigstallde 1999. Amnet lag i tiden och jag fann det intressant att se pa larandet utifran
pedagogrollen.

Efter flera ars betanketid beslét jag mig for att aterigen ta fram forstoringsglaset och utforska
verksamheten i skolan med avseende pa skolutveckling. | den har uppsatsen sétter jag fokus
pa eleven och dennes medvetenhet om sitt eget larande.

Att detta var mojligt vill jag tacka mina tva barn, som manga ganger tyckt att mamma
tillbringar for stor del av tiden vid datorn. Likasa vill jag tacka min man och mina tva
vaninnor och lararkollegor som sporrat mig och ivrigt hejat pa.

Ett stort tack till Inger, min handledare, som har métt mig i mina tankar och forankrat dem,
men ocksa ibland latit dem svava fritt och fatt mig att hysa tilltro till min egen férmaga.

Ulrika Eirefelt onsdagen den 7 juni 2011
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1 INTRODUKTION

| oktober 2010 kom en ny laroplan, Lgrll (Skolverket 2010). Denna vidmakthaller den
kunskapssyn och vérdegrund som tidigare laroplan, Lpo 94 (Skolverket 1994) har med ett
processinriktat arbetssatt med elevinflytande. Eleven ska uppmuntras att sjalv ansvara for och
styra sitt sokande efter kunskap. Det ar en skola dar problembaserad och processinriktad
undervisning forvantas dominera. Undervisningen utgar fran ett demokratiskt forhallningssatt
med inriktning pa helhetssyn och sammanhang. Regeringen fattade beslut 2005 om att larare i
grundskolan skulle upprétta en individuell utvecklingsplan (IUP) for varje elev. Den
individuella planen ska rikta uppmarksamheten pa vilket ansvar eleven, foraldrar och skolan
har for en fortsatt kunskapsutveckling.

Ord som handledare och mentor blev allt mer frekventa i den pedagogiska och didaktiska
litteraturen under 1990-talet. Lararens uppgift var att lyssna in elevens tankar, och med fragor
och respons hjalpa eleven framat i dennes stravan efter att lara nytt. Lararen kunde agera
medupptackare samt lyfta fragor och problem till en dialog i elevgrupper. | en tidigare
genomford uppsats fran 1999, “Den nya lararrollen-lararen som handledare eller vagledare”
stalldes fragan huruvida lararen intog denna handledarroll, med utgangspunkt i den
processinriktade kunskapssynen i Lpo 94. Ordet handleda stélldes mot ordet végleda for att
visa pa skillnaden. Studien fokuserade pa lararen som handledare, hur den kan se ut, tolkas av
larare och upplevas av elever. Problemet méttes fran olika perspektiv. Slutligen stéllde studier
av lararrollen i relation till vilka forvantningar och krav som samhallet har samt vad
kognitionsforskningen har presenterat.

Denna uppsats ar ocksa en studier av kunskapsprocessen. Denna gang ar utgangspunkten
elevens medvetenhet och motivation av sin egen utveckling. Studien har sin inriktning pa att
ta reda pa hur medvetna elever ar om sin larprocess och hur larare fangar upp samt motiverar
sina elever i1 detta processtankande. Hur val har denna kunskapssyn gjort sig géllande i
skolan? Ser eleven kopplingen mellan laroplanens mal och sitt eget larande? Uppfattar eleven
lararens motiveringsarbete kontra sitt eget utvecklingsmal? Laroplanen lagger stor vikt vid
lusten att lara och skolans skyldighet att vidmakthalla denna kraft hos eleven efter den
obligatoriska skolans nio ar. Vad ar det da som paverkar lusten och viljan att lara? Vilka
verktyg anvander lararna for att skapa motivation och gladje i larandet?

Undersokningen har tva infallsvinklar; dels en teoretisk del och dels en praktisk. Detta ger
Okad tillforlitlighet for resultatet.

I den teoretiska delen har Vygotskijs kulturhistoriska inlérnings och utvecklingsteorin en
framlyft position for att visa pa hans tankar om hur larandet gar till och om elevens och
lararens roll i en social process. Har presenteras ocksa kunskapssynen i Lgr 11 samt dvriga
styrverktyg som skolan har att forhalla sig till, den individuella utvecklingsplanen,



utvecklingssamtalet, det skriftiga omdémet samt dokumentation och utvérdering. Den
praktiska delen bestar av larares syn pa larprocessen och uppfattning om vilka
motiveringsverktyg de ger sina elever, elevernas tankar om hur de lar sig, vad som styr deras
vilja att lara samt hur de arbetar med sina individuella mal.

Undersokningens ingangar ar:
1. Elevens medvetenhet om sitt larande
2. Elevens motivation for att lara mer.

3. Elevens inflytande i skolans pedagogiska process.

2 SYFTE OCH FRAGESTALLNINGAR

Kunskapssynen i Laroplanen Lpo 94 samt Lgr 11 lagger tyngdpunkten pa ett elevaktivt
arbetssatt dar ansvar och inflytande &r utgangspunkter ( Skolverket 1994, 2010). Lararens
uppgift ar att se och mota eleven i kommunikationen och med ett processinriktat
forhallningssatt utveckla tanke till insikt och handling. Léraren ska stimulera elevens tankar
och ge eleven upplevelser dar kunskap kan utvecklas. Detta kraver en god och fungerade
relation.

Hur vl forankrad &r denna kunskapssyn i praktiken och hur medveten &r eleven om sin roll i
larprocessen? Undersokningens inriktning vilar pa medvetenhet, inflytande och motivation.
Det &r genom dessa fenomen studien riktar sitt intresse. Hur gor vi eleverna medvetna om sin
inlarning? Vilka motivationsredskap har lararen att tillgd? Hur synliggor lararen elevens
kunskapsutveckling och utvecklingsmgjligheter?

Syftet med detta arbete &r att undersoka hur medvetna elever i ar 5 och 6 & om sin egen
larprocess och deras uppfattningar om hur de l&r, samt hur l&rarna motiverar sina elever och
hur de beskriver att de gor larprocessen synlig for eleverna. Forhoppningen ar att detta kan
leda till att larare reflekterar och gér medvetna val av undervisningssétt och handledning i
motet med sina elever.

Fragestallningar:
Hur medveten &r eleven om sin larprocess?
Vilka verktyg anvander lararen for att medvetandegora eleven?

Vilka verktyg anvander ldararen for att motivera eleven?



3 KUNSKAP OCH LARANDE

Det hér avsnittet har en teoretisk anknytning, dels i skolans styrdokument, som redogér for
nagra olika verktyg skolan har att forhalla sig till i larprocessen, men ocksa i ett
sociokulturellt perspektiv dar Vygotskijs syn pa larande och utveckling ar utgangspunkten.

3.1 Definition av begrepp

Larande och larprocesser Lérande ar varje process som hos levande organismer leder till en
varaktig kapacitetsforandring som inte bara beror pa glomska, biologisk mognad eller
aldrande (llleris, 2004).

Kognition innefattar i princip allt det som hander i hjarnan sdsom varseblivning, tolkningar,
symboler, fantasier och tdnkande. Det centrala i teorierna om kognition ligger i hur individens
tankeprocesser ar konstruerade och utvecklade, hur individens tankar bearbetar och forstar
omvarlden samt hur detta inverkar pa beteendet (Hwang & Nilsson, 2003).

Metakognition &r individens medvetenhet om hur han/hon sjélv tanker da de stalls infor en
problemsituation. Metakognition handlar om att vara medveten om sitt eget tdnkande samt om
att ha kontroll dver detta tankande (Kullberg, 2004).

Elevinflytande
I Nationalencyklopedin (NE) forklaras elevinflytande som nagot som tar sig i uttryck i

klassradet. Enligt Selberg innebar elevinflytande att eleverna, sa langt det ar mojligt, ar
delaktiga i sina egna och i klassens larprocesser. Lararen maste dock sétta upp ramar och
strukturer for att eleverna ska uppna de mal som star i kursplanerna (Selberg, 2001).

Maldialog En maldialog &r ett samtal mellan en eller flera elever och en eller flera pedagoger
dar ett mal fran styrdokumenten ar utgangspunkten, enligt Didaktikcentrum AB, (Petra
Johnsson/Jahnke, Grundskoletidningen 6/10).

Flow Det &r flow man befinner sig i nar man &r sa fordjupad i en handling att man fullstandigt
glommer tid och rum (Linder & Breinhild-Mortensen, 2008). Man blir sa engagerad i
aktiviteten att man inte vill att den ska ta slut.



3.2 Laroplanen, Lgr 11

I oktober 2011 antog riksdagen en ny Laroplan for grundskola, forskoleklass och fritidshem. |
den nya Léaroplanen framhalls, liksom i Lpo 94 (Skolverket, 1994), vikten av att stimulera
intaget av kunskap sa att lusten till att lara vidare kan utvecklas och bibehalls livet ut.

Skolvasendet syftar till att eleverna ska inhdmta och utveckla kunskaper och vérden. Den
ska framja alla elevers utveckling och larande samt en livslang lust att lara. (Skolverket,
2010, s.4)

I Lgr 11(Skolverket, 2010) betonas betydelsen av en god miljo for utveckling och larande. En
av skolans uppgifter ar att vara en levande social gemenskap som inger trygghet och vilja och
lust att lara. Skolans arbete ska inriktas pa att ge utrymme for olika kunskapsformer och att
skapa ett l&rande dar dessa former balanseras och blir till en helhet. Skolan ska bidra till att
eleverna utvecklas harmoniskt. Utforskande, nyfikenhet och lust att lara ska utgéra en grund
for skolans verksamhet. Elever ska ges inflytande dver utbildningen. De demokratiska
principerna att kunna paverka, ta ansvar och vara delaktig ska omfatta alla elever.

Undervisningen ska bedrivas i demokratiska arbetsformer och forbereda eleverna for att
aktivt delta i samhdllslivet. Den ska utveckla deras formaga att ta ett personligt ansvar.
Genom att delta i planering och utvérdering av den dagliga undervisningen och fa vilja
kurser, amnen, tema och aktiviteter, kan eleverna utveckla sin formaga att utéva inflytande
och ta ansvar. (Skolverket, 2010, s.5)

Malsattningen for elevernas kunskapsutveckling ar bland annat att eleverna kan lara, utforska
och arbeta bade sjalvstandigt och tillsammans med andra och kénna tillit till sin egen férmaga.
Eleven ska kunna losa problem och omsatta idéer i handling pa ett kreativt satt och kunna inta
ett kritiskt forhallningssatt och sjélvstandigt formulera standpunkter grundade pa kunskaper
och etiska Overvaganden. Malsattningen for eleverna ar bland annat att varje elev tar ett
personligt ansvar for sina studier och sin arbetsmiljoé samt att successivt utéva ett allt storre
inflytande 6ver sin utbildning. Skolans mal &r att varje elev ska utveckla formagan att sjalv
beddma sina resultat och stdlla egna och andras beddémningar i relation till de egna
arbetsprestationerna och forutsattningarna.

Lararens uppgift enligt den nya laroplanen Lgrl1(Skolverket, 2010) ar att stirka elevernas
vilja att lara och elevens tillit till den egna formagan. Lararen ar ocksa skyldig att organisera
och genomfora arbetet sa att eleven upplever att kunskap ar nagot meningsfullt och att den
egna kunskapsutvecklingen gar framat. | undervisningen ska lararen ge eleverna okat eget
ansvar samt successivt ge eleverna fler och storre sjalvstandiga uppgifter. Lararen ska utga
fran att eleverna kan och vill ta ett personligt ansvar for sin inlarning. | lararuppgiften ligger
att svara for att alla elever far ett reellt inflytande pa arbetssatt, arbetsformer och
undervisning. Tillsammans med sina elever ska lararen planera och utvardera undervisningen.
Lararen ska genom utvecklingssamtal och den individuella utvecklingsplanen framja
elevernas kunskapsmassiga och sociala utveckling. Utifran kursplanerna ska lararen utvardera



varje elevs kunskapsutveckling och redovisa detta muntligt och skriftligt for eleven och
hemmen.

”Skolans arbetsformer utvecklas s att ett aktivt elevinflytande gynnas” (Skolverket, 2010,
s.15)

Skolans arbetsmiljo utformas sa att eleverna far tillgang till handledning, ldromedel av god
kvalitet och annat stéd for att sjalva kunna s6ka och utveckla kunskaper...” (Skolverket,
2010, s.15)

Lpo 94 var revolutionerande nar den kom i borjan pa 90-talet. Kunskapssynen och elevsynen
var en helt annan &n tidigare. Eleven hade tidigare en passiv roll genom att vara mottagare av
kunskap. Nu sags eleven som en aktiv sokare av kunskap med mdjlighet till inflytande och
ansvar over sin egen utveckling. Denna kunskapssyn haller Lgr 11 fast vid.(Skolverket, 1994,
2010)

3.3 Skolans pedagogiska process

Skolan ska ta ansvar for att eleven utvecklar sin formaga att sjalv bedoma och forsta sina
resultat. Den individuella utvecklingsplanen, utvecklingssamtalet och det skriftliga omdémet
ska vara underlag och verktyg for att framja utvecklingen av elevens férmaga att forsta hur
det egna larandet gar till och att darigenom ta ett 6kat ansvar for sina studier. Malen finns
beskrivna i den forsta delen av Lgr 11 (Skolverket, 2010).

... Eleven ska successivt utdva ett allt storre inflytande éver sin utbildning och det inre
arbetet i skolan (Skolverket, 2010 s.12)

... Starka elevernas vilja att lara och elevens tillit till den egna formagan (Skolverket, 2010
s.11)

Lararen skall tillsammans med eleverna planera och utvérdera undervisningen
(Skolverket, 2010 s.12)

Att utvardera dr att hoja elevernas medvetande om l&randets villkor. Genom att granska
processen och beskriva den gors bade larprocessen och den tillagnade kunskapen synlig
genom elevens egen analys. Att utvardera paverkar elevens metakognitiva medvetande

(Jerdmyr, Olsson, Tornet, Akesson, 1999).



3.3.1 Pedagogisk planering

Lararens uppdrag &r att gora lokala pedagogiska planeringar utifran befintliga kursplaner och
utifran dessa bedoma elevens arbete och kunskapsutveckling. | den pedagogiska planeringen,
dar malen i kursplanen &r konkretiserade, blir det lattare for elever och foraldrar att forsta
vilket mal eleven ska arbeta med. Det blir tydligt vilka forvantningar som stélls pa eleven
samt vilken formaga som ska utvecklas. Nar malen &r konkretiserade och de formagor som
man planerat att arbeta med har uttryckts ska planeringen implementeras bland eleverna.
Eleverna ska ges majlighet till inflytande 6ver arbetssatt och innehall (Skolverket, 2009).

3.3.2  Skriftligt omdome

Det skriftliga omdomet ska vara utformat efter elevens mognad och alder. De ska besta av en
beskrivning av elevens formagor och kunskaper utifran den pedagogiska planeringen och
kursplanernas kunskapskrav. Det ska framga om eleven riskerar att inte na de nationella
malen. De kunskaper och formagor som ska bedomas ska vara kanda sedan tidigare av elev
och foraldrar genom den pedagogiska planeringen. Eleven och fordldrarna ska ocksa kanna
till vad larandet syftar till och vilket mal undervisningen har. Det skriftliga omdémet ska ha
en stodjande funktion. Det ska blicka framat (formativt), uttrycka positiva forvantningar pa
eleven och lyfta fram elevens mojligheter till fortsatt utveckling och larande (Skolverket
Allmanna rad, 2008).

3.3.3 Utvecklingssamtal

Varje utvecklingssamtal ska vara vél forberett av bade larare, elever och foraldrar. Det ska ge
tydliga besked om elevens studieresultat i forhallande till krav och mal i laroplan och
kursplaner. Det ska ocksa ge en bild av elevens sociala utveckling.

Alla elever har ratt att fa det stod de behdver for att nd malen. Lararen ska arbeta for att
stiarka elevens sjalvfortroende och bild av sig sjalv genom att utgd fran elevens formagor
och starka sidor (Skolverkets Allmanna rad 2001, s.3).

Samtalet har ett framatblickande syfte stallt i relation till laroplanen och kursplanernas mal
och kunskapskrav samt elevens starka sidor. Samtalet ska ta tillvara elevens egen motivation
och lust att lara och pa sa satt gora denne medveten om sin egen kunskapsprocess och
drivkraft (Skolverket, 2001).



3.3.4 Individuell utvecklingsplan

Syftet med den individuella utvecklingsplanen ar att ge eleven 6kad méjlighet att ta ansvar for
och paverka sina studier. Den ska konkret beskriva vad skolan ska gora for att eleven ska
utvecklas i riktning mot laroplanens och kursplanernas mal. Den ska starka elevens och
vardnadshavarens delaktighet i planeringen for elevens kunskapsutveckling. Den bér vara
utformad sa att den underlattar kontinuiteten i elevens larande under hela dennes skolgang.
Den individuella utvecklingsplanen har en formativ funktion. Den ska lyfta fram elevens
mojligheter till utveckling och vara ett stod i elevens fortsatta larande, (Skolverket Allménna
rad 2008).Det ar skolans ansvar att eleven utvecklar sin formaga att sjalv bedéma och forsta
sina resultat och stalla egna och andras bedémningar i relation till sin egen arbetsprestation.
Genom underlag fran portfolios, sjalvvarderingar och évrig dokumentation ska skolan framja
elevens férmaga att forsta hur det egna larandet gar till och darigenom ta ett okat ansvar for
sin kunskapsutveckling.

Resultat fran forskning visar att hoga positiva forvantningar har stor betydelse for elevens
larande i skolan. Alla kan lara och utvecklas. Darfor bor den individuella utvecklingsplanen
utformas sa att elevens sjalvtillit och sjalvuppfattning bevaras. Planen ska vara begriplig,
meningsfull och hanterbar. Det blir den om malsattningen &r realistisk for eleven. Den ska
beskriva tydligt vad skolan, eleven och foréldrarna ska gora for att stddja och motivera eleven
for fortsatt utveckling och larande.
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3.4 Vygotskijs teori om larande och utveckling.

Den ryske pedagogen och psykologen Vygotskij betonade forhallandet mellan individ och
samhalle, samhallets paverkan och kulturella skillnader. Han utgick fran att den méanskliga
utvecklingen d&r historisk, kulturell och social. Inlarning sker i en social process och
forutsattningen ar spraket som redskap. Lev Vygotskij foddes 1896 i Vitryssland och dog
redan 1934. Under sin korta livstid skrev han atskilliga bocker om sina teorier. Vygotskij
skapade den kulturhistoriska inlarnings- och utvecklingsteorin (Braten, 1998).

Samspelet mellan larare och elev ansdg Vygotskij vara det viktigaste redskapet for att
utveckla elevens tédnkande. | en problemldsningssituation, dar eleven samarbetar med den
vuxne kan barnet prestera mer an pa egen hand. Det eleven klarar med hjalp i dag, kommer
denne senare att kunna sjalv. Nar eleven imiterar och tar hjalp ar det ett tecken pa att
utvecklingsprocessen ar i gang. Det sociala samspelet ar drivkraften. Samspelet mellan den
vuxnes kunnande och elevens nyfikenhet &r grunden for barnets utveckling av medvetenhet
och kontroll 6ver sin egen kunskap. Utveckling sker saledes genom larandet och larandet styr
utvecklingen. Vygotskij betonar att larande och utveckling sker i ett socialt och kulturellt
samspel, vilket gor att han placeras i det sociokulturella perspektivet (Braten, 1998).

Hogre psykologiska processer upptrader tva ganger under barnets utveckling: forst i
kollektiva aktiviteter, sociala aktiviteter, den andra gangen i individuella aktiviteter, som inre
egenskaper hos barnets tankande. Vygotskij menade att det intressanta inte ar var eleven
befinner sig idag utan var eleven skulle befinna sig om det fick hjalp. Ur denna teori fods
bendmningen den narmaste utvecklingszonen, som avser spannet mellan det barnet klarar av
pa egen hand och det barnet klarar av med hjalp av en vuxen. Begreppet syftar pa den skillnad
som uppstar nar elevens spontana idéer kommer i kontakt med lararens kunskaper i dialogen
och i samarbetssituationen. Detta samspel anser Vygotskij vara det viktigaste for att barnet
ska fa en medvetenhet om sitt eget larande (Braten, 1998).

Lararen och eleven utvecklar ett dmsesidigt givande och tagande i larprocessen. Eleven &r
aktivt agerande och tillfér samarbetet ett personligt bidrag. L&raren kan motivera larandet
genom att skapa utvecklande situationer som svarar mot var eleven &r i sin utveckling, men
ocksa for att underlatta elevens probleml6sning. Lararen anvander mojligheten att handleda
och styra elevens tankeprocesser for att stddja fortsatt utveckling. Det &r lararens uppgift att i
den sociala processen kartlagga elevens narmaste utvecklingszon och forhalla sig formativt i
sin bedémning. Vygotskij hade en dynamisk syn pa pedagogens roll och var kritisk till dem
som hévdade att elever ska utvecklas i sin egen takt. For honom var dialogen och samspelet
centrala begrepp i allt Iarande. Han betonade att det inte bara galler samspelet mellan elev och
larare, utan ocksa samspelet/dialogen mellan eleverna.



Utveckling bygger pa inlarning. Drivkraften ligger i den kollektiva och sociala dialogen i det
kulturhistoriska samhéllet. Individen och samhéllet paverkar varandra omsesidigt ansag
Vygotskij. Genom denna dialektiska process utformas verksamheten, (Braten, 1998).

Lev Vygotskij, menade att den enskilda individens utveckling hanger samman med den
sociala miljon hon befinner sig i. Alla utvecklingssteg en individ tar gors i social interaktion.
Inre processer har foregatts av yttre aktiviteter tillsammans med andra, med stod av
hjalpmedel, artefakter i specifika kulturella miljoer. Till skillnad fran andra teorier inom
pedagogik menade Vygotskij att individers utveckling och larande gar hand i hand och inte ar
ett resultat av det ena eller andra, (Strandberg, 2008)

Ur ett larandeperspektiv fokuserar man pa samspelet mellan kollektivet och individen (Saljo,
2000). Detta samspel kan ocksa ske mellan individen och olika kulturellt bundna féremal eller
verktyg (Dysthe, 2003).

Dysthe delar in det sociokulturella perspektivet i olika aspekter som samverkar inom larandet.
Den forsta aspekten handlar om att larandeaktiviteter alltid dger rum i specifika situationer —
larande &r situerat (Strandberg, 2006). Om du ska l&ra dig att laga mat gor du det béast i ett
kok, utrustat med koksredskap och ingredienser. Den andra aspekten &r att larande i grunden
ar socialt. Dysthe menar att “social” i detta avseende har tva betydelser: for det forsta ar
larande socialt i bemarkelsen att vi l&r av och tillsammans med andra och for det andra lar vi
0ss med stod av olika redskap som i sin tur har en social och historisk bakgrund. L&rande &ar
distribuerat. Det betyder att larandet far naring fran individerna i en grupps olika erfarenheter
och kunskaper. Néar vi lar oss nagot kan vi anvanda oss av hjdlpmedel, sasom penna, papper,
bok, dator och sa vidare. Den fjarde aspekten ar att larande ar medierat. Mediering betyder
férmedling och ar ett hjalpmedel som stéttar individen i dess larprocess. Den kan vara ett
verktyg sa val som en person. Den femte aspekten handlar om deltagandet i
praxisgemenskapen. For att en individ ska lara sig nagot galler det att hon/han deltar i
aktiviteten och tar del av kunskapen som férmedlas i gruppen. Till sist tar Dysthe upp att
spraket ar grundlaggande i larprocesser. Vi kommunicerar via spraket, talar, skriver, laser,
forstarker vara asikter med kroppsspraket och sa vidare. Larandet forutsatter sprak. Larandet
blir synligt for bade var egen skull och andras da vi kan formedla det med vart sprak (Dysthe,
2003). Det ar genom kommunikation som sociokulturella resurser skapas, men det &r ocksa
genom kommunikation som de fors vidare (Séljo, 2000).

Dialog bygger pa 6msesidiga och likvarda relationer mellan parter som ibland har avvikande
standpunkter, men i dialogen har de en mojlighet att paverka varandra. | dialogen bestammer
de som deltar vad det ar de ska fora en dialog om (Strandberg, 2006).
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4 TEORIER OM MOTIVATION OCH
MEDVETENHET:

Det hér avsnittet & en fordjupning av begreppen motivation och medvetenhet, som ett
fortydligande vad de star for och hur de paverkar larandet.

Avslutningsvis knyts de bada begreppen motivation och medvetenhet till sjalva larprocessen,
hur de paverkas av varandra samt hur de kan bidra till vidare larande.

4.1 Motivation

Definitionen pd motivation ar enligt National Encyklopedin féljande: De faktorer hos
individen som vacker, formar och riktar beteendet mot olika mal. Vidare ar motiv en
underliggande orsak (tanke) till viss handling. Sjéalva ordet motivation, harstammar fran det
latinska ordet movere som betyder "att réra sig”.

Stensmo beskriver motivation som en process som sétter elevens rérelse och tankar mot ett
bestamt mal. Riktningen pa malen kan vara av tva slag. Dels kan motivationen vara att uppna
nagot och dels kan det vara att undvika nagot. Malen kan finnas bade inom och utanfor
eleven. Dessa mal maste formas i samspel mellan méanniskor (behov och kanslor) och
omvarlden (mojligheter och hinder). Motivation maste stallas i relation till nagot mal och kan
ses som en drivkraft. Man kan skilja pa inre och yttre motivation. Inre motivation ar oftast
starkast, och kommer fran den egna viljan att uppna nagonting. Yttre motivation skapas av
utomstaende forhallanden, t ex att tjana en summa pengar eller 6kad social status om man far
berom eller blir befordrad. Nar en handling utfors darfor att man ska fa en beloning eller
undga en negativ konsekvens talar man om yttre motivation (Imsen, 2006). Inre motivation
daremot, innebdr att en handling utfors for “dess egen skull”, det vill sdga utan forvantningar
pa beléning utifran. Den inre motivationen ligger mer pa det kansloméassiga planet. Vissa
saker gor vi darfor att vi trivs med det. Stensmo (2000) skriver att inre motivation i larande ar
forknippat med djupare processande och mer engagemang. Med en inre motivation foljer
alltsa ett mer personligt forhallningssatt till uppgiften, vilket i sin tur leder till att elevens
prestationer blir mer foremal for sjalvbedomning.

Inom andra teorier om motivation ses manniskor som flexibla strateger. Nar manniskor véljer
sina mal forsoker de att pa ett neutralt satt sa langt som mojligt beakta all tillganglig
information. Men, nar malet val ar satt och manniskan ska arbeta for att uppna det blir hon
partisk och ser bara det positiva med sitt mal. Personer som upplever sig styrda och tvingade
skapar undvikande strategier. De valjer mal som skyddar dem fran misslyckande. Personer
som ser sig sjalva som nagon som brukar lyckas skapar mal som gynnar deras moéjligheter att
lyckas (International Encyclopedia of the Social & Behavioral Sciences, 2004).
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Alla behover nagot att strava mot. Det ar sjalva drivkraften bakom motivation. | grunden
handlar det om en vilja till forbattring eller forandring. Malséttning och motivation &r darfor
ofta sammankopplade. Om man inte vet varfér man jobbar sa hart vet man ju inte heller vad
man vill uppna, och om man inte vet vad man vill uppna ar det troligt att man inte kommer
uppna nagonting alls. Ingen mar bra av att misslyckas, och har man inget mal vet man ju
heller inte nar man har lyckats. Att inneha kunskap om det man gor kan ocksa fungera
motivationshojande. Ju mer man vet om nagot, ju roligare ar det att fortsatta, lara sig och
forsta mer. Viljan att lara beror pa upplevelsen av meningsfullhet. Det beror i sin tur pa om
grupper/miljon uppfattar kunskap och larande som viktigt. Det innebér att motivationen &r
paverkbar av bade klasskamrater och hemmiljo (Stensmo, 1997).

Elevens inre motivation ar nyckeln till larandet. S& beskriver Lars-Ake Kernell lararens
viktigaste uppgift i en artikel i Skolvarlden nr 7/2010. Det handlar om grundldggande
psykologi. En forutsattning for motivation &r att man vet motivet. Det vécker positiva
forvantningar att veta vilken nytta ett visst arbete leder till i framtiden, menar Kernell. Det &r
dock lika viktigt att fa respons pa sitt arbete. Alla manniskor trivs nar de blir bekraftade och
sedda. Det staller ocksa krav pa lararen att tydligt visa vad som forvantas av eleven. Lararens
egen motivation ar ocksa viktig. Om hon/han brinner for nagot ar det inte svart att motivera
eleverna.

Manniskor som foljer sina passioner upplever att de sysslar med nagot meningsfullt, vilket
medfor en kénsla av existentiell meningsfullhet. En passion leder till andra passioner och
tidigare erfarenheter ger kunskaper som man har nytta av i andra sammanhang. Genom att
utga fran sina passioner lar man sig mycket om vad som &r viktigt i livet. Det galler for
pedagoger att uppmarksamma de stunder nér vi ser att ett barn tander till. Det syns i 6gonen
n&r man har kul och &r engagerad (Kernell, 2010).

| boken ”Léarande” (2007) beskriver Knud Illeris motivation utifran ett sociokulturellt
perspektiv. Har betonas den motivation som finns inbyggd i samhéllet och kulturens
forvantningar pa barnen och ungdomarna. Om de upplever att de olika platser dar de verkar
h&nger samman, blir det som de har lart sig meningsfullt och motiverat.

Det avgorande for motivationen ar i vilken man skolan lyckas skapa en god larmiljo och
situationer som stimulerar till aktivt deltagande. Att delta i och bli uppskattad i en grupp ger
motivation for fortsatt larande(Dysthe, 2003).

Bl.a. genom att eleven kanner sig uppskattad bade som nagon som kan nagot och
som nagon som kan betyda nagot for andra. (Dysthe, 2003 s.38)

Hakan Jenner (2004) ger uttryck for det pedagogiska motet. Han menar att pedagogik handlar
om att skapa delaktighet och motivation. Motivation &r inte en egenskap som antingen finns
eller inte finns hos eleven. Motivation ar nagot som vi skapar gemensamt. Vidare menar
Jenner att pedagogens uppgift, sa langt det ar majligt, ar att forsoka se varlden med elevens
ogon, ett sa kallat perspektivskeende. Det handlar om att se eleven dar denne befinner sig
utifrdn sammanhanget med radande samhéllsvarderingar, organisationskultur (skolkultur) och
vardagskultur (hemmet). Pedagogen bor ocksa granska sig sjalv i sitt satt att bemota sina
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elever, vilket inkluderar en forstaelse for det egna maktovertaget. Det som styr elevens
beteende ar pedagogens syn och férvantningar pa denne.

Med pedagogens positiva forvantningar blir det inte alltid goda resultat (det & mycket
annat som ocksa spelar in), men utan pedagogens positiva forvantningar blir det nastan
aldrig goda resultat.” (Jenner, 2004 s.85)

"Pygmalioneffekten” innebar att de forvantningar som stalls pa eleven sa smaningom blir
sjalvuppfyllande. Det innebér att positiva forvantningar i regel ger positiva resultat. Hur
eleven ser pa sig sjalv och sina mojligheter beskrivs enligt foljande attributionsmonster:
Elever med bra sjalvfortroende knyter ofta an framgangar till sig sjalva, medan elever med
daligt sjalvfortroende inte ser framgang som nagot de sjalva astadkommit. Det ar viktigt att
skolan bygger upp elevers sjalvfértroende (Jenner, 2004).

4.2 Metakognition

Enligt lllustrerad Svensk ordbok betyder ordet “medveten” att man har kdnnedom om nagot
eller &r pa det klara med nagot.

“Meta-" &r en beteckning for forandring (NE).

Termen kognition kommer fran latinets cogni'tio och betyder kunskap, ldrande och
undersokning. Kognition ar de tankefunktioner med vilkas hjalp information och kunskap
hanteras (NE).

Metakognition handlar om att vara medveten om sitt eget tdnkande samt att ha kontroll 6ver
detta tdnkande, (Kullberg, 2004).

Det handlar om att bli medveten om hur man gar till vaga nar man I6ser problem nar man
fattar beslut, soker i sitt minne och tolkar texter sa att man avsiktligt kan vélja strategier i
hanterandet. Det handlar ocksa om att fortlopande Gvervaka och kontrollera sina
tillvagagangssatt sa att man forsékrar sig om att man dr pa ratt vag.

Med metakognitiv formaga kan manniskan vélja en for sitt larande ratt strategi, forsta att
stalla fragor infor en uppgift for att lyckas med denna samt att lasa om textavsnitt vars
innehdll man inte har forstatt. Den metakognitiva formagan kommer med tiden och kan
med larares guidade hjalp erhéllas tidigare an om eleven arbetat helt pd egen hand.
(Kullberg, 2004 s.155)

Metakognitiv kunskap bestar enligt Flavell framst av kunskap om vilka faktorer som paverkar
genomfdrande och resultat av kognitiva processer. Det finns tre huvudkategorier; person-,
uppgifts- och strategikategorin. Personkategorin ar allt som en person vet om sina egna och
andra personers kognitiva formagor. Personen vet att han/hon lar sig battre och effektivare
genom att lyssna an genom att lasa, eller att en person vet att inlarningsférmagan skiljer sig at
mellan olika personer. Inom uppgiftskategorin ar metakognitiv kunskap en forstaelse for hur
kvalitet och omfattning av information rérande en uppgift paverkar de kognitiva formagorna.
En person vet att det ar lattare att komma ihag handlingen i en beréattelse &n att komma ihag
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den exakta ordfdljden. Strategikategorin &r en persons kunskap om vilka strategier som &r
lampliga for att inhdmta en viss sorts kunskap. Metakognitiva erfarenheter &r upplevelser och
erfarenheter som uppkommer vid en persons 6vervakning av sin egen kognition. En manniska
kan kanna att han/hon kommer att misslyckas i nagon forestdaende uppgift eller att en
manniska kanner att han/hon har lyckats bra i nagon utford uppgift (Flavell, 1992).

4.2.1 Utveckling av den metakognitiva formagan

Elevens forsta larande ar inriktat pd handling. Sma barn har inte utvecklat ett abstrakt
tankande och tanker genom att utfora handlingar. Pa sikt kan de uttrycka att de vet hur de ska
gora och darfor vet hur de ska lara. Nar barneleven upplever och erfar att han/hon forstar kan
han/hon &aven tanka abstrakt och forestalla sig handlingen. Den vaxande eleven vet-forstar-
varderar det han/hon har lart. VVardering ar ett naturligt led i uttryckssatten for kunskap. For att
eleven ska kunna utveckla sitt tdnkande bor lararen stalla fragor som utvecklar tankandet. Det
ar oppna fragor som inte har i forvag uttdnkta svar utan svaren kommer eleven fram till
genom att soka efter kunskap inom och utom sig sjélv, det vill séga i dialog med andra och i
reflektioner vid motet med andras tankar (Kullberg, 2004).

Att utveckla en metakognitiv formaga handlar om att reflektera och tanka Gver sitt eget
tankande. Browns forklaring (enligt Pramling, 1987) ar att metakognition & medvetna och
omedvetna strategier eller kontroller av kognition, det vill sdga fardigheter som hjélper eleven
att lara. Metakognition handlar ocksa om att kunna tanka reflexivt Gver sitt larande for att bli
medveten om hur inlarningen skedde. Fragan hur hor alltsa ihop med metakognition; hur lar
jag mig, hur minns jag, hur tanker jag. Den metakognitiva formagan grundar sig i
erfarenheter. Det betyder att nar en individ I6ser ett problem kan hon/han tanka tillbaka pa
sina tidigare erfarenheter och kunskaper och anvdnda dessa (Pramling, Samuelsson &
Asplund, Carlsson, 2005).

Nasta steg blir alltsa att utmana de tidigare erfarenheterna for att se om uppgiften gar att l1osa
med hjalp av dessa. Ibland krévs det att problemet testas i relation till en eller flera
erfarenheter eller utgangspunkter for att 1osningen ska finnas. Man behdéver darfér kunna
tanka kritiskt kring det man gor for att bli sdker pa att de strategier som anvands &r
framgangsrika. Att sedan utvérdera och reflektera kring de metoder som anvéands gor att man
blir medveten om vilka strategier som var mest framgangsrika och vilka strategier man sedan
kan ta med sig in i nasta aktivitet (Phye, enligt Korp, 2003).

Att genomfdra metakognitiva dialoger med eleverna hjélper dem att bli mer medvetna om hur
de lar sig. Detta sker i form av de didaktiska fragorna vad, hur och varfor. Syftet med dessa
dialoger é&r att eleven bade ska reflektera for sig sjalv 6ver hur hon/han har gatt till vaga och
sedan ska kommunicera sina tankar till omgivningen (Brown & Ferrar, Bowman, enligt Korp,
2003). Genom reflektion 6kar man (den teoretiska) medvetenheten om vad man sjélv gor,
men ocksd medvetenheten om vad andra gér, omvérlden. Reflektion innebar att man far syn
pa sin kunskap och verbalt kan uttrycka den. (Stensmo, 1997).
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Kommunikationen sker via talspraket men kan ocksa forstarkas med hjélp av aktivitet. Nar
dessa dialoger &ger rum bland en grupp elever synliggoérs olika satt att tdnka och eleverna kan
dela med sig av sina erfarenheter och fa nya séatt att tanka och nya inkdrsportar i
kunskapssokandet. Detta sétt att arbeta gor att eleverna blir medvetna om sitt eget larande och
kan omsdtta och anvanda kunskapen i andra situationer (Pramling, Samuelsson & Asplund,
Carlsson, 2005). Det handlar alltsd om att eleverna ska ifragasatta sina tillvagagangssatt och
utifrn det satta ord pa sitt larande. Pedagogen bemoter eleverna i deras reflektioner och ger
dem bekraftelse, (Moreau & Wretman, 2006).

I Nationalencyklopedin (http://www.ne.se/meta-) ges foljande definition pa metakognition:

Utan metakognitiv formaga skulle vi inte kunna stalla fragor infor en uppgift, lasa om ett
avsnitt vi inte forstatt, valja ratt inlarningsstrategi.

4.3 Larprocessen

Illeris lagger fram en grundldggande tes om larandet i sin bok Larande (2007). Han menar att
allt larande utgar fran tre dimensioner. For att uppna en tillfredsstallande forstaelse eller
analys av en larosituation eller ett laroférlopp maste hansyn tas till samtliga av de tre
dimensionerna.

Den forsta ar innehallsdimensionen som ror kunskap, forstaelse och fardigheter. Den andra &r

drivkraftsdimensionen som handlar om kanslor, motivation och vilja. Den tredje och sista,
samspelsdimensionen, bestar av handling, kommunikation och samarbete. Genom
innehallsdimensionen utvecklas den larandes insikt, forstaelse och kapacitet, d.v.s. det som
eleven vet, forstar och kan. Det ar en stravan att skapa mening och en sammanhéngande
forstaelse av tillvaron, att trana upp fardigheter och forhallningssatt sa att vi kan fungera
adekvat i olika sammanhang. Drivkraftsdimensionen har stor betydelse for allt larande. Den
handlar om mobiliseringen av den mentala energi som l&randet kraver. Harigenom strévar vi
efter att bevara en mental och kroppslig balans, samtidigt som vi utvecklar var sensitivitet.
Den tredje dimensionen, samspelsdimensionen, omfattar handling, kommunikation och
samarbete. Har stravar vi efter att uppna en social och samhallelig integration samt att
utveckla en formaga att fungera tillsammans med andra. Vidare beskriver Illeris att allt
larande &ger rum inom ramen for ett yttre samhalleligt sammanhang vilken paverkar
mojligheterna att lara. Larandet ar lustbetonat. Det sker i tva parallella processer, dels i
samspelet mellan individer och omgivningen och dels i det inre psykiska hos individen, d&r
individen bearbetar och kopplar ihop de nya impulserna fran samspelet med tidigare larande
(IMeris, 2007).

Det avgorande for larandets drivkraftsdimension tycks vara att de laromassiga
utmaningarna appellerar till den larandes intressen och forutsattningar, samtidigt
somutmaningarna maste vara avstamda, i den meningen att de varken far vara alltfor sma,
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sa att de inte sporrar till ndgot viktigt larande, eller alltfor stora sa att de upplevs som
overmaktiga och darmed ger upphov till undvikande mandver. (Illeris, s.119-120)

Gladjen ar en viktig komponent i den manskliga larmiljon. Gladjen finner vi genom att
engagera oss fullt ut i varje liten del i vart liv. Det &r nar vi ar aktiva och engagerade som vi
kan uppleva flow. Flow ér ett tillstand da tiden tycks sta stilla och engagemanget &r djupt och
otvunget. Flow ar en form av energi som skapar ett inre liv och ett tillstand dar man blir
optimalt inspirerad (Linder &Breinhild-Mortensen, 2008).

Att vara i flow skapar balans mellan det planerade, rutinméssiga och det spontana,
oférutsdgbara. Det ar sjalvforstarkande och i hdg grad hélsobeframjande eftersom
kontakten med véra kreativa sidor starker immunforsvaret. Den stimulerande psykiska
néringen ger livsenergi. (Linder & Breinhild-Mortensen, 2008, s.102)

Det finns sjal att beframja flow i den pedagogiska verksamheten. Flow forsétter oss i kontakt
med vara kreativa sidor, var potential och vara resursomraden. Det finns inget mer
nedbrytande for gladjen an kéanslan av att inte racka till. Saval otillracklighetskanslor som
gladje ingar i livet. Det galler att finna balansen mellan krav och kompetens for att framja
flow. Nar var uppmarksamhet investeras i realistiska mal och nar fardigheterna ar i paritet
med mojligheterna att handla uppstar mojligheten till flow. Det ar i denna zon som léararen ska
befinna sig tillsammans med sina elever. Genom att skapa betingelser for elevers flow bidrar
man som larare till att framja ett tillstand dar eleven kan upptacka och utveckla sina resurser
och samtidigt uppna en varaktig, djupare kénsla av viélbefinnande och trivsel. Det
pedagogiska vardagslivet maste inbegripa skapandet av de basta forutséattningarna for flow,
som ar det optimala tillstandet for larande, utveckling och trivsel (Linder/Breinhild-
Mortensen, 2008).

Positiva tankar och positiva forhallningssatt, som i sin tur anvands systematiskt och
kontinuerligt i undervisningen, betyder mycket for larandet och den kognitiva utvecklingen
hos eleverna. Att i utbildningsmiljoer inta ett positivt forhallningssatt ar ett effektivt satt att
hjélpa eleverna att lara och att rikta sin energi. En positivt praglad omgivning leder till en tro
pa sig sjalv, lust att lara och ar pa sa vis utvecklande. Kullberg anser att personal inom skolan
bor rikta sina sokarljus mot positiva forhallanden dar gemenskap och gladje ar utmérkande,
vilket ar av stor betydelse for larande och kognitiv utveckling (Kullberg, 2004).

Med utgangspunkt i larandets drivkraft maste man saledes borja med att sld fast att bra
larande i grunden forutsatter en positiv motivation och ett personligt engagemang dar bra
larande bland annat betyder att det str emot glomska och att det &r anvandbart inom ett
brett spektrum av saval kanda som nya situationer. Man maste alltsa lyssna mer till vad de
potentiella deltagarna ar motiverade till att engagera sig i. For att undvika alla eventuella
missforstand vill jag understryka att motivation inte nddvandigtvis ar detsamma som lust.
Motivation kan i hog grad ocksa vara insikt i vad som ar fruktbart och nédvandigt. (llleris,
2007 5.295-296)

Elevens motivation, kanslor och vilja paverkar resultatet. Det ar darfor viktigt att lararen
forhaller sig till elevens motivation nar han/hon planerar undervisningen.
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Den som mar bra producerar ocksa ett bra resultat. Att bli sedd som individ av en vuxen
som vill och kan uppticka vilka mojligheter individen har, tycker jag ingar i pedagogernas
uppdrag...” (Steinberg, 2008 s.32)

En skolmiljo d&r eleverna har stort inflytande i sitt larande leder till en 6kad lust att lara,
skriver Selberg. Néar eleverna far styra aktiviteterna tillsammans med lararen okar deras
motivation och kvalitén pa larandet hojs. Selberg beskriver larprocessen i atta steg. Elevens
inflytande ges plats fran planering till utvardering. Det forsta steget ar ingangen till larandet.
Eleven vécker fragor som denne vill har svar pa. Det kan vara fragor fran tidigare arbeten
eller fran ett aktuellt &mne som intresserat eleven. Néasta steg forbereder elevens val av arbete
genom att samla tankar, idéer och forslag. | det tredje steget ska valet av arbetsinnehall goras.
Kursplanens, laroplanens och lararens betydelse for omradet diskuteras. | steg fyra planeras
arbetet. Eleven formulerar sina fragor om innehallet, gor ett upplagg pa hur arbetets ska
genomforas, vilka k&llor som ska anvéandas, hur arbetet ska redovisas och utvarderas samt hur
lang tid arbetet beréknas ta. | det femte steget, som i tid kan beréknas ta lika lang tid som steg
1-4, bestammer eleven var arbetet ska ske, vilka arbetsredskap som ar anvéndbara samt stker
svar pa sina fragor och loser problemstéllningar. | det sjatte steget bearbetar eleven fakta, drar
slutsatser och sammanfattar sitt arbete samt forbereder redovisning. | larprocessens sjunde
steg redovisar eleven sitt resultat och i det attonde steget bedomer eleven sitt resultat. En
sjalvskattning dar eleven diskuterar om malet &r uppnatt och vad som kan utvecklas infor
nésta arbete. Ett meningsfullt larande kraver att eleven &r delaktig i alla steg. Att vara delaktig
I sitt larande &r en réttighet. Hon menar att i larandemiljoer dar elever har lite inflytande ar de
uteslutna fran att lara sig och utveckla formagor som de nationella styrdokumenten forvantar
sig och forutsatter att utbildningen innehaller (Selberg, 2001).

\ﬂnﬂy (1
N 0%

P
ande’

Planering

Selbergs larprocess (Selberg, 2001 s.9)
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Vi lever i en varld dar samarbete, solidaritet och samverkan &r ett maste for att kunna 6verleva
och utvecklas, bade pa individniva och pa samhéllsniva. Vi tillsammans i samverkan, med
respekt och tolerans kan astadkomma underverk. Vara attityder paverkar resultatet av allt vi
gor (Steinberg 2007).Det ar i motet med andra som vi utvecklar vart satt att forhalla oss till
omvérlden. Nar eleven provar en idé och lyssnar till andras i en social gemenskap kan
han/hon forsta olika satt att tanka, menar Vygotskij. Kunskap sker béast i sociala sammanhang
(Braten, 1998).

Lararen maste vara klar 6ver hur eleven tanker. Det &r avgorande for hur vél vi lyckas
vidareutveckla deras tankar. Lararen och eleven bor darfor ha ett sadant forhallande att de ser
varlden tillsammans ur sa gemensamma perspektiv som mojligt. Lararen ska vara elevens
medsokare. Om eleven har svart att forsta, ligger det pa pedagogen att férsta hur eleven tankt,
snarare an att skylla pa nagot annat. Elever som misslyckas finns inte. Det ar pedagogen som
inte har forstatt att utveckla deras tankar med dem (Kernell, 2010).

Elevens kunskap och forstaelse for larprocessen paverkar dennes motivation. Det innebar att
eleven staller "tankfragor” till sig sjalv, sa kallade metafragor, t.ex. foljande: Hur hanger det
nya ihop med det jag redan kan? Finns det olika sétt att I6sa problemet? Nar &r jag klar? Detta
bendmns metaldarande/metakognition. Ett effektivt larande inkluderar kénslor. Det kallas
konfluent larande. Hela hjarnan ar aktiverad, bade den syntetiska-intuitiva hogra och den
logisktanalytiska vénstra hjarnhalvan. Vidare ar larande beroende av aterkoppling.
Aterkoppling bekréftar processens riktning eller korrigerar om den avviker frdn mélen.
Utfallet i larprocessen hos eleven &r beroende av dennes kravniva och elevens egen forvantan
om att lyckas. Nivan och elevens uppfattning av sin egen férmaga ar beroende pa erfarenheten
av att lyckas/misslyckas. En elev som har lyckats tidigare vagar stélla hogre krav pa sig sjalv
och har en forvantan pa att lyckas igen. Lararens uppgift ar saledes att hitta lampliga uppgifter
pa lagom kravniva med successivt okad svarighetsgrad, detta for att oka elevens sjalvkansla
och elevens egen prestationsmotivation (Stensmo, 1997).

Larare ar duktiga pa att ordna kunskapen i en logisk struktur (Jernmyr, Olsson, Tornet,
Akesson, 1999) vilket ofta resulterar i den s.k. tegelstensmodellen. Helheten byggs upp av
sma enheter, dar det kan vara svart att forstd en enskild enhets funktion (Marton, Hounsell &
Entwistle, 1986). Eleven kan inte uppleva begripliga helheter, vilket forsvarar larandet. Den
norske Skolforskaren Per Dalin (1994) resonerar i sin trilogi om skolutveckling om vad som
kommer att krédvas av skolan i framtiden. Han menar att de problem elever moter i dagens
samhélle &r sa sammansatta att det ar nodvandigt att de ses ur ett helhetsperspektiv och inte
utifran ett enskilt amne. Amnesintegration bor darfor ses som en naturlig del i undervisningen.

Det &r av stor vikt att ta tillvara elevernas egna initiativ och deras inflytande for att de ska
k&nna delaktighet. Det 6kar elevernas inre motivation och sjalvkénsla. Det ligger i linje med
den entreprendriella kunskapssyn som Lgr 11 foresprakar.

En viktig uppgift for skolan ar att ge dverblick och sammanhang. Skolan ska stimulera
elevernas kreativitet, nyfikenhet och sjalvfortroende samt vilja till att préva egna idéer och
I6sa problem. Eleverna ska f& mojlighet att ta initiativ och ansvar samt utveckla sin formaga
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att arbeta saval sjalvstandigt som tillsammans med andra. Skolan ska darigenom bidra till
att eleverna utvecklar ett forhallningssatt som framjar entreprenorskap. (Lgr 11, s.9).

For att eleverna ska kunna ta ansvar, ha formaga och kunskaper att styra sin utveckling kravs
att eleverna gors delaktiga i larprocessen. Johansson Jahnke beskriver hur personal pa
Nyhamnsskolan i H6gands kommun bedrev en processinriktad kompetensutveckling vars
syfte var att utveckla praktiken, oka elevernas motivation och maluppfyllelse genom ett
formativt arbetssatt och bedémningsforfarande samt att fa till stand en 6kad kannedom om
mal och grunder fér bedémning hos eleverna och lararna. IUP: n och de skriftliga omdomena
maste vara forankrade i styrdokumentens mal och for detta kravs en god kdnnedom om dessa
bade for lararen och for eleven (Johnsson Jéahnke, Grundskoletidningen 6/10).

En aldrig sa vackert utformad IUP fyller inte sitt syfte om den inte gor ett reellt avtryck i
elevens vardag. (Johansson/J&nke, Grundskoletidningen 6/10 s.33)

Verktyget att na Okat elevinflytande i larprocessen ar att anvanda sig av maldialog som
pedagogiskt redskap. Genom maldialog 6kar elevernas motivation och maluppfyllelse. Vidare
har eleverna fatt okad kannedom om mal och grunderna for bedomning. Eleverna ar delaktiga
i hela processen; fran malen genom maldialog via bedémning till skriftliga omdémen mot ett
utvecklingssamtal och en IUP som inleder arbetet mot nya mal och ny maldialog. Pa sa vis
ager eleverna processen och pedagogens roll &r att vara handledare som pekar ut riktningen.
(Johnsson Jahnke, Grundskoletidningen 6/10)

5 TIDIGARE FORSKNING:

Detta kapitel kommer ber6ra den vetenskapliga forskning pa omradena motivation
ochmetakognition, som &r av relevans for denna undersékning.

5.1 Motivation

Det var forst i borjan av 1900-talet som de beteendevetenskapliga dmnena psykologi och
pedagogik pa allvar visade intresse for fenomenet motivation. Motivation ar en foljd av
erfarenheter och bemotande man fatt, menar de flesta forskare.Det handlar om hur eleverna
blir bemétta och bemoter varandra. Allt motivationsarbete bygger pa att ldrare &r engagerade
och lyhorda. Detta forutsatter i sin tur att organisationen ger utrymme for pedagogerna att
reflektera Gver sitt arbete i olika avseenden (Jenner, 2004).

Forskare med ett interaktionistiskt elevperspektiv pa motivation tar avstand fran den
dominerande motivationsforskningen som undersoker elevens motivation utifran ett
dualistiskt perspektiv, dar elever uppfattas som antingen inre eller yttre motiverade, Ur ett
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interaktionistiskt elevperspektiv definieras motivation som ett flerdimensionellt begrepp. Det
utgar fran individens uppfattning om sitt eget kunnande, kanslor, attityder och multipla mal.
Den utvecklingsmaéssiga forandringen hos eleven ar en dialektisk process mellan eleven och
den milj6 inom vilken eleven utvecklas. Multipla mal forutsatter att elever bade kan och
stravar efter att uppna saval kognitiva som sociala situationer (Giota, 2001, Ford, 1992,
Wentzel, 1989). Utvecklingen utgar fran ett sammanhang och den successiva anpassningen
mellan den véxande individen och dennes omedelbara miljo samt det satt pa vilket denna
relation indirekt paverkas av mer avlagsna regioner i den storre fysiska och sociala miljon
(Giota, 2002).

Styrkan med det interaktionistiska perspektivet pa motivation &r att inre processer (t ex
tankar, intressen, mal och intentioner) har relaterats till varandra och teoretiska ramar
utvecklats, vilket kan anvéndas for att vi ska kunna identifiera, beskriva och férklara varfor
manniskan (eleven) handlar pé& det satt han/hon gor i olika sociala miljoer (Giota, 2002,
5.290).

Manga studier visar att det finns en koppling mellan vél fungerande skolor och elevers
motivation att lara i skolan, deras kognitiva engagemang i skolarbetet samt deras
studieresultat. Det satt pa vilket eleverna uppfattar skolan bestammer vilken motivation de
kommer att utveckla gentemot skolarbetet och darmed hur de kommer att lara och utvecklas i
skolan (Giota, 2002).

Det som kénnetecknar en effektiv skola ar:
e Ett starkt pedagogiskt ledarskap.
e Hoga forvantningar pa elevernas prestationer.
e Betoning pa basfardigheter.
e Ett tryggt och disciplinerat klimat dar insatser sétts in direkt vid konflikt- och
problemldsning.
e Kontinuerlig utvérdering av elevernas framsteg.
Edmonds, enligt Giota (2002)

For att Oka motivationen kan man anvanda direkta motivationsmetoder, sasom
beldning/bestraffning eller lyfta fram motiven till varfér man gér som man gor. Man kan &ven
indirekt fordndra motivationen genom att dndra arbetsmiljo, arbetsmetodik eller variera
arbetet fran dag till dag.

I en amerikansk studie, What's Everybody So Excited About? framhalls att man for ett
astadkomma ett hogkvalitativt larande bor se till att den inre drivkraften hos eleven ar den
dominerande, ”’Intrinsically motivated behavior is performed simply for the sake of the
pleasure inherent in the activity itself”” (Patrick, Brian C., Hisley, Jennifer., Kempler, Toni.,
College, Goucher., 2000). Den inre motivation som efterstravas karaktariseras av upplevelsen
av intresse, noje och nyfikenhet. Motsatsen & den motivation som uppstar ur yttre
beloningssystem. Hakan Jenner menar att motivation innehaller en faktor som innebar
véxelverkan mellan den inre drivkraften och de yttre aspekterna i form av mal som upplevs
som efterstravansvérda, (Jenner, 2004).
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Enligt Ames (1992) 6kar elevernas intresse for skoluppgifter och deras kognitiva engagemang
om de ges mojlighet till att gora vissa val och utdva viss kontroll. Eleverna kan involveras i
olika beslut som galler hela klassen sdsom nar saker ska goras och hur de ska goras samt i
vilket tempo. Aterkopplingen kan ocksa péverka elevens forestallning om sin egen forméga
och kanslor pa ett positivt satt. Genom att aterkoppla blir eleverna medvetna om att misstag ar
en del av larprocessen och att anstrangning ar en forutsattning for att uppna larande. Om
pedagogen kan fa eleverna att inse att de uppgifter och aktiviteter som ager rum i skolan ar
relevanta just for dem personligen och ar meningsfulla just for dem kan det vara
motivationshojande. Det &r nddvéandigt att kunna aktivera eller skapa ett personligt relevant
mal om eleven ska kunna slutféra det. Uppgifterna i skolan ska ha en viss svarighetsgrad och
krava viss anstrangning. De bor ligga pa en lagom niva for eleven (jfr Vygotskij “elevens
nérmsta utvecklingszon”) (Giota, 2002).

Peter Gérdenfors, som ar professor i kognitionsvetenskap vid Lunds universitet, menar att
skolans struktur dodar elevernas motivation. Forstaelse ar lika viktigt for inlarning som
motivation. Nar eleven forstar hur saker hanger i hop, kan de ocksa minnas och lara. Skolan
borde darfor satsa pa elevernas inre motivation och forstaelse istallet for att lagga forstort
fokus pa faktakunskaper, menar Gardenfors ( Skolvérlden 2011).

5.2 Metakognition

Metakognition ar ett forskningsomrade som behandlar méanniskans tankande om sitt eget
tdnkande, eller vetande om sitt eget vetande. Den stdrsta delen av forskningen inom
metakognition har ocksa forekommit inom ramen for utbildning och inlarning (Nelson &
Narens, 1994), i syfte att till exempel utveckla olika inlarningsstrategier eller att undersoka
personers metakognitiva formagors inverkan pa studieresultat. Begreppet metakognition
myntades av Flavell i mitten av 1970-talet, och till en bérjan studerades metakognition framst
som ett led i att skapa forstaelse for barns utvecklingsstadier (Flavell, 1992; Nelson, 1992).
Utbildning och personlig utveckling hos barn var da de forskningsomraden dar de nya
kunskaperna inom metakognition framst ansags kunna komma till nytta.

Forskning har visat att elever som tidigare varit svaga har 6kat sina prestationer genom att
utveckla metakognitiva formagor. Det har dessutom visat sig att individuella
utvecklingsplaner kan hjalpa eleverna att utveckla ett metakognitivt tdnkande och bli
medvetna om hur de lar sig bast. Att genomféra metakognitiva dialoger med eleverna hjélper
dem att bli mer medvetna om hur de lar sig. Detta sker i form av de didaktiska fragorna vad,
hur och varfor. Syftet med dessa dialoger ar att eleven bade ska reflektera for sig sjalv dver
hur hon/han har gatt till vdga och sedan ska kommunicera sina tankar till omgivningen
(Brown & Ferrar, Bowman, enligt Korp, 2003).
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John Hattie presenterar framgangsfaktorer for elevers larande i skolan i sin metastudie Visible
Learning. Studien publicerades 2009 och dr en metasyntes baserad undersokning pa cirka
50 000 studier dar 6ver 80 miljoner elever ingar. Syftet ar att fa fram en idé om vad som ar
viktigt for att forklara och paverka elevers studieresultat. Hattie uttrycker vikten av att
synliggdra undervisnings och larandeprocesser. Utgangspunkten for all undervisning och
forandringen av den, &r kunskapen om hur elever lar sig och tanker. Nast intill samtliga av de
138 faktorer som han presenterar ar relaterade till vad larare och elever gor tillsammans.
Relationen elev-larare samt respons genom formativ beddmning rankades hogst pa listan.Det
visar att det larare gor tillsammans med sina elever, i en ndra relation, dar det som &r mest
avgorande for vad eleverna larande sig i skolan. Effektiv undervisning uppnas bland annat nar
den &r aterkommande och utstrackt i tid. Langre tid behdvs for att eleverna ska utveckla mer
komplexa metakognitiva formagor, sa som att utveckla formagan att tianka om sitt eget
tankande. Respons fran ldararen genom formativ beddémning, fortlopande framatsyftande
bedémning av elevernas prestationer med utgangspunkt fran larandemalen, har den béasta
effekten pa elevernas studier. Likasa har aterkoppling pa prestationerna fran elev till larare en
god effekt pa elevernas resultat. Enligt Hattie birdrar det till ett synkroniserat larande och
undervisning. Bade larare och eleverna bor darfor stéalla sig fragorna: Vart ar jag pa vag?, Hur
gar det for mig? och Vad ar nasta steg? ( Sveriges Kommuner och Landsting, 2011)

6 METOD

| foljande avsnitt redogors for och motiveras de val om forskningsmetodik som
undersokningen baseras pa, genom att diskutera forskningsmetodik utifran begreppet
kvalitativ forskning. Utifran den valda forskningsmetodiken férs &ven en diskussion om
undersdkningens trovardighet.

Studiern har fokus pa att ta reda pa elevers medvetenhet om sitt larande och sin utveckling
samt lararnas tankar om hur de med olika motiveringsverktyg kan starka elevens tro pa sig
sjalv och sin formaga att lara vidare. Syftet ar att ta reda pa vad som sker och detta foranleder
en kvalitativ undersokningsmetod med en fenomenografisk ansats. Fenomenografi & en
kvalitativ forskningsmetod. Den syftar till att beskriva vésensskilda uppfattningar av
fenomen, framst inom pedagogiken. Malet ar att forsoka observera en hypotetisk spannvidd
over mansklig forstaelse av foreteelser. Ett satt att narma sig den uppgiften &r att analysera
intervjutranskript och sammanstélla olika typer av utsagor i kvalitativa kategorier. Relationer
mellan dessa kategorier kan sedan undersokas i ett fenomenografiskt utfallsrum. Processen
inriktas mot att kartldgga uppfattningar i urvalsgruppen samt undersoka hur uppfattningar
forhaller sig till varandra och till det undersokta fenomenet. (Alexandersson ur:
Starrin/Svensson, 1994)
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Studiens fenomenenografiska kategorier ar inflytande, motivation och medvetenhet.

Medvetenhet

Figur 1. De tre kategorierna i larprocessen.

6.1 Kuvalitativ forskning

Ordet kvalitativ, har sitt ursprung i det latinska ordet, qualitas, som har betydelsen
beskaffenhet, egenskap eller sort. En kvalitativ undersokningsmetod har darfor till syfte att ta
reda pd och uppticka egenskaper hos nagonting, dar man vill utréna vad som sker.
Malsattningen med en kvalitativ metod ar enligt Starrin och Svensson (1994) att identifiera
annu okanda eller otillfredsstallande kénda foreteelser, egenskaper och innebdrder. Studien
har genomforts med kvalitativa enkatundersokningar och gruppintervjuer utifran syftet och
fragestallningarna.

Huvuduppgiften for det kvalitativa synsattet ar att tolka och forstd de resultat som
framkommer, inte att generalisera, forklara och forutsdga (Stukat, 2005 s.32).

Tyngdpunkten i kvalitativ forskning ligger mer pa ord an siffror till skillnad fran den
kvantitativa metoden. Kvalitativ forskning &r induktiv vilket innebéar att forskaren utgar fran
praktiken. Inom samhallsvetenskapen star hermeneutiken for tolkningar av manniskan och
hennes handlingar. Nar man ska tolka ett insamlat material maste man ta hansyn till bade de
sociala och historiska kontexter som respondenterna har varit med i. Vid tolkningstillfallet gor
forskaren tolkningar utifran sig sjélv och sin egen forstaelse. Viktigt ar att komma i hag att
forstaelsen av den sociala verkligheten ligger hos deltagaren och det &r dennes tolkning som
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ska sta i fokus for forskaren. Genom den kvalitativa forskningsmetoden far forskaren mer
kunskap och forstaelse for manniskors upplevelser och erfarenheter. Kvalitativ forskning
innebar att man fokuserar pa erfarenheter, d.v.s. det som upplevts. Malet ar att uppfatta
respondenternas upplevelser sa nara som majligt sadana som de upplevs eller kanns (Bryman
2002).

6.1.1 Kovalitativ enkatundersokning

Enligt Stukat (2005) kan enkéter vara kvantitativa och de kan ga att generalisera. Det gar
saledes att gora om studien och fa samma resultat. Detta forutsatter dock ett oforanderligt
forhallande som inte & mojligt i studien, da den handlar om individbundna asikter och
uppfattningar, som ar knutna till tid och rum.

Enkatundersokningen utgar ifran individers tankar om sitt larande, motivation och
medvetenhet om skolans larprocess och bestar av ett antal kvalitativa 6ppna fragor.
Enkatfragorna ar formulerade pa ett sadant satt att svaret inte "lagts i munnen” pa
respondenterna. Fragorna i enkaterna tar ocksa sin utgangspunkt i studiens syfte och
fragestéllningar vilket tyder pa att de méter det studien avser att mata. Fragornas innehall
maste upplevas som viktiga av respondenterna och likasa bor fragorna inte vara for manga till
antalet. Det kan da finnas risk for att respondenterna trottnar och enkaten inte besvaras. En
uppenbar svaghet med enkéten som metod &r att det inte finns mojlighet att forklara eller
fortydliga fragorna i enkaten. For att minimera risken for missforstand och oklarheter och
darmed risken att enkaten inte besvaras alls eller besvaras ofullstandigt var ambitionen att
utforma fragorna med tanke pa respondenternas sprakliga niva. | undersokningen &r
respondenterna elever i ar 5 och 6. Likasa gavs instruktioner till lararna vid genomfcrandet av
studien for att om mojligt ge eleverna chansen att kunna stalla fragor och fa ett fortydligande
(Bryman, 2002).

6.1.2 Kovalitativ intervju

Fordelen med den kvalitativa intervjun &r att den kan, genom att man bl.a. &r fysiskt
narvarande vid intervjutillfallet, ge en bra visuell och emotionell bild av informantens
upplevelser, asikter, attityder och kéanslor. Som Kvale (1997) sjalv uttrycker det:

Den kvalitativa forskningsintervjun soker forstd varden fran unders6kningspersonernas
synvinkel, utveckla mening ur deras erfarenheter, avslja deras levda vérld som den var
fore de vetenskapliga forklaringarna. (Kvale, 2009 s. 17)

Intervjuaren maste registrera och tolka vad som ségs och hur det ségs. For att gora detta maste
man vara observant pa och kunna tolka tonfall, ansiktsuttryck och andra kroppsliga uttryck.
Den kvalitativa forskningsintervjun soker pa sa satt tacka bade det faktiska planet, det som
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sdgs, och meningsplanet, det som menas eller sdgs mellan raderna. Detta kan intervjuaren
gora genom att forsoka tolka det “underforstadda budskapet” och forsoka sénda tillbaka det i
form av en foljdfraga. Pa detta satt kan forskaren fa ett omedelbart svar pa huruvida
tolkningen ar riktig eller ej. Av denna anledning foll valtet pa att anvanda en halv-strukturerad
intervju, d.v.s. genom att anvanda en flexibel intervjuguide med utgangspunkt i teman som
ger mig mojligheten att andra fragornas ordningsfoljd samt stalla foljdfragor beroende pa
svar. Denna metods nagot ostrukturerade tillvagagangssatt ger majlighet att fa inblick i hur
respondenterna uppfattar och forhaller sig till ett &mne. Foljdfragor som kan dyka upp under
intervjuns gang kan ligga till grund for att nya, intressanta fragestéllningar lyfts fram.
Nackdelen med denna intervjuform &r dock att foljdfragorna riskerar att i vissa fall bli ledande
eftersom de &r baserade pa hur intervjuaren tolkar svaren. Ledande fragor kan dock vara till
nytta i den kvalitativa forskningsintervjun da syftet ar att verifiera intervjuarens tolkningar av
det respondenten uttrycker. Pa sa satt kan reliabiliteten i intervjun 6kas. Medvetet ledande
fragor anvands for lite i den kvalitativa forskningsintervjun. Aven kroppsuttryck och verbala
reaktioner hos intervjuaren kan paverka riktning pa en intervju och kan fungera som positiva
eller negativa forstarkare pa respondenternas svar. Hansyn kommer att tas genom att forsoka
stalla sa Oppna fragor som mojligt och att inte lagga in egna varderingar i dessa.
Tillampningen av intervjuguiden har for syfte att kunna fokusera pa och besvar den klara
fragestallningen som undersékningen utgar i fran, men ocksad ge mojlighet att dven kunna
jamfdra intervjuerna sinsemellan. | egenskap av intervjuare har jag forsokt visa lyhordhet for
det respondenterna berattat och forsokt inta ett kritiskt forhallningssatt samt halla egna
antaganden utanfor. | intervjusammanhanget har jag vid ett par tillfallen valt att anvanda mig
av medvetet ledande fragor for att rikta in intervjun mot undersokningens syfte och
fragestéllning (Kvale, 2009).

6.2 Urval av respondenter

Infor studierna kontaktaktades en nystartad skola utanfor Goteborg. De profilerar sig med att
lyfta fram elevens ansvar och inflytande i sitt larande samt en positiv, motiverande och
socialarbetsmiljo. Att genomféra studierna dar var intressant eftersom avsikten var att
resultatet skulle visa pa hur undervisningen forhaller sig till elevers lust att lara och hur
eleverna upplever att de driver sin egen utveckling i praktiken. Efter ett positivt bemdtande
fran skolledningen lamnades enkater riktade till bade larare och elever. Efter ett par veckor
aterlamnades enkaterna obesvarade. De upplevde fragorna som stora och svara att svara pa.
Det hade varit mycket arbete infor uppstarten av skolan och studie k&ndes som en belastning
i sammanhanget. Valet foll pa en annan skola i en liten kommun. | denna skola fick larare i ar
3-6 svara pa enkaterna. Denna skola har flera parallellklasser och saledes manga verksamma
larare, dar av begransningen. Den forsta skolan tog kontakt. De sade sig vara fortsatt
intresserade och Onskade fa ett fortydligande av undersokningen och mojlighet att stalla
fragor pa deras konferens. Har fick samtliga larare i ar 1-6 besvara enkaten. Skolan har en
klass i varje arskurs. De ar ett litet kollegium som féljer sina elever upp éver stadiegranserna.
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For att vara saker pa att fa tillrackligt underlag for i studiern blev beslutet att anvanda bada
skolorna. Att jamfora svar fran de bada skolorna var inte relevant da undersokningens fokus
var pa hur eleven ar drivmotor i sin egen larprocess. Det ar daremot intressant hur larare
tolkar sin roll som motivator. Lararna pa den ena skolan har valt att arbeta efter ett koncept
med denna inriktning i form av elevansvar och inflytande i en stimulerande skolmiljo. Lararna
pa den andra skolan har inte tagit stallning till ett sarskilt arbetssatt men kan anda presentera
sin vision 6ver hur de tolkar laroplanens intentioner.

De elever pa de bada skolorna vilka fick besvara elevenkaten gick i ar 5-6. Det finns
forskning som visar att barn forst i 11-12 arsaldern forstar sin roll i larandet (se sidan 14).
Fran att tidigare vara duktig genom att “gora” kan eleven nu se och uppleva samband och
vikten av att forstd. Elever i denna aldersgrupp har erfarenhet av nationella prov,
kunskapsuppfoljning och respons fran larare och vuxna. De har upplevt hur det kan kannas att
lyckas och misslyckas och utifran det skapat en formaga att ge uttryck for hur de tanker kring
sitt larande.

Respondenterna valdes utifran en medveten urvalsstrategi. Resultaten kan pa sa sétt inte
generaliseras. Fordelen med den medvetna strategin ar dock att man kan forsakra sig om att fa
en viss spridning i resultaten i och med att man valjer respondenter utifran vissa kriterier och
karakteristika (Bryman, 2002).

Steinar Kvale (1997) havdar foljande i Den kvalitativa forskningsintervjun:

Intervjua s& manga personer som behovs for att ta reda pa vad du vill veta (Kvale, 1997
5.97)

Arbetets omfattning, tiden till forfogande samt tillgangen pa personer som uppfyller
urvalskriterierna har paverkat mitt val av dessa respondenter.

6.3 Undersdkningsforfarande

Pa den forsta skolan togs kontakt med rektor och bitradande rektor personligen och for att
berattade om undersokningen. De var mycket positiva och bad mig kontakta lararen i ar 6 for
en narmare presentation. Via mejl bokade vi tid for ett mote. Da presenterades syfte och motiv
for undersokningen och varfor just deras skola och aldersgrupp pa elever valts ut for studien.
Pa skolans konferens presenterades tankar infor enkater riktade till dem som larare och
enkater till eleverna. Darefter fick de mdjlighet att i lugn och ro besvara fragorna pa
lararenkéaterna och lamna dem till rektor inom en vecka. Elevenkaterna fick de ha ytterligare
en vecka pa sig att besvara for att ge utrymme i planeringen. Pa den andra skolan var det
arbetslaget 3-6 och deras arbetslagsledare som fick delta i studiern. De fick samma
information som den forsta skolan. Arbetslagsledaren ombads att berédtta for lararna om
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undersokningen och syftet, detta pa grund av svarigheter att delta pa de tider da de hade
arbetslagskonferens. Elever fran ar 6 pa den forsta skolan och ar 5 pa den andra skolan
besvarade enkatfragorna. Lararna fick instruktioner att tillsammans med sina elever lasa
fragorna en i taget och diskutera vad som menades. Detta for att inga elever skulle besvara
fragorna under stress eller att nagon skulle kénna att de inte forstod.

Lararenkaterna och elevenkaterna sorterades i grupper utefter de fenomenografiska
kategorierna motivation, medvetenhet och inflytande (se Fig.1 s.22). En kategori bearbetades
och analyserades i taget for att darefter sortera svaren pa nytt efter nasta kategori. Efter
bearbetning av enkéatsvaren fran larare och elever fanns ett behov av att fa grepp om hur
eleverna tanker om sjalva larprocessen, hur de uppfattar arbetsprocessen i skolan och hur de
upplever sitt eget larande utifran denna. Nagra av de elever som besvarat enkéten kontaktades
for en gruppintervju. 4 elever i ar 5 och 4 elever i ar 6 valdes ut. Val av intervjurespondenter
gjordes utifran enkatsvaren. Elever som uttryckte olika tankar om sitt larande och motivation
valdes ut, for att pa sa satt fa en bredare bild av elevers uppfattning om larprocessen. Av de
fyra i varje klass valdes en elev som enligt min tolkning uttryckte en forvantan pa skolan som
formedlare av kunskap, dar yttre motivation utgjorde drivkraften och som uppfattade
mojligheten till inflytande begransat. En elev i varje klass som visade pa en medvetenhet om
sin larprocess dar inflytande och inre motivation var tydlig, valdes ocksa ut. De tva andra som
valdes ut i klasserna befann sig i daremellan och/ eller hade i ndgon kategori uttryckt en
intressant standpunkt.

Att anvanda gruppintervju som metod kan av eleverna upplevas tryggt da de finns jamlika
och ké&nda respondenter i gruppen. Avsikten var att de skulle samtala med varandra och fora
intervjun framat for att f4 sa mycket som majligt ut fran deras tankar. Intervjuerna
genomfordes pa en for eleverna valkand plats, i ett grupprum pa deras skola. Innan intervjun
startade klargjordes syftet med att banda intervjun och hur det inspelade materialet skulle
hanteras. Jag anvande mig av en intervjuguide (Se Appendix 4) dar forskarfragorna grundades
sig i de valda fenomenografiska kategorierna. Intervjufragorna var ytterligare ett planerat steg
att pa ett konkret satt na ut till respondenterna och fanga upp de undersokta fenomenen i
respondenternas svar. Diktafonen anvéndes for mitt minne och skulle endast avlyssnas av
mig. Av storsta vikt var att eleverna skulle kénna sig trygga i situationen och pa sa sétt vaga
uttrycka sig fritt. Eleverna ombads ocksa genomféra en gemensam aktivitet och darefter
redogora for sina tankar. Uppgiften bestod i att satta upp ord fran den pedagogiska
larprocessen (Utvecklingssamtal, Redovisning, Utvardering, Maldialog, Skriftligt omdome,
kursplanemal, Individuell utvecklingsplan, Elevinflytande, Elevens mal) sa som de uppfattar
den, pa en lina med hjalp av kladnypor. De hade tillgang till flera lappar med samma ord. Pa
sa satt skulle de ha mojlighet att anvéanda ett ord vid flera tillfallen i processen. Syftet med
denna uppgift var att eleverna pa ett konkret satt fick mojlighet att ge uttryck for hur de, i
samtal med varandra, forstatt den pedagogiska processen. Nar diskussionen var avslutad och
orden pa plats fick de forklara processen for mig. Intervjuerna varade i ca.50 minuter.
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6.4 Databearbetning av enkéten och intervjuer

Samtliga elever fran de bada klasserna besvarade enkaten. Samtliga av de utvalda
respondenterna i intervjuerna deltog. Av 19 ldrare valde 11 att besvara lararenkaten. Samtliga
elevenkater har analyserat tillsammans oavsett klass eller skoltillhtrighet. Likasa har lararnas
enkatsvar behandlats. Undersokningen har inte haft till syfte att urskilja eller jamfora de bada
skolorna. Enkatundersokningens resultat analyseras utifran den tidigare forskning och
teoretiska bakgrund som beskrivs i uppsatsens litteraturgenomgang.

Intervjuerna har spelats in och transkriberats. Intervjuerna lyssnades igenom flera ganger for
att sedan skrivas ner sa ordagrant som mojligt. Darefter bearbetades svaren efter de
fenomenografiska kategorierna (se Fig.1 s.22) | resultatdelen kopplas de bada intervjuerna
samman och saledes ocksa har de analyserats tillsammans. Motivet har aldrig varit att jamfora
de bada intervjuerna utan snarare att tolka svaren utifran ett gemensamt perspektiv. | analysen
av intervjusvaren ar utgangspunkten uppsatsens syfte och fragestallning.
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6.5 Analys och tolkning av resultatet

Resultatredovisningen bestar av svar fran elevenkaten och lararenkaten samt elevernas svar
fran de bada intervjuerna. Sammanstallningen och resultatet har kommit fram till genom att
utga fran uppsatsens syfte och fragestallning. Elev- och lararsvaren har analyserats utifran en
fenomenografisk metod. Syftet &r att skildra olika uppfattningar av fenomen. Detta har skett
genom att sammanstélla enkatsvar och intervjusvar i olika kategorier. Dérefter har relationer
mellan svaren fran eleverna och lararna i varje kategori undersokts. Kategorierna inflytande,
medvetande och motivation har analyserats och stéllts mot varandra for att belysa hur de
kontraherar. Pa sa satt tydliggors en helhet i larprocessen. Uppsatsens resultatdisposition
grundas ocksa pa dessa kategorier. Presentationen gors utifran motet mellan cirklarna vilka
har bendmns A, B, och C. Kérnan, hdr bendmnd D, dér de tre kategorierna mots &r sérskilt
intressant. Det ar har det optimala larandet sker. Analysmetoden askadliggors i bilden nedan.

Figur 2. Larprocessen dér de tre kategorierna mots, inflytande, motivation och medvetenhet.
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For att bli medveten om sin utveckling och sitt larande behdver man ha inflytande. Att vara
delaktig inneb&r enligt Illustrerad Svensk ordbok (1982) att man &r medverkande eller
inblandad i nagot. Néar det géller larprocessen tolkar jag det som att eleven ar “delagare” i sin
egen utveckling. Det stéller krav pa inflytande. Inflytande ar enligt lllustrerad Svensk Ordbok
(1982) att ha inverkan pa nagot och kunna paverka. Eleven &r pa sa satt deldgare i sin egen
utveckling och forvantas ges mojlighet att kunna paverka dess innehall och riktning. For att
ké&nna lust och vilja att lara krdvs motivation. Motivation kan vara av yttre eller inre karaktar.
Det &r den inre motivationen som skapar medvetenhet om larandet och utvecklingen (llleris,
2007). En metagognitivformaga behover utvecklas for att eleven ska bli medveten om sitt
larande. Detta kan bli mojligt néar skolan skapar tillfallen till dialog i grupp och med lararen.
Det forutsatter en motiverande inlarningsmiljo dér eleven k&nner sig sedd och dar respons och
sjalvreflektion far stort utrymme i processen (Dysthe, 2003). Det ar enligt mitt satt att se i
kérnan D som den optimala inlarningen sker, vilket forutsatter en balans mellan inflytande,
motivation och medvetenhet.

6.6 Undersokningens trovardighet

Det finns en problematik med att applicera validitets- och reliabilitetskriterier, som frdmst har
anvants for att utvardera kvantitativa studier, pa den kvalitativa forskningen. Validitet avser
huruvida en viss studie studerar det som den har for avsikt att studera, medan reliabiliteten
framst avser studiens noggrannhet. For att applicera dessa kriterier pa den kvalitativa
forskningen bor de forst definieras och anpassas till denna typ av forskning. Man talar bland
annat om tva typer av validitet, den interna och den externa. Den interna validiteten avser
huruvida respondenternas svar verkligen stdammer Gverens med de tolkningar forskaren gor.
Den externa validiteten avser huruvida resultaten kan generaliseras, vilket ofta &r svart att
gora nadr man anvander sig av kvalitativ forskningsmetodik. Som tidigare klargjorts, att
studien inte syftar till att ge en generell bild pa hur elever forstar larprocessen utan snarare pa
att lyfta fram hur nagra elever kan uppleva och tolka den, gor att externa validitetskriterier
inte ar nodvandiga. Bryman talar ocksa om intern och extern reliabilitet. Den externa
reliabiliteten avser studiens reproducerbarhet. Eftersom detta kriterium forutsétter att en viss
studie kan utféras vid ett nytt tillfalle och fortfarande ge samma resultat ar det tveksamt om
detta kan appliceras pa denna undersokning. Bryman menar att detta inte ar mojligt vid
kvalitativa studier eftersom det & omojligt att frysa” ett visst socialt sammanhang for att
kunna reproducera en viss studie. FOrutsattningarna for en viss social kontext fordndras
standigt och resultaten blir da ocksa annorlunda. Den interna reliabiliteten ar endast aktuell da
flera forskare &r involverade eftersom den avser deras samsyn (Bryman, 2002).

Vid kvalitativa studier ar fragan kring objektivitet ofta aktuell. Jag & medveten om att min
bakgrund, min alder samt mitt kon influerar hur jag valjer att tolka mina observationer och jag
anser pa sa satt att jag inte kan uppna totalt objektivitet. Det finns flera asikter nar det galler
denna fraga. Vissa havdar att det endast finns en tolkning av exempelvis en intervju medan
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andra havdar att det finns en legitim mangfald av tolkningar. Accepterar man att det finns en
sadan mangfald blir det meningslost att diskutera objektivitet. Det viktiga blir istallet att
formulera de argument som ligger bakom en viss tolkning sa att lasaren kan ta stéllning till
dessa (Kvale, 2009).

Det ar viktigt att fraga sig hur trovardigt undersokningsresultatet &r. Det kan forekomma
“reliabilitetsbrister” i enkatundersdkningen som har sin grund i att respondenterna inte tolkat
fragorna som de var avsett att tolkas. Detta kan i sin tur paverka respondenternas svar (Stukat,
2005).

Andra saker som kan paverka svaren ar huruvida respondenterna har en dalig dag eller har
annat i tankarna som kan distrahera. Ett sétt att forsakra sig om reliabiliteten i undersékningen
ar att ge ut enkaten vid ytterligare ett tillfalle. Johansson och Svedner (2006) menar a andra
sidan att “i praktiken ar reliabiliteten aldrig perfekt”.

Reliabilitet handlar om tillforlitlighet och ifragasatter huruvida resultatet i undersdkningen
blir detsamma om den genomfors pa nytt. Validitet staller frigan om man identifierat det
undersokningen avsag att undersoka (Bryman, 2002).
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6.7 Etiska aspekter

Jag har pa foljande sétt tagit hansyn till de fyra forskningsetiska principerna (Vetenskapsradet,
2002):

e [Informationskravet

Eftersom jag valde att gora kvalitativa intervjuer/enkéter var jag medveten om att jag i forvég
maste vara noga med att informera dem som ska delta i intervjuerna/enkaterna om
undersokningens syfte.

e Samtyckeskravet

Jag var ocksa tydlig med att tala om for de elever som intervjuades, att de gjorde det helt
frivilligt och att de sjalva fick ge sitt godkannande till anvandning av bandspelare. Eftersom
jag intervjuade minderariga (under 15 ar) sag jag till att fa bade deras eget samtycke och dven
deras foraldrars tillatelse. For att fa genomfora studien pa skolorna behdvde jag rektorernas
tillatelse. Dessutom informerade och klargjorde jag for berérda larare, elever och foraldrar
vad mitt projekt gick ut pa och jag fick informerat samtycke fran dem.

e Konfidentialitetskravet

Jag var noggrann med att samtliga deltagare i studien garanterades anonymitet och
konfidentialitet. Det innebar &ven att jag lagrade personliga uppgifter sa att de inte kunde
identifieras av utomstaende. Jag dndrade elevernas och lararnas namn.

e Nyttjandekravet

De uppgifter jag har samlat in i denna studie far endast anvandas for forskningsandamal.
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7/ RESULTAT

Resultatet utgar fran analyskategorierna inflytande, motivation och medvetenhet. Avsnitten
presenteras utifran de zoner dar kategorierna mots och benamns A, B, C. Se Figur 2 s. 28

7.1 Inflytande och medvetenhet

Inledningsvis redovisas resultatet utifran den zon dar kategorierna inflytande och medvetenhet
mots.

7.1.1 Elevinflytande

De flesta elever kopplar elevinflytande till elevradet, klasskassan och matradet. De uppfattar
inflytande som att vara réttvis och komma Overens trots intervjuarens forsok att leda in
samtalet pa inflytande i sitt eget larande. Min tolkning &r att de har svart att uppfatta
sambandet mellan att ha inflytande i skolans larprocess och sin egen kunskapsprocess.
Eleverna tycks tro att deras mojlighet att paverka skolans planering och sin egen larprocess ar
obefintlig. Det ord som eleverna hade svarast att forsta, och som var nytt for de flesta, var
elevinflytande.

Cecilia: - Ha, ha... vad ar de for nagot?
Olle: - Att vi storre elever ska foregd med gott exempel...
Par: - Jag har hort det men... elevinflytande det r val att eleverna ska komma in fran rasterna... N4, jag vet inte.

Carl: ... Det ar val liksom att alla elever ska liksom flyyta in... Ha, ha...

Vid ett fortydligande, da bara inflytande syntes, berattade intervjuaren att det kunde betyda att
man som elev kan far vara med och tycka till. Elevsvaren tyder pa &r att de flesta eleverna
kopplar elevinflytande till elevradet, klasskassan och matradet.

Hanna: - Till exempel nér vi bestimde over, till exempel klasskassan... En vecka dar eleverna far bestimma
vilken mat det ska vara...

Par: ja ... till exempel ... Skolorna far 100 000 av kommunen varije ar, elevradet...

Trots att intervjuaren forsoker leda in samtalet pa inflytande i sitt eget larande &r svaren av en
mer praktisk karaktar fran eleverna. De uppfattar inflytande som att vara rattvis och komma
overens. Mitt intryck ar att de har svart att se sambandet mellan att ha inflytande i skolans
larprocess och sin egen kunskapsprocess.
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Intervjuare: - P3 elevradet kan man vara med och ha inflytande... Mm... kan man ha inflytande nar man ska lara
sig saker?

Hanna: - Ja, om till exempel nar ndgon ska ha dator... S& maste vi bestamma vilken... Men nu turas vi om.

7.1.2 Individuella mal och maldialog

Elevsvaren visar att flertalet av eleverna tycker att de har inflytande i valet av individuella
utvecklingsmal. Vilket malet blev berodde pa framfor allt pa 6nskemal fran dem sjélva och pa
lararens asikt. Flertalet namnde ocksa mal fran laroplanen och det skriftliga omdémet som
bidragande motiv till individuella mal. Denna uppfattning verkar bara delas av nagra larare
enligt svaren i lararenkaterna. Denna lilla grupp larare antydde att elevens inflytande var av
storst betydelse da de individuella malen skulle skrivas. Dérefter kom deras egna
rekommendationer och 6nskemal kopplade till kursplanen som grund for skrivandet av
individuella mal. Det skriftliga omdomet sags av dessa larare som mindre betydande. Min
tolkning &r att dessa larare tycks ha en ambition att lyssna in eleverna. De stéllde elevernas
onskemal om individuella mal i relation till styrdokumentens mal for att visa pa relevans. De
flesta larare i enkatundersokningen uppgav att malen i kursplanen hade storst betydelse i val
av elevers individuella utvecklingsmal. De uppgav ocksa att det skriftliga omdomet hade stor
inverkan. Forst darefter kom elevens dnskan om utveckling. Min tolkning ar att fér dessa
larare vager kursplanen tyngst i valet av individuella mal. Féraldrarnas 6nskemal hade ocksa
en viss betydelse for eleverna men landade oftast pa en tredje eller fjarde plats enligt
elevenkéterna. De verkade vara av endast ringa betydelse for flertalet av pedagogerna.

Enligt svaren i lararenkaten arbetar lararna med maldialog med sina elever pa bada skolorna.
De samtalar och diskuterar med eleverna bade enskilt och i grupp. Eleverna ar delaktiga i den
gemensamma maltolkningen och far mojlighet att satta egna ord pa vad som &r rimligt att
kunna och hur de sedan ska visa vad de lart. De har ambitionen att synliggéra dem samt
konkretisera dem tillsammans med sina elever. Min tolkning av lararnas svar ar att de vill att
eleverna ska forsta at vilket hall de ska strava och varfor.

"Diskuterar och visa, samt konkretisera och utvardera mal och arbete. Visar pa olika typer av kunskap och
Oppnar upp for nya perspektiv.”

”Mycket dialog... Efter lektionens eller dagens slut ber jag nagra elever beratta om/vad de har lart sig.”

"Efter utvecklingssamtalen har jag lyft deras mal. De har fatt beratta for varandra i liten grupp vad de har for
mal. Det gor vi da och da for det ar latt att glomma av sina mal. De ger varandra tips pa hur man kan na sina
mal.”

”... Vid inforandet av nya moment/arbetsomraden beratta varfor detta ar viktigt att lara sig, dels i utgdngspunkt
fran kursplanen...”

Maldialog verkar vara nagot nytt for eleverna.

Olle: -Jo, vi hade en sadan ruta dar foraldrarna kunde fylla i hur de kan hjalpa en.



34

Par: - Man diskuterar malen..det man ska kunna.
Intervjuare: - Nar gér man det da?
Karin: - P4 utvecklingssamtalet... och klassen..

Péar: - Det ar vad man ska arbeta emot den har terminen da... ja, och maldialog ar vad man pa utvecklingssamtalet
diskuterar... ja, malet och vad man ska uppné och sadar.

Intervjuare: - Du sa att ni pratade i klass ocksa..
Karin: - Ja, lararen sager ..Liksom..Ibland... det ska man kunna...vad vi ska gora typ..
Intervjuare: -Ar det era mél man talar om?

Par: -.Ja, alla har ju samma mal..

En ldarare ger exempel pa hur hon forsoker ge utrymme for elevinflytande pa
utvecklingssamtalen. Infor utvecklingssamtal later hon eleverna tillsammans med foréaldrarna
fylla i ett papper som sedan ar underlag for samtalet och den individuella utvecklingsplanen.

“Under hela samtalet &r det jag och eleven som diskuterar fram malen.”

Min tolkning &r att eleverna i intervjuerna visar en osakerhet kring vad en dialog dr.
Maldialog &r ett ord de har hort men de verkar vara osdkra pa dess innebord. Lérarna
genomfor maldialog for att tillsammans med eleverna géra malen i kursplanerna tydliga.
Dessa samtal verkar eleverna ha svart att koppla till sina egen utveckling och sitt eget larande.
Eleverna ar deltagare i en kommunikation men verkar ha svart att forsta att de ocksa bar ett
ansvar for att motas i samtalet. De tycks delta i egenskap av passiva mottagare. Min tolkning
ar att lararna har goda ambitioner och arbetar aktivt med elevernas delaktighet i larprocessen.
I undersokningen tycks de flesta elever ha svart att uppfatta kopplingen mellan elevinflytande
och larprocessen.

7.1.3 Inflytande i skolarbetet

Nar nya arbetsomraden planeras ar eleverna med och gor tankekartor och kommer med
forslag pa hur man kan ta reda pa eller lara sig saker. Likasa uttryckte lararna en forhoppning
om att eleverna skulle utveckla férmagan till ansvarstagande och inta ett demokratiskt
forhallningssatt med inslag av medmansklighet och kompromissanda. Ett par av eleverna
kopplade elevinflytande till larprocessen. De uttryckte da att de har inflytande 6ver vad och
hur de ska arbeta. Min tolkning ar att de ar osékra pa nar och i vilken grad de kan ha
inflytande i sin kunskapsutveckling.

Lasse: - Jaa, till exempel det ddr omradet...

Cecilia: - Hm ... Néstan hela tiden...

Orden redovisa och utvardera hade eleverna i intervjuerna métt tidigare. Redovisa for dem var
att visa vad de kunde infor en grupp eller klassen.
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Cecilia: - Visa upp nét... lasa upp... hm..

Par: -Det kan va..Vi haller p& i So om Europa till exempel..och da kan man beratta om Tyskland..

Manga av lararna skriver i enkéten att de arbetar med utvardering och uppféljning av veckans
arbete och av amnesomraden. Lararna har samtal och diskussioner med eleverna bade enskilt
och i grupp.

”Genom den veckovisa utvarderingen dar eleverna far mojlighet att reflektera dver sina insatser i veckan.”
"Jag utvarderar/kommenterar barnens vecka genom att skriva pa deras utvardering.”

”Genom att infér nya arbetsomraden redogéra vilka mél vi arbetar mot och sedan vid utvarderingen se huruvida
malen naddes eller ej.”

Utvardering var naturligt att gora i slutet pa veckan eller efter ett arbete avslutats, tyckte de
flesta elever. Nagra elever berattade att de fick respons pa sin veckoutvardering, vilket de
upplevde som mycket viktigt och vardefullt. Min tolkning &r att eleverna verkade forsta
arbetsformerna for redovisning och utvérdering. Det tycker att det &r bra och bidrar till deras
larande pa olika satt. Daremot tyder elevsvaren pa att den individuella malkopplingen ar
otydlig for dem. De verkar uppleva utvarderingen som en redovisning pa vad de har gjort
under veckan, hur de anvant tiden och ett tillfalle att beratta om en h&ndelse som intraffat. De
har svart att koppla i hop utvarderingen med hur vl de lyckats utifran de mal som de sjalva
tillsammans med l&arare och foraldrar har satt upp (Individuell utvecklingsplan).

I elevintervjuerna &r intrycket av att eleverna ar fortrogna med arbetsformerna for redovisning
och utvérdering. De beréttar att redovisning ar att visa upp sin kunskap. Utvardera gér man
efter avslutat temaomrade eller i slutet pa varje vecka. Lararnas ambition, enligt enkatsvaren,
tolkar jag som att eleverna ska reflektera éver hur val de lyckats med sina mal. Elevsvaren
tyder pa att de flesta uppfattar syftet med utvardering annorlunda &n lararna. Eleverna verkar
ha svart att koppla samman utvérdering med sina egna mal.

7.1.4 Ké&annedom om laroplan och kursplan

Vid intervjutillfallena framkom att nagra elever kande till att kursplanemalen hade med
laroplanen att gora. Eleverna kéande till att det finns en laroplan och kursplaner enligt
intervjuerna. De kande ocksa till att lararna just nu &ar i fard med att diskutera de nya
kursplanerna. De tycks tro att styrdokumenten endast &r till for l&rarna i deras planering av
lektioner. Att laroplanen och kursplanerna dven vénder sig till dem upplevs som otydligt.

Par: ..Kursplanemal?...va laskigt... kursplanemél? Det ar vél kanske typ om man &r social... Pa rasterna och
sadar...

Carl: - Lararna skulle ha ndt mote om... det var for bara nagra dar sen... i forra veckan, i mandags...
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Hanna: - Dom talade om vilka mal som ar bra for barnen, alltsd inte om vad dom ska lara sig och utan vad dom
ska lara dom...

Par: - Ja, det lararna diskuterar ... vad de ska kunna lara oss.

Hanna: - Vi ska lara oss ndgot med NO... Om Ggat eller ljus... s& planerar dom vad dom ska léra sig till den hér
lektionen... och vad de ska spara till lite senare...

Min tolkning av elevernas resonemang é&r att de upplevde att kursplanen endast &r riktad till
lararna som ett stod for planering och upplagg av lektioner. De tycks tro att deras mojligheter
att ha inflytande pa sitt larande ar nastan obefintligt. Det visade sig ocksa att eleverna hade
svart att halla isar de egna malen och kursplanemalen. Att dessutom se sambandet mellan dem
verkar de ocksa ha svart med.

Intervjuare: - Vem bestammer malen?

Par: kanske... vad heter han... Jan... Jan Bjérklund...
Carl: - ja, det &r vi sjalva...

Hanna: - Skolstyrelsen...

Par: - Det ar val lararna som gor det... har jag fér mig...

Carl: - Staten...

7.2 Motivation och medvetenhet

| foljande avsnitt redovisas resultatet utifran motet mellan kategorierna motivation och
medvetenhet.

7.2.1 Elevernas medvetenhet om hur de lar

Flertalet av eleverna i ar 5 och 6 fran de bada skolorna visar pa en medvetenhet om att ”"man
lar sig”. Det ger de uttryck for nar de besvara fragan "hur lar du dig”? genom att de har svarat
med ett jagperspektiv. "Jag lar mig béast...” & min uppfattning att de har forstatt att “man lar
sig sjalv”.

”Jag lar mig bast nar man gor olika grejer och anvénder olika metoder.”

Nagra ger exempel pa individuella inldarningsstrategier medan andra uttrycker olika sétt som
de anvénder for att lara mer. Min tolkning &r att de har insikt i hur man kan utveckla sin
kunskap. Manga av eleverna menade att de larde sig bast genom att lyssna. Det ar viktigt att
lyssna koncentrerat och intensivt. Nagon uppgav att det bésta séttet att ldara sig ar att fora
anteckningar nar man lyssnar. En elev uttryckte att han larde sig genom att stalla fragor. En
liten grupp av eleverna menar att de lar sig genom information fran bocker, datorn, Tv, radio
och andra manniskor.
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“... Tv, manniskor som froken/larare och féraldrar.”

“Jag ser pa faktafilmer, laser faktabocker och &r med pé lektionerna.”

En liten grupp av eleverna lar sig bast genom att lasa faktatexter langsamt, anvanda sig av
nyckelord och gora ett "eget arbete”. En elev berattar att hon lar sig bast om hon far ha olika
infallsvinklar pa det hon lar sig genom att anvanda olika metoder. Att trana lite da och da,
jobba ostért och koncentrerat, skriva ner, forska pa datorn, lasa uppgifter noga ar andra
inlarningsstrategier som elever ndmner i enkaterna.

Bland eleverna fanns nagra som tycks lagga ytterligare forvantan pa att det ar skolan/lararen
som ska ge dem kunskap. Min tolkning ar att de uttrycker ett passivt forhallningssatt till
larprocessen i sina svar. De besvarar fragan "hur lar du dig”? genom att beratta att de utfor det
som forvéntas av dem och var nagonstans inlarning sker.

“Jag gor uppgifterna jag ska gora.”,
"Jag gar i skolan och gor laxorna hemma.”

Intressant att notera ar att det var bara en larare som angav att elevens forstaelse av att man lar
sig sjalv och for sin egen skull ar en viktig formaga att utveckla.

”... Forstar att de lar for sin egen skull, ej for mamma/pappa/larare.”

Att kunna ta ansvar for sitt arbete, sig sjalv och sin utveckling var en formaga som flera
larare uttryckte.

”Ta eget ansvar...”

”Jag hanvisar till vara riktlinjer d.v.s. att de &r ansvarstagande...”

Min tolkning &r att lararna verkar fa elever att forsta hur larandet gar till och att man som elev
forvantas vara engagerad i sitt larande. Kanske har detta synsatt implementerats sa val hos
larare som elever eftersom det var sa fa larare som tog upp det som en viktig formaga att
utveckla hos eleverna?

7.2.2 Yttre och inre motivation

Det &r daremot inte sékert att eleverna uppfattar larandets nytta och innehall.

Motivation kunde vara en dnskan om en bra framtid, ett bra jobb och bra betyg. Likasa
uppgav eleverna att om larandet upplevdes intressant och lustfyllt bidrog det till 6kad vilja till
att lara. Andra faktorer som var motivationshojande i larprocessen var att fa arbeta med ett
specifikt arbetsomrade eller arbetssatt. Flera elever uppgav tva eller flera motiv som gav dem
drivkraft i deras larande.
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De flesta av eleverna uttryckte att en 6nskan om en bra framtid var det som drev dem vidare i
larprocessen. Onskan om bra betyg och arbete &r yttre motivation, enligt min tolkning. Det
tyder pa en malsattning.

“S4 att jag far ett bra jobb och bra betyg forstas.”
”For att jag vill bli framgangsrik.”

En relativt stor grupp bland eleverna harleder sin motivation till ett specifikt amne eller
arbetssatt. Det ar en yttre motivation da eleverna beskriver en 6nskan om att anvéanda ett
sarskilt redskap eller arbeta pa ett satt de redan ar bekanta med, enligt min tolkning.

“Nar vi har ett omrade i skolan och ska ta reda pa mer information om en specifik sak.”
”Jag vill l&ra mig mer om de olika europeiska landerna.”

”Sittet man lar sig pa datorn.”

”Svenskt arbete/(Noveller) ar skit kul!”

Att larandet ar intressant och lustfyllt &r det ocksa nagra av eleverna som uppfattar som
betydelsefullt. Det &r en inre motivation da de beskriver en kansla hos den enskilda individen.

“Om det ar kul sa vill man lara sig mer.”

Nagra elever kande sig motiverade nar de upplevde en kénsla av att lara vidare eller kande att
de kommit igang och kunde fokusera pa sitt arbete. Utmaningar och att inneha kunskap om
det man haller pa med kunde ocksa upplevas som motiverande. Det ar uttryck for inre
motivation, en kénsla av att veta och kunna.

”Roligare och roligare utmaningar.”

”Jag tycker att det ar kul att lara mer saker.”

“Nar jag gjort nagra tal eller sidor i matteboken eller nagot annat &mne.”

Endast en elev i enké&tsvaren uttryckte respons och uppmuntran som motiverande for larandet.

"Nar jag far berom och blir peppad da vill jag lara mig mer.”

7.2.3 Att se och bli sedd

Enligt min tolkning av lararenkéterna finns det en stor medvetenhet hos lararna om att ’se”
sina elever bade verbalt, i handling och i skrift. VVad jag forstar utifran intervjuerna upplever
eleverna det positivt och att det gor att dom trivs.

”Om man liksom klarar det och hon sager...ah, men gud jattebra! Typ alla sager jéttebra gjort...”

“Det kéanns skont.”
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Det verkar som att de flesta elever har svart att uppfatta lararnas forhallningssatt som att de
forsoker inge motivation for fortsatt utveckling. Jag tolkar elevenkaterna som att eleverna
tycks ha svart att se sambandet mellan respons och uppmuntran, och sin egen
kunskapsutveckling och sitt larande.

Intervjuare: - Att arbeta med kamrater... Kan det vara motiverande for att vilja lara sig mer?

Par: - Det beror ju pd... Du sa kamrater va? Ja om man ar bra kompisar kanske det kan vara det...
Carl: - Jag vill inte jobba med kamrater...

Lasse: - Jag tycker det &r jobbigt att arbeta med andra...

Cecilia: - Jag tycker det ar kul att arbeta med kamrater... Fast det ar bra att fa arbeta sjalv ibland...

Min tolkning &r att skolan verkar fokusera mycket pa ett individuellt larande. Eleverna
upplever samarbete som ett satt att utfora nagot tillsammans dér det ar produkten och att bli
fardig som styr. De motivationsredskap som l&rarna beskriver i lararenkéterna ar varierande.
Genom att visa pa olika vagar att nd malen med hjalp av olika infallsvinklar och
undervisningssatt anser ett par av lararna att de bidrar till att eleverna vill 1ara mer. Ytterligare
ett par av pedagogerna motiverar sina elever genom att vicka deras intresse och lata dem
anvénda sina sinnen.

”Jag forsoker variera arbetssétten. Whiteboard, Powerpoint, bilder, musik m.m.”

”Jag jobbar mycket med att fokusera pa deras nyfikenhet. Jag tar t ex. med mig en korg med olika svampar. De
far anvanda kanseln, lukten och synen.”

”For att motivera skolarbetet anvander jag mig dven av projektion, har ett bildspel eller filmsnutt for att sedan
knyta an till det vi arbetar med.”

"Studiebesok ar ocksa viktigt, att lara sig saker i en annan miljé an i skolan.”

Pedagogerna beskriver flera olika metoder som de anvander for att visa pa elevens framgang
och utveckling. Portfolieparmen utgor en viktig del i hur eleven gar framat och foljer
malutvecklingen anser flera utav dem, dels genom sina egna forutsattningar men ocksa utifran
de pedagogiska planeringarna i temaarbeten som &r forankrade i malen i kursplanen.

”Anvander oss utav portfolio. Gor tankekartor ibland fére och efter arbetsomraden.”
”Genom portfdljen dar de samlar olika viktiga dokument som visar nér de l&rt sig eller gjort framsteg”
"Visar pa vad de redan kan och vad som ar nasta steg, bl.a. med portféljen.”

Jag anvander Fronter till att dokumentera lasutvecklingen, barnen spelas in och kan sedan sjalva lyssna pa sin
lsning.”

Ett par av lararna beskriver i lararenkdten hur de anvander sig av den Individuella
utvecklingsplanen for att visa pa en kunskapsutveckling.

”Genom att eleverna alltid har sina IUP-mél framfor sig pa sin anslagstavla och att de har i genomsnitt 2,5
lektioner i veckan avsatta for arbeta mot lUP-malen.”
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“Kunskapsuppfdljning som gas igenom med eleverna bade gemensamt och enskilt, IUP.”

” Nar de natt ett mal skriver de i sin malbok datum och malet. De tar en fotboll (i papper) skriver datum och
Klistrar pa sitt mal och satter upp fotbollen i fotbollsmélet (som finns pd vaggen i klassrummet). D4 blir det
valdigt tydligt och synligt.”

7.2.4 Maluppfyllelse

Enligt enkatsvaren uttrycker de flesta elever att de vet att de uppnatt sina individuella mal nar
lararen beréattar det for dem eller nar det fragar lararen. De kunde ocksa fa bekréftat att de natt
malet genom att lyckas pa prov. Nagra uttryckte att om de jobbade bra sd kommer de att na
malen. Min tolkning av deras svar ar att de har svart att uppfatta varfor de ska lara. De &r
mottagare av kunskap, vilket innebdr att lararen ger signal om néar man lyckats.

"Froken XX berattar om jag har natt mina mal och det berattar hon pa utvecklings grejen, vad det nu hette nu
ingen...”

”Né&r min froken séger att jag har gjort det.”

”Man kanner det pa prov och laxforhor”

Min tolkning ar att eleverna har svart att sjalva utvardera sina egna mal trots att de verkar
insatta i innebdrden av den individuella utvecklingsplanen. En elev gjorde en koppling till
sina mal i den individuella utvecklingsplanen.

“For jag kollar och foljer mina mal pa papper och ser att jag utfor dom pa ratt satt.”

Ndgra av eleverna uttrycker i enkaterna en kansla for nar de uppnatt sitt individuella mal. De
upplevde att de forstatt och att det gick lattare. Nagra tycker dessutom att de kénner en storre
sakerhet infér nya uppgifter. Elevernas svar tyder pa att de har tagit skolans larprocess till sig
och gjort den till sin egen. De “ager” processen och forstar sin egen kunskapsutveckling och
sitt larande.

”Att det blir mycket lattare att forsta saker”
“Nér jag k&nner mig saker”
”Jag vet nar jag natt mitt mal”

Ett par uttryckte att de hade uppnatt malet eftersom de hade tagit stort ansvar, stravat och
kanske natt till en grans och utifran det kdnde en inre forndjsamhet. Dessa elever &r
malorienterade utifran ett “gorandeperspektiv’. De utfor det som forvantas och uppfattar
larprocessen som andlig. Dessa elever ar pa vag att koppla larprocessen till sitt eget larande
genom att de visar pa vilja att lara och tar ansvar i sitt arbete, enligt min tolkning.

“Om jag inte kommer langre sa tycker jag att jag ar nojd.”

”Jag har kdmpat och gjort mitt bésta hela tiden.”
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Vissa elever onskade fa bekréftelse utdver sin kéansla av att ha uppnatt sitt mal. Lararens
utlatande och respons verkar ha stor betydelse.

”Man marker ju oftast om det gér bra eller mindre bra for en i skolan. Men lararen talar oftast om det for en.”

”Jag kanner nér det var latt/att jag kunde det bra och nér lararen séger det.”

Elevsvaren tyder pa att de flesta av eleverna har svart att forsta nar de uppnatt sitt mal. Det ar
lararna som upplyser dem, enligt min tolkning.

7.3 Inflytande och motivation

Under foljande rubriker redogors for resultatet utifran motet mellan kategorierna inflytande
och motivation.

7.3.1 Utvecklingssamtal och individuell utvecklingsplan

Utvecklingssamtal och Individuell utvecklingsplan var ord som att eleverna verkar vara
fortrogna med, enligt min tolkning. De beskrev dem med en framatsyftande tanke. Eleverna
beskrev ocksa hur och nar det skriftliga omdomet gavs. Vidare berattade de om hur det
kopplades ihop med det egna malet och den individuella utvecklingsplanen.

Par: - Bade min mamma och pappa ar dar... och ... man pratar om vad jag ska utveckla och vad jag gor
bra..prata om mig.. Och hur jag ér...

Hanna: -Man talar om vilka intressen och vad man vill bli nar man blir stor och 6va pa dom grejerna som
behdver da... Som till exempel om jag vill ... Till exempel bli en brandman... s& évar jag pa det som brandman
behdver...

Intervjuare: - Skriftliga omddmen... Har ni hort talas om det?
Alla: - Mmmm...

Olle: - De talar om hur det har gatt och vi far dem i slutet av terminen...

Vid bada intervjutillfallena marktes det tydligt pa eleverna att de forstod innebérden och
tanken med utvecklingssamtalet samt arbetet med de individuella arbetsplanerna De ser
mdjligheterna med sin utvecklingsplan i sin kunskapsutveckling, & min tolkning av elevernas
svar. De flesta visar ocksa att de ar positivt installda till denna arbetsform. Eleverna har ocksa
begripit att samtalet ar formativt och till for dem. De verkar forsta att det ar framatsyftande
och ar ett redskap for att de ska kunna utveckla sitt larande
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7.3.2 Ansvar

Att ta ansvar for sitt arbete, sig sjalv och sin utveckling var en férmaga som flera larare
uttryckte som viktig att utveckla hos eleverna. Lararna visade pa ambitioner till delaktighet.
Eleverna ges mojlighet att paverka arbetssatt och innehall i undervisningen for att na malen.
Det &r vanligt att de far inflytande Over redovisningsformer och innehall i
examinationsuppgifter och pa kommande prov. De flesta av lararna uttryckte ocksa att det var
viktigt att eleven utvecklar ett kritiskt forhallningssatt och vagar uttrycka sin asikt. Formaga
till kreativitet, problemldsning och ta sig an utmaningar var ocksa av stor betydelse. Nagra av
de larare som arbetar med malkoppling uttrycker vikten av att eleverna gors delaktiga for att
kanna motivation. Eleverna ar delaktiga i maltolkningar och far mojlighet att satta egna ord pa
vad som ar rimligt att kunna och hur de sedan ska visa vad de lart.

”Genom att infora nya arbetsomraden redogdra vilka mal vi arbetar mot och sedan vid utvérderingen se huruvida
malen uppnaddes eller gj.”

”Later dem arbeta relativt fritt inom givna ramar. Lyssnar av 6nskemal om arbetssatt.”
”Delaktiga i planeringen.”

“Har maldialog som introduktion... Bjuder da in till diskussion, hur vi kan arbeta for att n& dit, lyssnar till
elevernas forslag och gar om majligt till métes.”

Det ska vara roligt att l&ra och arbetsron har stor betydelse tyckte flertalet elever vid
intervjutillfallena. De uttrycker att ndr det ar lugnt och tyst skapar det arbetslust och
motivation. Eleverna uppfattar sig som delansvariga i detta avseende, enligt min tolkning.

Lararna verkar na sina elever i budskapet om hur man lar och att man sjilv maste visa pa
engagemang i sitt larande. Eleverna tycks veta att de forvantas ta ansvar men de &r inte helt pa
det klara med hur det ska ga till

7.3.3 Lust och vilja att lara vidare

Ndgra av lararna anvander respons som ett motiveringsverktyg enligt lararenkaterna. Att mota
och ”se eleven” i deras arbete och som personer ar enligt dem ett viktigt satt att motivera
eleverna. Dessa larare menar att det dr ett satt att visa tilltro till sina elever, att de kan och
kommer att lyckas. Det skapar arbetslust.

”Genom att forklara fér dem att de kan, ge en utmaning att vaxa i...”
”Genom att dagligen se alla elever.”
”... Vara érlig i responsen och konkret visa resultat, gdrna med en mottagare.”

”Jag anvander mig mycket av feedback, ger dem berém, béde direkt och ibland i samlingen da alla lyssnar. Jag
tycker att det &r viktigt med uppmuntran.”
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”Tro pa att de kan och visa det for barnen... visar dem tillit.”

Ndgra av eleverna beskriver hur de arbetar i omraden och hur flera @mnen kopplas ihop. De
tycker att de lar sig bra om de far arbeta utifran ett sammanhang och prova pa olika arbetsstt.

Cecilia: - att man inte bara far en bok...

Lasse: - vi jobbar i sa kallade omraden... som vi forsoker fa in alla amnen i och sa ska vi gora olika saker... Om
vi skriver .. och gor vi en scen sa far vi in bilden...

Flera av lararna knyter i enkatsvaren an sitt motivationsarbete till malen i kursplanerna. De
har ambitionen att synliggéra samt konkretisera dem tillsammans med sina elever.
Anledningen till det ar att eleverna ska forsta varthan de ska strav och varfor. Nagra av lararna
uttrycker ocksa vikten av att eleverna gors delaktiga for att kanna motivation.

"Visa pa malen. Satter tillsammans upp delmal som &r nabara inom en snar framtid.”

”... Vid inforandet av nya moment/arbetsomraden beratta varfor detta ar viktigt att lara sig, dels med
utgdngspunkt fran kursplanen...”

Att kunna visa eleverna hur de utvecklats och vad de utvecklat ser lararna ocksa som ett
mojligt motivationsverktyg, vilket bekréftas i nagra svar fran eleverna.

“For att det ar intressant och da vill jag lara mig mer.”
"Det ar intressant och lite roligt.”

Min tolkning &r att det upplevs positivt och motiverande av eleverna att ta del av och samtala
om konkreta exempel pa hur de utvecklats.

”Ja, man kollar hur det gatt... Till exempel sjalv och sedan ska man redovisa for froken..”

”Nar man typ tittar i sin portfolj...da kan man ju se dar...

Det skapar lust och vilja att l&ra vidare. Lararna har ambitionen att motivera eleverna genom
att géra malen tydliga och ge eleverna inflytande i processen, enligt min tolkning.
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7.4 Sammanfattning

I sammanfattningen kopplas resultatet med uppsatsens fragestallning ihop och tydliggor pa sa
sétt vad studien kommit fram till.

7.4.1 Hur medveten &ar eleven om sin larprocess?

De flesta elever forstar att de lar sig och att de sjalva maste visa engagemang i sitt larande.
Eleverna uttrycker att de lar sig bast genom att lyssna. Eleverna upplever att de har inflytande
nar individuella mal satts. De har ocksa klart for sig att utvecklingssamtal och individuella
utvecklingsplaner ar till for att framja deras kunskapsutveckling. Svaren tyder pa att eleverna
vet att de ar framatsyftande och redskap for att de ska kunna utveckla sitt larande. Elevsvaren
i enkaterna tyder pa att de vet att de forvantas ta ansvar men saknar kunskap om hur det ska
ga till. Eleverna tycks ha svart att se hur de ska kunna ha inflytande Gver skolans planering
och pedagogiska process. Analysen av elevernas svar tyder pa att eleverna har svart att se
sambandet mellan inflytande i skolans larprocess och sin egen kunskapsutveckling. Eleverna
tycks tro att styrdokumenten endast ar till for lararna i deras planering av lektioner. Att
laroplanen och kursplanerna vander sig dven till dem som elever &r otydligt for dem. De
verkar ha svart att forsta vad en dialog ar och vilket ansvar som vilar pa dem i en sadan
kommunikation. Maldialogen blir darfor diffus och sambandet med den egna utvecklingen
och det egna larandet blir otydlig. De verkar uppfatta larprocessen som delar och har svart att
ta ett helhetsperspektiv. Elevinflytande kopplas snarare till elevrad och matrad.
Arbetsformerna for redovisning och utvardering tycks eleverna ha tagit till sig. Det tycker att
det &r bra och bidrar till deras larande pa olika satt. Resultatet visar att eleverna ar osakra pa
nar de natt sitt mal. De flesta forvantar sig att lararna ger signaler om det. Elevernas svar tyder
pa att de har svart att sjalva utvardera sina egna mal trots att de verkar insatta i inneborden av
den individuella utvecklingsplanen. Utvardering och maluppfyllelse har ingen naturlig
koppling for eleverna. Deras tankar om utvardering hénger otydligt i hop med hur vél de
lyckats utifran de mal som de sjalva tillsammans med larare och foraldrar satt upp. Det ar
framfor allt yttre motivation som driver eleverna att utvecklas vidare. Onskan om en bra
framtid, yrke och betyg var exempel pa det. Eleverna har en malsattning, men att de uppfattar
larandets nytta och innehall som otydliga. Nagra fa elever beskriver en inre motivation. Att ha
en kansla av att komma igang, kunna fokusera, bli utmanade och att inte ha kunskap om
nagot, ar exempel som eleverna gav pa inre motivation.
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7.4.2 Vilka verktyg anvander lararen for att medvetandegora eleven?

Resultatet tyder pa att pedagogerna har goda ambitioner och arbetar aktivt med elevernas
delaktighet i larprocessen. Lérarna gor eleverna medvetna om sitt larande genom att féra
maldialoger utifran laroplanens mal. De 6nskar synliggéra kursplanemalen samt konkretisera
dem tillsammans med sina elever. De vill att eleverna ska forsta varthan de ska strava och
varfor. Lararna anvander ocksa olika former av utvarderingar i samband med arbetsraden eller
i slutet pa arbetsveckan.

7.4.3 Vilka verktyg anvander lararen for att motivera eleven?

Lararna motiverar eleverna genom att visa elevens utveckling genom samtal utifran bl.a.
portfolion. Lararnas avsikt med maldialoger &r bl.a. ar att motivera sina elever. Likasa tyder
lararsvaren i enkaterna pa att det finns en medvetenhet hos lararna om att ”se” sina elever.
Elevernas intervjusvar ger bilden av att de upplever det positivt och gor att de trivs. Lararna
visar ocksa eleven tilltro genom okat ansvar. Lararna bekréftar eleverna genom att ge dem
berém och respons.
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8 DISKUSSION

Diskussionen bestar av fyra delar. | den forsta delen diskuteras resultatet och kopplas till den
tidigare forskning som presenterat i inledningen. Déarefter kommer en metoddiskussion som
tar upp undersdkningens svagheter och begransningar. Diskussionen avslutas med mina egna
tankar och reflektioner i &mnet som vuxit fram under arbetets gang samt ideer om fortsatt
forskning och utveckling for att nd&rma sig det optimala l&randet ( se Figur 3 s. 53).

8.1 Inflytande, medvetenhet och motivation utifran ett helhetsperspektiv

| foljande avsnitte fors ett resonemang utifran de fenomenografiska kategorier som
undersokningen baserar sig pa. Resultatet kopplas samman med de styrdokument som skolan
har att forhalla sig till och tidigare forskning. Diskussionen férs med stravan efter en
dialektisk forstaelse i den pedagogiska processen med inriktning pa helhetssyn och kollegial
samsyn.

8.1.1 Delaktighet forutsatter sammanhang

Resultat tyder pa att eleverna forstar att de forvantas ta ansvar men de har otillracklig kunskap
om hur det ska ga till. Eleverna tycks vara fortrogna med arbetsformerna for
utvecklingssamtal och individuell utvecklingsplan. Likasa tyder svaren pa att eleverna vet att
de ar framatsyftande och ar redskap for att de ska kunna utveckla sitt larande. Eleverna
antyder i sina svar att de uppfattar styrdokumenten som verktyg for lararna i deras planering
av lektioner. Att laroplanen och kursplanerna véander sig &ven till dem som elever &r otydligt
for dem.

Enligt min tolkning, verkar eleverna sjélva ovetande om vilka mojligeter till inflytande de
forvantas ha over skolans planering och larprocess. Elevinflytande kopplas snarare till elevrad
och matrad. Att ha inflytande pa elevrad och matrad, dar konkreta fragor ror utemiljo, meny,
trivsel och pengar, ligger eleverna narmare. Det kan ocksa vara sa att elevinflytandet ar lattare
att pavisa for eleverna och att skolan har lagt stor vikt vid de demokratiska principerna just
dér.

Enligt lararnas enkatsvar har de for avsikt att motivera sina elever genom maldialog och ge
eleverna inflytande Gver sitt larande. De har svart att forstd vad en maldialog ar och drar inga
paralleller mellan samtalet och sin egen utveckling och sitt eget larande. Orden maldialog och
elevinflytande verkade inte var bekanta for eleverna. Kan det vara sa att eleverna alltfor sallan
ges utrymme att diskutera dessa begrepp? Kan det vara sa att de sallan diskuterar laroplanens
mal i foérhallande till sitt eget larande? Ar mojligheten att f& vara delaktiga i hela skolans
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larprocess begransad? Enligt Selberg (2001) &r det en forutsattning for att eleven ska fa ett
helhetsperspektiv pa processen. Min tolkning &r att de har svart att se alla delar i den
pedagogiska processen som en gemensam process. De uppfattar det skriftliga omdomet,
maldialog, utvecklingssamtal och individuella utvecklingsplanen m.m. som separata delar.
Hur arbetar skolan med att tydliggora helheten i larprocessen?

Att vara delaktig i sitt larande och i sin utveckling ar en rattighet enligt laroplanen. Selberg
menar att ett meningsfullt larande innebar att eleven har inflytande i hela larprocessen (se bild
pa s. 19). Det &ar kanske sa att skolan har lagt stor vikt vid det skriftliga omdémet och
utformandet av individuella utvecklingsplaner eftersom det ar relativt nya arbetsformer i
skolan. Hur de hdnger samman med resten av den pedagogiska processen har mgjligen
framgatt otydligt. Selberg (2001) anser att de nationella styrdokumenten &r transparenta vad
galler innehallet av ett kunskapsomrade, vilket ger pedagogerna och eleverna majlighet att
vélja arbetsomrade. Det som ar och har varit styrande ar de lokala kursplanerna som é&r
utformade pa respektive skola. Kan det vara sa att de ar utformade enligt modell efter tidigare
laroplaner och en gammaldags kunskapssyn? For att mojliggora elevinflytande skulle skolan
eventuellt arbeta fram temaomraden och ta tillvara den relativt stora friheten i det centrala
innehallet i Lgr 11.

Intressant &r att eleverna upplever att de har inflytande nar individuella mal satts, en
uppfattning som de flesta larare inte tycks dela. Detta skulle kunna uppfattas som
skendemokrati dar eleverna tillfrdgas medan lararna bortser fran deras synpunkter och utgar
fran sin egen bedomning dér kursplanen véger tyngst. For att eleven ska kunna utveckla
insikter och tillit till sin egen formaga skulle det kunna vara en god idé att utga fran elevens
egna tankar och énskningar. Resultat tyder i viss man pa att det endast var nagra fa larare som
hade ambitionen att lyssna in eleverna forst och darefter stalla deras dnskemal om individuella
mal i relation till laroplanens mal

Eleverna tycks veta att de har natt sitt mal forst nar lararen beréattar det eller om de lyckas pa
prov. Det ar sa de flesta elever far veta att de lyckats i sin maluppfyllelse, enligt min tolkning.
Ar malen for otydliga, for hogt satta eller ar det ett for stort krav att vénta sig att elever i
aldern 11-13 ar klarar att gora en beddmning av sina mal? Sma barn har inget utvecklat
abstrakt tankande. De tanker genom att utfora handlingar. Pa sikt kan de uttrycka att de vet
hur de ska gora och darfor vet hur de ska lara, skriver Kullberg (2004). Kanske behover elever
i dag traning i att diskutera forvantningar och bedomning utifran kursplanemalen. Det skulle
mojligen behdvas ett kollegialt samtal om samsyn pa processen och dess stegring for att skapa
trygghet hos eleverna.

Mitt resultat tyder pa att eleverna verkade forsta arbetsformerna for redovisning och
utvardering. Eleverna verkar daremot ha svart att uppfatta den individuella malkopplingen i
utvarderingarna. Kanske ar det sa att ordet utvéardering forekommer sa ofta och i sa manga
sammanhang i skolan i dag att det blir otydligt for eleven vad syftet &r med utvarderingarna.
Ar det amnesomradet eller larandet i forhallande till malet som ska utvirderas? Ar det
upplevelsen eller hur vél elevens forvantningar inforlivades?
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8.1.2 Ett medvetet larande skapar motivation

I undersokningen gav elevsvaren en bild av att det framfor allt var yttre motivation som drev
dem till att utvecklas vidare. Onskan om en bra framtid, yrke och betyg var exempel pé det.
Eleverna har en malsattning men de ar osakra pa larandets nytta och innehall, enligt min
tolkning. Eleverna befinner sig i det skuggade omradet mellan tva av cirklarna, omrade B
(motivation och medvetande,) enligt analysbilden i inledningen av resultatdelen (se figur 2
5.28).

Stensmo (2000) skriver att inre motivation i larande ar forknippat med djupare processande
och mer engagemang. Med en inre motivation féljer ett mer personligt forhallningssétt till
uppgiften vilket i sin tur leder till att elevens prestationer blir mer foremal for
sjalvbedomning. Vilka forutsattningar ger skolan/lararna for att sadana processer ska fa
grogrund?

Nagot som eleverna vid intervjutillfallena berattar att de upplever som bra ar konkreta
tillbakablickar pa sin utveckling.

™ A...Ndr man typ tittar i sin portfélj....da kan man ju se dar..” (Portfolio).
Likasa visar lararna i sina svar att det finns en medvetenhet hos dem om att ”se” sina elever.
Visar pa vad de redan kan och vad som r nasta steg bl.a. Med portfoljen.”

Jag anvander Fronter till att dokumentera lasutvecklingen, barnen spelas in och kan sedan sjalva lyssna pa sin
lasning.”

Eleverna tycks uppleva det positivt och gor att de trivs. Det galler for pedagoger att
uppmarksamma de stunder nar vi ser att ett barn tander till. Det syns i 6gonen nar man har kul
och &r engagerad, (Kernell, Skolvérlden 2010).

Vid intervjutillfallena ansag sig de flesta elever inte bli motiverade av samarbete med
kamrater eller larare. Kan det vara sa att skolan fokuserar mycket pa ett individuellt
arbetssatt? Det blir produkten som blir styrande, inte dialogen. Motivation ar nagot som vi
skapar gemensamt, menar Hakan Jenner (2004). Han ger uttryck for det pedagogiska motet.
Pedagogik handlar om att skapa delaktighet och motivation. Motivation &r inte en egenskap
som antingen finns eller inte hos eleven. Vidare menar Jenner att pedagogens uppgift, sa langt
det ar mojligt, ar att forsoka se varlden med elevens 6gon, ett sa kallat perspektivskeende. Det
handlar om att se eleven dar denne befinner sig utifran sammanhanget med radande
samhéllsvarderingar, organisationskultur (skolkultur) och vardagskultur (hemmet).

En avgoérande faktor for motivationen hos eleven ar huruvida skolan lyckas skapa tillfalle som
stimulerar till aktiva processer i grupp, enligt Dysthe (2003). Det dr i sjalva karnan (se figur 2,
s. 28) dar alla tre cirklarna (motivation, inflytande och medvetenhet) méts som larande och
flow kommer till stand, enligt min uppfattning.
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Skolans mal ar att varje elev ska utveckla formaga att sjalv bedoma sina resultat och stalla
egna och andras bedomningar 1 relation till de egna arbetsprestationerna och
forutsattningarna. Nagot som eleverna i undersokningen upplever som motiverande é&r
konkreta tillbakablickar pa sin utveckling. Detta ar ett motivationsredskap som manga av
pedagogerna anvénder. Léararens uppgift enligt den nya laroplanen Lgrll &r att starka
elevernas vilja att lara och elevens tillit till den egna formagan. Lararen ar ocksa skyldig att
organisera och genomfora arbetet sa att eleven upplever att kunskap ar meningsfullt och att
den egna kunskapsutvecklingen gar framat. | undervisningen ska lararen ge eleverna ett okat
eget ansvar samt successivt ge eleverna fler och storre sjalvstandiga uppgifter. Léararen ska
utga fran att eleverna kan och vill ta ett personligt ansvar for sin inlarning.

Behovet hos eleverna att fa bekraftelse ar sarskilt stort i den alder respondenterna befinner sig.
Darfor ar min tolkning att trots att nagra elever kan kanna att de lyckats genom upplevelsen
av storre sakerhet och forstaelse infér ny problemlésning, har de en énskan om respons fran
lararen. De elever som menar att de tar ett stort ansvar och loser problem utifran sitt basta,
tolkar jag som elever som &r pa vag att forsta sin egen larprocess. De behéver uppmuntras att
reflektera och se moéjligheter.

8.1.3 Medvetenhet om sitt larande forutsatter dialog

Enligt den sociokulturella synen pa larandet borjar det effektiva larandet nar eleverna traffas
och for en dialog med varandra. Forst da befasts deras kunskap (Strandberg, 2006).

Mitt resultat visar att ett fatal elever upplever sig motiverade att samarbeta med kamrater
eller larare. Kan det vara sa att skolan har fokuserat mycket pa ett individuellt larande? Att
eleverna upplever samarbete som ett sétt att utfora nagot tillsammans? Det ar produkten och
att bli fardig som styr. Dialogen i klassrummet &r av stor betydelse for att utveckla de
metakognitiva formagorna hos eleverna. For att métas i tankar och dialog behovs handledning
och samtalsledare. Genom dialogen transformeras och bearbetas information till kunskap.
Vygotskij menade att dialogen och samspelet ar centrala begrepp i allt larande. Det sociala
samspelet ar drivkraften. Samspelet mellan den vuxnes kunnande och elevens nyfikenhet ar
grunden for barnets utveckling av medvetenhet och kontroll éver sin egen kunskap. Dialogen
och reflektionen tillsammans med eleverna bor darfor fa stérre utrymme. Vygotskijs begrepp
“den narmaste utvecklingszonen” syftar pa den skillnad som uppstar i métet mellan elevens
tankar och lararens kunskaper i dialogen. Att i maldialog ta fasta pa “elevens narmaste
utvecklingszon” och utarbeta realistiska mal som eleven beréknas na inom en snar framtid ar
en mojlighet att utveckla den metakognitiva formagan hos eleven (Vygotskij, Braten, 1998).
Detta har nagra fa larare i undersokningen tagit fasta pa och vill utveckla, enligt min
uppfattning.

Med det flerstammiga klassrummet menas ett klassrum dér lararens rost bara &r en av
mangden roster som forekommer i klassrummet. Ett klassrum dar alla far séga sitt och dar
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man lar av varandra, och dar spraket hela tiden star i centrum for larandet, (Dysthe, 1997).
Elevernas svar i undersokningen tyder pa att de har en oklar bild om vad en dialog &r och vad
det innebdr att vara deltagare. Deras mojligheter till medansvar och delaktighet i den
pedagogiska processen blir darfor otydlig. Kan det vara sa att lararna har en for hog niva i
sina samtal med eleverna? Hur l&gger de upp undervisningen for att utveckla elevernas
medvetande om sitt larande? Vilka ingangar har de till ett processinriktat larande? Att
genomfdra metakognitiva dialoger med eleverna hjalper dem att bli mer medvetna om hur de
lar sig. Detta sker i form av de didaktiska fragorna vad, hur och varfor. Syftet med dessa
dialoger ar att eleven bade reflekterar for sig sjalv 6ver hur hon/han har gatt till vaga och
sedan kommunicerar sina tankar till omgivningen (Brown & Ferrar, Bowman, enligt Korp,
2003).

Kent Larsson skriver i sin avhandling Samtal, klassrumsklimat och elevers delaktighet (2007)
om demokrati och samtal i samhallsundervisningen. Det han fokuserar pa ar elevers
delaktighet, larande genom samtal och klassrumsklimat. En av de saker som Larsson kom
fram till var att i ett klassrum med en aktiv dialog mellan elever och larare 6kade elevens
intresse for amnet, liksom deras larande. Han poéngterar dven vikten av att dialogen har ett
syfte som alla & medvetna om, och att alla samtalsparter ska k&nna att l&randet &r
meningsfullt (Larsson, 2007).

Ett argument for ett dialogiskt klassrum &r att det stérker larandet, att man med hjalp av
dialogen l&r sig mer om sig sjalv sina egna tankar och sin omvarld (Dysthe, 1997).

8.2 Avslutande reflektion

Att l&ra innebér ett inre skapande. Detta inre skapande forutsétter att eleven blir berdérd och
delaktig. Motivationen till att lara 6kar om eleven far mojlighet att vara med och paverka det
man ska arbeta med och hur det ska ske. For att bli delaktig krédvs att eleven ges mojlighet att
forsta laroplanens pedagogiska process och aplicera den pa sitt eget larande. Nar elever sjalv
deltar och &r involverade i sitt larande utvecklar de kunskaper och fardigheter som de
nationella malen stravar efter (Selberg, 2001). Forutsattningen &r att foraldrar, som forvantas
stotta sina barn, blir inforstddda med skolans kunskapssyn och arbetssatt.

Skolan skulle kunna bjuda in” till samtal om vad elevinflytande &r och vilka férvantningar
som stélls pa eleven. Denna diskussion kan vara lamplig att fora kollegialt pa skolan med
utgangspunkt fran laroplanens forsta delar dar det entreprendriella larandet beskrivs. Nar
sedan samtalet tas upp om delaktighet med eleverna och féraldrarna kan skolan
forhoppningsvis presentera en gemensam bild av hur processen fors lokalt med samsyn och
utvecklingsmojligheter. Det ar av stor vikt att skolan blir tydligare med hur den pedagogiska
larprocessen ser ut och visar pa vilka mojligheter och forvantningar styrdokumenten stéller pa
foraldrarna som vardnadshavare.
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| Lgr 11 presenteras ett centralt innehall och kunskapskrav i varje amne, till skillnad fran den
tidigare laroplanen LPO 94. Bada dessa laroplaner har samma kunskapssyn. | och med Lgr
11 infors ocksa ett nytt betygssystem. | egenskap av larare och rollen som koordinator av
implementeringsarbetet med den nya laroplanen Lgr 11 i den kommun dar jag arbetar, &r
intrycket i samtal med kollegor och foréldrar att de vill se den nya laroplanen som en
uppstramning och att den tydligt ska visa vad eleverna ska kunna och vad som ska léras ut.
Kan det vara sa att de inte har frigjort sig fran tidigare kunskapssyner dar lararen var
formedlare av kunskap och dar eleven den passiva mottagaren? Lararna &r ocksa skyldiga att
skriva skriftliga omdomen i varje &mne varje termin. Det kan da finnas en fara i att for stort
fokus satts pa stoff och fardigheter istallet for att diskutera hur undervisningen ska moéta
eleverna i deras larande. Debatten och kritiken mot skolan under de senaste aren har
presenterat brister i amneskunskaper hos eleverna. Kursplanernas centrala innehall och
kunskapskraven kan darfor tolkas som att de ska bockas av vilket i sin tur kan leda till enbart
en summativ beddmning av elevernas kunskaper.

| den nya laroplanen beskrivs ett entreprendriellt larande dar malsattningen for elevernas
kunskapsutveckling ar att de ska kunna losa problem och omsétta idéer i handling pa ett
kreativt sétt. Varje elev ska kunna ta ett personligt ansvar for sina studier och sin arbetsmilj6é
samt successivt utdva ett allt storre inflytande éver sin utbildning. I lararuppgiften ligger att
svara for att alla elever far ett reellt inflytande pa arbetssatt, arbetsformer och undervisning.
Tillsammans med sina elever ska lararen planera och utvardera undervisningen (Lgrll). Det
ar ocksa lararens uppgift att genom sin formativa bedémning av elevens utvecklade formagor
mota eleven i dennes tankar om fortsatt larande.

Att ldra innebér att vaga och vilja. For att vaga och vilja kravs tilltro till sin egen formaga.
Denna formaga kan utvecklas da eleven kanner sig sedd av kamrater och vuxna. Alla
manniskor trivs nar de blir bekraftade och far uppméarksamhet. Det stéaller ocksa krav pa
lararen att tydligt visa vad som forvéantas av eleven (Kernell, 2010). Positiva tankar och
positiva forhallningssatt i undervisningen betyder mycket for larandet och den kognitiva
utvecklingen hos eleverna. Gladjen finner vi genom att engagera oss fullt ut och det &r nér vi
ar aktiva och engagerade som vi kan uppleva flow. Positiva forvéntningar ger i regel positiva
resultat. Det &r viktigt att skolan bygger upp elevers sjalvfortroende. Det avgdrande for
motivationen ar i vilken man skolan lyckas skapa en god larmiljo och situationer som
stimulerar till aktivt deltagande. Att delta i och bli uppskattad i en grupp ger motivation for
fortsatt larande (Dysthe, 2003).

Resultat tyder pa att det finns ett behov av att ta fasta pa begreppen helhetssyn och samsyn i
skolan. Det galler saval undervisningssatt som organisation. Finns det mojlighet att méta
elever enskilt i larandemiljon, i mindre grupper och i stor grupp? Detta behdvs for att alla
elever ska kunna komma till tals och bli sedda, men ocksa for att i grupp anvanda dialogen for
att utveckla larandet. Det kan ocksa vara av betydelse hur en skola &r organiserad for att ge
utrymme at flexibilitet och spontanitet. Om skolan kan synliggora hela den pedagogiska
processen (se bild s. 7, Skolverkets Allméanna Rad 2008) ar min uppfattning att dialog och
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elevinflytande kan blir lika sjalvklart som utvecklingssamtal och individuell utvecklingsplan
for saval larare och elever som foréldrar.

8.3 Metoddiskussion

Eftersom uppsatsen har sin utgangspunkt i elevers upplevelse och tankar om larprocessen var
en kvalitativ undersokningsmetod det givna valet (Stukat, 2005). For att fa ett brett och mer
generaliserbart resultat valdes enkaten som forsta metod. Har fick bade larare och elever
besvara enkater for att belysa problemfragorna, lararperspektiv och elevperspektiv. De
avslutande gruppintervjuerna hade till syfte att fortydliga och fordjupa enkatsvarens resultat.

Att lata elever besvara ostrukturerade fragor i enkater ar svart. Fordelen med denna typ av
fragor ar att respondenterna ges mojlighet att utveckla och anpassa sina svar (Stukat, 2005).
Risken &r att svaren inte alltid blir sa fylliga som man kunde 6nska. Det var ocksa min
erfarenhet av svaren fran elevenkaterna. Tanken fanns redan innan och darfor fick lararna,
som genomforde undersokningen i sina klasser, instruktionen att tillsammans lasa en fraga i
taget och samtala med eleverna om vad fragan innebar. Skulle svaren skulle ha varit mer
fylliga om jag sjalv hade genomfért enkatundersokningen i de bada klasserna? Da hade
mojlighet att fa insikt i hur eleverna upplevde fragorna och vad som behévdes fortydligas
utifran mitt syfte varit storre. Att vara i situationen innebéar ocksa att man har stérre majlighet
att lasa av stamning och kroppssprak vilket kan hjélpa till vid tolkningen av svaren. Tyvarr
medgav inte tiden det, da jag sjalv samtidigt arbetar som larare, da eleverna gar i skolan.
Gladjande var, att genom denna arbetsgang, fick svar fran samtliga elever.

Lararenkaterna var ocksa de utformade med ostrukturerade fragor. Pa en konferens
forklarades syfte med studien. Lararna fick tillfalle att stdlla de fragor som de upplevde
nodvandiga for att besvara enkéten. En ldrare ansag att fragorna var sa stora att det kandes
som att skriva en egen uppsats. Forklaringen som gavs var att fa in olika reflektioner fran flera
larare. Genom att sedan soka ett monster i svaren och analysera dem kan man belysa flera
infallsvinklar pa en fraga. Till skillnad fran elevenkaterna lamnades endast 11 av 19 svar. Det
berodde pa olika faktorer. Ett skal fran en av lararna var att tillfallet var opassande da denna
ké&nde sig Overhopad av arbete med utvecklingssamtal och skriftliga omdomen. De svar som
lamnades in visar pa att de lararna var starkt motiverade att svara pa fragorna. Det lag ett stort
engagemang bakom orden och de visade intresse for valet av undersokningsémne. Hur hade
resultatet sett ut om alla larare hade svarat? Hade utfallet sett annorlunda ut? Ibland &r det
kanske lattare att beskriva hur man tycker att det borde vara an att presentera hur det forhaller
sig i praktiken. Det gar inte att utlasa fran resultatet i undersékningen hur lararna staller sig till
laroplanens kunskapssyn och vilket inte heller varti avsikten att ta reda pa det. Tanket har
funnits pad om lararnas kannedom om laroplanens kunskapssyn har haft betydelse for hur
garna de har valt att svara pa enkaten. Det kanske ocksa kan ha haft betydelse hur de har
svarat?
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Mojligheten att fa in svar fran samtliga larare hade troligtvis varit storre om enkéten hade
besvarats vid ett och samma tillfalle sa som eleverna gjorde. Kanske hade observationer av
maldialog och utvecklingssamtal tillfort undersokningen en annan dimension? Dessa tankar
finns en mojligheten att anvanda vid fortsatt forskning i amnet.

Gruppintervjuer genomfordes pa bada skolorna. Eleverna i den ena gruppen var betydligt mer
talfora. Samtalet mellan eleverna fl6t pa. Den andra gruppen sa inte s& mycket men de gav
uttryck at tankvarda reflektioner. Tanken fanns att géra en ny intervju med nagra andra elever
for att fa ett storre material att analysera. Efter genom lyssning av intervjuerna ett antal ganger
och efter transkriberingen av dem pa papper gav elevsvaren trots det ett rikt innehall at
analysen. Varfor blev intervjuerna sa olika? Eleverna befann sig i en for dem kand miljoé och
med kamrater som de var fortrogna med. Deras relationer dem emellan var for mig okénd,
vilket kan ha betydelse for hur garna man vill tala i en intervju, likasa kan dagsformen och
narliggande handelser ocksa spela in (Kvale, 2009).

Att anvanda observationer som metod kan vara pa sin plats om man vill ga vidare utifran
denna undersokning. Genom observationer kan man ta reda pa vad som faktiskt sker i
larprocessen och inte bara vad eleverna och ldararna sdger att de gor. Fordelen med
observationer &r att bade verbala och icke-verbala beteenden kan studeras. Genom
observationsmetoden kan man fa kunskap direkt hamtad fran sitt sammanhang, vilket ar en
fordel i jamforelse med enkater och intervjuer. Den metoden &r dock mycket tidskrdvande och
kraver en mycket genomtankt metodik. Detta utrymme i tid och arbete ansag jag inte fanns.
(Stukat, 2005).
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8.4 Fortsatt forskning

Ar en motiverad elev mer medveten om sitt eget larande? Ar en medveten elev mer motiverad
i sitt larande? Det ar fragor som skulle vara intressanta att undersoka med avstamp i den har
uppsatsen. Denna uppsats har haft inriktning pa att studerat hur motivation, inflytande och
medvetenhet samverkar med varandra. VVad som nu skulle vara intressant att forska vidare om
ar hur larandet kan fa basta mojliga forutsattningar genom att hitta metoder for att utveckla
”karnan” déar tre kategorier mots (se figur 3 nedan, kdrnan bendmnd D). I anslutning till det
skulle det vara intressant att studera hur larare anvander sig av betyg och beddémning som
pedagogiskt verktyg. Vilka arbetsformer anvénder larare for att utveckla den kognitiva
formagan hos eleven? Finns det nagon progression i metoden utifran elevens utvecklingszon?
Det star klart uttryckt i laroplanen for det obligatoriska skolvasendet, forskoleklassen och
fritidshemmet (Lgr 11) att skolan ska strava efter att varje elev utvecklar formaga att sjalv
kunna bedéma sina resultat. Eleven ska kunna stélla egna och andras bedémningar i relation
till de egna arbetsprestationerna och forutsattningarna. Finns det ett pedagogiskt
anvandningsomrade for bedomningen som verkar for att framja den enskilde elevens larande?
Hur involveras elever och foraldrar i beddmningsprocessen? Eleverna ska ha ett reellt
inflytande Over arbetssétten, arbetsformerna och stoffet (Skolverket, 2007). Beddmningen av
elevernas kunskaper ska relateras till det som ingatt i undervisningen. | detta arbete behdver
eleverna blir inforstadda med malen som uttrycks i saval laroplaner som kursplaner.
Kriterierna for bedémningen ska tydligt framga. Att ge omddme och berém ar viktigt men for
att detta ska verka som en formativ beddmning behdver eleven ta emot informationen och ha
majlighet att anvanda den for att forbattra sina prestationer (Petterson, 2007).

Inflytande
C l A
! Larande
Motivation B Medvetenhet

Figur 3. L&rprocessen dér D utgor det optimala larandet



55

LITTERATURFORTECKNING

Ames, Carole. (1992). Classrooms, goals, structures, and student motivation. Journal of
Educational Psychology, 84, 261-271.

Aspan, Margareta. (2005). Att komma till sin ratt Stockholm: Pedagogiska institutet.
Bryman, Alan. (2002). Samhallsvetenskapliga metoder Malmé: Liber AB.

Dalin, Per. (1994). Utbildning for ett nytt arhundrade Stockholm: Liber.

Braten, Ivar. (1998). Vygotskij och pedagogiken Lund: Studentlitteratur.

Dysthe, Olga. (1996). Det flerstammiga klassrummet: att skriva och samtala for att lara.
Lund: Studentlitteratur.

Dysthe, Olga. (2003). Dialog, samspel och larande Lund: Studentlitteratur.

Flavell, John. H. (1992). Metacognition and cognitive monitoring: A new area of
cognitive-developmental inquiry. I: T. O. Nelson (red.), Metacognition — core
readings (s. 3-8). Boston: Allyn & Bacon.

Fortbildning AB. (2010). Fran planering till skriftliga omdémen Del 3: Svenska, sprak och So
Stockholm: Fortbildning AB.

Giota, Jonna. (nr 4 2002). Skoleffekter pa elevers motivation och utveckling: en
litteraturdversikt. Pedagogisk forskning i Sverige, ss. 279-305.

Gardenfors, Peter. ( 2011). Skolans strukturer dodar elevernas motivation Skolvarlden 1/2011
Hwang, Philip. & Nilsson, Bjorn. (2003). Utvecklingspsykologi Stockholm: Natur och Kultur.
Illeris, Knud. (2007). Larande Lund: Studentlitteratur.

Illustrerad Svensk Ordbok. (1982). Stockholm: Natur och Kultur.

Imsen, Gunn. (2006). Elevens Varld. Lund: Studentlitteratur.

Jenner, Hakan. (2004). Motivation och motivationsarbete i skola och behandling. Stockholm:
Myndigheten for skolutveckling.

Jernmyr, Bo.,Olsson, Per-Olov., Tornert, Roger. & Akesson, Maria. (1999). Problem Baserat
Larande Varnamo: Ekelunds Forlag AB.



56

Johansson, Bo. & Svedner, Per-Olov. (2006). Examensarbetet i lararutbildningen Uppsala:
Kunskapsforlaget.

Johnsson Jéhnke, Petra. (2010). Gor eleverna delaktiga | sitt larande Grundskoletidningen
6/10.

Kernell, Lars- Ake. (2010). Att finna balanser Lund: Studentlitteratur.
Kernell, Lars-Ake. (2010). Elevernas inre motivation- nyckel till larandet Skolvarlden 7/10.

Korp, Helena. (2003). Kunskapsbeddmning: hur, vad och varfor Stockholm: Myndighet for
skolutveckling.

Kullberg, Birgitta. (2004). Lust- och undervisningsbaserat larande- ett teoribygge Lund:
Studentlitteratur.

Kvale, Steinar. (1997). Den kvalitativa forskningsintervjun Lund: Studentlitteratur.
Kvale, Steinar. (2009). Den kvalitativa forskningsintervjun Lund: Studentlitteratur.

Larsson, Kent. (2007). Samtal, klassrumsklimat och elevers delaktighet: Orebro: Orebro
universitet.

Linder, Anne. & Breinhild Mortensen Stina. (2008). Gladjens pedagogik Lund:
Studentlitteratur.

Maltén, Arne. (2003). Att undervisa- en mangfasetterad utmaning Lund: Studentlitteratur.

Marton, Ference., Hounsell, Dai. & Entwistle, Noel. (1986). Hur vi lar Stockholm: Rabén &
Sjogren.

Moreau, Helena. & Wretman, Steve. (2006). Individuella utvecklingsplaner och allméanna rad
Solna: Grundskoletidningen/Fortbildningsforlaget.

Nelson, Thomas. O. (1992) Metacognition — core readings. Boston: Allyn & Bacon.

Nelson, Thomas. O. & Narens, Louis. (1994). Why investigate metacognition? I: J. Metcalfe
& A. P. Shimamura (red: er), Metacognition: Knowing about knowing (s. 1-25).
Cambridge: Bradford Books.

Newton, Douglas P. (2003). Undervisa for forstaelse- Vad det ar och hur man gor det Lund:
Studentlitteratur.

Patrick, Brian C., Hisley, Jennifer., Kempler, Toni. & College, Goucher., (2000).
What's Everybody So Excited About?: The Effects of Teacher Enthusiasm on Student
Intrinsic Motivation and Vitality. Journal of Experimental Education, 00220973,
Spring (2000) Vol. 68, Issue 3 Database: Academic Search Elite

Petterson, Agneta. (2007). (red) Sporre eller otyg - om bedémning och betyg. Stockholm:
Lararforbundets forlag.



57

Pettersen, Roar. C (2010). Larandets hur Lund: Studentlitteratur.

Pramling, Ingrid. (1987). Vad &r metakognition? Rapport fran Pedagogiska Instutionen
Goteborgs Universitet. Nr: 22:1987: 07.

Pramling Samuelsson, Ingrid. & Asplund Carlsson, Maj. (2003). Det lekande larande barnet
Malmao: Liber AB.

Selberg, Gunvor. (1999). Elevinflytande i larandet - En studie om vad som hander nar elever
har inflytande i sitt eget larande och nar elever har olika erfarenheter av sadant arbete.
Doktorsavhandling, Luled tekniska universitet, Institutionen for pedagogik och
amnesdidaktik.

Selberg, Gunvor. (2001). Framja elevers larande genom elevinflytande Lund:
Studentlitteratur.

Skolverkets Allmanna Rad. (2001). Utvecklingssamtal och skriftlig information Stockholm:
Fritzes.

Skolverket. (2002). Grundskolan Kursplaner och betygskriterier 2000 Vasteras: Fritzes.

Skolverkets Allmanna Rad. (2008). Den individuella utvecklingsplanen med skriftliga
omddmen Stockholm: Fritzes.

Skolverkets Stodmatrial. (2009). IUP-processen —Arbetet med den individuella
utvecklingsplanen och det skriftliga omddmet Stockholm: Fritzes.

Skolverket. (2010). Laroplan for grundskolan, forskoleklass och fritidshem. Stockholm:
Utbildningsdepartementet.

Starrin, Bengt. & Svensson, Per-Gunnar. (1994). Kvalitativ metod och vetenskapsteori Lund:
Studentlitteratur.

Strandberg, Leif. (2006). Vygotskij i praktiken: bland plugghéastar och fusklappar. Stockholm:
Norstedts akademiska forlag.

Steinberg, John. (2008). Professionella samtal- konsten att leda utvecklingssamtal i skolan
Malmo: Greerup Utbildning AB

Steinberg, John. (2007). Skolans nya syfte Orebro: Tryckverkstan
Stensmo, Christer. (1997). Ledarskap i klassrummet Lund: Studentlitteratur.
Stensmo, Christer. (2000). Ledarstilar i klassrummet. Lund: Studentlitteratur.

Stukat, Staffan. (2005). Att skriva examensarbete inom utbildningsvetenskap Lund:
Studentlitteratur.



58

Séljo, Roger. (2005). Larande i praktiken ett sociokulturellt perspektiv. Stockholm: Norstedts
akademiska forlag.

Utbildningsdepartementet (1994). Laroplan for det obligatoriska skolvasendet, forskoleklassen
och fritidshemmet: Lpo 94. Stockholm: Fritzes.

Vetenskapsradet. (2002). Forskningsetiska principer inom humanistisksamhéllsvetenskaplig
forskning. Stockholm: Vetenskapsradet.

Kallor fran Internet

International Encyclopedia of the Social & Behavioral Sciences, (2004) Elsevier Ltd.
http://www.sciencedirect.com/science/referenceworks/9780080430768

National Encyklopedin (2010).kognition (2011-01-22) http://www.ne.se/kognition

National Encyclopedia (2010) .meta-(2011-01-22) http://www.ne.se/meta-

Skolverket (2006). Skolverkets lagesbeddmning 2006. Forskola, skola och vuxenutbildning.
Stockholm: Fritzes. Hémtad fran Internet (2011-02-04)
http://www.skolverket.se/content/1/c4/73/41/L agesbedomning_2006.pdf

Sveriges Kommuner och Landsting (2011) Synligt larande-presentation av en studie om vad
som paverkar elevers studieresultat. Stockholm: Sveriges Kommuner och Landsting Hamtat
fran Internet (2011-12-14)
http://www.skl.se/vi_arbetar_med/larande_och_arbetsmarknad/skola_och_forskola/forskning
[synligt-larande.



http://www.sciencedirect.com/science/referenceworks/9780080430768
http://www.ne.se/meta-
http://www.skolverket.se/content/1/c4/73/41/Lagesbedomning_2006.pdf
http://www.skl.se/vi_arbetar_med/larande_och_arbetsmarknad/skola_och_forskola/forskning/synligt-larande
http://www.skl.se/vi_arbetar_med/larande_och_arbetsmarknad/skola_och_forskola/forskning/synligt-larande

59

Appendix 1- Elevenkat

Namn: Klass:

1. Hur l&r du dig?

3. Fyll i de punkter som har paverkat val av IUP-mal.
Satt en 1 for det som betytt mest, 2 for det som betytt nast mest osv.
Lararen
Kamrater

Mal fran Laroplanen

Det skriftliga omdomet

d

d

a

O Mina foraldrars énskemal
d

O Jag sjélv

d

Annat: Vad?
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4. Hur vet du att du natt dina mal?

Lycka till'/ Ulrika
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Appendix 2- Lararenkat

Namn:

1.Ge exempel pa hur du motiverar dina elever i skolarbetet?

3. Fyll i de punkter som har paverkat val av IlUP-mal.

Gradera dem fran 1 och uppat, dar 1 betyder mest avgdrande.

Eleven bestammer sjélv.
Kamratinflytande

Mal i Laroplanen
Foraldrarnas 6nskemal

Det skriftliga omdomet.

O 0 0O 0O 0 O

Annat: Vad?
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4. Ge exempel pa hur du ger utrymme till elevinflytande i kunskapsprocessen?

Tack for hjalpen!/ Ulrika
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Appendix 3.- Brev till elevernas foraldrar

Hej!

Mitt namn ar Ulrika Eirefelt och jag ar Grundskollarare 1-7. Jag haller just nu pa att slutfora
min Mastersutbildning i Didaktik. Som slutuppgift skriver jag en uppsats pa 15 poang. Jag har
valt att fokusera min undersékning pa elevens larprocess och syfte ar att ta reda pa hur elever
uppfattar att de lar sig och vad som far dem att vilja lara. Klassen har tidigare fatt svara pa en
enkat. Nu onskar jag fordjupa min studie och vill intervjua nagra elever i grupp. Jag skulle
darfor vilja be om ditt barns hjalp att delta pa denna gruppintervju. Intervjun ar frivillig, men
det skulle vara till stor hjalp for att utveckla min studie. Eleverna som deltar i undersékningen
kommer givetvis att bli anonyma i min uppsats. Det ar endast jag som kommer att ha tillgang
till intervju svaren.

Med vanliga hélsningar

Ulrika Eirefelt

P. S. Om ni har fragor kan ni kontakta mig pa foljande satt:
Mob.0709-847 481

ulrika.eirefelt@gmail.com

Lamna till larare senast mandagen den 7 februari

Jag godkanner att mitt barn deltar pa gruppinterviju.

Foralder Elev

Tack for hjalpen!


mailto:ulrika.eirefelt@gmail.com

Appendix 4. — Intervjuguide

Intervjuguide utifran forskningsfragor
Forskningsfragor
1.

Hur erfar eleverna skolans pedagogiska process?

2.
Vilka mojligheter till inflytande har eleverna pa

sitt larande?

3.

Vad motiverar eleven till vidare larande?
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Intervjufragor

* Samtal om orden:
IndividuellUtvecklingsplan,
Utvecklingssamtal, Utvardering,
kursplanemal,

maldialog, Individuellt mal,
inflytande, redovisning.

* Lt eleverna diskutera och beskriva
processen.

Hur ar ni med och bestammer i
processen? Nér och Vad?

Vad gor din larare for att du ska fa lust
att 1ara mer?
- Hur paverkar arbetsron?

- Om du far samarbeta, kamrater,
lararen?

- Uppmuntran?, Respons? Positivt
bemotande?



	1 INTRODUKTION
	2 SYFTE OCH FRÅGESTÄLLNINGAR
	3 KUNSKAP OCH LÄRANDE
	3.1 Definition av begrepp
	3.2 Läroplanen, Lgr 11
	3.3 Skolans pedagogiska process
	3.3.1 Pedagogisk planering
	3.3.2 Skriftligt omdöme
	3.3.3 Utvecklingssamtal
	3.3.4 Individuell utvecklingsplan

	3.4 Vygotskijs teori om lärande och utveckling.
	4.1 Motivation
	4.2 Metakognition
	4.2.1 Utveckling av den metakognitiva förmågan

	4.3 Lärprocessen
	5.1 Motivation
	5.2 Metakognition

	6 METOD
	6.1 Kvalitativ forskning
	6.1.1 Kvalitativ enkätundersökning
	6.1.2 Kvalitativ intervju

	6.2 Urval av respondenter
	6.3 Undersökningsförfarande
	6.4 Databearbetning av enkäten och intervjuer 
	6.5 Analys och tolkning av resultatet
	6.6 Undersökningens trovärdighet
	6.7 Etiska aspekter 

	7 RESULTAT
	7.1 Inflytande och medvetenhet
	7.1.1 Elevinflytande
	7.1.2 Individuella mål och måldialog
	7.1.3 Inflytande i skolarbetet
	7.1.4 Kännedom om läroplan och kursplan

	7.2 Motivation och medvetenhet
	7.2.1 Elevernas medvetenhet om hur de lär
	7.2.2 Yttre och inre motivation
	7.2.3 Att se och bli sedd
	7.2.4 Måluppfyllelse

	7.3 Inflytande och motivation
	7.3.1 Utvecklingssamtal och individuell utvecklingsplan
	7.3.2 Ansvar
	7.3.3 Lust och vilja att lära vidare

	7.4 Sammanfattning 
	7.4.1 Hur medveten är eleven om sin lärprocess? 
	7.4.2 Vilka verktyg använder läraren för att medvetandegöra eleven?
	7.4.3 Vilka verktyg använder läraren för att motivera eleven?

	8.1 Inflytande, medvetenhet och motivation utifrån ett helhetsperspektiv
	8.1.1 Delaktighet förutsätter sammanhang
	8.1.2 Ett medvetet lärande skapar motivation
	8.1.3 Medvetenhet om sitt lärande förutsätter dialog

	8.2 Avslutande reflektion
	8.3 Metoddiskussion
	8.4 Fortsatt forskning

	LITTERATURFÖRTECKNING
	Appendix 1- Elevenkät
	Appendix 2- Lärarenkät
	Appendix 3.- Brev till elevernas föräldrar
	Appendix 4. – Intervjuguide

