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Sammanfattning

Syftet med denna studie var att undersoka vad en likvérdig utbildning innebér, hur pedagogers attityder och
kanslor infér uppdraget om en likvérdig skola ser ut samt hur de arbetar for att uppfylla detta mél i den nya
laroplanen Lgrll. Vi menar att var studie belyser ett aktuellt och debatterat &mne sdval i forskning som i
massmedia, vilket visar pa en relevans inom utbildningsvetenskapen. Undersokningen genomférdes genom
litteraturstudier, samtalsintervjuer med yrkesverksamma pedagoger i traningsskola och grundskola samt en
fokusgruppsdiskussion med lararstudenter vid Géteborgs Universitet.

| studien har vi kommit fram till att lararuppdraget om en likvardig utbildning for alla & omfattande och
komplext. Vara respondenter uppger att det &r ett svaruppnaeligt mal. Darav kan vi dra slutsatsen att
likvérdigheten inte rader i den svenska skolan idag som den borde. | véra tre respondentgrupper har vi kunnat
utlasa tva tydliga grupperingar, dar den ena som bestar av lararstudenter anser att malet om en likvardig skola
mer &r en utopi an vad den andra som bestér av yrkesverksamma pedagoger gor. Vi hoppas att denna studie ska
vdcka tankar och funderingar hos eventuella lasare.



Forord

Vi tre forfattare &r studenter vid Goteborgs Universitet och kommer i detta arbete presentera
fragor och tankar som varit standigt aterkommande under var utbildning och som vi ser som
betydelsefulla att vara medvetna om vid undervisning i skolan. Dessa fragor och funderingar
anser vi ar nagot som ligger i tiden samtidigt som de debatteras i media och inom skolans
verksamhet, ndgot som gor &mnet vi valt att skriva om an mer aktuellt.

Vi vill tacka deltagarna i vara intervjuer och i var fokusgruppsdiskussion for att de stallt upp
och tagit sig tid att hjalpa oss och bidragit till var studie. Ett speciellt tack vill vi rikta till var
handledare Eva som varit ett stort stod med sitt engagemang och intresse under var forvirring.

Goteborg den 1 januari 2012

Camilla Lundgren Sanna Persson Sara Wikstrom
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1. Inledning

1.1 Vérldens bésta skola?

Den svenska skolan samt elevers resultat i densamma har kommit att debatteras alltmer under
senare ar. Detta bland annat mot bakgrund av fallande elevresultat vid internationella
jamforelser. Det ar “fritt fall” nar det galler skolans kvalitet och undervisning, menar fére
detta skolminister Ylva Johansson (Géteborgs-Posten 111201:74-75). Debatten har varit livlig
och haft deltagare frén saval professionen som det politiska systemet. Nar det géller det
sistnamnda &r till exempel utbildningsminister Jan Bjorklunds engagemang i dessa fragor
allmant kant. Regering och riksdag har initierat och drivit fram nya reformer pa skolans
omrade i form av nya laroplaner med dartill horande nya betygssystem. Allt for att fa battre
resultat genom inte minst 6kad tydlighet vad géller skolans uppdrag. Hog klass, kvalitet och
kunskap inom utbildningssystemet ar ytterst vasentligt. Detta for att Sverige som land och
dess medborgare enskilt ska klara att hévda sig i den internationella konkurrensen som idag ar
en foljd av att vi lever i en alltmer globaliserad varld (Skolverket 2010).

I denna nya tidens varld sker ocksa alltmer av rorlighet Gver nationsgranser (Skolverket
2011:7). | manga lander blandas kulturer av olika slag som innebar nya och viktiga
utmaningar for skolan, inte minst med tanke pa den okade segregationen i samhallet som
ocksa satter tydliga spar i skolan. Statistik visar att andelen elever som inte klarar grundskolan
Okar i segregerade omraden (Dagens Nyheter 111129:8-9). Oavsett migration och segregation
kommer barn till skolan med olika "ryggsackar” i form av sitt sociala arv. | allt detta blir
skolans roll allt viktigare. Den ska ge relevant och tillracklig kunskap samt garna éverbrygga
klyftor av olika slag i samhdllet.

Ofta hor man uttrycket "kunskap &r makt”. For ett land och dess skola blir det darmed av
storsta betydelse att f& med s& manga som mojligt pd kunskapstaget. Lika vasentligt blir det
att ge sa manga som majligt verktyg sa att de kan utvecklas sa langt och bra som det gar i
forhallande till individens forutséttningar. Skolans roll kan inte nog betonas eller lyftas fram
for att de mal som presenterats ovan ska uppnas. Att skolan fungerar likvardigt varhelst den
finns i vart avlanga land bor dven det vara en sjalvklarhet. Sa ar inte fallet, enligt Natanael
Derwinger fran Utbildningsradions storsatsning ”Varldens basta skitskola” (Goteborgs-Posten
111201:74-75). Detta ar i hogsta grad anmarkningsvart da den nya laroplanen for
grundskolan, forskoleklass och fritidshemmen 2011 fastslar:

Skollagen foreskriver att utbildningen inom varje skolform och inom fritidshemmet ska vara
likvardig, oavsett var i landet den anordnas. Normerna for likvardigheten anges genom de
nationella malen. En likvéardig utbildning innebar inte att undervisningen ska utformas pa
samma satt dverallt eller att skolans resurser ska fordelas lika. Hansyn ska tas till elevernas
olika forutsattningar och behov. Det finns ocksa olika végar att nd malet. Skolan har ett sarskilt
ansvar for de elever som av olika anledningar har svarigheter att nd malen for utbildningen.
Darfor kan undervisningen aldrig utformas lika for alla (Skolverket 2011:8).

Texten ovan har utgjort grund for vért arbete. Hur har vi da tolkat denna text? Vi har sett det
som sa att uthildning ska vara likvardig var man an befinner sig i landet. Den utbildning en
elev far i Haparanda ska inte skilja sig fran den en elev far i Ystad, oavsett bakgrund och
personliga forutsattningar. Framfor allt ska skolan verka for likvardighet med tanke pa elevers
olika bakgrund som innebér olika behov och foérutsattningar. Vi anser att varje elev ska ges
chans att lyckas med sin utbildning och de mal som stér skrivna i Lgrll (Skolverket 2011).



Ar det da sjalvklart att verkligheten ser ut som Lgrl1 och sa som vi vill tolka samma text? Det
ar tankar vi som forfattare till detta arbete har aterkommit till mer och mer under var
utbildning och dven under praktik i verksamheten. Vi har med tiden alltmer kommit att tdnka
pa och inse pedagogens centrala betydelse for en likvardig uthildning. Vagen till en likvardig
skola bdrjar i "lararens och skolledarens vardag” sdger Lararférbundets Eva-Lis Sirén i en
debattartikel. 1 samma artikel sags "lararen ar helt avgorande for att eleverna ska nd malen”
(Bohuslaningen 111129:3). Vi hoppas darfor att vi med denna uppsats kan vacka tankar i
detta tema hos lasare av vart arbete.

Var vetenskapliga utgdngspunkt i detta arbete ligger i Lindensjé och Lundgrens (2002) teori
om formulerings- kontra realiseringsarena. Dar tydliggérs en klyfta mellan
formuleringsarenan som innefattar samhallets beslutsfattare och realiseringsarenan vilket i
detta fall syftar till yrkesverksamma pedagoger som ska forverkliga dessa beslut. Vi anser att
detta &r ett intressant sétt att se pa samhallet och belysa manniskors olika uppdrag samt vilka
komplikationer som kan uppsta dem emellan. Detta aterkommer vi till senare i den teoretiska
anknytningen.

Ett mer angelaget syfte for oss, som snart fardiga pedagoger, ar dock att utveckla vart eget
reflekterande kring vart tema. Detta for att vi i vara framtida yrkesliv ska vara rustade att p&
basta satt kunna bidra till en sa likvardig utbildning som majligt for vara elever.

1.2 Syfte och fragestéllningar

Syftet med studien &r att undersdka hur verksamma och blivande larare ger uttryck for hur de
uppfattar uppdraget som star skrivet i Lgrll om en likvardig skola. For att fa svar pa detta har
vi stallt oss foljande fragestéllningar:
e Vad innebér en likvérdig utbildning?
e Hur uppfattar pedagoger uppdraget om en likvérdig utbildning fér alla?
e Hur arbetar pedagogerna for att forverkliga skrivningen om en likvérdig skola i
Lgr11?



2. Bakgrund

2.1 Internationell jamforelse

Dehatten kring den svenska skolan &r, som ovan namnt, péafallande stor. Inte minst debatten
om huruvida skolan idag erbjuder den likvardiga utbildning som den bér, béde ur ett historiskt
och internationellt perspektiv. En stor tyngdpunkt i argumentationen ligger i resultaten fran
Economic Co-operation and Development’s (OECD) nyaste undersékning PISA (Programme
for International Student Assessment). Denna undersékning syftar till att undersdka ett lands
utbildningssystem och hur den bidrar till att rusta elever att méta framtiden. OECD
undersoker dessa faktorer for att framja och utveckla den ekonomiska och sociala vélfarden
runt om i varlden (www.skolverket.se 111111). Undersokningen visar pa en negativ trend i
Sverige géllande likvérdighet i skolan liksom elevernas genomsnittliga resultat. Historiskt sett
har Sverige visat pd en hdg grad av likvardighet i skolan, i jamforelse med andra
medverkande lander i PISA-studien men definieras numer inte mer &n som ett
genomsnittsland (Skolverket 2010). Undersokningen visar dessutom att nedgangen i Sverige
inte beror pa att 6vriga lander kommit ikapp Sverige, utan att likvéardigheten i Sverige helt
enkelt har forsamrats. Den negativa trenden galler bade ckade skillnader mellan hdg- och
lagpresterande elever samt dkade skillnader mellan hdg- och lagpresterande skolor. Dartill hor
aven att betydelsen av elevers socioekonomiska bakgrund har forstarkts i relation till
resultaten.

Den svenska nedgangen vad galler likvardighet ar dock ingen nyhet. | en tidigare utford
undersokning av OECD fann man redan 2006 tecken pa okade skillnader i de svenska
skolorna. Tidigare har det inte spelat nagon storre roll vilken skola eleverna gick i, men nu
verkar det ha en markant betydelse. Darling-Hammond (2007) skriver i en artikel fran
Stanford University om hur skolsituationen i USA ser ut. Hon menar att skolan i USA, som
den ser ut idag, har svart att uppnd malet om en likvardig utbildning for alla, vilket ocksa &r
fallet i den svenska skolan sett till resultaten av PISA. PISA-studien visar inte heller pa att
denna utveckling &r pa vég att forandras, snarare tvartom.

2.2 Fran jamlikhet till likvéardighet

Det finns historiskt sett olika tolkningar om vad jamlikhet eller likvardighet ar. Den forsta
tolkningen av jamlikhet dr att ingen ska ha ratt till mer eller behdva godta mindre, menar
Lindensjo (2002), docent vid statsvetenskapliga institutionen pa Stockholms universitet.
Malet som konstituerades vid vart forra sekelskifte innebar en likhet i samhallsvillkor mellan
klasser, grupper och individer, tidigare definierat som enkel jamlikhet. Utbildningen skulle
alltsé hjalpa samhallet att utjamna ekonomiska, sociala och kulturella skillnader, vilket i sin
tur skulle innebéra en uthildning som var s likvardig som mojligt. Enkel jamlikhet kom
senare att bendmnas som lika méjligheter. Lika mdjligheter berdrde inte bara lika for alla ur
allman synpunkt som enkel jamlikhet gjorde, utan omraden som urval, omfattning och
innehall diskuterades i det nya begreppet. Ytterligare ett steg framat togs i och med att det
infordes ett kompensatoriskt tankande, dar man borjade fundera pé skillnader mellan individer
och inte bara mellan klasser och grupper. Det krdvdes dock mer objektiva metoder for att en
jamlikhet genom lika mojligheter skulle kunna genomfdras. Det var ur detta som begreppet
individualiserad undervisning kom till, vilket innebar ett krav att undervisningen skulle
anpassas till alla elever (Lindensjd & Lundgren 2002:33, 60, 66, 171).



Till en bérjan handlade individualiserad undervisning om att skapa en enhetlighet i samhéllet
genom en jamlik utbildning men begreppet forandrades under 1970-talet. Jamlikhet genom
lika mojligheter borjade istallet uttryckas via termen likvardighet. Anledningen till att
begreppet dndrades var att man bdrjar tala om en valfrihet och en egen vilja att lyckas hos
eleven. Innan begreppet férandrades ansag man att om man gav alla individer lika mojligheter
borde ocksa resultatet se likadant ut, vilket ocksa fallerade nar forskning visade pa skillnader i
resultaten. ldag menar man att i en likvardig utbildning ges alla forutsattningar och
mojligheter att kunna lyckas men det &r sedan upp till individen om den nyttjar eller anvénder
sig av mojligheterna. En fraga om hur likvardighet ersatter begreppet rattvisa diskuteras ocksé
av Lindensjoé och Lundgren (2002:123) eftersom lika forutsattningar for att lyckas handlar om
en rattvisa att fa lyckas i livet.

2.3 Olika definitioner av begreppet likvardighet

Ett satt att se pa likvardighet ar att ingen ska privilegieras pa grund utav sin sociala bakgrund
(Lindensj6 2002:60). Den kréver att de privilegierade positionerna &r dppna for alla att ta del
av, sa att alla med samma ambition och skicklighet ska fa samma chans att na dit de stravar
att na. Jamlikhet eller lika behandling innebér dock att ge de med hogst begdvning, oavsett
bakgrund, lika méjligheter till hogre studier. Chanserna 6kar enbart for de mindre valbargade
att ta sig in pa universiteten utifran denna definition och det skapas inte en dynamik av
rattvisa dar en jamvikt mellan de "rikas och de fattigas” fordelning vid laroverken sker.
Lindensjo (2002) riktar dock skarp kritik mot denna form av likvardighet d& den inte tar
hansyn till skillnader i bakgrund hos individer vilket paverkar de mojligheter vi har att na vart
mal. Vi ska istallet bedémas efter véra formagor och vilja att anvinda dem, oberoende av den
ursprungliga bakgrund vi bar med oss. Framgang bor bestammas av omstandigheter vi sjalva
kontrollerar och rader Gver. Att darfor “fordela enligt naturens lotteri ar lika oberattigat som
att fordela enligt det sociala livet” (Lindensjd & Lundgren 2002:60-63).

I USA utgar man fran mottot "No Child Left Behind”, myntat av dévarande president George
W. Bush (Darling-Hammond 2007:245). Detta skulle kunna jamféras med Sveriges "En
skola for alla” som i sig behandlar just en likvardighetsaspekt ur faktorer som etnicitet,
sexualitet och kon. Detta motto har ocksa fatt ta emot en hel del kritik fran den amerikanska
befolkningen, nationell saval som internationell media samt fran politiker runt om i vérlden.
En som riktar skarp kritik mot detta statliga mal om en utbildning dar alla elever tillats hanga
med &r Darling-Hammond (2007) som menar bland annat att mottot inte féljs som den sig
borde, precis som forskning visar dven i Sverige. Att det inte uppfylls menar hon beror pa alla
outhildade pedagoger i skolorna men ocksa att det har med den ekonomiska
resursférdelningen att gora. | dagslaget ar det en markant skillnad mellan skolorna
ekonomiskt men ocksa det faktum att det &n idag talas om rasskillnader i USA. Vidare menar
Darling-Hammond att det dessutom har att géra med statens resultatfokusering som lagger
mer fokus pa vilka skolor som resultatmassigt forbattrar sig an de som lyckas minska glappet
mellan hog- och lagpresterande elever. De skolor som har lyckats med det att minska gapet
benamns &nda som misslyckade i den mén att de inte har skett ndgon storre forbattring rent
resultatmassigt. Resultatstyrningen som uppkommit i detta kritiseras dven av Fritzén (2003)
som menar att “det ar angelaget att fundera 6ver vad som utvarderas, hur det gar till och om
denna process svarar mot de krav vi for Ovrigt stdller pd den pedagogiska praktiken”
(2003:84). Pa grund av detta fokus pa resultat, sanker méanga skolor sin standard och ger upp
malet att forsoka minska glappet mellan hdg- och lagpresterande elever, for att komma undan
stdmpeln som misslyckade. Darling-Hammond (2007) ben&mner detta som “Alice in
wonderland accountability” som syftar till ett forvirrat ansvar hos staten som istéllet for att



skapa goda skolmiljoer dar alla ar med, skapar en ond cirkel med lagre standard och
felfordelade resurser som ingen i slutandan vinner pa (2007:245ff).

Ytterligare en definition pa begreppet likvardighet ses i rapporten fran Skolverket (2010) om
PISA-studiens resultat kring den svenska skolans nedgang ur ett likvéardighetsperspektiv. Dar
beskrivs begreppet likvardig utbildning pa féljande satt: “Detta innebér att elever far goda
kunskaper och att de har mojlighet att f& dessa kunskaper oavsett bakgrund och i vilken skola
de gar” (Skolverket 2010:128). Denna definition paminner om den ovan som namner att man
bor forbise individers bakgrund och istéllet se till formagor och forutsattningar. Det har dock
lange varit ett problem inom utbildningsvésendet att olika utbildningar har olika samhélleligt
anseende och att de varderas olika. Darfor maste jamlikheten frimjas genom att staten, som &r
en viktig fordelare av status i vart samhalle, avstar fran att se en utbildningsvag som mer vérd
an nagon annan. Utbildningsvasendet ar en stor helhet dar ingen utbildning ar mer vérd an
nagon annan och politiken kring att utbildningar ska ha ett likt varde bér betonas. Detta for att
ingen utbildning ska varderas hogre an nagon annan. lhop med detta bor samhallet ocksa
minska skillnaderna mellan ménniskors livsvillkor dar beldningsstrukturen andras vad géller
I6n och arbetsforhallanden for att i vart samhalle kunna skapa ett jamlikhetsideal (Lindensjo
2002:64-65). || Skolverkets rapport (2009) star ocksa att lasa:

... den nationella malsattningen att skolutbildningen ska vara likvardig pa en hog kvalitetsniva,
och samtidigt ge utrymme for individuella val (ge valfrihet). [...] Varken likvérdighet, valfrihet
eller kvalitet &r dock enkla och entydiga utbildningsbegrepp, och deras inbdrdes relation &r
likasa intrikat. En vanlig definition av likvardighetsbegreppet omfattar tre aspekter: lika tillgang
till utbildning, likvardig utbildning samt utbildningens lika vérde, dar de tva forsta finns
angivna i skollagen (2009:125).

Det handlar med andra ord om likvérdighet i fraga om alla elevers tilltrade till skolan, tillvaro
i skolan, samt uttrade ur skolan i form av 6vergang till vidare studier och arbetsliv. |
Efter PISAs senaste undersdkning har Skolverket (2009) kartlagt vad det & som gor att
skolorna i Sverige idag genomgar en negativ trend och har publicerat nagra forklaringar till
trenden. En av dessa &r att det &r relativt stora skillnader mellan och inom olika kommuners
skolor nar det galler resurser. Att resursfordelningen varierar ar sjalvklart i ett decentraliserat
system, men variation maste utga fran lokala villkor och utifran elevers olika forutsattningar
att nd malen. | och med att vi idag har ett decentraliserat samhélle &r det svart att uppna en
likvardig resursfordelning da vissa kommuner har det battre stallt ekonomiskt &n andra
(Zackari & Modigh 2000). Samtidigt handlar fordelningen om i vilken man varje enskild
kommun véljer att satsa pa skolan. Dock &r resursfragan inte bara stor i Sverige, utan visar sig
bland annat ocksd i USA dar Darling-Hammond (2007) belyser att dilemmat &r tatt
sammanbundet med den bristande likvardigheten. For att kunna bedriva utbildning med hdg
kvalitet ar resurser en klar férutsattning om man anvander dem pa ratt satt.

Av vad som sagts ovan framgdr klart och tydligt vérdet av en individualiserad undervisning
for en likvardig utbildning. | detta ligger saval utmaningar som majligheter i var tids skola.
Till detta har lararrollen att forhalla sig och dven att klara balansgangen mellan mal och ramar
i kursplaner och en anpassad undervisning. Skolan maste tillskriva sig ett mal. Ett mal dar den
framsta uppgiften &r att &stadkomma ett utbildningsutbud som gor utbildningen lika
betydelsefull for alla. Men for att na dit och fa alla att se sin plats i uthildningens sfar, oavsett
etnicitet, hudfarg eller bakgrund, maste skolan kunna mdta alla elever utifran deras villkor
och inte ge alla det samma. Vilket i sin tur belyser frdgan om det gar att uppratthalla en
laroplan som &r lika for alla (Lindensjé 2002:68).
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3. Teoretisk anknytning

3.1 Samhallets arenor

I samhéllet existerar en méngd olika manniskor som alla bidrar till samhéllet pé olika satt. Det
finns till exempel politiskt valda representanter eller en ledning i en verksamhet som styr och
fattar beslut nar sddant behov uppstar. Det finns ocksa de manniskor som verkar i dessa beslut
och som i slutdndan har ansvaret for att besluten genomfors. Detta innebdr att det krévs ett
samarbete och en kommunikation mellan dessa ménniskor for att ett beslut ska kunna
genomforas. Uppenbart &r att det idag forekommer ett avstand mellan dessa manniskor. Som
vi tidigare namnt ar en utgangspunkt for vart arbete Lindensjo & Lundgrens (2002) teori om
olika arenor i samhallet. Teorin bygger pa att det existerar tva atskilda arenor som bada verkar
i och for samhallet men pa helt olika plan. Arenorna benamns formuleringsarena respektive
realiseringsarena. Formuleringsarenan innefattar bland annat politiker, regeringen och
skolledningen som alla, pa ett eller annat satt bestammer vad det ar som behdver forandras.
Det ar i denna arena som beslut som péverkar alla landets skolor gors. Realiseringsarenan
karakteriseras som den process dar offentliga planer och reformer forverkligas. | var studie
innefattar realiseringsarenan de pedagoger vi har intervjuat, som ska implementera fattade
beslut i verksamheten (2002:171-177).

Den ovan ndmnda klyftan mellan arenorna skapar dock problem hos alla inblandade. Det
rader namligen en skiljaktighet mellan fattade beslut om uthildningens mal och innehall och
metoderna for att kunna realisera dessa mal. En klyfta mellan politikerna som fattar beslut om
reformer och forandringar och ”Street-level-bureaucrats”, eller i detta fall pedagogerna som
skall uppfylla dem (Lindensjo & Lundgren 2002:171ff). Berg (2003) belyser ocksa denna
problematik i sin pedagogiska och skolsociologiska forskning. Han menar att man maste
lanka ihop dessa tva arenor, som han bendmner som struktur respektive aktor, s att de fors
samman i en sammanhallen referensram. Detta for att de bada ska kunna arbeta for
utbildningen och skolan pa basta satt (2003:328).

Ett annat satt att se pa Lindensjo och Lundgrens (2002) “Street-level-bureaucrats™ presenterar
Wennds Brante (2005) i sin D-uppsats. Hon namner dar Lipsky och hans teori om
"grasrotshyrakraterna” som innebar att man som tjansteman &r involverad i att uppratthalla
politiska beslut om en verksamhet eller verkstalla dessa. Lipsky fokuserar pa utférandet av
dessa beslut och forsoker forklara vad det beror pd att hogt uppsatta politiker fattar beslut som
forvrangs och inskranks pa en lagre niva. Gemensamt for dessa sa kallade grasrotsbyrakrater
ar att de ofta har mycket arbete att utféra men ocksa att de standigt har for sma resurser, vilket
tvingar dem att hantera dilemman s& som tiden. For pedagoger ar det viktigt att de har ett
handlingsutrymme som ger dem utrymme att organisera och planera sin tid samt sitt arbete sa
att malen uppnas. Pedagogerna for har en kamp mot tiden men ocksa hur den ska organiseras.
Denna motsattning mellan styrning och sjalvstandighet maste hanteras, till exempel nar nya
beslut fattas inom den politiska arenan. | det har gar det inte heller bortse fran att
resurstilldelning och oftrutsedda arbetsbérdor har betydelse for vad som sker i detta
handlingsutrymme. Dessa bestimmanden som sker av grasrotsbyrékraterna leder till att den
politik som beslutats i riktlinjer och lagar inte alltid nar fram till medborgarna (2005:3).

Reformer och beslut fran formuleringsarenan kommer mestadels ur ett behov fran samhéllet
och inte fran de som arbetar i problemen vilket ofta leder till en motsattning av reformen fran
pedagogernas sida. Det ar darfor av stort intresse att redan pa formuleringsarenan se till
pedagogernas faktiska upplevda problem. Detta skulle i sin tur medféra mer gynnsamma

11



attityder till en reform. | ett forsok att verka for detta bor beslutsfattarna i realiseringsarenan
uppmarksamma att skolans problem ofta a mer specifika &n generella for att vinna
realiseringsarenans  tilltro och intresse  (Lindensj6 &  Lundgren  2002:177ff).
Formuleringsarenan maste med andra ord bli mer delaktig i realiseringsarenan sa det som ar
centralt for skolan ocksa blir centralt for samhallet.

Andersson (2010) skriver om problem som kan uppstd nar de tva arenornas samarbete inte
fungerar som det borde. Han benamner ett sadant problem for sarkoppling, vilket innebér att
”det skapas en buffert mellan den formella strukturen och den operativa verksamheten”
(2010:138). Med det menar han att skolan som organisation, utat sett, anpassar sig efter de
institutionella kraven medan man inom den faktiska verksamheten fortsatter mer eller mindre
ofdrandrat. Vanligt forekommande ar fenomenet vid de tillfallen da det rader oklarhet om
vilket genomslag en institutionsforandring ska leda till. En negativ aspekt i detta har Aili och
Hjort (2010) forskat fram. De menar att det idag gar att urskilja en frustration och stress bland
pedagogerna dver den 6kade arbetsbelastningen som till exempel mer administrativt arbete
som kommit med den nya laroplanen. Pedagogerna menar att det i och med att det kommit
manga nya och motsagelsefulla krav som drar dem &t olika hall och att de har svart att se vad
kraven i slutdndan leder till (2010:8-9). Om skolan och pedagogerna kanner sig for stressade
eller anstrangda kan de da valja ett forhaliningssatt som Andersson (2010) kallar for att
“undvika de nya idéerna”. Man tar med andra ord avstand ifran nya idéer och valjer att
fortsatta arbeta pa det satt man sjalv tycker fungerar fastan man utdt sett har tagit sig an
reformen (2010:138-140). Detta satt att se pa reformer och nya utmaningar kan frambringa
kunskap om varfor olikheten mellan skolor i Sverige verkar 6ka. Om skolor och pedagoger
inte stravar 4t samma hall verkar en likvardig utbildning vara svar att uppnd, eftersom
utbildningen runt om i landet da inte syftar mot samma mal och uppdrag.

3.2 Skolkulturer

Det ar idag allmant kant att skolan har gétt fran att vara en skola for vissa, till att idag sagas
vara en skola for alla. Att pedagoger bor stréava efter en likvardig utbildning star skrivet i den
nya laroplanen Lgrll som ett yrkesuppdrag. Likvardighetsbegreppet ar dock inte bara vanligt
forekommande i skolan, utan ocksa dverlag i det svenska samhallet. Samhéllet stravar efter att
alla manniskor ska ha lika mycket vérde oavsett kon, etnicitet, sexuell laggning eller religion.
Inte minst syns det i den omfattande debatten kring genus och jamlikhet mellan kvinnor och
man. Precis som debatten pdverkar samhallet, paverkar den ocksa hur skolans synsatt pa
namnda faktorer. Berg (2003) menar att skolan som institution &r skapad av staten for att
bedriva verksamhet i samhéllet, vilket innebdr att skolan styrs av faktorer bortom dess
rackvidd (2003:32). P& samma satt menar Lindensjo och Lundberg (2002) att skolan &r en del
av samhéllet och framforallt i samhallet. Detta ar ndgot som Dewey redan (2004) debatterat
mycket kring i sin forskning. Han menade att skolan i férsta hand &r en social institution dar
utbildningen &r en social process. Dewey sag skolan som ett medel for samhallet att forma
sina samhallsmedborgare vilket medforde att malet for utbildningen forandrades i takt med att
samhallets varderingar forandras. Denna syn pa relationen mellan skola och samhille ses dven
i den nya laroplanen, Lgrll genom fdljande citat: ”Skolan har i uppdrag att éverfora
grundlaggande varden och framja elevernas larande for att darigenom férbereda dem for att
leva och verka i samhallet” (Skolverket 2011:9). For att detta uppdrag ska kunna uppfyllas
maste alltsa skolans mal forandras i takt med samhillets forandringar.

Det finns enligt Berg (2003) fyra olika typer av styrformer som innefattar fyra olika satt att
belysa vad man i samhéllet och skolan tycker ar centralt att arbeta for. Alla fyra styrformerna
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kan inte existera samtidigt, daremot en kombination av dem. Den kombination skolan har,
speglas i sin tur av de reformer och beslut som samhallet och realiseringsarenan lyfter fram.
Berg (2003) bendmner de fyra kategorierna enligt foljande:

e Regelstyrning: Verkstallarna ges direkta anvisningar, instruktioner, order fran hogre
instanser men inget utrymme for egna eller sjalvstandiga handlingar. Anvisningar om
regelstyrning kan tillexempel vara arskursindelning, arbetstider, timplaner,
resursfordelning etc.

e Resultatstyrning: Exempel pa resultatstyrning inom skolans omrade ar regler om
lagsta godtagbara resultat i form av betyg, nationella prov och andra
utvérderingsresultat.

e Ramstyrning: Specificerar olika grinser och ansvarsomraden som inte far dverskridas.
Det kan till exempel wvara beslut om antal skoldagar/ar, antal
undervisningstimmar/dag, &mnen och timférdelning i timplaner.

e Malstyrning: Malen for ett onskvart resultat och beteende anges i mer eller mindre
matbara termer. Den malstyrde valjer sjélv sina véagar att na malet (Berg 2003:130).

Dessa styrformer ar i sig inga fasta former, utan det a&r kombinationen mellan dem som é&r
intressant att belysa. Genom att urskilja dessa styrformer kan man ocksa urskilja vad det ar
som samhéllet, och i det skolan och l&roplanen, tycker &r viktigt att belysa. | ett
vardegrundsprojekt av Utbildningsdepartementet har man sett att skolan idag styrs av en
resultat- och malstyrd kombination som, tillsammans med de krympande resurserna, staller
andra krav pa eleven &n tidigare. Eleverna far idag ta ett stérre ansvar for sitt eget larande och
att de maste vara flexibla for att kunna klara kunskapskraven for godkant. Skolan har, i takt
med att nedskarningar har okat, forsokt rationalisera verksamheten genom att skapa till
exempel nivagrupperingar, sjalvstudier och storre undervisningsgrupper (Zackari & Modigh
2000:45). En del barn Klarar dessa nya krav medan andra inte gor det, vilket gor att alla elever
inte far samma forutsattningar for att lyckas.

3.2.1 Tva motstridiga uppdrag for en skola for alla

Forutsattningar for moten ser olika ut ménniskor emellan eftersom det inte finns en skola utan
manga. For att kunna forstd livet i skolan och hur det paverkar barns och ungas larande,
socialisation och utveckling bor vi kanna till under vilka villkor samt forutséttningar, som till
exempel hur skolans verksamhet bedrivs. Lindensjo och Lundgren (2002) har tittat pa just
detta och menar att skolan idag tilldelats tvd helt motstridiga uppdrag. Dels ska den vara
anpassad till arbetslivets och samhallets krav pa kunskaper, vilket betyder att den ska vara till
nytta i arbetslivet och i samhéllet. Dels ska den skapa en allt stérre jamlikhet genom att ge alla
individer lika mojligheter vid anpassning till samhéllet. Dock innebdr en anpassning till
samhallet att den ska aterskapa de radande varderingar och kunskaper som samhéllet har,
vilket i sin tur betyder att de som har ett socialt och kulturellt kapital har fordelar framfor de
som inte har det. Zackari och Modigh (2000) menar att man darfor maste utjamna
socioekonomiska skillnader och éverbrygga kulturella férdomar genom att barn och unga,
med olika bakgrunder och erfarenheter, mots, 1ar och utvecklas tillsammans. Detta &r en av de
grundlaggande tankarna och visionerna bakom en skola for alla.

Skolan som gemensam matesplats for i princip alla unga och barn har inte funnits sd manga
ar. Aven om vi idag kan ségas ha en skola for alla skiljer sig forutsattningarna och villkoren at
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som social och likvardig métesplats. Det finns dock &ven skillnader mellan skolor och
kommuner, vilket paverkar skolans fysiska arbetsmiljo. Det paverkar i sin tur
forutsattningarna och villkoren for att barn och ungas larande och sociala utveckling ska
kunna vara likvardig (Zackari & Modigh 2000:18-19, 21).

3.3 Individualisering

Det ségs att varje individ ar unik. D& maste detta ocksa gélla varje elev i skolan. Samtidigt
séger styrdokument for grundskolan att utbildningen ska vara likvardig for alla elever. Hur
ska man da losa detta nar vi samtidigt vet att eleverna kommer till skolan med olika
’ryggsackar”? En metod for att méta problematiken som beskrivits ovan &r att individualisera
undervisningen. Om s sker kan elever bli bemétta utifran sina behov och forutséttningar och
bland annat genom detta svarar skolan upp mot sin likvérdighetsprincip. Individualisering &r
alltsé ett mycket viktigt instrument av flera for likvardighet i skolan. Noteras kan att det finns
olika nyanser av begreppet individualisering i form av individuellt arbete och
individanpassning. Individanpassning innebar att undervisningen utgar fran varje elevs
individuella intressen, erfarenheter, behov och forutsattningar. Individen ska sta i centrum och
hér forutsétts en néra och god relation mellan elev och pedagog. Individuellt arbete innebér
istallet att varje elev &r ansvarig Over sitt eget larande och har stort inflytande &ver
larandeprocessen. Med andra ord lamnas eleven mer &t sig sjalv i sitt larande (Skolverket
2009; Imsen 2006).

Om skolan tolkar begreppet i enlighet med det sistnamnda, alltsa att individualisering innebar
att varje elev lamnas ensam for att bli sjalvgdende och studera i sin egen takt, riskerar skolan
att inte ta tillvara pd majligheten att individanpassa. Detta pa grund av att individualisering
innebdr att flera olika metoder ska anvéndas och anpassas efter varje elev genom
individanpassning. Att méjliga mdten och samspel i larandet inte far begransas av
individualisering som metod. Om det sker forlorar istéllet skolan sin funktion som social
motesplats. | skapandet av en utbildning maste det byggas en grund att sta pa, dar en moralisk
grundhallning &r en central faktor. Man maste aven se individen i varje manniska och det blir
da centralt att ta upp frdgor som handlar om manniskors lika varde, skyldigheter och
rattigheter for att kunna skapa detta i skolverksamheten (Zackari & Modigh 2000:6, 52-53).

Vinterek (2006) har skrivit om individualisering i skolsammanhang. | skriften tas det upp
ytterligare ett satt att se pa begreppet individualisering. For att bilda en forstaelse for
individualisering menar Vinterek (2006) att man méste analysera vilka behov eleven har, samt
synliggéra de olika former som en individualiserad undervisning kan gestalta. N&r man
utformar en individualiserad undervisning bér man vara medveten om vilket syfte som ligger
till grund for valet av individualisering. Detta da man antingen kan utga fran ett samhalleligt
intresse eller varje elevs personliga intresse. Forfattaren belyser har en problematik da tva
typer av behov stélls mot varandra i form av “direkt behovstillfredsstéllelse” och “samhallelig
framtidsbehov”. | detta méaste man som pedagog avgora huruvida undervisningen ska vara
direkt underhéllande kontra vara till nytta i framtiden. Har kan poangteras att inte bara
innehall och form kan skilja sig at i en individualiserad undervisning utan ocksa i vilken
utstrackning den anvands. Det kan vara allt fran ingen individualisering till i det narmsta total
(2006:41, 52-53).

Ett satt i arbetet att forsoka skapa en likvardig utbildning for varje elev &r just, som ovan

sagts, att arbeta med individualisering som en av manga metoder. Skolverket (2009) papekar
vikten av individanpassning i undervisningen som en betydelsefull faktor, dar pedagogen
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anpassar undervisningen efter varje elev snarare &n att elever ansvarar for sitt eget larande.
Forskningen séager att elevers resultat paverkas i positiv riktning om individualisering sker i
larandesituationen. Undervisning ska med andra ord vara flexibel och anpassas efter elevers
behov, forutsattningar, erfarenheter och olikheter for att fa ett bra resultat. Vidare visar denna
studie pa att dagens larare far mer och mer ansvar vad galler utformning av undervisning
utifran just elevers olika forutsattningar och behov (2009:29ff).

Alla elevers lika rétt till en likvardig utbildning diskuteras &ven av Imsen (2006) som menar
att skolan maste vara anpassningsbar s& att den kan erbjuda undervisning som passar alla.
Innehallet i undervisningen och arbetsformerna maste vara utformade pa ett sddant satt att alla
elever ser en mening i uppgifterna och att de far vixa och utvecklas pa ett for dem
meningsfullt satt. Detta kallas fér principen om anpassad undervisning (2006:413). Detta ar
ett fint uppdrag att strdva mot for larare da man i en sddan undervisning kan se majligheter
hellre @n hinder. En anpassad undervisning blir mer till en utmaning for skolan. Imsen (2006)
menar att om begreppet “anpassad undervisning” ska utformas sa som teorier séger, verkar en
sddan undervisning vara ett ouppnaeligt mal att astadkomma. Det r viktigt att i skolans varld
ha ett mangdimensionellt angreppssatt pad denna typ av undervisning. Dock maste man
begransa individualisering till de mal och ramar som styr skolan.

Vidare &r en del i ett individanpassat arbete for en likvardig utbildning att man &ven har ett
inkluderande perspektiv, vilket har stott pa hinder vid implementering i skolan. Detta beror
dels pa otydliga och oklara mal om hur verksamheten ska bedrivas och dels pa att resurserna
inte funnits som har gjort att resultaten inte blivit vad som onskats. Det gar ocksa urskilja en
konflikt mellan att malen i kursplanerna ska uppnds vid en viss tidpunkt och att
undervisningen ska anpassas efter varje individ och dess forutsattningar, menar Brunstrom
och Gustavsson (2007).

Att strava efter en likvardig utbildning kréaver mycket av alla inblandade, och framforallt for
verksamma pedagoger. Nar det i internationella studier syns en negativ trend bland
likvardigheten i skolan, maste det betyda att det &r ndgonting i skolan som inte star ratt till. En
pedagog moter manga dilemman i sitt yrke och ett av dessa skulle kunna vara en brist i
individualiseringen. EkI6f (2010) belyser vikten av att individualisera verksamheten i skolan i
forhallande till varje elev men visar samtidigt pa svérigheter i en tanke som denna. Det &r
ingen ovanlighet att det idag finns klasser med 30 elever med en pedagog, dar varje enskild
elevs behov, forutsattningar och erfarenheter maste finnas i atanke. Vidare diskuteras att det
snarare visar sig vara ett odverkomligt krav att man som pedagog ska ha insyn i varje elevs
liv, bakgrund, historia och tdnkande. Han menar att det inte &r underligt att pedagoger
utarbetar rutiner, skapar kategoriseringar bland elever och ibland ocksa gér genvagar (EkIof
2010:58-59). Detta belyser i sig nagra svarigheter som paverkar det faktum att
realiseringsarenan, eller grésrotsbyrakraterna, inte formar nd upp till formuleringsarenans
utsatta mal. Det finns fortfarande foér manga hinder pa vagen for att malen ska kunna

uppfyllas.

3.4 Resursfordelning

Efter PISAs senaste undersokning har Skolverket (2009) kartlagt vad det & som gor att
skolorna i Sverige idag genomgar en negativ trend och har publicerat nagra forklaringar till
trenden. En av dessa &r att det &r relativt stora skillnader mellan och inom olika kommuners
skolor nér det galler resurser. Att resursfordelningen varierar ar sjalvklart i ett decentraliserat
system, men variation maste utga fran lokala villkor och utifrén elevers olika forutsattningar
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att nd malen. | och med att vi idag har ett decentraliserat samhélle ar det svart att uppna en
likvardig resursfordelning da vissa kommuner har det battre stillt ekonomiskt an andra
(Zackari & Modigh 2000). Samtidigt handlar fordelningen om i vilken man varje enskild
kommun véljer att satsa pa skolan. Dock &r resursfragan inte bara stor i Sverige, utan visar sig
bland annat ocksé i USA dar Darling-Hammond (2007) belyser dilemmat tatt sammanbundet
med den bristande likvérdigheten. For att kunna bedriva utbildning med hég kvalitet &r
resurser en klar forutsittning om man anvander dem pa ratt satt.

Det gér dock inte att endast se till resursférdelningen som en anledning till skolsituationen
idag. Forvantningar, attityder och forhallningssatt hos elever, larare och foraldrar bade i och
utanfor undervisningen har stor betydelse for elevers skolgang och larande (Skolverket 2009).
Likasé har bade den fysiska och den psykosociala miljon stor inverkan pa elever och avgor
mojligheter till larande och utveckling. Det & med andra ord angeldget att belysa och
reflektera dver vid skapandet av en likvardig utbildning. Det handlar lika mycket om fysiska
och psykiska faktorer som resurshetonade, vilket i sin tur & komplicerade faktorer att
diskutera kring i forhallande till likvardighet. Vidare i detta sammanhang &r larares
engagemang, sjalvtillit, trygghet i yrkesroll, formaga att skapa sociala band till kollegor och
elever viktiga faktorer for att kunna skapa en god skolsituation. Aili och Hjort (2010) belyser
en annan viktig bestandsdel i detta. Det &r att den, av pedagogerna, uttryckta stress inte bara
paverkar dem pa ett personligt plan. Den drabbar ocksa samhallet som i sin tur drabbar
undervisningen och i slutdndan eleverna. Situationen bor darfor, enligt férfattarna, ses som ett
demokratiskt problem eftersom stressade pedagoger betyder samre undervisning och darmed
samre mojligheter for eleverna att lara (2010:21).

3.5 Sammanfattning

Syftet med var vetenskapliga studie har varit att underséka hur verksamma och blivande
larare ger uttryck for hur de uppfattar uppdraget som star skrivet i Lgrll om en
likvardigskola. Det har vi undersokt med hjalp av dessa forskningsfragor:

e Vad innebdr en likvardig utbildning?

e Hur uppfattar pedagoger uppdraget om en likvérdig utbildning for alla?

e Hur arbetar pedagogerna for att forverkliga skrivningen om en likvardig skola i
Lgr11?

Det har framkommit att det finns forskning som konstaterar att uppdraget i Lgrl1 utformat av
formuleringsarenan inte uppfylls av realiseringsarenan men ocksa att det inte ar den mest
sjdlvklara uppgiften da definitionen av uppdraget varierar bland véra yrkesverksamma
pedagoger men ocksa hos forskningen. Bland annat pavisar EkI6f (2010) att det inte finns de
forutsattningar och resurser som kravs for att malet ska kunna uppfyllas av realiseringsarenan,
som beror pa den klyfta mellan arenorna som Lindensjo och Lundgren (2002) belyser. De
menar att det kravs en battre kommunikation mellan arenorna for att utformade mal ska kunna
uppfyllas pa basta mojliga satt, vilket bada sidor skulle vinna pa.

Ett arbetssatt som foresprakas for att uppdraget ska ses som mojligt ar att individualisera
undervisningen. Vad detta innebar ar dock svardefinierat och visar sig betyda olika saker
beroende pa vem man pratar med. Frdgan om man ska individanpassa eller anvanda sig av
individuellt arbete uppmarksammas och svaret verkar bero pa vems tolkningar man &r ute
efter (Imsen 2006). Detta speglar aterigen den bristning i kommunikationen mellan
formulerings- och realiseringsarenan som idag finns.
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Det vore sjdlvklart onskvart att resurserna i dagens skola var i battre harmoni med malen som
ska uppnas, sa att dilemmat mal - resurs inte existerade. Lindensjé och Lundgren (2002)
menar att sddana dilemman kan hanteras och bemdtas pa ett battre satt om pedagogerna ar
medvetna om de forhallanden som rader fér dem samt att kommunikationen med de hdogre
uppsatta blir mer 6ppen. For om inte skolor och pedagoger har majligheter att strava at
samma hall, verkar en likvardig utbildning for alla vara svar att uppna.
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4. Metod

4.1 Tillvagagangssatt
Som metod till detta arbete valde vi att anvinda oss av fokusgrupp och samtalsintervjuer.

Deltagarna som medverkade var positivt instéllda till att delta och vi var tacksamma dver att
de kunde ta emot oss trots den tidsbrist som de uttryckte att de hade.

Fokusgrupper innebér strukturerade och planlagda gruppintervjuer (Esaiasson m.fl.
2007:361). Typiskt for en fokusgrupp ar att den &r sammansatt for ett speciellt syfte, att
samtalet ar fokuserat kring ett givet tema och att det finns en samtalsledare som &r delaktig
och har en styrande roll. En férdel med fokusgrupper &r att de i forhallande till enskilda
samtalsintervjuer minskar samtalsledarens styrande faktor, men ocksa att gruppen i sig skapar
tillfalle for fler reflektioner och tankar tack vare gruppdynamiken. Dock berdr fokusgrupper
farre teman an vad man kanske hinner med i en enskild intervju men varje tema far i gengald
en vidare belysning. Samtalet i en fokusgrupp visar hur deltagarna tillsammans reflekterar
kring ett visst &mne och det ar det som utgdr undersokningens analysdelar. Det handlar dock
inte om att uttala sig om hur en viss grupp téanker generellt utan om att kartldgga forekomsten
av olika forhallningssatt och tankar samt oka forstdelsen for olika resonemang. Vart att
poangtera ar dock att fokusgrupper inte helt kan utgéra en forskningsstudie, men kan fungera
som ett tillréckligt material tillsammans med redan befintlig forskning (Esaiasson m.fl.
2007:362-364) eller som i vart fall, ett komplement till samtalsintervjuer.

Vi anvande oss dessutom utav sa kallad semistrukturerad intervju dar intervjupersonen har en
stor frihet att utforma sitt svar och intervjuprocessen &r flexibel. Flexibel pa s satt att fragor
som inte finns med fran borjan i intervjuguiden kan stéllas under samtalets gang, fragorna
behover inte komma i ratt ordning och samtalet blir av en mindre styrd karaktar. Detta &r
positivt eftersom fokus fér en undersékningen som &r semistrukturerad ofta ar tydlig, vilket
var fokus i denna studie ar (Esaiasson m.fl. 2007:385).

En samtalsintervju ger stérre utrymme for samspel mellan den som intervjuar och personen
som blir intervjuad. Svaren vid samtalsintervjuer och aven vid fokusgruppsdiskussioner blir
dessutom av en helt annan karaktar an vid till exempel ett frageformular eller enkat eftersom
det finns goda mojligheter till uppféljning och foljdfragor. En férdel med en intervju av denna
karaktdr ar att den ger utmarka mojligheter att registrera ovantade samtal och fanga upp
djupare funderingar och tankar (Esaiasson m.fl. 2007:283). Metoden har dock sina
begransningar da den stéller stora krav pa fragornas utformning, vilka dessutom ofta kraver
noggrann planering innan intervjun kan genomféras. Vi anser dock att fordelarna vager upp
nackdelarna och att samtalsintervju var den metod som var mest lampad for vart &ndamal, da
vi ville ha mgjlighet att na ett storre djup med denna metod (Stukat 2005:38).

Vidare ar det viktigt att vélja en plats att utfora samtalsintervjuer och gruppdiskussioner pa
som kanns lugn och trygg (Esaiasson m.fl. 2007:367). Detta leder till ett mer avslappnat mote
och dirmed ocksd till ett mer trovardigt resultat. Fokusgruppsdiskussionen och
samtalsintervjuerna skedde darfér pa platser dar deltagarna kande sig trygga. For
lararstudenterna inom Goteborgs Universitets vaggar och pa de verksamma pedagogernas
egna skolor. Fragorna vi stallde till fokusgruppen och till respondenterna i samtalsintervjuerna
(se bilaga 1 & 2) var tankta att vara sa 6ppna som majligt da vi ville skapa ett lugn och en
trygghet tillsammans med respondenterna men samtidigt f& dem att tanka till och fundera
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kring vad de verkligen anser om skolverkets skrivelse. Fragorna utformades dven pa sa satt att
de skulle svara upp mot studiens syfte och dess fragestallningar.

Fokusgruppens diskussion filmades for att vi skulle kunna lyssna aktivt, kunna urskilja vem
som uttrycker vad samt inte behdva anteckna deltagarnas svar. Ett filmat material ar
fordelaktigt att sammanstalla och bearbetningen av resultatet underlattas eftersom vi kan ga
tillbaka och lyssna pa det inspelade materialet flera ganger. Det ar dessutom lattare att hitta
kategoriseringar och mer djupgdende monster (Esaiasson m.fl. 2007:356). Under
samtalsintervjuerna anvénde vi oss av ljudinspelning, eftersom det under dessa endast var en
aktiv talare &t gangen. Vi transkriberade svaren frdn béade samtalsintervjuer och
fokusgruppsdiskussion ordagrant for att i vart resultat kunna aterge citat.

4.2 Urval

Deltagarna i fokusgruppen var sex lararstudenter fran Géteborgs universitet. Vi genomforde
dven sex samtalsintervjuer med verksamma pedagoger inom grundskolan och tvad inom
sarskolan. Vi ség det som en fordel att ha pedagoger fran tre olika verksamheter
representerade  dad det kan ge ett vidgat perspektiv pa fragestallningen. Var
fokusgruppsdiskussion &gde rum pa Goteborgs universitet. Samtalsintervjuerna genomfordes
pa skolor dar tvad av oss forfattare har haft sin verksamhetsforlagda utbildning, vilket
underlattade var méjlighet till att fa deltagare att stalla upp.

Vi kontaktade vara deltagare i fokusgruppen och samtalsintervjuerna via mail samt personlig
forfragan pa arbetsplatsmote pa en av skolorna, vilket ar ett bra satt for att skapa kontakter
och deltagare till moten av dessa slag. En fokusgrupp bor utga ifran fem olika typer av fragor:
6ppningsfragor, introduktionsfragor, dvergangsfragor, nyckelfragor och avslutande fragor for
att skapa en trygghet och ett fortroende i gruppen till att vaga diskutera mer djupa fragor
(Esaiasson m.fl. 2007:365-366). Vi valde dock att anvanda oss av frdgor med en mer oppen
karaktér dar de fem ovan namnda kategorierna gar in i varandra.

| tabellen nedan redovisas vara respondenter utifrdn befattning, alder, kon, skolform och
intervjuform.

Tabell 1 Oversikt 6ver deltagare. Kélla: Samtalsintervjuer och fokusgruppsdiskussion (111121-111125).

Befattning Alder Kén Skolform Intervjuform
Specialpedagog 1 54 Kvinna Tréningsskola Intervju
Specialpedagog 2 59 Kvinna Tréningsskola Intervju
Pedagog 1 40 Kvinna 1 Intervju
Pedagog 2 32 Kvinna 1 Intervju
Pedagog 3 40 Kvinna 3 Intervju
Pedagog 4 32 Kvinna 3 Intervju
Pedagog 5 46 Kvinna 3 Intervju
Pedagog 6 61 Kvinna 4 Intervju
Lararstudent 1 25 Kvinna - Fokusgrupp
Léararstudent 2 23 Kvinna - Fokusgrupp
Lararstudent 3 29 Kvinna - Fokusgrupp
Lararstudent 4 26 Man - Fokusgrupp
Léararstudent 5 23 Kvinna - Fokusgrupp
Lararstudent 6 24 Kvinna - Fokusgrupp
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4.3 Generaliserbarhet

Ett underlag pa sex personer i en fokusgrupp samt atta intervjuade personer ger inte ett
tillforlitligt resultat som géller for vad larare anser i vér fraga i storsta allminhet. Vi kan
darfor inte dra nagra generella slutsatser men det resultat som andd framkommer i var
undersokning kan bidra till eventuell vidare forskning inom omradet samt synliggra mer
generella monster. Nar vi sedan analyserar resultaten ar vi medvetna om att det ar vara
tolkningar av deltagarnas svar som framkommer i texten. Deltagarnas svar bestar i sin tur av
egna uppfattningar om styrdokumenten och av de fragor som vi stéllde till dem, vilket innebér
att metoden &r en tolkning av andras tolkningar. Vrt att podngtera &r att samtalsintervju och
fokusgrupp som metod bygger pa subjektivitet, det vill saga att svaren blir beroende av vem
som &r informanten men ocksd hur vi som samtalsledare stéller fragorna (Esaiasson m.fl.
2007:365-366).

4.4 Validitet

Validitet innebar att man mater det man verkligen vill méata. D& vi var intresserade av att
undersoka larares uppfattningar om likvardigheten i svensk skola, var det rimligt att vanda sig
just till gruppen larare samt att stalla fragor om likvardighet. Innehallsvaliditet berdr just vilka
fragor som stalls och ifall de utvalda fragornas resultat stimmer Gverens med ett resultat pa
den tankta populationen kring det &mnet. Det vill siga att om vi exempelvis hade stallt fragor
om framlingsfientlighet och fatt svar som visade att alla vara intervjuade larare hade visat sig
vara framlingsfientliga, hade det inte korrelerat med storre statistiska undersdkningar av
populationen larare. Med vara utvalda fragor far vi i var undersokning fram ett spektrum av
svar, dar det i och for sig utkristalliseras tva grupper, men granserna ar inte knivskarpa. Att
resultatet faller isar i tva grupper anser vi beror pa att de tva grupperna har olika lang
erfarenhet av lararyrket. Pa ett satt kan man darmed eventuellt ifrigasatta validiteten i var
undersokning, 4 andra sidan sa visar den ett fenomen som vi tycker &r intressant, att
uppfattningar fordndras med yrkeserfarenhet. I mindre studier, som denna, ligger delar av
validiteten i en noggrann metodbeskrivning, vilken vi har genomfort i vart metodkapitel.

4.5 Reliabilitet

\Reliabilitet star for tillforlitligheten inom matningar. Ett klassiskt exempel pa samspelet
mellan validitet och reliabilitet & om man ska maéta intelligensen hos en individ och
bestammer sig for att det basta sdttet &r att méta omkretsen runt huvudet. Matningen utfors
ytterst noggrant i exakta millimetrar och har darmed hog reliabilitet, men inte en hog validitet,
da intelligens inte har nagot med omkrets runt huvudet att gora. Vid kvalitativa studier menar
vi att noggrannheten vid intervjuerna ar av storsta vikt. Vi var flera som gjorde intervjuer och
vi var uppmarksamma pa att inte andra fragorna mellan gangerna. Vi har ocksa last alla
intervjuutskrifter och dels funderat var och en for sig sjélv, dels suttit tillsammans och
diskuterat vad vi ser i svaren. |

4.6 Etiska hansyn

Deltagarna och skolorna i undersdkningen &r anonymiserade. Vi har valt att inte redogtra for
varje enskild deltagares svar, dd var avsikt var att titta pa respondenterna som grupp for att
darigenom synliggora likheter, skillnader och eventuella monster. Deltagarna i fokusgruppen
gav medgivande om att vi fick filma diskussionen och de intervjuade om att bli inspelade. De
blev forsakrade om att materialet endast anvands for studiens syfte och att det halls inom oss
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forfattare. Alla deltagare hade samma forutsattningar infor samtalen da de ingen pé forhand
fick veta nidgot om frdgornas karaktir utan enbart studiens syfte. Genom att vi som
samtalsledare anstrangt oss for att hall oss objektiva och kritiska till resultatet av
fokusgruppsdiskussion och samtalsintervjuer menar vi att vart ansvar som tillforlitliga
forskare uppfylls och blir godtagbara ur ett etiskt perspektiv (Esaiasson m.fl. 2007:70-71).

4.7 Metoddiskussion

Under denna rubrik bor noteras att en respondent av yttre omsténdigheter tvingades till en
“frén och till-situation” i intervjuandet pa grund av telefonsamtal och personliga samtal i
annat rum. Detta kan ha inneburit en stérning i respondentens reflekterande. Allmant om var
metod kan det s&gas att vi begrénsat antal respondenter. En enkat i tillrackligt stort antal
riktad till larare och lararstudenter hade sjalvklart inneburit ett béttre underlag for mer
langtgdende och sikra slutsatser ur kvantitativ synpunkt. Var studie har dock riktat sig mot
det kvalitativa dér vi intresserat oss for mdjligheten till farre men djupare reflektioner per
respondent.

Néagot som ocksa kan ha paverkat vart resultat ar att vi i stort sett endast har kvinnliga
respondenter med i var studie. Svaren skulle kunna ha blivit annorlunda om fler man deltagit,
men vi anser att det inte hade paverkat resultatet i ndgon vidare mening. A andra sidan &r
fragan om en likvardig skola inget som borde paverkas av kon. Da kunde vi lika garna ha
anstrangt oss att hitta larare som var sa pass olika som mojligt vad galler alder, arbetsplats, tid
i yrkeslivet med mera. Var urvalsgrupp ar representativ for lararkaren, vilken ar kvinnligt
dominerad, speciellt i de lagre aldrarna. Att vi anvinde oss av tva olika intervjuformer i vart
arbete skulle ha kunnat paverka det slutgiltiga resultatet. Lararstudenternas svar kunde
mojligtvis ha varit mer 6ppna och pekat at mer olika hall om vi hade traffat dem vid enskilda
tillfallen. Samtidigt menar vi att eftersom vi inte fick den spridningen i pedagogernas svar &r
detta inget vi med séakerhet kan styrka. Vi ar dven medvetna om att en pilotstudie av vara
intervju- och fokusgruppsfragor innan genomforandet av desamma, hade kunnat styrka
validiteten i undersokningen. P& grund av tidsbrist valde vi dock att avsta fran en pilotstudie
och agnade mycket tid at att forsoka formulera vara fragor sa 6ppna och valformulerade som
mojligt.

For att fanga pedagogers attityder och uppfattningar om yrkesuppdraget om en likvardig
utbildning for alla, ansag vi att samtalsintervjuer och fokusgrupper skulle ppna for dessa pa
ett satt som inte en enkat skulle visa. For att uppna basta maéjliga resultat hade vi kunnat borja
undersokningen med enkater for att sedan ga pa djupet med vidare intervjuer med pedagoger.
Vi ansdg dock att detta inte skulle vara mojligt med tanke pa den begransade tidsram vi har att
utga ifran och gjorde darfor valet mot en kvalitativ undersokning.
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5. Resultat och analys

Under denna rubrik besvarar vi vara tre fragestallningar i underrubriker. Férst presenteras var
forsta fragestallning utifran var litteraturstudie och sedan redovisas de svar vi fick pa vara
fragor utifran samtalsintervjuerna och fokusgruppsdiskussionen. Efter resultatredovisningen
analyseras och kategoriseras respondenternas svar pa djupet.\

5.1 Vad innebér en likvardig utbildning?

En frdga vi som forfattare stallt oss i denna studie och forsokt besvara med hjalp av
litteraturen &r hur begreppet likvérdig utbildning bor definieras. Att det &r centralt i samhéllet
och skolan idag rader det ingen tvekan om, men vad innebar det egentligen? Sett ur ett
historiskt perspektiv menar Lindensjo och Lundgren (2002) att skolan har gatt fran termen
jamlikhet till att idag bendmnas som likvérdighet. En av de forsta definitionerna av jamlikhet
kallades for enkel jamlikhet och tolkades som en direkt rattvisa och faktisk likhet i
samhallsvillkor mellan klasser, individer och grupper som ocksa kom att bendmnas som lika
mojligheter. Utifran denna syn pa jamlikhet och lika mojligheter utvecklades och breddades
begreppen till den syn som idag presenteras i den nya laroplanen. Trots att man tidigt
diskuterade lika mojligheter oavsett social bakgrund, innebar inte detta att alla ingick i den
definitionen. D& syftade man till de med storst begavning och de med stérst mojlighet att
lyckas, inte att det skulle ske en jamlikhet mellan de olika klasserna i samhéllet. Anledningen
till att begreppet &ndrades, menar Lindensjé och Lundgren (2002), var att begrepp som
valfrihet och fri vilja hos individen borjade diskuteras. Det blev ocksa tydligt att det fanns en
skillnad mellan individer, inte bara mellan klasser och grupper, som breddade begreppet
ytterligare.

Ett annat satt att se pa begreppet redovisas i en rapport fran Skolverket (2010) som belyser att
varje enskild elev ska ges samma forutsattningar att lyckas, oavsett var i landet man &r bosatt.
Denna definition pdminner om den som star skriven i den nya laroplanen. Aven om den inte
benamner likvardighet som ett satt att se till alla elevers olikheter, papekar den det faktum att
det inte ska spela nagon roll var ndgonstans i landet eleven ar bosatt. Goda kunskaper ska
finnas tillgangliga oavsett vilken skola eleven gar i, vilket bendmns i bada ovan namnda
texter.

Trots att det till en borjan handlade om att skapa en enhetlighet i samhéllet genom en jamlik
utbildning, & det pd grund av denna resa som vi idag stir med detta breda
likvardighetsbegrepp i skolan och i samhallet. Svarigheten med detta begrepp ar att det inte
finns en ratt definition utan flera olika vilket i sig gor att utbildningen inte helt kan se lika ut
overallt i landet. 1 och med den nya l&roplanen finns det dock inga tvivel om att vi idag bor
strava efter en likvardighet oavsett land, klass, individ eller social bakgrund, vilket i sig ser
helt annorlunda ut &n den tidigare definitionen avsag. |

5.2 Hur arbetar pedagogerna for och hur uppfattar de uppdraget om en likvérdig
utbildning for alla?

Resultatet presenteras forst utifran de tre olika gruppernas intervjuer. Darefter analyseras
resultatet utifran vara fragestallningar.

5.2.1 Traningsskolan

Pedagogerna i traningsskolan menade att en likformighet inom varje skolform ar central om
man vill férsoka uppna Lgrlls uppdrag om en likvardig utbildning for alla. De belyser vikten
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av att ga utanfor sitt eget arbetslag och sin egen skola for att kunna vidga sitt synsatt kring
undervisning. Att utbyta idéer och tankar kollegor och skolor sinsemellan for att ha samma
innehall och grund att sta pa, ar av vikt enligt dem.

Forr hade vi mycket samarbete med alla traningsskolor i kommunen, ndgot som de senaste tva
aren har borjat komma tillbaka igen. [...] Da kanns det som att man far diskutera igenom det.
Allt kommer fram och man fér veta hur och vad de andra gor och arbetar med (Specialpedagog
2111121).

P& grund av detta arbetar dem mycket tillsammans i temaarbeten for att skapa ett samarbete
mellan kollegor och klasser. Vid tillfallen nér skolorna i kommunen tréffas har till exempel
den nya laroplanen diskuterats och d& utformar dem tillsammans exempelvis
bedémningsformulir som ser lika ut for alla. Aterigen &r grunden samma men végen dit kan
sedan se olika ut. Detta &r for dem ett satt att tolka begreppet likvardig utbildning for alla.

5.2.1.1 Mgjligheter och utmaningar

Pedagogerna diskuterade och poangterade att mycket av arbetet i skolan beror pa hur
elevgruppen ser ut och hur mycket erfarenhet man har av just sadan problematik som finns i
traningsskolan. 1 manga fall kan pedagogerna inte bedriva den verksamhet som de i sjilva
verket skulle vilja pad grund av elevernas skilda forutsattningar. Ett sadant exempel &r att
integreringen i grundskolan inte sker sa mycket som de onskar. Detta och allt annat arbete
paverkas av vilka resurser skolan har, i form av tid, planering, ekonomi och personal, vilket
pedagogerna ser som bristfalligt. De menar ocksa att kompetensutveckling blir lidande nar
ekonomin och resurserna inte finns, vilken ar nodvandig for att uppnd en likvérdig skola och
goda pedagoger.

5.2.1.2 Konkret verklighet eller utopi?

Med tanke pa bristande resurser och kompetensutveckling anser pedagogerna att pastaendet
om en likvardig utbildning for alla idag &r en utopisk tanke. Samtidigt pépekar de 4nda att
man maste ha tanken med sig i undervisningen.

5.2.2 Grundskolan

Pedagogerna inom grundskolan var dverens om att varje elev ska fa lika stor chans att lyckas
utifrdn sina egna forutsattningar och behov. Pedagoger har en viktig roll i och med att de
maste ge elever mojlighet att lyckas s bra de kan.

Alla elever har rétt att fa lara sig och kunna lika mycket nar de gar ur skolan. Det ska fa
mojligheten till detta. Jag som ldrare har en jatteviktig roll att hitta vad varje elev kan och vad
de ska kunna. Var jag behover hjalpa dem for att de ska fa chans att forsta varje del av det vi gor
(Pedagog 3 111121).

Man bor darfér som pedagog anpassa material, undervisning och tankesatt utifran varje elev
for att de ska kunna nd malen. Pedagogerna menar darfor att det &r av storsta vikt att man
oavsett skola eller kommun har samma innehall i undervisningen, men att man har olika vagar
att na malen.

5.2.2.1 Mgjligheter och utmaningar

Grundskolans pedagoger poangterar ett flertal hinder vid uppfyllelse av Lgrlls skrivelse.
Flera aspekter av begreppet tid diskuterades. Till exempel &r schemat styrande genom att
elever tvingas anpassa sitt arbete och inlarningsprocessen kan avbrytas. Skolplikten spelar
ocksa in pa sé satt att om en elev behover ga fler ar i skolan an vad som ar tillatet far eleven

23



inte det och uppnér darfor heller inte malen. Pedagogerna upplever vidare att de inte har
tillrackligt med tid till varken elever, kollegor eller forberedelser. Mycket tid gér at till annat
an undervisning, som till exempel administrativt arbete eller konflikter.

Tid som resurs ar ett aterkommande problem pa samtliga skolor. Andra aspekter ar pengar,
skolmiljo och larartathet som gor att man inte kan uppna malen i den man man vill. Pa grund
av detta anser manga av pedagogerna att uppdraget blir en utopi. Grundforutsittningarna for
elever att tillgodog6ra sig undervisning har ocksd blivit samre da hemforhallanden manga
ganger har forsamrats.

Pa grund av att skolan idag & kommunaliserad kan utbildning aldrig bli likvardig. Tva av
pedagogerna tror att forutsattningarna for en likvardig utbildning skulle varit annorlunda och
formodligen om skolan varit statlig. Samhallet paverkar dven genom patryckningar i form av
olika fokus. Ena stunden &r det kunskaper i svenska som behover atgardas, i nasta matematik.
Detta menar pedagogerna ar stressande och gor det svart att arbeta efter vad man tror pa.

Tror vél att den skulle kunna bli mer likvardig om skolan hade varit statlig, att det hade varit
samma resursfordelning oavsett var man bor, oavsett om det &r en fattig eller rik kommun s att
skolan anda skulle f& samma forutsattningar da. D& tror jag att forutsattningarna att det skulle
bli mer likvérdigt skulle héjas (Pedagog 6 111125).

En av pedagogerna i undersékningen menar att nar man delar in elever i skolan efter alder kan
det for vissa elever bli ett hinder. Klasserna bor istallet delas in efter kunskapsniva eller sa
kallade nivagrupperingar oberoende &lder.

IS4 det finns ju en tidsbegransning i att, det kan ju vara sé att vissa elever behdver ha fler ar pa
sig for att na malen. Det finns en begransning i tiden kan jag kanna. Och sa ar det valdigt styrt i
att du ska ga aldersmassigt fran den aldern dar du ar. Det &r ju valdigt styrt att alla 9: aringar ska
g4 i samma klass och s&dar (Pedagog 6 111125))
Att uppdraget finns med i Lgr11 ser samtliga pedagoger som positivt. Skrivningen ar nagot att

strava mot och pedagogerna anser att de forsoker sa gott de kan. Det ar dven nagot som man

vid samtal med foraldrar kan peka pa och ha som stod for argumentation for den undervisning

man bedriver. Positivt med uppdraget ar dven att ingen elev kan bli exkluderad, utan man har

en skyldighet som pedagog att folja upp varje elev. | och med uppdraget Okar &ven

acceptansen elever och pedagoger emellan.

Jag kan ocksa kanna att manga elever idag som har svarigheter inte tycker det &r lika, vad ska
man séga, lika skammigt som det var for négra ar sedan for da var det, da tyckte man att det var
pinsamt att man inte kunde och sadar. Nu ar det mer sjélvklart att jag har svart for det har och
nagon annan har svart for det har, eller sd (Pedagog 6 111125).

Pedagogerna menar att eleverna l&r i samarbete med varandra, av varandras olikheter och att
de utvecklar sin sociala kompetens.

Den nya tekniken for ocksd med sig positiva aspekter genom att man som pedagog littare kan
individualisera sin undervisning, med hjalp av till exempel olika datorprogram eller
smartboard.

5.2.2.2 Konkret verklighet eller utopi?
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Ungefar hélften av pedagogerna anser att det idag mest &r en fin tanke eller en drém, snarare
an att det ar en konkret verklighet. Resterande hélft ser det mer som att uppdraget ar en
sjalvklarhet och att det &r sa de alltid har arbetat. Det & nagot som man maste hélla aktuellt
hela tiden och att man som pedagog maste ha flera sétt att tanka kring en elev. Fokus har
forflyttats fran att elever dr sina svarigheter till att vara i sina svarigheter.

S& jag tycker det att man har lyft perspektivet... Jag vet att vi pratade om det en annan gang i
var utbildning om elever med svérigheter eller elever i svérigheter. Att fokuset har gatt mer mot
att det 4r det att man inte &r sina svarigheter. Det har gjort att ett mer accepterande klimat
skapats och att som elev tillhéra en grupp med svérigheter &r inte langre tabu (Pedagog 4
111124).

Att den svenska skolan generellt méste bli battre pa att se alla barn &r ndgot som i princip alla
pedagoger har namnt. For att uppna detta kravs att man ar trygg i sin yrkesroll, kritiskt kan
granska sitt arbete och att man ar villig att lyssna pa béade elever som kollegor. Viktigast i allt
detta &r enligt en av pedagogerna att man i sin undervisning har sitt hjarta med.

5.2.3 Léararstudenter
En genomgaende rod trad i lararstudenternas fokusgruppsdiskussion var att alla elever &r olika
vilket gor att man inte kan utforma undervisningen lika for alla.

5.2.3.1 Mgjligheter och utmaningar

De anser att om de ska kunna uppfylla uppdraget om en likvardig utbildning ligger det hégsta
ansvaret hos rektorer, men aven hos pedagoger. Det &r rektorns ansvar att forutsattningar i
form av till exempel resurser ges och fordelas lika. Resurser som pengar, tid och personal var
namnda. Rektorer ansvarar aven for att kompetensutveckla sin personal, sa att de ska f&
kunskap om hur man individanpassar da detta manga ganger inte ar en sjalvklarhet.

Plus att tanker jag ge kompetensen att kunna individualisera utbildningen ocksa. Fér det ar ju
ocksa en sak att har man ingen kunskap vad ska man goéra? [...] D& &r det ju rektorns ansvar
egentligen att kompetensutveckla for att det kanns som att det anda vilar pa rektorn att alla har
ratt kompetenser (Lararstudent 6 111123).

Vidare diskuterar studenterna att alla verksamma pedagoger inte heller verkar vara
intresserade av att utveckla sin undervisning, utan haller sig trogna till gamla vanor och
traditioner. Flera av studenterna anser att det kan vara en fordel att forandringar sker, som till
exempel byte av personal och rektor.

Att vara pedagog och kanna en kansla av otillracklighet ar ndgot som lararstudenterna ser som
ett stressmoment. De menar vidare att har man inget arbetslag har man heller inget stdd i sin
undervisning. Att arbeta tillsammans ar av storsta vikt da det ar lattare att lyckas nar man far
utbyta erfarenheter med varandra. Man bor vara Oppen for olika metoder och vara
I6sningsorienterad i sitt arbete, vaga prova och misslyckas for att komma fram till nagot
battre. Lararstudenterna anser ocksa att det ar positivt om man har gemensamma mal pé en
skola sd att man star pad samma grund och hela tiden arbetar mot samma mél och har samma
syn péa undervisningen. Skrivelsen i Lgrll tillsammans med de gemensamma malen blir en
bra grund att sta pa for bade elever och pedagoger nar de i métet med foraldrar talar om vad
de arbetar for.

Vilka forutsattningar man har for en god larandesituation allmént sett under en skoldag spelar
ocksa stor roll i form av dagsform hos elever, vad de har &tit, hur de har sovit eller vad som
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hande pad rasten. Aven hur pedagogen méar paverkar undervisningen. Darfor kravs ett stort
engagemang och intresse hos bade elever och personal for att skapa forutsattningar for
larande, menar ldrarstudenterna.

5.2.3.2 Konkret verklighet eller utopi?

Uppdraget om en likvardig skola &r enligt flera av lararstudenterna ett typiskt ideal. Nagon
stéller sig fragande till om det ens ar mojligt att uppna. Alla ar éverens om att det &r positivt
att det finns med i den nya laroplanen, som stdd i sitt arbete, men d&ven om man skulle vilja se
till allas behov kan man inte det. Det &r ett orealistiskt mal men de konstaterar 4nda att man
maste forsoka och att strava mot det. De tycker att man ska se det som en utmaning att
uppfylla malet som skrivs i Lgrll, malet om en likvardig utbildning. Att se positivt pa
misslyckanden &r ocksa ett steg i arbetet mot en likvardig skola.

Att det ocksa ar ndgot positivt som man tar med sig nar man hela tiden ser det negativa att det
har & en utmaning och att man verkligen ska forsoka anda. Sen ar det inte alltid man lyckas
men det g6r man vél aldrig men det 4r anda bra att ha. Att det stér som du sa, tydligt och att det
hér ar det som man kan peka pa (Lararstudent 5 111123).

5.3 Analys

Analysen av det har resonemanget fran bade pedagoger och studenter visar pa laroplanens
tolkningsbara mél och begrepp. Vi kan i deras resonemang och tankegéngar utlasa tva former
av kategoriseringar vilka l6per som en rod trad genom samtalen.

5.3.1 Tva skilda uppfattningar

Ena gruppen, som till stérsta del representeras av lararstudenter anser att uppdraget som star
utskrivet i Lgrll &r en utopi och har stannat kvar i formuleringsarenan. De kénner sig
uppgivna éver att medlen till att uppfylla kraven inte finns och en frustration av otillracklighet
gentemot eleverna. Lararstudenterna uttrycker en omedvetenhet hos dagens foréldrar dar
pedagogen blir den som upplyser foraldern om dess rattigheter men ocksa skyldigheter
gentemot skolan. Det engagemang och den tid som detta tar i ansprak uttrycker pedagogerna
som svart att uppfylla i dagens samhille med allt storre klasser, integrering och fler
arbetsuppgifter.

Det uttrycks en vilja av att se skolan i ett storre sammanhang dar skolan dppnar sina dérrar for
lokalsamhallet men ocksa varlden for att pa sa sétt skapa en akta forankring i det samhalle dar
den verkar. De tror att en mer 6ppen skola skulle skapa en mer naturlig ingang till samtal och
kontakt med till exempel foraldrar, som de ser som en nédvéandig samarbetspartner for skolan.

Den andra gruppen representeras till dvervdgande del av yrkesverksamma pedagoger i
grundskolan och i tréningsskolan. De anser att uppdraget om en likvérdig skola till viss del
uppfylls i realiseringsarenan. Enligt dem finns alltid detta mal med och &r definitivt vart att
strava mot s& gott man kan. De uttrycker, till skillnad fran ldrarstudenterna, en mer positiv
anda dar malet att ratta undervisningen efter varje elevs forutsattningar, behov och bakgrund
mer &r en grund man lange haft med sig. Att jobba med och for detta ar en sjalvklarhet och
nagot som man maste halla aktuellt hela tiden genom att som pedagog ha flera sétt att tanka
kring en elev och fokus har gatt fran att vara sina svarigheter till att vara i sina svarigheter.
\Fyra av respondenterna uttrycker en positiv férandring vad galler likvardighet i skolan och
poangterar att skolan idag ar mer likvardig 4n vad den var tidigare pa sa satt att det ar mer
synligt och genomarbetat nu &n forr. \Nu kan man inte ignorera de som inte hanger med utan
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man har en skyldighet att ta sig an de barn som ar i svérigheter. Att det i och med denna
forandring har gatt till en kultur dar det inte &r skamfyllt att ha svarigheter eller fa hjalp med
dem utan att vi alla &r olika.

Det &r av stor vikt att man som pedagog finner en balans mellan yrkesroll och privatperson for
att kunna uppfylla det mal som forvantas av oss, menar respondenterna. Med det vill de ocksa
sdga att genom att ha detta i Aatanke kan pedagogen lagga fokus pa elevens
kunskapsinhamtning, vilket leder till att det i manga fall blir enklare att fa alla att uppna
malen. | detta méste de didaktiska fragorna vad, hur och varfor besvaras och pa sa satt
synliggér man som pedagoger kunskapen for eleven och gér den relevant fér henne/honom i
det sammanhang han/hon befinner sig i. Detta genom att vilja gynna elevernas larande pa ett
djupgéende plan och tanda deras engagemang for sitt larande. | intervjuerna framgar aven att
majoriteten anser att larande maste utga fran den kunskap som eleven redan har. De anser att
for att man som pedagog ska kunna motivera larande och de kunskapsmal som eleverna ska
na och for att det ska kannas akta och upplevas som viktigt maste man forklara larandet
kopplat till det verkliga livet.

5.3.2 Gemensamma ndmnare

Det finns alltsa tva olika grupper av respondenter utifran vad de uttrycker angdende uppdraget
och beroende pd om de ar redan yrkesverksamma eller inte. Bada huvudgrupperna inom
formaliseringsarenan respektive realiseringsarenan stéller sig positiva till att de vill uppna
malet om en likvérdig utbildning i Lgrll. De ser uppdraget som en styrka och uttrycker en
positiv installning till att malet star skrivet i styrdokumenten. Dock beror gapet mellan
formuleringsarenan och realiseringsarenan pa bristfalliga resurser i form av ekonomi, tid och
den fysiska skolmiljon och inte i detta fall pa pedagogernas attityder.

Inom de olika grupperna uttrycks erfarenhet som en viktig faktor for att uppfylla malet om en
likvardig utbildning. Erfarenhet i form av tips och idéer som man genom de yrkesverksamma
aren som pedagog far med sig och kan plocka fram vid behov. Denna fordel skulle kunna
vandas till en nackdel for lararstudenterna som annu inte har med sig dessa erfarenheter in i
undervisningen. Erfarenhet &r pd s& sitt en avgorande faktor for vilken instéllning
respondenterna har gentemot uppdraget om en likvérdig utbildning.

Sammanfattningsvis kan man av respondenternas reflektioner utlésa att skolan maste hanga
med i samhéllsforandringarna. De som verkar i formuleringsarenan méaste fatta beslut som de
verksamma i realiseringsarenan i slutdndan ska foérverkliga. Med detta vill respondenterna
ocksa poangtera de enorma krav, bristande forutsattningar och det stora ansvar det innebar att
vara larare av idag. Alla véra respondenter stiller upp pa tanken om en likvardig utbildning i
enlighet med ldroplanens skrivning. Respondenterna menar att det av manga olika
anledningar ar svart att alltid svara upp mot en likvardig utbildning men att de anda anser sig
arbeta for att sa ska bli fallet. | detta maste da olika metoder prévas och lararen maste standigt
vara beredd att reflektera 6ver sina insatser.
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6. Diskussion

6.1 Diskussion utifran litteraturgenomgang, resultat och analys

Likvardigheten inom det svenska utbildningsvasendet kan sjalvfallet diskuteras utifran en
mangd olika aspekter. Man kan diskutera hur utbildning fungerar i ett likvardighetsperspektiv,
utifran till exempel fallande resultat, regionala skillnader eller ur ett segregationsperspektiv.
Teorier och styrdokument problematiserar respektive formaliserar likvérdighetsprincipen
inom utbildningssystemet. Professionens foretrédare, i detta arbete representerade av nu
yrkesverksamma som blivande pedagoger, staller alla upp pé principen om att likvardighet
ska rada inom den svenska skolan och dess utbildning. Detta sager pedagogerna, val
medvetna om att principen inte alltid infrias ute i verkligheten.

Varfor menar vi att det ar sa betydelsefullt att klara en likvardig skola och uthildning?
Sjalvklart for att styrdokumenten sager detta, men for att en sddan skola ocksa bor vara en
slags fundamental ménsklig rattighet i ett vélfardsland som Sverige. Ur ett samhéllsperspektiv
ar en likvardig utbildning vésentlig for Sverige for att vi ska klara oss i en alltmer
konkurrensutsatt vérld. | detta ssmmanhang kan det noteras att samhallsperspektivet inte alltid
behdver dverensstdmma med individens. De formella strukturerna kan se bra ut, men behdver
inte vara bést for individen.

Vart arbete bygger pa litteratur i @mnet och forskningsresultat, nedslag i larares konkreta
situation, fokusgruppsreflektioner och egna erfarenheter av svensk skola. Syftet med vart
arbete har varit att se om teori och styrdokument harmonierar med verkligheten. Galler det
som s&gs om likvardighet i formuleringsarenan, ute i realiseringsarenan? Vilka kopplingar
mellan malet om likvardig uthildning och skolvardagens verklighet har vi funnit i arbetet med
denna uppsats? Vilka diskussionsomraden har uppmarksammats eller aktualiserats for oss i
detta examensarbete?

I var undersokning papekade respondenterna att en faktor som paverkar undervisningen och
likvardigheten &r att skolan varit en varld i forandring dar inte alltid forankringsprocessen fatt
sin tid. Till exempel flyttas inte séllan fokus pa vad som &r viktigt har och nu. Vid viss tid &r
det svenska som &r i blickfanget och vid annan tid matematik. Flera pedagoger upplever
vidare att alltfor mycket tid gar at till administrativt arbete och dokumentation i olika
avseenden. Manga av de pedagoger vi motte pekade ocksa pa elevers olika bakgrund som ett
stort problem i att na likvardighet i utbildningen. I anknytning till detta menade ocksa flera
pedagoger pa faltet att elevers attityder och forhallningssatt klart forandras over tid.

En annan faktor som paverkar undervisningen & kommunaliseringen av den svenska skolan.
En del av pedagogerna menar att denna haft sddan negativ effekt pa skolans varld att ett
aterforstatligande vore pa sin plats. Detta menar vi skulle innebéra att alla skolor i Sverige
skulle ges samma ekonomiska forutséattningar, vilket skulle ge varje barn samma mojlighet att
utvecklas. Kommunalisering har p& grund av kommuners olika ekonomier haft klara negativa
konsekvenser pa manga olika omraden. Det kan galla exempel som personaltéthet, laromedel,
tid/planering och fysisk miljo. Detta menar ocksa Zackari och Modigh (2000) som belyser
den rent ekonomiska faktorn. Enligt forfattarna att det &r svart att uppnad en likvardig
utbildning och resursfordelning i och med att kommunerna har det olika stallt rent
ekonomiskt, vilket ocksd vi uppmarksammade i vara respondenters svar. Nar det galler
kommuners mer eller mindre goda ekonomier har detta inneburit nedskarningar i manga fall.
Detta har i vissa fall lett till nivagrupperingar, sjalvstudier och stérre undervisningsgrupper
vilket har drabbat vissa barn mer &n andra och skapar darmed ojamlikhet. Denna kommentar
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menar Vi &r intressant att belysa. Inte bara for de som verkar inom formuleringsarenan utan
dven for skolan och alla verksamma pedagoger i Sverige da detta paverkar véar syn pa hur
samhallet och skolan ska styras. Det kan ocksa vara ett sétt for realiseringsarenan att forsoka
f& sin rost hord hos formuleringsarenan sa att nagonting hander.

Det kan konstateras att likvardighetsbegreppet inte uppfyllts genom aren utifran respondenters
tankar, litteratur samt aktuell debatt i massmedia, vilket vi menar &r av intresse att belysa. En
tanke ar att det kan behdvas mer tid for att det som star i Lgrll skall kunna tillampas fullt ut
av pedagogerna. Tid i form av till exempel kompetensutveckling eller diskussioner mellan
dem sa att de atminstone stravar mot samma definition och mal pa samma arbetsplats. De
allra flesta av pedagogerna menar att man diskuterar detta pa sin arbetsplats men sjalvklart tar
det tid att sedan tillampa det man tror p& och vill arbeta for. |Hér 4r pa sin plats att skjuta in att
det givetvis kan diskuteras vad likvardighet &r ur ett teoretiskt perspektiv. Olika distinktioner
kan goras, men vi har valt att utgd ifran definitionen i enlighet med Lindensjo och Lundgrens
(2002) resonemang samt skrivningen i Lgrll, vilken vi tydliggjort i inledningen. Denna
definition pekar mot ett individperspektiv dér alla ska erbjudas samma chans att lyckas,
oavsett fysiska som psykiska forutsattningar. Som pedagog maste man darfor se till alla
individers behov och utifrdn dessa och givna resurser skapa sa goda forutsattningar som
mojligt for att varje individ ska tillagna nédvandiga kunskaper.

I skapandet av en verksamhet som ser till varje individs behov och férutsattning bor
pedagogen ha en positiv installning infor sitt uppdrag. Vi har i den teoretiska genomgangen
sett att ett centralt satt att lyckas for detta ar att arbeta med individualisering. Innehallet i
undervisningen maste utformas utifran elevernas behov och pé ett sddant sétt att de far vaxa
och utvecklas pa ett meningsfullt satt (Imsen 2006). Det tror vi &r en viktig faktor for att
kunna leva upp till kravet som Lgrl1 stiller pa bade skolans verksamhet och pedagoger. En
annan avgorande aspekt pa att lyckas med uppdraget ar att det finns en god kommunikation
mellan formuleringsarenan och realiseringsarenan (Lindensjo & Lundgren 2002). S& &r inte
fallet i dagens skola som snarare styrs av siffror och resultat &n av verklighetens egentliga
behov. En verklighet som har specifika behov for ¢gat fore formuleringsarenans mer
generella behov. Med andra ord tva arenor som maste bli battre pa samarbete for att uppna ett
Onskat resultat om en likvérdig skola.

Aven om en individualiserad undervisning ar ndgot som pedagoger idag bor arbeta for, finns
det samtidigt manga svarigheter och dilemman i detta. En av dessa ar att pedagoger manga
ganger star ensamma med en klass med 30 elever, vilket gor det i mangt och mycket omgjligt
att tillgodose alla elever samtidigt under en lektion (EkI6f 2010). | detta uppkommer en stress
hos pedagogerna som drabbar eleverna och i slutdndan undervisningen (Aili & Hjort 2010).
Pedagoger maste vaga préva nya vagar och strategier, for att de pa ett sa bra satt som majligt
ska kunna moéta de enskilda eleverna som har sé olika “ryggséckar”. For vissa elever kan det
vara svarare att klara det storre ansvar for larandet som méanga ganger blivit fallet pa grund av
nedskarningar i en skolkultur som &r alltmer mal- och resultatstyrd (Zackari & Modigh 2000).

Den definition av likvardighet som vi som pedagoger maste ratta oss efter star skriven i
skollagen och styrdokument (Skolverket 2011:8). Utifran vara och respondenternas
resonemang kring likvardighet kan man utldsa en sammanhéngande lank som innebér att den
sociala bakgrunden inte ska ha nagon betydelse i elevers chans till kunskapande.
Likvéardighetsbegreppet menar vi i hég grad innebdr individualisering, som &ven det &r
svartolkat. Individualisering innebar enligt Skolverket (2009) att man antingen
individanpassar undervisningen eller har individuellt arbete. Pedagogerna i var studie sager att
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de arbetar efter en individanpassad undervisning pa sa satt att de anvander sig av samma
grund for alla elever men att man lagger till eller tar bort for att fa storsta méjliga anpassning.
En betydelsefull del blir att eleven inte l1ar ensam utan tillsammans med andra for att ha
samma utgangspunkt. Ett arbetssatt som detta anser vi ar en bra utgangspunkt for att uppna
malet som star i Lgrll. For att fa till en s3 meningsfull och rik kunskap som majligt tror vi att
detta ar ett bra satt att forhalla sig till.

Vart resultat visar att det inom de grupper som vi har intervjuat finns tva sétt att se pa Lgrlls
skrivelse om en likvérdig utbildning for alla. Respondenterna uttrycker en utopisk kansla dar
begrepp som otillracklighet och maktléshet blir inslag att handskas med men ocksd en
sjalvklarhet kring skrivelsen och dess betydelse. Vi kunde i var studie urskilja tva distinkta
grupperingar mellan respondenterna som inte endast berdrde deras uttryckta kanslor och
funderingar kring uppdraget om en likvardig utbildning for alla, utan ocksa pa deras
erfarenheter inom yrket. Resultatet som visade att lararstudenterna hade en mer negativ
instéllning till uppdraget var en aning ovdntat, eftersom man som nyexaminerad kommer ut
med manga idéer och tankar fran forskning och litteratur. Pedagogerna forvantade vi oss
skulle vara mer negativa da de ar ute i en verklighet som ofta beskrivs som resursfattig och
tuff. Vi menar att denna gruppering skulle kunna bero pa vilka erfarenheter av undervisning
man har med sig. En verksam pedagog anser vi har en stérre sékerhet i sin yrkesroll och
besitter rutiner och kunskaper som inte en lararstudent har med sig fran utbildningen. Visst
har de fatt ta del av verkligheten under VFU och eventuella vikariat men de saknar rutiner
som man endast far genom att arbeta i skolan.

Hos lararstudenterna kan det forekomma kénslor som osékerhet och otillrécklighet nar de
stalls infor uppdraget om en likvardig uthildning, da det ar ett stort och komplext uppdrag. Vi
menar att pedagoger genom sina yrkeserfarenheter och rutiner & mer medvetna av vad som
forvantas och sdkra i hur de arbetar for uppdraget. Vi vill dock poéngtera att samtliga
respondenter i undersokningen menade pé att det ar positivt att uppdraget har fortydligats i
den nya laroplanen eftersom de menar att det ar det synsatt man som pedagog bor ha pa
verksamheten och elever Gver lag. Trots detta sdg vi andé olika installningar till huruvida
sjdlva uppdraget egentligen gar att uppfylla, vilket vi menar ar intressant att belysa.

En tanke som uppkom i de yrkesverksamma pedagogernas installning gentemot uppdraget i
Lgrll, var hur den positiva andan &r majlig nar litteratur och tidigare forskning visar pa en
negativ trend gallande likvardigheten i Sveriges skolor (Skolverket 2009). Vi stéller oss
fragan varifran den positiva installningen fran pedagogerna kommer ifran. Enligt PISA visar
resultatet att likvardigheten inom de svenska skolorna minskar drastiskt och att vi sjunker likt
ett skepp pa grund i forhallande till andra lander inom samma studie. Trots detta sager
pedagogerna att likvardighet ar ndgot de standigt har med sig och arbetar med i sin
undervisning. Vi tycker dnda att vart arbete pekar i riktning mot att likvardighet inte rader pa
skolor relaterad till var definition av begreppet.

Eftersom detta inte gér ihop staller vi oss kritiska till vart eget resultat men samtidigt till
tidigare forskning inom omradet. Det skulle kunna vara sa att pedagogerna har olika syn pa
vad de egentligen arbetar med och vad de anser sig arbeta for. Vi menar att det &r en sak att
sdga att man arbetar for nagot men en helt annan att forverkliga det. Ett uppdrag av denna
omfattning ar dessutom svar att definiera, vilket ocksd kan gora den svar att arbeta for och
synliggdra vid varje undervisningstillfalle. Daremot tror vi att pedagogerna besitter den
medvetenhet de sager sig ha kring denna likvardighetsaspekt och att det gar att rikta kritik till
den vilseledande forskningen. Forskare borde rikta mindre uppmérksamhet mot kvantitativ
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forskning och istallet se till den kvalitativa for att fa syn pa pedagogernas grundtankar kring
undervisning. Vi menar att de individer som tolkar och sammanstéller forskningsresultat &r
kvar i ett gammalt synsatt som innebér att om man ger alla individer samma forutsattningar
ska resultatet ocksa spegla detta. Sa ar sjalvklart inte fallet eftersom det i slutandan ar upp till
varje individ att utnyttja givna forutsattningar nar chansen ges (Lindensjé & Lundgren
2002:123). Detta visar att man inte endast kan se till resultat i form av till exempel nationella
prov da eleven kan ha valt att inte utnyttja de moéjligheter den givits for att nd malen.
Resultaten i forskningen visar inte heller pa de forutsattningar som pedagoger ges for att
kunna uppna uppdraget och inte heller hur de uppfattar det. Vi anser att for att uppdraget ska
bli mojligt att uppna kravs vissa andringar i formuleringsarenan och ett annat fokus hos
forskare. Nar forskning visat pa att uppdraget inte uppfylls i dagslaget menar vi att det nu &r
mer intressant att fundera pa varfor det inte uppfylls och vad som kravs for att det ska kunna
uppfyllas. Tillsammans med en béttre kommunikation mellan formulerings- och
realiseringsarenan anser vi att man har kommit en bra bit p& den végen.

Avslutningsvis kan flera saker konstateras angaende den likvardiga utbildningen i den
svenska skolan utifran de erfarenheter vi gjort inom detta examensarbete. Styrdokumenten har
sina klara skrivningar i denna sak. Nu verksamma pedagoger samt blivande sadana tror pa
begreppet dven om de inser utmaningarna i att nd malet. De tillfrdgade pedagogerna anser
trots utmaningar att styrdokumentens malsattning maste finnas dar som ledstjarna for
lararuppdraget. Trots alla dilemman som finns ute i verkligheten, och som gor denna méanga
ganger mycket tuff, ar visionen om en likvardig skola ett mal som aldrig far utebli i ett
demokratiskt vélfardssamhélle som det svenska.

For individen géller det att fa utvecklas utifrAn sina behov. Det bor vara varje individs
manskliga rattighet att f4 samma chans och majligheter, att utvecklas utifrdn sina
forutsattningar sa nara den egna kapaciteten som majligt. En likvardig utbildning ar svar att
skapa, enligt véra resultat fran detta arbete, men samtidigt en vision som de vi métt och talat
med verkligen vill arbeta for. Diskussion om innebdrd och implementering av
likvardighetsbegreppet i den svenska skolan bor mot vad som redovisats ovan hallas sa
levande som mdjligt nu och i framtiden.

6.2 Vidare forskning

Intressant att undersoka vidare hade varit att jamfora huruvida en likvardig undervisning i
hogre respektive lagre aldrar skiljer sig at, eftersom vi tror att det i hogre aldrar manga ganger
ar mer ett individperspektiv &n ett grupperspektiv. Alternativt kan man jamfora likvardigheten
i de olika amnena for att undersdka om det &r nagon skillnad mellan till exempel de praktiska
och de teoretiska &mnena.

Slutligen hade vi velat genomféra en mer omfattande understkning av resultatet i denna
studie med till exempel observationer av pedagoger. D4 hade vi i storre grad kunnat
uppmarksamma om pedagogerna arbetar pa det satt som de sager sig gora. Detta for att kunna
se pa mer generella resultat mellan pedagogers attityder gentemot yrkesuppdraget, an vad vi
kan ange i denna.

*

Detta arbete har varit intressant och givande for oss som blivande pedagoger. Studien har
givit oss en djupare insikt om likvérdighetens betydande roll och komplexitet i
undervisningen och darfér menar vi &r av hogsta relevans inom utbildningsvetenskapen.
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Vi har d&nnu mer insett vikten av att individanpassa undervisningen och fa med alla elever pa
kunskapstaget trots bristande resurser for att egentligen kunna uppna det. Kunskaperna vi fatt
i och med detta arbete kommer vi ha med oss in i var framtida yrkesroll.
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Bilaga 1
Underlag for samtalsintervjuer

Lgrll: Skollagen foreskriver att utbildningen inom varje skolform och inom
fritidshemmet ska vara likvardig, oavsett var i landet den anordnas. Normerna for
likvardigheten anges genom de nationella malen. En likvérdig utbildning innebar inte
att undervisningen ska utformas pa samma satt Gverallt eller att skolans resurser ska
fordelas lika. Hansyn ska tas till elevernas olika forutsattningar och behov. Det finns
ocksa olika vagar att na malet. Skolan har ett sarskilt ansvar for de elever som av olika
anledningar har svarigheter att na malen for utbildningen. Darfér kan undervisningen
aldrig utformas lika for alla.

Lararen ska:

e  Ta héansyn till varje enskild individs behov, forutsattningar, erfarenheter och
tankande

1. Hur tolkar ni ovanstaende skrivning?
- Vad innebar denna for er?
- Ar det nagot som diskuteras i arbetslaget?

2. Vilka mojligheter och/eller hinder innebér den?

3. Pavilket satt behover man arbeta/verka for att uppnd uppdraget i enlighet med ovan?
- Pavilket satt arbetar ni generellt for att uppna uppdraget?
- Kan ni ge nagot konkret exempel pa hur ni arbetar for att uppna detta?

4.  Den likvéardiga skolan — utopisk tanke eller konkret verklighet?
- Pavilket satt?
- Hur ser ni pa denna fragestallning?
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Bilaga 2
Underlag for fokusgrupp

Lgril: Skollagen foreskriver att utbildningen inom varje skolform och inom
fritidshemmet ska vara likvardig, oavsett var i landet den anordnas. Normerna for
likvardigheten anges genom de nationella malen. En likvérdig utbildning innebér inte
att undervisningen ska utformas pa samma satt dverallt eller att skolans resurser ska
fordelas lika. Hansyn ska tas till elevernas olika forutsattningar och behov. Det finns
ocksa olika vagar att na malet. Skolan har ett sarskilt ansvar for de elever som av olika
anledningar har svarigheter att na malen for utbildningen. Darfor kan undervisningen
aldrig utformas lika for alla.

Lararen ska:

e  Ta hansyn till varje enskild individs behov, férutsattningar, erfarenheter och
tankande

e Hur tanker ni kring detta?
e Pa vilket satt behover man arbeta for att uppna detta i skolan?
o Kan ni ge nagot exempel pa hur man kan arbeta for att uppné detta utifran egna
erfarenheter?
o vilka mojligheter 6ppnar det for
o vilka utmaningar innebér det

e Anser ni att detta ar en utopisk tanke eller konkret verklighet?

0 P4 vilket sitt?
o Hur kanner ni infor detta?

e En skola for alla?
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