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Syfte:

Syftet med arbetet ar att undersdka elevers motivation till valet av ett yrkesforberedande gymnasie-
program.

Undersokningen avser att belysa vad som ar motivationen och drivkraften for den enskilde eleven i
sitt val av att vélja ett yrkesforberedande gymnasieprogram och mal med studierna .

Metod och genomfoérande:
| undersoékningen anvandes kvalitativa intervjuer med sex elever. Samtliga elever studerade pa ho-
tell- och restaurangprogrammet.

Resultat:

| studien framkom att ett eget intresse for det kommande yrket var drivkallan till valet av
gymnasieprogram. Intresset for den bransch som de valt hade for flertalet av eleverna byggts upp i
hemmet och av narstadende till eleverna. Det som gav motivation till elevernas studier var att de
onskade fa tillrackligt med kunskaper inom det kommande yrket fér att kunna bérja arbeta direkt
efter gymnasieutbildningen. Eleverna tyckte att karaktarsamnena stammde 6vrens med deras
forvantningar pa hur en yrkesutbildning ska vara uppbyggd. Nar det gallde vidarutbildning/hogre
studier hade nagra av eleverna tagit reda pa vad som fanns och var 6ppna for att lasa vidare efter att
ha arbetat ett tag.



Forord

Att genomfora detta arbete har ibland varit svart men samtidigt valdigt intressant
och givande. En av de storsta svarigheterna var att hitta tider som passade larare att
ta emot mig samt att ha majlighet att avvara elever for intervjuerna. Jag vill sainda ett

stort tack till lararna som tagit emot mig och till de elever som medverkat i studien.
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1 Inledning

Gymnasievalet narmar sig for niondeklassare. Prestationsangest, fjarilar i magen och
behorighetskrav. Det ar vad manga niondeklassare kanner av infor det stora valet. Att vélja
ratt gymnasieprogram ar viktigt for eleverna da det krévs inre motivation for att kunna ta sig
igenom ett tredrigt gymnasieprogram.

Den gymnasiala utbildningen ska valjas i arskurs nio infor detta val star skolungdomar med
olika forutsattningar. Manga elever tycker sakert att det inte alltid &r sa latt med tanke pa att
man inte riktigt vet vad man vill gora eller satsa pa. Det finns elever som inte kommer in pa
sitt forstahandsval utan far tinka om med sitt andrahandsval av gymnasieutbildning. En del av
eleverna kanske inte har bestamt sig utan soker svar pa vad de vill gora under tiden de gar
igenom sin gymnasieutbildning. Det finns dven de elever som har sin levnadsbana klart
utstakad och detta bidrar oftast till eleven har en stark vilja samt motivation att ta sig igenom
den valda utbildning.

Elever som soker till hotell- och restaurangprogrammet (restaurang- och
livsmedelsprogrammet) gar ett yrkesforberedande program som gymnasieutbildning och far
en allsidig kunskap om mat, med allt fran tillredning till servering. Eleverna far bland annat
kunskaper i arbetsmiljo, forsaljning, service, hygien, naringslara, specialkoster samt
alkoholservering. Man far lara sig marknadsforing sasom skriva skyltar och planera
exponering.

Ar 1991 i juni fattade riksdagen beslut om att férandra gymnasieskolans organisation och
innehall i utbildningen. Man hade for avsikt att med den nya organisationen ge méjligheter till
att kombinera &mnen och kurser pa ett nytt satt. Det som tidigare hade kallats linjer ersattes
med nationella program innehallande olika kurser. Malsattningen var att stirka de
yrkesinriktade studievagarnas stallning. De treariga programmen skulle ge allman behorighet
till hogskolestudier.

Alla program har ett antal gemensamma karndmnen. Genom karaktérsamnen skapar olika
program sin egen profil, framforallt i de yrkesinriktade programmen. Den nya kursbaserade
gymnasieskolan fungerar med centrala och lokalt utformade kurser som skall ge en 6kad
valfrihet i gymnasieskolan vilket var ett viktigt syfte i det nya beslutet (Hackner, Bjorklund,
Fendell, Sellén & Tschudi,1996).

Antal program som finns att valja pa &r relativt manga. Idag finns 17 nationella program men
med den nya gymnasieskolan hosten- 2011 kommer det att bli 18  nationella
gymnasieprogram att valja pa. Alla gymnasieprogrammen pagar under 3 ar. Varje program
bestar av karnamnen, karaktarsamnen, valabara kurser och projektarbete. Utav dessa program
ar idag 13 yrkesforberedande och 4 hogskoleforberedande (Skolverket, 2011a).



Av alla gymnasieelever studerar 3,7 % pa hotell- och restaurangprogrammet (Skolverket,
2011b).

Lordagen den 26 mars fanns en artikel att l4sa i Goteborgsposten, dér stod det att andelen
forstahandssékande till yrkesprogrammen minskar. Att detta sker tror man beror pa den nya
gymnasiereformen GY 2011 som kommer att gédlla fran hostterminen 2011
Pa yrkesprogrammen kommer majligheterna att ga vidare till hégskola finnas kvar genom att
eleverna far byta ut kurser eller lasa extra kurser som ger hogskolekompetens, den har
informationen verkar inte har gatt fram riktigt till blivande elever pa yrkesprogrammen séger
Marianne Persson, rektor vid Ester Mosessons gymnasium (Goteborgs-posten 26 mars
2011:9).

Som blivande yrkeslarare ar det intressant for mig att fa veta vad som motiverar eleverna till
sitt val av gymnasieprogram. Denna undersékningen som jag har gjort har om &n begransat
gett mig inblick i hur elever pa hotell- och restaurangprogrammet resonerade kring vad som
motiverat dem till deras gymnasieval.



1.1 Syfte och fragestillningar

1.1.1 Syfte

Syftet med arbetet &r att undersoka elevers motivation till valet av ett yrkesforberedande
gymnasieprogram. Undersokningen avser att belysa vad som var motivationen och drivkraften
for den enskilde eleven i sitt val av att vélja ett yrkesforberedande gymnasieprogram.

Vidare var avsikten att fa en inblick i hur deras framtidsplaner ser ut.

1.1.2 Fragestillning
Studien har tre grundlaggande fragor som undersoks:

« Vad motiverar elever att vélja ett yrkesférberedande program (i.e. hotell- och restau-
rangprogrammet)?

» Far eleverna det stod de behdver nar de ska gora sina gymnasieval?

* Vilka ar elevens framtidsplaner?

1.2 Begreppsdefinition

1.2.1 Yrkesutbildning

Ett yrkesforberedande gymnasieprogram omfattar 3 ar och efter slutférd utbildning ska ele-
verna vara val forberedda for yrkeslivet. Uthildningen ska halla hog kvalitet och leda till
skicklighet inom den valda yrkesgrenen och det ska vara mojligt att direkt paborja en yrkes-
bana efter utbildningen. Det finns olika inriktningar att vélja emellan i alla program utom i
vard- och omsorgsprogrammet. En inriktning ar ett omrade som eleven véljer inom ett pro-
gram. Kurserna som ska leda fram till olika yrken pa yrkesprogrammen kallas for program-
fordjupning.

Pa yrkesprogrammen ingar dven arbetsplatsforlagt larande (apl) med minst 15 veckor. Det
finns krav pa att eleven ska ha en handledare pa arbetsplatsen. Handledaren maste vara lamp-
lig for uppdraget och ha nodvandiga kunskaper och erfarenheter.

Aven de elever som valt att ga ett yrkesprogram har majlighet att uppné grundlaggande hog-
skolebehdrighet under gymnasieutbildningen (Skolverket, 2011d).



1.2.2 Yrkeslarare

Att vara larare i yrkesdmnen pa gymnasiet innebéar arbete med elevernas teoretiska likvél som
praktiska kunskaper. De gymnasieungdomar som man arbetar med &r intresserade av det yr-
kesamne som lars ut. Pa de yrkesforberedande programmen har elever framtidsutsikten att
vara forberedda pa ett yrkesarbete efter avslutat program. Yrkesbakgrunden for larare ska vara
relevant for gymnasieskolans yrkesinriktade program. Meningen &r att lararen med sin yrkes-
erfarenhet i kombination med lararutbildningen ska kunna leda och utbilda eleverna till ett
framtida yrke (Lararutbildning, 2011).

For att bli yrkeslarare kravs en utbildning pa 180 hogskolepoang med kurser som &r yrkesre-
levanta och kurser inom det allménna utbildningsomradet. Behorig att ga uthildningen &r den
som har grundldggande behorighet, en gymnasial yrkesutbildning eller motsvarande samt
nagra ars relevant yrkeserfarenhet.

Det gar att ga en kompletterande lararutbildning om 90 hdgskolepoang for den som redan har
yrkesutbildning om 90 hdgskolepodng inom ett yrkesdmne samt allsidig och kvalificerad
yrkesverksamhet. Den utgors av det allmanna utbildningsomradet och ger tillsammans med
tidigare studier en lararexamen pa 180 hogskolepoang (Lararutbildning, 2011).

Som yrkeslarare pad hotell- och restaurangprogrammet far du chansen att anvanda dina
yrkeskunskaper och handleda elever i utbildningen till arbete inom branschen. Programmet
handlar om mat, dryck, service och manniskor.

1.2.3 Motivation

Drivkraft eller motivation, ar det som skapar rorelser eller fordndring. Ordet “motivation”
kommer av det latinska verbet "movere” — réra sig. Motivation handlar om vad som kan fa
0ss i rorelse.

Motivationen handlar om hur kénslor, tankar och foérnuft fldtas ihop och ger firg och
gléd at vara handlingar (Imsen, 2000. s. 271).

| skolan motiverar pedagogerna eleverna att lara sig nya saker och finna kunskap. De visar
och motiverar eleverna att ge sig in i nya saker genom att stétta och ge berom for utférd
handling och framsteg. Pa arbetsplatser vill man veta hur man far sin personal motiverad till
att utfora sitt arbete pa basta satt. Pa idrottsklubbar vill man motivera de aktiva till att bli
battre pa det de gor. I hemmet motiverar foraldrar sina barn till att exempelvis lasa, halla
ordning pa sitt rum, att vaga prova ny mat, att lara sig cykla med mera (Imsen, 2000).



Yttre motivation ar nar det ar nagot bestamt som det handlar om att na upp till, och inre
motivation nar det handlar om det egna intresset som ligger till grund fér det som man utfor.

Man kan inte bara vara motiverad utan maste vara motiverad att géra nagot/ att prestera nagot,
man maste ha nagot att vara motiverad for. Motivation hanger samman med handling. Bade
inre och yttre motivation kraver handling gentemot ett mal som man vill na upp till. Vare sig
det ar for eget intresse/vinning eller for att ett utat bestamt mal maste det finnas nagon slags
beldning som haller motivation igang och ger den mal och mening (Imsen, 2000).

Motivation definieras garna som det som orsakar aktivitet hos individen, det som haller
denna aktivitet vid liv och det som ger den mal och mening. Motivation &r det centrala
nar det galler att forstd manskligt beteende (Imsen, 2000. s. 271).



2 Litteraturgenomgang

| det har avsnittet beskrivs teorier om motivation och hur de kan kopplas till valet av en yr-
kesutbildning.

2.1 Motivation

Vad ar motivation? Var kommer den ifran? Hur skapas den? Vad framjar motivation?
Motivation far en person att satta igang och gora saker, att soka nytt arbete eller att borja en
utbildning (Jenner, 2004).

Det finns ett flertal olika motivationsteorier och de forsoker forklara varfor vi handlar pa det
sétt vi gor. Hur kommer det sig att vi hellre gor vissa saker dn andra? Med hjalp av de teorier
som finns kan vi forsoka forsta varfor manniskan stravar mot mal med hjalp av olika mansk-
liga beteenden (Imsen, 2000).

Motivation ar en psykologisk term for vad det &r hos en person som véacker, formar och riktar
ett visst betende mot olika andamal. Teorier om motivation forklarar varfér vi handlar och
varfor vi gor vissa saker snarare an andra. Drift, manniskans inre drivkraft uppstar nar det
finns primdra behov till exempel vid hunger och sekundara behov, pengar och makt, ar
exempel pa detta (Nationalencyklopedin, 2011).

Hedin och Svensson (1997) ser motivation som nagot som satter igang handlandet och ger
aktiviteten mening och ett mal. Den inre motivationen maste underhallas och ges naring for
att kunna forsatta att fungera. Att finna saker meningsfulla i det man gor och att na ett uppsatt
mal gor att man motiveras till att fortsatta med sitt arbete/aktivietet.

Flera av forfattarna ar 6verens om att motivation ar handling som finns inne i individen.

2.1.1 Inre motivation

Hedin och Svensson (1997) beskriver den inre motivationen som en lust att lara. VVad &r det
som sétter igang handlandet mot nagot? Den inre motivationen kan vara gladje, stolthet och
att uppleva kunskapen som viktig i den egna utvecklingen. Den inre motivationen &r viktig att
halla vid liv, att ha intresse for saken, att ha nytta av kunskapen och handlingen i sig gor att
man vill fortsétta utvecklas.

Stimulans behdvs for att uppratthalla den inre motivationen. Att finna nya utmaningar som
kan besegras och att kunna fa variation i det man gor ar viktigt. Genom att hitta meningsfull
betydelse i det man gor stimuleras den inre motivationen och halls pa sa satt vid liv. Genom
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praktiska och levande exempel som ar igenk&nnbara for de som ska lara sig vacker man
intresse for amnets anvandbarhet och haller motivationen igang (Hedin & Svensson, 1997).

En sammanfattning av ovanstdende ar att den inre motivationen kommer fran eleven sjalv,
dess intresse och egen drivkraft. Nar man anvénder sig av den inre motivationen ar det sjélva
aktiviteten som ger tillfredstéllelse. Viljan att visa vad man kan klara av och den sjalvkéanslan
som infinner sig hos individen motiverar till att fortsatta lara sig nya saker.

2.1.2 Yttre motivation

Den yttre motivationen styrs utifran nagon/nagot annat an eleven sjéalv, som till exempel
betyg, foraldrars 16ften om bel6ning eller i varsta fall bestraffning. Yttre motivation kan dven
styras av samhéllets erbjudanden om en framtida karriar (Géardenfors, 2010).

Gardenfors (2010) beskriver den yttre motivationen med att den leder till nagot vardefullt som
inte ar direkt kopplat till aktiviteten i sig. Det formella larandet ar ett exempel som ofta
utnyttjar den yttre motivationen. Om man tittar tillbaka pa hur det var forr sa handlade det
mycket om straff. Lyckades man inte med sin uppgift fick man prygel detta var datidens yttre
motivation till att arbeta for att lyckas. Idag arbetar vi med den yttre motivationen genom att
ge beloning i form av att till exempel foraldrar utlovar nagot som barnet vill ha sa mycket att
de forsoker uppna det onskade resultatet. 1 skolan ar bel6ningen, forutom uppmuntran,
betygen ett beloningssatt och mal for den yttre motivationen.

Den yttre motivationen halls igang av individen med ett hopp om att na ett mal eller att fa en
utlovad beloning nar man klarat av det man arbetat med. Att nd en hogre position pa det
foretag man arbetar pa eller att kunna studera vidare pa hogre niva genom att ha hojt sina
betyg drivs av den yttre motivationen (Gérdenfors, 2010).

2.2 Tidigare forskning

Tidigare forskning inom omradet ar omfattande. Motivation och motivationsarbete ar ett om-
tyckt och mycket omdiskuterat &mne. Det ligger till grund for all utbildning och inom alla
utbildningsomraden. | mitt arbete sokte jag svar pa fragan om vad som motiverar eleverna att
valja sin inriktning pa gymnasieprogrammet kom det dven upp att den sociala bakgrund vi har
med oss har betydelse for valet av utbildning. Aven frdgan om social bakgrund kommer att
tas upp i kapitlet.

Broady och Borjesson (2006) har tillsammans kartlagt elevers sociala kapital och tittat pa vil-
ken betydelse de egna tillgangarna har sasom kulturellt kapital, egna skolframgangar och an-
nat. Vilka utbildningar eleverna valjer har i stor utstrackning att géra med hur deras bakgrund
ser ut, elevernas sociala kapital. Artikeln av Broady och Bérjesson visar ett upprepande moéns-
ter nar det galler vilka programval elever gor beroende pa samhallsklass. Man beskriver den
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sociala hierarkin med att dverst star de elever med ett hogt socialt ursprung, darefter elever
fran medelklassen och nederst elever fran arbetarklassen. Man papekar att det ar minst chans
att barn fran en lakarfamilj skulle hamna pa samma gymnasieprogram som barn fran arbetar-
Klassen.

Den svenska gymnasieskolan kan ur sociologisk synvinkel betraktas som ett rum med
polariteter och hierarkier vilka bestams av elevernas egenskaper, tillgangar och
framtidsutsikter (Broady & Boérjesson, 2006. 5.92).

Kon ar den variabel som paverkar mer an nagon annan egenskap till att utforma rummets
struktur, enligt Broady och Borjesson. Om man bortser fran variabeln kén ar det den sociala
hierarkin som dr den mest 6vervagande orsaken till hur eleverna véljer gymnasieprogram
(Broady & Borjesson, 2006).

Den sociala miljon ar en bidragande faktor till hur man formas som individ. Miljons paverkan
kan vara bade gynnande men dven hammande. Som individ fostras och socialiseras man bero-
ende pa gruppens vanor och mal. Som till exempel att om man véxer upp i en musikalisk fa-
milj far de barn som vaxer upp i familjen mer stimulans for det musikaliska an vad som skulle
ha vackts i en annan miljo. Det ar i den sociala grupp man tillhér som man fostras for att
passa in i dess egna sociala former (Dewey, 1997).

Lundblad och Sjogren (2008) har i en studie sokt svar pa hur studie- och yrkesvagledare
motiverar skoltrotta elever nar de ska ga over till gymnasiet fran grundskolan. Studien visar
att studievagledarna anser att det finns manga faktorer som spelar in vid elevers omotivation
och skoltrotthet till gymnasiet. Hos en skoltrétt elev finns enligt forfattarnas intervjuade brist
pa vilja, intresse eller motivation att prestera i skolan som bottnas i olika faktorer sdsom
socioekonomisk bakgrund, kulturell bakgrund och andra sociala orsaker. De intervjuade i
studien har valt att arbeta med att motivera de skoltrotta eleverna med att hitta nagot som
eleven ar intresserad av, nagot som motiverar. Detta enligt studien for att fa ett mal att jobba
mot, att kdmpa for.

Anderberg Lundin (2010) har undersokt vad som paverkar elevers val till gymnasiet. Hennes
slutsats 4r att eleverna sjélva star for det avgorande beslutet i sitt gymnasieval. Dock finns det
nagra fa fall med i studien dar ndgot annat &n elevens eget intresse for det valda
gymnasieprogrammet inverkat vilket i sin tur i dessa fall har resulterat i att det kan blivit fel i
studieinriktning.

Magiera (2009) blivande studie- och yrkesvégledare har undersokt varfér ungdomar valjer
omvardnadsprogrammet. Studiens svar har Magiera sékt med bland annat fragor om motiv,
paverkan och framtidsforhoppningar. Slutsatsen som Magiera dragit ar att alla elever som var
med i studien hade ett intresse att arbeta inom vard och omsorgsarbete. Ingen av eleverna
ansag att de paverkats av nagon annan utan gjort ett eget val och var mycket néjda med det.
Det framkom &ven att de flesta elever var intresserade av att vidarutbilda sig inom det egna
omradet.

Aberg (2008) har ocksd undersokt hur elever ser pé& sitt framtida yrkesliv och
arbetsmarknaden. Aberg undersoker &ven vilka forvantningar eleverna har pa hotell- och
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restaurangprogrammet. Fragan Aberg stéller sig om forvantningarna pa programmet har négot
att gora med kvinnodominansen som finns pa programmet maltidsservice. Resultatet ar att
alla respondenter visar en ljus tro pa framtiden och att man tror att konskillnaden ligger i
gamla traditioner om kvinnligt och manligt arbete.

Sammanfattningsvis understryker litteraturen om social bakgrund att det spelar roll for ditt val
infor framtiden paverkas av hur din sociala bakgrund ser ut. Vi soker oss till sddant som ar
igenkannande och inlért. Eleverna sétter sitt val av utbildning i relation till vad de kan och det
som de anser vara ett realistiskt mal.
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3 Gymnasieskolans lage 2011

Gymnasieskolan ar en frivillig skolform och har som uppdrag att ge elever en god grund for
hogskole- eller vidare yrkesutbildning. Den kan daven leda till intrédde i arbetslivet. Fler an
90% av alla elever har sedan 1990-talet gatt vidare fran grundskolan till gymnasieskola.
Kraven for att elever ska kunna soka in pa gymnasiet ar att de har godkant i karnamnena
svenska, engelska och matematik.

Det finns 17 nationella program dar en stor teoretisk karna ska leda till en
hogskolekompetens. Ambitionen ar att alla elever skulle ges hégskolebehorighet. Detta har
resulterat i en stor utslagning av de elever som ar studietrétta eller saknar formaga att klara av
de hogre teoretiska kraven. Resultatet har blivit att det n&st storsta programmet idag &ar det
individuella programmet, ett program som var tdnkt som en tillfallig konstruktion och som
idag har 14,5% av forstaarseleverna (Gymnasieskolan — Riksdagen, 2011-04-11).

Individuella programmet vander sig till elever som inte uppfyller kraven for att soka till
nationella program. Detta innebdr att eleverna inte har godkénda betyg i svenska, engelska
eller matematik. Programmet innebdr en mojlighet till nystart och utbildningen ska vara
anpassad utifran varje elevs behov och intresse (Skolverket, 2011c).

Gymnasieskolans uppdrag innebéar att den maste sporra elever som snabbt vill ta till sig
mycket avancerad teoretisk kunskap. Aven den elev som vill satsa pd mera praktisk
kompetens ska kunna variera det praktiska larandet med teori.

En snedfordelning praglar fortfarande gymnasieskolan bade vad géller sociala grupperingar,
kon och studieresultat. Pojkar dominerar bygg-, el-, energi-, fordons-, industri- och
teknikprogrammen, medan flickor dominerar hantverks-, omvardnads- samt barn- och
fritidsprogrammet. Det kravs anstrangningar for att bredda rekryteringen for att na ut till nya
elevgrupper som ska lockas att skaffa sig en hogre utbildning. Det ar for fa ungdomar fran
studieovana miljoer som soker sig till hogskolan. Studievagledarna pa skolan kan hjélpa och
stotta eleverna i sina val, behovet av stdd kan vara storre hos de elever som gor otraditionella
gymnasieval (Gymnasieskola — Riksdagen, 2011-04-11).

17 nationella program varav fyra rent teoretiskaprogram. Dessa program &r
estetiskaprogrammet, naturvetenskapsprogrammet, samhallsvetenskapsprogrammet och
teknikprogrammet.

De yrkesforberedande gymnasieprogrammen ger en bred basutbildning och grundldggande
behorighet till att studera pa universitet eller hogskola.

De 13 program som ar yrkesprogram maste ha minst 15 veckors arbetsplatsforlagd utbildning
(apu) pa arbetsplatser utanfor skolan. Detta &r inte obligatoriskt for de teoretiska programmen.
De flesta programmen ar uppdelade i olika inriktningar. En del kommuner anordnar inte alla
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nationella program och inriktningar. En elev som &r bosatt i en kommun har da ratt att
genomfora utbildningen i annan kommun om sa 6nskas. Det finns dven de kommuner som
faststéller lokala inriktningar for att tillgodose lokala behov (Skolverket, 2011d).

3.1 Programmal och kursplaner for hotell- och
restaurangprogrammet

Detta program som &r i fokus i foreliggande studie &r ett av de tretton yrkesforberedande pro-
grammen som det finns att vélja pd. Samtliga program har ett programmal och detta har till
uppgift att ge en helhetsbild av vad som ingar i programmet och vilka yrkesutgangar pro-
grammet kan leda till.

Hotell- och restaurangprogrammet skall ge grundldggande kunskaper for arbete inom hotell-
och restaurangverksamhet. Programmet syftar &ven till att ge en grund for ett fortsatt larande i
arbetslivet och for vidare studier pa universitet eller hogskola. Liksom alla nationella program
ar hotell- och restaurangprogrammet uppbyggt med karnamnen och karaktarsamnen. Som mal
inom programmet finns att kdrnamnen och karaktarsamnen skall ga at samma hall och verka
som en helhet. Programmet blandar teoretiska kunskaper med praktiska. Under sammanlagt
15 veckor far eleverna uthildning pa en arbetsplats utanfor skolan. Den arbetsplatsforlagda
undervisningen bidrar till en 6kad forstaelse mellan skolan och arbetsplatsen. Nar man &r klar
med utbildningen kan man exempelvis arbeta som hotellreceptionist, kallskanka, kock eller
servitor.

Hotell- och restaurangprogrammet &r uppbyggt av gemensamma och valbara kurser. Alla ele-
ver laser kdarndmnen och gemensamma karaktarsamnen.

Infor arskurs 2 véljer eleverna inriktning. Hotell- och restaurangprogrammet har tva nationella
inriktningar:

Hotell - hér fordjupar man sina kunskaper for att kunna arbeta med till exempel receptions-
eller konferensservice.

Restaurang och maltidsservice - har fordjupar man sina kunskaper om matlagning och serve-
ring. Har finns kurser for varm- och kallkok, servering samt storkdk. Infor arskurs tre valjer
eleverna inriktning mot servering eller varm- och kallkok, kurserna foljer det som passar in-
riktningen. Valbara kurser finns i bade arskurs tva och tre.

Skolan har vid fullféljd utbildning ansvar for att eleverna har grundlaggande kunskaper inom
hotell- och restaurangomradet, arbetar pa ett serviceinriktat satt och kan tillgodose de varie-
rande behov som géster har (Skolverket, 2011e).
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3.2 Skolverkets liagesbedomning

Varen 2006 slutade den storsta elevkullen sedan grundskolan infordes. Sedan dess har kullar-
na som slutat grundskolan blivit mindre, vilket i sig medfért en minskad tillstromning av ele-
ver till gymnasieskolan.

Detta med den lagre tillstromningen visar sig fran och med lasaret 2009/10 alltsa dven i gym-
nasieskolans totala elevantal. Enligt skolverkets utrékningar kommer antalet elever i gymna-
sieskolan att minska fram till och med ar 2016. Med en minskning pa cirka 100 000 elever
jamfort med idag. Detta drabbar gymnasieskolan med stort minskat elevantal. | dagslaget har
de teoretiska uthildningarna 43 % av andelen elever forsta arskurs jamfort med de yrkesinrik-
tade utbildningarnas 42 %. Det individuella programmet har 14,5 % de sista 0,5 % é&r utanfor
skolans utbildningar. De storsta programmen &r de samhallsvetenskapliga och naturveten-
skapliga utbildningarna enligt skolverkets utrékningar.

Fran och med hosten 2011 (GY 2011) kommer det att goras skillnad mellan yrkesprogram
och hogskolefdrberedande program. De hogskoleférberedande programmen ger automatiskt
behorighet till studier vid universitet och hogskola.

De yrkesinriktade programmen ska gora eleverna mer férberedda for yrkeslivet an idag. De
kommer att satsas mer tid for yrkesamnena. Elever pa yrkesinriktade program har maéjligheten
att sjalva vélja en studieplan som ger dem grundldggande hogskolebehdrighet via valbara kur-
ser och/eller utdkad studieplan.

For att na sin yrkesexamen ska eleven ha 2500 poang varav 2250 ska vara godkéanda. Eleven
ska aven ha godkant i svenska, alternativt svenska som andrasprak 1, engelska 5 och matema-
tik 1. Ett krav ar ocksa att eleven har godként i 400 poang av de programgemensamma am-
nena samt ett godként gymnasiearbete.

For att fa en hogskoleforberedande examen ska eleven ha 2500 poang varav 2250 godkanda.
Eleven ska dven vara godkand i Svenska, alternativt Svenska som andrasprak 1, 2 och 3,
Engelska 5 och 6 samt Matematik 1 och ha gjort ett godként gymnasiearbete (Skolverkets
lagesbeddmning, 2011f).

3.3 Sammanfattning

Skolsystemet i sin helhet fordndras hela tiden. Valmgjligheterna har dkat och utbudet av
utbildningsvéagar ar stora for eleverna. Marknaden ar storre och aktérerna blir fler.
Kommunala skolor och skolor i privat regi, skolor som nichar sig for elevens olika intressen.
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Det finns dven skolor som sammarbetar med foretag och idrottsféreningar och pa sa vis kunna
ge arbetstillfalle till sina studenter under och efter utbildningstiden.

Eleverna i Sverige har idag 17 nationella program (hésten 2011 blir de 18). Fyra av dessa &ar
hogskoleforberedande program och de 6vriga 13 &r yrkesinriktade program av sadan karaktar
att eleverna efter avslutat program kan utéva det yrke som de under sin utbildningstid pa tre ar
utbildat sig till. De programmal som finns har regeringen faststallt och alla program ska ge
eleverna hogskolekompetens.

Som tidigare namts valjer storre del av alla grundskoleelever att studera pa gymnasiet

Elevkullarna minskar och utbudet ar storre an nagonsin. Trots att det finns 13 yrkesinriktade
program har de hégskoleférberedande programmen flest antal elever.
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4 Metod

| detta avsnitt presenteras val av metod, urval, genomforande, tillforlitlighet samt etiska
principer.

4.1 Val av metod

Det finns olika metoder att valja pd nar man undersoker ett fenomen: kvantitativa och
kvalitativa ansatser-

Med kvantitativ menas att undersokningen bygger pa likvardiga och darmed jamforbara
uppgifter i sddan mangd att de kan uttryckas och analyseras med siffror (Esaiasson, Gilljam,
Oscarsson, Wéngerud, 2007).

Fordelen med en kvantitativ innehéllsanalys enligt Esiasson m.fl. (2007) ar det mekaniska
raknandet. En annan férdel med en kvantitativ ansats &r att kunna behandla en stor mangd
data, rakna igenom och samanstalla dessa sa att man far ett resultat.

| foreliggande studie har bedémningen gjorts att kvantitativ metodik inte &r den mest
lampade. Arbetet handlar om elevernas asikter, tankar och bakgrund till sitt gymnasieval. For
att na basta resultat far eleverna uttala sig om saker som paverkat dem. | detta fall anser jag att
den mest lampade metoden for detta var att fraga dem inom ramarna for en mer kvalitativ
metodik. Min malsattning var att intervjua sex elever. Intervjuerna féljer en intervjuguide dar
fragorna var av Gppen karaktar sa att det skulle vara enkelt och naturligt att kunna stélla
foljdfragor och fa chans till en djupare diskussion.

Om intervju som forskningsmetod skriver Trost (1993) att om man i sin fragestallning vill
hitta ett monster och forsta varfor saker forhaller sig pa ett visst satt ska man anvanda sig av
en kvalitativ ansats. Trost skriver att intervjun ar ett samspel mellan den som intervjuar och
den intervjuade. Det gar ut pa att forsta sig pa hur den intervjuade kanner och tanker, vilka
erfarenheter den har. Samtalet i intervjun ska styras i forhallande till studiens syfte och i
forhallande till hur min intervjuguide ser ut. Ett riktmarke som Trost har &r att stalla enkla och
raka fragor. Man ska aven tanka pa att intervjun inte ar ett samtal dar man delar med sig av
asikter, fakta eller kanslor. Eftersom man vill ha ut s3 mycket som mdjligt under intervjuns
gang ar det viktigt att man i sin intervjuguide har fragor som ér riktade till den grupp som man
ska na ut till. Att i mesta mojliga mal anpassa sig till den intervjuade (Trost, 1993).

En intervju anser Stukat (2005) vara ett av de viktigaste redskapen inom forskning. Dar har
man mojlighet att under intervjuns gang stalla foljdfragor som for intervjun framat. Exempel
pa foljdfragor kan vara: Vad menar du med det? Kan du beratta mer? | en sadan metod har
samspelet mellan den intervjuade och den som intervjuar stor betydelse eftersom det géller att
kunna plocka fram sa mycket information som méjligt. Det som ar vart att tanka pa ar att det
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kravs en hel del fran den som ska intervjua i bade forberedelser och kompetens (Stukat,
2005).

En metod som &r bade dppen och flexibel passar val in i denna studie dar avsikten ar att fa
veta mer om elevernas asikter, erfarenheter och tankebanor runt sitt gymnasieval.

4.2 Urval

Urvalskriterierna for informanterna var att de skulle studera pa ett yrkesforberedande
gymnasieprogram. | denna studie har gymnasieelever pa hotell — och restaurangprogrammet
fran skolor i Vastra Gétalands lan anvants. Anledningen till detta urval var att knyta an till
studiens syfte. De sex elever som intervjuats kommer fran tre olika gymnasieskolor. Eleverna
gick i arskurs tva och hade alla fyllt 18 ar. Urvalet av elever skedde slumpmassigt,
informanterna var inte kdnda av mig sedan tidigare. Gymnasieskolorna och lararna pa
programmet bygger pa tidigare kontakter fran arbete inom restaurangbranschen och arbete
inom gymnasieskolan.

4.3 Genomforande och bearbetning av material

Kontakten med yrkeslarare som undervisar pa hotell- och restaurangprogrammet gjordes via
mejl. | brevet informerades l&ararna om undersékningens syfte och hur upplagget var gjort.

Darefter fragade jag om det skulle ga bra att fa komma ut till skolorna och presentera mig och
studien och pa sa satt fa elever som kunde tanka sig att stalla upp pa intevjuer. De larare som
kontaktades var positiva till att medverka och skapa kontakt med elever for intervjuer. Vi
hittade datum dar det skulle passa att jag skulle kunna fa komma och presentera mig och min
studie och samtidigt fa elever att stélla upp for personlig intervju.

De elever som &r intervjuade har blivit informerade om vem jag &r och vilket syfte intervjun
har. Intervjuerna genomférdes pa den skola som eleverna har sin undervisning pa i enskilda
grupprum for att undvika storande moment utifran. Stukat (2005) rekommenderar att man ska
anvanda en plats som for bada parter upplevs som trygg (Stukat, 2005). | detta fall var skolan
som eleverna gick pa ett bra val for alla parter.

Efter att i lugn och ro berattat for eleverna om arbetet och vad det &r jag skulle behdva veta
anvandes intervjuguiden for att fa ett bra flyt vid intervjuerna. Intervjuerna har varierat i langd
mellan 25 minuter upp till 50 minuter. Intervjuerna skulle ske enskilt men i ett av fallen var
det tva elever med under samma intervijutillfalle. Dock anser jag att detta intervjutillfalle kan
anvandas da dessa bada elever uttryckte sina egna asikter och inte tog intryck av varandra.

Alla intervjuer bandades, tyvarr inte helt problemfritt da bandspelaren inte var riktigt
medgorlig vid ett tillfalle. Vid detta tillfalle fick jag forlita mig pa att jag fatt med som ar
vasentligt med de anteckningar som gjordes under intervjun. Efter intervjun sa satte jag mig
sa snart som mojligt och skrev rent mina minnesanteckningar for att fa ett fullgott material.
De 6vriga intervjuerna transkiberades i sin helhet.
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Nar jag hade transkriberat alla intervjuer laste jag dem hogt for att kunna fa en uppfattning om
vad som framkommit under intervjuerna. Nar detta var klart delades svaren in i olika
kategorier. Med hjélp av katagorierna analyserades resultaten. Kategorierna anvandes i min
resultatsammanstallning for att lattare kunna urskilja sadant som ar relevant for arbetet och
det syfte den vill at.

4.4 Studiens tillforlitlighet

I en undersokning som den jag har gjort ar det viktigt att stélla sig fragan om reliabiliteten och
om validiteten, samt om fragorna ar Overrensstimmande med syfte och fragestéllningar.
Enligt Stukat (2005) avser reliabiliteten hur bra metod man valt for studien i forhallande till
vad som ska matas. Eventuella reliabilitetsbrister som bor tas med &r feltolkning av fragor,
dagsform hos den svarande och vad den svarande tycker om dmnet (Stukat, 2005).

Metoden med intervjuer &r den metod som fungerar mest tillfredsstéllande i en undersékning
som den har. Undersokningen kraver svar pa fragor som elevernas asikter, erfarenheter och
tankebanor runt gymnasievalet. | en mindre studie som denna &r intervjun som metod den
mest ldmpade eftersom den &r anpassningsbar och fdljsam (Stukat, 2005). Om
undersokningen gjorts storre skulle man kunna anvénda en kvantitativ undersékning som
komplement.

Validiteten ar enligt Stukat (2005) om man maéter och undersdker det man har for avsikt att
mata. Det dr svarare att veta om undersokningen har validitet &n om den har reliabilitet.

Min uppfattning &r att validiteten ar god i undersokningen. De elever som har intervjuats har
sjalva valt att vara med i studien. Ingen av fragorna var av det slag att de kande att det var for
kéansligt att svara arligt pa. Intrycket ar att de intervjuade har varit arliga och bidragit med god
information om det omrade som studien behandlar.

Stukat (2005) tar aven upp en annan fraga som bor stillas och det &r fragan om det finns
generaliserbarhet i undersokningen. Kan man genom svaren i denna studie dra slutsatsen att
detta galler for samtliga elever pa hotell- och restaurangprogrammet i Véastra Gétaland? Att
genom en undersokning som denna dra slutsatser att dessa sex elevers asikter och meningar
representerar alla elever pa hotell- och restaurangprogrammet skulle vara mycket vanskligt.
De elever som deltagit i undersdkningen har alla valt att bli intervjuade. Dessa sex elever var
alla possitiva till sitt val av program och hur programmet var upplagt. Det finns naturligtvis
elever som ar av annan asikt gallande gymnasieprogram, dess upplagg samt framtidsutsikter.
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4.6 Etiska overvaganden

| studien har det tagits del av Vetenskapsradets texter och rekommendationer om vilka etiska
aspekter man bor tdnka pa vid intervjuer. Under intervjuerna har hansyn tagits till dessa
rekommendationer och eleverna har informerats innan intervjuerna paborjats. Nar kontakten
med ldrarna togs pa skolorna presenterades examensarbetet och de fick en forklaring av syftet
med intervjuerna.

De elever som har intervjuats har fatt en personlig presentation av vem jag ar och att jag gar
pa Korta lararprogrammet. Informanterna har informerats om att sista delen pa programmet
gar man pa Sociologiska instutionen dar examensarbete utfors. De fick information om
studiens innehall och vad informationen som de lamnar ska anvandas till.

Eleverna informerades om att jag med deras tillatelse skulle spela in de muntliga interjuerna.
De upplystes om att deras namn och skolan de gar pa inte skulle ndmnas i arbetet. Att
intervjuerna gjordes frivilligt var klargjort liksom att de ndar som helst kunde avbryta och dra
sig ur om de inte ville vara med. Ingen av eleverna har hort av sig efter intervjuerna och
darfor har allt material anvéants i examensarbetet. Eftersom samtliga elevers identitet kommer
att vara anonyma kommer de inte att nd&mnas vid namn utan som elev 1, 2 eller 3 osv.

Ingen av eleverna var underdriga och det fanns darfor ingen anledning till foraldrars
medgivande. Det finns ingen risk med att utsdtta ndgon av de som deltagit i studien for
obehag eller att de pad nagot satt skulle fara illa av att de har deltagit i detta arbete
(Vetenskapsradets codex, 2011).

5 Resultat

Resultatet av intervjuerna ar indelade i olika kategorier. Under varje rubrik sammanfattas vad
som diskuterats for att vidare redovisa resultatet av intervjun. | slutet av varje del
sammanfattas de intervjuades likheter och olikheter i sina svar. Detta &r for att underlatta for
lasaren och fa ett sammanhang av resultatet.

Eleverna i studien har med hjalp av den befintliga intervjuguiden svarat pa vad som motiverat
dem nar de gjorde sitt val till en yrkesutbildning och om néagot speciellt har paverkat dem i
deras val.

Eleverna besvarade fragor om forestéallningar och forvantningar pa programmet hade infriats.
De svarade aven pa fragor om vilket stod de fick innan de tog sitt slutgiltiga beslut i val av
gymnasieprogram. | undersokningen har fragor om framtidsplaner besvarats och aven hur
man ser och eleverna kanner for studier pa hogre niva efter avslutat program.
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Eleverna har benamning 1, 2, 3 och sa vidare for att inte avlsoja deras identitet. For att fa
texten mer lattlast har jag valt att kdnsbendmna de olika siffrorna. Ojamn siffra representerar
en man och jamn siffra representerar en kvinna.

5.1 Motivation att vilja ett yrkesforberedande gymnasieprogram

Att valja gymnasieprogram kan for vissa elever vara sjélvklart medan andra elever tycker att
det ar svarare nar man ska bestamma sig for vad man vill géra med sin framtid. Nar eleven ar
fardig med sin utbildning pa hotell- och restaurangprogrammet ar det meningen att hon eller
han ska ha grundldggande kunskaper for arbete inom hotell- och restaurangverksamhet.

Elev 1 tycker att det ar svart att vélja linje nar man &r s ung och inte har naga egna
erfarenheter av yrkeslivet och det ar darfor svart att valja vad man vill géra med sin framtid.

”Man ar s& ung nar man valjer — och andrar sig hela tiden”.

Han har gjort sitt val av gymnasielinje pa grund av att han tycker att det ar roligt att laga mat
och foljer aven sin pappas spar nar det galler val av utbildning och skola. Elevens inre
motivation ar hans intresse for matlagning ”’Jag alskar mat” .

Elev 2 hade inte en sjalvklar bild av hur valet av gymnasieprogram skulle vara utan valde att
folja kompisens gymnasieval. Hon har dock ett stort intresse for matlagning och en mamma
som gatt pa programmet sa valet av gymnsieprogram foll nara nagot eleven har intresse for
och kénner igen dven om eleven gjorde ett kompis val till gymnasieutbildning. ’Det kan vara
kul att laga maten ocksa™

Elev 3 hade inga problem med att vélja program. Att valja ett yrkesprogram som leder till det
man vet att man vill arbeta med var ett sjalvklart val for honom. Samma elev hade tydliga
asikter att teoretiska damnen inte var det som hade prioritet ett utan var inriktad pa de praktiska
kunskapspassen som programmet hade att erbjuda. ”’I hela mitt liv har jag vetat att jag vill
arbeta som kock™

Elev 4 borjade pa samhallsprogrammet men bestamde sig efter en tid att det var pa hotell-och
restaurangprogrammet som eleven ville ga. Hon valde att byta program nar det gick upp for
henne vad hon ville arbeta med som sitt framtida yrke. ”Min mamma arbetar som kock och
jag gillar att servera och laga mat™

Eleven var val insatt i hur det var att arbeta pa restaurang pa grund av att mamman arbetade
inom yrket och tycker om matlagning och serviceyrke.

Elev 5 “Jag kande for att gora nagot annat an att sitta i skolbanken™. Att vélja ett
yrkesprogram kéandes mer ratt och eleven tycker att matlagning ar roligt att halla pa med. For
honom var det viktigt att det fanns en variation pa det man gor under utbildningen och eleven
sag mojligheter med hotell- och restaurangprogrammet.
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Elev 6 har foraldrar och syskon som arbetar inom hotell -och restaurang och blev paverkad av
det som fanns runt omkring. Valet foll sig naturligt for henne eftersom intresset for branschen
redan hade véckts i hemmet.

Sammanfattning:

Samtliga sex eleverna hade ett stort intresse for mat och att fa arbeta praktiskt var viktigt for
dem. Fyra av sex elever hade nagon narstdende som arbetade inom den bransch som nu
eleverna utbildar sig inom. Enligt eleverna sjélva har intresset vackts i hemmet och lusten att
utveckla kunskaperna till att arbeta inom restaurangyrket har véxt fram hos dem. Ingen av de
intervjuade ansag att de blev patvingade att vélja denna yrkesutbildning utan hade valt pa eget
initiativ och av det egna intresse de har for branschen.

5.2 Stod som fanns att fa vid val av gymnasieprogram

| intervjuerna blev eleverna tillfragade om de fatt nagon information om utbildningen och om
det fanns nagon som kunde ge svar pa fragor om programmet nar de skulle gora sitt
gymnasieval. Far eleverna det stod de 6nskar nar det &r dags att gora sitt gymnasieval?

Elev 1 hade redan bestamt sitt gymnasieval men tyckte att de pa skolan hade fatt bra
information av studie- och yrkesvégledare om olika program och vad utbildningen kunde leda
till for arbeten.

Elev 2 tyckte att det var latt att fa information och att deras studievagledare pa skolan var den
som kunde ge svar pa fragor som man hade om utbildningen. ’Var syo- konsulent var vél
insatt och kunde svara pa fragor vi hade om programmet”

Elev 3 hade redan bestamt sig for vilket program det skulle vara ’jag valde helt sjélv, lararna
sa vilka skolor som fanns och sa” eleven fick hjalp och stéd av en larare som var bekant till
eleven. Lararen hanvisade till de olika skolor som fanns med det 6nskade programmet och
foreslog eleven att bes6ka dem for att sjalv bestdmma sig for vilken skola som skulle bli hans
val.

Elev 4 fick hjalp av larare pa samhallsprogrammet som eleven var pa tidigare och dar eleven
kande att den gjort fel forstahandsval av program. Hon visste en del om hotell- och
restaurangprogrammet innan ansokningen till programmet och var 6vertygad om att det var
ratt program.

Elev 5 ”Det finns jattemanga majligheter, man kan bli nastan vad som helst inom livsmedel™.
Han tyckte att matlagning var roligt men visste inget om sjalva yrkesforberedande
utbildningen eller om restaurangbranschen i sig men fick svar pa det flesta fragor om
utbildningen av sin studievégledare.

Elev 6 har ett brinnande intresse for branschens alla mojligheter och &r val insatt i hur det
fungerar i restaurangbranschen eftersom bada foraldrarna och syskon arbetar inom restaurang.
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Elevens studievagledare hjalpte till att ta fram vilka skolor som kunde ge den utbildning som
hon ville ha.

Sammanfattning:
De intervjuade eleverna hade alla fatt hjalp med att fa information om det yrkesprogram som
de var intresserade av. Eleverna hade fatt 6nskad hjalp av studie- och yrkesvagledare samt
larare som arbetat pa deras hogstadieskolor. Informationen som de har fatt om hotell- och
restaurangprogrammet ar vad man kan arbeta med efter utbildningen och om vilka skolor som
man kan soka till.

5.3 Forvantningar pa programmet

Nér eleverna borjar sitt gymnasieprogram finns det foérvéntningar hos dem om hur
programmet ska vara uppbyggt. Lever hotell- och restaurangprogrammet upp till elevernas
forantnngar om vad som ska finnas med pa detta progam?

Elev 1 tyckte att karaktdrsimnena stimmde val 6verrens med elevens forvéantnigar. ’De
praktiska &mnena funkar bra, dar ar alla koncentrerade och arbetar”. D&remot tyckte han
att det var mer repetition av karnamnen fran arskurs 8 och 9 dn nya utmaningar i dessa amnen.

Elev 2 ser karaktdrsémnena som den basta delen av utbildningen ’det ar har man lar sig nya
saker”. Dadremot hade elev 2 gérna sett en mer disiplinerad ordning under de teoretiska
lektionerna. Hon upplevde dessa som stokiga och hade darfor svart att koncentrera sig pa de
lektionerna.

Elev 3 var malinriktad och intresserad av allt som har med mat att gora. Eleven tyckte att
programmet motsvarar de forvantningarna han hade och att programmet ar modernt samt
tillfor inspiration for yrket. Han tyckte att om man ar pa ett yrkesprogram ska man ha mycket
praktisk arbetstid och praktik som garna far vara pa nagon av de battre krogarna. “Allt
praktiskt pa restaurang, det ar sa jag vill ha det”.

Elev 4 var positivt installd till hur programmet var upplagt. Eleven som gar i arskurs tva
alskar att bade servera och laga mat och stortrivs med sin utbildning. Hon tyckte att de
praktiska passen pa skolan gav otroligt mycket kunskapsmassigt "mer praktisk tid —
jatteroligt”. Elev 4 uttrycker aven sin fortjusning dver den praktik som precis ar avslutad och
séger att den gett mycket av allt. Hon séger att utbildningen &r battre an alla de férvantningar
som fanns hos henne. ”’Stdmmer néstan med livet ute, till och med béttre”.

Jag tycker att det &r jattebra som det ar” séger elev 5 om sin skola och utbildning. Elev 5
tycker att de forvantningar som fanns pd programmet har infriats och att de maéjligheter som
vantar efter utbildningen lever upp till alla férvéntningar som fanns hos denna elev.

"Fick jag 6nska nat sa skulle det finnas fler praktiska arbetspass™ sager elev 6. Hon tyckte att
det mesta pd progammet motsvarade de forvantningar som fanns hos henne. Men hon sager
ocksa att skolan ar lite av en skyddad miljo fran sadant som till exempel stress. Stress ar nagot
som har fatt henne att ibland fundera pa om det var ratt utbildningsval hon gjorde. Hon var vél
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insatt i hur branschen fungerade men upptackte under praktiken att vissa saker kan man inte
vara helt forberedd pa.

Sammanfattning:

Eleverna i studien ar studiemotiverade och malinriktade. Samtliga var ndjda med
programmets upplagg. Nagra av eleverna var mer an glatt éverraskade av vad de lart sig under
sin skoltid. Andra elever ville ha mer ordning och reda och storre utmaningar under
karnamneslektionerna, men detta var inte ett 6nskemal som alla hade. Det fanns elever som
inte ville ha teori av nagot slag utan satsa enbart pa praktiskt arbete. Alla de intervjuade
eleverna var eniga om att de praktiska arbetspassen pa skolorna var det som gav mest
utdelning i kunskap infor kommande yrke.

5.4 Framtidsplaner och vidare studier

Eleverna i studien har gjort drygt hélften av sin uthildningstid. De verkar malmedvetna och
har Klart for sig vad de 6nskar gora efter avslutat program.

Elev 1 vill efter avslutad skola dka utomlands och arbeta. Han har sjalv tagit reda pa
mojligheterna for eventuella fortsatta studier om sa 6nskas och ska fundera pa det efter att ha
arbetat ett tag. Elev 1 &r n6jd med utbildningen och de mdjligheter som finns efter avslutat
program.

Elev 2 hon vill ut i arbetslivet och vet inte riktigt hur det blir med studier framdver. Elev 2 har
fatt information om vidare utbildningar inom sitt eget omrade och tycker att det ar bra att
mojlighterna finns men prioriterar att borja arbeta i sin bransch sa fort gymnasiet ar klart. Elev
2 har valt ett yrkesprogram eftersom hon vill arbeta efter studierna och tycker att det valda
programmet ger mojligheter till detta.

Elev 3 har siktet installt pa att arbeta direkt efter slutforda studier och har inte lagt nagon
energi pa att ta reda pa vidare studier. Elevens stora matlagningsintresse gor att det enda som
existerar ar att skaffa ett arbete pa krogen och att arbeta for att kunna Oppna eget sa
smaningom. Elev 3 tycker att utbildningen ger den 6nskade start som han var ute efter nar han
sokte till detta yrkesprogrammet.

Elev 4 "vill arbeta lite — men fortsatta studera”. Hon brinner for restaurangyrket och tycker
programmet mer &n vél svarat for de foérvantningar som fanns hos henne. Eleven har sjalv
tagit reda pa hogskoleprogram som kan komplettera den utbildning som hon har gatt. Hon
har en installning om att arbeta for att fa yrkeserfarenhet och sedan fortsatta med sina studier
pa hogre niva inom samma bransch.

Elev 5 och dven elev 6 ar bada informerade om méjligheterna till att studera vidare. Ingen av
dessa elever sager att de tanker pa fler utbildningsmajligheter just nu utan ska borja arbeta
inom sitt yrkesomrade sa fort de ar klara med sina gymnasiestudier. Elev 5 tycker att
programmet har gett vad som fodras for att han ska kunna ge sig ut i arbetslivet.
Elev 6 hon 6nskar mer praktiska pass pa skolan for att fylla pA med mer yrkeskunskaper men
tycker sig ha fatt manga bra grunder att sta pa och vidarutveckla i arbetslivet.
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Sammanfattning:

Eleverna vill alla arbeta nagot ar och fa erfarenheter inom det yrke som de har utbildat sig till
innan de tanker pa hogre utbildningar och vidare studier. Samtliga elever tycker att hotell- och
restaurangprogrammet har givit dem en god grund till den utbildning som de 6nskar. Eftersom
de har bestdmt sig for att soka arbete direkt efter studierna tror eleverna att detta
yrkesprogram uppfyller de nskemal som de hade nar de sokte till programmet.
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6 Diskussion

| det har kapitlet diskuteras valet av metod. Har diskutersas och analyseras resultaten fran
intervjuerna. Avslutningvis betydelse for lararyrket och forslag pa vidare forskning.

6.1 Metodreflektion

Jag maste medge att det inte alltid ar l4tt att avgora vad som &r viktigt eller mindre viktigt.

| denna studie ansdg jag att den mest lampade metoden var en kvalitativ undersékning med
intervjuer for att ge svar pa undersokningens fragestallningar. Intervjuerna foljde en
intervjuguide dar fragorna var av Oppen karaktdr eftersom detta gav majlighet att stélla
foljdfragor. De elever som varit med i studien har under intervjuerna delgett mig av sina egna
tankar och personliga asikter inom ett begransat omrade. Intervjuerna spelades in och
transkiberades i sin helhet. Bandspelaren kranglade under en av intervjuerna och dar far jag
forlita mig pa anteckningarna. Vid ett annat tillfalle var det tva elever med under ett och
samma intervjutillfalle. Jag hoppas att detta inte paverkade deras svar och egna asikter pa de
fragor som stalldes under intervjun.

Urvalet var sex elever fran hotell- och restaurangprogrammet. Om fler elever tagits med i
undersokningen och elever fran andra yrkesutbildningar skulle en mer generaliserbar bild av
vad som motiverar elever att vélja en yrkesutbildning kunnat ges.

Att valja gymnasie elever fran en yrkesutbildning styrdes av undersokningens fragestallningar
och dess syfte. Eleverna som medverkade i studien var slumpvis utvalda. Urvalet skedde efter
en presentation av studien och forfrigan om det fanns nagra elever som ville medverka i
studien. Eleverna i studien har gett sin bild av hur de upplever sitt gymnasieval och vad som
motiverat dem till valet av en yrkesutbildning. Det visade sig senare att samtliga elever som
medverkat i studien var positivt installda till sitt gymnasieval. Sex elever fran hotell- och
restaurangprogrammet som alla var ndjda med sitt gymnasieval ger ingen generell bild av hur
det ser ut pa samtliga yrkesutbildningar i Sverige. Den kan inte ens pastas vara representativ
for de gymnasieskolorna som &r med i studien, utan en tolkning, gjord efter sex elevers tankar
och asikter.

6.2 Resultatdiskussion

| studien framkommer att samtliga sex elever hade ett stort intresse for mat, dryck & service.
Att fa arbeta praktiskt var en viktigt del som hade betydelse infor deras gymnasieval.
Skolverket (2011) beskriver hotell- och restaurangprogrammet som ett program som skall ge
grundldggande kunskaper for arbete inom hotell- och restaurangverksamhet. Programmet
syftar dven till att ge en grund for ett fortsatt larande i arbetslivet och for vidare studier pa
universitet eller hogskola.
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Endast en elev kommer fran ett annat program och gjorde ett omval till nuvarande program
nér det gick upp for henne vad hon ville géra med sina studier. Samtliga elever beskriver att
de har ett stort intresse for sitt karaktarsémne som dven kommer att leda till deras framtida
yrkesval. Hjélpen att hitta ratt program och skola som passar eleverna fick de av larare samt
av studie- och yrkesvdagledare. De slutsatser som kan dras av elevernas utsagor ar att det av
eget intresse och eget beslut som de kommit fram till vilket gymnasieprogram de valt. Detta
ar nagot som styrks av tidigare forskning. Anderberg Lundin (2010) fann i sin studie att det
var elevernas egna val utan paverkan fran utomstaende som gjorde sig gallande nar man
gjorde sitt gymnasieval. | Magiera (2009) uppsats drog dven hon slutsatsen att eleverna sjélva
gjort sina val till gymnasiet och var néjda med de val som de gjort.

Samtliga sex elevernas forvantningar pa programmet var att fa arbeta praktiskt och att den
kunskap de far under utbildningen skulle vara sapass bred och yrkesanpassad att det efter ut-
bildningstiden leder till arbete inom den valda branschen. Eleverna pa programmet i denna
studien kommer att kunna arbeta i varmkaok, kallkok samt servering. Nyfikenhet pa kunskap
inom det kommande yrket och en vilja som gor att de vill fortsatta att utvecklas till duktiga
yrkesutdvare. Hedin och Svensson (1997) ser motivation som nagot som sétter igang
handlandet och ger aktiviteten mening och ett mal. De papekar aven vikten av att halla
motivationen vid liv, genom att kunna visa pa att man har nytta av kunskapen, att den &r
anvéndbar.

Flertalet av eleverna i studien hade positiva forebilder som okat deras motivation. Imsen
(2000) skriver att inre motivation &r nar det handlar om det egna intresset som ligger till grund
for det som man utfor. Eftersom motivation inte ar underhallsfritt galler det att man fran
skolornas och elevernas sidor arbetar med att na upp till de forvantningar som alla parter har
pa den kommande utbildningen. Den inre motivationen ar viktig att halla vid liv, att ha
intresse for saken, att ha nytta av kunskapen och handlingen i sig gor att man vill fortsatta
utvecklas (Imsen, 2000). Yttre motivation kan stimuleras genom att ha hopp om att na ett mal
eller fa en utlovad beloning nar man klarat av det man arbetat med. Detta kan vara ett arbete
eller en befodran (Gé&rdenfors, 2010).

Nér det géller det socialt kapital speglar hemmiljén och har en viktig roll for elevernas fram-
tida val. Elevernas egna utsagor i studien stammer vél éverens med vad Broady och Borjesson
(2006) kom fram till. Utifran intervjuerna framkom det att elevernas intresse for yrket flera
ganger vackts i hemmet och att detta bidragit till lusten att lara sig mer inom dmnet. Elevernas
sociala och kulturella kapital gor att det naturliga valet &r det som speglar hemmiljon. Artikeln
av Broady och Borjesson (2006) visar ett upprepande moénster nér det galler vilka programval
eleverna gor beroende pa samhallsklass. Fyra utav sex i intervjuerna visade sig komma ifran
hem dar matlagning och service yrket stod i fokus.

John Dewey (1997) skriver att som individ fostras och socialiseras man beroende pa gruppens
vanor och mal. Det ar i den sociala grupp man tillhér som man fostras for att passa in i grup-
pens egna sociala former. Eleverna i studien kan stimma in i denna beskrivning. De soker sig
till ndgot som for dem ar valbekant och som ger dem en positiv inspiration och motivation att
fortsatta at samma hall. Samtliga elever i studien hade redan innan de borjade pa gymnasie-
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programmet kommit i kontakt med saker som berdrde det kommande yrket, sdsom mat,
dryck, service & miljo. For dessa elever var det inget frammande yrkesomrade utan nagot
bekant som gett dem en god instéllning till ndgot som de ser som ett blivande yrke inom nagot
som de har intresse for. Detta kan vara en forklaring till elevernas gymnasiala val.

Nagot som samtliga elever uppger &r att de ville ut pa arbetsmarknaden direkt efter avslutade
studier. Det finns ett utbud av vidare studier och mojligheter att utdka sina kunskaper inom
det egna omradet som nagra av eleverna tagit till sig och har intresse av efter att ha arbetat ett
tag inom sin gren.

Fran och med hosten 2011, GY 2011 kommer det att goras skillnad mellan yrkesprogram och
hogskoleforberedande program. De hogskoleférberedande programmen ger automatiskt beho-
righet till studier vid universitet och hogskola. De yrkesinriktade programmen ska gora ele-
verna mer forberedda for yrkeslivet &n idag. De kommer att satsas mer tid for yrkesamnena.
Elever pa yrkesinriktade program har majligheten att sjalva vélja en studieplan som ger dem
grundlaggande hogskolebehorighet via valbara kurser och/eller utokad studieplan.

Skolornas studievdgledare finns till hands for alla elever som onskar végledning till
gymnasieutbildning och hdgskoleutbildningar. | en studie gjord av Lundblad och Sjogren
(2008) fanns en onskan om fler yrkesorienterade alternativ framforallt for de studietrétta
elevernas skull. Detta for att de yrkespraktiska linjerna med blandade teoretiska och praktiskt
arbete passade dessa elever. Kanske &r det sa att GY 2011 skapar forutsattningar for fler
elever att soka till yrkesforberedande program.

| undersdkningen har framkommit att det yrkesprogram som i detta fall ar hotell- och
restaurangprogrammet far elever som vill utféra sina studier och fa den kunskap och de
erfarenheter som behovs for att kunna yrkesarbeta direkt efter studierna. Det kan vara sa att
fler elever ser det som en fordel att de yrkesinriktade programmen satsar mer tid pa
karaktarsamnena. Flera av eleverna som var med i studien uttryckte sin 6nskan om att fa mer
tid till karaktarsamnena. Att studera pa ett yrkesprogram innebéar att géra bra ifran sig och
utbilda sig till en duktig yrkesutévare som kan starta sin yrkeshana efter tre ar pa gymnasiet.
En viktig aspekt enligt studien ar att samtliga elever har fokus pa arbetslivet under studietiden.

Att arbeta inom restaurang &r mer dn bara laga mat, det ar ett socialt yrke som handlar om
bland annat service, miljo, mat och dryck i kombiation. Att ha stor social kompetens, vara
Iyhord och ett stort talamod samt att kunna hantera stress ar en fordel i yrket. Ett yrke som ger
manga majligheter och utmaningar, i Sverige eller nagon annan del i varlden.

6.3 Pedagogiska implikationer

Motivation hos eleverna i skolan handlar om att géra nagot som ar meningsfullt. Motivation
och drivkraft forknippas med gladje och vilja att verkstalla nagot. I skolan vill man uppfylla
elevers framtidsdrommar och férhoppningar om en utbildning till ett yrke som de valt att
arbeta inom. Inre motivation eller drivkraft finns for att man har intresse for nagot, de elever
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som ingick i studien valde att ga en yrkesutbildning eftersom deras intresse var att fa arbeta
med mat, dryck och service inom restaurangbranschen.

| den nya laroplanen som borjar gélla fran hostterminen 2011 star det att yrkesprogrammen
skall forbereda eleverna béttre for yrkeslivet syftet &r att ge en yrkesutbildning som leder till
anstallning. Motsvarigheten till det som innan kallats hotell- och restaurangprogrammet
kommer fran och med hosten 2011 kallas restaurang- och livsmedelsprogrammet. Det nya
programmet kommer att leda till flera olika yrkesingdngar inom restaurang och
livsmedelsbranschen. En elev som gatt restaurang- och livsmedelsprogrammet skall direkt
efter utbildningen kunna bdrja arbeta eller fortsatta studera inom yrkeshdgskolan. En annan
mojlighet som finns ar att vélja att lasa extra kurser for att studera vidare pa hogskolan
(Skolverket 2011, e).

Man maste belysa mojligheter och fordelar som GY 2011 kommer att féra med sig och pa
detta satt fa fler elever att soka yrkesutbildning som ger dem kunskaper, mal och méjlighet till
ett arbete efter studietiden. Skolan kan belysa de olika yrkesingangar som finns och vilka
mojligheter som finns inom hogre studier som yrkeshdgskola och hogskola om sa énskas. Att
elevantalet sjunkit pa yrkesutbildningarna har sakert flera orsaker.

Ett forlag till utveckling ar att ha med branschfolk i en ledningsgrupp pa skolan som far vara
med och diskutera om vad som ar viktigt i branschen och vad man ska tdnka pa nar man
planerar utbildningen. Detta for att gora eleverna sa attraktiva pa arbetsmarknaden som
mojligt.

Som blivande karaktiarsamneslarare ser jag fram emot att fi arbeta med eleverna pa
restaurang- och livsmedelsprogrammet (f.d. hotell- och restaurangprogrammet). For mig
innebdr det att kunna ge eleverna utmaningar, vacka deras intresse och besvara deras
nyfikenhet inom de olika &mnen som finns pa progammet.

6.4 Vidare forskning

Vidare forskning inom detta omrade skulle kunna vara att se om GY 2011 har nagon
avgorande effekt for om fler soker sig till yrkesprogram eller till de hogskoleforberedande
gymnasieutbildningarna. Detta med tanke pa artikeln i GP som finns med i inledningen av
arbetet. Den handlade om en minskning av s6kande till gymnasiets yrkesprogram och en teori
om att det kunde vara osékerheten om vad GY 2011 innebér for elevernas framtid.

Det skulle aven vara intressant och fa veta hur manga av de elever som véljer ett
yrkesprogram som vaéljer till kurser som gor att de far hdgskolekompetens.

Ett tredje forskningsomrade skulle kunna vara att fordjupa sig i om elevernas betyg fran
arskurs nio har en avgorande betydelse for hur man gor sitt gymnasieval.
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8 Bilagor

Intevju fragor

Hur gick du tillvaga nar du valde gymnasieprogram?
Vilka faktorer paverkar valet av gymnasieprogram.

Hur kan lararen stodja eleven under beslutsprocessensgang?
Fanns det nagon som kunde ge svar pa dina fragor om utbildningen?
Var fick du information om uthildningen ifran?

Var detta ditt forsta handsval ?
Ar detta vad eleven valt och ar intresserad av eller om det ar en ren tillfallighet att valet blev
detta.

Vad &r det som gor att du ar intresserad av just detta gymnasieprogram?
Vilken av de grenar som utbildningen har lockar mest?
Vad vet man om det kommande yrket?

Vilka var dina forvantningar pa detta program nar du gjorde ditt val i nian?
Hur val insatt var eleven av det program och kommande yrke som man gjort ett val till.

Har dessa forvantningar stamt éverens med dina forestéallningar om denna
gymnasielinje?

Infrias de férvantningar man har om programmet?

Om inte, vad &r det som &r fel?

Har du nagon gang under den tiden som nu gatt funderat pa att hoppa av och byta
linje?

Om det &r sa, varfor?, vilka faktorer har paverkat detta?

Tanker du fortsatta studera efter gymnasieutbildningen?

Isafall med vad? Och ar det sa att man vet vilka mojligheter som finns efter den gymnasiala
linjen?

Hur ser dina framtidsplaner ut?
Stammer det 6verens med det gymnasieprogrammet och den utbildningen man gatt igenom?
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