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Forord

Laroplanen fér kommunal och statlig utbildning for vuxna
(Lvux 82) bestar av en allmin del och av kommentarmaterial.
Den allminna delen innehaller mal och riktlinjer fér verksamheten
samt foreskrifter i form av timplaner och kursplaner. Kommentar-
materialen innehaller daremot inga bindande regler. Avsikten ir
att de skall

O belysa aktuella fragor savil av 6vergripande karaktiar som i
anslutning till enskilda &mnen och kurser,

O diskutera alternativa metoder att losa forekommande problem
och olika sitt att arbeta i den riktning som malen for utbildning-
en anger.

Kommentarmaterialen faststills av SO och skall kompletteras och
aktualiseras fortlopande.

I Mal och riktlinjer behandlas deltagarinflytande pa flera stillen.
I ett sarskilt avsnitt kallat "Deltagarmedverkan och ansvarsfordel-
ning” sigs bl a foljande:

Ett vidgat och fordjupat inflytande for de studerande 4r ett medel att
na centrala évergripande mal och en metod att 6ka effektiviteten i
undervisningen. Ett syfte med undervisningen i komvux ar att
de studerande skall ldra sig planera och ta ansvar for sina studier.
En striavan bor darfor vara att de medverkar i studieplanering, i val
av arbetsformer och material samt i utvérdering.

Laroplanen tar ocksa upp de svarigheter som kan vara forknippade
med deltagarinflytande.

Syftet med det har kommentarmaterialet ar att bidra till en utveck-
ling av hur ansvarsfordelningen mellan deltagare och larare kan
genomforas enligt Lvux 82. Utifran olika forskningsprojekt och
studier diskuteras deltagarinflytandets mgjligheter och problem.
Exempel fran tva komvuxkurser belyser vad deltagarinflytande
kan innebira i det praktiska arbetet.
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Kommentarmaterialet kan med fordel anvdndas i fortbildnings-
sammanhang. Vid planeringen var en av utgangspunkterna att det
skulle inga i fortbildning enligt SO:s servicematerial ”Att utveckla
komvux”. Déar finns foreliggande material upptaget inom kun-
skapsomrade IV.

Huvudansvariga for materialet har varit docent Anders Fransson,
institutionen for pedagogik vid universitetet i Géteborg, och avdel-
ningsdirektor Inger Hellberg, SO, funktion V 2.

ERLAND RINGBORG

Anders Franzén
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Nagra utgangspunkter

J Att studera vid komvux innebir att bedriva sjilvstudier under
ledning och stod av en person som ir fortrogen med Amnesinnehall,
amnesmetodik och ldaroplanens krav.

[J Den enskilde deltagaren har sjilv valt att pabérja studier vid
komvux och vilka d&mnen han eller hon skall ldsa. Deltagaren bar
diarmed sjalv det yttersta ansvaret for studieresultaten.

[J Studier vid komvux ger dels reell kompetens, dels formell kom-
petens i form av betyg. Fér manga deltagare ar betyget viktigt som
intradesbiljett till fortsatta studier och/eller yrkesarbete. Det ar
lararen som tolkar betygskraven och som ytterst har ansvar for
bedomningen av deltagarnas prestationer. Detta forhallande forsat-
ter deltagaren i en beroendestédllning i relation till ldraren. Det ger
ocksa ldraren en kinsla av att ensam béira ansvaret for undervis-
ningens innehall, forlopp och resultat. Denna kédnsla forstarks av de
starka férvantningar som flertalet deltagare riktar mot ldraren,
forvantningar som ofta byggts upp under deras tidigare skolgang.
Det finns en uppenbar risk att deltagarna helt forlitar sig pa lararen
och att lararen i sitt eget ansvarsmedvetande tar ifran deltagarna
deras del i ansvaret for kursen.

[] Komvuxdeltagarens studiesituation skiljer sig i viktiga avseen-
den fran ungdomsskoleelevens situation. Komvuxdeltagaren och
komvuxldraren mots som tva sjilvstindiga mogna méinniskor.
Bada d4r medborgare med ansvar som striacker sig langt utanfor
studiesituationen. For deltagarnas del medfér ansvaret pa andra
livsomraden — familj, hem, arbete, foreningsliv m m — restriktioner
for hur langt deras engagemang i studierna kan stricka sig. Olika
deltagares forutsiattningar att delta i utbildningen skiljer sig ofta
drastiskt, inte bara nar det giller studieférutsattningar och for-
kunskaper. Nar komvuxldraren moéter en ny grupp deltagare moter
han dérfor en grupp sinsemellan mycket olika individer, vars erfa-
renheter, behov, ambitioner, farhagor och sdrdrag ar fran borjan
okdnda men viktiga forutsattningar for undervisningen. Inte bara
de enskilda deltagarna ar unika, d4ven det samspel som med tiden
kommer att utveckla sig i gruppen ar unikt. Alla grupper ar olika.



Forst nar lararen far tillfille att 1ara kdnna de enskilda deltagarna
pa ett djupare plan, framstar individernas sarpriagel med full skér-
pa och forst da uppfattas undervisningssituationen med dess patag-
liga begransningar vad géller timtilldelning, laromedel, utrustning
mm som ett kdnnbart problem. Ju ldngre lararen stracker sig i sina
ambitioner att lata de enskilda deltagarna medverka i och paverka
undervisningen mot bakgrund av sina egna unika forutsiattningar,
desto mer krivande blir lararens uppgifter nér det géller planering
och samordning.

[J Timplanerna &r i vissa fall inte sérskilt vil anpassade till de
Mal och riktlinjer, som numera géller for komvux. Timplanerna har
sitt ursprung i en tid da ett huvudsyfte for komvux var att erbjuda
kompletteringsutbildning for personer med mycket goda studie-
forutsdttningar. Den forsdmring av statsfinanserna som skett
samtidigt med framvixten av nu gillande prioriteringar har tyvéarr
hittills forhindrat vdlmotiverade 6kningar av timtalen. En val
genomtidnkt anvidndning av de resurser for kompletterande stod-
undervisning som trots allt finns ar darfor nodvandig.

Kunskapssynen i Lvux 82

Lvux 82 betonar vikten av att utga fran de iakttagelser, fragor och
problem deltagarna bar med sig fran vardags- och yrkesliv.

Nastan allt vi kan har vi tilldgnat oss i vart dagliga liv utanfor
skolor och formell undervisning. Vilar oss genom att s6ka l6sningar
paalla de sma och stora problem vi stills infor. Vardagens héndelser
och det dagliga nyhetsflédet tvingar oss till funderingar 6ver hur
saker och ting hianger ihop. Utan att tdnka sa mycket 6ver det be-
arbetar vi hela tiden var virldsbild. Det 4r emellertid formagan att
i praktisk handling losa mangfalden av uppgifter i yrkeslivet,
i hemmet och pa fritiden som riknas. Vi gor en mangd erfarenheter
men betraktar sidllan dessa som “kunskap”.

Lvux 82 tar fasta pa erfarenheter som kunskap. Laroplanen anger
att findervisningen bor ta till vara och knyta an till deltagarnas er-
farenheter fran det praktiska livet. Detta giller savil teoretiska
som yrkesinriktade kurser. Ja, laroplanen striacker sig &nnu langre.
Den foreskriver att kursinnehallet skall viljas sa att det komplette-
rar de kunskaper och erfarenheter deltagaren har redan vid kurs-
starten pa ett sadant sitt, att deltagaren far en utbildning av
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samma kvalitet som ungdomsutbildningen. Det ar likvdrdighet,
inte identitet med ungdomsskolans kursinnehall, som forespra-
kas. Detta innebér att bara ett prelimindrt val av stoff kan ske fore
kursstarten. Det slutliga urvalet maste ske under kursens gang i
samarbete mellan ldrare och deltagare. Det innebar ocksa att olika
deltagare kan ha behov av olika komplettering av sina tidigare kun-
skaper. Tankegangen har giltighet for kursen som helhet, bade
grunddel och férdjupningsdel.

Forskning om vuxnas syn pa kunskap, inldrning och erfarenheter
tyder pa att i synnerhet personer med kort utbildning tenderar att
dra en skarp grians mellan skolkunskap och praktisk vardags-
kunskap. Forskningen har ocksa visat att det tyvarr inte 4r ovanligt
att undervisningen i skolan inte leder till nagra forandringar av
deltagarnas grundldggande uppfattningar om viktiga forhallanden
i samhalle och natur. Nar syftet med inldrningen i skolan uppfattas
vara att sa korrekt som mgjligt minnas innehallet i larobécker och
foreldsningar for senare atergivning pa prov, undviks en konfronta-
tion mellan forestallningar grundade pa praktisk erfarenhet och
den vetenskapligt grundade kunskap utbildningen skall fora fram
till.

Laroplanen vill rada bot pa detta. Den betonar darfor vikten av att
deltagarna gors medvetna om sina egna forestillningar och uppfatt-
ningar och aktivt bearbetar dem i undervisningen. De skall fa in-
sikt om att inldrning ofta bestar i att dndra och fordjupa uppfatt-
ningar om omvérlden och inte bara i att lagra mer fakta.

Under kursens gang och i anslutning till upplevelser av ny kunskap
skall deltagarnas uppfattning om sjalva begreppet kunskap tas upp
till gemensam bearbetning. Laroplanen framhaller ocksa som vik-
tigt att deltagarna far tillfdlle att skapa sammanhang i och 6ver-
blick 6ver de iakttagelser de gjort i sitt dagliga liv. Fordjupnings-
uppgifter kan ge tillfalle till sidana integrerande bearbetningar.

En annan sida av samma stravan att utveckla deltagarnas syn pa
begreppet kunskap ar att systematiskt ge dem 6vning i att bedoma
sina egna kunskaper och fardigheter. Deltagarna i samma kurs-
grupp ar viktiga resurser for varandra vid sadan sjalvbedomning.
Alltfor sdllan tas dock denna resurs i bruk.

Deltagarna skall na insikt om att kunskap 4r nagot som skapas av
varje enskild individ. Iakttagelser ger utgangsmaterial och syste-
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matisk reflektion dr metoden i det arbete som leder fram till kun-
skap.

Redan inledningsvis slogs fast att ansvaret for studier vid komvux
i grunden vilar pa den enskilde deltagaren. Undervisningen maste
darfor malmedvetet inriktas pa att forbéattra deltagarnas formaga
att pa egen hand inhamta och tilldgna sig kunskaper. Syftet med
undervisningen striacker sig ddrmed alltid utover de specifika mo-
ment man valt att arbeta med under kursen.

Vad skall man da arbeta med inom de ramar mal och huvudmoment
anger? Fragan far bilda utgangspunkt for diskussionen i féljande
avsnitt.

Urval av stoff

Stoffet kan aldrig viljas sa att man nar en fullstdndig tackning ens
av begrinsade d&mnesomraden. Tiden gor det nodvindigt att gora
omsorgsfulla val av problemstillningar och stoff. Det maste vara
lararens uppgift att vigleda deltagarna fram till ett kursinnehall
som har sa djupgaende konsekvenser for deras kunskapsutveckling
som mdjligt. Deltagarens tidigare erfarenheter, reflektioner och
forestdllningar har avgérande betydelse for hur detta stoff ser ut i
det enskilda fallet.

”Den exemplariska principen”

For nagra ar sedan diskuterades stoffvalets problem mycket inten-
sivt, bla i Danmark och Tyskland. Ett begrepp som ofta anvindes
var “den exemplariska principen”. Innebérden i denna princip ar att
man i stéllet for att forséka fa med sa mycket som majligt maste soka
det centrala, det vidsentliga och det representativa som kan exem-
plifiera ett stoffomrade. Olika debattorer visade sig dock ha mycket
olika uppfattningar om vad som gor ett visst stoff "exemplariskt”.
Knud Illeris (1976), som har givit sig in i ndirkamp med problemet
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hur deltagarstyrda och problemorienterade studier skall organise-
ras, finner att man kan urskilja atminstone tre olika typer av
exemplariska principer.

1. Den klassiska exemplariska principen

Utgangspunkten dr hir den klassiska bildningen i vid mening,
den bildning som finns i traditionen, kulturen och som fors vidare
genom skolamnena. Det vi kallar bildningsarvet. Kriteriet vid val
av innehall ar att de studerade 4mnena skall sdtta eleven i forbin-
delse med de biarande elementen i bildningarvet. Traditionen skall
pa detta satt foras vidare genom de enskilda individerna.

2. Den vetenskapliga exemplariska principen

De vetenskapliga disciplinerna sia som de tolkas av sina frimsta
foretradare utgor har underlaget for stoffvalet. Stravan ar att stoffet
skall viljas sa att eleverna far inblick i centrala begrepp och teorier.
Kursplanerna skall darfor sattas samman av de framsta experterna
pa respektive omrade. Det dr sedan en uppgift for laromedelsforfat-
tare och larare att finna anknytningar mellan elevernas erfaren-
hetsvirld och de vetenskapliga strukturerna. Syftet dr att man
genom utbildningen skall minska klyftan mellan vardagliga kun-
skaper och avancerad vetenskaplig teoribildning. Bruner éar en upp-
mirksammad foretriadare for detta synsatt.

3. Den samhalleligt exemplariska principen

Den exemplariska principen innebidr i det hér fallet foljande:
”Den enskilde individen (som en medlem av ett kollektiv) skall
genom studierna bli mer kapabel att sétta sin egen tillvaro och sina
dagliga erfarenheter i meningsfullt samband med en helhetsupp-
fattning av samhallet.” (Illeris 1976, s 153.)

Det ar framfor allt Oscar Negt som i anknytning till arbetarutbild-
ning utvecklat en exemplarisk princip i denna tredje innebord:
”Att ett Amne ar exemplariskt i Negts mening betyder alltsa att det
kan exemplifiera det givna samhallets uppbyggnad och strukturer
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och att denna exemplifiering 4r av sddan karaktar att den enskilde
arbetaren . . . kan se sin dagliga situation och sina egna sjdalvupp-
levda konflikter som exempel pa eller yttringsformer av de hirskan-
de samhaillsforhallandena.” (Illeris 1976, s 154.)

Vidare skriver Illeris att Negt niamner arbetsritten och arbets-
processernas teknifiering som exemplariska dmnen for arbetar-
utbildning. Alla arbetare i det moderna samhéllet kan sitta dessa
dmnen i relation till savil egna personliga intressen som till den
politiska situationen i stort. Nar det giller arbetsmetodik pekar
Negt pa fallstudier som en bra vig. Fallen skall da emellertid inte
studeras for sin egen skull utan relateras till andra fall i syfte att
den enskilde studeranden skall se uttrycken for radande samhalle-
liga strukturer. Det dr att na insikt om dessa strukturer och darige-
nom fa realistiska utgangspunkter for politisk handling som &r det
avgorande.

Problemorienterad och deltagarstyrd
undervisning

Illeris menar att man vid problemorienterad och deltagarstyrd
undervisning maste tillimpa tva typer av kriterier vid dmnes-
valet.

Inre kriterier: De problem som gors till utgangspunkter for arbetet
maste upplevas som relevanta for de enskilda deltagarna person-
ligen. De bor dessutom uppfattas som gemensamma problem eller
problem som &r intressanta for samtliga i gruppen.

Yttre kriterier: Centrala element i klassisk bildning, fundamentala
vetenskapliga strukturer, viktiga samhalleliga strukturer.

Det ar i forsta hand ldraren som bir ansvaret for att alla deltagare
lar kdnna och forsta inneborden av de yttre kriterierna och det &r
lararen som har att se till att gruppen lever upp till dem. Detta dr en
mycket kvalificerad uppgift och en av anledningarna till att kraven
palararkompetens blir hogre vid problemorienterad 4n vid traditio-
nell liromedelsfoljande undervisning. Aven uppgiften att se till att
deltagarna kommer fram till gemensamma problem kréaver en pla-
nerad och systematisk lararinsats. I en komvuxklass av normalstor-
lek ar det knappast realistiskt att vanta sig att deltagarna inom
rimlig tid skall finna ett gemensamt problemflt som uppfattas som
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angeldget av samtliga. Det blir nodvandigt att lata deltagarna
arbeta i mindre grupper som sédtts samman pa grundval av deltagar-
nas intressen. Under alla forhallanden 4r det av avgérande betydel-
se for den problemstyrda undervisningens effektivitet att tillrack-
lig omsorg laggs pa problemvalet sa att bade de inre och yttre krite-
rierna uppfylls.

En larobok dr med nédvandighet uppbyggd utifran vad forfattaren
ansett vara ett rimligt stoff for huvuddelen av de studerande. Den
kan aldrig vara anpassad efter varje enskild deltagares speciella
forutsattningar. Larobocker kan darfor bara tjana som utgangs-
punkt for stoffvalet. Tillgangen pa sérskilda larobocker for komvux
ar dessutom relativt begriansad.

I den programmerade undervisningens barndom gjordes vissa for-
sok att skapa ldaromedel som medgav alternativa vigar genom laro-
medlet beroende pa den enskilde elevens forkunskaper. Produktio-
nen av sadana laromedel blev dock orimligt dyr och de blev otymp-
liga att anvdnda. De illustrerade emellertid tydligt den stora
skillnaden mellan ett liromedel som &r utformat med tanke pa
alternativa vagar till slutmalet och laromedel som tvingar alla att
ga samma vag oavsett skillnader i forkunskaper.

Den erfarenhetsgrundade undervisning Lvux 82 féresprakar inne-
bar att komvuxlédraren stélls infor samma uppgift som konstrukts-
ren av ett programmerat undervisningsmaterial. Lararen har emel-
lertid en lédttare uppgift i s matto att materialet inte maste kon-
strueras pa forhand utan kidnnedom om de aktuella deltagarna.
Valet av stoff kan ske allt eftersom deltagarnas kunskaper utveck-
las. Lararen &r beroende av ett niara samspel med deltagarna for att
kunna dstadkomma detta (se vidare exemplen langre fram i haftet).
Darmed ar det dags att berora begreppet deltagarmedverkan som
intar en sa central plats i Lvux 82 och att sdtta det i relation till be-
greppet deltagarinflytande.

13



Deltagarmedverkan—
deltagarinflytande

Deltagarmedverkan i planering och genomférande av undervis-
ningen inom komvux kan ha manga syften och ta sig manga ut-
tryck. Den kan ske pa lararens villkor och innebéra att lararen
anvdnder sig av deltagarna som medverkande i undervisning och
utviardering och den kan innebidra att deltagarna far mojlighet
till ett storre eller mindre inflytande 6ver kursens innehall och
karaktar.

Det ar vanligt att deltagare pa olika sitt ges en aktiv roll i undervis-
ningen, att de medverkar i undervisningen, utan att man fér den
skull kan tala om deltagarinflytande. Detta ar tex fallet vid den
vanligaste formen av erfarenhetsutnyttjande: nar lararen later en
deltagare beridtta om nagot han eller hon varit med om eller har
kiannedom om for att ge en livfull illustration till ett begrepp som
just da behandlas i kursen. Sa ar ocksa fallet da deltagarna tjanar
som undervisningsresurs for varandra vid t ex parévningar i sprak
och da de hjidlper varandra inbérdes genom rattning av diagnos-
tiska prov.

Deltagarinflytande ar mera sallsynt, i synnerhet i sprak och natur-
vetenskapliga &mnen. I en enkidtundersokning av Hoghielm i slutet
av 70-talet uppgav bara var tredje spraklirare och var femte larare
i naturvetenskapliga &mnen pa hogstadieniva inom komvux, att de
vidtog nagra atgirder for att ge deltagarna majlighet att paverka
kursens innehall och uppldaggning.

Motiv for deltagarinflytande

Fragan om deltagarinflytande 4r mer problematisk 4n fragan om
medverkan frandeltagarnassida. Vilka motiv kan da anforas for att
ge deltagarna inflytande over olika delar av utbildningen? I det
foljande diskuteras deltagarinflytande ur fem olika aspekter:
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(0 Utbildning for demokrati.

(0 Inflytande och erfarenhetsanknytning.

O Inflytande och studiemotivation.

O Inflytande och utbildning for sjalvstdandighet.

O Inflytande och samverkan.

Utbildning for demokrati

Enligt de politiskt faststéllda mal och riktlinjer som géller for bade
ungdomsskola och vuxenutbildning skall undervisningens inne-
hall och arbetsformer vara sa utformade att de framjar demokratins
samhdlls- och ménniskosyn: midnniskan ar aktiv och skapande,
kan och maste ta ansvar och s6ka kunskap for att i samverkan med
andra forsta och forbattra sina egna och sina medménniskors livs-
villkor.

Aven om lararen under en inskolningsperiod, som Lvux 82 fram-
haller, far ta pa sig det fulla ansvaret for arbetets uppldggning skall
den styrning lararen utévar ha som mal att steg for steg 6ka den en-
skildes inflytande och ansvar vad géller bade de egna studierna och
det gemensamma arbetet i kursgruppen.

Demokratimotivet innebér att en okad vilja och formaga till aktiv
medverkan i den gemensamma planeringen i sig ar viktiga mal for
komvux. Det racker inte att deltagarna inom tex samhallskun-
skapsamnet far teoretiska kunskaper om demokrati; de maste ock-
sa isamtliga 4mnen fa arbeta pa ett demokratiskt sitt med de krav
pa personligt ansvarstagande, samarbete och solidaritet detta inne-
bar. Enligt detta synsitt dr utbildningen inte enbart den enskilde
deltagarens privata angeldgenhet utan han eller hon har ocksa del
i ansvaret for planering och genomférande av verksamheten i stort.
Traning for demokrati genom att leva i demokrati innebér bla att
lara sig lyssna pa andra, att sjalv vaga och kunna presentera argu-
ment pa ett sakligt satt och att medverka till att beslut som &ar accep-
tabla for en hel grupp kan fattas.
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Erfarenheter fran forsoksverksamhet med vidgat deltagarinflytan-
de visar hur kénsliga deltagarna ar for "skendemokrati”. I de fall
deltagarna inbjuds att delta i beslutsfattandet dr det darfor nodvin-
digt att de verkligen ges ett reellt inflytande och att fattade beslut
verkligen fullféljs.

Det ar mycket fa deltagare, i synnerhet bland korttidsutbildade,
som soker sig till utbildning for att fa den medborgerliga skolning
som skisseras har. Den korttidsutbildade borjar i regel studera pa
komvux med mycket patagliga praktiska och nyttobetonade syften.
Det ar forst under utbildningens gang eller i efterhand som deltaga-
ren upptécker att viktiga effekter av utbildningen bestar i ett 6kat
samhaillsengagemang och en starkt tilltro till sina mgjligheter att
gora sin stimma hord i olika sammanhang.

Inflytande och erfarenhetsanknytning

Detta motiv har till skillnad fran det forsta direkt med kursinnehal-
let att gora. Om man skall lyckas forverkliga ldroplanens ambitio-
ner att utbildningen i komvux skall komplettera de kunskaper och
fardigheter deltagaren redan forviarvat, maste deltagaren ges en ak-
tiv roll vid valet av kursinnehall och 6vningar. Detta kan ske bade
genom en formell beslutsgang, diar deltagare och ldrare enas om
kursinnehallet inom de ramar som laroplanen och tillgangliga
resurser ger, och pa ett informellt satt vilket innebar att ldraren ar
lyhord for de 6nskemal och synpunkter deltagarna for fram och pa
grundval ddrav successivt anpassar sin planering. I det senare fallet
paverkar deltagaren lararens planering utan att deltagaren alltid
for den skull upplever sig ha nagot inflytande.

Majken Bergwall (1984) har visat att larare vanligtvis tillampar na-
gon eller nagra av foljande former for att ge deltagarna inflytande
over undervisningen.

0 Deltagarna ar med och planerar arbetsordningen i klassen.
O Deltagarna ges mojligheter att vilja mellan olika alternativ.

O Deltagarna far ge synpunkter pa en kursplanering som lararen
utformat.

O Deltagarna far utéva inflytande genom representanter.

O Inflytandet utovas genom inldgg i utvarderingsdiskussioner i
gruppen efter ett genomfort kursavsnitt.

(J Lé&raren tar successivt hansyn till synpunkter och krav fran del-
tagarna.
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Deltagarnas synpunkter pa planeringen giller ofta proven, deras
frekvens och placeringitid. Ofta dr utviardering och planering kopp-
lade till varandra. Om utviarderingssamtalen genomfors fore slut-
provet pa ett avsnitt kan deltagarna framfora 6nskemal om komplet-
tering, ytterligare forklaringar eller repetition av vissa moment. Sker
utviarderingen efter provet dr blicken riktad mera mot de ndrmast
foljande avsnitten och kan gilla arbetsrytm och arbetstakt, onske-
mal om speciellt ingdende behandling av vissa moment etc.

Forsok med hogskolekurser for korttidsutbildade har visat pa
vikten av analys av forvantningar, behov och viarderingar i mal-
gruppen redan i samband med den grundldggande utbildnings-
planeringen, dvs i samband med kursplanearbetet. Detta bl a av det
skilet att ett reellt deltagarinflytande 6ver kursinnehallet under
utbildningens gang forutsitter att det foreligger en klar och latt-
begriplig kursbeskrivning vid kursstarten. En sidan beskrivning
maste fran borjan vara ratt val anpassad till deltagarnas forut-
sdttningar, intressen och behov om det alls skall vara meningsfullt
for deltagarna att formulera egna synpunkter. Det finns ingen
realistisk grund for deltagarinflytande 6ver kursplaneringen om
deltagarna saknar inblick i &mnesomradets karaktir. Detta blir
latt fallet om det enbart 4r &mnets struktur och inte ocksa deltagar-
nas kunskaper, erfarenheter och behov som bildar utgangspunkt for
kursens uppbyggnad.

I slutskedet av en kurs har deltagarna hunnit fa sa god inblick i
amnets karaktéar och kursens forutsdttningar och begrasningar att
de kan ge insiktsfulla synpunkter pa hur nasta kurs bor laggas upp.
Forst i detta skede kan deltagarna klart se vad som egentligen varit
mojligt att begira. I inledningsskedet leder latt stereotypa forestéll-
ningar om dmnet och lararens uppgift till att lararens forslag till
uppldggning utan vidare accepteras. "Veteranernas” erfarenheter
ar saledes en viktig utgangspunkt for den inledande kursplane-
ringen.

Inflytande och studiemotivation

Ett vanligt motiv for 6kat deltagarinflytande géiller studiemotiva-
tionen. Arbetspsykologisk och pedagogisk forskning har givit klara
beléagg for att det rader ett samband mellan majlighet till inflytande
over den omedelbara arbetssituationen och engagemang i arbetet.
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Det har ocksa visats att studier, som bedrivs av intresse och nyfiken-
het, inriktas mot forstaelse och praktisk handling och resulterar i
personligt tillignad kunskap av helt annat djup och varaktighet 4n
studier som motiveras av “kdppen eller moroten”. Ofta visar sig
dock skillnaderna i kunskapsbehallning av faktakaraktir forst en
tid efter kursen.

Det rader emellertid inget enkelt och direkt samband mellan moj-
lighet till inflytande och studieengagemang. Ett patvingat ansvar
for att delta i en planeringsprocess, som man inte kidnner sig kompe-
tent att 6verblicka, leder snarare till olust och motstand én till 6kat
engagemang.

Vilka effekter 6kat deltagarinflytande 6ver kursplaneringen far pa
studiemotivationen beror i hog grad pa deltagarnas motiv for att
studera. Den som laser en kurs enbart for att med ett minimum av
arbetsinsats fa ett behorighetsbevis ser sannolikt deltagarinflytan-
de mera som ett hinder 4n som en chans till 6kad meningsfullhet i
studierna.

En kursuppldggning dér lararen ser deltagarinflytande som ett vik-
tigt inslag i arbetet med att skapa "utbildning for demokrati” kan
alltsa leda till konflikter med en del av deltagarna. Det 4r nodvén-
digt for lararen att ta dessa konflikter och detta kraver i sin tur att
lararna har helt klart for sig, varfor de anser att deltagarna skall ta
en aktiv del i planering och genomférande av arbetet under kursen.
Lararen maste vidare skapa realistiska forutsédttningar for ett
successivt 6kande ansvarstagande fran deltagarnas sida.

Inflytande och utbildning for sjalvstandighet

Det ar mycket sdllan som en kurs ar skriaddarsydd for den verklig-
het dir deltagarna skall anvinda sina kunskaper och fardigheter.
Utbildning leder i regel till relativt generella kunskaper som indivi-
den efter eget omdome far forsoka tillampa i olika situationer.

Undersékningar har visat att deltagare som bara fatt arbeta med
tillrattalagda 6vningar har svart att géra bruk av sina kunskaper
niar de hamnar i verkliga tillaimpningssituationer. Det har tom
visat sig att man kan bli sémre pa att l6sa praktiska problem, om
maniundervisningen fatt vinja sig vid att utan narmare eftertanke
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tillampa bestdmda losningsrutiner. Man vénjer sig av med att stidlla
sig fragan vad problemet egentligen géller.

Lararens ambition att astadkomma en effektiv kursupplidggning
kan leda till att deltagarna "lotsas” forbi de avgorande svarig-
heterna.

Detta giller allt fran tillampning av matematiska kunskaper i
verkliga berdkningssituationer till tillampning av kunskaper om
bilmotorer. I verkliga situationer bestar ofta en avgoérande sva-
righet i att na klarhet om vilket problem det egentligen 4r som skall
losas och att sortera fram den information som ar relevant vid
problemlésningen.

Erfarenheter av dessa slag har lett till undervisningsforsok dar
man latit deltagarna arbeta med relativt omfattande problem som
de sjalva valt. Hit hor alla de fors6k som kan sammanfattas un-
der rubriken ”problemorienterade och deltagarstyrda studier”.
Vigen fram till 16sningen betraktas da som lika visentlig som
sjalva losningen. Det dr mycket viktigt att de problem deltagarna
griper sig an verkligen dr l6sbara inom den tid som star till forfogan-
de och med de kunskaper och andra resurser deltagarna forfogar
over.

Problemorienterade studier stéller stora krav pa liararens kunska-
per inom det valda omradet. Han maste kunna hjilpa deltagarna
att avgrdnsa sina problem och sa smaningom efter avslutat arbete
hjalpa dem att lyfta fram det allmangiltiga ur det enskilda arbetet.
”0Om den undervisning som ar knuten till arbetet med exemplen
inte formar att teoretisera (generalisera) det konkreta, blir ex-
emplen staende som losdrivna éar utan inbérdes sammanhang.
Viagledningen maste visa vad som binder samman 6arna. Forst da
kan det exemplariska larandet bli bade grundligare och mer omfat-
tande an det encyklopediska larandet.” (Askeland 1979, s 60.)

Arbetssatt bor alltsa inte valjas bara med hansyn till vad som pa
kort sikt forefaller leda till effektiv inldrning. Arbetsformer dar del-
tagarna tillats att helt 6verlamna sig i lararens kompetenta hander
— lyssna pa klargorande genomgangar, 6va pa tillrattalagda 6v-
ningar och slutligen svara pa provfragor som ar vil samstdmda med
kursinnehallet — kan visa sig mindre effektiva i det langa per-
spektivet. Flera studier har visat att arbetsformer, diar deltagarna i
arbetsgrupper tar stort ansvar for kunskapssokandet och till-
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sammans forséker 16sa uppkomna problem innan lararen tillkallas,
kan vara betydligt effektivare 4n konventionell klassrumsunder-
visning. Detta giller bade deltagarnas forstaelse for grundlaggande
begrepp i 4mnet och férmagan att pa egen hand lasa vidare.

Inflytande och samverkan

Det femte motivet utgar fran tanken att en undervisningssituation
med stort deltagarinflytande och stort ansvar skulle gora deltagar-
na mer benigna att fungera som resurser for varandra, att ge inbor-
des hjilp vid bearbetning av problem och utvirdering av resultat.
Ibland har man som ideal sett en situation dir deltagarna arbetar
som ett lag med ldraren som handledare och inte som en grupp iso-
lerade individer med ldraren som enda auktoritet.

For niarvarande tycks emellertid det sistndmnda oftast vara fallet.
Det rader en utbredd skepsis bland komvuxstuderande mot att se
kamraterna som resurser for de egna studierna. I de fall man arbe-
tar gruppvis med projekt utvecklas ofta ratt djupa klyftor mellan
grupperna. Det dr tyvirr inte heller ovanligt med konflikter och
bristande samarbete inom grupperna. Inte sidllan blir det sa att
den mest ambitiése gor en oproportionerligt stor del av arbetet.
Det kravs aktiva insatser fran ldrarens sida for att skapa goda forut-
sattningar for reell samverkan. Utveckling av aktiv gruppsam-
verkan kriver att gruppens medlemmar lyckas identifiera gemen-
samma mal och att man konkret far erfara att gemensamma an-
stringningar lonar sig béttre for den enskilde deltagaren &n
ensamarbete.

Eftersom deltagarna i en komvuxklass ofta har klart skilda syften
med sina studier och ir olika beredda att 14dgga ner arbete pa upp-
gifter som inte har en uppenbar betydelse for betyget, dr det nod-
vandigt att ldraren haller sig informerad om hur gruppsamspelet
fungerar och inte tvekar att gripa in nir det gar snett. Sidana
ingrepp kriver bade kunskaper om gruppdynamik och erfarenhet
av metoder som bidrar till att utveckla samspelet i en grupp. Det
finns numera en hel del lattillgénglig litteratur pa detta omrade.
(Se litteraturforteckningen i slutet av haftet.)
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Sammanfattning av ett samtal
om deltagarinflytande
i en kurs i social service

Innan analysen av deltagarinflytandets mojligheter och problem
fors vidare, aterges i det har avsnittet en beskrivning av plane-
ringsarbetet i en kurs i social service i en medelstor kommun.
Gruppen bestod av kvinnor fran 20 och upp till 50 ar. De studerade
pa heltid. Fyra larare hade undervisning i gruppen. Beskrivningen
ar baserad pa en intervju med den ldrare som var samordnare for
kursen. Hennes egen undervisning omfattade blocket "Ménskliga
resurser” med 12 timmar per vecka. Sjalv hade hon bakgrund som
hemtjianstassistent och forestandare.

Det bor framhallas att den undervisningsstrategi som skisseras hér
inte kan genomforas fullt ut i manga komvuxkurser. En orsak &r
den begrinsade tiden for lararhandledning i komvux. I korta kurser
finns det helt enkelt inte mojlighet till en sa avancerad kursplane-
ring. Trots detta kan exemplet ge underlag till funderingar kring
deltagarinflytande rent generellt.

(] En forberedande planering genomfordes i samverkan mellan de
fyralararnaikursen. De gick igenom kursplanen och gjorde en tim-
féordelning mellan blocken. Vidare gjorde de en analys av de teman
som ingar i respektive block och undersékte mojligheterna till sam-
verkan mellan blocken. Den forberedande planeringen resulterade
iett schema och en férteckning 6ver de moment som skall behandlas
enligt kursplanen. Den slutliga planeringen skulle genomforas i
samspel med kursdeltagarna.

[ Den forsta veckan och nagra dagar till dgnades 4t introduktion.
Redan forsta dagen fick deltagarna kursplanen for inldsning.
Senare under veckan gick de igenom kursplanen i smagrupper och
formulerade sina forvintningar pa kursen — det var ju inte siakert
att deltagarnas behov skulle 6verensstimma med ldararnas tankar
vid den forberedande planeringen.

Under smagruppsdiskussionerna bestamde deltagarna och ldrarna
tillsammans vad som var viktigast att ta upp i kursen. Kursplanens
huvudmoment och liararnas forklaringar till momenten var ut-
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gangspunkter for diskussionen. Deltagarna kunde markera vilken
vikt de ville ldgga vid olika moment. De kunde 4ven foresla stryk-
ningar eller tillagg.

[ ] Under diskussionerna visade det sig att manga deltagare hade
svart att uttrycka sina synpunkter. De var ocksa ovana vid skol-
situationen. Manga av dem hade inte deltagit i utbildning sedan
folkskolan.

For att underlitta situationen brukade lararna be dem beritta vad
de tyckte var besvirligt i sina jobb och varfor det var besvarligt. Pa
sa siatt kunde man tillsammans komma in pa vilka kunskaper som
ar nodvindiga.

[ Efter de forsta veckorna hade gruppen kommit fram till en
planering som dock fortfarande var oppen for fériandringar. Det
hénde att den samordnande ldraren markte att det behovdes mera
tid for ett avsnitt &n vad som planerats fran borjan. Avsnittet fick da
ta lite extra tid och detta i sin tur forde med sig en bedémning av
vilka avsnitt som kunde minskas ner eller skjutas upp. Ibland obser-
verade ldararen att det inte gick att komma vidare darfor att del-
tagarna saknade kunskaper fran ett annat dmne, tex psykologi.
Da diskuterade hon med psykologildraren och bad henne fordjupa
deras kunskaper medan hon sjilv tog en liten paus inom just det
avsnittet.

[J Gruppen hade fortlépande utvirderingssamtal under kursen
men de var i egentlig mening inte planlagda utan genomférdes da
det behovdes. Periodvis forekom gruppsamtal varje dag, under vissa
perioder mera sillan. Ibland skedde samtalen ocksa enskilt. De f6lj-
de inte nagon bestimd mall utan lararna anpassade dem efter delta-
garna. Lirarna lade ocksa ned ganska mycket tid pa att deltagarna
skulle kunna arbeta i grupp. Den intervjuade lararen sag bade sam-
talen och arbetet i grupp som en del av utbildningen och betonade
att deltagarna efter kursen “skulle ga hem till médnniskor och utfora
sitt arbete, vilket kréver en viss 6ppenhet, att man kan samarbeta
och inga i en grupp”.

[ Gruppernas sammansittning varierade. Forsta veckan delades
de studerande in i grupper som beholls 6ver introduktionsperioden.
Sedan bildades nya grupper. Syftet var att deltagarna skulle liara
kdnna varandra och inte bilda kotterier med en gang. De grupper
som bildades i samband med stora grupparbeten bestod ganska
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lange. Ibland uppkom ritt svara spanningar i grupperna som larar-
na fick hjilpa till att bearbeta. Ibland fungerade samarbetet inte
alls. Lararna fick da 16sa upp grupperna sa varsamt som majligt sa
att deltagarna inte skulle kidnna att de misslyckats.

(] Manga av deltagarna hade en negativ instéllning till teoretisk
kunskap och studier 6verhuvudtaget, niar de borjade sin utbildning.
De hade stor praktisk erfarenhet, men de hade inget effektivt sprak
for att uttrycka sina erfarenheter, de saknade teorier. Ofta generali-
serade de utifran ett mycket litet underlag nagot som ibland ledde
till felaktiga forestallningar.

Lararen sag det som en viktig uppgift att férandra sadana vanfore-
stallningar och missuppfattningar. Hon utgick fran vardagliga hén-
delser, analyserade dem med hjilp av teorier och kompletterade
med faktakunskap. Sedan forsokte larare och deltagare omvandla
det hela igen, sa att det kom pa en praktisk niva.

Nir lararen tyckte att deltagarna hade kommit sa langt att de
trangt in i en viss teori och insett vad den betydde for dem i deras
dagliga arbete, paborjades ett arbete med fallstudier i smagrupper.

Det togolika lang tid innan deltagarna kunde borja arbeta med fall.
Begrepp och teorier som stred mot deras egna forestillningar tog
langst tid att bearbeta. Resonemangen kunde striacka sig 6ver fem
till tio lektioner beroende pa vad det géllde. Arbetet med fallen tog
upp till fyra lektioner. Darefter f6ljde redovisning.

En kommentar

I den hir beskrivningen kan man lagga mirke till den samordnan-
de lararens starka ambition att kursen skall ha ett innehall som ar
patagligt kopplat till deltagarnas praktiska erfarenheter och kom-
mande uppgifter. Hon forsoker fa klarhet i var deltagarna befinner
sig, vilka teorier som styr deras handlande i det sociala arbetet for
att direfter reda ut dessa teorier. Hon gor stora anstrangningar for
att dra in deltagarna i den gemensamma planeringen och ge dem
maojligheter att paverka kursens innehall.

Lararen overlater daremot inte at deltagarna att bestimma
kursens inriktning. Kursplanens mal ligger fast. Det som kan va-
riera dr deltagarnas vagar fram till malen. Detta innebér ritt ofta
att en planerad tidsférdelning maste dndras och att extra insatser
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maste goras for att komplettera deltagarnas forkunskaper. Det
yttersta ansvaret for kursen ligger hela tiden hos ldrarna. Det 4r de
som anger spelreglerna for arbetet. Man kan tédnka sig att dven en
enig deltagargrupp skulle ha svart att driva igenom sina énskemal,
om lidrarna ansag att detta skulle dventyra mojligheterna att na
malet for kursen.

Deltagarinflytande ur lararnas och
deltagarnas perspektiv

Nagra observationer

Atskilliga studier visar att ldraren och deltagarna vanligen har
klart olika uppfattningar om hur stort inflytande deltagarna utévar
i undervisningen. Larare forefaller genomgaende éverskatta delta-
garnas inflytande. Mgjligtvis dr det ibland 4ven sa att deltagarna
underskattar sitt reella inflytande. Det finns flera tankbara forkla-
ringar till detta. I det foljande diskuteras nagra typsituationer.

W E R R SRS

ot

En del larare som gjort forsok med 6kat utrymme for deltagarinfly-
tande vid kursplaneringen klagar 6ver svarigheten med att begrin-
sa den aktiva minoritetens inflytande utan att helt aterta makten
sjalva. Losningen torde ligga i att skapa ordnade former dar alla far
mojlighet att formulera sina synpunkter. Den helt fria helklass-
diskussionen &r ingen bra form for gemensam planering. Redan i
grupper pa atta till tio personer borjar tydliga dominansménster
upptriada. Det finns helt enkelt inte kommunikationstekniska
mojligheter for alla att komma till tals i en storgrupp. En samman-
tradesmodell dar man genom omroéstning fattar beslut om kurs-
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innehall och arbetsformer ir ocksa en nodlésning for deltagar-
inflytande.

For att ett mote mellan méanniskor skall leda till 6msesidigt utbyte
kravs det att alla parter har tillit bade till sig sjdlva och till mot-
parten.

I motet med andra i en situation dar omgivningens krav bara ir
ofullstindigt kdnda uppstar latt social angest. Sa ar fallet for
manga komvuxstuderande i inledningsskedet av en kurs. Indivi-
dens sjdlvuppfattning dr da hotad vilket leder till kdnslor av radsla
och osdkerhet. Det ar obehagligt att visa upp denna osidkerhet infor
andra och flertalet foredrar darfor att ligga lagt. Detta ger fritt spel-
rum for dem som har storre studievana och kédnner sig trygga.
Forslag och synpunkter fran den trygga minoriteten leder inte till
motinlagg fran de osdkra dven om dessa gérna hade velat havda en
annan mening.

For lararen ar det svart att med sikerhet bedoma om ett 6nskemal
fran nagra fa ar forankrat i hela gruppen.

For ett verkligt utbyte behovs det alltsa att bade larare och del-
tagare kédnner trygghet och sjilvtillit. Deltagarna maste vaga
presentera 6nskemal, 4ven om de kanske inte formar artikulera
dem tydligt och lita pa att bade larare och medstuderande ar be-
redda att lyssna pa ett konstruktivt satt.

I exemplet fran social service valde lararna att genomfora plane-
ringssamtalen i sma grupper. Efter att ha avlyssnat gruppernas
behov och onskemal sammanstéllde ldraren den plan man sedan
arbetade efter.

I'sma grupper pa tre till fyra personer ar samspelet enklare d4nihela
klassen. Samtalet flyter lattare och risken att bli missforstadd ar
mindre. Individen behover inte ensam forsoka tolka planerings-
situationen och formulera synpunkter. Medlemmarna i den lilla
gruppen har tid och talamod att lyssna pa varandra.

Det ar inte lika farligt att erkdnna svaghet for nagra fa som for det
stora anonyma klasskollektivet. I den lilla gruppen kan individen
fa sin upplevelse bekriftad och fa mod att sedan hivda sin uppfatt-
ning i storgrupp. Det &r darfor en klok strategi att lata planerings-
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processen inledas med samtal i sma grupper. Den niarkontakt delta-
garna kan fa med lararenien liten grupp betyder vialdigt mycket for
fortroendet i det fortsatta arbetet.

Att ge mojlighet till deltagarinflytande handlar for ldrarens del
1 hog grad om att aktivt lyfta fram behov, 6nskemal och intressen.
Det handlar om att skapa sadana betingelser att deltagarna vagar
och vill formulera sina synpunkter och att sedan balansera dessa
synpunkter mot laroplanens mal och kunskapssyn. Det handlar
inte om att serviceinriktat forsoka effektuera de starkas krav.

En komvuxgrupp ar sdllan en grupp i socialpsykologisk mening.
Istillet bestar den av undergrupper och enskilda individer som var
och en forsoker tillvarata sina intressen. Denna heterogenitet
kriver individualisering. Aven om samlad undervisning i helklass
ar praktisk ur planeringssynpunkt kan den innebéra ett mindre
effektivt utnyttjande av tillgingliga undervisningsresurser an
handledning i mindre homogena grupper. Det ar naturligt att
tillimpa en sddan undervisningsmodell vid fordjupningsuppgifter.
Aven i arbetet med grundliiggande moment borde dock verksamhet
i sma handledda grupper kunna utgéra ett vasentligt inslag.

I handledningssituationer har deltagarna mycket stoérre mojlig-
heter att paverka ldararens insatser 4n i den stora undervisnings-
gruppen. Egentligen finns kanske verkliga forutsdttningar for ett
lyhoért samspel mellan larare och deltagare bara i den lilla gruppen.

De mal och huvudmoment som anges i kursplanerna ar resultat av
ett ingaende arbete dir experter forsokt gora ett val bland en stor
mingd tdnkbara mal. Huvudmomenten har valts ut efter kompro-
misser mellan experter med olika uppfattningar om vad som ar vik-
tigast att fa med i en begriansad grundldggande kurs. Nar deltagar-
na uppmuntras att sjilva fundera 6ver vad de skulle vilja fordjupa
sig 1 dr det darfor naturligt om deras 6nskemal inte stammer helt
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overens med kursplanekonstruktérernas uppfattningar. Detta ar
ett dilemma. Ater erbjuder fordjupningsdelen av kursen en 16sning.
I fordjupningsdelen ar det majligt for enskilda deltagare att ga ut-
over kursens utstakade grianser. Problemet nar vissa moment upp-
fattas som onddiga eller mindre viktiga ar svarare.

Lararens uppfattning om vad som "maste inga i kursen” kan kom-
ma i konflikt med deltagarnas uppfattningar. Lararen kan tvingas
klargora var granserna for deltagarnas inflytande gar.

Ivanliga fall 4r denna begrasning av deltagarnas frihet kanske inte
sarskilt kdnnbar. Vid projektarbeten och storre temaarbeten kan
emellertid motsattningar mellan deltagarnas 6nskemal att fa kon-
centrera sig pa nagra fa aspekter och delproblem och kursplanens
krav pa bredd bli uppenbara. Det ar infér sadana arbetsformer néd-
viandigt att ldraren redan tidigt i planeringen klargér vilken hand-
lingsfrihet deltagarna har. Man kan annars ldtt hamna i en situa-
tion dar liararen anser att deltagarna fatt mycket stor frihet medan
deltagarna sjdlva kanner sig kringskurna.

Lérmnarlyhﬁtdﬁ-symnkmochﬁmkemﬂxgmppen
ochanpmarnwceuivttin triy g 'diivefter. -

Lararen kan se sin kursplanering i ett langre tidsperspektiv och
utforma kursen pa ett sétt som hon eller han finner rimligt utifran
de erfarenheter, forkunskaper och 6nskemal som deltagare tidigare
har haft. Manga larare menar att detta ar den viktigaste formen for
deltagarinflytande. Att utifran gjorda erfarenheter smidigt kunna
anpassa sin undervisning till den enskilda kursgruppens behov och
utveckling ar ett av de mest centrala dragen i lararskicklighet.

Nar lararen pa detta siatt kontinuerligt bedomer deltagarnas behov
av lararstod och anpassar sig darefter kan deltagarna dnda kdnna
sig ratt maktlosa. De har en duktig och ansvarsfull ldrare som sjalv
skoter allt. Lararen paverkas av skeendet i klassen men deltagarna
saknar dnda i egna 6gon inflytande. I dessa fall 4r deltagarnas
(kollektiva) inflytande osynligt for deltagarna sjalva.
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Lararen lyssnar pé deltagarnas synpunkter men omtolkar
dem s4 att de passar i hans ursprungliga plan.

Risken for detta ar uppenbar eftersom deltagare av naturliga skal
kan ha svart att pa ett konkret satt formulera sina 6nskemal. De har
ocksa sjdalvklart en ofullstdandig bild av vilka 6nskemal som ar rim-
liga. Deltagarna griper da till de alternativ som lararen presenterat
dven om de inte exakt vet vad dessa alternativ star for. Detta kan
vara ett skal till att larare sa ofta tycker sig fa allmant stod for de
forslag till kursuppldggning de presenterar for klassen men att
deltagarna i efterhand dnda kan visa sig missnéjda.

Vad forsvarar deltagarinflytande
— en summering

I det foljande ges nagra synpunkter pa varfor deltagarinflytande
uppfattas som svart att genomfora.

O Lararna maste gora klart for sig vad de sjalva menar med delta-
garinflytande och vad de vill uppna med att eventuellt 6ka delta-
garnas inflytande pa kursplaneringen.

Gunilla Svanberg (1984) har i en studie visat att flertalet larare inte
tdnkt ndrmare igenom vad de egentligen menar med begrepp som
“medansvar i undervisningen”. Detta goér dem lite vilsna nar de
under paverkan fran tex laroplanen forsoker ge deltagarna okat
ansvar. I stallet for att utveckla former for att hjalpa deltagarna att
formulera och kanalisera sina synpunkter tenderar de att se proble-
met som en fraga om hur de skall minska sitt eget inflytande. Om
man som ldrare inte vet vad man egentligen vill astadkomma med
ett okat deltagarinflytande finns det risk att man inte kan ta till
vara deltagarnas synpunkter. Det kan ju hidnda att deltagarnas
onskemal inte dr vad man hade véntat eller hoppats. Deltagarna
kan t ex onska att lararen skall ta ett fastare grepp om planeringen
och dgna sin tid at klara och effektiva genomgangar.
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O Den larare som inleder forsok med ckat deltagarinflytande mas-
te for egen del acceptera den 6kade osdkerhet som oundvikligen
blir foljden och ta ansvar for att hjalpa deltagarna genom den
okade osidkerhet som ocksa de forsitts i. Okat deltagarinflytande
okar paradoxalt nog lararens ansvar for undervisningen och del-
tagarna. Ambitionsnivan skruvas upp.

I det samspel med deltagarna som utvecklas nar larare inbjuder
deltagarna till att vara med och utforma kursen, blir ldrarna mer
utldmnade som personer och upplever ofta att de blir utsatta for per-
sonlig kritik. En orsak dr att lararen maste klara av att leva med en
ovisshet om vilket innehall kursen skall ha: atminstone maste det
finnas utrymme for alternativa losningar. Kravet pa nytankande
okar. Nir lararna inte kan forhandsbestaimma allting kan de inte
heller skaffa sig garantier for att kursen bara skall behandla sadant
som de ir experter pa. Ju sndvare dmneskunskaper man har desto
mer hotande blir deltagarnas 6nskemal. Lararen kan inte forvianta
sig att deltagarna skall kunna formulera tydliga och kompletta
onskemal, utan maste alltid mot bakgrund av sina &mneskunska-
per vidareutveckla 6nskemalen och darefter fora tillbaka dem till
deltagarna for synpunkter. Deltagarinflytande ar en samspels-
process med atskilliga turer.

I en undervisningssituation dar deltagarna ges majlighet att aktivt
paverka innehall och arbetsformer ar ldararnasroll inte langre sjdlv-
klar. De kan utsittas for svarforenliga forvintningar fran olika
deltagare. En vill att lararen skall fungera ”traditionellt” och ser
honom som den ende kompetente i gruppen. En annan vill att
lararen skall vara handledare for deltagarnas egna studieprojekt.
En tredje vill fa hjalp att reda ut sitt trassliga liv. Det blir n6dvén-
digt att man som larare tar stallning till vad man vill fa ut av sitt ar-
bete, vilka insatser man 4r beredd att gora, kort sagt vilken roll man
vill spela. Och det 4r nodvandigt att man klargor detta i samtal med
deltagarna. Man far vara beredd att bli utsatt for kritik for sina
stallningstaganden. En nyligen genomford undersékning visar att
manga hogstadieldrare uppfattar klassradstimmen som den svaras-
te ”lektionen” under veckan. Den dndrade maktrelationen mellan
lararen och klassen innebér att lararen inte lingre har mgjlighet
att ensam styra skeendet. Detta rapporteras som en svar pafrest-
ning dven av manga larare som priovat projektorganiserade arbets-
former.
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O Atskilliga deltagare vill inte ha nagot deltagarinflytande pa
kursplaneringen.

En del studerande vill utnyttja lararen som "lots” genom kursen och
ar inte beredda att engagera sig. Detta giller sarskilt deltagare som
laser vid komvux for att fa formella meriter. De vill sa snabbt som
majligt skaffa sig de betyg som krivs for att komma vidare. Sddana
deltagare kan vara negativa dven till andra deltagares inflytande
eftersom detta kan gora deras egen studieplanering mer kom-
plicerad.

Forsok med deltagarinflytande
— fyra modeller

En lang rad forsok med deltagarmedverkan och deltagarstyrning
har genomférts inom komvux, t ex inom ARBVUX-projektet (Grill,
1979) och de vuxenpedagogiska utvecklingsblocken. Erfarenheter
har da och da redovisats i tidningen KOM. Den mest systematiska
utprovningen av olika modeller for deltagarstyrning vid kursplane-
ringen som finns dokumenterad har genomforts vid Sveaplans
vuxengymnasium i Stockholm. (Pedagogiskt Centrum, Stockholm,
1978.)

Successivt provades fyra olika modeller i en rad olika dmnen.
Gemensamt for alla fyra modellerna var att liararen vid kursens
borjan informerade om ramar, resurser, laroplan och laromedel.

Av de motiv for deltagarinflytande som redovisats i det foregaende
(s 14 fP) tycks de bada forsta ha betytt sarskilt mycket for forsékens
inriktning, ndmligen utbildning fér demokrati och inflytande som
metod att 6ka mdojligheterna till erfarenhetsanknytning.

Modell 1

Med utgangspunkt i ldrarens information om ramar etc utformade
larare och deltagare tillsammans en plan for hela terminens arbete.
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Detta visade sig vara en mycket kridvande modell. Vissa deltagare
upplevde kursstarten som otrygg och trog. Man tyckte att planering-
en tog for lang tid. Det forekom att en eller ett fatal av deltagarna i
kraft av sin kunnighet eller verbala formaga kom att dominera och
styra de andra. Utviarderingen visade att den otrygga och kridvande
kursstart som denna modell innebar 6kar risken for tidiga kurs-
avbrott.

Modell 2

Skillnaden jamfort med modell 1 bestod i att man vid planerings-
arbetet hade nagon eller nagra studieplaner att utga fran.

Tillgangen till redan provade studieplaner gjorde att planeringen
gick mycket snabbare 4n i modell 1. Deltagarna tenderade att med
sma fordndringar gora de gamla planerna till sina egna. De hade
svart att frigora sig fran de presenterade forslagen. I praktiken med-
for alltsa modell 2 l4tt att ingen aktiv och skapande deltagarmed-
verkan kommer till stand. Erfarenheter fran andra forsok visar att
modellen inte leder till nimnvart storre lojalitet med den gemen-
samt beslutade planen dn med planer som lararen utarbetat helt pa
egen hand.

Modell 3

Enligt modell 3 planerade liarare och deltagare tillsammans den
forsta manadens arbete. Vid slutet av manaden utviarderades arbe-
tet och ny planering vidtog. Pa detta sitt skedde en rullande plane-
ring och utvirdering av arbetet.

I'likhet med modell 1 medfér denna modell risk for en trevande och
pafrestande start med tidsodande planeringsdiskussioner. Det ar
dock en fordel att planeringen giller kortare tid och att man kandra
lardom av inledande misstag vid den fortsatta planeringen.
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Modell 4

Modell 4 innebér att lararen tog hela ansvaret for planering och
styrning av undervisningen under en inskolningsperiod pa tva till
fyra veckor. Under denna period fick deltagarna ldra kidnna dmnet,
bli bekanta med varandra och priova olika arbetsformer med varie-
rande gruppstorlekar och arbetsuppgifter av olika omfattning.
Forst efter inskolningsperioden deltog deltagarna i kursplanering
enligt modell 3.

I utviarderingen av Sveaplansforsoken konstateras att modell 4 ar
den modell som idag bist tycks ¢verensstimma med ldrar- och
deltagaronskemal. Mot bakgrund av den ljumma eller negativa
attityd till deltagarmedverkan som framkommit vid enkatunder-
sokningar bland deltagare som saknar erfarenhet av deltagarmed-
verkan ar det intressant att notera, att flertalet deltagare i Svea-
plansférsoken tycks vara klart positiva till deltagarinflytande
enligt modell 4. De uppskattar att deras erfarenheter och syn pa
arbetssitt och arbetsformer beaktats. De anser sig ha blivit mer
engagerade for studieuppgifterna och kant ansvar for att beslutade
planer verkligen genomfordes.

Ett exempel pa tillAmpning av
modell 4 i en kurs i engelska

Féljande exempel dr héamtat fran en kurs i engelska pa etapp 2.
Beskrivningen bygger pa en lang intervju med lararen.

Kursen omfattade totalt 105 timmar och var utlagd over tva ter-
miner med fyratimmar per vecka. Deltagarna kom bade direkt fran
etapp 1 och "utifran”. De utgjorde som i regel inom komvux en ratt
heterogen skara vad galler bade bakgrund och studiemotiv.

Planeringsmodell

Forsta manaden (16 timmar) forplaneras mycket noggrant av liara-
ren ensam. Syftet dr att deltagarna skall komma igang omedelbart
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med sina studier. De skall ocksa redan fran bérjan komma i kontakt
med olika sitt att arbeta sa att de har erfarenhet av alternativ nér
de i ett senare skede far storre inflytande. Ett annat syfte ar att del-
tagarna redan fran borjan skall vinja sig vid att vara undervis-
ningsresurser for varandra. Lararen dr arbetsledare for kursen i
stort men i manga enskilda 6vningar kan deltagarna fylla l4rar-
funktioner for varandra. Deltagarinflytande 6ver undervisningen
forutsatter bade att deltagarna har fortroende for varandras peda-
gogiska omdome och att de fatt utveckla ett effektivt sprak for peda-
gogisk planering.

Vid forsta lektionstillfallet far deltagarna en lektionsplan med
datum for varje lektion (se nedan). Innehallet for de inledande fyra
veckorna ér ifyllt. Resten av planen ar dnnu tom.

Lektionsplan
Datum Text Grammatik  Ovrigt

12jan s1-3 §1-1 aktiv textbearbetning
fonetik

En stund av forsta lektionen dgnas at en konversationsovning.
Deltagarna arbetar med hilsningsfraser, intonationsévningar och
far samtidigt en forsta ytlig kontakt med varandra genom att ga
runt och presentera sig for sa manga som mojligt.

Forsta gangen gors ocksa en grundlig genomgang av ldxan till ndsta
tillfalle. Deltagarna far en text tryckt pa stencil. De uppmanas att
samtidigt som de laser lixan fundera 6ver hur de gar till viga.
En forsta kontakt med nagra fonetiska tecken och en stunds gram-
matikpreparation (verbldra och tempus) utgor andra delar av den
inledande lektionen.

Under foljande lektioner varierar lararen medvetet séittet att forbe-
reda laxorna:

0 Spelar upp texten pa bandspelaren och gar igenom glosor.

O Berittar en historia med utgangspunkt fran glosor pa tavlan och
forsoker pa detta satt skapa intresse for senare ldsning av texten.

O Intensivpreparerar en del av texten.
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Aven olika sitt att forhéra lixan demonstreras:
O Sedvanliga fragor och svar.

O Laéraren kastar ut fragor som skall besvaras av en deltagare till
en annan, dvs inte till lararen. Efter hand far deltagarna priéva
att overta lararens roll och sjalva stilla fragor pa texten till sin
parkamrat.

Deltagarnas sétt att arbeta med hemuppgifterna foljs upp genom
att de parvis far en kort stund pa sig att utbyta erfarenheter om
arbetet.

Grammatikévningar genomfors pa olika sétt:
O traditionellt
O kontrasterande

O problemlésande.

Under de forsta veckorna priovas vidare olika varianter for uttals-
traning.

Den forsta manaden innehaller en medveten trianing av arbete med
nodviandiga verktyg. Med verktyg menas formaga att anvianda lexi-
kon, arbete med fonetiska tecken, traning av olika slags lastekni-
ker. Verktygen ar nodvindiga for att deltagarna skall kunna bérja
arbeta sjalvstiandigt med sin sprakinldrning. Den forsta manaden
innehaller ocksa en méingd 6vningar i informationsutbyte. Delta-
garna far olika upplysningar och skall formedla till andra det de vet.
Sadana dvningar gar att variera i all odndlighet och ger realistiska
sprakliga inldrningstillfdllen. De leder ocksa till en naturlig for-
skjutning av aktivitet och intresse fran lararen over till deltagarna
sjalva.

Forsta fordjupningspasset kommer i slutet av forsta manaden.
Lararen presenterar fardighetsovningar som deltagarna far vilja
mellan. Vid detta tillfdlle genomfor alla sin uppgift i klassrummet.
Langre fram under kursen arbetar deltagarna mera sjialvstandigt
pa tex bibliotek. Friheten att vilja fordjupningsuppgifter okar.

Efter tva veckor delas klassen in i fyra grupper. Man har i detta
skede last 20 sidor i textboken. Grupp 1 far nu ansvar for att 1asa de
dérpa foljande 30 sidorna, grupp 2 néasta 30 sidor osv. Tillsammans
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svarar grupperna for genomgang av hela textboken. Deras uppgift
ar att sovra och vilja ut lasviarda texter och att om tio dagar ha last
och bedoémt sitt avsnitt i boken.

Grupperna redovisar sina bedomningar vid ett utvirderings- och
planeringspass efter forsta manaden. Varje grupp far ange vilka
texter som skall tas med i det fortsatta arbetet under kursen och
vilka som bor utga. Man far ocksa siaga vilka texter som bor behand-
las extensivt och vilka som bor behandlas intensivt (dessa begrepp
har klargjorts under de inledande veckorna).

Efter denna textbedéomning utviarderar gruppen arbetets inrikt-
ning och karaktir under forsta manaden. Deltagarna lottas in i
grupper om fyra till fem. Lararen skriver ett antal fragor pa tavlan.

Hur har undervisningen/arbetet varit vad giller
O takten

0] stdmningen

[0 arbetsformerna: parévningar etc

O

fardighetstraningen: hora, tala, lasa, skriva; mer eller mindre av
nagot

CJ proven?

Darefter gar lararen ut i 15 minuter. Grupperna diskuterar. Proto-
koll fors och ldamnas till lararen.

Nasta steg blir att planera for de féljande fyra veckorna. Lektions-
planerna tas fram. De texter som valdes av grupperna fylls i kolum-
nen for “text”. Med gruppernas protokoll som utgangspunkt fyller
larareniovriga kolumner. Hon tar darvid hiansyn till gruppens syn-
punkter pa arbetstakten. Forsta traffeni varje vecka kan fyllas med
mer arbete dn den andra. Pa detta sitt skapas utrymme for att gora
eventuella nédvandiga kompletteringar och repetitioner.

Deltagarna har nu manga synpunkter pa arbetsformerna. De har
fatt erfarenheter av olika sitt att ga igenom laxan, olika sitt att
arbeta med grammatik och kan utnyttja dessa erfarenheter for att
paverka det fortsatta arbetet.
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Léararen tar under hela etapp 2 ansvar for val av vilka grammatik-
moment som skall behandlas. Deltagarna paverkar arbetsformer,
tidsinsats och val av text.

Efter atta veckor ar textboken genomgangen. Nu genomfors en ny
utviarderings- och planeringsdiskussion. Utvirderingen av den
andra manaden gar till pa ungefdr samma sitt som vid forsta till-
fallet men deltagarna far nu ett storre ansvar for den fortsatta
planeringen. De texter som skall ldsas i fortsattningen viljs utifran
en litteraturlista som ldraren sammanstallt. Aven egna forslag fran
deltagarna accepteras. Listan innehaller manga olika slags texter,
tex romaner och speciallitteratur. Man har dven en klassuppsétt-
ning av en engelsk tidning.

Planeringen inleds med att man bildar intressehomogena grupper
utifran de individuella 6nskemalen om texter. Varje grupp utarbe-
tar sin egen studieplan. Deltagarna i en grupp viljer exempelvis ut
en roman och gor sjdlva en ansvarsfordelning for lasningen. Man
valjer redovisningssidtt och bestimmer hur ansvaret for utfrag-
ningen skall férdelas — en utfragare inom gruppen varje gang.

Grammatikundervisningen styrs fortfarande av lararen som fyller
i studieplanens grammatikkolumn for de féljande fyra veckorna.

Fragan om prov och betygsattning berérs inte av lararen i samband
med kursstarten. Efter ett par veckor brukar deltagarna sjalva stal-
la fragan: "Hur har du tankt gora med prov? Hur skaffar du under-
lag for betygen?” Lararen svarar da att hon tar ansvaret for att efter
hand skaffa sig ett underlag for betygsdattningen och fragar om
deltagarna vill ha prov av nagot annat skal an att ge lararen betygs-
underlag. Detta leder till en diskussion om hur utvarderingen av
deltagarnas prestationer skall ga till. Lararen deklarerar att hon
helst inte vill bygga betygen enbart pa skriftliga prov utan helst
gora en lopande bedomning kompletterad med muntliga prov. Hon
forklarar sig dock villig att erbjuda diagnostiska skriftliga prov.

For att fa ett breddat underlag for sin bedomning av deltagarnas
skriftliga formaga begar ldararen lite ldngre fram under terminen
att de skall ldmna in hemuppsatser.

Efter halva terminen genomfor ldraren enskilda samtal med samt-
liga deltagare. Da tas bl a betygsfragan upp och deltagarna far ge
sin egen syn pa vilka betyg de borde fa. I en normalstor klass tar
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dessa samtal tva lektionspass, dvs 80 minuter. Ofta ger samtalen
mycket viktig sidoinformation och den skapar en férdjupad kontakt
mellan lararen och klassen.

Ju langre fram i kursen man kommer desto storre inflytande far
deltagarna over innehall och arbetssitt. De arbetar i allt hogre
grad med olika texter och genomfor allt storre del av arbetet utanfor
klassrummets viggar. Som framgatt lamnar dock aldrig lararen
over allt ansvar till deltagarna. Att ansvaret for inldrningen vilar
pa varje enskild deltagare rader det dock ingen tvekan om.

Amnesskillnader vad giller
deltagarinflytande

Utrymmet for deltagarinflytande varierar rimligtvis mellan olika
dmnen, mellan olika moment inom ett och samma d4mne och mellan
olika nivaer i &mnet. I en del 4mnen, t ex matematik, naturveten-
skapliga @&mnen och centrala delar av spraken, maste vissa begrepp
och fardigheter byggas upp innan det dr mgjligt att ga vidare till
mer avancerade nivaer. Logiskt tvingande ordningsféljder kan ut-
pekas. I andra &mnen exempelvis svenska och samhaéllsorienteran-
de Amnen ir begrepps- och fardighetshierarkier mindre vanliga.
Har handlar det i stillet ofta om att na fordjupad forstaelse genom
att belysa ett sammanhang ur olika aspekter. Dessa skolamnen
bestar ocksa av en rad deldmnen som inte kan sidgas bygga pa
varandra. Fragan dr snarast vilka delamnen det 4r angeléget att
lagga studietid pa.

Studier av deltagarmedverkan inom komvux och AMU visar foljd-
riktigt ocksa pa avsevirda &mnesskillnader. Deltagarinflytande ar
klart vanligare i svenska och samhallskunskap dn i matematik.
Bilden dr emellertid inte enhetlig. Det finns dven i matematik,
naturkunskap och sprak ldrare som redan pa etapp 1-niva, och i 4n
hogre grad ldangre fram, ger deltagarna majlighet till ett betydande
inflytande over inriktning, stoffval och arbetsformer. Undersok-
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ningar av handledda sjialvstudier och handledd distansundervis-
ning tyder pa att deltagarna har lattare att framfora specificerade
onskemal om handledarinsatser i mer strukturerade dmnen. I
amnen som samhéllskunskap, historia och féretagsekonomi ar det
svarare for deltagaren att bedéma sin kompetensniva och att upp-
tacka eventuella missuppfattningar. Det 4r didrmed ocksa svarare
for deltagarna att foresla alternativa insatser fran lararens sida och
forandringar i arbetsformerna.

Fragan ar dérfor om inte skillnader vad géller deltagarinflytande
mellan olika &mnen mera beror pa Amneslarartradition och olika
synsatt pa lararuppgiften dn pa de forutsdttningar &mnenas karak-
tar ger for deltagarinflytande. Kanske ar det till och med sa att
ldararnas syn pa sin egen roll och deras trygghet i undervisnings-
situationen spelar storst roll for vilket utrymme deltagarna ges att
paverka planering och genomférande av undervisningen.

Nar det galler yrkesinriktade &mnen finns inga systematiska stu-
dier av deltagarinflytande i undervisningen. Det dr dock en vanlig
uppfattning bland larare att mdjligheterna att bygga vidare pa
deltagarnas erfarenheter &r storre i yrkesdmnen #n i teoretiska
dmnen. Forutsidttningarna for ett ratt omfattande deltagarinfly-
tande borde dérfor vara goda i yrkeskurser.

Kursforloppet

Inskolning

Sveaplansforsoken ledde fram till en modell dir lararen tog hela
ansvaret under en inskolningsperiod pa tva till fyra veckor. Hur en
sadan inskolningsperiod kan laggas upp beskrivs dven i kommen-

» 1

tarmaterialet "Introduktionen till komvux”.

! SO:s publikation Liroplaner 1985:13.
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Utéver att fa en inblick i &mnet, prova olika arbetsformer och redo-
visningsformer och anvinda olika sorters material, skall deltagar-
na under denna period fa mdgjlighet att lara kdnna lararen och
hans/hennes sitt att se pa &mnet och pa undervisning. Vidare skall
de lara kdnna sina kurskamrater, deras erfarenheter och intresse-
inriktning. Sist men inte minst viktigt ar att de skall fa tillfdalle att
bedoma sin egen formaga och intresseinriktning inom &dmnet.
De skall kort sagt ha mojligheter att orientera sig och bestimma sin
position.

Det ar en rad fragor som deltagarna maste fa svar pa innan det ar
dags att lagga synpunkter pa kursplaneringen i stort:

O Hur kommer jag att orka med kursen?

(J Har jag tillrdckliga forkunskaper?

[0 Ar det egentligen ratt kurs for mig?

[ Vagarjaglita palararen och kurskamraterna? Ar de beredda att

lyssna pa mig?

Nar den inledande fasen dr avslutad bor deltagaren kunna over-
blicka kursen som helhet. Forst da ar det befogat att ta itu med
begreppet "fordjupningsdel” och vad denna del av kursen skall
anvindas till.

Grunddel — férdjupningsdel

Fordjupningsdelen 4r det viktigaste utrymmet for individualise-
ring av kursinnehallet. Det 4r i forsta hand hér som deltagaren kan
fa speciella intressen och behov tillgodosedda.

Sjalvfallet bor det ocksa inom grunddelen forekomma anpassningar
till enskildas och gruppers speciella behov och forutsidttningar men
i fordjupningsdelen renodlas dessa syften.

Grunddelen har samma innehall f6r alla kursdeltagare. Dar behand-
las vanligen allt det stoff som de studerande behéver for att kunna
ga vidare till en foljande kurs (etapp). For att det skall bli utrymme
for fordjupningsdelen ar det nédvandigt att begransa grunddelen.
(Lvux 82, Mal och riktlinjer.)

Fordjupningsdelen har sitt ursprung i en stravan att trots ett be-
grinsat antal studerande kunna erbjuda olika grenar pa tekniska
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linjer dven vid komvux. Rétt snart togs emellertid idén upp inom
andra delar av komvux. Det viktigaste syftet 4r nu att ge méojlighet
till intresseférdjupning men férdjupningsdelarna kan dven utnytt-
jas for andra syften, tex att ge studerande som tanker lasa vidare
mojlighet att skaffa sig bittre forkunskaper pa sidana punkter som
behandlas alltfor kortfattat i grunddelen.

Det torde framfor allt vara inom etapp 1-kurserna som fordjupnings-
delen i forsta hand kan utnyttjas for intresseférdjupning. Nar det
giller gymnasieskolekurser och yrkeskurser ar det sannolikt sa att
fordjupningsdelen utnyttjas for specialisering.

Det forefaller darfor inte rimligt att soka en generell modell for for-
djupningsdelens utformning. Gemensamt for alla varianter &ar
emellertid att fordjupningsdelen skall anvindas for att utforma en
kurs som dr biattre anpassad till den enskilde deltagarens behov och
intressen dn en for alla gemensam kurs kan bli. Oavsett variant ar
det darfor helt nédviandigt att fordjupningsdelens innehall planeras
i samrad mellan lidrare och deltagare och att deltagaren far ta det
slutliga avgorandet. Ibland forekommer det att deltagare och dven
larare ger uttryck for asikter att fordjupningsdelen innebéar sloseri
med tid, att den stjil tid fran grunddelen. Ett sadant synsitt dr pa
sétt och vis en 6vertro pa den centrala beslutsprocess som lett fram
till att vissa kursmoment placerats inom grunddelen.

Studier av langtidseffekter av utbildning tyder pa att det avgérande
for kunskapsbehallningen mera utgérs av kvaliteten pa inléar-
ningen inom de moment som faktiskt bearbetats dn av antalet
moment. Kunskapsluckor pa enskilda punkter finns alltid vid 6ver-
gangen till fortsatt utbildning eller till yrkesverksamhet och kan i
" regel relativt ldtt inhamtas. Kunskapsutvecklingen gar for ovrigt
sa snabbt att den som &r aktiv inom ett omrade hela tiden maste
lara nytt. Allvarligare ar om individen inte tillagnat sig &mnets
grundliggande begrepp och blivit fortrogen med sittet att tinka
inom dmnet.
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Utvardering

Fortlopande bedomning av deltagarnas framsteg och regelbundna
kursvarderingar kravs for att ge ldrare och deltagare underlag for
planering av nya kursmoment.!

Efter varje avslutat kursmoment bor ldrare och deltagare ta still-
ning till om kursuppldggningen varit 4ndamalsenlig och givit ett
bra stod for deltagarnas inldrning. Dessa utviarderingsstationer ar
naturliga tillfallen for deltagarna att mera samlat utéva inflytande
over kursuppldggningen i stort.

Det ar viktigt att utvarderingssamtalen inte reduceras till opi-
nionsundersokningar da deltagarna bara far ange om de ar ndjda
med olika delar av kursen. Samtalen skall i stillet utvecklas till
tillfdllen for reflektion 6ver vad deltagarna faktiskt lart och hur
man hanterat de svarigheter och problem som uppstatt. Vilka fram-
steg har gjorts? Var har forviantade framsteg uteblivit? Oviantade
effekter? Hur har gruppen fungerat? Har deltagarna tagit sindel av
ansvaret? Utviarderingssamtalen ger lardomar infor det fortsatta
arbetet vad giller arbetssitt och val av innehall.

Erfarenheter visar att det dr vdl anvand tid att utéver utviarderings-
samtalen i storgrupp aven fora utvarderingssamtal med enskilda
studerande nagon gang under kursens gang.

Det ar svart for lararen att skaffa sig grepp om allt som hidnder ien
kursgrupp och att fa éverblick 6ver fordndringar 6ver tid. Logg-
boksanteckningar kan vara en l6sning pa detta problem.

Loggboken kan ge besked om hur deltagarnas inflytande 6ver inne-
hall och arbetsformer utvecklats och ge underlag for analyser av
hur lararen ytterligare kan utveckla sitt samspel med kurs-
gruppen. Erfarenheter visar att 14rare genom loggboksmetodik ock-
sa far hjalp att upptiackasina egna mal och ambitioner.

1 Se vidare kommentarmaterialet Bedémning och betygsittning. SO:s
publikation Liroplaner 1987:1.
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