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Sammanfattning

Syftet med var studie var att belysa hur pedagoger bor bemota barn i forskolan som é&r
oflexibla-explosiva i sitt beteende. Studien fokuserar pa tre fragestéllningar: Hur bér man
som pedagog bemdta barn som &r oflexibla-explosiva i sitt beteende i forskolan? Hur kan
pedagoger inkludera barn som ar oflexibla-explosiva och skapa ett samspel i barngruppen?
Vilka metoder kan pedagoger anvanda i bemdtandet av barn som &r oflexibla-explosiva?
Vi undersokte genom ett frageformlar i en kvalitativ forskning pa tre forskolor och tva
observationer av pedagoger i tva forskolor. | resultatet framkommer det att alla
pedagogerna hade nagon form av allméan teoretisk kunskap i hur man bemater oflexibla-
explosiva barn. Resultaten visade att pedagogen borde mota barnen med respekt och
forstaelse samt genom att skapa en tryggmiljo, tydliga intruktioner och att ha mindre
grupper. Vad som dven frammkom av observationerna var vikten av att bemota ett barn
positivt och undvika negativt bemdétande och en medvetenhet av hur man som pedagog
bemaoter barnen reflekteras av barngruppen.
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1. Inledning

Forskolan lagger grunden till ett livslangt larande och det tidiga stodet ar darmed
grundlaggande for en bra start och en positiv utveckling hos barnet. | vart kommande yrke
som forskoleldrare sa ar det viktigt att vi kan beméta alla barn. Laroplanen for forskolan
(Lpfd98) befaster detta; ”Verksamheten ska anpassas till alla barn i forskolan.” (s. 5). Varje
individ har olika forutsattningar och i forskolan ska pedagogerna mota dem efter behov.
Som pedagoger har vi mott barn med sociala svarigheter och beteendeproblem i
barngruppen och det véckte vart intresse hur pedagoger bemoter barn som &r oflexibla-
explosiva i sitt beteende.

Nar vi skriver oflexibelt-explosivt barn sd menar vi barn som har svarigheter med det
sociala samspelet; hur pedagog interagerar samt hur barnet interagerar med de andra
barnen i barngruppen. Oflexibelt-explosivt beteende innebar &ven att barnet har
koncentrationssvarigheter, att barnet kan vara utatagerande och oflexibelt i sina handlingar
samt sina tankegangar. Begreppet oflexibelt-explosivt barn som vi har valt for var uppsats
ar hamtat fran den amerikanska barnpsykologen Ross W. Greene. Barn som uppvisar ett
oflexibelt-explosivt beteende med en diagnos skulle bendmnas som barn med variationer
av ADHD. Barn i forskolan har oftast ingen diagnos till foljd av deras alder och det &r inte
heller forskolelararens roll att diagnosera barnet (Delén, 2009).

| vart arbete finns olika termer for barn utan diagnos, daribland barn med
beteendeproblem, utatagerande barn m.fl. Barnlakaren Bjorn Kadesjo (2008) skriver att;
”For en forskollarares eller larares arbete med barnet &r emellertid viktigare att kdnna igen
och forsta monstret i barnets svarigheter an att veta den exakta diagnosen, och avsaknad
namn for barnets svarigheter far inte hindra att man soker véger for att hjalpa.” (s. 67). |
slutdndan sa ar inte en diagnos eller benamningen viktig, utan det &r barnet och hur man
som pedagog bemoter barnet pa bésta sétt; hur en pedagog forstar och ger trygghet till ett
barn och hur den forstaelsen och tryggheten anvands for att hjalpa barnet i barnets fortsatta
utveckling.

Varfor ar det viktigt att arbeta fram metoder som pedagog for att hantera barn som ar
oflexibla och explosiva i sitt beteende? Vi anser att om pedagoger har kunskaper om olika
metoder och forstaelse for barnets svarigheter da kan dem bemota barnet efter barnets
behov och ge det stod som barnet behéver. Om barnen med beteendeproblem inte far
tillrackligt med hjélp av pedagogerna kan de hamna i sociala svarigheter i framtiden.
Hammarstrom (2012) skriver om ADHD och vad som sker nér barnet inte for stod i
skolan: ”Barn med adhd som inte blir uppmarksammade och far hjalp riskerar att
misslyckas i skolan och kan fa allvarliga problem med att anpassa sig socialt — sérskilt i de
fall ett utagerande beteende forekommer samtidigt med adhd. Som vuxna riskerar de att
drabbas av depressioner, angest, missbruk, utmattningsreaktioner, relationsproblem och
svarigheter med att klara arbetsliv, ekonomi och vardagssysslor.” Moller (2011) skriver om
det liknande i sin kaniddatuppsats; "I skolan kan det réra sig om skolk och svarigheter med
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kompisrelationer men dven risk for att hamna i kriminalitet och drog- och
alkoholproblem.” (s. 3).

De fragestéllningarna vi har valt for var uppsats ar hur man bemoter barn som é&r oflexibla-
explosiva i sitt beteende i forskolan enligt yrkesverksamma pedagoger, hur man som
pedagog inkluderar barnet i det sociala samspelet och vilka arbetsmetoder man som
pedagog anvénder sig av. Som pedagoger ska man kunna beméta alla barn som kommer
till forskolan, men gor pedagoger verkligen det?

Nedan foljer tva exempel som vi anser illustrerar de barn med svarigheter som vi har mott i
praktiken:

John, 5ar

John reagerar med vald, sasom nyp och slag med dppen handflata nar han befinner sig i
sociala situationer. Under samlingar dar pedagogerna pratar om hur man &r en bra
kompis sa kan John forklara vad det innebar men nar det kommer till praktiken sa
anvander han sig inte av vad han vet. | en situation dar han hade slagit en i gruppen sa sa
han forlat pa eget initiativ efter att John och pedagogen pratat om att det inte var oke;j.

P& morgonen nar John anlander sa slar han till pedagogen med en 6ppen handflata och
sager ’God morgon™. Inte med ndgon annan intention &n att han ar glad att vara dar men
ar impulsiv och har svart att uttrycka sig pa ett annat satt.

Peter, 6ar

Peter har svart att hantera situationer dar planerna éndras och saker inte blir som han
tankt sig. Peter reagerar med frustration, ilska och har svart att kommunicera i dessa
situationer.

Vara forestallningar for den har uppsatsen ar att vi vill komma fram till ett resultat som kan
ge oss den kunskap som pedagoger behover for att utdva sitt yrke pa basta méjliga satt. For
utan kunskap har vi ingen guide till hur man som pedagog ska arbeta med barnet. Genom
vart arbete vill vi fa fram vikten av det sociala samspelet i relation till barn som é&r
oflexibla-explosiva. Dessutom vill vi &ven utforska olika metoder for hur pedagoger ska
bemaota barn som ar oflexibla-explosiva i sitt beteende och fa vidare forstaelse for dessa
barn som pedagoger kan anvanda sig av i framtiden.

1.2 Disposition

Forsta delen bestar av tidigare forskning samt en sammanfattande studie av begreppet
oflexibelt-explosivt beteende och ADHD. | andra delen presenteras vart metodval och i var
tredje del sa delger vi resultaten for vara intervjuer med frageformulér och observationer.
Slutligen sa analyserar och diskuterar vi vart resultat och vara férhoppningar om framtiden
for barn som &r oflexibla-explosiva i sitt bettende pa forskolan.



2. Syfte och fragestallningar

Syftet med arbetet &r att undersoka hur pedagoger kan arbeta for att bemdta barn i
forskolan som &r oflexibla-explosiva i sitt beteende, vilka metoder de kan anvénda sig av
och hur pedagoger bor inkludera barnen i samspelet.

a) Hur man bemdter barn som &r oflexibla-explosiva i sitt beteende i forskolan enligt
yrkesverksamma pedagoger?

b) Vilka metoder anvander pedagoger i bemo6tandet av barn som &r oflexibla-
explosiva?

¢) Hur inkluderar pedagoger barn som ar oflexibla-explosiva och skapar ett samspel i
barngruppen?

3. Litteraturgenomgang

Under litteraturgenomgangen sa tar vi upp styrdokumenten, relevant teori och gar igenom
begreppet oflexibla-explosiva barn. Vi tar &ven upp ADHD begreppet och forklarar
diagnosen for att skapa en dversikt och en forforstaelse for vad som ar bakgrunden till vart
arbete. Slutligen tar vi upp det sociokulturella perspektivet i linje med vart arbete for att
barn som har ett oflexibelt-explosivt beteende har svarigheter med just det sociala
samspelet och behdver vagledning av pedagoger for en positiv utveckling.

3.1 Styrdokument

3.1.1 Historia

Enligt Socialstyrelsen (1981a) sa har forskolan vuxit fram utifran ett behov fran samhéllet
da industrialiseringen forandrade familjers situation i Sverige. Socialstyrelsen (1981b)
skriver: "Forskolan har fran mitten av 1800-talet vaxt fram ur tva olika behov, dels barnens
behov av stimulerande lek och samvaro med andra barn och vuxna utanfor hemmet, dels
deras behov av omsorg medan fordldrarna forvarvsarbetar.” (s. 9). 1993 skriver
Socialstyrelsen att riksdagen beslutade 1985 att alla barn fran och med 1,5 ar skulle bli
erbjudna en plats pa forskolan. Vad som ar viktigt med beslutet ar att det galler alla barn
vilket dven betyder att man som pedagog bor kunna beméta alla barn som kommer till
forskolan.



Socialstyrelsen (1981b) skriver; "Genom att férskolans inre verksamhet i liten utstrackning
ar centralt styrd, finns stora mojligheter att anpassa den till de aktuella barnens behov,
utveckling och sociala situation i och utanfor forskolan.” (s. 31). Socialstyrelsen (1981a)
skriver dven att; ”Vissa barngrupper behdver en mer strukturerad verksamhet och ledning
an andra. Barnens sjalvstandighetsfostran bor dock alltid innefatta att de far hjalp att
utveckla solidaritet, samarbetsférmaga, ansvar, kamratlighet och gemenskap inom en
grupp. (s. 29). Med andra ord sa beskriver Socialstyrelsen vikten av det sociala samspelet,
Socialstyrelsen papekar att; ”[...] en mer strukturerad verksamhet ger forutsattningar for
Okad trygghet och stabillitet i barngruppen.” (1981b, s. 29).

Samspelet beskrivs av Socialstyrelsen (1975) som en metod dar samspelet mellan
manniskor sker i en dialog. Det &r den vuxnas roll att leda barnet, att hitta en vdg for att
utforska och upptacka sin omvarld. Den vuxna ska inte bara lara ut svaren till barnens
fragor utan ge verktygen sa att barnen kan hitta svaren sjalva. Socialstyrelsen skriver dven
att man som vuxen ska ha storre tilltro pa barnets egna férmagor och att man som vuxen
inte ska formedla ké&nslan av att barnen ar maktldsa. Socialstyrelsen menar att genom att ge
barnet uppgifter att I6sa och upptacka svaren till sa lar man barnet att ta ansvar for det egna
larandet och starker barnets sjalvkénsla.

3.1.2 Styrdokumenten idag

Hur bemdter man barnen pa basta satt inom ramen av styrdokumenten? Enligt skollagen
(2010:800) sa ar utbildningens syfte att: "2 § Forskolan ska stimulera barns utveckling och
larande samt erbjuda barnen en trygg omsorg. Verksamheten ska utga fran en helhetssyn
pa barnet och barnets behov och utformas sa att omsorg, utveckling och larande bildar en
helhet.” (kap; 8, forskolan). En nagot forkortad version delger den reviderade laroplanen
for forskolan, Lpf698, som skriver att forskolan ska; ”[...] framja alla barns utveckling och
larande samt en livslang lust att lara” (s. 4). Forskolan ska &aven; “ta till vara pa och
utveckla barnens férmaga till ansvarskansla och socialhandlingsberedskap” (s.4).

Forskolans uppdrag beskrivs enligt Lpf698 som féljande; ”Verksamheten ska anpassas till
alla barn i forskolan. Barn som tillfalligt eller varaktigt behéver mer stéd och stimulans &n
andra ska fa detta stod utformat med héansyn till egna behov och forutséttningar sa att de
utvecklas sa langt som mojligt.” (s. 5). Barn som ar oflexibla-explosiva behover extra stod
och forstaelse fran pedagogen for att utvecklas. Forskolan ska aven erbjuda en trygg miljo
enligt Lpf698 samt att i forskolan ska barn mdéta vuxna som ser barns mojligheter och
engagerar sig i samspelet i bade gruppen och med det enskilda barnet. Att se mojligheterna
ar att se det positiva istallet for att bara fokusera pa det negativa. Att man som pedagog
hittar vdgar med hjélp av ett barns intresse kan vara ett alternativ till att utveckla en viss
situation. Lpfo98 sager det liknade; "Barnen ska fa stimulans och vagledning av vuxna for
att genom egen aktivitet 6ka sin kompetens och utveckla nya kunskaper och insikter. Detta
forhallningssatt forutsatter att olika sprak- och kunskapsformer och olika satt att lara
balanseras och bildar en helhet.” (s. 7). Det finns inte bara ett satt att bemdota ett barn men
enligt Lpf698 sa ska verksamheten utga fran barnets erfarenhetsvarld och barnets intressen.
Ett krav pa arbetslaget i forskolan &r att de ska; “samarbeta for att erbjuda en god miljo for
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utveckling, lek och larande och sérskilt uppmérksamma och hjalpa de barn som av olika
skal behover stod i sin utveckling.” (s. 11). Det ar pedagogerna som ger mojligheterna till
barnens larande och utveckling och dér i ligger ansvaret som pedagog att hitta de
mojligheterna for varje barn i barngruppen.

3.2 Oflexibla och explosiva barn

| forskolan arbetar man ofta med barn som inte har nagon diagnos eftersom att barnen ar sa
unga och barnen stamplas istallet med att ha "svarigheter”, havdar ADHD-konsulten
Johanna Bjork (2012) darfor har vi valt termen oflexibla-explosiva barn. Greene (2009)
skriver att barn inte valjer att vara explosiva och omedgorliga. Barn som ar oflexibla-
explosiva har &ven begrénsad kapacitet for flexibilitet. Forfattaren menar dven att barnen
har svart att skifta mellan aktiviteter eller hantera andrade planer. Barn med bristande
flexibilitet kan aven forknippas med; “humdrsvangningar/irritabilitet,
hyperaktivitet/impulsivitet, oro, tvangsmassighet och svarigheter med socialt samspel.”

(s. 26). Alla manniskor kan bli l&ttirriterade ndr de &r trotta och hungriga men barn med ett
oflexibelt-explosivt beteende kan fullstdndigt bryta ihop under samma omstandigheter,
redogdr Greene.

Oflexibelt-explosivt barn kan enligt forfattaren sammanfattas som att barn som har svart att
hantera och kontrollera sina kanslor och l6sa frustrearande situationer sasom andrade
planer. Om saker inte blir som barnet har tankt sig sa kan det leda till att barnet har svart att
halla sig lugn, losa problem eller vara mottaglig for argumentation. Bestraffning och
granssattning kan urarta situationen ytterligare. Barnet har &ven extremt lag
frustrationstréskel och har inga hdga foérhoppningar om sin egen tilltro att hantera
frustrerade situationer. Kanslor forknippade med frustration k&nns extra tydligt och barnet
har svarare att hantera sina kanslor dn sina jamnariga. Reaktioner kan vara; aggressivitet,
att barnet blir upprord, desorganiserat men dven verbalt- och fysiskt aggressivt.

Greene skriver att barn som &r oflexibla-explosiva har ett snavt, svartvitt tinkande, svart att
se grazoner i en handelse/konversation. Ett exempel pa detta fran forfattaren ar; att barnet
vet att det alltid ar rast klockan 10:30 men idag har det skett en forandring och istallet &r
det samling i aulan. Barnet véagrar da att ga till samlingen och insisterar istéllet att han/hon
ska ga ut pa rast anda. Utbrott sker trots att barnet vet konsekvenserna och alternativen till
sin frustration, menar forfattaren. En frustrerande omstandighet (oavsett hur liten) kan leda
till ett explosivt beteende dven nér barnet sekunden innan var pa ett bra humér. Det kan
finnas omraden dar barnet ar sarskilt oflexibelt-explosivt som tamburen, matsituationer
eller hur klader k&nns.

Greene och Ablon (2006) utvecklar begreppet ytterligare: “explosive behavior may be
better understood not as attention seeking, coercive, manipulative, or the by-product of
lacking motivation, faulty learning, or inept parenting, but rather, at least partially, as the
by-product of lagging cognitive skills. (s. 10). Greene och Ablon fortsitter sedan att
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beskriva hur den vuxna interaktionen ar det som paverkar hur en situation kan lésas. En
vuxen som ger sig in i en situation som han/hon inte beharskar eller har talamod for sa kan
situationen fa en negativ vandning. Medan om man istéllet &r talmodig — inte kraver att
barnet ska kunna vaxla mellan tva olika aktiviter utan forvarning — sa kan situationen
utvecklas i en mer positiv riktning.

Barn med ett oflexibelt-explosivt beteende kan sammanfattas med, dels att barnen &r
oflexibla i sina beslut men dven att barnen &r explosiva nar det sker forandringar. Enligt
Imsen (2009) s& kan man genom att forsta orsakerna till ett beteende hos barnet arbeta mot
att anpassade de pedagogiska atgarderna. Darfor ar det viktigt att pedagogerna forstar
barnets beteende och darmed kunna mota barnet pa basta satt. Genom att pedagogerna
bemoter barnet med forstaelse sa kan forutsattningar skapas for att stodja barnet.

3.3 ADHD

ADHD ar diagnosen som barn och vuxna far efter en utredning av bland annat psykologer
(Hammarstrom, 2012). Som tidigare namnt sa ar det inte pedagogens uppdrag att
diagnosera barnet och inte heller ar en diagnos sarskilt viktig for bemdétandet. Vad som
betyder nadgot ar hur man som pedagog bemoéter barnet och att pedagoger anpassar
verksamheten efter barnets behov. | detta avsnitt sa gor vi en sammanfattning av diagnosen
ADHD for att fortydliga att barn som ar oflexibla-explosiva har likande svarigheter. Vi har
valt att inte ta upp medicineringen i relation till ADHD da det inte &r en del av forskolans

uppdrag.

3.3.1 Vad innebar det?

ADHD star for: attention deficit hyperactivity disorder. Christopher Gillberg (2005) &r
professor vid barn- och ungdomspsykologin och han beskriver ADHD som ett
samlingsbegrepp som; "omfattar symptom fran flera viktiga funktioner i hjarnan. Allt
upplevs som normalt for individen sjalv men manga démer och ser individen som
annorlunda.” (s. 11). Greene (2009) beskriver ADHD som féljande: "ADHD &r den
diagnos som anvénds for att beskriva barn som uppvisar en, i relation till Gvriga
utvecklingen, extrem grad av bristande uppmarksamhet eller hyperaktivitet-impulsivitet,
eller bada. [...] barn med ADHD ofta har stora brister i den viktiga uppsattning
tankefardigheter som kallas “exekutiva funktioner”.” (s. 35). Greene (2009) forklarar dem
exekutiva funktioner som kan vara svarare for manniskor med ADHD som férmagan att
kunna skifta mellan olika mentala forestallningar, organisera och planera framat. Det
paverkar aven formagan att kunna utfora mer an tva saker samtidigt och att kunna separera
sina kanslor fran problem som uppstar.

Historiskt sétt sa beskriver Gillberg (2005) att ADHD forst upptacktes 1840. Det var barn
som var Overaktiva, hade bristande impulskontroll och som  hade
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koncentrationssvarigheter. Gillberg skriver aven att; "Det kontroversiella begreppet MBD
vaxte fram, en forkortning av "minimal brain damage” (minimal hjarnskada).” Det var
forst pa 60-talet som man borjade ifragasatta termen "MBD” och det tog ytterligare 20 ar
innan termen avskaffades inom forskningen. Enligt Gillberg sa skrev den engelska
barnpsykiatrien Michael Rutter tva artiklar som angrepp termen "MBD” under 1980-talet.
Rutter forkastade idén om att det skulle handla om en hjarnskada. Idag ar det termen
ADHD som dominerar runt om i varlden &ven om MBD fortfarande existerar i kliniska
sammanhang (Rakstang Eck och Rognhaug,1995).

Att beskriva ADHD som ett problem betyder att det &r ndgot som behéver fixas och lésas
med en person, nagot ar fel och onormalt. Fraser som “problem-barn” &r inte ovanliga i
dagens samhélle, &ven om dess anvandning &r sorgligt. Bara ordet "problem” har en laddad
mening. Det &r inte bara att se om ett barn har ett problem, utan fragan ar vad barnet har ett
problem med. Dewey (2004) skriver att fordndring sker genom kunskapsutveckling.
Problemet ar inte barnet utan det ligger hos lararens intresse och utbildning hur lararen
véljer att arbeta med ett barn som har ADHD. Enligt VVygotskij och hans begrepp “omradet
for proximal utveckling” sa finns det "omradet mellan vad barnet ytterst klarar av pa egen
hand och vad barnet kan klara av med hjélp av en som har storre erfarenhet.” (Hwang och
Nilsson, 2006, s. 200).

Vad kan man vanta sig for framtiden? Hammarstrom (2012) formulerar sig som sa:
”Personer med adhd behover en strukturerad och forutsagbar vardag med tydliga
forvantningar, granser och konsekvenser.” ADHD ar inte nagot som kan lésas genom att
hitta ratt 16sning och sedan &r allt bra. Det & nagot man kommer att fa arbeta med resten
av sitt liv. Ibland kommer en I6sning att fungera pa dagens svarighet men den kommer
kanske inte fungera nasta dag eller ens nasta timme. Det ar en standig process och nagot
som inte kommer att forsvinna med aldern (Bejerot, 2006). Ingvar Lundberg, professor i
psykologi, (2010) skriver att, ”Det ar tex inte omdjligt att tdnka sig att en del barn med
ADHD far lasproblem och andra inlarningsproblem som sekundéar konsekvens av de
koncentrationsstorningar som ingar i ADHD.” (s.157).

3.3.2 Olika orsaksforklaringar

Det finns olika orsaker som forklarar uppkomsten av ADHD hos manniskor. Vad som
foljer ar bara ndgra av dem. En av dem &r biologiska, Hwang och Nilsson, (2006) skriver;
"De flesta forskare anser att hyperaktivitet och koncentrationsproblem har biologiska
orsaker; vart femte barn med de har problemen har en foralder som ocksa har haft det.” (s.
196). Barn fodda fore den 29: e graviditetsveckan har enligt forfattarna senare livet visat
tecken pd ADHD. Olika beteendeproblem &r vanligt hos ungefar vart tredje barn.
Kriterierna for ADHD diagnosen uppfylls av vart femte barn som ar hyperaktivit och har
koncentrationsproblem.

Kadesjo (2008) redogoér aven att om mamman haft nagon slags infektion eller fatt
gravitetsforgiftning under graviditeten da ar det risken att barnet kan drabba av ADHD.
Dessutom om barnet har varit for tidigt fott och att om barnet hat varit utsatt for syrebrist i
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samband med forlosningen eller fatt for lite naring fran moderkakan sa ar risken att barnet
kan fa ADHD. Enligt forfattaren sd kan &ven missbruk vara en av orsakerna;
alkoholmissbruk och andra missbruk kan leda till att barnet inte utvecklas normalt och att
barnet blir hyperaktivt.

En annan orsak &r neurologisk: “Tvérvetenskaplig forskning med medicinare, psykologer
och neurologer fann i borjan av 2000-talet att AD/HD kan bero pa att hjarnan producerar
for lite av signalsubstansen dopamin. Det har ocksa antytts att vissa naturliga gifter kan
fororsaka forandringar i hjarnans neurokemi och utlésa AD/HD. Sadana insikter bidrar till
en battre forstaelse av de AD/HD-drabbades situation och ger bra hallpunkter for
behandling.” (Imsen, 2006, s. 449). Imsen skriver &ven att det &r viktigt att utreda
beteende svarigheter sa att man kan hjalpa barnet pa allra basta mojliga sétt.

3.4 Sociokulturellt - Barn ldr i samspel med andra

Barn som éar oflexibla-explosiva har svarigheter med det sociala samspelet och darfor ar
det viktigt att man som pedagog kan hjalpa barnet att hitta véagar till att utvecklas. Barn
som inte blir inkluderade i barngruppen kan paverkas negativt i sin sociala utveckling. Om
man inte fangar upp dem i forskolan forlorar de en del av den sociala traningen. Kadesjo
(2008) skriver att barn med koncentrationssvarigheter har svart att skapa och bibehalla
kamratrelationer. Speciellt gruppaktiviteter innebér svarigheter for barnet da det innebér att
man maste vara uppmarksam pa de andra barnen och en férmaga att halla sig till regler.
Barnet kan dven ha svart att stanna kvar i aktiviteten, préva och utveckla den till att bli mer
spannande. Vad kan man gora for att hjalpa barn som har svart att skapa kamratrelationer?
Forfattaren beskriver att forsta steget ar att stilla fragan; ”Vad ar det som gor att barnet
kommer i konflikt och/eller blir avvisat? Beror det pa bristande formaga till dmsesidighet
som ocksa marks i andra sammanhang eller kanske oférmaga att halla sig till
Overenskommelser? [...] det handlar om istéllet om att soka végar att hjalpa barnet att
utveckla sin sociala kompetens.” (s. 267-268).

Lpfo98 skriver att; "Larandet ska baseras saval pa samspelet mellan vuxna och barn som
pa att barnen lar av varandra. Barngruppen ska ses som en viktig och aktiv del i
utvecklandet och l&randet.” (s. 7). Socialstyrelsen (1990) skriver &ven att genom att
gruppen fungerar inte bara hjalper barnets sociala utveckling men aven personalens. For att
gruppen ska fungera bra sa behéver man som pedagog verktyg att arbeta med. Dessa citat
ar en del av det sociokulturella perspektivet som enligt Liedman (2001) Lev Vygotskij ar
portalfiguren for. Vygotskij (2006) betonar vikten av kommunikation och dialog och att vi
lar och utvecklas i samspel med andra. Det sociokulturella perspektivet beskrivs av Dysthe
(2010) som; Sociokulturell teori bygger pa en konstruktivistisk syn pa larande men lagger
avgorande vikt vid att kunskap konstrueras genom socialt samarbete i en kulturell kontext
och inte primart genom individuella processer, vilket kognitivismen l&gger vikt vid. Darfor
betraktas interaktion och samarbete som grundlaggande for larande, inte bara som positiva
element bland andra i larandemiljon.” (s. 325).
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Barn gor inte saker utan en anledning utan det & en mening bakom det de gér. Kadesj6
(2010) skriver i en rapport utgiven av Socialstyrelsen att omgivningen kan tolka ett
beteende som olampligt och oftrstaeligt men sett utifran barnets perspektiv sa har de egna
handlingarna en mening. Exemplet som Kadesjo ger &r nér ett barn river ner klossar for de
andra barnen sa uppmarksammar inte nagon barnets egna brister da det kommer till att
bygga med klossar. Forfattaren forsatter aven med att skriva att nar ett barn tar bollen fran
en annan grupp av barn och det slutar med att alla barnen jagar hon/han for att fa tillbaka
bollen sa innebér det att barnet tog bollen for att fa kanna sig som en del av gruppen. For
aven om handlingen var olamplig for intrade till leken sa ar det ett satt att fa kontakt med
de andra barnen. Kadesjos exempel talar for att barn inte foérstér for andra utan en
anledning, det finns ett uppsat med deras handlingar. Kadesjo beskriver dven barn med
ADHD och deras interaktion med andra som;

”Barn anvander ocksé olika strategier for att bli populdra och accepterade i
gruppen. Alla barn ar inte populdra bland kamraterna, men alla har dnda ett
behov av relationer till jamnariga. Det leder till att uteslutna barn ofta soker sig
till varandra och att barn med beteendeproblem hittar andra i motsvarande
situation. Risken ar da att de med sitt gemensamma utanforskap har en negativ
inverkan pa varandra. De binds samman av att std utanfor den etablerade
gruppen, och det ger en tillhdrighet snarare an en émsesidig vanskap. Detta leder
ofta till vdxande problem.” (s. 30).

Barn som saknar strategier for att bli accepterade blir uteslutna men med en pedagogs hjalp
sa kan man hitta andra vagar in i kamratgrupperna och &ven arbeta for att de andra barnen
ska fa forstaelse for barnets situation.

Kadesjo (2010) skriver att positiv uppmarksamhet &r ett hjalpmedel fér barn med ADHD.
Barn som har beteendeproblem maste alltsd ocksd fa uppskattning, respekt och
uppmuntran, dven om de barn som ofta stor och forstér. Aven dessa barn maste fa kanna
att de beharskar nagot. Det ar en utmaning for forskolan och skolan att erbjuda ett innehall
och aktiviteter som leder till framgang for alla elever/barn som befinner sig dar. Kadesjo
fortsatter med att det ar viktigt att uppmérksamma och stérka barnets positiva egenskaper
som till exempel humor, konstnarligtalang eller sportprestationer. For att barnets ska fa en
positiv sjalvbild maste han/hon fa kanna att det ar mojligt att lyckas med att paverka en
situation eller handelse

Enligt Bjork (2012) sa har alla manniskor med svarigheter daligt sjalvfortroende sa forsta
steget med att arbeta med dessa manniskor ar att bygga upp deras sjalvkénsla och deras
sjalvfortroende. Kadesjo (2010) skriver att det &r en risk att barnet hamnar i negativa
cirklar, vilket innebér att situationer behandlas pa samma negativa satt, om foraldrar eller
pedagoger inte orkar med att hantera barnet. De vuxna kan fa svart att se barnets behov och
att reagera pa ett positivt, hjalpande satt. Istéllet tappar den vuxne latt talamodet och blir
sjalv arg och orkar inte jamka eller férhandla med barnet. Situationen leder dven till att den
vuxna har svarigheter med att se det positiva hos barnet och darmed, som tidigare namn,
lyfta barnets positiva sidor vilket i sin tur paverkar barnets sjalvkansla.
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Sammanfattningsvis sa anser vi att det ar det sociokulturella perspektivet inte bara en del
av laroplanen men &ven ett bra synsatt att arbeta efter med barn som &r oflexibla-explosiva
i sitt beteende. Samspelet och de sociala relationerna &r en stor del av forskolans
verksamhet men dven vad barn som ar oflexibla-explosiva har svarigheter med. Liedman
(2001) skriver att enligt Vygotskij ar det inte bara kunskapens innehall som é&r viktig utan
formen som &r en produkt av miljon men &ven samverkan mellan manniskor. Med andra
ord sa ar samverkan mellan manniskor och miljon dar kunskapen uttrycks som paverkar
vad vi lar oss. Men om svarigheterna med ett val fungerande samspel skriver Dysthe
(2010) att det &r sa svart att astadkomma och skapa en miljo dar larande sker. Bara for att
barnen befinner sig i ett samspel betyder inte det att de lar sig nagot.

Nackdelen med det sociokulturella perspektivet ar att allt for stor vikt laggs pa samspelet
och perspektivet ar valdigt optimistisk (Hwang och Nilsson, 2006). Forfattarna forsatter
med att begreppet proximal utvecklingszon ar vagt och svart att mata och att det ar alldeles
for stor tyngd som laggs pa det kulturella och det sociala och allt for lite information om
hur kontexten paverkar barnet. For barn som &r oflexibla-explosiva i sitt beteende sa ar det
sociala samspelet anda en fordel for deras utveckling da det ar just det sociala samspelet
som inte kommer naturligt for dem och som barnen behdver hjélp och stéd med av
pedagogen.

3.5 Andra arbetsmetoder

Vad som foljer ar tva sammanfattande arbetsmetoder som man kan anvanda sig av i
forskolan for barn som &r oflexibla-explosiva. Det finns flera arbetsmetoder for att arbeta
med barn med olika beteendeproblem som vi berédttar om nedanfor i sammanfattningen
men det &r dessa tva som vi har fokuserat pa i var uppsats. Anledningen till att vi tar upp de
olika arbetsmetoderna ar for att visa pa att det finns olika etablerade arbetsmetoder att
anvanda sig av for pedagoger i verksamheten.

Den forsta metoden ar StegVis som inriktar sig pd att utveckla barns sociala- och
emotionella kompetens och den andra metoden &r “korgar att sortera i” som ar utformad av
den tidigare namnda barnpsykologen Ross W. Greene. De tva metoderna harstammar fran
USA men vi anser anda att de ar 6verforbara till svenskpedagogik. Socialstyrelsen (1977)
skriver om att den svenska pedagogiken alltid har haft ett stort inflytande fran
internationella kallor. ”"Under framst 1800- och 1900-talen har flera internationellt
framstdende pedagoger utarbetat forskoleprogram. Svenska pedagoger har i samarbete med
utlandska forskare och pedagoger genom bocker, vetenskapliga arbete, via
forskollararutbildningen osv, bidragit till att utveckla den svenska forskolepedagogiken.”
(s. 13).

14



3.5.1 StegVis

StegVis ar det svenska namnet pa “Second Step” som é&r en arbetsmetod utvecklad for
forskolan som kommer ifran Seattle, USA och kan sammanfattas som; "I programmet far
barnen mojlighet att utveckla viktiga sociala féardigheter och frdmja sin emotionella
kompetens. StegVis har till syfte att forebygga aggressivt beteende och ldgga en grund for
ett gott samspel.” (StegVis). | en rapport utgiven av Skolverket (2011) om utvérdering av
metoder for mobbning & ett av malen for StegVis att; “Impulskontroll och
problemldsning: malet ar att begransa alltfor impulsstyrt och aggressivt beteende hos
barn/elever. Detta uppnds genom att barnen/eleverna far lara sig strategier for
problemldsning och 6va sociala fardigheter.” (s. 98). Arbetsmetoden &r inte enbart riktat
till barn som é&r oflexibla-explosiva men med StegVis inriktning pa det sociala och
kamratdynamiken s& ar metoden anvandbar eftersom att detta ar fardigheter som de barnen
har svarigheter med.

StegVis inriktar sig dven pa problemldsning och metoden bestar av att barnen ska stanna
upp, hitta en bra losning och tanka efter innan dem handlar. For att illustrera detta sa
anvander StegVis sig av ett stoppljus; Ro6tt for att stanna upp, Gult for att tdnka efter och
Gront for att utfora den valda handlingen. Barn som é&r oflexibla-explosiva handlar
impulsivt och for tillfallen dar de behdver stanna upp och tanka efter sa kan stoppljuset var
en bra metafor for att skapa forstaelse for vad barnet behdver gora i situationen. Kadesjo
(2010) skriver att det ar viktigt att man som pedagog kan; “hjélpa barnet att utveckla
fardigheter som: Problemldsning och ilske-kontroll dér barnet lar sig att stanna upp och
tanka efter innan han eller hon gor nagot.” (s. 46). StegVis ar ett en arbetsmetod man kan
anvanda sig av som pedagog for att utveckla barnens empati och barnets formaga till
problemldsning. Detta gor Stegvis till en alternativ arbetsmetod till att arbeta med barn
som ar oflexibla-explosiva eftersom att det &r fardigheter som de har svarigheter med.

StegVis skriver att; ”StegVis riktar sig till hela barngruppen. Det ar viktigt for att 6ka alla
barns sociala kompetens och for att arbeta med klimatet i hela forskolegruppen. Syftet ar
inte att peka ut de barn som har de storsta svarigheterna. Dessa barn tjanar pa att hela
gruppklimatet blir battre. Barn lar sig av andra barn och lar sig genom att dela vardagen
med de som kommit lite langre.” StegVis kan darmed vara ett stod for barn som &r
oflexibla-explosiva, inte bara for de sjalva men &ven for hela barngruppen.

Genom StegVis sa far barnen lara sig att identifiera olika kénslor, hos sig sjalv och hos
andra, och kunna satta namn pa dem. Lpf698 skriver att forskolan ska; [ ...] starka barnens
medkansla och inlevelse i andra ménniskors situation. [...] Verksamheten ska syfta till att
barnets formaga till empati och omtanke om andra utvecklas, liksom 6mhet och respekt for
skillnader i manniskors uppfattningar och levnadssatt. Barns behov av att pa olika sétt fa
reflektera ver och dela sina tankar om livsfragor med andra ska stodjas.” (s. 4).
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3.5.2 Korgar att sortera i

Greene forklarar i sin bok Explosiva barn (2009) om metoden ”Korgar att sortera i” som vi
harefter har forkortat till KASI. KASI riktar sig till vuxna och &r en metod som kan
anvandas i hemmet som pa forskolan. Greene beskriver forst beteendet hos den vuxna for
att forklara hur sampelet sker i relation till barnet; "Om du reagerar pa ditt barn pa ett
oflexibelt, ilsket satt, kommer du troligen att 6ka forekomsten av utbrott, ge bransle till
negativt samspel mellan dig och ditt barn, och utsikterna att han ska forbattras pa detta
omrade minskar.” (s. 125). Greene fortsétter med att skriva att hans tilltro till att den vuxna
kan forandra sitt beteende for att bemdta barnet &r storre &n vad chansen &r att barnet ska
andra sin flexibilitet. Inte for att barnet inte kan utvecklas inom detta omrade men att det ar
svarare for barnet att vara sa pass medvetna om sitt beteende att de sjalva kan andra det.
Greene fortsatter sedan med att skriva att det ar viktigt att skapa en anvandarvanligmiljo
och att man som vuxen lar sig att agera pa forhand och inte efter utbrotten. Med
anvandarvanlig miljo s menar Greene att man ar medveten om barnets brister och att man
inte satter krav pa flexibiliteten eller frustrationstoleransen och att den vuxna lar sig att
kanna igen de situationer som regelmaéssigt leder till ett utbrott. Darmed kan man reagera
snabbt innan situationen urartar.

Greenes metod KASI bestar av tre mal; ”A. Bibehalla vuxna som auktoritetsfigurer. B.
Lara ditt barn fardigheterna flexibilitet och frustrationstolerans. C. Ha kdnnedom om ditt
barns begransningar.” (s. 127). Greene gar vidare med att siga att punk A, inte ar det
viktigaste malet, aven om det &r viktigt att barnet vet att de vuxna ar auktoriteter, men att
det inte hjalper barn att hantera sin frustration. Forfattaren havdar att om det hade varit sa
enkelt som att bara befasta auktoritet sa skulle alla barn varit botade vid det hér laget. Vad
Greene menar ar det viktigaste malet ar punkt B; "barnen kommer att behdva en anpassad,
specialiserad hjalp for att lara sig, 6va och utféra de tankefardigheter som ar avgérande for
att hantera de motgangar och forandringar som kommer i deras vag.” (s. 127). Punkt C, ar
ocksa avgorande for en medvetenhet av ett barns begransningar och mojligheter som
hjalper den vuxna att ta kloka beslut. Att minska barnets generella frustrationsniva leder till
att man senare kan lara han/henne de viktiga tankeféardigheterna.

De tre korgarna ar endast en metafor och de innehaller den hjalp man behover for att na
malen; Korg A hjalper att nd mal A, etc. Vad korg A, representerar ar; "viktiga beteenden
som &r varda att satta igang och uthérda ett utbrott for.” (s. 127) Med andra ord, farliga
beteenden som kan skada barnet, andra manniskor, djur eller egendom. Korg B, bestar av
viktiga beteenden men som inte ar varda att satta igang och uthéarda ett utbrott for.
Samtidigt sa ar malet B; att barnet lar sig flexibilitet otroligt viktigt. | korg B, sa ar
l6sningen att man lar barnet hur man kompromissar och hittar en gemensam lésning pa
situationen/problemet. Korgen B, innebar mycket arbete och tar lang tid att uppna for barn
som éar frustrerade har svart att halla sig lugna och stanna upp och tanka.

| korg C, sa finns det de beteenden som inte &r varda att sdga nadgot om langre och innebér
att man har en kdnnedom om barnets begransningar. Greene skriver att det inte ar en fraga
om ”att ge efter” utan istéllet om man har valt att placera ett beteende i korg A (vart att
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genomlida ett utbrott for), B (forsok till att kompromissa om) eller C. Exemplet som
Greene ger ar om en flicka som inte vill ha pa sig sina vantar nar hon aker skidor. Varje
dag fick hon ett utbrott for att hennes mamma ville att hon skulle ha pa sig vantarna.
Greene fragade om flickan tog pa sig vantarna da hon blev kall och efter att fatt hora att sa
var fallet sa ar det ingen mening med att tvinga pa flickan vantarna om hon anda valde att
ta pa dem senare nar hon var kall. Detta beteende kan laggas i korg C. Sammanfattningsvis
sa at Greenes metod &r ett alternativt satt till att hantera barns oflexibla-explosiva
beteenden och ett forhallningssatt till hur man ska bemota barns utbrott.

3.5.3 Sammanfattning av arbetsmetoderna

Vad de tva metoderna visar ar att det finns arbetssatt att anvanda sig av for barn som é&r
oflexibla-explosiva i sitt beteende att som vuxen ta stod ifran. Genom att visa de tva
metoderna vill vi visa hur pedagogerna kan anvanda metoderna att bemdéta barn som ar
oflexibla-explosiva i sitt beteende.

Likheter och skillnader:

Likheter mellan StegVis och KASI &r att bada tva metoderna arbetar for att lara barnet hur
man lGser ett problem. Vad dem bada dven har gemensamt &r att de utgar fran att barnet
inte har en medfodd formaga att 16sa problem och konflikter utan en fardighet som barnen
lar sig. Vad som skiljer dem bada metoderna at ar att StegVis fokuserar pa det sociala
samspelet och kamratrelationerna medan KASI fokuserar pa barnets explosiva beteende
och hur man kan arbeta for att trana upp barnets formaga att vara flexibel och
kompromissa. En annan skillnad ar att StegVis ar utvecklad for att passa in pa forskolan
medan KASI ar ett arbetssatt som bade pedagoger och fordldrar kan anvéanda sig av. KASI
kan dessutom inte tillampas pa barn som inte ar oflexibla-explosiva for att det inte finns
samma behov hos dem. StegVis ar & andra sidan designat for alla barn och specificerar sig
inte pd barn med svarigheter.

Andra metoder:

Det finns andra metoder som kan anvanda sig av i férskolan. Vi har valt att sammanfatta
tre av dem som vi fann mest relevanta och intressanta for var studie:

Den forsta metoden &r av Greene har arbetat fram ar for barn med beteende problem som
kallas CPS (Collaborative Problem Solving) men som riktar sig mot skolan och lite &ldre
barn. Den andra arbetsmetoden ndmns av Hammarstrém (2012) som skriver att man kan ta
hjalp av teknik: “Tekniska hjalpmedel som kan vara ett st6d for minnet, till exempel en
smart phone med olika appar, underlattar i manga situationer.” Apparna kan anvandas som
kognitiva verktyg som tillexempel en inkdpslista.

Den tredje metoden som man kan anvénda sig av ar seriesamtal som ndmns av Gunnarsson
(2009) i sitt examensarbete som skriver om den amerikanska pedagogen Carol Gray som
uppfann metoden. Seriesamtal innebdr att man ritar det man pratar om och forklarar i
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bilder vad som ska hdnda. Att anvénda visuella bilder nadr man arbetar med oflexibla-
explosiva barn ar ett alternativt satt att kommunicera pa. Detta fungerar genom att man
ritar medan man talar om pa sa vis visar vad som kommer att ske till exempel under dagen
eller ute i skogen. Andra visuella hjalpmedel kan vara schemat for dagen sa att barnet kan
se vad som kommer att ske

3.6 Arbetsmiljo

Arbetsmiljo och att strava efter en valplanerad férskolverksamhet spelar en viktig roll fér
barn med koncentrationssvarigheter, skriver Kadesjo (2008). Hwang och Nilsson (2006)
skriver att miljons paverkan pa oss manniskor har betydelse redan fran fodseln. Detta
inneb&r hur vi samspelar med varandra, hur vi agerar mot andra och hur familj, skola,
arbete och kultur bemdter oss. Forfattarna skriver aven att; ”Allt man lart och alla de
erfarenheter man har inhamtat fran yttervarlden inryms i den miljoméassiga paverkan.”
(s.21).

Greene (2009) skriver att vad en anvéandarvéanlig miljé innebar ar att alla vuxna samspelar
med barnet, forstar dess svarigheter och barnets granser da det kommer till flexibilitet och
explosivitet. Forfattaren skriver aven att en anvandarvéanlig miljo innebdr att den vuxna kan
kdnna igen situationer i forvag som kan leda till frustration och utbrott fran barnet. Greene
beskriver dessutom att det finns olika typer av utbrott; ”Vilka typer av situationer tycks
bidra till &ngl&s® och hardsmalta® for ditt barn? [...] sarskilda amnen, ljud eller kladesplagg
som tycks leda till utbrott mer eller mindre regelmassigt? Vilka av dessa situationer kan vi
forandra? Vilka kan vi gora forberedelser for? Vilka situationer kan man undvika helt och
hallet?” (s. 107). Att situationer kan kdnnas svara betyder inte att man ska ignorera dem.
Bjork (2012) sa att vi alla kan gora nagonting men det ar bokigt och kan vara svart i mellan
at men det betyder inte att vi inte kan géra nagot.

Bjork tog aven upp olika fragor som kan komma fran en person med ADHD da de ska byta
aktivitet:

"Miljo—
e Varska jag vara?
e Vad ska jag gora?

Tid -
e Nar ska jag gora det?
e Hur lange ska jag gora det?

'Anglés: Barnet har I&st sig. Oavsett vilka metoder man anvander sig av som pedagog/féralder sé& star barnet
fast vid vad dem vill &ven om det inte langre ar aktuellt for situationen.

2 Hardsmalta: Barnet har nétt en punkt dar det inte langre gér att kommunicera med henne/honom.
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Innehall -
e Hur ska jag gora det?
e Vad ska jag gora sedan?”

Att kunna ge forutsdgbarshet och konkreta svar &r darfor viktigt. Ett annat exempel av
dalig kommunikation & nar man som pedagog ser nagon som sitter och ritar och sager;
"Rider du?” och pekar pa teckningen av en hast. Associationen ar inte sjalvklar for alla och
man bor forklara vad man menar. Alla tanker ju inte likadant. Ett barn som har svart att
associera skulle kunna reagera negativt vid en sadan kommentar; Hon rider ju inte! Hon
ritar ju! Istallet bor pedagogen séga; ”Jag ser att du ritar en hést. Rider du?”. Forklara vad
du menar och var tydlig. Istallet for att sdga "blang inte!” sa far man siga: "blang inte for
det gor mig obekvam.” (Bjork, 2012). Men var forsiktig med att anvanda fér mycket ord,
anvand réatt ord och gor meningen tydlig.

For att uppna en bra larandemiljo sa maste personalen vara eniga om hur de ska hantera
barnet. Diffusa regler eller orolighet ar inte bra for nagot barns utveckling. Kadesjo (2010)
"En vél planerad forskoleverksamhet kan ge barn med svarigheter erfarenheter och
stimulans som har stor betydelse for deras uppvaxt och utveckling. Barns beteenden
paverkas av dagsprogrammet pa forskolan, de vuxnas forhallningssatt, sammansattningen
av barngruppen och andra generella forhallanden. Dessa faktorer kan bade forebygga och
framkalla problem hos barn.” (s. 40). Vi anser att genom att lokalisera var problemen
uppstar (i tamburen; nar barnet ska ta pa sig, matsalen; viss mat som kanns “fel””) s& kan
man ga vidare med problemet och hitta en arbetsmetod som fungerar béttre.

3.7 Sammanfattning av litteraturgenomgdngen

Sammanfattningsvis sa framhaver styrdokumenten och teorin vikten av det sociala
samspelet i forskolan som ingar i det sociokulturella perspektivet. Barn som é&r oflexibla-
explosiva i sitt beteende och barn med ADHD har speciellt svarigheter med det sociala
samspelet. Genom att befasta hur viktigt det sociala samspelet ar for ett barns utveckling
menar vi pa att barn som har svarigheter med detta behdver extra hjalp och stod av
pedagoger. Darfor ar det viktigt att pedagoger har kunskaper och forstaelsen for hur de ska
bemota det oflexibla-explosiva barnet och de kan ta hjalp av arbetsmetoderna; StegVis,
och KASI.
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4. Metod

4.1Metodval

Denscombe (2010) skriver att det finns fyra metoder som en samhéllsforskare anvander sig
av; frageformulér, intervjuer, observationer och skriftliga kéllor. Dessa metoder utgor
alternativt verktyg som man kan anvédnda sig av for att samla in empiriska data. Forst
utforde vi en pilotstudie dar vi intervjuade tre personer med olika yrkeserfarenheter for att
sedan intervjua pedagoger genom ett frageformular samt tva observationer for att se hur
pedagogerna bemoter barnen i vardagen pa forskolan. Vi har valt att ha med resultaten av
var pilotstudie i var uppsats darfor att vi kande att svaren var relevanta for var studie.
Bilaga till fragorna for pilotstudien ar inte med som en bilaga till f6ljd av fragorna for de vi
intervjuade var anpassade till deras yrkesbakgrund. Vi kande att bilagorna skulle bli foér
manga och inte nédvandigt for att férsta sammanfattningen av intervjuerna.

Vad vi kunde ha gjort ar en enkatundersokning for att fa fram statistik och utveckla vart
resultat. En enkat skulle aven ha natt ut till fler manniskor och vi skulle fatt ett bredare
resultat (Stukat, 2011). Detta skulle ha gjort sammanstéllningen lite enklare att analysera.
Anledningen till att vi valde bort enkdtundersokning var att en enkat inte ger ett lika
personligt svar och vi ville att pedagogerna skulle kunna svara fritt och dela med sig av
sina erfarenheter med egna ord (Esaiasson, Gilljam, Oscarsson och Wéangnerud, 2010).

Tiden vi spenderade att observera kunde ha varit langre och vi kunde ha observerat i olika
miljoer pa forskolan. Istallet sa observerade vi tva situationer pa tva olika forskolor i en
utomhusmiljo. Om vi hade haft mojlighet och mer tid sa kunde vi dven ha utfort fler
observationer. Enligt Stukat (2011) sa ger en observation en annan bild av vad som faktiskt
sker i praktiken for att man inte alltid kan lita pa att folk ar arliga under intervjuer. Det vi
kunde ha gjort annorlunda &r att vi hade en forsoksperiod for observationerna sa att
pedagogerna, men dven barnen, kunde ha vant sig vid att vi var dar.

Under observationerna anvénde en av oss faltanteckningar (Denscombe, 2010) och den
andra av oss observerade endast. Detta for att fa en helhetssyn da den som antecknar kan
missa nagot. Med en videoobservation sa skulle vi ha sékerligen ha sett mer och enligt
Denscombe sa ger dven videoinspelningar en; "fullstandig dokumentation nar det géller det
som s&gs under intervjun.” (s. 259). Anledningen till att vi inte filmade var de etiska
fragorna och att vi hade for lite tid till att be foraldrar skriva under ett intyg om det var okej
att vi filmade. Vad vi gjorde istéllet var en “vanlig osystematisk observation.” (Stukat,
2011) vilket innebér att vi hade tanke om vad det var vi ville observera. Vad vi forst tittade
efter under observationen var interaktionen mellan pedagogen och barnen; hur pedagogen
bemotte barnen. Det innebar dven att vi tittade efter hur pedagogerna agerade och pratade
med barnen som hade beteendeproblem. Var fokus lag inte pa barnet utan pa pedagogen.
For att fa en storre bild av vad vi observerade sa kunde vi dven ha intervjuat
pedagogen/pedagogerna som nérvarade under observationen foér att se hur
pedagogen/pedagogerna sjalva uppfattade situationen och vad de tankte pa.
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4.2 Urval

Varfor har vi valt dem vi har valt? Var intention var att intervjua forskolelarare med
erfarenhet av oflexibla-explosiva barn men vi dndrade riktning for arbetet da vi ville fa
fram dven den oerfarnas asikter. Detta eftersom pedagogerna arbetar i ett arbetslag och inte
ensamma. | slutdindan maste alla pedagoger arbeta ihop och dela ett gemensamt ansvar for
barngruppen. De forskolor som vi valde var genom personlig kontakt: att vi antingen hade
haft praktik dar eller haft en tidigare anstallning pa forskolan. En komplikation till det ar
att vi kanner nagra av dem vi intervjuade personligen.

Vi skickade ut ett frageformular till tre olika forskolor via E-mail, 21 personer, och vi fick
10 svar tillbaka, det blev ett bortfall av 11 stycken. Pedagogerna som vi skickade ut
frageformularet till hade alla olika variationer av yrkeserfarenheter och vi specificerade oss
inte bara pa en grupp. Var tanke med att intervjua alla pedagoger pa de utvalda forskolorna
var att de alla bemdter barnen pa forskolan oavsett utbildning darfor behdver vi deras
samlade erfarenheter om hur de beméter barn som &r oflexibla-explosiva i sitt beteende.

Nagot som vi inte har valt men som slumpade sig sa var att undersékningen bara bestod av
kvinnor. Att bortfallet blev sa stort uppfattar vi som att pedagogerna inte hade tid att svara
pa frageformularet eller att de inte var intresserade. Vad vi dven kunde ha gjort var att
skicka ut paminnelser om att pedagogerna skulle fylla i frageformuléret. Darmed sa kunde
vi ha fatt ett starkare och mer omfattande resultat. Varfor vi inte skickade paminnelser var
for att vi ansag att frageformularet var frivilligt och vi hade forstaelse for att pedagogerna
inte hade tid pa sig att svara. Vad vi gjorde var att vi vantade en vecka for att sedan ga
tillbaka till tva av forskolorna for att hamta de svarade frageformuldaren. Om vi ska vara
sjalvkritiska sa véackte antagligen inte vara fragor eller amne ett tillrackligt stort intresse for
att pedagogerna skulle svara.

4.3 Genomforandet

Vi utforde forst en pilotstudie (Esaiasson, m.fl. 2010) dar vi forde en samtalsdialog med
forberedda fragor i en kvalitet forskning. Hur uppfattar pedagogerna som vi har intervjuat
de situationer med barn som ar oflexibla-explosiva? Hur bemdéter de barnen? Nackdelar
med pilotstudien var att vi inte var forberedda eller helt inforstadda i amnet for att det annu
var ett sadant tidigt stadie i vart arbete. Andra bakslag var att bandspelaren inte fungerade,
vilket vi upptackte forst under intervjun och nagot vi larde oss ar att forberedda battre till
nasta gang. For resten av intervjuerna anvande vi oss endast av anteckningar da vi kande
att bandspelaren ledde till att de vi intervjuade kénde sig obekvama.
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Vi skrev ett frageformular® som vi delade ut till tre olika forskolor, b&de personligen och
via E-mail. De frdgor som vi valde for vara slutgiltiga intervjuer vaxte fram efter
pilotstudien. Esaiasson, m.fl. 2010) papekar &ven att; "pilotstudie ger ofta vérdefull
information om vilka fragor som inte fungerar.” (s. 273). Fragorna vi valde for pilotstudien
visade sig vara for stora och allménna for att kunna svara pa och de gick inte in pa den
personliga erfarenheten hos pedagogerna som vi var ute efter. For manga fragor ger en risk
att folk inte orkar svara men samtidigt sa ger for fa fragor risken for fa svar och var
formulering blir extra viktig for att vi bara far en chans. Enligt Stukat (2011) sa ger ett stort
utrymme i fragorna en ovisshet da svaren blir svara att analysera och jamfora. Vi valde
anda denna metod av frageformular for att vi prioriterade pedagogernas egna erfarenheter.
Vid tva av tre forskolor var vi narvarande da de svarade pa frageformuléret och vi hade
mojlighet till att foéra en dialog om vart arbete och de kunde stalla fragor till oss. Detta gav
oss en tydligare bild av pedagogernas synsatt och hur de uppfattade fragorna.

4.4 Etiska aspekter

Enligt en skrift utgiven av HSFR om etik s& handlar inte etik om lagar och regler utom om
en medvetenhet hos forskaren och man ska framfor allt skydda undersokningspersonens
integritet. Stukat (2011) tar upp fyra etiska principer for en undersékning som vi har utgatt
fran; Informationskravet, Samtyckskravet, Konfidentialitetskravet och Nyttjandekravet.
Esaiasson, m.fl. (2010) skriver att de man undersoker ska ha klart fér sig att det ar en
vetenskaplig studie &ven nar man utfor en samtalsintervju. Som enligt med samtyckskravet
sa var deltagandet for var undersokning frivillig och de kunde nar som helst avbryta sin
medverkan. Vi informerade pedagogerna om vart arbete och bad dem svara pa
frageformularet och deras samtycke till att vi observerade dem under en situation. Vi
pratade daven med forskolchefen for tva av forskolorna om att fa tillstand till att intervjua
pedagogerna. De pedagoger som vi har intervjuat &r anonymiserade darfor att gora det
enklare med de etiska-reglerna men dven att vi anser att information géallande de
intervjuandes namn inte skulle tillféra nagot till var studie. All insamlad information
anvands endast till var rapport och all information som &r personlig sasom frageformuléret,
forstors efter vi har avslutat vart arbete, allt enligt Konfidentialitetskravet och
Nyttjandekravet.

4.5 Verifiering av data

Att kunna verifiera sin forskning ar enligt Denscombe (2010) &r véaldigt viktigt; "Forskaren
maste pa nagot satt visa att hans eller hennes resultat ar "riktiga”; annars finns det ingen
anledning for nagon att satta tilltro till dem.” (s. 378). Denscombe utvecklar aven med att
grundvalarna &r; validitet, tillforlitlighet, generaliseringsbarhet samt objektivitet.

® Se bilaga
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Validiteten, det vill séga; giltigheten for vart arbete var att vi forsokte fa en sa heltackande
bild av pedagogers bemétande som mojligt men det visade sig vara svart. Detta for att vid
observationerna sa skedde inte bemétandet sa ofta som vi hade hoppats pa och da
pedagogerna svarade pa frageformularet sa kunde vi endast tolka svaren efter egen
formaga. Pedagogernas svar pa frageformularet vackte ibland fragor hos oss men eftersom
de var anonyma sa kunde vi inte ga tillbaka till pedagogerna for ytterligare kommentarer.

Generaliseringsbarheten och tillforligheten for vart arbete gar tillbaka till vart urval av
pedagoger och forskolor som vi valde for vara observationer och intervjuer med
frageformuldret. Johansson och Svedner (2006) skriver att man bor vara forsiktig med att
generalisera allt for mycket for att inte forstora resultatet av sin undersékning men vad vi
kan s&ga &r att de personer som ingick i undersékningen kunde ha varit fler och om vi hade
haft tid och mojlighet sa skulle vi ha utfort observationer pa ytterligare forskolor. Urvalet
skedde for att vi hade personliga kontakter med pedagogerna pa grund av tidigare
anstallning och for utford praktik. I vara undersokningar har vi forsokt att vara sa neutrala
och objektiva som mgjligt och under analysprocessen har forskridit réttvist och arligt efter
var formaga. Processen for forskningsresultat ska vara majlig att kopiera och upprepa men
Denscombe (2010) menar daven att; "Tiden forandrar oundvikligen saker och ting, och
mojligheten att samla ihop motsvarande manniskor med en liknande inramning i en social
milj6 som inte har forandrats &r minst sagt liten.” (s. 379).

4.6 Bearbetning

Efter att ha samlat in frageformuléren sa gick vi igenom dem och sammanfattade dem for
resultatredovisningen. Vad vi tittade efter var likheter och skillnader mellan svaren samt
jamforelse mellan var teoretiska forskning och pedagogernas erfarenheter. Pedagogernas
bemdtande av barnen var vart huvudsyfte och vad vi letade efter var indikationer pa hur
pedagogerna sjalva ansag att de bemoter barnen. Genom att tolka deras svar kunde vi fa en
bild av pedagogens forhallningssatt gentemot barn som ar oflexibla-explosiva i sitt
beteende.

Efter observationen sammanstéllde vi vara uppfattningar av de situationer vi hade iakttagit
och anvande oss av faltanteckningarna. Vad vi fokuserade pa i aterberattandet av
observationerna var hur pedagogerna interagerade med barnen och hur de hanterade
situationer som uppstod. Pedagogernas medvetenhet om barnens svarigheter gentemot hur
de bemotte barnen i praktiken var speciellt intressant for var undersokning.
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5. Resultatredovisning

Resultatredovisningen bestar av tre delar: Forst har vi gjort tre pilotstudier, en med en
specialpedagog, en med en forskolelarare och en med en psykolog. Vi stéllde fragorna i
samtalsform och valde att inte anvanda fradgorna som en bilaga. For det andra sa har vi
intervjuat 10 pedagoger med ett frageformular och for det tredje sa har vi gjort tva
observationer pa tva olika forskolor.

5.1 Pilotintervjuer

Det som foljer ar en sammanfattning av vara samtal med en specialpedagog, en
forskolelarare och en psykolog med inriktning mot att bista forskolor och familjer som har
barn med olika svarigheter. Alla tre personer som vi intervjuade hade erfarenhet inom
omradet for var studie.

5.1.1 Intervju med specialpedagog

Specialpedagoger arbetar pa uppdrag da pedagoger tar kontakt for att de har
uppmarksammat en situation pa forskolan dar den vanliga pedagogiken inte racker till och
de behover utomstaende hjalp. Det som vanligtvis forst uppmarksammas av pedagogerna
ar om barnet inte har spraket med sig. Specialpedagogen observerar forst och vad han/hon
tittat pa ar arbetsmiljon och pedagogerna. | vissa fall &r det miljon som ar problemet och
inte barnet. Om ett barn avviker fran normen sa bér man som pedagog/foralder titta pa nar
det sker, vad ar det for tillfallen som situationerna uppstar. For att kunna ge barnen de
verktyg som de behdver for att kunna hantera olika situationer som uppstar i vardagen sa
maste man som pedagog/fordlder kunna forutse vilka situationer som skapar hinder for
barnet och undanrgja dem.

Ett bra verktyg ar att man som pedagog alltid beréttar vad som kommer sedan och att man
forsoker forutse var det skulle kunna uppstad problem. Genom att illustrera vad vi ska gora
pa exempel en Whiteboard med enkla strackgubbar/gummor sa kan man gora det enklare
for barnen vad man menar. Sa om vi en dag ska ut i skogen sd malar jag forst upp vilka det
ar som ska ga till skogen. Sedan malar jag vad det &r vi ska gora dar (om vi ska sitta i ring
och &ta apple sa malar jag ringen och &pplet). Denna metod gor vardagen mer strukturerad
for barnet.

Ett annat verktyg ar att alltid ha ett schema Gver dagens aktiviteter som man forst gar
igenom under samlingen och som sedan finns tillgangligt for barnet att titta pd. Schemat
bestar av bilder av de saker som vi ska gora under dagen. Bilder gar snabbare fram an text
sa dven om barnen kan lasa sa ar bilderna anda informativa.
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5.1.2 Intervju med forskoleldrare

Barn som é&r oflexibla-explosiva behdver tydliga instruktioner. Det &r inte ett faktum av
"jobbiga barn” utan vad som kravs &r forstaelse fran pedagogen och ett annat bemdétande.
”En skola for alla” ar ett av Skolverkets (2003) krav men tolkningen av begreppet kan
betyda olika fér olika pedagoger. L&raren har erfarenhet av att “en skola for alla” inte
betyder det samma hos sina kollegor. DA lararen ansag att det inte var nddvandigt att tvinga
ett explosivt barn till att narvara under samlingen sa ansag lararens kollegor att det var en
regel som gallde alla. Bara for att det ar en inkluderande skola betyder inte det att man kan
bemota alla barnen pa ett och samma sétt. Barn ar olika och de behdéver bemétas pa olika
satt.

Det positiva med integrering &r att det ger barn den sociala kompetensen — att de lar i
samspel med varandra. Visst kan det innebédra en utmaning for det oflexibla-explosiva
barnet men det lar dem anda vad ett méte med andra barn kan innebéra. For ett néra socialt
samspel sa behovs dven pedagogen dar som ett stod och hjalp for barnet. Barn med
speciella behov lar- och utmanar oss som pedagoger dagligen. Aven om man laser om
speciella behov i teorin sa ar det i praktiken som vi verkligen forstar vad det innebér och
hur vi som pedagoger reagerar infor det.

5.1.3 Intervju med en psykolog

For 15 ar sedan sa var det nastan ingen som hade en aning om vad ADHD innebar och idag
sa har termen ADHD har blivit véldigt aktuell pa den senaste tiden enligt psykologen och
nagot kommersiell. Psykologens roll ar framfor allt konsultativ hon arbetar pa fem olika
forskolor, sammanlagt 18 avdelningar, 12 timmar i veckan. Psykologen vill helst att ett
arbete ska ske kontinuerligt med samtal med pedagoger om vad de kanner &r lite ”’jobbigt”
just nu. De pedagoger som soker hjalp forst nar de kanner att de har misslyckats med ett
barn och har fastnat &r redan forsent ute. Det ar béttre att ha en kontinuerlig kontakt med
handledning. Detta forhallningsséatt ar inte standard i alla stadsdelar utan det vanligaste &r
att kommuner samordnar en barnkonferens en gang om aret for pedagoger.

Samma forhallningssatt hos pedagogerna ar valdigt viktigt da det kommer till att arbeta
med barn med svarigheter. Alla pedagoger har en pusselbit av ett barn och tillsammans
bildar de en bild som kan hjalpa barnet. Det &r var skyldighet som pedagoger att engagera
0ss i barnet, inte sdtta en pedagog i arbetslaget som “vakt” och gora ett barn deras
ensamma ansvar. Darfor ar det av vikt att alla pedagoger tar sitt ansvar och att man
sammanfogar sina kunskaper.

Barn ska vara vinnare i alla situationer; med andra ord, man ska ha barnets bésta i atanke.
Barn med ADHD tar in allt, alla intryck runt omkring sig och har svart att salla bort.
Déarfor ar det viktigt med ndrvarande vuxna som kan hjalpa barnet att utvecklas. ADHD &r
som ett osynligt handikapp. Om barnet hade varit blint sa skulle man inte som pedagog
forsokt att fa barnet till att lasa, menar psykologen. Barn som tvingas genomlida en
samling med manga barn ar inte en positiv upplevelse. Barn ska inte behdva kanna sig
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misslyckade eller utsattas for situationer dar misslyckande &r den anda utgangen, det finns
andra alternativ till en 20 minuter lang samling.

Véldigt viktigt att man som pedagog tar tillfalle i akt och skapar en positiv upplevelse for
barnet som fylls av gladje. Att pedagogen tar sig tid att skapa en relation som utvecklar
barnet. Barn med svarigheter far hora mycket negativitet, speciellt i samband med sitt
namn. For att undvika negativiteten och vad de kan ge for intryck pa de andra barnen sa ar
ett battre alternativ att ta barnet at sidan och forklara vad det var som jag, som pedagog,
ansag gick fel och vad man kan gora istallet.

Psykologen anvénder inga speciella metoder nar hon handskas med pedagoger och barn
men hon ndmner nagra arbetssatt; massage, att hitta en vilande plats at barnet (formen ar
inte viktigt — bara att hitta en “av-knapp”) som inte ar langre an fem minuter. Om man ska
initiera kroppskontakt med barnet sd maste man fraga om det ar OK, manga finner
kroppskontakt obehagligt. Pedagogers arbete &r att bygga en verktygslada for barnen sa att
de kan l&ra sig hur man kan hantera olika situationer.

Efter en explosion med ett barn sa bér man inte fraga barnet vad det var som hande utan
istallet ska man forklara hur man upplevde det och sedan fraga barnet vad man kan gora
istallet nasta gang? Sa att det inte hander igen. Barn med ADHD har svart att forklara ett
handelseforlopp. De ké&nner att ”saker bara hander” och att de &r ett offer for situationen.
Om man da som pedagog ser dem som forévaren kommer man inte fran samma synvinkel
och att finna en gemensam l6sning blir svart. Det viktigaste att ha i atanke ar anda att det
alltid finns hopp och att man inte laser barnet genom att ge dem en diagnos. Det finns alltid
mojligheter!

5.2 Interjuver av pedagoger med frageformuldir

Vi utforde intervjuerna med ett frageformular pa tre olika forskolor. Tva i ett invandrartatt
omrade i en storre stad i Vastra Gotaland och en forskola i ett villaomrade utanfor en
forort. | formularet sa stallde vi fem fragor®. Efter varje frdga s& foljer vdra egna
kommentarer

Forskola A Anna, Anya, Annabelle, Amisha, Aisha,
Forskola B Bonnie, Bessie, Bodil, Berit
Forskola C Catrine

* For fragorna; se Bilaga
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Pedagogernas namn &r fingerade och alla namn boérjar med den bokstav som den férskolan
som de arbetar pa. Alla pedagoger var mellan 28-50 ar och arbetar som barnskotare eller
forskoll&rare.

5.2.1 Fraga a)

Vad ar det du tittar efter nar ett barn avviker frdn den sociala normen? Vad betyder ett
oflexibelt-explosivt barn for dig?

Overvaldigt s svarade pedagogerna att det var det sociala samspelet, kommunikationen,
koncentrationssvarigheterna och aggressiviteten som pedagogerna uppmarksammade nar
barnen avvek fran den sociala normen pa forskolan. Annabelle skrev; ”Att barnet antingen
har svart att vara med i gruppens aktiviteter — eller att barnet ar med men har svart att
behalla fokus pa aktiviteter och anvander sin energi till att bli utatagerande eller tramsiga.”
Anya svarade att kommunikationen mellan barn och pedagog var avgérande. Fungerar
kommunikationen? Vad Anya dven tog upp var om barnet deltog i aktiviteterna pa
forskolan eller om verksamheten skulle anpassa sig efter barnets behov. Anya avslutar
med; "Hur samspelar barnet med andra personer — lek, initiativtagande, konflikter etc.?”

Vad ett oflexibelt-explosivt barn innebar sa svarade Anna att; ”For mig betyder [oflexibelt-
explosivt barn] att barnet kan inte avvika fran det barnet ar van [vid] vilket kan géra barnet
forvirrat samt argt.” Amisha formulerade sig sa har; “Koncentrationsférmagan, har
svarigheter att koncentrera sig langre stunder eller Gverhuvudtaget. Formagan att leka
tillsammans med andra och interagera med andra barn och vuxna. Svarigheter med detta.
Hur reagerar de nar rutiner bryts? Svarigheter och forvirring om de inte vet.” Medan Bodil
skrev att vad hon uppmarksammade var om barnet skadade sig sjélv eller andra och
hamnade i ovanligt manga konflikter.

Vara kommentarer:

Annabelle svarade att ett tecken pa att ett barn skilde sig fran normen var om barnet inte
deltog i forskolans aktiviteter och att verksamheten fick anpassa sig kring barnets behov
istallet. Forskolan ska anpassa sig kring barnets behov vilket dven laroplanen bekréftar.
Pedagoger ska se till barnets behov och intressen for att sedan anpassa sig efter dem. Fem
av pedagogerna namnde konflikter som en anledning till att barnet avvek fran normen.

5.2.2 Fragab)
Hur bemater du barn som &r oflexibla-explosiva? — vad ar viktigt att tanka pa?

Manga pedagoger namner vikten av att skapa trygghet for barnet och hur dem anpassar
miljon — skapa rutiner. Bonnie svarade; “oflexibla-explosiva barn beméter jag med respekt
och hansyn och narmar mig med stor forstaelse om deras tillstand. Med sana barn kravs ett
langsiktigt arbete.” Catrine papekade dven att det ar viktigt att man &r lugn och tydlig nar
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man pratar med barnet, pedagogen bor forklara noga, upprepa informationen pa alternativa
satt sa som kroppsligt eller med visuella hjalpmedel. Anya bendmnde vikten av
kommunikation; "Hur kommunicerar vi med barnen? — &r vi tydliga, anvander vi flera
kommunikationssatt etc.?” Annabelle svarade aven att positiv feedback var viktigt da barn
som ar oflexibla-explosiva ofta far hora mycket negativt. Bodil menade att det var viktigt;
"att ligga steget fore, forutse konflikter. Inte lata barnet befinna sig i situationer han/hon
inte kan hantera.”

Medan Anna formulerade sig som sa; "Viktigt att tanka pa &r just att ta bort tankar att ta
bort “det” barnet ifran barngruppen bara for att barnet klarar inte av att vara med. Istallet
maste vi gora allt att anpassa oss efter barnen. Samtidigt ar det viktigt att “markera” hur
langt kan de ga, att "dra” granser, samt vara tydlig som pedagog.”

Vara kommentarer:

Pedagogerna har alla olika satt att beméta barnen och resultatet visar att de har olika
erfarenheter av hur man bemater barn.

5.2.3 Fraga c)
Hur inkluderar du ett oflexibelt-explosivt barn i barngruppen? — t.ex hur ser en Samling ut?

Fyra av pedagogerna skrev att man skulle dela upp barngruppen fér samlingarna medan de
andra svarade att det var viktigt att pedagogen skapade en lugnmiljo fér barnet. Aisha
utryckte sig som foljdande; "Ha en mindre barngrupp i en samling och l&sa, prata,
reflektera 6ver olika handelser utifran barnets intresse.” Medan Bonnie skrev om vikten av
att forbereda barnet; "Genom att forbereda barnet infor samlingen med hjalp av t.ex. bilder
och eventuellt dela upp barngruppen i olika grupper beroende pa hur mycket barnet klarar
av.” Catrine skrev om att det var pedagogens uppgift att hitta vagar for att inkludera barnet
i barngruppen; ” Forsoka hitta barnets starka sidor, och utnyttja det for att de andra barnen
ska vara intresserade av att leka med det oflexibla-exposiva barnet.”

Vara kommentarer:

Enligt vara resultat s papekade pedagoger vikten av en lugnmiljo och att ha sma grupper
som skapar trygghet hos barnen.

5.2.4 Fraga d)

Anviander du nagon sarskild metod for att hantera oflexibla-explosiva barn? — vilken/vilka i
sa fall?

Forslag till arbetsmetoder som pedagogerna hade var att pedagogen skulle vara extra lugn
och forklara varfor istéllet for att bli arg och bara sdga nej till barnet. En annan metod var
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att anvéanda sig av bilder, att illustrerar handelser for att t.ex. fortydliga regler eller vid
konflikthantering. Pedagoger kunde &ven anvanda sig av teckenstod samt teckensprak. Den
tredje metoden som ndmndes var att skapa ett aktivitetschema — for att skapa fokus och
koncentration. Berit papekade aven att barn lar sig av andra och varandra och Anya skrev
att man inte skulle forbjuda impulsivitet — utan ge utrymme for barnet.

Aisha skrev att det var viktigt att arbeta utifran barnets intresse och att barnet kande sig
trygg. Aisha fortsatte med att skriva; “Barnet maste hela tiden kénna sig som en del av
gruppen.” Det var aven, enligt Bodil, viktigt att ge positiv uppmarksamhet; ”for att starka
barnet. Det positiva maste 6vervaga det [negativa].”

Arbetsmetoder namndes men under frdgan om hur man skulle inkludera barnet i
barngruppen. De arbetsmetoder som namndes var; Serieberattande, TAKK (Tecken
Alternativ. Komplitterande Kommunikation) och Catrine ndmnde &ven Ross Greenes
metod att lagga problem i olika "korgar” a- b och ¢ kategorier om vad som &r viktigt och
vad som &r mindre viktigt, t.ex. ha pa sig vantar pa vintern; ” Har anvant mig mycket av
Ross Greene bok "Explosiva barn”. Hans sétt att ldgga saker i ”boxar” har funkat bra for
0ss.”

Vara kommentarer:

Pedagogernas arbetsmetoder bestod mestadels av hur man skulle forhalla sig till barnet.
Som pedagog skulle man vara lugn och skapa en tryggmiljé. Greenes metod, TAKK och
Serieberattande som var de enda konkreta metoderna som namndes i frageformuléret.

5.2.5 Fragae)

Kan du ge nagra/nagot exempel pa en situation med ett/flera barn som du har haft pa
forskolan som har varit oflexibelt-explosivt?

Fem av pedagogerna svarade inte pa denna fraga och de som svarade beskrev en situation
dar barnen hade svart att sitta still under samlingen. Annabelle specificerade sig; "Vid
situationer som mat, samling, pakladning, handtvatt, vila, tycker jag ofta att situationer kan
uppsta med dessa barn. Jag upplever att dessa barn ofta har svart for forandringar och att
man maste hjalpa dem att hantera detta.”

Ett exempel som Anna beskrev var foljande; “Ett barn leker och bygger med lekklossar
och det oflexibla barnet kommer och bara tar (rycker) ifran det andra barnet leksaker
(klossar), Nar en av pedagogerna kommer fram och borjar prata med honom var han bara
tyst och visade inga kéanslor. Ser ut som att han bryr sig inte alls. Nar pedagogen "krévde”
av honom att saga forlat sa sa han det sa tyst att det andra barnet inte hérde sa
"proceduren” upprepades 3ggr. Efter tredje gangen kunde man héra honom séaga forlat men
ingen alls 6gonkontakt eller narkontakt!”
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Vara kommentarer:

Enligt resultaten av frageformularet sa angavs barn som hade svarigheter att sitta stilla
under samlingen som ett exempel pa ett oflexibelt-explosivt barn.

5.2.6 Slutreflektion av intervjuer

Vi kanner att pedagogerna Gveraskade oss med deras kunskap och erfarenheter. Aven dem
som inte hade barn som var oflexibla-explosiva pa sin avdelning hade anda idéer om hur
man bast kunde bemdta barnen.

5.3 Observationer

Under observationen sa fokuserade vi pa pedagogernas bemdtande av barnen, vilka
metoder de anvénde sig av samt hur de inkluderade barnen som var oflexibla-explosiva i
barngruppen. Med pedagogernas bemdtande s menar vi hur pedagogerna forhaller sig till
barnen och hur deras interaktioner ser ut.

Observation 1, Forskola A Alice, 28.

Observation 2, Forskola B Beatrice, 32. Britney, 23. Belinda, 45. Brenda, 47.

Namnen ar fingerade.

5.3.1 Observation: 1
Situation: a

Alice tog ut fem barn i skogen. Alla fem av barnen hade identifieras av Alice som barn
med nagon typ av svarighet. Alice tanke var att barnen skulle leka i kojan som fanns dar
och sedan skulle pedagogen lasa en saga for barnen. Under utflykten i skogen sa tolkade vi
att barnen hade svart att stanna upp och fokusera pa en uppgift. Barnen ville titta pa vad
som kallades for “grottan” samtidigt som det fanns en koja i ndrheten som de hade byggt
sjalva vid ett tidigare tillfalle som ocksa holl deras intresse. Da Alice samlade barnen for
att lasa sagan och ata frukt sa hade tva av barnen inget intresse av att sitta ner eller &ta
frukt. De tva barnen ville hellre utforska skogen ytterligare vilket hon gav dem friheten att
gora. Detta lede till att de andra tre barnen inte heller ville lyssna pa sagan.
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Situation: b

Da Alice samlade in alla barnen for att ga tillbaka till forskolan sa var det forst ett av
barnen som protesterade genom att ga ivag mot det motsatta hallet och snart féljde dven
tvd andra efter. Situationen slutade med att Alice fick springa efter barnen och hamta
tillbaka dem till gruppen.

5.3.2 Observation: 2

Vad som foljer &r tre situationer som utspelade sig med samma pojke: Carl, 5ar, under en
formiddag pa forskolan. En situation skedde ute pa garden till forskolan, den andra pa
vagen till skogen for en utflykt och den tredje situationen skedde under en samling ute i
skogen. Vi uppmdarksammade Carl darfor att hans namn var det som upprepades flest
ganger av pedagogerna och att han ofta hamnade i konflikter. Pedagogerna ar &aven
medvetna om Carls beteendeproblem.

Situation: a

Tre pojkar; Arnold, Carl och Fredrick star och boxas/slass nere vid grinden. Arnold slar pa
Fredrick och da putter Carl till Arnold s& att han ramlar omkull i graset. Britney
uppmarksammar da situationen och sager till Carl att han ska sluta: "Carl, lagg av!” Néasta
fraga hon staller ar: ”Varfor ber du inte om ursakt?” Carl sager ingenting och Britney séatter
sig sedan ner med barnen och pratar om varfor man inte ska putta nagon.

Situation: b

Under dagen sa observerade vi att Carls namn hérdes ofta med betoningen att han hade
gjort nagot fel. Pa vagen till skogen sa ramlade pojken som Carl gick bredvid i ledet.
Pojken gjorde illa sina hander pa gruset och Carl sa da; "Dumma stenar!” Néar en Britney
fragade vad som hade hant sa sa en annan pojke som gick framfor Carl att det var Carl som
hade knuffat den andra pojken. Carl tycktes ta illa vid sig och férnekade genast att han
hade knuffat honom. Britney sa inget mer om saken utan fortsatte att ga.

Situation: ¢

Ute i skogen sa fick alla barnen, 16 stycken mellan 4-6 ar, i uppdrag att leta upp insekter
eller likande som de fann intressant. Alla barnen delades in i grupper tre och tre for att
lupparna pedagogen hade med sig inte rackte till alla barnen. Carl fick ansvaret av Beatrice
att ta hand om luppen i sin grupp. Efter en stund sa samlade Beatrice ihop barnen i en ring
for att diskutera vad de hade hittat. Barnen fick alla sdga nagot i den ordningen som de satt.
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5.3.3 Jamforelse av observationerna

Bada observationerna var i utomhusmiljo ute i skogen. Den ena gruppen bestod av en
pedagog med fem barn medan den andra gruppen bestod av fyra pedagoger och 16 barn. |
observation: 1, sa ledde Alice en samling dar hon laste en saga. Nar barnen tappade
koncentrationen pa sagan sa gav hon barnen valet att stanna kvar och lyssna eller ga ivag
och leka i narheten. Efterat sa berattade hon i ett samtal med oss att situationen inte hade
gatt s& bra. Alice kande att var narvaro paverkade barnens beteende och hon papekade
aven att skogsutflykter brukade ga bra till skillnad mot samlingar inomhus. Jamforelsevis, i
observation; 2, sa hade &ven de en samling utomhus efter att ha observerat smakryp i
grupper. Den ledande pedagogen Beatrice beréttade att skogsutflykten inte var planerad
men hon kéande att utflykten gick bra. Samlingen genomférdes, hade en boérjan och ett slut
aven om inte alla barn var uppmérksamma pa varandras beréattelser.

Forutséattningarna var annorlunda for de tva observationerna (1 och 2). I forsta gruppen sa
var barngruppen liten med en pedagog och alla barnen hade nagon form av svarigheter. |
andra gruppen sa leddes utflykten visserligen av en pedagog men hon hade stod av tre
andra och "bara” ett barn hade tydliga svarigheter.

5.3.4 Resultat av observationer

Det ar mycket som sker under en dag pa forskolan, mycket som man som pedagog ser men
aven mycket som man missar. Det &r viktigt att ha i atanke att pedagogerna gor sa gott de
kan. Vad observationen har visat oss &r att det ar en stor utmaning att beméta och se alla
barn i barngruppen. | observation 1, sa visade Alice forstaelse, respekt och talamod for
barnens svarigheter och vad situationen med Carl bekraftade var hur viktigt det ar att man
som pedagog har en djupare forstaelse och kunskap for att bistd Carl pa basta satt i hans
utveckling.

5.4 Huvudresultat

Fran de resultaten som vi kom fram till fran vart frageformular samt observationer sa ar
detta vara huvudresultat:

Frageformular:

e Vad som utmarker barn som ar oflexibla-explosiva &r enligt pedagogerna att de har
svarigheter med det sociala samspelet, kommunikationen,
koncentrationssvarigheter samt aggressivitet.

e Hur pedagoger beméter barn som ar oflexibla-explosiva ar genom att skapa en
trygg miljo, positivitet, tydliggora, med forstaelse och med rutiner.
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e Pedagogerna inkluderar oflexibla-explosiva barn i barngruppen genom att ge
barnen en lugnmiljo och utféra samlingar i mindre grupper.

e Arbetsmetoder som pedagogerna anvande sig av var att vara tydlig, lugn och ge sig
tid till att forklara varfor och inte bara saga nej. Det var dven viktigt att forbereda
barnet pa kommande handelser genom t.ex. ett aktivitetsschema.

e Konkreta arbetsmetoder som ndmndes var: TAKK, Greenes metod att sortera i
korgar och Serieberattande.

Observationer:

e En medvetenhet om hur pedagogens bemotande av barn med svarigheter reflekteras
av barngruppen.

e Vad som ar viktigt for pedagogen att ha i atanke ar tydlighet i sina instruktioner och

vilka regler som géller.

Forstaelse, respekt och visat talamod for barnens svarigheter.

Viktigt att undvika negativit bemdtande och forsoka skapa positiva situationer.

Mindre grupper.

Vikten av kamratrelationer.

6. Analys och diskussion

| var analys och diskussion sa tar vi forst upp vart metodval och vara tankar kring de beslut
som vi tog. For det andra sa tar vi upp vara resultat ifran vart frageformular och vara
observationer i relation till vara fragestéallningar. Avslutningsvis sa gar vi vidare till vart
slutord och forslag till vidare forskning.

6.1 Metoddiskussion

Det positiva med var undersokning &r att vi utvecklade frageformuléaret till att inte vara sa
omfattande och att det gick relativt snabbt att svara pa men att vi samtidigt fick dem svar
som vi behovde for var utvardering. Fordelen med frageformular gentemot en
samtalsintervju var att det sparade in pa den tiden som ett personligt mote skulle ta som det
visade sig efter vara tre pilotstudier. Vad observationen gav oss var storre insikt av vad det
betyder i praktiken att bemota ett barn som ar oflexibelt-explosivt i sitt beteende och en
mojlighet att jamfora vara observationer med teorin. | efterhand sa var svarigheterna med
vart metodval att vi inte nadde ut till fler pedagoger. Vi anvande oss bara av dem kallor
som vi hade personlig kontakt med. Samtidigt sa skulle det inte ha varit majligt for oss att
ga igenom svaren pa allt for manga frageformular heller.
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Efter att ha sammanstallt resultaten sa insdg vi att var tredje fraga om vilka metoder
pedagogerna anvande sig av, inte hade tolkats av alla pedagoger sa som vi hade tankt oss.
Istallet for att svara vilka arbetsmetoder de anvéande sig av sa skrev pedagogerna om sitt
forhallningssatt till barnen. En annan brist var att vi inte anvande oss av en videokamera
for observationen, en inspelning kunde ha uppfattat vad vi missade. Vad vi fick fram for
resultat ar bara en sanning och inte hela sanningen: Det ar var tolkning av vad vi har
observerat och fatt for svar pa vara fragor under intervjuer och frageformularet.

6.2 Hur man beméter barn som dr oflexibla-explosiva i sitt beteende i
forskolan enligt yrkesverksamma pedagoger?

6.2.1 Barn som pedagogerna uppmarksammar bryter mot den sociala normen

Som det framkom i resultaten av var undersokning sa var det aggressivitet, brister i det
sociala samspelet, kommunikation- och koncentrationssvarigheter som pedagogerna
uppmarksammade att barn som ar oflexibla-explosiva i sitt beteende hade svarigheter med.
Vi anser att pedagogerna definierar barnen efter samma forklaringar som Greene (2009)
som skriver att barn som ar oflexibla-explosiva har svart att forsta de sociala koderna. En
annan sak som ofta namndes av pedagogerna i frageformuléret var barnets oférmaga att
skifta mellan aktiviteter vilket beskrivs av Greene som; “bristande flexibilitet.” (s. 26).
Pedagogerna tycks darmed medvetna om att barnet reagerar av en anledning och att det
finns ndgot som de kan arbeta vidare med.

Aggressiviteten som namndes av pedagogerna i frageformularet ar en del av beteendet av
barn som é&r oflexibla-explosiva. Rakstang Eck och Rognhaug (1995) skriver; ”Det
ensamma och aggressiva barnet som uppvisar fysiskt vald som ett dominerande drag.
Aggressiviteten kan rikta sig bade mot vuxna och mot jamnariga.” (s. 44). Forfattarna
fortsatter med att séga att det &r en osdkerhet hos barnet som leder till att barnet
overkompenserar. Vi anser ocksa att aggressivitet ar en naturlig del av méanniskan men att
barn som ar oflexibla-explosiva har svarare att kontrollera hur de ger utryck at sina
kanslor.

Pedagogerna namnde dven koncentrationssvarigheter som enligt Kadesjo (2008) ar en del
av ett problem som kan leda till att barnen i framtiden far de svart med skolan och andra
psykiska problem under sin uppvaxt, for att undvika detta behdver barnen stod. Vi anser att
det &r pedagogernas roll att erbjuda detta stéd och arbeta mot en positiv utveckling hos
barnet. Bodil svarade dven att; "barnen hamnar ovanligt ofta i konflikter, skadar andra barn
eller sig sjalv.” Detta tolkar vi som att barnet har problem med det sociala samspelet.
Asmervik, Ogden och Rygvold (1995) skriver; ”Ju tidigare man far en forstaelse for
barnens funktionssvarigheter, desto lattare ar det att forhindra att de hamnar i situationer
dar de upplever sig komma till korta eller dar det uppstar konflikter med andra barn.” (s.
328).
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6.2.2 Bemotande

Oflexibla barn behdver en férvarning innan ett bytte sker av en aktivitet. Vad pedagogerna
kan gora for att underlatta for barnet da de ska skifta aktivitet ar att vara klar och tydlig och
saga till i forvag sa att barnen far chans att avsluta det dem haller pd med. Kadesjo (2008)
papekar aven att; "Tydlig & man inte genom att skrika hogre till barnet eller upprepa
tillsagelserna fler ganger an andra orkar. Det handlar istillet om att ber6ra barnets
medvetande pa flera plan. Eftersom horselintrycken ofta ar svara for barn att uppfatta,
maste de vuxnas signaler na barnet ocksd pa andra vagar. Efter att ha forsakrat sig om
ogonkontakt kan man ocksa uttrycka sig med expressivt kroppssprak.” (s. 167). | var
intervju med en psykolog sd papekade hon &ven att man bor vara forsiktig med
kroppskontakt da den inte alltid &r valkommen och man maste fraga barnet om det ar okej
innan man initierar den. Ogonkontakt kan &ven vara svart for vissa barn och kan kéinnas
obehaglig.

Flera av pedagogerna namnde i frageformularet vikten av att vara positiv i situationer med
barnen — att allt inte blir for negativt. Kadesjo (2008) skriver att positiv feedback paverkar
barnets handlande battre &n negativ feedback vilket for oss later sjalvklart. Under var
observation sa var det Beatrice som uppméarksammade Carl och gav honom ansvaret éver
luppen som barnen skulle anvénda. Beatrices bemdtande av Carl tolkar vi hdr som positivt
och hon visar ett fortroende for att Carl klarar av ansvaret dver sin grupp.

Annabelle svarade i frageformularet att barn som ar oflexibla-explosiva i sitt beteende far
hora sa mycket negativt under dagen att det ar viktigt att ge barnen positiv feedback néar det
ar mojligt. Detta Gverensstammer med teorin och vi anser ocksa att negativitet kan leda till
att barnets svarigheter forvarras, Kadesjo (2010) utvecklar; "Genom att framst ge barnet
negativ feedback beféaster man andra barns bild av detta barn som besvérligt och inte vart
att tycka om eller innesluta. Sadana monster kan starta redan under forskolearen dven om
det oftast blir tydligare under skoltiden. Barnens utsatta situation forstarks da och de far en
kansla av att inte hora till.” (s. 31). Asmervik, m.fl. (1995) samtycker i detta; ”Via andras
negativa reaktioner far de manga ganger en dalig jaguppfattning.” (s. 324). Detta leder till
att nar barn forsoker for att sedan misslyckas som tillexempel teoretiska amnen i skolan sa
ger dem upp och kanner sig vérdelosa. | forskolan sa &r det viktigt att man som pedagog tar
sig tid till att generera positiva upplevelser fér barnet som skapar en positiv jagbild® och
undviker negativiteten.

Att hora negativitet efter varje handling man utfér kommer inte att hjalpa barnet. Barnen
far hora mycket negativitet i vardagen darfor behovs positiv uppmuntran. Kadesjo (2010)
skriver: ”Att enbart Kkritisera barnet for dess handling som for dem sjélva i stunden var
meningsfull hjalper dem inte. Alla barn har i grunden samma behov av att nagon bryr sig
om dem samt nagon som forstar nar de misslyckas, som vagleder nér det ar svart och som

5 Jagbild: Barnet erfaras manga negativa erfarenheter om sig sjalva i pedagogiska situationer. Deras syn pé
sig sjélva blir att dem inte duger som dem ar (Asmervik m.fl. 1995)
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berommer nér det gar bra. Alla behéver dessutom kanna tillhorighet till en grupp dar man
ar accepterad och slipper hot och utsatthet.” (s. 30).

Pedagogerna beskrev att bemdta barnen i en tryggmiljé var viktigt och vi tolkar en
tryggmiljo som att det finns en forstaelse och respekt mellan barn och pedagog att
samspela i. L&roplanen skriver dven att trygghet ar del av forskolans omsorg av barnet och
som ska pragla praktiken. Lpfo98 gar inte in pa forklaringen av ordet "trygg” bara att
forskolan ska se till att barnet kanner sig trygg. Enligt Imsen (2009) sa ar motsatsen till
trygghet och sakerhet, angest och oro. Detta tolkar vi i relation till Ipf698 att pedagoger ska
erbjuda en trygghet och stabillitet i verksamheten. Imsen fortsatter med; “Trygghet
forutsatter alltsa ett visst matt av normer och regler i tillvaron.” (s. 471). Darmed finns det
aven trygghet i rutiner. Forutsattningen for en god larandemiljo, enligt Imsen, &r att barnet
kanner trygghet.

Enligt Kadesjo (2010) sa kan forskolan arbeta efter att skapa struktur och ordning i
vardagen for barn med ADHD. Forfattaren skriver dven att; "Genom fasta ramar,
regelbundenhet och en aterkommande rytm kan barnen fa en éverskadlig och trygg vardag
som gor det lattare for barnet att vaga prova sadant som ar nytt.” (s. 47). Rutiner behovs i
forskolan men de ska &ven ga att brytas. Planer ska givitvis dven kunna béjas kring barnens
behov. Lpf698 skriver att; "Barnen ska kunna vaxla mellan olika aktiviteter under dagen.
Verksamheten ska ge utrymme fér barnens egna planer, fantasi och kreativitet i lek och
larande saval inomhus som utomhus.” (s. 7). Som pedagog, speciellt med barn som é&r
oflexibla-explosiva, sa ar det viktigt att pedagogen planerar och att man har en rutin som
man uppmarksammar barnen pa, anser vi. Samtidigt sa maste man kunna vara flexibel och
planerna efter barnets behov.

6.3 Hur inkluderar pedagoger barn som dr oflexibla-explosiva och
skapar ett samspel i barngruppen?

6.3.1 Inkluderande och samspel

Inkludering i barngruppen &r viktigt for socialiseringsprocessen och enligt Nordahl, Sarlie,
Manger och Tveit (2010) sa kraver detta sociala strategier som oflexibla-explosiva barn
saknar. Forfattarna fortsatter dven med; ”Da social attraktion har hog prioritet under
uppvéxten kan upplevelsen av ett utanforskap fa stora konsekvenser.” (s. 11). Genom att
hitta ett satt att inkludera barnet sa skapar man otroliga forutsattningar for barnet och
barnets framtid vilket skulle vara det ultimata. For att inkludera barnet i barngruppen sa
svarade Catrine att man skulle; "Forsoka hitta barnets starka sidor, och utnyttja det for att
de andra barnen ska vara intresserade av att leka med det oflexibla-exposiva barnet.”
Orlenius (2001) skriver om pedagogens roll i leken och att det d&r pedagogens uppgift att
mojliggora leken speciellt barn som behdver stod for att komma in- men dven att delta i
leken. Kadesjo (2010) skriver dven; "Hjalpa barnen att utveckla sin formaga till lek
eftersom det har stor betydelse for deras sociala utveckling. De behdver vuxna som &r med
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i leken och ger en lyhord vuxenstyrning dar man vacker barnets nyfikenhet, hjélper det att
komma igang med en aktivitet samt styr och kanske bromsar med observans pa barnets
egen takt och motivation.” (s. 47). Vi anser att en del av pedagogernas ansvar ar att hjélpa
barnet att hjalpa sig sjalv. Speciellt barn som har svarigheter med det sociala samspelet
behover végledas av pedagoger for att forsta de osynliga reglerna. Barnen behdver en god
struktur av forberedelser och inte sa manga avbrott.

Kadesjo (2010) skriver om att pedagoger bidrar till att exkludera barnet genom sociala
processer som nér en pedagog tillrattavisar ett barn framfér barngruppen. Beteendet som
pedagogen (auktoritérfigur) uppvisar sander en signal till de andra barnen att det &r okej att
bemota just “det” barnet negativt. Som i observationen med Carl da han och tva andra
pojkar var i ett slagsmal sd var det bara Carl som fick en tillsagelse. Vi uppfattade
situationen som negativ emot Carl och att Britney kunde istéllet ha bett barnen forklara vad
det var som hade hant. Vi ké&nde att Carl fick en negativ upplevelse i och med detta.
Gillberg (2005) skriver; "Att bli sedd som annorlunda och inte bli mott med forstaelse och
adekvata forvantningar skapar en kansla av att inte racka till.” (s. 11). Enligt Kadesjo
(2010) leder exkludering till att ens sociala inlarning tar skada; ”En negativ roll i
kamratgruppen leder till ensamhet och lagt sjalvfortroende och barnen far farre tillfallen till
social inlarning.” (s. 23). Om situationen med Carl skulle upprepas sa anser vi att Carls
sjalvfortroende skulle ta skada och paverka honom negativt for framtiden.

Pedagogerna som svarade pa frageformuléret skrev om att det ultimata var om samlingen
bestod av sma grupper och i detta instimmer dven Kadesjo (2008) med. Aisha svarade;
”Ha en mindre barngrupp i en samling och lasa, prata, reflektera Over olika handelser
utifran barnets intresse.” Vi ar eniga med pedagogerna och genom att utga fran barnets
intresse kan man trdna upp en interaktion och ett samspel med de andra barnen i gruppen,
att de far se det oflexibla-explosiva barnet i en annan miljo.

6.4 Vilka metoder anvinder pedagoger i bemétandet av barn som dr
oflexibla-explosiva?

Metoderna som pedagogerna angav att de anvande sig av for att bemdta ett barn som var
oflexibla-explosiva i sitt beteende var framst att man som pedagog skulle vara tydlig, lugn
och ge sig tid till att forklara varfor och inte bara sédga nej. Att forbereda barnet pa
kommande héandelser var aven viktigt menade pedagogerna. Vad vi hade hoppats pa nar vi
stallde frdgan om en arbetsmetod till pedagogerna var att de skulle ge exempel pa ett
arbetssatt som det tidigare namnda StegVis. Vad vi fick for resultat var istéllet ett
forhallningssatt om hur pedagogen skulle beméta barnen som var oflexibla-explosiva i sitt
beteende. Detta gor det svart att analysera fram ett resultat som kan aterkopplas till var
fraga.

Pedagogernas svar i frageformuldret kan kopplas till hur man bemoéter barnen, vilket var
var huvudfraga men alla pedagogerna svarade inte pa hur de konkret arbetade med barnen.
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Metoderna som namndes var istallet under fragan hur man inkluderade barnen i
barngruppen och dem var; TAKK, Greenes metod korgar att sortera i” samt metoden av
att anvanda sig av Serieberéttande. Dessa tre metoder har vi tidigare ndmnt i uppsatsen och
ar metoder som vi anser fungerar bra i bemotandet av oflexibla-explosiva barn.

Serieberattande innebér att pedagogerna illustrerar exempelvis schemat for dagen. Detta
gors tillsammans med barnet och man férklarar stegen som barnet ska ta under dagen
genom att rita upp dem en efter en. TAKK star for Tecken Alternativ Kompletterande
Kommunikation och ar ett stod for barn som har spraksvarigheter (lararférbundet, 2012).
Som tidigare namnt under avsnittet: Arbetssatt, sa ar Greenes metod av att sortera i tre
olika korgar; a, b och c, ett hjdlpmedel for att hantera barnets begransningar och
frustrationer. De olika korgarna &r ett forhallningssatt till barnets explosiva beteende och
hur man ska lagga sin energi pa att mota barnet istallet for att alltid "kampa emot” barnets
explosiva utbrott.

Hur man arbetar som pedagog och vilka metoder som anvénds for att bemota barnen har en
inverkan. Om hur metoderna anvands skriver Nordahl m.fl.(2010); ”Hur pass val en metod
genomfors i praktiken har visat sig ha stor betydelse for vilka effekter som uppnas. Dalig
teoretisk underbyggda och daligt planerade metoder har lyfts fram som en viktig forklaring
till varfor man inte kunnat pavisa positiva effekter av vissa insatser.” (s. 131). Med andra
ord sd misslyckas man for att man inte har genomfort metoden efter vad som har
foreskrivits. For att lyckas sa skriver forfattarna att det ar; “avgorande att man jobbar
mycket systematiskt, samordnat och malinriktat och att man stravar efter en hdg
metodintegritet och hog implementeringsgrad. Detta medfor att det praktiska
genomfdrandet av metoden bade maste planeras noga i forvag och fortlopande féljas upp.”
(s. 132). Att planera och forberedda sig ar av vikt anser vi for att barnet ska ha nytta av
pedagogens arbetssatt. Nordahl m.fl.(2010) skriver &ven att de metoderna som organiseras
och verkstalls i barnets lokala miljo sasom forskolan, skolan och hemmet &r de som ar mest
verksamma. Vi haller dven med forfattarna nar de skriver om vikten av att folja upp
metoder for att utvardera om metoden fungerar sa som var intentionen.

6.5 Slutord

Barns brister bor inte se som nagot negativt utan till en mojlighet for pedagogen att
utveckla sig. Liedman (2001) skriver; "Nam et ipsa scientia potestas est. Ty &ven sjalva
kunskapen &r makt. Eller kortare: Kunskap ar makt.” (s. 262). Makt behdver inte betyda
negativt fortyck utan en férmaga att kontrollera sin kunskap och anvanda den i de ratta
situationerna. Fortutbildning for pedagogerna for ett battre larande &ar ett maste. Idag
behdvs information for att kunna mota barnens olika behov i forskolan anser vi. Det ar
inget problem som forsvinner utan nagot som pedagoger méter dagligen.

Vara slutsatser for var analys och diskussion ar vi kanner att maojligheten till att kunna
fortutbilda sig &r véldigt viktig for att fordjupa eller utveckla sina kunskaper. Pedagogik &r
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ett stort kunskapsomrade som forandras och uppdateras kontinuerligt darfor ar det viktigt
att man som pedagog foljer med i utvecklingen. Under var intervju med psykologen sa
papekade hon dven vikten av att hela arbetslaget utbildade sig och att inte bara en av dem
skickades ivag pa en kurs i forhoppningen att hon/han sedan skulle lara dem andra
pedagogerna i arbetslaget vad hon/han hade lart sig. Liljegren (2000) skriver
”Fortbildningen ar inte minst vasentlig om man vill utveckla en gemensam mannisko- och
problemldsningssyn pa ett rektorsomrade.” (s. 141). En gemensam syn i arbetslaget ar
enligt var uppfattning viktig men &ven att dela med sig av sina egna erfarenheter.
Socialstyrelsen (1977) skriver: ”De vuxna som arbetar med férskolebarn behdver férutom
goda kunskaper om barns utveckling och aktivitetsbehov ocksa god férmaga att umgas
med bade barn och vuxna. Forskolepersonalen ska i sitt arbete kunna samverka med
manniskor i varierande aldrar och med olika bakgrund. Detta stéaller krav pa saval
grundutbildningen som pa mdjligheten till vidareutbildning och fortbildning. Utbildning &r
ett led i en standig process.” (s. 12).

En skola for alla? Vad innebar en skola for alla? Ar det skolan som ska anpassa sig efter
eleven eller &r det eleven som ska anpassa sig efter skolan? Barn &r olika med olika behov
och for att barnen ska utvecklas pa basta mojliga satt sa anser vi att det ar skolan som
maste anpassa sig efter barnen. Synliga funktionshinder far mer hjalp an de som ar
osynliga for 6gat sasom barn som é&r oflexibla-explosiva eller barn med ADHD. Att gora
det lika for alla fungerar inte. En liknelse ar att saga att: ”Alla med glaségon eller linser
skulle ta av sig dem och sedan ska vi alla l&sa samma papper.” (Bjork, 2012). Lpf698
skriver att; ”Skollagen foreskriver att utbildningen i forskolan ska, varhelst den anordnas,
vara likvardig. Normerna for likvardigheten anges av de nationella malen, och forskolan
ska arbeta for att na dessa mal. Omsorg om det enskilda barnets vélbefinnande, trygghet,
utveckling och larande ska prégla arbetet i forskolan. Hansyn ska tas till barnens olika
forutsattningar och behov. Detta innebér att verksamheten inte kan utformas pa samma satt
Overallt och att forskolans resurser darfor inte ska fordelas lika.” (s. 6).

Tidsbrist &r ett av de storsta problemen i forskolan, det andra ar personalbrist. Hur ser en
vanlig forskola ut idag? Vad har de for forutsattningar? Det finns tre pedagoger pa
genomsnittligt 20 barn. | en rapport utgiven av Skolverket (1998) star det: “Skolverkets
olika studier aktualiserar kompetensfragor. En situation med minskad personella resurser
staller stora krav pa kompetens hos personalen.” (s. 9). Alla pedagoger ska kanna sig
trygga i att kunna mota alla barn med olika behov. For att kunna ge barnet den tid och
uppmarksamhet som barnet behover for en positiv utveckling sa ar det mycket som ska
fungera runt omkring. Kadesjo (2010) skriver att det &r viktigt att en vuxen ar med i de
situationer dar ett utbrott kan férekomma sasom i tamburen, hamtning- och lamning men
dven da barnen ska byta aktivitet. For att undvika misslyckanden och en béattre samvaro sa
skriver Kadesjo aven att pedagogen ska; ”Skapa forstaelse for barnets forutsattningar sa att
kraven och bemdtandet anpassas till hans eller hennes forutséttningar. Pa sa satt kan man
forhindra att de aterkommande svara momenten blir fyllda av misslyckanden och istallet
ger forutsattningar for samvaro med andra barn och utvecklande erfarenheter.” (s. 47).
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Vara forestallningar for den har uppsatsen var att den skulle skapa en djupare forstaelse
varfor pedagogers bemdotande av barn som ar oflexibla-explosiva i sitt beteende i forskolan
ar viktigt. Vad vi fick fram av vart resultat var att pedagogerna vi intervjuade hade kunskap
om hur de borde beméta barn som ar oflexibla-explosiva i sitt beteende men &ven var var
tolkning att det var ett &mne som kunde byggas pa ytterligare speciellt efter var analys av
observationen. Detta genom att fortutbilda sig eller fordjupa sina kunskaper pa egen hand.
Vi kéanner sjalva att det borde inga en obligatorisk kurs i lararutbildning hur man bemoter
barn med speciella behov eftersom detta ar nagot alla kommer i kontakt med i praktiken.

6.4 Forslag till fortsatt forskning

Vara resultat visar att ju storre kunskap och forstaelse for barns beteende som pedagogen
har desto battre ar det for barnets utveckling. Vad detta vacker for fraga ar hur ett barn
skulle utvecklas utan hjalp och ratt bemotande i forskolan. For att utveckla var
undersokning ytterligare i framtiden s& hade det varit intressant att se vad som hander med
barnen som inte uppméarksammas och far stod i forskolan. Vi skulle dven vilja forska
vidare i hur pedagoger med kunskap skiljer fran de pedagoger som inte har kunskap i
bemotandet av barn med ett oflexibelt-explosivt beteende och hur det paverkar barnets
utveckling. Vi vill avsluta med ett citat fran Greene (2009) som vi anser &r viktigt att ha i
atanke. Greene skriver: "Barn gor sa gott de kan. Nar de inte kan battre maste vi komma pa
varfor, sa att vi kan hjalpa dem.” (s. 280).
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Bilaga

Frdageformuldr

| forskolan arbetar man ofta med barn som inte har nagon diagnos eftersom att barnen &r s unga och barnen
stamplas istallet med att ha “svarigheter”. | var c-uppsats har vi valt att anvanda termen "oflexibelt-explosivt”
da det kommer till att forklara barn utan ADHD-diagnos som &r utatagerande.

a) Vad &r det du tittar efter nar ett barn avviker fran den sociala normen? Vad betyder
oflexibelt-explosivt barn for dig?

b) Hur beméter du barn som ar oflexibla-explosiva?

- Vad ar viktigt att tanka pa?

¢) Hur inkluderar du ett oflexibelt-explosivt barn i barngruppen?

- T.ex. Hur ser en Samling ut?
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d) Anvander du nagon sarskild metod for att hantera oflexibla-explosiva barn?

- Vilken/vilka i sa fall?

e) Kan du ge nagra/nagot exempel pd en situation med ett/flera barn som du har haft pa
forskolan som har varit oflexibelt-explosivt?

Tack for din medverkan!

Om s& 6nskas sa skickar vi givitvis var uppsats till Er d& den &r fardigstalld.

Sandra Odenhage:

Vavva_ior@msn.com

Ferdausi Sultana:

Ferdaushi@yahoo.com
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