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Abstract

Titel: En puff i ritt riktning - En kvalitativ undersokning om &ldre kvinnors upplevelser av stod i
egenskap av anhdrigvardare och efterlevande.

Forfattare: Linda Lennesten och Anders Ringstrom
Nyckelord: anhorigvardare, anhoriggrupp, efterlevande, efterlevandegrupp, sorg, stod, dldre

Syftet med uppsatsen var att undersdka édldre personers upplevelser av att vara anhorigvardare och
att f4 anhorigstdod samt stod som efterlevande. Ett vidare syfte var att fi en uppfattning om vilket
stdd deltagarna har fatt 1 sin sorgeprocess. Vi ville ocksé fa en uppfattning om anhdrigkonsulentens
erfarenheter av och tankar om anhorig- och efterlevandestod. Vara fragestdllningar var: Vilka
upplevelser och erfarenheter har deltagarna av att vara anhoriga och att {4 anhorigstéd? Vad innebér
deltagandet 1 efterlevandegruppen? Vilka upplevelser har deltagarna av stod 1 sorg? Vilka
upplevelser och erfarenheter har anhdrigkonsulenten av anhorig- och efterlevandestéd genom sin
yrkesroll?

Vi genomforde fem intervjuer med deltagare i en efterlevandegrupp samt en intervju med den
anhorigkonsulent som ansvarat for de anhoriggrupper deltagarna varit med 1 och mdojliggjort
ndmnda efterlevandegrupp. Dessa sex intervjuer har vi analyserat med hjilp av KASAM, sociala
néitverk, samt sorg- och copingteori.

Vi uppfattar det som att véra resultat indikerar att tillgangen till anhorigstod och mdjligheten att fa
ingd 1 en gruppering dven som efterlevande dr oerhort vardefull for klubbens deltagare. Vi ser att
sorgen har manga dimensioner och att den startar redan nér sjukdom bdrjar fordndra premisserna i
livet. Vi forstar det som att det dr betydelsefullt och har en starkt stddjande funktion att kunna omge
sig med personer som delar erfarenheter och upplevelser av att vara anhorigvardare, dven nir rollen
som anhorigvirdare har upphort. Vi upplever det ocksd som att de deltagare vi intervjuat har ett i
ovrigt gott socialt nédtverk och positiva personligheter vilket vi tolkar som viktiga faktorer i
benédgenheten att ta emot och tillgodogora sig stod.



Tack!

Vi vill innerligt tacka vér handledare Gerd Gustafsson som har varit ett konstruktivt bollplank under
den hér tiden. Ett &n varmare tack till den anhdrigkonsulent och de fem kvinnorna i “klubben” som
tog sig tid att berdtta om sina upplevelser for oss. Ni vet vilka ni dr och att detta inte hade varit
mdjligt utan er!

Linda Lennesten och Anders Ringstrom
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1. Inledning

Nar man ténker pa dldreomsorgen kan det ligga néra till hands att erinra sig rapporteringarna
om underbemanning och vanvard inom hemtjinst och sirskilda boenden de senaste &ren. Vi
har ldst om det, sett nyheterna, eller erfarit det pa ett personligt plan. Men det dr inte bara de
direkt berdrda personerna som drabbas. De flesta av dem har anhoriga. Nir det giller
omvardnaden av dldre tar anhoriga ett stort ansvar, oavsett om deras partner, slékting eller
véin befinner sig under kommunala eller privata aktorers vingar pa ett boende - eller om de
fortfarande bor kvar hemma, med eller utan hemtjanst. Det kan vara dottern som handlar mat
for sin pappa, sonen som aker forbi sin mamma pa det sédrskilda boendet varje dag efter
jobbet. Eller frun som stindigt ar tillgédnglig for omhindertagandet av sin make. Vi ar alla
anhoriga. Under livets gang kommer detta ta sig uttryck pd olika sdtt men forr eller senare
befinner sig de flesta av oss i1 en situation da vi kan komma att behova mer stod dn vart
ndrmaste ndtverk kan bistd med.

Under varterminen 2011 gjorde Linda studiepraktik hos bistdndshandldggare inom
dldreomsorgen. I samband med detta blev hon introducerad for olika verksamhetsomraden
med seniorer (65+) som malgrupp, bland annat det anhdrigstod som erbjuds. Nér tillfille nu
uppstod att fordjupa sig i ett &mne med relevans for socialt arbete tog hon kontakt med en
anhorigkonsulent for att fi veta mer om anhorigstodet. De hade ett samtal om
anhorigkonsulentens arbete och Linda fick bland annat berittat for sig att stddgrupperna, eller
anhoriggrupperna med ett annat ord, dr en av de viktigaste delarna pa denna arenan av
dldreomsorgen enligt anhorigkonsulenten. Sérskilt en grupp fangade Lindas intresse. En
efterlevandegrupp for personer som varit anhdrigvardare. Med anhorigvardare avses en
person som vardar eller stodjer en nérstaende (definition enligt Goteborgs Stad).

Nar vi, Anders och Linda, talade om efterlevandegruppen och vad den fyller for funktion
kom bland annat sorg och hur den vérderas upp. Ingen av oss hade hort talas om en grupp for
efterlevande dldre personer tidigare. Varfor inte? Psykologen Barbro Lennéer Axelson (2010)
konstaterar: “Efterlevandes lidande ignoreras ibland med hjdlp av rent ideologiska
argument; kriser dr en naturlig del av livet, nétverkets stod dr tillréickligt eller man ska inte
professionalisera ménskliga problem i onédan” (s. 10). Aldre #r en eftersatt grupp. Agneta
Grimby (2002) menar 1 sin rapport att man avseende sorg hos dldre kan konstatera att
sorjandestodet &r déligt utvecklat och att det behdvs en bredare kunskap, mer
utbildning/fortbildning och rutiner, program och riktlinjer runt anpassat stod. Med
utgangspunkt i detta utformades tanken om att undersdka upplevelser av att vara anhorig och
att fa anhorigstdd och vilken funktion en grupp for dldre efterlevande kan ha.



1.1 Syfte

Vi ser att det finns anhorigstod for personer som tar hand om nérstdende. Men vi uppfattar det
ocksa som att det stodet generellt upphor ndr den nérstdende avlider eller kort dérpd. Syftet
med uppsatsen ar att undersoka dldre personers upplevelser av att vara anhorigvardare och att
f4 anhorigstod samt stod som efterlevande. Ett vidare syfte dr f4 en uppfattning om vilket stod
den enskilda har fatt i sin sorgeprocess. Vi vill ocksd fi en uppfattning om
anhorigkonsulentens erfarenheter av och tankar om anhorig- och efterlevandestdd.

1.2 Fragestallningar

Vilka upplevelser och erfarenheter har deltagarna av att vara anhoriga och att fa
anhorigstod?

Vad innebir deltagandet i efterlevandegruppen?
Vilka upplevelser har deltagarna av stod i sorg?

Vilka upplevelser och erfarenheter har anhorigkonsulenten av anhorig- och
efterlevandestod genom sin yrkesroll?



2. Bakgrund
2.1 Anhorigvardare - Anhorigstod

I rapporten Medmdnniska och anhérig - en studie av informella hjdlpinsatser (2001) berittar
Eva Jeppsson Grassman, professor i socialt arbete, hur begreppen “anhorig” och “nérstdende”
kom att dominera i de offentliga diskussioner som berorde informellt hjdilparbete 1 slutet av
1990-talet: “Det som hdnt dr att anhériga har identifierats och konstruerats som grupp i
ljuset av de behov av stéd, vard av och omsorg om [...] omsorgsbehovande dldre som i
okande omfattning foreligger” (s. 9). Hon forklarar att den 6kande omfattningen behov beror
pa fordndringar inom vérd och omsorg av éldre till f61jd av bland annat férre vardplatser och
kortare vérdtider 1 kombination med omprioriteringar i kommunerna avseende boende och
hemhjélp. Med tanke pa det 6kande antalet &ldre personer i befolkningen uppstir en klyfta
mellan resurser och behov vilket gor att ansvaret for dem behdver delas mellan offentlig
sektor och andra sektorer, som exempelvis familjen. I dialogen om ansvarsfordelningen lyfts
vikten av ett 6kat formellt ansvar 1 form utav ett utbyggt s kallat anhdrigstod (ibid.).

Att familjen &r den som tar hand om behdvande nirstiende betraktas ofta som naturligt och
sjdlvklart. I slutrapporten Anhorig 300 (2002) lyfter forfattarna att den informella omsorgen:
“[...] kan handla om allt fran socialt stod och hjdilp med hushallssysslor till omfattande hjdilp
med personlig omvdrdnad och tillsyn” (s. 9) Den som ger hjdlpen ser inte alltid sig sjdlv som
vardare utan premisserna for omhindertagandet beror pa hur relationen ser ut och vilka
resurser som finns. Hérpd konstaterar rapporten att for att kunna bygga upp ett bra
anhorigstdod behodver en forenklad bild av de som véardar undvikas och att det ar viktigt att se
den anhoériga, med sina kunskaper och erfarenheter, som en samarbetspartner (ibid.).

1998 initierades det ovan ndmnda projektet Anhorig 300, som en del av den nationella
handlingsplanen for dldrepolitiken (1999-2001), i syfte att stimulera utvecklingen av olika
stodformer till anhoriga eller nédrstdende som vérdar. Riksdagen beslutade att betala ut 100
miljoner arligen i tre ar for att understddja kommuner och frivilligorganisationer i deras
insatser till anhoriga. Socialstyrelsen fick uppdraget att fordela bidraget samt f6lja upp och
utvirdera effekterna av det. Slutrapporten av uppdraget visar att Anhorig 300 bland annat
mojliggjort nya stodformer som exempelvis avlosning 1 hemmet, funktionen
anhorigkonsulent véxte fram, bade personal och anhdriga fick utbildning i bemdtande
respektive om olika sjukdomstillstind och kommuner samverkade med intresseféreningar
och andra instanser i uppbyggnaden av stdd och utveckling av det befintliga stodet. Ett viktigt
bidrag var att projektet synliggjorde anhorigas vard- och omsorgsinsatser. Slutrapporten
konstaterar dock ocksé att kvaliteten i stodinsatserna behdver utvecklas och att det inte finns
nagon klar bild av vilka som fér ta del av stodet samt att det sdllan finns ndgot system for att
folja upp hjdlpinsatsernas effekter. En annan viktig reflektion &r att anhorigstod inte far
sdrskiljas fran utvecklingen av vard och omsorg i sin helhet:

Det vore ytterst beklagligt om ett utékat anhérigstdd uppfattas och anvinds som ett alibi for att
dolja en nedrustning av den offentliga dldreomsorgen [...] [F]or att sikra en fortsatt utveckling
av stodet till anhériga [...] skulle mycket vara vunnet om detta angavs vara en lagstadgad
skyldighet for kommunerna (Anhérig 300, 2002, s. 54, 56).

2001 var anhorigstddet formulerat pa foljande sétt i lagrummet: “Socialndmnden bér genom
stod och avlésning underldtta for dem som vdrdar ndrstdende |[...]” (Lag 2001:453, SoL, 5
kap. §10). Fran och med 2009 géller dock att: ”Socialndmnden ska erbjuda stod for att



underldtta for de personer som vdardar en ndrstaende som dr langvarigt sjuk eller dldre eller
som stodjer en ndrstaende som har funktionshinder” (Lag 2009:549, SoL, 5 kap. §10). Sedan
sistnimnda lag inférdes och ekonomiska medel skots till (150 miljoner 2009 och 300
miljoner 2010) for att gynna implementeringen av den har Socialstyrelsen genomfort en
lagesbeskrivning (2010) for att utviardera stodet till nirstdende som vardar en anhorig. Den
visar, liksom slutrapporten av Anhorig 300, bland annat pa att socialtjéinstens olika instanser
fortsatt behdver arbeta vidare med att utveckla sitt stod och bemdtande av anhoriga, att det ar
svart att veta hur omfattningen av det befintliga stodet ser ut - men att det ir mest utvecklat
for anhoriga som tar hand om dldre personer.

2.2 Stod till efterlevande aldre

For att fA en uppfattning om det stod till efterlevande som erbjuds mejlade vi till
anhorigkonsulenter i de andra stadsdelarna 1 den stad dar var undersékning dr genomford, och
aven till tio forsamlingar. Vi beréttade att vi skulle skriva en uppsats som beroér anhorigstod
och stodgrupper inom &dldreomsorgen och fragan vi stillde var: “Vilken form av
stod/stodgrupp for dldre (65+) efterlevande erbjuder ni?” En majoritet (sju av atta) utav
anhorigkonsulenterna svarade (och var positivt instdllda till att anhorigstodet
uppmirksammas). Det verkar som om det inte finns nédgra “renodlade” grupper for
efterlevande (forutom begreppet “efterlevandegrupp” bendmnde man det ocksd som
“sorgegrupp” eller “leva vidare-grupp”’). Daremot finns det anhoriggrupper som har triffats
under ett antal ar och dér flera nu &r ensamma “men fortsdtter att ingd i gruppen just for
gemenskapen”. En svarade: “Om det blir en grupp beror pda hur mdanga som haft nérstaende
som avlidit den senaste tiden och om dessa har intresse att vara med i en efterlevnadsgrupp.”
Négra av anhdrigkonsulenterna beridttade att de har samverkan med kyrkorna och ett par
berittade att de hdnvisar till kyrkan om det skulle finnas ett sddant behov: “Givetvis fortsdtter
Jjag att ge stod till anhoriga ndr den ndrstaende gatt bort efter det behov som finns. Ddremot
dr det ju ofta svdrt att fa ihop ndgon grupp dd det inte rér sig om sda mdnga individer. Da
brukar jag hdnvisa till de grupper som t.ex. kyrkan har”.

De svar vi fick ifran ndgra (fyra av tio) av de mejlade forsamlingarna var att det bland annat
erbjuds enskilda stddsamtal under en ldngre eller kortare period och mdjlighet till tre till sex
traffar (beroende pd forsamling) i grupp for fem till hogst tio stycken personer som mist en
livspartner. “Vi brukar ha tre trdffar (ca. varannan vecka) for en handfull personer ddr vi har
enkla samtal som kan hjdlpa dem att bearbeta sorgen och gd vidare. Normalt foljer vi
sorgeprocessen. Forsta trdffen handlar om ev. sjukdomstid, andra om situationen runt doden
och begravningen och slutligen om tiden efter”.

En forsamling angav att de inte har ndgon aldersgrins for sina grupper men att de ibland
riktar dem till unga dnkor och dnkemédn om det dr for stor &ldersdiskrepans mellan de
efterlevande. De bjuder in personer som forlorat sin livspartner under det gdngna halvaret.

2.3 Anhoriggrupp respektive klubb

I stadsdelen dér var undersokning dger rum erbjuds for anhorigvardare idag anhdorigtriffar,
assistans med kontaktférmedling till vem eller vart man kan vinda sig, utbildningar och
foreldsningar, individuella stddsamtal och hembesok, social samvaro, mojlighet till friskvard
och triffar med personer som lever i liknande situationer - stodgrupper.

I resultatet kommer vi dmsom prata om anhoriggruppen som synonymt med stodgruppen,
Omsom om klubben som dven benidmns som efterlevandegruppen. Ett fortydligande kan vara



pa sin plats for att undvika forvirring. Fyra av de fem intervjuade deltagarna har nagon gang
under tiden da de vardat sin, i samtliga fall, dkta make, kommit i kontakt med anhorigstodet
och varit med i en anhoriggrupp. Har har de kunnat vara med sé lange de har velat, vilket 1
vissa fall har varit upp till tio &r. D4 den de véardat har avlidit har de haft mojlighet att g& kvar
1 anhoriggruppen under kommande termin (grupperna 16per under var- och hdstterminerna).
Det har inte funnits ndgot alternativ effer anhoriggruppen men vid tillfdlle var det ett flertal
som blev dnkor och &dnkemin ungefir samtidigt i en anhoriggrupp dér flera utvecklat
vanskapsband och de ville ha mojlighet att fortsétta triffas. Det upprittades med hjilp av
anhorigkonsulenten en efterlevandegrupp, vilken vi sedermera kommer referera till som
klubben. Klubben som den ser ut idag har en styrelse med ordférande, sekreterare och kassor.
For narvarande ar det tjugo stycken medlemmar och samtliga dr kvinnor. De turas om att
ordna med fika och ses en gang per méanad och dé talar bland annat ordféranden om
aktiviteter som hon har hittat information om och undersoker intresset for att ga pa till
exempel teater, bio och restaurang samt olika former av utflykter. Kvinnorna tréiffas alltsé i
olika konstellationer utdver den manatliga traffen, beroende pé aktivitet. Anhdrigkonsulenten
de alla triffat via anhdrigstddet medverkar genom att bistd med forslag pé aktiviteter, ordna
med utskick och utskrifter samt kopa biljetter. Hon nérvarar inte nir klubben har sin
mdnatliga traff forutom besok dé och da.



3. Tidigare forskning

Vi har valt att presentera tidigare forskning som handlar om anhérigvard, anhorigvardares
hilsa, anhorigstdd, sorg hos dldre, stod till efterlevande &ldre samt sjdlvhjdlpsgrupper.
Avseende de omrdden som ror anhorigvard och anhorigstod finns det ett bra forskningsutbud
av situationen som den ser ut i Sverige. Desto mindre dr skrivet om sorg hos dldre och stod
till efterlevande éldre, men vi tror att den forskning vi presenterar hir kan ge en liten bild av
forskningsldget som ocksd pavisar de luckor som finns. Vi har ett avsnitt om
sjalvhjalpsgrupper som &r baserat pa en amerikansk studie och upplever att avsikten och
principen med den formen av grupp korrelerar vdl med den klubb som ingar i vér
undersokning. Vi tror att den tidigare forskningen representerar ndgra av de olika
komponenter som i var undersokning ingdr under tiden som anhorigvardare avseende
upplevelser och stdd - och sedan dvergangen till att vara efterlevande och att fa ett fortsatt
stod. Hérpa tror vi att var undersokning kan bidra till att visa hur situationen kan se ut pa ett
mer integrerat satt.

3.1 Anhorigvard

Eva Jeppsson Grassman och Ann-Britt M Sand forskar om olika aspekter av dldreomsorgen,
déribland anhorigvard. Bland annat har Jeppsson Grassman (2001), professor i socialt arbete,
genomfort en studie med syftet att ta reda pa hur vanligt det 4r att ménniskor utfor informella
hjalpinsatser - mot bakgrunden av att den sociala och demografiska utvecklingen pekar mot
ett okat vard- och omsorgsbehov. Hennes resultat visar pd att 41% av befolkningen i
Stockholms 14n regelbundet utfor informella hjélpinsatser utanfor, 1, eller bade utanfér och 1
det egna hushéllet. Av de som ger hjilp 1 sitt eget hushall visar resultaten bland annat att de
har signifikant sdmre hilsotillstind &n de andra grupperna, en hogre medeldlder och
signifikant ldgre inkomst. De hjdlpgivare som ofta triffar vinner och bekanta har battre
hilsotillstdnd 4n de som inte gor det. Hjdlpgivarna har i ganska lag utstrickning blivit
upplysta om stodresurser 1 kommunen och stodet varierar ocksd mellan kommunerna. En
grupp 1 Jeppsson Grassmans undersokning har fatt profilen Anhorigvdardare och beskrivs som
ensam och minst resursstark socioekonomiskt sett, den bendmns dven som mer resursfattig
avseende sociala nétverk.

Ann-Britt M Sand (2007), fil. dr. i sociologi, har gjort en undersokning som ser pa
anhorigvirdarnas situation ur ett socialt, ekonomiskt och arbetsméssigt perspektiv. Liksom
Jeppsson Grassman (2001) patalar Sand att hjilpbehoven Okar eftersom méinniskor lever
langre och att den tillgdngliga hjilpen frdn kommun och landsting inte moter upp
hjédlpbehoven. Harpa ér det viktigt att undersdka vilka konsekvenserna blir for familj och
anhoriga som drabbas utav hjdlpbehov. Sand skriver: “Anhérigvdrd handlar om moraliska
forpliktelser, hart arbete men ocksd, och inte minst, om engagemang och att bry sig om, om
kirlek som ofta forstirkts av situationen™ (s. 10). Hon resonerar kring omsorgsbegreppet,
klass, kon, relationer, familjeforpliktelser vs. samhillsansvar, viarderingen av formellt och
informellt arbete och de olika aspekterna av anhorigvardarnas situation. Ett resultat av
undersokningen dr att den samhéllshjilp anhoérigvardarna far och som fungerar ér ett stort
stod medan bristfillig hjdlp dr detsamma som ingen hjilp. Ett vénligt bemoétande och
forstéelse fran de man moter i egenskap av anhdrigvardare dr mycket betydelsefullt for att
man ska orka med sin vardag.



3.1.1 Anhorigvardares halsa

Christen Erlingson, Lennart Magnusson och Elizabeth Hanson (2010) har gjort en studie med
syftet att belysa édldre anhdrigvardares hélsa i samband med att de vardar en nérstdende.
Studien har publicerats via Nationellt kompetenscentrum Anhdriga, en statlig satsning med
agendan att bland annat synliggéra anhoriga och utveckla ett varaktigt stod for dem.
Bakgrunden till att lyfta fram de anhdrigas hélsa framhéver, liksom ovan omndmnda studier,
att det finns ett 6kande antal dldre personer med medf6ljande vardbehov vilket inte korrelerar
med vad samhillet erbjuder i form av &dldreomsorg, vard eller hjdlp- och serviceinsatser.
Studien baseras pa artiklar som pa olika sétt lyfter fram situationen for anhorigvardaren bland
annat utifrdn faktorer som alder, kon, socioekonomi, det sociala nétverket,
bemadstringsstrategier, tillfredsstéllelse och stddets utformning. Forfattarna konstaterar att:
“Bakom situationsfaktorer och handlingar ligger de kanske starkaste, och ofta omedvetna,
motivationselementen; dvs. anhérigvdrdarens overtygelser och forestdillningar™ (s. 41). De
konkluderar att det finns tre incitament till varfor anhdrigvardares hélsa paverkas, forbéttras
eller forsdmras i samband med vérdandet: forestdllningar om anhdrigvardandet, deras
upplevelse av dmsesidighet 1 familjerelationer och aktuell personal samt huruvida ldmpliga
stodinsatser finns tillgdngliga (ibid.).

3.2 Anhorigstod

Ingrid Hjalmarson och Eva Norman (2012) har gjort en omfattande kartliggning av
anhorigvérd 1 en stadsdel 1 Stockholm, en undersdkning som liksom ovan nimnda visar att
det dr f4 anhOrigvdrdare som har kdnnedom om det anhdrigstdd som finns och de har
upplevelser av ojdmnt bemdtande frén berdrda instanser. De skriver bland annat om
upplevelser runt anhorigskapet och stodgrupper vilka kan relateras till var egen undersdkning.
Kénslorna och erfarenheterna av att vara anhorigvardare beskrivs i1 termer av oro, ensamhet
nér de inte har mdjlighet att halla kontakt med vénner och bekanta, och kénslan av isolering
som kan vara en konsekvens av det, personlighetsfordndringen hos deras partner, skuld dver
irritationen man kan kénna, somnbristen och bundenheten. De flesta patalar vikten av att fa
egentid och att vila och hdmta kraft for att orka fortsitta varda. De som deltagit 1 en
stodgrupp anger att de tycker det dr givande att delta da de far rad, tips och information om
exempelvis de nérstiendes sjukdomar. Négra upplever det som ett andrum att fa dela
upplevelser med andra i samma situation. Samtalsledare 1 anhoriggrupper arrangerade i
frivilligorganisationers regi talar om hur gruppdeltagarna bér pd en stor sorg och att deras
erfarenhet dr att det &r bra for deltagarna att fa tala om sin situation och fé stod i den.

Ritva Gough, Karin Renblad, Eva Soderberg och Eva Wikstrom (2011) har gjort rapporten
Anhorigstod - ett helt annat sdtt att tinka. Utgdngspunkten for undersdkningen var att
undersoka effekterna av nationella stimulansmedel for anhorigstddets utveckling och se vad
stodet betytt for anhorigvardarnas livskvalitet. Rapporten &ar baserad péd ett stort antal
intervjuer med anhorigvardare i Sméland och forfattarna for dven ett resonemang kring
anhorigomsorg och anhorigstdd 1 Sverige 1 stort. De konstaterar att de flesta av
anhorigvardarna ger omsorg till en partner och att den omsorgen ofta sker under en 14ng tid,
allt medan uppgifterna blir flera och mer omfattande, diar den som ger omsorgen naturligtvis
sjdlv blir dldre och riskerar forsdmrad hélsa. Forutom omsorgen om den nirstdende hanterar
anhorigvardaren oftast 4ven hushéllet vilket blir en ytterligare belastning. Forfattarna menar
att de genom sina manga samtal med anhorigvéardarna ldrt sig att anhorigskapet préiglas av en
ljus och en mork sida avseende Omsesidighet och sammanhallning kontra pafrestningar.
Gemensamt for de som vérdar &r att livet inte har blivit som man har ténkt sig vilket stiller



krav pa anpassning till de nya omstidndigheterna. Forfattarna lyfter att detta inte dr en passiv
process: “[...] tidigare erfarenheter inverkar pa sdttet att hantera kriser och fordndringar” (s.
8). Den formen av praktiskt stdd som anges som viktigast &r mgjligheten till att fa avldsning,
hemma eller genom korttidsboende - under forutsittning att den sker pé ett sddant sitt att
anhorigvardaren upplever att deras nirstdende far stimulans utdver att fa de basala behoven
tillgodosedda, annars motverkas syftet med avldsningen. Anhorigvardarna har positiva
erfarenheter av enskilda stodsamtal och de flesta anser att deltagandet i en anhoriggrupp &r
det som ger mest eftersom det dr betydelsefullt att fa stod fran andra som 4r i samma
situation.

3.3 Sorg

Peter Andersson (2010) vill med sin kandidatuppsats oka kunskapen om betydelsen av
efterlevandegrupper, hur deltagarna paverkas av gruppen och om det ger dem fysiskt, socialt,
psykologiskt eller spirituellt utbyte. Detta mot bakgrund av hans uppfattning att man inom
hilso- och sjukvard ser sorg hos dldre som en naturlig del av livet och att de saledes léttare
gloms bort. Uppsatsen ér en kvalititativ studie dar forfattaren inhdmtat sitt material genom
intervjuer med nio dldre efterlevande som tidigare varit med 1 en efterlevandegrupp pa Ersta
Hospice. I studien framkommer att samtliga deltagare som forlorat en anhorig, oavsett om det
skett plotsligt eller foregétts av en ladng tids sjukdom, upplevt forlusten som chockartad. Inte
heller hur linge man levt tillsammans visar pd nagra skillnader i upplevelsen av sjdlva
dodsfallet. Andersson framhédver dirfor att ingen av deltagarna i studien visar pa att
sorgeprocessen blir ldttare under ett langre utdraget sjukdomsforlopp dér individen gradvis
kunnat forlika sig med tanken pé sin partners dod, sa kallad antecipatorisk sorg. Uppsatsen
problematiserar bland annat vilken typ av instillning man som sorjande har till att handskas
med forlorad livsmening och forfattaren menar att vilken inriktning man viljer; att fortsétta
leva eller att ge upp, visar pa vilka méinniskor som ocksd véljer att gd med i en
efterlevandegrupp. Andersson kommer fram till att ett gruppdeltagande kan vara positivt 1
forldingningen vad géller att minska ensamhet och 6ka hopp infor livet. Han vill framhalla att
studien visar att gruppens betydelse for individen inte framst handlar om att fi professionellt
stod eller hjélp, utan snarare ligger fokus pa rekonstruktionen av mening, vilken kan
underléttas av att vara med i en sddan typ av grupp.

3.4 Stod till efterlevande

Ann-Christin von Corswant (2007), praktiserande kurator, har skrivit en magister-uppsats i
socialt arbete med syftet: “[...] att forsta anhorigas upplevelse av att forlora en ndrstiende
samt underséka vilket behov av stod de har fore, vid och efter dodsfallet” (s. 2).
Respondenterna dr tio personer som upplevt en nirstdendes dod pa en geriatrisk avdelning.
von Corswant ville se om det stod som ges dr tillrdckligt. Hennes resultat pekar pa att en
majoritet av de intervjuade dr ndjda med det omhéndertagande de 1 egenskap av anhoriga fatt
pa avdelningen. Det 6vriga stodet star familj och sldkt for men tillgdngen till stod utanfor det
ndtverket dr bristfillig eller saknas helt. Nagra av dem har fétt information om en stodgrupp
for efterlevande via en forsamling. von Corswant konstaterar att: “Ndgra personer vill trdffa
andra i liknande situation och dd dr gruppverksamhet en enkel och ofta givande stodform.
Det dr en brist om bara kyrkan tillhandahaller detta, for att nd alla som har behov bor detta
finnas hos en mer neutral part som primdrvarden eller en ideell organisation” (s. 27).



3.5 Sjalvhjalpsgrupper

Lenard W. Kaye (1997), professor 1 socialt arbete, har skrivit en avhandling vilken han menar
fyller ett stort glapp i litteratur om aldrande genom att den undersoker samhéllsprogram som
anvénder sjilvhjélpsmetoder for att forsoka rekonstruera dldre kvinnors sociala niatverk (vér
oversittning av social systems of support). Syftet med undersékningen &r att fa information
om fordelar och nackdelar med offentliga organisationers arbete for att bygga upp dldre
kvinnors sociala nédtverk. Kaye konstaterar att kvinnor fortsatt dr en grupp som pédverkas av
aldrandets ogynnsamma konsekvenser. Trots att de lever i snitt sju &r ldngre 4n mén sa ar de
signifikant mer troliga att drabbas av kroniska tillstdind, och problem som vanligtvis
forknippas med éldrande - som otillrdckliga pensionsférmaner, bordan att varda nérstdende
och den sociala isoleringen - é&r typiska kvinnoproblem. I USA, dér studien &r gjord, menar
man att det sociala nétverket, definierat som “strukturerade ménskliga kopplingar mellan
familj, grannar, vinner och frivilligorganisationer”, kan sédgas std for den storsta formen av
hélsovard. I aldrandets kontext ses de informella nédtverken som sérskilt viktiga for att fa en
buffert mot aldrandets negativa konsekvenser. Det finns vdldokumenterad forskning om
fordelarna med ett konsistent socialt stod for att frimja fysisk, social och emotionell hilsa
(ibid. s. 15-16). Kayes fragestdllning kretsar exempelvis kring i vilken utstrdckning en
sjalvhjalpsmodell kan lyckas med att ateretablera ett stodjande nétverk for dldre kvinnor och
Oka deras forméga att hantera ensambhet, stress, depression och forlust. Han utgér sarskilt frén
den modell som utvecklats via SOWN (Supportive Older Women's Network) vilket dr en
sjdlvhjélpsorganisation utvecklad for att hjdlpa kvinnor frdn 60 &r och dldre att hantera
aldrandeprocessen med allt vad det kan innebdra. Resultaten visar bland annat pd att
sjdlvhjilpsgrupper kan vara ett meningsfullt forum for att fa stod, gruppmedlemmar anger att
de dr mycket ndjda over sitt deltagande och ser det som att medlemskapet ar hjdlpsamt under
livshdndelser och kriser likvél som ett forum for att bygga nya véanskapsrelationer. En stor del
av boken avhandlar, 1 synnerhet SOWN:Ss, strategier, metoder och tekniker for att skapa och
upprétthélla sjdlvhjilpsgrupper {or dldre kvinnor.
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4. Metod
4.1 Metodval

For att kunna besvara var fragestéllning har vi valt en kvalitativ ansats med intervjuer. Trost
(2005) menar att valet av metod ska ske 1 anslutning till val av teoretiskt perspektiv och den
aktuella fragestéillningen. I enlighet med hans definition &mnar vi forsoka: “[..] se
verkligheten som den vi intervjuar ser den for att sedan tolka vad det kan innebdra sett ur det
givna teoretiska perspektivet och den givna situationen” (s. 15). Bryman (2002) framhaller att
den kvalitativa forskningsmetoden skall strdva efter att producera sd fylliga material som
mojligt. Pa detta sétt kan sedan andra beddma hur pass overforbart resultatet blir till en annan
kontext. Vi har inte haft for avsikt att dra generella slutsatser utifran vért resultat utan snarare
att fordjupa oss 1 en avgriansad social verklighet, onskat exemplifiera och 6ppna upp for
fortsatt diskussion kring dmnet.

Vi ndmnde tidigare 1 bakgrunden att vi mejlade till anhdrigkonsulenter och forsamlingar 1
stadsdelen. Det gjorde vi for att f& en uppfattning om det stod till efterlevande dldre som
erbjuds (eller inte erbjuds for den delen). Vi aspirerar inte péd att hdvda att vi har haft ett
kvantitativt tillvigagangssitt och drar inga slutsatser utav svaren vi fick. Med det sagt var
svarsfrekvensen fran stadsdelarna hog och sammanfattningen av de svaren torde saledes
uppvisa en réttvisande bild av utbudet.

4.1.1 Ansvarsfordelning

Vi har tidvis suttit och skrivit pa var sitt hall och har haft for avsikt att fordela uppgifterna
jamnt mellan oss. Momenten vi delat pa ar bakgrund, tidigare forskning, teori och metod i
meningen att vi bidragit med lika mycket textmassa var till de kapitlen. Linda har skrivit
inledningen men resultatanalysen och den avslutande diskussionen har vi producerat
tillsammans. Att vi tidvis suttit pd var sitt hall har inte uteslutit att vi har varit involverade i
den andres ansvarsomraden. Vi har dessutom anvént oss av Google Docs, ett nétbaserat
gemensamt dokument som vi bada har kunnat skriva i samtidigt, vilket mojliggjort for oss att
l6pande folja varandras arbete, diskutera och gora eventuella korrigeringar. Vi star siledes
bakom uppsatsen som en.

4.2 Urval

Trost (2001) pétalar att ndr man gor sitt urval ar det viktigt att man far ett sa kallat
representativt sadant, det vill sdga att varje utvald informant representerar en del av en
befolkning eller en grupp péd sadant sétt att man fir en mindre variant av densamma. Nér det
giéller urvalsprocessen kan man anvénda sig av flera olika modeller och man brukar skilja pa
slumpmassiga urval (exempelvis klusterurval, stratifierade urval, obundna eller bundna urval)
och icke slumpmaissiga urval (bekvdmlighetsurval, kvoturval och strategiska urval) (ibid.).
Metoden vi anvént oss av i den aktuella studien vill vi mena dr bekvamlighetsurval, saledes
ett icke slumpmissigt urval. Vi har valt att tillfrdga deltagare i en befintlig grupp for
efterlevande som vi blivit uppméarksamma pa eftersom en av oss under studiepraktiken blev
intresserad av forebyggande verksamhet inom &dldreomsorgen och tog kontakt med en
anhorigkonsulent for att fi veta mer. Med bekviamlighets-urval menas alltsé 1 princip att man
gor det latt for sig och exempelvis frdgar sina ndrmaste vinner, eller som vi valt att gora; att
via anhdrigkonsulenten ta kontakt med potentiella informanter (ibid.). Vi avser inte dra nagra
generella slutsatser av vara resultat men icke desto mindre tror vi att upplevelserna som véra
deltagare haft och har, kan vara representativa for den aktuella gruppen.

11



Vi har som ndmnt funnit véra intervjupersoner genom en anhorigkonsulent som en av oss
varit i kontakt med, och som vi ocksé valt att intervjua. Det var hon som berittade om den
aktuella efterlevandegruppen (eller klubben som den kallas f6r) och som mojliggjorde for oss
att nérvara vid deras manatliga traff genom att friga en medlem i klubbens styrelse.
Péapassligt nog var denna traff vid ett tidigt skede under uppsatskursen och klubbens
medlemmar var vilvilligt instéllda trots kort varsel rorande tider for intervjuer. De vi kom att
intervjua var de kvinnor som tackade ja till att bli intervjuade via den “inbjudan” (se bilaga 2)
som vi delade ut tillsammans med ett informationsbrev (se bilaga 1). Av femton nirvarande
vid motet tackade fem ja, tva var tveksamma beroende pa tiderna for intervjuerna som vi
foreslog, och resten tackade nej. Vi har intervjuat de fem som tackade ja samt ndmnda
anhorigkonsulent. Som vi pétalade ovan dr samtliga medlemmar i klubben kvinnor. I
uppsatsen kommer vi inte fora ndgot utforligare resonemang kring hur detta kommer sig dven
om vi finner det intressant och relevant att undersdka nirmare. Vi vill dock referera till Sand
(2006) och hennes genomgéing av omsorg dar hon bland annat konstaterar: “[...] att dven mdn
dr anhérigvardare fortar inte det faktum att vard och omsorg har kvinnliga fortecken [...]” (s.
46). Vi ar medvetna om att de fran klubben som valt att delta skulle kunna vara de som har en
mer drivande karaktir och ett engagemang, inte bara i klubben utan ocksa 1 verksamheter
utanfor den. Med det sagt kan det ocksa ha varit tiderna vi presenterade som gjorde att nagra
valde att tacka nej trots att de egentligen var intresserade och trots att vi presenterade en
Oppenhet for att byta tider om det behovdes.

4.2.1 En kort introduktion av intervjupersonerna

Vi vill bérja med att podngtera en detalj. Klubben har av anhdrigkonsulenten benimnts som
en efterlevandegrupp. De flesta kvinnorna i klubben &r ocksa efterlevande, men med nagra
undantag, i meningen att deras makar fortfarande lever. En av de som inte &r efterlevande ar
en av de fem deltagarna som vi intervjuat. Hennes make har Parkinsons sjukdom och
personlig assistent tjugofyra timmar om dygnet. Han bor inte lingre hemma. Denna kvinnan
har upplevt en forlust och klubben fyller ett behov for henne som handlar om att f4 vara med i
en gemenskap och komma hemifrdn. Hon uppmuntrades av vinner som hon tréiffat via
anhoriggruppen, och av anhorigkonsulenten, till att medverka i klubben.

Ytterligare en kvinna hade en man som drabbades av Parkinsons och tvd av dem vardade
makar med Alzheimers. I boérjan ndmnde vi att en av kvinnorna inte medverkat i
anhoriggrupp - hon var i1 kontakt med anhorigkonsulenten en kort period innan hennes make
avled och det blev aldrig aktuellt att vara med. Férutom dessa kvinnor som dr medlemmar i
klubben har vi som sagt ocksa intervjuat den anhorigkonsulent (i resultatet bendmnd som just
“anhdrigkonsulent”) som varit med och mdjliggjort den. Vi ville veta mer om hennes tankar
och syfte bakom att uppmuntra klubben.

4.3 Forforstaelse

Vi har olika upplevelser utav dldreomsorgen. Som tidigare nimnt har en av oss, Linda, gjort
sin studiepraktik hos bistdndshandldggare. Den erfarenheten har bidragit till viss insyn och en
uppfattning om hur situationen kan se ut for ndgon som vérdar en nérstdende och hur det kan
vara att leva ensam efter att ha forlorat en nirstdende. Det finns ett fordjupat intresse for
dldreomsorgen och sérskilt for det forebyggande arbetet som anhorigstodet dr en del av.
Anders har en annan inging. Som praktiserande kurator inom vuxenpsykiatrin har han
erfarenhet av att mota méanniskor under svara skeden i livet, diribland méanniskor i olika faser
av sorgeprocessen. Hans priméra ingéng till uppsatsen har saledes varit den del som fokuserar
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hur man som dldre hanterar forlust och sorg.

4.4 Intervjumetod och frageguide

Jan Trost (2005) skriver om fokusintervjuer i meningen att de har en struktur och handlar om
ett tema. Han konstaterar dock att prefixet “fokus” egentligen dr onddig eftersom alla
intervjuer torde ha en agenda och att han foredrar att kalla det kvalitativa eller informella
intervjuer (ibid.). I enlighet med Trosts definition har vi genomfort informella intervjuer. Vi
strivade efter att ha en sa avslappnad och Gppen intervjusituation som mgjligt och d&ven om
det var den intervjuade som pratade mest tror vi att karaktdren pa intervjun blev mer som ett
samtal. Apropa det patalar Trost att den som intervjuas girna ska uppleva det som ett samtal
medan den som intervjuar inte ska gora det...! Han tar upp konceptet standardisering. Vi har
haft en 14g sadan 1 vara intervjuer i betydelsen att vi har tagit frdgorna som de kommer och att
foljdfrdgorna har utgétt frdn det den intervjuade har talat om. Innan de gemensamma
intervjuerna (se nedan om Intervjusituation) bestimde vi vilka frageomrdden vi skulle
ansvara for i syfte att inte missa ndgot av de teman vi ville ha med. Trost menar att man inte
ska ha ett frageformuldr med fardiga fragor utan goéra en kort lista som tar upp stora
delomrdden istéllet. Vi hade gjort en frdgeguide (se bilaga 3) men dé& utformningen utav den
var huvudfragor med foljdfragor ldmnade vi den at sidan i intervjusituationen eftersom vi
visste vad vi 1 stort ville ha svar pa - standardiseringen var som sagt lag. Déaremot har
struktureringen varit hog eftersom vi har kretsat kring specifika omraden. Vi har delvis utgatt
ifrfdin samma teman som vi anvdnde i intervjuerna med kvinnorna frin klubben ndr vi
intervjuade anhdrigkonsulenten. Vi har efterfrdgat hennes tankar och uppfattningar om
anhorigstdd och klubben avseende dess funktioner.

Efter den fOrsta intervjun insdg vi att den personens sociala nitverk var en aterkommande
faktor i hennes berittelse. Av den anledningen inkorporerade vi den aspekten i ndstkommande
intervjuer, den blev som ett komplement. Trost (2005) lyfter ocksé detta att det kan vara klokt
att se over sin intervjuguide dé det kan finnas behov av korrigering och att intervjuserien ar
en process vilken kdnnetecknas av foréndringar.

Nar vi genomfort samtliga intervjuer ansag vi att vi fatt tillrackligt fylliga svar pa vara fragor.
I annat fall var var tanke att tillfrdga de tva deltagare som stdllde sig tveksamma till att
intervjuas, pa grund av att tiderna inte passade, for att komplettera materialet.

4.5 Intervjusituation

I den inbjudan (se bilaga 2) som vi ldmnade ut tillsammans med ett informations-brev till
deltagarna 1 klubben (se bilaga 1) stod exempel pa aktuella datum for intervjuerna och att vi
skulle kontakta de som ville medverka for att diskutera var det skulle passa dem bist att ses.
Vi hade skrivit att vi inte bokat rum men att det fanns mojlighet att ses 1 lokal pd Goteborgs
universitet. Vi angav ocksd att vi berdknade tiden fOr intervjun till en timme. D& vi
kontaktade deltagarna tyckte fyra av dem att vi kunde ses hemma hos dem medan en ansag
att vi borde ses pd neutral mark. Jan Trost (2005) resonerar kring plats for intervjun och
konstaterar att den som intervjuas ska fa fatta beslutet om vart man ses men att den som
intervjuar ska presentera forslag om plats sd att ansvaret inte helt ldggs pa den intervjuade.
Han menar att intervjuarens egen bostad néstan alltid dr utesluten d& den intervjuade kan
hamna 1 underldge. Vid tillfdllet da vi presenterade universitetets lokaler som en ténkbar plats
att ses var det nagra som menade att det kdndes vildigt avldgset att ta sig dit. Vi fick
mojlighet att lana anhorigkonsulentens kontor for att intervjua kvinnan som ville ses pa
neutral plats (och dér vi dven intervjuade anhorigkonsultenten) och hon verkade n6jd med att
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det gick att 10sa pa det viset. Trost menar att det sedan ar viktigt 1 analysen att man tdnker pa
hur platsen for intervjun kan ha paverkat materialet (ibid.).

Tva intervjuer har en av oss genomfort pd egen hand och fyra har vi gjort tillsammans. Vi har
inte upplevt att det faktum att vi varit tva har paverkat intervjusituationen negativt - snarare
har vi kédnt en trygghet och ett stdd hos varandra vilket vi tror har gjort att den intervjuade
kant sig bekvdm. Trost pétalar att om det dr tvd som intervjuar och de &r samspelta sa kan de
utfora en bittre intervju med mer information och forstielse tillsammans adn pa egen hand.
Med tanke pa att tva intervjuer alltsa gjordes pé egen hand skulle man kunna tolka det som att
dessa fick en sdmre kvalitet 4n de som genomfordes gemensamt. Det dr mdjligt att det kan ha
gatt ut 6ver den, 1 ordningen andra, intervjun eftersom intervjuarens ovana och ovilja att
avbryta den som intervjuades resulterade i att det tog lédngre tid att komma till de aktuella
fraigeomradena. Detta inverkar ju dock mer pé textmassa att transkribera én forlust av svar pa
frdgorna. Den fjérde intervjun genomfordes ensam med anhdrigkonsulenten och hon hade ett
tydligare fokus vilket gjorde att det var léttare att komma tillbaka till frigeomradena.

Vi anvinde bidde den enas mobil och den andres diktafon vid inspelningen av de
gemensamma intervjuerna. Ingen av deltagarna opponerade sig mot detta och om det
nagonsin besvirade dem sd uppfattade vi inte det. Diktafonen &r liten och diskret och de
flesta dr ocksa vana vid att se en mobiltelefon liggande pé bordet. Den kortaste intervjun
varade fyrtiotvd minuter och den lidngsta en timme och femton minuter. Avslutningsvis
tillfrigades dven deltagarna om vi fick lov att hora av oss vid eventuellt behov av
fortydligande, vilket vi fick gora. Det var dock inte en mdjlighet vi tog eftersom vi inte
upplevde det behovet.

4.6 Reliabilitet och validitet

I alla studier &r det viktigt att diskutera kvaliteten utifran begreppen reliabilitet och validitet.
Nér man bedomer en uppsats reliabilitet tittar man pd hur tillforlitlig undersdkningen ér,
medan validiteten snarare handlar om att forsékra sig om studiens giltighet. Man fragar sig:
har vi undersokt det vi haft for avsikt att undersoka (Bryman, 2002)?

Vi har under hela arbetets gang forsokt hélla oss reflexiva kring samtliga delar av uppsatsen,
och vi har ocksa redovisat vara reflektioner och delat med oss av vara resonemang i
metoddelen. P4 sé vis har vi mojliggjort for ldsaren att f6lja med i hur vi resonerat. Att vi i
uppsatsens analysdel valt att lyfta in citat frdn informanterna dr ett sitt for oss att for ldsaren
synliggora hur vi anvént och tolkat vart material. Vér strdvan efter att vara sé tydliga och
transparenta som mojligt, anser vi sdledes Okar savil validiteten som reliabiliteten 1 var
uppsats.

Nér man diskuterar begreppet validitet maste man &dven stilla sig frdgan vad sanning och
kunskap egentligen ar. Kvale (1997) menar att kunskapen inte aterspeglar verkligheten utan
snarare dr en social konstruktion dér sanningen skapas i dialogen. Vi forstér att var studie inte
kan vara en otvetydig och sann bild av verkligheten, utan den sanning vi presenterar dr nagot
som vi sjdlva varit med och skapat genom vért deltagande i dialogen med deltagarna men
ocksa genom att vi tolkat deltagarnas sanning. Vi har inte haft for avsikt att dra generella
slutsatser utifrdn vart resultat, utan att exemplifiera och Oppna upp for fortsatt diskussion
kring amnet. For att sékerstélla att vi dtergett informanternas berittelser s opaverkade som
mdjligt, har vi ldst igenom vara intervjuer, vilka transkriberats i detalj, tillsammans med
ljudupptagningen flertalet ganger.
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En av oss har haft kontakt med den anhorigkonsulent vilken alla intervjupersoner har en
flerarig relation till med anledning av sina roller som anhorigvardare. I ljuset av det kan vi
inte utesluta att de ként sig motiverade att “sla ett extra slag for” den erfarenhet de haft av
anhorigstod och klubben och att de i klubben som valde att inte delta i var studie mojligtvis
har en annan bild av deltagandet och innebdrden av detta. Det sitt pa vilket vi anvint vart
material tror vi dock inte gor “reklam” for anhorigstod pa nagot otillborligt vis.

4.7 Etiska overvaganden

Vi har tagit stdllning till Vetenskapsrddets forskningsetiska principer (2002) gillande
individskyddskravet. Detta inbegriper dvervdganden avseende informa-tions-, samtyckes-,
konfidentialitets- och nyttjandekraven. I enlighet med informationskravet var en av oss pa
plats for en introduktion av oss och var avsikt vid forsta kontakten med gruppen. Vid detta
tillfdlle lamnade vi ocksa ut skriftlig information (se bilaga 1) om vilka vi dr (inklusive var
och var handledares kontaktinformation): att vi ska gdra en uppsats och att vi skulle vilja
intervjua nigra av gruppmedlemmarna om deras deltagande i gruppen. Dirtill hade vi en
inbjudan (se bilaga 2) om att delta dir de under triffen fick markera om de ville bli
intervjuade, eller inte, och ange sina kontaktuppgifter, de fick alltsa ge oss sitt samtycke till
deltagandet. Vi hade i informationsbrevet en passage om att vi utgar ifran forskningsetiska
regler och fortydligade ocksa muntligen att deras deltagande 4r pa helt frivillig basis, att de
ndr som helst kan avbryta intervjun och att de &r anonyma 1 uppsatsen, som
konfidentialitetskravet pévisar. Avseende nyttjande-kravet ar vért intervjumaterial endast
avsett for det &ndamal vi presenterat, det vill séga for var uppsats, och kommer inte brukas i
nagot annat sammanhang &n det. I enlighet med Vetenskapsradets rekommendation har vi
ocksé sagt till véra intervjupersoner att de kommer fa ta del utav den fardiga uppsatsen.

I borjan av intervjuerna pétalade vi igen det faktum att personerna kommer vara anonyma i
uppsatsen, att vi inte kommer namnge dem nér vi exempelvis citerar. Detta verkade inte vara
nigot de kdnde sig bekymrade Over. I vart informationsbrev konstaterade vi ocksa att
eftersom gruppen inte &r sa stor sa skulle de ddremot kunna identifiera varandra sinsemellan.
Vi fick dock en uppfattning om att samtliga deltagares gemensamma utgangspunkt, att de har
varit anhorigvardare, gor att det finns en kénsla av att alla redan “vet hur det 4r” och att det
déarfor inte lades nagon storre vikt vid anonymitet. I var resultatanalys anvinder vi dock
fingerade namn.

Innan intervjuerna talade vi forfattare om det faktum att det skulle kunna vicka kanslor hos
deltagarna att prata om tiden som anhorigvardare och sorgen runt att personerna har forlorat
sina respektive. Av den anledningen forsokte vi i intervjusituationerna uttrycka oss pa ett
sadant sdtt sd att de kunde vélja att prata om det, till exempel genom att friga: "Kan vi prata
om det?" eller: “Vill du berédtta om det?". Vi har ocksa haft for avsikt att inte ldmna véra
intervjupersoner i anslutning till att de beréttat ndgot av kénslig karaktdr och har dérfor
avrundat intervjuerna efter att vi upplevt oss ha fatt svar pa véra fragor och intervjun borjat
kretsa kring nagot som inte berdér exempelvis sorg. Vad vi inte diskuterade innan var hur vi
sjdlva skulle kunna komma att reagera dver de intervjuades beréttelser. Pa sina stéllen blev vi
véldigt berorda men forsokte ldmna den reaktionen dérhén eftersom intervjun handlade om
dem och inte om oss och vara tankar om ddden och utsikten att fa ta hand om véra dlskade.
Inte desto mindre &r det nigot vi burit med oss under resterande delen av uppsatsarbetet
vilket stdrkt oss 1 uppfattningen om att det dr av storsta vikt att det finns ett fungerande
anhorigstod, likvil som ett stod den dagen man blir ensam.
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4.8 Analysmetod

Trost (2005) talar om tekniken att ldsa igenom sina utskrifter och anvidnda sig av
overstrykningspennor 1 olika farger med stickord i marginalen for att organisera materialet.
Pé sé vis har vi bearbetat utskrifterna av intervjuerna. Utgangspunkten nér vi har lyft fram
citat har varit utifrdn relevans for vir fragestillning som sedan fatt utgdra vara tre
huvudteman: Anhorigvdardare och anhorigstod, Sorg samt Efterlevande och efterlevandestod.
I enlighet med Strauss och Corbin (1998, i Trost, 2005) har vi gjort kodningen genom att se
pa hela satser och meningar snarare &n principen ord-for-ord eller genom att titta pa texten i
sin helhet. Dérefter har vi for hand gjort ett schema med dessa teman och delat in dem i
underteman. Vi lyfte ocksé ut ett separat tema som handlar om deltagarnas personligheter och
resurser eftersom det i var bearbetning av intervjuerna framtridde som en betydande faktor
for upplevelserna av anhdrigvardandet och upplevelserna som efterlevande. Detta tema
aterfinns under avsnittet En stark kvinna (6.4). Trost (ibid.) menar att de tre stegen i arbetet
med data: att samla in, analysera och tolka, gar in 1 varandra kontinuerligt under processen
eftersom vi stindigt analyserar och tolkar materialet mer eller mindre omedvetet. Var
medvetna avsikt har varit att 1ata empirin avgora vilka teorier vi ska anvédnda, en sa kallad
induktiv ansats (Bryman, 2002). Med det sagt forstir vi att vi har haft en mer eller mindre
omedveten uppfattning om vilka teorier vi skulle kunna anvinda och att det vi sedan sig
bekréftade den uppfattningen.

I presentationen av resultatanalysen har vi anvédnt sma citat som rubriker vilka vi anser
tydliggor vad respektive stycke ska handla om. Vi integrerar sedan citat, teorier och tidigare
forskning for att redovisa resultatet och véra tolkningar av det. I de citat vi lyfter fram i sjdlva
resultatanalysen har vi valt att ta bort utfyllnadsord som vi inte anser dr avgorande for
inneborden av det sagda. Vi har ocksa valt att skriva ut talsprak till skriftsprik, “ndgot”
istéllet for “nat” och s& vidare. Daremot finner vi att pauser ibland kan vara viktiga for att
belysa exempelvis eftertinksamhet, da har vi anvint en ellipsis, det vill sdga “..”. Vi
anvinder fingerade namn eftersom vi upplever att det gor genomlésningen mer dynamisk. Vi
finner det dock inte nddvéndigt att alltid ange det fingerade namnet pa den vi citerar.

4.9 Teorival

Syftet med uppsatsen dr att undersoka dldre personers upplevelser av att vara anhorigvardare
och att f4 anhorigstdd samt stéd som efterlevande, och ett vidare syfte dr f4 en uppfattning
om vilket stdd den enskilda har fatt i sin sorgeprocess. Vi ville ocksd fa en uppfattning om
anhorigkonsulentens erfarenheter av och tankar om anhorig- och efterlevandestéd. Med vért
insamlade material som utgangspunkt har vi valt ett teoretiskt ramverk som fokuserar pa
individen i grupp och som enskild: KASAM, sociala nitverk samt sorg- och copingteori.

4.10 Litteratur

For att f4 en uppfattning om forskningsldget har vi sokt efter internationella och nationella
artiklar, uppsatser och avhandlingar i LIBRIS, GUPEA, CINAHL, ProQuest Social Sciences
och SwePub. Vi har anvént oss av olika konstellationer av sdkorden anhdrig, anhérigstod,
anhorigvard, stod, stédgrupp, dldre, efterlevande, caregiver, bereavment, bereaved, surviving
relative, spouse, support och support group. Den tidigare forskningen vi presenterar i
uppsatsen dr uppdelad pé sé vis att den knyter an till de olika aspekterna av var undersdkning:
anhorigvard, anhorigstdd, samt sorg hos, och stdd till, efterlevande éldre.
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5. Teori
5.1 KASAM

Professorn i medicinsk sociologi, Aron Antonovsky, ligger bakom boken Hdlsans mysterium
(2005) och konceptet KASAM- kinsla av sammanhang. Han undersoker hur det kommer sig
att médnniskor trots pafrestningar av olika karaktéir forblir friska och menar att det handlar om
hur vi hanterar véra liv 1 sdvdl med- och motging. Perspektivet ar salutogent, det vill séga,
det fokuserar pa hilsans ursprung (till skillnad fran patogenetik som fokuserar sjukdom). Han
talar om livet som ett kontinuum och menar att den salutogenesiska infallsvinkeln: “[...] far
oss att avvisa den dikotomiserade klassifikationen av mdnniskor som friska eller sjuka, for att
i stdllet se var de befinner sig pa ett multidimensionellt kontinuum fran hdlsa till ohdlsa™ (s.
38).

Antonovsky pekar pa vikten av att ens tillvaro gors sammanhidngande och att
forutséttningarna for det ar: begriplighet, hanterbarhet och meningsfullhet vilket utgor
KASAMs byggstenar. Han konstaterar att om man har en hog kénsla av begriplighet sé kan
man forhalla sig till och forklara de inre och yttre stimuli man méter under livet - man
upplever hindelser som erfarenheter att handskas med. Hanterbarhet beskriver Antonovsky
som upplevelsen att det finns resurser som gor att man kan mdéta upp de stimuli som man
utsitts for och meningsfullhet handlar om kinslan av att det finns en kinsloméssig innebord i
livet och de krav som stills, och att det finns ett engagemang trots motgangar. Han
konstaterar vidare att det r medbestimmande som paverkar kinslan av meningsfullhet, vilket
han sérskiljer fran upplevelsen av kontroll, men att det maste ske i en kontext som &r socialt
vardesatt (ibid.).

Antonovsky bendmner motgingar som stressorer, nagot som den méanskliga tillvaron ar full
av till olika dignitet. Definitionen av stressorer ar: [...] krav som det inte finns nagra
omedelbart tillgdingliga eller automatiska adaptiva responser pa” (s. 57). Han lyfter fram tva
typer av stressorer han anser dr relevanta for KASAM: kroniska stressorer och viktiga
livshdndelser. De kroniska stressorerna uttrycker Antonovsky som bestdende och
forhdllandevis permanenta, kontinuerliga fenomen sdsom exempelvis kultur, den
interpersonella situationen och ens sociala roll. Livshdndelser, eller avgransade héndelser,
som Antonovsky foredrar att kalla dem, &r bland annat en familjemedlems dod, skilsméssa,
barn och pensionering. Antonovsky listar generella motstandsresurser, GMR, som pengar,
kulturell stabilitet, jagstyrka och socialt stod vilket han menar &r resurser som kan bidra till
begripligheten av stressorerna. Till GMR lade Antonovsky sedan till motstands-brister,
GMR-MB, och menar att de kroniska resurserna och kroniska stressorerna skapar
livserfarenheter som bidrar till antingen en stark eller en svag KASAM. Individen har alltsd
generella motstandsresurser, GMR, eller generella motstdnds-brister, GMR-MB, som
antingen placerar henne hogt eller lagt 1 skattningen av KASAM. Individens KASAM avgor
om konsekvenserna av en hindelse far en skadlig, neutral eller hilsobringande utkomst
(ibid.).

Antonovsky visar att personer med hog KASAM inte nddvéndigtvis har en uppfattning om
sin omvérld som sammanhingande. Det som dr avgorande dr huruvida det finns livssektorer
som personen upplever som viktiga och att det finns en flexibilitet 1 synen pd de sektorerna,
att de saledes kan vara mindre viktiga ett tag, eller erséttas av andra omraden. Antonovsky
ger ett tydligt exempel: “En person med stark KASAM som pensioneras kan trappa ner sitt
engagemang i forvdrvsarbetet samtidigt som [hen] engagerar sig inom nya omrdden, som till
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exempel foreningsarbete eller konstndrligt skapande” (s. 52.).

5.2 Sociala natverk

Vi tar avstamp i Anette Skarners (2002) beskrivning av sociala ndtverk 1 sin avhandling om
narkotikamissbrukares relationer. Hon konstaterar att begreppet inte hirror till ndgon enhetlig
teori utan kan betraktas som en analysmodell for att undersoka relationer. Da sociala nitverk
praktiskt taget dr granslosa menar Skdrner att det &r upp till forskaren att definiera vad hen
menar med det i relation till sin forskning, att presentera vilket delnédtverk som avses. Bland
annat beskriver Skérner, utifrdn Milardos (1992) definition av olika typer av nitverk,
networks of significant others, det vill siga ett nitverk utav de personer som &r viktigast
kinslomissigt och psykologiskt och exchange networks, vilket dr den del av nétverket som
forser eller ar tdnkt att forse en individ med praktiskt och emotionellt stod (Skarner, 2002). I
var undersokning utgér vi ifran dessa tvd definitioner.

Nicholas A. Christakis och James H. Fowler har skrivit boken Connected - mdnskliga
relationer, sociala ndtverk och deras betydelse i vara liv (2010). Med den visar forfattarna att
det finns en tredje faktor i diskussionen om individuellt respektive kollektivt ansvar for vad
som hdnder oss - ndmligen att det &r véra relationer till andra ménniskor som har storst
betydelse: “Sociala ndtverk sprider lycka, generositet, och kirlek. De dr alltid néirvarande
och paverkar vara val, vara handlingar, tankar, kdnslor och till och med vdra onskningar och
behov” (s. 21). Christakis och Fowler definierar ett socialt ndtverk som en grupp ménniskor
med en specifik uppsittning relationer mellan sig. De menar att lankarna och monstren som
uppstar 1 detta sociala nétverk dr storre dn de enskilda individerna. Forstaelsen for varfor det
finns sociala nitverk forutsitter kunskap om deras struktur och funktion och detta kan
forklaras genom fem principer, eller regler: Regel 1: Vi formar vart ndtverk. Det viktigaste
exemplet bendmns homosocialitet, den med- eller omedvetna lieringen med ménniskor som
liknar oss sjédlva. Vi véljer hur vi strukturerar nitverket: hur manga man ska man ha kontakt
med, hur tdt kontakt och vilken placering vi sjdlva har i nétverket. Manniskor med hog
transitivitet befinner sig oftast 1 en tdt grupp dér man kédnner varandra sinsemellan medan de
med lag transitivitet kiinner ménniskor fran olika grupper - som i sin tur inte kinner varandra,
pa sd vis kan broar byggas mellan de andra grupperna enligt principen “vérlden ir liten”. 2.
Vart ndtverk formar oss. Relationerna med vinner och bekanta kan i hog grad avgoéra hur
livet utvecklar sig, och hur de relationerna utvecklas i sin tur fordndrar ens position i
nédtverket. 3. Vdra vdnner pdverkar oss. Minniskor paverkar och imiterar varandra:
“Middagsgdster som sitter bredvid stordtare dter mer” (s. 37). 4. Vara vdnners vinners
vinner paverkar oss! Christakis och Fowler pratar hirpd om hyperdyadisk spridning, nér
paverkan sker genom spridning ldngt utanfor en persons nétverk. 5. Ndtverket har ett eget liv.
I exempelvis kulturer kan personer omedvetet uppvisa gemensamma beteendemonster (ibid.
s. 31-40).

[E]Jtt socialt néitverk [dr] som en skogsallmdnning: vi har alla mojlighet att dra nytta av den, men
vi mdste ocksd alla samarbeta for att se till att den fortsditter att vara frisk och produktiv. Sociala
ndtverk mdste alltsd vardas, av individer, av grupper och av institutioner (s. 46).

Christakis och Fowler (ibid.) har genomfort forskning som visar att lycka sprider sig, men att
det inte bara dr en funktion av individens upplevelser utan ocksd en egenskap 1 grupper av
ménniskor. De talar om hur de enskilda upplevelserna av lycka och fordndringar i det sprider
sig “som ringar pa vattnet” och ger upphov till andras lycka (eller olycka). P4 samma sétt kan
upplevelsen av ensamhet ga ut over ens sociala nitverk: ““/...] kdnslan av ensamhet [dr] bdde
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en orsak till och en foljd av att en person saknar relationer” (s. 74). 1 undersdkningen
upptickte de att personer som kédnner sig ensamma och har farre vénner ofta klipper de
kvarvarande védnskapsbanden men att de dessforinnan “smittar” vdannerna de har kvar med
sina ensamhetskdnslor, ndgot som startar den onda cirkeln pd nytt! Harpd menar Christakis
och Fowler att for att bekdmpa ensamhet maste man reparera de perifera personernas natverk
for att forhindra att hela néatverket faller isér.

5.3 Sorg

Barbro Lennéer Axelson (2010) forklarar i1 sin bok Forluster - Om sorg och livsomstdillning
att kunskapen om sorg och kris &dr sprungen ur flera olika teorier. Hon menar att sorg inte kan
forklaras enbart utifrdn en enda teori om ménskligt beteende. Utifrén att detta ockséd dr var
overtygelse har vi valt att anvinda oss dels av nimnda bok, som teoretisk utgangspunkt for
att forstd sorgeprocesser vilken har utgdngspunkt i humanistisk och psykoanalytisk teori, och
dels av nagra passager i Agneta Grimbys (2002) rapport Sorg och stod bland dldre, vilket ar
en kunskapsdversikt utifran ett tviarfackligt perspektiv.

Barbro Lennéer Axelson (2010) beskriver sorg som ndgot méinniskan drabbas av i samband
med forlusten av en stark anknytning till ndgon som sttt oss nira, som vi levt med och har
starka kinslomissiga band till. Hon skiljer sorg frin den saknad och nedstdmdhet man kan
kidnna nir nagon i ens bekantskapskrets - om dn sé& betydelsefull, avlider (s. 88). Att forlora
nagon genom plotslig dod menar Lennéer Axelson skiljer sig frin ett lingre utdraget
sjukdomsforlopp. Hon konstaterar att riskerna att anhoriga drabbas av psykisk ohilsa okar i
de fall da man inte haft mojlighet att forbereda sig och ta farvél. Manga nérstdende upplever
att vintan pa den annalkande ddden dr en oerhort tung period men dven att denna period ar
positiv med mycket virme och nirhet. Det &r en mojlighet att sammanfatta livet man levt
tillsammans, hur tiden ska bli for den som lever vidare och kanske finns d4ven behov av att
forsonas. Lennéer Axelson bendmner denna stegvisa process som successiv sorg och menar
att intensiteten i denna sorg varierar beroende pa om det dr yngre eller éldre personer man
forlorar (s. 89). Man har sett att kvinnor oftare padborjar denna sorgeprocess redan dd man far
en diagnos, medan mén istillet borjar sorja forst nir den narstdende avlider. Utdragen vintan
pa doden dr pdfrestande bade for den déende och de nérstdende. Ofta kan de anhdriga tyngas
av skuld d4 man kan kénna en dnskan om att kampen snart ska fa ta slut.

Grimby (2002) avhandlar badde vad som anses som ett normalt sorgeforlopp savél som den
komplicerade sorgen som drabbar en mindre del av befolkningen i sorg. Det sistnimnda da
det &r viktigt att kunna identifiera de fall dd det kan behdvas mer &n de vanliga
stodinsatserna. Vidare beskriver hon, i1 likhet med Lennéer Axelson, efterlevandereaktioner,
som beror pd om forlusten dr ovéntad eller om det sker efter en lang tids sjukdom, inom
exempelvis den palliativa varden.

Grimby (ibid.) redogor for begreppet sorg som néagot forknippat med flera sorters forlust. Det
kan handla om en avslutad relation, att bli arbetslds, att bli svért sjuk for att nimna nagra. Vid
en forlust foljer dven fler sa kallade sekunddra forluster sasom framtidsplaner, forsdmrad
ekonomi, fordndrade familjeroller och/eller boende. Nér en person borjar att sdrja har hen
kommit till insikt om vad som hént. Samtidigt fortgdr en process som striavar efter att
tillvaron ska bli normal igen. Detta kan ta olika tid beroende pa vilken betydelse det man
forlorat haft for den enskilda individen (ibid.). Att borja sitt sorjande redan innan ens
livspartner dr avliden dr en form av forberedande sorg, sd kalla antecipatorisk sorg.
Forfattaren menar att studier visat att sorgens dramatiska konsekvenser kan reduceras for den
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som har tid att vénja sig vid tanken pa att exempelvis maken kommer att ga bort. Det dr dven
under denna forberedande tid som man kan ha samtal om framtiden och eventuella rédslor
kring att bli 1dmnad kvar, vilket Lennéer Axelson ocksa namner och kallar for successiv sorg.
Har man haft mojlighet att “fardigstélla”, “sammanfatta” och pabdrja separationen har den
sorjande sedan mindre arbete kvar pa egen hand. Att forlora en nérstiende som dldre kan
anda upplevas som en chock dven d4 man hunnit diskutera forberedelser och begravning etc.

Man kan aldrig riktigt fullt ut foérbereda sig pa det slutgiltiga (ibid.).

5.3.1 Grimby om stdd i sorg

Nar det kommer till stdd i sorg menar Grimby (2002) att det storsta stodet vanligen ges utav
familj och vinner men ocksa fran professionella sdsom kuratorer, sjukskoterskor och prister.
Hon redogdr for fyra typer av de vanligast forekommande stodformerna, icke-professionell
radgivning individuellt och i grupp, (da talar man om lekmanna- eller sjélvhjélpsgrupper) och
professionell rddgivning individuellt och i1 grupp. Forfattaren lyfter fram sjdlvhjilpsgrupper,
vilka anses vara en ryggrad i visterlindsk kultur som stodform. Dessa grupper anses ha goda
effekter dven for dldre vad giller att reducera stress och nedstimdhet och vanligtvis ér det
konstruktivt att dela erfarenheter med andra om att man inte dr ensam om att uppleva det
svara och smartsamma.

Grimby (ibid.) redogdr for en modell av bearbetningsgrupp som ldnge funnits i USA: Widow-
to-widow-grupper (énka-till-dnka-grupper) vilket innebdr att den person som bearbetat sin
egen sorg kontaktar andra nyblivna efterlevande 1 syfte att hjdlpa dem i deras sorg. Denna
metod har visat sig ha stort terapeutiskt virde dd hjilpen ges av ndgon som &r insatt i sorgens
processer och som sjidlv dr “fardig” med bearbetningen. Man menar dven att detta ar
samhéllsekonomiskt fordelaktigt dd det inte krdvs ndgon storre inblandning av professionella
hjalpare. Grundidén med modellen dr 6msesidigheten bland deltagarna och det centrala syftet
blir att skapa relationer med ménniskor med samma erfarenheter.

5.4 Coping

Copingteorin har bidragit med stor kunskap vad giller kriser. Teorin har sina rotter i
stressteorin och kognitiv teori och grundar sig i stressforskarens Walter Cannons “fight or
flight—teori” som handlar om bade djur och méinniskors inbyggda reaktionsystem da man
utsitts for faror eller stress. Lennéer Axelson (2010) ndmner ocksd en av de ledande
stressforskarna Richard Lazarus som en person som statt i forgrunden i utvecklingen av
copingteori. Copingstrategier ar de inre och yttre sitt som en person anviander sig av for att
hantera, uthirda eller dimpa sitt lidande med. Dessa strategier har fyra centrala funktioner:
kénsloreglering, bevara sjdlvkinslan, mdjliggora social interaktion och problemldsning. Vi
kommer inte redogora for samtliga copingstrategier da dessa dr omfattande utan 1 stillet
fortydliga det som vi anser dr relevant for just var studie. Ofta talar man om undvikande och
konfrontativ coping. I det foljande vill vi tydliggora dessa tva strategier. Man kan sdga att nér
ménniskan drabbas av nagon form av forlust stdr man infor att géra motstand eller att mota
sorgen, undvika eller konfrontera. Kan man anvédnda sig av den sistndmnda, stanna kvar i
smdrtan, ta sig an det som kénns tungt med den nya verkligheten och méta dven de praktiska
forandringar eller problem som uppstatt ndr man forlorat exempelvis sin livskamrat - dkar
dven chansen for att man kommer att ta sig igenom sorgen pa ett konstruktivt sétt. Lennéer
Axelson (ibid.) bendmner dven denna strategi som dppen och/eller aktiv coping och menar att
denna typ av coping minskar lidandet fysiologiskt savdl som psykiskt. Ett undvikande
forhallningsatt till den smirtsamma forlusten déremot skapar langvarigt lidande med
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depression och dngestproblematik som foljd. Sorgeforskaren James Pennebaker (1997, 2001,
i Lennéer Axelson, 2010) har studerat hur undvikande coping paverkar krisdrabbade
manniskor och har kommit fram till att de manniskor som trénger tillbaka sin upplevelser
16per fyra génger sa stor risk for hilsan &n de som haft mdjlighet att verbalisera och bearbeta
det intrdffade (ibid.). Valet av copingstrategier paverkas av flera faktorer sdsom sociala
fardigheter, hélsa, problemldsningsformaga, tidigare erfarenheter av kris, livsaskéddning och
befintligt stod runt omkring den forlustdrabbade. Lennéer Axelson (ibid.) redogér dven for att
en persons sjilvkinsla inverkar pa alla copingstrategier. Har man en god och positiv
sjalvkinsla 0kar saledes tilltron bade till sin egen forméga att klara av en svar hiandelse, samt
formégan att be andra ménniskor om stod och hjélp, en aktiv copingstrategi. Mojligheten att
ocksa hjilpa och stotta andra utifran sina erfarenheter dr en form av meningsbdrande coping

(ibid.).

5.4.1 Pendlingsmodellen

Lennéer Axelson (2010) redogor for de tva holldndska sorgeforskarna Margaret Stroebes och
Henk Schuts (1999, 2001) modell av sorgeprocessen: ’Dual Process Model of Coping with
Bereavement”. Lennéer Axelson kallar denna modell pendlings-modellen, som till skillnad
frdn andra teoretiska fasorienterade modeller beskriver sorjandet som ett pendlande mellan
tva parallellt pagdende coping-processer. De tvd copingprocesserna loss-orientation och
restoration-orientation Oversétter Lennéer Axelson (2010) till forlustorientering och
dteruppbyggnad. Man kan dven definiera dessa tva strategier for aterhdmtning som
konfrontativ - och distanserande coping. Vi tolkar i detta fall distansering som konstruktivt
undvikande.

Foérlustorientering rymmer den bearbetning av relationen till den man forlorat och allt vad
detta innefattar av minnen, kénslor och tankar pd framtiden. Den fysiska relationen till den
avlidne omvandlas i detta till viktiga minnen och tankar, som sedan kommer att utgdra
mentala representationer av personen som gatt bort och pa sa sitt utgor ett psykiskt stod for
den som lever kvar. Genom att stirka banden, bibehalla goda minnen och ha en kontinuerlig
inre dialog med den avlidne, skapas forutsdttningar att ldttare ga vidare fran det forflutna till
framtiden.

Den andra delen av pendlingsmodellen, dteruppbyggnad, handlar om att det forutom
forlusten av en ndrstdende sker stora fordndringar i hela livsforingen vilket kan vara mycket
betungande for den efterlevande. En /livsomstdillning dir den efterlevande star infor béade
sociala och personliga identitetsforandringar.

Som vi tidigare nimnde kan man se forlustorientering och dteruppbyggnad som konfrontativ
coping — ddr man dr upptagen av sjélva forlusten och kénslor av sorg, och distanserad coping
— ddr man arbetar med att forsoka bygga en ny tillvaro for sig sjdlv bade till det yttre som det
inre livet (ibid). Stroebe och Schut (2001) menar att den vanligt forekommande uppdelningen
av undvikande och konfronterande i copingteori dr nagot kategoriskt och framhaller istillet
att en pendling mellan dessa tva dr nddvindig for att den efterlevande ska kunna fi en chans
att dgna sig helt at sorgen och forlusten men sedan ocksa mojliggora distans - en paus 1 sjidlva
sorgen och pa sa sitt hitta kraft att dgna sig at den vardagliga verkligheten.
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6. Resultatanalys

Vi har valt att disponera vart material genom att redovisa véra resultat och vdva in var analys
med hjélp av de teoretiska verktyg vi valt och den tidigare forskning vi redogjort for. Vi
askadliggér materialet med tre Gvergripande teman; Anhérigvdrdare och anhorigstéd, Sorg
samt Efterlevande och efterlevandestod. Dessa tre avsnitt dr indelade i stycken med rubriker i
form av citat vilka vi anser dr representativa for det vi vill lyfta fram. Utdver dessa tre teman
presenterar vi ett avsnitt dér vi resonerar kring och analyserar betydelsen av personlighet och
resurser, nagot som naturligtvis dr integrerat i alla vara teman men som vi vill belysa pa ett
mer sammanhéingande sétt.

6.1 Anhorigvardare och anhoérigstod

Detta avsnittet handlar om deltagarnas uppfattningar, upplevelser och erfarenheter av att vara
anhorigvardare och att f anhorigstod.

6.1.1 “Han blev ju aldrig sig sjalv mer”

I f6ljande stycke lyfter vi fram nigra exempel ur vardagen som anhdrig och emotionella och
fysiska konsekvenser av anhdrigvardandet.

Han satt i den hdr fatoljen i 4 timmar och ldste tidningen... och det har jag lite dngest for... for
jag vet att jag... som en riktig satmara fréste dt honom och sa: ‘det dr ju tusan ocksd... hdr sitter
du och ldser tidningen, 4 timmar, du ser att jag har fullt upp, du kan vdl hjdlpa till med lite i alla
fall.” Men jag hade sd mycket omkring mig sd jag mdrkte inte att... han kunde inte. (Lilian)

Ndr man har en mdnniska som dr sd sjuk som han, da blir man ibland helt galen. Jag kunde
komma pd mig sjilv med att sta och skrika till honom: ‘du har forstort mitt liv! Jag vill inte se
dig!’ Och sedan stdar man: ‘hur kunde jag sdga sd, hur kunde jag gora sa’... (Mona)

Vi ser det som att citaten illustrerar frustration, ilska och angest vilket ndgra av vara deltagare
vittnar om. De befinner sig i en situation som vi menar kan definieras med Antonovskys
(2005) begrepp kronisk stressor 1 betydelsen att anhorigvardandet ar ett bestdende och
kontinuerligt fenomen som handlar om relationen till ens partner och den sociala rollen.
Kénslan av att “bli helt galen” och tycka att ens liv dr forstort inverkar pa upplevelsen av
begriplighet, hanterbarhet och meningsfullhet men i citatet ovan visar Mona att hon kan
distansera sig fran de kdnslorna: “hur kunde jag séga s&”. Detta tolkar vi som att hon har en
forméga till att 4nda begripliggdra sin livssituation och didrigenom hitta tillbaka till en kdnsla
av meningsfullhet i betydelsen att hon kan finna en innebord i det som hénder trots kdnslan
av motgang, ett tecken pd en hog KASAM. I undersdkningen av Hjalmarson och Norman
(2012) talade anhorigvardarna ocksa om irritationen de ibland kinde over sina narstdende och
skulden 6ver att kdnna sa.

Som vi kan se handlar att vara anhérigvardare inte bara om att sorja for sin partner utan ocksa
om att vara ensam om att ta hand om vardagliga sysslor som man tidigare har delat eller fatt
hjilp med. I studien av Gough et. al. (2011) tog de ocksd upp den ytterligare belastningen av
att utover omsorgen om den nirstdende dessutom fi hantera hushallet sjilv. Det &r en tung
borda bade fysiskt och psykiskt.

Man dr ju vildigt spdnd... man gar ju fullstindigt pa hogvarv hela tiden. (Marie)

Ndr han var sa sjuk och jag blev sd sjuk att det bara inte gick att sammanfora oss, dd fick han ju
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flytta hemifran, han bodde pa [sérskilt boende] 1,5 dr... hm... innan han gick bort da. Men da
ndr han flyttade dit, da var det bara sd skont och sa avspdnt sd att jag sdg ju att han skulle ju
aldrig bli frisk mera... nd... till slut satt jag hdr... jag fick sidana fruktansvirda smdrtor i
kroppen... jag satt i den hdr fdatoljen och sov, jag tdlde inte att ndagon tog mig pd ryggen. (Lilian)

Ett tag var jag delvis assistent till honom men sen, ja... nej jag orkade inte hur linge som helst,
det var sd jobbigt och jag ramlade och fick, ja jag fick ett brott héir uppe pd bdickenet sd jag gick
Jju med kryckor och det gar ju inte... (Iris)

Citaten visar pa vara deltagares upplevelser av hur medtagna de blev av bade den fysiska och
psykiska belastningen. Detta bekriftar den tidigare forskningen vi ndmnt genom resultaten
som pekar mot att anhorigvardare har simre hélsotillstand (Erlingson et. al. 2010; Gough et.
al. 2011; Hjalmarson & Norman 2012; Jeppsson Grassman 2001).

6.1.2 “Till och med hans bror forsvann i periferin”

I detta stycket fokuseras forlusten av sldkt och vénner vilket kan bli en konsekvens nér
livssituationen fordndras till f6ljd utav sjukdom.

Ndr det hénder en sadan hdr sak, gamla vinner, de dr lite rddda eller de vill inte, ja de tycker det
dr pinsamt pd ndgot sdtt, hor inte av sig, och inte hans syskon heller, det tycker jag dr underligt...
(Iris)

Manga har ju levt ett rikt liv och sd hédnder detta da va och sd blir ju livet sd fordndrat... en del
vdnner stannar kvar och andra stannar inte kvar... (Marie)

Vi hade ju otroligt mycket roligt... och hela det sociala, det foll ju da... pd ndgot vis. (Lena)

Deltagarna berdttar om hur sldkt och vénner drog sig undan i samband med att den
nérstdendes hédlsa forsdmrades, av skél som vara deltagare bland annat tolkar som okunskap
och ridsla. Vi forstar det som att de gamla vénner och sldkt som “forsvinner” ingar i1 vad
deltagarna definierar som en del av sitt sociala nédtverk av signifikanta personer, networks of
significant others (Milardo 1992, i Skéarner 2001). Dessa forluster i ndtverket dr nagot som
anhorigkonsulenten bekréftar: “Under den hdr perioden sa forsvinner ndstan alla vinner. Det
dr ibland obehagligt att besoka en person dir det finns en dement person som vimsar runt
[...] ja det kan vara alla méjliga beteenden.” Christakis och Fowler (2010) talar om vad som
kan bli konsekvenserna av fordndringar i det sociala nitverket. Eftersom deras utgangspunkt
ar att sociala nétverk ar det som har storst betydelse for vad som hénder oss, dristar vi oss till
att tolka bortfallet av vdnner som en betydande pafrestning, da det i vérsta fall kan innebéra
att man blir helt ensam med de f6ljder som ensamheten kan innebéra. Kaye (1997) framhaver
1 sin undersokning de positiva effekterna for hélsan av att vara delaktig i ett nétverk, att bli
ensam tolkar vi saledes som att det har den motsatta effekten. Av Iris citat, som inledde
stycket, drar vi paralleller till vad Grimby (2002) sidger om sekunddra forluster. Sorgen dver
makens sjukdom kantas av flera sorgeprocesser, som i detta fall; ett bortfallande nétverk.
Tidigare forskning tar upp dessa upplevelser av inskrdnkningar i ndtverket, bland annat
beréttar Hjalmarson och Norman (2012) om anhorigvérdares upplevelser av ensamhet nir
kontakten med vinner och bekanta inte uppritthélls och kdnslan av isolering som detta kan
resultera 1. I vir unders6kning var det en av deltagarnas makar som tog sjilv tog initiativ till
att distansera sig fran nitverket: “Han ville inte att folk skulle komma hem: ‘dad tinker de
bara pd déden, jag ser det i deras 6gon och jag klarar inte av det’sa han.”

23



6.1.3 “Man kéanner att... jag ar inte ensam”

I stycket nedan behandlar vi betydelsen av att fi komma in i ett sammanhang med ménniskor
som har liknande erfarenheter som en sjilv.

Man har ju behov av att prata om sig sjilv och om hur hemskt man har det, hur fruktansvirt
jobbigt det dr, man vill inte prata med sina barn om det sd, for man mdste hela tiden tinka pa att
det dr barnens pappa. Man vill inte sdga: ‘herregud vad han dr jobbig, jag dr sd trott pa honom
sd jag tror jag dor [...] allting sadant kunde man ju prata om i anhoriggruppen. Och alla sdger:
‘Jag forstar precis vad du menar’!’ (Mona)

Man har samma bakgrund néstan, man har det hér att man har eller haft det jobbigt och man har
haft en man som har varit sjuk och man har ként sig ensam kanske, det dr sa mycket sddant som...
har har gemensamt. Man forstar varandra pa ett sadant scitt. (Iris)

De som har varit med i anhoriggrupp vittnar om det betydelsefulla i att f4 komma till ett
forum med ménniskor som fOrstér ens livsituation. Vi ser detta som att komma in 1 ett ndtverk
som préiglas av homosocialitet, 1 betydelsen att deltagarna lierar sig med ménniskor som
liknar dem sjdlva mot bakgrunden av deras roll som anhorigvardare. Denna formen av
nitverk kallar Milardo (1992, i Skérner 2001) for ett exchange network, den delen av
nitverket som bland annat &r tankt att forse en individ med emotionellt stdd.

Deltagarna berittar om hur de trots befintligt umgidnge med vinner och barn har upplevt att
de inte kan dela sina kidnslor med dem: “Man kan ju inte ga till sina barn... det gar inte... de
kan ju 6verhuvudtaget inte forsta att mamma kan ha det jobbigt.” Anhoriggruppen har blivit
en plats dir de sdger att de blivit omhéndertagna, lyssnade pé, bekriftade och dér de knutit
nya virdefulla kontakter. Denna utsaga korrelerar med resultaten i andra undersékningar dér
anhorigvardare séger att det &r ett andrum att fa dela sina upplevelser med andra i samma
situation och att det dr betydelsefullt att fa motas med vinlighet och forstaelse for att man ska
kunna orka med sin vardag (Hjalmarson & Norman 2012; Sand 2006). Anhorigkonsulenten
menar att anhdriggrupperna ar basen i1 anhorigstodets verksamhet, den viktigaste biten. Hon
konstaterar att det ibland 4r tunnsétt runt anhdrigvardarna vilket gor att anhoriggruppen fyller
en stor funktion 1 att & vénner.

Det var ju rdddningen, for jag kdnde inte en mdnniska hdr i stan. [...] det var vdldigt bra, jittebra
var det, fd komma dit och trdffa andra som hade samma problem . (Iris)

6.2 Sorg

Detta avsnitt handlar om upplevd sorg, saknad och forlust, bade i egenskap av anhdrigvardare
savil som efterlevande.

6.2.1 “En karlekshandling”
I foljande stycke lyfter vi fram sorgen som kan uppsté innan den fysiska forlusten.

Foljande citat dr ett exempel pa hur en sjukdomsdiagnos kan bli en katalysator for en tid av
forberedelse och sammanfattning, bade for den sjuke nérstdende och den anhdriga.

Ndr min man fick den hér diagnosen sa drdjde det inte lang tid innan han sa till mig: ‘nu sdtter vi
oss hér och gar igenom var ekonomi... och sd ska du veta det héiir och det hdr och det hdr... och
hér dr de papprena och hdr dr det och hdr dr detta. Och rédkningar mdste du betala pd datorn’
och jag var inte sa ddr jdttehaj pa det da va, for det gjorde ju ofta han. ‘Nu sdtter du dig hér och
sd gor du sd och sd... Du vet att du kommer fd klara detta sjdlv’. Han tog fram alla ritningar pd
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huset och vi gick igenom alla elektriska ledningar, men det var mdngder av sadana saker. De sa ju
det ddr pa [hospice] att det var en kdrlekshandling fran hans sida. (Marie)

Marie beréttar att hon och hennes make hann prata innan han avled och att de pad makens
initiativ tog mojligheten att tillsammans planera for praktiska detaljer infér Maries framtid
men ocksé infor makens begravning. Vi tolkar Maries citat som en del i den antecipatoriska
sorgen som Grimby (2002) beskriver och som Lennéer Axelson bendmner som den
successiva sorgen; en forberedande sorg som kan lindra de dramatiska konsekvenserna av
sjdlva forlusten. Lennéer Axelson (ibid.) talar om att vintan pd dod ar en tung period men att
den ocksé kan vara positiv med viarme och nédrhet och ge mojlighet till att sammanfatta det
som har varit. Vi kan se att Maries man &r delaktig 1 forberedandet och drar paralleller till vad
Lennéer Axelson (2010) talar om som den konfrontativa copingdelen i pendlingsmodellen
som fokuserar ateruppbyggnad. Maries man &r, som man kan utldsa av citatet, medveten om
den livsomstillning Marie star infor och de stora praktiska fordndringarna i livsféringen som
kommer med hans bortgang. Att kunna mota de praktiska fordndringar nér ens partner gar
bort &r en viktig del i att skapa goda forutséttningar for att ta sig igenom sorgen (ibid). Att
Marie da far sd stor hjdlp med detta redan innan makens bortgdng, menar vi kan ha
underléttat for henne att komma vidare i sorgeprocessen.

Jag hade ju sorjt sa mycket, for han hade ju varit dalig ldnge innan vi visste vad det var... ddlig
men han hade inte varit sig sjilv, mycket konstigheter och sd. (Lena)

Det hade varit sa mycket och han var sd sjuk sa till slut tinkte jag att nd, lat honom slippa att
vara med ldngre. (Mona)

Citaten fran Lena och Mona ar ytterligare exempel pd nir sorjandet paborjas innan den
nérstdende har avlidit. Lennéer Axelson (ibid.) redogor for att de anhoriga kan kénna sig
skuldtyngda av sin onskan om att kampen ska fa ta slut. Harpa berittar anhdrigkonsulenten
om den ldttnad en anhdrigvardare kan kinna nér en demenssjuk dor eftersom personen i fraga
vid det laget kan vara vildigt sjuk, en deltagare sa: “det var faktiskt sahdr om jag ska vara
riktigt drlig, att ndr han gick bort dd hade jag redan sorjt fardigt”. Vi tolkar citatet som att
denna personen inte upplevde nédgon chock till foljd av dodsfallet. Andersson (2010) ger via
sin studie en kontrasterande bild nir hans resultat visade att samtliga deltagare upplevde sin
forlust som chockartad, oavsett om dodsfallet skedde plotsligt eller om det foregicks av en
lang tids sjukdom.

6.2.2 “Man saknar ju kramar”
I detta stycket lyfter vi fram citat som pavisar den mangfacetterade saknaden och forlusten.

Ah vad hérligt, nu ska vi gora riktigt sadana hér linga resor och man har ingen... tid att passa
och man kan ta det som det blir och lite sd... sa blev det precis tvirtom. (Marie)

Det blir ju sa ndr man dr ensam att allt som man planerat och dit ska vi dka och dit ska... blir
ingenting. (Iris)

Négra av deltagarna pratar om sorgen Over att livet inte blev som de hade ténkt sig avseende
planer om att resa efter pensionen och att ta det som det kommer, tillsammans. Detta ar i
enlighet med vad Grimby (2002) sédger om att med en forlust foljer sa kallade sekunddra
forluster vad géller, som 1 det hér fallet, framtidsplaner.

Nu kanske jag dr lite dum, men jag tycker, man saknar ju kramar. Och det ddr att, va, jag har ju
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barnen och tur dr ju det men det dr liksom, ja tvasamheten sd att sdga... det dr ju sd. (Iris)

Vad man saknar dr ju det hir... nirheten till en annan person och det hér vardagliga, att man gér
saker tillsammans och man ger varandra en kram... ja man dr tvd. (Marie)

Att bli ensam kvar i en parrelation ser vi ocksa som en form av sekundér forlust och att de har
barn och barnbarn i sin omedelbara narhet beskrivs som ett stort glidjeimne men det ersitter
inte tvasamheten som de saknar. Enligt Grimby (2002) dr ocksd denna forlustkénsla av
tvasamhet som ersatts av ensamhet den vanligaste, starkaste och mest ihallande
efterlevandereaktionen som manga génger kan upplevas sa starkt att man undviker det egna
hemmet (ibid). En deltagares citat far illustrera denna kénsla:

Det dr tyst ndr man kommer hem... jag har alltid pa radion... det ska héras lite... alltid lampor
tinda... Alltsd, det dr ju en jdttestor saknad...

Tidigare forskning visar pa att stodgrupper ar ett bra sitt for vissa ménniskor att hantera sin
sorg pa (Andersson 2010; Grimby 2002; Kaye 1997). von Corswant (2007) tolkade det i sin
undersokning som att gruppverksamhet dr en enkel och ofta givande stodform déar hon fann
att kyrkan &r den mest framtradande aktdren. Det menar von Corswant &r en brist och att det
bor finnas en mer neutral part. De fyra deltagare vars mén har avlidit hade alla kinnedom om
att kyrkan kan erbjuda stédgrupp och tvd av dem har ocksé medverkat:

Kyrkan har ju sa som jag ocksd fick en inbjudan till, leva vidare-gruppen kallades den for och det
finns nog i de flesta forsamlingar tror jag faktiskt... sd jag gick, det dr en fem-sex trdffar jag gick
i kyrkan och det var en diakon som ledde det... och det var ocksd bra... och det var ju
strukturerade samtal... det borjade ju lite med att man skulle presentera sig och berdtta lite om
sin man eller hustru... som man hade férlorat och sen skulle man berdtta lite grann hur detta
hade varit under tiden... (Marie)

Jag var ju ocksa med i en sadan grupp hér i kyrkan. Ddr trdffades vi en fyra-fem stycken och en
prdst och en diakon... Det bor en dam i grannhuset som dr vildigt kyrkligt engagerad och hon
visste att dessa grupperna fanns sd hon sa det att du kan ju ga dit om du vill. Sd gjorde jag det.
Men det dr ju... jag vet inte... Dessa andra grupper, de dr ju mera ldttsamma om man sdger sd.
(Mona)

Vi uppfattar det som att kyrkan erbjuder stod i ett tidigt skede av sorgeprocessen, kopplad till
den nirstaendes bortgang, och att klubben &r orienterad runt ateruppbyggnaden av livet som
Lennéer Axelson (2010) talar om och som Andersson (2010) 1 sin undersdkning bendmner
som rekonstruktion av mening.

6.3 Efterlevande och efterlevandestod

Avsnittet om Efterlevande och efterlevandestdd lyfter fram den sociala innebdrden av att inga
1 ett sammanhang.

6.3.1 “Nu ska vi ta tag i livet”
I stycket nedan lyfter vi fram upplevelser av att gé vidare nar man har blivit en efterlevande.

Sen efter en tid ndr jag hade varit med [i anhoriggruppen], vi sdger det halvadret... dd ville man ju
liksom inte dlta detta ldngre utan dd... da ville man ju liksom komma tillbaka till livet... (Lena)

Véra deltagares medlemskap i klubben ar en effekt utav att de har varit med 1 anhdriggrupp
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innan, med undantag fran Marie som hade enskild kontakt med anhdrigkonsulenten.
Anhorigkonsulenten berittar om syftet med klubben som dels dr att kunna ha ett liv i
gemenskap med andra personer: “att skaffa ett forum for dem den dagen det blev ensamt” och
dels som ett sétt att motverka negativ stress. Hon menar att vad de har ménniskorna har varit
utsatta for och reagerat starkt pa &r just stress.

Och det tycker jag dr viktigt eftersom alla dr i relativt hog dlder sa det hdr att kunna bevara sin
hélsa, bade mentala men dven den fysiska, det dr ju viktigare och viktigare. Fér utan det ena eller
det andra sd dr livet inte sa vildigt bra. Sa att det handlar ju om livskvalité tycker jag.
(Anhorigkonsulenten)

Anhorigkonsulenten talar om att bevara sin hélsa. Vi drar paralleller till det salutogena
perspektivet som fokuserar hélsans ursprung. Antonovsky (2005) sdger att en individs
KASAM avgor huruvida en héndelse, en stressor, kommer att ha en negativ inverkan pa en
persons hilsa. Vi forstar bendgenheten att “komma tillbaka till livet”, som Lena nimner i1 det
inledande citatet, som ett prov pa en hog KASAM. Vi menar att hon har generella
motstandsresurser som bidrar till en begriplighet av det som hént, hon kan forhélla sig till den
stressor som makens dod innebar.

Anhorigkonsulenten poédngterar att det dr individuellt ndr man kan gé vidare och borja tinka
pa ndjen och gemenskap och tror det &r viktigt att man &r lyhord for de behoven. Citatet fran
Mona nedan illustrerar den lyhordheten.

Ndr man har det sd att man dr anhdérigvdrdare och likadant efterdat dr man ganska skor
egentligen, plotsligt dr man ensam med allting och sd... Det tycker jag hon [anhdrigkonsulenten]
dr bra pd att fanga upp. Man far fortfarande vara med om man vill [i anhériggruppen]. Sen efter
det, det dr vdl dd [anhérigkonsulenten] menar att: ‘nu ska vi ta tag i livet hdr och ha det lite
roligare’! (Mona)

Iris, vars make fortfarande lever, blev uppmuntrad till att gd med i klubben da hon likvil blev
ensam ndr maken flyttade till ett annat boende och é&r i konstant behov utav omsorg. Enligt
Lennéer Axelson (2010) ar det viktigt att personer som genomlider forluster uppmuntras att
delta i sociala aktiviteter for att pa sd sétt vaga ndrma sig yttervirlden igen. For att kunna
lagga kraft och energi pa att dteruppbygga vardagen och den sociala virlden &r det ocksa
viktigt att kunna distansera sig fran sorjandet. Detta beskriver Lennéer Axelson (ibid.) som ett
pendlande mellan forlust och ateruppbyggnad.

6.3.2 “En liten puff i ratt riktning”
I foljande stycke beskriver vi klubbens praktiska och sociala funktion och betydelsen av det.

Delta sd lever du, sdtter du dig pd ldktaren och dr passiv da kan du inte pdrdkna att du har roligt
eller att du ska fa ha en gemenskap. For om du aldrig vill gora ndagonting, dd dr det ingen som
vill ha dig med. Det dr djungelns lag som gdller, dven nér du dr gammal. Sa vill du vara med far
du vara lite aktiv och det krdvs inte sa mycket, du far visa ett intresse. Du kan datminstone dra lite
pd munnen, for att ha en hég med donickar som bara sitter och ser lite halvsura ut, hur kul dr
det? (Anhérigkonsulenten)

Citatet ovan dterspeglas i flera av deltagarnas beréttelser om klubben. De talar om den som en
motivator for att socialisera och deltagarnas olikheter gor att de som dr mer framéit tar
kommandot och uppmuntrar de som dr mindre initiativrika: “Man fdr sig en liten puff i rdtt
riktning, nu goér vi det, nu gar vi pd bio...” Christakis och Fowler (2010) talar om en av
funktionerna i det sociala nitverket; att det formar oss och att relationerna med véanner och
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bekanta kan avgora hur livet utvecklar sig. Man har en position 1 det sociala ndtverket som &r
fordnderlig; man kan ha en perifer roll med lag transitivitet som kan utvecklas till en position
langre in 1 ndtverket med hogre transivitet, beroende pa hur relationerna i nétverket utvecklar
sig. Vi vill mena att citatet ovan pavisar att de relationer som vixer fram mellan deltagarna i
klubben bygger ut och forstirker det sociala nédtverket for de som inte tar s& mycket initiativ,
samtidigt som positionen i ndtverket ocksa forstirks for de som gor det.

Klubbens deltagare gar pa olika former av forestéllningar, fikar och &ter luncher och
middagar tillsammans:

Det dr jdttekul att gd ut och dta sa som vi har gjort och sd... Det dr gott att ga sdtta sig till dukat
bord... och inte sitta ensam. Jag tror jittemycket pa det hdr att man mdste kdnna att man hor till
ndgot... sammanhang. (Marie)

Ensam, jag vill inte dka utomlands ensam eller ndgot sdadant, det blir inte. Och inte vill jag ju gd
pd teater sjdlv... Vi gdr ju mycket tillsammans ddr for [anhérigkonsulenten] ordnar mycket,
biljetter och sd, och bio gdr vi pd. (Iris)

I klubben turas deltagarna om att gora olika uppgifter som att ordna med fika till den
manatliga traffen och diska efterat, och det finns en styrelse vars medlemmar byts ut da och
dé. Deltagarna talar om det som mycket vért att tillhora en gemenskap och hjélpa till lite
grann som att det ar ett sétt att komma in i livet. Marie konstaterar: “For ensam dr inte
stark...” Kaye (1997) som skrivit om sjilvhjilpsgrupper talar om att det sociala nitverket star
for den storsta formen av hidlsovard och att de informella ndtverken dr viktiga mot
konsekvenserna av aldrandet dd den formen av stdd framjar fysisk, social och emotionell
hilsa (ibid.).

Deltagarna ses en giang i manaden och uttrycker uppskattning over att ha en aktivitet att ga
till. De trivs i klubbens lugna atmosfar dar man kan ha det roligt och skratta, fa upplysningar
om saker man kanske inte hade fatt kinnedom om pa egen hand och lyssna pa vad de andra
har haft for sig sedan sist. Rétt vad det &dr ldser ndgon en dikt eller berittar roliga historier!
Mona séger att klubben hjélper till att gora sé att ingen stannar kvar i: ““meningslost, trakigt,
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fvvad jag dr ensam’.

Det dir skont ibland att man har ndgot sjilv att géra pad formiddagen. (Iris)

Men behéver ju ha det hiir... att komma bort en stund... sd ses man ute i affdren och lite saddr
blir det da: ‘ndmen hej’, och sd byter man ndgra ord va... sddant ddr tror jag dr jdtteviktig, for
man vill ju inte vara osynlig... (Marie)

Vi tolkar deltagarnas utsagor som att det dr betydelsefullt for dem att fa kénna sig delaktiga,
ndgot som vi vill mena f{orhojer kinslan av meningsfullhet 1 tillvaron, en av
grundkomponenterna i KASAM. Antonovsky (2005) tar upp att medbestimmande paverkar
kénslan av meningsfullhet och vi forstér det som att de uppgifter de turas om att ha 1 klubben
forser dem med en mojlighet till just medbestimmande.

Deltagarna talar ockséd om de gemensamma erfarenheterna de har, som de sdger inte dr ndgot
som de diskuterar sirskilt mycket med varandra i klubben men som gor att det finns en
grundldggande forstéelse for varandra, ndgot vi tolkar som ett viktigt stod for deltagarna.

Alla har sin historia pd ndgot sitt... Aven om man inte siiger sd mycket om hur det har varit sd
har alla det... Det finns den gemensamma grunden pd ndgot sdtt. (Marie)
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Anhorigkonsulenten sdger dven hon: “Den hdr gruppen, man har dndd ndgot som binder
samman ddr, ett forflutet da, att du vet hur det dr att ta hand om en svdrt sjuk person.” En av
deltagarna beréttar om vinnerna utanfor klubben: “Det dr ingen som har varit med om det
hér att forlora en dlskad man eller hustru... folk sdger att man forstar men det kan man
inte...” Samma person ndmner att hon har ett stort socialt natverk med méanga goda vinner
men att hon upplever att det finns en forvédntan hos flera av dem om att hon ska ha kommit
over sorgen, ndgot som fortfarande praglar hennes liv.

6.3.3 “Jag maste ju forsoka hjalpa och stotta de har medsystrarna”

I detta stycket lyfter vi fram hur den gemensamma plattformen fyller en stédjande funktion
savél inom klubben som utanfor den.

Jag tdinker, ndr man varit med om allt det hdr, allt jobb hemma, all sorg och all bedroviighet och
sd vidare och sd vidare och sd blir man ensam. Sa borjar man att tdnka, det dr sd det dr ja... hur
gdr det for henne, hur illa dr det med hennes man... sd ddr borjar man tinka pd alla som varit i
[anhorig]gruppen... sd direkt sa ger man sig ut och forséker stodja och forséker fa tag i den som
har det jobbigt hemma, ‘berdtta hur du har det’. (Lilian)

Deltagarna beréttar om hur de ser efter varandra genom att till exempel ringa till de som inte
kommit till klubbens traff for att fraga hur det dr och for att hora om de vill folja med pa
aktiviteter. Iris sdger ocksa: “Sd kan man ju hjdlpa varandra lite grann kanske, om det dr
ndgon som dr vdldigt deppig vid ndgot tillfille sd kan man kanske bjuda hem den sen, eller
hitta pa, fraga: ‘kan vi gora ndgonting’, eller kopa en blomma...” Lilian beréttar: “jag ringer
till de som dr ensamma och det tror jag, det gor vi lite grann till mans vi hdller kontakt med
sddana som inte frivilligt kommer och séker kontakt... Vi haller koll pa varandra allihopa,
vdn till vin saddr va.” Anhorigkonsulenten menar att det &r en viktig bit, att de ringer, ser
efter och ger varandra stod och att manga av deltagarna 1 klubben hade statt vildigt ensamma
annars. Vi erinrar oss Christakis och Fowlers (2010) varning om att att bekdmpa ensamhet for
att inte hela natverket ska falla isér, att man maste ta hand om de som é&r perifera i ndtverket.

Det [dr] mdanga av oss som inte har sdddr riktigt, riktig ork att ta initiativ sjdlva... sd jag kdnner
Jju som sd att jag mdste ju forsoka hjdlpa och stétta, de hdr medsystrarna som inte har sa mycket
ork. (Lilian)

Béde Lilian och ett par av de andra deltagarna i klubben vittnar om att det kinns bra att kunna
stodja andra personer i svara situationer, som citaten ovan ar exempel pa. De vet hur viktigt
det dr att fa tala med ndgon som bara lyssnar och forstér:

Vad skont for henne att fd berdtta och direkt ndr man berdttar de jobbigaste tillfillena i vdarden
utav sin man, sd dr det precis som att man lyfter av lite grann av tyngden den hamnar utanfor och
dansar med orden. (Lilian)

En av deltagarna beréttar om tva bekanta som bada forlorat nérstdende pé olika sétt och som
hon har haft manga bra samtal med: “jag kdnner att jag har kunnat ge [dem] ndagot med min
erfarenhet...” Grimby (2002) tar upp sjilvhjilpsgrupper och de effekter man sett avseende
reducering av stress och nedstimdhet. Hon talar ocksd om principen widow-to-widow-
grupper som innebér att nagon som har bearbetat sin sorg kontaktar andra efterlevande i syfte
att hjidlpa dem med sin sorg. Utifran ett copingperspektiv menar Lennéer Axelson (2010) att
mojligheten att fa ge andra stdd ar en form av meningsbiarande coping. Vi uppfattar det som
att klubben har de effekterna, bade genom att de sinsemellan héller kontakt med varandra,
men ocksd genom deras vilja och ocksd behov av att ta’ha kontakt med personer som ar

29



anhorigvardare eller pd nagot annat sétt upplever en motgang. Den forskning som Kaye
(1997) presenterar handlar om sjélvhjilpsgruppers formaga att dteretablera ett stodjande
ndtverk for dldre kvinnor och vi tror att klubben har funktionen av ett stodjande nétverk, ett
exchange network (Milardo 1992, i Skirner 2001). Vi forstar det ocksd som att personer i det
stodjande nitverket, klubben, har fatt plats i ndtverket av signifikanta andra, network of
significant others (ibid.), genom att nagra personer pratar i telefon regelbundet och triffas
utover den manatliga traffen med klubben, d&ven under sommarménaderna nér det dr uppehall.

6.4 “En stark kvinna”

I detta avsnittet resonerar vi kring personlighet och resurser och huruvida det kan inverka pa
savil hanteringen av sorg och bemétandet av stod.

Jag kan ju inte sitta hir hemma och tro att andra ska ta kontakt med mig och gora saker for
mig... jag mdste ju forséka sjilv... och man mdste ju ocksd forsoka fa med de méinniskorna som
inte gor ndanting. (Lena)

I véra moten med deltagarna har vi upplevt att det finns ndgot som forenar dem utdver deras
gemensamma bakgrund och det dr deras positiva personligheter. De bekriftar ocksé att andra
personer beskriver dem med adjektiv som positiva, optimistiska, sjélvstindiga och starka med
livsglddje. De uttrycker pa olika sitt en sjdlvklarhet 1 att ga vidare, konstaterar att man ju inte
har négot val:

Jag forstod ju att jag var tvungen att satsa pd ndgonting for att... det gar ju inte att gd och hinga
med huvudet sd va... (Lilian)

Det virsta man kan gora dr ju att sdtta sig ner och sdga: ‘vad ska jag gora nu, fy vad jag dr
ensam’. (Mona)

En lakare konstaterade for en av deltagarna att: “‘du kan bara ligga dig och dra tdcket 6ver
huvudet ... en del mdnniskor gor det... men jag uppfattar dig som en stark kvinna sa han sa
du kommer formodligen inte gora det’”. Deltagaren bekréftade ocksa for oss: “det har jag
inte gjort heller”.

Antonovsky (2005) menar att vi hanterar motgéngar olika beroende pa att vi har olika
motstandskraft och att det finns generella motstdndsresurser, GMR, som kan bidra till
begriplighet av de “inre och yttre stimuli” man utsétts for. GMR utgors bland annat av
kulturell stabilitet och jagstyrka. Vér uppfattning av de deltagare vi intervjuat &r att de
innehar motstdndsresureser vilket gor att de kan moéta motgingar och uppritthilla ett
engagemang trots det. De kan handskas med de kroniska stressorer och livshidndelser som
bland annat anhdrigvardandet och forlusten av maken har inneburit och bibehéllit en vision
om att man ir “tvungen att satsa” och “forsoka sjalv” for att kunna gi vidare. Detta &r ett
tecken pa en hog KASAM. Lennéer Axelson (2010) foljer samma linje nér hon framhéller
betydelsen av optimistisk personlighet som en copingresurs. Hon menar att optimistiska
ménniskor har en storre tilltro till de egna personliga resurserna och att man klarar av svara
livssituationer. Saledes har dessa ménniskor en bra copingforméga vilket betyder att de ar
mer konfrontativa i att soka losningar pa sina problem. Har man en mer pessimistisk
personlighet menar forfattaren att man tenderar att bli undvikande i sitt sétt att hantera livets
pafrestningar.

Anhorigkonsulenten talar om vikten att sjdlv vara aktiv och ta en bit av ansvaret och papekar
att en del har littare for att ta for sig. Hennes upplevelse ér att minniskor i den aktuella
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stadsdelen dr vana vid det, att det manga ganger finns ekonomiska resurser och att manniskor
har en utbildning. Antonovsky (2005) omndmner dven detta med pengar och kulturell
stabilitet som GMR vilket ytterligare talar for deltagarnas mojligheter att ta sig an de
motgingar de stills infor. Aven tidigare forskning tyder pa att personlighet och resurser
praglar forstdelsen av stressorer. Erlingson et. al (2010) talar om hur anhdrigvéardarens
Overtygelser och forestdllningar dr motivationselement for hanteringen av situationen som
anhorigvardare och den livsomstillning det inneburit. Gough et. al. (2011) patalar att tidigare
erfarenheter inverkar pd hur man hanterar kriser och fordndringar och Andersson (2010)
lyfter ockséd fram att hur man hanterar “forlorad livsmening”; fortsitta leva eller ge upp,
ocksé visar vilka som viljer att g med i en efterlevandegrupp!

Vad samtliga av vara deltagare dessutom har gemensamt dr att de har en tét relation med
barn, barnbarn och till och med barnbarnsbarn. Ett par av dem ar nu dessutom samboende
med barn och/eller barnbarn. Tillgangen till socialt stdd dr en ytterligare faktor i Antonovskys
(2010) GMR och vi ser ndmnda relationer som en viktig del i deltagarnas nitverk av
signifikanta andra (Milardo 1992, i Skérner 2001). Christakis och Fowler (2010) konstaterar
att det dr vara relationer till andra méanniskor som har storst betydelse for vad som hénder oss
och att det dr véra sociala ndtverk som sprider lycka, kérlek och paverkar véra val. Deras
forskning visar ocksa pa att enskilda upplevelser av lycka sprider sig som ringar pa vattnet
och ger upphov till andras lycka.

Nu ndr min man dr borta och jag bérjar kunna réra pd mig igen sd, sd prisar jag varje dag att
jag har mina barnbarn hdr. Tack vare dem sd blev det inte tomt i huset. De som inte har en
[sonson], de har det besvdrligt... ja det dr hdrligt... Sa hdr lang dr han. Hans hjdrta stannar vid
mitt 6ra. Ndr jag far en kram séiger det ‘dunk, dunk’... (Lilian)
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7. Avslutande diskussion och framtida forskning

Syftet med var uppsats var att undersdka dldre personers upplevelser av att vara
anhorigvardare och att fa anhorigstod samt stod som efterlevande. Ett vidare syfte var att fa
en uppfattning om vilket stdd den enskilda har fatt i sin sorgeprocess. Vi ville ocksa fa en
uppfattning om anhdrigkonsulentens erfarenheter av och tankar om anhdrig- och
efterlevandestod.

Vi uppfattar det som att vara resultat indikerar att tillgangen till anhorigstdd och mojligheten
att f4 ingd 1 en gruppering dven som efterlevande dr oerhort virdefull for klubbens deltagare.
Vi ser att sorgen har manga dimensioner och att den startar redan nér sjukdom borjar fordandra
premisserna i livet. Vi forstar det som att det dr betydelsefullt och har en starkt stédjande
funktion att kunna omge sig med personer som delar erfarenheter och upplevelser av att vara
anhorigvardare, dven nédr rollen som anhorigvardare upphort. Vi upplever det ockséd som att
de deltagare vi intervjuat har ett i dvrigt gott socialt ndtverk och positiva personligheter vilket
vi tolkar som viktiga faktorer i benigenheten att ta emot och tillgodogora sig stod.

Om man beténker att det finns forskning som bekriftar véra resultat kan man spekulera i hur
det kommer sig att det inte finns fler grupperingar i kommunal regi, sérskilt for efterlevande
dldre personer som kan ha behov av att bygga ut sitt sociala nitverk. I vér intervju med
anhorigkonsulenten talade hon bland annat om att allt som behdvs for att uppritta en
grupp/klubb &r en lokal och struktur. Nog borde det vil finnas kommunala resurser for att
uppléta plats for detta syfte? Eftersom de positiva effekterna for den mentala och fysiska
hélsan och ddrigenom den samhilleliga ekonomin &r pavisade torde det vara ett vinnande
koncept pa flera fronter! Som vi forstar det har kyrkan en roll bdde avseende anhorig- och
efterlevandestdd och det finns dven 1 kommunal regi, men frédmst da for anhorigvardare som
ar 7aktiva”. Var uppfattning ar att det sedan saknas en brygga som priglas av den
ateruppbyggnad vi tolkar det som att klubben gor, och som skulle kunna vara en del inom
ramen for det lagstadgade anhorigstodet.

Att ha fatt mojlighet att fordjupa sig i anhorigstod och ta del av upplevelser av vad det kan
betyda att vara med i en efterlevandegrupp har 6ppnat upp for en del tankar och funderingar
kring hur man skulle kunna ga vidare, specifikt med denna grupp sévil som med stodgrupper
och anhorig- och efterlevandestdd mer allmént. Ser man till klubben skulle man till exempel
kunna problematisera att den d4r homogen till kon och etnicitet. Vad beror det pé att min inte
verkar soka sig till stodgrupper 1 lika stor utstrickning som kvinnor nir exempelvis Sand
(2006) konstaterade i sin undersokning att det &r manga min som &r anhorigvardare? Vad
innebar det for deras hélsa, sociala ndtverk och KASAM? Och hur ar etnicitet en faktor i
bendgenheten att sdka stod? En utsatt grupp kan vara utomlandsfodda dldre med tunt socialt
nitverk. Hur kan man “fanga upp” dem? Vi funderar dven pé i vilka forum éldre icke
heterosexuella anhorigvardare/efterlevande far stod. Man skulle kunna ha klass som en
faktor. For vilken betydelse har den socioekonomiska statusen hos éldre personer som
hamnar 1 situationen som anhorigvardare/ efterlevande? Mojligheten att gora en resa, gé pa
teater eller bio - att ha mojlighet att aktivera sig som ett sétt att hantera sin sorg begrénsas av
hur den ekonomiska situationen ser ut. Man skulle kunna studera personer med olika
socioekonomisk bakgrund i deras sitt att hantera forlust och sorg, hur de definierar ett gott
stod och hur de upplever tillgangen till allmén hjélp. Vad man ocksé bor beakta ndr man tittar
pé en individs sitt att hantera forlust och sorg dr vilka tidigare erfarenheter av detta man har i
sitt liv och dven utifrdn ett anknytningsperspektiv undersoka vilka faktorer som kan ha
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underléttat eller forsvarat sorgearbetet. Nagot vi har funderat mycket pd &r hur mojligheten
eller bendgenheten att be om hjdlp ser ut for de som befinner sig i periferin av ett socialt
ndtverk och som kanske inte har de generella motstandsresurser vi tolkar det som att
deltagarna i var undersokning har. I ljuset av att denna efterlevandegrupp ar sprungen ur en
anhorigkonsulents stora engagemang i, som vi uppfattar det, en resursstark stadsdel, forstar vi
att madnga ménniskor som blir ensamma kvar efter att make eller maka avlidit kan bli stdende
helt utan stéd med ett uttunnat natverk. Som vi ser det okar risken for psykisk ohélsa bland
anhorigvardare/efterlevande 1 mer resurssvaga omraden, som dessutom dr resurssvaga sjilva
(vi menar att man kan vara resursstark och bo 1 ett resurssvagt omrade och tvdrtom). Och
vilket omrade som helst som inte dr resursstarkt avseende denna formen av stodverksamhet
har en okad risk for psykisk ohélsa. Vi kan bara spekulera i vad det hade inneburit for
kvinnorna i var undersdkning, trots sina resurser, om de inte hade blivit uppmirksammade
som anhorigvardare och sedan fatt mojligheten att engagera sig i klubben.

Marta Szebehely (2005) lyfter fram att det finns kunskapsluckor i dldreomsorgs-forskningen 1
stort. Hon konstaterar bland annat att det finns mer forskning om offentlig omsorg 4n omsorg
inom familjen, mer om hemtjdnst &n om institutioner och mer om personalen &n om de éldre.
Hon ser ocksé att forskningen saknar klassperspektiv (bdde i Norden och internationellt) och
att dven etnicitetsfragor och ett tydligt konsperspektiv behdver komma fram, ndgot som dven
Sand (2006) lyfter fram, specifikt avseende anhorigvard. Harpa hade var egen undersdkning
kunnat fa andra beroringspunkter om vi hade gjort ett strategiskt urval av intervjupersoner for
att f4 en mer heterogen grupp.

Vi konstaterade i inledningen att dldre dr en eftersatt grupp, det avser naturligtvis dven
personer som inte dr eller har varit anhorigvardare, men som &r 1 behov utav stdod av olika
anledningar.
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9. Bilagor

9.1 Introduktionsbrevet
Hej!

Vi dr tvd studenter fran socionomprogrammet vid Goteborgs universitet som ska
skriva en kandidatuppsats nu under héstterminen 2012. Under var studiepraktik
varterminen 2011 kom en av oss, Linda, i kontakt med en anhorigkonsulent som
berdttade om det anhorigstod som erbjuds i stadsdelen X. Vi upplever att det dr
angeldget att lyfta fram denna verksamheten.

Vi dr intresserade av er klubb och skulle vilja intervjua er om ert deltagande i
den. Intervjun kommer bland annat kretsa kring era upplevelser av, och tankar
om, stodet i gruppen. Den beror dven bakgrunden till att ni gick med i gruppen
och era funderingar kring ert framtida deltagande.

Vi berdknar att intervjun tar en timme och har inte bestamt ndagon lokal for
métet utan vill diskutera med er om vad som skulle passa er bdst. Ett alternativ
dr att vi bokar ett rum i Goteborgs universitets lokaler. Vi kommer bdda tva
vara ndrvarande vid intervjun vilken kommer spelas in.

Vi utgdr ifran forskningsetiska regler. Ert deltagande i var undersokning dr pa
helt frivillig basis och om ni vdiljer att bli intervjuade kan ni ndr som helst
avbryta. Det dr bara vi tva som tar del av materialet fran intervjuerna. Ni
kommer vara anonyma i var uppsats men i ljuset av gruppens storlek kan vi inte
garantera anonymitet i forhdllande till de andra deltagarna.

Vinliga hdlsningar//Linda Lennesten och Anders Ringstrom

Kontakt: Linda: 0703-xxxxxx, lennesten.linda(@gmail.com,
Anders: 0760-xxxxxx, ringstrom.anders(@gmail.com

Vdr handledare Gerd Gustafsson: 031-7865772,
gerd.gustafsson@socwork. gu.se
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9.2 Inbjudan

Intervju om deltagandet i Klubben

Vill delta: JA NEJ

Namn:

Telefonnummer:

Vi kommer kontakta er och bestimma tid for intervjun som dger rum antingen
tisdagen den 16 oktober, onsdagen den 17 oktober eller mandagen 22 oktober.
Dd pratar vi om var det skulle passa Er bdst att ses!
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9.3 Frageguiden
Frageguide

Tema: Fran anhorigvardare till efterlevande
Kan du beritta om tiden som anhdrigvardare och vad den innebar for dig?

Tema: Anhorig- och efterlevandestod

Vilken erfarenhet av anhorigstod har du sedan innan du kom till den hir
gruppen?

Hur upplevde du att komma till en grupp som denna [efter din tid som
anhorigvérdare]?

Vad har deltagandet 1 gruppen inneburit for dig? Vad har det fyllt for funktion?

Tema: Tankar om socialt natverk och att vara med i ett
sammanhang.

Hur upplever du ditt sociala nitverk?

Hur viktigt dr det att vara med och delta i exempelvis en grupp som denna?

Tema: Gruppdeltagarnas erfarenhet/upplevelse av sorg
Man brukar prata om sorg som en process man gar igenom - kan du beskriva
hur din process sett (eller ser) ut?

Tema: Gruppens funktion avseende stod i sorg
Upplever du att gruppen fyller en stodfunktion?
Kan du beskriva dina upplevelser av stod fran gruppen 1 din sorg?

Tema: Tankar om anhorig/efterlevandestod och framtiden i

gruppen.
Vilken ar din uppfattning om anhorigstodet?

Hur tdnker du om ditt fortsatta deltagande i1 gruppen?
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