Ana Gil Sola

Arbetsresan ar en lank mellan hem
och forvarvsarbete, tvd omrdden som
ar starkt paverkade av genusstrukturer
och som 6msesidigt formar varandra. I
denna avhandling underséks hur
kvinnors och méans arbetsresor har for-
dndrats over tid i Sverige, under en
period da vi anser oss bli allt mer jam-
stdllda. Speglar pendlingen en sddan
utveckling? I avhandlingen intervjuas
ockséd smabarnsfordldrar med special-
iserade jobb om vilka 6nskemadl, prior-
iteringar och beslut i vardagen som
bidrar till att forma arbetsresan, liksom
hur pendlingen paverkar familjelivet och
arbetsdelningen i hushéllet. Fragan ar
om kvinnors och mans val och berittelser
skiljer sig at, och nar de upplever att resan
blir ett hinder i vardagen.

Amnet for avhandlingen ir idag aktuellt
da regionforstoring, och de allt ldngre
arbetsresor som denna bygger pa, fran
politiskt hall ses som en viktig strategi
for regional tillvaxt. Inom ramarna for
denna politik sdtts fokus pad samhalls-
vinsterna medan de allt langre resornas
konsekvenser for individ, hushall och
genuskontrakt sdllan uppmarksammas.
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