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Sammanfattning

Skolan, med skolmaten som instrument, har en enastdende mojlighet att i positiv
riktning frdmja goda matvanor hos eleverna. De ansvariga for skolmaten i kommunen
bor darfor arbeta aktivt med de rad och rekommendationer som finns for bra mat i
skolan. Syftet med studien &r att belysa vilken syn de ansvariga for skollunchen i en
kommun har pa rdden ”Bra mat i skolan” och hur de f6ljs. Fokus ligger pa
skolméltidens betydelse, vilka styrdokument som finns och hur de foljs, den
pedagogiska méltiden samt matsalsmiljon. Den genomfordes med kvalitativa
intervjuer av kommunens kostchef och rektorer i grundskolan.

Resultatet visar att rdden ”Bra mat i skolan” foljs i stor utstrdckning av kostchefen vid
inkdp och planering av skollunchen. Daremot foljs de inte i lika stor utstrdckning nér
det géller den delen som rektorerna ansvar for med bland annat matsalsmiljon och
pedagogiska méltider. For 6vrigt saknas tydliga dokument om ansvars- och
arbetsfordelningen av skollunchen i kommunen samt ett fungerande uppf6ljnings-
system. Med tanke pa skollunchens viktiga betydelse for eleverna bade ur inlérnings-
och niringssynpunkt bor den fi en hdgre prioritet pa rektorernas agenda. Rektorerna
och pedagogerna behover fi 6kad kunskap om raden och integrera arbetet med
skollunchen i utbildningen for att kunna formedla goda matvanor pa ett
hilsofrdmjande sitt.
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1. Introduktion

Undersokningen Riksmaten - Barn 2003 visar att barns matvanor forsdmrats sedan
nagra decennier tillbaka (Livsmedelsverket, 2003). Néstan 25 % av barnens dagliga
energi kommer fran godis, ldsk, snacks och annan utfyllnads mat. Hér har skolan, som
nar alla barn, goda mojligheter att pa ett hdlsofrimjande sétt lagga grunden till goda
matvanor. Alla barn dter idag en av sina huvudmaltider pa dagen i skolan. Men vem
ar det som ansvarar for att eleverna far en niringsriktig maltid och hur f6ljs de rad och
rekommendationer som finns? Ar 2009 genomfdrde Svenska Livsmedelsverket
(2009) en utvirdering av kannedomen och tillimpningen av de nationella rdden ’Bra
mat i skolan” bland kostchefer och rektorer. Hér visade det sig att kostcheferna, som
planerar skolméltiderna, hade mycket god kinnedom om raden och tyckte de var
anvandbara, medan rektorernas kinnedom om raden vara samre.

Enligt den nya skollagen (SFS210:800) skall skollunchen som serveras i grundskolan
vara bade kostnadsfri och naringsriktig. Hur lever kommunerna upp till detta? Vid
Skolinspektionens granskning av en tredjedel av landets kommuner, visade det sig att
fler an hilften av kommunerna inte tar sitt fulla ansvar nér det géller att sékerstilla att
eleverna serveras niringsriktiga skolmaltider (Skolinspektionen, 2012). Ansvaret
delegeras ofta till en anstilld, en kostchef eller liknande, utan att efterfraga
uppfoljning och resultat. Det stélls i och med den nya skollagen samma krav pé
systematiskt kvalitetsarbete med planering, uppf6ljning och utveckling av
skolméltidens néringsriktighet som for utbildningen i 6vrigt. Eftersom vissa
kommuner inte blev godkénda pa grund av bristande uppf6ljning och dokumentation
finns det anledning att undersdka hur de pa ansvarig niva arbetar med detta. I
uppsatsen undersoks hur kostchef och rektorer i en kommun arbetar med och foljer de
nationella rdd och rekommendationer som finns. Hur tinker man kring planeringen av
skollunchen och i arbetet med pedagogiska maltider och matsalsmiljon?

2. Sytte

Syftet med studien &r att belysa vilken syn de ansvariga for skollunchen i en kommun
har pé rdden ”Bra mat i skolan” och hur de {6ljs.

2.1 Fragestallningar

* Vilka styrdokument kdnner de ansvariga till och hur arbetar de med dessa?
* Vilken syn har de pé skollunchens betydelse?

*  Hur bedrivs arbetet med pedagogiska maltider?

* Vad anser de ansvariga om matsalsmiljon?



3. Bakgrund

3.1 Barns matvanor

Det finns mycket som talar for att vra matvanor har forsdmrats de senaste trettio
aren. Forandrade levnadsvanor med mindre fysisk aktivitet och ohdlsosamma
matvanor samt ett stort utbud av snabbmat, lask och godis har bland annat bidragit till
den negativa utvecklingen (Statens Folkhélsoinstitut, 2010).

Riksmaten — Barn 2003 ar den senaste nationella kostundersokningen som gjorts pa
barn. Den visar att barn i dldrarna 4, 8 och 11 ar i genomsnitt dter hilften sd mycket
frukt och gronsaker av de 400 gram som rekommenderas (Livsmedelsverket, 2003).
Dér framkommer dven att cirka 25 % av barnens dagliga energi kommer fran godis,
lask, snacks, glass, efterrétter och bakverk diar rekommendationerna &r max 10E%.
Barnen skulle alltsé behdva dta dubbelt sa mycket frukt och gronsaker och minska sitt
intag av utfyllnadsmaten for en mer vilbalanserad kost. Vid en jamforelse med
internationella siffror s har barn i Sverige goda matvanor (Currie et al., 2012). Dér ar
andelen barn som dter frukost varje dag bland de hogsta och andelen som dricker lask
varje dag bland de l4gsta medan intaget av frukt och gronsaker dr under genomsnittet.

Det saknas nationella kostundersokningar pd barn efter 2003 men utifrdn en rapport
som Statens Folkhilsoinstitut (2013) gett ut, ’Barn och unga-2013”, visas det att
barns matvanor har forbéttrats ndgot under senare delen av 2000-talet. Deras resultat
utgér fran Jordbruksverkets statistik (Jordbruksverket, 2013). En minskad konsumtion
av godis och lisk och en 6kad konsumtion av frukt och gronsaker har bidragit till
detta. Daremot &r den fysiska aktiviteten ofordndrad och allt fler barn ar dverviktiga
eller feta.

Under perioden 2006-2011 har flera atgérder for att forbattra barns matvanor haft
fokus pa utbildning och hélsoinformation som till viss del anses ha bidragit till att
hdja medvetenheten runt hdlsosam mat i samhaéllet (Statens folkhélsoinstitut, 2013).
Resultaten visar tydligt att atgérder som skolbaserade program for att frimja goda
matvanor och fysisk aktivitet behovs for att forebygga dvervikt. S4 pa uppdrag av
regeringen har Livsmedelsverket inréttat ett centrum for maltider i den offentliga
sektorn dér vill samordna och utveckla redan befintlig kunskap inom omradet
(Livsmedelsverket, 2013). De skall bland annat arrangera utbildningar inom kost och
néring for berdrda personalgrupper och sprida goda idéer frén andra verksambheter.

3.2 Halsopromotion och skolmaltiden

Skolan har goda mgjligheter att framja hidlsosamma matvanor hos vara barn
(Livsmedelsverket, 2007). Att skolan, med skolmaéltiden som instrument, ar en viktig
arena for att frimja goda matvanor hos eleverna framkom i WHOs samstéllning av
olika interventioner som gjorts pa mat och fysisk aktivitet (WHO, 2009). Genom att
tidigt ldra sig om mat och fa ett naturligt forhéllningsitt till maltiden 6kar chansen for
att de senare véljer en mer hilsosam livsstil. Att arbeta hilsofrimjande innebér att
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arbeta forebyggande och frimja de faktorer som leder till upplevd god hélsa, bland
annat genom goda matvanor. WHO definierar hdlsopromotion som ”.... the process of
enabling people to increase control over, and to improve, their health” (WHO, 1986).
Med betoning pa bemyndigande och egenansvar har den blivit ett riktméarke for senare
diskussioner om vad hélsopromotion &dr. En annan allméin definition av
hilsopromotion &r att utgé fran begreppets direkta betydelse dér hélsoframjande ar det
samma som att frimja (promote) manniskors hilsa (health) (Korp, 2004). Promote far
betydelsen bevara eller forbéttra var hdlsa. Winroth (2008) menar att hdlsopromotion 1
skolans virld handlar om kunskap och utbildning och om att var goda forebilder for
eleverna. Att pé lika villkor ge eleverna de verktyg som mojliggdr for dem att senare i
livet kunna ta de hélsosamma valen. Att servera en naringsriktig méltid i en behaglig
miljo verkar bli en allt viktigare uppgift i skolan for att frimja goda matvanor hos
eleverna.

2010 fick Livsmedelsverket i uppdrag av regeringen att informera de ansvariga inom
skolan som inte har ndgon utbildning inom kost och niring om raden ”Bra mat i
skolan” (Livsmedelsverket, 2011). Maria Lennernds som ar Dr och docent i
néringsldra samt professor i mat och maltidskunskap med beteendevetenskaplig
inriktning, har inventerat aktuell forskning om skolméltidens betydelse for elevernas
prestation i1 klassrummet och sammanfattat resultatet i rapporten Lunch och ldrande
(Livsmedelsverket, 2011). Hér framkommer bland annat att det saknas riktade studier
om skollunchens péverkan pa skolprestationen men att det finns flera hypotetiska
samband mellan lunch och prestation. En utebliven lunch bidrar troligtvis till hogre
konsumtion av energitéita produkter som i sin tur kan orsaka dvervikt och fetma.
Hungern i sig dr en annan faktor som kan paverka inldrningen. Att vara hungrig och
da fa i sig mat ar primért och paverkar di det sekundéra beteendet som till exempel
koncentrationen och inldrningen negativt. Slutligen syns dven att en god och méttande
skollunch som its i en behaglig miljo ger positiva kdnslor som signalerar att méltiden
ar viktig att komma ihag.

3.3 Pedagogiska maltider

Det dr manga faktorer som bidrar till hur helhetsupplevelsen av en méltid uppfattas.
Ett sdtt att pdverka elevernas matvanor positivt och 6ka kunskapen om mat ar att
erbjuda pedagogiska maltider. Pedagogik é&r ett praktiskt verksamhetsomrade som
genom undervisning forsoker forbattra minniskors, framfor allt barns, mdjligheter till
att utveckla kunskap och handling (Svedberg, Svensson & Kindeberg, 2001). En
pedagogisk méltid innefattar sdledes bade den praktiska biten runt sjdlva maten dir
pedagogerna bidrar med att vara goda forebilder som att sitta ner och samtala om
maten och formedla kunskap och en positiv upplevelse. Nagon form av pedagogisk
maéltid serveras pd det flesta skolor i Sverige idag (NCFF & Fhi, 2012). Hanna Sepp
som &r universitetslektor i mat- och maltidskunskap vid hogskolan i Kristianstad
beskriver den pedagogiska méltiden som en stund for att visa hur man gér genom
praktisk handling (Sepp, 2007). Hon menar att det inte handlar om att tala om for
barnen hur de skall géra utan visa dem. Pedagogerna dr bra forebilder som smakar,
ater frukt och gronsaker, har ett bra bordsskick och ger barnen mdjlighet till en trevlig
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stund pé dagen med lugn och ro. Hon menar vidare att det dven &r viktigt att
personalen dr medvetna om sin roll i maltidssituationen for att kunna férmedla och
frimja goda och hédlsosamma matvanor. I tilldgg till att vara goda forebilder sa 6nskas
dven att vicka intresset hos barnen for méltiden nér de &r smé for att de ska vilja den
néringstdta maten framfor de mindre hdlsosamma livsmedlen.

I en annan studie undersoktes pedagogernas syn pa den pedagogiska méltiden och
dess betydelse for dem genom att rektorer, forskoleldrare och barnskdtare intervjuades
(Sepp, Abrahamsson & Fjillstrom, 2006). Dér framkom att pedagogerna skall vara
goda forebilder genom att visa vilka regler som giller vid maltiden samt att hjdlpa och
stodja barnen. De flesta pedagogerna tyckte att den ideala maltidssituationen var en
“trevlig och mysig” situation dér de kunde samtala med barnen runt bordet, vilket de
tyckte var viktigt. Verkligheten var dock ofta en annan dé det ofta var stressigt, alla
barn ville bli hérda och sedda vilket ledde till en alltfor hog ljudvolym. Rektorerna
syn pa den ideala méltidssituationen var ddremot snarlik med den dagliga méltiden
som serverades. Forfattarna av studien menar att den pedagogiska maltiden kan ses 1
likhet med den ideala maltiden dér barn och vuxna samlas for att njuta av maten och
samtala om den for att pd bista sitt 6ka barnens kunskap.

2012 utvecklade Folkhilsoinstitutet och Nationellt Centrum For Framjande av god
hilsa hos barn och ungdom (NCFF) ett material for skolpersonal och pedagoger 1
skolan som skall inspirera till att ta vara pa de pedagogiska miljoerna som framjar
goda matvanor, fysisk aktivitet, hilsa och ldrande (Statens folkhdlsoinstitut &
Nationellt centrum for frimjande av god hilsa bland barn och ungdom, 2011). Har
ges bland annat tips pa hur man kan arbeta for att skolmaten verkligen hamnar 1
magen och inte i soporna. De laggs stor vikt vid att eleverna skall f4 kunskap och
forstaelse for matens betydelse for deras hélsa, nu och i1 framtiden.

3.4 Rad och rekommendationer

Det var inte forrdn 1997 som skolmaten kom med i Skollagen och kommunerna blev
skyldiga att servera gratis mat till eleverna i grundskolan. Det hade fram tills nu inte
funnits négra antagna riktlinjer for skolmatens utformning men 1989 kom det med i
de ”Svenska nédringsrekommendationerna”. 2011 lagstiftades det d4ven att skolmaten
skulle vara néringsriktig i tilldgg till kostnadsfri (Livsmedelsverket, 2007). Lagen
omfattar endast grundskolan och inte forskola eller gymnasieskola. Den nya skollagen
som tridde i kraft 1 juli 2011 innebér att skolméaltiden ar en del av utbildningen och
stéller krav pa bade en kostnadsfri och naringsriktig skollunch (SFS2010:800). Vad
som menas med néringsriktiga skolmaltider preciseras inte ndrmare i lagtexten men i
Utbildningsutskottets betdnkande skriver man (Betdnkande 2009/10:UbU 21):

Regeringen foresldr ocksd att det ska fortydligas i lagen att de skolmdltider
som serveras ska vara ndringsriktiga. I férarbetena till dagens bestimmelse
(prop. 1997/98:6 s. 78) framhdlls att det kan anses som en del av ldroplanens
intentioner att eleverna far tillgdang till varierad och ndringsriktig mat och dta
lunch tillsammans med andra elever och vuxna.



Regeringen anser det inte mojligt att i lagen ndrmare féreskriva vad
skolmdltiderna ska innehdlla. Vid bedémningen av vad som dr en néringsriktig
maltid bor dock de svenska néiringsrekommendationerna vara en
utgdangspunkt.

Detta innebér att de svenska niringsrekommendationerna bor ligga till grunden vid
planeringen av skolluncherna.

2007 gav Svenska Livsmedelsverket ut rdden ”Bra mat i skolan” som tagits fram pa
uppdrag av regeringen som ett stdd till skolorna i arbetet for bra matvanor
(Livsmedelsverket, 2007). Raden omfattar sdvil forslag till livsmedelsval som
véigledning vid schemaldggning och vikten av en bra matsalsmiljo. De vinder sig till
olika aktOrer som ansvarar for maten i skolorna som beslutsfattare, kostchefer,
upphandlare, rektorer, kokspersonal och pedagoger. Detta ér det enda nationella
dokument med rad som finns att tillga och anvinds av manga kommuner i sin
maéltidsplanering. Da studien vill belysa hur kostchefen och rektorerna arbetar med
och foljer raden, sammanfattas hir de viktigaste retkommendationerna:

Styrdokument
- Det finns en tydlig ansvars- och arbetsférdelning mellan politiker,
forvaltning/ndmnder, kostchef och rektorer.
- Kostpolitiskt program eller liknande som redskap till de olika aktdrerna.
- Uppfdljning av upphandling och néringsberikning av maltider sker.

Maltidsmiljon
- Trivsam och lugn matsalsmiljo.
- Skolmatsalens storlek och utformning anpassas efter antalet elever.
- Tillrackligt med tid for eleverna att éta.
- Maltider pa fasta regelbundna tider.
- Skollunchen serveras mellan klockan 11 och 13.

Pedagogiska maltider ingdr med fordel i ldrarnas uppdrag
- Lérarna har mojlighet att delta i pedagogiska maltider.

- Tillgodose personal med kunskap och kompetens inom omradet.
- Samvaro mellan vuxna & barn i den pedagogiska maltiden.
- Vuxna som forebilder och stod.

Skolmaten niringsberiknas och uppfyller nidringsrekommendationerna

- Lunchen ger 30 procent av det dagliga energiintaget

- Hela skolmaltiden néringsberiknas

- Maltiden skall vara komplett

- Maltidsdryck ar vatten och lattmjolk

- Minst tva ritter plus ett vegetariskt att vilja pa

- Ett salladsbord med minst fem olika gronsaker erbjuds



Léngst bak i raden finns tabeller och praktiska rad for planering av skolluncher som
baserar sig pa Livsmedelsverkets Riktlinjer for skolluncher (Livsmedelsverket, 2001).
De viktigaste tabellerna omfattar de energigivande nédringsdmnena, matens variation
och maltidsordningen.

2009 genomfordes en utvérdering av kinnedomen och tillimpningen av rdden bland
kostchefer och rektorer av Livsmedelsverket (2009). Kostcheferna dr de som oftast
ansvarar for planering och inkdp av livsmedel 1 skolmaltider medan rektorerna oftast
ar de ansvariga pa den enskilda skolan nir det géller matsalen, schemalidggning,
pedagogiska luncher for ldrarna och andra viktiga fradgor som berdr skolmaten. Det
visade sig att kostcheferna hade mycket god kinnedom om raden och tyckte de var
bra och anvdndbara medan rektorerna hade mycket lag kinnedom om rdden och om
varfor de foljs eller inte. En av anledningarna var att det var just rdd som kunde vélja
att f6ljas samt att maten bara ér en liten del av allt det som skolledarna/rektorerna
arbetar med.

Det har nyligen lanserats nya rad om ”Bra mat i skolan” frdn SLV som &r ténkta att
utgora ett battre verktyg for skolorna nér det géller att leva upp till skollagen att
servera naringsriktig mat (Livsmedelsverket, 2013a). Férutom néringsriktigheten
fokuseras det pa att eleverna skall fa mer tid och ro att dta, de skall fa sitta ner i minst
20 minuter utdver den tid det tar att hamta mat och 1dmna in disk. Miljosmarta
maltider med bland annat mindre kott och mer gronsaker dr ett annat fokusomrade.

3.5 Bakgrundsfakta om kommunen

Det dr en expanderande kommun med ca 24000 invanare varav 2300 ir elever 1
arskurs F-9 som dagligen éter sin lunch i skolan. Det 4r huvudmannen som driver
skola, alltsd kommunen, som &r ansvarig for att skollunchen lever upp till skollagens
krav pa en niringsriktig lunch (Livsmedelsverket, 2007). Enligt kostchefen (personlig
kommunikation, 15 april, 2013) dr det verksamhetschefen i Maltidsenheten som pa
uppdrag av kommunstyrelsen bar ansvaret for att skolluncherna foljer de rad och
rekommendationer som politikerna beslutat skall foljas. Vidare ansvarar varje rektor
for matsalsmiljon, schemaldggningen och pedagogerna pa respektive skola. De olika
ansvarsomradena enligt kostchefen tydliggors dverst pa nésta sida i figur 1.



- Pedagogerna

- Kokspersonalen

Figur 1 — Ansvarsfordelningen for skolluncherna i kommunen.

Maltidsverksamheten producerar mat till férskola, grundskola, gymnasium och
dldreomsorg i kommunen. Maltidsenheten bestar av tre centralkdk, sex tillagningskdk
och 18 mottagningskok (personlig kommunikation, 15 april, 2013). Maltidsenheten &r
livsmedelsforetagaren i lagens bemérkelse och de som ar ansvariga for att
lagstiftningen foljs. Kostchefen rapporterar om sitt arbete med skolluncherna till
Samhillsbyggnadsutskottet som dr en annan nimnd &n den som skolans rektorer
rapporterar till om utbildning for vrigt. Detta innebér att det stélls krav pa en sirskild
uppfoljning av just maltiderna i skolan som rektorerna och kostchefen skall gora for
att aterrapportera om sitt arbete till politikerna.



4. Metod

For att undersoka hur de ansvariga for skollunchen i den aktuella kommunen arbetar
med och foljer raden ”Bra mat i skolan” har studien en kvalitativ ansats. Den

genomfordes med en personlig intervju med kostchefen samt fem semistrukturerade
telefonintervjuer med rektorer vid kommunens grundskolor. Materialet analyserades
genom en kvalitativ innehéllsanalys och sammanstélldes till ett beskrivande resultat.

4.1 Urval

Valet av kommun gjordes genom ett bekvamlighetsval som foranleddes av goda
kontakter och kdnnedom inom kommunens organisation. Ett bekvdamlighetsurval
tillhor kategorin for icke sannolikhetsurval vilket betyder att deltagarna inte kan vara
representativa for en hel population (Hassmen & Hassmen, 2008). Syftet med studien
var att ta reda pa hur det ser ut i den hdr kommunen och inte att fa ett representativt
urval for alla landets kommuner. Nér det géller val av rektorer sa tillfrigades samtliga
atta som ansvarar for kommunens nio grundskolor, varav fem valde att delta.

4.2 Datainsamling

De enda nationella dokument med rekommendationer for planering och
genomforande av skolluncher dr livsmedelsverkets rad ”Bra mat i skolan”. Detta
ligger till grund for utformningen av intervjuguiderna till respondenterna. For att
kunna besvara syfte och fragestillningar delades studien in i tva intervjusektioner.
Forst intervjuades kostchefen som har det dvergripande ansvaret i kommunen for
planering av matsedeln och inkdp, samt for kokspersonalen. Vidare genomfordes fem
semisstrukturerade telefonintervjuer med rektorerna som ansvarar for matsalen och
pedagogerna som arbetar dér.

En skiss av intervjuguiden till kostchefen arbetades fram utifran studiens
fragestdllningar, tidigare forskning och raden ”Bra mat i skolan” fran SLV. Det
gjordes en sammanstéllning av kvalitativa frdgor som gav intervjupersonen utrymme
att svara med egna ord for att belysa hur hon tianker och arbetar med rdden (Patel &
Davidsson, 2003). Fragorna delades in i olika &mnesomraden och kortades ner for att
slutligen besta av fem teman med totalt 23 fragor (se bilaga 1). En del av frigorna
svarade pa hur ansvarsfordelningen mellan kommunens maltidsenhet och rektorerna
sdg ut och en del berdrde den pedagogiska maltiden och matsalsmiljon. Delar av
informationen som framkom vid intervjun med kostchefen lag till grund for frdgorna
som senare stélldes till rektorerna.

Till rektorerna foll valet pa semistrukturerade telefonintervjuer dé sannolikheten att fa
respondenternas deltagande anségs vara hdgre om det inte var sé tidskrdvande.
Frageformuléret till rektorerna utformades pé liknande sétt som till kostchefen och
kategoriserades till sex olika omrdden med totalt 20 fragor (se bilaga 3). Fragornas
utformning och innebdrd var en blandning av 6ppna och slutna frigor med en relativt
hog grad av standardisering och tydlighet. Att ha en hog grad av standardisering
innebdr att samma fragor lastes upp till alla respondenterna pa samma sétt och
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besvarades i tur och ordning for att erhalla trovéardighet (Patel & Davidsson, 2003).
Att de dr semistrukturerade innebér att fragorna ar 6ppna och att samma fragor stélls
till alla respondenterna som svarar med egna ord.

4.3 Genomforande

Ett missivbrev utformades till kostchefen och séndes, efter 6verenskommelse per
telefon, dver via mail (se bilaga 2). I brevet presenterade jag mig och min
undersokning kort och forklarade betydelsen av hennes medverkan for studiens
resultat for att skapa en 6kad forstielse for hennes deltagande (Patel & Davidsson,
2003). Hon svarade positivt och intervjun dgde rum i maltidsenhetens lokaler en
vecka senare dér endast intervjupersonen och forfattaren var nérvarande. Intervjun
inleddes med ett par dvergripande fragor om hennes arbete och fortlopte som ett
samtal med foljdfragor som styrdes av intervjuguiden. Samtalet tog ca 45 minuter och
spelades in som hjilp for att ldttare minnas vad som sagts.

P& kommunens hemsida hdmtades information om kommunens grundskolor och
rektorernas kontaktuppgifter. Ett missivbrev utformades dven till dem och séndes dver
via e-post till samtliga atta rektorer (se bilaga 4). Tva av rektorerna svarade samma
dag medan det for de dvriga krivdes en paminnelse via mail fyra dagar senare for att
f4 respons. Tre rektorer aterkom aldrig av okénd anledning. Tid och datum for
telefonintervjun bestimdes och genomfordes sedan som avtalat. Intervjuerna tog cirka
15 minuter och spelades in som hjilp for en mer detaljerad analys.

4.4 Bearbetning och analys av insamlad data

Intervjun med kostchefen lyssnades av och transkriberades ordagrant i ett
worddokument. Inspelningarna av telefonintervjuerna med rektorerna lyssnades av
och relevant information och tolkningar antecknades. Samtliga sex intervjuer
analyserades tillsammans och en kvalitativ innehéllsanalys anvidndes som
utgangspunkt vid bearbetning av det insamlade materialet (Gransir & Hoglund-
Nielsen, 2008). For att f4 svar pa fragestillningarna i studien l4stes materialet igenom
flertalet ganger och relevanta meningar och fraser sorterades ut till meningsbérande
enheter. De kortades ner och forsdgs med koder for att grupperas i olika kategorier
tillsammans med koder med liknande innehall. Analysen genomfordes som en process
fram och tillbaka mellan de olika stegen innan ett beskrivande resultat presenterades
dér belysande citat lyftes fram.

4.5 Metodologiska och etiska overvagande

Studien genomfordes delvis med en kvalitativ intervju med kostchefen och delvis med
fem semistrukturerade telefonintervjuer av rektorerna. Enligt Wideberg (2002) &r en
helt igenom strukturerad och standardiserad intervju inte ndgon kvalitativ intervju och
hor déarfor inte hemma i de kvalitativa metoderna. Samtidigt skriver hon att det i den
kvalitativa intervjun kan och bor finnas ett vdl genomtidnkt och planerat innehall och
att samma fragor kan stéllas till de olika respondenterna sa att svaren kan kvantifiera.
Med detta i bakgrunden valde studie att kallas for en kvalitativ intervjustudie som
inkluderar en insamlingsmetod for bade kvalitativ och kvantitativ data for att fa svar
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pa syftet och fragestillningar. Som ytterligare stod till det skriver Patel & Davidsson
(2003) att den kvalitativa metoden inte dr ndgon enhetlig metod och att forskare ofta
tillimpar egna varianter och tolkningar av den. En helt och hallet kvantitativ
enkétstudie kunde gett svar pa delar av syftet men inte pa hur de uppfattar, tolkar och
arbetar med rekommendationerna.

Vid insamling av data utgick studien frdn Vetenskapsridets (u.d) fyra forskningsetiska
huvudkrav: informationskravet, samtyckeskravet, konfidentialitetskravet och
nyttjandekravet. Informationskravet innebar att berdrda personer i undersékningen
skall informeras om studiens syfte och vilka moment som ingér. Samtyckeskravet
innebadr att ett samtycke skall inhdimtas av de medverkande i studien och att de sjdlva
har rétt att bestimma over sitt deltagande. Konfidentialitetskravet innebér att de
medverkandes uppgifter skall hanteras pa ett sddant sitt att obehoriga ej kan komma
at dem. Nyttjandekravet innebdr att uppgifter som samlats in enbart far anvindas till
denna studie. Deltagarna informerades om studiens syfte, genomforande och sina
rittigheter genom ett missivbrev som séndes ut via en personlig e-post. Dér upplystes
de dven om att deltagandet var frivilligt och att de niar som helst hade ritt att avbryta
sin medverkan utan ndrmare forklaring. D& det endast finns en kostchef i kommunen
var hennes anonymitet svar att behalla och hon tillfrdgades om samtycke till att
namnet fick synas i den fardiga rapporten.
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5. Resultat

Hiar kommer bade materialet fran intervjun med kostchefen och telefonintervjuerna
med rektorerna att presenteras och sammanvivas till ett resultat. Resultatet redovisas
utifran de fyra omraden som frigestillningarna berdr: styrdokument, skolmaltidens
betydelse, pedagogiska maltider och matsalsmiljon. Under varje omrdde belyses de
olika betydelsefulla kategorierna som framkom vid analysen.

5.1 Styrdokument

”Bra mat i skolan” dr ett dokument som i tillagg till folkhélsoplan och skolplan kan
anvéindas som stod for att frimja barns matvanor i skolan. Har i podngteras vikten av
tydliga dokument med arbets- och ansvarsfordelningar mellan kostchefer och rektorer
sé att den som har ett uppdrag vet om det och kan skota det pd bista sétt.

5.1.1 Kiannedom om raden

Pa fragan till kostchefen om det finns nagra styrdokument i kommunen inom omréadet
svarade hon: ”Ja, Verksamhetsplanen for maltid 2013 — Mdl och Budget. Har under
nationella mél och styrande dokument som berér skolmaten finns SNR och Bra mat i
skolan”. Hon ndmner vidare att dokumentet berér maltidsenhetens arbetsomrade och
inte rektorernas. Dokumentet séger saledes inte ndgot om arbetsfordelningen dem
emellan. Nigra 6vriga styrande dokument finns det inte inom omradet enligt
kostchefen d& varken Skolplanen eller Folkhilsoplanen i kommunen berdr
skolméltiderna. Nagon 6vergripande maltidspolicy eller hilsopolicy inom kommunen
dér skolmaten ingar finns det heller inte enligt henne. P4 frigan till rektorerna vilka
styrande dokument de kénde till som berdr skolmaten svarade fyra av fem att det inte
kénde till att det fanns ndgra sadana. En av rektorerna svarade “Jag kdnner inte till
rdden om “Bra mat i skolan” sa jittebra men har hort talas om dem. Jag litar pé att
kostchefen och hennes personal som har ansvaret kénner till dem”. Endast en av
rektorerna hade kinnedom om rdden ”Bra mat i skolan” och anvénde dem i sitt arbete.

5.1.2 I vilken utstrickning foljs raden?

Eftersom politikerna i kommunen har bestamt att kostchefen vid planeringen av
skollunchen skall anvénda ”Bra mat i skolan” sa f6ljs den sé langt det dr mojligt.
Skollunchen néringsberdknas som en komplett méltid dar tillbehoren som sallad, brod
och dricka #r inkluderade. Aven det vegetariska alternativet niringsberiknas men
daremot inte specialkosten vilket &r onskvirt. Samtliga lunchalternativ
rekommenderas besta av ca 30E% av dagsintaget som skall vara rétt fordelat mellan
de olika energigivande &mnena. Hon pépekar att det hér ar svart att komma upp 1
tillrdcklig miangd med kolhydrater och att det istéllet ofta blir onddigt mycket protein.
Niér det géller livsmedelsvalen foljs de frekvenstabeller for fyra veckor som finns
langs bak i héftet. Kostchefen exemplifierar det pd foljande sitt ”Vid ett tillfalle togs
blodpuddingen bort da den inte var s& populdr men da var det svart att komma upp 1
tillracklig miangd med jdrn, sa den &r tillbaka pa matsedeln igen”. For ovrigt foljs
rdden nér det géller att erbjuda minst fem olika gronsaker och att maltidsdrycken som
serveras bor vara vatten eller 14ttm;jolk.
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Da kdnnedomen till rdden bland rektorerna visade sig vara bristfillig innebar det i sin
tur att reckommendationerna foljdes i varierad utstrackning. De flest eleverna at pa
samma tid varje dag och samtliga skolor erbjod nagon form for pedagogisk maltid.
Didremot nér det géller maltidsmiljon och de rad som finns om tiden for skollunchens
servering s var det ingen av respondenterna som foljde den. Samtliga skolor startade
lunchserveringen tidigare dn klockan 11.00 som ar rekommenderat och pé tre av sex
skolor hade eleverna endast 20 minuter pa sig i matsalen. Vilket inte anses vara
tillrackligt med tid for att kda, himta mat och i lugn och ro sitta ner och inta sin
maltid. Den korta lunchen sades bland annat bero pa for sma matsalar,
kokspersonalens arbetstider och bussar som de yngsta eleverna skulle hinna med.

5.1.3 Uppféljningen av skolluncherna

En annan rekommendation som finns med 1 ”’Bra mat i skolan” &r ett fungerande
system for uppfoljning for att sdkerstélla att det som serveras i skolmatsalen dr de
néringsriktiga maltiderna som planerats. Enligt respondenternas kdnnedom finns det
idag inget fungerade system for det. D4 dven skolinspektionen stéller krav pa ett
fungerande system for uppfoljning arbetar kostchefen med att hitta en bra plattform
dér en blankett kan vara tillgdnglig online for alla inblandade parter. Kommunen var
med och testade nér web-verktyget ”Skolmat Sverige” holl pd att tas fram. Da
systemet upplevdes alldeles for tidskrdavande och onddigt omfattande sa anvinds det
inte. Kostchefen forklarar:

”Vi var med nér de holl pa att ta fram ”Skolmat Sverige” men dé var den inte
fardig och den var véldigt tung. S& rektorerna tyckte att det var for mycket. Det
var vildigt manga fragor och alldeles for tungarbetat. Rektorerna har mycket
att gora och maten &r en vildigt liten bit av allt det. Det kanske har blivit béttre
nu men det dr vildigt tyst om det. Man skulle fylla i rektor for sig, jag och
rektor tillsammans, personalen for sig och jag och personalen tillsammans. Det
skulle goras pé alla skolorna. Annars tycker jag det hade varit ett jittebra
verktyg men det gar inte vara for omfattande. Maste vara genomforbart”.

Sammanfattningsvis kan sdgas att Maltidsenheten har en verksamhetsplan som de
foljer medan det i Ovrigt saknas tydliga dokument om arbets- och ansvarsfordelningen
mellan rektorer och kostchefen i kommunen. Raden ”Bra mat i skolan” f6ljs i mycket
hog grad vid planeringen av skollunchen medan det inom omradet for
schemalédggning av luncherna, anpassning av maltidslokaler och uppfoljning f6ljs i
ytterst liten utstrackning.

5.2 Skollunchens betydelse

Har ansdag samtliga respondenter att skollunchen var en stor och viktig del av dagen
och grundldggande for utbildningen i stort ur flera aspekter som presenteras nedan.

5.2.1 Larandesyfte

Att eleverna erbjuds en riktig méltid mitt pa dagen &r enligt respondenterna viktigt
bade 1 utbildnings- och inldrningssyfte. De menade att skolan kan visa eleverna hur en
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komplett maltid med tillagad mat ser ut och vad som serveras till. Detta blir sérskilt
viktigt for de elever som inte hade si goda matvanor med sig hemifran. Aven
variationen av livsmedel och att eleverna fir prova pa olika smaker fran olika delar av
vérlden ansags vara en viktig del av ldrandet vid skolmaltiden. For inlédrningen
pekades dven pa vikten av en bra maltid mitt pd dagen for att hdlla koncentrationen
uppe och orka med en hela skoldagen.

5.2.2 Niringsriktighet

Vid intervjuerna kom det fram att for vissa elever kan skollunchen vara den enda
riktiga maltiden pd hela dagen. ”Den &r oerhort viktig for inldrningen. Ménga éter inte
frukost och behdver ett rejdlt naringsintag mitt pa dagen. Manga dter inte heller ett
lagat mal middag nir de kommer hem. Den har storre betydelse for dem”.
Respondenterna menade att fler och fler elever, sirskilt i hogstadiet, hoppar 6ver
frukosten och kanske inte blir serverade en riktig middag nar de kommer hem. Ménga
skall direkt vidare pa aktiviteter och dé spelar skollunchens niringsinnehdll en
avgorande betydelse. Kostchefen podngterade vikten av att visa eleverna vad en
néringsriktig maltid bor besta av och samtala kring méltiden for att 6ka forstaelsen
hos eleverna for matens betydelse for deras hélsa.

5.3 Pedagogiska maltider

Samtliga rektorer kinde till begreppet pedagogiska méltider och ansag att det erbjods
i ndgon form pa deras skola. Rektorernas tolkningar av begreppet kan sammanfattas i
tre kategorier.

5.3.1 Social samvaro

Ett flertal komponenter kan kopplas till den sociala aspekten av en pedagogisk méltid.
Respondenterna menade att pedagogerna bor kunna sitta ner tillsammans med
eleverna vid bordet for att skapa en god matsituation. Att fora ett samtal dem emellan
lyftes fram for att eleverna skall kénna sig sedda och horda. Det spelade inte sé stor
roll vad samtalet handlade om utan mer om den sociala samvaron mellan barn och
vuxna. Kostchefen ansag att skolméltiden bor fi ta mer tid fran skolans verksamhet
och bli en naturlig del i utbildningen.

Jag tror att man skulle kunna péverka mycket mer om man kunde prata mer
med alla. Om man hade tid, s som man gor pa forskolan. Om man hade
engagerat sig och pratat i klassrummet innan lunchen. Schemalagd lunch och
sé vidare. Manga sddana smé grejer skulle kunna gora att det blev dnnu battre.
Det finns behov av att man pratar om mat och sitter ner i lugn och ro.

Hon menar att det arbetet som pedagogerna gor pa forskolorna nir pedagogerna sitter
med vid borden och samtalar borde fa fortsatta i storre utstrickning i skolan.

5.3.2 Matro

For att barnen skall fa &ta sin lunch i en trivsam milj6 hjdlper pedagogerna till att
halla ordning och reda i matsalen. De hjilper de mindre barnen med de praktiska nir
det behovs och forsoker hilla nere ljudvolymen for att skapa en trivsam matsituation.
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En respondent forklarade den pedagogiska maltiden pé foljande sitt Det ar att
maltiden genomfors tillsammans med barnen i syfte att skapa en god matsituation och
lara barnen hur man beter sig runt maten. Skapa den trivsamma maltiden”.

5.3.3 Goda forebilder

Hir ansédg respondenterna att den huvudsakliga uppgiften for de vuxna i en
pedagogisk méltid dr att vara goda forebilder som visar eleverna hur man uppfor sig i
en méltidsmiljo. Att pedagogerna smakar och éter av den mat som serveras for att
framja att eleverna gor det. De menar att det inte rdcker att tala om for eleverna hur de
skall gora utan genom handling vara det goda exemplet.

Pé frdgan om hur rektorerna tillgodoses pedagogerna med kunskap och kompetens for
att kunna vara goda forebilder och férmedla en positiv matstund var det endast en av
de fem rektorerna som arbetade med det. ”Ja det gérs genom bland annat
tematerminer som arrangeras inom omradet livskunskap. I &r har vi arbetat med Vett
och etikett som gav ett positivt resultat s& det kommer vi att fortsitta med”. Inom
dmnet livsstilskunskap forsags pedagogerna med ny kunskap inom hilsa vilket hon
upplevde god effekt av bland bade pedagoger och elever och kommer att fortsitta
med kommande terminer.

5.4 Matsalsmiljon

Nér det giller utformningen av matsalen och att skapa en trevlig maltidsmiljo s
ligger ansvaret hos rektorerna. Raden sdger att maten skall kunna &tas i en trivsam och
lugn matsalsmiljo samt att barnen skall ha tillrackligt med tid for att &ta.

5.4.1 Lokalens stotlek och utformning

Fyra av de fem tillfrigade rektorerna var missndjda med matsalsmiljon pa skolan pa
ett eller annat sdtt. En anledning var for liten matsal till f6r ménga elever som i sin tur
leder till att eleverna far for kort tid att sitta ner att dta i lugn och ro. En rektor ansag
att planeringen av matsalen inte var tillfredstdllande och sa: ”Den ér alldeles for liten!
Hur tidnkte man vid planeringen av byggnaden? Inldmningen av disken, utgangarna,
bullrande diskmaskiner, det finns en hel del 6vrigt att 6nska”.

Kostchefen var medveten om problemet med de smé matsalarna och att alla inte far
plats. Vid intervjun framkom att kommunen har anstillt en person som skall arbeta
enbart lokalforsorjning av bland annat skolmatsalarna for att fa bukt med problemet.

5.4.2 Utrustning och mébler

Moblerna i matsalen var en annan faktor som ansags betydande for matsalsmiljon. De
skall vara anpassade for lokalens storlek och elevernas behov. Vid en skola anvindes
skidrmar for att dela av den nagot stora lokalen och fa en trevligare milj6. En av
respondenterna exemplifierade det s hir ”Det &r lokalens utformning som inte passar
till matsal, det dr ett skyddsrum. Utrustningen och moblemanget &r inte bra”. Pa en av
de andra skolorna dédr matsalen upplevdes for liten hade det satt in fler stolar och bord
for att alla elever skulle fa plats. Det resulterade i sin tur i att det blev allt for trangt
och svart for eleverna att komma till och fran sina platser.
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5.4.3 Ljudnivan

Att hélla nere ljudnivén och buller i matsalarna dr ocksa en viktig trivselfaktor. Hér
var utformningen av lokalen viktig och att det fanns en naturlig vég att gd utan att
stora de andra matgésterna vid himtning av mat och inldmning av disk. Pa en skola
hojde kokets bullrande diskmaskiner ljudnivan i matsalen s eleverna fick prata allt
hogre for att bli horda. P4 en av de mindre skolorna podngterade rektorn att hon
upplevde att det var skont for eleverna med en liten matsal dér ljudnivan kunde hallas
nere.
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5.5 Sammanfattning av resultatet

Studien visar att de ansvariga i kommunen 1 stor utstrdckning anvénder och foljer
rdden ”Bra mat i skolan” nér det géller planering och inkdp av skolluncherna.
Didremot anvinds de i mindre utstrackning nir det géller tiderna for skollunchen,
matsalsmiljons utformning, uppfoljning och dokumentation av skollunchen.
Rektorerna visade en mindre kinnedom om raden, som pa grund av det foljs i lidgre
omfattning inom deras ansvarsomrade. Det verkar heller inte finnas nagra andra
styrande dokument som tydligt beskriver kommunens kostpolicy och mél som
rektorerna skulle kunna anvénda som stod i sitt arbete.

Samtliga respondenter var 6verens om att skolméltiden hade en stor och viktig
betydelse bade for naringsintaget pa dagen och i utbildningssyfte. De menade att i
vissa fall var skollunchen den enda riktigt tillagade méltiden de fick pa dagen och
spelade dirfor en avgdrande roll for eleverna. Nér det géller den pedagogiska
maltiden sa erbjod alla skolor ndgon form for det. Vid tolkningen kunde resultatet
sammanfattas i tre kategorier: social samvaro mellan elever och pedagoger, matro och
goda forebilder. Pedagogerna skulle vara goda forebilder for eleverna bade nér det
géllde vad de at och uppforandet i matsalen. Daremot var det bara en av rektorerna
som forsdg pedagogerna med kunskap och kompetens inom omrédet. Kostchefen
onskade att méltiden skulle f lov att ta mer tid fran utbildningen i dvrigt och
integreras i undervisningen.

Fyra av fem rektorer var missndjda med méltidsmiljon pd skolan och dnskade
forbattringar inom olika omraden for att kunna erbjuda lunchen i en trevlig milj6. En
av orsakerna var de trdnga matsalarna och ett daligt moblemang. Detta var enligt
kostchefen ett kdnt problem som de arbetar aktivt med inom kommunen for att 19sa.
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6. Diskussion

6.1 Metoddiskussion

Da intentionen frin borjan var en totalstudie av samtliga rektorer pd kommunens nio
grundskolor tillfragades alla om deltagande (Pathel & Davidsson, 2003). Nér tre
rektorer, utan ndarmare forklaring, valde att inte delta blev det inte s&. Kommunen
bestar av nio grundskolor med atta ansvariga rektorer dir skolornas storlek varierar
mellan 50 — 850 elever (personlig kommunikation, 15 april, 2013). Eftersom fem av
rektorerna pa skolor med varierad storlek valde att delta i studien sa fick urvalet en
bra spridning och ticker de flesta grundskoleeleverna i kommunen. Detta gor att
resultatet, trots bortfallet, upplevs representativt och anvindbart.

Studien &r en kvalitativ intervjustudie med syfte att ta reda pa bade hur de ansvariga
foljer rdden och deras syn pa innehéllet i dem. Valet stod mellan en helt och hallet
kvantitativ studiedesign som kunde gett svar pé i vilken utstrackning raden foljs men
som da inte svarat pa hur de tolkar och arbetar med dem. Métet med kostchefen
kindes véldigt fortroendefullt och informativt och gav i stort sett svar pa det som
onskades. Vid telefonintervjuerna dédremot upplevdes inte samma engagemang och
intresse. De svarade pé frigorna men engagemanget inom omradet kindes inte lika
genuint som for kostchefen och jag fick en upplevelse av att de ville far det fort
overstokat. Detta kan bero pa flera anledningar. Dels dr maten bara en liten del av
deras ansvar inom skolan och dels blir det inte lika personligt ndr intervjun utfors per
telefon som nér man sitter och ser varandra och kan se ansiktsuttryck och gester.
Fragornas utformning kan vara en annan anledning till att de inte utvecklade svaren
mer. Att istéllet anvént sig av férre intervjuer som genomfororts vid personliga moéten
med respondenten kunde vara ett alternativ som gett ett mer innehéllsrikt resultat. Om
studien skulle utforts pa nytt sd hade den forsta intervjun med kostchefen utforts som
en pilotstudie for att sedan gora farre, mer djupgaende intervjuer med rektorerna.

En mojlig felkélla &r att de fem telefonintervjuerna inte transkriberades ordagrant.
Inspelningen har endast anvénts som stdd till anteckningarna som gjordes under
intervjuerna. Anledningen till det ar att transkribering dr en véldigt tidskrdvande
process som kortades ner genom avlyssning och anteckning av relevant information.
Har finns risk for att forfattarens tolkning av det som respondenten siger, inte alltid &r
korrekt. En annan utmaning &ér den att vara objektiv och neutral vid intervjuerna for
att inte paverka svaren. Det var svérare nir det gillde intervjun med kostchefen dir
det var fler 6ppna fragor, dn vid telefonintervjuerna som hade en hogre grad av
struktur och standardisering.

Intervjufragorna som anviandes var noga genomtinkta och utformade for att fa svar pa
syftet vilket jag uppfattar att de gjorde. Firre och lite lingre intervjuer kunde ha varit
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intressant att genomfora for att f4 djupare information om de bakomliggande
faktorerna kring skolmaten och en diskussion runt det. Med tanke pé hur upptagna
respondenterna verkar vara sa ir jag emellertid tveksam till om det hade varit
genomforbart.

Négra av studiens styrkor ar att en hel kommun técks in i studien och att den visar hur
arbetet med skollunchen bedrivs ur tvé perspektiv utifran kostchefen och rektorerna.

6.2 Resultatdiskussion

6.2.1 Kinnedomen om raden

Studiens resultat visar att kinnedomen och tillimpningen av rdden &r hog bland
kostcheferna och 14g bland rektorerna i kommunen. Detta resultat Gverensstimmer
med det som framkom vid Livsmedelsverkets (2009) utvirdering av ”Bra mat i
skolan”. Dér visade det sig att kostcheferna i landets kommuner hade mycket bra
kidnnedom om raden och tyckte de var anvindbara medan rektorer och skolledare
hade dalig kinnedom om dem. Dir angers att en av anledningarna till varfor
rektorerna inte kédnner till rdden dr att maten endast 4r en liten del av deras
ansvarsomrade pa skolan. Vid telefonintervjuerna nimnde négra av rektorerna att de
ansdg att skollunchen var Maltidsenhetens uppgift och att de litade dem. D4 det i
kommunen saknas tydliga dokument om ansvarsfordelningen mellan rektorerna och
kostchefen sé kan man forsta att det ar otydligt vilket omrade de ansvarade for, vilket
1 sin tur kan vara en bakomliggande orsak till rektorernas ringa kinnedom om riden.

6.2.2 Skolmaltidens betydelse

Samtliga rektorer svarade att skolmaten var en viktig del av dagen for eleverna men
visade ett relativt litet engagemang och intresse for att integrera den i undervisningen
och 0ka kompetensen hos pedagogerna. Bara en av de tillfrdgade rektorerna arbetade
aktivt med utbildning inom omradet. Resultatet i studien visar ett tydligt behov hos de
ansvariga i kommunen av kunskap och integrering av de skolbaserade program som
den senaste tiden skapats for att forbattra barns matvanor (Folkhilsoinstitutet, 2013). I
rapporten “Lunch och ldrande” frén Livsmedelsverket visas pd sambandet mellan
skolméltiden och elevernas prestation i klassrummet (Livsmedelsverket, 2011).
Respondenterna menade att det var minga elever som inte at varken frukost eller
middag och da fick skollunchen storre betydelse ur flera aspekter. Med tanke pa det
borde méltiden inkluderas i undervisningen pa skolan for att 6ka forstielsen. Att vara
hungrig och da fa i sig mat dr primért och paverkar da det sekundéra beteendet som
till exempel koncentrationen och inldrningen negativt (Livsmedelsverket, 2011).

6.2.3 Pedagogiska maltider

Rektorernas tolkning av den pedagogiska méltiden kunde sammanfattas till tre
kategorier: social samvaro, matro och goda forebilder. I en annan liknande
kandidatuppsats, som fokuserar pa rektorers och kostchefers uppfattning om den
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pedagogiska maltiden, visades ett liknade resultat (Pelecanos, 2012). Aven hir ansigs
att en av de viktigaste uppgifterna for pedagogerna i maltiden var att vara goda
forebilder och fungera som kunskapsformedlare under méltiden. De menade vidare att
den pedagogiska maltiden i sig hjélper till att skapa en lugn och trevlig milj6 i
matsalen dir samtal da kan foras mellan pedagoger och elever. Nar det gillde att
utveckla den pedagogiska méaltiden ansdg kostcheferna att pedagogerna borde forses
med mer kunskap och utbildning inom omradet for att kunna férmedla den pé ett bra
satt till eleverna.

Respondenternas uppfattning om innebodrden av den pedagogiska maltiden i vér studie
staimmer dven dverens med beskrivningen som Sepp (2007) far fram i sin
undersokning. Hon menar att det inte handlar om att tala om for barnen hur de skall
gora utan genom handling vara de goda forebilder och visa dem.

6.3 Slutsats

Slutsatser som kan dras utifran studien ar att i kommunen f6ljs ”Bra mat i skolan” nér
det géller planering och inkdp som kostchefen ansvara for. Déaremot foljs de inte i lika
stor utstrdckning nar det géller den delen som rektorerna ansvar for med bland annat
matsalsmiljon och pedagogiska maéltider. Rektorerna och pedagogerna behdver fa
okad kunskap om raden och integrera arbetet med skollunchen i utbildningen for att
kunna formedla goda matvanor pa ett hilsofraimjande sitt. Ett sétt kan vara att
schemalédgga lunchen i en lektion dér det samtals om mat och hilsa. Det finns ménga
goda exempel pa hur det kan arbetas pedagogiskt med elevernas matvanor. Ett av dem
ar EU-projektet MEDEL som det satsat pa i Goteborgs stad och som gett goda resultat
(Europeiska Unionen, 2011).

Tydliga dokument med arbets- och ansvarsfordelning behdver utvecklas inom
omrédet for skollunchen. Det &r ocksd Onskvért med ett nairmare samarbete mellan
rektorerna, kostchefen samt pedagogerna och kokspersonalen dér de kan ldra av
varandras kunskap och erfarenheter. Har skulle en hédlsopedagog kunna sammanfora
de olika professionerna och arbeta med projekt med fokus pé hélsoframjande kunskap
och interventioner for hur man tillsammans skapar goda matvanor. Dé kostchefen har
ménga skolor som hon ansvarar for i tilldgg till kokspersonalen plus att rektorerna
verkar vara en upptagen yrkesgrupp sa kunde externa resurser komma val till
anviandning.

Pé forslag till vidare forskning inom omrédet sa skulle det vara intressant att
genomfora liknande undersokningar i andra kommuner for att dra slutsatser om
rddens anvidndbarhet. En annan intressant koppling till studiens resultat kan vara att ta
reda pa vad rektorernas déliga kéinnedom till rdden beror pé och hur de skulle kunna
f4 en hogre kdnnedom till dem. Hur ser det till exempel ut pé rektorsutbildningen
inom omrddet for skolméaltiderna?
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Bilagor

Bilaga 1 - Intervjuguide f6r kostchefen

* Hur lange har du arbetat med skolmaten i kommunen?
* Hur tinker du kring arbetet med planeringen av skolluncherna?
* Vilka faktorer ar det som styr planeringen?

Ansvarsfordelningen

*  Vem i kommunen ir det som bar ansvaret for att eleverna erhaller skollunch?

* Ligger ansvaret for skolluncherna i en annan ndmnd dn de som ansvarar for
utbildningen i skolan for ovrigt?

* Kan du kort beskriva hur ansvars-/arbets- férdelningen ser ut mellan politiker/ndmnder,
kostchef och rektorer 1 kommunen?

* Vad har skolledaren/rektorn for roll och ansvar?

Styrdokument

* Finns det ndgra styrdokument/policydokument i kommunen inom omradet?

* Ar ansvarsfordelningen beskriven hir i?

e Séger folkhilsoplanen nidgot om skolmaten?

* Finns det ndgon 6vergripande maltidspolicy eller hilsopolicy i kommunen
dér skolmaten ingar?

Maltidsplaneringen

* P4 vilket sitt planeras méltiderna for kommunens grundskolor?

* Ar salladsbuffén med i niringsberikningen?

* Vilken bakgrund/utbildning har de som arbetar med planeringen?

* Vilka rad och riktlinjer anvander ni er av vid planeringen?

* P4 vilket sétt anvinds raden "Bra mat i skolan" fran SLV?

* Hur arbetar ni for att fi omvixling i livsmedelsvalen?

* [ vilken utstrickning foljer matsedeln rekommendationerna om val av livsmedel?
* Har eleverna mojlighet till inflytande dver planeringen av skolmaltiderna?

* Miter man pé skolorna hur mycket mat de fér i sig?

Ndringsberdkning
* [ vilken omfattning nérings beréknas lunchmaltiderna?
* Niéringsberdknas specialkosterna?

* Niérings berdknas de vegetariska ritterna?
* Vet ni i vilken utstrickning lunchmatsedeln uppfyller SNR?
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Uppfoljning och utvirdering

* Finns det uppfoljning pa i vilken utstrackning méltiderna som
serveras ar naringsriktiga och foljer matsedeln?

* Finns det ndgra undersokningar om vad eleverna anser om skolmaten?

* "Skolmat Sverige" ir ett web verktyg som kan anvéndas av skolan for
utvirdering, utveckling och dokumentation? Ar det nigot ni anvinder Er av?

27



Bilaga 2 — Missivbrev till kostchefen

Goteborgs Universitet
Institutionen for Kost- och Ildrottsvetenskap

Forfragan om deltagande i intervju

He;j.

Jag ér en student som lidser Hilsopromotionsprogrammet 180 hp vid Goteborgs
Universitet med inriktning kost. Min sista kurs i programmet ar uppsatsskrivning dar
jag dmnar genomfora en studie i Er kommun om skolluncher i grundskolorna.

Syftet med studien ar att undersoka i vilken utstrackning de ansvariga i en kommun
arbetar med och foljer Livsmedelsverkets rdd och riktlinjer for bra mat i skolan vid
planering och servering av skolluncherna. Fokus ar pa de pedagogiska maltiderna och
maltidsmiljon.

For att genomfora studien behover jag intervjua ansvarig kostchef i kommunen for
bakgrundsinformation inom omradet for att vidare kunna genomfora telefonintervjuer
med rektorerna pa grundskolorna i kommunen. Jag ber darfor om din tillatelse att fa
lov att genomf6r en intervju med dig. Medverkan &r naturligtvis frivillig och du har
ritt att ndr som helst avbryta och avsluta ditt deltagande utan att ange skil for detta
men dina svar dr viktiga for att fa ett tillforlitligt resultat.

Intervjun kommer att spelas in och tar ca 45 minuter och informationen kommer att
hanteras konfidentiellt och endast anvindas till studien och ldsas av mig och min
handledare. D4 det endast finns en ansvarig inom omradet i kommunen kommer din
identitet att bli synlig sa jag ber dven om din tillatelse till det. Om du vill ta del av
uppsatsen nér den dr fardig sé kontakta mig eller min handledare.

Om det ar ndgot du undrar 6ver eller vill friga om sé ar du vialkommen att ta kontakt
med mig eller min handledare.

Magdalena Gunnberg e-post: magdalena.gunnberg@gmail.se
mobilnummer: 0704 973007

Min handledare ar Hillevi Prell, universitetslektor pa Goteborgs Universitet vid
Institutionen for Kost- och idrottsvetenskap (IKI). Hillevi Prell:
hillevi.prell@ped.gu.se

Mobilnummer: 0734 259329
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Bilaga 3 — Intervjufragor till rektorerna

Goteborgs Universitet
Institutionen fér Kost- och idrottsvetenskap

Telefon intervju med rektorer vid
grundskolan i kommunen.

Rad och rekommendationer

1. Vilken ar din syn pa skolmaltidens betydelse?

2. Vilka faktorer ar det som framst styr maltidsplaneringen pa skolan?

3. Hur bra kanner du till rdden "Bra mat i skolan” fran Livsmedelsverket?

4. Har du synpunkter pa raden?

5. Vilka andra styrdokument/policydokument finns fér skolmaten inom
kommunen?

Pedagogiska maltider

6. Kéanner du till begreppet pedagogiska maltider? Hur tokar du begreppet?
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7. Hur mojliggor du for pedagogerna att delta (sitta med) vid
lunchmaltiden?

8. Hur tillgodoser du pedagogerna som deltar i maltidsverksamheten med
kunskap och kompetens for att kunna vara goda forebilder?

9. Arbetar Ni med integrering av den pedagogiska maltiden i
undervisningen? Pa vilket satt?

Madltidsmiljén

10. Vad tycker du om matsalsmiljon?

11. Tillagas maten pa skolan?

12. Mellan vilka klockslag serveras lunchen?

13. Ater matgisterna pd samma tid varje dag?

14. Hur lang lunch har eleverna?

15. Ater alla eleverna i skolans matsal? Om inte, i sa fall var?
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Valfrihet

16. Erbjuds ett salladsbord med minst fem olika gronsaker?

17. Det rekommenderas tva ratter plus en vegetarisk ratt. Vilka faktorer
ligger bakom beslutet att servera endast en ratt plus en vegetarisk?

18. Vilka maltidsdrycker serveras till lunchen?

Delaktighet och medbestdmmande

19. Hur arbetar man pa skolan med delaktighet och medbestdmmande av
eleverna nar det galler skollunchen?

Uppféljining och dokumentation

20. Vad finns det for rutiner pa skolan for uppfdljning av skolmaten?
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Bilaga 4 — Missivbrev till rektorerna

Goteborgs Universitet
Institutionen for kost- och idrottsvetenskap.

Hej!

Jag heter Magdalena Gunnberg och ir studerande vid Goteborgs Universitet pa
Halsopromotionsprogrammet och &mnar skriva min kandidat uppsats om
skolluncherna i Er kommun. I undersékningen vill jag ta reda pd hur man arbetar med
och foljer livsmedelsverkets rdd och rekommendationer for bra mat i skolan vid
servering och planering av skolluncherna. Fokus ligger pa den pedagogiska méltiden
och maltidsmiljon for att belysa hur ni tdnker och arbetar med det for att framja goda
matvanor hos eleverna.

For att kunna genomfora undersdkningen behover jag din hjalp med att svara pa mina
fragor. Undersdkningen kommer att genomforas med telefonintervjuer av samtliga
rektorer pd kommunens nio grundskolor. Medverkan &r naturligtvis frivillig och du
har rétt att ndr som helst avbryta och avsluta ditt deltagande utan att ange skil for
detta men dina svar &r viktiga for att fi ett tillforlitligt och anvéndbart resultat. Kom
ihdg att det 4r ingen annan som kan ge den informationen du ger och ett eventuellt
bortfall av en skola skulle ge ett snedfordelat resultat.

Informationen hanteras konfidentiellt och kommer inte att anvindas i ndgot annat
syfte dn till denna studie. Det &r endast forfattaren och handledaren som tar del av
intervjusvaren och resultatet redovisas med fingerade namn. Intervjun tar ca.15-20
minuter att genomfora och telefonsamtalen kommer att spelas in for att anvindas som
stod vid resultat analysen.

Om det dr ndgot du undrar over eller vill ta del av den fardiga uppsatsen sa ir jag
tillgénglig pa mitt mobilnummer 0704-973007.
Magdalena Gunnberg e-post: magdalena.gunnberg@gmail.com

Min handledare ar Hillevi Prell, universitetslektor pa Goteborgs Universitet vid
Institutionen for Kost- och idrottsvetenskap (IKI).

Mobilnummer: 0734 259329

Hillevi Prell: hillevi.prell@ped.gu.se

Mvh
Magdalena Gunnberg
Snart fardigutbildad halsopedagog

32



