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Abstract

Syftet med undersokningen var att undersdka hur nigra socialarbetare reflekterade
kring begreppet etnicitet, med fokus pd begreppets innebord och dess eventuella
inverkan pa ménniskors livsvillkor. Sex kvalitativa intervjuer och en gruppintervju
med sammanlagt nio socialarbetare gjordes i1 en utvald stadsdel 1 Goteborg.
Resultatet visade att samtliga socialarbetare hade en ambivalens infor betydelsen
av etnicitet. De hade bdde ett essentialistiskt och ett socialkonstruktionistiskt
perspektiv pa begreppets innebord. Uppfattningarna om etnicitetens fordnderlighet
skiljde sig at. De flesta informanter menade att det finns en mojlighet att berika
och ldgga till andra etniciteter 4n den ursprungliga i den individuella identiteten,
men att individen troligen kommer mota nagot slags motstand fran omgivningen.
Vissa menade att det teoretiskt borde vara upp till individen att vélja sjdlv, men
menade ocksa att det kan bli problematiskt utifran omgivningens tillskrivande
makt. Uppfattningen om att en etnisk identitet blir viktigare om en individ tillhor
en minoritetsgrupp i ett samhélle fanns hos flera informanter. Vissa av
informanterna kopplade framst ihop etniciteten med samhdrighet, medan andra
framst sdg skillnadsskapande i begreppet, det vill sdga som ett sétt att sdrskilja och
etikettera minniskor. Nagra lyfte ocksé upp hur individer stimplas utifran sin
etnicitet. Endast en del informanter menade att ett etnifierande av individer &r
problematiskt, men samtliga visade samtidigt kritik mot att vardera méanniskor
utifran etnicitet. Vissa lyfte upp att andra kategoriseringar fér lika mycket eller
storre paverkan pa individens stdllning i samhillet, som exempelvis kon och klass.
Resultatet visade ocksa en uppfattning om att religion ar viktigt att ta i beaktande i
en intersektionell analys.

Nyckelord: Etnicitet, essentialism, socialkonstruktionism, socialarbetare,
intersektionalitet
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1. Inledning

Varfor vill man skriva en uppsats om etnicitet, och vad &r etnicitet for ndgot
egentligen? Det forstnimnda kommer ni alldeles strax fa ta del av i var
problemformulering. Det sistndmnda &r en fraga som har olika svar, beroende pa
hur man viljer att se pa det. Olika teorier for att forklara begreppet har utvecklats;
essentialism, socialkonstruktionism och den postkoloniala teoribildningen. Enkelt
beskrivet kan man sdga att essentialism ser etniciteten som ndgot ursprungsbundet
kopplat till nationalstaten och traditioner och det socialkonstruktionistiska ser
etniciteten som nagot som konstrueras i en social kontext (Wikstrém 2009).
Postkolonialismen fokuserar framst pé skillnadsskapandet och maktaspekten i
talet om etnicitet, ett begrepp de for Gvrigt ar kritiska till (Eriksson/Eriksson
Baaz/Thorn 2005).

Sjdlva ordet etnicitet har en l&ng historia bakom sig. Ordet har utvecklats fran
grekiskans ethnos som ursprungligen var ett begrepp for att beskriva hedningar
eller en folkgrupp (ne.se). Inom forskningen dr begreppet relativt nytt. Faktum &r
att forskare 1 borjan av 1900-talet trodde att begreppet skulle tappa sin betydelse
(Hylland Erikssen 2007), men dé flera (kanske de flesta?) av 1900-talets mest
ménniskofortryckande skeenden har haft forankring i ndgot slags rastdnkande
(som till exempel nazisternas folkmord pa bland annat judar och romer, eller
apartheidsystemet i1 Sydafrika), har det visat sig att det finns ett behov av att lyfta
upp fragan for att forsoka forklara och motverka oréttvisor kopplade till etnicitet.

1.2 Problemformulering

Vi anser att begreppet etnicitet ibland anvénds 1 Sverige for att forklara varfor
individer av vissa grupper har svérare att bli en del av samhallet. Vi tycker oss
ocksa se att det finns ett “Vi och Dom”-perspektiv 1 media dir “Dom andra” ar
problematiska och annorlunda. Vi ténker oss att begreppet etnicitet, precis som
den postkoloniala teorin antyder, har stora likheter med begreppet ras; nér man
sdger etnicitet menar man det som man forr menade nér man talade om ras.
Rasbegreppet dr ovetenskapligt eftersom det inte finns ndgon bevisad skillnad
mellan médnniskor beroende pd en férmodad ras. Vi tror att ménniskor idag
virderas, etnifieras och bedoms utifran sitt utseende och en forvéintad etnicitet
vilket leder till diskriminering och rasism (jfr Wikstrom 2009). Vi menar att om en
person exempelvis migrerar till Sverige fran USA och har en ljus hudfirg,
kommer hen troligtvis ha léttare att av omgivningen bli sedd som svensk, till
skillnad frén en person med morkare hudférg.

Diskursen kring etniska grupper handlar ofta om grupper med ménniskor som
har ett “morkare” utseende. Samhéllsdiskussionen utgar ofta frén ett vésterlandskt
perspektiv som ses som norm i motsats till “Dom Andra” som betraktas som
etniska och exotiska (ibid.). Diskussionen om “Dom Andra” &r ocksa ofta
problemfokuserad. Man talar om problematiska grupper som inte har samma
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formaga att tala och skriva svenska. Ofta lyfts ett oonskvért beteende ocksa upp
dér personer inte arbetar och star utanfor samhallet (jfr Brune 2006).

I den statliga utredningen “Det blagula glashuset - strukturell diskriminering i
Sverige” kom man till f6ljande slutsats; “Politiken har bidragit till skapandet av en
generell bild dir invandrares blotta nirvaro i Sverige ses som ett problem i sig
sjalvt.” (SOU 2005:56, s. 199)

Genom att tala om etnicitet underbyggs tankar om att det finns vissa personer
som ser annorlunda ut och som har svart att passa in. Detta tror vi leder till att
manniskor far ett grundantagande om att det ocksé ar sa. Sveriges tredje storsta
parti idag dr Sverigedemokraterna. P4 deras hemsida kan utlésas; “Vi verkar for
att aterga till en assimilationspolitik istéllet for dagens misslyckade
integrationspolitik. Med assimilering menar vi att de invandrare som kommer till
Sverige ska anpassa sig till Sverige och inte att Sverige ska anpassa sig till
invandrarna.” (http://sverigedemokraterna.se, 04032013)

Vi ser ett tydligt “Vi och Dom”-tdnkande i ovanstdende citat. Att ett sa stort
parti har ett sprak som skiljer pd ménniskor ser vi som problematiskt och ett

tecken pé att vart samhélle de senaste aren har fatt en stérre acceptans for
rasistiska diskurser i politiken. Vi tdnker oss att manniskors tankar till stor del
formas genom intryck frdn omgivningen, bade fran politiken och frin media.

Problematiken finns dven i skolorna. Ofta tas inte fragor om etnicitet upp.
Skolan har ett uppdrag om att skapa forutséttningar for en jimlik framtid for barn.
Lérare kategoriserar emellertid vissa barn som invandrare och med den kategorin
foljer en forstielse av barnet som avvikande och problematiskt (SOU 2006:79). Vi
tanker oss att detta visar pa en riadsla infor att tala om etnicitet som troligen
grundas 1 okunskap och osdkerhet 1 hur man kan tala om etnicitet.

Vi ser pa etniska grupper som konstruerade. Médnniskor anses besitta vissa
egenskaper och ha vissa lojaliteter pd grund av hur de ser ut. Det problematiska
menar vi dr att minniskor tillskrivs egenskaper de nddviandigtvis inte har och
behandlas olika. Diskursen 1 media har historiskt sett stereotypifierat
“invandraren” som négot annorlunda dn majoritetssamhaéllets svenska “vi” (Brune
2006). Brune (2006) beskriver hur forestillningar om “invandrarkvinnan” och
“invandrarkillen” internaliserats medialt till att tillskrivas generaliserade
egenskaper. Genom att studera nyhetsrapporteringen fran 70-talet och framat har
hon funnit monster dir den stereotypifierade invandraren, “frimlingen”, kopplas
till patriarkala familjeordningar, med mannen som fortryckare och kvinnan som
offer. Detta stélls emot en idealiserad forestéllning om ett svenskt, jamstallt “vi”
(ibid.).

I SOU-utredningen “Integrationens svarta bok™ hade man fokusgrupper frén
marginaliserade omraden i Stockholm, Goteborg och Malmo. Resultatet var
flertalet beréttelser om omfattande diskriminering (SOU 2006:79). Man kunde se
att personer som ansdgs ha invandrarbakgrund inom bade media och politiken
forvantades ta ansvar for invandrarfragor. Resultatet visade ocksa tydligt att
personer som ansags ha en invandrarbakgrund hade en sdmre position i
arbetslivet, oavsett om de stod utanfor arbetslivet eller inte. Vidare lyftes upp att;
“... det etniska sérskiljandet gors till grund for en hierarkisk uppdelning av
befolkningen.” (SOU 2006:79, s 245).


http://sverigedemokraterna.se/

Detta ser vi som bekymmersamt. Om etnicitet anvénds for att kunna legitimera
rasism sa maste en fordndring goras. I Sverige har man lamnat rasbegreppet
eftersom man inte ville ha ett rasistiskt samhélle. Men vad far det for betydelse
om etnicitetsbegreppet anvands pa samma sétt?

I en ECRI-rapport (European Commission against Rasism and Intolerance)
fran 2012 framfordes kritik gidllande dagens situation i Sverige. Det
uppmarksammades att ett stort antal rapporter om etnisk diskriminering kommer
in till DO (Diskrimineringsombudsmannen). Antalet rapporter antyder att det
forekommer en strukturell etnisk diskriminering i Sverige. Att endast ett fatal av
dessa kom infor domstol ansags ocksa vara problematiskt (ECRI 2012).

ECRI beskriver en situation dér rasismen 0kar pa nétet, i politiken och att
“afrosvenskar” fortfarande utsétts for rasism (ECRI 2012, 5.10). I
diskrimineringslagen 1:1 kan foljande utldsas; “1 § Denna lag har till andamal att
motverka diskriminering och pd andra sitt frimja lika rittigheter och mojligheter
oavsett[...] etnisk tillhorighet|...]”.

Rattsvasendet verkar i praktiken diskriminerande mot personer som etnifieras
av de yrkesverksamma. Detta géller bade hur poliser och domare agerar.
Forskningen kring diskriminering i réttsvasendet dr forhallandevis liten. Det finns
dven brister 1 det jimlika bemdtandet inom hélso- och sjukvérd (SOU 2006:79).

Vintern 2013 har REVA-projektet blivit hogaktuellt i medierna. Det handlar om
ett projekt diar Migrationsverket och polisen samarbetar for att verkstélla beslut
om avslag pa asylansokan. Projektet har fatt till konsekvens att personer utan
biljett 1 kollektivtrafiken, som anses ha ett utlandskt utseende, blir stoppade och
kontrollerade. Detta klassar vi som systematisk rasism. Att det utfors av Svenska
myndigheter dr ett stort problem. Att socialarbetare som kriminalvardare &r
inblandade i projektet ser vi som en ytterligare anmérkningsvird faktor (polisen.se
15.04.2013).

I SOU-utredningen “Det blagula glashuset” (SOU 2005:56) beskriver
forfattarna att den offentliga kunskapen kring strukturell diskriminering kopplat
till etnicitet ar bristfallig. Vi hoppas att var uppsats blir en del av att 6ka
kunskapen om begreppets komplexitet. Kanske kan véra intervjuer leda till att
man pa arbetsplatserna tar upp en diskussion om etnicitet eller efterfragar
utbildning 1 &mnet.

Vi har for ambition att med vér uppsats {4 en inblick 1 hur nigra socialarbetare
tdnker kring begreppet etnicitet. Vi anser att socialarbetare har ett sarskilt ansvar
nér det géller att ha kunskap om etnisk diskriminering och att reflektera kring sina
egna tankar om etnicitet. Detta eftersom socialarbetare har en maktposition och
far mota manga ménniskor 1 utsatta positioner. En socialarbetare bor inte vara
radd for att prata dppet om sin syn pa etnicitet. Vi tdnker oss att ndr man
reflekterar kring ett &mne sd dr det ett sitt att bli medveten om sitt tinkande.
Kanske har man omedvetet en del fordomsfulla tankar som man genom ett
medvetandegdrande kan fordndra. Vér forhoppning ar att var undersdkning ska
kunna bidra till en 6ppen diskussion kring hur synen pé etnicitet ser ut inom
socialt arbete. Vi tror att ett samhéllsklimat dir det finns en radsla infor att tala om
etnicitet ar destruktivt. Vi behdver lyfta dessa fragor inom det sociala arbetet. Vi
har en forhoppning om att var undersdkning kan bli ett bidrag till utvecklandet av
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ett 6kat medvetande inom socialarbetarkaren. Vi menar ocksa att denna typ av
forskning har betydelse for professionen. Etnicitetsbegreppet dr som vi kommer
visa 1 avsnittet “Tidigare forskning” otydligt redan i utbildningen och det forsvarar
mojligheten att tala om exempelvis etnisk diskriminering och bemoétande inom
professionen.

1.3 Syfte

Att undersoka hur nigra socialarbetare reflekterar kring etnicitet och den
betydelse det kan tdnkas fa for manniskor som socialarbetarna moter i sitt arbete.

1.4 Fragestéallningar

Hur beskriver socialarbetare innebdrden av begreppet etnicitet?

Vilken betydelse anser de att etnicitet har i det sociala arbetet och for de
minniskor de moter 1 sitt arbete?

Hur ser socialarbetarna pa ett eventuellt samband mellan etnicitet och social
utsatthet?

2. Tidigare forskning/kunskapslage
2.1 Inledning till Tidigare forskning

Vi kommer hir redovisa for delar av den forskning som finns om etnicitet och
nérliggande &mnen som ras och kultur. Inledningsvis ger vi en inblick i hur
etnicitetsbegreppet behandlas 1 utbildning for socialarbetare. Dérefter foljer en
presentation av studier med fokus pé socialt arbete och etnicitet. Till sist
presenterar vi ndgra studier som undersoker samhallsdiskursen kring etnicitet.

2.1.1 Etnicitet i utbildningen
Loya (2011) lyfter fram att s som utbildningen ser ut i England for socialarbetare
sé fokuseras det frimst pé etniska minoriteter. Detta fér till f6ljd att vita
socialarbetare brister 1 analys om att de sjdlva har en etnicitet som paverkar dem.
En forklaring till detta tycks vara att &mnet anses vara svért att diskutera. Loya
framholl att socialarbetare som menar att ras inte har betydelse, kanske 1 ett forsok
att inte vara rasistiska, missar det faktum att rasism ar en verklighet. Loya gjorde
en undersokning bland nigra socialarbetare som ansag sig vara vita.
Socialarbetarna hade olika utbildningsgrad inom socialt arbete. Hon undersokte
huruvida utbildningsgraden hade en paverkan pd hur medvetna socialarbetarna var
om privilegier beroende pé ras och rasfragor. Resultatet visar att det finns en
sadan tendens och dven att det finns en anméarkningsvérd brist i kunskap om
privilegier och rasfragor (ibid.).

Rebwar, Rhedin & Salehi (2008) har gjort en kvalitativ undersokning kring hur
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bland annat socionomstudenter upplever begreppet etnicitet 1 relation till
utbildningen pa Socionomprogrammet i Goteborg. Resultatet visade att begreppet
upplevdes vara abstrakt och studenterna hade svart att definiera det. Studenterna
tyckte att litteraturen i &mnet var bristfdllig och man forstod inte syftet med de
praktiska momenten i den valbara etnicitet- och méngfaldskursen. De ansag att det
behdvs mer undervisning om makt och empowerment i relation till
etnicitetsundervisningen. Studenterna upplevde ocksé att undervisningen framholl
att det dr problematiskt att tillhdra en annan etnicitet &n den svenska (ibid.).

2.1.2 Etnicitet i praktiken

Williams och Soyayan (2005) har gjort en kvalitativ undersokning kring socialt
arbete och klientens etnicitet. Unders6kningen fokuserar pd barnens bista inom
socialt arbete. Informationen till studien hdmtades frin Sverige, USA, Tyskland,
Danmark och Storbritannien. Resultatet visar att ndr socialarbetarna uttryckte sig
om problematiken i familjer dér barn far illa grundades forklaringarna 1 beteenden
och psykologiska faktorer. Socialarbetarna gav alltsa inte till storsta del
strukturella forklaringar. Williams och Soyayan (2005) tinker sig att detta ar det
som gor att socialarbetarna ocksa ger kulturella forklaringar till att barn far illa. I
Storbritannien var socialarbetarna mer sdkra pa att de hade den kulturkompetens
som kridvdes medan man i exempelvis Sverige oftare fragade experter eller
matchade etniciteten hos socialarbetare med klientens.

Marcus Herz avhandling “’Fran ideal till ideologi - Konstruktioner av kén och
etnicitet inom socialtjdnsten” frdn 2012 undersoker hur kon och etnicitet inverkar
pa socialtjanstens arbete med klienter. Herz avhandling bygger pé observationer
av metodmdten och andra samtal om klienter, intervjuer samt analys av de
utredningshjidlpmedel som anvénds av socialtjdnsten 1 arbetet, 1 det hér fallet
BBIC och Ester.

Herz (2012) berittar att det genomgédende hos informanterna finns en stark
vilja att alla som kommer till dem ska behandlas likvérdigt oberoende av kon,
religion och etnicitet. Det lyfts fram att &ven om det finns en medveten strategi att
alla ska behandlas likvirdigt utifrdn sin unika person, innebar det inte att
maktasymmetrierna som praglar kon och etnicitet inte de facto paverkar, da just
den principen verkar gora att fragor kring exempelvis etnicitet inte lyfts fram och
diskuteras. En risk forfattaren betonar ér att frdnvaron av en problematisering
kring kon och etnicitet upprétthaller en fordldrad bild av kon och etnicitet inom
det sociala arbetet (ibid.).

Socialsekreterarna uppvisar till stor del en essentialistisk syn pa etnicitet, da de
oftast kopplar etnicitet till ursprung. Diskursen ror sig ofta kring etnicitet som
nagot "Dom Andra” har. Samtidigt ar inte ”svenskheten” fri frén forestéllningar,
dé den stélls som norm gentemot "Dom Andra”. Forfattaren lyfter fram att flera
socialsekreterare har en viss medvetenhet 1 sina reflektioner kring att kon och
etnicitet som maktordning paverkar dem, och att de 1 deras arbete ar delaktiga i att
reproducera forestillningar kring kon och etnicitet. Det finns alltsd en reflektion
kring att ocksa de paverkas av samhéllets strukturer och upprétthéallandet av dessa.
Svarigheten verkar vara att omsétta den kunskapen i praktiken (ibid.).

5



Hallgren & Johansson (2007) har gjort en litteraturstudie i hur begreppet
mangfald anvdnds inom socialtjdnsten i Goteborg. Resultatet visade att det
anvinds med en mycket enkel forstaelse. Nar kategorin etnicitet anvinds finns
endast tva alternativ: svensk eller invandrare. Invandrarbegreppets existens
grundas i dess olikhet till att vara svensk. Genom att tillféra en av “de andra” till
arbetsgruppen forvintar man sig skapa mangfald. Man ténker sig ocksa att
“invandrare” skulle tillféra kunskap om andra kulturer.

Anja Hildorsson (2009) har genomfort en kvalitativ studie om hur
socialsekreterare talar om etnicitet och kon. Hon har intervjuat 10
socialsekreterare som arbetar inom ekonomiskt bistdnd. Det som hon undersokt ar
vilka forestéllningar socialarbetare har om méan med utléindsk bakgrund. Hon kom
fram till att religionstillhdrighet och nationalitet var aspekter som paverkade hur
socialarbetarna sag pa klienterna. Socialsekreterarna upplevdes oséikra och
kontrollerade i sina uttalanden, som om de kénde sig tvungna att censurera sig
sjdlva.

2.1.3 Etnicitet i samhallsdiskursen

Vi har hittills 1 var forskningsgenomgang bland annat lyft upp hur etniciteten ofta
framstills som forknippad med den andre, vilket i en svensk kontext kategoriseras
som “invandraren”. | antologin Maktens (o)lika forklddnader — Kon, klass och
etnicitet i det postkoloniala Sverige far vi ett intersektionellt maktperspektiv pa
hur kon, klass och etnicitet samspelar. Vi véljer hér att redovisa for tva artiklar 1
antologin, med relevans for vér uppsats.

Brunes (2006) artikel 1 antologin beskriver hur diskursen i media format den
stereotypiska bilden av “invandraren”, genom att analysera tidningsartiklar fran
1970-talet och slutet av 1990-talet. Hon menar att tidningarna pa 1970-talet verkar
forsoka skapa sig en entydig bild av vem invandraren ir, for att lattare kunna
relatera invandraren till svensken. Invandrarkvinnan beskrivs 1 generella drag som
behovande, fortryckt och avskuren frdn omvirlden av hennes man, det vill sdga
motsatsen till den svenska sjélvstandiga kvinnan. En bild av hur invandraren sétts
1 kontrast till svensken vixer fram; genom att betrakta invandraren som
problematisk forstarks idealbilden av Sverige som jamstillt och demokratiskt.
Invandrarkillar kopplas, enligt artikeln, ihop med kvinnoférakt och med
kriminella tendenser, medan invandrartjejer ses som “fingade mellan tva vérldar”;
den patriarkala familjens virld och den svenska moderniteten, och bilden av
invandrarflickan som ett offer for kultur och religion formedlas (ibid.).

Dessa stereotyper som visar sig 1 nyhetsrapporteringen fran 1970-talet lever till
stor del kvar 1 nyhetsrapporteringen i slutet av 1990-talet. Nya begrepp som
hedersproblematik tillkommer och problematiseras i media. Overgripande kan
sdgas att invandraren generaliseras utifran forutfattade meningar om hur “de ar”
(ibid.).

Bredstroms (2006) bidrag till antologin lyfter fram hur invandrarkillar stimplas
som mer valdsbendgna och patriarkalt formade i svenska mediala sammanhang,
an killar som anses vara svenska. Bredstrom utgér frén en handelse fran ar 2000,
som brukar refereras till som “Rissnevaldtikten”, da en tjej blev sexuellt utnyttjad
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av ndgra unga mén i Stockholmsfororten Rissne. Medialt fokuserades pa de unga
maéannens invandrarbakgrund och hur det kopplades till valdsbenégenhet pa grund
av “deras kulturella arv”. Bredstrom (2006) finner en diskursiv skillnad i hur
nyhetsrapporteringen inledningsvis diskuterar pojkarnas beteende ur en
psykologisk synpunkt, det vill sdga mer fokuserar pa individerna och hur de kan
ha gjort nagot sé fruktansvart. Nar det uppmarksammas att samtliga pojkar hade
utldndsk bakgrund dndras forklaringsmodellerna. Istillet lyfts kulturella, ofta
essentialistiskt forankrade, forklaringar upp till varfor de utfort vergreppen
(ibid.).

Park och Kemp (2006) har gjort en litteraturstudie dér de undersokte offentliga
dokument inom socialt arbete under perioden 1875-1924. De beskrev sin
undersdkning i hur en diskurs utvecklades om invandrare som problematiska. De
observerade att socialarbetare analyserade invandrare och deras bostadsomraden.
De kom fram till att socialarbetare, trots goda intentioner, sdg pd invandrare som
beroende av samhillet. Dessa tankar kom att paverka den offentliga diskursen om
invandrare som problematiska (ibid.).

Park (2005) har ocksa undersokt hur engelskans "culture" (kultur) anvénds
inom det sociala arbetets diskurs genom en diskursanalys av ett antal
vetenskapliga artiklar publicerade av bland annat Social Work och Journal of
Multicutural Social Work. Begreppets anvindande legitimerar sirskiljande av
minniskor utifran kulturell bakgrund, och har i stort sett ersatt orden "race" (ras)
och "ethnicity" (etnicitet) inom socialt arbete. Kulturbegreppet har enligt
forfattaren kommit att forknippas med minoritetsgrupper 1 det amerikanska
sambhdllet, och kopplas oftast samman med "the person of color". Studien menar
ocksé att begreppet bar med sig ett virde som kopplas till brister hos individen, pa
liknande sitt som anvéndandet av "race" och "ethnicity" (ibid.).

Pringle (2010) har undersokt bland annat diskursen kring etnicitet i det svenska
vilfardssystemet genom kvalitativa studier och dven utifran en genomgéng av
vetenskapliga artiklar. Resultatet visar en tendens om att kampen mot etnisk
diskriminering inte tas i samma utstrickning som andra mer konventionella fragor
sd som forvérvsarbete och arbete 1 hemmet.

3. Teoretiska perspektiv

Essentialism, socialkonstruktionism och postkolonialism é&r tre etablerade
perspektiv for att forklara begreppet etnicitet. Dessa kommer att vara en teoretisk
plattform for undersdkningen, och presenteras i foljande kapitel. I avsnittet om
den postkoloniala teorin beskrivs ockséd begreppen hybriditet, det Tredje rummet
samt diaspora. Vidare ges en inblick det intersektionella perspektivet, samt
stamplingsteori och stigmatisering. Avslutningsvis presenteras begreppen "Vi och
Dom Andra", "Ras, rasifiering och kulturalisering" och identitet, da det ar begrepp
som aterkommer vid ett flertal tillfdllen i Resultat/Analys-delen.



3.1 Essentialism

Ett essentialistiskt perspektiv pa begreppet etnicitet brukar innebéra att man ser pa
etnicitet som ndgot som &r ofordnderligt. Ens etnicitet bestims utifran vem ens
fordldrar 4r. Man fods in i1 en grupp och anammar den kulturen och de traditioner
som under lang tid utvecklats pa den platsen. Viktiga aspekter i
etnicitetsbegreppet ér enligt Alund (2000) bland annat seder, sprak och
geografiskt territorium. Enligt essentialismen dr kultur ocksa négot statiskt och
olika kulturer bor skiljas ifran varandra. Essentialismen menar dirfor att
etniciteten sdger nagot om individen. Exotism kan vara ett sitt att legitimera det
essentialistiska perspektivet dd man uttrycker att vissa etniciteter har en fallenhet
for vissa saker. Det essentialistiska perspektivet &r positivt till att grupper med
olika kultur och nationalitet kan och bor sérskiljas fran andra. Att en person har en
etnicitet innebdr en kénsla av lojalitet till den ursprungliga gruppen (Wikstrom
2009).

Nér Hylland Eriksen (2007) beskriver rasbegreppet s gor han det pd ett sétt
som har likheter med hur essentialismen ser pa etnicitet. [ samband med att han
tar upp rasbegreppet skriver han om: “forestédllningen att personligheten pa négot
satt ar kopplad till arftliga egenskaper” (Hylland Eriksen 2007, s 13).
Essentialistiska idéer leder ofta till kulturalisering av ménniskor och grupper
(Alund 2002), ett begrepp vi beskriver nirmare i den sista delen av Teoriavsnittet.
Alund (2000) kritiserar kulturessentialismen utifran att kulturbegreppet ofta fir ett
etniskt forankrat inslag, trots att kultur enligt forfattaren bor ses som socialt
konstruerat.

3.2 Socialkonstruktionism

Socialkonstruktionism har tre sammanfattade huvudpunkter som det ses ifrdn; den
forsta punkten &r att socialkonstruktionism ses som social organisering. Den andra
ar att det sdtts en grans mellan etniska grupper. Den tredje och sista punkten ar
den egna individen eller gruppens uppfattning om ens egen etnicitet, i jimforelse
med hur den uppfattas av andra. Konstruktionisterna menar att det &r ménniskors
handlande som skapar etnicitet (Alund 2000). Perspektivet visar pa att; “Vi lir oss
var etnicitet, och vi kan ocksa ldra om” (Mattsson 2010, s 32). Etnicitet skapas nir
grupper ser sig som olika. Olikheterna forstérks genom ritualer. Genom handlande
kan man ocksé byta etnicitet om ocksd omgivningen accepterar detta.

Etniciteten anses ocksa bli en produkt av ens egna och andras uppfattningar. En
persons etnicitet far definieras av en sjdlv men det har inget virde om inte andra
uppfattar dig som den etniciteten. Aven om du uppfor dig enligt de sociala
normerna inom den gruppen krivs alltsd ocksa andras accepterande. Etnicitet och
kultur blir ndgot som stindigt forindras, ett situationsbundet fenomen (Alund
2000). Etnicitet blir virdefullt nér grupper sétts i samband med varandra; ur ett
socialkonstruktionistiskt perspektiv behover det finnas fler &n en etnisk grupp for
att man ska kunna tala om etnicitet. Idag &r det littare f6r ménniskor att ta del av
andra etniciteter och kulturer genom att resa till andra geografiska platser och
genom att prata med andra genom internet. Socialkonstruktionismen skapades
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genom att man borjade skilja kultur och etnicitet ifrdn varandra (Wikstrom 2009).

3.3 Postkolonial teori

Det postkoloniala perspektivet ser etnicitet som nagot som &r sprakligt
(poststrukturalistiskt) och socialt skapat. Man blir sin etnicitet genom sina
handlingar och ens identitet dr standigt fordnderligt. Skillnaden mellan
socialkonstruktionism och postkolonial teori kan ségas vara det maktperspektiv
som saknas 1 socialkonstruktionismen (Wikstrom 2009). Sjdlva grunden i
postkolonialismen &r antagandet att de historiskt koloniala maktstrukturerna i
varlden alltjamt paverkar méanniskors liv, dven efter att de koloniserade staterna
blivit sjdlvstindiga. Det betonas ocksa att &ven om sjilva kolonisationsfortrycket
skedde i kolonierna, paverkades ocksé kolonisatorstaterna, och dven lander som
Sverige som inte varit en framtrddande imperialstat, av kolonisationsstrukturen
(Eriksson et al 2005).

Det postkoloniala perspektivet &r kritiskt till begreppet etnicitet. Det anses vara
ett begrepp som kan missbrukas for att diskriminera ménniskor med hanvisning
till deras etniska eller kulturella olikheter. Uppfattningen &r att begreppet far
samma konsekvens som rasbegreppet i manniskors liv. Begreppet etnicitet
kopplas ofta ihop med ett visst utseende, vilket gor att det kan anses ha rasifierats
(Wikstrom 2009). Det postkoloniala perspektivet ser en likhet i klass och etnicitet
eftersom ocksa etnicitet gar att rangordna. Det postkoloniala perspektivet menar
att etnicitet och ras inte dr ndgot man ar utan ser det som en grund for
skillnadsskapanden och rangordning mellan ménniskor. Det postkoloniala
perspektivet handlar om att lyfta fram maktskillnader. De postkoloniala forskarna
ser allvarligt pa begreppet etnicitet dd det bidrar till att 14sa in ménniskor 1
homogena grupper (ibid.).

3.3.1 Hybriditet och Tredje rummet

Hybriditet och Tredje rummet &r begrepp som anvinds frimst inom den
postkoloniala teorin. Hybriditeten beskriver den kulturella identitetens
fordnderlighet som process (Wikstrdom 2009). Begreppet “det tredje rummet”
myntades av Homi Bhabha. Det utformades for att beskriva en ny dimension hos
kulturbegreppet. Han menar, enligt Wikstrom (2009), att det inte gar att prata om
statiska kulturer, men att mdjligheten att identifiera sig utifran en essentiell etnisk
eller nationell kultur fortfarande har betydelse for individer ur ett socialt
perspektiv. P4 ett individplan kan ségas att om en individ definierar sig som
svensk och pakistansk innebér det inte att personen dr ndgot statiskt “bade och”.
Kulturens stdndiga rorelse gor att ingen kultur kan ses som “originalkultur” eller
forutbestimd, det dr snarare sd att alla kulturer alltid varit hopblandade. Det har
alltsa, enligt Bhabha, uppstatt ett tredje rum dér kulturella fortecken ar rorliga och
flexibla. Andra begrepp som stér nira hybriditet och det Tredje rummet dr “cut-
and-mix”-identiteter och diaspora (ibid.).



3.3.2 Diaspora

Inom det postkoloniala faltet talas om diaspora, som betyder forskingring, eller
utspriddhet. Sjdlva forskingringen kan ses som en av diasporans
grundforutsittningar (Hall 2005). Det kan ses som ett uttryck for att forsoka
forklara varfor manniskor grupperar sig. Det handlar ofta om grupper som bosatt
sig i ett annat land &n sitt eget, ofta ofrivilligt, och som ddrav finner ett behov av
att halla thop med varandra som kulturell grupp (Wikstrom 2009). Kulturen och
det gemensamma spraket kan ses som tva faktorer till varfor grupper i1 diaspora
haller ihop, men till stor del beror sammanhallningen pa en gemensam upplevelse
av exkludering i samhéllet individerna befinner sig i (Stier 2008). I begreppet
finns en underliggande kénsla av forlust och separation, vilket stirker gruppen och
individens behov av en gemensam kulturell identitet (Hall 2005). Den kulturella
identiteten ses latt som nagot fast och ursprungsbundet, ndgot som individer i exil
kan kénna ett behov av att bevara, men Hall (2005) betonar dock dess
foranderlighet.

3.4 Intersektionalitet

Intersektionalitet betyder skdrningspunkt och &r ett samhaéllsvetenskapligt begrepp
som har sitt ursprung i den antirasistiska feminismen 1 USA. Intersektionalitet
visar hur olika maktstrukturer paverkar varandra (Mattsson 2010).
Nyckelbegreppen inom intersektionalitet dr etnicitet, kon, sexualitet och klass.
Mattsson (2010) menar att kategorierna ar sjilvstindiga men dndd sammanvévda
med varandra. “Man kan alltsd séga att intersektionalitet handlar om att géra en
komplex och dynamisk analys av maktstrukturer” (Mattsson 2010, s 17).

de Los Reyes/Mulinari (2005) menar att intersektionalitet inte endast &r nagot
synliggorande utan; “Makt och ojdmlikhet konstrueras dven genom den
vetenskapliga internaliseringen av en atomiserad vérldsbild som essentialiserar
vér uppfattning av sociala processer och ménskligt handlande (de Los
Reyes/Mulinari 2005 s, 8,9). Forfattarna betonar att inom den intersektionella
analysformen stélls inte kvinnor och mén emot varandra just utifrén
genusrelaterade olikheter, utan flera olika aspekter som sexualitet, klass och
etnicitet vavs in (ibid.). Kvinnor frdn medelklassen kan alltsd ha mer gemensamt
med mén frén medelklassen 4n till exempel kvinnor frén arbetarklassen (Mattsson
2010). Enligt Mattsson (2010) géar det inte att skilja dessa olika maktstrukturer
ifran varandra. Deras styrkor dr hopknutna med varandra och deras betydelse kan
variera 1 olika sammanhang. Mattsson (2010) berittar att etnicitet dr relaterat till
begreppet kultur som innefattas av bland annat sprak, religion, seder och bruk.
Kon dr ndgot som ménniskor blir och forvintas gora. Samhéllet bidrar till att
kvinnor och méan uppfor sig utefter dess forvéntningar. Under 1800- och 1900-
talet var synen pa borgarklassens kvinnor att de inte skulle anstringa sig for
mycket och att de skulle forsorjas av sina mén. Detta dr ocksa ndgot som varit
ideal for arbetarklassens kvinnor, men de var till skillnad mot borgarklassens
kvinnor tvungna att arbeta samt att ta hand om sitt eget hem och barn, helt enkelt
da de inte hade samma forutséttningar som borgarklassens kvinnor (ibid.).

Sexualitet menar Mattsson (2010) &r ett begér som skapas och formas
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kollektivt och klass dr ndgot som skulle kunna ses utifran Bourdieus
kapitalformer; Det ekonomiska kapitalet, Det kulturella kapitalet, Det sociala
kapitalet och dven det symboliska kapitalet.

Genusforskningen stod stilla men “begreppet intersektionalitet har varit ett sétt
att forsoka g vidare genom att tala om och synliggora fortryck pa ett sitt som
formar hantera denna komplexitet” (Mattsson 2010 s 19). Med en intersektionell
analys fingas samspelet mellan de olika kategorierna upp och ojamlikheten som
skapas mellan och inom grupper (ibid.).

3.5 Stigmatisering/ Stamplingsteori

Stigmas hirkomst &r ursprungligen frén det grekiska spréket dir termen var avsatt
som nagot nedsittande i personers moraliska status. Enligt Goffman (2011) sé
brindes tecken in pé personer som var stigmatiserade sa att andra ménniskor
skulle veta att de skulle undvikas, speciellt i offentliga ssmmanhang. Men numera
till skillnad fran fOrr stigmatiseras inte personer via av andra patvingade fysiska
tecken, utan genom medfddda eller tillskansade yttre eller inre attribut som anses
som avvikande frdn normen. "Nér en framling dyker upp i var nédrvaro, dé ar
vanligen redan den forsta 4synen av honom tillracklig for att vi ska kunna
kategorisera honom och faststilla vissa egenskaper hos honom". (Goffman 2011 s
12). Detta gor att frimlingar hamnar i vart medvetande och foréndras fran att vara
en helt vanlig framling till en utst6tt person. Goffman (2011) menar att om nagon
stamplas pa ett sddant sitt s& innebar det stigma, for att det innebér att den
framling som stdmplas anses vara sdmre dn vad frimlingen sjdlv anser sig vara.
Detta gor att det blir en skillnad mellan den virtuella och den faktiska identiteten
eftersom man uppfattar nagot som sedan inte uppfylls. Forvintningar fran
omgivningen paverkar méinniskor.

Mainniskor ar upplérda att dela in andra ménniskor 1 olika kategorier for att
lattare kunna veta vilka sociala koder som ska anvéndas. De yttre attribut som
minniskor registrerar kopplas till de forestéllningar som finns kring personer med
dessa attribut. Nar en framling dyker upp i vir ndrvaro kommer man troligtvis
placera denna i en annan kategori dn sig sjilv och den sociala identiteten
konstrueras. Den avvikandes kategori ses som mindre dnskvird dn den som anses
vara norm. Varje person i en sddan kategori forvéntas vara pa liknande sétt. Den
som kategoriserat in personen har forestillningar och férvéntningar men detta ar
inte alltid ndgot som individen dr medveten om. Det dr forst nér en individ inte
uppfyller forestédllningarna den haft pé sig som individen mérker av att den haft
vissa forvintningar pa sig frdn omgivningen. Vara intryck som vi tillskriver en
person bendmns som den virtuella sociala identiteten och de egenskaper den
personen verkligen visar kallas 1 Goffmans stdmplingsteori for den faktiska
sociala identiteten (ibid.).
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3.6 Teoretiska begrepp

3.6.1 Vi och Dom Andra

Anvindningen av “Vi och Dom Andra” eller “Den Andre” aterfinns 1 ett flertal
teoretiska perspektiv, som till exempel Goffmans stigmateori och inom
postkolonial teori (Jfr Goffman 2011; Mudimbe 2005). Goffman (2011) beskriver
hur Framlingen omedelbart kategoriseras utifran forvantade egenskaper, pa grund
av de attribut som Framlingen uppvisar. Begreppet har en stark koppling till
exkludering och inkludering i samhéllet; de som anses avvika fran normen blir
forfraimligade. “Vi”:et representeras ofta av majoriteten i ett samhélle, medan
begreppet “Dom Andra” ofta férlanas minoritetsgrupper. Viktigt att
uppmarksamma ar ocksa hur maktaspekten slar till; Vi:et, den normerande
majoriteten, innehar makten att definiera Dom Andra (Wikstrom 2009). Hall
(2005) lyfter upp hur “andrifieringen” niarmast blir en internaliserad egenskap hos
Dom Andra; att vara den Andre blir en del av individens identitet, nagot som
individen kommer att behova ta stéllning till.

3.6.2 Ras, rasifiering och kulturalisering

Den biologiska anvéndningen av ras ir utan vetenskaplig grund och é&r, forutom
det, ur ett historiskt perspektiv forkastligt. Var grund till att anvénda begreppet 1
uppsatsen dr att den sociala betydelsen av ras alltjamt paverkar ménniskor, utifran
rasism och diskriminering (jfr Wikstrém 2009).

Med etnifiering, som gar att jimfora med begreppen kulturalisering och
rasifiering, menar vi att en person ser pa en annan som full av en viss etnicitet
eller kultur utan att den andra sjélv fatt mojlighet att definiera sin etnicitet for
betraktaren. Det kan ocksa vara att en person sagt sig tillhora en etnicitet och en
annan person da ténker sig att det innebér saker som den forsta personen inte sagt
(ibid.). Alund (2002) beskriver hur ménniskor med formodad utléindsk hirkomst i
en svensk kontext kulturaliseras, det vill sdga att det diskursivt anvinds kulturella
forklaringsmodeller for till exempel olika sociala problem. Ett exempel pa sadan
kollektiv kulturalisering skulle kunna vara det Bredstrom (2006) beskriver 1 sin
artikel (se Tidigare forskning). Ingédende 1 kulturaliseringsbegreppet finns en
tankebild om kultur som négot ofordnderligt, vilket dirmed ocksa tenderar att 6ka
avstdndet mellan minniskor och grupper (Alund 2002).

3.6.3 Identitet

Identitetsbegreppet kan dels ses ur ett kollektivt ssmmanhang, till exempel en
nationell identitet, och dels pé individniva (Frisén/Hwang 2008). Nér vi anvdnder
begreppet identitet menar vi dels den individuella identiteten, det vill sdga
individens sjilvbild och kéinslan av, eller franvaron av, en jag-identifikation.
Identiteten kan ségas vara konstruerad och beroende av flera olika faktorer.
Frisén/Hwang (2008) lyfter fram tva olika sitt att se pa konstruerandet av
identiteten; det ena séttet betonar individens egen progression, medan det andra
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framhaller omgivningen och samhillet som faktorer som paverkar
identitetsutvecklingen. Identiteten kan vidare ses som kontextbunden och
forhandlingsbar (jfr Hylland Erikssen 2007). Identitetsbegreppet har dock, som
sagt, ocksé en kollektiv funktion, till exempel 1 den kulturella identitet som Hall
(2005) lyfter fram som relevant i talet om diaspora. Stier (2008) lyfter dessutom
upp hur den etniska tillhorigheten far mer eller mindre betydelse i
identitetsskapandet, beroende pé vilket sammanhang en individ befinner sig i. For
en individ som befinner sig i minoritet i ett land, kan etniciteten tidnkas bli
viktigare 1 identitetskonstruktionen (ibid.)

4. Metod
4.1 Metodval

Virt syfte med uppsatsen var att undersoka socialarbetares tankar och
forestillningar om begreppet etnicitet. Enligt Bryman (2011) ger kvalitativa
undersokningsmetoder ett béttre resultat i de fall forskningen &mnar undersoka
minniskors erfarenheter och upplevelser av verkligheten, vilket ligger i linje med
det vi forsokt gora. Av det skélet verkade en kvalitativ undersokning vara mest
lampligt for att uppna syftet.

4.1.1 Deduktion och induktion

Deduktion &r ett angreppssitt som framst anvidnds inom den kvantitativa
forskningen. Kortfattat innebir det att forskaren stéller upp en hypotes eller utgar
fran en teoretisk ansats och undersoker darefter huruvida hypotesen stimmer
overens med verkligheten. Ett induktivt angreppssétt innebdr ddremot att forst
samla in materialet och applicera ett lampligt teoretiskt perspektiv utifran
materialet (Bryman 2011). Vi menar att vi inte kan argumentera for att vi har ett
genomgaende induktivt eller deduktivt angreppssitt. Var forforstaelse och tidigare
forskning har hjélpt oss att formulera ett forskningsbart problem, och vi har dartill
haft en tanke infor uppsatsen om att sannolikt anvénda vissa specifika teorier i var
analys. Samtidigt har vi varit verens om att vara 6ppna infor att andra teorier
eller teoretiska begrepp kan komma att vara anvindbara, beroende pa hur vér
empiri ter sig.

4.1.2 Generaliserbarhet
Undersokningens generaliserbarhet visas framst genom att undersdkningens
resultat relateras till liknande etablerad forskning. Vi har gjort for fa intervjuer for
att kunna sdga att vart resultat dr representativt for hela gruppen socialarbetare.
Det var inte heller vér intention med undersokningen. Mélet var att undersdka hur
forestillningar om etnicitet kan se ut. Da socialarbetarnas reflektioner skiljer sig t
sinsemellan blir det allt mer tydligt att den kvalitativa forskningen visar pa
ménniskans komplexitet. Det vi far fram i var undersdkning &r hur dessa
socialarbetare beskriver etnicitet och foljaktligen sdger var undersokning
ndgonting om hur man kan ténka kring etnicitet, vilket vi ser som ett bidrag till
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forskningsomrédet.

4.1.3 Validitet och reliabilitet i kvalitativ forskning

Validitet och reliabilitet anvéinds for att sékerstélla legitimiteten och kvaliteten i
forskningen. Validiteten undersdker huruvida de variabler som anvands verkligen
miter det som det sdgs mita. Da kvalitativa undersdkningsmetoder séllan baseras
pa métningar, dr reliabilitetsbegreppet av storre relevans (Bryman 2011).
Reliabilitet ar snarlikt validitet, men handlar snarare om palitlighet i metodval.
Det vill sdga, en undersokning ska kunna goras om med samma metod i samma
grupp och fa ett likvardigt resultat. De tva begreppen har skarpa drag av
positivism inom den kvantitativa forskningen, och ar ocksé mer lattanvédnda dér,
da vi tydligare kan se samband mellan olika variabler. Kvalitativ forskning
undersoker subjektiva verklighetsbilder, vilket gor att andra kriterier krivs for att
sakerstdlla legitimitet och kvalitet i forskningen (ibid.). Tillforlitlighet och dkthet
ar tva begrepp som Bryman (2011) lyfter fram som vérdefulla i en
reliabilitetsutvardering av kvalitativ forskning. I tillforlitlighetsbegreppet ingér
bland annat palitlighet och att visa att forskaren agerat i ’god tro”, det vill siga att
vi har medvetandegjort oss om var forforstaelse och insikten att forskare inte helt
kan bortse frén sin egna subjektiva varldsbild. Genom att reflektera Gver och
redovisa var forforstaelse, samt vara transparenta och detaljerade i var rapport och
vart resultat kan vi i mesta mdjliga man i alla fall bjuda in l4saren att sjdlv avgdra
om var undersokning ar tillforlitlig eller e;.

4.2 Forforstaelse

4.2.1 Forfattare 1

Min forforstielse var starkt priglad av det jag lart mig pa kursen om etnicitet och
migration. Jag hade inte grepp om vad etnicitet var. Jag sdg problematiskt pa
anvindandet av etnicitet eftersom jag tyckte mig se att det ofta har lett till ett
etnifierande av ménniskor. Alltsa ser jag problematiskt pd att man tillskriver
maénniskor en etnicitet eftersom forviantade egenskaper foljer med det. Som jag
sag det fanns det ingenting statiskt 1 etnicitetsbegreppet utan det var for mig
socialt konstruerat. Jag ansag dirfor att var och en borde fa definiera sig sjilv. Jag
sdg ocksa en tydlig rangordning 1 etnifierandet dir de som ansdgs vara vita och till
stor del fria fran etnicitet fick fler fordelar och de som anségs fyllda av etnicitet
hade det svarare 1 samhillet.

4.2.2 Forfattare 2

Jag hade ingen aning om vad begreppet etnicitet betydde innan jag borjade pa
Socionomprogrammet. Jag upplever att andra ser mig som utldndsk dven fast jag
ar fodd 1 Sverige, orsaken till att manniskor tolkar mig som utldndsk tror jag dr pa
grund av att mitt utseende inte stimmer 6verens med majoritetsbefolkningen. Jag

har dven sjélv definierat mig som icke-svensk eftersom det kénts fel att definiera
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sig som svensk. Mitt synsdtt pa etnicitet har varit véldigt “ras”-bundet. Jag har
sjalv upplevt mig som mer maktlos 4n majoritetsbefolkningen. Ju dldre jag blivit
desto fler skillnader mellan svenskuppfattade medborgare och mig eller “de
andra” har jag sett och upplevt. Nér jag under utbildningens gang forstod vad
begreppet etnicitet stod for var jag dnnu inte firdig med min ldroprocess, utan
under kursen Migration och etnisk mangfald forstod jag de olika teoretiska
forklaringarna pa hur minniskor ser pa begreppet etnicitet, detta mycket utifran
Wikstroms (2009) sitt att se pé etnicitet. Jag tyckte det var valdigt intressant under
kursens géng att klasskamraterna som jag diskuterade med angaende begreppet
etnicitet tyckte likadant, de hade ett socialkonstruktionistiskt synsitt pa etnicitet.
Jag har aldrig tyckt att det dr fel att komma ifran ett annat land och ha en annan
kultur dn den svenska. Men det kénns vildigt viktigt for ménniskor att hiva fram
sin nationalitet och dess pastadda egenskaper. Dérfor tyckte jag att det skulle bli
intressant att gora en forskning om begreppet etnicitet.

4.2.3 Forfattare 3

Min forforstielse om hur etnicitetsbegreppet anviands 1 samhéllet innan jag
borjade pa Socionomprogrammet var en ganska essentialistisk syn, och jag tror att
jag helt enkelt inte hade ndgon egen syn pé just etnicitetsbegreppet. Jag sjalv
upplever mig som inkluderad 1 majoritetssamhdllet. Jag har aldrig blivit ifrdgasatt
1 min etnicitet och jag tror att det har gjort att jag helt enkelt inte behovt reflektera
over den. Min forforstaelse grundar sig till stor del i den kurs om Migration och
etnisk mangfald som jag last pd Socionomprogrammet, dér jag frimst fann den
postkoloniala teorin intressant. Jag var tidigare medveten om en rangordning 1
samhdllet, men for forsta gangen kédnde jag att den gick att beskriva med ord och
jag mérkte att det gjorde foreteelser 1 min omgivning mer tydliga i ett
maktperspektiv. Jag har en bestimd uppfattning om att det i samhéllsdiskursen
finns en statisk kategorisering av “svenskar” och “invandrare”, med fokus pa
olikheter snarare @n likheter och dér det svenska ses som norm. Bara det faktum
att en person anses vara nagot, “invandrare”, istdllet for att det ses som att
personen gjort nagot, “invandrat”, tycker jag visar pa hur statiskt samhéllet ser pa
etnicitet. Jag tror att jag dr pdverkad av den essentialistiska synen av etnicitet som
kopplat till nationalitet och ursprung, da det for mig ar en sjélvklarhet att jag ar
paverkad av det samhadlle jag &r uppvixt i och lever 1, men pa ett medvetet plan
upplever jag etnicitet som nigot socialt konstruerat.

4.3 Urval och avgransningar

Vart urval kan ses som ett malinriktat urval, dé vissa krav stélldes pé véra
informanter (Bryman 2011); att de skulle vara yrkesverksamma inom socialt
arbete, att de skulle ha en socionomexamen eller likvérdigt samt att deras
arbetsplats 14g i den specifika stadsdelen vi valt att utga fran.

Samtliga informanter som varit delaktiga i de individuella intervjuerna arbetar
med ungdomar som malgrupp, medan informanterna i gruppintervjun fraimst
arbetar med familjer. Samtliga informanter &r utbildade socionomer férutom en
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informant som har en utbildning likvirdig en magister i socialt arbete. Vi har valt
att inte géra nagon intersektionell analys av vara informanters bakgrunder, utan
framst fokuserat pa det som informanterna uttrycker. Av det skalet viljer vi att inte
redovisa deras alder, kon, klass och sé vidare, vilket vi menar ocksa okar
anonymitetsgraden. Vid nagra tillféllen tar informanterna sjdlva upp sina etniska
bakgrunder 1 perspektiv som vi anser vara viktiga for att belysa
etnicitetsbegreppet. Vi har da valt att anonymisera deras specifika bakgrund, men
behallit deras reflektioner.

4.4 Tillvagagangssatt/genomforande

Ett av véra inledande steg i undersokningen var att soka fram tidigare forskning
och anvéndbar litteratur. Vi anvénde oss frimst av de databaser som finns
tillgéngliga pa Goteborgs universitetsbiblioteks hemsida, ub.gu.se. Déar fann vi
databaserna inom omradet Samhéllsvetenskap, Sociologi och socialt arbete
sdrskilt anvindbara for oss (t ex “ProQuest Social Sciences”). Vi har dven anvént
oss av bibliotekskatalogen LIBRIS, GUNDA samt GUPEA {0r att soka fram
litteratur. Vi har anvint oss av engelska sokord och de svenska motsvarigheterna,
och kombinerat dessa 1 olika konstellationer for att fa fram mesta mojliga resultat.

29 6

Exempel pa de sokord vi anvént ar “social work*”, “welfare”, “professional”,
“post-colonial”, “ethnicity”, “ethnic”, “discourse”, “race”, “labeling theory” och
“stigma”.

Vi har ocksé anvént oss av Statens offentliga utredningar (SOU) pé
regeringen.se for att soka efter information och bakgrundskunskap. Dessutom har
vi fatt tips pa tidigare forskning av var handledare och seminarieledare.

For att strukturera upp vart arbete gjorde vi en tidsplanering som framst
inledningsvis varit en stor hjélp 1 arbetet. Vi upprittade ocksa en loggbok for att
kunna ha oversikt 6ver vad vi gjort och inte gjort. Efter att vi formulerat vart syfte
och vara fragestéllningar skickade vi ut ett informationsbrev via e-mail (se bilaga
2) till vara tankta informanter. Vi fann kontaktinformation bland annat via
Goteborgs kommuns hemsida, men anvinde oss ocksa av egna kontakter for att &
kontakt med informanter. Vi intervjuade samtliga som arbetade i den valda
stadsdelen som svarade oss. Informationsbrevet beskrev kortfattat vad syftet med
uppsatsen var, samt att deltagande var frivilligt och att informanterna samt
stadsdelen anonymiseras 1 uppsatsen. Vi valde dven att sétta en tidsgrians for nér vi
hade mojlighet att gora intervjuer, for att se till att ha tillrickligt god tid pd oss for
att hinna bearbeta materialet och gora informanterna rittvisa.

4.4.1 De individuella intervjuerna och gruppintervjun

Vi valde att gora semistrukturerade intervjuer med sex informanter, samt en
gruppintervju med tre informanter. Infor uppsatsen diskuterade vi hur manga
intervjuer vi borde gora. Podngen med att ha individuella intervjuer var att det
skulle underlétta att fa fram ett eget reflekterande. For att f ett rikare material
valde vi att ocksa gora en gruppintervju. Vi ville undersdka om interaktionen
mellan de olika informanterna skulle ge andra monster och perspektiv én de
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individuella intervjuerna (Se Resultat/Analys). En risk vid gruppintervjuer &r att
informanterna paverkas av varandras asikter, och att de kan uppleva det svérare att
vara Oppna i sina reflektioner (Nordenfors 2006). Vi upplevde dock att
informanterna kéinde sig trygga nog i situationen for att uttrycka sina asikter.

Den semistrukturerade intervjun har férdelen att forskaren har mojlighet att
styra in intervjupersonen pa det omrade hen 6nskar undersoka, samtidigt som den
skapar mojlighet for intervjupersonen att reflektera mer fritt, och ddrmed kan ge
ett mer fylligt svar. Den semistrukturerade intervjun ger ocksa rum for foljdfragor
(Kvale/Brinkmann 2009). Dessa kan vara anvdndbara exempelvis nir en
informant anvénder ett begrepp som skulle kunna innefattas av olika betydelser,
beroende pa vem som anvénder det. Ett exempel pa ett ord vi funnit komplext ar
begreppet “kultur”.

Intervjuaren bor vara medveten om maktojdmlikheten i intervjusituationen, och
gora det som dr mdjligt for att minska informantens maktunderldge (ibid.). Vi
valde att enbart vara tva intervjuare vid varje tillfille. For att an mer minska
maktasymmetrin skulle vi kunna valt att vara endast en intervjuare, men vi
menade att observationsfunktionen hos den andre var alltfor viktig. Den mer
passiva intervjuaren hade ocksa till uppgift att inflika f6ljdfragor. Hen antecknade
ocksé under intervjuns gang. Vi valde att byta frigestillare efter halva
intervjutidens gang. Da tog den andra personen dver observations- och
antecknarfunktionen. Skélet till det var att vi ville underlétta for intervjuaren att
behalla fokus. Observationsfunktionen hjélpte oss att fa insikt i hur informanterna
reagerade vid olika fragor, da vi tiankte att det kunde bidra i analysen.

Intervjuguiden (se bilaga 1) utformades med en ambition om att stélla icke-
ledande fragor, for att ytterligare stirka var undersoknings reliabilitet (ibid.). Vi
utformade en relativt strikt intervjuguide. Vi ville ha forberedda tydliga fragor, for
att underlétta for oss intervjuare. Vid sjdlva intervjutillfdllet forsokte vi dock vara
foljsamma och lata intervjupersonerna reflektera fritt. Intervjun utgick fran vara
frdgor men beroende pa informanternas svar kunde nya frégor stéllas. Vi strivade
efter att stélla fragor som dppnade upp for olika perspektiv och ingangar till
begreppet etnicitet. Kvale & Brinkmann (2009) lyfter fram vikten av att stélla
fragor som dar léttforstéeliga och utformade med ett vardagligt sprak, beroende pa
vem som intervjuas. Vi har valt att intervjua professionella socialarbetare och
tyckte darfor att det var rimligt att en del frdgor hade viss teoretisk komplexitet.

De individuella intervjuerna blev mellan 47 och 59 minuter ldnga. I borjan av
varje intervju fragade vi om informanten godkénde att vi spelade in, vilket
samtliga gjorde. Samtliga informanter verkade vara avslappnade infor att bli
inspelade och inspelningen var en stor hjilp for att gora en transkribering och
kunna visa korrekt atergivna citat (Bryman 2011).

De inledande fragorna handlade om informantens utbildning,
arbetslivserfarenhet och stadsdelen de arbetar i. Vi hade en forhoppning om att det
skulle underlétta for att f4 informanten att kdnna sig trygg och avslappnad.
Samtidigt gav det en vérdefull bakgrundsbild kring stadsdelen och informanterna
vilket underléttade i tolkningen av deras uttalanden. Efter att vi utfort var forsta
intervju valde vi att inleda intervjusessionerna med en kort introduktion kring
varfor vi valt vart uppsatsdmne och dvergripande vilka teman véra fragor tar upp,
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som ett forsok att trygga informanterna. Vi upplevde ndmligen att var forsta
intervjuperson kidnde sig osédker och ndgot defensiv kring véra fragor. Vi har hos
ovriga informanterna tyckt oss se en storre kdnsla av trygghet nér de fétt veta lite
mer om vad intervjun kommer innebéra. Fragorna har justerats nagot under
intervjuperiodens gang. Vi gjorde nagra tilligg samt uteslot nagon fraga som inte
verkade vara relevant for var undersokning. De tilligg vi gjorde var bland annat
att mer konkret fraga efter andra maktordningar dn etnicitet, samt en fraga kopplat
till “etnisk identitet”.

Intervjuplatsen kan vara av betydelse for resultatet av intervjun (ibid.).
Intervjuerna gjordes pa informanternas arbetsplatser. En fordel med det &r att
informanten befinner sig pa en vélbekant plats vilket skulle kunna 6ka
informantens kinsla av makt 1 intervjusituationen, samtidigt finns en risk om att
arbetsplatsen stjdl uppmérksamhet och stor fokus i intervjun. Vid de flesta
intervjuer hade vi mojlighet att sitta avskilt och ostort. Vid ett tillfélle i en av
intervjuerna var vi dock tvungna att avbryta ndgra minuter pa grund av att
informantens uppmérksamhet pakallades av en kollega. Vi har dock inte sett ndgra
tydliga tecken pa att det paverkat intervjun.

Gruppintervjun var den sista intervju vi gjorde. Aven den utfordes pa
informanternas arbetsplats. Intervjun tog 1 h och 27 minuter. De sista tio
minuterna var enbart tva av informanterna pa plats, da den tredje hade ett drende
att utfora. Vi upplevde att dessa tre informanter kénde sig mer trygga att prata fritt
1 intervjusammanhanget. Det skulle kunna vara kopplat till att de var fler dn
intervjuarna till antal, vilket minskar maktasymmetrin. Kanske finns det ocksa en
trygghet i att inte vara “ensamt utsatt” i en intervjusituation.

Aven om vi arbetat for att utgd fran 6ppna fragor i vér intervjuguide &r det
viktigt att klargora att vi d& och dd under intervjuernas gang av misstag stéllt
foljdfragor som kan ses som ledande. Vi har dock forsokt att uppméarksamma oss
pa det i analysprocessen.

Vi dr medvetna om att hur vi formulerat en fraga pdverkar intervjupersonernas
svar. Till exempel kanske fragan “Géar det att byta etnicitet?” gor att
intervjupersonen for forsta gdngen tanker sig att mojligheten att byta finns. En
person med en stark essentialistisk syn pa etnicitet kanske aldrig tidigare tdnkt den
tanken, men just déarfor tyckte vi att det var en betydelsefull friga att ha med. Vi
diskuterade ocksa fragan om det finns nadgon svensk etnicitet. Vi intervjuare
stéllde alltsa en fraga grundad i en essentialistisk tanke om etnicitet bunden till
nationalitet, vilket skulle kunna ses som en ledande fraga. Vi motiverar det med
att vi trots allt kdnde att den bidrar till unders6kningen, da vi menar att frigan
riktar uppmérksamheten mot svérigheten att definiera vad etnisk tillhorighet
egentligen innebr.

4.4.2 Transkribering

Samtliga forfattare har deltagit i transkriberingen. D4 vi varit tva intervjuare per
intervju, valde vi att den tredje uppsatsforfattaren skulle transkribera de intervjuer
hen inte deltagit i, for att pa ett sa smidigt satt som mojligt sitta sig in i de
intervjuerna. Gruppintervjun transkriberades av samtliga forfattare. Intervjuerna
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transkriberades ord for ord. Vi har dock &ndrat nagot i transkriptionerna, da vi
omvandlat talspraket till skriftsprak, for att underlatta for lasaren. Nar forskare
andrar i transkriptioner finns alltid en etisk aspekt att ta i beaktande. Vi sdg det
som etiskt viktigt att vara sa trogna informanternas egna ord som majligt.

4.4.3 Analysmetod

Viér analys kan beskrivas som en teoretisk tematisk analys, med ett angreppssétt
som ndrmast kan beskrivas som konstruktivistiskt. Ett konstruktivistiskt synsétt
innebdr att tolkaren uppfattar fenomen, exempelvis etnicitet, som socialt
konstruerat utifrdn manniskors subjektiva verklighetsbilder; vilka forestidllningar
konstruerar det specifika fenomenet? Konstruktioner kan ses som forédnderliga
processer som alstras genom mellanménskliga interaktioner och diskurser (Sahlin
2002). I den hér vetenskapliga undersokningen innebédr det konstruktivistiska
angreppsséttet att vi strivat efter att upptécka vilka forestéllningar socialarbetarna
har om etnicitet, det vill sdga hur konstruerar de begreppet etnicitet?

En fordel med en teoretisk analys dr att det mojliggor att lyfta upp fenomen
som kanske inte hade uppenbarats automatiskt for lasaren. Samtidigt finns en risk
att missa intressanta aspekter som inte lyfts upp genom en specifik teori
(Kvale/Brinkmann 2009). Det forskningsomrade vi valt innehar ett antal
etablerade teorier (se Teoretiska perspektiv), som dirav synes tillimpliga pa vart
insamlade material. Vi har valt att anvidnda oss bland annat av dessa, men valde att
vara 6ppna infor mdjligheten att andra belysningspunkter och teman skulle kunna
vara av lika stort virde i vart resultat. Tack vare den flexibiliteten har vi fatt andra
perspektiv pa materialet, &n vad vi hade fatt om vi enbart fokuserat péa de
etablerade teorierna.

En tematisk analys kan innebaéra ett flertal saker. Det kan t ex vara att soka
teman i datamaterialet infor en kodningsprocess, eller som ett sétt att utfora sjdlva
kodningen (Bryman 2011). Den tematiska analys vi utfort har varit ett sétt att
utfora en kodning av citaten. D& var ingéng till materialet varit konstruktivistiskt
kan kodningen snarast beskrivas vara ett sétt att tematisera socialarbetarnas
forestédllningar kopplat till etnicitet. I den inledande delen av analysen valde vi att
fokusera pa tva intervjutranskriptioner vardera for att sdka efter olika teman som
lyfte upp olika konstruktioner av etnicitet och dess betydelse, samt skillnader och
likheter mellan intervjuerna. Som en del av den processen pabdrjades en kodning
av citat under tiden, utifran de teman som utkristalliserade sig. Dérefter gick vi
over till att 14sa de 6vriga som vi inte hade fokuserat pa initialt. De teman som sa
smaningom utmaérkte sig fick arbetsnamnen ”Ambivalensen (mellan en
socialkonstruktionistisk syn och en essentialistisk syn pa etnicitet)”, ’Etnicitet i ett
maktperspektiv”’, ”Intersektionalitet”, "Nér blir etnicitet viktigt?” samt ”Struktur
vs individ nér teorin mdter praktiken”.

De teman vi fann 1 kodningsprocessen har 1 ett senare skede omfordelats och
delats upp i underteman, for att underlétta for ldsaren och ytterligare strukturera
upp resultatet. Vi fordelade déarefter ut huvudansvaret att skriva de olika
analysavsnitten. Vi har dock varit delaktiga i skrivprocessen i1 samtliga texter i
uppsatsen, pa sa vis att vi gett varandra stod och hjilp 1 formuleringar och
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tankegangar.

4.5 Etiska 6vervaganden

I vetenskapliga undersokningar har forskare stora krav pa sig att uppfylla etiska
forpliktelser gentemot sina informanter. (http://codex.vr.se/). Infor uppsatsen
diskuterade vi olika etiska aspekter. Bland annat uppkom diskussionen om
individer kan uppleva situationen och vart forskningsdmne som kriankande (da vi
utifran var forforstaelse uppfattar etnicitet som ett &mne som kan upplevas som
kénsligt) under nadgon del av forskningsprocessen. Vi dr medvetna om den risken,
men vi menar att nyttan med undersékningen overvéger risken da det finns ett
stort behov av att lyfta dessa fragor for att {4 ett 6ppnare klimat och underlitta
diskussionen om etnicitet.

Intervjupersoner kan tdnkas kinna stress under intervjun (Kvale/Brinkmann
2009). Vi har darfor forsokt ha ett dppet och respektfullt bemdtande i
intervjusituationen. Valet att vara tva intervjuare per intervju, istillet for tre var
medvetet fOr att forsdka gora maktforhallandena i intervjusituationen s jamlika
som mojligt, samtidigt som vi ville vara minst tva personer for att kunna anteckna
och underlétta observationer i intervjun. Vi menar dessutom att valet att intervjua
professionella socialarbetare gor maktojamlikheten mindre d4n om vi hade valt att
intervjua brukare.

Bryman (2011) beskriver fyra etiska principer som vi strivat efter att uppfylla;
informationskravet, samtyckeskravet, konfidentialitetskravet och nyttjandekravet.

Informanterna 1 var undersokning fick inledningsvis ett informationsbrev (se
bilaga 2). Informationsbrevet innehdll bland annat information om vad uppsatsen
onskar undersoka, hur lang tid intervjun beriknas ta och att plats och tid bestdms
utifran deras mojligheter. Vi informerade &dven om att deras namn och arbetsplats
kommer vara anonymiserade i uppsatsen och att deltagandet ar frivilligt.

Informanterna ombads skriva under ett samtyckesdokument (se bilaga 3). |
dokumentet finns information om konfidentialitet och frivillighet.
Samtyckesdokumentet betonar dven att materialet enbart kommer anvédndas i den
hér uppsatsen, for att uppfylla den etiska principen om nyttjandekrav.

For att uppfylla konfidentialitetskravet har vi undvikt att skriva deltagarnas
riktiga namn 1 véra transkriptioner och forvarat transkriptionerna sa sékert som
mojligt. Vi inser att det finns en risk att andra inom verksamheten kan rdkna ut
vem som har sagt vad. I vért resultat och analys har vi forsokt minimera den
risken genom att utesluta citat som uppenbart kan kopplas till en specifik person
eller arbetsplats. Vi har istéllet valt att beskriva innehallet 1 citatet. For att an mer
stirka anonymiteten har vi valt att inte avsloja vilken stadsdel informanterna
arbetar 1.
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4.6 Nagra fortydliganden infor lasning av
Resultat/Analys

Vi har valt att anonymisera vara informanter. Istillet for att anvénda deras riktiga
namn bendmns de som IP1, IP2, IP3, IP4, IP5 och IP6. De informanter som
deltagit i gruppintervjun bendmns som GIP1, GIP2 och GIP3. Vid de tillféllen
informanterna ndmner stadsdelens namn har vi dndrat till [stadsdelen] i citaten.
Vid nagra tillfillen ndmner informanter tredjepersoner vid namn. Vi har da valt att
andra till [person] i citaten. I nagra citat har vi lagt till ndgot ord for att underlitta
lasningen och forstaelsen av citatet. Dessa ord markeras genom att anvénda [ och
]. Vi har ocksé valt att genomgéende i1 analysen bendmna informanterna som
“hen” for att ytterligare anonymisera dem och for att vi inte fann nagra skillnader i
svaren beroende pé informanternas kon.

5. Resultat/Analys

Analysen dr indelad i tre huvudkategorier; Betydelsen av etnicitet, Etnicitet i ett
maktperspektiv och Den Andre. Betydelsen av etnicitet 4r indelad i
underkategorierna; “Ambivalens”, “Vem kan byta etnicitet?”” och “Nér blir
etnicitet viktigt?”. Maktavsnittet tar upp; “Gemenskap eller skillnadsskapande?”,
“Rasifiering och maktordning utifrin etnicitet”, “Stigma och stereotypifiering”
och “Intersektionalitet”. Avsnittet “Den andre” tar upp “Att forstad den andre” och
“Problematiken i omradet”.

5.1 Betydelsen av etnicitet

5.1.1 Ambivalens

I informanternas resonerande kring vad etnicitet &r kan uttydas en tydlig
dubbelhet hos samtliga. Informanterna beskriver bade ett essentialistiskt och ett
socialkonstruktionistiskt perspektiv pd etnicitet.

IP1 visar pa ett essentialistiskt synsitt da hen beréttar foljande nir fragan om
vad hen tanker pd nér hen hor ordet etnicitet stills;

IP1: Det dr ju... ménniskors hiarkomst. Var de kommer ifrén, [...]
nationalitet, [...] vart man ar fodd. Och dven, om man inte &r f6dd [i det
landet], var ens foréldrar ar fodda, och... Vad de har for ursprung [...] Och, i
det sa innebir det en del annat som kultur, och religion och det liksom ingér
manga delar i det [...] det &r vissa kulturer bundna till vissa platser och vissa
lander.

IP1 lyfter alltsa fram ett perspektiv pa etnicitet dér det dr arvet som avgor. Att
etniciteten ocksa innebir att man har en viss kultur och religion &r ytterligare en
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essentialistisk tanke (jfr Alund 2000). Nedanstiende citat visar ddremot pa en
mojlig socialkonstruktionistisk tankeging;

IP1: Jag vet inte riktigt om etnicitet innebér bara hiarkomst, [...] vissa [...]
kan vara fran samma land men det finns olika religioner, och sé haller vissa,
som &r en religion, mer ihop fran det landet. Jag tianker [...] speciellt pa
sahir syrianer och assyrier [...], de dr ju fran Irak eller Syrien och sadant,
fast dom ser sig som en egen etnisk [...] grupp for att dom har en helt annan
religion.

Nar hen talar om att assyrier ser sig som en etnisk grupp trots att de inte har
samma hirkomst sd tolkar vi det som att hen dr nigot flexibel med vad som é&r en
etnicitet. Hen lyfter ocksa upp att de ser sig sjdlva som en etnisk grupp vilket ar en
viktig del 1 konstruerandet av en etnicitet inom socialkonstruktionismen
(Wikstrom 2009).

IP2 beskriver etnicitet bland annat som “spdnnande, roligt, berikande.” Att det
ar spannande kan tolkas som att det 4r ndgot som ar nytt och kanske ovanligt. Att
det &r roligt vittnar ocksa om att det finns en tanke om att det 4r nagot positivt att
olika etniciteter finns, och att det ar berikande tyder pa att hen tinker sig att det
finns olika etniciteter som kan bidra med olika kunskaper eller kvalitéer. Det for
tankarna till exotismen som Wikstrom (2009) tar upp som en del av
essentialismen.

Angaende kulturer och traditioner ndmner hen att det “finns ocksa negativa
som krockar med den svenska kulturen, nér det giller ungdomar och sexualitet,
tanker jag ju da pa.” Inom essentialismen ser man vinster med att personer med
olika etnicitet halls atskilda (ibid.). Tanken pé kulturkrockar som existerande
tolkas 1 det hér fallet grunda sig i en essentialistisk syn dér det skapas problem nar
tva olika etniciteter mots.

I nedanstiende citat skulle man kunna utlésa att IP2 pendlar mellan en
essentialistisk syn pa etnicitet till en socialkonstruktionistisk i samma citat:

J: Ar det ndgon annan som har samma etnicitet som dig?

IP2: Hir, nej det ar det inte. For att jag ar fodd 1 [ett land 1 Europa] och min
mamma &r frén [ett annat europeiskt land] och jag dr uppvuxen i Sverige.
Det ér det inte sa ménga som har, och gift med en [person fran ett annat
land] sé jag har uppblandat.

Forst beskriver IP2 etnicitetsbegreppet som grundat i var man dr fodd och vem
ens fordldrar dr, men efter det lagger hen till att partnern dr frén ett annat land och
att det da spelar in 1 etniciteten. Det senare blir alltsa en mindre statisk och mer
socialkonstruktionistisk syn pd begreppet dir det dr mojligt att fordndra sin
etnicitet om man lever med ndgon frdn en annan etnicitet. Etnicitet dr for IP2
ocksa vanor. Att hen associerar det till ndgot man gor tyder pé ett
socialkonstruktionistiskt sétt att se pa begreppet.

IP3 uttrycker en essentialistisk syn pa begreppet: “etnicitet dr identitet och
kultur liksom ihop med geografiska omraden pa nagot sétt.“ Hen kopplar alltsa
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ithop etnicitet med bade kultur och ursprung. Men i citatet som foljer verkar hen
ténka att etnicitet inte egentligen sdger ndgot om en person:

[P3: Nar man jobbar hdr sa far man alltid fragan vad ér det for ungdomar i
verksamheten. Var kommer de ifran? [...] de vill alltid veta den etniska
bakgrunden... och sen helt plotsligt en dag sa borjade jag téinka sahir: Jaha,
och liksom vad dr det man sdger med det? Det fanns liksom ingen poing
med de uppgifterna for det, det betydde ingenting.

Pé fragan om man kan veta om en annan person har en viss etnicitet svarar hen;

IP3: ... vi tror ju att vi gor det hela tiden. [...] Ibland 4r det ju vildigt enkelt
men man kan aldrig ta nadgonting for givet, eller det kan man ju absolut inte
gora, for det beror ju pd vart man ar uppvuxen och vad de identifierar sig
med och vad de véljer. Det handlar ju mycket om val och kénsla och
bakgrund och det ser man ju inte pd nigon... sen att man har ritt minga
génger gor ju inte att det alltid ar rétt liksom.

A ena sidan tinker hen sig att man ibland “har ritt” nir man bara gissar utifrn
vad man kan se pé en minniska, vilket kan styrkas som ett essentialistiskt synsitt.
A andra sidan siiger hen att etnicitet kan vara ett val och handla om vad en individ
identifierar sig med vilket tolkas som socialkonstruktionistiskt. Foljande citat
visar tydligt pa ett socialkonstruktionistiskt perspektiv pa etnicitet:

IP3: ... ursprungssvensk, vad &r det? [...] Sverige traditionellt har ju varit
vitt, protestantiskt, ja, efter det blivit katolskt [...] folk flyttar pa sig. Vi byter
positioner och vi tar till oss olika erfarenheter och sa, sé idag tycker jag
absolut inte att man kan sdga att det finns en etnicitet som tillhor det
svenska.”

Nir IP4 talar om vad som &r problematiskt i samhaéllet och vad som é&r en del i1
16sningen sé foresprakar hen en: “blandning av olika kulturer sa man kan léra av
varandra”. Tanken om att det finns ndgot sarskilt att ldra sig av en annan kultur
kan kopplas till essentialismen, men déremot dr inte synséttet att det &r bra att
blanda olika kulturer essentialistiskt (Wikstrém 2009). Pa fragan om man kan se
pd en ménniska vilken etnicitet den har svarar hen;

IP4: Ja det tycker jag. Spraket, sétt att bemdta, hur man ar i grupp [...] den
hir virmen som finns da [...] om man tittar pd grupper idag sa pussas det
och kramas jittemycket bland andra som kommer ifrn andra etniciteter och
kulturer.

Foljande uttalande har bade essentialistiska och socialkonstruktionistiska inslag:

“... da tar man vil med sig det som [man] vill ta med sig, som man tycker &r bra,

som man tycker &r roligt [...] och da &r vél det typiskt svenskt eftersom man bor i
Sverige eller?”
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En fOrutsdttning om att man har ndgot speciellt som man tar med sig ser vi som
essentialistiskt. Men tanken om att det som &r svenskt kan forindras &r ett
konstruktionistiskt perspektiv pa vad etnicitet &r (jfr Wikstrom 2009). [P4:s
foljande citat tyder pa en socialkonstruktionistisk syn pa etnicitet; “Jag tdnker mig
sjdlv om jag skulle flytta... till ett annat land [...], s& hade ju man ként sig svensk
och 1 jamforelse med dem som bor 1 just det landet”.

Nedan foljer ett citat av IP5 som kan tolkas uttrycka en essentialistisk syn pa
etnicitet;

IP5: ... jag dr svensk da. Jag har inga rdtter i ett annat land, mina fordldrar
kommer ocksé fran Sverige. Man behdver ga sé langt [tillbaka] som 1700-
talet for att hitta de som kommer ifran [ett land 1 Europa][...] Vi véljer att
bendmna det, att prata om folk utifradn ‘ja men han &r alban och svensk’,[...]
For att forklara vissa kulturella saker som den personen gar igenom [...] Vi
ar olika men det kanske ar en bra sak.

Att ens etnicitet avgors av plats och blodsband, samt att man ténker sig att en
tédnkt etnicitet sdger ndgonting om en person eller visar pé en statisk olikhet &r
essentialistiska perspektiv pa etnicitet (Wikstrom 2009).

IP5 reflekterar ocksa pa ett sitt som tyder pa att hen har en
socialkonstruktionistisk syn pa etnicitet:

J: ... hur byter man [etnicitet]?

IP5: Genom att bendmna det [...] eller bara bestimma sig for sig sjédlv. Sa
tror jag att det dr véldigt l4tt att gora, men for ens familj eller for nagon
annan slidktgruppering eller infor din arbetsplats eller sa dr det kanske inte
alls lika l4tt.

Det socialkonstruktionistiska perspektivet betonar att en viktig forutsattning for
att kunna byta etnicitet r att det maste accepteras av andra (Hylland Eriksen
2007). IPS visar ocksd hér en konstruktionistisk syn pa sjdlva begreppet etnicitet:
“om man sdger att du inte har ndgon etnicitet att ‘Jag dr en varldsmedborgare’,
okej da ldgger du ocksa en vérdering 1 vad etnicitet dr for ndgonting for dig.”

Hen tinker sig alltsa att begreppet etnicitet kan betyda olika saker for olika
personer. Med detta i1 dtanke kan det vara sa att skélet till att hen lyfter fram tva
olika sétt att se pa etnicitet dr for att hen d&r medveten om att det finns olika
perspektiv. Samtidigt verkar det som att hen inte har bestdmt sig for vilken av dem
som hen tycker forklarar verkligheten s& som hen sjéilv ser den.

IP6 visar upp en socialkonstruktionistisk syn péa begreppet dé hen siger att det
beror pa hur man definierar sig sjdlv, men hen sidger ocksa:

[P6: Om man tanker etnicitet lite som ursprung. (S: mm). Som jag tror att
manga ténker, att det handlar om vart man kommer ifran, vad man har for
ursprung, sa har alla en etnicitet.

Under intervjun genomsyrar dessa tva bilder hens uttalanden. I en del av svaren
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blir det tydligt att hen bygger svaren pa den uppfattning som hen beskriver att
andra har, men 1 nedanstaende citat verkar det som att hen ocksa har det
perspektivet pa vad begreppet betyder:

IP6: ... det &r ju ursprung tianker jag ganska mycket. Tanker vart man &r
uppvéxt eller vad man har for pabra [...] alltsa slidkt sahédr men [...] eftersom
etnicitet inte dr sa definierat s kan det ju vara nagonting som man definierar
sjdlv, du kan bestimma helt sjilv [...] men, dh, man ar ju liksom dnda inte
en individ som bara finns helt utan sammanhang, man finns ju alltid i ett
sammanhang och det finns en bakgrund, det finns en historia...

I slutet av citatet har hen dock en mer socialkonstruktionistisk bild dér
omgivningens uppfattning av vilken etnicitet man har paverkar individens
mojlighet att definiera sig sjélv.

Gruppintervjun innehdll fler essentialistiska tankar &n de individuella
intervjuerna. Stdmningen 1 rummet som uppstod var mer ldttsam i denna intervju.
Nér intervjupersonerna resonerade kring vad som gjort att de jobbar i den stadsdel
de nu jobbar i, uttryckte GIP1 sig séhir;

GIP1: Jag sjdlv kommer ju fran ett annat land och tyckte dnda att jag kan
bidra jattemycket, har en annan forforstaelse, och dlskar just det hér att
traffa olika kulturer.

Aven GIP3 uttryckte att hen har en bakgrund som gor att hen pa ett sirskilt sitt
kan bidra 1 stadsdelen. GIP2 beréttar om vad arbetsplatsens normer 4r kring
anstéllning; “Vi pratar om i termer att mangfald bland anstdllda, att de berikar till
exempel, att det dr ndgot positivt.” Detta ser vi som en essentialistisk syn pa
etnicitet dir mangfald fungerar som ett ord som innefattar att det finns
ursprungsbundna skillnader, och att man tanker sig att det innebér vissa
egenskaper. Som vi tidigare beskrivit dr det dock inte essentialistiskt att tinka sig
“kulturblandning” som nédgot positivt.

GIP2: For mig sé [...] dr etniciteten och var jag kommer ifrén, eh, kanske
inte lika viktig [som] for er som bor i ett annat land, &n ert ursprungsland.

GIP2:s reflektion ovan kan ses som socialkonstruktionistisk pd det séttet att den
grundas 1 antagandet att etniciteten kan bli mer eller mindre viktig beroende pa
omgivningen och kontexten. Samtidigt kopplar hen etniciteten till ursprung vilket
anses vara en essentialistisk tanke (Wikstrom 2009).

GIP3 f6r fram en socialkonstruktionistisk tanke kring etnicitet:

GIP3: Det d4r ménga ganger kanske det hiar med spraket att man kanske inte
har spraket eller ursprungliga spréket fran fordldrarna att man véxer ifran
det och s& hamnar man i mer och mer tillhor den stora etniciteten istéllet for
sin egen.
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Hen tanker sig alltsd att det 4r mdjligt att mer och mer dras mot en annan etnicitet.

Naér vi fragar om vad etnicitet dr vicker det essentialistiska tankar hos de vi
intervjuar, men de flesta av dem har inte en sddan syn vilket mérks i andra
formuleringar som de gor. Nér de ska beskriva vad etnicitet dr har de ibland en
essentialistisk formulering for det. Nar de utvecklar sina tankar ser de
problematiskt pa att man ger personer en etikett som innefattar negativa saker,
vissa tycker att det &r negativt att det laddas 6ver huvudtaget. Vissa ser ocksa
problematiskt pé att man 6verhuvudtaget tillskriver personer en etnicitet eftersom
den kanske anser sig ha en annan. Vi finner ocksa en skillnad i1 hur nagra
informanter tycker att begreppet borde definieras och hur informanterna tror att
andra definierar begreppet.

5.1.2 Vem kan byta etnicitet?

Fragan ”Kan man byta etnicitet?” stilldes i intervjun for att utmana en eventuell
essentialistisk bild av etnicitet. Det visades att informanternas synsitt skiljde sig
nagot. IP5 beskriver hér sin uppfattning om tanken att byta etnicitet;

IP5: Ja, det kan man sékert och det &r fritt fram att gora tror jag, om man
véljer etnicitet utifran det landet man bor i, om det ar sa enkelt, dd kan man
vél byta ndr man vill, s 14nge man flyttar s [...] Man har tvé eller tre
etniciteter utifran [att] din mamma kommer frén ett land och [din] pappa
fran ett land [...] Kanske ens styvpappa fran ett tredje land och sen sa bor du
i ett fjarde land. D4 kan man sikert ha sju olika etniciteter om man vill. [...]
Sa da ar det nog fritt fram att byta hur man vill och det &r véldigt liberalt av
mig (skratt). Och jag tror inte att det alltid ar fritt att vélja, utan att ndgon
valt at dig, men i teorin sa tror jag att det gar.

J: ... hur byter man?

IP5: Genom att bendmna det da kanske, eller bara bestimma sig for sig
sjalv. Sa tror jag att det ar valdigt 1att att géra, men for ens familj eller for
ndgon annan sléktgruppering eller infor din arbetsplats eller sa ar det kanske
inte alls lika ldtt. [...] i en teoretisk och fri, liberal virld sé ar det val fritt
fram for personer att vilja helt for sig sjilv. Samtidigt s& forstar jag att det
inte ar helt oproblematiskt att vilja fritt.

IP5 beskriver sin uppfattning som liberal. Hen menar att det ur ett teoretiskt
perspektiv dr mojligt att byta etnicitet. Samtidigt dr det intressant att hen véljer att
koppla etniciteten till en geografisk plats; det gar alltsd att byta men det gar inte
att byta hur som helst, utan man bor ha en koppling till en geografisk plats som
anknyter till en specifik etnicitet, girna en anknytning via slédktband. Hen visar
upp ett visst tinkande som kan kopplas till hybriditet, dd hen menar att det gar att
andra. Samtidigt verkar hen ha uppfattningen om etniciteten som ndgot ganska
statiskt; man lagger till etniciteter. Om vi ser etniskt kulturella betingelser som
foranderliga, drar hen sig hirmed bort nidgot frdn den hybrida tanken. Hen lyfter
déremot en annan aspekt; du kanske inte har mdjligheten att vdlja, dd ndgon annan
redan valt at dig (jfr Wikstrom 2009). IP6 visar upp en snarlik uppfattning som
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IP5, dock med vissa skillnader:

IP6: [...] Om man definierar sig sjédlv sa kan man ju sdkert byta. Om jag
flyttar till ett land, ség att jag flyttar till Polen och bor dir resten av mitt liv
dé kanske jag definierar mig som polsk istéllet for att definiera mig som
svensk. Till exempel. Men sen, det kanske dr svarare om man flyttar
nanstans dir det blir tydlig skillnad. Om jag flyttar till Japan sé syns det att
jag inte dr, alltsa att jag inte har japanska fordldrar, eller japansk slikt, eller
sadir, det syns ju pa utseendet, men jag kan ju dnda definiera mig som jag
kénner mig enligt etnicitet. Enligt ras skulle jag inte ha den mojligheten
liksom.

IP6 visar hdr upp en bild av etnicitet som till viss del &r fordnderlig och med en
storre paverkansmdgjlighet dn “ras” (jfr Hylland Erikssen 2007). Hen kopplar
ocksé etniciteten till en geografisk plats och beskriver att det ar svérare att byta
etnicitet ’dar det blir tydlig skillnad”. Det kan tolkas som en fOrstaelse om att hur
andra betraktar mig, paverkar min mojlighet att accepteras for hur jag viljer att
definiera min etnicitet. IP3 beskriver det fenomenet pa ett valdigt tydligt sétt;

IP3: Det dr en helt annan sak, hade jag kommit fran Somalia och Sverige
hade ju andra hela tiden betraktat mig som ndgot annat. Jag kommer ju
undan, eller vad man ska séga. Det ar véldigt roligt 1 samtal med ungdomar
[...] diskutera vem som &r mest svensk [...] for jag flyttade hit nér jag var
elva, och kunde ingen svenska forrdn jag var elva. Och jag har ju ungdomar
som sager till mig att jag &r mer svensk dn vad de é&r trots att de dr fodda 1
Sverige och deras foréldrar dr fodda i Sverige. [...] De har aldrig varit i det
landet som tillhor deras mor- och farfordldrar [...] men eftersom de ar svarta
sa dr det fortfarande sé att jag dr mer svensk dn vad de &r, och det tinker jag
mig att det beror ju pa hur andra talar om for dem, [...] den hér stidndiga
fragan liksom; ”Var kommer du ifrdn?”, och att man kategoriseras stindigt
in 1 den hér “invandrargruppen”. Det har jag aldrig gjort for jag &r blek och
har fraknar liksom, s jag antas vara svensk.

IP3 lyfter hédr upp konflikten mellan rétten att definiera sig sjdlv, och hur andra
kommer ge motstdnd om personen inte besitter de egenskaper majoriteten anser
att hen bor ha. IP3 har inte stott pd ndgot motstdnd, da hen menar att hens
utseende gor att hen smalter in 1 majoritetsbefolkningen, och visar en medvetenhet
om att det inte &r lika sjdlvklart for alla. Det tredje rummet mojliggor, eller snarare
forutsitter, saidana rorelseprocesser (Rutherford 1990), men frigan &r om det
verkligen gér for alla?

IP4 beskriver svarigheterna med att byta etnicitet pa foljande sitt;

IP4: En bra fraga... Det préaglar ju en s& himla mycket, det finns ju de som
forsoker bryta sig loss, man behdver inte ta etnicitet man kan ta dom som
vaxer upp med Jehovas Vittnen till exempel, eller andra religiosa [...] Jag

har ju trdffat en del av de ungdomarna, som var med, vars fordldrar
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fortfarande ar med. Jattetufft alltsd. Man blir ju utesluten [...]. Antingen &r
du med, eller s dr du emot. Jattemycket sa. Sa jag tror att det ar jittetuftt.
[...] Det, det du betraktas lite som forrddare nistan, om du skulle gora det.
Det éar tufft.

IP4 viljer att anvdnda religion som jimforelse med etnicitet (vilket diskuteras mer
1 avsnittet om Intersektionalitet). P4 har dven tidigare under intervjun beréttat att
hen starkt kopplar ihop religion med etnicitet. Det verkar som att hen tycker det
finns liknande svérigheter med att bryta fran en religids tillhorighet, som att bryta
med en etnisk tillhorighet. Som beskrivet menar hen att hen tror att det gar att
byta, men att det &r mycket svart. Konsekvensen av att byta blir enligt IP4 ofta att
du utesluts fran gemenskapen. Kanske kan det tolkas som att ocksé IP4 upplever
att det gar att byta, men att individen far vara beredd pa ett motstand.

Informanterna fran gruppintervjun verkar vara eniga om att man inte riktigt kan
byta etnicitet, utan att det snarare handlar om att man berikar den etniska identitet
man har:

GIP1: Jag tror att det ar individuellt. Det finns ju folk... [...] Jag kédnner och
har hort folk som byter efternamn och forsoker smélta in helt och hallet. Sen
ar det liksom upp till var och en. Jag skulle aldrig gora det! Aldrig!

GIP2: Men visst alltsa, man kan vil ha etniciteten [...] Man méste kunna ha
ett ursprung och en ny, en nuvarande och en i datid. Kanske en kommande
om man flyttar till ett tredje land. S& jag tror man kan [byta]. Man har alltid
kvar sina rotter men man kan liksom ldgga till.

GIP3: Ja, men fragan &r vad ar det att byta, alltsé din fraga, om man gar
tillbaka till den. Vad ar byta? Ska man berika det, ska man...

GIP2: Jag tror inte man byter ut det kan man aldrig gora.

GIP3: For jag kan aldrig dndra pa mitt utseende. [...] Mitt ursprung ér fran
[ett land] och mitt utseende, och jag betraktas av andra som sadan, sé det ar
jattesvart. Om jag blonderar haret sa ar jag [anda] den jag ar liksom (skratt).
GIP2: Det sitter pa insidan.

GIP3: Ja, precis. Det ar dir identiteten och sjdlva kénslan [finns], s4 att, ja,
jag tror man berikar det, som jag séger.

GIP1 Absolut.

Informanterna uttrycker tankar som ocksa uppstétt i de individuella intervjuerna
men mojligen utvecklas tankarna pd detta mer utforliga sitt eftersom de har chans
att interagera med varandra. De verkar se det som att etniciteten dr ndgot som
internaliserats i en madnniska och blir en del av identiteten och dérfor inte kan
bytas ut, utan endast mgjligen berikas. Ocksa hir kan vi se en tanke om en viss
hybriditet, dock med en funktion om att 1dgga till och berika sin identitet. Sjilva
essensen 1 den etniska identiteten ar pa sa vis fortfarande négot statisk, men den
kan skapa en sammanblandad formation. GIP3 sdger ocksa att pd grund av hur
hen ser ut, kommer andra aldrig helt betrakta hen som bara svensk. Har lyfts alltsd
ocksa aspekten om vem som har mgjlighet att definiera vem.

Pa fragan om en svensk etnicitet svarar IP6 foljande:
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[P6: Om man definierar det utifran ursprung, [...] du dr f6dd i Sverige sjilv,
eller din sldkt kommer fran Sverige. Sadér. Men sen kan det ju ocksé vara
om man bor ldnge 1 Sverige och tycker att man har en svensk identitet [...].
Jag bor i Sverige, jag dr svensk. Men svensk etnicitet, [...] man kan ju ocksa
ha dubbla etniciteter, jag kan sdga att, men jag dr svensk och norsk till
exempel. D4 r det, [jag skulle] lika girna kunna séga att jag dr svensk och
kurd eller jag dr svensk och somalier. (P: mmm) Det... Jag tycker att man
ska kunna definiera det sjélv ocksa. Och sen dr det ju ocksa vad du sjéalv
tycker dr viktigast, vad andra tycker dr viktigast, hur ndgon annan kommer
definiera din [etnicitet]. Samtidigt sa, etnicitet sd kan du ju utga mer fran dig
sjalv.

IP6: [...] men det dr vildigt, det dr 4ndd ganska flytande. Om jag séger att,
“Jaja, men man far definiera det sjalv”, sa... [...] Du kommer ju dndé kanske
behdva brottas med begreppet om det, sa att, ja men &r jag dubbel eller &r
jag bara, dr jag bara det hir eller, som vissa kanske inte alls behdver tinka
pa det, inte reflektera pa det, det dr som det &r liksom. Det dr ingenting man
tanker pa.

I dessa tva citat beskriver IP6 ndgot som skulle kunna kopplas till det Hall (2005)
kallar for “cut-and-mix”-identiteter (6versatt till “klipp-och-mixning” i
referenslitteraturen, forfattarnas anmérkning). Det innebér i stora drag en
uppblandad kulturell identitet.

Man skulle vidare kunna tolka det som att IP6 skiljer pa att vara svensk eller ha
en svensk etnicitet. Det visar pa en dubbelhet i perspektivet pa etnicitet. A ena
sidan &r identiteten fordnderlig och man kan se sig som svensk, & andra sidan kan
du inte riktigt komma ifran vad ditt ursprung ar och helt byta etnicitet utan det
handlar om att lagga till ndgonting mer. Hen reflekterar ocksa kring hur hen tror
den dubbelheten kan skapa en ambivalens hos den individ som blir ifrdgasatt.

Ocksa IP2 lyfter upp det motstand som kan bli konsekvensen av att byta
etnicitet;

[P2: Kan man byta? Ja. Ja, men man maste nog vara ganska stark just pa
grund av fordomar, tdnker jag, att... Man forvéntas, man fér, hela tiden
antagligen, tala om att ”Nej, okej, jag ser ut som jag dr fodd i Libanon [...]
och att det 4r min kultur. Jag har faktiskt valt ndgot annat 1 livet, jag har
limnat min tro. [...] Men jag tror inte det ir s4 minga som gor det. Aven de
hér ungdomarna som bestdmmer att ldmna sina familjer, och nér det ar sa
dramatiskt att de inte heller kan ha kontakt med sina familjer... Jag tror inte
att de sldpper allt, utan man ar den man &r. Det dr jéttesvart att sudda ut sin
bakgrund och ténka att; ’Nu borjar jag pa ny kula”.

IP1 skiljer sig ganska markant fran de 6vriga informanterna i det hér fallet. Hen
ser etniciteten som ndgot pafallande svarforanderligt:
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P: [...] &r det mojligt att byta etnicitet?
IP1: Over tid tror jag det. Alltsd om det skulle vara sé att det &r generationer,
skulle ske ett skifte... Men d& maste det ga nagra generationer innan...

5.1.3 Nar blir etnicitet viktigt?

Foljande uttalande visar att [P2 har tankar som liknar den
socialkonstruktionistiska synen pé etnicitet:

IP2 [...] ndr jag bodde 1 [i ett specifikt europeiskt land] sa blev jag ju mer
svensk ju ldngre jag bodde i [landet]. Ivrigare att fira Midsommar [...]
Traditioner och kultur [blev] viktigare.

Citatet visar att hen tinker sig att etnicitet &r ndgot som kan blir mer eller mindre
viktigt. Det kan bli viktigare 1 mdtet med en grupp ménniskor som upplevs ha en
annan etnicitet. Kanske blir det ocksé viktigare ndr man inte upplever en kénsla av
tillhorighet hos majoritetssamhillet. Socialkonstruktionismen menar att det ar
forst i motet mellan olika etniciteter som etnicitet fyller en funktion (Wikstrom
2009).

Stier (2008) menar att etnisk grupptillhdrighet dr av stor betydelse for manga
ménniskor och att grupptillhorighet dr en ménsklig socialitet, vilket betyder att
minniskor har tillgdng till socialt umgénge. Hir nedan foljer citat av fyra
informanter dir de beréttar att grupptillhorighet dr viktigare just bland
minoritetsgrupper;

IP1: Mmm, det beror p4 om man &r den som &r av annan etnicitet och
befinner sig pé ett stélle, i ett land ddr majoriteten har en annan identitet dn
en sjalv, om man sdger sd. Sa som i Sverige till exempel s& ar majoriteten
svenskar, och &r man den som dr i minoritet sa tror jag det har betydelse...
For man ér av annan etnicitet.

IP6: Jag vet inte men jag tror att det handlar om... Man vill ha ndgon sorts
samhorighet eller styrka. Det d&r ménga minoritetsgrupper som finns hér,
som dr representerade, som [...] skdmtar med varandra: "Du har inget land",
"Nej, du har inte heller nat land" och séhir. Och ja, [...] s att det kanske
handlar mycket om det hér, att man ska halla ihop sin grupp for att 6verleva,
eller for sin existens. Det kanske inte dr s medvetet heller utan det dr mest
sahdr, vi dr bra kompisar for att vi dr frdn samma stélle [...]. Eller vara
fordldrar har liknande erfarenheter [...] Jag tror att det kan bero pa det
liksom. Fran borjan ndgon sorts dverlevnadstanke.

Vi tolkar det som att [P1 och IP6 menar att erfarenheter av att ses som annorlunda
spelar roll for hur ungdomarna héller ihop. Minoritetsgrupper gor det pa grund av
att de har liknande upplevelser och erfarenheter, menar Wikstrém (2009) nér hon
beskriver diaspora. Diaspora innebar vidare att manniskor har skiftande
tillhorigheter och att ménniskor med samma etniska tillhorighet &r utspridda 1
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andra lidnder 4n deras ursprungsland (Hall 2005; Wikstrom 2009). Detta gor att
manniskor grupperar sig med dem som kommer ifrdn samma férhéllanden som en
sjalv, som IP6 podngterade:

IP6: Ja, och jag tror att det blir tydligare och viktigare om man é&r i
minoritet. Ar man i majoritet i ett land sé tror jag inte néstan att man
behover reflektera Gver det, utan man har det latt pa det sattet. Man behdver
inte ‘Jaha, ér jag det, eller ar jag det’, jag behdver inte fundera utan da
tanker man kanske mer det hér individ eller ssmmanhangsténket, men om
man 4r i minoritet och har fatt slss och kdmpat [...][f0r] sin existens. Da
blir det mycket, ja mycket viktigare.

Att grupper haller ihop handlar inte bara om att gruppen har ett gemensamt sprak
eller kultur. Det huvudsakliga dr gemenskapen att gruppen haller ihop for att
tillsammans uppleva utanforskapet och marginaliseringen i samhaéllet. Det kan
ocksé ha till syfte att striva mot en gemensam politisk kamp (Stier 2008). Kinslan
av forlust kan vara en bidragande faktor till att mdnniskor som lever i exil finner
en trygghet i sin kulturella identitets gemenskap (Hall 2005).

Stier (2008) menar att ndr ménniskor har blivit frdntagen sin integritet sa blir
ens tillhorighet valdigt viktigt. Detta 4r nagot som IP4 och IP3 poéngterar;

IP4: De som inte har ndgot land, som ér statsldsa. Det finns ju de som
kommit hit till Sverige och det kanske ér viktigare for dem att kdnna
tillhorighet [...].

IP3: Ju mindre tillgdng man har till vérlden [...], ju viktigare blir det pd
nagot sitt, och da kan det ju bli bland det viktigaste man har och det tror jag
inte ar bra, nir hela ens identitet bottnar i att man ar serb eller att man ar
svensk. [---] Etnicitet ar jétteviktigt, och det beror ju just pa att man ar
frantagen sa mycket annat.

Stier (2008) menar att etniska grupper ar viktigt for identitetsskapande. Det
framgar 1 IP6:s citat att stindiga maktrelationer pagér mellan etniska grupperna.
Detta ingar 1 och ar vanligt forekommande 1 identitetsskapandet. IP6 uttrycker att
minoritetsgrupper som saknar ett “hemland” kan kdnna stora skillnader gentemot
majoriteten. Darfor héller de ihop med individer som har liknande bakgrund, och
tillsammans med att majoriteten inte agerar inkluderande skapas ett “Vi och
Dom”-tdnkande (jfr Hall 2005).

Som svar pa fragan om nér etnicitet ar viktigt sdger [P1 foljande:

IP1: Men till exempel att man kan ju bli behandlad olika beroende pé vilken
etnicitet man har, och allt det hiar med férdomar och med, som ar bundna till
vissa etniciteter och sd. Diskriminering, sjélvklart. Det sker hela tiden, sa...
Det ar klart. Det &r sjdlvklart att det kan innebédra saker som ér till ens
nackdel. Och édven ibland fordel.
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IP1: Jag tror [det] paverkar. En del. Man &r mer uppmaérksam pa det. Tror
jag. (S: mm) Ja, beroende pa ens egna erfarenhet sa 4r man mer
uppmaérksam [...] man tdnker pd det mer, om man ser grejer som... Jag vet
ibland med mina kollegor ocksa, de som ér etniskt svenska [...] Ibland ser
jag grejer som inte de ser. Jag ser det fran en annan vinkel, en annan syn, s
ndr jag gor mig uppmaérksam pé det och forklarar sa blir de sa: ‘Ah, [just
det], ja det dr sa. Det kanske du har rétt i’. For det ligger inte automatiskt i
deras sitt. Jag tror vi alltid &r beredda pa det hidr med, ja, diskriminering och
hur man talar om det. Jag tror vi alltid liksom é&r lite pa hugget automatiskt.

Stier (2008) menar att tva personer med en annan etnicitet dn
majoritetsbefolkningen har mer gemensamt nir de befinner sig i ett annat land,
som t.ex. Sverige. Att [P1 upplever att hen ser saker som hens kollegor inte ser
kan bero pa att hen och de ungdomar hen tréffar har gemensamma bakgrunder. Vi
tolkar det som att [P1 menar att hen och ungdomarna som har andra bakgrunder
har en forforstaelse som gor att de kan ldsa av vissa situationer, vilket hen menar
att personer som dr svenska inte kan pd samma sitt eftersom de tillhdr majoriteten
och didrmed inte blivit ifragasatta utifrin sin etnicitet. Kanske gér det hér att dra en
koppling till det Hall (2005) beskriver; att andrifieringen blir en del av identiteten
hos de individer som tillhér en mer eller mindre utsatt minoritet, som individer pa
nagot vis kommer vara tvungen att forhalla sig till.

IP3 beskriver hér varfor hen tror att etnicitet dr viktigt:

IP3: Det handlar vél om att hitta sin plats pa jorden och sina rétter och
kénna tillhorighet och samhdrighet och det kan man inte riktigt fa [i andra]
sociala sammanhang pd samma sitt.

P& fradgan om nir etnicitet ar viktigt svarar IP1 foljande; “Att staten diskriminerar
eller ger fordelar avsiktligen mot vissa etniska identiteter.” IP1 menar att det sker
hela tiden utan att ménniskor langre reflekterar kring det.

GIP2 berittar foljande utan att ndgon direkt fraga om det stilldes; ~Jag kanske
far en hogre stéllning, eller jag kanske vidrderas lagre, men jag vérderas ju utifran
det”. Stier (2008) menar att det finns fordomar gentemot vissa harkomster. Detta
kan vara anledningen till att GIP2 menar att hen kan vérderas utifrén det.

5.1.4 Sammanfattning Betydelsen av etnicitet
Samtliga informanter uttrycker en dubbelhet i hur de ser pd begreppet etnicitet.
Det verkar finnas en skillnad i hur man pa ett teoretiskt plan forklarar begreppet
och hur man ser pa vilken paverkan man tinker sig att etnicitet far i ménniskors
liv. Precis som Herz (2012) fatt fram 1 sin forskning sa kopplar nagra av
informanterna etnicitet till ursprung nér de ska forklara begreppets innebord.
Socialarbetarna verkar till stérsta del ha en syn om att utseende inte automatiskt
innebdr att man har vissa egenskaper.

Informanterna har ocksé olika uppfattning om den etniska identitetens
flexibilitet. Sammanfattningsvis tycker vi oss se fyra olika tolkningar om
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forestillningen att kunna byta etnicitet:

— Man kan inte byta etnicitet (det krdvs flera generationer).

— Man kan inte byta etnicitet, men man kan lagga till.

— Man kan inte byta etnicitet, men man kan ldgga till. Man kan dock méta
motstind.

— Det ar fritt att byta etnicitet 1 teorin, men det kan vara svart da man aldrig &r
fri fran sitt ssmmanhang.

De sista tre tolkningarna kan ses som mer flexibla &n den forsta, som verkar ha
en stark essentialistisk innebord. Vi ser en viss hybriditet i1 flera uttalanden.
Etnicitet ses av flera som fordnderlig i den meningen att man kan “lagga till”
etniciteter eller berika sin etniska identitet. Det finns hos vissa en medvetenhet om
att dven om du sjilv definierar dig som nagot, kommer du kanske méta motstand
frén din omgivning pa olika sétt.

De flesta av informanterna menar att etnicitet r mer viktigt nér man &r i
minoritet, 4n nir man kédnner sig delaktig i majoritetsbefolkningen. Stier (2008)
berittar att det dr viktigt ndr man &r 1 minoritet eftersom man da kdmpar {or att
behélla kvar sina rotter.

5.2 Etnicitet i ett maktperspektiv

5.2.1 Gemenskap eller skillnadsskapande?

En av etnicitetsbegreppets fundamentala egenskaper dr dess funktion att
kategorisera minniskor i olika fack (Wikstrom 2009). Vissa av informanterna 1
undersdkningen fokuserar mer pd etnicitet kopplat till samhdrighet och
gemenskap, medan andra har en mer negativ bild av etnicitet som ett sétt att dela
upp ménniskor. [P6 beskriver kategoriseringen som ett sétt att sarskilja ménniskor
genom att dela upp 1 grupperingar:

IP6: ... eh, men det dr ocksé att gora skillnad, tdnker jag. Etnicitet, att man
vill forma in i ndgon viss grupp eller man vill géra ndgon sorts gruppering,
vill gora en etikett pa ndgonting och det, etnicitet dr en etikett liksom.

IP2 beskriver etnicitet som framst kopplat till kultur, och lyfter snarare etniciteten
som nagot positivt kopplat till trygghet och sammanhang:

IP2: Ja jisses, vad dr kultur... Ja, det &r kanske mer tradition, [...] saker man
behover for att ma bra, for att fungera, for att forsta sitt sammanhang, forsta
det livet man lever s& behdver man traditioner och sin kultur. En trygghet,
en sammanhallning, ja, en sammanhéllande lank. Sékert jattemycket mer att
sdga men... etnicitet ja, nej det ar spannande, roligt, berikande.

Aven i gruppintervjun reflekteras kring etnicitet och kultur som ndgot man delar
utifran var man bor, vilka man har ndgot gemensamt med, det vill siga etnicitet
som en samhorighetsindikator. Nedanstdende citat lyfter dock den andra sidan av
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myntet, sjdlva sérskiljandet som uppdelningen skapar:

GIP3: Ehm, jag vet inte men kanske i sjélva definitionen r inte, for mig ar
det véldigt ofta, vi pratar etnicitet dr det ju en negativ klang, jag vet inte. Det
kiénns som att, ehm, att man delar p4, pA minniskor och... Aven om jag ir
medveten om, precis som du sédger att det kan vara en gemenskap man har,
och det kan [ju vara] bade sprak och kultur och det kan vara seder och
traditioner man delar med varandra...

Etnicitet skulle alltsé kunna ses dels som att tillhora ndgot, och dels som att
sarskiljas fran ndgot annat. I gruppintervjun finner vi en vidare reflektion kring
dels stolthet 6ver ens ursprung och rotter och att det ar betydelsefullt for GIP1,
men samtidigt hur sérskiljande av grupper leder till ett “Vi och Dom”-tdnkande:

GIP1: Jag tinker ju mer just att, jag har, om jag pratar om mig sjilv, s har
jag ingen, tvirtom som du ténker, ingen negativ koppling till det utan till
och med stolt, jag kommer frén [ett land] och det hir dr mina rotter, och det
vill jag behalla. Sen att just det hédr ar viktigt i sammanhang ndr man pratar
[om] dagens samhille sa dr det ofta negativ klang till det, for att da blir det
vi och dom.

Wikstrom (2009) skildrar bade samhorigheten och kategoriseringen som
essentiella delar av etnicitetsbegreppet. Som vi beskrivit ovan finns det ocksa
olika sitt att se pé etnicitetens inkluderande och exkluderande funktioner bland
informanterna. Vissa konstruerar begreppet genom att fokusera mer pa
samhdrigheten och gemenskapen, medan vissa betonar skillnadsskapandet, det
som Wikstrom (2009) beskriver. Men ar det problematiskt att dela in ménniskor 1
olika kategorier, och nér blir det problematiskt? Hur informanterna reflekterar
kring den maktaspekten beskrivs 1 avsnittet som foljer.

5.2.2 Rasifiering och maktordning utifran etnicitet
Postkolonialismen fokuserar bland annat pa hur skillnadsskapandet mellan
grupper konstrueras och vilka konsekvenser det far. I talet om skillnadsskapande
ar maktaspekten vérd att lyfta; det vill sdga, vem har makten att definiera och
kategorisera andra ménniskor och grupper (Wikstrom 2009). Problematiken kan
alltsa sdgas uppsta ndr en individ tillskrivs egenskaper som den sjilv inte menar
sig inneha.

Pa fragan om en individs etnicitet fr nagra konsekvenser i livet svarar IP1
foljande:

IP1: Men till exempel att man kan ju bli behandlad olika beroende pa vilken
etnicitet man har, och allt det hdr med férdomar [...], som &r bundna till
vissa etniciteter och sd. Diskriminering, sjalvklart. Det sker hela tiden, sa.
Det ar klart. Det &r sjdlvklart att det kan innebédra saker som ér till ens
nackdel. Och dven ibland fordel.
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IP1 redovisar hir en uppfattning om att vissa etniciteter har fordomar, eller
forestéllningar, bundna till sig.
IP5 beskriver nedan hur hen tycker etnicitetsbegreppet anvénds i samhdllet:

IP5: Dels sé kan det vdl anvédndas i media, bade som ett slagord och som
nagonting positivt. Om det anvénds 1 politiken &r det samma sak dar, tycker
jag. [---1[Jag] tar upp Sverigedemokraterna hela tiden nu men jag tycker att
det ar ett vdldigt [...] angeldget &mne, nér de tar upp etnicitet sa, for mig sa
blir det ndgonting vansinnigt negativt. Dar man ocksa virderar folk [...],
utifran vilken etnicitet du har. Du kan ocksa vara valdigt siker pa att om
man dr invandrare men kommer ifrdn Norge s &r det inte alls lika fult som
ndr man dr muslim och kommer frén Irak. S& dir gér man en valdigt tydlig
vérdering i vad man menar med etnicitet och vad man menar med svenskhet
sa.

IP5: Om man gor en hierarki utifran etnicitetsgrupper, sé ar alltid vissa [av]
dem [mer] fordelaktiga, [som] att vara svensk, for da innebér det ofta att
man har vildigt mycket pd fotterna redan och det behover inte alls betyda att
man mar bra eller att man har det bra stillt eller att man kommer ifrin en fin
familj pa nagot sitt, men det innebdr en massa fordelar till andra saker, som
ndr man soker arbete.

IP5 beskriver 1 det forsta citatet ovan dels en upplevelse om en negativ diskurs
utifran en hierarkisk uppdelning av ménniskor kopplat till deras etnicitet, som hen
i det hir fallet hanvisar till Sverigedemokraterna. Hen beskriver att ”man ocksé
vérderar folk [...], utifran vilken etnicitet du har”, vilket kan tolkas som en
medvetenhet om hur individer tillskrivs egenskaper utifran en forvéntad etnicitet.
Nér hen sdger sa ar det inte alls lika fult som” visar hen en insikt i hur en
postkolonial maktdiskurs skapat forestdllningar kring olika etniska indelningar
som underldgsna andra; det dr enligt IP5, 1 vissa delar av samhéllsdiskursen,
“fulare” att vara muslim frin Irak 4n invandrad frdn Norge. Hen berdr ocksa en
svenskhet som hen menar att Sverigedemokraterna foresprékar, som skulle kunna
kopplas till den maktmotséttning som skillnadsskapandet mellan etniskt
kategoriserade grupper generar (Wikstrom 2009). Det andra citatet lyfter ocksé en
hierarkisk uppdelning. Vi tolkar det som att hen i citatet utgar fran en svensk
kontext, det vill sdga det dr 1 Sverige léttare att fa fordelar till exempel vid
arbetssokande for en person som har yttre attribut som kopplas till svenskhet (jfr
Alund 2002).

Slaktskapet mellan etnicitet och ras” &r ndgot som IP6 lyfter upp nér hen
ombeds beskriva hur hen tycker etnicitetsbegreppet anvédnds 1 samhéllet:

IP6: Jaa... Jag tanker att etnicitet &r, det dr ett uttryck som man anvénder
istdllet for att anvénda ras, det anvénder man ju inte 1 Sverige, det skulle
man inte anvédnda, och ras dr mera, har mycket mera negativ laddning, har
mycket mer negativ historia, och etnicitet dr val pa nét sétt 4nda en idé om
att komma bort fran det, men sen eftersom etnicitet inte ar sa latt att

35



definiera sd, sa kan det ocksé bli att etnicitet anvénds 1 negativa
sammanhang for att liksom gora skillnad p@ manniskor. Ehm, istéllet, alltsa,
med mening for att ndgonting ska vara sdmre dn ndgonting annat. Fast det
egentligen inte alls behdver vara det, bara att det &r sdhér, jomen, man ser
olika ut. (S & P: Mmm) Om man ténker sé.

Det postkoloniala perspektivet finner kritik bade mot anvéndandet av etnicitet och
’ras”. Intressant dr att IP6 lyfter upp den historiska bakgrunden av “ras”, och
etnicitet som ett sétt att forsoka komma ifrdn det. Ar etnicitet kanske bara ett
annat ord for “ras”, med likvirdiga egenskaper och konsekvenser for den som
etnifieras? Ett mojligt sitt att sirskilja begreppen ar genom att se rasbegreppet
som ndgot som andra kategoriserar, medan etniciteten bestims inom en grupp,
nagot som Hylland Eriksson (2007) dock finner viss kritik mot. Som IP6 med
flera beskrivit det tidigare verkar etnicitet innebdra bade samhdrighet och
skillnadskapande som skapar negativa forestallningar, mycket kopplat till
ursprung. Park (2005), som studerat socialarbetares anvéindande av “culture”,
finner att kulturbegreppet mer eller mindre ersatt “race” och “ethnicity” inom
socialt arbete i vetenskapliga tidskrifter (frémst i anslutning till USA), men menar
att ordet, pd samma sitt som “race” och “ethnicity” anvinds i diskursen om
minoriteter som inte tillhor den vita majoriteten, och bar med sig forestdllningar
om brister hos individen, kopplat till deras kultur. Kanske ar det s& som IP6
beskriver det, att etnicitetsbegreppet innehaller samma vérderingar som
rasbegreppet, och darfor bor vara ndrvarande 1 en kritik mot begreppet.

I gruppintervjun diskuteras inte begreppet “ras”. Daremot beskriver GIP2
tydligt det hen upplever som diskriminering kopplat till hudfarg néar hen
tillsammans med tvd morkhyade kollegor mdter andra ménniskor:

GIP2: Jag har jobbat mycket med tva somaliska [arbetskamrater], [Person 1]
och [Person 2] och nédr man har varit med, om jag gr med dem pé ett mote
sd vander sig folk till mig. Om de kommer till receptionen sé blir de
betraktade som klient (GIP1: mm). De har inte blivit insldppta ibland (GIP1:
mm). Ehm, de méter mycket motstind, vi var en gang, jag skulle kopa
ndgonting, ndgon present, vi var [ 1 en affdr], jag och [Person 1]. D4 kom det
massa folk som forfoljde henne i affaren sa att hon inte skulle snatta. (GIP1:
mm) S4 att det, sd visst dr det si jéttestor skillnad om du gér ut och handlar
med [Person 1] eller gar pd ett mote, vi har varit pA BUP eller pa nagot, vi
var pa sjukhus ndgon ging, alla vinde sig till mig (tyst). S& det gors
automatiskt. Hon har jattemork, eller ja, hon &r inte jattemork, men hon,
man ser ju att hon dr frén Afrika.
GIP1: Visst finns det, men jag har ocksa hort om, [Person 1][har] beréttat
vid flera tillfdllen att ndr hon kommer till receptionen sa kommer de med
[en] ansOkningsblankett, och sa ska hon jobba. Sa det finns ju, det dr inte s&
att det ar helt, men jag personligen har inte upplevt det.
GIP2: S4 de kan vara lite olika, jag tror att de &r vérre att komma ifran
Afrika och vara mork (GIP3: Jag tror det ocksa) och vara morkhyad, jag tror
att de har [det] sndppet virre (GIP3: Det tror jag ocksd) &n Mellandstern och
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Europa.

Gruppdeltagarna verkar enade om att individer med mork hudfarg har det svarare
1 samhdllet, nagot de underbygger med att exemplifiera olika tillfdllen d& deras
kollegor har drabbats pa olika sétt. GIP2 menar att det forminskande som hens
kollegor utsitts for sker “automatiskt”, vilket kanske skulle kunna tolkas som en
uppfattning om att den fortryckande strukturen ér sa pass vedertagen att den ligger
pé ett omedvetet plan. Det skulle kunna vara ett uttryck for en postkolonial
maktordning (jfr Eriksson et al 2005). Kollegorna har blivit sa pass rasifierade att
receptionen utgar fran att de ar klienter, kanske utifran en forestdllning om
morkhyade som understillda i makthierarkin.

Ocksa IP3 visar en insikt om en postkolonial maktuppdelning:

IP3:[...] ja, manga exempel pd det men om en svart tjej eller en bosnisk
svensk tjej som har liksom som anses vara bosnisk och &r svart och sddar
om hon sdger ‘jag dr svensk’, det blir mothugg direkt sadér, delvis utifran att
‘Jaha tror du att du &r sd javla méirkvardig, tror du att du &r battre dn ndgon
annan’. FOr att man hamnar i de héir samhéllshierarkierna liksom, vad som
ar mest vért 1 stora hela vida vérlden och allt det hér, och ju morkare ju
langre [ner] hamnar man och du &r blekare ju hogre upp, den
kategoriseringen. Och nér man motsétter sig den sd blir man ju grinig pé en
ménniska som inte, som végrar gé in 1 det liksom. S& ungdomar i allménhet
fran fororten som sager att de dr svenskar nér de inte betraktas som svenskar
av ménga fér ju ta mycket skit. Ses inte vara oke;.

Fokus 1 det hir citatet laggs pd den hierarki hen beskriver; ju mdrkare desto langre
ner, ju blekare desto hogre upp, vilket ir ett tydligt postkolonialt perspektiv. Men
hir lyfts ocksa svenskheten som forestéillning upp; ju mindre ”svensk™ du ser ut
att vara, desto storre motstand far du nér du hdvdar din svenskhet.

IP2 uttrycker ingen uttalad uppfattning om makthierarkin, men beskriver &nda
en skillnad mellan hur hen betraktas och hur andra betraktas utifrén sin etnicitet
och kultur:

IP2: Ja, hur mycket det samhéllet man lever i accepterar det man har med
sig, jag har ju inga problem med min etnicitet hér, jag r ju fullt accepterad.
Ingen som ifragasdtter att jag ser saker pd mitt sétt, men det finns ju andra
som far det tuffare. Bara det hir med att bygga moské vilka protester det
blir... for att man vill bedriva sin tro liksom.

IP2 visar hdr en medvetenhet om skillnader i acceptansniva 1 samhéllet utifrén
kulturella eller etniska betingningar. Det kan tolkas som att ju langre ner i
makthierarkin en grupp eller individ befinner sig, desto svérare har den att
accepteras. Den postkoloniala teorin beskriver hur rangordning mellan manniskor
ar kopplat till tidigare koloniala forhallanden, med det vésterldndska i toppen av
hierarkin (Wikstrom 2009). GIP2 angriper hdar maktaspekten ur ett mer
kontextbundet perspektiv:
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GIP2: N4, men om du ténker pa den déir sagan, har du l4st den dir sagan om
kaninerna? Som ir, det dr (P: som &r prickiga och...) Ja, precis. Nér den, nér
den prickiga kaninen gér vilse och kommer till de helt vita kaninerna, da ar
han ju vildigt udda (P: Ja). Och sa tvdrtom, nér en vit kanin kommer till
familjen med [...] bara prickiga [kaniner]. Och hér dr man ju lite udda som
vit, kan man séga.

Informanten fortsétter med att reflektera kring hur hen sjilv upplever olika moten
med minniskor med annan etnisk bakgrund 4n hen sjélv:

GIP2: Om jag har en [...]samling sa brukar jag vara den enda [...] som har en
etnisk bakgrund i Sverige. S& da ar det viktigt, for da speglas jag i det. Jag
kanske far en hogre stéllning, eller jag kanske virderas ldgre, men jag
vérderas ju utifran det. Samma som om IP3 eller ndgon somalisk kollega
eller ndgon som bor hir kommer hem till mig i [en stadsdel 1 Goteborg], da
vérderas ju de efter det. S& det, det. Vi mit-, alltsd man kan kdnna, jag kan
kénna det nér jag dr ute sahér att man, det blir en styrkemétning, var du
kommer ifrén. [En stadsdel], som vi var [i] igar, dir &r det manga svenskar,
inte alls samma. [...] Men om det kommer en svart [person] till [den
stadsdelen], dd mits det vildigt tydligt.

I citatet ovan kan vi utrdna att intervjupersonen upplever att det finns en
maktmétning 1 motet mellan olika ménniskor, beroende pa deras etnicitet
(sjalvklart ocksd beroende pé hur vi viljer att definiera etnicitet) men ocksa
beroende pd sammanhang. Hen upplever att hens etnicitet dr i minoritet i den
stadsdel dir hen arbetar, ndgot som hen méarker av; hen virderas, pd samma sétt
som en somalisk kollega vérderas utifrdn sin etnicitet i en annan stadsdel. Men, &r
maktpéverkan den samma for GIP2 och hens kollega? Ar det kontextbundet, att
maktforhallandena skiftar pd en meso-niva, trots en postkolonial makroniva? Om
man lever som man vill, kdnner att man har egenmakt och inte har ndgon kontakt
med och inte heller viljan av att ha kontakt med négon slags vésterliandsk overhet,
finns da fortfarande den 6verordningen?

5.2.3 Stigma och stereotypifiering

Om vi fortsdtter att anviinda den postkoloniala teorin som maktkritiskt perspektiv
kan vi hir nedan se hur IP3 betonar spriket, det vill sdga hur vi viljer att prata om
nagot, som ett sitt att kritisera de virderingar som etnicitetsbegreppet laddas med:

J: ... du sa precis att det kan laddas med olika saker har du ndgot exempel pa
vad det skulle kunna eller vad begreppet laddas med?

IP3: Att man tinker sig att det ricker med att man sdger att “en arabisk
man”, och da tdnker man sig att det dr infOrstatt olika kvalitéer eller olika
egenskaper som man inte behover sdga hogt for dé vet alla vad man menar...
Ja, man anvinder som forklaringsmodell att det betyder ndgot ytterligare &n
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var médnniskan kommer ifran, man kan hora till exempel om att det var
massa zigenare pa ICA idag sa ldser [man] in att det fanns problem, att det
var liksom inte s att det r [...] kvinnor i stora kjolar, jaha var det problem
pa ICA, det finns en massa inforstatt sddar som anvénds i1 sprak. Man hor
det mycket med ungdomar som pratar pa det sittet ocksé: ”Ja, men han var
ju arab”, ”Jaha, jaja”, att det betyder mer an att han kom fran ett land 1
Mellandstern liksom.

Det postkoloniala anammar ocksa den poststrukturalistiska teorin om spraket som
maktfaktor. Poststrukturalismen menar att spraket inte dr neutralt; hur diskursen
ser ut och vilka virderingar som appliceras pa olika begrepp kommer ocksa
paverka de subjekt som definieras som en del av begreppet, utan att darfor vara
overensstimmande med en faktisk verklighet (Eriksson et al 2005). IP3
exemplifierar hdr genom att sdga “en arabisk man”, och menar att i sjdlva
omnidmnandet av ”en arabisk man” dyker forestdllningar om egenskaper hos
denna man upp, som inte enbart handlar om “fran ett land 1 Mellandstern”, vilket
gér att jamfora med Goffmans (2011) stamplingsteori. Enligt stimplingsteorin
leder det till férvantningar att personen ska agera pé ett visst sétt, utifran de
tillskrivna egenskaperna. De forestdllningar som skapas kring “den arabiska
mannen” skulle kunna ses som individens virtuella sociala identitet. Forst nér
individen fir mgjlighet att bemoéta de forvéntningar som betraktaren har kan
individen sdgas f4 anamma sin faktiska sociala identitet (ibid.). Kanske &r det sa
att en stimplad individ maste motbevisa forvantningarna innan det 4r mojligt att
bli betraktad utifran sin faktiska sociala identitet. IP3 verkar hér ha en insikt 1 hur
individer som stdmplas forvintas inneha dessa egenskaper.

I citatet nedan lyfter IP3 upp hur ménniskor vérderas utifrén sin, av andra,
forvéintade etnicitet:

IP3: Jag tycker det anvinds som ett, ett problem ungefér som att folk av
olika ursprung skulle vara nagot slags problem vilket verkar helt galet. En
san har typisk grej tycker jag som killar rdkar ut vildigt mycket for ]...] en
grupp killar pé ett torg; [ett] problem redan frdn borjan, vare sig de gjort
nagot eller inte. Om man sédger sahar “det stir ett ging killar dér borta” si
hojer man pa d6gonbrynet, [ett] problem ndgonstans. Séger man det star en
grupp invandrarkillar dir borta”. D4, da, [ett] storre problem, sdhér och det
ar sé farligt att prata pa det séttet for att det inte speglar verkligheten, for att
det liksom triggar igdng vér onskan till littforklarliga, latta forklaringar pé
saker 1 samhéllet och det var ddr som det hiar med Sverigedemokrater och
rasister kommer in att man pallar inte med att verkligheten &r komplicerad
och (...) sé att man gor allting superenkelt och rakt upp och ner och...

IP3 beskriver hér en forestdllning om “’invandrarkillar” som ett problem, vilket
hen finner bekymmersamt och som ett sétt att forsoka gora verkligheten
okomplicerad. IP3 upplever att gruppen “unga invandrarkillar” tillskrivs
egenskapen “’problem”, ett fenomen som Brune (2006) bekriftar i sin artikel.
Aven om gruppen “invandrarkillar” inte kan séigas vara en etnisk grupp, behandlas
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de enligt IP3 utifran forestdllningar som &r kopplat till deras etnicitet, som skulle
kunna betraktas utifrdn den konstruerade bilden av “den etniska invandraren” 1
motet med den hegemoniska majoriteten som tillskrivs egenskapen svensk (jfr
Brune 2006). Bredstrom (2006) beskriver hur ”invandrarkillar” kulturaliseras och
stimplas 1 den mediala diskursen, ofta med forestdllningen om “invandrarkillar”
som mer kriminella och mer valdtiktsbendgna, det vill sdga, sa som IP3 beskriver
det, kopplade till ”problem”. Killarna blir alltsa stimplade som ett problem; de
forvéntas av omgivningen vara ett problem.

Vid fragan om etnisk diskriminering uttrycker IP2 hur férdomar péverkar de
ungdomar hen arbetar med:

IP2: Jag har ju fatt ungdomarnas berittelse, absolut, det finns nog
hundratalet sddana tyvarr. Och da tanker jag faktiskt att den virsta kanske &r
att det dr sa problematiserat som det dr, ja man... att man inte kan ta sig an
livet pé riktigt samma sdtt for att alla andra ser att det &r ett problem att du
har en annan etnisk bakgrund, att du blir bemdétt, bara for att du har slgja sé
har du ett hemskt liv liksom att du blir tvingad [...] det 4r mycket
diskriminering, dér tror jag att fordomarna fér ta 6ver hur du beméter och
oftast ocksa [ses] som ett problem. S& ungdomarna méter det absolut.

Aterigen lyfts bilden av hur “annan etnisk bakgrund” associeras med ”problem”,
nagot som IP2 stéller sig kritisk till. Hen beskriver ocksa forestillningar om hur
’sl6ja” associeras till “ett hemskt liv”, vilket kan jamforas med hur de los Reyes
& Mulinari (2005) beskriver hur dottrar 1 familjer med “annan etnisk bakgrund”
blir stimplade som offer. Kanske ar forestéllningen om slgjan som en oftermarkor,
’liksom att du blir tvingad (IP2)”, en av de forestdllningar som kvinnor som bér
sloja kan drabbas av. Ocksa IP3 lyfter upp hur flickor forvéntas vara patriarkalt
tillbakatryckta om de tillhor en annan etnisk bakgrund, och vilka konsekvenser
som uppstér ndr de motbevisar férdomarna:

IP3: [...] médnga flickor méter den bilden av att de skulle vara fortryckta och
att det finns en forvintan pé att de inte ska vara sdrskilt sjdlvstdndiga eller
fritdnkande [...] och nér flickor da &r det s mots de av vildigt mycket
berdm och forvéning liksom, vilket kan forvirra en 14-aring ganska rejélt
[...] “Jaha, varfor skulle inte jag vara smart for”, eller det sahdr kan vécka
mycket obehag, det har jag markt mycket nir de blir intervjuade och dven
nér de deltar 1 olika sammanhang.

IP3 tycks mena att flickorna stimplas som fortryckta, de forvintas inte vara
sjalvstindiga, en bild som ocksa Alund (2002) beskriver. Medialt beskrivs ofta
“invandrarflickor” som offer, medan “invandrarkillar” beskrivs kopplas till
patriarkala manskulturer, ndgot som bade Alund (2002) och Brune (2006)
beskriver. Enligt IP3 vécker dessa forestillningar obehag hos ungdomarna. IP3
lyfter hir ocksa upp att kategoriseringen far konsekvenser for flickorna, kanske
forvintas de inte prestera pad samma sétt som flickor som slipper offerstimpeln
vilket enligt stimplingsteorin skulle kunna skapa just den kénslan av
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underldgsenhet hos flickorna (jfr Goffman 2011).

Ett exempel pa hur yttre attribut forandrar hur du blir kategoriserad resonerar
GIP2 kring. GIP2 beskriver ett event som hen varit delaktig i att anordna och som
hen sedan pratar med sin chef om. Chefen fragar om det inte var nagra svenskar
med pa plats. GIP2 beréttar da att det var tva svenska mammor med, men de var
muslimska konvertiter och bar sloja:

GIP2: Det var ingen som hade vintat sig att de skulle se ut sé. [...] Som om
det skulle... For “Ja, det var inga svenskar [med]”. Alltsd, som om det skulle
lyfta [eventet][...] att det skulle ge ndgon annan representation. Men de
tyckte inte att de... De ar jéttesvenska men de dr konvertiter da, sa de ar
muslimer. Da rdknas dem inte helt plotsligt igen.

Dels beskriver hen hur konverterandet till islam gjort att kvinnorna inte ses som
lika svenska ldngre. Hen uppmirksammar hur andra definierar kvinnorna som
osvenska pa grund av yttre markdrer. Hen reflekterar samtidigt kring
forestédllningen att “en svensk ndrvaro” skulle fa eventet att lyfta mer, vilket vi
tolkar som ett postkolonialt uttryck. Kanske forstirker hen uttalandet om de tva
mammorna som “jattesvenska”, pa grund av en samhélleligt uppfattad motséttning
om att vara bade muslim och svensk samtidigt.

5.2.4 Intersektionalitet

Informanterna lyfter upp att etniciteten inte dr det enda som avgdr hur mycket
makt du har 1 samhillet utan att det &r flera andra faktorer som spelar in. Nedan
foljer citat fran IP1, IP5 och IP6;

IP1: Kon, sexualitet och funktion liksom, om man har handikapp eller inte,
och dven klass.

IP5: Man éar inte bara sin etnicitet eller bara sitt kon, man ar allt det hér
tillsammans.

IP5: Du fir mest makt om [du &r] en medelalders man som ér frisk och som
ar heterosexuell och som talar svenska bra och flytande och har en svensk
bakgrund. Har [...] bra mycket makt i Sverige.

IP6: Ja, det finns en lang lista. Klass, som man inte pratar s mycket om
nufortiden, men klass ar ju [...] superviktigt eller det, det paverkar
jattemycket och dér &r ju ocksa, [...] om man dr medveten [...][om] hur
sambhdllet ser ut, hur strukturerna ser ut, vad man har [...] for mgjligheter
och inte. Och sen, sexualitet spelar in, och det beror ju pé, alltsa det beror
alltid pa vad normen ér i ett samhdille liksom. [...] Vad normen ér i ett
samhille kommer ju avgdra hur mycket makt du far. Kon, eller genus, det
spelar jattestor roll. Om du [...] har ndgon sorts funktionshinder,
funktionsnedséttning, fysiskt eller psykiskt, det kommer ocksa spela roll for
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hur mycket makt [du har], vilken position du far i samhéllet. Alltsa, det
finns véldigt mycket som spelar in. Sa... Ja, absolut. Mycket mer dn
etnicitet.”

Enligt Mattsson (2010) dr etnicitet, klass, sexualitet och kon sammanvévda med
varandra och detta dr vad som menas med intersektionalitet. De olika
maktkategoriseringarna kan ge olika styrkor beroende pa vilket ssmmanhang
personen befinner sig i. Ovanstaende citat dr exempel pa en intersektionell
forstaelse av makt da informanterna menar att flera olika aspekter har en
paverkan. IP6 lyfter ocksa upp att det ar kontextbundet; beroende pa vad som ar
norm 1 ett samhélle, paverkas du olika mycket. Ras och konsskillnader har stor
betydelse dven nér det talas om klass eftersom ens maktposition beror pa kontext,
enligt ett intersektionellt perspektiv. Reyes & Mulinari (2005) poédngterar ocksa
att ras och konsmaissiga skillnader numera belyses mer én klasskillnader.

Koén
IP3 och IP4 berittar nedan hur kdn och etnicitet har en effekt pd ménniskor;

IP3: Killar 1 géng liksom, som anses vara ett problem, men killar i ging med
arabiskt ursprung anses vara ett storre problem och det ar klart man kanner
av det som ung kille, och det ar klart man paverkas av det och forvéntar sig
att man blir bemott pa ménga sétt.

IP4: Att du diskrimineras pa grund av det namn du har, att du dr kvinna och
kommer ifrén ett land dir du kanske inte har den utbildningen du ska ha,
fast [du] mycket vél skulle kunna jobba med ndgonting som du vill fast man
gommer sig bakom att du inte har utbildning. Sa 4r det egentligen for att du
ar kvinna och kommer fréan ett speciellt land, egentligen det som é&r
problemet.

Enligt Mattsson (2010) stér inte kon ensamt som en egen kategori utan det &r flera
olika aspekter som vévs in och ger en bidragande effekt.

Angéende diskriminering tar P4 upp att vara kvinna, inte ha rétt utbildning
och vara fran ett annat land. [P4 menar att kvinnor med en annan etnicitet har det
annu svarare att fa jobb just for att de dr kvinnor och har en annan bakgrund.

IP3 menar att ndr killar umgés 1 géng anses det vara ett problem, och &r det
killar med arabiskt ursprung anses det vara ett &nnu storre problem. Mattsson
(2010) menar att invandrarkillar ofta ses som normbrytande och att de fir mindre
respekt frdn majoriteten. IP3 uttryckte arabiska killar och enligt Mattsson (2010)
brukar de tolkas som “Dom Andra”.

Religion

Flera informanter berittar att religion har betydelse kring etnicitet d& de som é&r
kristna och har migrerat till Sverige har haft det l4ttare att komma in i samhéllet
an muslimer som har migrerat till Sverige. Detta menar Mattsson (2010) grundar
sig 1 att kristna som migrerat fran t.ex. Libanon kan ha mer gemensamt med
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kristna svenskar.
Nedan foljer ett citat av [P4;

IP4: Sen kom ju assyrierna fran Libanon och de var ju vilkomna, men de
hade svarare att komma in i samhéllet, men de var ju kristna sa det var lite
lattare. [...] Sen kom ju de med muslimsk bakgrund och de har ju som allra
tuffast, eller svarast.

Informanten menar kanske att assyrierna hade svart att ta del av samhéllet men att
de atminstone hade en liten gemenskap med svenskar da assyrierna hade en
kristen tro. Till skillnad fran personer med muslimsk tro som migrerat till Sverige
har assyrierna kanske ldttare kunnat ta sig till sammanhang dér de kan triffa och
prata med svenskar. For en individ med muslimsk tro som migrerat till Sverige ar
det kanske inte lika litt att befinna sig 1 dessa sammanhang. Det kan ocksé vara sé
att informanten tdnker sig att de assyrierna inte sags som alltfor avvikande och
darfor lattare accepterades av majoritetssamhallet.

IP2 menar ocksa att religion har en stor inverkan pa etnicitet. Hen svarar
foljande pa fragan om hur man kan byta etnicitet;

IP2: Man kanske blir buddhist och byter, da byter man ju verkligen
[etnicitet]. Man kanske aker till Tibet och [...] lever i ett kloster 1 10 ar. Da ar
det [...] en extrem fordndring kan man kanske tdnka sig.

Att vara buddhist och bo i ett kloster menar IP2 &r ett sitt att byta etnicitet.
Religion ar likvdl som sexualitet ndgot som gér att dolja men eftersom IP2 gav ett
exempel pa att om man viljer att bo och leva i ett kloster s& exkluderas man fran
omvérlden och darmed blir de synligt att man inte ldngre ses som den tidigare
etniciteten. Enligt Mattsson (2010) blir det en kulturell identitet.

IP4: Ja, det har jag vél séklart... Jag har ju min kulturella bakgrund som jag
ar uppvuxen med, som har styrt mig, som jag har forsokt att géra upp med
pa olika sitt, for jag tror att [...] Min egen personliga dsikt [&r] att religionen
har till storsta delen att reglera méanniskors liv, att se till att ménniskor fér
gora eller inte far gora, och det &r vildigt styrande som jag tycker, och
mycket negativt. Det &r ju inte fel att “‘man inte ska stjdla och man ska inte’
osv, de tio budorden. Det &r ju inget fel pd dem, de dr ju ganska allménna
som géller alla ménniskor. Om alla ménniskor skulle leva efter dem hade det
varit bra, men just det hér att tala om vad som &r rétt och fel hela tiden, om
[vad] man fér och vad man inte fir gora. Det dr vildigt mycket sddant,
tycker jag, och det styr for mycket [1] midnniskors vardag [...].

J: Da kopplar du religionen ganska starkt till etnicitet?

IP4: Ja, det kan man sdga.

IP4 uttrycker att hens kulturella bakgrund har styrt hur hen bor leva och att
religionen dr starkt kopplat till etnicitet. Ocksa Hildorsson (2009) tar upp religion
1 sitt arbete, som ett sétt att kategorisera ménniskor. I hennes undersékning lyfts
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fram hur socialarbetare kopplar ihop religion med sina klienters bakgrund, pa ett
sétt som stereotypifierar. Kanske ger detta oss, tillsammans med vara informanters
uttalanden, en inblick i att religion blivit en kategori som bor beaktas inom den
intersektionella teorin.

Klass
IP4 ger ocksé olika exempel pa faktorer som spelar roll for hur mycket makt en
person har i samhéllet;

IP4: Alltsé det beror ju [pd] vad du ér for ménniska. Det finns ju minga
manniskor som har jobbat vildigt mycket politiskt. Om man nu kommer
fran Latinamerika, eller man kommer fran Iran och har en bra utbildning
och har jobbat mot shahen, som var, till exempel d&, sa tror jag 4ndé att man
blir ganska bra betraktad i samhéllet. Det ar ju virre med dem som kommer
fran landet, som har bott pa landet och [...] som kanske dr analfabeter, som
inte har den utbildning som ménga tycker man ska ha, som har svért med
spréket. Ja... Det har nog mer med det att gora, tror jag.

IP4 ger oss inte nagot svar innefattande de klassiska maktkategorierna, sdsom,
kon, klass eller sexualitet, som andra informanter beréttat nir de rdknat upp olika
maktordningar. [P4 ger ddremot ett svar som kan tolkas innefatta klass som
paverkansfaktor, utan att anvianda det specifika ordet. [IP4 menar ocksé att graden
pa utbildningen spelar roll, vilket ocksé det kan ses som klassrelaterat.

I informanternas svar dr det tydligt att ursprung har betydelse for individens
mojligheter i samhillet. S& hér svarar IP2 nar vi stillde fragan ”Tror du att
etnicitet dr viktigt for ungdomar?”’; ”’Kon, bakgrund oavsett etnicitet si om du har
kommer ifrdn akademikerfamilj och sddana saker sa paverkar det jattemycket i
livet vilka mojligheter du har eller inte.” IP2 tycks mena att ménniskors bakgrund
spelar stor roll och att etnicitet inte dr det enda som avgdr hur mycket mojligheter
du fér i livet. Hen lyfter specifikt upp att klass och utbildning betyder mycket och
att det har en stor inverkan i ménniskors liv.

IP3: Precis, och sa pratar vi ju alldeles for lite om klass, tycker jag. For det
ar ju hela tiden det hdr med etnicitet man pratar om, men det som jag tanker
pa [...] det ar ju liksom en klassfraga, positionen 1 samhillet liksom, och da
spelar det ingen roll var man kommer ifran. [...] Fordldrar som tdnker sig att
det dr en bra grej [...] att sla sitt barn [...] som straff och f6r att peppa dem
till att bli battre manniskor och sa. [...] Nar man pratar om det sé tror folk
alltid att man pratar om ménniskor med invandrarbakgrund, som kommer
frén andra lander, att det &r [...] en kulturell grej sa, och jag uppfattar [det]
inte som det, [...] som jag ser det sa dr det mycket mer en klassfraga liksom
det hdr med, [...] ja, hur man uppfostrar barn och hur man tanker kring det.
Och beroende pd vad man har for position 1 samhéllet och sé, och etnicitet,
det blir liksom bara ett sétt [...] att prata sd att man gdmmer problem i
samhéllet och man hittar enkla forklaringar istdllet for att behova ta itu med
de svéra fragorna.
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IP2: Det beror ju lite pa vilket samhélle man kommer fran och vilken
[klass], arbetarklass till exempel. [Om] man kommer frin en lakarfamilj
eller om du dr bondeson s kan det, det kan variera vilka virderingar man
har och sé.

IP3 och IP2 lyfter upp att det pratas for lite om klass, och att klass har en stor
paverkan pé var individer befinner sig i samhéllet. IP3 uttrycker ocksa i olika
uttalanden att klass far en storre paverkan pa manniskors liv dn etnicitet.

Har foljer ett citat fran gruppintervjun diar GIP2 berittar foljande utan att ndgon
specifik fraga stills;

GIP2: Men kanske dnnu mer att det paverkar vilket kon man har eller vilken
klassbakgrund man har, eller vilken stillning man har pa sitt [arbete], vilken
titel man har.

GIP2 verkar mena att kon och klass har stor betydelse om inte dnnu storre édn
etnicitet i fragan om makt. Mattsson (2010) menar ocksa att maktordningar inte
enbart paverkar utifrén en enskild kategori, och att det inte gér att stélla en
kategori som kon mot varandra for att det finns andra som ocksé héver in.

5.2.5 Sammanfattning Etnicitet i ett maktperspektiv

Vi tycker oss se ett visst monster av att de informanter som mer fokuserar pa
etnicitet som en samhdrighetsindikator, dr mindre benédgna att problematisera
maktkritiskt 4n de som framst lagger fokus pd etnicitetens kategoriserande
funktion. Flera av informanterna uttrycker att det finns en etnisk rangordning 1
sambhdllet, och i deras beskrivningar forstir vi att deras rangordning finner stora
likheter med den postkoloniala teorins uppfattning. Rangordningen leder till
diskriminering och olikabehandling. Det skiljer sig dock at bland informanterna,
huruvida de lyfter frgan om etnisk diskriminering pé eget initiativ, eller om
problematisering sker forst efter védra fragor. En av informanterna i1 gruppintervjun
lyfter upp maktordningen som ndgot kontextbundet, vilket till viss del ocksa
stimmer in pa den postkoloniala teorins tanke om maktflodet som fordanderligt
och kontextbundet. Flera av informanterna lyfter ocksd upp hur manniskor som
etnifieras far en stdmpel pé sig som avvikande fran normen, och menar vidare att
det fir negativa konsekvenser for den som stereotypifieras. Ofta dr det
“invandraren” som stélls som avvikande gentemot “svensken”. Informanterna
visar mer eller mindre intersektionell medvetenhet. Av vissa far vi ett vildigt
utforligt svar kring olika maktkategorier, ibland med resonemanget att
klassaspekten borde lyftas mer i samhillsdiskursen. Vidare betonar flera
informanter religionens betydelse, dels som nagot som inverkar pé den etniska
identiteten, men ocksa som ett sétt att bli kulturellt stimplad och fa en lagre
position i ett maktperspektiv.
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5.3 Den Andre

5.3.1 Att forsta den andre

En del av intervjupersonerna talar om att det dr viktigt att forstd “de andra”.
Familjekulturen anses vara annorlunda. IP2 tycker sig se att det finns en skillnad
mellan svenska familjer och andra familjer:

IP2: Det &r stora familjendtverk. Det ingar i det hér hederstanket. Det &r
viktigt att familjen haller samman, [...] pé ett annat sitt in manga svenska
familjer gor, [...] dér skoter var och en sin ensak. [...] om du bryter vad som
ar okej sd har du fargat hela familjen. En svensk ungdom som bryter vad
som dr okej [...] fir ju sta for det sjdlva [...] Men med heder sé ar det ju, din
familj har gjort fel for att ditt barn har begatt det, jatteintressant det har
med... det dr en helt annan struktur. Skam, skambérare. Sa dven om det finns
stor trygghet sé finns det ocksa risk for ett uteslutande, eller ljug sd mycket
du kan sa det aldrig kommer fram. [...] Ungdomar ar valdigt trotta pa
skvallret ocksa, det pratas sd himla mycket. Det dr néstan som om litegrann
att man har ett behov att siga att andra inte skoter sig. [...] Det rings och
pratas och medan Svenssons sédger ‘Ja det dr inte min ensak. Det far dom
skdta, jag skvallrar inte om det’. Pa gott och ont det dér, men skvaller &r
aldrig roligt. Att alla tar pé sig det som ett uppdrag liksom att hélla koll.

Av detta citat kan utldsas att de som inte dr “Svenssons” har ett storre
familjendtverk och dr mer inkluderande. Hen anvénder ungdomarnas berittelser
for att legitimera hur hen vet att de ocksé skvallrar mer. Sedan kan det tolkas som
att hen anvénder sin egen tysta kunskap (Thomassen 2007) nér det géller svenska
familjer. Hen tycker sig ocksd se att de familjer som inte 4r svenska préglas av ett
storre inslag av hederstink. De familjer som inte anses vara svenska skulle kunna
sigas bli kulturaliserade (Alund 2002). En aspekt #r ocks att ungdomarna frin
dessa familjer inte sédrskiljs frdn andra svenska ungdomar pa samma sétt som
ungdomarnas familjer sarskiljs fran svenska familjer. Kanske dr det sa att det ar
lattare att ha stereotypa tankemonster kring minniskor man inte har direktkontakt
med? IP2 ser en kulturellt priglad fordldrageneration som med sin syn pa
sexualitet gor livet problematiskt for ungdomarna (jfr Alund 2002).

GIP1 talar om hur hen upplever en situation dir hen moter klienter med
etnicitet som hen sjilv:

GIP1: Det kanske ar littare for jag har ju redan en forforstaelse som, visst
kan andra skaffa sig det, [det] 4r inte s att, &h, det &r bara jag som har den
hér kulturkompetensen men [...] vissa saker kan man aldrig lira sig.

GIP1 tolkas anse sig ha denna kulturkompetens pé grund av sin etniska identitet.
GIP2 talar om att man ibland i arbetslivet moter svarigheter kopplade till

etnicitet; “man anvinda tolkarna for att fraga: ‘Varfor reagerar de sa konstigt?’”.

Hen tanker sig alltsa att tolkarna ska kunna forklara varfor klienter reagerar som

de gor pa det som socialarbetaren siger. Williams och Soyayans (2005)
46



undersokning lyfte fram att svenska socialarbetare oftare kdnner sig osékra kring
sin egen kulturkompetens och ddrmed ofta viljer att koppla in nagon som anses
vara mer kulturkompetent, medan brittiska socialarbetare hade ett storre
sjalvfortroende 1 kinslan av kulturkompetens. GIP2 visar i det hér citatet en likhet
med de svenska socialarbetarna i undersdkningen.

Vissa intervjupersoner beskriver att de anvénder sig av arbetsmetoder som
utgar ifran essentiella tankar kring etnicitet. De forklarar detta med att de genom
praktiken sett vissa foreteelser forknippade med en viss etnisk bakgrund och de
anvénder sig av denna forforstaelse for att underldtta arbetet:

IP5: for att forstd ungdomarna hér [...] maste vi ibland kulturalisera for att
forsta att vissa tjejer inte far komma nér vi har 6ppet for tjejer och killar,
eller vill komma eller har mojlighet att komma, [s&] méste vi forsta deras
familjestrukturer och vem som séger det till henne.”

Flera informanter lyfter upp vikten av 6dmjukhet i1 arbetet och att se varje individ
som unik. Samtidigt anvénder vissa av informanterna sin praktiska erfarenhet och
forforstaelse i arbetet. Det finns alltsé dels en medvetenhet om att det inte gar att
forutsitta ndgot 1 motet med klienten, samtidigt som, t ex IPS5 i citatet ovan, lyfter
upp en uppfattning om att det ibland 4r nddvandigt att kulturalisera for att forsta.

GIP2: Hade jag jobbat i ett annat land sa kanske jag hade sagt, ja, jag ar
invandrare, jag... Alltsa man hittar ju ndgonting. Eh...Och IP3 hittar fran sitt
och IP1 frén sitt. Beroende pd vem du méter [...] Och man anvénder det.
[...] Jag kan anvénda; ‘Du forstér, [...] nu far ni berétta for mig [...] ni dr alla
fran Somalia och jag kan ingenting. Nu far ni ldra, jag kan massa andra
saker som jag ska lédra er, nu far ni ldra mig.” Da kan jag anvinda min
okunskap och min olikhet till ndgonting d&. Sa att man anvéinder det, det
finns med.

Hir utgar GIP2 frén klienternas etniska tillhorighet som en strategi for att
underlitta 1 arbetet. Kanske gor hen det for att hen vill utjimna maktskillnaden
genom att sdga att hen dr okunnig och kanske fungerar det sé att klienterna
faktiskt blir mer avslappnade.

GIP2 sédger vidare:

GIP2: Det spannande motet, mellan Mellandstern och Somalia, alltsa det,
det hiander saker, men man far vara medveten om det och att det hander.*

Har utgdr GIP2 ifrdn att ”det hinder saker” néir en person frdn Mellanostern méoter
en person fran Somalia. Kanske &r det sé att hen har en erfarenhet av det och att
hen 1 ménga situationer anvént den forforstaelsen pa ett sdtt som underlittat i
arbetet for alla parter, men kanske kan det samtidigt ses som riskfyllt d4 hen
anvénder forutfattade meningar gentemot ménniskor som forvéntas tillhora tva
specifika grupper.

IP1 uttrycker att man behdver forhalla sig till etnicitet i stadsdelen:
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IP1: [...] eftersom vi jobbar i [stadsdelen] och hér &r folk av annan etnicitet i
med, alltsd, det 4r majoritet hir i samhéllet i stort s& séklart man pa
arbetsplatsen forhaller sig till det.

5.3.2 Problematiken i omradet

Ett monster i intervjupersonernas svar visar att de ser strukturella forklaringar till
problematiken i omradet. Fattigdom &r den mest frekventa beskrivningen av
omradets problematik. Ett flertal av informanterna ser strukturella orsaker till
varfor omradet ser ut som det gor och till varfor forutsattningarna ser olika ut i
olika stadsdelar. De menar att politiker har makten 6ver dessa strukturella
problem. Flera véljer att lyfta upp skolan och arbetsloshet som viktiga faktorer till
varfor utsattheten finns och kvarstar. Den sociala utsatthet informanterna ser
kopplas alltsa framst till fattigdom och orittvisor pa bland annat arbetsmarknaden,
men som vi lyft upp i tidigare avsnitt finns det ocksd en medvetenhet om etnisk
diskriminering och dess konsekvenser. Sjdlva ser de dock att de arbetar pa
individuell niva och verkar ddrmed inte riktigt hitta ett sitt att arbeta for att
motverka de strukturella problemen som finns. Vissa intervjupersoner sticker dock
ut pa sé sitt att de forsoker arbeta dven pa strukturell niva och de finner en
tillfredstillelse 1 det. Gruppintervjun bestod av personer som bade arbetat
forebyggande och med myndighetsutovning.

GIP2: Jag héller med vad GIP3 och GIP1 séger, bostadsbristen och att inte
komma in pa arbetsmarknaden, det, det ir ju inga fragor dir socialtjansten
har en 16sning, det dr egentligen inte vart bord, men vi fér effekterna av det,
sa att sdga. [...] Att man blir beroende av forsorjningsstod, att man inte
integreras 1 samhéllet. Att man inte ldr sig spréket, det 4r ju inte s latt om
man inte har ndgot arbete, om man bara bor med dem som pratar samma
sprék. [...] Det storsta problemet [...] det r ju utanforskap. Segregationen &r
ju den stora. [...] Men vi rader inte 6ver l1osningarna (GIP3: Nej, precis).

P: [...] Vem gor det?

GIP2: Alltsa, dels dr det ju kommunpolitiken (GIP1 el GIP3: mmm), det dr
ju véldigt mycket politiska beslut som ska till. Alltsa [...] hur mycket
bostdder man ska bygga, till exempel. [...] de ekonomiska
fordelningsmodellerna [...]. Det beror ju pa vilka som sitter vid makten i
regeringen.

Béade GIP1, GIP2 och GIP3 verkar ha en syn om att ansvaret om att motverka
sociala problem inte ligger specifikt hos dem. Trots att GIP2 sagt andra saker som
tyder pd att hen ser strukturella orsaker till att problemen uppstér sa verkar det 1
ovanstaende citat som att hen ocksé ser en viss individuell oférméaga hos
ménniskor, men dock med tolkningen att de individuella bristerna grundas i
strukturella felaktigheter 1 samhéllet. Informanterna verkar uppleva att de brister i
det individuella arbetet snarare 4n det strukturella:
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GIP1: Det dr ingen som séger till henne att ‘for att du ska kunna leda din
familj, leda dina barn sa kanske det vore bra om du pratade svenska’, utan vi
sdger istéllet ‘du har s& mycket bekymmer med dina barn sa du slipper
prata, [slipper] gé pa svenskundervisning’. (Mmm fran flera). [...] ibland ar
vi kanske lite for snilla.”

En skillnad mellan gruppintervjun och de individuella intervjuerna dr att
personerna i gruppintervjun ser till familjeproblem, medan de individuella framst
finner problemen grundade hos fordldrarna, att fordldrarna skapar problem for
ungdomarna:

IP2: Det ér ett stort dilemma for manga ungdomar [...] att leva det dubbelliv
de ofta lever, det ir ju alltid annorlunda nér vi & hemma pa jobb eller skola
men det blir sd extremt annorlunda. Man ljuger mycket och mycket
hemligheter nér det kommer till sexualitet s& dr det bekymmer att man inte
har fatt ndgon kunskap om sexualitet, for att da vet inte heller alltid vad som
hénder med kroppen. Tycker vi har ganska hogt antal graviditeter hér [...]
och flera génger dessutom [...] Betyder att man inte riktigt tar hand om sin
egen kropp, man utsitter sig for farligheter. [Det] blir en otrygghet att man
ar en speciell person i skolan och en hemma, tvé ben och det blir, det ju
vingligare.

IP2 visar hér pa ett individuellt perspektiv pa hur man tar itu med problemen:

P: Hur kan man arbeta for att motverka oréttvisor?
IP2: Att upplysa sig sjélv och att vara uppmirksam pd sina egna fordomar.

IP1 menar att stadsdelens storsta problem &r det socioekonomiska och kopplar det
till fattigdom och brist pé arbete;

IP1: Det socioekonomiska (P: mmm). Att det finns fattigdom, och att, det
liksom, inte dr s& manga som har jobb och har kommit in i systemet [...] ldga
inkomst... inkomsttal, [...] det har ju med politik och sédant att gora. [---]
Manga ungdomar som kanske &r hérifrdn, dom vet att det finns oréttvisor
ute i samhdllet, det finns diskriminering [...] alltsa det &r simre skolor &n pa
andra platser.[...], folk gir ut med sdmre betyg. Det dr ju en oréttvisa, att inte
fa samma chans till att typ fa en bra skolgang. Sa, pa ett sitt ar det ju sjdlva
systemet [...] det finns ju smé grejer som vi kan gora i vart jobb [...] om det
ar ndgon oréttvisa som &r vildigt stor mot vara ungdomar till exempel, s
kan man gora det synligt i vart jobb, vi kan ga ut i media, ga till vara chefer
och sadant.

IP3 ser att professionella som arbetar med sociala fragor séllan tar upp problemen
pa strukturell niva:

IP3: Tycker det ar véldigt sdllan som det lyfts upp att man backar upp de
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méinniskor man moter som lever i en verklighet som inte &r oke;j. [...] Det
skulle behovas protesteras mycket mer [...] Det dr for lite civilkurage
liksom.”

P& frdgan om hur man kan motverka oréttvisor svarar hen; “Genom social rittvisa,
genom dkta lika forutséttningar [...] Rattvisa handlar ju inte om 10-10, [...] rattvisa
handlar om [att] ddr resurser behovs ger man resurser.” Hen tdnker ocksa att det ar
bra att i arbetet gora ungdomarna medvetna om det ordttvisa i strukturen;
“[...]forsoka hjilpa ungdomar att se [...] strukturerna sé att de inte bar skulden for
dem [...] forstar man det s vixer man och finner en styrka.” Hen beréttar ocksa
att hen nu vet hur man kan gora nar man upptécker orittvisor, att man kan ta
kontakt med méanniskor som jobbar pa strukturell niva.

5.3.3 Sammanfattning Den Andre

Véra resultat dr i linje med det som Herz (2012) fick fram i sin forskning. Det &r
framst den andre som anses vara etnisk och det som svenskar &r stélls ibland i
kontrast till det som den andre &r eller har. Resultaten &r ocksé i linje med
Hallgren & Johanssons (2007) forskning som visar att det finns en forestéllning
om att ett tillférande av en etnifierad person ger en specialkompetens. Manga av
intervjupersonerna tycks mena att det problematiska ar att folk ser etnifierade
minniskor pa ett negativt sitt. Ingen uttrycker att etnifieringen i sig ar délig
forutom om man rakar ha fel. Flera informanter lyfter upp att det finns en skev
bild av stadsdelen, att man ofta missar “mojligheter” och “krafter”. IP4 ser det
som problematiskt att man: “inte alltid ser fordelarna med olika kulturer att man
l4tt bara ser problemen och det dr ju for att media dr som det dr”. Vi tycker oss ana
att det finns en Onskan bland négra av socialarbetarna att samhaéllet ska acceptera
och bor uppskatta den speciella kultur och kunskap som ungdomar 1 stadsdelen
har. Nér informanterna far frigan om vad som ir orsaken till den sociala
utsattheten kopplas den framst till fattigdom och strukturella problem. Men
informanterna har i sitt arbete erfarenheter av att deras klienter fatt utsta etnisk
diskriminering.

6. Avslutande diskussion

Var forsta fragestéllning var; “Hur beskriver socialarbetare innebdrden av
begreppet etnicitet?”

Vad vi funnit 1 var undersdkning r att det finns tre olika sétt att besvara den
frdgan pa. Det fOrsta dr hur socialarbetarna beskriver det som de tror &r den rétta
innebdrden begreppet. Nar det géller den rétta inneborden sa dr de flesta osékra.
Beskrivningarna ir till en bdrjan svivande hos samtliga som forsoker definiera det
men en del blir sdkrare under intervjuns gang. Vi tror inte att vad socialarbetare
tédnker sig att begreppet betyder har en paverkan pé det andra svaret pé fragan, hur
de ser pa att ménniskor blir uppdelade.

Det andra svaret handlar alltsa om hur de ser pa att manniskor delas upp
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beroende pé en tanke om etnicitet. Nér det géller hur de ser pé att ménniskor
kategoriseras dr det en del informanter som ibland talar om fordomar eller
maktskillnader utan att virdera om det finns en grupp som rakar sarskilt illa ut. De
flesta beskriver dock att det finns en virdering av ménniskor beroende pa vilken
etnisk kategori man anses tillhora och att de som virderas ldgre i Sverige ér de
som inte har en visterldndsk etnicitet. Tva informanter uttrycker att ju morkare
man ar desto lagre varderas man.

Det tredje séttet att besvara fragestillningen dr att se pa hur de sjdlva tolkar
begreppet. Nar det giller det sa finns det en tydlig ambivalens hos informanterna.
A ena sidan framfor de tankar som visar pa ett essentialistiskt synsitt och ibland
4ven arbetssitt. A andra sidan framfor de ocksa socialkonstruktionistiska tankar
om etnicitet ddr begreppet egentligen inte dr ndgot annat &n sociala vanor.

Var andra fragestillning var; “Vilken betydelse anser de att etnicitet har i det
sociala arbetet och for de minniskor de moter i sitt arbete?” En del informanter
talar om att de tar in etniciteten i berdkning nér de utfor sitt arbete. Detta forklaras
genom tidigare erfarenhet av hur personer av samma etnicitet agerat tidigare och
man agerar med den forforstielsen for att underlitta i1 arbetet. Det verkar som att
en del personer vi intervjuat tanker sig att mer forstahandskunskap om andra
kulturer och etniciteter skulle ge en mindre stereotyp och felaktig bild av
omvirlden. Vi fragar oss om ens nyfunna erfarenheter endast skapar nya
stereotyper om en stor grupp. En av informanterna lyfter upp att de ibland maste
kulturalisera for att forstd varfor vissa ungdomar inte far komma till
samlingspunkten vissa kvillar. Vi fragar oss om det verkligen beror pa kultur att
man dr rddd om flickorna; kanske &r det en forestillning som finns verallt i
samhdllet att flickor anses vara extra utsatta och 1 behov av skydd? Kanske kan
forestdllningen kopplas till patriarkala orsaker snarare dn kulturella.

Vir tredje och sista fragestillning var; “Hur ser socialarbetarna pd ett
eventuellt samband mellan etnicitet och social utsatthet?*. Nar vi specifikt fragar
socialarbetarna om problematiken i omréadet s& beskriver de en bild av social och
ekonomisk utsatthet. Nér de reflekterar kring orsakerna vid detta tillfalle 1
intervjun har de framst strukturella forklaringar till utsattheten. De strukturella
forklaringarna handlar inte om en etnisk diskriminering utan om ett politiskt
system dar resurser inte placeras pé ett réttvist sétt.

Flera informanter kunde dock i andra delar av intervjun delge berittelser om
hur ménniskorna de moter 1 sitt arbete far utsta etnisk diskriminering. Detta
fortydligar hur viktigt det dr att belysa problematiken som finns i samhaéllet och
ocksé att en medvetenhet finns hos alla som arbetar inom socialt arbete.
Resultaten 1 “Vem kan byta etnicitet?” visar att etnifierade personer moter
motstdnd nér det giller att accepteras i samhéllet. Nagon informant tar upp att
personer som inte bott i Sverige ldnge och inte kan spriket har det svarare pa
grund av det. Men var problemformulering och socialarbetarnas beréttelser visar
att det ocksé finns en rasism i samhéillet som paverkar personer som ses som
utseendemadssigt avvikande fran normen. Socialarbetarna tdnker sig att etnicitet far
en paverkan for deras klienter, men dven andra aspekter tas upp. Klass och kon ér
de kategorier som framst lyfts upp. Ett resultat vi inte véntat oss var att flera tog
upp religion som en viktig aspekt som paverkar hur mycket makt en individ har.
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Vi tanker oss att det finns en podng i att fundera Gver sin tysta kunskap. Vi har
alla tre ldst en kurs om migration vilket paverkar vér syn pa etnicitet. I den kursen
lades stor vikt vid perspektiven essentialism, socialkonstruktionism och
postkolonialism. Detta paverkar troligen hur vi ser pé intervjusvaren. Vi gick in 1
undersokningen med tanken om att ett essentiellt perspektiv pa etnicitet hos
socialarbetare far en negativ paverkan for klienterna. Vi kan se ett essentiellt
synsitt som leder till att klienter behandlas utifran en forforstaelse om hur de
tanker beroende pé vilken etnicitet de anses ha eller sjélva sagt att de tillhor.
Fragan dr om det ocksa kan vara bra att ha en forforstaelse. Socialarbetare
anvinder sina erfarenheter for att underlétta i sitt arbete. Men om man &r
medveten om att man behandlar médnniskor olika pa ett systematiskt sétt och har
en acceptans infor det anser vi att man bor tdinka om och gora tvirtom; vara
vaksam pa att man inte agerar utifran sin forforstaelse och att man har vissa
erfarenheter, utan att man i s fall gér det ndr man uppfattat vad som géller 1 varje
unik situation. Nagra informanter lyfter dock upp en reflektion om vikten av att
vara vaken pa sina egna fordomar, vilket vi ser som ett steg mot att
uppmérksamma sig pé att ens forforstaelse inte alltid stimmer med verkligheten.

Loyas (2011) undersokning visade en tendens om att vita socialarbetare inte
insag de privilegier som kommer med att vara vit. Detta forklarades genom att
utbildningen fokuserade pa etniska minoriteter. En av informanterna som bade
kategoriserar sig som svensk och som uppfattas vara svensk av andra verkade
sakna uppfattningen om att det finns en maktordning dér personer med morkare
hudférg har en ldgre stidllning 1 samhillet. Hen tar upp att de kan méta storre
svérigheter 1 Sverige, men sdger samtidigt att hen lika gérna kan hamna 1
maktunderldge beroende pa kontext vilket kan tolkas som en omedvetenhet om
hens strukturella privilegier.

Resultaten 1 “Nér blir etnicitet viktigt?” visar att etnicitet fir en mer medveten
paverkan hos personer som ses som etniska minoriteter. Nagra informanter tar
ocksé upp att den etniska identiteten blir viktigare for en individ som inte har
andra resurser. Att personer som anses tillhora den etniska normen inte har en
medvetenhet om de privilegier det ger ar i linje med Loyas (2011) forskning.

Resultaten i var undersokning har likheter med den som Hallgren & Johansson
(2007) fick fram 1 sin litteraturstudie om mangfald. De fick fram att man inom
socialt arbete tdnker sig att man genom att tillfora en av “de andra” till
arbetsgruppen forvintar sig skapa mangfald. De kom ocksa fram till att man
tanker sig att “invandrare” skulle tillféra kunskap om andra kulturer. Detta synsétt
har vi ocksa stott pd bland véra informanter.

Park och Kemp (2006) kom 1 sin forskning fram till att diskursen inom socialt
arbete paverkade samhillsdiskursen om att “invandrare” dr problematiska. I var
studie har vi kunnat se att flertalet informanter kritiserar synen pa invandrare som
problematiska. De menar att personer med en annan etnisk bakgrund i sig inte dr
problematiska utan dr en tillgang for samhaillet. De pekar istillet pa strukturella
problem s& som en orttvis politisk resursfordelning som grunden till de problem
som finns i omrédet.

Det ar tydligt att det finns en osdkerhet kring vad etnicitet dr och kultur
anvinds ibland av informanterna som ett mer lattillgéngligt begrepp. Men vad ér
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det man talar om? Etnicitet blir ibland for socialarbetarna ett begrepp dér utseende
kopplas till sociala vanor, trots att samtliga &r mycket medvetna om att etnisk
diskriminering forekommer i samhéllet. Samtidigt lyfter vissa upp en insikt av
vikten att vara 6dmjuk 1 arbetet och att utmana sina egna forestallningar. Kanske
behover vi alla stindigt omvérdera vara antaganden om andra ménniskor, en
utmaning som bor tas savil pa ett individuellt plan och 1 en bredare kontext, for att
synliggora diskriminering och stereotypifiering av andra méanniskor.
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7. Bilaga 1 - Intervjuguide

- Hur ldnge har du varit yrkesverksam inom socialt arbete?
- Vad har du gitt f6r utbildning?

- Hur kommer det sig att du arbetar har?

- Hur tdnker du kring problematiken 1 det hdar omradet?

- Vad tanker du pa nér du hor ordet etnicitet?

- Har du nagon asikt om hur begreppet anvinds i samhéllet?

- Skulle du séga att alla har en etnicitet? Tycker du att du har en etnicitet?

- Ar det olika viktigt med etnicitet for olika personer? - Vad tror du det beror pa?
- Ar etnicitet viktigt for ungdomar?

- Vad ar det som avgor vilken etnicitet man anses ha?

- Kan man byta etnicitet?

- Kan man veta om en annan person har en viss etnicitet?

- Tror du att det &r viktigt att ha en etnisk identitet?

- Finns det ndgot en etnisk identitet kan ge som inte andra sociala sammanhang
kan?

- Finns det ndgon diskussion om etnicitet pa din arbetsplats?

- Har din bild av etnicitet fordndrats sen du blev yrkesverksam?

- Hur tinker du kring mdjligheten att din egen bakgrund paverkat din bild av
etnicitet?

- Vad ér etnisk diskriminering?

- Vilka erfarenheter har du av etnisk diskriminering?

- Vad ar rasism?

- Finns det ndgon skillnad mellan rasism och etnisk diskriminering?

- Tror du att det finns andra kategoriseringar som paverkar hur mycket makt man
har 1 samhéllet?

- Vet du om verksamheten du jobbar i satsar ndgra resurser pa att motverka rasism
och diskriminering?

- Finns det ndgon etnicitet som &r bunden till Sverige?

- Hur kan man arbeta for att motverka oréttvisor?

- Minns du om du fick ldra dig ndgot om etnicitet pd Socionomprogrammet?

- Tror du att din egen bakgrund har paverkat hur du tdnker kring dessa fragor?
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8. Bilaga 2 - Informationsbrev

Hej!

Vi ér tre studenter som léser sjétte terminen pa socionomprogrammet vid
Goteborgs Universitet. Vi har precis paborjat var C-uppsats som kommer att
handla om socialarbetares tankar kring begreppet etnicitet.

Vi hoppas hdrmed att ni har mojlighet stdlla upp pa en intervju nagon gang mellan
4-21 mars. Intervjuerna beréknas ta ca en timme. Plats och tid bestdms utefter era
onskemal. Intervjudeltagarna kommer att intervjuas individuellt av tva
uppsatsforfattare.

Era namn och stadsdelen kommer att vara fingerade 1 uppsatsen. Ni har mgjlighet
att dra tillbaka ert deltagande under processens gang. Intervjuerna ar frivilliga. Vi
ar djupt tacksamma for er tid!

Viér handledare under uppsatsen dr universitetslektor Charlotte Melander vid
Institutionen for socialt arbete, Goteborgs Universitet.

Mail: ...

Ni kontaktar oss pa;

Med vinliga hélsningar
Jessica Wennstrom

Priscilla Pio
Saman Shahmoradi
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9. Bilaga 3 - Samtyckesdokument

Vi som gor undersdkningen vill med detta samtyckesdokument understryka Er
frivillighet att delta i undersdkningen. Ni far nér som helst under intervjuns géng
avbryta om ni inte vill fortsdtta. Ni far nér som helst under forskningsprocessens
gang fram tills uppsatsens inlimnande ta tillbaka ert deltagande. Vi kommer att
anonymisera Ert namn i uppsatsen.

Uppsatsforfattares underskrift:

Priscilla Pio

Saman Shahmoradi

Jessica Wennstrom

Med min underskrift intygar jag att mitt deltagande 1 undersdkningen é&r frivilligt:

Namn: Datum/Ort:-

56



10. Bilaga 4 - Referenslista

Referenslitteratur

Bredstrom, A. (2006): “Maskulinitet och kamp om nationella arenor - reflektioner
kring bilden av ‘invandrarkillar’ i svensk media”. I de los Reyes, P./Molina,
[./Mulinari, D. (red.): Maktens (o)lika forklidnader. Kon, klass och etnicitet i det
postkoloniala Sverige. Stockholm: Atlas

Brune, Y. (2006): “’Invandrare” i mediearkivets typgalleri’ i de los Reyes,
P./Molina, I./Mulinari, D. (red.): Maktens (o)lika forklidnader. Kén, klass och
etnicitet i det postkoloniala Sverige. Stockholm: Atlas

Bryman, A. (2011): Samhdllsvetenskapliga metoder. Malmo: Liber.

de los Reyes, P./Mulinari, D. (2005): Intersektionalitet: kritiska reflektioner over
(o)jamlikhetens landskap. Malmo: Liber

Eriksson, C./Eriksson Baaz, M./Thorn, H. (2005): “Den postkoloniala paradoxen,
rasismen och “det méngkulturella samhéllet”. En introduktion till postkolonial
teori”. I Eriksson, C./Eriksson Baaz, M./Thorn, H. (red.): Globaliseringens
kulturer. Den postkoloniala paradoxen, rasismen och det mangkulturella
samhidllet. Falun: Nya Doxa

European commision against Racism and Intolerance (2012) “ECRI-rapport om
Sverige” (28022013) <http://www.coe.int/t/dghl/monitoring/ecri/country-by-
country/sweden/SWE-CbC-IV-2012-046-SWE.pdf>

Frisén, A./Hwang, P. (2008): “Inledning och oversikt”. I Frisén, A./Hwang, P.
(red.): Ungdomar och identitet. Stockholm: Natur och Kultur

Goffman, E./Matz, R. (6versittning)(2011): Stigma : den avvikandes roll och
identitet. Stockholm: Norstedt

Hall, S. (2005): “Kulturell identitet och diaspora”. I Eriksson, C./Eriksson Baaz,
M./Thorn, H. (red.): Globaliseringens kulturer. Den postkoloniala paradoxen,
rasismen och det mangkulturella samhdllet. Falun: Nya Doxa

Hallgren, E./Johansson, M. (2007): Mdngfald. En diskursanalys av ett begrepp i
tiden. Kandidatuppsats. Institutionen for socialt arbete, Goteborgs Universitet

Herz, M. (2012): Frdn ideal till ideologi: konstruktioner av kon och etnicitet inom
socialtjinsten. Diss. Orebro : Orebro universitet, 2012

Hildorsson, A. (2009): Ett brdnnande dmne? — en kvalitativ studie om hur
socialsekreterare talar om etnicitet och kon, Goteborgs Universitet: Institutionen

57


http://www.coe.int/t/dghl/monitoring/ecri/country-by-country/sweden/SWE-CbC-IV-2012-046-SWE.pdf
http://www.coe.int/t/dghl/monitoring/ecri/country-by-country/sweden/SWE-CbC-IV-2012-046-SWE.pdf

for socialt arbete
Hylland Erikssen, T. (2007): Etnicitet och nationalism. Nora: Nya Doxa

SOU 2006:79. Integrationens svarta bok: agenda for jimlikhet och social
sammanhallning: slutbetdnkande/ av Utredningen om makt, integration och
strukturell diskriminering. Stockholm: Fritze
<http://www.regeringen.se/content/1/c6/06/79/01/fb2aa315.pdf>

Kvale, S./Brinkmann, S. (2009): Den kvalitativa forskningsintervjun. Lund:
Studentlitteratur.

Loya, M. (2011): "Color-Blind Racial Attitudes in White Social Workers: A Cross-
Sectional Study", Smith College Studies in Social Work, vol. 81, no. 2-3, pp. 201-
217.

Mattsson, T. (2010): Intersektionalitet i socialt arbete: teori, reflektion och praxis.
Malmé: Gleerups

Mudimbe, V. (2005): “Diskurs om makt och kunskap om de Andra. Marginalitet
och koloniseringens struktur”. I Eriksson, C./Eriksson Baaz, M./Thorn, H. (red.):
Globaliseringens kulturer. Den postkoloniala paradoxen, rasismen och det
mdngkulturella samhdllet. Falun: Nya Doxa

Nationalencyklopedin (2013) “etnicitet” (elektronisk) NEs hemsida (20-04-2013)
<http://www.ne.se/etnicitet>

Nordenfors, M. (20006): Ett reflexivt syskonskap: En studie om att viixa upp
tillsammans med fostersyskon. Avhandling. Institutionen for socialt arbete,
Goteborgs universitet, 2006

Park, Y. (2005): "Culture as deficit: A critical discourse analysis of the concept of
culture in contemporary social work discourse", Journal of Sociology and Social
Welfare, vol. 32, no. 3, pp. 11-33.

Park, Y./Kemp, S. P. (2006): “Little Alien Colonies”: Representations of
Immigrants and Their Neighborhoods in Social Work Discourse, 1875-1924. The
University of Chicago Press

Polisens officiella hemsida. (15-04-2013) <www.polisen.se>

Pringle, K. (2010): Swedish welfare responses to ethnicity: the case of children
and their families. European Journal of Social Work. Volume 13, Issue 1

58


http://www.regeringen.se/content/1/c6/06/79/01/fb2aa315.pdf
http://www.ne.se/etnicitet
http://www.jstor.org.ezproxy.ub.gu.se/action/showPublisher?publisherCode=ucpress
http://www.jstor.org.ezproxy.ub.gu.se/action/showPublisher?publisherCode=ucpress
http://www.polisen.se/
http://www.tandfonline.com.ezproxy.ub.gu.se/loi/cesw20?open=13#vol_13
http://www.tandfonline.com.ezproxy.ub.gu.se/toc/cesw20/13/1
http://www.tandfonline.com.ezproxy.ub.gu.se/toc/cesw20/13/1

Rebwar, A./Rhedin, C./Salehi, O. (2008): Konstruktionen av etnicitet.
Kandidatuppsats. Institutionen for socialt arbete. Goteborgs Universitet

Rutherford, J. (1990): “Det tredje rummet. Homi Bhabha intervjuad av Jonathan
Rutherford”. I Eriksson, C./Eriksson Baaz, M./Thorn, H. (red.)(2005):
Globaliseringens kulturer. Den postkoloniala paradoxen, rasismen och det
mangkulturella samhdillet. Falun: Nya Doxa

Sahlin, 1. (2002): “Sociala problem som verklighetskonstruktioner”. I Meeuwisse,
A/Swird, H. (red.): Perspektiv pa sociala problem. Stockholm: Natur och Kultur

Stier, J. (2008): ”Etnisk identitet”. I Darvishpour, M./Westin, C. (red.): Migration
och etnicitet: perspektiv pd ett mangkulturellt Sverige. Lund: Studentlitteratur

Svensk forfattningssamling 2008:567, Diskrimineringslag. (28-02-2013) <
http://www.riksdagen.se/sv/Dokument-
Lagar/Lagar/Svenskforfattningssamling/Diskrimineringslag-2008567 sfs-2008-
567/>

Sverigedemokraterna (2013) “Véra asikter” (elektronisk), SDs officiella
hemsida.(04-12-2013)

<http://sverigedemokraterna.se>

Thomassen, M. (2007): Vetenskap, kunskap och praxis. Introduktion till
vetenskapsfilosofi. Malmo: Gleerups Utbildning AB

Vetenskapsradet och Centrum for forsknings- & bioetik, Uppsala Universitet
(2013) “Om forskningsetik” (elektronisk), CODEX - Regler och riktlinjer for
forskning, officiell hemsida. (01-03-2013)
<http://codex.vr.se/forskningmanniska.shtml>

Wikstrom, H. (2009) Etnicitet. Begreppbart. Malmo: Liber

Williams, C./Soydan, H. (2004): “When and How Does Ethnicity Matter?: A
Cross-National Study of Social Work Responses to Ethnicity in Child Protection
Cases” in The British Journal of Social Work 35(6).

Alund, A. (2000): “Etnicitetens mangfald och méngfaldens etniciteter. Kon, klass,
identitet och ras”. I Olsson, E. (red.): Etnicitetens grdnser och mangfald.
Stockholm: Carlsson

Alund, A. (2002): “Sociala problem i kulturell forklidnad”. I Meeuwisse,
A./Swird, H. (red.): Perspektiv pd sociala problem. Stockholm: Natur och Kultur

59


http://www.riksdagen.se/sv/Dokument-Lagar/Lagar/Svenskforfattningssamling/Diskrimineringslag-2008567_sfs-2008-567/
http://www.riksdagen.se/sv/Dokument-Lagar/Lagar/Svenskforfattningssamling/Diskrimineringslag-2008567_sfs-2008-567/
http://www.riksdagen.se/sv/Dokument-Lagar/Lagar/Svenskforfattningssamling/Diskrimineringslag-2008567_sfs-2008-567/
http://www.riksdagen.se/sv/Dokument-Lagar/Lagar/Svenskforfattningssamling/Diskrimineringslag-2008567_sfs-2008-567/
http://www.riksdagen.se/sv/Dokument-Lagar/Lagar/Svenskforfattningssamling/Diskrimineringslag-2008567_sfs-2008-567/
http://sverigedemokraterna.se/
http://codex.vr.se/forskningmanniska.shtml

