Foraldraledighetens
paverkan pa mans hdlsa

En litteraturbaserad studie om
sambandet mellan pappaledighet
och hadlsa utifran riskbeteende
och maskulinitet

Forfattare: Sofia Bergfeldt

Folkhdlsovetenskapligt program
med halsoekonomi, 180 hp

Examensarbete i folkhdlsovetenskap med
halsoekonomi I, VT 2013

Omfattning: 15 hp
Handledare: Julia Andrén

Examinator: Annika Jakobsson

=
=
P
o
>
—
3
v
—
D
(=
O
p -
80
-
3
s

GOTEBORGS UNIVERSITET



Svensk titel: Foraldraledighetens paverkan pa mans halsa. En litteraturbaserad studie
om sambandet mellan pappaledighet och hélsa utifran riskbeteende och maskulinitet

Engelsk titel: Parental leave as an impact on men's health. A literature study of the
relationship between paternity leave and health based on risk behaviour and masculinity

Forfattare: Sofia Bergfeldt

Program: Folkhélsovetenskapligt program med héalsoekonomi 180 hp
Examensarbete i folkhdlsovetenskap med halsoekonomi I, VT 2013

Omfattning: 15 hp
Handledare: Julia Andrén

Examinator: Annika Jakobsson

SAMMANFATTNING

Introduktion: Trots att medellivslangden under manga artionden 6kat i Sverige och
flera halsoproblem minskat éver tid, skedde inte ndgon forandring i méans riskbeteende,
géllande bland annat hog alkohol och tobakskonsumtion. Flera av de kdnsskillnader i
hélsa som syntes i samhallet berodde pa maktstrukturer och forestallningar om beteende
utifran kon, en konskonstruktion som resulterade i att man med maskulint beteende
varderades hogst. Studier visade dock samband mellan pappaledighet, fordndring av
maskulinitet och en minskning av mans riskbeteende. Syfte: Litteraturstudiens syfte var
att studera och kartldgga det vetenskapliga kunskapsléget géllande pappaledighet och
dess paverkan pa mans halsa. Metod: En litteraturbaserad studiedesign anvéandes och
materialet utgjordes av kvalitetsgranskade artiklar varifran sex teman identifierats;
alkohol, tobak, stress, ensamhet, socialt stod och mortalitetsrisk. Resultat: Resultatet
delades in i tre delar, vilka beskrev de pappalediga mannen utifran socioekonomisk
bakgrund, samt pappaledighetens och maskulinitetens paverkan pa méans hélsa.
Jamstallda man med hog socioekonomisk position som var mindre benégna att bete sig
utefter traditionellt maskulina normer, var mest troliga att ta pappaledighet.
Pappaledighet visade samband med att minska eller helt sluta réka och pappaledighet
30-60 dagar visade samband med minskad mortalitetsrisk. | kartlaggningen framkom att
en uppdelning mellan maskulint och feminint foraldraskap var betydelsefullt for
mannen, nagot som paverkade konsfordelningen av bade barnavard och hushallssysslor.
Diskussion/slutsats: Det politiska jamstalldhetsarbetet med att minska konsskillnader i
halsa borde aktivt arbeta for att motverka uppdelningen mellan maskulint och feminint,
gallande flera arenor i samhallet.

Nyckelord: faderskap, hdlsoeffekter, maskulinitet, pappaledighet, riskfaktorer,



ABSTRACT

Introduction: Although life expectancy had increased in Sweden for many decades and
several health problems had diminished over time, there was no change in men's risk
behaviour regarding for instance high alcohol and tobacco consumption. Many of the
gender differences in health that existed in society explained were due to power
structures and beliefs about behaviour based on gender; a social construction that
resulted in the relatively high valuation of men with a more masculine behaviour. Aim:
This literature review aimed to study and identify the scientific knowledge regarding
paternity leave and its impact on men's health. Method: A literature- based study design
was used and the material consisted of peer-reviewed articles from which six themes
were identified: alcohol, tobacco, stress, isolation, social support and mortality risk.
Results: Divided into three parts, the results described the socioeconomic background
of the men who took paternity leave, as well as the impact of paternity leave and
masculinity as an impact on men's health. Men who were more equal, had a high
socioeconomic position and were less likely to behave along traditional masculine
norms were the most likely to take paternity leave. Paternity leave was associated with
reducing or quitting smoking and parental leave from 30 to 60 days was associated with
reduced mortality risk. The distinction between masculine and feminine parenting was
important for men and affected the gender distribution of both childcare and household
chores. Discussion/Conclusion: The political gender equality work to reducing the
gender differences in health should actively aim to prevent distinctions of masculinity
and femininity on many spheres of society.

Keyword: fatherhood, health effects, masculinity, paternity leave, risk factors,
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1. INLEDNING

Studien foranleddes av mitt stora intresse for genusstudier samt att jag under min
utbildning som folkhélsovetare har haft méjlighet att djupare underséka sambanden
mellan traditionella kénsnormer och ohalsa. Studiens slutliga specifika &mnesval
framtradde da jag kom i kontakt med studier som visade samband mellan pappaledighet
och forbattrad halsa, nagot som kunde bero pa att foraldraledigheten bidrog till en
forandring av ménnens maskulinitet och riskbeteende. En férandring av mans
riskbeteende &r av stor vikt da trots att medellivslangden under manga artionden okat i
Sverige och flera héalsoproblem har minskat dver tid, visar studier fortfarande pa méns
hdga alkohol och tobakskonsumtion, jamfért med kvinnor. Flera av de kénsskillnader i
hélsa som finns i samhallet forklarar genusteoretiker beror pa maktstrukturer och
forestallningar om beteende utifran kon, en kdnskonstruktion som ofta utfors omedvetet
men alltid innebar en fraga om maktpositioner dar man med maskulint beteende
varderas hogst. Pappaledighet har visat samband med lagre alkoholrelaterad vard- och
mortalitet, vilket kan bero pa att man under foraldraledigheten utvecklar en traditionellt
kvinnlig roll som inte anses vara kompatibel med riskbeteende. Som en del av
jamstélldhetsarbetet och for att 6ka uttagandet av pappaledighet i Sverige har
forsékringskassan sedan 70-talet arbetat med omfattande reklamkampanjer vilket
bidragit till att uttagandet av pappaledighet 6kat markant mellan 80- och 90-talet.
Uttagandet av pappaledighet har fortsatt att 6ka under 2000-talet och i Sverige beskrivs
pappalediga man numera som representanter for en ny manlighet. Jag har darfor valt att
genom en litteraturstudie undersdka det vetenskapliga kunskapslaget vad galler
pappaledighet och dess paverkan pa méans hélsa.

2. BAKGRUND

Studien inleds med en beskrivning av tidigare forskningsresultat géllande ojamlikhet i
halsa, foljt av mans riskbeteende, maskulinitetsteori och sambandet mellan maskulinitet
och riskbeteende. Déarefter behandlas foraldraférsakringen och folkhalsomal som
kopplas till studiens omrade, for att sedan beskriva sambandet mellan pappaledighet,
forandring av maskulinitet och dess hélsoeffekter.

2.1 Ojamlikhet i halsa

Medellivslangden har under manga artionden 6kat i Sverige och flera halsoproblem har
minskat dver tid, vilket bland annat beror pa hojd utbildningsniva, 6kade ekonomiska
resurser, battre sjukvard och kunskaper om framjandet av héalsa och férebyggande av
ohélsa (1). Tydliga skillnader i halsa finns dock mellan olika grupper. Personer med lag
utbildning eller lag inkomst uppger en samre halsa och har kortare medellivslangd,
jamfort med den dvriga befolkningen. Géllande den sjélvrapporterade hélsan anger de
med hogre utbildningsnivaer ett battre halsotillstand jamfért med en lagre
utbildningsniva, vilket dven avspeglar sig i de ekonomiska forhallandena dér de med
battre ekonomiska forhallanden rapporterar battre halsotillstand jamfort med de med



samre ekonomiska forhallanden. Sa kallade ogynnsamma stressorer som bristande
balans mellan krav och kontroll, samre tillgang till socialt stod, samre sjalvfortroende
och samre upplevd kontroll Gver tillvaron rapporteras oftare bland personer med lag
socioekonomisk’ position jamfért med befolkningen i dvrigt. Personer i
glesbygdskommuner rapporterar hog grad av ohalsa jamfért med personer i
forortskommuner som rapporterar god halsa (1).

2.2 Mans riskbeteende paverkar hélsan

Fler studier visar att mén dricker generellt mer, konsumerar mer tobak, &r oftare
valdsamma och tar fler risker i trafiken jamfort med kvinnor (2-4). Méan har hogre risk
for att do i fortid och hos 20-24 ariga méan ar éverdodligheten som storst (2). Man och
lagutbildade har betydligt storre dodlighet i sjukdomar som samhallet skulle kunna
paverka med forebyggande eller behandlande insatser, jamfort med befolkningen i
ovrigt (1).

2.3 Maskulinitet

2.3.1 Maskulinitetsteori

Flera av de konsskillnader i halsa som finns i samhallet beror pa maktstrukturer och
forestallningar om beteende utifran kon (5, 6). Genusteorier beskriver hur sociala,
kulturella och tidsmassiga aspekter paverkar forestallningar om kon.
Konskonstruktioner, det vill saga att kvinnor och méan beter sig utifrdn den norm som
samhillet skapat for respektive kon, utfors ofta omedvetet men innebar alltid en fraga
om maktpositioner dar man med maskulint beteende vérderas hdgst. Connells teori om
maskulinitet beskriver flera maskuliniteter som forhaller sig till varandra, den
hegemoniska maskuliniteten representerar det for tillfallet dominerande
manlighetsidealet och ar 6verordnad femininitet och 6vriga maskuliniteter (5, 6). Den
underordnade maskuliniteten utgor strategiska alternativ till den hegemoniska, den
delaktiga maskuliniteten som direkt eller indirekt accepterar och stodjer den
hegemoniska utan att sjalv forkroppsliga samt den marginaliserade maskuliniteten som
befinner sig i skuggan av andra maktordningar. Enligt Connell &r allt vi gor socialt,
kroppens handlingar skapar och aterskapar den sociala struktur som ligger till grund for
manniskors handlande, nagot Connell kallar kroppsreflekterande praktik. Den
hegemoniska maskuliniteten beskriver Connell som en position som dominerar, en
ideologi som varderas hogst i flera sammanhang, en ledande roll som utmaérks av att
ovriga i samhaéllet foljer och omedvetet adopterar ledarens karaktér (5, 6). Den
hegemoniska maskuliniteten forknippas med manliga privilegier, samt uppratthaller
maéns dverordning och kvinnors underordning i samhaéllet, en genusordning som for
kvinnor medfér en oférdelaktig férdelning av ekonomiska resurser och ansvar for
hemmet (6). Holmberg synliggdr kvinnans underordning ur perspektivet att
konsmaktsordningen ursaktar mannen fran att utfora hushallsarbete och beskriver hur

1 samlingsbegrepp for utbildningsgrad, yrkesstatus och inkomstniva. Kalla: fhi.se



teorier om kvinnan som éverordnad i hemmet leder till att osynliggéra mannens vinst av
att kvinnan skéter hushallsarbetet, kvinnans beteende ges pa sa vis skulden fér mannens
bristande deltagande i hemmet (7).

Hoffer och Johansson beskriver att det pa senare tid skett en forandring i
manlighetsidealet (8, 9). Den traditionella hegemoniska mannen, en slags idealman som
utmérks av vara oberoende och Karriarsinriktad far sta tillbaka for den nya mannen som
forutsatts vara familjeorienterad och jamstalld (10). Johansson menar att &ven om
jamstalldhetsarbetet har forandrat synen pa maskulinitet sa finns delar av den
traditionella manlighetsnormen kvar. Forr oroade sig ménnen for att inte vara tillrackligt
maskulina men den traditionella synen pa mannens maskulinitet har férandrats. Idag ska
mannen vara kansloméssigt engagerad och fysiskt néra i familjeomsorgen. Olika krav
har skapat en rad olika forvantningar pa mannen, vilket bidragit till att forma en
osakrare man (10).

2.3.2 Maskulinitet och riskbeteende

Traditionella konsroller och ojamstalldhet mellan kvinnor och man ligger till grund for
flera av folkhalsoproblemen i Sverige (2). Uppfattningar om vad som &r manligt
respektive kvinnligt associeras med risktagande, till vilket raknas: valdsanvandande,
alkoholkonsumtion samt risktagande i trafiken (1, 2). Hur stor del skapandet av olika
maskuliniteter har for ménnens risktagande och dverdddlighet saknas det kunskap om.
Det finns relativt omfattande forskning av maskuliniteter internationellt, men det behévs
mer forskning baserat pa man boende i Sverige (2, 8). Flera studiers resultat indikerar
dock att traditionella manliga normer paverkar mans halsa. Maskulina normer och
beteende verkar associera med att inte bry sig om hélsan (3, 11, 12). | en intervjustudie
om maskulinitet och paverkan pa hélsan beskrev mannen héalsosam som att ta ansvar for
sig sjalva och associerade till ord som starkare och snabbare (11). Mé&nnen beskrev att
de tranar for att orka med sin lagsport och for att ta sporten pa allvar. Att inte roka
handlade frdmst om att ha ”full lungkapacitet”. Att noggrant kontrollera sitt matintag
och att &ta sallad och fisk beskrevs som feminint, medan fysisk styrka och att &ta en
stek, beskrevs som maskulint. Samtidigt uppgav fler av mannen i studien att de ansag
sig vara autonoma gallande halsofragan och menade att de inte kande sig begransade av
vad som ingar i det traditionellt manliga beteendet, de kunde bete sig halsosamt utan att
uppfattas som feminina. Det hdlsosamma i livsstilen nedgraderas dock, ménnen
framhéavde istallet betydelsen av att ha kontroll, ta ansvar och vara rationell, nagon de
kopplade till en form av maskulint hadlsosamt beteende (11). I en intervjustudie med
man fran hog socioekonomisk position i aldern 20-60 ar beskrev deltagarna att hog
personlig kontroll av sin hélsa &ven var ett sétt att sdkerstalla en god ekonomi (12).
Flera motionerade for att undvika sjukdom och de mén med egna foretag beskrev vikten
av att halla sig halsosam for att kunna driva foretaget. En man beskrev att ett resultat av
hans halsosamma leverne hade bidragit till att han responderat tidigt pa ett
sjukdomssymptom, samt att han kunde agera aktivt i sin egen vard. Flera av mannen
beskrev halsosamma beteenden som att ta ansvar, samt att sjukdom &r nagot som man
tar hand om sjalv, vilket inte betydde att de aldrig besokte sjukvard, men forklarades
med att de oftast "fixade problemet” sjélva (12).



Man utnyttjar varden mindre an kvinnor och i flera studier beskrivs maskulinitet som
forklaring (11). I en studie beskrev mannen det som ett misslyckande att uppsoka lakare
och sag det som en slags tavling, dar de inte ville bli besegrade (11). | en annan studie
liknades lakarbesok vid klent och homosexuellt beteende (12). Flera av mannen i studien
gav forklaring att sjukdomssymptom &r nagot som man sorterar ut och tar tag i sjalv,
inte nodvandigtvis betydande att de inte gar till lakaren, men de blundar oftare for
sjukdomssymptomen och véntar pa att det ska ga 6ver. Alla méan i studien hade haft
eller hade en roll med ansvar inom sitt yrke, vilket de forklarade bidrog till att oftare
negligerade sjukdomssymptom och ga till jobbet, till skillnad mot om de inte haft
samma ansvar. De flesta hade arslon som inte skulle paverkas av om de var hemma,
men de menade att de hade ett moraliskt ansvar att ga till jobbet trots att de madde
daligt. Flera av mannen beskrev det som tabu att prata om sin mentala hélsa och
forklarade att det kunde bero pa en norm om att sjukdom é&r ett tecken pa svaghet (12).

2.4 Pappaledighet

2.4.1 Foraldraforsakringen

Foraldraforsakringen ar ett samlingsbegrepp for flera socialpolitiska atgarder i Sverige
och bestar av graviditetspenning, féraldrapenning och tillfallig féraldrapenning, samt
rétt till forkortad arbetstid (13). ”Det 6vergripande malet for svensk familjepolitik &r att
ge barnen trygga uppvaxtvillkor och att ge bagge foraldrarna mojlighet att forena
foraldraskap och forvarvsarbete (13, sid 8).

Pa 1960-talet fanns det ideologiska och ekonomiska intressen att 6ka frekvensen av
kvinnors forvarvsarbete. Ar 1961 inrattades moderskapspenningen som innebar att alla
mdodrar fick ett grundbelopp oavsett om de arbetade eller inte. Tanken med denna
moderskapspenning var att forsakra kvinnor som inte arbetade en viss egen inkomst.
For att underlatta kvinnors arbetsmarknadsanknytning och dka jamstéalldheten togs
moderskapsforsakringen bort ar 1974 och féraldrapenning infordes vilket innebar att
foraldrapenningdagarna fordelades jamt mellan forédldrarna. 1 borjan av 1990-talet
uppmarksammades att papporna tog ut en relativt liten del av foréldrapenningdagarna
och regeringen tillsatte dérfor en “pappagrupp”, en sarskild politisk arbetsgrupp som
behandlade fragor gallande papporna, barnen och arbetslivet, med uppdrag att 6ka
pappornas uttag av fordldraledighet. P& pappagruppens initiativ infordes ar 1995, 30
dagar forbehallna vardera foraldern vilket innebar att de flesta dagarna kunde overlatas
till den andra parten utom 30 dagar som var knutna till individen. Idag ar 60 dagar
forbehallna varje enskild individ och om foraldern inte tar ut dessa dagar gar de
forlorade (13). Ar 1977 tog papporna ut 2,2 procent av féraldradagarna, ar 1994 hade
uttaget okat till 11,4 procent (13). TCOs pappaindex® 2011 visar att antal fader som tar
ut foraldraledighet varje ar har fordubblats sedan ar 1999, men 6kningstakten har
mattats av. Andelen dagar som tas ut av pappor har 6kat nagot, medan andelen pappor
som tar foraldraledigt nastan har statt still under 2011 jamfort med ar 2010 (14).

Internationellt sett finns det olika I6sningar vad galler foraldraledighet och uttag av

2 TCOs pappaindex visar antal pappor som tar ut foraldraledighet varje &r. TCO ar en partipolitiskt obunden
centralorganisation for 15 olika fackforbund (14).



pappadagar (15, 16). I Norge ar 12 veckor av foraldraférsakringen forbehallen pappan,
sa kallad fedrekvot och forsvinner om pappan inte tar ut dem (15). I flera lander likt
Australien och USA finns inga sociala rattigheter géllande foraldraférsékring.
Foraldrarna far sjalva spara for att kunna vara lediga, eller lita till privata forsékringar
eller avtal med arbetsgivaren. Kanada har som enda land férutom de nordiska infért
foraldraforsakring (16).

2.4.2 Pappaledighet, hidlsa och maskulinitet

Under 70-talets Sverige startades mansrorelsen, som trottnat pa framstéllandet av den
traditionella mansrollen som destruktiv och fortryckande (17). M&nnen i mansrorelsen
ville visa att &ven méan kunde vara mjuka, ménskliga och ha personliga relationer.
Méannen utmanade radande genusordningar och manga ansag att de gatt éver gransen for
vad som kunde accepteras, mansrorelsen blev darfor forknippade med att besta av for
mjuka och darmed veka mén. Mannen i mansrorelsen kallades velourpappor och
mjukisman, ord som fortfarande anvands som skéllsord och avskrackande exempel pa
vad som hander ndr mén gor en for tydlig konsovertradelse 6ver vad som anses rymmas
inom omradet manlighet. Hill beskrev att mannen i mansrorelsen som till en borjan
kallades pionjérer, snart kom att anklagas for att ha forlorat sin maskulina identitet (17).
Bilden av den veka mannen behdvde arbetas bort och darmed intradde en ny era dar
egenskaper som handlingskraft och formaga att tanka och handla rationellt framhélls
som manligt (17). Pa slutet av 70 talet startade forsakringskassan i Sverige en
omfattande reklamkampanj for att 6ka uttagandet av pappaledighet (18). Flera affischer
pryddes av den muskuldse tyngdlyftaren Lennart ”Hoa Hoa” Dahlgren med ett naket
spadbarn i famnen, och med texter som; “’det &r schysst att vara foraldraledig” och
“barnledig pappa”. Reklamen fick dock blygsam effekt; 1980 tog kvinnorna ut 95
procent av fordldradagarna. | en svensk intervjustudie som diskuterar maskulinitet bland
annat utifran de gamla reklambilderna pa Dahlgren gar deltagarnas asikter isar. Nagra
minns bilden och en del menar att affischen med Dahlgren fungerade som en slags
symbol for méns inre styrka, att vaga vara pappaledig, Andra beskriver reklamens
motsatta effekt och menar att eftersom de flesta mén inte sag ut som Dahlgren gav inte
reklamen en realistisk bild. F4 man kunde identifiera sig med den maskulinitet som en
tyngdlyftare symboliserar (18).

2.4.3 Pappaledighet och Folkhalsomal

For att belysa det valda amnets koppling till det folkhalsovetenskapliga omradet samt
betona vikten av att tydligare inkludera genus och jamstalldhetsfragor i det svenska
folkhalsoarbetet, foljer en beskrivning av maskulinitet, pappaledighet och méns
riskbeteende kopplat till flera av de nationella 6vergripande malomradena.
Utgangspunkten for det svenska folkhalsoarbetet ar elva nationella évergripande
malomraden, med syfte att: “skapa samhalleliga forutsattningar for en god halsa pa lika
villkor for hela befolkningen” (1, sid 18). Pappaledighet ar en del av arbetet med att
skapa ett jamstallt samhalle med jamlikt fordelad halsa och ingar darfor i fler av



malomradena. Det forsta malomradet, delaktighet och inflytande i samhallet handlar om
att man har storre mojligheter till delaktighet, mer makt och inflytande i samhéllet
jamfort med kvinnor (1). Detta beror pa samhélleliga strukturer med traditionella
konsforestallningar som leder till en generell genusordning med manlig 6verordning
och kvinnlig underordning, dar man har mer makt och inflytande, béattre arbetsmiljoer,
hogre positioner, hogre 16ner och mindre ansvar for hemarbetet och barnvard (6). Det
andra malomradet, ekonomisk och social trygghet syftar till att fraimja den ekonomiska
och sociala tryggheten genom 6kad jamlikhet i levnadsvillkor, jamstalldhet och rattvisa
(1). Genusordningen bidrar till att kvinnor har sémre ekonomiska forutsattningar bland
annat genom att kvinnor i genomsnitt har Iagre 16n &n méan. Den ojamlika fordelningen
av arbete ses aven i det obetalda arbetet med ansvar for hushallsarbete och barnavard
(6). Det tredje malomradet, trygga och goda uppvéxtvillkor samt malomrade elva,
minskat bruk av tobak och alkohol, inkluderar flickors och pojkars olika villkor, i
hemmet, pa dagis och i skolan (1). Pojkar anvander oftare alkohol i skadliga mangder
jamfort med flickor, konsskillnader som fortsatter upp i vuxen alder (4).

Genusordning och jamstalldhet diskuteras ofta med betoning pa dess paverkan pa
kvinnor och barns hélsa och mer séllan utifran dess paverkan pa méans hélsa. | denna
studie undersoks hur genusordning och jamstalldhet samverkar med mans hélsa. Da ett
flertal faktorer verkar ha en samvarierande inverkan pa mans hélsa har nedanstaende
syfte valts for att undersoka om pappaledighet i sig har en paverkan pa mans halsa.

3. SYFTE

Studiens dvergripande syfte &r att studera och kartlagga kunskapslaget géllande
pappaledighet och dess paverkan pa mans héalsa.

For att besvara syftet fokuserar jag pa foljande fragestallningar:
e Vilka samband finns mellan pappaledighet och forandring av riskbeteende?
e Hur inkluderar studierna ett maskulinitetsperspektiv?

4. METOD

4.1 Studiedesign

Som metod for att besvara syftet, skapa en dversikt om problemet och for att kunna dra
slutsatser av artiklarnas innehall har jag anvant en litteraturbaserad studiedesign. Enligt
Friberg ar metoden lamplig att anvanda da syftet ar att behandla materialet pa
strukturerat arbetssatt genom att systematiskt valja ut vetenskapliga artiklar och
rapporter som analyseras och kvalitetsgranskas (19). En litteraturstudie &r en passande
metod for att studera och kartlagga kunskapslaget gallande pappaledighet och dess
paverkan pa mans hélsa. Pappaledighet, specifikt med fragor gallande dess effekt pa
maéns hélsa, &r ett relativt outforskat &mne vilket gjorde att jag begransades i antal
vetenskapliga artiklar. Jag hittade 15 vetenskapliga artiklar som jag ansag relevanta for
att besvara mitt syfte samt ge svar pa mina fragestallningar.



4.2 Urvalskriterier

For beddmning av om artiklarna var relevanta anvénde jag mig av ett antal
inklusionskriterier och exklusionskriterier. Da det internationellt sett finns olika
l6sningar gallande foraldraledighet och uttag av pappadagar ar pappaledighet inte nagot
stort internationellt forskningsomrade, exempelvis har Kanada som enda land férutom
de nordiska infort foréldraforsékring. Det var darfor inte mojligt att begrénsa artiklarna
till studier fran ett land, varfor studier fran fler lander inkluderades. Pa grund av olika
landers politiska losningar gallande foraldraledighet var pappaledighet beskrivet pa
varierande séatt i de inkluderade artiklarna. De svenska studierna anvénde beskrivningen
pappaledighet (paternity leave). | de svenska studier som inte beskrev pappaledighet
anvandes fordelning av foraldraledighet. De kanadensiska, amerikanska och
australienska studierna anvandes meningar beskrivande pappaledighet som; nar pappor
stannar hemma med barnet. En amerikansk artikel anvdnde meningen; pappor som
stannar hemma (stay-at-home-fathers). Den norska studien anvande beskrivningen
fordelning av foraldraledighet och de pappalediga ménnen beskrevs; utnyttja
foraldraledighet och stanna hemma och varda barnet. Enbart de svenska studierna
beskrev hur lange pappaledigheten varade samt undersokte samband mellan olika
variabler och pappaledighet i antal dagar.

Huvudsakliga inklusionskriterier var att artiklarna skulle behandla pappaledighet,
maskulinitet och hélsa.

4.2.1 Inklusionskriterier

Studier inkluderades da de innehdll nedanstaende:

e Publicerad i vetenskaplig tidskrift

e Tillhandahalls i fulltext

e Skriven pa engelska

o Fokus pa méns hélsoaspekter vid pappaledighet med maskulinitet som
vetenskaplig referensram

e Man som var hemma och vardade sina barn oavsett landets utformande av
foraldraforsakring

e Artiklar baserade pa empiriska studier

e Artiklar fran ar 1998 och senare

4.2.2 Exklusionskriterier

Studier exkluderades da de innehdll nedanstaende:
e Fokus pa barns och modrars halsoaspekter vid pappaledighet
o Jamstélldhet och hélsoeffekter utan undersokandet av pappaledighet
e Mammaledighet
e Artiklar som enbart beskrev homosexuella méns foraldraskap exkluderades da
dessa fokuserade pa mannens upplevelse av fordldraskapet utifran samhéllets
syn pa homosexualitet och foraldraskap, ett omrade som inte rymdes i studien.



4.3 Datainsamlingsmetod och bearbetning

For att gora uppsatsen replikerbar foljer en noggrann beskrivning av
datainsamlingsmetod och bearbetning. Vid s6kning av artiklar anvéndes ett flertal
databaser, de databaser som gav resultat i form av relevanta artiklar var Summon,
Scopus och PubMed. For urval av artiklarna lag fokus forst pa rubriker och sedan
abstract. Det priméra i sokningen var att finna artiklar som behandlade hélsoeffekter av
pappaledighet. Valda artiklar kvalitetsgranskades genom att enbart ta med vetenskapligt
granskade artiklar samt vid genomlasning sékerstélla att alla artiklar presenterade
resultat fran empiriska studier. De artiklar som inte uppfyllde valda inklusionskriterier
valdes bort. Primarsokningen resulterade i tolv valda artiklar. P4 grund av svarigheten
att finna relevanta artiklar som behandlade hélsoeffekter vid pappaledighet genomférdes
en sekundarsokning. Referenslistorna i de artiklar som framkom genom
primarsokningen granskades och resulterade i ytterligare tre valda artiklar. Aven dessa
tre artiklar genomléstes och kvalitetsgranskades genom att sékerstélla att alla artiklarna
presenterade resultat fran empiriska studier samt var vetenskapligt granskade. Sokord
som anvandes baserades framst pa ordval i det material som fatt mig intresserad for
amnet samt i material som samlats till bakgrunden. Ofta férekommande ord anvéndes
som sOkord i databasen. For att tydliggora den primdra sokprocessen presenteras den
systematiska sokningen av artiklar i tabell 1: Antal artiklar for olika sékord i respektive
databas. Tabellen visar datum for sékning, sokord, databas, antal tréffar samt antal
valda artiklar. En sammanfattning av valda artiklar finns i bilaga 1.

Tabell 1. Antal artiklar for olika sokord i respektive databas.

Datum Sokord Summon |Pubmed |Scopus | Antal
valda
artiklar
2013-04-09 | “paternity leave” 66 3 99 2
2013-04-09 | “paternity leave” AND health 14 29 2
2013-04-09 | "parental share"AND sickness 9 1
2013-04-09 | parental leave AND gender 11 0 0 1
equality AND hegemonic
masculinity

2013-04-09 |stay at home fathers AND men |28 3
AND masculinity AND gender
AND fatherhood

2013-04-19 |fathers AND "risky health 10 1
behavior” AND role AND social
aspects

2013-04-25 | gender equality AND sick leave |5 1
AND health AND fathers AND
hegemonic

2013-05-03 | "gender differences in health™ 48 1
AND "health determinants"




4.4 Analysmetod

Analysen inleddes med att lasa igenom artiklarna och skapa en helhetsbild av innehallet
samt identifiera likheter och skillnader mellan dem, i linje med Friberg (19). Dérefter
gjordes en mer grundlig genoml&sning for att identifiera meningsbarande enheter som
var relevanta for min fragestallning. Enheterna fargkodades utifran syfte och
fragestallning, vilket innebar olika farg fér meningar innehallande maskulinitet,
pappaledighet och beskrivningar av halsa. Utifran resultaten i artiklarna identifierades
sex teman som ansags relevant att anvandas i studien; alkohol, tobak, stress, ensamhet,
socialt stod och mortalitetsrisk. Gemensamt for dessa teman ar att de alla inverkar pa
mans hélsa. Artiklarna lastes igenom flera ganger for att minimera risken for felaktiga
tolkningar av artikelns resultat samt sakerstalla att jag inte missat viktig information.
Aven om jag, som Graneheim och Lundman beskriver, i ndgon form tolkar
informationen géllande studierna sa har jag anvant mig av en manifest innehallsanalys
vilket innebér att jag analyserade det som direkt uttrycks i texten (20). | analysprocessen
av artiklarna har jag stravat efter att noggrant studera och forsta innehallet i artiklarna
utan att gora egna antaganden baserat pa mina asikter, vilket Friberg namner som viktig
aspekt vid en analysprocess (19). D& man i intervjustudierna enbart refererade till
partner som fru eller flickvan och deltagande par beskrivs utifran dikotoma variabler
som man och kvinnor ar min analys att deltagarna vid deltagandet i studien levde i ett
heterosexuellt forhallande. | de kvantitativa studierna beskrivs inte den studerade
populationens sexualitet i metoden men studiernas resultat om férdelningen av
foraldraledighet- och sysslor i hemmet beskrivs utifran en diskurs om heterosexuella
traditionella konsnormer. Jag har darfor valt att i min analys av artiklarna utga ifran den
dikotoma uppdelningen man och kvinna samt beskriva problematiken utifran
heterosexuella traditionella kénsnormer.

4.5 Etik

Litteraturstudien har efterstrévats att utforas enligt god forskningssed. De granskade
artiklarna bor enligt; Vetenskapsradets rapport om god forskningssed, utga ifran
foljande kriterier; 6ppet redovisa metoder, resultat och kommersiella intressen och
andra bindningar, inte stjéla forskningsresultat fran andra, halla god ordning i
forskningen genom att dokumentera och arkivera, strava efter att bedriva forskning utan
att skada manniskor, djur eller miljo, tala sanning om forskningen, medvetet granska
och redovisa utgangspunkterna for studierna, samt vara rattvis i bedémning av andras
forskning (21). De tva sistnamnda kriterierna gallande att medvetet granska och
redovisa utgangspunkterna for studierna och vara rattvis i bedémning av andras
forskning ar nagot jag stravat efter i min analys av valda artiklar. Resultatdelen bestar
endast av vetenskapliga artiklar och jag har haft som mal att i 6vriga delar referera till
originalkéllor. De inkluderade artiklarna har granskats rent vetenskapligt och inte
bedomts utifran faktorer som forfattarnas kon, ursprung eller stallning i samhéllet.

Sex av artiklarna beskrev att de godkants av etisk kommitté. Tva av artiklar beskrev att
studien genomforts i enlighet med etiska principer. Sju artiklar anger inte om studien
godkants av etisk kommitté och beskriver inte om studien genomforts i enlighet med



etiska principer. Endast en av studierna ersatte deltagarna ekonomiskt, men da studien
var godkand av kommitté anser jag inte att forskarna brutit mot etiska principer.

5. RESULTAT

Alla artiklarna i resultatet utgdr antingen fran Connells maskulinitetsteori eller fran
annan form av teori om traditionella- och kénsstereotypa roller som bygger pa normer
om maskulinitet och femininitet, som exempelvis férdelning av sysslor i hemmet och
barnavard. Resultatets forsta del inleds med en beskrivning av de pappalediga mannens
grad av utbildning, inkomst och jamstélldhet. Genom att beskriva hur pappaledighet
korrelerar med socioekonomiska variabler som inkomst och utbildning och jamstalldhet
tydliggdrs bilden av den foréldralediga pappans ekonomiska och sociala forutséttningar,
faktorer som i senare delar av resultat visas ha en betydande inverkan pa formandet av
maskulinitet samt olika halsobeteenden. Resultatets andra del bestar av
pappaledighetens inverkan pa man halsa foljt av en beskrivning av maskulinitet och
dess paverkan pa mans halsa.

5.1 Tematisk resultatindelning

Som tidigare ndmnts i metodavsnittet identifierades vid analysen av resultatet sex
tydligt 6vergripande teman; alkohol, tobak, stress, ensamhet, socialt stod och
mortalitetsrisk Gemensamt for dessa teman &r att de alla inverkar pa méns hélsa. |
analysen av studierna syntes en tydlig koppling till hur ett maskulint beteende
paverkade riskbeteenden som hoga alkohol- och tobaksvanor, nagot som foranledde
mortalitetsrisken. Stress och socialt stod var faktorer som inte visade lika tydliga
samband med maskulinitet. Aven om upplevelsen av stress och franvaro av socialt stod
mojligen samverkade med beteenden utifran traditionellt maskulina normer var det inget
som tydligt framtradde i analysen av studierna.

5.2 De pappalediga mannen - utbildning, inkomst och grad av jamstdlldhet

De mén som var pappalediga hade oftare en hégre inkomst och utbildning jamfort med
de méan som inte var pappalediga (22-24). | Mansdotter et al studie fran 2010 var den
statistiskt signifikanta relativa risken for att ta 60 dagars pappaledighet 49 procent lagre
bland egenforetagare och lantbrukare (23). Universitetsanstéllda, mellanchefer inom
ickemanuella yrken och offentligt anstéllda mén tog i stérre grad ut pappaledighet &n
andra yrkesgrupper. Samma studie visade att de man som inte tog pappaledighet oftare
hade grundskoleniva som hogsta utbildning, 1ag inkomst och inte fast anstallning,
jamfért med de som tog pappaledigt (23). Liknande resultat visades i en annan studie av
Mansdotter et al som undersokte sambandet mellan maskulinitet och ménster gallande
mortalitet. Studien visade att de mé&n som inte alls tog ut pappaledighet samt de mén
som tog pappaledigt 1-10 dagar hade minst samband med eftergymnasial utbildning och
icke-manuellt arbete med hogre status jamfort med de som tog pappaledigt 10-135
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dagar (24). Ytterligare en studie av Mansdotter et al visade liknande resultat, de man
som tog 1-30 dagars pappaledighet hade oftare lagstatusyrken jamfort med de man som
tog 31-90 dagars pappaledighet (22). Studierna visar pa samstammiga resultat géllande
sambanden mellan 31-90 dagars pappaledighet, hogstatus yrken och hogre
medelinkomst, jamfort med alla de grupper som var pappalediga farre eller fler dagar
(22-24).

Ménnens inkomst och utbildning vid uttagandet av 90 dagars pappaledighet eller mer,
skiljer sig nagot i studiernas resultat. Tva studier visade samband mellan uttagandet av
91-155 dagars pappaledighet eller mer och; universitetsutbildning, hdg inkomst samt
arbete med ett icke-manuellt arbete pa hogre niva. (23, 24). Till skillnad mot en annan
studie som visar samband mellan uttagandet av 90 dagars pappaledighet eller mer och
hdgre utbildning, men med lagre medelinkomst (22).

Andra faktorer som visade samband med pappaledighet var valdeltagande och
regelbundna frukostvanor. Att rdsta i sista valet innebar en statistiskt signifikant 6kad
chans pa 42-88 procent att ta ut pappaledighet (23). Regelbundna frukostvanor innebar
en statistiskt signifikant 6kad risk” (42-88 procent) att ta ut pappaledighet, de man som
inte tog ut pappaledigt eller tog ut pappalediga upp till 30 dagar var minst benégna att
ata frukost regelbundet (23).

Mansdotter et al. undersokte ar 2010 hur sociala och halsoméssiga beteendemdnster
associerar med pappaledighet och delade in paren i tre kategorier av jamstélldhet;
traditionella par, dar ménnen hade hogre 16n an kvinnorna, jamstallda par, dar mannen
och kvinnorna hade lika 16n och otraditionella par, dar kvinnorna hade hdgre 16n an
mannen. Studien fann att den statistiskt signifikanta relativa ’risken” att mannens skulle
ta ut 6ver 60 dagars pappaledighet var 44 procent lagre bland traditionella par, jamfort
med jamstallda par (23). Studien visade en statistiskt signifikant minskad ”risk™ att ta ut
pappaledigt bland otraditionella par jamfort med traditionella och jamstéllda par. De
man som inte var pappalediga var minst jamstallda jamfért med de som tog pappaledigt
(23). Almguvist et al. undersokte ar 2011 likheter och skillnader i motiv, erfarenhet och
jamstélldhet mellan foraldrar, betraffande foraldraledighet och beskrev traditionella och
icke traditionella par och kommuner utifran konsfordelning i hemmet och i arbetslivet.
Studien visade att traditionella kommuner hade flest antal traditionella par med lag
andel pappaledighet. Bland de par som var jamstallda i inkomst spelade ekonomin
mindre roll i fraga om vem som tog ut foraldraledigt. De man som bodde pa
landsbygden tog ut minst pappaledighet (25).

5.3 Pappaledighet och dess paverkan pa mans hélsa

5.3.1 Alkohol och tobak

Mansdotter et al. fann i en studie fran ar 2010 att dagligrokare samt konsumenter av
hogt alkoholintag tog ut mindre pappaledighet (23). Studier fran Kanada och Australien
visade samband mellan minskad rékning bland mén vid féraldraskap och speciellt vid
pappaledighet (26-28). | resultatet av en australiensisk studie, som syftade till att
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undersoka hur mans mentala halsa paverkas av fodseln av det forsta barnet rapporterade
de fader som inte tog pappaledighet utan arbetade ungefér lika manga timmar som innan
barnets fodsel, en 6kad alkohol- och tobakskonsumtion, nagra fader angav ett 6kat
anvandande av marijuana (26).

I en kanadensisk studie med syfte att empiriskt lokalisera rokning och maskuliniteter
genom att specificera starkt konade vardagliga platser dar fader roker, uppgav ménnen
att hemmet, mer eller mindre, blivit en rokfri zon under graviditeten eller efter att barnet
fotts (28). De flesta mannen hade flyttat sin rokning utomhus, nagot de ansag vara
kopplat till ett ansvarsfullt faderskap. Flera mén rapporterade att den tydliga
uppdelningen av var rokning tillats gjorde att de ibland hade svart att ga ut och roka. De
kéande att de lamnade barnet vilket ledde till en inre konflikt och k&nde skuldkéanslor av
att ga ut och roka. Pa grund av att de maste ga och ut och roka hade flera av méannen
minskat pa rékningen (28). En man ansag att hemmet var en plats att ata och sova pa
och att han efter att hemmet blivit en rokfri zon, hade en minskad lust att vara hemma.
Tio av 20 uppgav att de ibland smygrokte pa toaletten eller i sovrummet och nagra méan
rokte inne under pappaledighet, nar inte deras partner sag. Flera av méannen var
nostalgiska over tiden da de var pappalediga utan sin partner och de kunde roka var de
ville utan att partnern lade sig i (28).

Ett flertal av ménnen i en kanadensisk studie som undersdkte samband mellan en ny
form av norm géllande faderskap, stigma och maskuliniteter uppgav att de kande skuld
over att roka och att de angrat sig nar de rokt (27). En man menade att pengarna istallet
borde ga till att ta hand om sitt barn. En del av skulden kom fran omgivningens negativa
asikter kring rokning vilket skapade en slags stigmatisering av rékaren. En man uppgav
att han blev retad av sin omgivning da han rokte och beklagade sig 6ver att ingen verkar
uppskatta en god cigarett nufortiden (27). Han menade att forr ansag de flesta i hans
omgivning att rokning var ndgot positivt och innan han blev pappa accepterade
vannerna hans rokning. Nagra utryckte en 6nskan om att inte vara rokare for da skulle
de kénna sig mer som andra i sin omgivning och inte heller behdva oroa sig dver sitt
barns halsa. Flera man beréttade om skulden Gver att inte ta ansvar for sin egen hélsa
och skammen Over att sta och roka framfor sitt barn, skammen kandes tydligast nar
nagon sag dem och sa till dem (27). For en del man hade stigmatiseringen kring rékning
lett till att de minskat pa rokningen eller slutat, andra upplevde enbart stress dver att
vara papassad av omgivningen. Den internaliserande stigmatiseringen av rokning fick
mannen att kanna sig smutsiga och papassade, nagot som enligt Greaves kan leda till en
stress med negativ inverkan pa hélsan (27).

5.3.2 Stress

Hernandez amerikanska studie fran ar 2012 undersckte associationer mellan faders
relationsstatus, foraldrabeteende och hélso- och riskbeteende (29). De métte sambandet
mellan depression, droger och upplevelse av stress och frustration 6ver en forvantad roll
i ett flertal olika positioner, exempelvis mellan hemmet och jobbet, under en fem ars
period. Studiens resultat visade att fader vars upplevelse av stress och frustration dver
en forvantad roll 6kade Over tid, var mer benégna att bli deprimerade och borja anvénda
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droger. Fader med en hogre ekonomiska svarighet hade oftare en 6kad risk for att ohalsa
samt Okad risk for att borja anvanda droger, jamfort med fader utan ekonomisk
svarighet. En hogre socioekonomisk position korrelerade med en battre hélsa (29).
Resultaten fran en tidigare kanadensiska studie ar 2004 visade dven denna att mannen
upplevde en storre stress dver ekonomin, jamfort med kvinnorna (30).

| en svensk intervjustudie fran ar 2010 som undersokte likheter och skillnader i motiv,
erfarenhet och jamstalldhet mellan foréldrar, betraffande foraldraledighet, ansag flera av
mannen, till skillnad mot kvinnorna, att de hade svart att vara borta fran jobbet. De
menade att arbetet ndstan kravde att de skulle vara narvarande (25). Det framkom dock
att det mest handlade om en egen ovilja till att vara franvarande fran jobbet, de oroade
sig for att 6verbelasta sina kolleger och forsokte darfor planera sin pappaledighet sa att
det inte gick ut dver jobbet och kollegerna. Kvinnorna ingick likt ménnen i arbetslag
men beskrev ingen oro for att dverbelasta kolleger pa arbetet (25). Samtidigt upplevde
flera av ménnen att de missade barnets uppvaxt och forklarade det som att de slets
mellan ansvarskanslan for sitt arbete och en 6nskan om langre pappaledighet. Flera av
kvinnorna i studien ansag att det vara mannens plikt att ta pappaledigt, medan mannen
beskrev pappaledigheten som en mojlighet att stanna hemma och sag aven positivt pa
mojligheten att sjalva bestamma hur lange de ville vara lediga (25).

Den kanadensiska studien fran ar 2004, intervjuade 20 man dér flera uttryckte vikten av
att spendera mycket tid med sina barn och inte vara franvarande som sin egen pappa
(26). Alla man uppgav att de ville vara hemma med barnen och vara mindre pa jobbet,
aven om det inte blivit sa. Faderskapet delades in i tva grupper: traditionella fader,
kanslomassigt och fysiskt franvarande fader och ett nytt faderskap, kansloméssigt och
aktivt nérvarande fader. For att kunna vara den kanslomassiga och aktivt nérvarande
pappan de dnskade beskrev mannen att de behdvde omorganisera sina liv. Som
beskrivningen av omorganisering berdrs inga andra delar av livet forutom arbetet.
Omorganiseringen av arbetsuppgifter beskrivs som att se till att ha avslutat eller lamnat
over projekt eller arbetsuppgifter till kolleger, innan foraldraledigheten paborjats.
Andelen man som ansag att de genom att omorganisera sitt liv kunde vara mer lediga,
kanslomassiga och aktiva i sitt foraldraskap och pa sa vis fullfélja det nya faderskapet
var ca fyra procent. Det mannen upplevde dven en markant lagre stressniva jamfoért med
de traditionella man, som forsokte kombinera arbete och féraldraskap, men som
arbetade ungefar lika manga timmar som innan barnets fodsel (26). Nagra av mannen
beskrev det lyckosamma i att de hade mojligheten att omorganisera sitt satt att skota
arbetet. Tre av mannen forklarade att de hade tur som var egenforetagare och sjélva
kunde bestamma 6ver sina arbetstider. En pappa beskrev att han jobbade mer hemifran
for att kunna vara pappaledig och att ett ’vanligt” jobb hade omdjliggjort det (26). 73
procent av mannen hade svart att omorganisera och upplevde inte att de hade fullfoljt
det nya faderskapet och ingick pa sa vis i den traditionella gruppen. De traditionella
mannen arbetade mycket pa natterna for att kompensera arbetsforlust under dagen. De
beskrev dven svarigheten med att balansera krav fran arbete och karriaren med énskan
om att vara hemma med barnen, vilket de menade markant 6kat deras stressniva jamfort
med innan barnets fodsel. En man beskrev att samtidigt som han tyckte att barnets
fodsel gett honom en ny syn pa vad som é&r viktigt i livet sa upplevde han anda mer
stress efter barnets fodsel eftersom han kompenserat de fordldralediga dagarna med att
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arbeta pa natterna (26). 19 av 20 deltagare i studien, fran bada grupperna beskrev att de
under pappaledigheten anda arbetat nagra timmar per dag eller tva-tre dagar i veckan.
Flera av ménnen kénde att faderskapet gav dem mycket och var tillfredstéallande men
stressande, endast en av 20 upplevde mindre stress, jamfért med innan barnets fodsel.
Flera av ménnen berattade att de efter barnets ankomst ként sig kdnslomaéssigt
drénerade, trétta, yra, mer irriterade och pa sin vakt. En man uppgav att han var irriterad
pa jobbet pa grund av att han hellre ville vara hemma med sitt barn (26).

5.3.3 Ensamhet och socialt stod i fordldrarollen

En australiensisk studie fran 2004 och svensk studie fran 2010 visade att foraldralediga
man, upplevde ensamhet och brist pa manligt natverk under ledigheten (25, 26). Fler
studier mellan ar 2004- 2012 och fran flera olika lander visade att socialt stod var
betydande for mannens valmaende (23, 25, 26, 29, 31).

| en intervjustudie som undersokte fordldrars motiv till att vara foraldralediga

upplevde méannen ensamhet och brist pad manligt natverk under pappaledigheten, nagot
som kvinnorna i studien inte uppgav som ett problem under deras mammaledighet (25).
Méannen menade att kvinnorna hade andra foréldralediga kvinnor att umgas med pa
Oppna forskolan, medan de sjélva blev mer ensamma med barnen under sin
pappaledighet. Méannen beskrev att trots att de ofta var utomhus med barnen énda kéande
sig ensamma. Bristen pa manligt natverk angavs som ett problem av de méan som bodde
i landsbygdskommuner (25). Liknande resultat visades i en intervjustudie med 20 mén
fran de ostra fororterna i Sydney Australien, dar flera av mannen uppgav att de under
sin foréldraledighet ként sig ensamma, innan de tréffade andra méan som likt dem
engagerade sig i sina barn (26). De man som forsokt kombinera arbete och foraldraskap
men som arbetat ungefar lika manga timmar som innan barnets fodsel uppgav att de
blivit mer isolerade sen de fick barn (26). Vidare beskrivs stod i fordldraskap som en
viktig faktor for valmaende i en amerikansk studie som undersoker sambanden mellan
faders relationsstatus, foréldrabeteende och hélso- och riskbeteende. Fader som
upplevde stdd i sitt foraldraskap, hade farre negativa férandringar i halsan over tid och
var mindre benégna att bli deprimerade (29). Likval visade ytterligare en amerikansk
studie som analyserar relationen mellan pappaledighet och psykiskt valbefinnandet samt
nojdhet i livet och i relationer att stod fran vanner under pappaledigheten var associerat
med hogt valbefinnande, stod fran sin partner och andra medlemmar i familjen
korrelerade aven med hdg grad av ndjdhet i livet (31). En studie visar att det var mer
sannolikt att m&n med hog grad av socialt stdd tog pappaledighet (23).

Till skillnad mot ovanstéende studier visade en kanadensisk studie fran ar 2004 att

socialt stod under foréldraledigheten korrelerade med goda halsoeffekter enbart fér
kvinnor och inte for mén (30).

5.3.4 Mortalitetsrisk

Mansdotter et al har i ett flertal svenska studier visat pa konsekvent och statistiskt
signifikant minskad risk for alkoholrelaterad vard och dod, bland de man som tagit
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pappaledighet, jamfort med de man som tagit noll dagar i pappaledighet (22-24, 32, 33).
Bland de méan som tagit noll dagars pappaledighet fanns flest dagligrokare och hogst
alkoholkonsumtion (23) samt storsta antalet alkoholrelaterade dddsfall (22). En
utrakning av en etiologisk fraktion® visade att av de man som tog noll dagar
pappaledighet, kunde 14,7 procent ha undvikit alkoholrelaterad vard/ dod om de tagit
pappaledighet (22). En studie visade att man i kategorin ”’pappalediga noll dagar” hade
langst sjukdom och sjukskrivning och ansag sig oftare ha dalig eller valdigt dalig halsa,
psykiskt dalig halsa samt vérk i nacke/ axlar och rygg, jamfort med de som tagit
pappaledighet (23). De man som inte alls tog ut pappaledighet uppgav minst fortroende
for halso- och sjukvardsystemet samt lagst socialt stod vid livskris (23). Backhans
studie fran 2007 som matte halsa utifran rapporterad sjukfranvaro, visade att de man
som tog ansvar for hushallsarbete och barnavard hade en béttre halsa och farre dagars
sjukfranvaro jamfort med de fader som inte tog ansvar for hushallsarbete eller barnavard
(34).

| en studie fran ar 2007 som undersokte relationen mellan pappaledighet (aren 1978-
1979) och mortalitet visade 6vergripande och fullt justerad data (alder, inkomst,
utbildning och fodelseland) en statistiskt signifikant minskad risk att d6 (16 procent),
bland de man som tog pappaledigt jamfort med de mén som inte tog pappaledig. De
foraldralediga mannens medeldédsalder var 48 ar, jamfort med 47 ar for de man som
tagit noll dagar i pappaledighet (32). Att ta ut 21-90 dagars pappaledighet gav en
riskreduktion av mortalitet pa 22-29 procent jamfort med att inte ta ut pappaledighet. En
statistiskt signifikant riskreduktion av mortalitet, pa 25 procent, visades bland de méan
som varit pappaledighet mellan 31-60 dagar. Pappaledighet 6ver 90 dagar korrelerade
med starkast risk for alkoholrelaterad slutenvard och/ eller alkoholrelaterad dod, jamfort
med noll pappaledighet eller under 90 dagar (32).

5.4 Maskulinitet

| studerandet av kunskapslaget gallande pappaledighet och dess paverkan pa méns hélsa
undersoks hur studierna forhaller sig till teorier om maskulinitet. Flertalet av studierna
som pavisar hur maskulinitet samverkar med pappaledighet och halsobeteenden
forhaller sig till Connells maskulinitetsteori. De studier som inte forhaller sig till
specifik maskulinitetsteori undersoker uttagandet av pappaledighet och ohélsa utifran
jamstélldhet i hem och arbetsliv. Studierna beskriver hur traditionella- och
konsstereotypa roller som bygger pa normer om maskulinitet och femininitet korrelerar
med pappaledighet och olika hélsobeteenden, resultaten fran dessa studier ar darfor
relevanta att presentera inom ramen for maskulinitetsteori. | avsnittet om maskulinitet
beskrivs hur graden av maskulinitet och jamstalldhet samverkar med uttagandet av
pappaledighet och paverkar hélsan gallande tobaksvanor och mortalitetsrisk. Som
tidigare beskrivits i den tematiska resultatindelningen syntes i analysen av studierna en
tydlig koppling till hur ett maskulint beteende paverkade riskbeteenden som héga

% Andelen av en sjukdom som kan férklaras av en viss orsaksfaktor
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alkohol- och tobaksvanor, nagot som foranledde mortalitetsrisken. Aven om
upplevelsen av stress och franvaro av socialt stod mojligen kan samverka med
beteenden utifran traditionellt maskulina normer sa visade stress och socialt stod inget
tydligt samband med maskulinitet.

5.4.1 Maskulinitet och pappaledighet

Brandt et al. beskriver i en norsk studie med syfte att undersdka hur pappor anvéander
foraldraledighet och hur de inkluderar omvardnad i deras konstruktion av manlighet, att
en del av mannen hittade sitt eget maskulina satt att vara pappaledig pa (35). Flera av
mannen beskrev sitt maskulina foraldraskap som att de ville vara mer som en kompis
till barnet samt att det var viktigt att lara barnet bli sjalvstandigt genom att lata barnet ha
trakigt ibland. Mannen vara oftare utomhus och lekte med barnet, jamfért med
kvinnorna som spenderade mer tid i hemmet med barnet och utforde hushallssysslor i
storre utstrackning. Det maskulina foraldraskapet jamférdes med det traditionellt
kvinnliga foraldraskapet som stod for narhet och intimitet, bade kvinnorna och méannen
varderade det maskulina foraldraskapet hdgre an det traditionellt kvinnliga
foraldraskapet (35). Mannen i studien ansag inte att deras maskulinitet skulle vara hotad
for att de stannade hemma med sitt barn. De gjorde ungefar samma saker som forut
eftersom de tog med barnet dit de skulle och upplevde att de sjalva styrde éver sin tid
under pappaledigheten, utifran deras egna behov och hade samtidigt god kontakt med
arbetet hela tiden. Fler av ménnen i studien uppgav att de hade en stark arbetsidentitet,
de var utbildade ingenjorer vilket de kopplade till en stark form av maskulinitet som
gjorde att de inte behdvde bevisa att de var macho. En man forklarade &ven att hans
alder (30 ar) och fruns fortroende for honom som forélder, gjorde att han inte kénde en
minskning i maskuliniteten. Flera av mannen ansag att pappaledigheten var ett trevligt
inslag i deras livsstil, de man som tog pappaledighet var beundrade av kolleger och
vanner, det fanns en status i att vara pappaledig (35).

5.4.2 Maskulinitet, pappaledighet och halsosamband

Brandt et al. beskriver i studien att de pappor som hittade sitt eget maskulina satt att
vara pappaledig pa kande sig mest bekvama med att vara pappalediga och madde battre
an de man som inte beskrev sitt foraldraskap utifran nagot specifikt eget maskulint satt
(35). I en studie av Backhans fran 2007 visades tydliga positiva halsosamband mellan
jamstéallda man som tog ansvar for hushallsarbete och barnavard. Jamstallda fader hade
lagst rapporterad sjukfranvaro jamfort med andra fader (34). Ar 2008 analyserade
Rochlen et al. i en amerikansk studie, relationen mellan pappaledighet och psykiskt
valbefinnandet, resultatet visade att de mén som tog pappaledigt var mindre bendgna att
bete sig utefter traditionellt maskulina normer samt rapporterade en hogre grad av
allmant valmaende jamfért med de man som betedde sig utefter traditionellt maskulina
normer (31). Studien visade flera signifikanta associationer mellan pappaledighet,
socialt support fran andra, hogt sjalvfortroende gallande foraldrarollen och att inte bete
sig utefter traditionellt maskulina normer (31).
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Mansdotters studie ar 2010 av svenska mans maskulinitet och monster géllande
mortalitet matte graden av maskulinitet i lagst, 1ag, medium och hdg. Gallande
maskulinitet och uttagandet av pappaledighet visades ett svagt samband mellan lag
maskulinitet och noll dagars pappaledighet och mer an 135 dagars pappaledighet (24).
Medium maskulinitet var korrelerat med 1-30 dagars pappaledighet och hog
maskulinitet korrelerade med 31-135 dagars pappaledighet. Den enda statistiskt
signifikanta sambandet géllde lag maskulinitet och noll dagars pappaledighet (24). Med
det svaga samband mellan maskulinitet och pappaledighet indikerar studien att det inte
ar maskuliniteten i sig som forutsatter om man tar en vardande roll som pappaledig (24).

5.4.2.1 Tobak

Tva kanadensiska studier fran ar 2010, undersckte sambandet mellan maskulinitet,
foraldraskap och rokning (27, 28). | Graves studie som undersokte samband mellan en
ny form av norm géllande faderskap och stigma och maskuliniteter, rapporterade
faderna olika i hur de sag pa rokning och faderskap (27). De flesta man ansag att
fadersansvaret, bade det finansiella och vardande, inte var kompatibelt med rékning och
flera var i konflikt med rollen som rékare och rollen som positiv férebild och
ansvarsfull foralder. Pa grund av att s3 manga hade asikter om deras rokning upplevde
faderna en stigmatisering av att roka. Stigmatiseringen paverkade deras rokbeteende,
sjalvkansla och forhallningssatt till sig sjalva som fader, och de flesta mannen hade pa
grund av detta forandrat sitt rok-beteende, for att kdnna sig renare. Flera forklarade
rokningen som att den hérde ihop med deras maskulinitet, men att den allménna bilden
av maskulinitet har fordndrats. De menade att forr var det manligt att roka, men det &r
det inte langre. Flera man beskrev maskulinitet som en ansvarsfull och paélitlig man och
att rokningen darfor skapade en konflikt i dem, da de inte ansdg att rékning var
ansvarsfullt beteende (27). | Oliffe et al. studie beskrev papporna att rékningen
fungerade som ett slags terapi, de rokte for att halla sig lugna och kontrollera sin ilska
(28). | bada studierna uppgav flera av deltagarna den negativa inverkan pa halsan som
motiv att sluta roka, de oroade sig Over att bli sjuka och Idmna sina barn utan pappa och
tyckte dessutom att det kandes fel att med rokluktande klader halla i ett barn. Nagra var
noggranna med att tvatta handerna och ansiktet efter rokning och anvénda sérskilda
klader att roka i, for att inte lukta illa infor sitt barn (27, 28).

5.4.2.2 Mortalitet

Att pappaledighet visar samband med lagre alkoholrelaterad vard och mortalitet menar
Mansdotter beror pa att mannen intar en vardande roll som i sig minskar riskbeteenden
som hogt alkoholintag. Pappaledigheten ger mannen en expansion i sin roll som forélder
som i sig bade okar valmaende och minskar behovet av riskbruk av alkohol (22).

| Mansdotters studie fran ar 2010, av svenska mans maskulinitet och monster gallande
mortalitet, mattes graden av maskulinitet i lagst, lag, medium och hdg. Studien visade
att hogsta graden av maskulinitet gav en 6kad risk for mortalitet till foljd av alkohol,
vald och suicid (24). Det syntes ingen skillnad i risk for mortalitet till f6ljd av hjart-och
kérlsjukdom mellan maskulinitetsgraden hogst, hog, medium och lag, daremot
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korrelerade lagst grad av maskulinitet med en 6kad risk for mortalitet till foljd av hjart-
och karlsjukdom. L&gst grad av maskulinitet visade &ven en statistiskt signifikant
okning av den totala mortalitetsrisken (inkluderat alkohol, suicid, vald och hjart-och
karlsjukdom) (24).

Pappaledighet 30- 135 dagar minskade den totala mortalitetsrisken till f6ljd av alkohol,
suicid, vald och hjart-och karlsjukdom. Vid noll dagars pappaledighet visades ingen
6kad mortalitetsrisk, da man tittade pa enskild mortalitetsrisk géllande de fyra
variablerna alkohol, suicid, vald och hjért-och karlsjukdom. Daremot korrelerade noll
dagar med hogst mortalitetsrisk da de fyra variablerna lades ihop till en total
mortalitetsrisk (24). Pappaledighet 1-10 dagar visade samband med en minskad risk for
mortalitet till f6ljd av vald men en 6kad risk fér mortalitet pa grund av suicid (tabell 2)
(24).

Tabell 2. Samband mellan pappaledighet och mortalitetsrisk, till foljd av suicid samt
mortalitetsrisk till foljd av vald (24).

Pappaledighet | Mortalitetsrisk till | Mortalitetsrisk
foljd av suicid till foljd av vald
0 dagar 0,4 % 0,4 %
1-10 dagar 0,5% 0,2 %
11-30 dagar 0,4 % 0,3%
31-60 dagar 0,2% 0,2%
61-135 dagar | 0,3 % 0,2%
> 135 dagar 0,4 % 0,4 %

Mansdotter et al. undersokte i en studie fran ar 2008, om risken for alkoholrelaterade
skador skiljde sig mellan foréldrar med stereotypa konsbetingade beteenden och icke
stereotypa konsbetingade beteenden géllande barnvard och arbete. Studien visade att de
méan som tog 31-90 dagars pappaledighet hade minst mortalitetsrisk, lagst antal
alkoholrelaterade dddsfall samt lagst antal dagar i sluten vard. Studien visade en tydlig
association mellan de mé&n som tagit ut mer &n 90 dagars pappaledighet och en 6kad risk
for ohélsa, sjukdom och mortalitet (22).

Fler svenska studier mellan ar 2006- 2011 visade samband mellan jamstallda mén och
minskad sjukdoms- och mortalitetsrisk jamfort med icke jamstallda méan (25, 33, 36).
Mansdotter undersokte relationen mellan aspekter av jamstélldhet och befolkningens
hélsa, och delade in deltagande par i grupperna; mycket traditionell, mattligt
traditionell, jamstalld, mattligt otraditionell samt mycket otraditionell. Resultaten
visade att pappaledighet korrelerade med 6kad mortalitetsrisk fér man i alla grupper
forutom i gruppen mattligt traditionell dar foraldraledighet korrelerade med minskad
mortalitetsrisk (33). Studien gav indikationer (ej statistiskt signifikant) pa att icke
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jamstéllda man (16 procent) inom den offentliga yrkesgruppen har en 6kad sjukdoms-
och mortalitetsrisk jamfort med jamstéllda man (12 procent). Jamfort med ekonomiskt
jamstéallda man hade ekonomiskt icke jamstallda man (8 procent) samt mattligt
ekonomiskt icke jamstallda man (23 procent) en hogre sjukdomsrisk. Hushallsarbete
korrelerade med 6kad mortalitetsrisk for man i alla grupperna, men visade dubbelt sa
hog risk for icke jamstallda méan (59 procent) som for jamstallda man med (32 procent)
(33).

Backhans et al. undersokte ar 2007, mojliga samband mellan indikatorer pa jamstalldhet
och folkhalsa, med bland annat pappaledighet som indikator pa jamstalldhet. Resultaten
visade att 6kad jamstalldhet gav en minskad risk for sjukdom och funktionshinder samt

en viss kad medellivslangd, for bade kvinnor och man, ekonomisk jamstalldhet visade

dock ha en negativ effekt pa mans livslangd (36).

6. DISKUSSION

6.1 Resultatdiskussion

Syftet med studien var att kartlagga kunskapslaget gallande pappaledighet och dess
paverkan pa mans hélsa. Resultatet inleddes med att undersoka socioekonomins
betydelse for uttagandet av pappaledighet samt sambanden mellan socioekonomi och
halsa, varvid ett antal fynd identifierades. Sedan undersoktes sambandet mellan
hegemoniskt maskulina normer och uttagandet av pappaledighet samt hegemoniskt
maskulina normers paverkan pa mans halsa och dven dar identifierades fynd. Studiens
huvudsakliga fynd var att jamstallda mén med hég socioekonomisk position och som
var mindre benégna att bete sig utefter traditionellt maskulina normer var mest troliga
att ta pappaledighet, ett fynd som aterkopplas till under hela diskussionsdelen da det
relateras till fler andra upptackter. Resterande fynd delas upp i tva delar dar forsta delen
behandlar fynd géllande pappaledighet, socioekonomi och hélsa, varav andra delen
behandlar fynd géllande maskulinitet, socioekonomi och hélsa.

6.1.1 Pappaledighet, socioekonomi och halsa

Fyra huvudsakliga fynd som framkom i studien gallande pappaledighet, socioekonomi
och halsa var;
e Sambandet mellan hdgre socioekonomi och ett okat uttagandet av
pappaledighet.
o Flera statistiska samband mellan uttagandet av pappaledighet och
mortalitetsrisk.
e Pappaledighet som bidragande orsak till att minska- eller helt sluta réka
e Betydelsen av socialt stod

Resultatet visade samband mellan att inte ta pappaledighet eller att ta pappaledighet upp

till 30 dagar och en 6kad mortalitetsrisk till f6ljd av alkohol, suicid, vald och hjart-och
karlsjukdom. En mojlig forklaring till riskreduktionen av mortalitet vid uttagande av
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pappaledighet kan tankas vara flera samvarierande faktorer som exempelvis att de man
som tog pappaledighet i genomsnitt hade arbeten med hdgre status och hogre inkomst,
nagot som paverkar mannens socioekonomiska position. Da higre socioekonomisk
position forknippas med battre hélsa &r det mojligen inte pappaledigheten i sig som
paverkar hélsan utan pappor med redan god halsa som tar ut pappaledighet, vilket
stodjer tidigare studiers resultat som beskrivit en hogre socioekonomisk position som
den sanna hélsovinsten. Sambanden mellan att inte ta pappaledighet alls eller farre &n 30
dagar och grundskoleniva som hogst utbildning, 1ag inkomst, icke fast anstéllning och
sdmre hélsa, kan likt ovan beskrivet forklara hur lagre socioekonomi visar samband med
samre hélsa.

Kartlaggningen visar pa intressanta och ovantade samband mellan 6kad mortalitetsrisk
vid uttagande av 6ver 90 dagars pappaledighet. Fyndet har beskrivits i studerad litteratur
men inte diskuterats sarskilt namnvart, nagot som kan bero pa att fyndet inte ansetts
relevant for de undersokta studiernas syfte. Varfor pappaledighet éver 90 dagar
associeras med 6kad mortalitetsrisk kan mojligen bero pa att en 6kning av ansvar for
hushallssysslorna ju langre tid som papporna var hemma samtidigt som det skedde en
minskning i den nagot friare tiden utomhus med barnet. Mannens utférande av
hushallssysslor kan till skillnad mot utomhusaktivitet och icke utférande av
hushallssysslor mojligen ha en mindre positivt paverkan pa deras halsa, ndgot som
eventuellt aterspelar sig hos de man som tog mer &n 90 dagars pappaledighet. Da 90
dagars pappaledighet visades bland man med bade hdg och lag socioekonomi kan
mojligen den 6kade mortalitetsrisken bero pa tva olika orsaker. Den forsta kan likt
tidigare beskrivits bero pa sambandet mellan lagre socioekonomisk position och en
samre halsostatus, den andra kan méjligen bero pa att en hogre arbetsposition mojligen
bidrar till en 6kad stress pa grund av ansvarsfyllt arbete jamfort med den stress som méan
med i mellanpositioner upplever. | Folkhdlsoinstitutets Folkhélsopolitisk rapport 2010
beskrivs att man med hdgre inkomst och i hogre positioner dricker mer alkohol (1),
nagot som eventuellt kan vara en bidragande faktor till den 6kade mortalitetsrisken
bland man med hdgre socioekonomisk position. Likval kan sambandet mellan ékad
mortalitetsrisk och uttagande av 6ver 90 dagars pappaledighet bero pa att upplevelsen
av stress och frustration 6ver en forvantad roll 6kade ju langre méannen var borta fran
jobbet. Da flera av méannen beskrev det som stressande att var borta fran arbetet kan
omkring tre manader mojligen vara for lang tid att vara borta fran jobbet utan att borja
kdnna av stressen fran arbetskollegor och chefer. Stress var inte en sarskild variabel som
mattes i studierna men &r likval en faktor som kan paverka halsan negativt. Flera av de
méan som deltog i studierna beskrev hur pappaledighet och dven det faktum att bli
foralder bidragit till att de minskat eller helt slutat roka. Mannen syn pa rokning som
icke kompatibel med ett ansvarsfullt faderskap &r ett resonemang som exempelvis
vardcentraler kan ta fasta pa i det forebyggande hélsoarbetet gallande
smabarnsforaldrar.

Okad jamstalldhet visade samband med en minskad risk for sjukdom och
funktionshinder samt en viss 6kad medellivslangd, for bade kvinnor och man.
Ekonomisk jamstélldhet hade dock en negativ effekt pa mans livslangd. Ett resultat som
kan bero pa att de traditionella konsstereotypa rollerna dar mannen anses ansvarig for
ekonomin. Likval kan resultatet betyda att ekonomisk jamstéllda man har en lagre
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inkomst, eftersom kvinnor generellt sett har lagre 16ner, och att det darfor kan finnas
samband med en minskad socioekonomisk position, som i sin tur paverkar halsan
negativt.

Aven om studiens dmnesval ar ett relativt smalt och outforskat omrade anser jag denna
kartlaggning ge en bra bild av problemet. Da manga studier visar att man har ett hogre
riskbeteende jamfort med kvinnor bor framtida forskning fokusera pa att analysera vilka
faktorer som minskar mans riskbeteende.

Socialt stod verkade vara betydande for mannens valmaende (23, 25, 26, 29, 31), flera
man upplevde ensamhet och brist pa manligt natverk under foréaldraledigheten,
oberoende av socioekonomisk position (25, 26). M&nnens upplevelse av ensamhet och
bristen pa socialt stod kan mojligen ha en negativ inverkan pa uttagandet av
pappaledighet, ndgot att ta i beaktande vid planering av foraldrainsatser.

6.1.2 Maskulinitet, pappaledighet och halsa

Tre huvudsakliga fynd som framkom i studien gallande maskulina normers paverkan pa
uttagandet av pappaledighet samt mans hélsa var;
o | flera studier framkom att mannen hade ett behov av att forma ett eget satt att
vara foraldraledig pa.
e Maskuliniteters betydelse i utformandet av det egna sattet att vara foralder pa
e Uppdelningen mellan maskulina och feminina sysslor

Fynden i studien 6verensstdmmer med tidigare studiers beskrivande av nutidens
pappalediga man som en slags ny form av faderskap bestaende av kanslomassigt
narvarande pappor (8, 10). Att det i kartlaggningen framkom att mannen
omorganiserade sina liv for att kunna vara foraldralediga tyder pa att manga mén ansag
sina andra ataganden utanfor hemmet som viktiga men beskriver dven en vilja av att
bereda plats i sitt liv for barnet da det i studien framkom att flertalet man ville vara
hemma med barnen och vara mindre pa jobbet, &ven om det inte blivit sa. Angaende
faderskapets indelning i traditionella fader och ett nytt faderskap beskrev méannen att de
behdvt omorganisera sina liv for att kunna vara den kdnsloméassiga och aktivt
narvarande pappan de dnskade vara. | studierna framkommer enbart hur ménnen
organiserade sitt arbete, det hade varit intressant att fa veta om de organiserat andra
betydelsefulla aktiviteter som exempelvis férandringar i fritidsaktiviteter och umgénge,
samt deras egen beskrivning av vad kdnslomassigt och aktivt nérvarande foraldraskap
innebér, nagot att undersoka i framtida forskning. Fynden i studien skiljer sig daremot
gallande formen av foraldraskapet. Ett nytt faderskap bestaende av kansloméssigt och
aktivt narvarande fader &r inte nagot som framkommer i studien, tvartom ringar det nya
faderskapet in tva viktiga delar; den ena delen bestar av att mannen vill bli van med
barnet och lara barnet sjalvstandighet. Den andra delen bestar av att jamfora det
maskulina foraldraskapet med det traditionellt feminina foraldraskapet, dar det
maskulina foréldraskapet beskrivs likt Connells teori som aktivt och det feminina
foraldraskapet som kanslomassigt, varav det maskulina foraldraskapet varderas hogst av
bade mammorna och papporna. Detta resulterar i nagot mycket problematiskt da
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mannen genom det maskulina foraldraskapet far bejaka sin manlighet pa ett nytt satt
utan att behdva ta 6ver de traditionellt kvinnliga sysslorna. Da detta fynd enbart var en
del av studiens resultat vore det intressant att i framtida forskning ndrmre undersoka hur
andra man fran olika socioekonomisk positioner forhaller sig till det nya faderskapet,
samt vad forhallningsattet innebér for bade kvinnor, man och deras barns halsa.

Att resultatet visar pa konsskillnader gallande hur foraldraskapet tog sig i utryck dar
méannen beskrev sitt foréldraskap som maskulint forutsatter att det traditionella
vanligtvis forekommande foraldraskapet skulle forknippas med femininitet. Da delar av
det maskulina i foréldraskapet forklarades med att bli kompis med barnet, satta tydliga
granser och oftare vara utomhus och leka med barnet, jamfért med kvinnornas
kanslostyrda och vardande foraldraskap som bestod av att oftare spenderade tid i
hemmet och utféra hushallssysslor. Jag anser att mannen beskriver det maskulina
foraldraskapet som ett ganska bekymmerfritt satt att umgas med barnet pa medan det
feminina beskrivs som mer betungande och ansvarsfyllt, tva skilda roller med valdigt
olika paverkan pa halsan. Det faktum att mannen i studierna har ledigt fran arbete och
spenderar dagarna utomhus med sitt barn kan daven i sig vara halsoframjande. Jag finner
det angeldget att inte beskriva utforande av sysslor som kvinnligt eller maskulint. Nar
traditionellt konsuppdelade sysslor fordelas jamt 6ver bada konen finns stor risk att
ytterligare forstarka konsnormen genom att som man gora den traditionellt kvinnliga
sysslan pa ett maskulint satt och vise versa. Vad som framkommit i studien ar att det
maskulina foraldraskapet till skillnad mot det feminina, beskrivs som ett friare
foraldraskap dar pappan inte andrar sa mycket pa sitt liv och tar mindre ansvar for
hemmet, ett foraldraskap som sjélvklart innebar manga fordelar for mannens intressen
likval som for deras halsa. Med utgangspunkt ur Holmbergs beskrivning av hur
konsmaktsordningen ursaktar mannen fran att utfora hemarbete (7) finner jag det
problematiskt att dela upp foraldraskapet i maskulint och feminint och anser att
uppdelningen forstarker mannens undvikande av hushallssysslor.

6.2 Metoddiskussion

Jag anser att en litteraturbaserad studie var ett lampligt val for att studera kunskapslaget
gallande mitt @mne. Metoden som anvéandes besvarade studiens syfte och
fragestallningar pa ett tillfredsstallande satt. Kartlaggningen 6verensstammer med annan
forskning inom @mnet, som visar positivt samband mellan pappaledighet och en
minskning i riskbeteende. Resultatet visar dock pa intressanta och ovéntade samband
nagot som beskrivits i studerad litteratur men inte diskuterats sarskilt namnvart. Att
analysen av valda artiklar frambringar ovantade samband kan vara slumpméssigt
beroende av valda artiklar eller bero pa att annan litteratur jag studerat inte ansetts
relevant for de undersokta studiernas syfte

Intern validitet

Jag anser att validitet har uppnatts da jag besvarat mitt syfte och fragestallningar genom
att behandla materialet pa ett strukturerat arbetssatt. Da jag anvant mig av bade
kvalitativa och kvantitativa studier har kartlaggningen fangat de matbara variablerna i
populationen samt relevanta nyanser i deltagarnas asikter. En majlig brist i analysen
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som kan ha paverkat resultatet ar att jag pa grund av min egen forforstaelse och
forkunskaper tolkat studierna i en riktning baserat pa mina vérderingar. For att undvika
detta beskrivs i avsnittet etik hur jag i min analys av valda artiklar, stravat efter att
medvetet granska och redovisa utgangspunkterna for studierna utifran en rattvis
beddmning av andras forskning. Mina folkhalsovetenskapliga forkunskaper har varit en
bra grund for att analysera materialet dven om den kunskapen inte ar en forutsattning for
att studera amnet. En mojlig nackdel med litteraturstudien &r att da jag inte last alla
artiklar som behandlar amnet kan ha missat relevant information, men da jag valt ett
snavt och relativt outforskat omrade anser jag anda omradet val undersokt inom ramen
for uppsatsens storlek. Da en tredjedel av studierna &r utférda av Mansdotter, vars
resultat gar i en relativt samstammig riktning kan studien riskera att till for stor del vara
formad av en forskare. Risken for detta bedoms dock som ganska liten, dels da
Mansdotters studier ar granskade av etisk kommitté vilket stodjer att studierna ar
vetenskapligt och etiskt utforda, samt att studierna innehaller nagot varierande resultat.
Resterande studier som anvants i kartlaggningen visar éverensstimmande resultat med
Mandotters studier, nagot som ytterligare minimerar risken for att kartlaggningen skulle
vara formad av enbart en forskare.

Reliabilitet
I metoddelen ges en noggrann beskrivning av datainsamlingsmetod och bearbetning,
vilket gor studien replikerbar.

Generaliserbarhet

Att inkludera artiklar fran fler lander med olika politiska system gallande
foraldraforsakringen kan paverka resultatet. Betald foraldraledighet bidrar till en 6kad
mojlighet att vara hemma med barnet. De l&nder utan betald foréldraledighet har
formodligen en annan syn pa vikten av delad foraldraledighet, jamfort med de lander
med en generosare foraldraforsakring. De olika politiska systemen kan dven paverka
behandlandet av olika begrepp inom det studerade omradet. Flera studier baseras pa
pappaledighet fran 70- och 80-talet ndgot som paverkar resultatet, da senare studier
utforda pa pappalediga man under 2000 talet skulle beskriva en annan sorts
problematik. Exempelvis kan den nya formen av faderskap och maskulinitet som
framtratt under senare ar ha en annan paverkan pa mortalitet.

7. SLUTSATS

Slutsatsen av studien ar att jamstéllda mén med hdg socioekonomisk position samt som
var mindre benégna att bete sig utefter traditionellt maskulina normer var mest troliga
att ta ut pappaledighet. Pappaledighet visar samband med ett flertal positiva
halsoeffekter, specifikt vid uttagande av pappaledighet mellan 30-90 dagar. Rokning
ansags inte kompatibelt med ett ansvarsfullt foraldraskap och var en padrivande faktor
for de man som slutat roka, en viktig aspekt att ta med i vardcentralernas preventiva
halsoarbete. Socialt stod var betydande for mannens valmaende, att flera mén upplevde
ensamhet och brist pa manligt natverk under foraldraledigheten ar nagot att ta i
beaktande vid planering av foraldrainsatser. Maskulinitet fyller tva funktioner; som
friskfaktor for de man utan traditionellt maskulint beteende, och som en viktig del i att
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skapa sig ett eget maskulint satt att vara foraldraledig pa. Studien ger en bra bild av
situationen och 6ppnar samtidigt upp for vidare forskning om vad det egna sattet att
vara foralder pa innebér samt vilka konsekvenserna blir av ett maskulint foraldraskap.
Att 6kad jamstalldhet i hemmet visade samband med positiva halsoeffekter &r ett viktigt
resultat for det pagaende jamstalldhetsarbetet.

Fragan infor framtida interventioner gallande pappaledighet och 6vrigt
jamstélldhetsarbete &r om det alltid behovs en lagstiftning for att rétta till problem? Min
tanke ar att uppmuntran och mojliggorande ar en stor del i arbetet for jamstéalldhet men
att lagstiftning, ibland enbart under en period, kan vara en extra push i ratt riktning. 1 det
fortsatta jamstalldhetsarbetet bor fokus ligga pa en grundlig och nyanserad analys av
vad som fungerat och inte fungerat. Gallande uttagandet av pappaledighet kan
exempelvis insatser som paverkat det under perioder 6kade uttagandet av
pappaledigheten analyseras, for att aterinforas i en ny form som talar till dagens man.
Da det i studien framkommit att det ar de méan med hog socioekonomisk position och
med god hélsa som tar pappaledigt bor framtida insatser fokusera pa man med lagre
socioekonomiska positioner. Likval behovs insatser riktade till chefer pa
mansdominerade arbetsplatser, for att uppmérksamma vikten av att som chef uppmuntra
sina anstallda och mojliggora uttagandet av pappaledighet. Eventuellt kan insatsen
beskrivas for foretaget som en del av ett friskvardsarbete, ndgot som for flera foretag
ligger i tiden.
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Bilaga 1. En sammanfattning av valda artiklar
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nr |publiceringsar och
titel
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at less gender- mellan féraldrar med |kohort. Data risk for
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parenthood and kdnsbetingade svenskt skador/
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study of Swedish kdnsbetingade inkluderade par  [andra féader.
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barnvard och arbete. |barn ihop ar 1978.
Antal 49120 st.
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(2010). Who takes
paternity leave? A
cohort study on prior
social and health
characteristics among
fathers in Stockholm

sociala och
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pappaledighet.
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population fran
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landstings
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2002). Kohorten
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pappor som hade
barn mellan 1
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december 2005.
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stabil social
position och har
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chans att ta
pappaledighet,
jamfort med andra
man.
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(2004). Time to
father

Studien syftar till
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mans mentala
hélsa paverkas av
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forsta barn.

Kvalitativ
intervjustudie med
40 par fran de Ostra
fororterna i Sydney,
Australien

De nyblivna papporna
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Smoking, stigma
and fatherhood

Studien
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ny form av norm
géllande faderskap
och stigma och
maskuliniteter.

Kvalitativ studie
innehallande 29 fader
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en storre kanadensisk
etnografisk studie.

Studien ger insikter om
stigma angaende
foraldraskap och
rokning. Faderna
upplever att den nya
formen av faderskap,
som ansvarstagande och
beskyddande pappa, inte
ar kompatibel med att
roka. Stigmatiseringen
kan leda till psykisk
ohélsa.
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Syftet med studien
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platser dar fader
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Kvalitativ
intervjustudie med
20 nyblivna fader
som rekryterats fran
fodelseavdelning pa
ett sjukhus i
VVancouver Canada.

Analysen gav insikter
om nar och var rokning
skett samt hur olika
former av maskulinitet
associeras med fadernas
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role of
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fathering
practice

Studien
undersoker
associationer
mellan faders
relationsstatus och
foraldrabeteende
och deras hélso-
och riskbeteende.

Kvantitativ studie.
Analyserad data fran
studien Fragile
Families and Child
Well-Being Study
(FFCW). Data fran
19592 register och
4898 olika individer
fran USA.

Resultaten tyder pa att
faders engagemang i
vard av barnet har bade
positiva och negativa
konsekvenser for
méannens halsa. Det ar
nddvandigt for
foraldraskapsprogram
att ta itu med faders
psykiska behov.

30

Denton M et al
(2004). Gender
differences in
health: a
Canadian study
of the
psychosocial,
structural and
behavioral
determinants of
health

Studien
undersoker i vilken
utstrackning
konsbaserade
ojamlikheter i
hélsa avspeglar de
olika sociala
erfarenheter och
villkor for man
och kvinnors liv.

Kvantitativ
registerstudie som
anvander data fran
den kanadensiska
National Population
Health Survey
(NPHS). Antal:
18000 kvinnor och
man Over 12 ar

Studien visade
kdnsbaserade
ojamlikheter i halsa.
Kvinnors hdlsa
paverkades mer av
sociala strukturer och
psykiska determinanter
jamfort med mannen
vars hélsa paverkades
mer av hog tobak- och
alkoholanvéndning.




31

Rochlen B
Aaron et al
(2008).
Predictors of
Relationship
Satisfaction,
Psychological
Well-Being, and
Life Satisfaction
Among Stay-at-
Home Fathers

Analysera
relationen mellan
pappaledighet och
psykiskt
valbefinnandet
samt nojdhet i livet
och i relationer.

Kvantitativ
webbaserad
intervjustudie av 213
man i aldern 28-56
fran olika lander
boendes i USA.

Signifikanta samband
mellan pappaledighet
och; lag anpassning till
maskulina normer, hogt
sjalvfortroende géllande
foraldraskap och stark
social support.
Anpassning till
maskulinitet var inte
associerat med
livsgladje.

32

Mansdotter A et
al. (2007).
Paternity leave
in Sweden-Costs,

Syftet var att
undersdka
relationen mellan
pappaledighet

Kvantitativ
retrospektiv register
baserad kohort. Data
fran svenskt

Féader som tog
pappaledighet hade en
16 procents statistiskt
signifikant minskad risk

savings and 1978-1979 och multigenerations for mortalitet.
health gains mortalitet bland  |register. Studien
man. Samt baserad pa 45801
ekonomiska man. Inkluderade
aspekter av svenska par som fick
foraldraforsakringe|forsta barnet 1978
n. och som tog
pappaledighet 1978-
1979.

33 |[Mansdotter A et |Undersoka Kvantitativ Traditionella/ icke
al (2006). relationen mellan |populations studie, |jamstallda mé&n inom
Parental share |jamstalldhet och |urval fran svenskt  [den publika- (arbete)och
in public and befolkningens multigenerations den privata (hemmet)
domestic hélsa, baserat pa  |register. Population; |sfaren, har en 6kad risk
spheres: a forutsattningen att |par som fick sitt for ohélsa jamfort med
population study |konsskillnader i (forsta barn ihop ar  [jamlika méan.
on gender hélsa framst 1978 (98240 styck).
equality, death, |orsakas av
and sickness genussystemet.

34 |Backhans M et al|Undersoka Kvantitativ De fader som var
(2009). Pioneers [eventuella registerstudie fran  |jamstéllda i jamstallda
and laggards — |halsosamband multigenerations kommuner hade l&gst
Is the effect of  |mellan register. Studerad rapporterad
gender equality |jamstélldhet population; 37423  [sjukfranvaro jamfort

on health
dependent on
context?

mellan par och
jamstalldhet i
kommunen.

pappor, 37616
mammor fran 279
svenska kommuner
som fick sitt forsta
barn ihop ar 1978.
Paren delades i
grupper; traditionella

och icke traditionella.

med andra fader.
Mindre jamstallda fader
an medelvardet i
kommunen hade hogst
rapporterad
sjukfranvaro.
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Brandt B et al.
(1998)
Masculinity and
childcare: the
reconstruction of

Syftet med studien
ar att undersoka
hur pappor
anvander
foraldraledighet

Norsk studie dar
forskarna anvént en
mixad metod da
materialet baseras pa
andra forskares

Maskulint foraldraskap
ringar in tva element, att
bli van med barnet och
att lara barnet
sjalvstandighet, Det

fathering och inkluderar tidigare insamlade  |maskulina
omvardnad i deras |data fran bade foraldraskapet varderas
konstruktion av  |kvalitativa och hogt av bada
manlighet. kvantitativa studier. |mammorna och
Inkluderar 3 papporna. Ménnen i
insamlings former; |studien hade inget
enkatundersokning [behov av att bevisa att
pa 960 man som blev |de var macho, da stark
fader 1987, arbetsidentitet och ett
enkatundersokning |maskulint arbete
pa 260 man som tog |kopplades till en form
pappaledighet ar av sékerstélld
1987, samt maskulinitet.
djupintervjuer med
10 par.
36 |Backhans C Studien Kvantitativ Den huvudsakliga
Mona, (2007).  |undersoker registerstudie med  |slutsatsen &r att

Does increased
gender equality
lead to a
convergence of
health outcomes
for men and
women? A study
of Swedish
municipalities

samband mellan
indikatorer pa
jamstélldhet och
folkhalsa.

aggregerad data fran
289 svenska
kommuner har tagits
fran SCB:s offentliga
statistik.

jamstélldhet generellt
korrelerade med sdmre
halsa for bade man och
kvinnor.




