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Sammanfattning

Lagen om betygsattning i arskurs sex tillampades i bérjan av hostterminen 2012 inom den

svenska grundskolan (www.regeringen.se). Syftet med denna studie &r att beskriva lararnas

uppfattningar om betygsattning i arskurs sex efter de tre terminer som reformen har pagatt.

Metoden som anvands for denna uppsats ar av kvalitativ metod, vilket innebar att tonvikten
ligger pa ord vid insamlig och analys av data (Bryman 2011, s. 340). Uppsatsens design ar

tvarsnittsdesign, dar data samlas in fran mer &n ett enda fall och vid en viss tidpunkt (ibid s.
64). Vid dat insamlingen har en semistrukturerad intervjumodell anvénts, vilket innebér att

intervjuerna gors med hjalp av ett frageschema (ibid s. 206).

Uppsatsens empiri innehaller sju larares upplevelser om betygsattningen i arskurs sex. Dar
lararna diskuterar varfor betygen &r bra eller inte bra for barnens prestationer. Samtidigt pratar
lararna om vilka fordndringar som har skett inom deras yrke. L&rarna som blev intervjuade

undervisar i arskurs sex vid olika kommunala skolor i Géteborg.

Till uppsatsen har vi samlat in material fran olika bocker, artiklar och webbsidor. Teorin
handlar framfor allt om varfor vi har betyg och tar upp asikter fran litteraturen fér och emot
betyg och sa star dar om varfor vi har s& manga betygssteg idag i skolan. Vidare beskrivs
asikter om hur betyg paverkar eleverna och dven hur lararnas arbetssatt har forandrats.
Uppsatsen innehaller en del tidigare forskning ocksa, dar vi valt att ta upp de relevanta studier
och den forskning till denna uppsats som finns hittills.

De flesta av de intervjuade lararna ansag att reformen om betygsattning i arskurs sex ar bade
positiv och negativ. Betygen kan tka engagemanget hos vissa elever och inspirera dem till att
uppna hogre betyg och detta innebar slutligen att barnen far god kunskap i de &mnen som de
laser, havdade vissa larare. Men a andra sidan betyg ar obehagligt for de elever som har svart
att fa bra betyg eller for dem som inte nar betyget godkant. Dessa barn kan bli skramda av
betyg och kan fa en dalig syn pa betyg resten av skoltiden havdar vissa larare. Nagra larare

har papekat att de har mycket att géra nu for tiden jamfort med tidigare.


http://www.regeringen.se/
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1. Inledning

| detta kapitel skall studien och dess &mnesomrade presenteras. Kapitlet innehaller bakgrund

och problemformulering, syfte och fragestéllning och avgransning.

1.1. Bakgrund och Problemformulering
Fram till 1960-talet hade eleverna i grundskolan absoluta betyg fran och med arskurs ett, det

innebar att betygen var bokstaver pa en sjugradig skala (Ds 2010:15, s. 25-26).

Pa 1970-talet i samband med en ny laroplan for grundskolan lasaret 1970/71 blev
betygstillfallena farre. Betygsattningen var i slutet av vartermin i arskurs tre, sex och sju och i
slutet av varje termin i arskurs atta och nio, dér det sattes betyg i nagra &mnen mer an tidigare
(Ds 2010:15, s. 27).

| samband med Lgr 80 (laroplan for grundskolan 1980) trade ikraft lasaret 1982/83 minskade
antal betygsattningar i grundskolan &nnu mer. Betyg sattes forst i arskurs atta pa hostterminen.
Betygen var femgradiga (Ds 2010:15, s. 27).

1994 kom det malrelaterade betygssystemet. Ett skal till att man bytte betygssystem var att de
normrelaterade betygen sa mer om rangordningen mellan eleverna ar vilka kunskaper de
besatte (Forsberg och Lindberg 2010, s. 28).

| februari 2009 beslutade riksdagen om den nya betygskalan i enlighet med regeringens
proposition. Betygsskalan ar sex steg med beteckningar A, B, C, D, E och F. Dér bokstéverna
A-E betecknar godkanda resultat och F ar icke godként (Ds 2010:15, s. 22).

Betygséttning i arskurs sex har genomforts med tanken att betyg bidrar till att elever som har
svart att uppna kunskapskraven tidigare uppmarksammas av rektor och larare. Betyg hjalper
ocksa foraldrar att fa reda pa hur det gar for deras barn i skolan och barnens skolarbete

(www.regeringen.se).

Syftet med de reformer som regeringen har vidtagit &r att skapa en trygg och kunskapsinriktad
skola, dar vardet av lararyrket varderas hogt och alla elever blir sedda. For att &nnu mera
forstarka vidareutvecklingen av elevernas kunskap har regeringen med hjélp av riksdagen
bestamt att betyg ska sétta fran och med arskurs sex och atgarderna byggs pa arbetsgruppens
uppdrag, dar undersokningar och utvéarderingar bade pa nationella och internationella niva

visar att den svenska skolans resultat jamfort med borjan av 1990-talet har blivit sémre i vissa
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amnen sasom naturvetenskap, lasforstaelse och matematik (Ds 2010:15, s. 23-24).
Regeringens forslag om betyg i arskurs sex beslutades av riksdagen i slutet av 2010 (SOU
2013:30, s. 78). Betygsattningen i arskurs sex i grundskolan borjade i hosten 2012. Detta
innebar att eleverna kommer att fa betyg varje termin fran och med héstterminen 2012 i

arskurs 6 till och med arskurs 9 i grundskolan (www.regeringen.se).

Redan under den tid som husférhéren forekom fanns betyg med i bilden. ”Eleven” fick bland
annat betyg i innanlasning och forstand. Nar vi sedan kommer fram till folkskoletiden borjade
eleverna fa betyg i ordning och uppférande, men aven i olika skolamnen. 1969 inférdes dock
en laroplan som avskaffade betyg i ordning och uppférande. Men skolans fostrande roll &r
fortfarande central. Nar folkskolestadgan i slutet av 1800-talet tradde i kraft och dven da
laroverksstadgan kom i borjan av 1900-talet inférdes ett gemensamt betygssystem, med
bokstavsbeteckningar och sju skalsteg (Forsberg och Lindberg 2010).

Nar man laser Lundahls bok (2006) far man reda pa varfor betyg kom till. De var fran borjan
ett urvalsinstrument for kejsaren i Kina for att genom examination vélja ut vem som passade

som ambetsman eller inte (s. 29).

| en artikel hittade vi dven andra forklaringar till varfor vi har betyg. Melin (2010) refererar
vad Christina Cliffordson, professor i pedagogik, séger om varfor betyg finns. Cliffordson
menar att betyg &r ett urvalsinstrument, tidigare nér vi hade ett normrelaterat betygssystem
(siffror) tyckte kritikerna att dessa betyg inte sa ndgot om kunskapsnivan for varje individ
utan endast rangordnade elever. Det mal- och kunskapsrelaterade betygssystemet ska mata
elevernas kunskaper och dven ge dem aterkoppling om de natt malen (Cliffordson i Melin
2010).

Vi har valt att skriva om betygsattning i arskurs sex med tanke pa att denna reform &r ny och
det finns inte sa mycket forskning pa det specifika omradet. Inom skolvéarlden hander det
mycket hela tiden och det kommer ofta nya forslag fran regering och riksdagspartier om hur
man ska forbéttra den svenska skolan. Betygsattning i arskurs sex ar som vi tidigare papekat
nytt for bade elever och larare och darfor ar vi intresserade av att ta reda pa vad skolans

personal, alltsa lararna tycker om betygsattningen.

Det finns mycket forskning pa omradet betyg och bedémning, bade nationell och

internationell (Prieto i www.sverigesradio.se), men ingen forskning har annu gjorts pa vad

lararna tycker om betygsattning i arskurs sex. Det finns dock forskning pa vad lararna tycker
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om betygsattningen i arskurs sex innan den genomfardes, men vi vill veta vad de tycker idag
om betyg i arskurs sex efter att betyg infordes i denna arskurs. Forskning har ocksa gjorts pa
hur elever paverkas av betygsattning i sjatte klass, till exempel Sjogren (2010).

En del gillar inte betyg alls och vill ta bort dem, andra vill ha kvar dem. Vissa vill ha betyg
ofta, nagra bara vid nagra fa tillfallen. Manga anser att betyg leder till jamforelser och osund
konkurrens, vilket betygssystem som &n finns. Oavsett betygssystem konkurrerar eleverna och
blir jamforda med varandra och det kommer man inte ifran vad fér betygssystem man &n har
(SOU 1977: 9, s. 6).

1.2. Syfte och fragestallning
Syftet med denna uppsats &r att beskriva lararnas upplevelse och uppfattning om
betygsattning i arskurs sex. Vidare vill vi se vilka forandringar som har skett inom lararyrket
sedan denna betygsattning infordes i arskurs sex. Darfor har féljande huvudfraga och tva

delfragor stallts for att uppna detta syfte.
- Hur upplever lararna i grundskolan den nya betygsattningen i arskurs sex?
- Hur har lararnas situation férandras sedan betygsattningen i arskurs sex infordes?

- Hur upplever lararna att elevernas prestationer forandrats sedan betygsattningen i

arskurs sex infordes?

1.3. Avgransning

Vi har valt att skriva om en specifik reform inom den svenska kommunala grundskolan, se
uppsatsens syfte. Uppsatsens forskningsfragor fokuserar pa betygsattningen i sjatte klass och
handlar bara om lararna i sjétte klass och deras upplevelser kring betygsattning. Att vi valt

just lararna beror pa att de har direkt kontakt med sina elever.

Vi har valt att avgransa oss till just kommunala skolor i var studie eftersom det var lattare att
fa tag i larare darifran an fran de privata skolorna. Vara intervjupersoner var sju larare pa tre

skolor.

Vi har medvetet valt att inte intervjua eleverna sjalva i arskurs sex pa grund av att vi
antagligen skulle behovt tillstand fran barnens foraldrar for att fa genomfora intervjuerna. Vi

har aven valt att bortse fran sargrundskolan och andra skolformer sasom sameskolan i var



studie. Vi ar medvetna om att med hjalp av vara intervjuer kommer vi inte fa ett tillrackligt
stort underlag for att bestdimma om det vi far fram dven kan appliceras pa andra skolor i hela
Sverige. Men vi hoppas anda att vi med var studie kan bidra med en del till forskningen om

detta &mne.

2. Metod

| detta kapitel beskrivs pa vilket satt studien har genomférts och vilken metod och

forskningsdesign som har anvéants.

2.1. Forskningsmetod och design
Metoden som anvands i denna studie &r av kvalitativ metod, vilket innebar att vid insamling
och analys av data ligger tonvikten pa ord (Bryman 2011, s. 340). Designen vi valt till var
uppsats &r tvarsnittsdesign, vilket innebéar att samlar in data fran mer an ett enda fall (mer &n
en skola) vid en viss tidpunkt (ibid s. 64). Vi anser att denna design passar var studie
eftersom ett battre alternativ knappast finns. Alternativet hade i sadana fall varit att intervjua
lararna innan och efter betygsattning gjorts av lararna, men det hade inte latit sig goras till

denna korta uppsats.

Vi har valt att ga efter de steg som Bryman beskriver som viktigaste i en kvalitativ
undersokning (2011, s. 346). Stegen innebér att man efter att ha valt forskningsfragor véljer ut
relevanta platser samt undersokningspersoner. Platserna blev for oss tre grundskolor i
Goteborgs stad, dar vi intervjuade sju larare totalt. Sedan samlar vi in all data. Det innebar for
0ss att vi gjorde de tidigare ndmnda intervjuerna och vi laste och sammanfattade det viktigaste
fran de bocker vi valt att anvanda oss av till denna studie. Nasta steg &r att vi tolkar data. |
detta steg ville vi se vilka svar vi funnit pa vara forskningsfragor.

Sist men inte minst har vi natt fram till en rapport av resultat och slutsatser. Det innebér att vi
nu ska Overtyga lasarna till vart arbete om trovardigheten och hallbarheten i vara tolkningar
av resultaten (Bryman 2011,s. 346). Trovardigheten och halbarheten av vara tolkningar av
resultaten av var empiri bestar i att de larare vi intervjuat ar insatta i elevernas prestationer
eftersom de traffar eleverna dagligen och darfor sa blir trovardigheten ganska stor kring vad
lararna sager om betyg och betygséattning i arskurs sex. Aven de citat vi har i var empiri kar

trovardigheten i vart resultat.



2.2. Metod for datainsamling

Med hjélp av en val genomford intervju samlade vi in data som uppfyllde sarskilda krav pa
anvéandbarhet. Det ar oftast tre krav som dyker upp i vetenskapliga sammanhang, namligen:
Kravet pa reliabilitet (att metoden ger tillforlitliga resultat). Kravet pa validitet, det vill saga
att resultaten maste vara giltiga och sa slutligen att det ska vara mojligt for andra att kritiskt

granska slutsatserna (Lantz 2007, s. 10).

| féljande stycke presenteras vilken typ av intervju som har anvants i uppsatsen, eftersom
intervjuformerna skiljer sig fran varandra nar det galler insamling av data, framstéller olika
sammanhang och ger olika resultat och slutsatser (Lantz 2007, s. 29). Intervjumodellen &r
semistrukturerad, det vill séaga intervjuer med ett frageschema dar ordningsfoljden pa fragorna
varierar och med en mojlighet till att stalla uppféljningsfragor till viktiga svar som ges av
respondenterna. Vi har hamtat nagra av vara fragor till intervjuerna ifran en uppsats av
Andersson (2013), da vi tycker att de fragorna var ungefar vad vi ville fraga ”vara” larare. Vi
tanker oss att det aven var mojligt att gora strukturerade intervjuer i var studie, det vill saga att
vi foljde ett frageschema till punkt och pricka och darmed inte stallde nagra foljdfragor, men
da hade inte vi fatt lika bra svar pa vara fragor tror vi (Bryman 2011, s. 203 och 206 och 415).
Vi har gjort en kvalitativ studie och anvant oss av ett induktivt angreppssatt (ibid s. 26ff).
Med ett induktivt angreppssatt ar teorin produkten av ett forskningsinlagg. Den induktiva
gangen innebar darmed att man drar generaliserbara slutsatser med hjélp av observationer
(ibid s. 28).

2.3. Urval
Vi har valt att gora intervjuer och inte till exempel enkater till var empiri pa grund av att vid
enkatundersékningar far man antagligen rakna med ett antal bortfall, det vill saga att
respondenterna helt enkelt inte svarar pa enkéten, dessutom skulle det kostat oss att skicka ut
alla enkater. Vid intervjuerna stalldes fragor till sju larare badde man och kvinnor vid tre
kommunala grundskolor i Goteborgs stad. Lararna vi intervjuade hade mellan sex och 29 ars

erfarenhet som yrkesverksamma larare och varje intervju tog cirka en kvart.

Lararna kunde vid intervjuerna ge utforliga svar pa de fragor vi stallde och det var latt for oss
att stalla foljdfragor om sa behdvdes for att fortydliga. Aven det faktum att vi satt ner och
samtalade med respondenterna personligen gjorde att ett intresse lattare kunde uppkomma

ifran lararnas sida (en enkat ar det lattare att bara lagga ifran sig). Eftersom vi ville fa svar pa
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uppsatsens forskningsfragor utifran lararnas perspektiv som undervisar i arskurs sex, darfor

har vi bara intervjuat larare som &r ansvariga for denna arskurs (Bryman 2011, s. 350).

2.4. Etik
Vi har gjort var studie med hansyn till etiska principerna som géller respondenterna som ar
inblandade direkt i var forskning. Principer sa som informationskrav, samtyckeskrav,
konfidentialitetskrav och nyttjandekrav. Dar vi har informerat vara respondenter vilka vi ar
och vad vi laser, samtidigt vad var forskning handlar om och att deras deltagande i
undersokningen ar frivilligt och de kan hoppa av nér de vill. Respondenterna bestdmde sjalva
om de skulle delta i intervjun eller inte. Respondenternas personuppgifter &r viktiga och de
har behandlats med stérsta méjliga konfidentialitet. Uppgifterna som vi samlat in fran

respondenterna har vi bara anvant till var studie (Bryman 2011, s. 131-132).

3. Tidigare forskning

Kapitlet bestar av studier och forskning som hittills gjorts om betygséattning i helhet och

betygsattning i arskurs sex.

Enligt Djuvfeldt och Wedman (2007) hade de flesta av lararna en positiv syn pa att betyg ska
séttas tidigare dn arskurs atta. Detta innebar att de tyckte arskurs sex kan vara lampligt for
betygsattning. De som tycker att det ar negativt med betygsattningen understryker ofta att
betygen uppmuntrar endast en del av eleverna som &r redan ambitiésa och begavad, dessutom
betyget kan ledda till att en del av eleverna som inte klarar av studierna tappar tidigt intresset
for studierna. I en annan underséknings som gjordes 2006 av Lérarnas Riksférbundet visade
det sig att mer &n 80 procent av foraldrarna tyckte att barnen skulle fa betyg innan arskurs nio
och 50 procent av de tyckte att barnen kan far betyg fran och med arskurs sex. Orsaken var att
man far ett tydligt besked om barnens kunskaps niva med hjalp av betyget (Ds 2010:15, s.
39).

Nar det galler betyg och betygséttning finns det olika asikter bland lararna. En del tycker att
betyg inte skulle finnas alls och andra anser att det &r positivt med tidiga betyg. Vidare har
vissa larare inga problem med att sétta betyg, men daremot finns det larare som tycker att det
ar svart, hemskt och angestfyllt. Forutom detta lararna kanner pressen pa sig och att man ska
vara noga att missa inget infor betygsattningen, samtidigt tanker de pa huruvida de kan hjélpa

eller stjalpa eleven. Vidare har vissa larare svart att formedla till eleven att vad han eller hon
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har fatt betyg pa och lararna kan dven ha vissa svarigheter med att skilja en VG-uppsats fran
en MVG-uppsats (Djuvfeldt och Wedman 2007, s. 25-26).

Betyg fungerar som drivkraft for en del av eleverna och blir ett mal att strava for att uppna
tycker en del av lararna. Vissa elever vet redan att vad de ar bra pa och vilken kunskap de har,
darfor blir de mer sjalvgaende och far hogre betyg. Dessutom betyg kan peppa och vagleda
ambititsa och begavade elever. Betyg for elever &r ett kvitto som de far pa det arbetet de har
gjort och har lagt ner tid pa. Betyg kan vara ett bra hjalpmedel for eleven att visa mer
engagemang for sitt skolarbete och sina studier (Djuvfeldt och Wedman 2007, s. 27-28).

Djuvfeldt och Wedman (2007) menar att betyg ar onddigt for eleverna eftersom de har en inre
kraft som driver dem, dessutom betyg kan inte gynna vilken elev som helst och betyg kan inte
paverka elevernas motivation till studier positivt. Betygen kan vara orsak till att manga elever
upplever stress och mar daligt. Ett IG-betyg hos eleven kan tolkas som brist pa elevens
personlighet istallet som brist i &mneskunskaper. Betyg i grundskolan har ingen stor betydelse
forutom att det ar ett verktyg nar man soker vidare till gymnasieskolan. Att en elev far daligt
betyg behdver inte innebéra att eleven har daliga kunskaper i amnet, eftersom vissa elever har
problem och bekymmer utanfor skolan, hemma eller med kompisar och detta kan leda till att
en elev tappar motivation till skolan och skolarbetet. | sddana situationer lararna har ett stort
ansvar att se till runt om kring eleverna och bemoéta eleverna pa rattvist sétt och forsok att

hjélpa eleverna med det som behdvs (s. 28-29).

| en uppsats fran Malmao universitet deltog flera grundskolelérare i en undersékning om betyg
i sjatte klass innan betygen infordes. Lararnas asikter om betyg gar isar. Manga larare ar
negativa till betyg i sexan och de anger flera olika skal till detta.”Jag tycker (tror) att det
sénker fler elever &n vad det starker”. Ak 6 ar ofta ett avslut innan hogstadiet, battre att de
gar in i betygscirkusen dar, da det ir samma lirarlag som kommer att f6lja dem.” En annan
larare séger att hennes eller hans elever kanner sig stressade infor betygen och att de inte ar
redo for betyg i sexan. Pa grund av sina elevers instéllning blir alltsa denna larare ocksa
negativt instélld till betyg (Andersson 2013, s. 26-30).

Samtidigt fanns det larare som var mer positiva till betyg i arskurs sex. De tycker att det ar
nddvandig kunskapsmatning som ser till att eleverna skérper sig tidigare. Man tycker dven att
elever som blir betygsatta redan i sexan far lattare att klara av kraven i skolan (Andersson
2013, s. 26-30).
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“tveksam till betygsséttning som bedémningsinstrument men nar betyg finns tror jag det kan
vara till nytta for en del elever att de far de forsta betygen tidigare an till julen i attan.” Detta
ar ett citat fran en larare som tycker att det finns nagot positivt och negativt med betyg i
sexan. (Andersson 2013, s. 26-30).

4. Teoretiskt ramverk

Kapitlet bestar av teori kring uppsats amne som har samlats fran olika bocker, artiklar och
webb sidor. Kapitlet innehaller avsnitten implementering, larare och rektor, varfor betyg,
kunskap och betyg. Uppdelningen av kapitlet underlattar kapitlet innehall forstaelse for

lasaren.

4.1. Implementering
Forskning och utvardering har visat sig vara tva faktorer som har stor betydelse nar det géller
implementering av reformer och férandringar. Med implementering avses dar reformerna
utarbetas av politikerna till och med dem institutionaliserats. For det forsta behdvs kunskap
om tiden for att kunna utféra férandringen och for det andra éven vilka faktorer som kan

paverka utgangen av forandringen (SOU 2013:30, s. 43).

Ordet implementering gar att forklara med ett annat ord, namligen genomfara. Genomféra ar
alltsa lika med implementering. Vid implementering genomfor man ett projekt, en policy eller
ett program och dessa omsitts till praktik. Eftersom det finns olika synsétt pa
genomforandefasen (top-down, bottom-up m.m) har man utifran dessa forsokt hitta
forklaringar till det sa kallade implementeringsproblemet, det vill séga att politiska beslut
séllan blir s som beslutsfattarna har tankt sig det hela. Inom implementeringsforskningen
brukar man tala om tre saker som &r forutsattningar for att implementeringen ska bli lyckad.
De som ska genomfora till exempel ett program maste forsta dess innebord, vilja praktisera
det i sitt dagliga arbete och aven ha tillgang till ratt resurser for att kunna omsatta programmet
i praktiken (Lindgren 2012, s. 45-46).

4.2. Larare och rektor

Den nya skollagen innehaller nagra allmanna bestammelser om betyg. Dér rektor har ansvar
att se till betygsattningen ska &ga rum pa ett felfritt satt. Betygen ska sattas av larare som

undervisar, dessutom ska de informera eleven och vardnadshavare orsaken for det betyg som
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eleven har fatt. Betygen kan dndras fran personen som har fattat beslut om betyget ar tydligt
felaktigt (Skolverket 2010, s. 10).

Eleverna skall betygséttas enligt laroplanen (Lpo 94). Dar varije elev far betyg gentemot hur
stort av malen de har uppnatt som uttryckssatts i kursplanen for varje amne. Infor
betygsattningen larare ska tar hansyn till eleven kunskap och det som eleven har gjort och
gora en omfattande bedémning (Ds 2010:15, s. 38-39).

Enligt Djuvfeldt och Wedman (2007) har lararna belastats med mer ansvar i skolan sedan den
nya skolreformen genomfordes. Problem med betyg och betygsattnings som har uppstatt kan
inte vara lararnas fel, eftersom lararna har mycket mer att tar hand om och tanka pa jamfort
med tidigare. Det kan vare drom att forvanta oss lararna skapa likvardig betygséttning och
samtidigt vara stod for varje elev. | en sddan situation man kan inte forvanta sig att lararna

utfor alla sina uppgifter med stor noggrannhet (s. 12).

Larare och rektor skulle kunna far na tillrackliga kunskaper om kursplaner, betygskriterier och
andra bestdmmelser for att kunna utfora likvérdig betygsattning. For att larare ska kunna
utfora likvardig betygsattning har vissa instanser sa som regering, riksdag och skolverk har
huvud ansvar att underlétta uppdraget till larare, eftersom det ar de som fattar beslut om
laroplan, kursplaner och betygskriterier. Andra forutsattningar maste skapas pa lokal niva for
att lararna kunna na den information som de behover, larare ska kanner sig nar det galler
stddmaterialet. Lararna ska fa méjlighet att diskutera sin betygséttning och bedémning med
sina kollegor, eftersom detta uppfylla en av dem kraven som behévs for likvardig
betygsattning (RiR 2011, s. 29).

Lararna ska folja viss bestimmelse som star i grundskoleforordning (1994:1194), laroplan
(Lpo 94), skolverkets foreskrifter och betygskriterier i sin betygsattning och bedémning.
Enligt laroplanen rektor har till uppgift se till att lararna utféra sina uppgifter pa ett
professionellt satt (RiR 2011, s. 30).

4.3. Varfor betyg
Sedan 40-talet betyg har haft stort betydelse for att na hogre studier i Sverige och detta ar det

viktigaste skalet att betyg i olika sammanhang ger starka ké&nslor. Upplevelserna kring betyg

kan vara traumatiska eftersom eleven kanner sig att man inte blir bedémd bara av sina
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prestationer utan av hela personen. Upplevelser kring lagt betyg kan innebéra att man kanner

sig otillracklig och far en negativ identitet (Andersson 1999, s. 7).

Ordet betyg betyder olika saker, men i skolsammanhang &r betyg oftast en sammanfattning pa
vad eleven kan och vilka fardigheter han eller hon har. Enligt Lindblad (1991) finns det tre
betygssystem eller bedémningsmodeller: normrelaterat: Elevens prestationer beddéms i
jamforelse med andra elever fran samma grupp som last samma kurs. Malrelaterat: Individens
prestationer granskas genom ett i forvag bestamt mal. Individrelaterat: Innebér att individens
prestationer nu vags mot individens prestationer da (Lindblad 1991 i Tholin 2006, s. 59).

Tanken bakom malrelaterad betygsattning ar att elev ska fa betyg i férhallande till det som
elev kan eller elevs kunskap inget annat (Djuvfeldt och Wedman 2007, s. 10).

Forutom att formedla kunskap har skolan &ven andra uppgifter. | vardagen forsoker man
anpassa arbetssatt och innehall i undervisningen som passar skolans mal. Kunskap &r mer &n
minneskunskaper, eleven ska aven léra sig att tdnka sjalvstandigt kring det han eller hon lart
sig. Manga barn i skolan fokuserar pa det som betygsatts, de anser att ett bra betyg &r det allra
viktigaste medan sadant som de anser vara av mindre vikt slosar de inte sin tid pa. Betygen
ger endast information om elevens kunskaper och utelamnar annan information. Pa vissa
utbildningar kan andra kvalifikationer raknas &n kunskaper i grundskolans amnen och darfor
kan man saga att betygen ger en ensidig information med fokus pa kunskap (SOU 1977:9 s.
16).

Varfor har vi betyg i skolan egentligen? Jo, for att betygen ger information om eleven nér han
eller hon byter stadium eller flyttar fran en skola till en annan. Betygen ger information till
arbetsgivare. Betygen ger motivation. Tanken att berdom kan sporra en individ att gdra battre
ifrdn sig an annars finns overallt i samhallet. Samtidigt som klander och straff inte langre ar
lika vanligt. Idag forsoker till exempel skolan att hitta andra s&tt for att hjalpa elever som inte
har det s latt, hjalp och stod fungerar battre &an klander. Betyg hjalper elever att anpassa sig
till den konkurrens de senare moter i arbetslivet. Med betygens hjélp valjs de elever ut som

ska tas in pa hogre utbildningar som har fler sokande an platser (SOU 1977:9, s. 16-18).

Betygsystemet och matriserna ska vara lattforstar och tydliga for bade larare och eleverna,
eftersom latt uppfattande matris ger eleverna trygghet och dem forstar vad dem ska gora eller
vad som kraver for att far ett bra betyg. Eleven ska veta vilken niva han/hon ligger pa och hur
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ar det mad sina studier, dessutom vad kréaver for att eleven forbéttra sig och nar béttre resultat
(Djuvfeldt och Wedman 2007, s. 23-24).

Lérare och beslutfattarnas insikt historisk av elevs kunskaps bedémning i skolan under olika
perioder ar viktigt och har stort betydelse. Eftersom barnens kunskaps bedémning i skolan
inte ar viktigt bara pa grund av barnens framtid karriarmajligheter, utan trovardighet for deras

kunskap fran samhéllet och medborgarna (Korp 2003, s. 25).

Att sétta betyg pa unga i denna alder ar nagot stor och samtidigt ett kansligt foremal, eftersom
den har faststallande betydelse for eleven sjalv och for dennes eller dennas framtidsutsikter
(Fjellstrom 2002).

4.4. Kunskap och betyg
Allal och Ducrey som presenteras i Tholins avhandling (2006) skriver om proximal
utvecklingszon och menar att en konsekvens av detta begrepp dr att det blir viktigare att se
vad eleven gor nar de samarbetar med andra &n vad de gor pa egen hand i skolan. Aven Gipps
ar inne pa ett liknande spar; han menar att for att en larare ska kunna gora en rattvis
bedémning av eleven ar det viktigt att lararen far en bild av hur eleven visar sin kunskap i
olika situationer samt vilken hjalp eller redskap eleven behdver for att 16sa en uppgift (Gipps i
Tholin 2006, s. 28).

Betygskriterier gors for varje laroplan som numera ar malstyrd och det finns med detta ett
problem; att formulera kriterier som ar tydliga for lararna att forsta nar de ska omsétta
kriterierna i praktik nar de sétter betygen. Kriterierna far heller inte vara for Iasta, utan ska
vara sa pass 6ppna att de kan tolkas lokalt. | skolverkets undervisningsrad gar att lasa om hur
stor denna utmaning &r. Betygskriterierna far inte forhindra skolornas frihet att sjalva

bestamma hur malen ska uppnas (Linde 2003, s. 97).

| Sjégrens rapport (2010) star det om att elever som blir utsatta for en tuff betygsattning klarar
kunskapstester battre, men & andra sidan kan hojda krav i skolan vara ndgot som far svaga
elever att ge upp eller att de misslyckas. Huruvida betyg ska finnas eller inte har l&nge varit en
omdiskuterad fraga iden svenska skoldebatten. Motstandarna brukar havda att betyg leder till
osund konkurrens och att betygen skadar svaga barn, medan foresprakarna sager att betyg
underlattar for larare och foréldrar att folja upp och motverka att barn hamnar efter i skolan.

Forfattaren menar att betyg kan vara bade positiva och negativa i teorin och att betygens
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effekter inte ar lika for alla elever. Betyg kan ses som en form av beléning for ernadda
resultat. For de elever som med lite anstrangning vill na ett hégre betyg kan betyg vara en
motivation och leda till positiva inlarningseffekter. Om daremot nivan ar for hog eller for lag
forsvinner motivationens effekt. Betyg kan ocksa ge information om elevens styrkor och
svagheter. Om betygen sétter fokus pa fel saker kan det innebéra att de blir icke-motiverande,
likasa om de medverkar till att elevens sjalvfortroende skadas. Om daremot betygen séager att
arbete lénar sig och att eleven kan na det resultat den vill blir betyg en form av motivation (s.
3-4).

Forskare menar att i teorin kan betyg vara bra for studieresultaten. De kan 6ka sadant som
motivationen och ge aterkoppling till elever och foraldrar. Dock, i verkligheten verkar inte
betyg pa detta satt. En storre israelisk undersokning pa sjundeklassare visar att de som fick
betyg hojde inte sina resultat. Inte ens nar det gavs bade betyg och skriftliga omdémen hojdes
betygen. Daremot héjde gruppen med bara skriftliga kommentarer sina resultat, i genomsnitt
med 30 procent. Forskarna menar att betyget, den yttre motivationen, forgor den inre
motivationen, eleven tanker inte att den lar sig for sin egen skull. Idéerna kommer fran
beteendevetenskapen. Forskarna menar att betyg kan vara forgorande for sjalvbilden (Nilsson
2007), far en elev ett daligt betyg stanger han eller hon av inlarningen, dven brittiska studier
visar samma sak. Tillbaka till den israeliska studien sa visade den att det var endast bland de
fa med bra betyg som en liten positiv effekt kunde skonjas. Kohns studier visar att betyg ar
som en bonusbaserad I6n. Man arbetar bara for betyget och nér man gjort vad som kravs for
att na det slutar jakten. Svaga elever far samre sjalvkansla och motivationen sanks for dem
och starkare elever anstranger sig mindre och far sin motivation sankt pa grund av betyget
(Nilsson 2007). Fler betygssteg betyder enligt regeringen tydligare information till elever och
foraldrar till exempel genom att den nya betygsskalan fran och med hostterminen 2012 ger
lararna en storre mojlighet att precisera vad géller bedémningen av elevernas kunskaper. Pa
grund av att det finns fler betygssteg mellan hdgsta och lagsta betyg tanker regeringen att den
nya betygsskalan ska inspirera elever att gora battre ifran sig eftersom fler elever nu har
mojlighet att na narmast ett hogt betygssteg. Som kunskapskraven ser ut idag har de sa
kallade véardeorden en viktig plats. Vardeorden uttrycker kunskapsnivaer for olika betygssteg.
For att kunskapskraven ska bli tydliga har varje betygssteg ett bestamt antal vardeord som
bara anvands for det enskilda betygssteget. Kvaliteten i kunskaperna ska bedémas med hjélp
av vérdeorden (SOU 2013:30 s. 82-83).
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5. Resultatet av empiri

Kapitlet innehaller lararnas svar pa intervjufragorna och fragorna fick de svara pa en och en.

Kapitlet bestar av tre delar, dar varje del kan kopplas till en av vara forskningsfragor.

5.1. Lararna upplever att betygsittning i arskurs sex ar bade positivt
och negativti de flesta fall

En del av lararna vi intervjuade sa att de &r positivt installda till betyg i arskurs sex. Dessa
larare anser att betygen kan sporra vissa elever och gora dem mer engagerade. | det stora hela
ar betyg bra for eleverna, nu far de ju veta tidigare hur de ligger till och de far inte en chock
sedan i attan om det skulle vara sa att de inte ligger bra till. For en del blir betygen en piska
som far dem att arbeta hardare. Betyg ar bra i sexan, sa lange lararna kan kommunicera

betygen till barn och foraldrar. Kraven pa eleverna ar efter betygsattningen tydligare.

”Sa jag tycker det ar positivt i sista anden. Det blir en drivkraft och en morot. Bade kring

ldrare och elever”.

Daremot fanns det larare som tyckte att det &r negativt med betygsattningen i arskurs sex.
Betygen hammar eleverna. Betygen sétter en stampel pa de barn som redan har det svart i
skolan. Betygen paverkar dessa elever i negativ riktning, de far samre sjalvkansla och samre
sjalvfortroende. En del elever upplever betyg i sexan som nagot oréattvist. Det &r inte roligt nar
de far veta vad de fatt i betyg och de blir missndjda. En del elever slar bakut nar de far veta att

de fatt ett F och struntar sedan i skolarbetet.

”Jag har ganska negativ syn pa betygsattning i arskurs sex. Jag tycker att det ar for tidigt,
jag tycker vi stressar barnen, jag tycker inte de ar avgorande. Jag tycker de ar ganska

oviktiga, for att man kommer dnda vidare till hogstadiet”.
”... de far en stampel att de inte kan och de har inte gjort det de borde och allt vad det dir”.

Lararna tycker att det har med betygsattning ar bade positivt och negativt. Tempot har blivit
hogre i skolan nu efter betyg infordes i sexan. Kunskap &r ju att lata allting sjunka in och att
hinna reflektera 6ver vad man lart sig. Just nu finns det en liten nackdel med betyg tidigt, men
det blir battre nar det gatt nagra ar och systemet blivit mer forankrat. Det &r viktigt att lararna
tanker pa att betyg ska vara en morot for eleverna och inte ett hot. Forhoppningsvis ar betyg
positivt for eleverna. De far ju en inblick i hur det blir sedan pa hogstadiet. De vet da vad som

vantar och vet kanske béttre hur de ska prestera. Det gar inte att uttryckligen saga att det &r
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positivt eller negativt med betyg for elever i arskurs sex. Men for de barn som &r svaga blir
betyg nagot negativt och de blir sékert inte glada av att bli till exempel underkanda. Lararna
pratar ofta med eleverna om hur de ligger till. Lararna far i vissa fall lugna ner oroliga
foraldrar och lararna far forklara for foraldrarna att det inte ar sa farligt med betyg. Det
hanger ocksa mycket pa lararna och att de gor tydligt for eleverna vad de behdver gora for ett

bra betyqg.

”....jag mérker att mdnga presterar battre, bade i laxfornor och deras uppgifter som vi ger pa
lektionerna. Sedan dem som &r riktigt svaga som har tufft att lara sig saker kan jag inte alltid
halla med att det ar positivt, de presterar inte battre for att betygen finns, utan de maste fa
lararledda lektioner, pedagogiskt, i lugn takt som vanligt sa att jag tror det gynnar dem som

ar duktiga i skolan helt enkelt som har latt for sig och att lara sig.”

5.2. Den nya betygsattningen har gjort att lararna tittar mer i
laroplanen, lektionerna ar mer allvarsamma dan tidigare och
lararna upplever sitt arbete som mer stressfyllt

Larare maste nufortiden uttrycka sig pa ett annat satt an tidigare. De far nu paminna eleverna
att det satts betyg pa deras prestationer. Nufértiden tittar lararna mer i laroplanen an tidigare
for att lara sig vad som krévs for de olika betygen. Arbetet som larare har blivit mer stressfylit
sedan reformen infordes och nu maste laroplanen foljas mer noggrant an tidigare. Dagens
lektioner ar mer allvarsamma, istéllet for att motivera eleverna med arbetsgladje far lararna
sdga att den har uppgiften kommer synas i betyget. Lararna pratar ocksa mer bedémning nu.
Takten lararna géar igenom amnena har okat och forut gick man mer in pa djupet i &mnena, nu
gar allt snabbare. | dag far lararna bryta ner malen och gora dem mer begripliga for eleverna
och lararna far &ven anpassa terminsplaneringen sa att den motsvarar den nya laroplanens
mal. Lérarna har fatt bli mer tydliga i varje moment i undervisningen, bade for elevernas skull
och for deras foraldrar. Larare idag ar mer styrda av en matris som maste foljas, innan var det

mer fritt for dem att tolka.

"S54 det ar valdigt mycket mer dokumentation, det tar oerhort mycket tid i de skriftliga

omdomena, forbereder sig infor samtal, utvecklingssamtal”

Lararna diskuterar med varandra nar man undervisar i samma arskurs. Det underlattar att satta

betyg nér lararna samarbetar.
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” Det ar ju arbetslag med tre pedagoger i vara arbetslag d, vi pratar om betyg mycket, vi
pratar om betyg dver lag mycket med hela mellanstadiet och nu ar det ju forsta gangen vi
satter betyg allra forsta gangen pa vara elever, sa vi har redan borjat prata mycket om det.
Sen nar de kommer till de har vi verkligen ska satta sista betyget, s& kommer vi sakert

diskutera dem som vi ar lite osckra pa”.

Under terminen diskuterar lararna med varandra om betygen och efter nationella prov séger
aven rektorn vad hon tycker. Lararna diskuterar inte vanligen med rektor, men de kan
diskutera med varandra om de har &mnen ihop. Annars &r varje larare ansvarig for att sétta

betyg i sina dmnen. Rektorn har lamnat ansvaret till lararna nar det géller betygsattning.

”Sen tror jag om jag hade gatt till min rektor och bett om hjdlp sd klart hon hade funnits ddir

och hjdlpt mig...".

De flesta av lararna har inte fatt nagon speciell utbildning infor betygsattningen i arskurs sex.
Utbildningen far man soka sig till sjalv. Det finns stod att fa i detta arbete fran skolverket om
hur man satter betyg. Vissa larare har varit pa en konferens dar det pratades betyg och sedan
arrangerade aven skolverket en dag om betygsattning. Dessutom anser lararna att utbildningen
de fatt kring betygsattning inte varit tillracklig. Det ar lite upp till varje larare att ta reda
information om den nya reformen i praktiken. Det anordnades ocksa en kurs pa Géteborgs

universitet for tva ar sedan som inte var tillfredsstallande.

’

” Men jag har ldst och ldser hela tiden...”.

Lararna har varit pd en konferens som géllde betyget i bade sexan, sjuan, attan och nian. Det

finns bedomningsutbildningar, men dessa har de inte varit pa.

Lararna har fatt utbildning fran skolverket, bland annat pa Svenska massan dar de lart sig hur
man ska tdnka med betygsattning.

”...jag tyckte ju att den var bra for jag behdvde fa mer kétt pa benen for att vi jobbar ju mot
formdgor”.
5.3. Elevernas prestationer har inte forandrats i nagon stor
utstrackning
Prestationerna har inte blivit samre, istallet har kanske nagra presterat battre. De som redan

var duktiga for dem har det inte blivit nagon skillnad. | de flesta fall har inte prestationerna
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forandrats alls. FOr vissa elever har betyg i sexan fatt en positiv effekt pa deras prestationer,
de gor nu lite mer &n bara det nddvéandigaste. Betygen har hjélpt de som redan var duktiga att

prestera eftersom de vill bli &nnu battre.
”...utan mojligtvis de som var lita lata, de kanske har forbdttrat sin prestation”.

De som har det svart i skolan presterar inte battre nu jamfort med innan betygen infordes. En
larare havdar att vissa elever har stott pa svarigheter i skolan nar de nu maste koda av och
analysera kunskapskraven i alla @mnen. Elever som kommer fran en annan skola hade kanske
battre betyg pa den forsta skolan sedan kommer de till en ny skola med lite tuffare krav, da
kanske de far ett saimre betyg och pa det sattet presterar dessa elever samre. De som har
svarigheter fran borjan kan bli skramda och ténka att de inte klarar av skolan.

”Sd man kan anvinda det litegrann som en piska sd att de far prestera dnnu bdttre, men man

kan ha det som ett litet hjalpmedel, verktyg for att skjuta dem framfor sig sa”.
Det &r lararens jobb att visa eleverna vad de maste uppna for varje betyg pa skalan.

Alla larare ar 6verens om att det finns ett moment av stress hos eleverna efter att

betygsattning i arskurs sex infordes.

”Jag tycker de ska vara roligt i skolan i den har arskursen speciellt, och det hander mycket i

kroppen, det hander mycket utanfor skolan och da blir betyg stressigt”.

Stressen finns hos manga elever, tidigare kom den i attan, nu kommer den redan i sexan.
"Vissa har ont i magen, far ga hem for huvudvark och de kommer och beklagar sig, vi har ju

’

flera prov i veckan...”.

5.4. Sammanfattning av resultat av empiri
Enligt lararna kan betygsattningen i arskurs sex vara bade positivt och negativt for eleverna
men de sager samtidigt att det ar sa olika fran fall till fall. Tempot har 6kat sedan betyg
infordes. Betyg kan vara en drivkraft for vissa elever att &gna mer tid at sina studier och for att
fa ett bra resultat. Men samtidigt kan betyg paverka en del elever negativt, till exempel de
som redan har det svart i skolan och det ar inte roligt nar de blir underkénda. Dessa barn kan
tappa sjalvfortroendet och kanske struntar i skolan. Prestationerna bland eleverna har inte
forandrats mycket sedan betyg i sexan infordes. Elever som var redan duktiga ser man ingen
skillnad pa deras prestationer nu, men daremot vissa elever gor lite mer dn bara det
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nddvandigaste, till exempel de som var lite lata innan. Betyg ska vara en morot och inte ett
hot for eleverna. Lararnas uppgift ar bland annat att forklara for bade elever och foréldrar vad
betygen innebé&r och hur eleverna ligger till med sina studier och vad de behdver gora for att
blir battre. Lararna maste noggrant félja laroplanen nu an tidigare och deras yrke ar numera
fyllt av stress efter att reformen kom. Lararna diskuterar mycket med varandra om betyg
speciellt infor slutbetygen nar de &r lite osakra. Lararna har inte fatt ndgon speciell utbildning
infor betygsattningen, men de har fatt lite allman information. De brukar annars soka

information pa egen hand.

6. Analys

| denna del forsoker vi att utfora en tolkningsprocess av det samlade materialet med

utgangspunkten att den tolkningen ska tar hansyn till uppsatsens syfte och forskningsfragor.

Efter genomforda intervjuer med lararna har vi sett vissa samband i deras svar samt att deras

svar gar att koppla till den teori och tidigare forskning vi last till denna uppsats.

Enligt Sjégren (2010) kan betyg vara bade positiva och negativa och betygens effekter &r inte
lika for alla elever. Detta har en del av lararna ocksa papekat, namligen att betygsattningen i
arskurs sex paverkar eleverna bade positivt och negativt, eftersom det skiljer sig fran barn till
barn. Men detta ar egentligen inte nagot nytt, att betyg paverkar elever bade positivt och
negativt finns att lasa i forskning om betyg i allmanhet och &r inte nagot unikt for betyg just i
sjatte klass (Djuvfeldt och Wedman 2007).

Nagra larare tyckte att elever som far betyg i arskurs sex kan blir sporrade och visa mer
intresse och engagemang for sina studier. Elever som agnar tid at sina studier blir belénade
med ett bra betyg och detta kan leda att eleverna kdmpar mer for att for hogre betyg hela
tiden. Sjogren (2010) papekar ocksa att betyg kan gynna elever att nd hogre resultat. Vidare
ansag resten av lararna att det ar bra att barnen far betyg redan i sexan istéllet for att de far en
chock sedan i attan. Andersson (2013)anser ocksa att de elever som far betyg redan i sjatte
klass far lattare att klara av skolans krav.

Enligt Djuvfeldt och Wedman (2007) hojer betyg elevers motivation till skolan och
skolarbetet, dessutom fungerar betyg som kvitto pa det arbetet som elev har lagt ner tid pa. En
del av lararna havdar att prestationer bland vissa elever har blivit battre sedan betyg inférdes i

sexan och for de andra eleverna som var redan duktiga ar det ingen skillnad pa prestationer.
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| litteraturen star att lasa att betyg ger motivation och att betyg hjalper elever att anpassa sig
till den konkurrens de moter senare i livet (SOU 1977:9). Detta haller flera av lararna med

om, de havdar att betyg blir en drivkraft och en morot for eleverna.

Sjogren (2010) havdar att elever som blir utsatta for en tuff betygséattning klarar
kunskapstester battre, men & andra sidan kan hojda krav i skolan vara nadgot som far svaga
elever att ge upp eller att de misslyckas. En av de intervjuade lararna anser att barn vid denna
alder inte borde fa betyg, eftersom de har mycket annat att tanka pa utanfor skolan. Fjellstrom
(2002) anser att det ar nagot stort och kénsligt att satta betyg pa barns kunskap i denna alder,

eftersom det har stor betydelse for eleven sjéalv och for elevens framtidsutsikter.

Innan 1960-talet var l&rarna fria i sin bedémning och avgjorde sjalva om betygsattningen (Ds
2010:15). Nu for tiden maste lararna félja vissa allmanna bestammelser om betyg och
betygsattning och de ar styrda av matriser. Rektorn ska se till att betygsattningen sker pa ett
felfritt satt (skolan i forandring 2010). Varje elev far betyg i forhallande till hur stort av malen
elev har uppnatt(Ds 2010:15). Djuvfeldt och Wedman (2007) havdar att nu for tiden lararna
belastas med mer ansvar &n tidigare i skolan och det kan handa att lararna inte hinner med alla
sina uppgifter som de har. De flesta av lararna som vi intervjuade ansag att deras arbete ar
stressfyllt. De maste foljas laroplanen noggrant, dagens lektioner & mer allvarsamma. Det ar
ocksa mycket dokumentation, de skriftliga omdomena tar oerhort mycket tid fran lararna.
Lararna bryter ner malen och gor de mer begripliga for eleverna, idag pratar lararna mycket
om beddmning och hur eleven kan ga till vag for att uppna malen, samtidigt maste lararna
forklara betygen for bade elever och foraldrar. 1 en SOU (2013:30) star att tiden &r viktig for
att kunna genomfora en implementering av ett program eller policy till exempel. Det betyder
att det tar tid innan man kan se effekterna av en genomford reform. De flesta lararna som vi
intervjuade sa att det gar inte att sdga just nu om betyg i sexan &r bra eller daligt, det har annu
inte gatt sa lang tid for att nagon ska kunna uttala sig om detta. Men detta ar, for att fortydliga,
inte ett resultat av var empiri, utan vi visste redan innan vi stillde fragorna till ”véra” lérare att

de inte skulle kunna uttala sig just nu om betygens effekter fran hosten 2012.

Samtidigt papekar lararna ocksa att de har fatt lite stod angaende hur man séatter betyg i sexan
och att de garna sett att de kunde ha fatt mer hjalp. Vi tolkar dessa svar som att lararna saknar
réatt resurser for att implementera en reform som betygséttning i sexan ar. | Lindgrens bok

(2012) star att de som ska genomfora till exempel ett program maste férsta dess innebérd,
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vilja praktisera det i sitt dagliga arbete och dven ha tillgang till rétt resurser for att kunna
omsatta programmet i praktiken (s. 45-46). | vart fall &r det lararna som ska vilja praktisera
betygsattning dagligen ute pa skolorna. De ska dven ha tillgang till ratt resurser, i det har fallet

relevant utbildning infor betygsattning m.m.

Om betygen satter fokus pa fel saker kan det innebéra att de blir icke-motiverande, likasa om
de medverkar till att elevens sjalvfortroende skadas (Sjogren 2010). En larare sa att de elever
som presterar samre i skolan kan fa daligt sjalvfortroende av ett lagt eller icke godkéant betyg,
eftersom de tanker att ett daligt betyg innebar att de ar daliga manniskor. Detta resonemang
gar aven att hitta i denna uppsats teori (Andersson 1999), dar forfattaren tar upp otillracklighet
och negativ identitet i samband med att betyg sétts. En annan larare anser att betyg hammar
vissa elever och att de satter en stampel pa de barn som redan har det svart i skolan. Eleverna
kan paverkas sa negativt av ett daligt betyg att de struntar i sin skolgang och hur det gar for
dem om de far ett daligt betyg. Djuvfeldt och Wedman (2007) skriver om att elever med
daliga betyg tappar intresset for sina studier. Vi tolkar lararens svar och det som bland annat
Andersson skriver om som att betyg inte ar bra for svaga elever och de blir inte glada av
underkant betyg.

En del larare far dngest av att satta betyg och tycker det &r svart (Djuvfeldt och Wedman
2007). | vara intervjuer med lararna sager de att tempot blivit hogre bade for dem sjalva och
for eleverna. Fran intervjuerna kunde vi ocksa utlasa att lararna tittar mer i laroplanen nu &n

tidigare for att de ska lara sig vad som krévs for de olika betygen.

7. Slutsats
Detta avsnitt innehaller uppsatsens slutsats och detta slutsatsen dras fran materialet som vi har

samlats for uppsatsen. Vi har intervjuat sju larare i Goteborg stad och deras upplevelse kan
inte representera alla lararna i hela Sverige att vad de tycker och tdnker om betygséattningen i
arskurs sex. Uppsatsens underlag ar begransat och ar inte tillrackligt for att séga att vart

resultat ar heltackande om betygsattningen i arskurs sex.

Lararna som vi intervjuade tyckte olika om betygséttningen i arskurs sex, men nastan alla var
dverens om att det ar fortfarande tidigt att se effekterna om betygséattningen i arskurs sex. Men
samtidigt sager tva tredjedelar av lararna att betyg kan paverka eleverna positivt.
Sammanfattningsviss papekade de att betyg ar som en drivkraft for elev, dar eleven kdampar

med sitt skolarbete hela tiden for att uppna ett bra resultat. Vidare sager lararna att nar
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eleverna far betyg kan detta leda till att eleverna konkurrerar med varandra for att for ett
battre betyg an sina klasskamrater. Sjogren (2010) papekar att betyg kan vara bra for en del
elever som klarar kunskapstester battre, men det kan hoja kraven i skolan ocksa och far svaga
elever att ge upp. Vidare betyg kan hjalpa larare och foraldrar att reda pa barnens kunskap
niva och om det behdvs hjélpa till att barnen inte hamnar efter i skolan. | fortséattningen
havdar Sjogren betyg har positiv effekter for de elever som med lite anstrangning vill na ett
hdogre betyg.

Ungefar en tredje del av lararna som blev intervjuad tyckte att betygen kan paverka vissa
elever i negativ riktning och satter en stampel pa de eleverna som redan har det svart i skolan.
Det &r inte roligt for en elev i denna alder nér han eller hon far ett F och eleven blir sékert inte
glad Over detta betyg och detta kan leda till att eleven blir missndjd och struntar sedan i
skolarbetet. Detta kan stdmma 6verens med det som Andersson (1999) havdar att
upplevelserna kring betyg kan vara traumatiska. Nar en elev i denna alder far ett 1ag betyg,

eleven kan kanner sig otillracklig och far en negativ identitet.

Den forskning som gjorts kring betygsattning pekar ocksa at olika hall, en del studier menar
att betyg paverkar elevers sjalvbild negativt och att det heller inte finns nagra bevis for att
tidigare betyg faktiskt skulle ha en positiv effekt pa elevers prestationer (Nilsson 2007),
medan andra studier visar att betyg hojer elevers prestationer i vissa fall (Djuvfeldt och
Wedman 2007). Lararna berattade att for de elever som redan var duktiga har det inte blivit
nagon storre skillnad med tanke pa prestationer och de svaga elevernas prestationer har inte
heller blivit battre efter att betygen kom. En l&rare sa att de elever som var lata innan kanske
har gjort ett ryck och presterar nagot battre nu an innan betygen.

Lararna 6nskar mer stod nar det kommer till betygsattningen i sexan. Som det ar nu har de fatt
ga pa nagra korta kurser om betygséattning, kurserna tyckte en del av dem om, medan andra
tyckte att de gav inte s3 mycket. Detta kan medfdra att lararna blir samre forberedda infor

betygsattning och mer osékra pa hur de ska ga tillvaga nar de satter betyg.

Lararnas situation har forandrats ganska mycket sedan betygen i sexan kom, alla larare
marker av stress hos eleverna pa grund av betygen och de har sjalva fatt en storre
arbetsbelastning nu jamfort med innan. Nar vi ringde runt till olika skolor for att fa intervjuer
med lararna sa manga vi ringde till nej och som skal angav de tidsbrist och stor

arbetsbelastning. Lararna i sjatte klass har en storre arbetsborda an larare i attan och nian till
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exempel pa grund av att lararna i sexan ska forutom att satta betyg pa sina elever dven
forklara mer for eleverna vad som kravs av dem, vad betyg innebér och vad de ska gora for att
na ett bra betyg, eftersom det ar forsta gangen betyg satts. Det innebar att barnen ar yngre an
tidigare nar betyg satts forsta gangen och alla kan inte ta till sig lika bra hur betyg fungerar
och vad som kravs av dem, vilket antagligen &r lattare for en attondeklassare som borde ha en
stérre mognad &n en sjatteklassare. A andra sidan nar betyg satts i sexan s& innebér det att
eleven lar sig tidigare hur betyg fungerar och det blir inte langre en chock nar de borjar attan,

eleven har fatt erfarenheten tidigare anser en larare.

Syfte med denna uppsats var att beskriva lararnas upplevelse och uppfattning om
betygsattning i sjatteklassen. Vidare ville vi se vilka fordndringar som har skett inom
lararyrket sedan denna betygséattning har inforts i arskurs sex. Sammanfattningsviss kan man
sdga att denna studie séger oss att de flesta av lararna hade en positiv syn pa betygsattning i
arskurs sex enligt olika skal. Men det fanns larare som ansag att betygsattningen paverkar
eleverna negativ istallet att leda till att hojer kunskap nivan bland eleverna. Samtidigt fanns
det andra asikter bland lararna sasom betygen kan vara bade positivt och negativt och det
skiljer sig elev till elev. Lararnas situation har férandrats pa sa satt att de fatt en storre
arbetsbelastning, vilket innebar att de till exempel far forklara for sina elever vad som kravs
for ett visst betyg. Elevernas prestationer har inte férandrats sedan betygen kom, mojligtvis

har de som var lite lata presterat battre efter betygen.

Lararna vi intervjuade sa att de anser att de inte har fatt tillrackligt med resurser for att kunna
ge betyg i redan i sexan och det kan medfora att lararnas arbete blir tyngre i den meningen att
de far mer jobb att utféra pa egen hand vilket kan i vérsta fall leda till att larare slutar. Detta
har faktiskt hant pa en skola dar flera larare tagit ut pension i fortid och den larare vi pratat
med tror att detta beror pa for stor arbetsbelastning. Lindgrens bok (2012) skriver om att for
att kunna genomfora en lyckad implementering av ett program ar det viktigt att man har ratt
resurser, vilket alltsa inte lararna i var studie inte tycks ha.

Som vi har papekat redan i borjan av denna avsnittet var studie kan inte vara ett heltackande
resultat om betygsattningen i arskurs sex, eftersom uppsatsens underlag &r begransad. Men
denna studie kan vara ett bra hjalpmedel for de som vill underséka vidare om larares

upplevelse av betygsattning i arskurs sex.
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Bilaga

Intervjufragor med lararna i arskurs sex, hosten 2013

1. Hur tror du betyg i arskurs sex kommer att paverka elevernas utbildning som helhet?
2. Hur ser du pa elevernas prestationer sedan betygen infordes?

a.  Om prestationerna blivit samre, vad tror du det beror pa?

b. Om prestationerna blivit battre, vad tror du det beror pa?

3. Har ert sétt att arbeta inom skolan forandrats pa nagot satt efter hosten 20127

4. Kommunicerar du med andra larare eller rektor pa skolan innan du sétter betyg?

5. Har du fatt nagon speciell utbildning infor betygsattning i arskurs sex?

a. Vad tyckte du i sadana fall om utbildningen och har den péaverkat ditt satt att jobba pa?
6. Hur skulle du beskriva din syn pa betygsattningen i arskurs 6?

7. Finns det element av stress for eleverna i arskurs sex?

a. Ar det positiv eller negativ stress? Motivera ditt svar girna.
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