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Syfte:

S%/udiens syfte ar att undersoka hur ldrare skattar faktorer, som i forskning visat sig
betydelsefulla, for att kunna uppna en fungerande inkluderande undervisning. Dessa faktorer
har betydelse for alla elevers larande och utveckling, men i foreliggande studie diskuteras
dessa sarskilt utifran elever i behov av sarskilt stod.

Teorti:

Studien tar sin utgangspunkt i ett sociokulturellt perspektiv dar samspel med andra ses som en
forutsattning for larande och utveckling. Det relationella perspektivet framkommer da elevers
svarigheter inte ses som individburna utan uppstar i métet med undervisningskontexten.

Metod:
Studien har genomforts som en fallstudie i en kommun dér empirin samlats in genom en enkat
till samtliga grundskoll&rare.

Resultat:

Det som undersokts &r larares skattning av framgangsfaktorerna skolledningens stdd,
specialpedagogiskt stod, arbetslagets funktion, kompetens/kompetensutveckling och elevens
mojligheter. Studien visar att det som vérderas hogst ar tid. Tid till planering for larande och
undervisning samt tid for reflekterande samtal med kollegor. Skolans ledarskap och
organisation samt ldrares kompetens sags som betydelsefulla framgangsfaktorer liksom
klasstorlek och klassrumsklimat. Tillgang till specialpedagogisk kompetens ansags av flertalet
som en viktig faktor for en fungerande inkluderande verksamhet.



Forord

Vi vill framféra ett stort tack till alla som har hjalpt oss att géra denna studie méjlig. Ett
speciellt tack till de rektorer som l&mnat sitt medgivande till utskick av enkaten, samt ett
sarskilt tack till alla medverkande larare pa respektive skolor som har tagit sig tid att fylla i
enkaten och bidragit till intressanta aspekter i studien.

Vi vill aven sarskilt tacka Anders pa It- och utvecklingsenheten som bidragit med egen
personlig tid och ett stort engagemang géllande stéd och hjalp med Google Drive-verktyget
samt framtagande av mailadresser till kommunens samtliga grundskoll&rare.

Sist men inte minst vill vi ge ett stort tack till var handledare Joanna Giota som har stallt upp
med god végledning och stod i utformandet av enkaten samt for granskning av vart arbete och
inte minst, inspirerat 0ss genom hela processen. Tack for din hjalp och dina synpunkter.

Den hér studien ar resultatet av ett samarbete mellan tva specialpedagogstudenter. Bada har
varit delaktiga i alla delar genom hela processen av studien; sdsom sokning och lasning av

tidigare forskning och litteratur, insamling av empiri, granskning och bearbetning av
materialet.

Goteborg, september 2013

Anne-Marie Sjostad och Annette Andréasson
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1 Inledning och problemomrade

Om barn &r oférmdgna att l&ra sig bor vi anta att vi &nnu inte hittat det ratta sattet att
undervisa dem (Bjork och Liberg, 1999, s.159).

| forskning och litteratur framkommer hur specialpedagogiskt stod vaxt fram och hur denna
har kommit att utformas pa olika satt under aren fram till idag. Fran det att den forsta
folkskolestadgan kom till i mitten av 1800-talet och fram till vara dagar har det
specialpedagogiska stodet varierat i olika former. Under perioder har fokus skiftat beroende
pa motiv, aktuell kunskap och synsétt, fran individers forutsattningar och erfarenheter till
organisatoriska och samhalleliga ramar for utbildningsverksamhet, vilket har lett till dess
olika utformningar och kommer sa att gora dven i framtiden. Beroende pa hur och utifran
vilka perspektiv man valjer att se kring barn eller elever i behov av sarskilt stod, kommer de
specialpedagogiska insatserna att variera. Vad som tydligt visas historiskt i litteratur och
vetenskapliga rapporter, ar att synen pa barn och elever i behov av sérskilt stod samt hur det
sarskilda stodet utformats, har forandrats Over tid. En forskjutning har skett fran att se
svarigheter som individrelaterade till att se dem mer som miljo- och situationsrelaterade.
Genom denna forskjutning fran individperspektiv till ett mer helhetsperspektiv har synen pa
skolan, l&rande och specialpedagogiska insatser forandrats (Emanuelsson, Persson &
Rosenqvist, 2001; Skolverket, 2005).

Salamancadeklarationen (1998) anger att alla barn ska fa plats i skolan oavsett deras fysiska,
intellektuella, emotionella, sociala eller sprakliga forutsattningar. Skolan har som uppgift att
utveckla en pedagogik déar alla barn ska ges mdjlighet att lyckas i skolan. Skillnader mellan
barnen ses som normala och undervisningen ska anpassas darefter snarare &n att barnet ska
anpassa sig efter undervisningen. Det sérskilda stéd som kan behovas skall ges inom ramen
for den ordinarie klassen. Internationella éverenskommelser sasom Salamancadeklarationen
och de nationella styrdokumenten ar alltsa tydliga med att skolans undervisning ska anpassas
efter varje elevs forutsattningar och behov, samt att sérskilt stod ska ges till elever som
hamnar i skolsvarigheter. En anpassad verksamhet och ett sarskilt stod ar alltsa en sjéalvklarhet
och en rattighet.

I skolans styrdokument anges att vi ska strava efter en inkluderande skola, en skola for alla.
Skollagen (SFS 2010:800, kap.1,4 8, s.16) séger att utbildningen ska frdmja alla barns och
elevers utveckling och larande. Den skriver vidare att hdnsyn skall tas till dessas olika behov.
Skillnader i barnens och elevernas forutsattningar att tillgodogdra sig utbildningen ska
utjamnas. | den nya skollagen (SFS 2010:800) vill regeringen forbéattra skolan for de elever
som har det svarast. Pa sa satt ska den styra svenska skolan att bli dnnu battre for dagens
elever, dvs. alla elever ska erhdlla en likvardig och god utbildning oavsett elevens
forutsattningar och behov eller var i landet den anordnas (kap.1, 9 8). Begreppet en skola for
alla kanns nu mer aktuell &n nagonsin.

Aven i laroplanen (Lgrll, s.8) stdr att undervisningen ska anpassas till varje elevs
forutsattningar och behov. Dar star dven att skolan har ett sarskilt ansvar for de elever som av
olika anledningar har svart att nd malen. Dessa behover sarskilt stod och skall ges inom den
ordinarie undervisningen och i den omfattning som behovs for att eleven ska ha mojlighet att
na de kunskapskrav som minst ska uppnas (SFS 2010:800, kap.3,10 8). En del av detta stod
kan ges som anpassningar inom klassens ram sa som elevens placering i rummet, lararens
undervisning, fortydligandet av strukturer och forstoring av texter. Men stod kan behdvas i
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form av O0kad kompetensutveckling hos personalen, en extra person eller samarbete med
specialister. Aven arbetslagets funktion och skolledningens intresse &r viktiga bitar for en
lyckad inkludering (Nilholm, 2007; Hattie, 2009; Skolinspektionen, Dnr 2010:1284).

Tankar om en skola som dar tillrattalagd for att passa alla elever har funnits lange, men forst i
Lgr80 uttrycktes och betonades sarskilt begreppet en skola for alla. Trots detta visar forskning
och studier (Giota & Emanuelsson, 2011; Skolinspektionen, 2010) att andelen elever i behov
av sarskilt stod som far sin undervisning i séarskilda undervisningsgrupper har 6kat fran 1990-
talet, vilket gar emot skolans styrdokument. | Skolverkets studie (2009, s.31) havdas att
nivagrupperingar och sarskilda undervisningsgrupper maste vara tillfalliga och utvérderas
kontinuerligt annars kan inlasningseffekter uppsta, dvs. att eleven inte kommer vidare i sin
kunskapsutveckling och inte far tillrackligt med utmaningar. Aven Skolinspektionen kritiserar
i sin rapport, Ratten till kunskap (2010, s.13) kvalitén i elevernas undervisning i sarskilda
undervisningsgrupper och menar att konsekvenserna kan bli att elevernas kunskapsutveckling
hammas.

Detta visar den svarighet och den komplexitet som finns kring att omsatta en fungerande
inkluderande undervisning, dar alla elever ges mojlighet att delta efter egna forutsattningar,
behov och intressen. Detta tyder pa att begreppet och visionen later sig lattare uttryckas an
omséttas och forverkligas i den praktiska verksamheten i skolorna.

Det &r darfor av stort intresse att narmare undersOka en verksamhet som valt att arbeta
inkluderande i en skola for alla, dvs. dar alla elever ska inga i den ordinarie undervisningen
oavsett elevens behov och forutsattningar. Vilka forutsattningar anses betydelsefulla for att
uppna en sadan undervisning, utdver att styra upp skolans styrdokument? Vad kan larare
hantera och tillgodose i den vanliga undervisningen och vilka mdojligheter innebdr det for
eleven? Vilka forutsattningar bedémer lararna som betydelsefulla for att alla elever, oavsett
forutsattningar och behov, ska utvecklas och ges majligt att na kunskapsmalen? Hur bedémer
de forhallanden pa sin egen skola i jamforelse med faktorer eller forutsattningar som i
forskning har visat sig vara betydelsefulla for en fungerande inkluderande undervisning?

For att utfora en sadan studie har en kommun valts ut som beslutat att aktivt arbeta for “en
forskola och skola for alla — en inkluderande larandemiljo”. I kommunen finns sarskilda
undervisningsgrupper som & kommundvergripande. | dessa grupper finns elever placerade
som av olika anledningar inte har kunnat folja undervisningen i sin ordinarie grupp/klass. De
sarskilda undervisningsgrupperna ska under en trearsperiod - med start hosten 2011 -
successivt dverflyttas till den ordinarie skolverksamheten.

Vid Skolverkets uthildningsinspektion 2007 patalades det for den valda kommunen att de bor
analysera behovet av att ha sd manga sarskilda undervisningsgrupper i kommunen.
Skolinspektionen pavisade aven principen om att elever i stérsta mojliga man ska undervisas
tillsammans i sin ordinarie grupp/klass. Forutom ovanstaende har kommunen &ven angivit
foljande skal till forandring, bl.a. att fordndra pedagogrollen och att utmana invanda synsatt
och arbetssatt for att na hogre maluppfyllelser.

Undersokningen ar av intresse for flera verksamma inom skolomradet, sarskilt for den
kommun dar undersokningen utforts, bl.a. for larare, rektorer men dven huvudmén, dvs. den
politiska kommunledningen som har uppdraget att ansvara for att den kommunala
skolverksamheten foljer de nationella riktlinjerna om bland annat en likvardig skola, att var



och en utvecklas efter sina forutsattningar och behov samt att eleverna nar de nationella malen
(Skolverket, 2011, s.6).

Studien kan ge information och vara ett bra underlag, sérskilt for skolors utvecklingsarbete,
genom att exempelvis utgora underlag for diskussioner t.ex. inom lararlag, pa maten,
studiedagar, konferenser, etc. Den kan &ven vara anvandbar som underlag for

matning/utvardering vad géller systematiskt kvalitets- och utvecklingsarbete, bade pa skol-
och kommunniva.



2 Syfte och fragestéallningar

Foreliggande studie har som syfte att undersoka hur grundskolldrare, som arbetar i en
kommun som beslutat att arbeta inkluderande i en skola for alla, skattar faktorer som i
forskning framkommit som betydelsefulla for att kunna uppna en fungerande inkluderande
undervisning. Dessa faktorer berdr bland annat skolledningens stéd, kompetens/kompetens-
utveckling, arbetslaget, skolans “pedagogiska anda”, specialpedagogiskt stod och elevens
mojligheter. Dessa faktorer har betydelse for alla elevers larande och utveckling. |
foreliggande studie diskuteras dessa sarskilt utifran elever i behov av sarskilt stod som enligt
styrdokumenten ska vara inkluderade i den vanliga undervisningen.

Med en fungerande inkluderande undervisning menas i foreliggande studie en undervisning
som ar anpassad efter varje elevs forutsattningar, behov och intressen; att utgangspunkten ska
vara sammanhallna elevgrupper och att stodverksamheten ska vara nara kopplad till det som
sker i klassrummet; men ocksa att den inkluderande undervisningen ska harmoniera med den
svenska skollagstiftningen och med internationella 6verenskommelser.

2.1 Fragestéallningar

e Hur skattar larare i arskurs 1-9 i denna kommun olika faktorer som i forskning har
framkommit som betydelsefulla for att kunna uppna en fungerande inkluderande
undervisning?

e Hur uppfattar de att dessa faktorer kommer till uttryck i den egna verksamheten pa
deras skola?



3 Disposition

| det foljande kapitel 4 presenteras en teoretisk bakgrund till studien. Den behandlar historik,
styrdokument och forskning om de faktorer studien tar fasta pa och undersoker.

| det kapitlet presenteras dven de teoretiska perspektiven som ligger till grund for
undersokningen.

| kapitel fem redogors for det metodiska tillvagagangssattet sa som val av metod, urval,
genomforande, dataanalys, studiens tillforlitlighet samt etiska 6vervéganden.

Dérefter, i kapitel 6, foljer en redovisning av enkatens resultat med antalet angivna svar i
procent. Resultaten och den efterfoljande diskussionen kategoriseras efter de faktorer som i
forskning visat sig betydelsefulla for en fungerande inkluderande undervisning. De faktorer
som studien har tagit fasta pa ar skolledningens stod, arbetslagets samverkan och funktion,
kompetens och kompetensutveckling, specialpedagogiskt stéd och elevens mojligheter.

Diskussionen, i kapitel 7, fors med bakgrund av det som skrivits i kapitel 4, "teoretisk
bakgrund”, med underrubriken "viktiga faktorer for att mota elevers olikheter”.

Till sist gors en sammanfattning av resultat och diskussion, samt specialpedagogiska
implikationer behandlas och forslag ges till fortsatt forskning.



4 Teoretisk bakgrund

Studien faller inom ramen for det specialpedagogiska forskningsfaltet och kapitlet inleds med
en historisk bakgrund kring framvéxten av en skola for alla, av specialpedagogiken och av
inkluderingstanken. Darefter redogors for forskning om inkludering, internationell policy och
nationella styrdokument. Har efter behandlas faktorer som i forskning visat sig vara
framgangsrika for en fungerande inkluderande undervisning. Till sist redogors for de
teoretiska perspektiv och synsatt som studien grundar sig pa.

4.1 Historisk bakgrund

Ar 1842 inférdes allman skolplikt i Sverige. Avsikten var att 6ka tillgéngen pa utbildad
arbetskraft. Redan fran borjan diskuterades hur man skulle komma till ratta med de med” lag
fattningsférmaga”, de funktionshindrade och de ™vanartiga” barnen. Allteftersom
demokratiska tankar om alla manniskors lika vérde vuxit fram andrades synen pa skolans satt
att mota olikheter (Skolverket, 2005).

4.1.1 Framvaxt av en skola for alla

Den forsta skolplikten kom 1842 i samband med att man inférde en allmén folkskola. Det
innebar att alla barn skulle ges undervisning. Tidigare var det frdmst barn till éver- och
medelklassforaldrar som fick undervisning. Redan under den forsta folkskolestadgan kunde
man urskilja en inbyggd sérskiljande metodik som var riktad mot de barn som inte
motsvarade "normalitetsbegreppet” ett begrepp som folkskolestadgan outsagt definierat, barn
till de ekonomiskt sdmst stdllda foraldrarna och barn som beskrivs som ™vanartiga”
(Skolverket, 2005).

| 1878 ars Normalplan for folkskolan definierades innehall for varje arskurs med vissa
kunskapskrav. Uppfylldes inte kraven fick eleven ga om klassen, vilket innebar att eleven inte
fick chans att fa nagot slutbetyg (Skolverket, 2005).

Fran borjan omfattade skolplikten inte nagra barn med funktionshinder, men 1896 infordes
skolplikt for blinda barn och 1889 for dova barn. Andra grupper av barn med funktionshinder
omfattades inte av skolplikten annu. Ar 1915 inrattades olika sarskilda institutioner for barn
och ungdomar med funktionshinder, samtidigt tillkom successivt alltfler specialklasser i den
vanliga skolan for barn som av andra orsaker inte ansags passa in i normalklasserna
(Skolverket, 2005).

Olika vetenskapliga metoder att spara och sarskilja elever borjade utvecklas med medicinens
och psykologins hjalp. Man forfinade metoderna att differentiera utifran begavning bl a med
hjélp av fransmannen Binets konstruktion av det forsta intelligenstestet. Ett flitigt anvdndande
av intelligenstestet gav argument for en vidgad differentiering och en utdkad
hjéalpklassundervisning. Alltmer sarskiljande undervisning véxer fram i 6kande omfattning.
Vad man kan konstatera under den hér perioden &r att eleven ses som objekt och bérare av
sina svarigheter och att metoderna som anvands oftast ar klart segregerade fran annan
undervisning i skolan (Skolverket, 2005).



1962 infordes nioarig grundskola och skolplikt och lagstadgad ratt till skolgang for barn och
ungdomar med svara rorelsehinder. 1968, sex ar senare, infordes aven skolplikt for samtliga
barn med utvecklingsstorning. Nu innefattas alla barn och ungdomar i aldrarna 7-15 ar i
Sverige av en lagstadgad ratt till utbildning, dven om denna i manga fall fortsatt i sarskilda
klasser eller i sarskilda skolformer vid sidan av den vanliga skolan. Dessa specialklasser och
sarskild undervisning i olika former visade pa behov av att differentiera undervisningen,
vilket resulterade i ett starkt okande antal elever i behov av sarskilt stod for att uppna malen i
skolarbetet. Genom genertsa stadsbidragsbestammelser som géllde for bidrag till
specialundervisning mojliggjordes denna utveckling (Skolverket, 2005).

Under 1960- och 1970-talen blev kritiken stor mot framfor allt skolundervisning och boende
for barn och ungdomar med funktionshinder med anledning av att dessa insatser var
segregerade fran 6vriga samhallet. Det har ledde sa smaningom till att de stora institutionerna
kraftigt minskade i antal. Nu blev syftet att normalisering och integrering skulle leda till
delaktighet i samhallslivet och jamlikhet i levnadsvillkor. Dessa mal fick genomslag i 1969
ars laroplan for grundskolan. | den forordades en dkad integration av elever med olika former
av handikapp i den vanliga skolan. Har uppmarksammades ocksa skolans arbetssétt som en
mojlig orsak till att elever fick svarigheter i skolan (Skolverket, 2005).

I och med att fler barn och ungdomar med funktionshinder fick mojlighet till undervisning i
hemortens skolor 6kade ocksa andelen elever i behov av sarskilt stod kraftigt i den vanliga
skolan. Med anledning av det har kan man ana bilden av en skola i svarigheter. Ett annat
problem som uppstar for skolan ar det spanningsfalt som uppstar mellan a ena sidan skolans
mal och innehdll och & andra sidan normalisering som mal for samhallets insatser for
personen med funktionshinder (Skolverket, 2005).

| Lgr80 framhaller man att skolans arbetsséitt ska anpassas efter den enskilde elevens
forutsattningar och att integrering av elever i behov av sarskilt stod ska efterstrdvas. Nu borjar
det mérkas en minskning av antalet specialklasser. Vid den hér tiden anldggs for forsta
gangen ett handikappspolitiskt perspektiv pa elever med funktionshinder och deras skolgang
vilket paverkade skolan och dess verksamhet. Dar talar man om att samhallets insatser for
handikappade &r att strava efter att géra deras livsmiljé sa normal som mgjligt och att man
efterstravar att utforma samhallet sa att atgarder for handikappade normalt skall inga i de
tjanster som samhallet erbjuder sina medborgare. Den moderna synen pa handikapp tar inte
sikte framst pa sjalva handikappet, utan pa konsekvenserna hérav i olika sociala miljoer. Detta
forstarker ytterligare kraven pa skolan att tillgodose alla elevers sarskilda behov och
framforallt 1aggs en grund for det fortsatta arbetet med forverkligandet av visionen om en
skola for alla. (Skolverket, 2005).

4.1.2 Framvaxt av det specialpedagogiska forskningsfaltet

Enligt Bjork-Akesson (2007, s.89) utvecklades specialpedagogiken som kunskapsomrade for
ca 50 ars sedan i Sverige och internationellt utifran alla barns rétt till utbildning, samt sarskilt
stod till vissa barn for utveckling och larande utéver den generella pedagogiken. Det blev ett
kunskapsomrade som utdver pedagogik aven hamtar kunskaper fran psykologi, sociologi och
medicin

Fran att i borjan ha varit en ganska snavt avgransad vetenskaplig disciplin med tydlig
anknytning och beroendestéllning till handikappsynen inom medicinska och psykologiska
traditioner, har den under senare tid utvecklats till ett mera sjalvstandigt omrade, om &n
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tvarvetenskaplig enligt Rosenqvist (2007, s.38). Rosenqvist belyser specialpedagogikens
férdndring mot en mer social konstruktion, i motsats till de tidigare mer psykologiskt och
medicinskt orienterade, dar pedagogiken betonats av diagnosbaserade och sarskiljande
atgarder. Genom denna forandring blev omgivningsfaktorerna mer intressanta &n
individfaktorerna.

Fran att salunda ha wvarit inriktad mot just individuella defekter har den
specialpedagogiska forskningen alltmer kommit att fokusera samhallsrelaterade orsaker
till att funktionshinder och svarigheter uppstar (Rosenqvist, 2007,s.39).

Detta férdndrade synsatt beskriver Emanuelsson, Persson och Rosengvist (2001) med hjélp av
tva perspektiv, det kategoriska respektive det relationella perspektivet. | det kategoriska
perspektivet ses individen som béarare av svarigheter, vilka reduceras till effekter av t.ex. lag
begavning eller svara hemforhallanden. Traditionellt har dessa svarigheter bendmnts och
bestamts med hjélp av diagnoser pa individers avvikelser fran vad som betraktas som normalt
enligt en medicinsk-psykologisk modell. Man talar om “elever med svarigheter”.

Det kategoriska perspektivet stalls mot det relationella. Att se specialpedagogiken i ett
relationellt perspektiv innebdr att man inte ser individen som barare av svarigheter, utan det &r
samspelet mellan individen och dess miljo som &r intressant for att bedoma svarigheterna. Det
ar inte den enskilde individens upptradande eller beteende som star i fokus, utan det viktiga ar
vad som sker i forhallandet mellan olika aktérer. Forandringar i omgivningen kan paverka
mojligheterna att uppfylla stallda krav eller mal. Att forsta specialpedagogiken ur ett
relationellt perspektiv ar att se l6sningar som innebér att hela utbildningsmiljéon behdver
genomlysas och problematiseras. Istallet for att se det som “elever med svarigheter” ser man
det snarare som “elever i svarigheter” (Emanuelsson, Persson & Rosengvist, 2001). Har
menar Ahlberg (2007) att elever i svarigheter medfor fokus pa samspel mellan individ och
omgivning och darfor bor man studera och analysera samspelet mellan individ och miljo pa
individ-, grupp-, organisations- och samhéllsniva.

Specialpedagogikens tradition aterfinns inom det kategoriska perspektivet. Enligt
Emanuelsson m.fl. (2001) visar studier att detta perspektiv dominerar &ven idag trots att de
nationella styrdokumenten for savél skola som hdgre utbildning pekar mot en relationell
forstaelse av den specialpedagogiska problematiken. Giota och Emanuelsson (2011) pavisar
att det aven i senare forskning kring verksamheten i skolan och kring atgardsprogram, visar
att det fortfarande ar det kategoriska perspektivet som verkar vara allmant radande i vara
skolor.

Dagens specialpedagogiska fragestallningar handlar om att skapa optimala forutsattningar for
larande, som innebér att specialpedagogiken behandlar faktorer och processer som paverkar
utveckling, larande och delaktighet. Fokusering ligger pa samspel mellan miljofaktorer pa
olika nivaer och personens forutsattningar (Bjoérk-Akesson, 2007):

Specialpedagogiken inbegriper sma barn, barn i forskolan och elever i skolan, och vuxna
manniskor i behov av sarskilt stod for larande. Orsaker till behov av stdd varierar och
omfattar olika faktorer pa olika nivaer, fran individ till samhallsniva. Dessa faktorer ar
relaterade till miljon och till individen och samspelet dem emellan (s.86).

For att alla barn ska fa det stod de behéver for larande och utveckling menar Bjork-Akesson
(2007) att det behdvs miljoer som ger utrymme for den totala variationen av elever och olika
former av stod.



4.1.3 Framvaxt av inkluderingstanken

| och med att de demokratiska idéerna fatt faste i samhallsdebatten har tankarna om alla
manniskors lika varde blivit normbildande. Det innebdr att alla ska kunna delta i samhéllsliv
och samhallsdebatt pa lika villkor. Da maste samhéllet anpassas till manniskors olika
forutsattningar. Det ar insikter som funnits lange och som vaxt sig starkare i och med att ny
samhallsordning med demokratiska rattigheter tagit form (Haug, 2006, s.15).

Ar 1842 beslutades i den svenska riksdagen att alla barn skulle ga i skolan. Motivet var att
utbilda méanniskor som sedan kunde anvandas som arbetskraft. Tre grupper elever vallade
problem, de med ”lag fattningsformaga”, de funktionshindrade och de “vanartiga” barnen.
Dessa kom att utbildas genom att ga "minimikurser”. Redan tidigt framfordes argumentet att
elever inte skulle sarskiljas eftersom de da forlorade den stimulans som samarbetet med
begavade elever utgjorde (Haug, 2006, s.15).

Enligt Haug (2006) skriver skolmannen Olof Eneroth redan 1863 om en folkets skola for alla
barn. Hans tankar fick inte riktigt gehor forran langt in pa 1900-talet. Vid Nordiska skolmotet
i Kopenhamn 1905 diskuterades fragan om differentieringens faror och fortjanster.
Folkskollararinnan Torborg Backstrom hdvdade att de svaga eleverna forlorade i
sjalvfortroende i odifferentierade klasser och saknade lust att arbeta. Det diskuterades alltsa
hur man skulle komma till ratta med att eleverna ansags alltfor olika for att kunna undervisas
tillsammans. Antalet hjalpklasser 6kade under perioden 1920 — 1950 och den allménna
uppfattningen var att differentiering var nodvandig.

| och med 1962 ars laroplansreform ersattes realskolan och folkskolan av grundskolan vilket
innebar att i stort sett alla barn skulle undervisas i klasserna. Integrering blev ett begrepp och
kom att innebara en forandring av skolan sa att elevers olikheter ses som resurser i det dagliga
arbetet. Fortfarande gallde inte skolplikten barn med utvecklingsstorning. Dessa skulle
skyddas fran samhallet och vardades ofta pa institutioner i landstingens regi.
Skoldverstyrelsen manade regeringen att besluta om skolplikt for alla och 1968 antog
regeringen forslaget. Sverige hade fatt skolplikt for alla (Haug, 2006, s.60).

Under 1970-talet inférdes den niodriga grundskolan. Alla elever oavsett bakgrund, formaga
och motivation skulle ga i samma klass. Man skulle ha anpassad undervisning som lades upp
efter var och ens behov (Haug 2006, s.92).

Specialpedagogiken utvecklades under denna tid utifran alla barns rétt till utbildning och vissa
barns behov av sarskilt stod. Det fanns da sparsamt med forskning om specialpedagogik och
forskningen hade saledes haft en mycket liten betydelse for de beslut som fattades (Haug
2006, s.89).

Persson (2007, s.62) och Ahlberg (2007, s. 67) menar att den tidiga specialpedagogiken i stor
utstrackning intresserade sig for enskilda elevers avvikelser och svarigheter och studerade
individer eller grupper av individer for att utveckla metoder for att stddja och hjalpa.
Forskningen var individinriktad och fokuserad pa olika funktionshinder och det som var
avvikande. Detta bidrog till ensidiga lésningar pa individniva (Bjorck-Akesson, 2007. s. 93).
Specialundervisningen 6kade i omfattning och skolmyndigheter oroades over att fler och fler
elever misslyckades i skolan trots att dessa deltog i timmar med specialundervisning (Haug,
2006, s.63).



Lgr80:s signum blev en skola for alla och markerade en férandring i synen pa elevers
skolsvarigheter. Fran att ha sett dessa som egenskaper och brister hos individen till att se dem
som ett samspel mellan individ och miljé (Hagnesten, 2007, s.15). Den specialpedagogiska
metodiken skulle genomsyra hela skolans verksamhet och alla barn skulle fa undervisning
anpassad efter deras forutsattningar (Haug, 2006, s.63).

1982 tillsattes en arbetsgrupp som kartlade orsakerna till utslagningen i grundskolan.
Betédnkandet Utslagningen i grundskolan (SOU 1983:63) lamnas och man skriver dar att
umgangeston och relationer i klassrummet har andrats men att det grundldggande monstret for
undervisning ar permanent. Skoloverstyrelsen kom med en rapport som visade att
specialundervisningen inte kom till ratta med elevers skolmisslyckanden. Man menade att den
sattes in planldst och utan preciserat syfte. Ytterligare en expertgrupp tillsattes som lamnade
rapporten Specialpedagogik i skola och lararutbildning (DsU, 1986:13). Det handlade om att
paverka den ordinarie undervisningen och dess larare sa att farre elever skulle behdva sarskilt
stod (Persson, 2007, s.54).

1990 startade den nya utbildningen till specialpedagog. Den skulle ha som inriktning att
paverka den ordinarie undervisningen pa ett sadant satt att farre elever skulle behova
specialpedagogiskt stod. Specialpedagogens roll var att handleda och ge rad och végledning.
(Haug, 2006, s.67). P4 1990-talet andrades utbildningspolitiken och ord som avreglering,
decentralisering, marknadsanpassning, nedskarning och besparing anvandes.

En laroplanskommitte tillsattes 1991 och ett av nyckelbegreppen var likvardighet. For att
utbildningen skall bli likvérdig behdver en del elever mer stdd an andra dvs. resurserna ska
fordelas olika efter behov. Man angav mal att uppna som en gréans for godkéand. Det &r den
niva som kravs for att kunna forsta och fungera i vart samhalle samt for att kunna orientera
sig i omvarlden (Haug, 2006, s.125). Det blev obligatoriskt att uppréatta atgardsprogram for de
elever som behdvde sarskilt stod. Begreppet atgardsprogram visar att det inte enbart handlar
om individuella svarigheter utan ocksd om individens omgivning dvs. situationen i
klassrummet och pa skolan (Haug, 2006, s.132).

Under 2000-talet méarks en misstro mot skolas formaga att bibringa eleverna kunskaper och
fardigheter. Den specialpedagogiska forskningen expanderar och nagra forskare
Emanuelsson, Rosenqvist och Persson (2001) hdvdar att det kategoriska och individinriktade
perspektivet pa svarigheter dominerar medan det relationella perspektivet sallan framtrader.

2004 bestdmdes att alla elever skulle ha en individuell utvecklingsplan. Den ska ha en direkt
koppling till vilka insatser som behovs for att eleven ska na malen och i dvrigt na sa langt som
mojligt mot stravansmalen.

Idag handlar specialpedagogik om att skapa optimala forutsattningar for larande och fokus
ligger pa samspelet mellan miljo och individ. (Bjérck-Akesson, 2007):

For att alla barn ska fa det stod de behover for larande och utveckling behovs miljéer som
ger utrymme for den totala variationen av elever och olika typer av stdd (s.85).

Specialpedagogiken ar kopplad till utbildningspolitiska intentioner som t.ex. en skola for alla

(Ahlberg, 2009, s.18). Har dominerar tanken om inkludering. Man forsoker se elevers
svarigheter i sin kontext istallet for att se personen sjalv som bérare av problemet. Istéllet for
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att differentiera elever och placera dem i sérskilda undervisningsgrupper ska man differentiera
undervisningen och anpassa miljon sa att den passar for eleverna, inkludering.

For att forsta manniskan maste man se till hela personen och till samspelet mellan manniskan
och miljon. Bjorck-Akesson (2007, 5.87-88) refererar till flera forskare vilka foresprakar en
helhetsmodell bland andra Kylén (1984), Fishbein (2004), Guralnick (1997), och Rutter
(2000). Dessa med flera talar om den standiga och 6msesidiga paverkan som sker mellan
individer i olika kontexter.

Slee (1998) menar att det ar inte bara att inkludera elever med funktionshinder eller
skolsvarigheter i vanlig undervisning, utan undervisningen maste forandras for att passa:

The arrangement of the host classroom and school may undergo changes to accomodate
the difference of the special needs pupils. Teaching strategies may require greater
flexibility (s.131).

| specialpedagogisk verksamhet ar det, det relationella perspektivet, som ar utgangspunkten.
Omstandigheterna kring elever i svarigheter kartlaggs, forstas och tillrattalaggs. Man forsoker
fa en bild av elevens hela situation for att forsta vilka problem eleven kan hamna i och hinder
i verksamheten undanrgjs. Dock uppstar dilemman. Eleven har ratt att forvanta sig att
utbildningen ar anpassad till hans mojligheter att tillgodogdra sig den och att fa utvecklas och
lara i sin egen takt. Problemet &r att det ar de andra elevernas prestationer som ar mattstock
och hur vél en elev lyckas relateras till prestationer i prov och betyg. Det racker inte med att
eleven presterar optimalt utifran sin formaga (Persson, 2007, s.85). Persson (2007, s.60)
refererar till Skidmore (1998) som menar att en elev kan ha olika svarigheter vilka forstarks i
en misslyckad larandemiljo.

4.2 Forskning

Trots stora ekonomiska satsningar pa skolan visar resultat fran olika undersokningar att man
ar langt fran malet om en skola dar alla elevers behov kan tillgodoses. Det &r tankbart att
foresprakare for den inkluderande skolan inte bara ser till den méanskliga och demokratiska
vinsten med inkludering utan ocksd har ekonomiska intressen. Att avskaffa
specialundervisningen skulle minska det allmannas kostnader for utbildning (Haug, 2006,
s.171).

1997 tillsatte regeringen en utredning som skulle belysa de problem och mdjligheter det
svenska folkstyret stalldes infor i borjan av 2000-talet. Tva viktiga begrepp blev delaktighet
och tillganglighet. Med tillganglighet menas:

- fysisk tillganglighet, att lokaler och utomhusmiljoer &r andamalsenliga.

- kommunikativ tillganglighet, hjalpmedel for kommunikation &s som tolkar,
teleslingor, belysning mm.

- informativ tillganglighet, tryckt och digital information ska vara tydligt utformad

- psykosocial tillganglighet, god attityd och bra bemdtande.
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Delaktighet uppnas nar medborgaren upplever att han har tillgang till den gemensamma
politiska arenan. Demokrati bygger pa att ingen ar utestangd, allas erfarenheter och kunskaper
behovs (Skolverket 2006, s.18).

Dessa grundldggande principer har framforts i lararutbildningskommitténs slutbetdnkande
(SOU1999:63). Man menar att varje individ har ratt att fa delta i skolan utifran egna
erfarenheter, kunskaper, forutsattningar och behov.

Skolan ska ta tillvara enskilda elevers intressen och bidra till en positiv utveckling med
demokratiska ideal och principer som grund (Skolverket 2006, s.17). Elever med
funktionsnedsattning ska fa samma tillgang till utbildningsutbud — och kvalitet som andra
elever. Ett demokratiskt perspektiv laggs pa inkludering.

I skolan grundl&ggs individens demokratiska fostran och har formas attityder, varderingar och
stéllningstaganden. Skolans personal ska ge uttryck for manniskors lika vérde och anpassa
verksamheten efter elevernas skiftande forutsattningar och inte forsdka reducera deras
olikheter. Specialpedagogiskt stod kan, tvart emot sitt syfte, leda till utanférskap och kénslan
av att vara annorlunda (Skolverket, 2006, s.22).

Pa den nationella nivan anges mal for utbildningen och pd den kommunala nivan ges
forutsattningarna for att arbeta mot malen. Pa skolnivan tillrattalaggs larandemiljon och
strategier for skolpersonalens stéllningstagande. Individen sjalv kan svara pa fragor om hur
ovanstaende fungerar. Viktigt ar att uppmarksamma den psykosociala situationen och se om
den ar annorlunda an for dvriga elever. Det forefaller enklare att atgarda brister i den fysiska
miljon an individers upplevelse av social problematik. (Skolverket, 2006, s.24).

Flera undersokningar visar att inlarningsresultaten ar samre i specialklasser an i normalklasser
trots mer kvalificerade larare, farre elever och diagnosbaserad undervisning. Haug (2006,
s.90) menar att processen som leder fram till att en elev hdnvisas till specialskola innebar att
denne socialiseras in i en roll som gor att den kommer till korta. Eleven far negativa
varderingar pa sig for samhallet forknippar denne med att vara en specialskolelev.
Specialskolorna stéller ocksa alltfor laga krav jamfort med vad eleverna skulle kunna klara.
Dessa faktorer bidrar till att eleverna far en negativ sjalvbild och laga forvantningar pa sig
sjalva. Ambitionsnivan sjunker och de presterar samre.

Hégnesten (2007) skriver:

| ett interaktionistiskt perspektiv star individens dmsesidiga och dynamiska samspel med
maéanniskor, miljo, material och organisation i fokus och inte individens brister, |
forlangningen paverkar och skapar detta samspel ocksa sjalvbilden. Elever som fatt sin
undervisning i sérskilda undervisnings-grupper har &nda sedan folkskolans inférande
tilldelats rollen som avvikare (s.36).

Hégnesten (op.cit., s.39) menar att helklassundervisning ger tillfélle att lyssna till andra och
att mota nya satt att forsta och tanka kring fragestallningar samt att sjalv formulera sig och
prova olika sétt att tdnka.

Att ga i en vanlig klass ar dock ingen garanti for inkludering. Det kravs ett inkluderande
synsétt och en organisation av undervisningen som préglas av individualitet. Manga faktorer
kan leda till exkludering t ex hur specialundervisningen genomfors. Det finns elever som &r
ensamma, vantrivs, inte kan komma till tals, inte blir delaktiga i det som sker och inte lyckas
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sarskilt bra med sitt skolarbete. De aktiviteter klassen haller pa med har inte sarskilt stor
mening for dem (Haug, 2006, s.149). Ambitionen kanske ska vara att ge varje enskild individ
ratt att utvecklas och ta till vara sina formagor sa bra som mojligt.

Inkludering &r ett vackert ideal och darfor maste inkludering vara bra. Det kanske ar sa att
samma saker inte passar for alla. Inkludering kan vara idealet men det kan finnas
valmojligheter utifran individers olikheter. Familjer med barn i behov av sarskilt stod kanske
kan vélja mellan normalklass med stddundervisning och specialklass eller specialskola. Det
ska finnas mojligheter till &ndring om situationen andrar sig (Haug 2006, s.154).

Behovet av valmojlighet stods av den undersokning Persson gjort for Skolverket (2006).
Manga elever anser inte att deras asikter om hur verksamheten kan anpassas till deras forut-
sattningar tas till vara. Gymnasieelever och elever i grundskolans senare ar tillfragades vad
som var viktigt i deras tidigare skolgang. Svaren var hogst varierande. Flera talar om farre
elever i klassen, tva larare, vikten av dialog med lararen, lararens forhallningssatt och
bemotande. Nagra talar om att det varit bra med normalklass medan andra trivts bra i en liten
grupp. Nastan alla anger att det &ar viktigt att de far vara delaktiga i de beslut som fattas om
deras skolsituation och néastan alla anger lararens betydelse for en positiv upplevelse av
skolan. Ovanstaende talar for vikten av att kunna valja skola och skolform och av individuella
anpassningar utifran elevens och vardnadshavarnas onskemal.

Skolverket (2006) skriver att gruppen funktionshindrade utgor en blandad grupp och det &r
svart att dra generella slutsatser. En del elever upplever det som positivt att de fatt
undervisning i en liten grupp dar lararna har kunskap om deras speciella svarigheter medan
andra menar att den lilla gruppen ar en nddlésning och kénner sig inte delaktiga i aktiviteter
som de andra eleverna agnar sig at. Manga talar om utanférskap och mobbning i de vanliga
klasserna. Dessa motstaende asikter visar att det ar av vikt med pedagogisk differentiering och
av att soka olika végar for att pedagogiskt mota elever med funktionshinder.

Hagnesten (2007) har skrivit en rapport med fokus pa elever i behov av sarskilt stod och den
hjalp de far. Den belyser pedagogiskt stod ur elevers, foraldrars och larares perspektiv, pa
individ- och gruppniva. Foraldrarna har gemensamt att de saknade valmajligheter nar de stod
infor mojligheten att lata det egna barnet ga i en sarskild undervisningsgrupp. De efterfragade
individuella l6sningar och eventuellt anpassningar av inl&rningssituationerna i
undervisningen. Hon skriver vidare att elever i behov av sarskilt stod bor erbjudas ett bredare
utbud av pedagogiska insatser och att skolpersonal behdver storre insikt i den komplexa
situation som dessa elever befinner sig i. Detta kan leda till stérre "acceptans av den enskilda
individen som representant for den mangfald och variation som aterfinns hos homo sapiens
som art” (s. 5).

4.3 Styrdokument

De styrdokument som ligger till grund for tankarna om en skola for alla presenteras nedan
med bdrjan pa internationell niva ner till verksamhetsniva. Dessa ar Forenta nationernas
konvention om de manskliga rattigheterna, Konventionen om barnets rattigheter,
Salamancadeklarationen, FN:s Standardregler, Dakaaréverenskommelsen, Konventionen om
rattigheter for personer med funktionsnedsattningar och betdnkandet Funktionsnedsattningar i

13



skolan (FUNKIS). De nationella styrdokumenten som talar om en skola for alla ar Skollagen
och laroplan for det obligatoriska skolvésendet LGR11.

Det finns en réttslig skillnad mellan konvention och deklaration. De lander som undertecknar
en konvention har juridiskt forbundit sig att félja vad som upptas och undertecknandet kallas
att konventionen ratificerats.

En deklaration &r ett uttryck for en gemensam uppfattning och kan antas vid en konferens. Det
finns inget rattsligt tvang att folja en deklaration d&ven om de flesta stater stravar efter att gora
detta (Brodin & Lindstrand, 2009, 5.108).

4.3.1 FN:s konvention

| FN:s deklaration (1948) om de manskliga rattigheterna star “alla manniskor aro fodda fria
och lika i varde och rattigheter”. | artikel 13 talas det om alla ménniskors ratt till mat, bostad,
halsa och utbildning. Barnets rattigheter finns nedskrivna och ratificerade i barnkonventionen
(Konventionen om barnets rattigheter, 1989). Sverige har stéllt sig bakom konventionen dér
det framgar att barnperspektiv ska laggas pa fragor som ror barn och barns livssituation.

Artikel 2 handlar om att alla barn har lika manniskovérde.

Konventionsstaterna ska respektera och tillférsékra varje barn inom deras jurisdiktion de
rattigheter som anges i denna konvention utan atskillnad av nagot slag, oavsett barnets eller dess
foralders eller vardnadshavares ras, hudfirg, kon, sprak, religion, politiska eller annan
askadning, nationella, etniska eller sociala ursprung, egendom, handikapp, bord eller stallning i
ovrigt.

Artikel 3 lyfter fram barnets bésta.

Vid alla atgarder som ror barn, vare sig de vidtas av offentliga eller privata sociala
valfardsinstitutioner, domstolar, administrativa myndigheter eller lagstiftande organ, ska barnets
bésta komma i frimsta rummet.

Artikel 6 betonar barns rétt till dverlevnad och utveckling.

Konventionsstaterna erkdnner att varje barn har en inneboende rétt till livet. Konventionsstaterna
ska till det yttersta av sin formaga sakerstalla barnets dverlevnad och utveckling.

Artikel 12 behandlar barns majligheter att paverka sin egen situation.
Konventionsstaterna ska tillforsakra det barn som &r i stand att bilda egna asikter ratten att fritt
uttrycka dessa i alla frdgor som ber6r barnet, varvid barnets asikter ska tillmatas betydelse i
forhallande till barnets alder och mognad.

Artikel 23 fastslar stod till barn med funktionshinder.
Barn med fysiskt eller psykiskt handikapp bor atnjuta ett fullvardigt och anstandigt liv under
forhallanden som sékerstaller vardighet, framjar sjalvfortroende och mojliggor barnets aktiva
deltagande i samhallet

FN har, 1993, antagit ett forslag om riktlinjer for personer med funktionshinder, FN:s

standardregler. Dessa handlar om att manniskor med funktionshinder ska vara delaktiga och
jamlika i skola, arbetsliv och samhéllet i 6vrigt. Det finns en vision om ett samhalle for alla.
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4.3.2 Salamancadeklarationen

1994 i Salamanca i Spanien samlades 92 regeringar och 25 internationella organisationer for
att diskutera utbildning for alla. Resultatet blev en deklaration som betonar att skolorna ska
tillgodose alla barn, respektera olikheter och individuella behov utan hansyn till eventuella
svarigheter eller funktionsnedsattningar. Alla barn bor undervisas tillsammans och varje elev
ska fa det stod som behdvs (Svenska Unescoradet, 2006).

Konventionen om réttigheter for personer med funktionsnedsattningar antogs av FN och
ratificerades av manga lander 2008. Konventionen &r ett komplement till tidigare
konventioner. Syftet ar att alla ménniskor ska ha lika rattigheter och att perspektivet skiftar
fran rehabilitering av funktionshindrade till ett rehabilitativt samhalle. Jamlika villkor, hélsa,
utbildning och skydd ar nyckelord.

4.3.3 FUNKIS
FUNKIS-utredningen, funktionshindrade barn i skolan (SOU 1998:66) anger att:

En professionell skola ska kunna erbjuda méjligheter och forutsattningar for ett varierat arbetssatt
och individuellt bemdtande. Alla elever ska ges forutsattningar att na skolans mal och ingen elev
ska behova sta utanfor gemenskap och delaktighet (SOU 1998:66, s.15).

| utredningen rader enighet om en skola for alla, en skola utan séarlésningar. Skolans miljo,
organisation och kursplaner ska anpassas efter den enskildes behov (SOU 1998:66).

4.3.4 Skollagen

Skollagen och laroplanen &r nationella styrdokument. | skollagen (SFS 2010:800) anges
évergripande mal och riktlinjer for hur skolans arbete ska utformas.

Den ska framja alla barns och elevers utveckling och larande samt en livslang lust att lara.
Utbildningen ska ocksa formedla och forankra respekt for de manskliga rattigheterna och de
grundlaggande demokratiska vérderingar som det svenska samhallet vilar pa. | utbildningen ska
héansyn tas till barns och elevers sdrskilda behov. En strdvan ska vara att uppvéga skillnader i
barnens och elevernas forutsattningar att tillgodogéra sig utbildningen (1 kap § 4).

Alla ska, oberoende av geografisk hemvist och sociala och ekonomiska forhallanden, ha lika
tillgang till utbildning i skolvasendet (1 kap § 8).

Alla barn och elever ska ges den ledning och stimulans som de behéver i sin personliga utveckling
for att de utifrdn sina egna forutsattningar ska kunna utvecklas sd langt som mdjligt enligt
utbildningens mal (3 kap § 3).

4.3.5 Laroplanen
Laroplanen (LGR11), tillsammans med skollagen (SFS 2010:800), styr verksamheten i

skolan. I laroplanens (LGR11) kapitel om "skolans vardegrund och uppdrag” star det

Den ska framja alla elevers utveckling och larande samt en livslang lust att lara. Utbildningen ska
férmedla och férankra respekt for de manskliga rattigheterna och de grundlaggande demokratiska
varderingar som det svenska samhéllet vilar pa (s.7).

Ingen ska i skolan utséttas for diskriminering pa grund av kon, etnisk tillhorighet, religion eller
annan trosuppfattning, konsoverskridande identitet eller uttryck, sexuell laggning, alder eller
funktionsnedsattning eller fér annan krankande behandling (s.7).
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Undervisningen ska anpassas till varje elevs forutsattningar och behov. Skolan har ett sarskilt
ansvar for de elever som av olika anledningar har svarigheter att nd malen (s.8).

Under 6vergripande mal och varden (s.12) kan man lasa om inriktningen pa skolans arbete.

Skolans mal &r att varje elev:

e respekterar andra manniskors egenvarde.
e tar avstand fran att manniskor utsatts for fortryck och krankande behandling, samt medverkar till
att hjalpa andra manniskor.

e kan leva sig in i och forstd andra manniskors situation och utvecklar en vilja att handla ocksa
med deras bésta fér 6gonen.

Riktlinjen ar att alla som arbetar i skolan ska inta ett demokratiskt forhallningssatt, visa
respekt for den enskilde eleven, motverka diskriminering, framja solidaritet och ansvar.

4.4 Intentioner for en inkluderande skola

| stravan efter ett demokratiskt samhélle med tanken om alla manniskors lika vérde kravs ett
stdndigt arbete med grundlédggande varderingar om delaktighet och jamlikhet. Skolan &r en
del av samhallet och star i ett 6msesidigt forhallande dar samhallet paverkar skolan och
skolan paverkar samhallet. Med ett forhallningssatt som fokuserar samspelet mellan individ
och miljo 6kar mojligheterna till en fungerande, inkluderande verksamhet (Haug, 2006, s.65).

Skolverket (2009, s.31) har, som tidigare skrivits, noterat en 6kning av elever i sérskilda
undervisningsgrupper. Detta strider mot principen om en skola for alla och om inkluderande
undervisning. Undervisningskvaliteten i de sérskilda grupperna motsvarar inte alltid vad
eleverna har ratt till. Specialpedagogiskt stod har, historiskt sett, inneburit ett avskiljande av
eleven till sarskilda undervisningsgrupper. Idag har alla elever rétt till det stod de behdver for
att kunna folja undervisningen i ordinarie klass och att undervisningen ska anpassas till
elevens behov. Eleven behdver inte acceptera undervisning i sérskild undervisningsgrupp
(Hagnesten, 2007, s.9).

En inkluderande undervisning handlar om att skolan ska formedla kunskap och att
undervisningen ska bedrivas i demokratisk anda med malet att forbereda eleverna for att delta
i samhallslivet. Tillgangligheten och delaktigheten i olika verksamheter ska vara sa stor som
mojligt och forutséattningarna for detta tillrattalaggas sa att alla far samma chans. Utbildningen
ska vara likvardig och anpassas efter varje elevs forutsattningar och behov. Né&r elever
bedoms ligga i riskzonen for att inte na upp till malen har de ratt till sarskilt pedagogiskt stod
(Hagnesten, 2007, s10).

| skollagen star det att detta pedagogiska stod sa langt det & mojligt ska ges inom den klass
eller grupp eleven tillhér (SFS 2010:800, 3 kap § 7).

Det inkluderande perspektivet har fokus pa klassrummet, undersoker faktorer i

undervisningssituationen, gemensam problemldsning, strategier for larare samt anpassad och
stddjande undervisning (Ahlberg, 2007, s.70).
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4.5 Viktiga faktorer for att mota elevers olikheter

I skolan befinner sig barn och léarare i en standigt foranderlig miljo. Hela tiden sker en strom
av handelser, kommunikation och samspel med andra. For att kunna moéta alla elevers olika
behov ar kommunikationen mellan skolans ingaende kontexter betydelsefull. Avgdrande for
att stodja elever i svarigheter ar enligt tidigare forskning bland annat:

Skolledningens stod

Arbetslagets samverkan och funktion
Specialpedagogiskt stod

Kompetens och kompetensutveckling
Elevens mojligheter

Med elevens méjligheter menar vi tron pa sin egen férmaga, delaktighet, maluppfyllelser,
samarbete och kritiskt tdnkande. | det foljande redovisas forskning kring dessa faktorer.

4.5.1 Skolledningens stod

Hér skapas de strukturella villkoren for skolans verksamhet och ramarna ges for hur
undervisningen ska organiseras pa en skola. Prioriteringar och styrning av resurser for olika
andamal far avgorande betydelse for skolans mojligheter att mota alla elever. Rektor ska leda
skolans forandringsarbete och dstadkomma reflektion och diskussion om hur skolans mal ska
nas och hur de medel skolan har ska tas till vara (Ahlberg, 2001, s. 79).

Varje skola ska arligen uppratta kvalitetsredovisningar som innehaller en bedémning av i
vilken man malen natts. Rektorn har sarskilt ansvar for att se till att elever far det stod de
behover.

Nér en elev ar i behov av sarskilt stod ska ett atgardsprogram upprattas och det &r rektors
ansvar att sa sker. En ensidig fokusering pa individen utan att ta in elevens hela skolsituation
kan leda till att problem, som borde forlaggas till grupp- och organisationsniva eller till
samhallet, forlaggs hos enskilda individer (Ahlberg, 2001, s.149).

Ahlberg (2001, s.109) skriver vidare att skolledningen har att ta initiativ till strategier for att
mota alla elevers behov. Denna ska se till att det finns rutiner for samarbete mellan olika
nivaer i skolan och riktlinjer for hur arbetet med elevvardsteam, sekretessfragor,
foraldrasamverkan, specialpedagoger, resursfragor, kompetensutveckling m.m. ska bedrivas.
Skolans vardegrund ska forankras pa organisationsniva och omsattas i det dagliga arbetet i
verksamheten. Det ska kopplas till demokrati- och likvardighetsprinciper och innehélla tankar
om elevernas milj6 for l&rande, vilka vdarderingar och attityder som finns i skolan,
arbetslagens diskussioner avseende elevers olika forutsattningar, vilka sociala grupperingar
som forekommer osv.

Skolledningen ska vara medveten om fragor med sociokulturell anknytning. Hur ser skolans
kod och kultur ut? Finns en enhetlig syn pa hur arbetet med elever i behov av sarskilt stod ska
bedrivas eller skiljer den sig mellan olika arbetslag pa skolan?

Den fysiska miljon inverkar pa elevers forutsattningar for hel delaktighet. Ledningen bor se
till att det finns tillrackligt med utrymme for de som vistas dar, grupprum som mojliggor
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flexibla l6sningar och hjalpmedel och anpassningar for elever med funktionshinder (Ahlberg,
2001, s.153).

Inkludering handlar om fullt deltagande for alla medborgare i ett samhalle. Skolan &r en
representant for makten i samhallet och kan medverka i savél inkluderings- som
segregeringsprocesser. De som &r ansvariga for verksamheten ar de som mest kan paverka
arbetsklimatet i gruppen. Forutom en utbildningspolitisk medvetenhet kravs kunskaper om
funktionshinder i ett relationellt perspektiv (Emanuelsson, 2004, s.116).

Motsatsen till malet inkludering &r segregering, t ex apartheid. Inkluderingsstravandena blir
mot denna bakgrund extra tydliga. Begreppet inkluderad elev ar i sig avvikelsedefinierande,
inkludering géller alla individer i gruppen. Inkludering, som innebdr helt och fullt deltagande
for alla, ar ett mal som kanske aldrig kan uppnas helt och fullt men dnda maste ses som nagot
efterstravansvart. Det &r svara och utmanande uppgifter for olika skolor. De som ar mest
framgangsrika utmarks av tydligt uttryckta malsattningar med aktivt stod fran skolledningen.
Skolledningen har aven att handskas med fragor som ror resursfordelning, planering och
organisation av utbildningen (Emanuelsson 2004, s.116).

4.5.2 Arbetslagets betydelse

| och med inkluderingsprocessen satts fokus pa relationer dar kunskap, kultur och identitet
formas och omformas. Det finns gott om relationella begrepp sa som konversation, dialog,
forhandling, mote, konfrontation och konflikt. Kunskap ses inte ldgre som fakta som
ackumuleras och reproduceras utan ar nagot som konverseras och skapas i motet med andra
medkonstruktorer. ldentitet skapas och omskapas i moétet med olika grupper av skiftande
etnisk, religios, kulturell och social karaktér (Dahlberg, Moss & Pence, 2002, 5.92).

Mojligheter till positiv installning till mangfald och framgangsrik utveckling ar beroende av
hur planering och samarbete fungerar i skolans arbetslag och arbetsenheter. Det ar dessa
personer som har storst mojlighet att paverka de normer och vérderingar som géller for
gruppens gemensamhet och verksamhet (Emanuelsson, 2004, s.108).

Av tradition betraktas lararyrket manga ganger som ett ensamarbete. En larare har hand om en
grupp elever i en klass. Kollegornas tankar och arbetssétt &r k&nda av de flesta larare i skolan
men nar det géller nagon elev som hamnat i svarigheter upplever de flesta att de lamnas
ensamma. Enligt skolans policy ar det arbetslaget som har det stérsta ansvaret da det galler
arbetet med elever i behov av sérskilt stod. En studie av specialpedagogisk verksamhet vid tva
skolor, beskrivs av Ahlberg (2001) och visar att manga larare anser att en fungerande
kommunikation i arbetslagen &r en forutsattning for att kunna moéta olika elever. Samarbetet
skulle utvecklas om det fanns en kontinuitet och framforhallning nar det galler planering av
klasser och klassformer under lasaret. Man arbetar for att utveckla rutiner for
informationsutbyte vid stadiedvergangar da eleverna ska méta nya arbetslag.

Nedan visar olika forskare vikten av att arbeta i lag och hur tankeutbyte framjar nya
infallsvinklar.

Samarbete mellan olika aktorer i skolan &r en férutsattning for att skapa en gemensam
inriktning for att stodja elever i svarigheter. Det handlar om att uppticka problem, utbyta
erfarenheter och information samt att sikta mot ett gemensamt mal. Atgarder p& gruppniva har
anknytning till lararnas forhallningssatt och bemétande samt elevens delaktighet i gruppen
(Ahlberg, 2001, s.165).
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I och med inkluderingsprocessen satts fokus pa relationer dar kunskap, kultur och identitet
formas och omformas. Det finns gott om relationella begrepp sa som konversation, dialog,
forhandling, mote, konfrontation och konflikt. Kunskap ses inte ldgre som fakta som
ackumuleras och reproduceras utan ar nagot som konverseras och skapas i motet med andra
medkonstruktorer. ldentitet skapas och omskapas i moétet med olika grupper av skiftande
karaktdr. Samtalet skapar mojlighet till reflektion och eftertanke vilket kraver en
fortroendefull relation (Ahlberg, 2001, s.158).

Mojligheter till positiv installning till mangfald och framgangsrik utveckling ar beroende av
hur planering och samarbete fungerar i skolans arbetslag och arbetsenheter. Det ar dessa
personer som har storst mojlighet att paverka de normer och varderingar som galler for
gruppens gemensamhet och verksamhet (Emanuelsson, 2004, s.108).

Forfattaren menar vidare att uppkomsten av svarigheter inte enbart ska sokas hos den enskilde
individen utan ses i ljuset av forhallanden, normer, varderingar och forvantningar som finns i
den skola som ska vara en utvecklande larmiljo for alla barn. Det stélls krav pa att den
inkluderande undervisningen planeras och genomfors sa att den kan moéta alla elevers olika
forutsattningar inom den sammanhallna gemenskapen. Detta kan inte Overlatas pa nagon
sarskild medlem i arbetslaget utan det &r allas gemensamma ansvar att forhalla sig till de
pedagogiska dilemman som uppstar. Ett framgangsrikt arbete forutsatter en fungerande
samverkan i arbetslag. Nar svarigheter upptrader i en grupp behdver den uppkomna
situationen l6sas genom att man ser ett helhetsperspektiv. Det géller att se till bade individ
och situation, och att situationen ar nagot man &ger tillsammans. | en skola for alla maste alla
larare kunna mota alla elever, men inte som ensamvargar utan som medlemmar i
valintegrerade arbetslag (Emanuelsson, 2004, s.215). Detta betonas dven av Ahlberg (2001,
s.164) som menar att eleven &r en del av skolans sociala praktik och att arbetet med att moéta
alla elevers behov darfor inte kan ses som en uppgift for den enskilde lararen utan som nagot
som involverar arbetslaget och hela skolan.

Persson (2007) skriver ”om arbetslaget ska fungera vél for alla elever kravs att personalen
forenas i en grundsyn pa barns och ungdomars larande och utveckling” (s.108).

4.5.3 Specialpedagogiskt stod

| utbildningen till specialpedagog betonas att specialpedagogen ska formedla en helhetssyn pa
elever i behov av sérskilt stod och aktivt medverka till en utveckling av skolans verksamhet.
Hon ska vara en lank mellan skolan till stddteamet och som en resurs for rektor i arbetet med
elever i behov av sérskilt stod (Ahlberg, 2001, s.99).

Som medlem av arbetslaget blir specialpedagogens roll att arbeta foérebyggande. Denna ska
paverka undervisningens innehall och inriktning och forandra betingelser i den vanliga
undervisningen, sa att elevernas olika behov av stod och hjalp ska kunna ske sa att svarigheter
minimeras eller motverkas (Emanuelsson, 2004, s.112).

Specialpedagogen kan vara behjalplig vid upprattandet och uppfdljningen av atgardsprogram
och se om de insatta resurserna gett Onskat resultat. Hon kan vara en kvalificerad
samtalspartner i didaktiska fragor och kan ge saval individuell- som grupphandledning.

Rollen kan vara att lyfta diskussionerna sa att de inte enbart handlar om praktiska problem i
vardagen. Det kan vara reflekterande samtal om teorier om undervisning och l&rande och

19



fragor om varfor det set ut som det gor pa skolan och pa vilket satt man kan stodja barnen
(Ahlberg, 2001, s.160).

Specialpedagogiska insatser och specialpedagogers arbetsuppgifter ar en del av det
gemensamma ansvaret i arbetslaget. Det utvecklas en kollektiv kompetens att hantera
genomforandet av verksamheten ska fungera sa att sarbehandling blir mindre nodvandig.
Inkludering ska inte ses som en specialmalsattning for vissa utan ar en process som ror alla.
Alla blir behandlade som likvardiga och fullt delaktiga i gruppen (Emanuelsson, 2004, s.114).

Ahlberg (2001, s.57) menar att lararna ofta vill ha konkreta rad, ndgot som snabbt lamnar spar
i undervisningen medan det specialpedagogiska stodet verkar pa langre sikt. Lararen ska
stimuleras att tdnka arbetssatt, arbetsformer och vad hon vill med sin undervisning och
barnens larande.

Persson (2007, s.19) skriver att specialpedagogikens viktigaste mal ar att motverka att barn
far svarigheter i skolan och att dess metodik ska genomsyra hela skolan. Specialpedagogen
kan arbeta atgardande mot en elev men den viktigaste uppgiften &r att &andra
miljObetingelserna i skolan.

4.5.4 Kompetensutveckling

Pedagoger och elevvardspersonal ar foretradare for behov och intressen hos grupper och
individer som riskerar att bli definierade och varderade som svaga. Det behovs fordjupad
forstaelse for svarigheterna som kontextbundna och for utvecklandet av inkluderande
undervisningsmetoder. Okade kunskaper om funktionshinder och svarigheter av skilda slag
och deras samband med olika orsaksfaktorer &r nodvandiga for att inte sérbehandlingar ska
ske. Dessa kunskaper bor anvandas for forebyggande arbete och inte som separata
specialinsatser i avskilda situationer (Emanuelsson 2004, s.114). Forutsattningar for inklu-
derande undervisning handlar om kollektivets kunskaper vilka ska leda till férandringar och
forbattringar av utbildningsbetingelserna for de som beddms ha de sdmsta forutsattningarna,
skriver Emanuelsson.

Specialpedagogikens roll har podngterats i den nya lararutbildningen for att ge larare
kunskaper att mota en mangfald av elever. Larare ska ha forstaelse for att funktionshinder av
olika slag ryms inom normalvariationen av olikheter vilket inte innebér att alla larare ska
kunna allt om alla slags hinder (Persson, 2007, s.107).

Ahlberg (2001, s.159) skriver att kompetens &r att veta vad man gor och att vara klar éver sina
utgangspunkter och syften. Att samtala om detta i kollegiesamtal eller handledning av
specialpedagog gor att man kan dra nytta av andras samlade erfarenheter och kompetens. Man
far ett 6kat kunnande och en kollektiv lararkompetens.

Giota (2002) anger att kompetens och kompetensupplevelse kan relateras till sjalvkénsla, att
tro sig om nagot. Man lar sig lita pa sin férmaga eller att inte lita pa den, ofta beroende pa
erfarenheter av tidigare situationer. Social 6vertalning, pep-talk och berém, och sociala
modeller, kan han sa kan nog jag, ar uppbyggande for kompetensupplevelsen. Genom
samverkan i arbetslag kan aterkoppling pa utfort arbete ges. Den ar effektiv och informativ
om den jamfor med individens tidigare prestationer. Gruppklimatet &r av stor betydelse da
man maste vaga visa sina prestationer for varandra och tolka aterkopplingens innebdrd. Med
battre klassrumsbaserade betingelser, ledarskap och samverkan sa etableras en gemensam
uppfattning att man klarar av arbetet och sjélvkanslan tillika arbetsgladjen okar.
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Lararsamarbete runt utformningen av undervisningen kan ses som kollegial kompetens-
utveckling och det blir en kontinuerlig fortbildning.

Goransson (2011, s.39) beskriver en forskningsoversikt som visar att lararsamarbete ger
fortlopande professionell utveckling och breddar lararnas repertoar av undervisningsstrategier.

4.5.5 Elevens mojligheter

Skolan ska vara likvardig och malen lika for alla men samtidigt ska den vara 6ppen och stdja
mangfald och variation (Persson, 2007, s.160). For att tillgodose alla elever behover
undervisningen tillrattaldggas och undervisningsstoffet anpassas. Miljon i klassrummet bor
utformas sa att alla elever ges en god larandesituation. Genom klasslararens forhallningssatt
kan eleverna motiveras for undervisning och verksamheten kan utvecklas sa alla elever ges
forutsattningar att delta i klassundervisning (Persson, 2007, s.81). Lé&rare ska utveckla
kunskap att organisera arbetet sa att hansyn tas till elevers olika behov av tid, stimulans och
stod och sa att elever i svarigheter kan inga i den vanliga skolans gemenskap.

FN’s artiklar nummer 12 och 23 betonar vikten av att ta hansyn till elevens egen asikt samt
vardet av att starka elevens sjalvfortroende och gora denne delaktig i undervisningen.

Samuelsson (2011, s.74) menar att en larare har en god undervisning da denne ser en elevs
kapacitet och utgar fran denna nar mal satts upp for eleven och en lamplig metod att na dem
anges. Lararens intention ar da inriktad pa att undanrdja hinder och férebygga svarigheter i
larprocessen, allt for att skapa mojligheter for elevens larande. Géransson (2011, s.40) skriver
att larares ledarskap ska kannetecknas av delaktighet och ett pedagogiskt arbetssatt som gor
det mojligt for alla elever att lara tillsammans istéllet for enskilt och att sérskilt stod ska ges
inom klassens ram. Atgérderna ska vara férebyggande och syfta till att s& ménga elever som
mojligt ska na malen utan sarskilda stodinsatser. Hon betonar ocksa vikten av att politiska
dokument stoder en inkluderande undervisning.

Goransson (2011, s.42) har gjort en studie Over en skolas arbete med att utveckla en
inkluderande undervisning. Ett moment var att intervjua eleverna om vad de tyckte var
gynnsamt for deras larande. De tankar eleverna framforde var inflytande, undervisningen
utformning och lararnas attityd. De ville ha inflytande 6ver vad de ska arbeta med och i vilken
takt. Vad galler utformningen av undervisningen framkom att de énskade att fa byta plats
ibland. Bade inom klassrummet och i skollokalerna t ex grupprum och studiehallar. Att fa
arbeta gemensamt i grupper var positivt. | fraga om ldrarna var deras forvantningar pa
eleverna viktiga och att de har tid, litar pa och lyssnar pa eleverna. Som férebyggande arbete
pa skolnivd kom Goransson (2011, s.52) fram till att skolledningens pedagogiska arbete,
undervisningsstrategier, vardegrund, lararsamverkan och larares attityder tillelever var viktiga
faktorer.

4.6 Teoretiskt perspektiv

De pedagogiska tankarna som ligger till grund for denna undersékning handlar om ett
deltagarperspektiv, ett sociokulturellt larande. | detta perspektiv &r kommunikationen central
eftersom manniskan genom interaktion och kommunikation blir varse hur omgivningen
uppfattar och forklarar varlden. Inkludering innebéar att man ingar i en social gemenskap dar
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alla deltagares olikheter ses som nddvandiga for att forsta varlden. Med ett specialpedagogiskt
synsatt kan man se att elevens svarigheter uppstar i motet med undervisningssituationen
vilket, i litteraturen, kallas det relationella perspektivet

4.6.1 Larande och utveckling ur ett sociokulturellt perspektiv

Det sociokulturella perspektivet har hdg prioritet pa larande i samspel med andra och att
larande inte enbart sker individuellt. Teorin l&gger stor vikt vid larande i samspel i de miljoer
och kontexter man befinner sig, bade sociala och fysiska sadana.

Dysthe (2003) forklarar det sociokulturella perspektivet sa har:

Det sociokulturella perspektivet bygger pa en konstruktivistisk syn pa larande men
lagger storsta vikt vid att kunskap konstrueras genom samarbete i kontext och inte
primart genom individuella processer. Saledes betraktas interaktion och samarbete som
helt avgOrande for larande, inte bara som ett positivt element i larmiljon (s.41).

Enligt Saljo (2005, s.235) utgar det sociokulturella perspektivet fran att alla méanniskor lar sig
hela tiden och i alla sociala sammanhang. Han menar att manniskor som ingar i ett
sammanhang inte kan undvika att l&ra sig. Han betonar kommunikationens betydelse for
tankande och ldarande. Aven Ahlberg (1999) menar att larande uppstar i interaktionen mellan
individen och den sociokulturella miljon och att samspel och kommunikation med andra
framjar begreppsutveckling och tdnkande.

| ett sociokulturellt perspektiv ar det redskap, bade fysiska och intellektuella/sprakliga, som
medierar verkligheten for manniskor. Vi handlar med hjélp av de redskap vi har tillgang till i
vara sociala praktiker. Spraket ar det viktigaste redskapet av dessa (Saljo, 2005, s.29).
Mediering handlar om samspelet mellan ménniska, redskap och kontext och ska hjélpa till att
flytta gransen for var formaga, bade fysiskt och intellektuellt. Manga sociokulturella redskap
kompenserar bristande formaga, menar Saljoé (2000, s.22).

Det sociokulturella perspektivet bottnar i Vygotskijs tankar om ldrande. Han menade att
manniskan och hennes psykologiska processer maste forstas utifran ett historiskt och socialt
perspektiv. Genom processer som sprak, skrivande, logiskt minne och begreppsbildning,
menar Vygotskij, nar kvalitativt hogre nivaer genom sociala samspel. Vygotskij anser att
méanniskans utveckling &r en del av en sociohistorisk process, vilket innebér att det inte &r
individen i sig som fokuseras, utan individen i en historisk och kulturell kontext (Braten,
1998, 5.104).

Vygotskij (1978) menar att larande och utveckling sker genom att individen stalls infor
utmaningar pa ratt niva. Denna nivaskillnad benamner han den proximala utvecklingszonen
och handlar om att utveckling sker i samspel med andra ménniskor; dar man lar sig tanka och
handla inom sin kultur genom att interagera med en person som kan mer. Larandet handlar
om att omgivningen och undervisning ar en kontextberoende verksamhet och maste anpassas
till situationen och till mottagaren.

It is the distance between the actual developmental level as determined by independent problem
solving and the level of potential development as determined through problem solving under adult
guidance or in laboration with more capable peers (Vygotskij, 1978, s.86).
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Nar barn befinner sig i den faktiska utvecklingsnivan lar det sig pa egen hand medan de i den
potentiella nivan far hjalp av en foralder, larare eller en duktigare kamrat. Larandet tas till en
hogre niva. Med ratt handledning, miljo, verktyg och stod utvecklar eleven sig sjalv, sa kallad
metainl&rning, dvs. att lara sig hur man Iar sig.

4.6.2 Specialpedagogik — perspektiv och synséatt

Enligt Persson (2007) bor specialpedagogisk verksamhet ses ur ett relationellt perspektiv bade
genom interaktion med 6vrig pedagogisk verksamhet i skolan, men &ven genom att elevers
forutsattningar i olika avseenden anses kunna paverkas genom forandringar i den omgivande
miljon. Att se pa specialpedagogik med ett relationellt perspektiv innebér att svarigheter anses
uppkomma i relationen mellan individen och de faktorer och forhallanden som finns i den
omgivande kontexten.

Aven (Haug, 2006, s.131) patalar att i det relationella perspektivet ses inte eleven som barare
av svarigheter utan dessa uppstar i motet med omgivningen. Det handlar alltsa inte om att
komma till ratta med individuella svarigheter utan att tillrattalagga individens omgivande
miljo

I verksamheten blir det relationella perspektivet synligt da vikt laggs vid vad som sker i
forhallandet, samspelet eller interaktionen mellan olika aktorer. Fokus hamnar inte pa en
enskild elevs upptradande eller beteende utan elevers forutsattningar ses i forhallande till
omgivningen. Perspektivet uttrycks som “elever i svarigheter” stallt mot uttrycket “elever
med svarigheter” (Emanuelsson, m.fl. 2001, s.23).

Det relativa perspektivet ligger i linje med de utbildningspolitiska intentioner som format de
nuvarande styrdokumenten gallande skola och utbildning. Offentliga utredningsférslag och
propositioner framhaller specialpedagogik och specialpedagogiskt stod som klart tillhérande
det relationella perspektivet (Emanuelsson, m.fl. 2001, s.136).

23



5 Metod

| detta kapitel redogors for val av metod, urval, genomforande och dataanalys. Aven studiens
tillforlitlighet samt etiska Overvaganden tas upp under detta avsnitt.

5.1 Val av metod

Studien har genomforts som en fallstudie i en kommun som beslutat att slopa alla sérskilda
undervisningsgrupper och arbeta inkluderande i en skola for alla. Empirin har samlats in med
hjalp av en webbenkat riktad till grundskollarare, arskurs 1-9. Enkéatfragorna ar hamtade fran
Skolverkets nationella kvalitetsgranskningar (2003) ar 2001-2002 och fran Giota och
Emanuelsson (2011) om det specialpedagogiska stodets utformning samt till viss del egna
formulerade fragor, vilka utarbetats med stod av handledare, Giota, och i enlighet med
tidigare forskning. Unders6kningen har som syfte att understka hur ldrare skattar olika
faktorer som i forskning framkommit som betydelsefulla for att kunna uppna en fungerande
inkluderande undervisning samt hur lararna uppfattar forhallandena for sadana faktorer pa sin
egen skola. Alltsa hur sadana faktorer kommer till uttryck i den egna verksamheten samt pa
den egna skolan.

Inkludering ar ett komplext och omfattande begrepp som berér manga omraden. For kunna
hantera detta komplexa begrepp, begransas undersokningen med stdd i tidigare forskning och
riktlinjer till foljande omraden: skolledningens stod, kompetens/kompetensutveckling,
arbetslagets samverkan/funktion, specialpedagogiskt stdd, skolans ”pedagogiska anda” och
elevens mojligheter.

Enkaten bestar av 96 fragor som sammanforts vid analysen enligt omraden ovan. Néarmare
beskrivning ges under rubriken genomférande.

En fordel med en enkat &ar att man kan na fler larare an vad som ar mojligt i en intervju eller
observationsstudie samt att man relativt latt kan bearbeta resultaten statistiskt. Pa sa satt
hanteras intervjuareffekten, omedveten styrning, som ar en osékerhetsfaktor. Nackdelen &r att
bortfallet kan bli stort. Det ar ofta ocksa svart att motivera en storre anonym grupp (Stukat,
2005, s.43). En annan svarighet kan vara att man inte kan kontrollera om fragorna uppfattats
korrekt.

5.1.1 Fallstudie

Enligt Backman (1998) &ar en fallstudie en undersokande, forklarande eller beskrivande
forskningsmetod. Det handlar om att undersoka ett fenomen i sin kontext, dar
gransdragningen inte &r klart definierad. Fallstudier &r en lamplig metod nar man vill
utvardera stora foreteelser eller organisationer.

Merriam (1994) menar att en fallstudie lyfter fram en viss situation eller foreteelse. Hon

menar att fallstudien ar deskriptiv till sin natur och har som mal att beskriva det som
studerats.
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En fallstudie innebér att vi gor en undersokning pa en avgransad grupp. Metoden anvands ofta
nar forandringar eller processer studeras. Man utgar fran ett helhetsperspektiv och forsoker fa
sa tackande information som mojligt (Patel & Davidsson, 2003, s.54).

5.2 Val av undersdkningsgrupp

Studien dr utford i en mellanstor svensk kommun dér utbildningsférvaltningen beslutat att
sarskilda undervisningsgrupper ska upplosas och eleverna inga i ordinarie skolklasser.
Undersokningen riktar sig till de grundskolldrare som undervisar i kommunens skolor i
arskurserna 1-9. Kommunens 25 grundskolor ligger i omraden med olika social status,
landsbygd och tatort.

5.3 Genomfdrande

Under denna del beskrivs utformandet av enkéaten, genomférandet samt bearbetning och
analys av insamlade data.

5.3.1 Utformandet av enkéten

Fragorna utformades utifran angivet syfte och fragestallning. Fragorna ar formulerade av
Lander och Giota inom ramen for Skolverkets nationella kvalitetsgranskning (2003) ar 2001-
2002 samt ur Giota och Emanuelssons (2011) undersékning om det specialpedagogiska
stodets utformning. Dartill tillkommer frdgor och pastdenden formulerade med stod av
handledare Giota och i enlighet med tidigare forskning. Enké&ten inleds med l&attbesvarade
fragor om kon, i vilka arskurser man undervisar samt antal ar i yrket. Fragor om utbildning
har valts bort eftersom det ar en generell bild 6ver larares uppfattningar om fungerande
inkluderande undervisning som avses - oavsett vilken larare det & som undervisar. | nésta del
far larare skatta sadana faktorer som i forskning framkommit som betydelsefulla vid
inkludering. Darefter foljer fragor om hur larare uppfattar férhallandena for dessa faktorer pa
sin egen skola och hur de kommer till uttryck i den egna verksamheten. Enligt Stukéat (2004,
s.47) kan ordningsfoljden bland frdgorna vara viktig. En enkel struktur i borjan gor att
respondenten ar mer motiverad att slutféra uppgiften. Stukat pekar ocksa pa att det kan vara
lampligt att respondenten far mojlighet att lamna egna kommentarer, vilket tagits hansyn till.

Fragor med fasta svarsalternativ har anvants, for att gora enkaten latt att fylla i. Eftersom
fragorna & manga bor enkéten inte vara krangligt utformad. Stukat (2004, s.48) patalar att en
enkat med fragor med fasta eller graderade svarsalternativ gar snabbt att fylla i vilket kan
minska bortfallet. Stravan var att formulera tydliga fragor/pastdenden sa att misstolkningar
skulle minimeras. De flesta fragorna ar konstruerade sa att lararen instammer eller inte
instammer i ett positivt formulerat pastaende; Ovriga beddéms i en fyrgradig skala.
Avslutningsvis fanns mojlighet for den, som ville lamna egna synpunkter. Alla enkéter ser
likadana ut och ingen variation férekommer, standardisering (Trost, 2007, s.59).

Trost (2007, s.64) talar om fyra omraden av reliabilitet. Ett av dem &r precision som uppnas
genom att anvanda fasta svarsalternativ som ar latta att fylla i. Det andra omradet ar
objektivitet vilket innebar éverensstimmelse mellan de som svarat pa enkaten och de som
sammanstéller svaren. Genom att stélla flera varierade fragor om samma sak kan man fa fram
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nyanser av foreteelser sa kallad kongruens. Konstans innebar att det inte spelar nagon roll vid
vilken tidpunkt urvalspersonerna svarar pa enkaten.

5.3.2 Genomfdrandet av enkaten

En pilotstudie har gjorts for att fa en uppfattning om fragornas kvalitet, om nagot ar oklart,
motsagelsefullt och om enkéten ar for lang eller for kort.

Enkaten provades pa fyra larare fran en annan kommun fordelade mellan arskurserna 1-9 och
deras asikter varderades, men foranledde inte ndgra andringar. Tidsatgangen att fylla i enkéaten
var ca 20 minuter och ansags inte av forsokspersonerna som betungande. Fragorna
uppfattades som relevanta och enkla att besvara.

Kontakt togs darefter med verksamhetschefen for skolan i den kommun som skulle
undersokas. Genom personligt bestk presenterades bakgrunden till studien och dess syfte.
Bemotandet till undersokersokningen var positivt fran verksamhetschefen, men respektive
rektor skulle avgora om just dennes skolas larare skulle fa delta i enkatundersokningen.
Forfragan, samt tva paminnelser skickades ut via mail till kommunens samtliga rektorer; 25
stycken. Aven erbjudande om tillgang till webbenkiten som skulle anvindas gavs till
rektorerna. Tio rektorer av 25 anmélde sitt intresse om deltagande.

En person verksam pd It- och utvecklingsavdelningen var behjélplig med information av
verktyget Google Drive for enkétbearbetning samt framtagandet av mailadresser till
kommunens samtliga grundskollarare. Enk&t med inledande information, distribuerades
digitalt till 213 mailadresser till grundskollararna pa de 10 deltagande skolorna, varav 29
stycken inte kunde levereras. Enké&ten gick att besvara under mitten av april till mitten av maj.
Den var anonym och en paminnelse skickades ut efter tva veckor till samtliga larare i de tio
skolorna.

5.3.3 Bearbetning och analys av data

Totalt 42 enkatsvar har registrerats, varav 20 stycken efter en paminnelse. Enstaka fragor har
larare ej besvarat eller missat att fylla i, vilket ger ett visst bortfall i vissa fragor. Antalet
enkater som levererades var 184 stycken och bortfallet darmed stort, cirka 78 procent.

Ansatsen ar deskriptiv, det vill sdga har som mal att beskriva det som studerats. | analysen
studerades forst resultaten i sin helhet och darefter utifran enkéatens frageomraden. Avsnittet
egna kommentarer i webbenkdten analyserades for att se ett moOnster av eventuella
aterkommande asikter.

Enkéterna distribuerades och svaren togs emot och bearbetades i programmet Google Drive.
Varje fraga redovisades med hur manga procent av lararna som angivit respektive
svarsalternativ.

Resultaten som framkommit vid sammanstallningen presenteras kvantitativt. Dessa ar inte
statistiskt signifikanta utan lyfter fram ett monster av hur ett antal larare i en specifik kommun
uppfattar betydelsefulla faktorer for att uppna en fungerande inkluderande undervisning. Detta
monster kan anvandas bl.a. som ett underlag for diskussioner av forhallanden pa den egna
skolan eller i egna verksamheten samt som utgangspunkt vid planering av olika
utvecklingsinsatser. Fragan om huruvida detta monster kan vara allméangiltigt, dvs. gélla
samtliga larare i den specifika kommunen bor undersckas vidare da bortfallet ar stort.
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5.4 Studiens tillforlitlighet

Da man diskuterar sanningshalten och palitligheten i en studies resultat anvands begreppen
reliabilitet, validitet och generaliserbarhet (Stukat, 2005, s.125-126).

Validitet, menar Stukat (2005, s.125-126), handlar om studiens giltighet, dvs. om studien
mater det man avsag att mata.

| kvantitativa studier, som en enkat &r, betecknar validitet att vi studerar rétt foreteelse. Detta
kan uppnas med bra teoriunderbyggnad och noggrannhet vid utformandet av instrumentet
(Patel & Davidsson, 2003, s.102). Formuleringarna i syftet med undersékningen har varit
vagledande vid utformningen av enkétens fragor.

Reliabilitet ar ett uttryck for om maétinstrumentet, enkatfragorna, mater sa bra som mojligt.
Matinstrumentet ska vara utformat sa att slumpens inflytande blir minimerat (Stukat, 2005,
5.125-126). Han menar ocksa att yttre storningsfaktorer, respondentens dagsform och arlighet
mot undersokningen kan paverka resultatet. Enligt Wibeck (2010, s.143) innebér reliabilitet
att olika forskare, nér de studerar ett material, ska komma fram till samma resultat oberoende
av varandra.

For att uppna en hog reliabilitet har instruktionerna till enkaten varit sa tydliga som mojligt
och enkatens fragor utformats och stéllts upp pa ett satt som gor dem enkla att besvara. Den
har provats pa en grupp larare som inte tillhor respondentgruppen for att visa att fragorna
uppfattats pa det satt som motsvarar den tankta gruppen.

Patel och Davidsson (2003, s.102) menar att reliabiliteten hos en enkat inte kan avgoras forran
man ser hur den blivit besvarad. | foreliggande fall har alla fragor fyllts i, med nagra enstaka
undantag och endast ett svarsalternativ pa varje fraga kunde markeras.

Urvalsgruppens sammansattning kan paverka en studies validitet. | foreliggande fall antas
kravet pa denna typ av validitet uppfyllas da undersokningsgruppen bestar av larare med
relativt likartad utbildningsbakgrund och pedagogisk erfarenhet. Genom att till storsta delen
anvanda enkatfragor som tidigare anvants i forskning antas i foreliggande studie att
reliabiliteten har provats. Huruvida foreliggande studie uppfyller reliabilitetskravet
framkommer av diskussionen dar studies resultat jamfors med resultaten av tidigare studier
dar dessa enkatfragor eller snarlika har anvénts. Standardisering kan sdgas ha uppnatts genom
att urvalsgruppen fatt ta del av samma enkat vid nagorlunda samma tidpunkt och vid likartade
forhallanden (Trost, 2007, s.64-65).

Generaliserbarhet ar ett uttryck for studiens giltighet. Kan resultaten anses representativa for
en storre population eller galler de bara den undersokta gruppen (Stukat, 2004, s.125-126).
Som redan papekats ger denna studie inga mdjligheter till generella slutsatser da
urvalsgruppen ar begransad och bortfallet for stort. De erhallna enkétresultaten lyfter dock
fram ett monster av asikter och stéllningstaganden. Dessa kan bli féremal for bl.a. vidare
diskussioner eller for egen reflektion.

Vid ett omfattande bortfall installer sig frdgan om vad som kannetecknar de personer som
svarat. Har de ett sarskilt intresse i inkluderingsfragan? Ar det personer som alltid svarar for
att det forvantas av dem? Har de elever i behov av sérskilt stod i klassen eller arbetslaget?
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Nér det galler de som inte svarat upptrader fragor huruvida intresseomradet &r sa ringa att det
ar ointressant att svara eller om man inte orkar eller har mojlighet att ta sin tid i ansprak. Det
kan finnas en asikt att “det kvittar vad jag sager for det blir ingen forandring anda”.

Wibeck (2010, s.100) framhaller betydelsen av ett systematiskt tillvagagangssatt da analysen
gors. Det handlar, enligt denne, om att soka efter trender och monster. Ur enkatens 96 fragor
har ett antal valts ut vilka betraktades som sarskilt intressanta att redovisa och diskutera under
rubriken diskussion. Detta urval kan ifragasattas da en annan forskare kanske gjort ett annat
urval.

5.4.1 Etiska 6vervaganden

| undersokningsforfarandet har hansyn tagits till vetenskapsradets fyra forskningsetiska krav,
informationskravet, = samtyckeskravet,  konfidentialitetskravet och  nyttjandekravet
(Vetenskapsradet, 2007).

Verksamhetschefen for skolan, rektorer och de tillfragade lararna fick ta del av missivbrev
(Bilaga 1). De informerades om studiens syfte, vara namn och vid vilket universitet och
institution studien genomférs. Samtyckeskravet har uppfyllts genom att det var frivilligt att
delta och konfidentialitetskravet genom att inte namnge nagra av deltagarna, skolorna eller
kommunen. Enkaten fylldes i anonymt och kunde inte knytas till nagon skola.
Nyttjandekravet tillgodosags genom att i missivbrevet informera om att det material som
framkommit endast var avsett att anvandas vid studien och att detta forvaras sa att obehdriga
inte far tillgang till de ifyllda enkaterna eller dataunderlaget. Den insamlade informationen
kommer inte att publiceras pa nagot annat stélle &n i var redovisning av resultaten.
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6 Resultat

Enkatresultaten som denna studie bygger pa redovisas under foljande teman eller frage-
omraden: bakgrundsinformation; strukturella faktorer; skolledningens stod; kompetens och
kompetensutveckling; specialpedagogiskt stdd; skolans “pedagogiska anda”; skolans under-
visning; din undervisning och egna kommentarer.

Inledningsvis redovisas lararnas beddomning av vilken betydelse dessa faktorer har for att
stodet till elever i behov av sarskilt stod ska bli verkningsfullt. Dérefter redovisas lararnas
bedomning av hur det sérskilda stodet utformas pa deras skolor. Sist redovisas lararnas
bedémning av atgardsprogrammets betydelse och anvandningen av digitala verktyg i larandet.

6.1 Bakgrund

Vad galler bakgrundsinformation sa beror denna de svarandens kon, antal verksamma ar i
yrket samt de arskurser man till stérsta delen undervisar i.

Enkatfragorna har besvarats av 34 kvinnor (81 procent) respektive 8 man (19 procent). Av de
svarande har ingen léarare varit verksam i yrket mindre &n 2 ar. Cirka 10 procent har varit
verksamma mellan 2 och 5 ar respektive 6 och 10 ar. Av lararna som besvarade enkéaten har
tre fjardedelar varit verksamma mer &n 10 ar. Av dessa undervisar 24 procent i arskurs 1-3, 37
procent i arskurs 4-6 och 39 procent i arskurs 7-9.

6.2 Strukturella faktorer

Under detta tema redovisas lararnas beddomningar av olika strukturella faktorer som i
forskning visat sig ha betydelse for framgangsrik inkludering. Antalet enkéatfragor som ingar i
detta tema uppgar till 24. Svarsfrekvenserna for samtliga 24 fragor redovisas i Bilaga 1 (se
Fraga 2a-y)

I de féljande avsnitten redovisas forst lararnas beddomning av vilken betydelse dessa faktorer
har for att stodet till elever i behov av sarskilt stod ska bli verkningsfullt. Darefter redovisas
lararnas bedomning av det sérskilda stédets utformning. Sist redovisas lararnas bedémning av
atgardsprogrammets betydelse, vardet av tillgang till specialpedagogisk kompetens och
anvandningen av digitala verktyg i larandet.

6.2.1 Hogt bedomda betydelsefulla faktorer

tid till planering for larande och undervisning

tid for reflekterande och larande samtal med kollegor
skolans ledarskap

lararens kompetens

skolans organisation

klassrumsklimatet

o klasstorleken
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En faktor som nastan samtliga av de tillfragade lararna (95 procent) anser har stor betydelse
for att det sarskilda stodet ska bli verkningsfullt ar tid till planering for larande och
undervisning (frga 2v). 2 procent svarar har att fragan har ganska stor betydelse. Aven tid for
reflekterande och larande samtal med kollegor (fraga 2x) har bedomts som varande av stor
betydelse. 81 anser detta medan 12 procent svarar har att denna faktor har ganska stor
betydelse. Resterande 7 procent anser att faktorn har ganska liten betydelse.

En annan faktor som 86 procent av lararna anser ha stor betydelse ar skolans ledarskap (fraga
2a). Tva andra forutsattningar for ett verkningsfullt stod for eleverna ar lararens kompetens
(fraga 2g) och skolans organisation (fraga 2b). Drygt 80 procent av lararna bedémer dessa
faktorer som varande av stor betydelse medan mellan 14 och 17 procent anser att de ar av
ganska stor betydelse. Andelen som anser att faktorerna ar av ganska liten betydelse &r 1-2
procent.

Klassrumsklimatet (Fraga 2j) ar en annan faktor som samtliga av de tillfragade anser &r en
betydelsefull forutsattning for att det sarskilda stodet ska bli verkningsfullt. 80 procent svarar
har att det &r av stor betydelse medan 20 procent anser att det &r av ganska stor betydelse. Vad
galler klasstorleken (Fraga 2h) svarar 71 procent att klasstorleken &r av stor betydelse medan
22 procent beddmer faktorn som varande av ganska stor betydelse och 7 procent av ganska
liten.

6.2.2 Bedomning av olika utformning av sarskilt stod

e elever ingar i vanlig klass/grupp och far stod i klassen av specialpedagog/special-
larare

e elever undervisas bade i klassen och i sarskild grupp

e elever som ingar i vanlig klass/grupp och far enskilt stéd hos specialpedagog/special-
larare

e elever som undervisas i sarskild undervisningsgrupp

Pa fyra fragor ska lararna bedéma forutsattningar for olika utformningar av sarskilt stod
(Fraga 2r, s, t, u). Svaren visar att elever som ingar i vanlig klass/grupp och far stod i klassen
av specialpedagog/speciallarare anses av de tillfragade lararna som mest betydelsefullt. 59
procent har angivit svarsalternativet stor betydelse. Darefter kommer elever som undervisas
bade i klassen och i sarskild grupp. 53 procent av lararna anger alternativet stor betydelse. 41
procent anser att stodet till elever som ingar i vanlig klass/grupp och far enskilt stod hos
specialpedagog/speciallarare har stor betydelse. Minst betydelse anses stddet ha till elever
som undervisas i sarskild undervisningsgrupp (20 procent).

6.2.3 Utvalda faktorer

e Aatgardsprogram
e tillgangen till specialpedagogisk kompetens
o digitala verktyg

Lararna har fatt ta stallning till olika faktorers betydelse for att sarskilt stod till elever ska bli
verkningsfullt.

Fragan som beror atgardsprogram (Fraga 2n) visar en stor spridning av lararnas
uppfattningar. 22 procent anser atgardsprogram vara av stor betydelse, 29 procent anser dem
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vara av ganska stor betydelse. 34 procent bedémer dem som av ganska liten betydelse och 15
procent anger det mest negativa alternativet, ingen betydelse. Sammanraknat betyder det att
51 procent ser positivt pa atgardsprogram och anser att de har stor eller ganska stor betydelse
medan 49 procent &r negativa och anser att de har ganska liten eller liten betydelse.

Angaende tillgangen till specialpedagogisk kompetens (fraga 2 o) uppfattar 64 procent att den
ar av stor betydelse och 21 procent av ganska stor betydelse medan 14 procent ansag den vara
av ganska liten eller ingen betydelse. En klar majoritet av lararna anser saledes att tillgangen
till specialpedagogisk kompetens ar av vikt.

Nar det galler digitala verktyg (Fraga 2m) svarade 36 procent respektive 38 procent att de &r
av stor eller ganska stor betydelse medan 19 procent beddmer dem ha en ganska liten
betydelse. 7 procent anger svarsalternativet ingen betydelse.

6.3 Skolledning

e stdd av skolledningen

e skolledningen ger mig det stod jag behéver for att kunna stodja elever i behov av
sarskilt stod i deras utveckling

e hur insatt skolledningen &r i klassernas arbete

e ha mojlighet att vara med och paverka fragor som larare uppfattar som viktiga

| avsnittet skolledning har lararna fatt bedoma forhallandena pa den egna skolan gallande
skolledningens stdd och ledarskap. Avsnittet innehaller 8 pastaenden vilka kan ses i bilaga 1
(Fraga 3a-h). Nedan presenteras fyra av dessa. De tre forsta handlar om hur larare bedémer att
de har stod av skolledningen i sitt arbete och den sista ar hur larare bedomer att de har
mojlighet att vara med och paverka fragor som larare anser viktiga.

Enligt de tillfragade lararna anger 68 procent de positiva svarsalternativen, det stammer helt
eller ganska mycket, att de har stoéd av skolledningen i sitt arbete. 28 procent svarar att det
stdimmer delvis medan resten anser det stammer ganska lite eller inte alls.

Pa fragan om skolledningen ger mig det stod jag behover for att kunna stodja elever i behov
av sarskilt stod i deras utveckling (Fraga 3g) ar det dubbelt s manga som ar néjda som de
som &r missndjda. svarar 24 procent stimmer helt, 20 procent stimmer ganska mycket, 32
procent stammer delvis, 12 procent stimmer ganska lite och 12 procent stdammer inte alls.

Nar det galler hur insatt skolledningen ar i klassernas arbete (Fraga 3h) anser cirka 40
procent av lararna att det stammer helt eller ganska mycket, lika manga anser att det stammer
ganska lite eller inte alls. 20 procent anger mellanalternativet, stammer delvis.

Pastaendet om att ha majlighet att vara med och paverka fragor som larare uppfattar som
viktiga (Fraga 3c) besvaras av ca 60 procent av lararna som stammer helt eller ganska helt. En
fjardedel anser det stimmer delvis medan 16 procent anser det stimma ganska lite eller inte
alls.
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6.4 Kompetensutveckling

fortbildningen ar genomtankt pa den har skolan

kontinuerliga larande samtal

far den fortbildning man behover

pa var skola anvéander vi oss av forskning inom vara utvecklingsomraden

| sex fragor har lararna fatt bedoma olika pastaenden nar det galler kompetensutveckling. Har
visas bedomningarna fran fyra av dem. De handlar om kompetensutveckling pa
organisationsniva, gruppniva, individniva samt hur forskning tas till vara i utvecklingsarbeten.
De tva kvarvarande fragorna finns att lasa i Bilaga 1 (se Fraga 4a-f).

Fragan fortbildningen &r genomtankt pa den har skolan (Frdga 4a) handlar om
kompetensutveckling pa organisationsniva. Har bedémer en tredjedel av lararna att pastaendet
stdimmer helt eller ganska mycket, en tredjedel att det stdmmer delvis, och en att det stammer
ganska lite eller inte alls.

| enkdten stalldes en fraga pa gruppniva dar lararna fick bedoma forekomsten av kontinuerliga
larande samtal pa den egna skolan (Fraga 4d). Har anser 10 procent av de tillfragade att det
stdimmer helt, 20 procent att det stimmer ganska mycket, 12 procent att det stimmer delvis,
46 procent att det stimmer ganska lite och 12 procent att det inte stdammer alls. Sammanréknat
innebar detta att 30 procent anger de tva positiva svarsalternativen, att det forekommer helt
eller ganska mycket, medan nastan 60 procent anger de tva negativa alternativen att det
forekommer ganska lite eller inte alls.

15 procent anser att de far den fortbildning de behdver for att kunna utfora arbetet pa ett
kompetent satt (Fraga 4e), 20 procent anser att det stimmer ganska bra, 27 procent att det
stdimmer delvis, 24 procent att det stdmmer ganska lite och 15 procent att det inte stimmer
alls.

Pastaendet pa var skola anvander vi oss av forskning inom vara utvecklingsomraden (Fraga
4f) bedoms av en fjardedel av lararna som stammer helt eller ganska mycket medan tva
fjardedelar, hélften, anser att det stdmmer lite eller inte alls. En fjardedel anger
mellanalternativet, stammer delvis.

6.5 Specialpedagogiskt stod

e jag har tillgang till stod av specialpedagog/speciallarare i mitt arbete
¢ jag skulle behtva ha ett storre specialpedagogiskt stod i arbetet med eleverna
e eleverna skulle behova ha stérre tillgang till specialpedagogiskt stod i klassen

Larare har fatt ta stallning till sju olika pastaenden angaende det specialpedagogiska stodet pa
sin skola, Bilaga 1 (se Fraga 5 a-g).

Pastaendet jag har tillgang till stod av specialpedagog/speciallarare i mitt arbete har av de

till fragade lararna besvarats med 14 procent stammer helt, 19 procent stammer ganska
mycket 33 procent stimmer delvis, 10 procent stimmer ganska lite och 24 procent stdmmer
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inte alls. Upplevelsen av att det finns stod att tillga visar alltsa en spridning av resultaten
vilket innebér att en tredjedel av ldararna anser att de inte far det specialpedagogiska stod de
behdver i sitt arbete medan en tredjedel ar ndjda med det stod de far. Pa fragan om jag skulle
behova ha ett storre specialpedagogiskt stod i arbetet med eleverna svarar tva tredjedelar att
de instdimmer helt eller ganska mycket och dnskar darmed ett 6kat specialpedagogiskt stod
medan majoriteten av resterande tredjedel anger svarsalternativet stimmer delvis.

Nér det géller det specialpedagogiska stddet till elever beddmer ca 80 procent att det stimmer
helt eller ganska mycket att eleverna skulle behdva ha storre tillgang till specialpedagogiskt
stdd 1 klassen. 17 procent svara stdammer delvis och resten anger stdmmer ganska lite eller inte
alls.

6.5.1 Olika utformningar av specialpedagogiskt stod

o eleverna far specialpedagogiskt stod i klassen

o eleverna far specialpedagogiskt stod bade i klassen och i sarskild undervisningsgrupp
o eleverna far enskilt stod hos speciallarare/specialpedagog

o eleverna far specialpedagogiskt stod i sarskild undervisningsgrupp

De tillfragade lararna fick ta stallning till hur det specialpedagogiska stodet till elever ser ut
pa deras skola Bilaga 1 (se Fraga 5 a-g). Fyra pastaenden skulle vérderas: eleverna far
specialpedagogiskt stod i klassen, eleverna far specialpedagogiskt stod bade i klassen och i
sarskild undervisningsgrupp, eleverna far enskilt stod hos speciallarare/specialpedagog och
eleverna far specialpedagogiskt stod i sarskild undervisningsgrupp.

Den forsta av de fyra fragorna handlade om eleverna far specialpedagogiskt stod i klassen.
Detta pastaende besvarades med en fjardedel att det stimmer helt eller ganska mycket, en
fjardedel anser att det stimmer delvis medan hélften svarar att det stimmer lite eller inte alls.

Den andra fragan handlade om eleverna far specialpedagogiskt stod bade i klassen och i
sarskild undervisningsgrupp. Har har cirka 70 procent angett att det stammer lite eller inte alls
medan resten av svaren finns fordelade pa svaralternativen stimmer helt, stimmer ganska
mycket och stammer delvis. P4 samma satt har svaren fordelats nar det galler fjarde fragan
eleverna far stod i sarskild undervisningsgrupp.

Pastaendet eleverna far enskilt stod hos speciallarare/specialpedagog besvarades med
stdimmer helt eller ganska mycket av cirka 20 procent, 30 procent svarade stdammer delvis och
resten, hélften, svarade stdimmer lite eller inte alls.

6.6 Skolans ’pedagogiska anda”

vilken betydelse laggs pa att utveckla en positiv syn pa inkludering pa din skola
utveckla en fungerande inkluderande verksamhet

se elever i behov av sarskilt stod som en tillgang i det pedagogiska arbetet

vilken betydelse lagger man pa din skola att elever i behov av sarskilt stod blir
delaktiga pa lektioner

o larare diskuterar och planerar undervisningen tillsammans
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Under detta tema har lararna fatt bedoma den del av den egna skolans kultur som ror den
pedagogiska andan med tonvikt pa inkludering. Enkaten inneholl tio frdgor varav fem
redovisas har. De andra finns att studera i Bilaga 1 (Fraga 6a-j).

Lararna blev tillfragade om vilken betydelse laggs pa att utveckla en positiv syn pa
inkludering pa din skola? Har svarade 88 procent att de lagger stor eller ganska stor betydelse
pa detta. 12 procent ansag ganska liten eller ingen betydelse. Nar det géllde att utveckla en
fungerande inkluderande verksamhet minskade antalet positiva svar till 78 procent och de
negativa Okade till 21 procent.

Att se elever i behov av sarskilt stod som en tillgang i det pedagogiska arbetet besvarades av
34 procent med de positiva svarsalternativen, stor betydelse eller ganska stor betydelse,
medan 67 procent svarade med de negativa svarsalternativen, ganska liten betydelse eller
ingen betydelse.

Lararna har ocksa svarat pa tva fragor angaende delaktigheten for elever i behov av sarskilt
stod. Vilken betydelse lagger man pa din skola att elever i behov av sarskilt stod blir
delaktiga pa lektioner respektive raster. Svaren visar att man pa skolorna lagger stor vikt vid
dessa fragor. 91 procent menar att man lagger stor eller ganska stor betydelse pa delaktighet
pa lektionstid medan nagot farre, 86 procent, ansag att det var viktigt pa raster. Resterande
svar pa de bada fragorna fordelades pa alternativen ganska liten eller ingen betydelse.

Ett specialpedagogiskt synsatt &r att larare diskuterar och planerar undervisningen
tillsammans. Lararna fick bedéma vilken betydelse man la pa detta pa sin skola. Halften
svarar stor eller ganska stor betydelse medan den andra hélften anser ganska liten eller ingen
betydelse.

6.7 Skolans undervisning

| detta avsnitt har lararna fatt bedoma sina mojligheter att paverka olika undervisnings-
processer. Nitton olika pastaenden, hur bedémer du dina méjligheter pa din skola att..., har
fatt varderas med svarsalternativen i hog grad, i ganska hog grad, i ganska lag grad och inte
alls, Bilaga 1 (se Fraga 7a-s). Som hjalp till lasaren ar de redovisat under underrubriker:
organisera undervisningen, maluppfyllelse, kritiskt tankande, tilltro till sin egen formaga och
delaktighet.

6.7.1 Organisera undervisningen

kunna paverka den fysiska miljon

kunna paverka schemat

mojlighet att anvanda ett rikt och varierat undervisningsmaterial

kunna organisera undervisningen efter elevers olikheter och sarskilda behov
majligheten att kunna anvéanda varierande arbetsformer utifran elevers olikheter och
behov av sarskilt stod

Pa fem fragor i enkaten ska larare ta stallning till sina mojligheter att paverka hur under-
visningen organiseras efter elevers olikheter och sérskilda behov.
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Nar det galler att kunna paverka den fysiska miljon, schemat och att anvanda ett rikt och
varierat undervisningsmaterial ges mittenalternativen i ganska hdg grad respektive i ganska
lag grad ungefar 40 procent av svaren vardera. Resten av svaren fordelas pa i hog grad och
inte alls. Saledes anger ungefar lika manga de positiva svarsalternativen som de negativa.

Mojligheten att kunna organisera undervisningen efter elevers olikheter och sarskilda behov
beddéms av halften med alternativen i hdg grad eller i ganska hég grad, 45 procent anger i
ganska lag grad och resten inte alls. Nagot mer positiv attityd kan ses i pastdendet om
majligheten att kunna anvanda varierande arbetsformer utifran elevers olikheter och behov
av sarskilt stod. Har svarar cirka 80 procent att de har mojligheter i hog eller ganska hog grad,
20 procent ganska lag grad. Ingen har angivit svarsalternativet inte alls.

6.7.2 Maluppfyllelse

o kunna sakerstalla att elever i behov av sarskilt stod far det stod de behover
o mojlighet att ge elever i behov av sarskilt stod goda Amneskunskaper
o mojlighet att anvanda digitala hjalpmedel

For att underlatta for alla elever att na de nationellt uppstallda malen behdéver larare kunna
sakerstalla att elever i behov av sarskilt stod far detta. En tredjedel anser att de har majlighet
till detta i hog eller ganska hdg grad medan tva tredjedelar svarar i ganska lag grad eller inte
alls. Det omvanda forhallandet rader vad galler fragan om mgjlighet att ge elever i behov av
sarskilt stod goda amneskunskaper. Har svarar tva tredjedelar att de kan tillgodose detta i hog
eller ganska hdg grad, 25 procent i ganska lag grad och resten inte alls.

De flesta, 84 procent, bedomer att de har mojligheter i hog grad eller ganska hég grad att
anvanda digitala hjalpmedel. 14 procent i lag grad och 2 procent inte alls.

6.7.3 Kritiskt tinkande

. kritiskt tankande
. delta i diskussioner

En av skolans uppgifter &r att trdna eleverna i kritiskt tankande och eget stéllningstagande. Av
lararna bedémer cirka 70 procent att de kan, i hdg eller ganska hdg grad, tillgodose detta for
elever i behov av sarskilt stod. 25 procent svarar i ganska lag grad och 2 procent inte alls.

Vad galler att stimulera elever i behov av sarskilt stod att delta i diskussioner svarar 80 att de
har majlighet till detta i hog eller ganska hog grad medan 20 procent anger i ganska lag grad.

6.7.4 Tilltro till sin egen formaga

o nyfikenhet till larande
. tilltro till sin egen formaga
o eget initiativtagande

| tva fragor har lararna fatt ta stallning till sina mojligheter att stimulera elever i behov av
sarskilt stod till nyfikenhet till larande och att fa tilltro till sin egen formaga. Har svarar 73
respektive 83 procent i hog eller ganska hog grad medan 28 respektive 17 svarar i ganska lag
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grad. Ingen anger alternativet inte alls. Samma tendens kan ses i bedémningarna av fragan i
vilken grad kan eget initiativtagande tillgodoses for elever i behov av sarskilt stod?

6.7.5 Delaktighet

o delaktighet och gemenskap
o samarbete
o goda kamratrelationer

Nar det géller fragor om delaktighet, gemenskap, samarbete och goda kamratrelationer for
elever i behov av sarskilt stod beddmer 90 procent av l&rarna att de kan tillgodose detta i hog
eller ganska hog grad. 10 procent svarar i ganska lag grad och ingen anger alternativet inte
alls.

6.8 Din undervisning

o organisera och anpassa undervisningen sa att alla elever kan delta efter egna
forutsattningar och behov

. fa eleverna att forsta malen i &mnena

o stimulera elevernas lust att lara sig

. fa igang diskussioner bland eleverna sa att de lar sig av varandra

o hitta en strategi som passar om eleverna har svart att forsta

o fa eleverna att kanna gemenskap och delaktighet

o skapa ett tillatande klimat dar elever kanner sig trygga och har forstaelse for
varandra och varandras olikheter

o kanner tillfredsstéllelse med det man gor for elevernas kunskapsutveckling

| det har avsnittet har larare fatt bedoma sin egen formaga vad galler att organisera
undervisningen, uppfylla de nationella malen, stimulera till kritiskt tankande, bibringa eleven
tilltro till sin egen formaga och att fa eleven bli delaktig. Sist far lararna bedoma hur néjda de
ar med sin insats for elevernas kunskapsutveckling.

Omradet innehaller 13 fragor Bilaga 1 (se Fraga 8a-m) och har redovisas 8 av dem.

Tre fjardedelar av de tillfragade lararna anser att de ar bra pa att organisera och anpassa
undervisningen sa att alla elever kan delta efter egna forutsattningar och behov och har
svarat stammer helt eller stiammer ganska mycket. Lika manga anser att de kan fa eleverna att
forstd malen i &mnena. Resten av svaren har givits alternativet stammer delvis.

90 procent av de tillfragade anser att de ar bra pa att stimulera elevernas lust att lara sig och
har svarat stimmer helt eller stdmmer ganska mycket. 10 procent har svarat stimmer delvis.

Vad galler kritiskt tdnkande bedomer 73 procent att det stdmmer helt eller ganska mycket att

de kan fa igang diskussioner bland eleverna sa att de lar sig av varandra. 17 procent svarar
att det stammer delvis och 10 procent att det stimmer lite.
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For att behalla elevernas tilltro till sin egen formaga behdvs olika strategier. Cirka80 procent
av lararna anser att det stimmer helt eller ganska mycket att de kan hitta en strategi som
passar om eleverna har svart att forsta. 15 procent svarar delvis och 2 procent ganska lite.

| enkaten stalldes pastdendena jag ar bra pa att fa eleverna att kdnna gemenskap och
delaktighet samt jag &r bra pa att skapa ett tillatande klimat dar elever kanner sig trygga och
har forstaelse for varandra och varandras olikheter. Av de tillfragade angav 80 procent de
mest positiva svarsalternativen stdmmer helt eller stdmmer ganska mycket. Resten, 20
procent, svarade stdimmer delvis.

Pastaendet jag kéanner tillfredsstéllelse med det jag gor for elevernas kunskapsutveckling
besvarades av lararna med 29 procent stimmer helt, 24 procent stimmer ganska mycket, 33
procent stammer delvis, 5 procent stdimmer ganska lite och 10 procent stimmer inte alls.
Nagot fler an halften har angett de positiva svarsalternativen medan 15 procent de negativa.
Cirka 30 procent har hallit sig pa mittenalternativet.

6.9 Larares egna kommentarer

Sist i enkaten fanns mojlighet, for den som sa Onskade att lamna synpunkter eller egna
kommentarer. Det framkommer inga argument mot inkludering men de faktorer som man
pekar pa som noédvandiga &r tid och ekonomi. Tid till planering, till pedagogiska samtal och
tid till att hinna med att mota alla elever. Vad avser ekonomi sa innebar det ekonomiska
forhallandena att atgarder som skulle behovas for att stodja elever i behov av sérskilt stod inte
kan verkstéllas efter var och ens forutsattning och behov. Det ekonomiska fokuset drabbar
dessa elever hardast.
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7 Diskussion

Detta kapitel inleds med en reflektion 6ver den valda forskningsmetoden och &ver
resultatredovisningen. Dérefter foljer en diskussion om framgangsfaktorerna: skolledningens
stod, kompetens/kompetensutveckling, skolans “pedagogiska anda”, arbetslaget, special-
pedagogiskt stod och elevens majligheter. Sarskilt fokus laggs pa elever i behov av sarskilt
stod. Arbetet avslutas med en kort egen sammanfattande reflektion och forslag till fortsatt
forskning.

7.1 Metodreflektion

Syftet med denna studie &r att undersoka hur larare skattar betydelsefulla faktorer for att
kunna uppna en fungerande inkluderande undervisning samt hur de anser att dessa kommer
till uttryck i deras egen verksamhet och pa skolan. Avsikten har varit att studera dessa faktorer
sarskilt utifran elever i svarigheter.

Metodvalet, en omfattande enkaét till grundskolldrarna i en kommun, har gett ett brett underlag
att hamta resultat ifran. For att forenkla distributionen och datainsamlandet gjordes enkéaten
digitalt vilket kan vara en av forklaringarna till bortfallet. Det upplevs kanske lattare att 1agga
den at sidan nar den inte presenterats personligen. En annan forklaring kan vara den tidsbrist
manga larare upplever sig ha. Man vill lagga tiden och kraften pa andra saker &n att fylla i en
enkat som man inte far ndgon egen vinning av. Att fylla i en enkat kraver att man tanker ut
svar och tar stéllning i olika fragor. Nagot som kan upplevas ta kraft.

Detta gor att frdgan om vad som kannetecknar dem som svarat pé& enkaten blir aktuell. Ar de
svarande representativa for gruppen? Ar det i huvudsak de som har ett sarskilt intresse for
inkludering som svarat? Ar de som upplever sig ha ndgot missforhallande
Overrepresenterade?

Respondenterna har svarat pa fragor genom att valja ett av flera fasta svarsalternativ. De
angivna svaren redovisas med procentsatser vilka visar hur manga procent av de svarande
som angivit ett visst svarsalternativ. Vid sammanstélining och presentation av dessa blir det
mycket lasning av olika siffror vilket kan vara trottande och upplevas som daligt flyt i
lasningen. For studiens tydlighet har dock detta forfarande valts. For lasaren finns mojlighet
att vélja de fragor eller frigeomrade som denne &r sarskilt intresserad av. Déar det varit
lampligt har skalstegen pa var sida om mittenalternativet slagits samman tva och tva.

Vad géller studiens begransningar sa ger enkéten in bild av hur larare upplever sin situation
vid en viss tidpunkt. Det gar inte att utlasa de bakomliggande orsakerna till varfor lararna
svarar pa ett visst satt. En ytterligare begransning ar att det inte framgar hur larare har tolkat
de pastaenden de hade att ta stéllning till, studiens validitet. Den som ska svara maste bade
forsta fragornas innehall och uppfatta fragan sa som den var menad (Patel & Davidsson, 2003,
s.75).

Valet att anvanda enkét och dela ut den till samtliga grundskollérare i en kommun hade, vid
ett storre svarsdeltagande, gett en nyanserad bild av vad larare ansett viktigt vid inkludering.
Med tanke pa det begransade deltagandet uppkommer fragan om metodens lamplighet. Hade
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en intervjuundersokning givit en tydligare forstaelse for amnet? En nackdel med detta,
jamfort med en enkdtundersokning, ar att intervjuarens egna tolkningar och varderingar styr
resultatet. Nagot som inte &r lika mycket forekommande vid en enkat.

Studien &r inte generaliserbar men kan bl.a. ge ett underlag for diskussioner pa skolor och i
arbetslag och stimulera till egen reflektion. Anledningen till en undersokning ar att producera
kunskap vilken kan bidra till att starta en process som leder till forandring (Patel &
Davidsson, 2003, s.11).

7.2 Resultatdiskussion

Syftet med denna studie ar att undersdka hur grundskollarare, som arbetar i en kommun som
beslutat att arbeta inkluderande i en skola for alla, skattar faktorer som i forskning
framkommit som betydelsefulla for att kunna uppnd en fungerande inkluderande
undervisning. Den ska ocksa identifiera hur lararna uppfattar forhallandena for dessa faktorer
pa den egna skolan och i den egna verksamheten. Resultatet av enkaten lyfter fram en bild av
larares upplevelser av det aktuella laget i kommunens grundskolor.

7.2.1 Skolledningens stod

En skola for alla och inkluderande undervisning innebar att alla ska ha rétt till samma helhet
(Jakobsson & Nilsson, 2011, s.38). Skolledningen har att organisera det sarskilda stodet pa
skolenheten. Hur det ska ges, till vem och i vilken omfattning. | enkéaten efterfragades larares
syn pa skolledningens roll som en framgangsfaktor for inkludering. En klar majoritet, ca 80
procent, menade att skolans ledning och organisation har stor betydelse for att stod till elever
ska bli verkningsfullt. Angaende forhallandena pa den egna skolan ansag 68 procent att de har
fortroende for skolledningen satt att skota sitt arbete och att de far stod av denna i sitt arbete.

Skolans vardegrund och den pedagogiska verksamheten i klassen behdver tillrattalaggas for
den aktuella situationen. Ett dilemma i anslutning till delaktighet och larande handlar om
elevers deltagande i gemenskapen samtidigt som de har behov av speciella insatser. Hur, av
vem och nar ska elever fa stod och traning av sarskild personal inom skolan eller
habiliteringen? Detta ar fragor att ta stallning till i varje enskild skolsituation och kréaver
samarbete mellan skolpersonal, sa som rektor, larare, specialpedagog, skolhalsovard, och
hemmet dvs. foraldrar och barn (Jakobsson & Nilsson, 2011, s.43). Det dr av vikt att
analysera och reflektera 6ver de organisatoriska, pedagogiska och ekonomiska motiven kring
olika stallningstaganden for elever i behov av sarskilt stod.

Vad avser arbetet med elever i behov av sérskilt stdd anser mindre an halften, ca 40 procent,
att de far stod av skolledningen i detta. Lika manga, 40 procent, anser att skolledningen ar
insatt i klassens satt att arbeta.

Rektor, tillsammans med 6vrig personal, ansvarar for att en likabehandlingsplan upprattas
utifran de mal som bestamts nationellt och kommunalt. Den handlar om hur skolans
verksamhet ska bedrivas utifran tillgangliga resurser (Jakobsson & Nilsson, 2011, s.57). Har
skriver 60 procent av de tillfragade att de anser sig ha goda majligheter att vara med och
paverka de beslut som fattas.
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Att mindre an halften upplever att skolledningen &r insatt i och stoder deras arbete med elever
i behov av sarskilt stod maste ses som ett problem da varje enskild skolsituation i dessa fall
kraver sarskilda stallningstaganden. Det blir svart att fatta ratt beslut nar parterna inte delar
samma beslutsunderlag.

Det finns formellt angivna regler for vad som &r skolans respektive hemmets ansvar och det ar
betydelsefullt med en god kommunikation mellan dessa for att rollférdelningen ska bli tydlig
(Jakobsson & Nilsson, 2011, s.43). For att uppratthalla denna kommunikation kravs att alla
parter, larare, rektor, och elevhalsoteam, &r insatta i de radande forhallandena. Som ovan
visats har inte lararna upplevelsen av att det &r pa detta vis.

7.2.2 Arbetslaget

| den statliga utredningen “Elevens framgang-skolans ansvar” (Ds 2001:19) betonas
arbetslagets betydelse for en god pedagogisk verksamhet. Det &r skolans viktigaste
samarbetsarena. Personerna i arbetslaget bor forenas i en grundsyn pa barns larande och
utveckling (Persson, 2007, s.109).

Bladini (2011, s.60) menar att kunskap om varlden och verkligheten ar ndgot som méanniskor
konstruerar tillsammans i ett sammanhang. Samtalen i arbetslaget kan handla om
verksamheten dess genomforande och organisation. Att ge rad for férandring och forbattring
av elevernas situation. Samtalen kan ocksa rora lararnas egna funderingar och fragor och vara
av reflekterande och perspektivutvidgande art. Man kan vara lojala och ge émsesidigt stod,
autonom samverkan, men ocksa granska varandras verksamhet och ge aterkoppling, Kritisk
samverkan. Den sistndmnda innebar storre utvecklingsmajligheter an den forsta. Ndstan alla,
mer &n 90 procent av lararna, vérdesétter tid till planering for larande och tid for reflekterande
samtal med kollegor hogt.

Pa den egna skolan anger hélften att de lagger stor eller ganska stor vikt vid att diskutera och
planera undervisningen tillsammans medan en tredjedel anser att det forekommer regelbundna
pedagogiska samtal i hdg eller ganska hég grad. Under rubriken egna kommentarer pekar
flera larare pa tidsbrist som en orsak.

I en undersokning av Lander och Giota inom ramen for Skolverkets kvalitetsgranskning 2001-
2003 (Skolverket, 2003) framkommer att en majoritet av lararna samarbetar bra kring elever i
svarigheter. Den autonoma samverkan, dar man delar med sig av rad och stéd, fungerar béttre
an den kritiska, dar man diskuterar varandras metoder eller granskar elevers prov.

En klar majoritet av lararna skattar samverkan i arbetslag som betydelsefullt for inkludering,
vilket dven stods av en studie av Ahlberg (2001). Den visar att manga larare anser att en
fungerande kommunikation i arbetslagen ar en viktig forutsattning for att kunna mota olika
elever. Aven Andersson (1996) betonar samarbete som en nodvindig forutsattning emellan
skolans anstéllda sa att dessa blir samstamda och tydliga runt eleven.

Persson (2007, s.110) menar att om arbetslagets mal ar att soka I6sa de problem som har att

gora med att barn &r olika och lar pa olika sétt och i olika takt, finns goda mojligheter att alla
upplever meningsfullhet och gladje i arbetet.
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7.2.3 Kompetens och kompetensutveckling

Under rubriken kompetens har tidigare beskrivits hur upplevelsen av kompetens kan kopplas
till de egna prestationerna. Man tror sig om att kunna nagot (Lander & Giota, 2003).
Samarbete i arbetslag kan gora att man kan ta till vara andras tidigare erfarenheter och pa sa
satt oka den egna kompetensen. Med informativ aterkoppling pa utforda prestationer kan den
professionella sjalvkanslan starkas (Persson, 2007, s.106).

| enkaten &r larares kompetens en framgangsfaktor for inkluderande undervisning som skattas
hogt. Cirka 90 procent anser att den &r av stor eller ganska stor betydelse.

For en inkluderande pedagogisk verksamhet kravs okade kunskaper om hur olika faktorer
paverkar mojligheterna for individers delaktighet, utveckling och larande. Larare med denna
kompetens kan utveckla arbetsformer och arbetsséatt for att skapa goda larandemiljGer for alla
elever och de kan forbattra forhallningssatt, varderingar och bemétande for dessa. Larare som
har en kombination av damneskunskaper, didaktiska och fordjupade specialpedagogiska
kunskaper blir en till gang i arbetslaget och 6kar arbetslagets samlade kompetens (Persson,
2007, s. 108).

| enkéten tillfragades larare om de anser att fortbildningen pa den egna skolan &r genomtankt
och om de anser att de far den fortbildning de behdver for att kunna utfora sitt arbete pa ett
kompetent satt. Pa var och en av dessa fragor svarade bara en tredjedel att fortbildningen gavs
planmassigt och i Onskad grad medan en tredjedel ansag att den motsvarade deras
forvantningar i liten grad eller inte alls.

En form av kompetensutveckling ar handledning. Dessa samtal inneb&ar en mojlighet till
larande och utveckling och ror larares handlande och tankande (Bladini, 2011, s.59). Bladini
beskriver flera studier av handledningssamtal vilka samtliga visar att specialpedagogers
handledningssamtal kan bidra till en utveckling mot en mer inkluderande skola. Detta stéds av
lararna dar ungefar 90 procent anser att tillgang till handledning har stor betydelse for att
sérskilt stod till elever ska bli verkningsfullt.

Med héansyn till ovanstaende kan det vara en fraga att diskutera pa skolorna i vilken form
larares kompetensutveckling ska ske.

7.2.4 Skolans pedagogiska anda

I skollagen (SFS 2010:800) kan man ldsa att skolan ska ge eleverna kunskaper och fardigheter
samt frdmja deras utveckling till harmoniska ménniskor. Sérskild hansyn ska tas till elever i
behov av sarskilt stod. For att leva upp till denna skrivning behtvs en gemensam positiv syn
pa inkludering. 88 procent av lararna ansag att de lagger stor vikt vid att deras skola utvecklar
en sadan. Nar det géllde att utveckla en fungerande inkluderande verksamhet minskade antalet
positiva svar med tio procent men detta visar anda att arbetet med inkludering anses som
viktigt.

Alla ska fa kanna delaktighet och gemenskap. Detta angavs av cirka 90 procent av lararna
som en viktig framgangsfaktor. De menade att man vid den egna skolan lagger stor vikt vid
att gora elever i behov av sarskilt stod delaktiga pa saval lektioner som raster.

Individer som &r resurssvaga ska kunna kompenseras, vilket kan innebdra olika former av
specialpedagogiskt stod, och tillrattaldaggande av klassrumsbetingelserna. En viktig del i
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arbetet ar att bygga upp elevernas sjalvfortroende. (Persson, 2007, s.36). Har svarade 86
procent av ldrarna att detta dr nagot de lagger stor vikt vid. Giota (2002) menar att lararens
positiva respons kan 6ka elevernas motivation.

Sociokulturella foretradare menar att larande sker i sociala sammanhang och den miljé dar
pedagoger och elever samspelar blir avgorande for vilket larande som kan ske. Ett begrepp
inom den sociokulturella teorin dr den proximala zonen dvs. vad en ménniska har mojlighet
att prestera. Det ar skillnaden mellan vad barn klarar pa egen hand eller med hjélp av andra
(Samuelsson & Eriksson, 2011, s.78). Har skulle man kunna se elevers olikheter som en
tillgang i det pedagogiska arbetet men endast 34 procent av lararna angav detta som en
framgangsfaktor.

Kanske kan skolans mal att uppna vara en begransande faktor, alla ska uppna samma mal vid
samma tidpunkt. En elev som hamnar i svarigheter i skolarbetet utgor en svarighet for lararen.
Denne kan uppleva problem med att récka till for alla elever och problem med att skapa en
lugn larandemiljo.

7.2.5 Specialpedagogiskt stod

Tillsammans med rektor ska specialpedagogen arbeta for en verksamhet som ér till for alla,
utveckla en sa god larandemiljé som majligt for alla barn. Denne ska ocksa arbeta nara larare
och arbetslag och kunna gora kartlaggningar och analyser for att utveckla arbetsformer och
arbetssatt for enskilda elever. Specialpedagogen ska upprétta atgardsprogram och i visa fall
genomfora och utvérdera dessa. En uppgift ar att vara en kvalificerad samtalspartner till larare
och foraldrar (Persson, 2007, s.65).

| enkaten svarade cirka 85 procent av lararna att de vardesitter tillgang till specialpedagogisk
kompetens och till handledning stort och ungefar lika manga menar att de skulle beh6va storre
specialpedagogiskt stod i arbetet med eleverna. Lika manga menar ocksa att eleverna skulle
behdva mer stdd av specialpedagog i klassen.

Vad galler det specialpedagogiska stodet till elever har den fraga som lyder “eleven ingar i
vanlig klass och far stod av specialpedagog” fatt flest positiva svar. Ungefar 60 procent angav
detta som vara av stor betydelse. Minst positiva ar larare till det stod som ges till elever i
sérskild undervisningsgrupp dar bara 20 procent gav svaret att detta &r av stor betydelse.

Detta visar att den forskning som pekar pa, att elever i svarigheter utvecklas bast i vanliga
klasser, fatt gehor ute pa skolorna. Att specialpedagogen ska arbeta som ett stod till klassen
och till den enskilde eleven i dennes vanliga miljé samt att i samtal med lararen diskutera
arbetssatt och arbetsformer. Hattie (2009) menar att undervisande larare och eleven sjalv &r de
som har den béasta kontrollen pa elevens kunskapsniva vilket styrker stod inom klassens ram
som det mest effektiva.

I Skolverkets studie ”Pa andras villkor” (2006, s.38) noteras att larare som varit verksamma
en langre tid upplever en positiv utveckling i skolans syn pa elever i behov av sérskilt stod.

Vart att notera ar lararnas tankar om atgardsprogrammet som framgangsfaktor. Endast 51

procent ser positivt pa atgardsprogram och anser att de har stor eller ganska stor betydelse
medan 49 procent &r negativa och anser att de har ganska liten eller ingen betydelse.
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7.2.6 Elevens mojligheter

Detta avsnitt utgar fran enkatens frageomraden “skolans undervisning” och “din
undervisning”. Det visar bland annat ldrares uppfattningar om olika satt att moéta och
undervisa elever i behov av sérskilt stod.

Med elevens mojligheter menas har tron pa sin egen formaga, delaktighet, samarbete, kritiskt
tankande och maluppfyllelse. Elevens mojligheter ar beroende av lararens mojligheter att
paverka undervisningen och forhallandena pa den egna skolan (Lander & Giota, 2003).

Vad galler undervisningens organisation menar manga, drygt 80 procent, att de kan
tillrattalagga arbetsformer och arbetssatt sa att alla elever kan delta efter egna forutsattningar
och behov.

Detta stéds av Lander och Giotas studie inom ramen for Skolverkets kvalitetgranskning
(Skolverket, 2003). En av delarna i denna handlar om lararnas professionella sjalvkansla, hur
den tar sig uttryck i undervisningen och hur man motiverar och hjalper elever att lara. Har ar
fragorna liknande de i foreliggande enkat som handlar om “skolans undervisning” och "din
undervisning” t.ex. "Jag &r bra pa att fa eleverna att forsta malen, ta eget ansvar, lara sig det
vasentligaste i &mnet, fa igang diskussioner m.m. Mellan 70-80 procent av de svarande anger
positivt svar pa respektive fraga.

Vad galler tillgangen till rikt och varierat undervisningsmaterial samt att kunna paverka
schemat och den fysiska miljon ar viktigt for hur larare kan realisera sina idéer om
undervisningen (Lander & Giota, 2003). Har visar de bada undersokningarna samstammiga
resultat och hélften av de svarande har angett att deras behov av detta ar tillgodosett. Vad
galler digitala hjalpmedel svarar ca 80 procent att de har god tillgang till detta.

Lararens formaga att fokusera pa det som ar vasentligt i undervisningen samt att ha tydliga
forvantningar pa prestation ar enligt Hattie (2009) en effektiv framgangsfaktor. Tva
tredjedelar av lararna anser att de kan bibringa eleverna goda &mneskunskaper och fa dem att
forstd malen i damnena. | Landers och Giotas studie (2003) anser larare att det ar svarast att fa
elever med emotionella svarigheter att lara sig det vasentligaste i amnet och att fa eleverna att
lara av varandra.

Nar det galler elever i behov av sarskilt stod anser manga, ungefar 80 procent, att de kan
stimulera dessa till tilltro till sin egen formaga, nyfikenhet till larande, kritiskt tdnkande, delta
i diskussioner. Resten menar att de kan detta i ganska lag grad. Ingen ger svarsalternativet
”inte alls” vilket hade varit att helt underkanna sitt eget arbete.

Endast en tredjedel anser att de kan sdakerstdlla att de elever som behdver ha
specialpedagogiskt stod for att na amnesmalen far detta. Skolans ekonomi ar inte utarbetad i
enlighet med vad styrdokumenten anger.

Ungefar 90 procent angav klasstorleken som en framgangsfaktor medan 80 procent ansag att
de var bra pa att skapa ett tillatande klassrumsklimat dar eleverna kanner trygghet och
gemenskap. De resterande menade att de var ganska bra pa det. Om det varit sa att resten
svarat att de inte kunde tillgodose elevernas behov av delaktighet, samarbete och goda
kamratrelationer hade det varit allvarligt eftersom kunskapsinhd&mtande forutsatter en god
larandemilj6. Hattie (2009) anger att arbetsro och ett gott klassrumsklimat skapar
forutsattningar for larande eftersom lektionstiden kan utnyttjas effektivt. Den sociokulturella
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teorins grundantagande, att larande sker i samspel med andra (Vygotskij, 1978; Salj6, 2000;
Dysthe, 2003), hade da inte uppfylits.

Enkatens sista pastaende lyder "jag kanner tillfredsstallelse med det jag gor for elevernas
kunskapsutveckling”. Har anger hélften av lararna de tva mest positiva svarsalternativen mot
15 procent de tva mest negativa.

Vid studerandet av ovanstaende framkommer, det tankvérda, att cirka 70 procent av de
tillfragade lararna svarar, att de inte kan eller kan i ganska lag grad, sakerstélla
specialpedagogiskt stod till elever i behov av sadant.

Det ar aven tankvart att 20 procent anger att de i ganska lag grad kan organisera
undervisningen sa att elevernas behov av goda klassrumsbetingelser och larande blir
optimerat.

Hattie (2009) visar att den viktigaste faktorn for elevers kunskapsinhamtande &r larares
engagemang. Hattie menar att 16-60 procent av elevernas prestationer beror av lararen medan
20 procent har att géra med olika skolfaktorer. Engagerade ldarare har goda relationer till
eleverna, arbetsro, tydliga undervisningsmal och de hjalper eleverna, inom klassens ram, med
strategier och forklaringar av undervisningsmaterialet.

7.3 Sammanfattning

Avsikten med enkaten var att synliggora larares tankar om viktiga framgangsfaktorer for
inkludering. Vad galler inkludering som fenomen visar svaren att lararna har en positiv syn pa
detta och arbetar aktivt for att fa en fungerande inkluderande verksamhet. Den gemensamma
grundsynen &r att skolan ska kunna ta emot en mangfald av elever med olika behov av stod i
larandet men man har svart att se elever i behov av sarskilt stod som en tillgang i det
pedagogiska arbetet. Att ha tillgang till specialpedagogiskt stod samt att fa
kompetensutveckling genom specialpedagogisk handledning sags som vardefullt. Det
specialpedagogiska stod som ges till elever ansags av de flesta vara mest effektivt om det
gavs inom klassens ram, vilket ligger i linje med inkluderingstanken samt den svenska
skollagstiftningen och internationella 6verenskommelser.

En sammanfattning av enké&ten ger att 80-90 procent av lararna anser att de kan stimulera
elevernas lust att lara sig och att organisera undervisningen sa att arbetet flyter val. De har ett
bra klassrumsklimat och far eleverna att kanna delaktighet och trygghet. De hittar strategier
for att hjalpa de elever som har svart att forsta.

Mellan 70-80 procent anger att de kan tillgodose maluppfyllelser for eleverna, dvs. far
eleverna att forsta malen och kan bibringa eleverna goda amneskunskaper.

Svarast ar att fa elever med emotionella svarigheter att lara sig vasentliga saker, vilket dven
Overensstdammer med vad som dven visat sig i andra studier (Lander & Giota, 2003). Ogden
(1993, s.53) beskriver denna problematik som mer intensiv och svarare att komma tillrétta
med.
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De faktorer som anges som viktigast for att sarskilt stod till elever ska bli verkningsfullt &r
skolans ledarskap och organisation, lararkompetens, klassrumsklimat, klasstorlek,
specialpedagogiskt stdd, extra lararresurs i klassen samt samverkan mellan kollegor. Mindre
an halften menar att anvandandet av digitala verktyg ar en framgangsfaktor, vilket ar ett
intressant resultat, vard att fundera kring, eftersom dessa lyfts fram i rapporter och forskning
som betydelsefulla verktyg, sarskilt for elever i behov av sarskilt stod. | rapporten Effektivt
anvandande av IT i skolan (Myndigheten for skolutveckling, 2007, s.25) i vilken man
analyserat flera nationella och internationella studier, star att lasa om flera positiva effekter
for elevers larande som uppstar vid anvandandet av digitala verktyg. | rapporten framstélls IT
generellt sett ha en positiv effekt nar det géller att hjalpa elever i behov av sarskilt stod. Det
patalas ocksa en tydlig upplevd nytta av IT som ett redskap for elever i behov av sarskilt stod.
Man lyfter bl.a. det individualiserade arbetssattet som IT bidrar till, samt att IT kan forbattra
attityder, koncentration och motivation till larandet. Dock betonas i rapporten att tekniken i
sig inte dr avgorande for dessa effekter, utan det ar pedagogens kompetens och
forhallningssatt som &r betydelsefullt for larandet. Vad som kan vara vért att notera ar att
rapporten lyfter fram manga respondenters frustration dver att ”de ar medvetna om att 1T kan
innebdra stora vinster for eleverna, men att de sjélva inte har kunskap och/eller tid att utveckla
anvandningen” (s.25).

Nar det galler atgardsprogram anger endast halften det som verkningsfullt eller ganska
verkningsfullt och lika manga menar att undervisning i sarskild undervisningsgrupp &r
effektivt (se Giota & Emanuelsson, 2011); vilket ar intressant information i relation till den
trend som forskningen visar av 6kande antal sérskilda undervisningsgrupper, trots att det
framkommit i studier och forskning att elever i behov av sarskilt stod presterar béattre i en
inkluderande undervisning an i olika typer av sérskiljande undervisning (SOU, 2003:35).

Né&stan alla anser sig kunna stimulera elevernas nyfikenhet och lust och har ambitionen att
arbeta enligt vad styrdokumenten bestammer sa som:

o Undervisningen ska framja alla barns och elevers utveckling och lédrande samt en
livslang lust att lara.

o Den ska anpassas till varje elevs forutsattningar och behov.

o Skolan har ett sarskilt ansvar for de elever som av olika anledningar har svarigheter att
na malen.

o Alla barn ska ges den ledning de behdver for sin personliga urveckling

De flesta anser sig inte fa de forutsattningar som kravs. Halften av de tillfragade har en vilja
att utveckla undervisningen ytterligare for att tillgodose behoven hos alla elever. De anger tid
som den dominerande faktorn for att uppna en fungerande inkludering. Under rubriken "egna
kommentarer och synpunkter” skriver manga att skolans bristande ekonomi ar en orsak till
hog arbetsbelastning pa lararna. Det finns for lite resurser, bade vad galler personal och den
fysiska miljon, for att tillgodose elevernas behov.
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Sa gott som alla, 95 procent, svarar att tid ar den viktigaste forutsattningen for att uppna en
undervisning som tillgodoser alla elever. Tid till planering for larande och undervisning och
tid for reflektion och utvecklande samtal med kollegor.

Att tiden ar en begransande faktor ar nagot att fundera vidare kring. Vi har den tid vi har.
Lagger vi den pa ratt saker? Anvander vi den pa de faktorer som gynnar eleven mest? Hur
paverkar det eleverna att vistas i en miljo dar upplevelsen av tidsbrist rader? Far elever
anvanda den tid de behover for sitt larande? Far de tillrackligt med larartid?

Battre klassrumsbaserade betingelser, ledarskap och samverkan mellan kollegor leder till
Okad professionell sjalvkénsla hos lararna och ddrmed 6kad arbetsgladje och det blir l&ttare att
sta ut med den arbetshorda larare har.

7.4 Specialpedagogiska implikationer

Studiens resultat visar vad larare anser vara betydelsefulla framgangsfaktorer. Att diskutera
vad begreppen innebar, och fa en gemensam forstaelse, ger en god grund for att skapa en
valfungerande undervisning och organisation kring elever i behov av sarskilt stdd.
Differentiering och segregering ger inte positiva effekter pa elevers studieresultat (Giota &
Emanuelsson, 2011). Har ar specialpedagogen en viktig aktor for att i samspel med lararna
verka for att se en mangfald av elever som en méjlighet och inte som ett hinder fér larande.
Specialpedagogen har, som studien visar, en angeldgen uppgift att arbeta med forestallningar,
installningar och vérderingar. | studien framkommer &ven att ett gemensamt positivt
forhallningssatt ar en framgangsfaktor. Skolledningen har en viktig roll i detta genom att med
sitt deltagande gora lararna sakra pa nyttan med inkluderingsarbetet och genom att de delar
samma forstaelse for fenomenet som lararna.

7.5 Fortsatt forskning

| styrdokument och allmanna rad har det gjorts klart att individen inte ska ses som bérare av
problemen. Denna studie visar en klar vilja hos lararna att anta ett relationellt perspektiv men
ar det detsamma som att i verkligheten arbeta efter detta. VVara erfarenheter ar att larare har
svart att hitta arbetssatt och arbetsformer som leder alla elever till ett béttre larande, dven om
ambitionen for detta finns.

| denna studie har det framkommit vad larare anser som viktiga framgangsfaktorer for ett
inkluderande arbetssétt. Det vore intressant att undersoka hur politiker och skolans huvudmén
tanker kring begreppen och vilka férvéantningar de har pa hur de olika professionerna i skolan
ska utforma undervisningen efter en mangfald av elever.

Det vore dven intressant att anta ett elevperspektiv och synliggdra hur en stérre elevgrupp ser
pa inkludering. Upplever eleverna sjélva sig som inkluderade? Hur ser eleverna sjdlva pa att
undervisas i klassrummet, enskilt eller i mindre undervisningsgrupper? Pa vilket satt vill
eleverna undervisas och nar anser eleverna sjalva att de Iar sig bast?

46



Referenser

Ahlberg, A. (1999). Pa spaning efter en skola for alla. Goteborg: Gaéteborgs universitet,
Institutionen for pedagogik och didaktik.

Ahlberg, A. (2001). Larande och delaktighet. Lund: Studentlitteratur.

Ahlberg, A. (2007). Specialpedagogik — ett kunskapsfélt i utveckling. I C. Nilholm & E.
Bjorck-Akesson (Red.), Reflektioner kring specialpedagogik - sex professorer om
forskningsomradet och forskningsfronterna (s.66-84). Stockholm: Vetenskapsradet.

Ahlberg, A. (2009). Kunskapsbildning i specialpedagogik. | A. Ahlberg (Red.),
Specialpedagogisk  forskning. En mangfacetterad utmaning (s.9-28). Lund:
Studentlitteratur.

Andersson, 1. (1996). Samverkan for barn som behéver. Stockholm: HLS Forlag.
Backman, J. (2008). Rapporter och uppsatser. Lund: Studentlitteratur.

Bjork, M. & Liberg, C. (1999). Vagar in i skriftspraket: tillsammans och pa egen hand.
Stockholm: Natur och kultur.

Bjérck — Akesson, E. (2007). Specialpedagogik — ett kunskapsomrdde med ménga
dimensioner. | C. Nilholm & E. Bjoérck — Akesson (Red.). Reflektioner kring
specialpedagogik (s.85-99). Stockholm: Vetenskapsradet.

Bladini, K. (2011). Att tillsammans ta ett steg tillbaka. | A-L. Eriksson, K. Goéransson &
C. Nilholm (Red.), Specialpedagogisk verksamhet i grundskolan (55-69). Lund:
Studentlitteratur.

Brodin, J. & Lindstrand, P. (2010). Perspektiv pa en skola for alla. Lund: Studentlitteratur.
Braten, 1. (Red). (1998). Vygotskij och pedagogiken. Lund: Studentlitteratur.

Clarc, C., Dyson, A. & Millward, A. (Red). (1998). Theorising special education. London
and New York: Routledge.

Clarc, C. et al. (1998). Introducing the issue of theorising. 1 C. Clarc. A. Dyson & A.
Millward (Red). Theorising special education. London and New York; Routledge.

Dahlberg, G., Moss, P. & Pence, A. (2002). Fran kvalitet till meningskapande. Stockholm:
Stockholms Universitets forlag.

Dyson, A. (2006). Changes in special education theory from an English perspective.
University of Manchester.

Dysthe, O. (2003). Sociokulturella teoriperspektiv pd kunskap och larande. I O. Dysthe
(Red.), Dialog, samspel och larande (s.31-74). Lund: Studentlitteratur.

47



Emanuelsson, 1., Persson, B. & Rosenqvist, J. (2001). Forskning inom det specialpedagogiska
omradet- en kunskapsoversikt .Stockholm: Skolverket.

Emanuelsson, 1. (2004). Integrering/inkludering i svensk skola. 1 T. Todssebro (Red.).
Integrering och inkludering (101-120). Lund: Studentlitteratur.

European Agency for Development in Special Needs Education (2003). Inkluderande
undervisning och goda exempel. Sammanfattande rapport.

Fishbein, S. (2007). Specialpedagogik i ett historiskt perspektiv. I C. Nilholm & E. Bjorck-
Akesson (Red.). Reflektioner kring specialpedagogik- sex professorer om
forskningsomradet och forskningsfronterna (s.17-35). Stockholm: Vetenskapsradet.

Giota. J. (2002) Skoleffekter pa elevers motivation och utveckling. Pedagogisk forskning i
Sverige, 2002 arg. 7 nr 4, 5.(279-3059). ISSN 1404-6788.

Giota, J. & Lundborg, O. (2007). Specialpedagogiskt stéd i grundskolan — omfattning, former
och konsekvenser. IPD rapport Nr. 2007:03. Goteborgs universitet.

Giota, J. & Emanuelsson,l. (2011). Specialpedagogiskt stod till vem och hur? Rektorers
hantering av policyfragor kring stodet i kommunala och fristaende skolor. (Rapporter
fran Institutionen for pedagogik och specialpedagogik, Nr 1) Goteborg: Goteborgs
universitet, Institutionen fér pedagogik och specialpedagogik.

Goransson, K. (2011). Skolutveckling som forebyggande arbete. | Eriksson, A-L, Goransson,
K. & Nilholm, C. (Red.). .Specialpedagogisk verksamhet i grundskolan. Lund:
Studentlitteratur.

Hattie, J. (2012). Synligt larande for larare. Stockholm: Natur & Kultur.

Haug, P. (2006). Inkluderande pedagogik i ett skandinaviskt perspektiv. Stockholm: Liber
AB.

Hégnesten, T. (2007). Diagnos i skolan — pedagogiska insatser. Lararhdgskolan: Stockholm.

Jakobsson. I. & Nilsson. I. (2011). Specialpedagogik och funktionshinder. Natur & Kultur:
Stockholm.

Lander, R. & Giota, J. 2003: Sjalvkanslan och skolans vardag. En enkatstudie av elevers och
larares attityder till information och kommunikation, lusten att lara, tid for larande.
Nationella kvalitetsgranskningar 2001-2002. Stockholm: Skolverket.

Laroplan for grundskolan, Lgr80.

Myndigheten foér skolutveckling (2007). Effektivt anvdndande av IT i skolan. Analys av
internationell forskning. Rapport 17. Stockholm: Liber Distribution.

Merriam, S. B. (1994). Fallstudien som forskningsmetod. Lund: Studentlitteratur.

Nilholm, C. (2007). Vad och vems &r kunskapsobjektet? —Reflektioner Gver hur den
specialpedagogiska praktiken kan och bor studeras. 1 C. Nilholm & E. Bjorck-

48



Akesson (Red.). Reflektioner kring specialpedagogik- sex professorer om
forskningsomradet och forskningsfronterna (s.100-112). Stockholm: Vetenskapsradet.

Ogden, T. (1993). Sociala och emotionella storningar. 1 S. Asmervik, T. Ogden & A-L.
Rygvold (Red.), Barn med behov av sarskilt stdd (s.51-87). Lund: Studentlitteratur.

Patel, R. & Davidsson, B. (2003). Forskningsmetodikens grunder. Studentlitteratur: Lund.
Persson, B. (2001). Elevers olikheter och specialpedagogisk kunskap. Stockholm: Liber.
Persson, B. (2007). Elevers olikheter och specialpedagogisk kunskap. Stockholm: Liber.

Persson, B. (2007). Svensk specialpedagogik — vid vagskal eller vid véags dnde? | C. Nllholm
& E. Bjorck-Akesson (Red.), Reflektioner kring specialpedagogik (s.52-65). Stockholm;
Vetenskapsradet.

Rosenqvist, J. (2007). Nagra aktuella specialpedagogiska forskningstrender. I S. Nilholm &
E. Bjorck-Akesson (Red.) (2007). Reflektioner kring specialpedagogik- sex professorer om
forskningsomradet och forskningsfronterna (s.36-51). Stockholm: Vetenskapsradet.

Samuelsson, J. & Eriksson-Gustavsson, A-L. (2011). Att lara sig — hur kan det ga till?. |
Eriksson, A-L, Goransson, K. & Nilholm, C. (Red.). Specialpedagogisk verksamhet i
grundskolan (s.73-95). Lund: Studentlitteratur.

SFS 2010:800. Skollag. Stockholm: Utbildningsdepartementet.
SFS 2011:185 Skolférordning. Stockholm: Utbildningsdepartementet.

Skolinspektionens rapport 2010:14. Ratten till kunskap — en granskning av hur skolan kan
lyfta alla elever. Diarienummer 40-2009:2037. Stockholm.

Skolinspektionen, (Dnr 2010:1284). Framgang i undervisningen. En sammanstallning av
forskningsresultat som stod for granskning pa vetenskaplig grund i skolan.
http://www.skolinspektionen.se/forskningssamanstallning. Hamtad 20130530.

Skolverket (2005). Handikapp i skolan. Det offentliga skolvdsendets moéte med
funktionshinder fran folkskolan till nutid. 270. Stockholm: Fritzes.

Skolverket (2006). Pa andras villkor — skolans mote med elever med funktionshinder.
Stockholm: Fritzes.

Skolverket (2009). Vad paverkar resultaten i svensk grundskola? Kunskapsoversikt om
betydelsen av olika faktorer. Sammanfattande analys. Stockholm: Fritzes.

Skolverket (2011a). Kommunalt huvudmannaskap i praktiken. Rapport 362. Stockholm:
Fritzes.

Skolverket (2011b). Laroplan for grundskolan, forskoleklassen och fritidshemmet 2011.
Stockholm; Fritzes.

Slee, R. (1998). The politics of theorising special education. I C. Clarc., A. Dyson & A.
Millward. (Red.). Theorising special education. London and New York. Routledge.

49



SOU (1993:63, Kap. 9). Kompetens for att mota alla elever. Lararutbildningskommitténs
slutbetdnkande, LUK 99/: Stockholm; Utbildningsdepartementet. Hamtad 2012-11-20
fran http://www.regeringen.se/sh/d/ 108/a/24676.

SOU (1998: 66). FUNKIS - Funktionshindrade elever 1 skolan. Stockholm:
Utbildningsdepartementet.

SOU (2003:35). For den jag &ar- om utbildning och utvecklingsstérning.
Utbildningsdepartementet.

SOU (2004). Skolans ledningsstruktur. Om styrning och ledning i skolan.
Utbildningsdepartementet.

Stagnvik, G. (1998). Conflicting perspectives on learning disabilities. I C. Clarc., A.
Dyson.,& A. Millward. (Red.). Theorising special education. London and New York.
Routledge.

Stukat, S. (2005). Att skriva examensarbete inom utbildningsvetenskap. Lund:
Studentlitteratur.

Svenska Unescoradet (1998) Salamancadeklarationen. Svenska Unescoradets skriftserie nr 4.

Svenska Unescoradet (2006). Salamancadeklarationen och Salamanca + 10. Svenska
Svenska Unescoradets skriftserie, 0348-8705; 2006; 2.

Séljo, R. (2000). Larande i praktiken. Ett sociokulturellt perspektiv. Stockholm: Norstedts
akademiska forlag.

Séljo, R. (2005). Larande och kulturella redskap. Falun: Norstedts akademiska forlag.
Trost, J. (2007). Enkéatboken. (3:a upplagan). Lund: Studentlitteratur.

Tossebro, J. (Red.) (2004). Integrering och inkludering. Lund: Studentlitteratur.
Utrikesderpartementet: FNs deklaration om de manskliga réttigheterna. (1948).
Utrikesdepartementet: FNs konvention om barnets rattigheter.(1989). SO 1990:20.

Vetenskapsradet (2002). Forskningsetiska principer inom humanistisk-samhallsvetenskaplig
forskning. Vetenskapsradet.

Vygotsky. L.S. (1978). Mind in Society: the development of higher psychological processes.
Cambridge, Massachusetts: Harvard University Press.

Wibeck, V. (2010). Fokusgrupper: om fokuserade gruppintervjuer som undersékningsmetod.
Lund: Studentlitteratur.

50



Bilaga 2: Brev till rektorer

Hej!

Jag heter Annette Andreasson och arbetar som grundskolldrare i XX stad. Jag laser
specialpedagogprogrammet och star nu infor den avslutande examensuppsatsen som jag
kommer att genomfora tillsammans med en studiekamrat.

Vi vill genomféra en webbaserad enkatundersokning bland larare i arskurs 1-9 om vad de
uppfattar som viktiga forutsattningar for att kunna uppna en fungerande inkluderande
undervisning. Sadana forutsattningar beror alla elever, men sarskilt fokus kommer att laggas
pa sarskilt stod. Vi har dven valt att begransa oss till foljande omraden:

1  skolledningens stéd

2 arbetslagets samverkan och funktion
3 kompetens/kompetensutveckling

4 specialpedagogiskt stod

5 elevens mojligheter

Var tanke ar aven att undersokningen skulle kunna vara av intresse och nytta for olika
intressenter inom skolomradet i XX stad; men framforallt vara av nytta i skolors
utvecklingsarbete genom att exempelvis utgora underlag for diskussioner inom lararlag, pa
moten, studiedagar, konferenser etc.

Jag vill aven framfora att jag har haft traff med verksamhetschefen XX, dar vi gatt
igenom fragorna i enkaten. Han ser positivt pa enkaten och ger sitt fulla stod till
undersdkningen.

Var forhoppning ar nu att dven alla ni rektorer staller er positiva till och godkanner
genomforandet av undersokningen, sa att den blir sa heltackande (kommund&vergripande) som
mojligt. Som tack kommer vi sjalvklart att skicka er resultatet av undersokningen.

Vid eventuella fragor kan ni kontakta mig via mail eller mobil 0704-886626.

Vi dnskar svar fortast mojligt, men senast inom en vecka.

Vi hoppas pa en snar aterkoppling och sa klart - ett positivt svar!

Mvh

Annette Andreasson
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Bilaga 3: Information i samband med enkatutskick

Forutsattningar for att uppna en
fungerande inkluderande undervisning

Hej!

Vi ar tva studenter vid Goteborgs universitet som genomfor en enkatundersdkning
bland larare i arskurs 1-9 om vad de uppfattar som viktiga forutsattningar for att
kunna uppna en fungerande inkluderande undervisning. Sddana forutsattningar beror
skolledningens stod, arbetslagets samverkan och funktion,
kompetens/kompetensutveckling, skolans "pedagogiska anda", specialpedagogiskt
stdd och elevens mdjligheter. Det berdr alla elever men ett sarskilt fokus laggs pa
sarskilt stod.

Undersdkningen gérs med hjalp av en webbenkat. Den tar ca 15-20 minuter att fylla i.
Det ar frivilligt att vara med i undersdkningen, men det ar viktigt att s& manga som
mojligt svarar, annars blir resultaten osakra.

Dina svar ar skyddade av bestammelser i sarskilda lagar sdsom sekretesslagen. Det
betyder att svaren behandlas konfidentiellt och att inga andra @n de som arbetar med
undersdkningen kommer att fa se svaren. Enkdterna ar kodade och de insamlade
svaren redovisas sa att ingen kan se vad en enskild individ har svarat.

Enkaten behodver vara besvarad senast den 6 maj 2013.
Svara genom lanken nedan.

Tack pa forhand!

Vi svarar pa dina fragor

Anne-Marie Sjostad 0703-854707
Annette Andreasson 0704-886626 annette.andreasson@skola.molndal.se

Har kan du fylla i formularet Forutsattningar for att uppna en fungerande
inkluderande undervisning: https://docs.google.com/forms/d/11k-
rGHeHEoif2YsUSZK -

SDbNHinYbhy49k6T8 hs44/viewform?sid=328eee4f69dfl5e&token=pGBWPD4BAAA.
umK3vK8Fcf6xAVa2BLTWIQ.veu-jCL8B5GmXBfSdzvM4Q
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