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Abstract

Title: Together against our own superiority. A study about (pro)feminist men, separate
organization and emotions.

This article focuses on male feminists, separate organization and emotions. The purpose
of the article is to understand the role of emotions in separate organization for
(pro)feminist men. I find that guilt and pride are the most important emotions in my
interviews. However, these emotions take different shapes according to the positions
and the strategies the men adopt. If they consider themselves to be superior to women,
they tend to feel guilt and this guilt can be used as a productive emotion. If they consider
themselves to be subordinated, they tend to see guilt as an obstacle and try to escape
guilt. If they consider themselves to be different from other men, they tend to see guilt as
something other men feel. However, all of them end up in feeling pride about being part
of a feminist movement. Those who consider themselves to be subordinated and those
who consider themselves to be different from other men tend to be proud over their
own engagement in separate organizations. Those who consider themselves to be
superior to women tend to be most proud about the fact that they belong to the same
movement as feminist women.
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Forord

Forst och framst: tack till er som 1atit er intervjuas infér min studie. Felen och misstagen
ar mina, men som kunskapsproduktion ar den hér studien lika mycket ert verk som mitt.
Stort tack till min handledare Cathrin Wasshede. Efter varje handledning har du lyckats
fa mig att gd hem bade inspirerad och fylld med nya idéer och infallsvinklar. Tack ocksa
till William Hedley Thompson och Anna Klaar for diskussioner som gett mig mojlighet
att fordjupa analysen avsevart. Tack till Per-Ake Karlsson for korrekturlasning och
vardefulla kommentarer. Slutligen tack till Kim Corein som en gang i tiden fick mig att ta
det avgorande steget och borja lasa sociologi.

Uppsatsen tilldgnas alla manniskor som trots allt motstand dnda fortsatter att kimpa for
ett samhalle dar manskligheten ar lite friare och alla kon lite jamlikare.



Inledning

Utan kdnslor, ingen social rorelse. Den som inget kanner utfér inga handlingar. Detta
galler dven den feministiska rorelsen. Ilska, gladje, hat, passion, skuld, skam och stolthet
finns i olika kombinationer i alla sociala rorelser (Collins, 1993:205). Genom historien
har dock forskningen om sociala rorelser antingen glomt bort eller ignorerat betydelsen
av emotioner. Men under de senaste 20 dren har intresset for emotioner 6kat bland
rorelseforskare (Goodwin, Jasper, Polletta, 2001:1-8). Forstar vi inte emotioner blir det
omojligt att forsta den dynamik som gor att sociala rorelser uppstar, mobiliserar,
forsvinner, fortlever och eventuellt férandrar samhallet (Kemper, 2001:58). [ denna
studie forsoker jag forsta hur en liten del av den feministiska rorelsen paverkas av och
forhaller sig till emotioner.

Den feministiska rorelsen har genom historien varit en kvinnororelse. Under de senaste
100 aren har den feministiska rorelsen forandrat samhallet i grunden. Otaliga
rattigheter som vi idag tar for givna har vi att tacka de kvinnor fér som fér mer dn 100 ar
sedan slot sig samman och paborjade ett envist arbete med att forandra Sverige. Men
forandringen av samhallet har dven inneburit en férdndring av den feministiska
rorelsen. Flera forskare talar om jamstalldhet som ett nationellt projekt i Sverige idag
(Egeberg Holmgren, 2011:49) och havdar att institutionaliseringen av kvinnororelsens
fragor i valfardsstaten lett till vad som kan betecknas som statsfeminism (Bergman,
2004). Idag gar det inte langre att se den feministiska rorelsen enbart som en
kvinnororelse. Regeringen slappte den 13 februari 2014 utredningen Mdn och
jdmstdlldhet (SOU 2014:6) vars forsta slutsats ar att man maste ta ett storre ansvar i
arbetet for ett jamstéllt samhalle. I denna studie intresserar jag mig for emotioner bland
man som gor just det, som tar steget fran ord till handling och aktivt arbetar for att
forandra samhallets genusstrukturer.

Separat organisering har lange varit en metod att skapa sig ett eget rum for kvinnor att
agera politiskt utifran (Larsson, 2010). Nastintill uteslutande har detta betraktats som
en arbetsmetod for den underordnade gruppen i kdnsmaktsordningen (Hill, 2007). I
fokus for denna studie star ett fatal man som valt att géra ndgot mer an bara stotta
kvinnor i deras organisering. Dessa man har aktivt slutit sig samman med andra méan for
att motverka konsmaktsordningen. Tillsammans mot sin egen éverordning.

De man som star i fokus for min studie ar varken nagon stor eller sarskilt inflytelserik
grupp idag. Men Cathrin Wasshede (2010:18-19) hanvisar till 68-rérelsens kulturella
revolution bland unga manniskor nar hon hdvdar att de vansteraktivister hon studerar
ger oss en glimt av hur framtidens kons- och sexualitetsmonster kan komma att se ut. Fa
trodde i slutet av 60-talet att datidens radikaler skulle fa nagot storre inflytande. Fa kan
idag forneka att dessa grupper har varit mycket betydelsefulla for var vi befinner oss
idag. Aven om de som star i fokus fér min studie ar en liten grupp ar det méjligt att de
kommer vara med och forma morgondagens samhalle. Att forsta hur emotioner kopplas
till deras kamp ar da ett bidrag till att forsta hur morgondagens samhalle kan komma att
se ut.



Syfte och fragestillningar

Intresset for min studie borjade i en teoretisk feministisk undran éver hur den
overordnade gruppens sjdlvorganisering kan anvandas for att motverka den egna
gruppens overordning. For att kunna bidra till en sddan diskussion visade det sig snart
att jag var tvungen att avgransa mig kring vad denna studie kan géra ansprak pa att
behandla. Syftet med denna artikel ar att bidra till forstdelse av emotioners roll i separat
organisering for (pro)feministiska man?.

Mina fragestallningar ar:

1. Vilka emotioner uttrycks i intervjupersonernas tal om separat organisering for
man?
2. Gar det att se ndgot monster mellan vilka emotioner som uttrycks och vilka

feministiska positioner och strategier som kommer till uttryck i
intervjupersonernas tal om separat organisering?

Tidigare forskning

Feministisk separat organisering for kvinnor ar ett val utforskat omrade (se exempelvis
Mitchell 1972; Sarachild, 1978; MacKinnon, 1989, Larsson, 2010). Kvinnorérelsen har
pa olika satt haft inslag av separat organisering dnda sedan 1800-talet (Freedman,
1995:87). Som exempel kan ndmnas gruppen Redstocking i USA som dgnade sig at
medvetandehdjning for kvinnor pa sent 60-tal (Brownmiller, 1999:21) och Grupp 8 som
ar en svensk motsvarighet (Witt-Brattstrom 2002:27). Genom att dela erfarenheter med
andra kvinnor medvetandegjordes kvinnorna om att deras erfarenheter inte var
individuella undantag utan del av en samhallelig struktur vilket kunde anvdndas som en
grund for att agera politiskt. Ilska har ofta lyfts fram som en positiv emotion for
feministiska kvinnor genom att den leder till politisk handling, men samtidigt maste
ilskan balanseras for att fa rorelsen att framsta som "politiskt trovardig’ (Wettergren,
2013:175).

Raewyn Connell (1995) och Helena Hill (2007) ger en historisk overblick over
mansrorelsen i USA respektive Sverige. Connell (1995:227ff) skriver om hur det i USA
under 70-talet vaxte fram en (pro)feministisk mansrorelse parallellt med att
kvinnoroérelsen blev starkare. Nagra av grupperna i denna rorelse betonade politik och
feminism medan andra grupper mer betonade personlig utveckling. Aven uttalat
antifeministiska mansgrupper har hela tiden existerat parallellt med (pro)feministiska
mansgrupper. Under 80-talet upplevde mansrorelsen i USA en backlash. Héogervagen i
samhallet var en orsak. Men Connell (1995:217ff) belyser dven interna faktorer.
Mansrorelsen dominerades redan fran borjan av vita, heterosexuella medelklassméan
och fokus kom darigenom att handla om skuldkanslor som uppstod ur att vara en
privilegierad grupp som ifragasatte sin egen 6éverordning. De ifrdgasatte sin egen

1 Linn Egeberg Holmgren (2011:44) anvinder begreppet (pro)feministisk for att beskriva de som deltar i
hennes studie. Medan begreppet feminist beskriver ett inifrdn asyftar profeministisk snarare ett vid sidan
av eller till stéd for. Inom de anglosaxiska landerna ar profeminist ett vanligare begrepp bland méan som
sympatiserar med feminismen dn vad det ar i Sverige. Jag kommer att skriva (pro)feministisk for att
mojliggora att intervjupersonerna beskriver sig som bade feminister och profeminister.



trovardighet mer och mer och darigenom blev det politiska allt mer personligt. Till sist
var det politiska sa gott som bortglomt inom manga av de tidigare (pro)feministiska
organisationerna.

Hills (2007) avhandling Befria Mannen ar ett utav fa exempel som finns pa forskning om
(pro)feministiska man som dgnat sig t separat organisering i Sverige. Hill fokuserar pa
mansrorelsen under 70- och 80-talen. Framst ar det foreningen Befria mannen,
deltagarna pd RFSU:s manslager samt medlemmar i lokala mansgrupper som Hill
fokuserar pa. Den mansrorelse Hill (2007:39ff) beskriver vaxte fram ur den tidens
vanstervag och var under uppbyggnadsfasen titt kopplad till den radikala
kvinnororelsen. Syftet med att anvanda sig av separat organisering var att skapa en
fristad diar mannen kunde "tala ut” om kanslor och darigenom fa styrka att forandra
bdde personliga och samhalleliga maktstrukturer. Under 80-talet genomgick dock
mansrorelsen en stor ideologisk forandring. Hill (2007:220-227) beskriver hur rorelsen
gick fran att vara profeministisk till vad som kan beskrivas som antifeministisk. Hill
(2007:156ff) ser flera faktorer bakom férandringen, inte minst bidrog en allman
hogervridning av samhallsdebatten.

Ytterligare historisk forskning om (pro)feministiska man som valt separat organisering
aterfinns i Greger Emans (2000:55ff) korta text "Klanningens betydelse for
mansklighetens frigorelse”. Eman skriver om Réda Bégar som var en grupp som
organiserade socialistiska bogar under 70-talet. Under nagra ar blev Réda bogar den
ledande kraften i den sexualpolitiska debatten i Géteborg, trots att gruppen aldrig
omfattade fler &n 30 medlemmar. Enligt Eman splittrades organisationen pa grund av
interna slitningar. Efter gruppens uppldsning évergick de flesta av dess medlemmar till
konsblandad homokamp inom RFSL.

Alla (pro)feministiska man anvander sig dock inte av separat organisering. Kring
(pro)feministiska man i allménhet finns det en del forskning (se exempelvis Connell
1996; Pease 2000; Schacht och Ewing 2004; Hedenus 2005; Wasshede 2010; Egeberg
Holmgren 2011). Centralt for tdnkare som Bob Pease, Steven Scharcht och Doris Ewing
ar att de betonar betydelsen av att fi med man i den feministiska kampen. Linn Egeberg
Holmgren (2011:92ff) finner att en dterkommande strategi bland (pro)feministiska man
ar att acceptera kvinnors separata organisering. Genom att acceptera att de ar uteslutna
ur ett sammanhang kan mannen passera och accepteras i andra sammanhang.

Kring (pro)feministiska man som idag anviander separat organisering finns det ytterst
begransat med forskning (Hedenus 2005; Wemmenhed 2006; White & Peretz 2009;
Angeberg & Andersson 2010; Wasshede 2010; Breivik 2011). Anna Hedenus (2005:62ff)
beskriver hur de manliga (pro)feminister hon intervjuat intar en mellanposition mellan
andra man och kvinnor som kollektiv. Det blir viktigt att distansera sig fran andra, icke-
feministiska, man men samtidigt erkdnna att kvinnor har tolkningsféretrade i kampen.
Enligt Hedenus (2005:73) kan da separat organisering vara ett satt for (pro)feministiska
man att forhalla sig till denna mellanposition genom att inte ta 6ver kampen fran
kvinnor men samtidigt mojliggéra for mannen att diskutera den maskulinitet de vill
vanda sig ifran.

[ Wasshedes (2010:133ff) avhandling Passionerad Politik intervjuas homo- och
bisexuella man, aktiva inom den politiska vdnstern, som tillhér gruppen Fjollfront.



Fjollfront var verksam i Géteborgsomradet ar 2003 till cirka 2008. Enligt Wasshede var
anledningen till gruppens bildande att homo- och bisexuella man ansag att sexualpolitik
inte togs pa allvar av dvriga vanstern. Avsaknad av sjalvkritik var vanligt bland andra
man i vanstern. Queerpersoner blev narmast "en trofé” for vanstern for att visa hur
befriade de var fran homofobi. Wasshede beskriver hur den separata organiseringen
innebar en mojlighet for homo- och bisexuella att sjdlva fa satta dagordningen och slippa
exotisering. Efter 2008 uppgick dock Fjollfront i Géteborgs Queerinstitut som ar en
organisation for queerfeminister av alla kon.

Utover ovanstdende har jag bara hittat fyra ytterligare studier som beror separat
organisering for mén i Norden. Ulrik Wemmenhed (2006) skriver i masteruppsatsen
Visar du dina svagheter visar jag mina om tre olika mansgrupper i Sverige. Emma
Angeberg och Hanne Andersson (2010) kommer i kandidatuppsatsen Mdn for
Jdmstdlldhet - en fallstudie om en (pro)feministisk mansgrupp 2010 fram till att en viktig
funktion med mansgruppen ar att skapa en positiv feministisk identitet. Jan-Kare
Breivik (2011) skriver i artikeln "The Norwegian men’s movement in the late 1970s and
early 1980s: Retrospection from men involved” om den norska mansrorelsens uppgang
pa sent 70-tal. Aven i Norge dog rorelsen ut under 80-talet. Hearn och Niemi (2012)
analyserar dagens mansrorelse i Finland i artikeln "Is there a “men’s movement” in
Finland? The state of men’s gender-conscious organising.” Jeff Hearn och Hertta Niemi
lyfter sarskilt fram kopplingarna till akademin som dagens medvetandeh6jande grupper
i Finland har.

Aaronette M. White and Tal Peretz (2009:417ff) skriver om tva svarta man i USA som
varit aktiva i (pro)feministiska mansgrupper under 90-talet och 00-talet. Deras slutsats
ar att mannen anvander grupperna for att forma en identitet som man bortom de klass-
och etnicitetsgranser som annars kringgardar deras liv. Genom att moéjliggora en
feministisk identitet kan negativa kanslor kopplade till att vara man, i huvudsak skuld,
forvandlas till positiva kdnslor som stolthet 6ver att vara en del i forandringsarbetet. Att
fa traffas enskilt med folk med liknande erfarenheter ses har som nagot som underlattar
for denna identitet att formas.

Ovanstdende forskningsoversikt visar att ytterst lite forskning finns kring
(pro)feministiska mans separata organisering. White and Peretz (2009) ar de enda som
har ett tydligt fokus pa emotioner. Kring (pro)feministiska mans emotioner i samband
med separat organisering i Sverige finns sa vitt jag vet ingen tidigare forskning. Jag
finner darfor en kunskapslucka i forskningen som denna studie dmnar fylla.

Teoretisk bakgrund och begrepp

Det hdr ar en emotionssociologisk studie. Min definition av emotioner utgar ifran Peggy
A. Thoits (1989:318-319) vilket innebar att jag ser emotioner som sociala och biologiska
pa samma gang. Emotioner sarskiljs fran kdnslor som dr en mindre specifik term som
oftast betecknar enbart den fysiska upplevelsen, exempelvis smarta eller hunger.

Historiskt sett har sociologer ofta behandlat emotioner och féornuft som en dikotomi
(Turner & Stets, 2006:25). Jag kommer dock att ansluta mig till vad J. M. Barbalet



(2001:45) kallar for den radikala modellen (the radical approach). Emotioner och fornuft
ar enligt denna modell sa intimt sammankopplade att de inte gar att skilja at. Emotioner
och férnuft utgor ett kontinuum dar emotioner ibland ar i forgrunden och ibland i
bakgrunden. Detta synsatt kommer att fa effekt pa min analys pa sa sitt att jag inte
kommer att forsoka sarskilja emotioner fran fornuft utan tvartom se det som tva sidor
av samma mynt.

Arlie Russell Hochschild (1983:17ff) talar om emotionshantering (emotional
management) vilket dr ett sitt att anpassa sina kanslor efter sociala normer som finns
for emotioner. Kanslor ar inget som vi bara har, det dr nagot vi aktivt jobbar med for att
bli av med, behdlla eller forandra. Vi anpassar vara kénslor efter emotionsregimer som
reglerar vilka kdnslor som far visas och vilka kanslor vi ska kdnna i en specifik kontext
(Wettergren, 2013:29ff). Som metoder for detta kan vi anvanda oss av bade ytagerande,
att anpassa kdnslouttrycken efter samhallets normer, eller djupagerande, vilket innebar
att faktiskt forandra sjalva kdnslan (Hochschild, 1983:37ff). Dessa begrepp kommer att
vara centrala féor min analys.

Den har studien kommer fokusera sarskilt pa emotionerna skuld och stolthet da de varit
mest framtradande i mitt material. Theodore D. Kemper (2001:58ff) havdar att
emotioner allt som oftast gar att harleda till antingen verkliga eller forestillda relationer
mellan manniskor. Kemper finner tva huvudsakliga dimensioner av relationer: status-
och maktrelationer. Forskjutningar i antingen status eller makt kan férklara de allra
flesta emotioner. Makt handlar om en process, en relation eller en struktur i vilken
nagon har mojlighet att driva igenom sina intressen i en interaktion, &ven om det gar
emot viljan hos den andra parten i interaktionen. Status beskriver Kemper som en
relation i vilken en aktor frivilligt underordnar sig en annan aktors 6nskemal och
intressen. En person far status genom att akta och vardera en annan som ger status,
forsvara dennes intressen, skapa mojligheter eller pa andra satt bidra till valbefinnande
for en annan som ger tillbaka status.

Enligt Kemper (2001:63) uppstar skuld nar A kdnner att hen missbrukat sin makt 6ver
B. Skuld handlar alltsd om moral och normer. Sara Ahmed (2004:105) lyfter fram att
skuld har att gora med handling, det ror sig framst om nagot den som kdnner skuld gor
eller inte gor. Enligt Wettergren (2013:48) ar skuld situationsberoende pa sa satt att
uppvisande av skuld ibland kan hyllas som styrka, exempelvis nar politiker och
makthavare erkdnner sin skuld. Fér andra ar uppvisandet av skuld negativt och leder till
sanktioner fran omgivningen. Ovanstdende definition kommer att fungera som en
utgangpunkt for min analys av vad skulden innebar for intervjupersonerna och vad den
gor med deras separata organisering.

Skuld blandas ofta samman med skam. Thomas J. Scheff (2009:226) gor ingen tydlig
distinktion mellan skam och skuld. Scheff hdvdar dock att det i dagens samhalle ar
vanligt att vi skams for att vi skdms och darfor talar vi hellre om andra emotioner som
exempelvis skuld. Kemper (2001:64) gor dock en distinktion mellan skuld och skam dar
skam handlar om att férlora status. Skam uppstar nar en person uppfattar att hen inte
fortjanar den status hen far eller nar hen har uppfort sig olampligt. Enligt Kemper sa
skiljer sig alltsa skuld fran skam pa sa satt att skuld svarar mot maktdimensionen medan
skam svarar mot statusdimensionen. Enligt Ahmed (2004:105) handlar skam om ett
ifrdgasattande av "jagets kvalitet”. Medan skuld uppkommer vid brott emot ndgon regel



gar skammen djupare och handlar om hela ens karaktarsduglighet. Bide Ahmed
(2004:105) och Kemper (2001:63) betonar dock att dessa emotioner ofta férekommer
samtidigt. I mina intervjupersoners tal ska det visa sig att skam inte varit nagot vanligt
forekommande ord, men for att forsta inneborden av skuld ar det nédvandigt att
samtidigt diskutera den eventuella distinktionen mellan skuld och skam.

Slutligen ar stolthet en emotion som kommer ges stor betydelse i denna studie. Enligt
Kemper (2001:64) ar stolthet ndgot som uppkommer nar en person tillskrivs status och
ar tillfreds med det. Enligt Kempers modell gar det inte att se stolthet och skuld som tva
direkta motsatser da stolthet handlar om status medan skuld handlar om makt. Skam
och stolthet ar diremot varandras direkta motsatser (se aven Ahmed 2004:109-113).
Wettergren (2013:48) havdar dock att stoltheten precis som skulden ar
situationsberoende, ofta uppmuntras den men ibland férkastas den av omgivningen som
anser stoltheten vara sjalvforharligande.

Jag kommer i detta arbete uppehalla mig vid individuell och kollektiv skuld. Kerstin
Jacobsson och Jonas Lindblom (2013: 64ff) studerar djurattsrorelsen och finner ett
normaliserande av skulden. Skulden triggar aktivisterna till att gora mer. Enda sattet att
hantera skulden ar att gora fler aktiviteter for rorelsen. Rorelsen skapar en skuldkultur
vilket innebdar att skulden blir ett satt att institutionalisera medlidandet for djur.
Skulden ar har alltsa nagot potentiellt produktivt for en rorelse, en kalla till handling.

Ahmed (2004:108ff) beskriver en emotionsprocess dar kollektiv skam gors till kollektiv
stolthet. Ahmed talar om skam och inte skuld. Precis som Ahmed (2004:105) havdar jag
dock att skulden och skammen ar nara kopplade och jag kommer darfor diskutera om
den emotionsprocess Ahmed beskriver dven ar mojlig att féra 6ver till en analys av
skuld. I Ahmeds (2004:107ff) exempel visar hon pa hur nationer tar pa sig en kollektiv
skam for vad andra personer gjort fore dem. Genom att erkdnna skammen férvandlar de
skammen till stolthet 6ver att tillhora ett kollektiv som erkant sin skam. Den kollektiva
skammen blir da ett satt att bevara kollektivets granser snarare an att ifragasatta dem.
Ahmed (2004:118) kritiserar dock detta tillvigagadngssatt da det ofta leder till att
kollektivet ber om ursakt och sen lamnar historien bakom sig. Ahmed menar att nuet
inte kan frikopplas fran historien. Jag kommer anvianda mig av Ahmed, Jacobsson och
Lindbloms begrepp for att analysera mina intervjupersoners forhallande till skuld och
stolthet.

Min forstdelse av kon utgar ifran poststrukturalistisk genusteori dar konstruktioner av
kon anses produceras genom spraket, sociala praktiker och manskliga relationer (jmf.
Hill 2007:16). Kon skapas i en historisk process och ar alltsa inte naturgivet eller
biologiskt (jmf. Connell 1995:109ff). Som en minimalistisk definition av feminism
anvander jag mig av Yvonne Hirdmans (2007:135) ordboksdefinition som innebar: a)
erkdnnande av att gruppen man 6verordnas gruppen kvinnor, b) vilja dndra pa a.

[ min kontextualisering av de organisationer som mina intervjupersoner ar med i
kommer jag anvanda mig av Michael Messners (2000:12ff) trianguldra modell, The
Terrain of the Politics of Masculinity, som ett analysverktyg for att studera
intervjupersonernas positionering. Modellen bestar av tre horn: mans privilegium, mans
utsatthet och skillnader mellan man. Med mans privilegium asyftas att man som grupp
innehar privilegier pa kvinnors, som grupp, bekostnad. For att betona att det handlar om



en relation kommer jag att anvianda begreppet éverordning istéllet for privilegier. Med
mans utsatthet asyftas att man dven har nackdelar av kdnsmaktsordningen sa som
utsatthet for vald, drogmissbruk och avsaknad av kontakt med sitt kdnsloliv. Med
skillnader mellan méan asyftas att olika man har olika mycket makt. Faktorer som
etnicitet, klass och sexualitet med mera skapar skiktningar dven inom manskollektivet.
Jag kommer anvdnda Messners modell for att analysera vilka feministiska positioner
intervjupersonerna intar for darefter kunna koppla ihop positionerna med de emotioner
och strategier som uttrycks.

Genusvetaren Berit Larsson (2010:71) skiljer mellan begreppen separatism och separat
organisering. Separatism for genom inkluderandet av -ism tankarna till ideologi och
handlar om stravan efter att sarskilja sig fran 6vriga samhallet. Separat organisering
betonar istdllet att det handlar om just organisering och en temporar strategi. De
intervjupersoner jag talat med fran Man for jamstalldhet och Fjollfront anvander
begreppet separatism medan Ung Vanster inte vill beskriva sina killgrupper i termer av
separatism. Jag kommer i detta arbete inte att géra ndgon skillnad mellan begreppen
separat organisering och separatism i mina intervjupersoners utsagor. Nar det dr min
egen rost som kommer till tals foredrar jag begreppet separat organisering for att
tydliggora att det handlar om en organisationsform och inte en ideologi samtidigt som
jag genom att inte anvanda begreppet separatism vill kunna inkludera dven Ung
Vénsters Killtraffar i samlingsbegreppet separat organisering.

Metodologi

[ arbetet med denna studie har jag haft en abduktiv ansats (Alvesson & Skoéldberg
2008:54ff). Detta innebdar att empiri och teori har skapats i en vaxelverkan med
varandra. Jag har utifran vissa teoretiska grundantaganden om feminism, separat
organisering och emotioner sokt efter lampligt material. Men teorin har ocksa
vidareutvecklats i takt med empiriinsamlandet. Det som framkommit i intervjuer har
fatt vagleda min analys och vidareutvecklat mina teoretiska grundantaganden.

Som vetenskapsteoretisk utgangspunkt for den har studien har jag anammat en
poststrukturalistisk sprakforstaelse. Detta innebdar att jag uppfattar verkligheten som
bara tillganglig genom vara kategorier, vart sprak och vara varldsbilder. Vara
uppfattningar om varlden ar historiskt och kulturellt specifika och férandras éver tid.
Vart satt att uppfatta varlden skapas i social interaktion med andra manniskor och far
sociala konsekvenser for manniskor (Jgrgensen och Phillips, 2000:9-12). De utsagor som
jag studerat bor sdledes inte forstds som en reflektion av en verklighet som finns dar ute,
utan bor tolkas som meningsskapande diskursiva utsagor. Detta betyder att jag inte
diskuterat huruvida utsagorna 6verensstammer med verkligheten. Utsagorna har
betydelse genom att sdga nagot om till exempel varldsbilder, normer och vad som kan
sdgas eller inte sdga i det specifika sammanhang utsagorna forekommer.

Metod

Jag har anvant mig av kvalitativa intervjuer. Att materialet skulle komma att besta av
kvalitativa intervjuer var inget som var sjalvklart fran borjan. Jag inledde min studie



med att relativt forutsattningslost soka efter allt material som fanns om
(pro)feministiska man och separat organisering. Kvalitativa intervjuer, deltagande
observation och dokumentanalys var de metoder jag pa forhand antog skulle vara
relevanta for min studie. Snart visade det sig dock att ytterst lite dokumentation fanns
som kunde vara till anvandning fér min studie. Nar det kom till deltagande observation
visade det sig att fa mojligheter fanns att delta i ndgon typ av separat organisering for
man under tidsperioden for detta projekt. Darfor kom mitt material att besta av
kvalitativa intervjuer.

Den framsta foérdelen med den kvalitativa forskningsintervjun ar att den forsoker forsta
varlden ur intervjupersonernas perspektiv (Kvale & Brinkmann, 2009:17). Utifran mitt
syfte att "bidra till forstdaelse av emotioners roll i separat organisering for
(pro)feministiska man” ar kvalitativa intervjuer ett bra val for att lata
intervjupersonernas egna utsagor sta i fokus.

Urval av intervjupersoner

For att fa kontakt med intervjupersoner borjade jag med att kontakta organisationer jag
trodde skulle kunna hanvisa mig vidare. Jag hade tre urvalskriterier for vilka
rorelseaktorer jag sokte kontakt med: 1) jag var intresserad av kdnsseparat
organisering, 2) den separata organiseringen skulle rikta sig till personer som
identifierade sig sjdlva som man, 3) den separata organiseringen skulle ske pa
feministisk grund. Da jag utgick ifran Hirdmans definition av feminism uteslot jag
grupper som exempelvis #Kkillgruppen, Mans Natverket och delar av mansjoursrorelsen
da de inte explicit hdller med om att man som grupp 6verordnas kvinnor som grupp.
Grupper som jag ddaremot gick vidare med att kontakta var Ung Vanster, Man for
Jamstalldhet, Fjollfront, Mdn mot Sexism Malmo, Manssvar, Bergatrollens mansgrupp,
Radikalt antisexistiskt arbete, Ridda barnens samtalsgrupper Ellen och Allan. Flera av
dessa grupper svarade inte pa mina mejl. De grupper som jag sa smaningom fick kontakt
med var Ung Vanster, Man for Jamstalldhet och Fjollfront. Dessa organisationer
hanvisade mig vidare till personer de trodde skulle vara intresserade av att delta i min
studie. Min tanke var att formulera urvalskriterierna tillrackligt brett for att moéjliggora
ett varierande material, men det visade sig vara problematiskt. Sverker fran Fjollfront
satter fingret pa det:

Du skriver att man ska identifiera sig som man. Och det tanker jag val att
jag kan gora for att samhallet definierar mig sa, men det ar inget jag kdnner
i djupet av mitt hjarta att jag ar. Samtidigt ar det ju lite det mitt politiska
projekt handlar om att komma bort ifran. Men for intervjun skulle jag
kunna sdga att jag ar man.

Jag har darfor tillatit mig sjalv att ha ett 16st forhallningsatt till mina urvalskriterier. Jag
har snarare betraktat urvalskriterierna som signalord for att locka till mig vissa
personer, snarare an strikta granser for att stinga ute andra. Det jag ville uppna med det
andra urvalskriteriet var inte att definiera intervjupersonerna pa ett sarskilt satt utan
att sortera bort separat organisering for kvinnor da det ar utanfér min intressesram for
detta projekt.
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Samtliga personer jag tillfragade tackade ja till att intervjuas. Totalt genomfordes sju
intervjuer. Intervjupersonerna var alla vid intervjutillfallet mellan 22-35 ar och boende i
antingen Vastsverige, Stockholmsomradet eller Varmland. Urvalet av intervjupersoner
var delvis strategiskt da jag sokte variation i organisationsbakgrund och i mangd
erfarenhet av separat organisering (Trost, 2010:137). Samtidigt gick en del av mitt urval
av intervjupersoner inom respektive organisation ut pa att jag lat respondenterna tipsa
mig om andra jag borde kontakta, ett sa kallat "snébollsurval” (Bryman, 2008:434). Min
studie ska inte betraktas som en komparativ studie dar jag jAmfor tre organisationers
syn pa separat organisering och emotioner. Snarare har jag forsokt fa ett sa brett urval
som mojligt for att fa olika perspektiv pa separat organisering och emotioner.

Intervjuerna

Jag har gjort semi-strukturerade intervjuer (Bryman, 2008:413ff; Trost, 2010:71;
Aspers, 2011:143). Infor intervjuerna hade jag skrivit en intervjuguide (se appendix)
med tre Amnesomraden jag ville fa med i intervjun. Stort utrymme gavs for
intervjupersonen att med egna ord fora intervjun framat. Jag ville undvika en allt for
strikt intervjuguide for fa intervjupersonen att tala och associera fritt kring vissa teman.
Intervjuerna tog mellan 60 minuter och 2,5 timmar.

Min studie hade vid sin borjan inget tydligt emotionssociologiskt perspektiv. De teman
jag berorde i intervjuguiden var: feminism, organisationsbakgrund och separat
organisering. Emotioner visade sig dock aterkomma i intervju efter intervju. Till sist blev
pratet om emotioner sa dominerande att jag uppfattade det som omdijligt att inte lata
emotionerna sta i fokus for min analys. Empirin fick pa sa satt mig att delvis dndra
teoretiskt fokus, vilket ar ett tydligt exempel pa att min abduktiva ansats gjorde sig
pamind (Alvesson & Skoldberg 2008:54ff; Aspers, 2011:102).

Jag transkriberade intervjuerna i sa ndra anslutning till intervjutillfallet som mojligt.
Intervjuerna transkriberades ordagrant, men grammatiska felaktigheter justerades
(Aspers, 2011:156). Transkriberingen gav mig mojlighet att lara kdnna materialet och
paborja min analys vid ett tidigt stadie (Kvale & Brinkmann, 2009:196).

Kodning, analys och tolkning

Efter transkriberingen gjorde jag en empirindra kodning. Forsta steget i kodningen var
att sonderdela materialet till sma bestandsdelar dar varje citat jag fann intressant for
studiens syfte gavs en kod (Trost, 2010:147ff; Aspers, 2011:167ff). Koderna utgick ifran
vad intervjupersonerna explicit sagt. Vid ett tillfille gjorde jag dock ett undantag fran
detta. Anders pratar om att han tycker det ar lite synd att han inte far vara med i
feministiskt sjalvférsvar. Ur sammanhanget tolkade jag in att detta rorde sig om
potentiell avundsjuka och citatet gavs darfor en kod for avundsjuka. I alla andra fall
utgick kodningen fran det sagda ordet. En svaghet med detta forfarande ar en risk att
missa emotioner som uttrycks implicit, vilket ofta ar fallet for exempelvis skam. Scheff
(1990:281) foresprakar en analysmetod dar forskaren soker sa kallade "shame
markers”. D3 jag kom i kontakt med denna analysmetod sent i processen har jag inte
kunna inkludera den i studien.
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Efter kodningen analyserade jag koderna. Det jag ville dstadkomma med analysen var
inte att prova utsagornas overensstimbarhet med verkligheten utan att fa en
uppfattning om eventuella moénster i utsagorna. Den huvudsakliga uppgiften har var att
fora samman koderna i olika grupper. Utifran studiens syfte och mina teoretiska
antaganden hade jag tre teman som var viagledande i min kodning:
overordning/underordning, feministiska strategier, emotioner. Jag jobbade hiar med vad
Aspers (2011:46) kallar forsta ordningens konstruktioner. Sista steget i processen var
att tolka kategorierna. Da jobbade jag med vad Aspers (2011:47) kallar andra
ordningens konstruktioner. Min abduktiva ansats gjorde har att jag 1at bade teori och
empiri vara med och forma teoretiska begrepp (Alvesson & Skoldberg 2008:54ff;
Aspers, 2011:102) som exempelvis skuld och stolthet. For att forsakra mig om att jag
inte missat vasentligheter i materialet kom jag i ett senare stadium, nar skrivprocessen
var halvvags fardig, att ga tillbaka till mitt material for att ga igenom empirin en gang till.

Forskningsetik

Kvalitativa intervjuer vacker alltid frdgor om etik (Kvale & Brinkmann, 2009:78; Trost
2010:123ff). Da dmnet for min studie kan betraktas som personligt blir etikfragor dn
mer aktuella. Jag har strikt f6ljt kraven pa informerat samtycke, nyttjandekravet och
konfidentialitet. Intervjupersonerna har informerats om dessa principer (Kvale &
Brinkmann, 2009:87ff). Nar transkriberingen paborjades anonymiserade jag
intervjupersonerna. Namn, bostadsort och dlder uteldimnades ur transkriberingarna.
Organisationstillhorighet beholls dock da jag fann det relevant for min analys. Da ingen
av de rorelseaktorer jag intresserat mig for ar enpersonsorganisationer finner jag inget
problem i detta. Jag gav intervjupersonerna fiktiva namn for att paminna om att det
handlar om reellt existerande manniskor och inte bara abstrakta teorier. De namn som
anvands i artikeln ar:

Anders, Felix och Eduardo fran Ung Vanster.
Daniel och Sverker fran Fjollfront.
Jonas och Antonio fran Man for Jamstalldhet.

Vidare vore det oetiskt att férneka att hela forskningsprocessen praglats av vad
Wasshede (2010:59) kallar for ”solidarisk samhorighet” mellan mig och mina
intervjupersoner. Aven om jag sjilv aldrig tillhért ndgon av de organisationer som jag
gick via for att kontakta mina intervjupersoner sa har det saklart betydelse att jag
identifierar mig som exempelvis man, feminist och vanster. Precis som Wasshede
(2010:62) havdar jag dock att all kunskap ar situerad. Reflexivitet kring den egna
positionen samt en 6ppen redovisning av positioner och val ar centralt fér god
forskning. I bade intervjuer och analysprocessen har jag varit noga med att stélla
kritiska fragor och att dven lyfta fram material som motsdger mina egna utgangspunkter
for att pa sa satt undvika skevhet i resultatet. En neutral kunskapsproduktion har det
knappast lett till, men forhoppningsvis en analys som ar transparant nog for lasaren att
pa egen hand bedéma validiteten.
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Resultat och analys

Inledning

Resultat och analysdelen inleds med en kontextualisering av intervjupersonernas syn pa
sin position i den feministiska kampen och deras syn pa separat organisering som
feministisk strategi. Denna kontextualisering ar inte direkt emotionssociologisk utan bor
snarare ses som en bakgrund som finns till fér att kunna férdjupa min
emotionssociologiska analys i ett senare stadie. Min kontextualisering fokuserar framst
pa tva saker: uppfattning om eventuell 6verordning och kategorisering av den separata
organiseringen. Darefter kommer jag att diskutera olika emotioner i relation till
kontextualiseringen.

Kontextualisering: 6verordning

Da jag anvande Hirdmans (2007:135) ordboksdefinition av feminism som ett
urvalskriterium vore det rimligt att forestdlla sig att mina intervjupersoner ansag sig
tillhora en 6verordnad grupp. Fullt sd enkelt var det dock inte.

Fjollfront bildades av bogar och bisexuella-mdn inom vanstern som upplevt ett
problematiskt forhallande till 6vriga vanstern. Sverker beskriver en kdnsla av
marginalisering samtidigt som han gjordes till en "galjonsfigur”:

Upplevelsen av att andra sammanhang inte fungerat kan ju varit en
drivkraft for manga att ga med. Just det har att man blir nan sorts
talesperson. Nu dyker det upp ndgonting som handlar om sexualpolitik da
blir jag experten helt plotsligt sa andra kan svdra sig fria fran ansvar. Och
det ar ju en konstig position att ha hela tiden.

Vid ett senare tillfille pratar Sverker dock om att bogar har privilegier i férhallande till
lesbiska. I forhallande till kvinnor som avviker fran heteronormen finns alltsa en
tendens till att uppfatta sig som 6verordnad, men 6verordningen ar inte total. Det ar
snarare upplevelsen av att vara marginaliserad som ar mest central for bade Sverker
och Daniel. Med Messners terminologi talar Sverker och Daniel alltsa om 6verordning,
utsatthet och skillnader mellan méan, 4ven om skillnader mellan man ar det som betonas.
Mans utsatthet ar i Daniel och Sverkers tal en konsekvens av skillnader mellan man, de
utsatts for marginalisering eftersom de sarskiljer sig fran andra man.

De intervjupersoner jag talat med fran Man for Jamstélldhet havdar att man som grupp
ar 6verordnade kvinnor som grupp. Men 6verordningen ar inte alltid till mans férdel.
Jonas och Antonio betonar vid upprepade tillfallen att &ven man forlorar pa patriarkatet
genom att tvingas in i en viss konsroll. Jonas talar om att en viktig del av feminismen ar
att man ska "slippa vara 6verordnade”. Antonio talar om att man far ett fattigare liv
genom att fornekas djupodlade relationer och tillgang till sitt eget kdnsloliv. Strategin
for att fa man att ndrma sig feminismen bygger pa att betona det som Messner menar
med mans utsatthet. Genom att betona mans utsatthet tror sig Jonas och Antonio kunna
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bygga en brygga 6ver till mans 6verordning for man som har svart att ta till sig insikter
om sin egen 6verordning.

Bland det material jag har fran Ung Vanster finns det en tydlig konsensus kring att man
ar overordnade kvinnor. Felix talar om att makten inte dr obegransad utan att kvinnors
okade makt endast kan uppnas pa bekostnad av mans makt. Anders talar om att
anledningen till att det dr ojamstallt i grund och botten ar att man tjanar pa den radande
ordningen. Eduardo talar om att man maste ldra sig att ta ett steg tillbaka. Anders och
Eduardo namner visserligen att rigida konsroller ar daligt &ven fér man, men de betonar
genomgadende att det viktigaste ar att se mans 6verordning.

Att applicera Messners trianguldara modell om feministiska positioner pa mitt empiriska
material dr inte problemfritt. Intervjupersonerna i mitt material ror sig mellan de olika
polerna i Messners modell. Sverker och Daniels tal om hur de i férhallande till 6vriga
vanstern marginaliseras betonar skillnader mellan man men visar darigenom ocksa
vissa mans utsatthet. I forhallande till lesbiska talar dock Sverker fran Fjollfront till viss
del om 6verordning. Jonas och Antonios tal om att man férlorar pa patriarkatet betonar
mans utsatthet men framhaller samtidigt mans 6éverordning. Bland intervjupersonerna
fran Ung Vanster ar dock 6verordning ett genomsyrande tema.

Kontextualisering: tre olika former av separat organisering

[ Daniel och Sverkers tal framstar den separata organiseringen som ett satt att handskas
med sin egen upplevelse av att vara marginaliserad och osynliggjord. Daniel sager:

(P)odangen med separatism ar enligt mig att ha ratten att ha ett eget rum sa
som man valjer att ha det. Jag kan fa vara med de har personerna och vi kan
fa ha det sa som vi vill och vi kan fa slippa en massa grejer som vi inte
slipper annars.

Ratten till det egna rummet och att slippa de normer som rader utanfor ar centralt. Det
handlar om att fa en plats att vara ndgonting man inte tillats vara i 6vriga samhallet.

Sverker och Daniels separatism skiljer sig fundamentalt fran Ung Vansters killgrupper.
Killgruppernas roll dr att medvetandegora killar om deras eget ansvar. Felix ar tydlig pa
den punkten:

Jag tinker att det ar mer ett erfarenhetsdelande och ett
problemformulerande pa tjejtraffarna medan Kkilltraffen mer har en
problemkorrigerande funktion. Det dr mer: okej har har vi de konkreta
uttrycken och sa har gor man inte i Ung Vanster. Man vill inte att det ska
vara nagot navelskaderi eller en handupprackningstavling i vem som kan
flest harskartekniker.

Anders ar lika tydlig pa den punkten:
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Killtraffarna ar ganska korta och fokuserar pa de har minimikraven som en
kille har pa sig. 'sa har far du inte géra, om du gor det har fran du en varning
och sen ar det hem’. Two strikes and you're out.

Har framtrader en bild av separat organisering som jag skulle vilja beskriva som
uppfostransorienterad. Det handlar om att lara killar att bete sig pa ett annat sitt an vad
de vanligtvis gor. Problemkorrigerande snarare an problemformulerande. Avvikelser
fran reglerna bestraffas: "two strikes and you are’re out”.

Jonas fran Man for Jamstalldhet lyfter fram basgrupper for man som ett satt att komma
ifran forsvarsstallningarna och fa man att vara trygga i sina diskussioner. Han pekar pa
att det kan "vara lite laskigt” for man att komma in i ett sammanhang med arga kvinnor
som inte orkar anpassa sig efter man som har fragor om allt. Samtidigt sager Jonas att
han har forstdelse for att det inte ar kvinnors ansvar, men det ar ett problem att "det inte
finns nagra forum for man att ifrdgasatta sig sjalva lite light”. For "perfekta feministiska
man” finns det forum men fér den som ar mer tveksam och vill fraga sig fram finns inga
forum, enligt Jonas. Separat organisering ar ett satt for man att sjalva ta ansvar for att
skapa ett sddant forum at sig sjdlva och andra man.

Ovan lyfts tre olika satt ett se pa separat organisering fram. Fjollfronts separata
organisering verkar handla om att skapa ett eget rum dar de kan slippa
heteronormativitet. Ung Vansters killgrupper handlar snarare om uppfostran. Man for
Jamstalldhets basgrupper handlar om att dela erfarenheter utifran en 6verordnad
position. Har gar det att se ett monster fran intervjupersonernas syn pa 6verordning.
For dem som utgar fran vad de sjadlva upplever som en marginaliserad position blir den
separata organiseringens roll att starka varandra inom gruppen. Skillnader mellan man
gor att medlemmarna i Fjollfront utsatts for repressalier av 6vriga samhallet och darfor
behover de separat organisering for att starka varandra inom gruppen. For den som
utgar fran att man ar 6verordnade och vill lara mén att bete sig battre blir den separata
organiseringens roll snarare att uppfostra och korrigera vissa beteenden. For de som
utgar fran en 6verordnad position men vill betona utsattheten som foljer med att vara
overordnad blir den separata organiseringens roll att dela erfarenheter. I alla fallen ar
det separat organisering, men det ar tre olika sitt att arbeta med det.

I denna kontextualisering har jag analyserat intervjupersonernas feministiska
positionering och deras feministiska strategier. Analysen av deras positionering har
fokuserat pa deras forhallande till 6verordning medan analysen av deras strategier har
fokuserat pa den separata organiseringen. Utifran denna kontexualisering kommer jag
nu att ga vidare till att diskutera emotioner som aterfinns i intervjupersonernas tal och
se om det finns ett monster mellan emotioner, 6verordning och separat organisering.

Emotioner

Min emotionssociologiska analys kommer att fokusera pa emotionerna skuld och
stolthet, men dven skam kommer bli relevant for att forsta innebdrden av utsagorna om
skuld. Den framsta anledningen till att skuld och stolthet star i fokus ar att det ar dessa
emotioner som varit mest klart framtradande i mitt material. Vidare har emotionerna
radsla, trygghet och gladje forekommit i intervjupersonernas utsagor. Utifran min andra
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fragestallning om kopplingen mellan positioner, strategier och emotioner har jag
uteldimnat emotionerna radsla, trygghet och gladje. Det inte gar att se ndgot monster
mellan intervjupersonernas tal om dessa emotioner och uppfattning om 6verordning
eller hur den separata verksamheten utformats.

Mannen och skulden

For Jonas och Antonio fran Man for Jamstalldhet ar skuld ndgonting de aktivt forhaller
sig till. Jonas vill undvika skuldéverféring och paférande av skuld. Istdllet vill han betona
det positiva med jamstalldhet for att fa med sig man. Skuld leder endast till en lasning.
Samtidigt har Jonas respekt for att kvinnor kidnner att de inte orkar med man. Han vill na
ut till de médn som kvinnor inte orkar ta itu med genom att motverka att de kdnner skuld.
Antonio dr inne pa ett liknande spar:

Jag har ju i och for sig aldrig varit pa nagon kvinnoseparatistisk grupp (ler)
men man kan ju ibland ana den ilskan. Ilska kan vara en valdigt konstruktiv
kansla. Man far energi av ilska. Medan skuld, som ar den manliga
motsvarigheten i uppvaknandet, riskerar att ddmpa eller fora bort fran
taget. Mdnga man, nar de hor om jamstalldhet, reagerar ju med skuld och
gar i forsvar. Och sen kan de inte ta in det darfor att det ar for jobbigt. For
man handlar det ju snarare att dimpa kdnslorna sa man kan borja ta tag i
problemet, medan man som kvinna kan anvanda kdnslorna for att gora
nagot bra av situationen.

Skuld beskrivs har som mans motsvarighet till ilskan som finns i kvinnors feministiska
uppvaknande. Enligt denna utsaga har man och kvinnor olika emotionsregimer inom
den feministiska rorelsen. For kvinnor ar ilska ndgot konstruktivt. Kvinnors
emotionshantering handlar om att spa pa ilskan, den ar en konstruktiv kraft. Detta
bekraftas av Wettergren (2013:175) som havdar att ilska alltid varit en central emotion
for kvinnororelsen. Ilska dr dock ingen kdnsla som berérs 6verhuvudtaget nar Antonio
talar om vad man kanner. Ilskan ar reserverad for kvinnorna. Istallet beskrivs skuld som
mans motsvarighet till ilskan kvinnor kdnner vid ett feministiskt uppvaknande. Enligt
Kempers (2001:66) kategorisering av emotioner handlar skuld om att inse att en
missbrukat sin makt medan ilska uppstar nar nagon har frantagit en status eller makt.
Utifran Man for Jamstélldhets grundantagande om att man som grupp ar 6verordnade
kvinnor som grupp ar det rimligt att tdnka sig att (pro)feministiska mans
emotionsregim kretsar kring skuld medan kvinnors emotionsregim kretsar kring ilska.
Detta far konsekvensen att mans emotionshantering handlar om att ddmpa kanslorna
istdllet for att spa pa dem. Skuld hammar handling enligt Antonio och Jonas. Darfor ska
skulden dampas for man sa att de kan borja handla. Jonas lyfter fram att den separata
organiseringen ar ett satt att 6verkomma den ldsning som skulden innebar:

For det handlar om att det ar sa djavla vanligt att folk satter upp
forsvarsmurar ndr nan bara sager feminist.’'Wowowow, vad siager du nu?!’
Och det ar jatteprovocerande. Sa jag tror ingdngen maste handla om att se
fordelarna med det. Det har kan du tjdna pa detta. Och sen ser man att okej,
jag behover inte forsvara mig, det dr ingen som anklagar mig. Da kanske
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den andra personen ar mer mottaglig for att ta at sig att sa har ser det
faktiskt ut.

Den separata organiseringen blir for Jonas ett satt att tillsammans med andra gora vad
Hochschild (1983:17ff) kallar for emotionshantering. Det Jonas och Antonio efterlyser ar
ett djupagerande, de vill fordndra vad mannen faktiskt kanner. Ett ytagerande dar
mannen bara férdandrar vilka kdnslor de visar upp tror Jonas och Antonio inte pa.

Wettergren (2013:48) hdavdar att skulden ar situationsbunden, ibland férkastad, ibland
hyllad. I Jonas och Antonios tal fordoms skulden, den hindrar handling och maste
overkommas genom att ndrma sig feminismen med andra kénslor. Skulden har dock en
helt annan funktion bland intervjupersonerna fran Ung Vanster. Anders talar precis som
Jonas och Antonio om att bearbeta skulden. Men for honom handlar det inte
nodvandigtvis om att ddmpa skuldkédnslorna utan snarare om att satta dem i ett
sammanhang:

Tjejtraffarna har ju funktionen att skapa systerskap medan killtraffarna
handlar mer om att skapa samhorighet kring den kollektiva skulden. Det
handlar om vad vi ska prata om som killar i Ung Vanster, hur vi ska bete oss
och hur vi inte ska bete oss. Fokus ar att inte reproducera
konsmaktsordningen.

()

Det finns en podng med att en tjej haller i killtraffen for att det ar tjejer som
har problemformuleringsratten. Men det kan ocksa finnas en podng i att det
ar jag som haller i traffen. Istdllet for att "hej, ni ar killar i ett feministiskt
forbund, nu far ni skdrpa er!” sd sager jag "hej, vi ar killar i ett feministiskt
forbund, nu far vi skirpa oss!”. Jag ar sjdlv med och tar den kollektiva
skulden.

Anders talar om att goéra den individuella skulden till en kollektiv skuld. Enligt Anders
maste kdnslorna sattas i ett sammanhang. Detta skiljer sig fran Antonio och Jonas som
havdar att skulden maste dimpas. Tva olika sorters emotionshantering. Nar Wettergren
(2013:48-49) pastar att skulden ar situationsbunden tar hon ett exempel pa en politiker
som hyllas av allmdnheten for att den blottlagger sin skuld. Anders ger uttryck for en
liknande hallning. Den man som blottlagger sin skuld och erkdnner sig vara en del av en
struktur gor nagot positivt ur Anders perspektiv. Genom denna form av
emotionshantering kan den individuella skulden goras kollektiv enligt Anders. Den
separata organiseringen har till uppgift att underlatta detta genom att “skapa
samhorighet kring den kollektiva skulden”.

Anders talar vid ett annat tillfdlle om att Ung Vanster "jobbar med total skuldavskrivning
for tjejer”. Kvinnors emotionsregim handlar alltsa om att inte kdnna skuld medan
killarnas emotionsregim handlar om att arbeta med skulden. Pa den har punkten finns
en likhet mellan Antonio, Jonas och Anders utsagor. Alla ger uttryck for att det finns
olika emotionsregimer fér man och kvinnor.

[ Anders utsagor finns en sjalvklar koppling mellan skuld och ansvar:
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Det ar bra att vi killar kdnner att i grund och botten ar det inte vart eget fel
utan att det ar ndgot vi fatt i oss sen vi var valdigt sma. Vi killar kan ta pa
oss den kollektiva skulden, det kollektiva ansvaret att backa. Och det ar ju
mycket lattare att géra om det ar manga Kkillar tillsammans.

Skuld framstar har som nagot som med nodvandighet leder till ansvar. Tar killar pa sig
den kollektiva skulden kommer det leda till att de tar ett kollektivt ansvar att backa. Det
skiljer sig radikalt fran Jonas och Antonios syn dar skulden bara leder till férsvarsmurar
for man och darigenom hindrar man fran att ta ansvar. Tva helt olika satt att se pa
skuldens konsekvenser.

Aven Daniel fran Fjollfront pratar om skuld. Han distanserar sig tydligt frdn min som pa
grund av sin 6verordning kanner en handlingsférlamande skuld:

D: Ofta handlar det om att jag tycker det ar ett sant himla dltande och sa
himla fastlast. Det ar sa himla mycket kdnslor kring hur det kanns att vara
man i ett patriarkat. Jaja, det ar val positivt att man borjar ndgonstans, men
jag tycker ofta det fastnar dar. Jag tdnker att det ar mycket ja, jag maste
tdnka pa att ta mindre plats och s3, men dterigen, det ar de man som redan
ar ganska tysta som tar at sig. Det ar fel personer det nar ut till (...)

M: Men jag tycker det har med skuld ar intressant. Det 4r manga av mina
intervjupersoner som namner det. Men det kanns som du distanserar dig
lite ifran skuld?

D: Ja, det gor jag nog (skratt) (...). Det ar en dtervandsgrand med manlig
skuld, det dr en ldsning som manga fastnar i. ’Jag 4r man i ett patriarkat’ och
sen kommer man inte langre 4n att tjura 6ver det. Ja, MEN GOR NAGOT DA!
(hojer rosten) Jag ar inte emot att folk ska kdnna skuld, men hur lange ska
det hdmma all aktivitet? For jag tdnker att podngen med att kdnna skuld ar
att folk kan ga vidare fran det och handla. Men det gor valdigt fa. Samtidigt
ska man inte bara vifta bort skulden. Ett forkrossande syndamedvetande
skadar ju inte. Det ar en nédvandig del. Det dr val en jattebra utgangspunkt
men ofta fastnar folk dar.

Nar Daniel talar om skuld dr det ndgon annans skuld han talar om. Han identifierar sig
inte med de skuldtyngda mannen. Har gar att se tydliga spar av hans forhallande till
overordning och betonandet av skillnader mellan méan. Daniel identifierar sig inte med
de dverordnade heterosexuella mdnnen. Pd grund av sin sexualitet intar han en annan
position an de gor. Darigenom lyckas Daniel aven undvika skulden. Enligt Kempers
(2001:63) definition handlar skuld om att missbruka sin makt. For att kinna skuld
maste en ha makt och Daniels upplevelser handlar snarare om marginalisering. Vid ett
tidigare tillfalle i var intervju sdger dock Daniel att det fanns en del “skuldmedvetna
killar i Fjollfront som bar hela patriarkatet pa sina axlar”. Skillnader fanns alltsa dven
inom Fjollfront, men varken Daniel eller Sverker uttrycker nagon skuld.

Enligt Daniel maste skuldtyngda man genomga emotionshantering for att komma vidare

fran skulden. Det han efterlyser ar ett djupagerande, det ar kdnslorna i sig som maste
andras for att mannen ska kunna ga vidare, inte bara hur de framstalls. Har finns
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likheter med Antonio och Jonas. Dock hiavdar Daniel att skulden kan vara anviandbar
som en utgangspunkt: “ett forkrossande syndamedvetande skadar ju inte”.
Emotionshanteringen handlar om att ga vidare darifran till feministisk handling. For
Jonas och Antonio ar det tydligt att skulden ar ett hinder for man att ens narma sig
feminismen vilket skiljer Jonas och Antonio fran Daniel. Nar jag fragar Daniel hur en
skuldtyngd man ska ga vidare fran skuld till handling far jag foljande svar:

D: Jag tanker att det framforallt handlar om att stilla sig fragan: vad leder
den har kdnslan till? Om den leder till icke-konstruktiv passivitet sa far man
val behandla det som allt annat. Om jag ar feminist och vill att det ska leda
till handling far jag val fokusera pa handlingarna och inte kdnslorna. Men
samtidigt kdnns det motsagelsefullt att sdga att dessa man som inte har sa
mycket kontakt med sitt kdnsloliv ska sluta kdnna efter sa djavla mycket.
Men jag tycker det verkar som man blandar ihop vad som ar ett feministiskt
arbete och skulden man kanner infor det. Det finns val jattemycket man kan
gora sa fokusera pa det istdllet. Om jag tanker pa mig sjalv sa tycker jag att
det har funnits en podng i att sluta fokusera sa mycket pa individer. Jag ser
det som ett icke-fungerande forhadllningsatt att sitta i en konsblandad grupp
och fora talarstatistik. Det ar ett jattebra satt att synliggora strukturer, men
det gor latt att de man som ar mest feministiska i gruppen talar mindre fér
att dra ner manstalartiden vilket bara bidrar till att de icke-feministiska
mannen talar annu mer. Det kanske snarare ar viktigt att 1ata det
feministiska talet ta plats, oavsett vad den som sdger det uppfattar sig som
eller uppfattas som. Det tinker jag ar lite motsatt till den dar skulden.
Skulden ar sa himla individuell.

Daniel tycker att skuldtyngda man ska stélla sig fragan "vad leder den har kdnslan till?”.
Leder det till passivitet beh6vs emotionshantering. Utifran Barbalets (2001:45) den
radikala modellen som jag har som utgdngspunkt for min studie ser jag det som att
Daniel hér vill att emotionerna ska sattas mer i bakgrunden. Kdnn mindre och handla
mer an hans uppmaning till skuldtyngda man. Det har blir extra intressant om man ser
det utifran ett konsperspektiv. Ahmed (2004:3) havdar att kdnslor forknippats med den
sfar som kvinnor tilldelats genom historien. I dikotomin mellan man och kvinnor
forknippas man med férnuft och kvinnor med kanslor. I Daniels stravan efter att fa man
att satta kdnslor i bakgrunden blottlagger han en motsagelsefullhet dar traditionella
kénsmonster stundtals utmanas och stundtals konserveras. Samtidigt problematiserar
Daniel det hiar genom att sdga att det ar problematiskt att sdga at man som inte kdnner
sa mycket att kinna mindre.

En strategi for emotionshantering som aterfinns i Daniels tal ar att inte fokusera sa
mycket pa individer. I Anders tal om att géra den individuella skulden till en kollektiv
skuld finner jag drag av nagot liknande. Dock skiljer de sig dt i vilken strategi de
foresprakar for emotionshanteringen. Anders ar tydlig med att killtraffarna ar en metod
for att gora den individuella skulden kollektiv. I Daniels fall ar 16sningen att lata det
feministiska talet ta plats, oavsett vilken biologisk kropp avsdndaren har. Att fokusera
pa talet istdllet for vara biologiska kroppar ar Daniels strategi for emotionshantering.
Den instéllningen tolkar jag som en radikal anti-essentialism (jmf. Lober 2005:193-196).
For Anders har daremot avsandarens biologiska kropp betydelse, man ska prata mindre
och kvinnor ska prata mer (jmf. Lober 2005:117-119). Anders diskuterar aldrig
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begreppet essentialism men hans forbundskamrat Felix gor det. Felix sdger att konen
inte dr nagot essentiellt naturvisen utan en social konstruktion. Att tolka Fjollfront som
anti-essentialister och Ung Vanster som essentialister vore alltsa en forenkling. Dadremot
har de olika feministiska strategier. Anders och Felix vill att killar som grupp ska tala
mindre, Daniel vill ha fler feministiska inlagg i debatten fran manniskor oavsett kon.
Detta far konsekvensen att killar som pratar for mycket bor kdnna skuld enligt Anders.
Individen blir mindre central genom att emotionshanteringen for att gora skulden
kollektiv dr ett gemensamt projekt. Daniel vill att madn kommer ur sin skuld genom att
fokusera pa det feministiska talet istdllet for vem som sdger vad. Individen blir mindre
central genom att sluta fokusera pa kroppen. Emotionshanteringen har alltsa det
gemensamt att det handlar om att hantera skulden genom att satta individen mindre i
centrum men det ar tva olika satt att gora det pa.

Kerstin Jacobsson och Jonas Lindblom (2013: 64ff) talar om skulden som nagot
produktivt. I Antonios och Jonas utsagor framstar skulden snarare som det motsatta,
som hammande. Kdnslorna maste ddmpas. Skulden alienerar man, darfor behover
fordelarna med jamstdlldhet betonas. Daniels tal om "ett forkrossande
syndamedvetande” som en utgangspunkt uttrycker dock att en viss skuld kan vara
produktiv till en borjan, men skulden maste 6verkommas for att leda till handling.
Skulden maste laggas at sidan for att fokusera pa att fylla rummet med mer feministiskt
tal. Anders i Ung Vanster uttrycker dock nagot som liknar det Jacobsson och Lindblom
fann hos djurrattsrorelsen. Killtraffarna ar ett satt att institutionalisera skulden och gora
den kollektiv. Jacobsson och Lindblom skriver om normaliserande av skulden. Anders
tal om att skapa samhorighet kring den kollektiva skulden indikerar nagot liknande. Den
kollektiva skulden ar en kalla till handling pa sa satt att den ska hjalpa killarna att
gemensamt ta ett steg tillbaka. Skulden ar produktiv enligt Anders. Kemper (2001:68)
havdar att skulden kan vara produktiv eller hAmmande, allt beror pad hur rorelseaktéren
hanterar skulden. Precis som mina intervjupersoner ger uttryck for har skulden olika
roll i olika sammanhang.

En eventuell skillnad finns mellan den skuld som djurrattsaktivisterna kanner och den
skuld som Anders ger uttryck for. Enligt Jacobsson och Lindblom (2013:64) ar
djurrattsaktivisternas skuld sprungen ur att de inte tycker att de gor tillrackligt for att
forsvara djuren. Den skuld som Anders uttrycker handlar delvis om att han sjalv gor fel,
trots sju ar i Ung Vanster marker han fortfarande att han goér misstag. Till exempel
marker Anders att hushallsarbetet i hans hem tenderar att folja ett visst monster. Det ar
avsaknaden av handlingar som djurrattsaktivisterna kanner skuld for, i Anders fall ar
det delvis vad han faktiskt gor som framkallar skuld. Jag kan bara spekulera i vad denna
skillnad beror pa. Bade djurrattsaktivisterna och Anders anser sig tillhora det kollektiv
de kritiserar, i djurrattsaktivisternas fall manskligheten, i Anders fall manskollektivet.
Mojligtvis anser sig djurrattsaktivisterna i storre utstrackning ha lamnat det kollektiv de
kritiserar genom en vegansk livsstil dar de sjalva upphort med att fortrycka djur.
Djurrattsaktivisterna har inte slutat vara manniskor, men de har slutat vara en del av
den majoritet av manskligheten som fortrycker djur. Deras skuldkdnslor handlar om att
de borde gora mer for att motverka andras daliga handlingar. Anders har varken slutat
vara man eller slutat tillhora den del som av manskollektivet som fértrycker kvinnor.
Med Ahmeds (2004:105) terminologi ar det mojligt att djurrattsaktivisternas emotion i
det har fallet bor beskrivas mer som skam medan Anders emotion handlar mer om
skuld. Djurrattsaktivisterna skams 6ver jaget som ar en del av manskligheten. Anders
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kadnner skuld 6ver sina egna handlingar. Dock ar skillnaden problematisk da aven
Anders uttrycker kritik mot jagets kvalitet genom att han ifragasatter alla man, oavsett
handlingar. Denna eventuella skillnad far jag lamna 6ppen for framtida forskning att
fordjupa sig vidare i.

Jacobsson och Lindblom (2013:65) skriver att for vissa djurrattsaktivister blir skulden
for mycket och leder till handlingsférlamning. Da beh6vs emotionshantering for att
minska skulden, en av-normalisering av skulden. Jonas ger uttryck for precis det har nar
han havdar att den separata organiseringen ar ett satt for man att tillsammans dampa
sina kdnslor av skuld och komma vidare med feministiskt arbete. Connell (1995:217)
havdar att en av anledningarna till backlashen for mansrorelsen i USA pa 80-talet var de
skuldkanslor som foljde av att vara en 6verordnad grupp som ifragasatte sina egen
overordning. Antonios och Jonas forsok att franta man skuld kan tolkas som en vilja att
undvika just ett sddant framtidsscenario.

Fran skuld till stolthet

Bade Anders och Felix fran Ung Vénster tar upp den separata organiseringen for kvinnor
som en kalla till stolthet. Felix:

(S)eparatism ar en valdigt naturlig del av var verksamhet och en stor
stolthet for manga. Det dr nog ett medvetet stolthetsbyggande. Framforallt
for instruktorerna i feministiskt sjalvforsvar. (...) Det r inte sd att man vill
vara mer som 6vriga samhallet utan man ar stolt 6ver att ha kommit langre
an ovriga samhallet.

M: men kanslan av stolthet, skulle det inte ocksa kunna vara sa att man
kanner sig utesluten fran det som ar en sa viktig del av verksamheten? Har
du nan gang kant sa?

F: ..allts3, det feministiska sjalvforsvaret och 'Systrar pa stan’ ar valdigt bra
verksamhet som gor riktig skillnad. Om man har som grundambition att
forandra varlden ar man sdklart stolt 6ver det. Och man kan ju hjalpa till pa
andra satt. Genom att boka lokaler, genom att stiada till exempel. Det finns
en ganska stor plats att vara med och férbereda 4ven om man inte far vara
med i sjdlva verksamheten. Men man far inte sta i rampljuset hela tiden och
att man skulle gora det ar en ganska starkt insocialiserad konsroll, sa slapp
den. Det ar aldrig sa att har har man ingen del, det dr bara sa att man inte
har en framtradande roll.

Anders ar inne pa ett liknande spar:

Jag administrerade en del med sjalvférsvaret nar jag var ombudsman for
Ung Vanster. Jag tror aldrig jag har varit med om en stérre kundnojdhet om
vi nu ska anvdnda det begreppet (ler stort).

(..)

Det var verkligen jattejattekul att jobba med sjalvforsvaret. Ibland kdnner
man att det ar lite synd att vara kille for att man inte far vara med pa
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sjalvforsvaret och inte far ta del av det. Sen finns det manga fordelar med
att vara Kkille ocksa sa jag ska nog inte sitta och jamfora.

Egeberg Holmgren (2011:92ff) havdar att en dterkommande strategi bland
(pro)feministiska man ar att acceptera kvinnors separata organisering och darigenom
sjdlva accepteras i andra sammanhang. Samtliga intervjupersoner i mitt material
stimmer in pa Egeberg Holmgren beskrivning. Men Felix och Anders ger uttryck for
nagot mer an det. De talar om att kdnna stolthet 6ver att vara en del av en organisation
som bedriver den har verksamheten, &ven om de inte kan ta del av den sjdlva. De
accepterar inte bara kvinnors separata organisering, de ar stolta 6ver den. Det handlar
for Felix och Anders om ett djupagerande snarare an ett ytagerande. I slutet av citatet
fran Anders uttrycks dock en mojlig avundsjuka. Det kan jamforas med Felix tal om att
det ar en insocialiserad konsroll att alltid vilja sta i centrum. En kille boér kunna vara
stolt 6ver att bidra pa det satt som Anders har gjort, men Anders tycker dnda att det ar
lite synd att han inte far vara med i sjalvforsvaret. Dock rattar Anders sig snabbt genom
att sdga att det ocksa finns manga fordelar med att vara kille. Anledningen till att Anders
rattar sig kan vara det som Egeberg Holmgren finner hos sina intervjupersoner, ett
forsok att passera genom att acceptera kvinnors separata organisering. Anders utsaga i
slutet indikerar att kinna avundsjuka fér kvinnors separata organisering kan vara en
forbjuden emotion i den emotionsregim som rader for killar i Ung Vanster.

Aven intervjupersonerna fran Min fér Jamstalldhet och Fjollfront uttrycker stolthet dver
den separata organiseringen. Jonas pratar om att basgrupperna har fatt honom att
kdnna sig bekvim med vem han ar. Sverker talar om att Fjollfront har gett honom ett
socialt natverk. Har handlar det om att kdnna stolthet 6ver den egna organiseringen.
Felix och Anders stolthet kommer dock fran andras organisering. Felix sager att
"killgruppernas roll ar begransad”. Det ar tjejernas separata organisering som ar den
framsta kallan till stolthet for Anders och Felix.

Den emotionsprocess som Anders och Felix ger uttryck for, fran individuell skuld till
kollektiv stolthet, ar i samklang med Ahmeds (2004:108ff) analys av nationell skam. En
viktig skillnad ar dock att Ahmed analyserar skam medan mina intervjupersoner
nastintill uteslutande talar om skuld. Skam forekommer endast vid ett fatal tillfallen i
mitt material och da handlar det inte om ndgot intervjupersonerna sjdlva kdnner. Fragan
ar dock om det inte enligt Ahmeds definition dr skam mina intervjupersoner egentligen
asyftar? Det ar bade handlingar och jagets kvalitet som ifragasatts i intervjupersonernas
utsagor. Till exempel sd pratar Anders om att det ar hans egna handlingar som han
kdnner skuld 6ver samtidigt som alla man bar skuld oavsett deras handlingar, vilket kan
tolkas som att jagets kvalitet ifragasatts. Mannen ar klandervard just i egenskap av att
vara man, oavsett handlingar. Samtidigt handlar intervjupersonernas utsagor bade om
makt och om status. Bdde Kemper (2001:63,71) och Ahmed (2004:105) havdar dock att
skuld och skam kan forekomma samtidigt. Min tolkning indikerar att det ar bade skuld
och skam som intervjupersonerna uttrycker, samtidigt. Emotionerna handlar bade om
vad de ar (jagets kvalitet) och vad de gor (handlingar). Fragan ar dock varfor
intervjupersonerna systematiskt anvander ordet skuld och inte ordet skam? Scheff
(2009:223ff) sager att vi ofta skdms for att vi skdms och darfoér féornekar skammen.
Kanske dr betonandet av skulden ett sitt att fly skammen att vara man? Scheffs
(1990:287) analysmetod med “shame markers” hade mojligtvis kunnat bidra till storre
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klarhet hiar, men min analys omfattar inte den analysmetoden. Jag kan darfoér endast
spekulera om vad avsaknaden av tal om skam i mitt material beror pa.

Oavsett om det ar skuld eller skam Anders och Felix talar om har deras beskrivning av
hur skulden férvandlas till stolthet stora likheter med den emotionsprocess som Ahmed
beskriver. Forvisso ar skuld och stolthet inga motsatser enligt Kempers (2001:63-64)
modell, men utifran antagandet att skuld och skam ar nara kopplat finner jag det rimligt
att anta att erkdnnandet av skuld kan vara ett sitt att uppna stolthet. Genom att erkdnna
att de missbrukar makt kan Anders och Felix se sin status 6ka och da kdnna stolthet,
forutsatt att det gors parallellt med att kvinnor organiserar sig. Detta skiljer sig fran
intervjupersonerna fran Man for Jamstalldhet och Fjollfront som uppnar stolthet utan
att ga via skulden. Antonio och Jonas blir stolta genom att trycka undan skulden och
ddrigenom organisera andra man. Daniel och Sverker blir stolta genom att sjalva lyftas
av den separata organiseringen.

Ahmed (2004:108ff) havdar att den emotionsprocess hon beskriver ar ett sitt att bevara
gruppens granser mot omvarlden snarare an att ifragasatta granserna. Jag finner denna
tendens hos Felix nar han siger: "det dr inte sa att man vill vara mer som ovriga
samhallet utan man ar stolt 6ver att ha kommit langre dn 6vriga samhallet”. I den
utsagan dras en tydlig grans mot omvarlden. Hedenus (2005:62ff) beskriver hur
feministiska mdn intar en mellanposition mellan kvinnor och icke-feministiska man.
Felix utsaga kan i ljuset av det ses som forsok att dra en tydligare grans mot andra man.

Ahmed (2004:118) havdar att erkdnnande av skammen/skulden ar en metod for att
frikoppla skammen/skulden i nuet fran historien. Anders och Felix utsagor foljer i detta
fall inte Ahmed analys. Enligt Anders och Felix uppstar stoltheten parallellt med att den
egna skulden/skammen institutionalisera. Den stolthet Felix och Anders talar om bygger
pa att den underordnade gruppen samtidigt organiserar sig, vilket 4r ndagot Ahmed inte
beror. For Ahmed kommer stoltheten ur den 6verordnade gruppens eget agerande. For
Felix och Anders kommer stoltheten av att vara en del av samma organisation som
personer som organiserar sig fran en underordnad position.

Slutsatser

De emotionsregimer som huvudsakligen har kommit till uttryck i mitt material kretsar
kring skuld och stolthet. Jag har visat pa hur intervjupersonerna emotionshanterar skuld
pa olika satt beroende pa deras instéllning till 6verordning och separat organisering.
Mitt framsta teoretiska bidrag med denna studie ar att koppla samman Messners The
Terrain of the Politics of Masculinity med emotionerna skuld och stolthet. Aven om mina
intervjupersoner ror sig mellan polerna i Messners trianguldra modell finns en tendens
att Ung Vanster betonar 6verordning medan Man for Jamstalldhet betonar méans
utsatthet for att darigenom komma at mans 6verordning. Fjollfront beror visserligen alla
tre poler men fokuserar pa skillnader mellan man for att darigenom komma fram till
icke-heterosexuella mans utsatthet. Ifran dessa feministiska positioner gar det att se ett
monster till hur de forhaller sig till skuld och vilka strategier de har for att hantera den
skulden. Alla anvander sig pa nagot sitt av separat organisering som en feministisk
strategi for emotionshantering, men hur de gor det skiljer sig at. For Ung Vanster som
utgar fran 6verordning blir skulden produktiv genom emotionshantering i separat
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organisering dar skulden gors kollektiv och institutionaliseras. Fér Man for Jamstalldhet
som betonar mans utsatthet blir strategin att undvika skuld genom separat organisering
dar erfarenheter delas. Skulden ar haimmande och maste emotionshanteras for att
mojliggora for man att ndrma sig feminismen och darefter kunna ifragasatta sin
overordning. For Fjollfront som betonar skillnader mellan mén ar det centralt att
gradera skulden. Andra man bor kdnna skuld, sjdlva kanner de ingen skuld. Den
feministiska strategin handlar da om att de marginaliserade bor anvdanda separat
organisering for att stirka varandra medan man med skuld bér emotionshantera
skulden genom att fokusera pa att lata det feministiska talet ta storre plats. Emotionerna
bor sattas i bakgrunden och fornuftet bor ges storre plats. Fram trader tre olika
diskurser som alla forhaller sig till 6verordning, separat organisering och skuld. Den
forsta diskursen kan vi kalla 6verordningsdiskursen dar skuld betonas och separat
organisering handlar om att institutionalisera en kollektiv skuld. Den andra diskursen
kan vi kalla utsatthetsdiskursen vari skulden fransdgs och den separata organiseringen
anvands for att dampa skulden. Den sista diskursen kan vi kalla skillnadsdiskursen dar
skuld graderas mellan olika man och den separata organiseringen handlar om att starka
den grupp som marginaliseras. Diskurserna ar alltid instabila och intervjupersonerna
ror sig mellan olika positioner, strategier och emotioner. Vad min studie dock indikerar
ar att det gar att se tendenser till ett monster i intervjupersonernas utsagor.

Min studie knyter an till Jacobsson och Lindbloms (2013:65) slutsats att skuld kan
anvandas som en produktiv kraft genom att skulden normaliseras och
institutionaliseras. Ung Vanster normaliserar och institutionaliserar skulden genom sina
killgrupper. Skulden ar dock inte produktiv i alla mina intervjupersoners tal. Det ar
endast i 6verordningsdiskursen som skulden ar produktiv 6ver tid. I skillnadsdiskursen
kan skulden vara produktiv som en ingang till feminismen men sedan maste den
dampas. For utsatthetsdiskursen ar skulden endast destruktiv da skulden skrammer
bort man fran feminismen. Min studie indikerar att ska skuld vara produktivt for
(pro)feministiska man forutsatter det att mannen utgar fran en sjalvuppfattad position
som overordnad. Jag finner det troligt att detta galler for skuld och sociala rorelser
generellt. Ska skuld vara produktivt bor den kopplas samman med 6verordning. Till
exempel ar det betydligt svarare att forestélla sig att skulden kan vara produktiv for en
svart person engagerad i antirasism an for en vit person engagerad i samma rorelse. Min
studie skulle pa sa satt kunna bidra till att utveckla var syn pa skuld i sociala rorelser pa
ett mer 6vergripande plan.

Genom emotionshantering férvandlar intervjupersonerna skuld till stolthet, men de gor
det pa olika satt. Inom utsatthetdiskursen uppstar stoltheten av att genom den egna
separata organiseringen undfly skulden. Inom skillnadsdiskursen uppstar stoltheten av
att gruppen starker varandra med separat organisering. Inom éverordningsdiskursen
uppstar stoltheten genom att skulden erkdnns och institutionaliseras samtidigt som den
underordnade gruppen organiserar sig pa egen hand. Min studie indikerar alltsa att det
finns tre olika monster i utsagorna som alla var och en pa sitt satt kopplar samman
feministiska positioner, skuld, feministiska strategier och stolthet. Samtidigt indikerar
min studie att Ahmeds (2004:118) slutsats att erkdnnande av skammen/skulden
frikopplar nuet fran historien inte ar ett absolut faktum. Tvartom, inom
overordningsdiskursen institutionaliseras skulden genom erkdnnandet. Skuld och
stolthet kan forekomma samtidigt.
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Anna Hedenus (2005:73) beskriver hur separat organisering ar ett satt for man att
forhalla sig till en mellanposition mellan kvinnor som de inte vill ta 6ver kampen ifran
och man de vill vinda sig ifran. Min studie tillfér dock ett emotionsperspektiv till hennes
slutsatser. Den separata organiseringen handlar ocksa om att férhalla sig till de
skuldkanslor som finns i den mellanposition (pro)feministiska méan intar. Genom den
separata organiseringen kan mannen gora skulden till stolthet genom att vianda sig ifran
den manlighet de kritiserar utan att ta 6ver den feministiska kampen fran kvinnor.
White and Peretz (2009:417ff) finner att (pro)feministiska man i USA anvander den
separata organiseringen for skapa en identitet diar de kan kidnna stolthet 6ver att vara
med i forandringsarbetet snarare an skuld 6ver att tillhora den 6verordnade gruppen.
Min studie knyter an till White and Peretz slutsatser men indikerar ocksa att denna
emotionshantering kan ga till pa olika satt.

Min studie borjade i en teoretisk feministisk undran 6ver hur den éverordnade
gruppens sjalvorganisering skulle kunna motverka den egna gruppens éverordning.
Ndgot definitivt svar pa den fragan kan jag inte ge. Kanske gar det inte att ge ndgot svar
pa en sadan fraga. Vad min studie daremot indikerar ar att det ar mojligt att anvanda
separat organisering for en 6verordnad grupp for att forandra dem som ingar i den
separata organiseringen. Risken med detta ar att rorelsen gar samma 6de till motes som
mansrorelsen pa 80-talet och att allt mer fokus riktas mot personlig utveckling istéllet
for politisk forandring (Connell 1995:217ff; Hill 2007:220-227). Min studie visar dock
att det finns olika strategier for att forséka undvika detta framtidsscenario. Nagon
feministisk revolution leder den separata organiseringen for man knappast till. Men
likval kan det vara ett litet steg mot ett samhalle dar manskligheten ar lite friare och alla
kon lite jamlikare.
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Appendix

Intervjuguide

Se till att han sitter bekvamt. Kaffe?
Inledning. Lds in namn, organisation, datum och plats pa bandet. Forklara
tystnadsplikten. Fa informanten att kdnna sig bekvam.

Tema: Feminism

Hur blev du feminist? Beratta!

Hur ser din feministiska vision ut?

Hur skiljer sig dagens samhalle fran din vision?

Hur ska vi nd fran dagens situation till visionen?

Vad har man och kvinnors for roll i feminismen? Samma eller olika?
Vad for konsekvenser far feminismen i ditt privata liv?

Tema: din réorelsebakgrund
Alt 1: Var du politiskt aktiv innan Fjollfront/Mf]? Hur sag det ut med konsmakt,

heteronormativitet etc. i den organisationen?
Alt 2: Hur sag det ut med konsmakt, heteronormativitet etc. inom UV ndr ni har
konsblandade moten?

Tema: separat organisering

Hur kan en utav de separata traffar ni har i Fjollfront/UV/Mf{] se ut? Beratta!

Kan du beratta om nar du medverkade i ett separatistiskt mote for forsta gangen? Hur
tyckte du att det var da?

Har din uppfattning om separata traffar forandrats under tiden ju mer du upplevt utav
dem?

Kan du se nagra problem med separatismen? Upplevder ni ndgra problem med separat
organisering?

Vad har separat organisering betytt for dig personligen?

Hur reagerar de deltagande mannen?

Hur reagerar tjejer/kvinnor pa er separata organisering?

Hur tanker du kring kvinnoseparatism dr det samma grundprincip som fér man eller ar
det ndgot annat i dina 6gon?

Har du ndgon gang kant dig utestdngd fran kvinnoseparatism?

Ovrigt du vill f med pa bandet?

Bakgrundsfakta
Alder
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