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Sammanfattning

Livsmedelverkets riktlinjer for Bra mat i skolan ar det enda styrdokument som finns for
skolmaltider. Dar beskrivs hur pedagogisk maltid med fordel ska ingé i pedagogernas
uppdrag. Studier har dock visat att pedagoger kénner sig osédkra i sin roll under maltiden,
vilket kan bero pd pedagogernas brist pa utbildning och kunskap om mat och nutrition. Fragan
dr hur ldrare kan forvéntas att agera som forebilder vid maltiden nér det inte finns nagra
officiella riktlinjer som st6d, eller ndr det inte finns professionell kunskap om mat och
nutrition?

Syftet var att kartldgga pedagogernas syn pa sin roll under den pedagogiska maltiden och
vilken instéllning de har till denna. Genom en enké&tundersokning tillfrdgades totalt 66 stycken
pedagoger om sin syn pa den pedagogiska maltiden, vilken roll de anser &r deras viktigaste
under maltiden samt om de har fatt ndgon utbildning om mat och maltider.

Resultatet visade att de flesta pedagoger kénner sig sékra i sin roll under maltiden, trots att
véldigt f har fitt ndgon utbildning om mat och maltider eller har nagra bestdimmelser eller
riktlinjer att folja. De flesta anser att maltiden &r en viktig del av dagen som de gérna
genomfor, dock dr det ménga som tycker att den &r stressig och jobbig. Av 66 tillfragande
pedagoger svarade 43 stycken att “pedagogisk lunch innebar att skapa god méltidsmilj6™ och
de storsta fordelarna med pedagogisk lunch ansags vara att man lér kéinna eleverna mer
genom samtal och att det blir lugnare i matsalen.

Nyckelord: Skolmaltid, pedagogisk lunch, roller, instéllningar, riktlinjer



Forord

Idén till att skriva om den pedagogiska maltiden kom efter ett besok pa Lindasskolan i
Goteborg. Dir fick jag hora talas om lunchlektion for forsta gangen. Jag fick senare tillfille
att bolla mina idéer och tankar om uppsatsémne med Anna-Karin Quetel som arbetar vid
Livsmedelsverkets nationella kompetenscentrum f6r maltider i vard, skola och omsorg.
Emilia Aman, coach i projektet MEDEL, vars syfte ir att stéirka samarbetet mellan
maltidspersonalen och den pedagogiska personalen, gav mig ytterligare idéer och &ven tips pa
skolor och personal som arbetar mycket med den pedagogiska maltiden. Tack till er!

Ett stort tack till de kontaktpersoner som har hjélpt mig att distribuera och samla in enkéter
vid de olika skolorna. Utan er hjilp och era kollegors vilja att fylla i enkdten, hade det inte
varit mojligt. Jag vill dven tacka min handledare Monica Pettersson som har hjélpt mig med
begransningar och att fa ner idéer till konkret syfte och fragestillningar.
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Introduktion

Aldrig har mat diskuterats sé flitigt i media som under de senaste aren och med jdmna
mellanrum blossar dven debatten om skolmaltiderna upp som en frisk flakt mellan olika
matlagningsprogram och kéndiskockar. 2005 startade den engelska kocken Jamie Oliver sin
kampanj Jamie s School Dinners dir han i fyra program forsokte forbéttra kvaliteten och
ndringen i den brittiska skolmaten (Jamie Oliver, u.a.). I Sverige var det Bert Karlsson som
genom tv-programmet Matakuten 2008 papekade bristerna i den svenska skolmaten
(Matakuten, 2010, 2 juli). Trots att Sverige, Estland och Finland &r de enda ldnderna i varlden
som serverar skolelever en kostnadsfri skollunch (Skolmatens vinner, u.a.), samt att det i den
svenska skollagen stér skrivet att maten inte bara skall vara kostnadsfri utan dven
néringsriktig (SFS 2010:800), sa &r skolmaten under stdndig debatt.

Forskning visar att goda matvanor har positiva effekter pa elevernas skolprestation och att
skollunchen &r extra viktig for de barn som har daliga matvanor (Lennernés, 2011). Nar
eleverna dessutom &r métta ger det forutséttningar for att orka vara fokuserade och det kan
samtidigt ge lugnare lektioner. En metod for att minska stressen och for att fa en lugnare
maltidsmiljo &r att ha pedagogisk lunch dar ldrare och elever dter tillsammans
(Livsmedelsverket, 2007).

Livsmedelverkets riktlinjer for Bra mat i skolan ar det enda styrdokument som finns for
skolmaltider (Livsmedelsverket, 2007). Dar beskrivs hur pedagogisk maltid med fordel ska
inga 1 pedagogernas uppdrag. Idag ar det merparten av Sveriges skolor som erbjuder
pedagogisk lunch (Livsmedelsverket, 2012; Pattersson, Lilja & Schéfer Elinder, 2012), dock
visar studier att pedagoger kidnner sig osékra i sin roll under maltiden (Sepp, Abrahamsson &
Fjellstrom, 2006). Detta menar Sepp et al (2006) beror pa pedagogernas brist pa utbildning
och kunskap om mat och nutrition. Fragan &r hur ldrare kan forvéntas att agera som forebilder
vid méltiden nér det inte finns négra officiella riktlinjer som stod, eller nér det inte finns
professionell kunskap om mat och nutrition? I en rapport fran Livsmedelsverket angdende mat
och hélsa i undervisningen framgar att ingen av ldrarutbildningarna som kartlagts erbjuder
undervisning om mat och hilsa (Rosén, 2004). Forfattaren menar att det &r av stor vikt att
personal i skolan har kunskaper i mat och hélsa. Alla ldrare kan inte férvintas ha kunskaper
om den pedagogiska maltiden och darfér maste mat och hilsa maste integreras i
lararutbildningen.



Syfte

Syftet med undersokningen &r att kartldgga pedagogers syn pa sin roll under den pedagogiska
maltiden och vilken instéllning de har till denna.

Fragestallningar

e Vad har pedagogerna for syn pa pedagogisk lunch?

e Hur ser pedagogerna pé sin roll under maltiden?

e Har pedagogen fatt nagon utbildning om mat och maltider eller hur méltiden bor
genomforas?

¢ Finns det styrdokument eller riktlinjer som de f6ljer?

Bakgrund

Skolmaltidens historia

Aven om det dr 1946 som frimst anges som startéret for svensk skolmatsverksambhet, finns
uppgifter om att det fanns en form av organiserad barnbespisning redan i bérjan av 1880-talet
(Jacobson, Halling & Nordlund, 1990). Denna bespisningsverksamhet bedrevs som ren
vélgorenhet, av bland annat fattigvarden, for att mojliggora skolgangen for de allra fattigaste
barnen (Nordlund, 1997). Det var framst industrialismens vixande arbetarbefolkning som
hade det storsta behovet av organiserade méltider.

Fran denna tidiga bespisningsverksamhet fran fattigvarden, fram till att staten borjade
uppméirksamma skolmaltiden pa 1930-talet, var det framst ldrare och ldkare som héjde rosten
om skolmaltiden (Jacobson, Halling & Nordlund, 1990). Vid tiden kring sekelskiftet var det
skolbarnens egen medhavda matsidck som utgjorde dagens lunch. Vanligen bestod denna av
smorgas med eller utan mjolk.



1914 genomforde Svenska provinsialldkarforeningen 1 samrad med Medicinalstyrelsen, en
undersokning pd 4500 barn for att studera deras hélsostatus (Jacobson, Halling & Nordlund,
1990). Den kunde konstatera att 67 procent av barnen at matsdcksmaltid i skolan, och manga
barn hade sa pass langt hem efter skoldagens slut, att det hade hunnit bli sent pa dagen innan
de fick sitt forsta lagade mal mat. Hela nio procent av barnen skattades som undernérda till
foljd av dels fattigdom, men dven pa grund av olampliga och oregelbundna vanor i
matordningen, 1ang skolvig med mera. Atgirder som rekommenderades efter undersokningen
var att barn med ldng skolvég och alla undernirda barn, oavsett ekonomiska villkor, borde fa
tillfille till en lagad middagsmaltid i skolan.

I mitten av 1930-talet kom fran statens sida det forsta forslaget om att skolbarn skulle i en
lampligt sammansatt skolmaltid (Jacobson, Halling & Nordlund, 1990). Det var
befolkningskommissionen som patalade vissa brister som framst orsakades av fattigdom, men
ocksé av okunnighet om betydelsen for en tillrdckligt riklig och ldmpligt sammansatt kost.
Dérfor borjade staten, under vissa forutsittningar, att ge bidrag till bespisningsverksamheten.

Arbetet med att utforma framtidens skolmaltider fortsatte under 40-talet och 1945 lades ett
betidnkande fram som godtogs av riksdagen (Jacobson, Halling & Nordlund, 1990). Forslaget
innebar att fullt statsbidrag (50 6re per maltid) skulle betalas ut om en varmlagad rétt med
mjolk, smor och brod serverades i lokaler som var dndamaélsenliga och funktionella.
Skolmaltiden borde dven ge eleverna en tredjedel av deras dagliga kaloribehov och den skulle
innehalla hilften av dagsbehovet av protein och vissa vitaminer och mineraler, da man
befarade att méltiderna i hemmen inte alltid gav tva tredjedelar av vissa néringsdmnen.

I en proposition fran 1946 framholls att skolméltiden pé ett naturligt sétt borde ansluta till
skolans 6vriga socialpedagogiska program och fortsdttningsvis borde man dverga till att tala
om skolmaltider istdllet for bespisning (Jacobson, Halling & Nordlund, 1990). Under 40- och
50-talet accelererade utbyggnaden av skolmaltiderna snabbt och anvisningar och normer f6r
matsedlar och lokaler utarbetades under ledning av Skoldverstyrelsen. 1964 omarbetades
rekommendationerna och 1968 gavs broschyren "Skolluncher" med bland annat exempel pa
ndringsberdknade dagsmatsedlar ut. Fran och med ldséaret 1966/67 upphorde de statliga
bidragen och verksamheten blev helt kommunaliserad. Inte forrén sex ar senare var
skolméltidsverksamheten genomford i samtliga av landets kommuner och 1968 etablerade
Svenska kommunforbundet ett inflytande 6ver skolméltiderna (Lundmark, 2002).

Under 1970-talet utvecklades konceptet “pedagogisk maltid” (Sepp, Abrahamsson &
Fjellstrom, 2006). Konceptet hade sitt ursprung fran en rapport fran Barnstugeutredningen
frén 1968 ddr man menade att férebilder, som barnen ser varje dag, har kraftigare paverkan pa



barnen dn verbala meddelanden om hélsosam mat och bra bordsskick. Intentionen var att
barnen genom att studera de vuxna, skulle ta till sig alla aspekter fran maltidssituationen.
Under 1990-talet baserades riktlinjerna for skolmaéltiden pa Livsmedelsverkets "Svenska
ndringsrekommendationer” som fran 1989 inneholl speciella rekommendationer for skolan
(Lundmark, 2002). Det var forst i och med den nya skollagen 1997 som kommunerna blev
skyldiga att servera gratis skollunch till grundskolans elever. Livsmedelsverkets skrift "Bra
mat i skolan" kom ut 2007, och i den lyftes dven anvédndarbaserad kvalitet som service,
matsalsmilj6é och organisation in. 1 juli 2011 kompletterades kravet pa kostnadsfria
skolluncher i skollagen med ett kvalitetskrav pa nédringsinnehéll (SFS:800):

Eleverna ska utan kostnad ha tillgang till bocker
och andra ldroverktyg som behovs for en tidsenlig
utbildning samt erbjudas néringsriktiga skolméltider.
(SFS 2011:800 10 kap)

Pedagogisk lunch

En pedagogisk lunch innebér att pedagoger och elever éter tillsammans (Skolmatens vénner,
u.a.) och syftet &r att maltiden skall vara ett tillfille till samvaro mellan vuxna och barn
(Livsmedelsverket, 2012). Eleverna far genom att pedagogerna sitter med vid matbordet,
chans att prata med sin l4rare pa ett annat sitt 4n under lektionerna och pedagogen far ocksa
en chans att verka som forebild (Skolmatens vanner, u.4.).

Begreppet schemalagd lunch kan pé vissa skolor vara identisk med pedagogisk lunch (Risan,
1988). Lunchen har alltid varit schemalagd i den betydelse att man gar och dter lunch nér det
star lunchrast pa schemat. Pedagoger och elever &ter alltsa under en viss faststélld tid
tillsammans till skillnad fran lunchrast.

Lunchlektioner dr en mer ovanlig form av pedagogisk lunch och innebér att klassen
tillsammans med sin ldrare gar till matsalen och &ter sin lunch och dérefter tillsammans gar
tillbaka till klassrummet for att fortsitta lektionen (Skolmatens vanner, u.&; Livsmedelsverket,
2012). Begreppet lunchlektion lutar ocksa at att innebdra undervisning (Skoloverstyrelsen,
1990). Under lunchen kan pedagogen tala om kostvanor, vilka ndringsimnen dagens rétt
innehaller och betydelsen av att dta lunch. Efter lunchen, nér ldrare och elever gemensamt gar
tillbaka till klassrummet, kan undervisningen handla om exempelvis kost- och hilsofragor.

Skillnaden mellan pedagogisk eller schemalagd lunch och lunchlektion &r alltsé att en
lunchlektion, d.v.s. méltiden, efterfoljs av lektion medan en pedagogisk eller schemalagd
lunch (under en faststilld minimitid i matsalen) efterfoljs av rast (Risan, 1988).
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Forekomst

1988 genomforde skoloverstyrelsen en enkédtundersokning for att f4 en uppfattning om
forekomsten av schemalagd skollunch (Risan, 1988). Det var skolstyrelsens ordférande i varje
kommun som svarade pa fragan om det forekom schemalagd lunch i kommunen, och i sé fall i
vilka stadier. (Skoloverstyrelsen, 1990). I figur 1 nedan redovisas resultatet av
undersokningen. Ett ja-svar kunde betyda en eller flera skolor och i undersokningen framkom
att schemalagd lunch framst forekom i kommunernas lag- och mellanstadium medan néstan
inga gymnasieskolor hade schemalagd lunch.

100 ~
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a0 4 32

20 0,6
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Figur 1. Forekomst av pedagogisk lunch i kommunens skolor (Skoloverstyrelsen, 1990)

Skolmatens Vénner genomférde 2007 en undersdkning bland landets kommuner for att ta
reda pa omfattningen av pedagogisk lunch (citerad i Livsmedelsverket, 2012). Ur den
undersokningen framkom att 1ag- och mellanstadieldrarna hade mojlighet att dta pedagogiska
maltider i samtliga av landets kommuner. 91 procent av hdgstadieldrarna hade samma
mojlighet. 2011 genomférde SkolmatSverige en kartldggning av svenska skolmaltider for att
bland annat samla in data om kvaliteten pa den svenska skolmaten (Patterson, Lilja & Schéfer
Elinder, 2012). Av svaren framkom att det pa de flesta skolor (92,6 % av 122 stycken skolor)
ar minst en vuxen per cirka 25 elever som &ter lunch i skolrestaurangen. Av dessa skolor var
det 77,8 procent som hade tydliga riktlinjer f6r var en pedagogisk lunch innebér.

Fordelar

Nér skoloverstyrelsen i slutet av 80-talet genomforde en enkdtundersokning for att 4 svar pa
skolmaltidens funktion och utformning, fokuserades méanga fragor pa de vuxnas deltagande
under lunchen (Risan, 1988). De storsta férdelarna med pedagogisk lunch ansags vara att
matsalsmiljon blev lugnare, att stressen minskade samt att pedagogerna och eleverna kunde
umgas under mer socialt trivsamma forhallanden (Skoldverstyrelsen, 1990). Man ség
fordelarna oavsett om det kallades pedagogisk maltid, lunchlektion eller nagot annat. Det

viktiga var att vuxna at samtidigt med eleverna i samma matsal.



Skolchefer och skoldirektorer ansag dven att en fordel med att pedagogerna at med eleverna
var att eftermiddagslektionerna blev léttare att genomfora. Skolhélsovarden hade ocksé
noterat att det var firre elever som klagade pa magont och huvudvirk under eftermiddagarna
samt att trottheten minskade.

Enligt Livsmedelsverket (2007) har erfarenheter visat att pedagogisk maltid bidrar till lugnare
matsalsmilj6 samt att blyga och ensamma barn kénner sig tryggare och stokiga barn blir
lugnare.

Riktlinjer och styrdokument

Idag finns bara ett nationellt styrdokument for skolmaltider; Livsmedelverkets rad f6r Bra mat
i skolan (Livsmedelsverket, 2007). Dessa riktlinjer for hur man kan arbeta med bra maltider i
skolan, utarbetades pa uppdrag av Regeringen for att stodja alla dem som pa négot sétt arbetar
med maten i skolan. Aven om det i grunden 4r hem och familj som har ansvaret for barnens
matvanor, har skolan ett stort ansvar da de flesta barn dter manga av sina maltider utanfor
hemmet. Andra vuxna 4n forédldrarna har inflytande 6ver barnens matvanor och barnen tar
efter vuxnas vanor och beteenden. Men andra ord har skolpersonalen mojlighet att formedla
och praktisera en positiv attityd till mat och maltider.

Enligt Livsmedelsverket (2007) kan ldrare frdmja bra matvanor genom att
e tala positivt om skollunchen
e uppmuntra till att ta med frukt till skolan och ge barnen tillfélle att prata om den
e undervisa om betydelsen av att dta lunch och bra mellanmal
e pa fordldraméten tala om bra matvanor
e Dbe fordldrarna att uppmuntra barnen att dta skollunch och att gora det &ven om det inte
ar favoritmat som serveras

e uppmuntra fordldrar att skicka med barnen frukt eller gronsak varje dag om inte skolan
tillhandahaller frukt

I Goteborgs Stads maltidsprogram (Goteborgs Stad, 2011) beskrivs de mal som géller for
maltid inom forskola och skola i Goteborg. Det 6vergripande maélet for bade forskola och
skola &r att maltiden skall vara en integrerad del i det pedagogiska arbetet och att goda
matvanor ska grundldggas i en trivsam och lugn maltidsmilj6. I forskolan ska maltiden
dessutom steg for steg ldra barnen att 4ta en allsidig och varierad kost. Fokus ligger pa
larandet, exempelvis ska maltiden vara ett tillfille att trdna sprakutveckling och social
samvaro samt ge traning i finmotorik. I skolan ligger fokus mer pa att skolmatsalen skall
inbjuda till en lugn och trivsam maltid dir vuxna dr forebilder. Maltiden ska ge goda
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matvanor och ldra eleverna att dta en allsidig och varierad kost i lagom méngd. Méltiden kan
ses som ett pedagogiskt redskap och dr &mnesovergripande.

Enligt SkolmatSveriges kartlaggning av skolméltiden framkom att av de skolor som erbjud
pedagogisk lunch, var det 77,8 procent som hade tydliga riktlinjer for vad det innebér
(Patterson, Lilja & Schiéfer Elinder, 2012). Av de skolor som hade riktlinjer uppgav 94
procent att pastdendet “en pedagogisk lunch innebér att personalen dter vid samma bord som
eleverna” 6verensstimmer med skolans riktlinjer. Har framkom inget om att maltiden skulle
priaglas av samvaro, samtal och att frimja goda matvanor. I Livsmedelsverkets rapport Mat
och hdlsa i undervisningen (Rosén, 2004), poéngteras att eleverna lér sig av hela
verksamheten och alla ldrare har ansvar for eleverna och det &r av stor vikt att personalen har
kunskap i mat och hilsa. Dock visar en studie som genomfordes pa pedagoger i forskolan att
de inte hade ndgra dokument eller riktlinjer som beskrev hur de skulle genomféra maltiden,
dnda socialiserade de vid matbordet (Sepp, Abramsson & Fjellstrom, 2006). Pedagogerna
behover bli béttre pa att hantera matsituationer som skolluncher, skolfester och utflykter
(Rosén, 2004). Alla ldrare kan inte forvintas ha kunskaper om den pedagogiska maltiden och
déarfor maste mat och hélsa maste integreras i lararutbildningen. Lérares kunskap om nutrition
paverkar deras beteende under maltiden (Nahikian-Helms, 1997).

Finland som &r ett av de fa ldnder som erbjuder kostnadsfri skollunch (Skolmatens vanner,
u.a.). Till skillnad fran Sverige sa har de finska pedagogerna blivit tilldelade uppgifter vid
servering av skolmaten (Dahl & Jensberg, 2011). Enligt Finska riktlinjer skall de inte bara
bidra till en sund kosthallning utan ocksa bidra till socialt umgénge och en god matkultur. I
det pedagogiska upplédgget ingar mat och bespisning och det dr nagot som ingar i de finska
lararnas arbetskrav. I boken Skollunchen — igar, idag, imorgon (Jacobson, Halling &
Nordlund, 1990 s.36) beskriver forfattarna foljande:

Skolmaéltiderna ska, utom att de tillgodoser niringsbehovet, ocksé béra sin
andel av ansvaret for en hilsofostran, fostran till goda kostvanor oh en
social fostran med inriktning pé estetik och kultur. Det som eleverna lér sig
under lektionerna i olika &mnen integreras och tillimpas under
skolmaltiderna.

Dahl och Jensberg (2011) menar att de svenska riktlinjerna &r langt mer omfattande &n de

finska, men de verkar mer som en rekommendation dn som riktlinjer. De finska riktlinjerna
innehaller krav pa fler omraden &n de svenska.

11



Tidigare forskning

Pedagogens roll i maltiden

Vid upprepade tillfillen i Bra mat i skolan (Livsmedelsverket, 2007) nimns att pedagogisk
maltid med fordel ska ingé i pedagogernas uppdrag. Kommunens ansvariga ndmnd dr den
som verkstéller kommunens planer, riktlinjer eller beslut som géller maten i skolan.
Livsmedelsverket anser att "ldrarna bor har mgjlighet att delta i pedagogiska méltider och att
man for diskussioner om den roll som pedagoger och andra vuxna kan ha f6r barns matvanor”
(Livsmedelsverket, 2007, s. 8). Genom att vuxna och barn dter tillsammans skapas en
samvaro och det ger tillf#lle till samtal. Samvaron bidrar till att ge barnen en positiv
upplevelse av méltider och de vuxna agerar som forebilder och stéd. Samtalen kan styras till
att handla om mat och hilsa, vad som hidnder med maten i kroppen, olika matkulturer men
ocksé smak, doft och konsistens. Livsmedelsverket (2007) beskriver vidare att om eleverna
ater bra av skolmaten finns bra forutsittningar for arbetsro och lugn i klassrummet samt
forutséttning for att inldrningen fungerar léttare. I forskningsprojektet Skollunchen — igar,
idag, imorgon (Jacobson, Halling & Nordlund, 1990) som pagick under slutet av 80-talet att
manga ldrare vid maltidssituationen var “ndgot villrddiga om sin roll i sammanhanget”. Man
efterlyste en klarare malsattning for skolmaéltiden for att kunna astadkomma en
attitydforéndring.

Niér barnen blir dldre far de ofta bestdmda asikter om vad de vill &ta och varfor
(Livsmedelsverket, 2007). Det kan vara olika skil som ligger bakom valet att inte &ta viss
mat, exempelvis omsorg om djur och miljo, politiska, etiska eller hidlsoméssiga skél. Vissa
ungdomar testar olika dieter och vissa kan till och med banta periodvis. Det blir darfor mycket
viktigt att ldrare har kunskap och forstielse sa att de pa ett pedagogiskt sitt kan formedla fakta
om matens betydelse for hélsan och samtidigt respektera elevens ritt till en egen standpunkt.

I en studie av Persson-Osowski (2012) studerades hur den pedagogiska maltiden praktiseras
och hur pedagogerna interagerar med barnen under skolmaltiden. I ldrarens interaktion med
barnen kunde tre kontextuella ldrarroller urskiljas. Detta innebar att l4rarna kunde anta olika
roller utifran vilken situation de befann sig i och inom varje lirarroll kunde de anta antingen
en vuxenrelaterad eller barnrelaterad roll. Den sociala Ildrarrollen interagerade i hog grad med
barnen och maltiden blev ett socialt tillfdlle genom konversationerna. Vissa av ldrarna i denna
lararroll skdmtade med och kramade dven barnen. Den utbildande Idrarrollen hade en
medelhdg interaktion med barnen och strivade efter att utbilda barnen, bAde om mat och om
nutrition men dven om uppfostran generellt. Denna lédrarroll satte upp regler och
tillvdgagéngssétt 1 matsalen samt férsokte paverka vad och hur mycket eleverna at samt sag
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till att barnen hjélpte till med sysslor i maltidssituationen. Den undvikande ldrarrollen
interagerade minst med barnen och beteendet kunde inte associeras med pedagogisk maltid.
Denna ldrarroll var mer passiv genom att inte ldgga sig i vad eller hur mycket barnen at, att
dta med sina ldrarkollegor instéllet for att 4ta med eleverna samt att inte folja upp de regler
som fanns i matsalen.

I en Amerikansk studie av Marica Nahikian-Helms (1997) framkom att pedagogerna hade
Overtygelser och kunskaper om mat och nutrition som sékerligen pa ett positivt sitt skulle
kunna paverka barnens étbeteende och matpreferenser. Dock handlade de inte efter sin
overtygelse utan agerade helt tvirt emot experternas rekommendationer. Exempelvis &t de
inte samma mat som barnen, vissa konverserade inte med barnen och endast ett fatal pratade
om maten under maltiden. Lang erfarenhet korrelerade positivt med beteendet under maltiden.
Detta menade Nahikian-Helms (1997) kunde bero pa det faktum att en erfaren lédrare léttare
kunde integrera nutrition i alla delar av kursplanen. Pedagogerna hade dock dver lag for lite
kunskap om nutrition. Undersokningen medférde en sammanstillning pa det optimala
beteendet hos pedagoger vid méltiden for att klargora ldrarens roll:

e Pedagogen sitter tillsammans med barnen

e Pedagogen dter samma mat som barnen

e Barnen far servera sig sjédlva

e Pedagogen uppmuntrar barnen att smaka pa all mat som serveras

e Pedagogen kréver inte att barnen maste smaka pa all den serverade maten innan det far
ta mera mat

e Pedagogen tvingar inte barnen att dta upp all mat

e Mat anvénds inte som beloning, straff eller trost

e Pedagogen engagerar sig i trevlig konversation med barnen under maltiden

e Pedagogen anvidnde méltiden som ett tillfdlle att ldra barnen om mat och néring

Nabhikian-Helms (1997) har genom sin forskning kommit fram till att kunskaper i nutrition
och en positiv instéllning paverkar pedagogens beteende vid méltiden. Dock kan pedagogerna
ta sig an olika roller beroende pa situationen (Persson-Osowski, 2012). Det finns manga olika
faktorer som paverkar pedagogens beteende, exempelvis kan officiella dokument,
lararfilosofi, lokala riktlinjer, barnens alder samt olika idéer om vad en pedagogisk maltid
innebdr paverka vilken roll som praktiseras. Persson-Osowski (2012) menar att for att kunna
kalla det en pedagogisk maltid dr det grundlédggande att pedagogen &r nédrvarande och aktiv i
maltidssituationen och inte tar pa sig den undvikande ldrarrollen.
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I en dold observationsstudie av den pedagogiska lunchen i arskurs 6-9, studerade
lararstudenter vid Kristianstads hogskola ldrare i maltidssituationen. De fann att véldigt fa
larare agerade enligt de riktlinjer som fanns f6r den pedagogiska maltiden (Bengtsson &
Johansson, 2008). Fyra olika roller kunde urskiljas:

e Vakten var en ldrare som inte at 1 matsalen under lunchen, talade inte med eleverna
forutom vid tillrdttavisningar och fokus 1ag pa den aktiva tillsynen samt att visa for
eleverna vilka normer och regler som géllde.

e Solitdren at ddremot lunch i matsalen, dock pa ett avstandstagande sitt dédr personerna
valde att sitta en bit ifran elever och kollegor vid samma bord och utan att samtala
med nagon. Solitidren bevakade matsalen och de héndelser som forsiggick, men ingrep
aldrig 1 nagra situationer.

e [Fostraren at lunch tillsammans med elever och kollegor men samtalade mest med
kollegorna. Fostraren tillrattavisade ofta eleverna och talade om f6r dem vad de skulle
gora.

e Pedagogen samtalade med eleverna under maltiden och socialiserade d&ven med elever
som inte satt vid deras bord. Tillr4ttavisningar skedde pa ett lugnt sétt och en nickning
eller tyst tillsdgning kunde rdcka. De agerade som forebilder da de samtalade med alla,
satt kvar vid bordet tills alla hade &tit upp och plockade sedan undan och torkade av
platsen efter sig.

Pedagogernas instillning till pedagogisk lunch

I slutet av 80-talet bedrevs en forsoksverksamhet i sju skolor i syfte att forbéttra kostvanorna
hos eleverna under lunchen (Nordlund, 1997). En av dtgédrderna som genomfordes var att
stidnga personalmatsalen pé skolorna for att astadkomma en gemensam skolrestaurang for alla
pa skolan. Detta beslut mottogs inte positivt av pedagogerna. Via intervjuer framkom att
manga lédrare troligtvis inte skulle besoka matsalen pa grund av att det var sa hogljutt och
stokigt. Asikter som framkom var att man ville ha mojlighet att 4ta i lugn och ro utan eleverna
och fa chans att samtala och umgés med andra vuxna. I samma forskningsprojekt, SKOLAN
OCH KOSTEN, tillfragades ocksa styrelseordforande, skolchefer och ldrarnas fackliga ombud
om vilka hinder som forelag for att bedriva schemalagd lunch i skolan (Skoloverstyrelsen,
1990). Det var framst tre hinder som foreldg; schematekniska problem/organisatoriska hinder,
larares negativa instdllning samt ekonomiska hinder. Dock behover inte l4rares negativa
instdllning betyda att de var ointresserade av att dta med eleverna, men eftersom deras nérvaro
i skolmatsalen inte inrdknades i undervisningstiden sé innebar detta att de inte fritt kunde
disponera sin lunchrast.
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Endast 50 procent av pedagogerna at regelbundet skolmaten, medan 25 procent gjorde det
mer sporadiskt (Jacobson, Halling & Nordlund, 1990). Resterande antal utnyttjade praktiskt
taget aldrig skolan maltidserbjudande om pedagogisk lunch utan 4t medhavd mat eller gick
hem for att 4ta lunch.

I samma projekt av Jacobson et al (1990) framkom att manga ldrare ansag att vuxennérvaron
vid lunchen var ett ”vakthavande”. Vuxennirvaron i en skolmatsal enligt dldre modell bestod
ofta i att ett antal ldrare medverkade som matvakter. Foljande uttalanden framkom som ett
exempel i projektet:

Vi kan vilja frivilligt om vi vill 4ta med barnen eller e;j.
Ca 50 procent av ldrarna véljer att slippa ifrén ”vakthavandet”.

Vi ldrare dr i matsalen som ”vaktande” forst i 20 minuter,
dérefter &ter vi i personalmatsalen.

Som ldrare behver man fa dra sig tillbaka och
dta med kollegor i personalmatsalen.

Detta bekriftas av Bengtsson och Johansson (2008) som i sitt examensarbete kunde visa att
endast ett litet antal (9 av 41) av de observerade pedagogerna agerade enligt riktlinjerna for en
pedagogisk lunch. De resterande, majoriteten, at inte tillsammans med eleverna utan agerade
mer som vakter i matsalen, eller satt tysta under maltiden utan att socialisera med varken
elever eller kollegor. De positiva effekterna av att ha forebilder kan utebli om lérare inte sitter
med eleverna, dter samma mat och skapar en positiv och trevlig miljé (Nahikian-Nelms,
1997).

Sepp, Abrahamsson och Fjellstrom (2006) har i en studie med den pedagogiska maltiden i
fokus, undersokt forskolepersonalens attityder till mat och maltider. Intervjuer utfordes pa 12
olika forskolor och sammanlagt intervjuades 34 personer. De flesta hade, trots att de inte
kéande till Livsmedelverkets rekommendationer for skolmaltiden, klart for sig vad en
pedagogisk maltid innebar. Det innebar att hjdlpa och uppmuntra barnen att hjilpa sig sjdlva
och agera som en forebild vid bordet. Det kunde innebéra att visa barnen hur bestick hanteras,
hur man serverar varandra mat, hur man sitter pa stolen och hur man fér en konversation utan
att skrika till varandra. Dock ansédg man inte att méltiden var en del i den pedagogiska
verksamheten utan ett avbrott i det dagliga arbetet. Forskolepersonalen hade inte nagra
dokument eller riktlinjer som beskrev hur de skulle genomf6ra maltiden, dnda socialiserade de
vid matbordet. Ingen av de intervjuade kunde minnas att de hade fatt nagra instruktioner
angdende den pedagogiska méltiden vilket medf6rde att de kénde sig osdkra i sin roll och hur
de skulle se sig sjdlva som ldrare under maltiden.
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Elevernas asikter om skollunchen

P& webbplatsen braskolmat.se fraigade man 2006, 11 000 elever vad de tyckte om skolmaten
(citerad i Vér Foda, 2006, sid 30). Dér uppgav hilften av eleverna att det inte finns tillrickligt
med mat och hela 57 procent sa att det inte fanns tillrdckligt med bord och stolar nér alla at
samtidigt. Dessutom visade undersékningen att sex av tio elever inte tyckte att matsalen
kandes frasch eller vilstddad och att 41 procent tvingades skrika for att kunna prata med
varandra i matsalen.

Sjoberg, Hallberg, Hoglund och Hulthén (2003) visar i sin studie, som genomfordes pa 1245
flickor och pojkar i aldern 15-16 &r i slutet av 1994, att endast 75 procent av pojkarna och 70
procent av flickorna &t skollunchen varje dag. I en annan studie som publicerades 2011
tillfragades 147 barn i aldrarna 10-12 om sina matvanor (Persson Osowaki, Fjellstrom, Olsson
& Goranzon, 2011). 90,5 procent uppgav att de at skollunch varje dag och det var fler flickor
(94,7 procent) én pojkar (86,1 procent) som at lunchen varje dag.

Nordlund (1997) menar att bristen pa valmaéjligheter och alternativ nir det kommer till
skollunchen, sannolikt dr en huvudorsak till varfor elever viljer att inte ga till matsalen eller
att inte dta av huvudritten. Det framsta skilet till att man inte alls besoker matsalen dr att man
inte tycker om huvudrétten. Ménga elever kan ocksé hoppa 6ver lunchen pa grund av negativ
kamratpaverkan (Jacobson, Halling & Nordlund, 1990). Savél larare som sjukskoterskor
vittnar om att problem ofta uppstar i de langa och oroliga matkéerna. Dessutom innebér den
stressituation som uppstar nér eleven ska dta medan kompisarna star och véntar, att manga
hoppar 6ver lunchen. Vissa elever kan fa problem med den ljudliga miljon och det
uppskruvade tempot i matsalen och dessa far svarigheter med att trivas dér vilket medfor att
de 16ser matfrdgan pé egen hand. Undersokningen som braskolmat.se gjorde 2006 bekriftar
den stressade situationen, dér hélften av alla svaranden ansag att de méste stressa med maten
(Skolmatens Vinner, u.d). Enligt en undersokning (Nordlund & Jacobson, 1997) som gjordes
pa hogstadieelever, satt 33 procent ca 15 minuter vid matbordet. Lika ménga elever satt dock
bara tio minuter eller mindre. Det var pojkarna som genomgaende satt kortare tid. Enligt
Lennernés (2011) motiverar en stressande och otrygg miljo en individ till att avsluta maltiden
snabbt eller att inte &ta alls.
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Elevernas asikter om vuxna 1 matsalen

Fragan dr vad eleverna tycker om att det finns vuxna i matsalen? I undersékningen fran slutet
av 1980-talet (Nordlund, 1997) medf6rde nedlaggningen av personalmatsalen att det var
betydligt fler vuxna i matsalen och det behdvdes inte langre ndgon sédrskild lararvakt i
matsalen. Trots att manga av pedagogerna var negativa till inférandet, ansag det flesta
eleverna att det var ganska trivsamt med vuxna i matsalen. 22,3 % tyckte att det var mycket
trivsamt och 55,4 % tyckte att det var ganska trivsamt. Orsaker till detta var bland annat att
det blev lugnare och inte lika stokigt nér ldrarna var i skolrestaurangen. De elever som inte
gillade att lararna satt med i matsalen, 12,9 %, kidnde sig avlyssnade nér de satt for nira.

Metod

Val av metod

For att relatera teori och empiri har ett induktivt tillvigagéngssitt anvants. Det innebar att
man utifrdn den insamlade informationen eller empirin, formulerar en teori (Patel &
Davidson, 2011). For att kunna f4 fram en variation i svaren valdes en tvérsnittsdesign eller en
surveydesign. En surveyundersékning omfattar en tvérsnittsdesign men betyder att
informationen i1 huvudsak samlas in med enkéter eller strukturerade intervjuer (Bryman,
2011). Data samlas in fran flera fall och vid en viss tidpunkt for att komma fram till en
uppsittning data med koppling till variabler som sedan granskas f6r att kunna uppticka
monster nér det géller olika slags samband. Till detta &ndamal har enkéter som
respondenterna fyller i pa egen hand anvénts. Skillnaden mellan enkéter och strukturerade
intervjuer dr att det inte finns nagon intervjuare tillgdnglig vilket medfor att frigorna méste
vara litta att forsta och létta att besvara (Bryman, 2011). Det innebér fler slutna fragor och en
kortare enkét for att respondenten inte ska tréttna.

Orsaken till varfor enkéter valdes som metod framfor intervjuer dr att de &r snabbare att
administrera och enkéter medfor inte ndgon sa kallad intervjuareffekt dér respondenten kan ge
skeva svar pa grund av olika faktorer som etnicitet, kon och social bakgrund (Bryman, 2011).
En annan avgoérande faktor for val av metod var att man genom enkéter far en storre
svarsbredd. Dessutom kan en enkét bidra till att man i lugn och ro kan begrunda sina svar och
om man anser att ndgon fraga dr “kénslig” kan det vara littare att besvara denna pa ett
uppriktigt sdtt om man fér vara anonym (Ejlertsson, 2005).
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Majoriteten av fragorna stilldes som slutna fragor dé dessa é&r léttast att bearbeta samt dkar
jamforbarheten mellan svaren. Dock fanns mojligheten att pa vissa fragor kunna skriva sitt

eget svar om inget svaralternativ stdmde.

Urval och genomférande

Att fatta beslut om hur stort ett urval bor vara dr svart och dr beroende av flera faktorer och
overvidganden (Bryman, 2011). Urvalsstorleken brukar darfor utgdra en kompromiss mellan
bland annat tid, pengar och behovet av precision. For denna enkédtundersékning har ett
bekvamlighetsurval anvénts. Ett sddant urval bestér enligt Bryman (2011) av sddana personer
som for tillfdllet rakar finnas tillgéngliga for forskaren. Fyra personer som forfattaren kénde
till kontaktades. Dessa personer fanns pa fyra olika skolor i Goteborgsomradet och kunde
diarmed formedla enkiter till pedagogerna samt samla in dessa.

Skola nr. 1 var en skola i privat regi som hade forskoleklass upp till arskurs 9.
Skola nr. 2 var en kommunal skola som hade forskoleklass till arskurs 3.
Skola nr. 3 var ett privat gymnasium.

Skola nr. 4 var en kommunal skola som hade forskoleklass upp till arskurs 6.

Innan enkéterna skickades ut genomfordes en kort pilotstudie for att se hur frdgorna i enkéten
uppfattades och om nagra missforstand forelag. En pilotstudie genomfors pa en grupp som i
visentliga avseenden motsvarar den egentliga undersékningsgruppen (Patel & Davidson,
2011). Det &r enligt Bryman (2011) viktigt for att se om fragorna kommer att fungera.
Pilotstudien genomfordes pa tva pedagoger, en forskolldrare och en hogstadieldrare. Bada
ansag att den var lattforstéelig och l4tt att fylla i. En fraga stroks efter pilotstudien, ”Har ni
pedagogisk lunch pa din skola? " Denna fraga skulle vara 6verflodig dé fragan “Ater du
pedagogisk lunch? ” besvarar samma sak. Det framkom att vissa fragor som kriavde tva
svarsalternativ kunde vara svara da fler svar kindes rétt. Dock var syftet att fa fram de
alternativ som respondenterna finner allra viktigast.

Enkiten, se bilaga 1, mailades eller delades sedan ut till kontaktpersonerna vid de olika
skolorna. Kontaktpersonerna ombads dela ut enkiterna till pedagoger pa skolan och sedan
samla dem i ett kuvert. Da distributionen skedde pa olika sétt och da de som varit intresserade
har kunnat fylla i en enkét, har ett eventuellt bortfall inte kunnat réknas ut. Enkéterna
samlades sedan in och numrerades for att kunna urskilja svaren fran de olika skolorna.
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Etiska overviaganden

De fyra kraven vid forskning enligt Vetenskapsradet (Patel & Davidson, 2011) f6ljdes genom
att samtliga respondenter informerades i det s& kallade missivbrevet. Missivbrevet dr ett
foljebrev som ofta sitter som forséttsblad till enkéten (Trost, 2012). Det ska motivera
respondenten att svara pa enkéten och samtidigt ge visentlig information. Respondenterna
informerades om syftet med undersékningen; informationskravet, samt att deltagandet var helt
frivilligt; samtyckeskravet. Dessutom informerades de om att alla resultat skulle behandlas
helt anonymt, konfidentialitetskravet. Dock togs inte nyttjandekravet upp som handlar om att
insamlade data om enskilda personer endast far anvédndas for forskningséndamal.

Statistisk analys

Den statistiska analysen genomf6rdes digitalt med hjélp av SPSS (Statistical Package for the
Social Sciences). Varje enkit numrerades med vilken skola den kom ifran och sedan
numrerades enkéterna i nummerordning for att underldtta om eventuella inmatningsfel skulle
uppsté. Stickprovskontroll genomférdes efter inmatningen for att sékerstilla att inmatningen
skett pa ett korrekt sitt. Fradgor som inte besvarats av respondenterna markerades som
“missing value”. Frgor dar flera svaralternativ var mojliga betraktades som egna variabler,
med eget variabelnamn och egen kolumn samt kod for variabelvédrden dér 1 var lika med
“stammer” och 2 var lika med “stimmer €j”. De enskilda variablerna bearbetades sedan om
och kunde ddrmed bearbetas som om de vore endast en variabel. De fragor som hade 6ppna
svar registrerades i SPSS men bearbetades sedan manuellt da de var sa fa. Inga indelningar i
kategorier gjordes.

Frekvenstabeller togs fram for samtliga fragor for att fa en 6verblick av resultatet.
Korstabulering gjordes sedan mellan de variabler som ansags relevanta for syftet. For att fa
fram samband genomfordes X? ( Chi-tva) test, dock var det alldeles for manga av de
forvintade frekvenserna som hade ett viarde pa mindre &n 5. Detta gjorde att testet inte var
tillforlitligt och darfor méttes inte sannolikheterna i sambandsanalyserna.
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Resultat

Pedagogernas syn pa den pedagogiska maltiden

Av respondenterna (n=66, varav 46 stycken kvinnor och 20 stycken mén) angav néstan
samtliga (95 %) att de dter pedagogisk lunch och lika manga angav att de inte betalar nagot
for den pedagogiska lunchen dé det ingér i deras arbetsuppgifter. Det var bara tva
respondenter som inte at lunch da de inte hann eller gjorde det mycket séllan. En person
svarade inte pa fragan. Omkring hélften (49 %) av de som &ter pedagogisk lunch gjorde det
for att det ar obligatoriskt, en femtedel for att det faller sig naturligt da de andra gor det och en
tredjedel for att det dr viktigt och de vill gora det.

Pedagogerna fick svara pa hur de ser pa den pedagogiska maltiden. En redovisning av
resultatet finns i tabell 1. Av de svarande ansadg mer 4n hélften att den pedagogiska maltiden
dr en viktig del av dagen. Dock ansag lite mer 4n en tredjedel av de svarande att maltiden pa
ett eller annat sétt dr stressig och jobbig.

Tabell 1. Synen pé den pedagogiska méltiden

Attityd till lunchen (n=64)* Procent”
Stressig/jobbig, vill dta 7 11
personalrummet

Stressig/jobbig men 15 23
viktig och genomfor den

En viktig del av dagen, 23 36
tycker det &r roligt

En viktig del av dagen 19 30

som ingar i mina

arbetsuppgifter

¥ Missing value =2

Y Beriknat pa antal svarande

Det var endast sju respondenter som svarade att maltiden var sa stressig och jobbig att de
hellre 6nskade &ta i personalrummet. Fem av dessa arbetade pd gymnasiet.
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Pé fragan “vilka anser du &r de storsta fordelarna med pedagogisk lunch?” fick
respondenterna ge max tva svar, sammanlagt gavs 113 svar av 65 respondenter. Den storsta
fordelen anser respondenterna dr att de lar kénna eleverna mer genom samtal, se figur 2.
Samtalen handlar mest om fritidsaktiviteter eller om maten. Den nist storsta fordelen r att det
blir lugnare i matsalen. Ingen ansag att pedagogisk lunch inte ger nagra fordelar.

Utover dessa 113 svar gavs dven tre svar pa fritextraden. Samtliga tre skrev att en av de
storsta fordelarna med pedagogisk lunch ar att de far gratis lunch. Samtliga arbetar pa skola

nr. 3.

45% 1%
40%
35%
30% 26%
25%
20%
15%
10%

7 0%

0% T T T T T 1
Lugnare i Léar kdnna Eleverna &ter Stressen  Eleverna lédr sig Inga fordelar
matsalen eleverna mer béttre minskar det sociala

genom samtal sammahanget

20%

10%

3%

Figur 2. De storsta fordelarna med pedagogisk lunch. Flera svar mojliga. (n=113)

Den storsta fordelen med pedagogisk lunch anser pedagogerna ér att de 1ar kdnna eleverna
mer genom samtal. Samtidigt svarar mer &n en tredjedel (38 %) att de framst samtalar med
kollegorna under lunchen. Av dessa sitter nidstan samtliga flera larare per bord. Tva
respondenter har angett att inget av alternativen stimmer. Pa fragan “hur manga vuxna sitter
ni per bord?” svarade ndrmare hilften av de tillfragade att det sitter flera ldrare vid samma

bord i matsalen.
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Figur3. Den pedagogiska méltidens innebord. Flera svar mojliga. (n=115).

I figur 3 redovisas pedagogernas syn pa vad den pedagogiska maltiden innebér. De flesta har
svarat att den pedagogiska maltiden innebér att skapa god maltidsmiljo. En fjardedel har
svarat att det innebér att man &dter vid samma bord som eleverna.

Pedagogernas syn pa rollen under maltiden

For att ta reda pa hur sdkra pedagogerna kanner sig i sin roll och om de kénner till innebdrden
i begreppet pedagogisk maéltid, fick respondenterna markera det pastaende som stamde bést in
pa dem. Frekvensen visas i figur 4. Av resultatet framgar att majoriteten kénde vl till
inneborden i den pedagogiska maltiden, men av dessa var det dndé en av tio som kénde sig
osdker 1 sin roll under maltiden. Samtidigt visar resultatet att mer &n en tredjedel av
respondenterna kénner sig sikra i sin roll trots att de &r osékra pa vad begreppet pedagogisk

maltid innebér.
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Figur 4. Kédnnedom om den pedagogiska maltidens innebord och hur séker man kanner sig i sin roll vid
maltiden. (n=63)

Som framgér av tabell 2 finns det en viss variation inom aldergrupperna. Ett samband skulle
kunna foreligga mellan aldergrupp och hur vil man kénner till inneb6rden i pedagogisk maltid
och hur sidker man kénner sig i sin roll under maltiden (p<0,05), dock har 70 procent av de
forvéantade frekvenserna ett virde pa mindre &n 5 och déarfor dr inte testet tillforlitligt. Trots
det, finns det en antydan att ju dldre man &r, desto mer kidnner man till innebérden i den
pedagogiska maltiden och kénner sig sdker i sin roll under maltiden. Samtliga av dem i
aldersgrupp 61-70 ar kinde till inneborden och var sdkra i sin roll.

Tabell 2. Sambandet mellan aldergrupp och sdkerhet i rollen under maltiden (n=63)

Pastiende Aldergrupp Aldersgrupp ~ Aldersgrupp ~ Aldersgrupp  Aldersgrupp
20-30 (n=19) 31-40 (n=18) 41-50 (n=13) 51-60 (n=8)  61-70 (n=3)

Jag kdnner vl till innebérden 6 7 9 8 3

och &r siker pa min roll 31 %" 39 % 70 % 80 % 100 %

Jag kénner vil till innebérden 2 0 2 0 0

men &r osdker i min roll 11% 0% 15 % 0% 0%

Jag dr osédker pa inneborden 9 11 2 2 0

men séker i min roll 47 % 61 % 15 % 20 % 0%

Jag &r oséker pa innebodrden 2 0 0 0 0

och osédker pa min roll 11 % 0% 0% 0% 0%

9 Procentsats ar beriknad pa aldersgrupp

I figur 5 redovisas vilka roller pedagogerna anser dr deras viktigaste under maltiden. Tva
alternativ skulle markeras, samtliga respondenter svarade pa frdgan och sammanalagt gavs
117 stycken svar. Majoriteten ansdg “att vara en forebild” och "att samtala med eleverna” var
deras viktigaste roll under maltiden.
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Figur5. Pedagogens viktigaste roll under maltiden. Flera svar mojliga. (n=117)

Béde mén och kvinnor anser “att vara en forebild” och “att samtala med eleverna” &r deras
viktigaste roll. Dock ansdg ménnen att samtalet med eleverna var viktigare. Drygt tva
tredjedelar (70 %) av minnen svarade att samtalet var en av deras viktigaste roll (drygt hilften
av kvinnorna) och nadgot mindre (60 %) att vara en forebild var deras viktigaste roll (tre
fjardedelar av kvinnorna). Den storsta skillnaden mellan kénen var att ménnen i storre
utstrdackning dn kvinnorna ansag att deras viktigaste roll var “att halla ordning och reda”.

12 personer har ocksé svarat att de ofta tillrittavisar eleverna under maltiden.

27 respondenter frdn gymnasiet gav totalt 48 svar pa vilken deras viktigaste roll 4r under
maltiden. Av gymnasieldrarnas svar framkom att vara en férebild” samt “att samtala med
eleverna” &r de viktigaste rollerna. I figur 6 redovisas var ldrarna i de olika arskurserna &ter
sin lunch. Som framgér av figurer dter hilften av gymnasieldrarna sin lunch med kollegor i
matsalen. I férskoleklass ser man att samtliga dter sin lunch med barnen.

120%
100% -
80% i I m Ater med barnen i matsalen
60% - (n=40)
40% - m Ater med kollegor i matsalen
20% - I E (fl=13)
0% | | | | | Ater i personalrummet (n=2)
o\?@%% oqg@&é &‘”6@ .qs@&@ &&é@
{o*%& v %@% ¥ &

Figur 6. Var ldrarna i de olika &rskurserna éter sin lunch (n=55)*

R Missing value=1, annat svar= 10
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Av de tio som svarade att de 4t ndgon annanstans dn de alternativ som fanns att vilja pa,
svarade nio stycken att de & med barnen i klassrummet och en att den at i arbetsrummet.

Forutsattningar

Av resultatet och figur 7 framgar det att ndgot mer &n hilften av de tillfragade hade ndgon
form av riktlinjer eller bestimmelser om den pedagogiska maltiden. I tabell 3 redovisas
forekomsten mellan de olika skolorna. Av 26 inkomna svar fran skola nr. 3 angav hélften att
skolan hade bestammelser eller egna riktlinjer, medan lika ménga angav att de inte visst om
det fanns nagra riktlinjer.

3% 8% W Ja, kommunens

M Ja, skolans egna
riktlinjer

42% Vet ej

47% H Nej

Figur 7. Bestammelser eller riktlinjer for den
pedagogiska méltiden som pedagogerna foljer (n=66)

Tabell 3. Forekomst av bestammelser eller riktlinjer
om den pedagogiska méltiden (n=66)

Skola 1 Skola 2 Skola 3 Skola 4
(n=21) (m=11) (n=26) (n=38)
Ja, kommunens 1 3 0 1
Ja, skolans egna riktlinjer 11 4 13 3
Vet ¢j 7 4 13 4
Nej 2 0 0 0

Nér det kommer till fragan om hur minga som har fatt ndgon form av utbildning om mat och
maltider eller hur maltiden bor genomforas dr det drygt tre fjardedelar av respondenterna som
svarat att de inte har fatt ndgon utbildning om mat och maltider. D4 det var en fraga som
kunde ha flera svar blev n=70 och fordelningen visas i tabell 4. Av dem som hade fatt ndgon
form av utbildning hade de flesta fatt detta pa arbetsplatsen.
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Tabell 4. Utbildning om mat, maltider samt hur maltiden bor
genomforas. Flera svar mojliga.

(n=70) Procent
Ja, i lararutbildningen 5 7%
Ja, pé arbetsplatsen 13 19 %
Ja, i fristdende kurs 5 7%
Nej, jag har inte fatt 47 67 %
nagon utbildning
Diskussion
Metoddiskussion

Till denna undersokning valdes en surveyundersokning da syftet var att fa en storre
svarsbredd 4n vid intervjuer samt att det gar fortare att genomfora datainsamlingen (Bryman,
2011). Med utgangspunkt ur syftet att kartldgga pedagogernas syn pé sin roll under den
pedagogiska maltiden och vilka attityder de har till denna”, hade olika former av intervjuer
dven kunnat anviandas. Med en strukturerad intervju hade samma fragor som i enkdten kunnat
stéllas, men vid oklarheter hade intervjuaren kunnat forklara innebdrden eller utvecklat
fragan, samt stélla foljdfragor dér det behdvdes. Svarsalternativen till fragorna om vad
pedagogisk lunch innebér och vilken roll man anser dr sin viktigaste under maltiden, skulle
kunna ha upplevts vara lika. En forklaring till skillnaden mellan fragorna hade kunnat vara pa
sin plats. Om respondenterna dr osékra pa vad de svarar pa paverkas validiteten pé ett negativt
sétt. P4 en av frigorna i enkéten "Hur ménga vuxna sitter ni per bord” har nagra svarat att
inget alternativ stdimmer. Vid en strukturerad intervju hade en foljfraga kunnat vara pé sin
plats for att fa reda pa hur de da var placerade. Dock hade aldrig materialet kunnat bli lika
stort pa grund av tidsbrist. Att intervjua 66 stycken personer skulle ta alldeles f6r lang tid.
Dessutom kan vissa av fragorna upplevas som kénsliga att svara pa infor grupp, darfor faller
sig enkéten som ett béttre alternativ.
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En nackdel med att vilja ett bekvamlighetsurval dr att det &r omojligt att generalisera
resultaten eftersom vi inte vet vilken population stickprovet &r representativt f6r (Bryman,
2011). Trots att urvalet skedde pé skolor med olika arskurser gir det inte sdga att det &r
representativt for resten av populationen. Dessutom valdes skolor dir pedagogisk lunch
praktiserades vilket gér att man inte far med attitydera till pedagogisk lunch fran dem som
inte praktiserar detta. En svaghet dr dessutom att undersékningen endast omfattar 66
pedagoger. Antalet &dr for fa for att kunna dra ndgra slutsatser, det kan bara tala om hur det ser
ut i den specifika situation samt ge antydningar at hur det skulle kunna se ut 6verlag. Med
andra ord 4r den yttre validiteten inte sdrskilt hog.

Enkiten hade i efterhand kunnat utformas pa ett annat sétt. Vid analysen framkom att vissa
fragor hade behovts delas upp i fler fragor for att littare kunna hitta samband mellan olika
variabler. Exempelvis skulle frdgan som handlar om vem man samtalar med, delats upp i ”jag
samtalar mest med eleverna under maltiden” och “’jag samtalar mest med kollegorna under
maltiden”. Nu var flera svar mdjliga och &ven om man samtalade med eleverna kunde man
samtidigt samtala mest med kollegorna. Detta bidrog till analyssvarigheter. P4 fragan Vilka
anser du 4r de storsta férdelarna med pedagogisk lunch?” fanns ett 6ppet svar som alternativ
och dar skrev tre respondenter att en av de storsta fordelarna med pedagogisk lunch var att
den var gratis. Denna frdga hade jag girna stéllt till samtliga respondenter da den pa ett tydligt
sétt visar vilken attityd man har till den pedagogiska lunchen. Fragan som handlar om hur vil
man kénner till den pedagogiska maltidens innebdrd och hur sdker man ér i sin roll hade gett
en battre analysmojlighet om den hade stillts som tva olika attitydfragor. Den ena om hur vil
man pa en skala kdnner till inneborden i den pedagogiska maltiden och den andra hur siker
man pa en skala kdnner sig i sin roll under méltiden. Som fragan nu var stilld fick man inte

veta hur sdker man var, bara att man var siker.

Resultatdiskussion

Pedagogernas syn pa den pedagogiska maltiden

Allt fler kommuner och skolor verkar satsa pa pedagogisk lunch (Livsmedelsverket, 2012;
Patterson, Lilja & Schifer-Elinder, 2012). Samtliga fyra skolor som ingick i undersdkningen
hade pedagogisk lunch och néstan samtliga av de tillfragade svarade att de &ter pedagogisk
lunch. Den framsta anledningen var for att det var obligatoriskt men manga ansag att det var
viktigt och att de ville géra det. Den negativa instéllning som fanns till att 4ta med eleverna i
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skoloverstyrelsens undersokning (1990) verkar enligt denna undersokning ha minskat. Drygt
en tredjedel menar att den pedagogiska maltiden dr en viktig del av dagen som de finner rolig.

De allra flesta (95 %) uppgav att de inte betalade nagot f6r lunchen da det ingick i deras
arbetsuppgifter att 4ta med eleverna. Det kan dock diskuteras hur manga som skulle &ta
pedagogisk lunch om det inte var obligatorisk eller om de var tvungna att betala for lunchen.
Manga elever viljer att inte dta i matsalen till f61jd av den ljudliga miljén och det
uppskruvade tempot (Jacobson, Halling & Nordlund, 1990) och detsamma giller for ldrare
(Nordlund, 1997). I projektet SKOLAN OCH KOSTEN framkom att ldrarna ville ha
mojlighet att dta i lugn och ro utan eleverna (Skoldverstyrelsen, 1990). I denna undersékning
var det en av tio som ansdg att den pedagogiska lunchen var stressig och jobbig och att de
hellre skulle vilja &ta sin lunch i personalrummet. Dock var andelen som hellre skulle &ta i
personalrummet fler pa gymnasieskolan. En tanke &r att ldrarna pa gymnasieskolan inte
kanner sig lika behovda 1 maltidssituationen da eleverna inte langre &r i behov av stéd och
hjdlp som de mindre barnen har. Ménga av ldrarna pa gymnasieskolan at redan med sina
kollegor i matsalen och kanske dr det sé att de da hellre &ter i personalrummet.

Pedagogerna i undersokningen fick fragan om vad den pedagogiska lunchen innebér. De
flesta svarade att “pedagogisk lunch innebar att skapa god méltidsmilj6™.

Jag skulle vilja pasta att pedagogisk lunch alltid innebér att man &ter vid samma bord som
eleverna. Det uppgav 94 % av de skolor som tillfragades om den pedagogiska lunchen i
SkolmatSveriges kartlaggning ocksa. (Patterson, Lilja & Schifer Elinder, 2012). Dock
behover inte det i sig betyda att det dr en pedagogisk maltid. Det kraver ocksa att man
samtalar med eleverna och &r en forebild. Men att sitta vid ett annat bord 4n eleverna och &ta
ensam eller med kollegor &r aldrig en pedagogisk maltid, det patalar &ven Persson-Osowski
(2012) som menar att det dr grundldggande att ldraren dr ndrvarande och aktiv i
maltidssituationen. I Nahikian-Helms (1997) studie menade 95 % av respondenterna att
lararen borde sitta med barnen under maltiden for att kunna vara en bra forebild. Darfor ar det
forvanande att endast 17 personer har svarat "att pedagogisk lunch innebér att 4ta vid samma
bord som eleverna”. Aven om det faktum att man sitter tillsammas sékerligen bidrar till en
god maltidsmiljo sa &r inte innebdrden 1 pedagogisk lunch att skapa god maltidsmiljo.
Mgjligtvis kan det vara en del av syftet.

Endast sex personer har svarat att det innebér att anvdnda méaltiden som ett pedagogiskt
verktyg i undervisningen. Enligt Géteborgs Stads maltidsprogram (Go6teborgs Stad, 2011) &r
det 6vergripande maélet att maltiden ska vara en integrerad del i det pedagogiska arbetet.
”Maltiden ses som ett pedagogiskt redskap och dr &mnesovergripande” (Goteborgs Stad,
2011). Jag anser att den pedagogiska maltiden ska vara ldrande i den meningen att eleverna
dels lar sig om mat, bordsskick, social kompetens med mera, men dven att den &r en
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integrerad del 1 utbildningen. Skolor borde diskutera hur maltiden skall integreras som en del i
utbildningen och hur maltiden kan ses som ett ldrande moment.

Fordelarna med pedagogisk lunch kan vara manga. Livsmedelsverket menar att matsalsmiljon
kan bli lugnare, att ensamma barn kdnner sig tryggare och att stékiga barn blir lugnare
(Livsmedelsverket, 2007). En fordel dr ocksa att ldrare och elever far mojlighet att umgas
under mer trivsamma forhallanden (Skoldverstyrelsen, 1990). I denna undersdkning angavs
alternativen ”lédr kdnna eleverna mer genom samtal” och ”det blir lugnare i matsalen” som de
storsta fordelarna med pedagogisk lunch. Det var ingen som svarade att den pedagogiska
lunchen inte hade nigra fordelar, dock hade det varit av intresse att stédlla en 6ppen fraga och
frdga om det fanns négra nackdelar med pedagogisk lunch. Detta hade kunnat belysa
pedagogernas attityd till den pedagogiska lunchen ytterligare. Av de som svarade pa det
Oppna alternativet om fordelarna med pedagogisk lunch, svarade samtliga tre att en av de
storsta fordelarna dr att de far gratis lunch. Detta tycker jag visar pa att man inte har forstatt
syftet med den pedagogiska lunchen och troligtvis ser man inte heller nagra andra fordelar.
Alla tre respondenterna arbetade pé den privata gymnasieskolan dér hélften av de tillfridgade
at sin lunch med sina kollegor i matsalen. Intrycket av svaren i undersdkningen &r att
gymnasieldrarna dr de som stéller sig minst positiva till pedagogisk lunch.

Trots att de flesta anser att de storsta fordelarna med pedagogisk lunch 4r att de lar kdnna
eleverna mer genom samtal och att den innebiér att skapa god maltidsmiljo dr det mer dn en
tredjedel som mest samtalar med kollegorna under lunchen. Pa fragan hur manga vuxna de
sitter pa bord svarar ndrmare hilften av de tillfragade att de sitter flera ldrare vid samma bord i
matsalen. Fragan &r dd om pedagogerna verkligen lar kénna eleverna mer genom samtal?
Sitter man ensam med barnen blir pedagogens upptagen och involverad i barnens vérld
(Johansson & Pramling Samuelsson, 2001) och det borde rimligen falla sig l4ttare att prata
med barnen om det inte finns vuxna att samtala med. Johansson & Pramling Samuelsson
(2001) kunde ocksa se 1 sin undersékning att om det satt flera vuxna vid samma bord
uppmanade det till kommunikation mellan de vuxna.

Pedagogernas syn pa rollen under maltiden

Tidigare studier har visat att pedagogerna kan kénna sig osékra i sin roll vid maltiden (Sepp,
Abrahamsson & Fjellstrom, 2006; Jacobson, Halling & Nordlund, 1990). Déarfor var det av
intresse att fraga pedagogerna om de kénner sig sikra eller osékra i sin roll under maltiden. I
motsats till vad tidigare undersékningar visat om osdkerheten kring pedagogens roll menade 9
av 10 att de kénde sig sikra pa sin roll under maltiden. Det &r lite intressant med tanke pa att
nirmare hilften sitter flera vuxna vid samma bord i matsalen. Har man da verkligen forstatt
vad sin roll 4r? Visserligen &r det sdkert minga vuxna som klarar av att sitta flera vid ett bord
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och samtidigt féra samtal med eleverna, men som tidigare redovisats uppmanar det till

kommunikation mellan de vuxna.

Som framgér av resultatet i tabell 2 kan det finnas ett visst samband mellan &lder och hur vl
man kénner till inneborden i pedagogisk maltid och hur sdker man kénner sig i sin roll under
maltiden. Dock gick det inte séiga ndgot om resultatets sékerhet. Lang erfarenhet har dock
visat sig korrelera positivt med beteendet under maltiden (Nahikian-Helms, 1997). Man kan
ju anta att en hogre alder ocksé innebér langre erfarenhet. Fragan dr da vad pedagogerna anser
att deras roll 4r? Av undersokningen framgér att bade mén och kvinnor tycker “att vara en
forbild” och “att samtala med eleverna” var deras viktigaste roll. Av undersokningen framgar
inte vad de anser att en forebild &r eller gor, men vi kan ju anta att det handlar om att de
agerar pa ett sddant sétt att barnen lir sig hur man ska bete sig i maltidssituationen. Dessa
roller sammanfaller tydligt med rollerna "pedagogen” (Bengtsson & Johansson, 2008) och
”den sociala ldrarrollen” (Persson-Osowski, 2012) dar ldrarna i hog grad interagerar med
eleverna, gor méltiden till ett socialt tillfdlle genom konversation och dér de agerade som
forebilder genom att de betedde sig pé ett behirskat sétt och plockade iordning efter sig.
Dessa roller stimmer vil med syftet att den pedagogiska maltiden skall vara ldrande och ge
tillfille till samtal.

I undersékningen har 12 personer svarat att de ofta tillrdttavisar elever under maltiden. 17
personer har ocksa svarat att deras viktigaste roll 4r att halla ordning och reda under maltiden.
Dessa roller ssmmanfaller mer med rollerna “’vakten”, fostraren” (Bengtsson & Johansson,
2008) och “’den utbildande ldrarrollen” (Persson-Osowski, 2012) dir pedagogerna hade en
liten eller medelhdg interaktion med eleverna, satte upp regler, fostrade genom att visa upp
vilka normer som géller. Rollerna solitdren” (Bengtsson & Johansson, 2008) och “den
undvikande ldrarrollen™ (Persson-Osowski, 2012) dér ldrarna mycket lite eller inte alls
interagerade med eleverna och som antingen holl sig for sig sjdlv eller endast samtalade med
kollegor, kan eventuellt hittas bland de 13 respondenter som svarat att de sitter med kollegor i
matsalen eller de 25 respondenter som mest samtalar med kollegor under lunchen. Ingen av
respondenterna svarade att de dter i matsalen men gérna avskilt vilket framst liknade
solitdren”.

Aven om pedagogerna i denna undersékning pavisat "att vara en forebild” och “att samtala”
ar deras viktigaste roll behover det inte innebéra att de faktiskt agerar s& i méltidssituationen.
Nahikian-Helms (1997) kunde i sin studie se att pedagogerna inte handlade efter sin
Overtygelse utan agerade helt tvért emot experternas rekommendationer. I den
observationsstudie som Bengtsson och Johansson (2008) utforde kunde de se att valdigt fa
agerade utifran rollen “pedagogen”.
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Forutsittningar

Ur SkolmatSveriges kartldggning av de svenska skolmaltiderna framkom att 77,8 % av de
tillfragade skolorna hade tydliga riktlinjer f6r vad en pedagogisk lunch innebér (Patterson,
Lilja & Schifer Elinder, 2012). Bland de tillfragade i denna undersékning var det lite mer &n
hilften (54,6 %) som hade nadgon form av riktlinjer eller bestammelser att folja. Svaren skiljde
sig mycket inom samma skola och pé gymnasieskolan svarade hilften att skolan hade egna
riktlinjer och hélften att de inte visste. Samma tendens ses inom samtliga skolor (se tabell 3
sid 25). Detta tillsammans med att tre fjardedelar av de tillfrigade inte har fatt ndgon
utbildning om mat och méltider eller om hur maltiden bér genomféras, skulle kunna bidra till
varfor ndstan hilften av de svarande kénde sig osdkra pa antingen den pedagogiska maltidens
innebord, rollen eller bade och. Dock ska det tilldggas, att trots att néstan hélften inte hade
nagra riktlinjer for den pedagogiska maltiden samt att tre fjardedelar inte har fatt ndgon
utbildning i &mnet sa var det dnda nio av tio som kénde sig sdkra i sin roll under maltiden.
Fragan dr hur svaren kan skilja sig at sa mycket inom varje skola? Har man riktlinjer for den
pedagogiska maltiden borde alla kénna till den. Géteborgs Stad har ett méaltidsprogram
(Goteborgs Stad, 2011) som géller {or tre av de fyra skolor som medverkar i undersokningen.
Skolan har genom skollagen ansvar for att bedriva ett sytematiskt kvalitetsarbete och da
skolmaltiderna &dr en del av utbildningen omfattas dven de av kravet (Livsmedelsverket,
2013).

Enligt Rosén (2011) dr det av stor vikt att personalen har kunskap om mat och &mnet maste
integreras 1 ldrarutbildningen. D4 eleverna ofta far bestdmda dsikter om vad de vill dta nér de
blir dldre &r det viktigt att l4rare har kunskap och forstéelse inom dmnet sé att de kan hantera
de situationer som kan uppsté i samband med maéltider (Livsmedelsverket, 2007). Hur skall
pedagogerna kunna hantera alla dessa situationer om de inte far nagon utbildning i &mnet?
Om pedagogerna ska kunna genomféra maltiden pa det sitt som Livsmedelverkets riktlinjer
sdger (2007), borde det vara en sjélvklarhet att pedagoger far kunskaper om hur den ska
genomforas. Skolorna kan inte utga fran att pedagogerna ska veta vad det innebér och
praktisera det pa ritt sétt nir det inte ingdr i lararutbildningen. Denna undersdkning visar att
de flesta kénner sig sékra i sin roll under maltiden, men flera studier (Nahikian-Helms, 1997;
Persson-Osowski, 2012; Bengtsson & Johansson, 2008; Jacobson et al, 1990) visar att de inte
praktiserar den pa rétt sétt.
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Slutsatser och implikationer

I denna unders6kning om pedagogens roll och instéllning till den pedagogiska maltiden,
framkom att de flesta &ter pedagogisk lunch. De flesta pedagoger kdnner sig dessutom sdkra i
sin roll under méltiden, trots att véldigt fa har fatt ndgon utbildning om mat och méltider eller
har nagra bestimmelser eller riktlinjer att f6lja. P4 samma skola kunde olika svar forekomma
angdende om det fanns riktlinjer fér den pedagogiska maltiden eller inte. Det tyder pa att man
inte arbetar med att sprida riktlinjer pa rétt sétt.

De flesta anser att méltiden &r en viktig del av dagen som de gidrna genomfor, dock ar det
manga som tycker att den dr stressig och jobbig. Framst var det pedagoger pa gymnasiet som
ansag att maltiden var sa stressig och jobbig att de 6nskade 4ta i personalrummet. Hélften av
pedagogerna pa gymnasiet 4t med kollegor i matsalen vilket inte kan sammanstillas med att
dta pedagogisk lunch.

Av 66 tillfragande pedagoger svarade 43 stycken att “pedagogisk lunch innebér att skapa god
maltidsmiljo™ och de storsta fordelarna med pedagogisk lunch ansags vara att man lér kénna
eleverna mer genom samtal och att det blir lugnare i matsalen. Tre stycken ansag att den
storsta férdelen med pedagogisk lunch var att de fick &ta gratis.

Vildigt fa pedagoger har fatt nagon utbildning om mat och méltider och for att kunna
genomfora den pedagogiska maltiden pa ett korrekt sétt kravs det kunskap. Rosén (2004)
menar att mat och hélsa maste ingd som en del i ldrarutbildningen. Jag kan inte annat &n att
halla med. Dessutom maste det finnas tydliga riktlinjer f6r hur den pedagogiska maltiden skall
genomforas. Det kan inte ses som acceptabelt att ldrare sitter och dter med kollegor i matsalen
istédllet for att 4ta och samtala med eleverna. Det 4r grundlédggande att ldrarna dr delaktiga och
ndrvarande i den pedagogiska maltiden. Livsmedelsverket skriver i sin reviderade version av
Bra mat i skolan (2013) om att det finns goda skl for skolan att inkludera en beskrivning av
skolans arbete med skolmaltiderna som en del i det kvalitetsarbete som skollagen kréver.

Det ar valdigt fa studier utforda pa den pedagogiska maltiden. De studier som finns &r till
storsta del utférda i férskolan. Det finns studier som pekar pa att larare tar olika roller vid
maltiden, men det skulle vara av intresse om studier gjordes for att klargora varfér man tar
olika roller. Dessutom skulle det vara intressant om fler interventionsprojekt gjordes angéende
den pedagogiska maltiden. Hur kan tydliga riktlinjer paverka hur pedagogerna tar sig an den
pedagogiska lunchen och vilka skulle vinsterna vara om man bérjade praktisera den
pedagogiska lunchen pa ett nytt sitt?
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Som kostekonom och kostchef 4r jag framst ansvarig for maten och kokets personal, dock
kommer maltidsmiljon in som en viktig del dér min relation med skolpersonalen blir viktig.
Det dr rektorn pa varje skola som beslutar om utbildning om skolmaéltiden och hur den skall
genomforas vad géller schemalédggning och antalet ldrare som &ter med eleverna. Min roll blir
att fora en dialog med skolpersonalen for att visa pa de positiva effekter som kan nés av att ha
pedagogisk lunch. Denna undersékning har gett mig chansen att forsta hur pedagogerna ser pa
sin roll och vad de tycker &r viktigt med maltiden. Detta kan hjdlpa mig i en framtida roll som
kostchef i en skolverksamhet att underlédtta kommunikationen och bygga broar mellan

koksverksamheten och skolverksamheten.
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UNIVERSITET

Bilaga 1. Enkit tll pedagoger

Hej!

Just nu skriver jag min kandidatuppsats i kostekonomi vid Goteborgs
universitet. Den handlar om den pedagogiska maltiden och mitt syfte &r
att ta reda pa hur pedagoger ser pa sin egen roll under maltiden och
vilken attityd man har till den pedagogiska maltiden.

Jag vore vildigt tacksam om du vill hjédlpa mig att fylla i denna korta
enkét. Den &r pé tre sidor och tar endast 5-10 minuter att fylla i. Nér du
svarar ska du vilja det alternativ som stammer bést in pa dig. Jag vill
gérna ha ditt spontana svar. Pa vissa fragor kan flera alternativ stimma
in, men vilj det alternativ som bést stimmer in.

Ditt deltagande &r naturligtvis helt frivilligt men {6r undersékningens
kvalitet &r det viktigt att du svarar. Svaren dr helt anonyma och du har nér
som helst ritt att avbryta ditt deltagande. Du ldamnar enkéten till den
kontaktperson som du fick den av.

Jag tackar pa forhand for ditt deltagande. Har du négra fragor dr du
vialkommen att kontakta mig som genomf6r undersékningen.

Med vinlig hélsning
Sara Carlsson
Tel. 070X-XX XX XX

E-post: xxxx.x.xxxxxxx@hotmail.com
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Ar du kvinna eller man?

U
U

Kvinna
Man

Hur gammal éir du?

g

0
U
U
0

20-30
31-40
41-50
51-60
61-70

Vilken arskurs undervisar du?

0

I I

Forskoleklass (6-aringar)
Ak 1-3
Ak 4-6
Ak 7-9

Gymnasiet

Ater du pedagogisk lunch? (Endast ett alternativ)

g

N I B

Ja, det &r obligatoriskt

Ja, alla andra gor det sé det faller sig naturligt

Ja, jag anser att det &dr viktigt och vill gora det

Nej, vi har inte mojlighet till pedagogisk lunch

Nej, men jag &r i matsalen och hjélper till under méaltiden
Nej, jag ér inte i matsalen under maltiden

Om du svarade nej pa foregaende fraga, ange orsaken till varfor du inte ifiter pedagogisk

lunch.

Betalar du nagot for den pedagogiska lunchen? (Endast ett alternativ)

O

0
U
0

Nej, det ingér i véra arbetsuppgifter att 4ta med barnen
Ja, nér jag dter med eleverna s iter jag till reducerat pris
Ja, jag maste betala fullpris nir jag &ter i matsalen

Nej, jag dter inte pedagogisk lunch

Finns det nagra bestimmelser eller riktlinjer for den pedagogiska maltiden som ni
foljer? (Endast ett alternativ)

g

U
0
U

Ja, kommunens

Ja, skolan har egna riktlinjer
Vet ej

Nej
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Har du fatt nagon utbildning om mat och maltider eller hur maltiden bor genomforas?
(Flera svar dr mojliga)

0

0
U
U

Ja, 1 ldrarutbildningen
Ja, 1 fristdende kurs

Ja, genom arbetsplatsen
Nej

Vad innebir pedagogisk lunch? Markera det svar som stimmer bést in. (Vdlj tva
alternativ)

g

I )

Att dta vid samma bord som eleverna

Att skapa god maltidsmiljo

Att léttare kunna héalla ordning och reda under maltiden

Att utveckla elevernas sociala kompetens

Att frimja bra matvanor

Att anvinda méltiden som ett pedagogiskt verktyg i undervisningen
Att ldra eleverna ett acceptabelt bordsskick

Annat:

Markera det alternativ som stimmer in pa dig. (Endast ett alternativ)

g

g

Jag kénner vil till vad den pedagogiska maltiden innebér och kénner mig sdker pa min
roll i den pedagogiska maltiden och vad jag ska gora

Jag kénner vil till vad den pedagogiska maltiden innebdr men ar oséker pa min roll
under maéltiden

Jag ar osdker pa vad den pedagogiska méltiden innebédr men jag kinner mig séker pa
min roll under maltiden

Jag ar osdker pa vad den pedagogiska méltiden innebér och kdnner mig oséker pa min
roll under méltiden

Vilken roll anser du ir din viktigaste under maltiden? (Vdlj tva alternativ)

0

Ooo0oogooogoooo

Att vara en forebild

Att fostra

Att frimja larande, utbilda
Att uppmuntra

Att halla ordning och reda
Att samtala med eleverna
Att hjdlpa

Att stodja

Annat:

Var éter du lunch?

O 0O0god

Med barnen i matsalen

Med kollegor i matsalen

I matsalen men gérna avskilt
I personalrummet

Annat:
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Jag anser att den pedagogiska maltiden ir: (Endast ett alternativ)
[J Stressig och jobbig och 6nskar hellre dta lunch i lugn och ro i personalrummet

[ Stressig och jobbig men viktig sé jag genomfor den
[0 En viktig del av dagen och jag tycker att det &r roligt
[0 En viktig del av dagen som ingér i mina arbetsuppgifter

Markera det som bist stimmer in pa dig. (7va alternativ dr mojliga)
[ Jag samtalar inte s& mycket med eleverna under lunchen

Jag tillrdttavisar ofta eleverna under maltiden
() Jag samtalar mest med kollegorna under méltiden
[J Jag samtalar med eleverna under méltiden

Om du samtalar med eleverna under lunchen, vad samtalar ni oftast om? (7va alternativ
ar mojliga)

Maten, exempelvis var den kommer ifrdn och hur den smakar

Hiélsa

Fritidsaktiviteter

Nagot som togs upp under lektionen

Vad de ska gora pd kvéllen

Sprak och matematik

Jag samtalar inte med eleverna under lunchen

Annat:

O oOoo0ooooodg

Hur manga vuxna sitter ni per bord?
[0 Visitter alltid sjdlva med var klass

[0 Visitter flera ldrare per bord
[J Inget alternativ stimmer

Vilka anser du ir de storsta fordelarna med pedagogisk lunch? (7va alternativ dr
mojliga)
[0 Jag lér kédnna eleverna mer genom samtal
Det blir lugnare i matsalen
Eleverna édter béttre
Stressen minskar
Eleverna lér sig det sociala samspelet
Jag anser inte att pedagogisk lunch ger néagra storre fordelar
Annat:

0 O
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