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Abstract

Vi har i var studie undersokt pedagogers upplevelser av att arbeta med pedagogisk
dokumentation i forskolan. | studien undersoks det hur verksamma pedagoger upplever
uppdraget med att dokumentera och reflektera kring sitt arbete i sin verksamhet, i enlighet
med ett synsétt pa barnet som kompetent och delaktig i pedagogisk dokumentation. I studien
diskuterar vi och reflekterar kring tre fragestallningar: Hur beskriver forskollararna syftet med
den pedagogiska dokumentationen? Vilka aspekter menar forskollarare ingar i deras praktiska
arbete med pedagogisk dokumentation? Vilka mojligheter och svarigheter upplever
pedagoger i sitt arbete nar det galler att bedriva dokumentationen utifran barns perspektiv?

Vi analyserar och diskuterar vart material med hjalp av begreppen barnperspektivet och barns
perspektiv. Vart resultat bygger pa intervjuer med tre olika forskolldrare. Studien ar darfor
utav kvalitativ karaktér eftersom den bygger pa dessa forskollarares berattelser samt tar stod i
tidigare forskning kring pedagogisk dokumentation. Resultatet visar att forskollarare ar
overens om att pedagogisk dokumentation som arbetsverktyg ska utga fran barnet och respekt
och lyhordhet for individen blir har viktigt. Dock belyser de att det finns dilemman som
ibland gor att det inte & mojligt for dem att utféra dokumentationen med den kvalitet de
skulle onska. Den framsta anledningen tycks vara tidsbristen och vad detta medfor i
pedagogens praktiska verksamhet.
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1. Férord

Till och borja med vill vi tacka de forskollarare som stéllt upp och delat sina berattelser med
oss. Med hjalp av dem har vi kunnat genomfora var studie pa ett kvalitativt satt dar vi ocksa
fatt bara med oss nya olika satt att tdnka om dmnet.

Vi vill ocksa tacka var handledare Zaira Jagudina som under var skrivprocess har gett oss stod
och vagledning.

Sist men inte minst vill vi tacka varandra for ett bra samarbete. Under var skrivprocess har vi
tagit del av varandras tankar. Framforallt har vi stdndigt reflekterat, analyserat och diskuterat
over var studie och var text. Detta tillvdgagangssatt har varit givande och larorikt for oss
bada, da vi i var framtid som forskollarare kommer kunna ta del av varandras tankar och
diskussioner.
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3. Inledning

| dagens forskola ingar det i pedagogers arbetsuppgifter att dokumentera sin verksamhet.
Skolverket har (2012) kommit ut med ett stodmaterial kring just uppfoljning, utvérdering och
utveckling i forskolan, med fokus pa arbetsverktyget pedagogisk dokumentation. Argumenten
for pedagogisk dokumentation &r bland annat att pedagogen ska fa syn pa barns tankar, idéer
och laroprocesser. Dokumentation i forskolan ar egentligen inget nytt, men forr talades det i
termer om att observera och dokumentera barnets utveckling utifran en forutbestamd mall. |
laroplanen for forskolan (2010) star det skrivet att pedagogisk dokumentation ska utga fran ett
barnperspektiv. Pedagogisk dokumentation styr bort fran tidigare observationer, och
vardesatter istallet barnet som delaktig i dokumentationsarbetet. Det har star i relation till den
syn som vi idag har pa barn., da de ses som aktiva deltagare i samhallet.

Aven om det finns en del forskning om pedagogisk dokumentation saknas det fler studier om
hur pedagoger sjalva upplever och reflekterar kring mojligheter och hinder for sitt arbete med
pedagogisk dokumentation utifran det nya synsattet pa barnet som aktivt deltagande i
dokumentationen.

Denna studie handlar om pedagogens perspektiv och hur en pedagog upplever den
pedagogiska dokumentationen i det praktiska arbetet. Hur pedagogen upplever arbetet &r
nagot som undersoks pd ett djupare plan. Under vara VFU — perioder och fran var
forskoleutbildning 1 sin helhet, har vi upplevt ett dilemma kring den pedagogiska
dokumentationen. Det dilemma vi har upplevt ar att styrdokumentens riktlinjer kan tolkas
olika bland pedagoger. Arbetet visar inte nagot tydligt syfte och tillvagagangssatt att utfora
arbetet i forskolans praktik. Omradet finner vi intressant att undersoka narmare pa ett
personligt plan da vi snart ar utbildade forskollarare och kommer ta del av det pedagogiska
dokumentationsarbetet. | vara fragestallningar och i var analys kallar vi vara intervjupersoner
forskollarare. Vidare i texten skriver vi pedagoger, detta for att fa variation och att forskning
samt litteratur oftast skriver pedagoger.
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4. Syfte

Syftet med denna studie ar att skapa en djupare forstaelse av forskollarares upplevelser av att
arbeta med pedagogisk dokumentation. Det vi funnit i tidigare forskning kring &mnet ar att
det skrivs fram mycket positivt om arbetssattet och att det finns beskrivet i litteratur hur det
kan anvandas. Dock finns inte tillrdckligt mycket forskning kring dar &mnet dar det diskuteras
och kritiseras. | huvudsak finns det en kvantitet av litteratur som talar positivt om amnet. Var
studie bygger pa tre kvalitativa intervjuer om hur tre olika forskollarare upplever att jobba
med pedagogisk dokumentation i det praktiska arbetet.

4.1 Fragestallningar

1. Hur beskriver forskollarare syftet med den pedagogiska dokumentationen?

2. Vilka aspekter menar forskollarare ingar i deras praktiska arbete med pedagogisk
dokumentation?

3. Vilka mojligheter och svarigheter upplever forskollarare i sitt arbete nar det géller att
bedriva dokumentation utifran barns perspektiv?
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5. Tidigare forskning

| detta stycke lyfter vi fram nagra forfattare och forskare som tidigare belyst och diskuterat
den pedagogiska dokumentationen i forskolan. De belyser att pedagoger saknar tillrécklig
forstaelse om etik och maktforhallanden i forhallande till dokumentation. Féljden av detta blir
att barns perspektiv hamnar i skymundan.

Forskolans laroplans vardegrund innebér att varje barn skall respekteras och lyssnas pa. Detta
géller dven i arbetet med den pedagogiska dokumentationen. Dessa etiska aspekter har
Svenning (2011) framfort och problematiserat. Hon lyfter fram det faktum att varje barn har
ratt till sina egna tankar och asikter. Varje individ ska respekteras och kunna kanna sig trygg i
sig sjalv. Samtidigt finns kraven pa att verksamheten i forskolan ska dokumenteras i bidrag
till en utveckling och forbattring. Svenning ifragasatter om de dokumenterade barnen
verkligen kommer till tals och om de blir delaktiga i det som dokumenteras om dem. Hon
ifrdgasatter om barns delaktighet lyfts fram och tas till vara pa i arbetet. Det finns alltsa ett
dilemma hos pedagoger att barnen ska dokumenteras samtidigt som synliggérandet av dem
alltid ska utga fran barnens perspektiv.

Emilsson och Pramling Samuelsson (2012) konstaterar att det finns rikligt med litteratur om
pedagogisk dokumentation. Den litteratur som finns ar positiv till att arbeta med pedagogisk
dokumentation. Daremot finns det inte tillrackligt med studier som djupare analyserar och
kritiserar amnet av forskare. Trots det finns en liten mangd forskning som visar att pedagoger
ser bade fordelar och nackdelar med arbetssattet. Fordelarna verkar vara évervagande med att
tillfora arbetssattet i sin verksamhet. Daremot ar det tidsbristen som &r en vanlig orsak att
pedagogerna upplever svarigheter och hinder med pedagogisk dokumentation. Bjervas (2011)
ar ytterligare en forfattare som lyft fram problematiken med tidsbristen. Den orsakar
svarigheter och dilemman for pedagogerna att tillfora ett lyckat och onskvart arbete med den
pedagogiska dokumentationen.

| Emilsson och Pramling Samuelssons (2012) studie ligger ocksa vikt vid att
kommunikationen har en avgdrande betydelse i arbetet. Kommunikationen mellan pedagoger
och barn ska bidra till att givande moten ska ske. Kommunikationen ar nagot pedagogerna ska
halla fokus pa i dokumentationsarbetet. Tolkningar pedagogerna gor kan latt bli bedémande.
Pedagogernas intentioner ar oftast goda men kan missforstas av barnen. Pedagoger kan i sin
stravan efter maluppfyllelse orsaka att barnen kéanner att de ska prestera for att uppleva ett
egenvarde. Alvestad och Sheridan (2014) namner ocksa var fokus bor ligga. De har undersokt
hur norska pedagoger planerar sitt fokus i dokumentationsarbetet. Eftersom laroplanen &r ett
uppdrag och riktlinjer for pedagoger, undersoker forfattarna i sin studie hur pedagogerna
tanker kring vad de bor fokusera pa vid planering och genomférandet. De diskuterar hur ett
pedagogiskt dokumentationsarbete kan misstolkas. Foljden av detta kan bli att pedagogerna
har fel fokus och att de dokumenterar fel situationer.

| Asen och Vallberg Roths (2012) forskningséversikt skriver de att pedagogisk
dokumentation har blivit ett alltmer vanligt verktyg pa svenska forskolor. |
forskningsoversikten framkommer det att etiska 6vervaganden i forhallande till vuxnas makt
over barn maste beaktas nar pedagoger arbetar med verktyget i forskolan. Barnen ska
synliggoras och goras delaktiga i arbetet. Synliggorandet kan dock upplevas bade positivt och
negativt for barnen. Har uttrycker forfattarna att dokumenterandet av barnen maste ske med
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barnens tillatelse och darmed bli en positiv och trygg upplevelse for dem. Forfattarna skriver
att pedagogerna behover ta hansyn till deras och barnens olika upplevelser i arbetet.
Pedagogernas synliggdrande av barnen ska inte medfora att pedagogerna utnyttjar den makt
de automatiskt innehar i och med att de bar pa mer kunskap och erfarenhet.

Alnervik (2013) har i en doktorsavhandling ocksa skrivit om det pedagogiska
dokumentationsarbetet. Hon foljer fyra forskolor under 10 ars tid. Dessa forskolor har aktivt
arbetat med det som verktyg. Hon har framfort hur arbetet har forandrat forskolornas
verksamheter. Pedagogernas beskrivningar av vad som sker nar man langsiktigt arbetar med
pedagogisk dokumentation ar ocksa nagot som klarlaggs. Redan i utskottet for den forsta
laroplanen for forskolan fanns formuleringar om pedagogisk dokumentation tillampade, och
skulle da innebara kollegialt larande och reflektionsverktyg. Trots den litteratur och de
skrifter som finns och talar gott om pedagogisk dokumentation, antyder Alnervik att alla inte
“far till det” med den pedagogiska dokumentationen. Pa grund av svarigheterna har tva
stddmaterial utgivets av skolverket (2012). Materialet ar till for att stodja forskollérare i
arbetet med systematisk dokumentation och kvalitetssakringen i forskolan. I materialet finns
det ocksa tydligare riktlinjer for hur pedagogerna ska ga tillvaga for att utfora ett pedagogiskt
dokumentationsarbete.

Dahlberg och Lenz Taguchi dr de namn Alnervik (2013) ndmner i sin doktorsavhandling som
introducerat pedagogisk dokumentation i Sverige. De lyfter den pedagogiska
dokumentationen som ett dokumentationsverktyg. Verktyget ska styra bort fran traditionella
barnobservationer dar barnet blir ett objekt. Istallet ska verktyget fokusera pa att se barn som
medskapare av sig sjalva och den kunskap och utveckling barnet tillagnas i forskolan.

I Alnerviks (2013) avhandling aterfinns detta stycke:

Kritiken mot arbete med pedagogisk dokumentation riktar sig framst mot avsaknaden av etiska
diskussioner kring vad dokumentationsarbetet innebér for barnen. Denna kritik introducerades
av Lindgren och Sparrman (2003). Det som de upplevde sarskilt problematiskt var att barns
handlingar ska analyseras av vuxna som de samtidigt ska fa omsorg av (s. 57).

I Alnerviks (2013) avhandling beskriver en intervjuad pedagog att arbetslaget borjade tanka
annorlunda om barn och hur de som pedagoger skulle utforma verksamheten. Pa sa sétt sag de
pedagogisk dokumentation som ett nyttigt och anvandbart verktyg for ett fordndringsarbete
och utvecklingsarbete av verksamheten. De bérjade bland annat att reflektera i termer “det
kompetenta barnet” samt vad detta innebar. Forskollararna i hennes empiri har inspirerats av
en Reggio Emilia filosofi och &r positiva att arbeta med pedagogisk dokumentation. De &r
vana vid arbetssattet och har arbetat med det over langre tid. De menar ocksa att det
langsiktiga arbetet har resulterat att de haft mojligheten att forandra sitt tankande om sin
praktik.

Vidare belyser Alnervik (2013) syftet med den pedagogiska dokumentationen. Syftet och
huvudsaken &r att barnen ska goéras delaktiga i arbetet. Hon anser att det behdver utféras
fortsatta studier och forskning kring makt och etik. Vidare skriver hon att ny forskning ska
bidra till att undersoka och visa om barnen verkligen gors delaktiga och lyssnas pa nar
pedagoger dokumenterar deras ldaroprocesser. | forhallande till vad forfattaren belyser blir
barns perspektiv viktigt att betona i ett arbete med pedagogisk dokumentation. Barnens
delaktighet och inflytande blir relevanta delar i barns perspektiv och déarmed kommer
pedagoger och barn ndrmare varandra i arbetet. Den makt vuxna omedvetet och medvetet
besitter blir darmed inte lika framtrddande i arbetet.
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6. Teoretisk anknytning - Centrala begrepp

For att kunna skapa djupare forstaelse av forskollararnas upplevelser kring arbete med
pedagogisk dokumentation, analyserar vi deras berattelser inom ramen for teoretisk forstaelse
av pedagogisk dokumentation. Den teoretiska ramen innefattar centrala begrepp som
barnperspektivet och barns perspektiv samt maktperspektivet som problematiserar detta
arbete. Detta avsnitt presenterar och forklarar de foljande centrala begreppen i den teoretiska
ramen; pedagogisk dokumentation.

6.1 Pedagogisk dokumentation

| stodmaterialet fran Skolverket (2012) star det att genom att géra dokumentationen levande i
verksamheten blir den ocksa pedagogisk. Det material som samlas in bér sedan diskuteras och
reflekteras bade bland pedagoger och barn. Det som gor dokumentationen pedagogisk har
ocksa att géra med vad det & man dokumenterar och vad man vill uppna nar det galler barns
trivsel, trygghet och larande kring olika malomraden i laroplanen. Forutsattningen for att
dokumentationen ska bli pedagogisk handlar ocksa om att pedagogerna &r intresserade av det
barnen gor och att de intar barns perspektiv (Sheridan & Pramling Samuelsson, 2009). Det &r
en kompetens, kunskap, profession och erfarenhet hos pedagogen av att synliggéra barns
laroprocesser fran deras perspektiv. Det blir en utmaning for pedagoger att ta sig an barns
perspektiv da detta av olika anledningar &r svart att na.

Den pedagogiska dokumentationen grundar sig och inspireras av en filosofi som heter Reggio
Emilia. Reggio Emilia &r en stad i Italien. Harifran harstammar en pedagogik som blivit
populér att tillampa pa forskolor i Sverige. Reggio Emilia ar ingen entydig teori, daremot en
sorts filosofi. Grundantaganden i Reggiofilosofin &ar tron pd det kompetenta barnet.
Delaktighet, demokrati och olikhet &r ord som &r relevanta att arbeta utifran (Riddersporre &
Persson, 2010). P4 Reggio Emilia institutets hemsida finns beskrivet att det finns ett stort
intresse bland svenska forskolor att ta del av denna pedagogik. De forklarar att det inte
handlar om nagra specifika knep som kan laras ut eller kopieras. Det handlar om en &kta
grundsyn pa barn som aktiva och kompetenta deltagare i samhallet. De menar att barns
rattigheter skall tillgodoses och de lyfter fram dokumentation som en stor del av filosofin dar
barn kan fa syn pa sina egna laroprocesser (Reggio Emilia Institutet, 2015).

Det dar relevant att kort beskriva skillnaden mellan pedagogisk dokumentation och
traditionella barnobservationer. Skolverket (2012) skriver att det ar viktigt att forsta denna
atskillnad nar det galler att valja dokumentationsverktyg och metoder i sin
forskoleverksamhet. Skolverket utformade ett stodmaterial for att forskollarare ska kunna fa
en tydligare forstaelse och kunskap att arbeta med pedagogisk dokumentation. | detta
stodmaterial forklaras att den pedagogiska dokumentationen har funnits i cirka 20 ars tid i
Sverige, medan sa kallade barnobservationer funnits sedan 1930 — talet. De observationer som
tidigare gjordes av barn grundar sig i helt andra teorier om barns utveckling &n de teorier som
ligger till grund for pedagogisk dokumentation. Skolverket belyser ocksa att dessa aldre
observationer inte ar forenliga med foérskolans laroplan. De tidigare barnobservationerna
stravade efter att bedoma barn utifran deras alder och fardiga mallar for hur ett barn ska vara.
Observationerna gjordes ocksa utan barnets vetskap och forvarades inlasta och togs fram vid
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exempelvis utvecklingssamtal. Begreppen dokumentation och pedagogisk dokumentation star
alltsa i motsats till varandra och har olika innebdrder och syften.

6.2 Barnperspektivet och barns perspektiv

6.2.1 Forskolans olika livsvarldar

Forskolan &r en sorts arena dar barn och vuxna méts i en gemensam vardag. Teorin om
livsvérlden har utvecklats av en filosof som heter Merleau-Ponty. Livsvarld innebar den varld
som bade barn och vuxna ingar i. Alla individer ar en del av den, och barn och vuxna erfar
varlden samt uttrycker sig i den med kroppen (Johansson, 2011). Vidare skriver Johansson att
det kan det reflekteras 6ver om pedagogik och larande ses som moten mellan olika
livsvérldar. Pedagoger har ett ansvar att stréva efter att mota barnen i deras egna livsvérldar
som ar en komplex dimension. Dock bor individerna som ingar i ett kollektiv, exempelvis
forskolan strava efter att mota varandra i varandras livsvarldar. | motet med sma barn &r det
viktigt att pedagogen stravar efter narhet, lekfullhet och narvaro pa ett emotionellt plan. Pa
detta satt menar Johansson att det dppnar for att na barns perspektiv. Forfattaren namner for
att vuxna, forskare som pedagoger, ska kunna forsta och ta del av barnets livsvarld och
perspektiv handlar det om att vara medveten om sin egen livsvarld. Den vuxne ska vara trygg
i sig sjalv, da detta ar en grund for att forstd andra individer. Utmaningen handlar om att
vuxna och barn ska motas i en interaktion dar upplevelsen av en héndelse visar samma
intentioner och uttryck.

6.2.2 Skillnaden mellan barnperspektivet och barns perspektiv

Svenning (2011) skriver att barnperspektivet och barns perspektiv maste skiljas at i
pedagogiska sammanhang. Vi vuxna kan omedvetet eller medvetet inta ett barnperspektiv och
antyda att detta ar vad barnet tolkar eller anser nagot ar. Vi kan dock aldrig helt inta nagon
annan persons perspektiv. Vi kan darfor alltsa inte heller utga ifran att vi vet vad barnet vill i
en situation. Barns perspektiv ar alltsa endast barnets egna perspektiv och kan inte intas av en
vuxen. Vi behdver respektera och lyssna till barnet for att fa reda pa dennes perspektiv. Det
blir alltsa en utmaning och ett mal for pedagogen att komma sa nara som mojligt i méten med
barn.

Johansson (2011) skriver att vuxna utgar ifran vad de tror och anser dr bast for barnen, det vill
saga vad de behover lara sig pa ett lustfyllt satt. Detta medfor inte alltid att tillvagagangsséttet
och attityden de vuxna har gentemot barnet upplevs vara vad barnet anser ar bast for sig
sjalvt. Det kan ocksa beskrivas att de vuxna satter ramar for vad ett barn behover lara sig for
att klara vidare motgangar i skolans miljo. Med forfattarens beskrivning kan det tolkas att
trots att de vuxna har goda avsikter for barnet sker larandet ur ett vuxenperspektiv. Det kan
framsta som att situationerna grundar sig fran ett barnperspektiv och inte barns perspektiv.
Den kontroll de vuxna har gentemot barnen kan medfora att situationerna de vuxna styr Gver
blir mer eller mindre maktstyrda.

6.3 Makt

| en avhandling har Wester (2008) undersokt maktperspektiv nar det géaller normer i svenska
klassrumskulturer. For var del ar maktperspektivet intressant eftersom det pedagogiska
dokumentationsarbetet planeras, utfors och oftast styrs av vuxna. Forfattaren lutar sig pa



filosofen Foucaults teori om vad makt innebar. Hon tolkar att Foucault menar att makt inte &r
nagot en person automatiskt innehar. Makt uppstar mellan och inom en grupp manniskor dar
en individ kan gora forsok att utdva makt gentemot andra. Avsikten med att inta en makt kan
variera. En sorts formell makt infinner sig nar det finns ett bestdmt sammanhang. En person
som exempelvis &r chef eller larare far en roll som skapar asymmetri gentemot anstéllda eller
elever.

Forfattaren Sommer (2005) anser att maktforhallanden i vart samhalle kan till en viss del vara
dolda. Dock vill han poéngtera att det existerar ramar och regler for hur vi ingar i samvaro
med varandra. Vidare lyfter han att det idag rader en tro pa barn som aktérer och medskapare
av sig sjalva. Dock belyser han de ramar och villkor som finns i vardagslivet. Dessa fors fram
i form av fyra nivaer som paverkar varandra. Overst finns samhallet och de forutsittningar
som ges ur ett samhéllsperspektiv. Har regleras hur samhallet ar organiserat och uppbyggt av
oss individer. Nasta niva bestar av de aktorer som skapar barndomen for barn. Har ingar da
exempelvis foraldrar och forskollarare. Den tredje nivan ar den grupp som barnet befinner sig
i exempelvis i en familj eller i en forskolegrupp tillsammans med andra barn och vuxna. Sista
nivan ar barnet sjalvt. Sammanfattningsvis ser vi alltsa att vuxna strukturerar barnets tillvaro.
Alla individer pa forskolan ska forhalla sig till de forutsattningar och de regler som finns
forklarat ur ett maktperspektiv. Foljden av vart samhélle visar att barn sjalva inte har
valmojligheten att fritt valja att vara pa forskolan. Institutionen forskolan ska finnas till hands
for barnen eftersom dess vardnadshavare arbetar. Den vardag som barnet erbjuds i forskolan
aterstar for barnet att vara en del av de relationer och sociala sammanhang som finns. Dock
fokuserar alltsd Sommer pa att barnet enskilt inte har bestamt att det ska hamna pa forskolan
eller vilka strukturer som rader varken dar eller i vart samhalle. | var studie behandlar vi de
tva Oversta nivaerna i Sommers férklaringsmodell.

Den ofrivilliga makten den vuxne far gentemot barnet kan resultera i att barnet kanner sig
krankt. Barnet kan i detta skede ta at sig personligt i omdémen, sarskilt nar det talas om
barnet i exempelvis ett utvecklingssamtal. Omddmena som ges av den vuxne kan kénnas
varderande for barnet och kan uppfattas bli integritetskrankande mot barnets person. Talandet
om det enskilda barnet kan handla om ett jamférande av hur normen for ett forskolebarn ska
vara (Bjervas, 2011). Denna beskrivning kan koppas till hur dokumentationen synliggor
forskolebarnen i en gemensamma verksamhet. Det som skiljer begreppen pedagogisk
dokumentation och dokumentation blir hédr relevanta for pedagoger att ta sig an. Om
pedagogerna viljer att dokumentera och synliggtra endast ett resultat av barnens verk kan da
barnen uppfatta att strédva efter en norm pedagogerna sétter.

Johansson (2011) skriver om vikten av att pedagoger ska vara goda forebilder och stédja alla
barns olika sétt att vara en god medmanniska. Ett sadant forhallningssatt speglar av sig till
barnen och resulterar till ett gott klimat pa forskolan. Forhallningssattet och respekten till
barnen blir viktig och relevant for pedagoger att tala om i det pedagogiska
dokumentationsarbetet. Eftersom det lika mycket handlar om det pedagogiska som
synliggOrandet av barns laroprocesser i arbetet, blir en medvetenhet hos pedagogen om hur
makt kan trada fram hos den vuxne pa ett negativt sett viktigt.



7. Metod

Vart syfte att genomfora intervjuer med tre olika forskollarare var att fa en forstaelse av deras
tankar och forhallningssatt till den pedagogiska dokumentationen. Hela studiens syfte och de
fragestéllningar som &r stallda ar utifran pedagogens perspektiv. Genom att ta del av olika
pedagogers berattelser tillsammans med tidigare forskning blir metoden och analysen utav
kvalitativ karaktdar. Kvale och Brinkmann (2014) beskriver en kvalitativ forskningsintervju
vars syfte ar att erhalla beskrivningar av den intervjuades livsvarld i syfte att tolka de
beskrivna fenomenens mening. Forskaren ska strava efter att forstd den varld som
intervjupersonen beskriver och upplever. Med hjalp av korta, klara och vérderingsfria fragor
fran forskaren ska intervjun bli till ett Gppet samtal befriat fran akademisk jargong.

7.1 Urval

De urval vi har ar tre intervjuade forskollarare pa tre olika forskolor. Namnen vi anvéander oss
utav ar fingerade. Den forsta intervjupersonen (Agneta) arbetar pa en forskola déar en Reggio
Emilia filosofisk inriktning &r verksam. Pa forskolan har de ett arbetssatt som belyser den
italienska pedagogiken dar barnen &r delaktiga aktorer i praktiken. Den andra
intervjupersonen (Sandra) ar forskollarare och forskolechef pa en privat forskola. Arbetsséttet
pa denna forskola fokuserar pa en trygg, familjar och intern atmosfar. Barnens vardag och
verk synliggors géarna for varandra och for vardnadshavare. Den tredje intervjupersonen
(Maria) arbetar pa en traditionell kommunal férskola dér de hamtar inspiration och
arbetsmetoder fran olika pedagogiska inriktningar. Att de tre urvalen &r varierade med olika
pedagogiska inriktningar bildar en analys och diskussion som blir tydlig. De tre férskolorna
har olika satt att arbeta och &ven olika erfarenheter att jobba med pedagogisk dokumentation.
En av forskollararna berattar att de har arbetat med sina metoder under lang tid medan en
annan forskollarare berattar att de har ett nytt satt se begreppet pa och darmed nya
arbetsstrategier. Vi har funnit bade likheter och skillnader i forskollararnas beréattelser. Med
hjélp av variationen som framtrader i de tre forskollararnas svar och berattelser kring
pedagogisk dokumentation resulterar detta till en intressant och givande analys och
efterfoljande diskussion.

7.2 Genomfdrande

De intervjuer vi gjort ar sa kallade halvstrukturerade intervjuer. Dar vill man undersoka
intervjupersonens syn pa och berdattelser om det fenomen man underséker. Vi far da material
som utgors av intervjupersonernas personliga tankar och asikter kring ett &mne, vilka vi sedan
analyserar (Kvale & Brinkmann, 2014). | analysen har vi tagit ut delar ur det transkriberade
intervjumaterialet dar vi har lyft fram det som varit mest intressant och relevant i var
undersokning av pedagogisk dokumentation.

| vara intervjuer med forskollararna har vi utgatt fran de didaktiska forhallningssatten; vad,
hur och varfor. Vad pedagogisk dokumentation &r och betyder for forskolldraren och hens
arbetslag inledde och formade var intervju. Intervjuerna inleddes av uppvarmningsfragor. En
utméarkande fraga vi stallde var; ”Vad ar pedagogisk dokumentation for dig?”. Esaisson,
Gilljam, Oscarsson och Wéngnerud (2007) skriver att anledningen till att starta med
uppvarmande fragor ar att skapa god stamning med intervjupersonen. Forfattarna menar att de
viktigaste fragorna ar tematiska fragor. Dessa fragor ska vara 6ppet formulerade och beréra



den problemformulering som intervjuaren har. Uppfoljningsfragor kan stéllas i samband med
dessa fragor, for att exempelvis fa mer uttommande svar, exempelvis; ”Kan du ge exempel
pa?”. Intervjun foljs sedan upp av direkta fragor. | detta skede ska det finnas plats for viktiga
aspekter eller meningar som intervjupersonen vill lyfta fram men inte framforts i samtalet.

Kvale och Brinkman (2014) lyfter att de forsta minuterna av en intervju ar avgérande. Det kan
upplevas kénsligt for en intervjuperson att éppna sig och beréatta fritt for en forskare eller
intervjuare. Det ar da till fordel for den som ska intervjua nagon att grundligen se till att den
som ska intervjuas kanner sig bekvam och trygg. Det framjas genom att forskaren beréattar om
sitt syfte och tar sig tid for eventuella fragor och tankar som intervjupersonen kan ha. Det kan
frimja att ett gott klimat skapas och att den som blir intervjuad kanner sig bekvdm med
samtalet och beratta om sina asikter om ett specifikt &mne.

| intervjuerna har vi utgatt fran tre tematiska fragor. Fragorna ar breda och kan tolkas vara
oppna att tala fritt kring amnet. Darefter kunde vi stéalla uppféljningsfragor och fora samtalet
vidare till ett mer konkreta svar.

. Vad upplever ni med pedagogisk dokumentation i er verksamhet?
. Hur utfor ni ett arbete med pedagogisk dokumentation?
. Varfor har ni era tillvagagangsatt i er verksamhet? Vad finns for fordelar och

nackdelar med arbetet?

Till dessa utformades olika foljdfrdgor i intervjusamtalen. | var behandling av
intervjuprocesserna har vi tagit stod av tidigare litteratur och teorier kring d&mnet pedagogisk
dokumentation. Vi har relaterat, analyserat och diskuterat med hjalp av ytterligare fragor som
behandlat &mnet. Dessa fragor har varit spontana och fatt intervjupersonen att tala fritt kring
amnet. Samtalen har darfor klargjort var studie pa ett djupare plan. Vi har fatt en forstaelse for
de intervjuade forskollararnas olika tdnk kring pedagogisk dokumentation. Senare i texten
analyserar och diskuterar vi de olika tankeséatten till vad syftet ska vara med pedagogisk
dokumentation.

7.3 Metodkritik

Valet att genomfora halvstrukturerade intervjuer &r ett genomténkt val. Redan i borjan av var
skrivprocess ville vi bada tva genomfora intervjuer med forskollarare, for att samla in
materialet till var analys. Vi menar att valet av att gora intervjuer ar kopplat till vart syfte och
var problemformulering. Observationer exempelvis anser inte vi hade varit lika passande och
bra att anvanda i relation till vart syfte. Pedagogisk dokumentation &r inte ett amne som &r
lattfangat, det ar nagot som standigt finns levande i verksamheten. Halvstrukturerade
intervjuer bestamdes i samrad med var handledare. Tiden vi har pa oss gor att vi far begransa
var studie till ett omfang som blir rimligt for oss att genomfora. For att fa mer spridning och
mer material kunde vi ha intervjuat fler personer. Tanken var ocksa fran bérjan att intervjua
fyra stycken forskollarare. Nagot som kunde gett storre bredd for var analys, kunde varit om
vi intervjuade fler forskollarare for en ytterligare spridning och variation i var analys och
diskussion. Dock ansag vi att vi med de forutsattningar vi hade, fick vi gott underlag for
analys och diskussion. Eftersom vara tre intervjupersoner har olika arbetslivserfarenheter,
alder samt arbetar i olika stadsdelar i Goteborg gav detta oss inblickar till deras olika
arbetssatt och tillvagagangssatt kring pedagogisk dokumentation.



7.4 Etiska dvervaganden

Forskning bor bedrivas eftersom det kan mojliggora en positiv utveckling for bade individ
och samhaélle. Det finns dock forskningsetiska principer att forhalla sig till. Forskaren behover
kanna till och beakta det sa kallade individskyddskravet. Individskyddskravet delas upp i fyra
huvuddelar. Det forsta &r informationskravet. Detta innebér att forskaren informerar de
berdrda parterna om syftet med sin forskning. Forskaren maste upplysa intervjupersonerna om
att deras deltagande é&r frivilligt och att uppgifterna behandlas konfidentiellt och endast ar till
for forskning. Syftet med undersokningen presenteras sa att de deltagande kanner motivation
och sékerhet att delta. Denna information kan ges muntligt eller skriftligt. Samtyckeskravet
innebdr att de som deltar i en undersokning skall vara fria att avbryta sin medverkan om de sa
onskar. Inga negativa foljder ska komma av att nagon av olika skal véljer att avbryta sin
medverkan. Konfidentialititetskravet innebdr att uppgifter lamnade av intervjupersoner
behandlas och forvaras pa ett sakert sétt. Ingen utomstaende ska kunna identifiera en individ.
Nyttjandekravet innebér att de uppgifter som samlas in endast far anvandas i
forskningsandamal. De insamlade uppgifterna som samlats in far inte far inte lamnas ut. De
uppgifter som forskaren samlat in om enskilda individer ar endast till fér den forskning som
bedrivs (Vetenskapsradet, 2007). Dessa krav och riktlinjer vetenskapsradet belyser har vi tagit
stallning till i utférandet av vara intervjumetoder.

Enligt Kvale och Brinkmann (2014) handlar en forskningsintervju om ett professionellt
sarskilt samtal som innefattar en maktasymmetri. Maktasymmetrin kan ske bade medvetet och
omedvetet mellan forskaren och intervjupersonen. For att motverka detta bor forskaren ha ett
etiskt perspektiv till situationen i in helhet. Intervjupersonen har tilldgnat en tid till forskaren
och Oppnat sig for de fragor som stallts. For att forskaren ska fa en analys/resultat av sina
utskrifter galler det alltsa att hen lyssnar till riktar sig till intervjupersonens livsvarld. Lika
viktigt och vardefullt &r det att prioritera tid i efterhand vad som sagts under samtalet och hur
bada parterna upplevt situationen. | och med detta menar vi att reflektionen pedagogerna
belyser i det pedagogiska dokumentationsarbetet, &r lika viktig for oss forskare att ta sig an
nér det galler en kvalitativ intervjustudie. Reflektionen leder fram till en djupare analys och
diskussion som resulterar till att framfora och bidra med nagot nytt givande och larorikt i
amnet.

7.5 Tillfoérlitlighet

Ytterligare finns det ocksa tre viktiga begrepp som gor en forskningsstudie tillforlitlig och
kvalitativ. Det ar validatitet, tillforlighet och generaliseringsbarhet. Validitet handlar om att
utfora sin undersokning pa ett sa noggrant och korrekt satt som bara ar mojligt. Detta for att
forsakra ett trovardigt och sannolikt resultat. Bristande trovardighet orsakas ofta genom
slarvfel vid insamlandet av data. Den efterféljande databearbetningen kan bli lidande pa
grund av exempelvis stress, missforstand eller olasliga anteckningar hos forskaren (Esaiasson,
Gilljam, Oscarsson & Wangnerud, 2007). Kvale och Brinkmann (2014) beskriver begreppet
validitet som “styrkan och hallbarheten i ett uttalande; inom samhallsvetenskap handlar
validitet vanligen om huruvida en metod undersoker vad den pastar sig undersoka.” (s. 402).

For att fa det sa tillforlitligt som majligt har vi i intervjuerna anvant oss av ljudinspelning.
Darefter har vi skrivit ut fragor och svar beskrivna utifran oss som forskare och av de
intervjuade forskollararna. Efter att ha skrivit ut inspelningen har vi tillsammans kodat och



funnit teman. Vi har ocksa funnit aterkommande svar samt likheter och olikheter av
forskollararnas berattelser. Vi har aven haft en handledare som bollplank déar vi tillsammans
har analyserat och diskuterat materialet. For att forsakra oss om att vara intervjufragor gick att
forsta av intervjupersonerna utforde vi en pilotintervju. For oss som forskare har
pilotintervjun varit en slags “prov intervju”. Efter pilotintervjun kunde vi justera vara
intervjufragor. Vi forsdkrade oss om att intervjuerna verkade rimliga att genomféra med vart
urval av intervjupersoner. Vid var pilotintervju stallde en férskollarare upp pa att bli
testperson.

Generalisering handlar om en situation kan dverforas till en annan situation. Det handlar om
ifall en situation kan utspela sig pa samma séatt vid ett annat tillfalle. VVart omrade pedagogisk
dokumentation har varit unikt for oss som forskare och for vara intervjupersoner. Eftersom de
beréttar om sina erfarenheter utifran sina egna livsvarldar blir situationerna och beréttelserna
unika. Som vi beskrivit tidigare ar halvstrukturerade intervjuer av en 6ppen samtalskaraktar,
och darmed é&r fallet troligtvis inte sannolikt att svaren fran vara intervjupersoner skulle bli de
samma vid ett annat tillfalle, med en annan intervjuare (Kvale & Brinkmann, 2014). Med
dessa tre begrepp har vi efter vara intervjusituationer insett att det ar viktigt att forsoka vara
varderingsfri och 6ppen for olikheter i intervjusituationer.



8. Analys

Nedan presenteras var analys av intervjuerna med forskollararna som har tolkats och
analyserats utifran tidigare forskning och valda teorier vi funnit kring pedagogisk
dokumentation. De teorier vi utgatt fran i var analys ar barnperspektivet och barns perspektiv
samt maktdimensionen.

De likheter vi har funnit hos de tre forskolorna ar tidsbrist att genomféra pedagogisk
dokumentation samt reflektionsarbetets betydelse. Vi har valt tre olika teman som presenteras
som underrubriker i texten. Vi kodade vart transkriberade intervjumaterial och fann de tre
temana som relevanta utifran vara tre fragestéallningar. Temana som vi har funnit nar vi
kodade vart material ligger i nara anslutning till varandra. | analysen finns det bland annat
liknande aspekter mellan den forsta och andra fragestéllningen; Hur beskriver forskollarare
syftet med den pedagogiska dokumentationen? Vilka aspekter menar forskollarare ingar i
deras praktiska arbete med pedagogisk dokumentation?

8.1 Pedagogernas beskrivna syfte med pedagogisk dokumentation

Reflektionsarbetets betydelse

De intervjuade forskollararna berattade att det ar reflektion som gor att dokumentation blir
pedagogisk. Reflektion ar nagot de alla anvander och lagger stor vikt i. Skillnaden &r att det
sker pa olika sétt da reflektionen har prioriterats och tolkats pa olika satt av dem. Professionen
handlar om att synliggora barns laroprocesser pa ratt satt, anda skiljer tillvagagangssatten at
hos forskollararna som har intervjuats. Bjervds (2011) menar att det &r viktigt att
dokumentationen inte ska ske oreflekterat av pedagogerna. Reflektionen gor att arbetet blir
pedagogiskt och professionellt. Emilsson och Pramling Samuelsson (2012) menar att det ar
viktigt att skilja begreppen dokumentation och pedagogisk dokumentation at. Det
pedagogiska i arbetet handlar om att reflektionen ska leda till en djup analys och diskussion
hos pedagogerna. En fraga som stélldes i samband med detta &r hur reflektionen sker och vad
forskollararna véljer att reflektera kring.

Agneta: Det som barnen har skapat satts upp i deras héjd pa véggen (...). Vi och barnen kan d& samtala
och reflektera 6ver hur de gatt tillvdga och sé vidare. Under dessa skeden &r det mycket repetition och
reflektion Gver barnens och pedagogernas l&roprocesser.

Maria: Det finns ingen ~klar” checklista for vad pedagogisk dokumentation innebar. Det ar darfor vart
yrke ar svart. Det 4r mycket tolkning och det finns inga ratta svar. (...). Chefens ansvar pa kvalitén ar
avgorande, viktigt att ha en chef som &r pé& banan och ar uppdaterad.

Forskollararna Agneta och Maria beréttar att dokumentationen blir avgorande beroende pa
hur reflektionsverktyget prioriteras och anvénds. Maria anser att det ar chefens ansvar for hur
kvalitén i verksamheten blir. Eftersom reflektion och analys av dokumentation tar tid och
energi behover arbetslaget stod och vagledning. Maria uttrycker ocksa att det inte finns nagra
tydliga riktlinjer for hur arbetet ska ske. Pedagogerna ska darfor fa majligheten att kanna sig
trygga med chefens upplagg. Chefen ska vara medveten och ha kunskap av rétt prioritering av
hur tiden satts. Darmed &r det viktigt att chefen ar uppdaterad och har ett optimistiskt synsatt
om den pedagogiska dokumentationen och ett professionellt reflektionsarbete av detta.

Forskolechefen Sandra benamner upprepande att den pedagogiska dokumentationen
m0ojliggor for pedagogerna att reflektera kring processerna i deras temaarbeten. Hon menar att



bade processen och produkten av exempelvis ett matematik — tema &r av stor betydelse. Den
pagaende processen och det fardiga resultatet i temat gor det mojligt for pedagogerna att
Oppna for reflektion och diskussion om arbetet. Dessa samtal blir underlag for att utveckla
och forandra planering och sitt arbete med den pedagogiska dokumentationen. Det kan tolkas
att det pedagogiska dokumentationsarbetet & en metod framst for pedagogerna att driva sin
verksamhet framat utifran deras tankar, forhallningssatt och perspektiv. Darmed tolkar vi
hennes svar som att det utgar fran barnperspektivet. Hon beskriver att arbetet sker fran vad
arbetslaget tror och anser ar béast fér barnen.

Sandra: Vi reflekterar mycket kring vart 6vergripande temaarbete. Att fa in naturvetenskap, sprak och
matematik. (...). | vara tidbestamda moten i arbetslaget om reflektion ska arbetslaget diskutera och
analysera kring exempelvis temaarbetet som pagar. Da ar det inte att man ska prata barn! Bara fokus pa
processen kring arbetet som skett (...). Malet ar inte malet, utan vagen till mélet. Den processen i dr!

Sandra berattar ocksa i intervjun om att ett traditionellt aldre arbetssitt i forskolan kan tas till
vara pa. Detta forhallningssatt kan véacka tankar om att arbetet pedagogerna utfér grundar sig
mer at ett barnperspektiv an barns perspektiv. Vi kan dock aldrig vara sakra pa att arbetet gor
att barnen och deras egen reflektion kring deras laroprocesser inte tas till vara. Sandra namner
vikten av att ett arbetssatt dar pedagogerna ar viktiga aktorer som styr det mesta av
planeringsarbetet av exempelvis ett temaarbete. Utifran Sandras resonemang tolkar vi att
pedagogernas egna reflektioner inom arbetslaget kan bli positivt i ett dokumentationsarbete.
Arbetslagets tank kan ocksa handla om att de vill komplettera det aldre tanket och de
traditionella metoderna tillsammans med modernare utvecklade tdnk och arbetsmetoder.

Sandra: Allt gammalt tank &ar faktiskt inte daligt. Det kan vara svart att sldppa. (...). Bara for att
omradet pedagogisk dokumentation &r nagot nytt, sa slanger man inte det gamla som man har erfarenhet
av.

Intervjuaren:  Ar det nya tinket  kring pedagogisk ~ dokumentation  positivt?
Sandra: Ja, absolut. Det ar positivt, da har jag som forskollarare méjlighet att se pa mig sjalv hur jag
utvecklas. Jag blir utmanad som pedagog. Det &r ocksé det som &r roligt med vart yrke, att det hander
nya saker med ren.

8.2 Aspekter i pedagogens praktiska arbete med pedagogisk dokumentation

Stodja och synliggora barns laroprocesser

En viktig aspekt som pedagog att strdva efter i det praktiska arbetet med pedagogisk
dokumentation &r att pedagogen ska rikta sig till barnens perspektiv. Bjervas (2011) menar att
den pedagogiska dokumentationen ar ett verktyg som mojliggor forskollarare att stédja och
synliggora barns laroprocesser. Samtliga forskolor &r noggranna med att gdra barnen
delaktiga i sina olika arbeten kring dokumentation. Barns tankar och asikter ar nagot
pedagogerna vardesatter och stravar efter att uppna genom dokumentationen. For att driva sin
verksamhet framat behover det finnas meningsfulla och lustfyllda aktiviteter for barnen. Vem
det ar som tar initiativ till dessa aktiviteter kan diskuteras utifran barnperspektivet och barns
perspektiv (Bjervas, 2011). Vi vill belysa det vi menar med att grunda ett arbetssétt i barns
perspektiv med utdrag fran de intervjuade forskollararna;

Maria: Jaa...jag har varit med sedan 1977, men idag ar alltid utgangspunkten att man utgar fran
barnens intresse. Sa hanger man pa det som dom &r intresserade av och styr darefter. Man har gatt ifran
det har med att ha planerade aktiviteter pa exempelvis tisdag eller torsdag (...). Det & 90 % barns
perspektiv i hela dagliga verksamheten. Sedan fyller vi upp med annat ocksa.



Maria berattar att forskolans arbete har foradndrats och utvecklats den tid hon varit
forskollarare. Hon belyser vikten av att barnen idag ska vara i fokus. Det Skolverket (2012)
lyft fram &r att pedagogisk dokumentation funnits i Sverige cirka 20 ar. Tidigare gjorde man
sa kallade barnobservationer. Maria har varit med i detta perspektivskifte nar det galler syn pa
barn samt synen pa hur man ska dokumentera kring dem. Hon beréttar ocksa att de fyller upp
arbetet med annat, som da kommer fran de vuxna. Barnen star i fokus, och visar att deras
delaktighet och inflytande &r lika viktig som pedagogernas.

Nagot som blir relevant att namna i talan om barnperspektivet och barns perspektiv ar
huruvida barnen upplever en egen kontroll éver att bli synliggjorda. | intervjuerna stéallde vi
fragan: ”Hur gor ni med de barn som inte vill delta?” Forskollararna namner alternativa
tillvagagangssatt till att utfora arbetet efter barnens egna viljor och initiativ:

Agneta: Vi marker ofta snabbt bade pa barnens verbala sprak och kroppssprak att de kanske inte vill
filmas eller synliggoras. DA stanger vi av kameran och alternativt ger barnet kameran. D& far de
mdjlighet att filma sina projekt och verk sjalva och kinna delaktighet pa sa satt. (...).

Agneta benamner vikten av att pedagogerna ska lyssna till barnens upplevelser och
onskningar av att bli synliggjorda. Skolverket (2010) skriver att “forskolan ska stréva efter att
varje barn utvecklar sin formaga att uttrycka sina tankar och asikter och darmed fa mojlighet
att paverka sin situation. (...). Arbetslaget ska verka for att varje barns uppfattningar och
asikter respekteras.“ (s. 12). Forskollararen Agneta fortsatter:

Agneta: Barnens intressen och initiativ blir en ”startnyckel” till en gemensam laroprocess, dar
pedagogerna utvecklar, stimulerar och dokumenterar detta.

For att en omsesidighet och symmetri ska skapas i motet med barnen krdavs det att
pedagogerna har en god kommunikation dar de riktar sig till barnet och forsoker forsta det. De
ska fokusera pa och rikta sig till barnens livsvarld i det pedagogiska dokumentationsarbetet.
Pa sa satt framtrader barnens perspektiv i arbetet och pedagogen narmar sig barnets
perspektiv. Foljaktligen utsuddas hierarkier och maktnivaer mellan barn och pedagoger
(Emilsson & Pramling Samelsson, 2012). En viktig aspekt ar hur alla individer pa férskolan
samarbetar och kommunicerar med varandra. Emilsson och Pramling Samuelsson (2012)
nédmner att det ar viktigt med kommunikation i arbetet med pedagogisk dokumentation. I detta
blir en forstaelse for varandras tankar och forhallningssatt viktiga att ta sig an. Det ar en
forutsattning for att lyfta alla manniskors lika véarde. Nar pedagogerna kommunicerar och
lyssnar till barnen narmar de sig barnens perspektiv. Barnens mangfald av tankar och uttryck
far da mojlighet att synliggoras. Makt och hierarkier ar aspekter vi tolkar kan utsuddas genom
kommunikation bland pedagoger och barn. Maktperspektivet ar nagot vi senare analyserar
och diskuterar i texten.

8.2.1 Kommunikation

En annan aspekt vi belyser &r vikten av en god kommunikation mellan pedagogerna i
arbetslaget. Den ar lika viktigt for att den pedagogiska dokumentationen ska bli nyttiggjord
och givande (Skolverket 2012). Tva av de intervjuade forskollararna namner klimatet i
arbetslaget. De berattar att den pedagogiska dokumentationens syfte kan vara tolkningsbart
och att vikten av att pedagogerna har ett gemensamt tillvdgagangssatt och synsétt paverkar
arbetet.

Agneta: Vi pedagoger har mycket arbetshorda och ibland blir det svart att verkligen halla fokus och
fullfélja de dokumentationsprojekt vi pdborjat. Det géller att alla i arbetslaget 4&r med pa samma spar
och samarbetar.



For att kunna mota barnen pa ett professionellt satt och reflektera kring dessa méten ligger en
stor vikt i att alla i arbetslaget ar utbildade. En av forskollararna (forskolechefen) menar att
om man inte ar insatt i det gemensamma och professionella tdnket om arbetsséattet, kan det
omedvetet medverka till ett simre klimat. Det blir darfor betydelsefullt med en avsatt tid for
kommunikation tillsammans i arbetslaget. Det skapar ocksa mojlighet till ett tryggt och
kompetent bemotande med barnen.

Sandra: Har pa var forskola har ju jag den fordelen att det &r si manga som ar utbildade pedagoger. Jag
kan forstd hur det kan vara om jag motsvarande bara hade en utbildad pedagog i arbetslaget. Dar kan
man da kanske fa ta sig an att driva outbildad personal i det pedagogiska dokumentationsarbetet. Utan
da har vi nu den fordelen, att vi vill samma, och kédnner varandras tankar och har kompetens och
kunskap kring detta. Vi vill & samma mal. Och det ar en valdigt stor skillnad, det gér inte att jamforal

Som Emilsson och Pramling Samuelsson (2012) tidigare belyser angaende kommunikation i
forskolan, tolkar vi att profession och kompetens blir aspekter som kan bli avgérande for hur
kommunikationen sker i arbetslaget. Det ar en fordel att vara utbildad, da man troligtvis har
en storre insikt i vad det ar som kan reflekteras 6ver och diskuteras om i arbetslaget. For en
pedagog som exempelvis har en kortare anstéllning eller saknar utbildning blir det méjligtvis
inte lika tydligt for vad som bor fokuseras och reflekteras om i arbetslaget.

8.3 Mojligheter och svarigheter i det praktiska arbetet

8.3.1 Tidsbrist

De tre forskolldrarna berattade att det ar svart att utfora arbetet de 6nskar pa grund av
tidsbristen under veckorna. Ambitionen och malet att arbeta med pedagogisk dokumentation
och dess syfte blir inte prioriterat pa grund av den begransade tiden. Den tidsbrist de
intervjuade namner bekraftar den problematik som ocksa aterfinns i tidigare forskning. Som
tidigare namnt skriver bland annat Bjervas (2011) att det dilemma som blir tydligt &r den
begransade tiden i forskolan. Risken som uppstar blir att reflektionen kring dokumentationen
inte analyseras och diskuteras av pedagogerna. Dadrmed blir syftet med den pedagogiska
dokumentationen ofullstandigt och en utveckling av verksamheten blir svar att na.

Agneta: Tidsbrist ar det storsta problemet. Vi borjar garna med manga projekt, och ibland kan
en svarighet vara fullfolja alla dessa projekt. Ibland tappar vi traden och fokus pa att folja upp
allt det arbete vi har péborjat.

Sandra: Det som &r svart dr det har med tiden. Jag tanker att vi maste lara oss att hitta tiden. Tid
kan finnas lite gémd, att hitta tiden i vardagen och det hela. Tillexempel att hitta ett bra
hjalpmedel som larplattan som vi har tagit hjalp av i dokumentationen.

Citaten ovan bekréftar den tidsbrist tidigare forskning lyfter. Sandra ndmner att de har funnit
tillvagagangssatt for att genomfora den pedagogiska dokumentationen. De har tagit vara pa
luckorna som kan finnas i vardagen och utnyttjar den tiden ratt. Alvestad och Sheridan (2014)
belyser att det galler att hitta ratt fokus i genomférande av arbetet. Pedagogerna ska vara
medvetna om utmaningarna och den tidsbrist arbetet medfér. Det &r viktigt att de finner végar
att halla fokus pa dokumentationsarbetets syfte och mening. Trots att arbetet beskrivs pa ett
satt i laroplanen blir det anda varierat i forskolorna. Det mest varierade ar vad pedagogerna
har tolkat ar syftet med den pedagogiska dokumentationen. Det som har varit synligt i
intervjuerna ar hur de valt att prioritera tiden och fokus pa deras arbete.

Maria: Det ~lilla” som sker ska man fanga upp och dokumentera.



Maria namner att det ar av betydelse att fanga tillfallen i vardagen. Hon sdger att man som
pedagog ska fanga det spontana och sma dgonblick. Hon kan tankas mena att i forsoket att
dokumentera hela sin verksamhet kan man k&nna sig otillracklig, eftersom tiden inte racker
till. Hon belyser da att man kan pabdrja ett arbete fran de spontana dgonblicken och fanga
nagonting litet och vardefullt. Det kan tolkas att istallet for att bli frustrerad Gver att man inte
hinner med, sa kan pedagoger valja att prioritera och fokusera pa de delar och sma tillfallen
som finns i den dagliga verksamheten.

Sandra: Jag fick hjalpa arbetslaget att reflektera pa ratt satt. Anvanda tiden rétt, inte prata om
enskilda barn under denna tid utan fokusera pd dokumentationen. (...). Reflektion for mig
handlar dels om att ”fa ur tankarna och viljorna ur huvudet”.

8.3.2 Maktperspektivet — ett hinder for barns inflytande och demokrati i
verksamheten

Problematik kan uppstd i den pedagogiska dokumentationen om pedagogerna gor
feltolkningar av barnen och att det ar detta som synliggors. Ett maktperspektiv handlar om att
barnens upplevelser, tankar och viljor att synliggéras inte trader fram i dokumentationsarbetet
(Asen & Vallberg Roth, 2012). Svenning (2011) diskuterar att den pedagogiska
dokumentationen kraver mycket ansvar av de vuxna som genomfor den. Eftersom stor vikt
ligger pa att barn ska goras delaktiga behdvs det en Gppen kommunikation mellan barn och
vuxna. Forfattaren belyser hur viktigt det ar att barnens perspektiv inte far glommas bort. De
vuxna behover gora barn medvetna om att de har ett eget val att delta i dokumentationen. Risk
finns alltsa att en alltfor vuxenstyrd verksamhet blir till, dar barnen inte kanner eller &r
medvetna om att de har valmgjligheter.

Intervjuaren: Hur goér ni med de barn som inte vill vara med pa foto?
Maria: Da kan man ta kort pa verksamheten runt barnet, sa barnet blir inspirerat. Just for att
barnen pratar mycket om det som hanger uppe pa viaggarna. Men man far aldrig bestamma som
pedagog att du ska vara med pa bild (...).

| citatet ovan poangterar Maria att i detta fall respektera barnets énskning om att inte vara
med pa foto. Hon stravar efter att utjamna maktforhallandet mellan sig sjalv och barnet
genom att lata barnet veta att det har valméjligheter.

Emilsson och Pramling Samuelsson (2012) menar att arbetet kan resultera i att barnen stravar
efter att leva upp till vuxnas forvantningar och o©nskningar. Barnen kan tolka
dokumentationen och synliggérandet som att bli bekréftade och belénade. De kan se detta
som ett satt att bli omtyckta och folja forutsatta normer och ramar for hur ett duktigt barn ska
vara i forskolan. Synliggorandet kan ocksa uppfattas att det tranger in pa barns integritet. Den
pedagogiska dokumentationen kan darfor ses ur ett perspektiv dar alla barn inte upplever att
det ar positivt och beldénande att bli synliggjorda. L&roplanen séger att dokumentationen ska
folja upp verksamhetens utveckling och barns larande, men i grunden ska barnen k&nna sig
trygga och samtidigt ha roligt (Skolverket, 2010). En av de intervjuade fdrskollararen
ben&dmner detta:

Sandra: Dokumentation och kvalitet blir bra automatiskt om det finns trygghet och sékerhet i
verksamheten i grund och botten.



Sandra vill lyfta fram det som laroplanen for forskolan s&ger om barns trygghet. Vi tolkar
hennes beskrivning om trygghet och sakerhet som en forutsattning for att pedagoger ska
kunna bedriva sitt dokumentationsarbete.

Ibland kan det ocksa uppfattas att det finns tendenser som tyder pa att den pedagogiska
dokumentationen blir till for pedagogerna att utvecklas. Mindre fokus hamnar da pa barnen
och professionens status blir pa bekostnad av barnens perspektiv. Synliggorandet blir i detta
fall ett redskap for den vuxne att visa pa sin status och kompetens som pedagog. Arbetslaget
ska reflektera kring pedagogisk dokumentation for att driva verksamheten framat dar
pedagogen for logiska resonemang, men i detta sd kan det upplevas att barns perspektiv blir
sekundért. Detta beskriver Sandra:

Sandra: Jag tycker den storsta fordelen med pedagogisk dokumentation &r att synliggora. Att
som pedagog fa ut det ur huvudet. Det har gor vi liksom. Det ar inte bara barnpassning det
handlar om. Det &r faktiskt en hogskoleutbildning och vi ar utbildade i detta. | och med det har
tanker jag att vi hojer var status. Och att det blir utvecklande.

8.3.3 Att dokumentera for att se det enskilda barnet

Grénserna mellan fordelarna och nackdelarna med att synliggéra och utveckla barns larande
blir vardefulla att reflektera ver. Daremellan kan etiken som talar om vad som &r ratt eller fel
trada in. Barn som bedéms och omtalas av pedagoger i arbetet 4 négot Asen och Vallberg
(2012) skriver. Resultaten visar att bedomningar av barnen framst gors i relation till den
verksamhet som barnen erbjuds. Den pedagogiska dokumentationen anvands som verktyg
som trader in pa arenan. Det blir till ett alternativt anvandande fér formativ bedémning dar det
enskilda barnet ses som en del i ett sammanhang.

| en forskolegrupp finns manga olika individer som uttrycker sig pa olika satt. Eftersom
miljon och den pedagogiska dokumentationen i forskolan erbjuder ett likvardigt arbetssatt,
kan denna upplevas olika beroende pa vem barnet ar. Barnets tidigare erfarenheter,
kompetenser, kunskaper och intressen kan bade fa mojlighet att trada fram men ocksa hamna i
skymundan av pedagogernas synliggérande. En forskollarare uttrycker sig féljande:

Maria: Vi har en del blyga barn som ar trygga i bara en viss aktivitet. Det a&r min uppgift som
pedagog att utmana dessa barn vidare i sitt sociala samspel sa att de vagar prova nya saker
(...). Problemet &ar inte dokumentationen, utan att fi alla lika delaktiga i den dagliga
verksamheten.

| Marias forskola ligger stor fokus pa barns fria lek. Pedagogerna utmanar och stimulerar
barnen efter vad de finner intressant och larorikt. Problematik som kan uppsta i detta
arbetssatt &r att synliggéra och dokumentera de barn som inte hédnger med i det sociala
samspelet och den fria leken. Maria sager att dilemmat inte handlar om att barnen inte vill
vara med pa foto eller tala om sina verk. Istédllet handlar dilemmat om att vissa barn inte &r
delaktiga och intresserade av den fria leken. Da blir fragan huruvida pedagogerna ska
synliggéra och dokumentera dessa barns sociala samspel. Skolverket (2010) skriver att
forskollarare ska ansvara for att; “varje barns utveckling och larande kontinuerligt och
systematiskt dokumenteras, f6ljs upp och analyseras for att det ska vara mojligt att utvardera
hur forskolan tillgodoser barnens mojligheter att utvecklas och lara i enlighet med
laroplanens mal och intentioner” (Skolverket, 2010, s. 14). Alvestad och Sheridan (2014)
skriver att stravansmalen i laroplanen kan forsvara innehallet och arbetet med den
pedagogiska dokumentationen. Uppdraget med den pedagogiska dokumentationen avser att
arbetet ska synliggora alla barns laroprocesser och hela verksamheten. Detta kan bli



motsagelsefullt for vad laroplanen skriver om att bekréafta varje enskilt barn och respektera
barnets unika livsvérld och behov. Emilsson och Pramling Samuelsson (2012) lyfter det
faktum att vi haft ett paradigmskifte som inneburit att synen pa barn forandrats. Idag lyfts det
unika och kompetenta barnet fram. Barn ar alltsa inte en enhet dar alla &r likadana och
utvecklas pa samma satt. Det unika och speciella hos varje individ uppmanas alltsa idag att
lyftas fram, synliggéras och bekréftas. I och med detta blir dokumentationsprocessen ett
hjalpmedel for att finna varje specifik individs utveckling, styrkor och tankar.

8.3.4 Verktyg och hjalpmedel i arbetet

De intervjuade forskollararna berattade att de ar positiva till att anvanda nya utvecklade
tillvagagangssatt och hjalpmedel for att genomfora dokumentationsarbetet i den dagliga
verksamheten. Ett verktyg som samtliga ar positiva till néar det géller att synliggéra dagens
handelser och arbeten &r att ha en datorplatta tillgdnglig. Det som skiljer forskollararnas
tillvagagangssatt at ar ett planerat och spontant anvandande av hjalpmedlet. Strategier och
betydelsen av att synliggora sin verksamhet med hjélp av en datorplatta forklaras tydligt:

Maria: Med Ipaden kan vi plocka upp det som &r ”har och nu”, man vill ju inte bara slanga upp
det pa négon vagg heller. Det ricker inte att klistra in ngot passande ldroplanscitat.

Sandra: Och for att underlatta dokumentationen har vi faktiskt kopt in larplattor, dels for att ha
det som en naturlig del i verksamheten. Inte som en lek-app. For att jag tdnker: kan jag
dokumentera har, nu, direkt liksom? D& far jag den tiden pa ett annat sitt med larplattan, sa att
jag slipper ga ivdg. Har &r vi precis i ett nu, i den har processen med Ipaden. Anvindandet ar
nytt, tvd manader. Det finns fantastiska mojligheter med dagens hjalpmedel i
dokumentationsarbetet.



9. Diskussion

Vart syfte om att skapa en djupare forstaelse av forskollarares upplevelser av att arbeta med
pedagogisk dokumentation blir relevant eftersom vi sjélva anser att &mnet ar intressant och
aktuellt inom utbildningsvetenskap. Intresset av att skapa en djupare forstaelse av detta ar att
arbetet beror olika individer i forskolan. Bade pedagoger och barn, foraldrar, chefer och
studenter ar alla olika individer som far en egen relation till amnet. Efter att laroplanen for
forskolan reviderades 2010, tillkom ytterligare och fortydligade mal kring dokumentations
arbete i forskolan. Forskollarare har hdga krav pa sig att synliggora sin verksamhet. Politiker,
forskolechefer och myndigheter som har olika intresse av att ta del av en fdrskolas
dokumentationsarbete ar parter som gor dokumentationsarbetet till ett utmanade uppdrag for
pedagogerna. Vi tror att var studie ar intressant att ta del av ar just for att manga forskollarare
kanner sig osdkra pd uppdraget med att synliggora sin verksamhet. Detta &r vad vi upplevt
under var VFU, nar vi vikarierat pa forskolor samt nar vi tagit del av forskning kring
dokumentation under var utbildning. Pedagogisk dokumentation har ocksa under var
utbildning varit ett omrade som diskuterats i olika kurser genom stundeters olika tankar och
argument. Det méarks och &r tydligt i forskolans praktiska verklighet att arbetet ar under
standig utveckling. Pedagogisk dokumentation &r ett omrade som blir svart for pedagoger att
tolka, beharska och utféra i sin praktiska verksamhet. En av de intervjuade forskollararna
uttrycker och belyser att det inte finns nagon klar “checklista” for vad syftet ar med
pedagogisk dokumentation. Fler studier inom pedagogisk dokumentation kan bidra till en
fordjupad kunskap och insikt. Férhoppningsvis leder forskningen till att pedagogerna kanner
sig tryggare i sitt uppdrag av att dokumentera sina verksamheter utifran ett tydligt syfte.

Emilson och Pramling Samuelsson (2012) lyfter att det finns en del litteratur om pedagogisk
dokumentation dér arbetssattet oftast beskrivs i positiva termer. Dock finns det inte mycket
empirisk forskning pa omradet. Med var kvalitativa intervjustudie har vi forsokt att bidra med
forskning om hur tre forskollarare i praktiken upplever att arbeta med pedagogisk
dokumentation. Nedan diskuterar vi vara fragestallningar tillsammans med var analys och
tidigare forskning. Det som framkommit i var analys utifran intervjustudierna diskuterar vi
och besvarar tillsammans med vara fragestéllningar:

1. Hur beskriver forskollararna syftet med pedagogisk dokumentation?

2. Vilka aspekter menar forskollarare ingar i deras praktiska arbete med pedagogisk
dokumentation?

3. Vilka mojligheter och svarigheter upplever forskollarare i sitt arbete néar det galler att
bedriva dokumentation utifran barns perspektiv?



9.1 Pedagogisk dokumentation — oppet for tolkning

En tanke &r att det som star skrivet i laroplanen om pedagogisk dokumentation ar
tolkningsbart for pedagoger i férskolan. Vi funderar ocksa kring varfor barnperspektivet lyfts
fram i laroplanens riktlinjer da barns perspektiv ska vara i fokus i forskolans arbete. Det
pedagogiska i dokumentationen handlar dels om att lyfta barns perspektiv. Pedagogerna ska
som tidigare namnt reflektera hur arbetssatten ska synliggora barns laroprocesser dar de riktar
sig till vad barnet upplever intressant, givande och larorikt. Det som kan diskuteras ar hur
laroplanen preciserar att ndmna barnperspektivet och inte barns perspektiv. De breda och
tolkningsbara riktlinjerna gor att pedagogerna blir osakra pa tillampningen i det praktiska
arbetet kring pedagogisk dokumentation. Vara intervjuade forskollarare namner detta. Trots
att reflektionsarbetets betydelse benamns, beréttar de olika tolkningar och tillvagagangssatt
for att utfora arbetet. Deras berattelser om att lyfta barns perspektiv skiljs i deras metoder at.
De &r alla medvetna om den breda tolkningen, dar en forskollarare ndmner att inget ar “rétt
eller fel”. Det kan resultera i att problematik och svarighet uppstar att utfora ett pedagogiskt
arbete med dokumentationen, om det inte finns likvérdiga uppfattningar och forestallningar.

Tidigare har vi ndmnt innebdrden av att arbetslaget bér ha gemensamma tankar, uppfattningar
och forestallningar om det pedagogiska dokumentationsarbetet. Ett gemensamt arbetssatt
medfor tydliga budskap och riktlinjer till barnen och darmed skapas ett tryggt klimat.
Reflektion kan resultera till att olika tankar utvecklas hos pedagogerna. Att tdnka och
forestalla sig olika fordelar och nackdelar, och ha ett kritiskt forhallningssatt ar larorikt,
viktigt och givande fér pedagogerna. Deras olika tankar, tolkningar och forhallningssatt blir
alla vardefulla delar och skapar ett internt samspel i arbetslaget. Pa s sétt tillfors det standigt
nya tankar och idéer och bidrar darmed till en utveckling och férbattring av arbetssatten och
verksamheten. Bade Svenning (2011) och en av de intervjuade forskollarna uttrycker sig om
att det pedagogiska dokumentationsarbetet ar en utmaning, bade for verksamheten och for sig
sjalv. Utmaningen handlar om att det sallan inte finns ett slutgiltigt svar for vad som é&r rétt
eller fel i ett pedagogiskt sammanhang. Svenning ndmner vidare att det ar viktigt att som
pedagog att 6vervaga alla de mojligheter och hinder som finns i méten med barn.

9.2 Reflektionsarbetets syfte

Den problematik som uppstdr pa grund av tidsbristen att genomfora pedagogisk
dokumentation &r att reflektionsarbetet inte alltid fullfoljs. En analys och diskussion av
dokumentationsarbetets process blir svar for pedagogerna att ga djupare in i. Johansson
(2011) skriver att pedagoger &r i behov av att reflektera och samtala om sina arbetssétt och
hur de ska ga tillvaga fora att utveckla sin verksamhet.

Det kan diskuteras huruvida en verksamhet utvecklas och forbattras med hjélp av den
pedagogiska dokumentationen som verktyg. | stort sett handlar arbetet om att synliggdra och
gora barnen medvetna om sina laroprocesser. Darmed far pedagogerna en forstaelse och ett
synliggérande for hela verksamheten dar de vidare genom reflektion kan utveckla
verksamheten till nagot battre. De intervjuade forskolldrarna berattade att det ar reflektion
som goOr att dokumentation blir pedagogisk. Definitionen och betydelsen av begreppet
pedagogisk dokumentation till skillnad fran dokumentation blir viktigt att bara med sig som
forskollarare. Reflektion i arbetslaget uppratthaller samspelet som behovs for ett
professionellt bemotande av barnen. Genom reflektion blir det mgjligt for pedagogerna att
motverka de tidigare beskrivningarna av dokumentation i form av observationer av barn.



Det nya synsattet pa barn och att tillampa pedagogisk dokumentation innebér att reflektionen
forvisso har att géra med vad pedagogerna synliggor samt vad de vill uppna nar det galler
barns trivsel, trygghet och larande kring olika malomraden i laroplanen. Forutsattningen for
att reflektionen i dokumentationen ska bli pedagogisk ar ocksa att pedagogerna ar intresserade
av det barnen gor och att barns perspektiv framtrads (Sheridan & Pramling Samuelsson,
2009).

9.3 Pedagogernas reflektion — ett avgérande fokus

Reflektionen ar ett utmérkande resultat vi funnit i intervjuerna med de tre forskollararna. Den
pedagogiska dokumentationen blir med hjélp av pedagogernas reflektion avgérande hur
arbetet ser ut i verksamheten. Darmed ocksa hur det upplevs av barnen pa forskolan. Alvestad
och Sheridan (2014) ndmner att pedagogerna ska ha ett gemensamt fokus i reflektionsarbetet.
En fraga som kan stéllas i samband med detta & vad fokus ligger nar pedagogerna
tillsammans reflekterar? Vi har inte studerat denna fraga narmare, utan den uppkom i var
diskussion utifran var analys. Kanske kan denna fraga 6ppna for vidare forskning kring hur
viktigt reflektionsarbetet ar bland pedagoger i det praktiska arbetet.

Vi finner syftet med den pedagogiska dokumentationen som att arbetet kan delas upp och
integreras i tre dimensioner. Dimensionerna kan ocksa beskrivas som tre delar som ingar i
arbetet. Vi tolkar att det &r tre delar som bildar en helhet d&r alla &r utav stor betydelse och har
olika mycket utrymme i arbetet. Fran borjan tankte vi inte pa dessa tre delar som dimensioner.
Det var nagot vi fann i slutet av var studie, och vi valde att lyfta fram de tre viktigaste delarna
som vara intervjupersoner namnt, och kalla dessa for dimensioner i var diskussion.
Variationen mellan dimensionerna beror pa vad pedagogerna menar &r syftet av att genomfora
den pedagogiska dokumentationen. En av dimensionerna ar att en utveckling och forbéttring
av forskoleverksamheten ska ske. En annan dimension &r att ett synliggérande av barns
laroprocesser tydliggors efter barnens intressen och behov. Det tredje &r att arbetet ger
pedagogerna reflektion kring sin verksamhet. Vara intervjupersoner har benamnt dessa
dimensioner i sitt arbete. Daremot belyser varje intervjuperson sitt eget sarskilda syfte och
metoder med den pedagogiska dokumentationen.

Nagot som vi fatt ta del av nar vi intervjuat ar att pedagogernas tillvagagangssatt ar olika och
darmed kan syftet med den pedagogiska dokumentationen variera i olika situationer. Vi anser
att forskollararnas olika svar och beréttelser inte visar pa vilken av de tre dimensionerna som
ar ratt eller fel i en verksamhet. Det vi funnit varit viktigt och vardefullt &r att samtliga har ett
gemensamt och genomténkt fokus i arbetet. Ett gemensamt och genomténkt fokus hos
pedagogerna blir alltsa avgorande. Fokus i den pedagogiska dokumentationen handlar tidigare
namnt om kommunikation som dar tillatande och respektfull pedagoger emellan och mellan
pedagoger och barn (Emilsson & Pramling Samuelsson, 2012). Fokus pa planering att utfora
arbetet dar det handlar om att rikta tillvagagangssatten till vad barnen ar intresserade av och ar
i behov av dr lika viktigt (Alvestad & Sheridan, 2014). Som pedagog anser vi att det ar viktigt
att vara medveten om skillnaderna med vara tre dimensionerna kring pedagogisk
dokumentation.

Johansson (2011) skriver att fa arbetslag lagger sitt fokus pa att studera, analysera, fordjupa,
reflektera och kritisera sina arbetsmetoder i samband med vad som star skrivet i laroplanen.
Ny forskning, nya teorier, sin egen kunskapssyn och syn pa barn ar ocksa nagot som riskerar



att hamna i skymundan pa grund av den begransade tiden. Hon skriver ocksa att chefer har
vittnat om dilemmat att tidsbristen medfor att samtliga anstallda pa forskolan kéanner en
arbetsborda och stress med en lyckad pedagogisk dokumentation.

Fragestallningen om vad det pedagogisk dokumentation innebar for forskollararen blir en
dimension som grundldgger reflektionsarbetet. Det har kan ge exempel pa vad de intervjuade
forskollararna lyfter fram i frdgan om vad inneb6rden av arbetet ar. Det handlar om vem
pedagogen anser att dokumentationen é&r till for. Skulle pedagogen anse att dokumentation
framst ar till for foraldrar eller att de vill synliggora sin verksamhet utat, skulle det kunna
resultera i att pedagogerna glémmer barnens perspektiv. Ett fokus i detta syfte handlar om att
visa upp ett resultat av barnens verk. Hur pedagogerna véljer att ga tillvaga for att utfora ett
synliggdrande av barns laroprocesser dr ocksa nagot Bjervas (2011) diskuterar. Hon séger att
pedagogers skilda tillvagagangssatt far betydelse och paverkar att det synliggjorda antingen
utelamnas eller tillfor ndgot speciellt. Vi menar att det blir pedagogernas gemensamma ansvar
att synliggora och vérdesatta den pagaende processen i barnens skapande av exempelvis ett
temaarbete. Pedagogerna ska kunna fanga barnens spontana tankar och idéer pa ett effektivt
satt i processen. Med en datorplatta som hjalpmedel att fanga och synliggdra det spontana kan
exempelvis ett barns tanke eller vilja fa mojlighet att trada fram i en situation som ar spontan
och unik. Pedagogerna och barnen blir lika viktiga i arbetet eftersom de alla ar aktérer som
skapar den pedagogiska dokumentationen.

9.4 Tidsbristen

Samtliga intervjuade pedagoger upplever problematik med tidsbrist i sitt arbete for att utféra
och fullfélja pedagogisk dokumentation. Eftersom arbetet &r ett viktigt uppdrag och upplevs
som ett omfattande ansvar medfor det stress och arbetsbdrda hos pedagogerna. Istéllet for att
naturligt integrera pedagogisk dokumentation kan det upplevas som en extra plikt eller
arbetsborda att dokumentera sina verksamheter. | detta skede missar de att ta hansyn till
barnens perspektiv. De namner att det exempelvis ibland &r svart att fullfélja startade projekt
som exempelvis temaarbeten eller fragor barnen spontant visat intresse for. Tidigare studier
bekréftar att tidsbristen gor att manga pedagoger upplever frustration med att inte hinna utféra
sitt arbete pa det satt de 6nskar.

Ett annat dilemma den pedagogiska dokumentationen medfér pa grund av tidsbristen ar att
vuxnas narvaro med barnen kan hamna i skymundan (Bjervas, 2011). Johansson (2011)
skriver ocksa att pedagogerna kan sakna 6verblick och narvaro i barns livsvarldar. Risken ar
att spontana och meningsfulla méten i forskolans vardag inte blir till i stressade situationer.
Pedagogernas stravan efter att forsta varje enskilt barn sker inte automatiskt. Den pedagogiska
dokumentationen &r ett arbete som kraver tid och energi for att skapa meningsfulla méten for
larande och darmed synliggora barnens larande. Vidare menar hon att ndrvaron med barnen
blir till nar pedagogen intar och forstar barns perspektiv och livsvérld. Barns perspektiv och
de etiska aspekterna &r viktiga inneborder till vad som gor dokumentationsarbetet
pedagogiskt.

Ett hjalpmedel alla intervjuade funnit anvandbart nér det galler att spara tid &r en datorplatta.
Det &r en 16sning pa att effektivisera dokumentationen och ett bra verktyg som finns med i det
dagliga arbetet. Med datorplattan gar det enkelt att fanga spontana situationen som uppstar.
Trots detta verktyg loser det inte hela problemet med tidsbristen, utan utestar till ett
hjalpmedel.

Tankar som uppkommit att hantera och acceptera tidsbristen och verklighet som rader i
forskolan bidrar till namnda dilemman och svarigheter. For att hantera och gora det basta av
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situationen med den begrénsade tiden &r att som pedagog hitta I6sningar. Vi har kommit
underfund med att ibland kan det finnas ett behov hos pedagogerna att betrakta sin
verksamhet utifran. Genom detta kan pedagogerna undvika att upprepa sina invanda monster
som tycks fungera och kanns bekvama. Dock belyser Johansson (2011) vikten av att stréava
efter att analysera det egna forhallningssattet. Tankar vi far kring detta &r att det kan goras i
exempelvis natverkstraffar eller vid handledning av utomstdende parter. Pa sa vis kan
arbetslaget fa hjalp, véagledning och stod att se verksamheten med nya 6gon och fran nya
perspektiv. Darmed okar chanserna och mdojligheterna till att pedagogerna utvecklar och
forbéttrar sin verksamhet.

9.5 Pedagogernas perspektiv — avgérande for den pedagogiska dokumentationen

Ur ett pedagogiskt perspektiv kan det ocksa talas om hur det vuxna synsattet om att hoja
statusen i sitt yrke kan leda till att barns perspektiv inte far tillrackligt med plats. Emilsson
och Pramling Samuelsson (2012) séager att en kritik har framforts angaende att barnen blir
underlag for pedagogernas fortbildning inom sitt yrke. Den pedagogiska dokumentationen
kan ur denna synvinkel gynna pedagogernas utveckling men inte lika mycket barnens. Det
kan anses och tolkas vara en fordel att statusen av yrket hojs. Pa bekostnad av detta kan etiken
och barns perspektiv saknas nar de vuxna stravar efter kompetensutveckling i syfte att hoja
sin yrkesstatus.

Om pedagogerna i arbetslaget har detta perspektiv medfor detta en forvirring hos barnen,
eftersom syftet da inte &r riktat till dem. For dem ar det troligtvis inte relevant att pedagogerna
vill hoja sin status, utvecklas eller fa hogre 16n exempelvis. | detta skede behdver
pedagogerna uppdatera och pdminna varandra att lyfta om barns perspektiv. De behover
ocksa aktivt diskutera de etiska aspekterna och vardegrundsfragorna som rader pa forskolan.
Vikten av ett gott samspel och ett Gppet klimat inom arbetslaget blir da tydligt for bade vuxna
och barn. Det ar varje pedagogs ansvar att strava efter att mota andra individer, for att undvika
att fastna i sitt eget perspektiv (vuxen) perspektivet. Vuxna har redan egna erfarenheter och
kanslor de byggt upp infor sarskilda situationer, risken blir da alltsa att den vuxne missar
barnens avsikter och kénslor.

Utmaningen med att utféra pedagogisk dokumentation tror vi kan medféra ytterligare
dilemman och svarigheter. Det handlar om pedagogen som enskild individ i ett arbetslag. Den
enskilda individen kan finna etiska dilemman med att ifragasattas av en kollegas tankar,
tolkningar och handlingar. Det kan bli kansligt att kritiseras av en annan individ i
sammanhanget att arbeta efter ett arbetssatt som ska vara likvardigt och gemensamt. Att
exempelvis Kritiseras av en kollega i arbetslaget kan ta emot eftersom manniskans natur vill
undvika konflikter. Det ar naturligt att man i en gemenskap vill halla sig sams med de
individer man har nara omkring sig. Denna tanke ar ocksa nagot Johansson (2011) uttrycker.
Hon har funnit att det blir svart att samtala om varandras tankar och tillvagagangsatt, da
professionell kritik istéllet tolkas som personlig kritik riktat till individen. Sommer (2005)
skriver att i det vasterlandska samhéllet gar det mot att vardesatta och uppmuntra personlighet
och individens varde. Det kan ju anses som nagot positivt att manniskor stravar efter att
utveckla sig sjalva och hé&vda sig som unika individer. Oavsett om det ar positivt eller negativt
kravs det i vilket fall ett sorts samspel mellan att vara sig sjalv och att samtidigt vara i grupp
med andra manniskor. Det handlar alltsd om att man kan reglera sig sjalv och sina egna
onskningar, och samtidigt respektera och ta hansyn till de ménniskor som finns runt omkring.
Sommer skriver att detta blir en sorts dubbelhet att ta h&dnsyn till i dagens moderna samhalle.



Barnen ska strava efter att “utveckla sin identitet och k&nna trygghet i den” och “utveckla
sjalvstandighet och tillit till sin egen formaga”. Samtidigt ska arbetslaget “stimulera barnens
samspel och hjalpa dem att bearbeta konflikter samt reda ut missforstand, kompromissa och
respektera varandra.” (Skolverket, 2010, s. 9).

Vi tyder pa att det ar lika viktigt att pedagogerna stravar efter dessa mal i ett arbetslag. Att ha
en social kompetens i den moderna férskolan handlar om att det &r viktigt att barn ska leva i
en stark gemenskap. For att barn ska fa mojlighet att leva i en stark gemenskap i forskolan
géller det att pedagogerna har en stark gemenskap som speglar av sig till barnen. Den enskilda
individens betydelse framtrads inte som lika betydelsefullt som den interna gemenskap och
norm alla individer i forskolan skapar. | detta falla blir den pedagogiska dokumentationen en
svarighet att synliggora det enskilda barnet pa ett positivt sétt.

For att hantera detta dilemma tror vi att det ar viktigt att arbetslaget skapar ett gott klimat. En
profession tillsammans med en medvetenhet hos varandras egna varderingar och tolkningar
kan bidra till en djupare forstaelse for varandra. Det géller ocksa att vara medveten om sin
egen laroprocess i sitt yrke och ha ett positivt forhallningssatt till att det finns olika individer i
ett arbetslag. Forhallningssattet om att ta lardom av konstruktiv kritik av kollegor ar vardefullt
och givande pa ett langsiktigt plan. De utmaningar, dilemman och svarigheter som
presenterats om den pedagogiska dokumentationen blir darmed mer hanteringsbart och
upplyftande.

9.6 Makt — ett hinder for utrymme av barns perspektiv

For att kunna dokumentera krdvs det att pedagoger urskiljer det som ar betydelsefullt i
forhallande till det pedagoger soker kunskap om (Emilsson & Pramling Samuelsson, 2012).
Det galler att en kompetens, kunskap, profession och erfarenhet finns hos pedagogen att
synliggdra barns laroprocesser pa ratt satt. Fragan ar da; Vad ar egentligen ratt satt? Vi tanker
oss att synliggorandet kan framkalla olika ké&nslor hos olika barn. Emilson och Pramling
Samulesson (2012) lyfter en viktig punkt i relation till detta. Barn kan tolka dokumenterandet
som en personlig bekréftelse eller beldning. De strdvar efter vad de tror att pedagogerna
forvantar sig av dem. Barnen forsoker leva upp till ”det kompetenta barnet”. Detta kan
resultera till ett negativt klimat pa forskolan. Vi menar att barnperspektivet framtrader och
satts i fokus da barnens egna perspektiv gloms bort. Pedagogerna ska vara lyhorda och
intresserade av hur barnen upplever och forstar meningen med att synliggéra dem och deras
laroprocesser. Bjervas (2011) uttrycker att utifran barns perspektiv ar det viktigt att diskutera
vad barnen upplever av pedagogernas regelbundna synliggorande. Synliggorandet kan
medftra risken av att barnen granskar sig sjalva kritiskt. Fran dokumentationsarbetet kan de
ocksa utveckla ett behov av att samtala om sina starka och svaga sidor som handlar om en
stark stravan av att bli bekraftade for nagot de egentligen inte behover uppna i sin unga alder.
Vi tanker att i dagens samhalle ar det efterstravansvart att vara trygg och sjalvstandig, bade
som barn och vuxen. Barn ska utvecklas till unika individer och fa lov till detta utan att kanna
skam eller skuld. Pedagogens viktiga uppdrag och roll handlar da om att motverka att barnen
kanner prestationsangest i det pedagogiska dokumentationsarbetet, déar ett jamforande av
varandra l&tt sker och &ven for vad en norm samhéllet runtomkring sétter.

Relationen mellan pedagogisk dokumentation och makt &r angeléget att diskutera. Inneborden
av maktdimensionen &r viktig att vrida och vanda pa. | Alnerviks avhandling fran (2013) star
det skrivet att mer forskning och diskussion kring makt och etik ar nodvandigt for att fa
klarhet i vad dokumentationsarbetet verkligen innebar fér barnen. Syftet med pedagogisk
dokumentation &r just att den ska ske med stort inflytande fran barngruppen och dess unika



individer. Det finns alltid tolkningar av arbetssétt och inga korrekta svar. En av de intervjuade
forskolldrares uttalande svar om “ingen klar checklista” visar att det ar en balansgang och att
det inte alltid ar ett latt arbete forskollarare ansvarar éver. En annan av vara intervjuade
forskollarare talar om stora barngrupper och att detta medfor stress och svarigheter. Med en
vardag som detta blir det nédvandigt att fatta manga svara kvicka beslut. Hinner pedagoger
gora etiska 6vervaganden i alla dessa situationer i praktiken bli en viktig frdga pedagoger kan
reflektera 6ver och diskutera tillsammans. Vi anser att denna fraga 6ppnar for vidare tankar
och forskning kring pedagogisk dokumentation.

Eftersom forskollarare dagligen ska dokumentera sin verksamhet tvingas de ocksa att ta
stéllning till etiska aspekter. Som Svenning (2011) problematiserat kan de vuxna forbise
barnets verkliga perspektiv om man &r for upptagen som vuxen av att ta barnen for givet. |
vart resultat fann vi att samtliga forskollarare ser det som en sjalvklarhet att respektera och
vara lyhdrda gentemot de barn som kroppsligt eller verbalt pavisar att de kanner sig
obekvama med att bli dokumenterade. Tva av de intervjuade forskollararna namner att en
I6sning kan vara att dokumentera runtomkring barnet istéallet. Den ena forskollararen beréttar
ocksa att hon ibland ger kameran till barnet. Eftersom alla forskoleverksamheter, ocksa de vi
intervjuat, ser olika ut och har olika barn och pedagoger blir det pedagogiska
dokumentationsarbetet varierat. Stora barngrupper och de yttre férutsattningar man har i sin
verksamhet tanker vi maste spela roll. Det vill saga, alla barn maste forst kdnna sig trygga och
fa basbehov tillgodosedda i forskolan. Upplever da pedagoger for mycket yttre pafrestningar
och arbetsborda leder det till att de tvingas prioritera de uppgifter som for tillfallet ar
viktigast. Detta kan leda till att makt och etiska aspekter inte prioriteras i relation till barnen.
Oavsett om det ar medvetet eller omedvetet ifrdn pedagogens sida, behéver ocksa denna
problematik beaktas. Ur samhéllsperspektiv kréavs alltsa att pedagoger ges forutsattningar for
att kunna utfora sitt arbete med den hoga kvalitet som de 6nskar.

Ur ett samhallsperspektiv ser vi idag att det finns en brist pa utbildade forskollarare. Eftersom
pedagogisk dokumentation har visat sig vara en utmaning, bade fran tidigare forskning och
fran vara intervjustudier, blir arbetet extra svart att utféra och fullfélja. Vi har fran egen
erfarenhet upplevt att det i manga arbetslag arbetar vikarier pa kortare eller langre
anstallningar. En av vara intervjupersoner berattade hur viktigt och vérdefullt hon ansag det
vara att ha ett arbetslag dar alla &r utbildade forskollarare. Det visar vikten for av att kunna
utfora ett arbete krévs ratt forutsattningar och personal for att bedriva ett kvalitetsarbete i
forskolan. Ett arbetslag kan innehalla olika pedagoger. Pedagogerna kan antingen béara pa
flera ars erfarenhet, de kan vara nyexaminerade och i arbetslaget kan det finnas vikarier. Dock
kan det ocksa belysas ur en annan synvinkel. Oavsett hur upplagget av ett arbetslag ser ut blir
gemenskapen och relationerna det som blir vardefullt och avgdrande. Darmed bildas ett fokus
pa den vardefulla reflektionen i dokumentationsarbetet.

10. Slutord

Eftersom barn och deras laroprocesser, tankar, upplevelser, uttryck och viljor ska vara i fokus
i forskolans arbete, galler det att den pedagogiska dokumentationen riktas till barnen. Vikten
av att inta och lyfta barns perspektiv blir avgorande for hur den pedagogiska dokumentationen
fungerar som verktyg att utveckla och forbattra verksamheten. Pedagogens perspektiv och
forhallningssatt till hur ett pedagogiskt dokumentationsarbete ska se ut ar en avgorande
aspekt. Darfor &ar det upp till pedagogen att strava efter barns perspektiv i arbetet, men ocksa
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att ta det yttersta ansvaret att visa ett tryggt och demokratiskt arbetssatt. De erfarenheter,
kompetenser och kunskaper barnen bar med sig fran det pedagogiska dokumentationsarbetet i
forskolan, ska vara till nytta i deras fortsatta utveckling. Synliggérandet som pedagogerna
visar barnen ska inspirera dem att uppskatta att vagen till ett resultat &r vardefullt. Det
pedagogiska i dokumentationen tror vi kan l&ra barnen att respektera varandras olikheter i
deras unika laroprocesser.

En fordjupning av tre olika forskollarares beréttelser och upplevelser med pedagogisk
dokumentation har gett oss en inblick i hur arbetet ser ut i den praktikens verklighet. Var
studie bidrar med vardefull kunskap som framkommit om pedagogers varierade synvinklar pa
pedagogisk dokumentation. I var diskussion och slutsatsen vi drar &r att det inte finns nagot
ratt eller fel nar det géller hur pedagoger utfér dokumentationsarbetet. De intervjuade
forskollararna berdttade om att syftet med arbetet ar tydligt i styrdokument och i teorin, men
tolkningsbart ute i varje unik forskoleverksamhet. Det ar darfér en vardefull insikt for alla
verksamma pedagoger samt alla som ar intresserade av att lasa var studie. Var studie kan
oppna for fortsatta studier och fordjupning pa omradet pedagogisk dokumentation.
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