GOTEBORGS UNIVERSITET

INST FOR PEDAGOGIK OCH SPECIALPEDAGOGIK

Att undervisa integrerade

elever

Fyra larares tankar om stod for att undervisa
grundsarskolans elever i grundskoleklass

Matilda Marklund

Examensarbete:

Program och/eller kurs:

Niva:
Termin/ar:
Handledare:
Examinator:
Rapport nr:

15 hp

Speciallararprogrammet, LLU600
Avancerad niva

Vt/2015

Eva Gannerud

Ulla Alexandersson

VT15 IPS14 LLU600



Abstract

Examensarbete: 15 hp

Program och/eller kurs:  Speciall&ararprogrammet, LLUG600

Niva: Avancerad niva

Termin/ar: Vt/2015

Handledare: Eva Gannerud

Examinator: Ulla Alexandersson

Rapport nr: VT15 IPS14 LLU600

Nyckelord: grundsarskola, integrering, stod, kommunikativt relationsteoretiskt
perspektiv

Syftet med studien ar att undersoka vilket stod nagra grundskollarare far och efterfragar i sitt
arbete med att undervisa integrerade elever, som &r mottagna i grundsérskolan men far sin
undervisning i grundskoleklass.

Studiens resultat presenteras utifran ett kommunikativt relationsteoretiskt perspektiv som
utvecklats och beskrivits av Ahlberg (2001). Delaktighet, kommunikation och l&rande &r
komplexa fenomen som &r sammanlankade och paverkar varandra 6msesidigt. Med det
kommunikativa relationsteoretiska perspektivet studeras kommunikation, interaktion och
relationer pa olika nivaer i skolans organisation. En elevs inlarningssvarigheter kan inte
ensidigt beskrivas utifran ett individuellt perspektiv, dar elevens formagor ska kompenseras
eller tranas. Inte heller ar larmiljon och omgivningens férmaga att anpassa undervisning och
bemotande det enda som paverkar elevens majlighet att utveckla kunskaper. Det centrala i det
kommunikativt relationsteoretiska perspektivet ar samspelet mellan skolans aktérer och den
enskilde elevens forutsattningar att lara.

Som metod har halvstrukturerade intervjuer anvants utifran en kvalitativ ansats. Fyra
grundskollarare har delat med sig av sina upplevelser av det stod de far for att undervisa
grundsarskolans elever i grundskoleklass. Vilket stod som saknas av lararna har ocksa
efterfragats i denna studie. Det insamlade materialet har analyserats induktivt och resulterat i
en kategorisering av informanternas svar.

Lararens syn pa elevers olikheter och inkluderande skolverksamhet ar avgérande for hur vl
elever i behov av sarskilt stod lyckas i skolan. Darfor ar det av storsta vikt att lararna far stod
pa olika nivaer i skolans verksamhet, for att uppratthalla en positiv attityd till integrering och
inkludering trots den Okade arbetsbelastningen som kan erfaras. Lararna i denna studie
formedlar att de far stod fran kommunens sarskoleorganisation, skolledningen, skolornas
specialpedagoger och skolornas elevhélsoteam. Det mest vardefulla stddet upplevs dock
komma fran det egna arbetslaget eller fran en kollega. Att utnyttja den kompetens som finns i
arbetslaget och komplettera med specialpedagogiskt stod kan vara en framgangsfaktor for att
na en hogre grad av inkludering i skolorna. | de fall dér extra personella resurser har satts in i
undervisningssituationen och pa rasterna upplever lararna tydligt att de har skolledningens
stod for att undervisa integrerade elever. For att sakerstalla att den integrerade eleven far
undervisning utifran grundsérskolans kursplan och bedéms utifran de kunskapskrav som &r
stallda i grundsarskolans laroplan behover lararna fa stod att tolka och konkretisera innehallet
i Léaroplan for grundsarskolan. Detta stod kan komma fran skolledning, specialpedagog,
grundsarskolans personal och det egna arbetslaget.



FORORD

| och med detta arbete har jag fatt en inblick i hur nagra skolor och deras olika arbetslag har
organiserat sin skolvardag for att undervisa elever med skiftande behov. Att fa ta del av
lararnas upplevelser har gett mig nya kunskaper om hur situationen kan se ut for larare i den
skolverksamhet som undervisar integrerade elever.

Mitt varmaste tack vill jag rikta till er fyra grundskollarare, som trots hdg arbetsbelastning,
gett av er tid och engagerat er i det studerade amnet. Era upplevelser och erfarenheter har
legat till grund for denna rapport.

Jag vill ocksa tacka min handledare Eva Gannerud for god handledning och hjélp nar fragorna
hopat sig. Dina utvecklande fragor till mig har varit lika vardefulla som dina svar.
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INLEDNING

Skolan ska vara en plats dar varje elev kanner delaktighet och far undervisning anpassad till
individuella behov och formagor. Detta staller hoga krav pa lararna, men ocksa pa hela
skolorganisationen. FOr att sékerstdlla alla elevers rétt till anpassad undervisning och
mojlighet att kanna delaktighet i skolans verksamhet, bor lararna fa stéd och radgivning i de
vardagliga pedagogiska fragorna och organisatoriska forutséttningar for att kunna mota alla
elevers behov. Persson (2007) menar att det blivit ett glapp mellan det som uttrycker
samhallets intentioner (att alla barn ska fa en likvéardig utbildning i ett inkluderande
sammanhang) och vilka mojligheter skolan har att realisera dessa intentioner.
Specialpedagogiken har tagit pa sig uppgiften att 6verbrygga detta glapp, vilket ofta lett till
segregerade losningar.

En segregerande l6sning ar grundsérskolan, en skolform for elever som pa grund av
funktionsnedsattningen utvecklingsstorning inte forvantas na grundskolans kunskapskrav.
Denna elevgrupp har sédllan omfattats i politiska beslut eller i skrifter som syftat till att
realisera den skolpolitiska malsattningen med en skola for alla (Szonyi, 2005). Nar
grundsérskolan pa 1990-talet kommunaliserades var dock ambitionen att grundsarskolan och
grundskolan skulle utoka samarbetet och sa smaningom bilda en gemensam skola for alla
elever (Tideman, Rosenqvist, Lansheim, Ranagarden & Jacobsson, 2005). Vardnadshavare till
barn med diagnosen utvecklingsstorning har idag majlighet att valja om barnet ska fa
undervisning utifran grundskolans laroplan eller grundsarskolans laroplan. I praktiken valjer
de flesta att barnet ska lasa efter grundsérskolans laroplan, eftersom de anser att krav och
arbetsformer ar mer anpassade. Bland de vardnadshavare som valt att barnet ska lasa efter
grundskolans laroplan upplever manga att barnet inte fatt det stod och den hjélp som denne
behover for att klara skolgdngen (Sward & Florin, 2014). Elev som &r mottagen i
grundsérskolan kan fa all sin undervisning eller delar av sin undervisning i grundskoleklass.
Da benamns eleven som integrerad elev eller individintegrerad elev (Skolverket, 2015b).
Under aret 2014 var ca 1% av Sveriges elever i grundskolealdern mottagna i grundsarskolan.
Av dem var ca 20 % integrerade, sa att de undervisades minst halften av tiden i
grundskoleklass (Skolverket, 2015a). Elever som far sin utbildning utifran grundsarskolans
kursplan har ratt till anpassningar och stdd i undervisningen. Detta géaller oavsett om de
undervisas i grundsarskoleklass eller integrerade i grundskoleklass.

Saval nationella som internationella dokument, som paverkar skolans verksamhet, poangterar
alla barns rétt till delaktighet och inkluderande verksamhet i skola och i samhélle. Det racker
inte med att vara fysiskt nédrvarande i en grupp for att kanna delaktighet och utveckla
kunskaper. Ett av skolans problem &r att den i manga fall inte férmar att skapa delaktighet for
alla, menar Persson (2007). Han papekar att larare och skolledare inte har tillrackliga
kunskaper och erfarenheter att méta den variation av behov som finns hos en grupp elever.
Darfor foresprakar Persson att lararutbildningarna ska satsa mer pa att alla larare ska fa en
specialpedagogisk grundkunskap sa att lararen i sin yrkesroll har forstaelse for att
funktionsnedséttningar av olika slag ryms inom den naturliga variationen av olikheter. Detta
kan ge lararna beredskap att mota behoven, men ocksa att soka specialpedagogiskt stod utan
att avsaga sig ansvar for eleven. Larare behdver kénna till olika slags funktionsnedséttningar
och vad detta far for konsekvenser for individen, for klassen och kamraterna liksom for
planeringen och genomférandet av undervisningen, menar Persson (2007).

Att undervisa elever med stora inlarningssvarigheter kan krava storre arbetsinsatser fran
lararens sida och ett mer flexibelt forhallningssatt till elevers satt att lara och den egna



undervisningen. Ldrarens attityder gentemot elevers olikheter och stédjande insatser till de
elever som ar i behov av sarskilt stod &r avgorande for hur elever utvecklar kunskaper och
upplever delaktighet i skolans verksamhet (Abbott, 2006; Ahlberg, 2007). Déarfor ar det av
storsta vikt att de l&rare som stalls infor utmaningen att undervisa elever med komplicerad
inlarning kanner att de har stod i sitt arbete, fran flera olika nivaer i skolans organisation.
Darfor har jag valt att studera vad nagra grundskollarare far for stod for att undervisa
grundsarskolans elever i grundskoleklass. Resultatet kanske kan anvéndas av skolledare och
skolhuvudmaén for att battre kunna planera en inkluderande skolverksamhet. Studien bor
dessutom kunna ligga till grund for samtal mellan larare, specialpedagoger och rektor pa
nagon skola, i frdgor som ror delaktighet och undervisning for elever mottagna i
grundsarskolan.



SYFTE OCH FRAGESTALLNINGAR
Syfte

Syftet med studien &r att undersoka vilket stod nagra grundskollarare far och efterfragar i sitt
arbete med att undervisa integrerade elever, som dr mottagna i grundsérskolan men far sin
undervisning i grundskoleklass.

Fragestallningar

- Vilket stod far grundskollararna for att undervisa och skapa kénsla av delaktighet i en
klass med integrerade elever?

- Vilket stod far grundskollararna for att undervisa och bedoma utifran tva kursplaner i en
integrerad skolverksamhet?

- Vilket stod efterfragar grundskollararna for att kunna utveckla sin undervisning och
inkluderande arbetsformer?



LITTERATURGENOMGANG

Foljande kapitel inleds med en historisk tillbakablick som beskriver den svenska skolans
framvéxt och hur synen pa elever med funktionsnedsattningen utvecklingsstérning har vaxlat.
Darefter beskrivs nagra internationella dverenskommelser och nationella styrdokument som
har betydelse for skolans verksamhet. Vidare tas nagra specialpedagogiska perspektiv upp och
beskrivs i korthet. FOr att ge en kort bakgrund till féljande studie och klargéra hur jag har
anvant vissa begrepp foljer darefter en kort beskrivning av begreppen grundsérskola,
utvecklingsstorning, integrering och stod till larare. Kapitlet avslutas med tidigare forskning
som fokuserar pa vad larare far och efterfragar for stod for att undervisa elever med skilda
behov. Sarskilt belyses fragan med integrerade elever med diagnosen utvecklingsstorning
eller elever i stort behov av sarskilt stod.

Historisk tillbakablick

Svenska skolans historia ger en bild av den aktuella tidens radande samhallssyn. Skolans
funktion har i alla tider varit att utbilda befolkningen for samhallsnytta och for landets
ekonomiska tillvaxt, men skolan har ocksa haft en starkt fostrande roll. Klassamhallets
orattvisor i slutet av 1800-talet och bdrjan av 1900-talet avspeglades i det segregerade
parallellskolesystemet, dar bade klasstillhdrighet och kén hade betydelse for vilken typ av
skola eleverna fick mojlighet att ga i. For barn med funktionsnedsattning har skolgang inte
alltid varit en sjalvklarhet. De senaste femtio aren har samhéllets syn pa individer med
avvikande inlarning eller fysiska funktionsnedsattningar lett till en mer inkluderande
verksamhet i skolan. Nu har alla barn ratt till utbildning, men an idag undervisas elever med
funktionsnedséattningar i hog grad i segregerade former.

Folkskolan

Den forsta folkskolestadgan undertecknades ar 1842 i Sverige. Man brukar saga att fran och
med da fick alla barn rétt till skolundervisning, men i praktiken blev manga barn kvar hemma.
De behovdes fortfarande i arbetet pa gardarna och for familjens forsorjning. Dessutom sag de
inte nyttan av utbildning for barn i alla familjer. Sa det drojde manga ar innan majoriteten av
barn gick i skolan och det fanns flera hinder att 6vervinna innan den allmanna skolplikten
kom att omfatta alla barn (Sz6nyi, 2005). Under slutet av 1800-talet erbjéds undervisning for
ett fatal barn med utvecklingsstorning. De undervisades da huvudsakligen pa internat eller pa
anstalt, som ofta bedrevs pa privata initiativ. Flera av initiativtagarna till utbildning for barn
med utvecklingsstérning hade en optimistisk tro pa elevernas framtid. Deras drivkraft var att
dessa elever, genom pedagogiska och specialpedagogiska atgarder och ett karleksfullt
omhéndertagande, skulle bli hjalpta till att bli sjalvstandiga individer och yrkesverksamma
samhallsmedborgare (SOU 2003:35).

Folkskolans idé var att alla barn skulle fa undervisning och fostras till goda
samhallsmedborgare. Skolplikt infordes i Sverige ar 1882. Nar sa fler och fler barn fran olika
samhallsklasser och med olika forutsattningar kom till folkskolan i bérjan av 1900-talet, stod
skolan infor en ny och utmanande situation. Elevernas stora olikheter, bade i kunskaper och i
social fostran, motte skolan genom att dela upp eleverna i grupper och undervisa eleverna i
olika skolformer. De skiftande pedagogiska behoven ledde ocksa till manga grupperingar.
Detta resulterade i en mycket segregerad utbildningsorganisation och ett parallellskolesystem,
som varade langt in pa 1900-talet (Eriksson Gustavsson, Goransson och Nilholm, 2011). For
flertalet barn och unga med utvecklingsstérning som utbildades pa anstalt, blev inte resultatet
av utbildningen sa positivt som utbildarna hade hoppats pa och forvantat sig. | borjan av
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1900-talet forbyttes den svagt optimistiska synen i samhallet, pa mojligheten att hjalpa unga
med utvecklingsstorning, till en radsla for det avvikande. Den allménna uppfattningen blev att
"psykiskt efterblivna” personer var o6nskade och att de sags som potentiella brottslingar som
tarde pa samhallet. Manga barn och vuxna med utvecklingsstorning gémdes undan och
mycket fa individer med funktionsnedsattning fick ndgon utbildning. For att inte fler barn
med utvecklingsstorning skulle fodas och for att skydda den svenska befolkningen utférdes
tvangssteriliseringar av personer med utvecklingsstorning, i rashiologins namn (SOU
2003:35).

Skolan i mitten av 1900-talet praglades av en normativ elevsyn. Det vill s&ga att skolans
forvantningar pa eleven var styrande och att det var eleven som skulle anpassa sig till skolans
krav och undervisningsformer. De elever som inte passade in i skolans system blev placerade
i specialklasser eller i specialskolor. Samhéllsynen, under denna tid, gick dock emot skolans
satt att hantera olikheter. Eftersom skolan sags som en viktig faktor i byggandet av ett mer
jamlikt och demokratiskt samhalle sa kom krav pa att skolan skulle bli battre pa att hantera
heterogena grupper. Redan 1948 foreslog skolpolitiker att skolan skulle erbjuda elever med
skilda behov mer individualiserad undervisning och i férsta hand inom klassens ram (Eriksson
Gustavsson et al., 2011). Dock boér man notera att den svenska skolan fortsatte att tillampa
flera parallella skolformer, dar elever fran olika samhallsklasser och med olika intellektuella
forutsattningar undervisades i olika skolor och gavs olika mdjlighet att fortsatta till hogre
studier. FOr elever med utvecklingsstérning eller andra funktionsnedséattningar utarbetades fler
undervisningsformer i mitten av 1900-talet och fler skolor bérjade ta emot dessa barn. Detta
gjorde att allt fler elever med funktionsnedséttning kunde ga i skola nara sina hem och pa sa
satt kunde bo kvar hemma. | 1954 ars Lag om undervisning och vard av vissa psykiskt
efterblivna betonades dessa elevers ratt till undervisning och skolornas tidigare inriktning pa
férvaring och hantering fick tonas ner. Personer med gravare utvecklingsstérning hade dock
annu inte ratt att ga i skola (Szonyi, 2005).

Grundskolan inférdes

Det kom att dréja manga ar till innan tankarna om en sammanhallen skola helt slog igenom,
men ar 1962 infordes grundskolan i Sverige. En nioarig, obligatorisk skola for alla elever.
Trots grundskolans tydliga intentioner, att elever med olika forutsattningar skulle undervisas
tillsammans i samma klass, anvandes danda mdjligheten att undervisa vissa elever i
specialklasser i hog utstrackning. Skolan kritiserades fran manga hall for sina segregerade
I6sningar under 1960-talet. Bade i politiska skolfragor och i handikappolitiken borjade
manniskors syn pa en individs svarigheter att forandras sa att man i storre utstrackning
uppfattade det som att en individs begransningar och svarigheter stod i relation till miljons
utformning. Fran bland annat handikapprorelsen hojdes roster for integrering och
normalisering. FOr skolans del resulterade detta i att elevernas skolproblem inte langre bara
sags som elevens ansvar. Storre fokus lades pa att forsta forhallandet mellan en elevens
forutsattningar och interaktionen med den omgivande miljon.(Eriksson Gustavsson et al.,
2011). Den allmanna uppfattningen i samhéllet gick mer och mer mot att manniskor med
utvecklingsstorning hade réatt att leva ett liv som var sa likt andra méanniskors liv som majligt.
1967 antogs den Omsorgslag som gav alla barn med utvecklingsstorning laglig réatt till
utbildning. Grundsarskolan och tréningsskolan formades under slutet av 60-talet och
landstinget var huvudman for dessa skolformer. Da traningsskolan inréttades gavs mojlighet
for fler barn med utvecklingsstorning att ga i skolan. Detta ledde till att det blev det lokalbrist
i sarskolorna och grundsérskolan borjade lokalintegreras pa vissa grundskolor, av bade
ekonomiska och ideologiska skél (SOU 2003:35).



En skola for alla har anda sedan 1960-talet varit ett begrepp och ett skolpolitiskt mal som ska
ge alla individer en relevant undervisning och optimala utvecklingsmojligheter i en
sammanhallen skola. Denna idé kopplades dock tidigt till flera segregerande atgarder, som
beskrivs i laroplanen fran 1962. Skolorna skulle vara beredda att erbjuda specialklasser for
elever som inte féljde den ordinarie inlarningstakten. Atta typer av specialklasser beskrivs i
Lgr 62, for att matcha behoven hos olika elever. En bit in pa 70-talet kom ca 40% av alla
elever i kontakt med nagon slags specialundervisning. Det hojdes aterigen kritiska roster, fran
politiskt hall, mot alla specialpedagogiska atgarder. Det fanns fa bevis pa att de segregerade
undervisningsformerna gynnade de svagpresterande eleverna (Hjorne & Séljo, 2013). |
laroplanen fran 1980 framholls tydligt att undervisningen skulle utformas sa att svarigheter
kunde forebyggas och att alla elever skulle ha tillgang till en jamlik undervisning. Om elever
behovde extra stod skulle detta ges inom ramen for den ordinarie undervisningen och i
huvudsak i klassrummet. Segregerande losningar var tillatna i specialfall, men da skulle de
vara temporara (Eriksson Gustavsson et al., 2011).

Samtidigt som grundséarskolor lokalintegrerades pa vissa grundskolor pa grund av lokalbrist
var okad integrering av grundsérskolans elever en uttalad malsattning fran politiskt hall.
Samarbetet mellan skolformerna utokades pa vissa platser och nagot fler elever med
diagnosen utvecklingsstérning integrerades i grundskolans klasser. Men da integreringen och
samarbetet upplevdes ske utan nagon egentlig forandring av grundskolans verksamhet sa
uttalades en skepsis fran sarskolans hall. Bade sarskolans personal och elevernas
vardnadshavare sag integreringen mer som ett hot mot de sarskolemottagna elevernas ratt till
anpassad utbildning, an som en mdojlighet (Assarson, 2007). Séarskolan kommunaliserades
mellan aren 1988 och 1996. Det huvudsakliga motivet for kommunaliseringen var att
sérskolan och grundskolan skulle ndrma sig varandra ytterligare och ge forutséattningar for att
na det skolpolitiska malet En skola for alla. (SOU 2003:35). Den fysiska integreringen, med
fler grundsarskolor placerade i lokaler i narheten av grundskolorna, forutspaddes leda till ett
storre socialt utbyte mellan elever med utvecklingsstorning och de andra. Intentionen géallde
framst skolan, men forhoppningen var att det i forlangningen skulle leda till att en social
delaktighet framjades &ven i samhéllet i stort (Szonyi, 2005). Studier har visat att fysisk
integrering inte varit tillracklig for att skapa delaktighet och gemenskap (se t.ex. Molin, 2004;
Szényi, 2005). Dock kan den fysiska integreringen vara ett forsta steg for att na social
integrering.

Begreppet integrering forutsatter att nagon &r segregerad. Under 1990-talet lanserades
begreppet inkludering som ett alternativ till integrering. Den huvudsakliga idén med
inkludering i skolan &r att skolan ska anpassa sig till elevernas olikheter sa att den passar alla
elever och se heterogenitet som en tillgang. Pa sa satt ska alla, oavsett forutsattningar, ha
mojlighet att vara delaktiga i klassens gemenskap (Tideman et al., 2005). |1 1994 ars laroplan
kan man utlésa ett inkluderande perspektiv. Det var den forsta laroplanen som var gemensam
for alla skolformer i det obligatoriska skolvésendet. Med en gemensam laroplan, med olika
kursplaner fanns det krav pa att alla elever i behov av sarskilt stod skulle ha ratt till
anpassningar och hjalp for att na malen. Forhoppningar fanns ocksa pa att elever med
utvecklingsstorning ytterligare skulle kunna narma sig grundskolan, sa att sarskolan pa sikt
skulle kunna avskaffas. Redan innan denna l&roplan antogs hade sédrskolekommittén
diskuterat mojligheterna att avskaffa sarskolan, i sitt betdnkande: Sérskolan - en
primarkommunal skola (SOU 1991:30). Kommittén befarade dock att elevgruppen inte skulle
garanteras de resurser de hade rétt till och att grundskolan vid den tiden inte hade rétt
kunskaper om elevernas behov (SOU 2003:35).



Dagens skola och radande styrdokument fortsétter med grundtanken att alla elever, sa langt
som det ar mojligt, ska fa sin undervisning inom den ordinarie klassens ram. Nér en elev far
skolsvarigheter ar det framst skolans arbetssatt och miljé som ska prévas och anpassas efter
alla elevers behov. Individuella insatser ska 6vervédgas forst nar andra alternativ har provats
och utvarderats (Jakobsson & Nilsson, 2011). Radande laroplan, LGR11 ar daremot aterigen
uppdelad i L&roplan for grundskolan och Laroplan for grundsarskolan, med gemensamt
innehall i vissa delar. Idag ar ca 1% av Sveriges elever mottagna i grundsarskolan. Av dem &r
ungefar var femte elev integrerad i grundskoleklass, minst halften av skoltiden. Hur stor andel
av eleverna som &r integrerade i grundskolan varierar stort mellan olika kommuner
(Skolverket, 2015a).

Internationella 6verenskommelser och nationella styrdokument

Sa val nationella som internationella dokument betonar inkludering och delaktighet som
huvudsakliga ledord i utformningen av utbildning och stéd, for alla elever. Personer med
funktionsnedséttning har samma réttigheter till utbildning som personer utan sérskilda behov.
Med mangfald som grund ska alla manniskor ha rtt att delta i utbildning och samhaéllsliv och
ha rétt att paverka sin egen situation.

FN:s konventioner om manskliga rattigheter och Salamancadeklarationen

FN slar fast, redan 1948 i deras konvention om de manskliga rattigheterna, att det inte bara ar
ett fatal privilegierade barn som ska fa utbildning. Det ar en grundldggande mansklig
rattighet, for alla (Utrikesdepartementet, 2006). Flera internationella fordrag och konventioner
har sin grund i FN:s konventioner de om manskliga rattigheterna. Utifran denna konvention
har Sverige forbundit sig att utforma svensk skola sa att alla garanteras utbildning. Svenska
skolans laroplaner och skollag bygger ocksa pa FN:s konventioner. 2007 tog FN beslut om en
konvention om rattigheter for personer med funktionsnedsattning. Dar understryks ratten till
skolgang for alla och ratten till nodvandigt stod i en inkluderad utbildning (Svenska
Unescoradet & Specialpedagogiska skolmyndigheten, 2008).

FN-organet UNESCO, med ansvar for utbildning, vetenskap, kultur och kommunikation, &r
det organ som i borjan av 1990-talet uppmarksammade behovet av internationella normer for
undervisning i inkluderande former. 1994 antogs Salamancadeklarationen, som bygger pa
FN:s konvention om de manskliga rattigheterna, och som har fatt stor betydelse for
utvecklingen av inkluderande utbildning i manga lander. Deklarationen betonar vérdet av att
alla elever, &ven de som dr i behov av sérskilt stod, undervisas tillsammans i inkluderande
former. Olikheter ska bejakas och anvandas som en tillgang i undervisningen. |
Salamancadeklarationen deklareras ocksa att inkluderande skolor ar det effektivaste sattet att
bekdmpa diskriminerande attityder och att bygga upp ett integrerat samhalle (Svenska
Unescoradet, 2006).

Skollagen och laroplaner

Den svenska skollagen galler for alla skolformer i Sverige. Dar regleras vilka rattigheter och
skyldigheter elever och deras vardnadshavare har. | skollagen framgar ocksa de krav som
stalls pa huvudmannen for verksamheten. Skollagen (SFS 2010:800) slar fast att uthildningen
ska vara likvardig i hela landet och syftar till att alla elever inhdmtar grundldggande
kunskaper och vérden. Skolan ska frdmja utveckling och ladrande och ge alla elever
forutsattningar att na sa langt som mojligt. 1 utbildningen ska hansyn tas till elevers olika
behov. Uthildningen ska vila pa vetenskaplig grund och beprévad erfarenhet.



| det elfte kapitlet i Skollagen star de bestimmelser som é&r lagstadgade for grundsérskolan.
Dér beskrivs bland annat utbildningens syfte:
Grundsarskolan ska ge elever med utvecklingsstérning en for dem anpassad utbildning som ger
kunskaper och vérden och utvecklar elevernas formaga att tillagna sig dessa. Uthildningen ska
utformas sa att den bidrar till personlig utveckling, forbereder eleverna for aktiva livsval och
ligger till grund for fortsatt utbildning. Utbildningen ska framja allsidiga kontakter och social
gemenskap och ge en god grund for ett aktivt deltagande i samhallslivet (SFS 2010:800, §2).

Dérefter beskrivs bestdammelser for grundsarskolans verksamhet, som till exempel vem som
beslutar om elevens ratt till inriktningen tréningsskola, omfattningen av elevernas
undervisningstid, kursplaner med dmnen och d@mnesomraden, hur betygsséttning ska goras
och hur studieomdomen ska skrivas. Har finns ocksa bestammelser som galler for kommunala
grundséarskolor respektive for fristaende grundsérskolor (SFS 2010:800).

Skolformerna grundskola och grundsérskola har tva skilda laroplaner, dven om de liknar
varandra i innehall och form. Bada laroplanerna har tre delar:

Del ett: Skolans vardegrund och uppdrag — Innehallet &r detsamma i de bada laroplanerna.

Del tva: Overgripande mal och riktlinjer — Denna del har samma ordalydelse till stora delar i
de bada kursplanerna, men skiljer sig i de 6vergripande malen om kunskaper.

Del tre: Kursplaner och kunskapskrav — Har skiljer sig de bada laroplanerna at. Grundskolans
kursplaner och kunskapskrav ar mer omfattande och staller hogre krav pa elevernas formagor.
Kursplanerna inleds med motivering till varfor amnet ska studeras. Darefter anges syftet med
amnet och vilka formagor som eleven ska utveckla. I det centrala innehallet, som presenteras,
anges vilka delar som ska behandlas i undervisningen. Darefter presenteras kunskapskraven
for olika betygsnivaer (Skolverket, 2011). En elev som ar mottagen i grundsarskolan ska
undervisas och bedomas utifran grundsarskolans laroplan, oavsett om eleven undervisas i
grundsarskoleklass eller i grundskoleklass.

Grundsarskola och utvecklingsstorning

Grundsérskolan &r ett alternativ till grundskolan for de barn och unga som fatt diagnosen
utvecklingsstorning. En mottagning i grundsarskolan blir aktuell da eleven bedomts inte
kunna na grundskolans kunskapskrav pa grund av utvecklingsstorningen. (SFS 2010:800).
Utvecklingsstérning &r ett begrepp som anvands for att beskriva intellektuell
funktionsnedsattning i kombination med bristande formaga att klara av det dagliga livet.
Diagnosen utvecklingsstérning ar komplex och ger bara en vag bild av personens formagor.
Personens begransningar och mojligheter skiftar mycket mellan olika individer och kan
paverkas av omgivningens formaga att anpassa stodet. (Jakobsson & Nilsson, 2011). Nar det
géller diagnosticering definieras utvecklingsstorning av tre kriterier: en intelligenskvot (1Q)
under 70, nedsattning i anpassning till vardagens krav (sa kallad adaptiv férmaga) samt att
orsakerna till intelligensnedsattningen och nedsattningen av den adaptiva férmagan ska ha
intraffat innan 16 ars alder (Granlund & Goransson, 2011). Det omgivande samhéllets syn pa
normalitet och onskvarda formagor och kunskaper har stor betydelse for hur begreppet
utvecklingsstorning har tolkats och anvénts (Jakobsson & Nilsson, 2011).

Grundsarskolan ar en skolform dar elever med diagnosen utvecklingsstorning far ta del av
utbildning, individuellt anpassad efter elevens forutsattningar och behov. Undervisningen ska
i storsta mojliga man motsvara den undervisning som bedrivs i grundskolan. Grundséarskolan
ar niodrig och bestar av inriktningarna grundsarskolan och traningsskolan. | inriktningen
grundsarskola laser eleverna dmnen motsvarande dmnen i grundskolan, men inte i samma
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omfattning och med anpassade kunskapskrav. Grundsérskolans elever kan fa betygen A-E,
dar A ar det hogsta betyget och E ar det lagsta. Betygen séatts terminsvis fran arskurs 6-9. En
elev mottagen i grundsarskolan kan ocksa fa betyg enligt grundskolans kursplan, om de
kunskapskraven uppnas. | inriktningen traningsskola laser eleverna fem amnesomraden:
estetisk verksamhet, kommunikation, motorik, vardagsaktiviteter och verklighetsuppfattning.
| traningsskolan bedoms eleverna i tva nivaer, grundlaggande kunskaper och fordjupade
kunskaper. Ett studieomdéme ges i arskurs 9 (SFS 2010:800).

Grundsérskola - en skolform som kan bedrivas pa olika satt

Skollag, forordningar och laroplan ligger till grund for hur verksamheten styrs, men
kommunerna sjalva organiserar utbildningen lokalt. Nar en grundlig utredning visat att en
elev har ratt att bli mottagen i grundsérskolan &r det vardnadshavaren som valjer om barnet
ska undervisas efter grundsarskolans kursplan eller efter grundskolans kursplan. En elev som
ar mottagen i grundsarskolan kan fa hela eller delar av sin undervisning integrerad i
grundskoleklass. Det rader stor variation inom och mellan kommuner hur undervisningen for
grundsarskolans elever organiseras. | en del kommuner undervisas grundsérskolans elever
enbart i grundskolans klasser och inga grundsérskoleklasser existerar. | andra kommuner finns
bara grundsarskolans elever i sarskilda klasser och inga elever gar integrerat. | de flesta
kommuner finns bada dessa undervisningsformer. De allra flesta elever mottagna i
grundsarskola gar i grundsérskoleklass eller traningsskoleklass (Sward & Florin, 2014;
Skolverket, 2015a).

Integrering

Ordet integrering betyder att sammanfora delar till en enhet. Begreppet ar svarfangat, da det
tolkas och anvandas pa manga olika séatt. | skolans verksamhet anvands begreppet integrering
framst for de elever som dr mottagna i en skolform, men som undervisas i en annan skolform.
Det finns elever mottagna i grundsérskolan som far sin undervisning i grundskolan och vice
versa (Skolverket, 2015b). Haug (1998) menar att en skola for alla innebér att varje elev
k&nner delaktighet och uppfattar sig som en naturlig del av skolans olika sammanhang. Det &r
viktigt att varje elev far kianna samhorighet bade med andra elever och med larare i skolan och
far kanna sig delaktig i undervisningens innehall. Haug skiljer pa segregerande integrering och
inkluderande integrering. Den segregerande integreringen bygger pa ett kompensatoriskt
synsatt. Orsaken till svarigheter soks ofta hos eleven och det finns forvantan pa att eleven ska
andra sig for att passa in i den omgivande verksamheten. Malet &r att hitta en fysisk miljo och
ett arbetssatt som svarar till elevens behov och som hjalper eleven att passa in i radande norm.
Skolan narmast hemmet uppfattas som den naturliga platsen for barnets skolgang. Risken med
en segregerande integrering ar att eleven blir fysiskt integrerad, men saknar k&nslan av
delaktighet och samhorighet. Den inkluderande integreringen innebdr déremot att alla,
oberoende av forutsattningar och prestationsformaga, deltar i samma verksamhet och far
gemensam undervisning. Detta sker utifran ett relationellt perspektiv, dar verksamheten ska
anpassas efter de individer som deltar. Inom klassens gemensamma ram ska undervisningen
ta hansyn till elevernas olikheter, for att var och en ska ha mdjlighet att utveckla sina
kunskaper sa langt som mojligt (Haug, 1998).

Inkludering och kritik mot begreppet integrering

Begreppet integrering har till viss del ersatts av begreppet inkludering, eftersom integrering i
praktiken till stor del har kommit att handla om placeringen av elever. Dessutom anses
begreppet bygga pa uppdelningen av ett vi och ett dom, som forutsatter att de avvikande ska
anpassa sig till en radande norm (Nilholm & Goéransson, 2013). Begreppet inkludering har,
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liksom integrering, inte heller en tydlig definition. For att fa en samsyn kring begreppet
inkludering pa en skola bor begreppet diskuteras och problematiseras pa respektive
arbetsplats. Sarskilt viktigt ar det att prata om inkludering pa de skolor som har elever som ar
mottagna i olika skolformer. Nilholm och Goransson (2013) beskriver tre inriktningar pa hur
man kan definiera inkludering. Den mest radikala synen ger en gemenskapsorienterad
definition, som innebdr alla elevers sjalvklara plats i ett enda skolsystem. Inga segregerande
I6sningar utformas for att mota elevernas olikheter. Med denna definition ska det inte finnas
nagon sarskola eller nagra sarskilda undervisningsgrupper. Olikheter ses som en tillgang och
alla elever ska ha mojlighet att k&nna sig socialt och pedagogiskt delaktiga. | kontrast till
denna definition star en mer individorienterad definition, déar graden av inkludering avgors av
hur situationen ser ut for den enskilda eleven. Eleven ges en anpassad undervisning sa att
eleven nar malen, trivs och har goda sociala relationer. Grundsarskola och sarskilda
undervisningsgrupper kan vara medel for att na inkludering pa individens villkor. Den tredje
definitionen, en placeringsorienterad definition, menar Nilholm och Gdoransson egentligen
inte vara vard att kallas inkludering eftersom den avviker tydligt fran inkluderingstanken.
Men eftersom den ar vanligt forekommande sa vill de dnda delge den. Det centrala i denna
definition ar vilken lokal eleven undervisas i och definitionen kan likstéllas med begreppet
lokalintegrering, alltsa att eleven finns med i klassen men inte upplever delaktighet.

I denna studie anvands genomgaende begreppet integrering nar grundsarskolans elever
undervisas i grundskoleklass. | huvudsak darfor att integrering fortfarande ar det begrepp som
anvands i skolornas styrdokument och skrivelser. Eftersom verksamheten dessutom kan vara
olika mycket inkluderande och pa olika sétt i olika skolor, enligt Nilholms och Géranssons
definitioner (2013), och da inga sadana hansyn har tagits vid val av informanter sa ar
begreppet integrering mest rattvisande i denna studie. Med integrerade elever avses har elever
som &ar mottagna i grundsarskola men som tillhor en grundskoleklass och far huvuddelen av
sin undervisning i klassens gemensamma arbete. Begreppet inkludering férekommer i
redovisning av tidigare forskning och i diskussionen i denna rapport, da detta begrepp anvants
av de refererade forfattarna.

Grundsarskolans elever i grundskoleklass

Skolverket har genomfort en studie pa uppdrag av regeringen, som utvarderat orsaken till att
organiseringen av undervisning for grundsarskolans elever ser sa olika ut i olika kommuner. |
rapporten | sarskola eller grundskola? jamfors ocksa undervisningens kvalitet for
grundsarskolans elever, som integrerade i grundskoleklass respektive i grundsérskoleklass.
Resultaten baseras pa en enkat till sarskoleansvariga i Sveriges samtliga kommuner samt
fallstudier i nio kommuner, dar intervjuer gjorts med rektorer, larare och vardnadshavare.
Studien visar att kommunerna har olika bevekelsegrunder till varfér de integrerat
grundsérskolans elever i grundskoleklasser. | lands- och glesbygdskommunerna anges ofta
praktiska och organisatoriska skal, medan kommunerna med lite stérre stader framhaller mer
ideologiska argument for integrering (Skolverket, 2002).

Vardnadshavaren ska vara delaktig i diskussionen om var elev som &r mottagen i
grundsarskolan ska undervisas, i grundsérskoleklass eller integrerad i grundskolan. Beslutet
om placering tas av skolans huvudman. Alla beslut ska dock grunda sig i barnets basta och
skollagen ar tydlig med att barnets egen vilja ska kartlaggas och beaktas i denna fraga. Innan
beslut om placering har tagits bor skolan och vardnadshavarna ha diskuterat varfor eleven ska
undervisas integrerat eller i grundsarskoleklass och vad konsekvenserna for individen blir i
forlangningen (Skolverket, 2015b). Det finns bade praktiska och ideologiska argument for
integrering. Nar en elev mottagen i grundsarskolan far sin undervisning i grundskoleklass sker
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det oftast i skolan narmast elevens hem. Darmed slipper eleven extra resor och eleven far
mojlighet att umgas och samspela med de jamnariga kamrater i skolan som bor i narheten av
elevens bostad. Integreringsalternativet kan ocksa vara ett satt att fa vardnadshavare att
acceptera sérskolan som skolform for barnet (Karlsudd, 2002). Integreringen sker dock ofta
utifran en ideologisk grund menar Haug (1998), déar social rattvisa och lika ratt till deltagande
talar for att alla elever ska fa undervisas i tillsammans.

| Skolverkets studie (2002) framkom bade positiva och negativa konsekvenser av de bada
olika satten att anordna undervisningen for grundsérskolans elever, integrerade eller i
sarskoleklass. Rapporten namner att det finns en risk att integrerade elever inte far sin
undervisning utifran grundsarskolans kursplaner, utan att undervisning sker enbart utifran
grundskolans mal och kunskapskrav. Grundsarskolans elever riskerar dessutom att bli socialt
isolerade i grundskolan om det inte finns uppbyggda kamratrelationer med ett eller flera barn i
klassen. Integrering i grundskolans tidigare ar anses av manga fungera bra, men det blir
svarare nar eleverna blir aldre. | aldersblandade klasser tycks integrering fungera battre. Déar
har elever med utvecklingsstorning lattare att hitta vanner (Skolverket, 2002; Sward & Florin,
2014). Undervisningens organisation och storre krav pa amneskunskaper och
abstraktionsformaga kan leda till att de integrerade eleverna ocksa far svart att folja med i
undervisningen. Att integreringen fungerar battre i de lagre aldrarna kan ocksa bero pa att det
stalls hogre krav pa de sociala fardigheterna i och med stigande alder och att samspelet mellan
eleverna forsvaras i samband med att eleverna blir dldre (Skolverket, 2015). A andra sidan
finns det studier som visar att elever i behov av sarskilt stod som gar i normalklasser lar sig
mera och far ett storre socialt natverk an om de far sin undervisning i segregerade former
(Berhanu, 2010; Leatherman, 2007). Eleverna lar av varandra i undervisningens olika
processer. Man har funnit att bade elever i behov av sarskilt stod och mer normalpresterande
elever gynnas av att ga i heterogena klasser. Berhanu (2010) oroas av att den svenska skolan
fortsatter att undervisa elever i segregerade Kklasser och grupper, trots att inkluderande
skolformer visat pa gynnsamma effekter.

Lararens situation i grundskoleklass med integrerad elev

| Skolverkets (2002) rapport | sarskola eller grundskola? namns ocksa nagot om lararnas
situation, nar de undervisade grundsérskolans elever i grundskoleklass. Att ha integrerade
elever innebar for nagra larare en frustration, da de tyckte sig ha svarigheter att avgora
elevens kunskapsniva och vilka krav de kunde stalla pa eleven. Nar lararna fick skatta sin
erfarenhet och majlighet att undervisa barn med diagnosen utvecklingsstérning var det manga
som klassade sin kompetens som relativt lag. Studien visade dock att det fanns
grundskolelédrare och till och med larare utan pedagogisk utbildning, som trots sin osékerhet
pa sin kompetens bedrev kunskapsutmanande och kvalitativ undervisning for integrerade
elever mottagna i grundsarskolan. Flera larare i grundskolan upplevde sig inte fa tillrackligt
stdd i sitt arbete med integrerade grundsarskoleelever i sin klass (Skolverket, 2002). | sitt
stddmaterial till skolor med integrerade elever skriver Skolverket (2015b) att det &r viktigt att
det pa olika nivaer finns kompetens och idéer om hur man kan arbeta pa basta satt for att
integrationen ska fungera bra. Lararens och skolledningens férmaga att hitta flexibla 16sningar
och deras vilja att mota elever med skilda behov &r direkt avgérande for en framgangsrik
integrering. Utover personalens attityder och formagor att anpassa verksamheten poangteras
ocksa vikten av fortbildning. Personalen ska ges mdjligheter till kontinuerlig
kompetensutveckling fér att mota elevernas behov. Den kan handla om
funktionsnedsattningar och bemoétande, men ocksd om styrdokument och om vilka
bestammelser som galler for de olika skolformerna.
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Stod till larare

Studier har visat att lararens attityd till specialpedagogiskt stéd och elever i behov av sarskilt
stod, i hog grad ar en paverkansfaktor for hur vél eleverna lyckas tillgodogdra sig
undervisningen och hur vél inkluderingsprocesserna fungerar. Darfor ar det viktigt att lararna
far forutsattningar och stod for att integrering av elever med stora inlarningssvarigheter i
ordinarie klasser ska bli bra. Ahlberg (2001) menar att forutsattningarna for en skola att kunna
mota alla elevers behov okar betydligt om varje larare upplever stéd fran skolans ledning och
kollegorna. Med en kénsla av stod och uppmuntran finns det storre mojlighet att lararna vagar
préva nya metoder och ibland ga utanfor de givna ramarna. Normer och forestallningar kan
omprovas i ett tillatande klimat.

Lararnas attityd till inkludering ar beroende av vilka tidigare erfarenheter de har av arbetet
med elever i behov av sarskilt stod. Med okat stod, fran skolledning och specialpedagogiskt
utbildad personal, & mojligheten storre att skapa inkluderande undervisning som fungerar vél.
Positiva erfarenheter av inkludering foder nya positiva attityder till elevers olikheter
(Leatherman, 2007). Rektorn har darfor en avgérande roll for hur integreringen av elever i
behov av sarskilt stod kommer att lyckas. En rektor som bade kan ge organisatoriska
forutsattningar och lyssna till lararnas erfarenheter och synpunkter upplevs som stédjande.
Rektorn bor ha ett genuint intresse for inkluderande verksamhet och vara dvertygad om att en
skola dar elever med olika behov undervisas tillsammans dr det enda alternativet
(Leatherman, 2007).

Med stod till larare avses i denna studie stodjande insatser pa flera nivaer i skolans
organisation som kan hjalpa larare att bedriva meningsfull och adekvat undervisning samt
utveckla elevernas sociala samspel.

Assistenter och resurspersoner

Ett meningsfullt stod for att utforma inkluderande undervisning kan vara att det finns personal
utover lararen i klassrummet. | skolan kan det finnas elevassistenter och personliga
assistenter. Den personliga assistenten ar anstélld av vardtagaren, vardnadshavaren eller av
kommunen. Denne ser till att eleven far hjalp med sina grundlaggande behov och den dagliga
livsforingen (Gadler, 1997). En elevassistent &r daremot anstalld av skolan och fungerar som
ett stod for en eller flera elever i skolan. Gadler definierar elevassistans som en av flera
insatser som eleven eller omgivningen kraver eller efterfragar for att kompensera bristande
formaga hos eleven. Behovet av assistans &r individuellt och situationsbundet. Ett nara
samarbete mellan klassens lérare och elevassistenten ar en forutsattning for att elevassistenten
ska kunna vara ett gott pedagogiskt stod (Leatherman, 2009). Allt stoéd och allt arbete som
elevassistenten utfor skall utformas utifran elevens behov. Hjalpen ska gagna elevens
kunskapsutveckling och sjilvstandighet. Aven om elevassistenten finns med i det
pedagogiska arbetet ar det alltid elevens larare som har ansvaret for att planera och genomféra
undervisning, kunskapsbeddémning och betygsséttning (Gadler, 1997). En elevassistent kan
vara barnskatare eller utbildad pedagog, men ingen formell utbildning kréavs for yrkesrollen.

Ibland betecknas en stédjande personal i skolan som resursperson. | det insamlade materialet
bendmns, av samtliga informanter, den stodjande personalen i klassrummet som
resurspersoner. Darfor anvands begreppet resursperson i denna rapport som beteckning for
den personal i skolan, utdver lararen, som hjalper eleven i undervisningen.
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Specialpedagogiska perspektiv

Ett utmérkande drag for specialpedagogisk forskning ar att den hdmtar inspiration och
kunskaper fran flera olika vetenskapliga discipliner. Dess tvarvetenskapliga karaktar och
specialpedagogikens influenser fran manga hall gor forskningsomradet komplext och
mangfacetterat. Har presenteras tre skilda perspektiv pa specialpedagogik och pa elever i
behov av sarskilt stod. Forst beskrivs de relationella och kategoriska perspektiven och darefter
det kommunikativa relationsteoretiska perspektivet. Det sistndmnda perspektivet anvands i
denna studie som ett satt att forsta lararnas komplexa arbetssituation och en mojlig vag for
lararna att fa stod i sin yrkesroll.

Perspektiv pa specialpedagogisk forskning och verksamhet

Specialpedagogisk verksamhet och forskning kan ses ur olika perspektiv. Dessa perspektiv
har beskrivits och benamnts nagot olika av forskare inom specialpedagogik, men i huvudsak
handlar det om tva perspektiv med olika fokus. Det ena perspektivet betonar elevens brist
formaga att lara och det andra perspektivet betonar larmiljons och interaktionens paverkan pa
larandet. Persson (2007) beskriver de tva perspektiven som det relationella perspektivet och
det kategoriska perspektivet. Utifran det relationella perspektivet ar det framst omgivningens
anpassningar och stod som paverkar elevens forutsattningar att utveckla formagor och
kunskaper. Eleven, lararen och larmiljon ar i fokus for specialpedagogiska atgarder. Det som
sker i samspelet och interaktionen mellan olika aktorer i skolan &r viktigt for att forsta varfor
svarigheterna uppstar och i vilka situationer som larande gynnas. Det relationella perspektivet
har en langsiktighet. Alla pa skolan ansvarar for att alla elever far det stod de har behov av
och elevernas olikheter ses som en tillgang. Det ar skolledningens, arbetslagets och lararens
ansvar att undervisningen utformas efter elevernas skilda forutsattningar i ett relationellt
perspektiv. | ett kategoriskt perspektiv, daremot, ses eleven vara bdrare av problemet och
svarigheterna ar bundna till individen. Specialpedagogiska atgarder fokuserar pa att hjalpa
eleven att jobba ifatt sina kamrater eller att kompensera for de brister som eleven uppvisar.
Tidsperspektivet ar kortsiktigt och ansvaret for att eleven far stod och hjélp ligger ofta pa
specialpedagogiskt utbildad personal. Den individfokuserade forskningen inom
specialpedagogik, med ett kategoriskt perspektiv har haft en framtradande roll och finns
fortfarande kvar, men mer och mer intresse riktas mot att studera de miljéer och sammanhang
dér specialpedagogiska behov uppkommer och hur skolans larsituationer kan anpassas efter
elevers olikheter. Genom att sdka kunskap om och analysera organisatoriska brister i skolan
kan béttre forutsdttningar skapas for att utforma en utbildning som skulle kunna omfatta alla
barn (Persson, 2007).

Specialpedagogisk forskning syftar enligt Ahlberg (2013) till att skapa kunskap om villkor
och forutsattningar i samspelet mellan ménniskor i behov av sérskilt stéd och omgivningens
mojlighet att mota olikheter. En stor del av forskningen har ett kunskapsintresse som &r riktat
mot att studera olika aspekter av normalitet, avvikelse och differentiering. Dessa begrepp &r
dock svara att definiera och avgransa och blir darfor nagot diffusa. Normalitet och avvikelse
kan beskrivas utifran en jamforelse mellan det som ar vanligt och allmént férekommande och
det som inte ar det. Synen pa vad som ar normalt och vad som &ar avvikande skiftar dock
mellan olika samhéllen och kulturer. Dessutom har synen pa det normala andrats fran tid till
annan (Ahlberg, 2013). Rosenqvist (2007) menar att hur politiker, skolledare och larare ser pa
vad som ar avvikande och vad som &r normalt ger olika utgangspunkter for hur skolans
organisation och undervisningen utformas. Differentiering &r ett begrepp som kan anvéndas i
bada de beskrivna specialpedagogiska perspektiven. | det relationella perspektivet ar det
undervisningen som ska differentieras sa att den passar elevernas olikheter. I ett kategoriskt

15



perspektiv sa innebéar differentiering att eleverna delas upp i grupper, utefter deras formaga att
ta till sig skolans undervisning. Det relationella perspektivet har ett starkt stod politiskt och
ideologiskt, bade samhélleligt och i skolverksamheten, menar Rosenqvist. Vissa aspekter av
det kategoriska perspektivet finns dock ofta kvar i den praktiska verksamheten, i varierande
grad. Forskningen blir mer och mer orienterad mot det relationella perspektivet och det kan
paverka lararutbildningar och skolverksamheter, sa att ldarare i framtiden blir battre rustade att
mota alla elever. Rosenqgvist (2007) patalar dock att forskning om sérskola och
utvecklingsstorning fortfarande till stor del ar uppbunden pa utgangspunkten att det &r eleven
som ar barare av problemet. Detta kan tyckas ligga i forskningsomradets natur i denna typ av
forskning, men leder till "olyckliga lasningar rent forskningsmassigt” (s.46).

Ahlberg (2001) anser att de tva tidigare namnda perspektiven inte ar tillrackliga som
utgangspunkter for att beskriva en praktik, forklara orsaker eller planera atgarder. Hennes
kritik ligger i att de bada perspektiven ar enkelriktade; mot eleven eller mot larmiljon.

Om avsikten med forskningen ar att forsoka bidra till en férdndring av skolans verksamhet
racker det inte med att se till den enskilde individen eller ta ideologiska utgangspunkter. For att
det ska vara mojligt att studera hur skolan méter elever i behov av sarskilt stod ar det
nddvéndigt att beakta komplexiteten i skolans verksamhet (Ahlberg, 2001, s.20).

Detta vill Ahlberg moéta genom att beskriva, det kon Kkallar, ett kommunikativt
relationsteoretiskt perspektiv. Utifran detta perspektiv studeras kommunikation och relationer
pa olika nivaer och i olika sammanhang i skolans verksamhet. Samspelet mellan skolans
aktorer och den enskilde elevens forutsattningar att ldra &r det centrala. | skolans
styrdokument, i de dagliga handlingarna och i méten mellan ménniskor skapas olika sprakliga
och sociala sammanhang. Hur dessa sammanhang och kommunikativa kontexter ser ut och
hur de paverkar varandra kan beskrivas med hjalp av det kommunikativa relationsteoretiska
perspektivet (Ahlberg, 2001).

Ahlberg (2001) har utifran det kommunikativa relationsteoretiska perspektivet identifierat sex
kommunikativa kontexter som tycks ha sarskilt stor betydelse for hur vél skolorna kan méta
elever i behov av sérskilt stdd. Det handlar om kommunikation och samarbete som ska
fungera pa olika nivaer i organisationen. Ahlberg framhaller och beskriver de kommunikativa
kontexterna mellan parterna

- skolan och kommunen

- skolans ledning och personalen

- l&rarna och arbetslagen

- lararna och specialpedagogen

- skolan och foraldrarna

- skolan och eleverna

Delaktighet, kommunikation och larande & sammanlénkade och paverkar varandra i skolans
verksamhet. Elevens mdjlighet att uppleva delaktighet och gemenskap &r beroende av de
pedagogiska och didaktiska val lararen gor for att stodja elevens larande. Dessa val &r i sin tur
beroende av den kommunikation som pagar i olika sammanhang och pa olika ansvarsnivaer i
skolans praktik. Darfor bor delaktighet, kommunikation och l&rande beaktas samtidigt, nér
skolverksamheten utformas. Med det kommunikativa relationsteoretiska perspektivet studeras
relationer, interaktion och kommunikation med utgangspunkt i skolans styrning, organisation
och vardagliga arbete (Ahlberg, 2007).
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TIDIGARE FORSKNING

Tidigare forskning som héar redovisas har huvudsakligen fokus pa lararens upplevelse av stod
I undervisningssituationer dar elever med diagnosen utvecklingsstorning eller elever med
stora inlarningssvarigheter undervisas i “normalklasser”. Sammantaget visar forskningen att
inkluderingsprocesser inte kan genomforas och uppratthallas av enstaka larare, utan att det ar
hela skolans och hela skolorganisationens angelagenhet. Tidigare forskning kan ocksa pavisa
att integrering av elever med stora inlarningssvarigheter kraver personella resurser och extra
tid, i planeringen och genomférandet av undervisningen. Flera av studierna visar att en god
kommunikation och ett nira samarbete i ett arbetslag kan vara det storsta stodet, for att
utveckla arbetssatt som framjar kunskaper och elevernas kénsla av delaktighet.

Inkludering ar hela skolans angelagenhet

Shield (2005) har gjort en studie med spraklarare i Australien, som presenterar nagra larares
upplevelser av vilket stod de far for att undervisa elever med funktionsnedsattningar
integrerade i normalklasser. Shields studie ar en enkétstudie for spraklarare i Primary School,
motsvarande Sveriges grundskola upp till ar 6 eller 7. Enkatstudien har kompletterats med
halvstrukturerade intervjuer med nagra av respondenterna. Shield menar att om malet ar en
skola dar elevernas olikheter tas tillvara och dar alla elever undervisas tillsammans &r det av
stor vikt att personalen pa skolan enas om denna inkluderande hallning. Ett gemensamt
forhallningssatt och en gemensam attityd till elever med till exempel inlarningsproblematik
behover arbetas fram i kollegiet. Det ar framst rektorns och évriga skolledningens ansvar att
skolan utvecklar en sddan gemensam hallning och att elever i behov av sarskilt stod far de
anpassningar som de har ratt till. Ahlberg (2001) menar att det inte &r avgorande att ett
arbetslag eller kollegiet pa en skola har natt samsyn i alla fragor. Daremot ar formagan att
kommunicera oerhort central. Det viktigaste ar att olika synsatt fa komma till tals och att det
rader ett tillitande samtalsklimat, sa att olikheterna bland personalen kan anvandas pa ett
konstruktivt satt. FOr att stodja elever i behov av sarskilt stod kréavs alltsa inte att alla i
arbetslaget eller pa skolan tycker lika i alla fragor, daremot behdvs en gemensam vision om
framtida mal och en gemensam syn pa hur arbetet ska utformas for att mota elevernas
olikheter. Da 6kar mojligheterna for skolan att bidra till alla elevers larande och delaktighet
(Ahlberg, 2001).

Rektorns stdd till 1arare med integrerade elever

Shield (2005) menar att genom att erbjuda adekvat stod till lararna pa skolan kan en
inkluderande skolverksamhet lattare uppnas. Det stod som efterfragas av larare med elever i
behov av sérskilt stod &r, enligt Shield, resurser i form av mer personal och mindre klasser,
mer tid for forberedelser och mer tid for undervisning for elever med inlarningssvarigheter.
Att fa hjalp att hitta laromedel, hjalpmedel och anpassningar i den fysiska larmiljon ar ocksa
viktigt. I en kanadensisk intervjustudie av Valeo (2008) framkommer att larare och rektorer
har skilda uppfattningar av hur skolledningen kan stddja lararna i deras arbete med att
undervisa integrerade elever. Studien genomfordes med intervjuer av sex klasslarare i
Elementary School, motsvarande Sveriges grundskola upp till skolar 6, 7 eller 8. Samtliga sex
larare hade elever med lindriga eller stora inlarningssvarigheter i sina klasser. Valeo
intervjuade ocksa fem rektorer, fran de skolor som lararna arbetar pa. Skolorna arbetar efter
en specialpedagogisk modell i vilken elever med stora inlarningssvarigheter framst undervisas
i sarskilda grupper. Alla elever undervisas dock i ordinarie klasser pa skolan, ca 30-70% av
tiden (Valeo, 2008).
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Lararna i Valeos studie (2008) identifierar flera utmaningar i arbetet med att undervisa elever
med inlarningssvarigheter tillsammans med elever som foljde en mer genomsnittlig inlarning.
Utmaningar som stéller stora krav pa lararen och i manga fall ger lararna en kéansla av
otillracklighet och en Okad arbetsbelastning. De sex lararna upplever inte att rektorerna ger
dem det stod de skulle behdva. Lararna kan ge manga konkreta exempel pa vad de 6nskar for
stod fran sina rektorer, till exempel mer pedagogisk handledning, mindre klasser och mer tid
for planering. Rektorerna & sin sida menar att de stottar sin personal genom att vara
tillgdngliga for samtal med lararna. Att de ger lararna stort fortroende och fria hander att
utforma undervisningen, anser rektorerna, visar pa tillit och uppskattning. Rektorerna ser sig
sjalva ha en mer 6vergripande roll i inkluderingsarbetet pa skolan och uppger att de skéter de
administrativa bitarna. Genom att erbjuda lararna méten dar de samtalar om undervisningen,
klassen och enskilda elever haller sig rektorerna informerade och kan uppmuntra sin personal
att jobba vidare (Valeo, 2008).

Linikko (2009) har i sin doktorsavhandling vid Stockholms universitet intervjuat 16 larare
som arbetar pa olika specialskolor for elever med horselnedsattning eller dévhet, i Sverige. |
intervjuerna far de ge sin syn pa hur undervisning utformas och vilka dilemman som de stoter
pa i en inkluderande undervisning for elever som &r déva eller har en horselnedsattning i
kombination med utvecklingsstorning. Linikko rapporterar att skolledarens roll som stéd for
personalen upplevs olika bland de larare som deltar i studien. Overlag &r det sd att i de fall dar
materiella och personella resurser tilldelats ar lararna néjda med rektorns stod. De skolledare
som nekat personalen extra resurser for den integrerade eleven upplevs inte som stddjande.

Att vara tva vuxna i klassrummet

For att ge elever med diagnosen utvecklingsstorning eller elever med stora
inlarningssvarigheter bra forutsattningar att kanna delaktighet och utveckla kunskaper i en
inkluderande skolverksamhet kan ¢kad tillgang pa personal vara en del av I6sningen. | Valeos
studie ar lararna och nagra rektorer eniga om att ett énskvart stod hade varit om det kunde
anstallas mer personal i skolorna. En rektor ndmner att assistenter i klasserna hade varit en bra
l6sning, men lararnas oOnskemal &r farre elever i varje klass och fler larare med
specialpedagogisk kompetens (Valeo, 2008).

Nilholm och Alm (2010) har studerat hur tva larare i samma klassrum har lagt upp sin
undervisning sa att alla elever ska kunna delta och fa utmaningar pa sin niva. Fallstudien
stracker sig over tva lasar och flera datainsamlingsmetoder anvands. Klassrumssituationen &r
inkluderande i den meningen att alla elever undervisas tillsammans, grupprocesser far stort
utrymme i undervisningen och l&rarnas grundinstélining handlar om att uppskatta elevernas
olikheter. Forfattarna menar att det i detta fall inte bara ar sa att specialpedagogiken har flyttat
in i den ordinarie undervisningen, utan lararna har som utgangspunkt att de gemensamt ska
hjélpas at att se till alla elevers behov. Klassen ar heterogen och flera elever har diagnoser, sa
som ADHD, Aspergers och utvecklingsstorning. Nilholm och Alm kan efter intervjuer med
elever och larare, konstatera att eleverna trivs bra i skolan och kanner sig delaktiga i gruppen.
Undervisningen upplevs som intressant och vél fungerande av eleverna.

En stor del av Nilholms och Alms rapport fokuserar pa lararsamarbetet i
undervisningssituationen. Ett vanligt satt att ge sarskilt stod nar man ar tva larare i klassen &r
att en av lararna har specialpedagogiken som sitt huvudsakliga uppdrag och den andra l&raren
tar ansvar for den ordinarie undervisningen. I denna situation har de bada lararna till viss del
lagt upp arbetet sa, men de har i storre grad siktet instéllt pa att 6ka elevernas gruppkénsla, sla
fast nagra gemensamma normer och fokusera pa klassens gemensamma aktiviteter.
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Forfattarna menar att det som framjar en fungerande inkludering med tva larare i klassrummet
ar att lararna har en god personlig relation till varandra, deras samstammiga syn pa elever och
skolarbetet samt att deras arbetsfordelning ar tydlig och konfliktfri. De bada lararna ar eniga i
vilka ramar som galler for alla elever och de arbetar bada utifran samma forhallningssatt
gentemot elever och foéraldrar (Nilholm & Alm, 2010).

Tidsaspekten

Tiden som tilldelats for planering och genomférande av undervisning kanns knapp for manga
larare. For att kunna mota elevernas olika behov sa kravs mer tid, bade i planeringsskedet och
i undervisningen, ju mer heterogen elevgruppen ar. Leatherman (2009) har i en kvalitativ
studie i USA foljt nagra lararlag, som jobbar tatt tillsammans i klasser med integrerade elever.
Lararlagen bestar antingen av klasslarare och specialpedagog eller av klasslarare,
specialpedagog och elevassistent. Leatherman har samlat in material genom intervjuer,
fokusgruppsintervjuer och observationer under tva ars tid i Elementary School, motsvarande
Sveriges grundskola fran forskoleklass till ak 5 eller 6. Lararlagen har gemensamt ansvar for
en klass. De planerar undervisningen gemensamt och arbetar tillsammans i klassrummet, med
likvardiga arbetsuppgifter. Leatherman framhaller att samarbetande lararlag, med olika
kompetenser, ger goda forutsattningar for en undervisning som inkluderar alla elever, &ven
dem med stora inlarningssvarigheter. Det som forsvarar samarbetet ar att hitta gemensam
planeringstid for lararlaget samt att det behdvs utokad tid for att tillsammans planera
undervisningen och reflektera 6ver alternativa metoder for att utveckla alla elevers larande.
Leatherman (2009) betonar vikten av att larare och elevassistent far tid att planera lektioner
tillsammans. Elevassistenten bor fa storre mojlighet att samarbeta med lararen i
planeringsskedet och vara delaktig i att arbeta fram gemensamma forhallningssatt och
undervisningsstrategier. | de fall assistenten far mgjlighet att planera tillsammans med lararen
och specialpedagogen har denne betydligt stérre forutsattningar att gora ett bra jobb och
stodja eleverna i undervisningen. | alltfor manga fall ar assistenten inte férberedd pa vad
lektionen ska innehalla, ar inte medveten om syfte och mal med lektionen och kan darfor inte
st6tta eleverna effektivt i undervisningen. Aven Linikko (2009) fann att larare och assistenter,
i arbetslag med integrerad elev, behover tid tillsammans for att kunna samarbeta och planera
undervisningen. Han framhaller att gemensamma reflektioner och samtal kan skapa
forutsattningar for samsyn och konsekvent handlande gentemot eleverna.

Linikko (2009) fann vidare i sin studie att larare med integrerad elev i manga fall behéver mer
tid for lektionsplanering an da gruppen ar mer homogen. Den integrerade eleven kréaver oftast
storre anpassningar och fler aspekter av undervisningens delar behdéver beaktas. Dessutom
kan lararen behdva modifiera material och laromedel s att det passar eleven. Aven i andra
studier patalar larare att nar de undervisar integrerade elever eller elever i behov av sarskilt
stod kravs mer tid for planering, samarbete med annan personal och undervisning. | Shields
studie (2005) uppger lararna att tiden till att forbereda undervisningen och tid for ett narmre
samarbete med andra larare kring eleven var nagot som de lider stor brist pa. Likasa i Valeos
studie (2008) efterfragar lararna mer tid och mindre elevgrupper. Lararna kanner att de inte
kan lagga den tid de behover pa planering for anpassa undervisning och material optimalt. De
upplever inte heller att de i undervisningssituationen har tillrackligt med tid for att stétta och
samtala fardigt med de elever som behover lang tid for att processa information eller utfor
uppgifter i langsam takt.
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Samarbete och reflektion med kollegor

For att utveckla skolverksamheten bor skolledningen sédkerstdlla att lararnas kompetens
utvecklas och tas tillvara. Mojligheten att arbeta tillsammans, att dela erfarenheter och att lara
av varandra kan ge forutsattningar for att hdja verksamhetens kvalitet, samtidigt som lararna
kan uppleva samarbetet som stodjande. Goransson (2004) har under bérjan av 2000-talet fatt
folja och stodja en skolas utvecklingsprocess mot en mer inkluderande verksamhet. Utifran
observationer av olika delar av skolans verksamhet, observation i l&rarnas arbetsméten samt
intervjuer med elever och personal, har hon formulerat sina intryck och idéer om hur en
inkluderingsprocess kan forstas och utvecklas. En av de faktorer som Géransson finner vara
bade en indikator pa en inkluderande skolverksamhet och en forutsattning for att
inkluderingen ska utvecklas dar att personalen samarbetar i hog grad. Samarbete och
samverkan tar tid, men kan ge vinster i form av arbetsgladje och bra verksamhet i skolan. Att
skapa utrymme for larare att uttrycka idéer om och reflektera 6ver fragor som ror larande,
kunskaper, undervisning och liknande kan vara skolledningens storsta bidrag till ett utveckla
en inkluderande skolverksamhet (Goransson, 2004). Goransson atervande till den skola hon
studerat, nagra manader efter att projektet var avslutat. Hon intervjuade personalen om vardet
av de didaktiska samtalen, som de haft och som de fortsatte med efter projektet. Larare och
rektor menar att samtalen bidrog till ett nytdnkande, till reflektion om verksamheten och en
samsyn om grundldggande vérden (Goransson, 2011). Shield (2005) fann i sina intervjuer att
lararna ansag att ett fungerande samarbete med lararkollegor och specialpedagoger &r ett gott
stod. Att personalen far mojlighet att reflektera tillsammans ger ytterligare vinster, i form av
mer effektiv undervisning for elever i behov av sarskilt stod.

Linikkos studie visar ocksa den pa styrkan i ett fungerande arbetslag och stodet att fa samtala
med kollegor i samma situation. De allra flesta lararna uppger att de har sitt storsta stod av
sina narmsta kollegor eller i ett formellt arbetslag. Det ar i de sammanhangen de har mojlighet
att reflektera 6ver framgangar, misslyckanden och pedagogiska dilemman. Att fa konkreta
tips och att fa hjalp med praktiska uppgifter dr givetvis ocksa ett stort stod. Aven utanfor det
narmsta arbetslaget finns kollegor som stéttar. Alla larare fran specialskolor for barn med
horselnedséattning eller dévhet, som har integrerade sérskoleelever i sina klasser, har mojlighet
att regelbundet traffas och samtala med varandra i ett motesforum. Detta mdétesforum
uppskattas mycket. Lararna kanner samforstand i gruppen och upplever stod fran varandra,
genom samtal och reflektion. Att fa diskutera, ge varandra tips och idéer samt att
uppmarksamma och samtala om olika situationer med andra larare, med liknande problematik
I sin arbetssituation, upplever lararna som mycket positivt (Linikko, 2009).

Réadgivning, handledning och kompetensutveckling

Att lararen har mojlighet att samarbeta med specialpedagoger och elevhalsoteam kring bade
pedagogiska fragor och kring elevens sociala utveckling ar viktigt for att fa ta del av lite mer
specifik kunskap och fa stod i fragor om elevens behov. Linikko (2009) fann i sin studie att
flera av lararna upplever ett gott stdd i skolornas elevhadlsoteam. De stottar lararna genom att
ge information och radgivning i specifika fragor. Lararna menar ocksa att det a&r
elevhalsoteamet i stor utstrackning som uppmuntrar dem, genom att visa pa framsteg och
utveckling.

De intervjuade lararna i Valeos studie k&nner ett stort behov av ndra samarbete med
specialpedagogen i flera situationer, till exempel vid planering av undervisning och vid
upprattande av studieplaner. Lararna efterfragar ocksa specialpedagogens hjalp fér enskild
undervisning for eleven med inldarningssvarigheter. | de fall dar samarbetet mellan
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specialpedagogen och lararna inte fungerar forvantar sig lararna att rektorn ska hjalpa dem,
genom att sakerstalla att avtalade méten blir av och att specialpedagogen och lararna kan fa en
battre samsyn kring vissa fragor. | nagot av fallen &r rektorn medveten om att samarbetet inte
fungerar bra mellan lararna och specialpedagogen, men kéanner inte att detta &r nagot han kan
paverka (Valeo, 2008). Att fa utbildning och fortlopande radgivning ger kompetens och
sakerhet i arbetet. | Shields studie (2005) poangteras att flera ldarare upplever brist pa
grundlaggande utbildning och fortbildning om elever i behov av sarskilt stod. De efterfragar
fortbildning om funktionsnedsattningar, beteendeproblematik och didaktiska komplikationer.

Sammanfattning av tidigare forskning

Den tidigare forskning som har presenterats kan sammanfattningsvis sdgas visa pa lararnas
upplevelser av en komplex och utmanande arbetssituation, nar de undervisar grundskolans
klasser och samtidigt ska anpassa undervisningen till elever med stora inlarningssvarigheter.
For att mota dessa utmaningar och for att kunna utféra sitt uppdrag med god kvalitet &r
lararna beroende av stéd och organisatoriska forutsattningar pa flera olika nivaer. | det
vardagliga arbetet ar det kollegorna, specialpedagogen och rektorn som kan stotta genom
samarbete och radgivning. | det storre perspektivet behdver skolledning och skolhuvudman ge
skolans larare organisatoriska forutsattningar for deras wuppdrag, i form av
kompetensutveckling for lararna, extra personella resurser i klassrummet samt tid for
planering, undervisning och reflektion.
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METOD

Detta kapitel behandlar metodval, genomfoérande av studien och analys av det insamlade
materialet. Studien baseras pa intervjuer som fragar efter nagra grundskollarares upplevelser
av stod till dem, i deras situation att undervisa i en grundskoleklass med integrerade elever. |
intervjustudien medverkar fyra grundskollarare, som undervisar elever i arskurserna 1, 2, 5
och 9. Det insamlade materialet har i huvudsak analyserats induktivt, dar lararnas utsagor
legat till grund for att finna kategorier i materialet. Kapitlet avslutas med tankar om studiens
tillforlitlighet och de etiska aspekter som tagits hansyn till.

Val av metod

For att soka svar pa upplevelser och uppfattningar har en kvalitativ ansats legat till grund for
metodvalet. Den kvalitativa ansatsen erbjuder manga metoder. Nagra exempel &r etnografiska
undersokningar, fallstudier, djupintervjuer, fokusgrupper, diskurs- och samtalsanalys, analys
av texter och dokument (Bryman, 2011). Den kvalitativa forskningen syftar till djupare
kunskap och forstaelse av manniskors tankar, idéer, forestallningar och uppfattningar. Den
lagger stor vikt vid att tolka och forsta ur den intervjuades perspektiv, bade under insamling
och vid analys av data (Kvale & Brinkmann, 2009). Det kvalitativa synséttet stravar inte efter
att generalisera, forklara och forutsaga utan har som huvuduppgift att tolka och forsta de
resultat som framkommer (Stukét, 2011).

I denna studie valdes halvstrukturerade intervjuer som huvudsaklig metod for att studera
lararnas upplevelse av stod och vilket stod de efterfragade. Den halvstrukturerade formen av
intervjuer ligger nagonstans emellan ett 6ppet vardagssamtal och ett fast frageformular (Kvale
& Brinkmann, 2009). Da lararna ar de som bast kan svara pa upplevelser om deras
arbetssituation hade fasta frageformular eller enkéater kunnat begrénsa informanterna i deras
berattande. Intervjuerna hade kunnat kompletteras med observationer av lararnas vardag och
samtal utifran det observerade. Observationer och uppfoljande intervjuer valdes dock bort pa
grund av studiens begrénsning i tid. Intervjuerna skulle daremot ha efterfoljts av en
fokusgruppintervju, med samtliga informanter néarvarande. Enligt Wibeck (2010) kan en
fokusgruppintervju ge en storre bredd i svaren och nya idéer kan fodas i resonemanget mellan
deltagarna. | fokusgruppen ar bade innehallet i svaren och interaktionen mellan gruppens
deltagare av intresse for resultatet. Da kan man se hur informanterna star fast vid, utvecklar
eller &ndrar sina uppfattningar nér de reflekterar tillsammans. Tyvarr var fokusgruppintervjun
inte mojlig att genomfora, pa grund av att det var svart att samla informanterna pa en bestamd
tid.

Pilotintervju

En pilotstudie gors i syfte att 6ka studiens tillforlitlighet (Bryman, 2011). En pilotintervju
genomfordes med en kollega, vars arbetssituation ar sadan att den &r jamforbar med
informanternas situation. Kollegan &r grundskollarare som undervisar en grundskoleklass med
integrerad elev, mottagen i grundsarskolan. Vid denna intervju var fragorna mer 6ppna och
det saknades fragor om i vilka sammanhang de stédjande insatserna hade visat sig. Detta
medforde att vissa aspekter av lararens stod fick mycket fokus i intervjusvaren, medan andra
delar fick mindre fokus eller inte berdrdes alls. Pilotintervjun visade att intervjufragorna var
tydliga, men att de inte riktigt gav svar pa det som amnades undersokas. Da fragornas 6ppna
karaktar gjort att vissa forskningsfragor inte fick sitt svar och att vissa aspekter av stod till
larare inte fick tillrackligt med utrymme sa omarbetades och utvecklades intervjuguiden.
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Intervjuguide

Intervjuguider kan se ut pa olika satt. De kan innehalla intervjufrdgor som ska stallas
ordagrant och i viss ordning, eller de kan innehalla en 6versikt av vilka &mnen som ska tackas
och forslag pa fragor. | det senare fallet kan intervjuaren efter omdoéme och kanslighet avgora
i vilken ordning fragor ska stallas och nar det ar dags att félja upp med kompletterande fragor
(Kvale & Brinkmann, 2009). For att strukturera intervjuerna utarbetades en intervjuguide
(bilaga 1) med damnen och forslag pa fragor. Intervjuerna inleddes med nagra bakgrundsfragor
om lararens utbildning och arbetslivserfarenhet, samt nagra fragor om situationen i den
aktuella klassen. De efterkommande fragorna var av mer 6ppen karaktar for att informanterna
skulle ha méjlighet att beratta om aspekter som var viktiga for dem. Fragorna var menade att
satta fokus pa lararnas upplevelser av stod for dem vid planering, undervisning, reflektion och
bedémning. En fraga handlade ocksa om vilket stod de upplevde att de fick for att kunna
stddja och utveckla elevens sociala samspel. For att studien ska ha god kvalitet och mata det
den avser att mata ar det viktigt att avgransa fragorna pa ett satt som &r relevant for syftet.
Stukat (2011) patalar att det ar risk att man inte far en rattvisande bild av informanternas
uppfattning i fragan om intervjun ger mojlighet for dem att vara for snava eller for allménna i
sina svar. Darfor utformades Gppna fragor for bredd i svaren. For att komma at det mer
specifika stalldes en del foljdfragor i intervjusammanhanget, utifran informanternas
beréttande.

Urval

Efter pilotintervjun soktes kontakt med informanter. Kommunens sarskolesamordnare och
skolornas rektorer hjalpte till att formedla kontakt med larare som skulle kunna delta i
studien. | denna studie gjordes ett malstyrt urval som innebar att en grupp manniskor med
direkt koppling till fragestillningarna valdes ut. Urvalet gjordes utifran kriterier att
informanterna skulle vara utbildade grundskolldrare och arbeta som klasslarare eller
amnesldrare i en grundskoleklass med integrerad elev, mottagen i grundsarskolan. Urvalen
fick goras pa flera olika nivaer (Bryman, 2011). Valet av kommun gjordes utifran ett
bekvamlighetsurval, vilka skolor som var aktuella avgjordes av vilka skolor i kommunen de
integrerade eleverna fick sin undervisning i. Valet av deltagande larare utgick ifran frivillighet
hos de larare som blev tillfragade. Jag valde att soka informanter i en medelstor kommun,
vars sarskolesamordnare kontaktades for att fa information om vilka grundskolor som hade
integrerade elever.

Efter kontakt med skolornas respektive rektorer kontaktades totalt atta larare. Av dem var fyra
villiga att delta i studien. Da kontakt hade upprattats med de fyra informanterna sandes det ut
missiv (bilaga 2) via e-post. | missivet beskrevs studiens syfte och upplagg. Studiens etiska
aspekter och forutsattningar klargjordes skriftligen. Informanterna ombads att ge forslag pa
dag och tid nar intervjun kunde genomforas.

Informanterna arbetar pa olika skolor i skolar 1, 2, 5 och 9. Alla fyra &ar utbildade
grundskollarare och har lang erfarenhet av lararyrket, mellan nio och drygt fyrtio ar. Tva av
lararna har undervisat integrerade elever i tidigare klasser. De andra tva har inte den
erfarenheten, men har métt barn med funktionsnedsattningar i tidigare yrkesroller, som
fritidspedagog och som assistent pa en resursskola. Ingen av de intervjuadem har nagon
specialpedagogisk utbildning. En av informanterna visade sig inte helt stamma med de
urvalskriterier som stallts upp. Hon jobbar idag som resurslarare i en klass, med huvudsaklig
uppgift att stédja den integrerade eleven. Denna larare har dock tidigare erfarenheter av att
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jobba som klasslarare med integrerade elever, sd hon uppmanades att delge erfarenheter
framst fran de perioderna.

Informanterna uppgav att de elever som &r integrerade i klasserna undervisas huvudsakligen i
helklass. Nagon elev hade all sin undervisning tillsammans med klassen. | tva fall hade
grundsérskolans elever enskild undervisning eller i mindre grupp bara i nagot enstaka amne.
Den fjarde eleven far huvuddelen av sin undervisning, ca 60-70%, tillsammans med en
mindre grupp elever eller enskilt. Vid dessa tillfallen ar det nagon av klasslararna eller
klassens resursperson som undervisar.

Genomfdrande

Intervjuerna genomfordes individuellt med var och en av informanterna. Intervjuerna spelades
in pa ljudfil, med hjalp av en i-pad med applikationen AVR PRO. Darfor behovde
intervjusvaren inte antecknas under fortgaende intervju, utan mer fokus kunde laggas pa
informanternas svar och pa att formulera relevanta uppféljningsfragor (Bryman, 2011). Som
inledning pa intervjuerna berattade jag nagot om mig sjalv, om studiens omfattning och
anvandning. Studiens syfte, som presenterats i missivet, upprepades och informanternas réatt
att inte besvara alla fragor eller avbryta sin medverkan klargjordes ocksa. | inledningsskedet
av intervjun fick informanten beratta nagot om sin nuvarande arbetssituation, sin utbildning
och sin yrkeserfarenhet. For att fa en tydlig bild av den nuvarande undervisningssituationen
stalldes nagra fragor om den aktuella klassen, tillgang till personal och miljon i
undervisningslokalerna. For att strukturera det féljande samtalet presenterades kort vilka
arbetssituationer som skulle tas upp i kommande fragor. Déarefter stalldes 6ppna fragor utifran
den intervjuguide som utarbetats (bilaga 1). Fragor och foljdfragor kom att behandlas i olika
ordning, utifrdn informanternas berattande. Vid varje intervju behandlades alla
fragestallningar, men i olika stor utstrackning. Intervjuerna avslutades med att innehallet i
informanternas svar sammanfattades i korthet av mig och informanterna fick mojlighet att
lagga till information eller klargdra innehallet om de upplevde att nadgot missuppfattats.

Eftersom fokusgruppintervju planerats for att komplettera de individuella intervjuerna
tillfragades informanterna redan vid intervjutillfallena om lampliga tider for ett gemensamt
mote i april. Datum for fokusgrupp bestdmdes i slutet av mars via e-mail och telefonkontakt.
Ett par veckor innan det bestimda datumet lamnades aterbud fran tva av de fyra
informanterna. De hade blivit kallade till olika elevvardsméten som behdvde prioriteras. Pa
grund av studiens tidsbegrénsning beslots att gruppintervjun skulle stéllas in. Daremot
ombads alla informanterna att svara skriftligt pa tre intervjufragor, som planerats for
gruppintervjun (Bilaga 3). Syftet med att de kompletterande fragorna sandes ut var att ge
informanterna mojlighet att klargora nagra aspekter som vackt fragor hos mig, utifran de
tidigare intervjuerna. Kvale och Brinkmann (2009) menar att datorstodda intervjuer har fatt
mer allméan spridning de senaste aren och att metoden har bade for och nackdelar. Férdelar
kan vara att kommunikationen gar snabbt, att det &r lattare att ta upp och svara pa kansliga
fragor och att materialet direkt blir utskrivet. Nackdelar kan vara att bade intervjuare och
informant behdver vara skickliga skrivare, att det ar svart att fa innehallsrika och detaljerade
beskrivningar samt att intervjuaren inte kan ta hansyn till kroppssprak, tankepauser m.m. De
kompletterande frdgorna besvarades av tre av fyra informanter. De sande korta men
innehallsrika svar. Dock inneholl svaren inte sa mycket ny information, utan det som
framkom dar hade ocksa framkommit i de tidigare intervjuerna.
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Bearbetning och analys

Bryman (2011) havdar att kvalitativa forskningsstrategier &r induktiva till sin art. Med detta
menar han att det insamlade materialet ligger till grund for forstaelsen av det studerade.
Kvalitativa studier ar ocksa tolkande, det vill sdga att verkligheten kan forstas utifran
deltagarnas tolkningar av den sociala kontexten de ingar i. Bryman ar dock medveten om att
inte alla kvalitativa forskare haller med honom om att dessa sardrag ar nodvéandiga i en
kvalitativ studie. Utifran denna studies syfte och fragestéllningar valdes en induktiv
analysmetod dar materialets innehall tolkades, sorterades och presenterades i kategorier.
Informanternas beréattelser delades upp i atta kategorier utifran vilket stod de upplever att de
far i olika situationer i sin yrkesroll. Hur deras upplevelser gestaltar sig och vilket stod de
efterfragar diskuteras i denna rapport utifran Ahlbergs (2001) kommunikativt
relationsinriktade perspektiv och tidigare forskning pa omradet.

Bearbetningsfasen inleddes med noggrann avlyssning av det inspelade materialet. Darefter
transkriberades ljudfilerna ordagrant. Transkriberingen utfordes inom en vecka fran
intervjutillfallet. Vid transkribering antecknades ocksa nagra évergripande reflektioner om
innehallet och nagon frdga som skulle kunna ligga till grund for samtal i den planerade
fokusgruppintervjun. | de transkriberade utskrifterna identifierades och markerades vilka delar
av intervjuerna som verkligen handlade om vad lararna upplevde som stddjande for deras
undervisning i grundskoleklass med integrerade elever. Informationen fran varje informant
tolkades och sammanstélldes, for att skapa en éverblick av materialet.

Utifran denna sammanstallning grupperades svaren tematiskt, genom att separera meningarna
och fora dem samman i kategorier. De atta grupper som framtradde var associerade med nagra
av lararens arbetssituationer. Kategorierna gavs namnen: Planering, Val av laromedel och
hjalpmedel, Undervisning, Bedémning, Framjande av elevens sociala formaga och kansla av
delaktighet, Reflektion, Handledning och information, samt Organisation. Att sammanfora
resultatet tematiskt gav en évergripande bild av vad dessa fyra larare upplevde att de fick for
stod i sina yrkesroller. Nagra egna reflektioner antecknades infor skrivandet av
diskussionskapitlet.

Tre dagar senare gjordes tematiseringen om, med ett annat tillvagagangsséatt. Varje kategori
fick en separat farg. For varje informant markerades med farger hur deras uppfattning av stod
kunde passa in i de atta kategorierna enligt ovan. Dels kunde tolkningarna av materialet da
jamforas mot varandra for att se om tolkningen Gverensstamde fran dag till annan. Det gjorde
den. Dels framtradde en bild for varje informant inom vilka delar den enskilde lararen fick
tillrackligt stdd och for vilka delar som det saknades stod eller dér stodet var minimalt. Egna
reflektioner antecknades &ven nu for kommande diskussion.

De skriftliga fragor jag fick svar pa via e-mail lastes igenom, med siktet installt pa ny
information som kunde komplettera det tidigare materialet. Informanterna gav tdmligen
ingaende svar pa mina fragor. Trots detta framkom inte mycket ny information. Svaren blev
mest ett kvitto pa att den information som tidigare samlats in hade uppfattats pa ratt satt.

Tillforlitlighet

Det finns en del kritik mot den kvalitativa forskningen, enligt Bryman (2011). En del av
kritiken handlar om att forskaren sjalv &r det viktigaste redskapet i datainsamlingen. Det som
studeras och registreras ar till stor del beroende av hans eller hennes intressen och
uppfattningar om varlden. Intentionen i denna studie har varit att mina personliga
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uppfattningar och upplevelser i minsta mojliga man ska paverka intervjusvaren eller
tolkningen av materialet. Informanterna i denna studie gavs relativt stort utrymme att utforma
berattandet om sina upplevelser och tankar om det stod de far och efterfragar for att fungera
som klasslarare i grundskoleklass med integrerad elev. Pa grund av informanternas
engagemang for det studerade omradet och genom att intervjuguiden innehaller intervjufragor
som riktar uppmarksamheten at fragestéallningarna, har jag véarderat informationen som
trovardig och palitlig.

Tillforlitligheten i en kvalitativ studie kan beskrivas i foljande fyra kriterier, vilka har
utvecklats av Guba och Lincoln (i Bryman, 2011).

Den forsta av kriterierna ar Trovardighet — att beskrivningen av den studerade verkligheten
stammer val dverens med respondenternas upplevda verklighet. For att sakerstélla en hég
trovardighet kan resultaten rapporteras till respondenterna sa att de kan bekréfta eller forkasta
dem. | denna studie fick informanterna mojlighet att ld&sa och kommentera de
sammanstéllningar som gjorts i forsta analysskedet. Tva informanter besvarade denna
mojlighet till fortydliganden med att de ansag att informationen hade tolkats pa ett rattvisande
satt. Ytterligare ett satt att uppna hog trovardighet, enligt Guba och Lincoln, ar att forskaren
anvéander mer dn en metod eller datakalla i studien av en social foreteelse. Intentionen i denna
studie var att anvéanda individuella intervjuer och gruppintervju. Det hade varit intressant att
jamfora informationen fran de bada insamlingsmetoderna. Hade alla typer av upplevelser
delats i gruppen, och hade man varit beredd att diskutera olika uppfattningar? Hade lararna
valt att sdga samma sak tillsammans med andra, som de uttryckt i enskilda samtal? Hade det
framkommit ny information i gruppen? Gruppintervjun blev inte av, men de tre korta
skriftliga intervjufragorna gav i stort ingen ytterligare information &n den som tidigare
kommunicerats.

Nasta kriterier som Guba och Lincoln talar om &ar Overférbarhet — huruvida resultaten ska
kunna Overforas till en annan kontext &r beroende av hur val den studerade kontexten &r
beskriven. Om beskrivningen av det studerade ar mycket innehallsrik och detaljerad kan
andra beddma hur pass 6verforbara resultaten &r till en annan milj6 (i Bryman, 2011). | denna
rapport beskrivs kontexten endast i korta ordalag. Kontexten ser mycket olika ut fér de fyra
informanterna, men flera gemensamma beroringspunkter finns. Resultatet kan formodligen
till viss del anvéndas for andra skolor med integrerade elever. Trots att individuella olikheter
finns ar dock vissa faktorer liknade och igenkéanningsfaktorer kan troligtvis finnas. Detta pa
grund av att nationella styrdokument for en grundskoleverksamhet med integrerade elever ger
vissa specifika forutsattningar. Kanske kan resultaten ligga till grund for reflektion och samtal
kring den lokala kontexten.

Det tredje kriteriet Guba och Lincoln vill betona &ar Palitlighet — genom att skapa en
fullstandig och transparent redogorelse for alla faser i forskningsprocessen ges mojlighet for
andra att bedoma om resultaten ar palitliga (i Bryman, 2011). Jag har i denna rapport forsokt
att upplysa om alla delar i studiens process, sa detaljrikt och sa arligt som mojligt, for att
andra ska kunna bedéma palitligheten i resultaten. Genom att utféra en pilotintervju
forfinades intervjuguide och intervjuteknik.

Det sista kriteriet handlar om Mdjlighet att styrka och konfirmera — forskaren “erkanner” att
full objektivitet inte gar att uppna i denna typ av studie, men forsakrar att han eller hon inte
medvetet latit personliga varderingar eller teoretisk inriktning paverkat slutsatserna eller
utforandet av studien (i Bryman, 2011). Jag har erfarenhet som grundskolléarare i
grundsarskolan. Detta har gett mig forkunskaper och erfarenheter som jag tror har hjalpt mig
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att stalla nyfikna och uppriktiga fragor om olika aspekter av lararens yrkesroll. Att soka
information sa forutsattningslost och sa objektivt som majligt har varit min ambition. Min
medvetenhet om att mina forkunskaper och erfarenheter kan ha betydelse har hjalpt mig att
inte lata personliga varderingar paverka studiens utgangspunkt eller tolkning av resultatet.

Etiska aspekter

Forskningsetik handlar bland annat om att man som forskare gor klart for sig sjélv och andra
vilken varldshild (ontologi) och kunskapsteori (epistemologi) man har och handlar utifran
(Eliasson, 1995). Valet av forskningsomrade speglar forskarens vérderingar. Studien i detta
fall handlar om stod till nagra grundskollarare, i deras arbete med att ge alla elever bra
utbildning och samtidigt skapa forutsattningar for alla att k&nna delaktighet och gemenskap.
Grundvérderingarna i denna studie &r att alla manniskor ar lika mycket varda och har ratt att
fa delta i skola och samhalle, utifran sina formagor och forutséttningar.

Vetenskapsradets forskningsetiska principer (2011) har beaktats i planering och
genomforande av denna studie. Radets fyra huvudkrav, som ska varna de individer som deltar
i forskningen, &r informationskravet, samtyckeskravet, konfidentialitet och nyttjandekravet. |
missivet informerades informanterna skriftligen om studiens syfte, metod och forutséttningar
for deltagande samt i vilka sammanhang studien ska presenteras. Att deltagandet var frivilligt
och att var och en hade mojlighet att avbryta sin medverkan nar som helst tydliggjordes bade i
missivet och vid intervjutillfallet. Genom att tacka ja till att delta i studien har deltagarna gett
sitt medgivande. De fick ocksa fragan om de tillét att intervjun spelades in pa ljudfiler for att
anvandas vid transkribering och analys. Samtliga informanter gav sitt samtycke. Vid
intervjuerna stalldes ocksa fragan om arbetet fick publiceras pa internet. Informanterna gav
sitt medgivande till detta.

For att sakerstalla att samtliga informanter forblir oidentifierade har jag inte namnt nagon vid

namn, namnt nagra skolor eller i vilken del av Sverige studien ar genomférd. Inspelat och
transkriberat material forvaras sa att obehoriga inte kan ta del av dem.
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RESULTAT

| kapitlet redogors for det insamlade materialet fran individuella intervjuer med fyra
grundskollarare. Resultatet ar redovisat i kategorier under atta rubriker. Forst redovisas
resultaten i de fyra kategorier som direkt ror undervisningen: Lektionsplanering, Val av
laromedel och hjalpmedel, Undervisning och Bedomning. Dérefter foljer fyra kategorier som
paverkar lararens yrkesprofession och indirekt paverkar undervisningen: Framjande av
elevens sociala formaga och kansla av delaktighet, Reflektion, Handledning och information
och Organisation. Varje kategori inleds med nagra rader om vilken del av lararens praktik
som avses och darefter redovisas informanternas svar. Dessa sma ingresser har jag skrivit for
att ge lasaren majlighet att forstd i vilket sammanhang stod till lararen ges eller efterfragas.
Det tolkade resultatet far stod av citat fran informanterna. Kategorierna avslutas med en kort
sammanfattning av resultatet.

I avsnittet bendmns informanterna omvaxlande som informanter och larare. Om det finns en
parentes i citaten har nagot ord infogats for att klargéra sambandet. Tre punkter i rad betyder
att informanten har tystnat mitt i en mening. En hakparentes i citatet markerar att nagot har
sagts emellan, som inte har relevans for det citerade. | resultatet redovisas inga citat fran
informanternas skriftliga intervjusvar, daremot har andra hénsyn tagits till de skriftliga svaren
I denna resultatredovisning.

Stod vid lektionsplanering

En stor och viktig del av en larares uppdrag &r att forbereda lektioner. Lararen ska planera
lektionsinnehallet sa att det ar relevant utifran laroplanerna. Darmed blir ocksa tolkning och
bearbetning av laroplaner en viktig del av planeringsarbetet. Aven den pedagogiska metoden
skall planeras, sa att kunskapsstoffet kan presenteras och bearbetas pa ett satt som mojliggor
for eleverna att utveckla kunskaper och férmagor. | planeringsskedet ska lararen ocksa ta
hansyn till de individuella skillnader som finns mellan elever. Undervisning och
arbetsuppgifter ska anpassas utifran alla elevers férmagor och larstilar.

Enligt informanterna ar det den narmsta lararkollegan eller det arbetslag som lararen ingar i
som &r det storsta stodet i planeringsskedet. De menar att kollegorna &r ett gott stod genom att
de tillsammans kan tolka laroplaner och vilka formagor som eleverna ska uppnd. Aven
elevhélsoteamet® pd en skola, kommunens natverk?® for larare med integrerade elever samt
specialpedagog i kommunens samordnade sarskoleorganisation® namns som stod for att tolka
och konkretisera grundsarskolans laroplan. En informant upplever att hon inte far nagot stod
alls i arbetet med att tolka grundsérskolans styrdokument eller for att kunna planera
undervisning och arbete for den integrerade eleven. Hon uttrycker en onskan om att
grundsarskolans l&roplan hade varit tydligare. Dessutom hade hon gérna sett att centralt
innehall och kunskapskrav funnits for arskurs 3, som det gor i grundskolans laroplan.

! Elevhalsoteam: Representanter fran skolhalsan (t.ex. skolskoterska, kurator och specialpedagog) som
tillsammans med skolans rektor bildar en grupp som arbetar for att hjalpa och stodja elever, men ocksa larare, i
forebyggande halsoarbete och nar problem har uppdagats.

2 Kommunens natverk for larare med integrerade elever: Samtalsforum som erbjuds kommunens grundskollarare
med grundsarskolemottagen elev som undervisas i grundskoleklass, ca en gang per termin. Innehéllet bestams
bl.a. utifran lararnas 6nskemal och fragestallningar.

* Specialpedagog i kommunens samordnade sarskoleorganisation: Specialpedagog som har ett dvergripande
ansvar for kommunens sérskoleorganisation, bland annat med att st6tta organisation och larande for integrerade
elever. Finns tillganglig for larare, skolledning, skolornas specialpedagoger och i viss man for foraldrar.
Bendmns harefter som kommunens sérskolesamordnare.

28



Jag onskar att det i grundsarskolans laroplan fanns mal for trean. Nej, men faktiskt. Det ar ett
valdigt stort hopp, kanner jag. Det kanske inte ar sa vanligt att man har en sérskoleinskriven
elev som ar... som borjar i sarskolan redan i ettan, utan det kanske l6per pa och sa kommer det
en utredning lite senare. Jag vet inte? Men jag kanner att det ar svart att géra en bedémning
utifrdn malen i ar 6. Det ar langt dit.

Utifran tolkningar av respektive laroplan planerar lararna undervisningen. Ibland enskilt,
ibland tillsammans med nagon kollega eller i sina respektive arbetslag. Bara i ett av fallen &r
elevens resursperson med i planeringen av undervisningen och i skrivandet av elevens
utvecklingsplaner. Tva av informanterna uppger att de alltid planerar undervisningen pa egen
hand. En av dem uppger att hon inte vet vem hon skulle kunna fa hjalp av. Den andra uppger
att hon kan radfraga kommunens sarskolesamordnare, men att hon inte kdnner nagot behov av
det i den pedagogiska planeringen. En tredje informant har stod av sin kollega i planeringen
av undervisningen i svenska, men saknar helt stod i planeringen av undervisningen i engelska.
En av lararna hade initierat ett samarbete med en larare pa en grundsérskola i kommunen.
Hon har bett om rad inom matematikundervisningen, da hon stétt pa stora utmaningar med
elevens inlarning.

Jag soker det stod jag kanner att jag behGver. Som pa torsdag ska jag traffa en som kommer hit
som ... Vi ska diskutera matten da, som &r den svaraste biten.

Vem ar det som kommer till dig d&?

Hon har 6vergripande matte... for sarskolan da, har jag fattat det som. Jag har bara fatt namnet,
kanner henne inte. Men hon visste, nar jag tog kontakt med henne, da visste hon precis: ”sa har
och sa har”. Sa det kandes bra.

En av de tillfrdgade lararna uttrycker att planering ar den arbetssituation som &r mest
tidskravande och som gor att arbetsbelastningen 6kar drastiskt ndr man har en integrerad elev
att ta hansyn till.

Alla vi (larare i arbetslaget) dubbelarbetar, kor extra for honom. Sa det &r ju... Darfor kan jag
tycka ... Dar &r ju faran med att ha 58 till. Och de andra 58, de tar ju ocksa sitt, men den har
59:e eleven far ju valdigt mycket om man jamfor med vad de andra 58 far per elev. Det ar sa jag
forsoker tanka: sa far anda den har 59:e eleven valdigt mycket mer planeringstid av mig. Och
det ar bade och...

Sammanfattning: Att planera undervisning ar komplext och det tar mycket tid i ansprak aven
for en erfaren larare. Att ha en elev i klassen som laser efter en annan kursplan och har en mer
komplicerad inlarning gor att planeringstiden uttkas betydligt for lararna. En del av
planeringen gors individuellt av undervisande léarare, en del gors tillsammans med kollega
eller arbetslag. Léararna uppger att det ar bra om man kan bolla idéer med nagon eller tolka
styrdokumenten tillsammans med sina kollegor och med skolans specialpedagog. Bara i ett av
fallen finns det mojlighet for klassens resursperson att vara delaktig i planering av
undervisningen.

Stod vid val av laromedel och anskaffning av hjalpmedel

Laromedel ar det arbetsmaterial som eleverna har att tillgd under lektionstid, for att soka
kunskap eller fardighetstrana sina formagor. Det kan till exempel vara larobocker,
ovningsblad, digitala informationskéllor eller évningsprogram. For att stodja inlarning och
utveckling eller for att kompensera for fysiska svarigheter kan olika slags hjalpmedel erbjudas
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eleven. Det kan till exempel vara en sax med specialutformat handtag, en dator eller ett
kommunikationshjalpmedel. Att hitta laromedel och hjalpmedel till grundsarskolans elever
kan vara en utmaning eftersom behoven &r sa skiftande fran individ till individ. Ibland
behdver den integrerade eleven annat laromedel &n klasskamraterna. | vissa fall &r eleven
hjalpt av laromedel med langsam progression och mojlighet att Gva pa uppgifter som liknar
varandra. Andra ganger &r det viktigare att utseendet och utformningen &r ratt. Inte sallan far
lararen producera eget material eller omarbeta det material som &r inkdpt. Nar det géller
hjalpmedel far skolorna ofta hjalp av extern expertis. En del hjalpmedel far skolan bekosta
medan andra typer av hjalpmedel kan till exempel barn- och ungdomshabiliteringen* erbjuda.

Informanterna menar att de tar hjalp av specialpedagogen pa respektive skola, for att fa hjalp
att hitta laromedel och hjalpmedel som &r anpassade for grundsarskolans elever. Aven den
sarskolesamordnare som finns i kommunen ar ett stod och ger rad om tillgangliga laromedel
och hjalpmedel. En av informanterna fragar ibland en kollega som har erfarenhet av att jobba
i grundsarskolan, om tips pa material.

For jag kande mig lite vilsen nar det gallde bocker, och sant. Nagot stodmaterial. Nar vi jobbar
med exempelvis lasforstaelse sa gar det inte pd samma niva. Da har jag fatt boktips och sadana
saker som jag behovt... i alla &@mnen och sa.

Aterigen, speciallararen vi hade i sjuan hon var lite mer insatt i laromedel &ven for
sdrskoleintegrerade elever. Sé vi tittade lite grann pa laromedel dar. Men ... Ahjav... Det ar
klart man far vél vara valdigt aktiv och soka sjalv ocksa, men samtidigt kan jag kanna att...

For att hitta laromedel s& har jag kollat pa laromedelsmassan. Jag har kollat pa det
specialpedagogiska da, vad de har att erbjuda. Sen ar det ju jag sjalv som avgor och ser. Jag har
pratat med var specialpedagog pa skolan. Om hon vet nagonting och har nagonting. Man soker
ju lite Gverallt. Sen ar det ju jag som avvager vad som ar lampligt, att fa pa lagom niva, och s,
och ser att det gar framat. Det &r ju bara jag som vet egentligen vad som behover tranas. Inom
vilket omrade hon behdver trana.

Det ar ocksa framst inom detta omrade som lararna tar emot hjalp fran nagra instanser som
inte tillhor kommunens pedagogiska verksamhet. Specialpedagogiska skolmyndigheten®
(SPSM) och Mediacenter® ar tva instanser som lararna kanner att de kan vanda sig till for att
fa stod i att valja bocker och digitala laromedel.

Ja, Specialpedagogiska institutet (SPSM, min anm.) vet jag, dar har man forslag pa laromedel,
men manga ganger sa... Det ar inte alltid det passar alla. For de har tva eleverna, framfor allt
flickan, hon klarar ju av ett laromedel som ... kanske med lite férenklad text. Lite mer lattlasta
om det handlar om faktatexter och sa. Det klarar hon ut och far ut ratt mycket av det.

Sen vet jag ju da att det finns det har SPSM och dar har jag ocksa ringt och varit nere. Och de ar
ju valdigt tillmotesgaende och visar material och s har da. Vad man letar efter. Dom har ju allt
dar, sa att sdga.

* Barn- och ungdomshabiliteringen: Instans i landstingets regi som erbjuder rad, stéd och behandling till barn
och ungdomar med olika funktionsnedséttningar och deras familjer.

> SPSM: Specialpedagogiska skolmyndigheten &r en statlig myndighet som kompletterar skolornas och
kommunernas insatser for att sétta in specialpedagogiskt stod for barn, unga och vuxna i utbildning.

® Mediacenter: ar en lansorganisation vars uppdrag &r att samordna och ge service &t lanets kommuner inom
omradena media, IT, teknik och pedagogik.
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For att fa hjalp med hjalpmedel vénder sig informanterna till Mediacenter, barn- och
ungdomshabiliteringen och habiliteringen med specialisering pa horselnedsattningar . Nagon
informant har fatt fardigt material fran en talpedagog inom barn- och ungdomshabiliteringen.

Sammanfattning: L&rarna soker aktivt efter laromedel som ska fungera for deras elever och
nagra av dem tycker att det ar svart att hitta ratt. Lararna soker hjélp hos andra, kollegor eller
externa instanser, for att fa mer information. Framst ar det specialpedagogerna pa skolorna
och kommunens sérskolesamordnare som kan hjélpa till. En del integrerade elever anvander
samma ldromedel som klasskamraterna. Att hitta ratt hjalpmedel &r ett delat ansvar mellan
skolan och barn- och ungdomshabiliteringen. Skolan ansvarar for de pedagogiska
hjalpmedlen och habiliteringen ansvarar for hjalpmedel som kompenserar for kognitiva eller
fysiska brister.

Stéd vid undervisning

| undervisningssituationen ar det mycket som sker parallellt och situationen ar mycket
komplex. Lararen ska presentera ett larostoff pa ett sadant satt att det motiverar eleverna att
vilja lara och ta del av undervisningsinnehallet. Elevernas forforstaelse och tidigare
erfarenheter ska kopplas samman med nya kunskaper. Eleverna ska vara delaktiga, aktiva och
initiativrika for att utveckla sina formagor. Kommunikation och samspel utgor en stor del av
undervisningens praktik. Undervisningen ska vara anpassad efter elevernas olika formagor
och efter hur eleverna lér.

Undervisningssituationen ser givetvis olika ut for de fyra informanterna. De arbetar med
elever i olika aldrar, har olika stora klasser och de har olika forutsattningar, till exempel vad
det géller resurspersoner i klasserna.

Den larare som undervisar klass 9 i &mnena svenska och engelska upplever att hon inte alls &r
nojd med situationen vid undervisningen i engelska. Da ar hon ensam i klassrummet med
manga elever med skilda behov. De tva elever som laser enligt grundsérskolans kursplan far
till stor del klara sig sjalva, med det laromedel som ar valt utifran deras respektive formaga.
Lararen kanner stor frustration dver att inte racka till. Hon uppger att hon ibland far hjélp av
nagon lararkollega, som fungerar som resursperson, men sager att det sker oregelbundet och
oplanerat.

Engelskan planerar jag inte speciellt mycket. Utan jag utgar fran de laromedel vi har. Och
forsoker da... antingen da, instruera de eventuella larare som har hoppat in da och da, att det
har jobbar de med och du kan gora det och det och det”. Och da fungerar det ganska bra, men
nar jag sjalv ska forsoka fa dem att komma vidare sa... Nej det ar inte bra alls.

Forstod jag dig réatt att ibland kommer det in nagon larare och hjalper till... pa nagon lektion?
Nar vi har resurs, ja. Nar vi har mojlighet till det. Men s4, ja, sa blir ndgon larare sjuk och sa blir
det vikarier och sa blir det férandringar och sa fortsatter det.

Daremot nar ldararen undervisar klassen i svenska sa undervisar hon och hennes kollega
tillsammans. Lararkollegan ar ansvarig larare i amnet Svenska som andrasprak, som de bada
integrerade eleverna laser.

| svenska finns det lite grann. Dels &r vi tva larare. Nu har... min kollega ar SVA-larare och bada
de integrerade eleverna har SVA. Men vi jobbar ju sa pass tight sa att det spelar ingen roll om
det ar jag eller hon som sitter och beréattar eller sd. Sa vi stéttar val varandra. Framforallt flickan
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hanger med pa det mesta och sa far hon hjalp med de uppgifterna som 6vriga klassen gor i
svenska.

Lararen efterfragar mer lararresurs for de integrerade eleverna sa att de skulle kunna fa mer
individuell undervisning eller undervisning planerad utifran grundsarskolans kursplan i en
mindre grupp.

Den larare som undervisar i ar 5 upplever att arbetslaget har 16st undervisningen sa vl
schemamassigt att lektionerna flyter pa bra. Den integrerade eleven far det stod han behdver
och lararen kanner oftast att hon racker till i undervisningssituationen. Ibland &r eleven med i
helklass, ibland undervisas han i liten grupp eller enskilt av klassens resursperson. Eleven har
ocksa enskild undervisning med respektive ldrare i amnena svenska, engelska, matte, So och
No, varje vecka.

Sen &r det ju sa att han & med pa de delar jag tycker att han fixar och sa skalar jag av. Sa gor vi
alla. Men vi tittar valdigt noga i, saklart, i Skolverkets... Ja allting som star for honom. Men s
skalar man av det som finns sa att det passar honom. Men sen har vi gjort sa att vi har fem
“timmar” i veckan dar jag som har svenska, da traffar jag honom och har undervisning med
honom. Alltsa den personen som har No och So gor det ocksa, hon i matte gor det och han som
har engelska. Sa vi traffar ju honom fem tillfallen i veckan individuellt. Alltsa varsitt. Och
stammer av det som vi kanske inte kanner att han far ut pa lektioner med de andra, ibland. S4, sa
gor vi ocksa.

| skolar 2 jobbar en klasslarare och en resurspedagog tillsammans fyra dagar i veckan. Den
dag da resurspedagogen inte arbetar i klassen sa finns en annan resursperson. | detta fall &r det
alltid tva vuxna i klassrummet. Resurspedagogen har huvudansvar for den integrerade elevens
undervisning. Huvuddelen av tiden &r eleven med i klassrummet och resurspedagogen kan da
hjalpa flera elever som har behov av stod. Matematikundervisningen genomfor
resurspedagogen enskilt med den elev som ldaser enligt grundsérskolans kursplan.
Resurspedagogen upplever att undervisningssituationen ar god, tack vare att de ar tva
pedagoger i klassrummet.

De hér barnen behdver ju oftast personligt stdd. Personlig instruktion, muntlig instruktion,
valdigt ofta. Och det &r inte helt enkelt att vara ensam vuxen med integrerat barn. Det &r det
inte. FOr det &r ju... Alla behover ju hjélp och stod pa sin niva. Det tyckte jag att jag kande
tidigare, da nar jag hade ett barn som jag kande... som behévde sarskolans tempo och inlarning
sd att saga, helt och hallet, att det var standigt daligt samvete att jag inte hann med att ge sa
mycket som jag behdvde da. Eller som jag ville. Fér man vill ju valdigt mycket.

Klasslararen i ak 1 tycker att undervisningssituationen ar bra, eftersom de alltid & minst tva
vuxna i klassrummet. Hon som klasslarare kan fokusera pa klassen som helhet och
resurspersonen stéttar den integrerade eleven genom att se till att han forstatt uppgiften, halla
fokus och komma vidare i sitt arbete. Ibland kommer ocksa en resurslarare for att stotta andra
elever i klassen som behdver sarskilt stod.

Hér har ju jag en lararresurs som foljer denna elev. Vilket underlattar ju jattemycket. Hon
kontrollerar ju att eleven har forstatt och vet vad den ska gora och sa dar. Det behéver liksom
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inte jag springa till den eleven det forsta jag gor efter en instruktion, utan det vet jag att det tar
hon hand om. Sa det gor ju jattemycket. Det gor ju jattemycket, faktiskt.

Lararen papekar ocksa att valet av arbetssatt har gjort det enkelt att individanpassa
undervisningen. Genom att arbeta mycket med datorer, digitala l&romedel och digitala
verktyg finns stora mojligheter att individualisera.

Om vi inte hade jobbat pa det har arbetssattet sa hade det varit betydligt mer problematiskt. Det
tror jag.

Sammanfattning: Att vara tva vuxna personer i en klass med elev mottagen i grundsarskola,
tycker informanterna ar en forutsattning for att integreringen ska vara framgangsrik. Hur de
sedan fordelar ansvaret ser olika ut pa olika skolor och vid olika tillfallen. Det ar klassens och
de enskilda elevernas behov som styr hur lararna eller l&raren och resurspersonen arrangerar
undervisningen. Valet av arbetssétt och hur arbetslaget kan stotta upp har stor betydelse for
hur lararen upplever undervisningssituationen.

Stéd vid bedémning

Bedomning av elevernas formagor sker fortlopande under skolarets gang. Bedémning kan ske
under pagaende lektioner, genom observation och i samtal med elever. Bedomning sker ocksa
I lararens efterfoljande reflektioner. Vanligt ar att lararen gor en sammanfattande bedémning
nagon eller nagra ganger per termin. Bedémning av elevernas formagor och kunskaper gors
utifran laroplanerna, som innehaller beskrivning av férmagor som eleverna ska utveckla,
kursplaner och kunskapskrav. For att kunna goéra en rattvis beddmning behdver lararen vara
fortrogen med innehallet i respektive laroplan. Dessutom behdver styrdokumentens innehall
tolkas och konkretiseras.

Informanterna kanner sig valbekanta med bade grundskolans och grundsarskolans laroplaner.
En del av dem har fatt stéd hos kollegor och skolledning att tolka och konkretisera
grundsérskolans kursplan och kunskapskrav. Specialpedagogerna pa nagon skola &r ocksa
delaktiga i detta arbete. Pa en annan skola har arbetslaget gemensamma konferenser dar de
kontinuerligt samtalar och diskuterar om bedémning, &ven for grundsarskolans elever.

Sedan har vi en specialldrare, hon som var med mig i sjuan, hon har gétt nagon kurs i samband
med att hon ar speciallarare da. Sa hon pratade en del om det hér att "For ett E racker det att
eleven medverkar”. Vi tittar pa vardeorden ocksa ihop med henne.

Vi jobbar ju med det pa skolan dverhuvudtaget. Och jag jobbar i ett arbetslag. Vi ar tre stycken
som har jobbat tillsammans, och s att sdga radbrakat laroplanen och hur man ska tolka och, du
vet allt det dar utvardera och vardera barnens arbete och ja, allt. Vi har jobbat mycket med det i
normalklass om man séger, sa att ga 6ver i sarskolans laroplan var inte sarskilt svart, tycker jag
inte. Det &r ju att kraven &r ju andra och att i avstamningen gar det upp i ar sex istéllet for ar tre
och sa vidare.

Kommunens sédrskolesamordnare har samtalat om bedémning tillsammans med ett par av
lararna. Den informant som deltagit i kommunens natverkstraffar for larare med integrerade
elever uppger att de dar kunnat utbyta erfarenheter kring fragor om bedémning for elever
mottagna i sarskolan.

Ja den har samordnaren som jag pratade om har varit har och vi har tittat lite pa vardeorden ihop
med henne. Men det var ett tillfalle och lite kort.
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En informant upplever att hon inte haft ndgot stod i hur hon ska bedéma den integrerade
eleven. Hon har pa egen hand, utifran grundsarskolans laroplan, bildat sig en uppfattning om
hur beddmningen ska goras.

Och sedan ska jag ju sdga att jag har ju inte djupdykt i ... Det kanske finns mycket
bedémningsstod ocksa. Som det finns for vanliga kursplanerna och mélen, men det har jag inte
haft mojlighet att djupdyka i, kan jag ju saga. Séa jag har inte last s3 mycket om det. Men det
kanske det finns? Liksom vad star det har "medverkar” for? Ja, sa som det star i deras. Jag har
gjort min egen bedémning. Sa klart.

Att som larare fa ytterligare stod vid bedomning av férmagor och kunskaper hos
grundsérskolans elever ar nagot som tre av de fyra av informanterna efterfragar. De énskar
mer stod fran grundsarskolans personal och ett samarbete med dem om hur de ska tolka de
kunskapskrav som finns formulerade i grundsarskolans laroplan. Nagon larare onskar
tydligare information om forordningar som géller vid integrering av elev, fran sin skolledning,
och mer fortbildning om beddmning och betygssattning av integrerade elever.

Men det tar tid att anda riktigt ... behérska det, kan jag kanna. Vad ar det for mal och hur ska
man tolka det.

Ja. Jag tycker att sarskolan ska ga in lite mer. De har en person for handledning om vi vill sa
klart. Men, de hade ingen asikt om hur vi ska bedéma. Hur tanker de? Man har inga asikter om
nagonting. Och har (i grundsarskolan) ligger man lite efter forstar jag. Lite i de
beddémningsmatriserna och hur man ska gora. Det hdnger man inte med riktigt, i vanliga
skolans... och sa. De behover vara lite mer palasta om de bitarna. Det skulle jag kunna tycka,
kanske.

Sammanfattning: Att ha erfarenhet av att bedéma elever i grundskolan &r en bra grund for att
beddma grundsarskolans elever. Men for att gora en réttvis beddomning &r det bra om lararna
har fatt tolka kunskapskraven och samtala om beddmning tillsammans med nagon.
Skolledningen, specialpedagogen, arbetslaget och kommunens sarskoleorganisation kan ge
stod. De har ocksa gjort det, men tydligen inte i tillrackligt stor utstrackning. Flera av
respondenterna efterlyser ett samarbete med grundsarskolans personal och efterfragar deras
erfarenheter i denna fraga.

Stod vid framjande av elevens sociala formaga och kéansla av
delaktighet

Det ar manga aktorer i skolan som tillsammans med foréaldrar har ansvar for att elevernas
sociala formagor ska utvecklas positivt. | skolan &r det kanske framst klasslararens/mentorns
och eventuell resurspersons uppgift att stotta eleverna i samspel och interaktion med andra.
Att i klassen skapa ett positivt gruppklimat och en tillatande atmosfar kan vara lararens sétt att
sékerstélla allas ratt till goda relationer och kénsla av delaktighet. Till sin hjalp har lararen all
évrig personal pa skolan och elevhélsoteamet. Ibland kan det krévas ytterligare insatser kring
en grupp eller kring en elev for att de sociala fardigheterna ska utvecklas i ratt riktning.

Informanterna uppger att de inte star ensamma i arbetet med elevernas sociala utveckling.
Arbetslaget och den personal som finns nédrmast eleven &r de som framst kan hjélpa eleven att
vidareutveckla sina sociala fardigheter. Tva av informanterna anser att elevens resursperson &r
den pa skolan som far ta storst ansvar for att eleven far ratt stod i de sociala kontakterna.
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Jo, men sedan kommer han ju upp mycket (i arbetslagsméten) eftersom han inte hanger med
socialt och att han gor dumma saker for att hanga med. Eller fa kontakt. Darfor kommer han ju
upp mycket. Men hade det varit nagon annan som holl pa sa, sa hade den eleven kommit upp
lika mycket.

For manga ganger ar det ju de sociala bitarna som isolerar de har barnen. Men nar de sociala
bitarna funkar sa val, som det har gjort for de tva elever som jag nu tanker pa da... DA gar de
nog framat mycket, mycket mera i en integrerad grupp an i en ren sarskolegrupp tror jag. Det &r
sd manga andra bitar som véxer och som hander sa har. Det liksom lyfter.

.. och framfor allt kanner jag att alla raster och sa fungerar nu. Man behdver vara en extra
vuxen kring det barnet sa att det ska fungera.

Specialpedagogens radgivande arbete och fritidspedagogernas roll for elevens sociala
utveckling uppméarksammas av en larare

Ja, alltsa dar har vi ju fatt lite hjalp med handledning i sociala berattelser till exempel. Men det
har inte jag tagit, da. Utan det har den har lararresursen gjort da. Och fatt hjalp med... fran var
specialpedagog. Och sedan har vi vara fritidspedagoger. Vi har ju en véldigt bra samverkan med
dem. Och de tréffar ju eleven hela dagen, da. Dels i skolsamverkan och sedan traffar de honom
efter, ja, efter skolan ocksa. Och dar ar ju ett valdigt stod. De ar ju mycket, mycket, mycket
battre an vad jag &r pa just det har sociala, kanner jag. Sa dar far jag stod fran dem.

Om det &r problematiskt med familjesituationen, stora svarigheter i kontakten med kamrater
eller om elevens kénsla av delaktighet riskerar att forsvagas kan det behdvas ytterligare
personer i samtalet om elevens sociala situation, menar informanterna. Rektorns roll upplevs
som mycket viktig och tre av informanterna uttrycker att de har ett stort stod i dessa fragor av
rektorn. Elevhélsoteamets agerande i delaktighetsarbetet framhalls av tva informanter.

Ja da hade vi ju lyft upp detta forst i arbetslaget och sedan lyfte jag med elevhalsoteamet. Om
att det &r detta vi ser som den stora svarigheten. Amnesvis ar det inga problem, men
integrationen. For de har barnen, nu borjar de “sticka ivag” (i utvecklingen) och hur ska man da
integrera? Det ar valdigt svart. Vi pratar ju valdigt mycket med gruppen. Vi har varit 6ppna med
det. Och barnen hér ar sa pass gamla nu sa de kan se 6ver detta. Och kan forsta. Vilket gor att
man kan bjuda pa ratt manga saker pa fotbollsplanen eller sa. Sa jag kan inte saga att vi far
nagot stod fran nagon. Men daremot har vi det aktivt hela tiden hos oss och det ar en stor fraga
och nu kommer det... Jag har ju lyft det som ett problem och dar kommer vi att fa ett stod. Det
ser jag. Teamet, alltsa elevhélsoteamet ser detta och kommer lyfta detta pa ett mote nasta vecka.

Man star lite ensam i detta sa till vida att man kéanner sig lite maktlds, men det tror jag rektorn
gor ocksa. Rektorerna har hjalpt till jattemycket och elevhalsoteamet Gverhuvudtaget. 1 och med
att det ar sa mycket sociala svarigheter som det &r med.

Foraldrarnas samarbete med skolan kring elevernas sociala utveckling tas upp av samtliga
informanter, men kontakten ser olika ut och fordldrarna ar delaktiga i skolans arbete i olika
hdg grad. Enligt informanterna bidrar foréldrarna med mycket information om elevens behov
och vilka anpassningar i bemdtande och samspel som gynnar eleven.

De kan absolut stotta. Det ar inget problem. Det vi ber om eller... De &r jatteintresserade och vi
har hjalpts at genom allt.

Sammanfattning: Informanterna anser att de har gott stod fran kollegor och/eller
skolledningen i arbetet med elevens sociala utveckling och kédnsla av delaktighet i klassen.
Framst upplevs stodet komma fran klassens resurspersoner och det arbetslag som finns
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narmast eleven. Nar storre fragor dyker upp, som galler elevens sociala utveckling, sa
upplever de alla att de kan véanda sig till skolledning och elevhalsopersonal for att fa stod.
Foraldrarnas intresse for skolans verksamhet och samarbetet mellan hem och skola, kring
elevens behov, ar ocksa ett stod for lararna.

Stod via reflektion

Reflektion innebér ett medvetet tankande kring en handelse eller kring nagot som man tagit
del av. Téankandet utmynnar i att man kan forsoker dra slutsatser och utveckla sitt agerande,
utifran tidigare kunskaper och egna upplevelser. Genom reflektion kan héandelser och
upplevelser bli till erfarenheter att anvanda sig av vid ett annat tillfalle. Reflektionen kan ske
enskilt eller tillsammans med andra, medvetet och systematiskt eller mer spontant och
Overgripande. For en larare kan stunden av reflektion ge viktig information om till exempel
undervisningens kvalitet, grupprocesser och elevernas formagor.

Ingen av de fyra informanterna uppger att de har nagon regelbunden tid avsatt for reflektion,
varken enskilt eller tillsammans med nagon annan. Daremot ndmner ett par av dem att
reflektion ingdr i lararens yrkesuppgifter. Tre av informanterna séager att de ibland reflekterar
Over skolans praktik tillsammans med andra i sitt arbetslag. En del reflektionsstunder ar
informella, det vill sdga att de sker spontant i vardagssamtal med andra.

Nja... Jag pratar nog valdigt mycket hogt med mina kollegor. ”Nu gjorde jag s& har?” och ”Hur
blev det?” och sedan marker man ju ofta pa gensvaret hos barnen tycker jag. Det ar ju basta
utvéarderingen. Om man har lyckats eller om det inte gick sa bra. Och det gor vi nog l6pande, sa.
Mellan lektioner och ...

Andra reflektionsstunder & mer formella, dd man har en uttalad eller outtalad
Overenskommelse om att samtalet ska rora sig i en viss riktning eller fokusera ett bestamt
innehall.

Sa att... vi ger oss tid (i arbetslaget). Vi tar ofta diskussioner och reflektioner. [...] Och s& i och
med att jag har varit klasslarare i sd manga ar sa har jag ju bade erfarenhet och tankar att ”sa har
kan man ju g6ra och dar kan vi hitta de kunskaperna, och dar finns det bra saker att hdmta”.

Klyftan blir stérre och stérre mellan dem. Och det ar ju en oro tycker vi. Jag lyfte detta med
elevhalsoteamet forra veckan.

En informant uppger att hon endast reflekterar pa egen hand.

Sammanfattning: Lararna i studien reflekterar éver sin yrkespraktik for att dra lardom av
upplevelser och skeenden i klassrummet och med elevgruppen. Det ser olika ut hur ofta och i
vilken form reflektionerna sker. En del stunder med reflektion sker spontant och informellt,
till exempel i lektionsplaneringen eller i ett samtal med en kollega om hur dagen har varit.
Annan reflektion sker i mer formella situationer, med en avsatt tid och med forutbestamda
deltagare. Huvuddelen av informanterna involverar sina ndrmsta kollegor, skolledning eller
elevvardspersonal i vissa reflektioner.

Stod via handledning och information

Att fa handledning inom ett visst omrade kan innebéara att fa& méta nagon sakkunnig och
tillsammans med denne resonera om angelagna fragor. | skolan kan handledning ge lararna en
mojlighet att losa dilemman eller forebygga problem. Lararen kan fa stélla fragor till och
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samtala med nagon de anser ha mer erfarenhet eller vara mer kunnig. Handledningen kan ske
bade enskilt och i grupp.

For att fa handledning och information vander sig de fyra lararna framst till skolornas
respektive specialpedagoger och till kommunens sérskolesamordnare. Det ar framst till
specialpedagogerna de vander sig, med fragor som ror funktionsnedséattning och pedagogiska
utmaningar, for att tolka kursplanen och ta fram bra material till eleven. Specialpedagogerna
bidrar med sina erfarenheter men tar ocksa kontakt med andra sakkunniga for att hjalpa
lararna att finna svar pa sina fragor. Det mesta sker pa lararens initiativ.

Kommunens sarskolesamordnare erbjuder natverkstréffar for kommunens larare med
integrerade elever. Pa natverkstraffarna far lararna lite fortbildning och fragor kan tas upp till
diskussion, av dem som deltar. Tva av informanterna framhaller natverkstraffarna som en
mojlig vag for att fa information och utbyta erfarenhet med andra. Kommunens
sarskolesamordnare kommer ocksa till varje skola for att 16sa vissa organisatoriska fragor och
for att ge handledning till larare och skolledning. En informant menar att denna handledning
tar alltfor mycket tid och inte kanns tillrackligt meningsfull. Darfor avstar hon och arbetslaget
handledning dérifran. De fyra informanterna har olika syn pa hur stodet fran kommunens
sérskolesamordnare och natverket fungerar och vilket varde dessa funktioner har for dem och
for eleven.

Vi har haft handledning fran sarskolan har i kommunen. En kvinna som kommer hit. Men vi har
ként att vi inte behover. De har haft henne... Jag borjade med den har eleven i augusti. Sa jag
har inte jobbat lange med den. Jag har ju kant till elev och familjen. Jag har haft syskon och s,
sa jag har kant till familjen val. Men de hade handledning hela forra aret. For da behdvdes det
mer, men det har blivit en véldigt bra organisation runt det hela i ar, vilket gor att alla kanner sig
trygga med det och da har vi inte behdvt ha handledningen. Med det finns absolut att ta till om
jag skulle vilja ha... stéttning och hjélp. Och ibland har jag gatt direkt till den personen eller
genom var specialpedagog, da.

Och sedan har vi ju forresten Grundsarskolan. Hon &r ju har pa lite moten da och da. Sa att dar
kan man ju fa hjalp saklart. Jag har traffat henne pa lite... Vi har haft moten ocksa just om den
problematiken som den har eleven har da. Hon har haft lite forelasning och sa da. Ja, och hon
kommer ju ut da nar vi har uppféljningsmaten och sa dar.

Flera larare da, som har integrerade barn, traffas och samtalar om olika saker och diskuterar och
pratar och kan stalla fragor och sa. Det ar véldigt bra tycker jag, eftersom det var forsta aret jag
hade den har tjansten da... Jag kan ju alltid ringa och fraga.

Det har med natverk, jag ar lite kluven till det. Alltsd man traffas ett fatal ganger per lasar. Gar
man regelbundet sa kanske man &nda far en karna av att man kanner varandra och kan utveckla
det vidare, men pa natt satt kanns det som att ... man kanske inte ens diskuterar precis det som
jag behover for min elev eller mina elever.

Foraldrar till de integrerade eleverna ger personalen information om elevens sociala
utveckling och om elevens behov av stod och anpassningar. Elevhalsoteamen pa skolorna ger
lararna handledning i specifika fragor som lararna har bett om hjalp med. Elevhélsoteamet har
till exempel i ett av fallen varit ett gott stod for lararna i mote med foréldrarna, dér skolan och
foraldrarna hade olika syn pa integreringens form.

37



Man maste ju lyssna pa foraldrarna. Sen... Speciellt ndr det handlar om den har
omvardnadsbiten, men just nar det géller det kunskapsméssiga &r jag den som har sista ordet.
Men annars ar ju det A och O liksom. Att man hjélps at och jobbar at samma hall.

Dessutom har jag ju nu att géra med en familj som &r valdigt informativ och involverad och jag
har mycket kontakt med.

En informant framhaller Skolverkets skrift Integrerade elever (2015) som en viktig kalla for
information. Lararen anvander skriften for att organisera elevens skoldagar pa ett bra satt och
for att styrka hennes argument for elevens ratt till anpassningar och stod.

... och det star ju ocksa valdigt tydligt i det har fran Skolverket. Ja, det finns ju ett sant hafte for
integrering av elever. Det star valdigt valdigt tydligt hur det ska vara, i det kompendiet dar. Och
hur resurspersoner ska funka och sa med. Det star valdigt tydligt och valdigt bra dar. Sa vi foljer
det.

Barn- och ungdomshabiliteringen har gett tre av l&rarna information och handledning géllande
elevernas funktionsnedsattning, motorik och sjukgymnastik, samt 6évningar for en elevs
talutveckling. Informanterna ndmner inte sjalvmant habiliteringen som en instans som ger
dem stéd, men pa en direkt frdga sa uppger lararna att habiliteringen ger radgivning om de
fysiska behoven.

Jag har ju varit med pa barnhab (barn- och ungdomshabiliteringen) och dar hon &r utredd, och
fatt bakgrunden till allting. Och det &r ju valdigt vardefullt att fa det. For da har man ju
forstaelse for... och vet var man ska borja ocksa.

Hon som é&r resurs hade ndgon kontakt med sjukgymnasten pa habiliteringen. Just for att vi har
lite extra idrott och sa, att jobba med lite... S& hon har ju varit har, faktiskt... med lite
sjukgymnast6vningar och sadar da.

Sedan har vi lite kontakt med habiliteringen for hon har ju... Det galler framfor allt... Hon
orkar inte med fysiskt pa samma satt som andra elever. Hon har besvar med leder och s, s& hon
behover dator till exempel. Idrotten kan hon inte vara med pa alla aktiviteter, men da har de
ihop med idrottslararen tittat lite pa ”Vad kan hon gora istallet?” Sa att hon har val att gora nar
det &r undervisning, s har. Sa dem har vi varit i kontakt med.

Sammanfattning: Lararna i studien anser att det ar de sjalva som i hog grad far soka
information och handledning hos andra. De soker svar pa de fragor som uppkommer framst
hos skolornas specialpedagoger och i skolans elevhélsoteam. Kommunens
sérskolesamordnare finns som en tillganglig resurs, men l&rarna har olika erfarenhet av hur
mycket den tjansten har hjalpt dem i fragor som berdr eleven eller undervisningen. Att fa
motas i kommunens natverkstraffar har varit ett gott stod foér nagon, medan de andra &r
kritiska eller inte namner natverket. Féraldrar och barn- och ungdomshabiliteringen radfragas,
framst nér det galler elevernas fysiska och sociala behov.

Stéd via organisation

Att det finns en vél fungerande organisation pa skolan har stor betydelse for bade larare och
elever. Inte minst i de fall dar en elev mottagen i sarskolan ska undervisas i grundskoleklass,
da tva skolformer ska sammanlénkas, bland annat genom organisatoriska losningar. Framst
skolledning, men &ven arbetslag och enskilda larare har ansvar for att organisera utbildningen
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sa att alla elever nar sa langt som mojligt i sin kunskapsutveckling. Rektor har ett sarskilt
ansvar for att se till att elever far det stod de behdver.

Alla fyra informanterna upplever att de har skolledningens stod for att integreringen ska
fungera. Tre av lararna tycker att god tillgang pa personal i arbetslagen visar pa rektorns
intention och starka vilja att eleven ska fa en bra utbildning i ett inkluderande sammanhang.

Jag vet inte alls vad en sarskoleinskriven elev genererar for ”procent” om man sager sa, pa en
larare. Men jag kanner ju att var rektor har skjutit till. Alltsa, sa att vi har fatt det stodet som vi
behover. Och det tycker jag... det ar ju jattemycket vart. For man har ju andra elever ocksa i
klassen, som man ska finnas till for. Sa det kanner jag att vi... vi racker till.

Den larare som saknar lararstod i planering och undervisning for delar av skoldagen och som
onskar att de oftare var tva personal i klassen ansag att skolans ledning gjorde det basta av
situationen, men tyckte att mer pengar skulle vara ”6ronmérkta” for de integrerade eleverna.

Den summan som skolorna far per elev kanske motsvarar 3-3,5 timmar per vecka, som da
eleven skulle kunna ha som undervisningsresurs, och den... Av nagon anledning sa bara den ...
den forsvinner i den allmanna budgeten. Och kan man gora nagonting dar sa att det finns en
ansvarig larare som kanske kan ha de dar kontakterna ocksa i storre utstrackning, som kravs for
de eleverna, sa skulle det ju vara véldigt bra.

Samma larare vill ocksa ha lite mer tydliga organisatoriska ramar och en gedigen information
om vad som galler till den larare som tar emot integrerade elever. Hon anser att mycket tid
och kraft har gatt at till att soka information och bygga upp en fungerande struktur.

Ge elever som &r inskrivna i sarskolan mojlighet att ga i en vanlig skola. Det tror jag &r jattebra.
Men det &r inte bara att putsa ut dem da, utan att det finns en stabil organisation runt det pa
nagot sétt, sa att det blir bra.

En informant berédttar om elevhalsoteamets stod for att skapa ett fungerande sammanhang
med integrerad elev, men framhaller ocksa hur mycket tankekraft som gatt at i arbetslaget for
att organisera undervisningen optimalt.

Vi har trollat med knéna nastan for att fa till schemat for att den har eleven ska kunna fa sina
timmar. Och sedan ar det ju ocksa att ha nagon form av stédperson. Det behdver inte... Det kan
likaval vara en ldrare, men att man har en extra resurs. Inte hela tiden men till viss del och att
det finns en person som kan ta den. Att man ar tva i gruppen eller... Att fa till ett resursschema
och att ha en person som kan vara resursperson. Det kan jag tycka ar det viktigaste. For att
annars sa gar det inte.

For att 16sa situationen med att grundsarskolans timplan skiljer sig fran grundskolans timplan
har en skola valt att lagga ansvaret for hemkunskapsundervisning och extra idrott pa klassens
resursperson.

Vi har gatt efter timplanen sa gott vi har kunnat utifran det vi kan 16sa har. For allt kan vi inte
I6sa i en integration. Det kan vi inte. Vi ar ett team som hela tiden jobbar utifran det. S& maste
man val anda séga. Att vi forsoker.

Sammanfattning: Det finns manga organisatoriska utmaningar med att undervisa elever fran
tva skolformer tillsammans. Informanternas svar visar pa att bade skolledning och personal
arbetar for att inkluderingen ska fungera val, med elevernas kunskapsutveckling och
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inkluderingstanken som klara mal att strava mot. Inom samma kommun har skolorna
organiserat integrering av elev mottagen i grundsarskolan pa olika satt. Detta har troligen
skett utifran manga olika parametrar. Med elevernas formagor och behov som grund och med
lararnas tankar om integrering och undervisning, samt skolledningens installning och syn pa
hur integreringen ska fungera har skolorna utformat undervisningen och larmiljon. Flera av
skolledarna har valt att anstélla en resursperson eller en resurspedagog for att sakerstélla den
integrerade elevens ratt till stod. Resurspersonen anvands pa olika sétt i respektive klass.

Sammanfattning av resultatet

Sammanfattningsvis kan sdgas att lararna upplever att de far stod i sitt uppdrag att undervisa
integrerade elever, som ar mottagna i grundsarskolan. Stddet erbjuds av skolans aktorer pa
olika nivaer eller efterfragas av lararna dar de tror att de kan fa béast stod. De larare som har
hjalp av en resursperson i undervisningssituationerna och i sociala situationer &r néjda med
det stodet. Det visar, enligt lararna, pa ledningens forstaelse av den integrerade elevens behov
och den okade arbetsbelastningen, som elevens behov och undervisning utifran tva kursplaner
kan innebdra. Fa av resurspersonerna deltar i planering av undervisningen och i pedagogiska
samtal.

Lararna beskriver situationen med integrerad elev bade utifran ett kategoriskt perspektiv och
utifran ett relationellt perspektiv. Eftersom eleven har diagnosen utvecklingsstorning och laser
utifran grundsarskolans kursplan, sa forklaras och forstas en del av elevens skolsvarigheter
utifran det kategoriska perspektivet. Samtidigt ges en bild av att larare, specialpedagoger,
elevhalsopersonal, skolledning och skolhuvudman arbetar utifran att skolan ska anpassa
verksamheten sa att eleven ges mojlighet att fa sin utbildning tillsammans med jamnariga
kamrater i grundskolan. Ytterligare stod efterfragas i vissa fall, for att fortsatta att forbattra
skolsituationen och undervisningen for alla elever. Detta tolkar jag som att
skolorganisationen, med skolhuvudman, skolledning och ldrare i denna studie har ett
relationellt perspektiv nér de planerar och genomfor undervisning for elever som undervisas
utefter tva skilda laroplaner.
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DISKUSSION

| resultatkapitlet har tagits upp vilket stod nagra larare i grundskolan upplever att de far for att
undervisa integrerade elever, mottagna i grundsérskolan. Ahlberg (2001) har beskrivit sex
kommunikativa kontexter som tycks ha sérskilt stor betydelse for hur vél skolan kan méta
elever med inlarningssvarigheter och framja alla elevers larande och delaktighet, i sin
kommunikativa relationsteoretiska modell. | detta kapitel diskuteras resultatet i studien utifran
dessa kontexter.

Skolan och kommunen

Kommunen ar i de flesta fall skolans huvudman och kommunens politiska beslut ligger till
grund for skolans organisation och dagliga verksamhet. Foljaktligen &r en fungerande
kommunikation mellan skolan och kommunen en forutsattning for en fungerande
skolverksamhet. | denna studie kan kommunens mal for skolans arbete med integrerade elever
tolkas ut ur informanternas berattande om stod de far pa kommunal niva. Léararna har i
intervjuerna gett en samlad bild av att skolhuvudmannen ger stod till l1arare med integrerade
elever for att skolverksamheten ska fungera val. Kommunen har en samordnad
sarskoleorganisation som erbjuder specialpedagogisk hjélp och stdd till de larare som
undervisar elever som &r mottagna i grundsarskolan, men som far sin undervisning i
grundskoleklass. Sarskoleorganisationen erbjuder dessutom skolornas larare, rektorer och
specialpedagoger radgivning av centralt anstalld specialpedagog, i fragor som ror
grundsérskolemottagen elev. De bjuder ocksa in lararna och skolornas specialpedagoger till
ett samtalsforum, i form av natverkstréffar, som ger mojlighet till fortbildning, reflektion och
radgivning i grupp. Att fa samtala med kollegor som har en liknande arbetssituation, kan ge
stod i form av samférstand och kunskapsorienterade reflektioner menar Linikko (2009).
Ldrarna i denna studie har dock skilda erfarenheter av hur val ndtverkstraffar och samarbete
med kommunens specialpedagog fungerar. En del anser att de inte far sa mycket relevant stod
och de ar osdkra pa om hjélpen ar vard den extra tiden som kravs for ett samarbete utanfor
den egna skolan. Ahlberg (2001) har &ven hon sett att larare tycks behdva stddet béttre i
skolans dagliga verksamhet och att det vore battre om kommunens stddteam framst kunde
bista rektorer att utveckla den lokala skolans beredskap for att mota alla elevers behov.

De intervjuade lararna efterlyste mer och tydligare information om forutsattningar och
styrning vid mottagandet av en elev som &r mottagen i grundsérskolan. De vill bland annat ha
information om kursplaner och betyg, elevens forutsattningar och sarskilda behov samt
kontaktuppgifter till den eller de personer ldararna ska vénda sig till i kommunens
sarskoleorganisation for att fa svar pa specifika fragor. Ldrare, specialpedagoger och rektorer
har fatt agna mycket tid och energi at att jaga kontakter och soka svar pa praktiska och
pedagogiska fragor. Denna information till skolan och lararen bor kunna ges fran kommunens
samordnade sérskoleorganisation, som har en samlad erfarenhet av grundsarskola och elever
med funktionsnedséttningen utvecklingsstorning.

Skolans ledning och personalen

Rektorn har en avgorande roll for hur integrering och inkludering fungerar pa skolan. Rektor
ansvarar for att sakerstalla att lararen har en rimlig arbetsbelastning och far fortbildning som
svarar mot behoven i elevgruppen. Att organisatoriska forutsattningar ges for lararen, till
exempel mojligheten att samarbeta med andra l&rare, resurspersonal och specialpedagoger, ar
ocksa rektorns ansvar. Om arbetslagen har férmaga att analysera orsakerna till elevers
svarigheter kan undervisningens kvalitet gynnas av att rektor ger arbetslagen mojlighet att
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forfoga Over resurser, s att de kan utnyttja kompetenserna dar de bast behdvs (Doyle &
Giangreco, 2013; Leatherman, 2007; Persson, 2007). En av informanterna i denna studie
patalade att just mojligheten organisera resurserna i arbetslaget sa att kompetenserna nyttjas
optimalt varit en framgangsfaktor for den integrerade verksamheten. | tre av de fyra fallen
menade lararna att rektorn gett klassen goda personella resurser for att organisera
undervisningssituationer och rastsituationer val for alla elever. Att vara en extra personal,
utdver undervisande larare, i klassrummet ser alla informanter som en forutsattning for en bra
undervisning for en klass med integrerad elev. Lararna upplever att det ocksa kravs extra
personal for att stodja elevens sociala utveckling och mojlighet till social delaktighet. Lararna
uppger att deras respektive rektorer i hdg grad finns tillgangliga for att stodja dem i fragor
géllande den integrerade elevens sociala utveckling och kunskapsutveckling.

Som visat sig i Valeos studie (2008) ar det inte sakert att larare och rektorer har samma syn pa
vilka insatser som &r stodjande och effektiva. Hos tva av informanterna i denna studie
framkom att de och rektorerna hade lite olika syn pa hur mycket arbetshelastningen Gkade
med en integrerad elev i klassen. Bade Linikko (2009) och Leatherman (2009) menar att
larare i integrerade verksamheter ofta upplever ett stort behov av utékad planeringstid, garna
tillsammans med resursperson eller specialpedagog. Om bristen pa tid och den Okade
arbetsbelastningen inte fortsatter att kommuniceras mellan skolledare och larare kan det
dampa lararnas mojligheter och ambitioner att differentiera undervisningen. De far inte tid att
forkovra sig och utveckla arbetsformer i den man de har behov av. Ahlberg (2001) menar att
det kan fa negativa effekter for skolans verksamhet om lararna upplever att det ar alltfor stor
skillnad mellan den egna ambitionen att uppna skolans uttalade mal och det satt pa vilket
skolans ledarskap bedrivs.

Lararna och arbetslagen

En fungerande kommunikation och tillitsfulla relationer i ett arbetslag &r en forutséttning for
att stodja elever i behov av sarskilt stod enligt Ahlberg (2001). | dessa fall kan arbetslaget
vara ett forum for kunskapsutbyte och reflektion kring elevernas sociala och kunskapliga
utveckling. Ett val fungerande arbetslag eller ett nara samarbete mellan nagra kollegor
betonas i flera studier (Ahlberg, 2001; Persson, 2007; Goransson, 2004; Leatherman, 2009;
Linikko, 2009; Nilholm & Alm, 2010; Shield, 2005) som den huvudsakliga faktorn for att
utforma organisation och undervisning pa ett bra satt, sarskilt nar gruppens heterogenitet &r
stor och arbetsbelastningen ar hog. Léararna i denna studie framhaller ocksa samarbetet i
arbetslaget eller med nagon kollega, som ett viktigt stod for dem sjalva. Samarbetet galler
framst samtal och samarbete i planering eller efterbearbetning, till exempel i planering av
undervisning, i tolkandet av styrdokument och i reflektioner kring pedagogiska dilemman.
Nagon informant menar att arbetslaget har hjalpts at att organisera grupper och klasschema pa
ett satt som underlattar lararens arbete och ger den integrerade eleven optimal undervisning.
Arbetslaget och resurspersonen ar ocksa det viktigaste stodet for lararens arbete med att
frdmja elevens sociala utveckling.

Brister i kommunikationen i ett arbetslag eller mellan kollegor uppstar ltt nar inte alla har
mojlighet att ta del av viktig information. Darfor ar det olyckligt att klassernas resurspersoner
inte har mojlighet att delta i planering och reflektioner tillsammans med kollegor, i samma
utstrackning som de andra i arbetslaget. De far da inte samma mgjlighet att vara med och
utveckla verksamheten (Gadler, 1997). De kan dessutom missa viktig information om
undervisningens syfte och arbetsformer som ska leda elevernas kunskapsutveckling framat
(Leatherman, 2009). Rikligt forekommande samverkan mellan personer med olika roller i
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skolan &r betydelsefull for att utveckla en inkluderande skolverksamhet, enligt Géransson
(2004) och Leatherman (2009). Tva av lararna i studien menade att en samverkan mellan
larare med integrerade elever och grundsérskolans larare hade varit 6nskvérd. De ville garna
ta del av den erfarenhet och den kunskap som de forvéantar sig att grundsarskolans personal
besitter, framst i fragor om grundsédrskolans arbetsformer och om olika
funktionsnedsattningar. Ett sadant samarbete skulle gynna den integrerade eleven och stotta
grundskolans larare, menar informanterna. Det skulle troligen &ven gynna grundsérskolans
personal och grundsérskolans verksamhet med samverkan mellan grundskolans och
grundsarskolans larare.

Mojligheten att reflektera tillsammans och att fora didaktiska diskussioner i arbetslagen och
med klassens resurspersoner kan ge de deltagande nya kunskaper och insikter, som kan
utveckla undervisningen, och skapa samsyn kring bemotande och forhallningssatt
(Goransson, 2004). Flera av de intervjuade lararna menade att de inte hade nagon tid avsatt
for gemensamma didaktiska samtal eller mer formella reflektionsstunder. Det &r troligt att
undervisningens kvalitet skulle 6ka och den inkluderande skolverksamheten skulle utvecklas
om skolledningen hjalpte personalen att prioritera tid for samverkan och reflektion.
Personalen skulle da kunna fa en samsyn pa skolan om elevers olikheter och hur dessa
olikheter kan bemdtas. De skulle ocksa kunna fa ytterligare stod av varandra i sina olika
yrkesroller om de tillsammans fick mojlighet att diskutera dilemman och mojligheter i skolans
verksamhet.

Lararna och specialpedagogen

De larare som deltagit i studien har tva eller flera specialpedagoger att samverka med. Dels
erbjuds specialpedagogiskt stod for lararens arbete fran kommunens samordnade
sérskoleorganisation och dels har skolorna sjélva en eller ett par specialpedagoger anstéllda.
Skolornas specialpedagoger ger lararna radgivning och kartlagger elevernas kunskaper och
behov. De hjélper i hog utstrackning till med kontakter med externa samarbetspartner, som till
exempel barn- och ungdomshabiliteringen och SPSM. Specialpedagogerna tar till viss del
reda pa svar pa olika fragor som lararna vill ha hjalp med. En del av dem hjalper till med att
valja laromedel och anskaffa vissa hjalpmedel till eleverna. L&rarna upplever att grundskolans
specialpedagoger verkligen vill stotta dem i arbetet med integrerad elev, men att de ibland
saknar erfarenhet och kunskaper om elever med utvecklingsstérning. Detta gor att hjalpen inte
alltid racker till. Persson (2007) menar att det specialpedagogiska stodet behover bli mer
kvalificerat &n den traditionella specialundervingen. Att ldrarna tillsammans med
specialpedagogerna ar villiga och har formagan att analysera undervisningen och den situation
dar problem uppstar, ser han som avgorande for att utveckla en inkluderande larmiljo. | denna
studie tolkar jag det som att det ar i dessa fragor som kommunens specialpedagog fran
sarskolan ska stotta upp och bista larare, rektorer och specialpedagoger pa skolorna. Det ar
mycket skiftande hur lararna har upplevt det stodet. Kanske finns det brister i
kommunikationen mellan vissa av lararna och kommunens specialpedagog, som goér att de
inte riktigt forstar varandra och inte har samma fokus. Att det stodet inte upplevs som relevant
kan ocksd bero pa att arbetsfordelningen inte &ar tydligt uppgjord och att larare och
specialpedagogen har olika syn pa specialpedagogens roll och uppgifter (Ahlberg, 2001).
Rektorn bor vara den som tydliggor specialpedagogens uppgifter och framjar samarbete och
kommunikation mellan l&rare och specialpedagog (Ahlberg, 2001; Leatherman, 2009; Valeo,
2008).
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Skolan och foraldrarna

Ett utokat samarbete med foraldrar till den elev som &r i behov av sérskilt stod eller har en
utvecklingsstorning gynnar elevernas kunskapsutveckling. Samarbetet kan besta i att skolan
och hemmet samtalar sa att de far en samsyn pa hur eleven ska utveckla kunskaper, fa tilltro
till sin egen formaga och uppleva gladje och delaktighet i skolans arbete (Ahlberg, 2001). |
denna studie har mycket lite fokus lagts pa skolornas kommunikation och samarbete med
elevernas foraldrar. Det som framkommit &r att lararna upplever att de har stod for skolans
mal och verksamhet, hos elevernas foraldrar. Samarbetet mellan hem och skola upplevs som
viktigt och foréldrarna har kunnat stétta lararna genom att ge information om deras barns
behov och sociala utveckling. Vid nagon skola hade elevens foréaldrar och skolan tidigare haft
skilda uppfattningar om integreringens form och undervisningens innehall. Pa den skolan har
larare, rektor, elevhalsoteam och kommunens specialpedagog suttit ner och samtalat med
foraldrarna for att na en stérre samsyn. Samarbetet fungerar nu mycket battre.

Skolan och eleverna

Det finns en stor komplexitet i lararens uppdrag att mota alla elevers behov. Hur val skolan
lyckas med detta arbete har avgdrande betydelse for elevernas larande och delaktighet i
skolans sociala praktik. Elevens upplevelser av sin skolvardag paverkas av de manniskor han
eller hon moter och hur samspel och interaktion fungerar. Men &ven organisatoriska
forutsattningar och den fysiska miljon har betydelse for elevens larande och mojlighet att vara
delaktig (Ahlberg, 2001). Persson (2007) menar att den framsta anledningen till att vissa
elever far specialpedagogiskt stod &r att det &r ett stort glapp mellan vad skolan kraver och hur
dessa elever svarar mot skolans krav. Perssons Gvertygelse ar att det ar lararens oférmaga att
differentiera undervisningen som &r den storsta orsaken till att si manga elever inte nar
skolans krav. Jag skulle vilja komplettera den bilden med att lararna ibland inte far tillrackligt
med stod och organisatoriska forutsattningar for att ha mojlighet att moéta alla elevers
olikheter. | denna studie ar det tydligt att de fyra larare som intervjuats har som mal att mota
alla elevers behov och skapa ett undervisningssammanhang som gynnar elevernas
kunskapsutveckling och kansla av delaktighet. De far stod och organisatoriska forutsattningar
for att klara detta uppdrag, men till stor del &r det deras htga ambitioner och strdvsamma
arbete som gor skolverksamheten for de integrerade eleverna utvecklande och val fungerande.
Alla fyra upplevs ha ett stort intresse for elevernas valmaende och en positiv attityd till
inkluderande skolverksamhet, aven om nagon ifragasatte om alla elever i grundsarskolan
gagnas av att integreras i grundskoleklass.

Slutsatser

Att undervisa elever efter tva laroplaner ar mojligt, men det kraver extra planeringstid for
lararen och resurspersonal. Att ha goda personella resurser vid undervisning och vid raster ger
ocksa forutsattningar for att integreringen ska vara givande for alla elever. Lararens syn pa
elevers olikheter och inkluderande skolverksamhet ar avgorande for hur véal elever i behov av
sarskilt stod ska lyckas i skolan. Darfor ar det av storsta vikt att lararna far stod pa olika
nivaer for att uppréatthalla en positiv attityd till integrering, trots den ékade arbetsbordan.

Lararna i studien far stod fran bland annat kommunens sérskoleorganisation, skolledningen,
skolornas specialpedagoger och skolornas elevhalsoteam. Det mest vérdefulla stodet upplevs
komma fran det egna arbetslaget eller fran en kollega. Att utnyttja den kompetens som finns i
arbetslaget och komplettera med specialpedagogiskt stod kan vara en framgangsfaktor for att
na en hogre grad av inkludering i skolorna. Detta skulle kunna motivera skolledningen att ge
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larare, resurspersoner och specialpedagoger mer tid avsatt for gemensam planering, samtal
och reflektion.

Flera av ldararna énskade att de fatt tydligare direktiv och information vid mottagandet av den
elev som &r mottagen i grundsérskolan. Lérarna har fatt ta stort ansvar for att pa egen hand ta
reda pd grundlaggande information kring integrering och grundsarskola. Kommunens
grundsérskoleorganisation ger dock information och finns tillgangliga for radgivning.
Kommunen och skolorna verkar inte riktigt ha hittat ratt i kommunikationen om hur skolorna
ska kunna ta del av viktig information som &r gemensam for alla integrerade elever. En del
larare uttryckte ocksa onskemal om ett samarbete med grundsérskolans pedagoger for att
kunna ta del av varandras erfarenheter.

For att den integrerade eleven ska fa undervisning utifran grundsérskolans kursplan och
bedomas utifran de kunskapskrav som é&r stallda i grundsarskolans laroplan behover lararna fa
stod att tolka och konkretisera innehallet i Laroplan for grundsarskolan. Detta stod kan
komma fran skolledning, specialpedagog, grundsarskolan och det egna arbetslaget. Nagra
larare upplevde att de fatt for lite stod i bedomningen av den integrerade elevens
kunskapsutveckling.

Metoddiskussion

En helt objektiv och fullstandig bild av vad de deltagande lararna far for stod i sin praktik som
larare for integrerade elever &r inte mojligt att fanga. Min roll som intervjuare har med all
sannolikhet paverkat situationen. Forkunskaper, véarderingar och normer paverkar dessutom
de val och tolkningar som forskarna gor, enligt Kvale & Brinkmann (2009). En del av det stod
som erhalls av lararna ar kanske oreflekterat och osynligt for dem sjalva. Vissa atgarder
kanske inte heller upplevs som verksamma eller stédjande trots att intentionen varit att
insatsen ska ge lararen stdd i arbetet med integrerade elever. Studien har undersokt lararnas
upplevelser av stod och gor inte ansprak pa att ge en fullodig bild av stédjande insatser. For
att fa en mer heltackande bild hade observationer och intervjuer med flera yrkesgrupper i
skolans organisation kunnat goras. Aven i tolkningsskedet och i analysen kan information ha
gatt forlorad. Genom att designa studien med stor noggrannhet och med en ambition om sa
lite paverkan som mojligt i nagon riktning, minimerades forhoppningsvis dessa forluster av
information.

Bryman (2011) papekar att intervjuer fungerar bast i en miljo som upplevs som trygg for
informanten och dar det dr tyst och man kan sitta avskilt. Eftersom informanterna var
delaktiga i valet av lokal blev intervjuerna genomforda pa respektive informants skola. De
hade ordnat varsitt rum, dar vi kunde tala ostort. Enligt min uppfattning var informanterna
lugna och fokuserade pa intervjun. Kvale och Brinkmann (2009) beskriver vilka formagor en
god intervjuare bor behérska och pekar ut intervjuaren som det viktigaste verktyget i en
intervjustudie. Detta har varit en utmaning for mig, da min erfarenhet som intervjuare &r
begransad. Den foregaende pilotintervjun gjorde att valet av intervjufragor blev tydligare och
att genomférandet av intervjuerna ké&ndes mer forberedda. Syftet med att vélja den
halvstrukturerade intervjuformen var att den skulle ge informanterna mgjlighet att beskriva
sina upplevelser av vilket stod de far och vilket stod de efterfragar. Detta syfte uppfylldes och
materialet blev varierande och innehallsrikt.
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Att transkribera intervjuerna tog en del tid, men var bra infor analysarbetet. Genom en sa
noggrann genomlyssning blev materialet vél kant. Idéer att anvdnda under analysskedet
formulerades samtidigt som materialet skrevs ner. Analysen med grupperingar av svaren gav
sig ganska naturligt, néar alla intervjuer var genomforda och transkriberade. | resultatkapitlet
redovisas den analyserade empirin, som stodjer studiens syfte. Rikligt med citat fran
informanterna ger en bild av hur lararna har uttryckt sina upplevelser. Detta kan ge mojlighet
for lasaren att sjalv avgora om materialet har tolkats pa ett rimligt satt (Kvale & Brinkmann,
2009).

Trots att informanterna och jag tidigt borjade planera fér en gruppintervju och gjorde planer
for att kunna planera in en gemensam tid for intervju, lyckades vi inte samla gruppen inom
tiden for denna studie. Darfor avslutades datainsamlingen med att tre skriftliga fragor sandes
ut till informanterna, vars svar i ndgon man skulle fortydliga delar av det tidigare insamlade
materialet. Informanterna svarade pa fragorna i skriftlig form. Att inte mycket ny kunskap
kom fram i de skriftliga svaren kan tolkas som att fragorna var stallda sa att informanterna
uppfattade dem som liknande det vi redan samtalat om. Kanske ar ocksa intervjuformen med
skriftlig konversation svar att hantera bade for intervjuare och for informanter. En alternativ
tolkning ar att de tidigare intervjuerna var tillrackliga for att informanterna skulle uttrycka
sina upplevelser om stod for att undervisa integrerade elever.

Specialpedagogiska implikationer

Lararens roll for hur val integreringen av elever mottagna i grundsérskolan ska fungera ar
avgorande. Som stod till lararen forordas extra personella resurser som stod for eleven i
undervisningssituationer och vid socialt samspel, extra tid for arbetslaget att planera
undervisning och reflektera tillsammans. Att lararen far information och handledning av
specialpedagog med kompetens och erfarenhet fran tidigare arbete med barn med
utvecklingsstérning kan ge goda forutsattningar for att integreringen ska lyckas och for att
eleven ska fa undervisning utifran grundséarskolans laroplan och anpassad efter elevens behov
och formagor.

Forslag pa framtida forskning

Vidare forskning for att fordjupa kunskaperna om stod till l&rare i inkluderande
skolverksamhet, skulle kunna genomféras genom att valja ut en av sex ovanstaende
kommunikativa kontexter och studera vilka stodjande insatser som lararen upplever i just den
kontexten.

For att gora en jamférande studie om lararens upplevelser och erfarenheter av stdd i en
inkluderande skolverksamhet, gentemot rektorns upplevelser och erfarenheter, skulle
intervjuer med larare och deras rektorer kunna genomforas.

Denna studie ar genomford med larare som arbetar i samma kommun. Om fragestallningarna

vill studeras ytterligare kan studien genomforas i nagra olika kommuner. Fragan ar om stodet
till larare skiljer sig mer mellan kommuner &n inom en kommun.
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BILAGA 1
Intervjuguide

Ga igenom forutsattningarna for deltagande muntligt.

Studiens syfte och anvéndning

Frivillighet — kan avbryta deltagandet

Konfidentialitet — anonymitet, svaren kan inte hérledas till en viss person

Intresserad av dina upplevelser — inte elevens behov. Fokus pa undervisning av sarskoleelev i
grundskoleklass/undervisa integrerad sarskoleelev

Inspelningen — &r det OK?

Lararens bakgrund

Utbildning

Antal ar i yrket

Erfarenhet av att undervisa elever inskrivna i sarskolan

Forutsattningar i den aktuella klassen

Ak

Antal elever

Vilken personal finns

Antal elever inskrivna i sarskolan

Ungefar hur stor del av tiden undervisas eleven i grundskolans klass

Om eleven inte undervisas i grundskolans klass pa heltid: Vem undervisar eleven da han/hon
inte undervisas i helklass.

Jag kommer att stalla fragor om planering, undervisning, social traning, laroplaner och
laromedel. Dessa omraden kommer att behandlas var for sig men det gor inget om det flyter
samman i dina svar.

Vilket stod tycker du att du far i planeringen av undervisningen, for elev inskriven i
grundsarskola?

Vilket stod har du upplevt i undervisningssituationen? Hur upplever du det?

Beréatta om vad du far for stod i arbetet med att framja elevens sociala tréaning och
delaktighet i gruppen?

Vem hjalper dig att tolka sarskolans laroplan, planera undervisningen och géra en
relevant bedémning utifran sarskolans kursplan?

Har du nagon som hjalper dig att vélja laromedel och pedagogiska hjalpmedel? Pa
vilket satt?

Nagon annan stédjande insats som du har upplevt att du far for att stodja din roll som
klasslarare i med grundsérskoleelev i grundskoleklass? Pa olika nivaer?

Nu har du beréttat. ..
Har jag uppfattat dig rétt ...
Vill du lagga till nagot ...



Vilket eller vilka stod anser du vara viktigast for att du ska ha bra férutsattningar att
mota eleven och ge eleven bra undervisning?
- Vilket stod skulle du inte vilja vara utan?

- Vilket stod upplever du skulle behdva foréandras for att det skulle bli mer
verkningsfullt for dig och eleven?

Nu har du beréttat ...
Har jag uppfattat dig rétt ...
Vill du lagga till nagot ...

Vad har du for idéer till forbattringar fér att undervisa integrerad elev i grundskolan?
- Vad har du saknat?

- Vilket stod efterfragar du for att undervisningen for elev inskriven i sarskolan skulle
bli &nnu battre?
- Vad skulle underlatta arbetet for dig som larare?

Ar det nagot annat du vill 1agga till, angaende din upplevelse av stod till larare som har
en integrerad grundsarskoleelev i grundskoleklass?



BILAGA 2
Missiv
Hej!

Stort tack for att du har svarat pa min forfragan om att delta i den studie som jag genomfor
under varen 2015.

Studiens syfte.
Studiens syfte ar att undersoka vilket stod nagra grundskollarare far och efterfragar i sitt
arbete med att undervisa grundsérskolans elever i grundskoleklass.

Vad innebar det for dig att delta i studien?

Jag kommer att genomféra intervjuer med nagra grundskolldrare som undervisar
grundsarskolans elev/elever i grundskoleklass. Intervjun med dig kommer att ta ca 40
minuter. Deltagandet i studien ar frivillig och du har nar som helst under studiens gang
mojlighet att avbryta din medverkan.

Omraden som intervjun kommer att behandla ar:

- Dina upplevelser av vad du som larare far for stod for att undervisa grundsarskolans
elever i grundskoleklass.

- Vilket eller vilka stod i detta sammanhang som du upplever vara viktigast for dig.

Min forhoppning ar ocksa att kunna samla er respondenter till ett gruppsamtal dar jag fragar
efter vilket stod ni efterfragar for att utveckla undervisningen for elever med
utvecklingsstorning.

Inga namn eller héarledande uppgifter kommer att namnas kommande rapport, sa din
medverkan kommer att vara anonym. Uppsatsarbetet kommer att behandlas som
examensarbete vid Goteborgs universitet, vilket innebar att opponent och examinator far
varsitt exemplar av uppsatsen. Inget av materialet kommer att publiceras kommersiellt men
om alla respondenter ger sin tillatelse kommer rapporten att publiceras digitalt pa internet.

De respondenter som sa 6nskar far ett exemplar av den fardiga rapporten.

Jag ar djupt tacksam att fa ta del av dina erfarenheter och upplevelser i denna fraga.
Vid fragor &r du alltid valkommen att kontakta mig eller min handledare Eva Gannerud.

For att bestdmma en tid och plats for var intervju vill jag att du kontaktar mig snarast,
via mail eller telefon. Ge garna forslag pa tider som passar dig. Jag har ledigt fran jobbet
mandagar och onsdagar sa dessa dagar passar mig bast, vilken tid som helst pa dagen. Om det
inte ar bra dagar for dig sa kan vi sakert l6sa det &nda. Du far ocksa sdga om det passar att jag
kommer till din skola eller om du vill komma hem till min bostad. Vi behdver ett rum, dar vi
far sitta ostorda en tid. Hor av dig!

Med vénliga hélsningar Matilda Marklund
Studerande till speciallérare, med inriktning mot
Utvecklingsstorning, vid Géteborgs universitet.
Tel: 0736-670350
matilda.marklund@edu.vaggeryd.se

Handledare: Eva Gannerud
eva.gannerud@ped.gu.se
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BILAGA 3

Skriftliga kompletterande intervjufragor

Hej!
Jag har tyvarr fatt tva aterbud till var gruppintervju, sa vi tar och staller in den 27/4.
Stort tack for ert engagemang!

Déaremot undrar jag om du och de andra deltagarna kan svara skriftligt, via mail, pa ett par
kompletterande fragor. Nagra rader till varje fraga skulle géra mig mycket tacksam! Hor av
dig om jag ska utveckla fragorna nagot.

Med vénliga hélsningar Matilda Marklund

Utifran era individuella intervjuer har jag fatt en ganska vag bild av era
specialpedagogers roll, med tanke pa elev inskriven i grundsarskolan. Hur stottar
specialpedagogen pa din skola dig som larare med integrerad elev?

Ett par av er har svarat att specialpedagogen "'svarar pa fragor': Vad kan det vara for
fragor? Ge nagra exempel.

En sak som ni alla namner i era individuella intervjuer ar att ni far soka mycket
information och kunskaper pa eget initiativ och pa egen hand. Bade om organisation
kring integrering och om pedagogiska fragor. Finns det nagot som skulle underlatta
denna situation for dig?
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