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ABSTRACT

Bakgrund: Polariseringen mellan fattiga och rika har de senaste aren trappats upp och
monstren visar att bostadsomradet har betydelse for individens tilltrade till samhéllet. Det
finns ett behov av att belysa segregationens konsekvenser da forskningen fram till idag framst
fokuserat pa beskrivningen av den. Miljokvaliteten och den sociala sammansattningen av
individer skiljer sig mellan omraden vilket far olika konsekvenser for invanarnas mojligheter i
samhaéllet.

Syfte: Syftet med uppsatsen &r att synliggéra och undersoka vilka upplevda faktorer som kan
forklara intradandet och begransningar till arbetsmarknaden nér individen kommer fran en
segregerad miljo.

Metod: For att besvara fragestallningarna har en kvalitativ intervjumetod valts, metoden
motiveras av mdjligheterna att pa ett djupgaende satt undersoka beteenden och upplevelser ur
individernas upplevda perspektiv. Sammanlagt har 6 samtalsintervjuer utforts i tva olika
socioekonomiska och socialt sammansatta omraden i Goteborg varav Bergsjon kannetecknas
som resurssvagt och invandrartatt och Harlanda som resursstarkt och svensktétt. De
teorietiska begreppen och utgangspunkterna om Kkapital, habitus, sociala strukturer och
agentskap har operationaliserat med det empiriskt insamlade materialet.

Resultat: Uppsatsen har resulterat i en okad forstaelse for vilka upplevda faktorer som kan
forklara intradet och begransningar till arbetsmarknadens félt nar individerna kommer fran en
segregerad miljo. Kapitalformerna som visat sig vara av essens ar det symboliska och
kulturella kapitalet, da framst spraket och majligheten att anpassa sitt habitus. Enligt teori och
tidigare forskning ses dessa egenskaper som Onskvart for att vara anstéallningsbar, nagot som
den empiriska studien bekréaftar. De fysiska och sociala strukturerna skiljer sig mellan
omradena och har visat sig paverka individernas handlingskapacitet och reflexivitet genom att
individerna fran Harlanda i hogre man ser strukturerna som mojliggérande medan Bergsjon
verkar som hammande for de intervjuade invanarnas emotioner och agentskap.

Sokord: Segregation, arbetsmarknad, kapitalets betydelse, strukturer
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1. Inledning

”Goteborg dr en av Europas mest segregerade stdder” skrev Géteborgsposten 201 1,} trenden
verkar halla i sig da inkomstklyftorna och den etniska uppdelningen mellan ménniskor bara
fortsatter att 0ka. Segregationsproblematiken ar aktuell och inte minst ett omdebatterat &mne
som ofta associeras till polariseringar mellan vi” och ”dem” i samhiéllet. Uppsatsen ar
skriven utifran mitt intresse for social inkludering och en vilja att se till individers mojligheter
som likvardiga, oavsett vart man bor eller kommer ifran. De senaste aren har dock en allt
tydligare bild malats upp om oréattvisor och utanférskap i min hemstad Goteborg. Medierna
har rapporterat om flera skottlossningar och upplopp i omraden som i hdg utstrackning ar
socioekonomiskt och etniskt segregerade fran 6vriga samhallet och det talas i allt hdgre man

om social utsatthet bland invanarna.?

Arbetsloshet och avsaknad av meningsfull aktivitet ar ett vaxande problem for individer och
kan enligt Socialstyrelsen leda till allvarliga former av ohalsa.® De boende i Bergsjn, som &r
en socialt och ekonomiskt utsatt stadsdel i norddstra Goteborg, har i genomsnitt lagre inkomst
nu an i borjan av nittiotalet, samtidigt som invanarna i till exempel de véstra stadsdelarna som
Askim och Alvsborg har 6kat sina inkomster med 60-70%." Detta skapar kontraster i
samhéllet som speglar flera dimensioner, oroligheterna i de marginaliserade fororterna kan
betraktas som ett yttrande for en desperation att inte individer far tilltrade till det svenska
samhéllet i lika stor utstrackning som andra. Samhéllsproblemet rymmer atskilliga element
men jag har valt att lyfta upp segregationsaspekten for manniskors méjlighet att komma in pa
arbetsmarknaden och annan sysselséttning som ett angreppssétt. En arbetsplats ar inte bara ett
falt dar individer byter sin tid mot ekonomisk erséttning, en arbetsplats kan &ven vara en arena
dar sociala band byggs upp, en plats som far individen att géra en resa: geografisk eller social.
Arbetsplatsen blir dven en statusmarkor for manga och vagen in i samhallet som en erkand

och sjalvstandig individ.

Livsvillkoren for manniskor ser olika ut beroende pd vart man bor enligt
segregationsforskningen, med min uppsats vill jag narma mig en mer nyanserad bild av de

faktorer som faktiskt paverkar véagen till arbetsmarknaden. Uppsatsen syftar till att synliggora

' GP.se, ”S4 ska segregationen i Goteborg bekdampas”, Publiceringsdatum: 2011- 03-23.
? Expressen.se, ”S3 vill de fa stopp pa segregationen”, Publiceringsdatum: 2013-09-14.
33 .

Socialstyrelsen, 2010:8.
4 Hurvibor.se, "Go6teborg glider isar”, Publiceringsdatum: 2013-05-24.



och undersdka vilka upplevda faktorer som kan forklara mojligheter respektive begransningar
till intradandet till arbetsmarknaden om man kommer fran en segregerad milj6. Begrepp som
kommer att diskuteras ar sociala strukturer, reflexivitet och agentskap i relation till olika

former av kapital och mojligheter.



2. Bakgrund och samhéllelig problematisering

Ett segregerat samhalle beskrivs av forskarna som en geografisk uppdelning mellan
manniskor som skapar en kansla av framlingskap till de som inte bor i den egna stadsdelen.’
Detta far konsekvenser pa alla samhéllsplan for en framgangsrik utveckling da en vaxande
social polarisering leder till att allt fler manniskor utesluts fran centrala delar av
samhallslivet.® Ett splittrat samhalle skapar distinkta kontraster mellan omréadena,
utgangspunkterna for invanarnas mojligheter att forverkliga sig sjalva skiljer sig at, inte
beroende pa individens egenskaper och férmagor utan pa grund av bostadsomradets
resursstyrka. Forskning har visat att sjilva boendet i vissa segregerade omraden kan utgora en
begransande faktor for majligheter pa arbetsmarknaden, ndgot som satter en pragel pa hela
samhallsklimatet.” Segregationen framkallar insiders och outsiders som fér tilltrade eller blir
avskilda fran samhallsarenan. Polariseringen mellan fattiga och rika trappas i allt hogre grad
upp, och moénstren av vilka grupper det ror sig om blir tydligare da i princip all forskning
visar att manniskor med en annan bakgrund &n Sverige far det allt svarare att behalla en
position i samhéllet som innebar samma mojligheter pa bostads- och arbetsmarknaden som
for de infodda svenskarna.?

Regeringen har gjort en utredning kring utrikesféddas stdllning pa den svenska
arbetsmarknaden och kommit fram till olika faktorer som kan forklara deras svaga position:
brister i sprakkunskaper, bristande tillgdng till informella natverk, hoga krav pa
anstallningsbarhet och etnisk diskriminering®. Utredningen talar om humankapital som syftar
till utbildning, arbetslivserfarenhet och sprakkunskaper och vikten av olika nétverk vilka kan
underlatta for tillgang till arbetsplatser. For att arbetssokande ska bli anstélld kravs det att man
uppfattas som anstallningsbar, det vill sdga att arbetsgivaren anser att man ar tillrackligt
produktiv for att motivera en anstéllning vid radande I6nekostnader. Detta &r en faktor som
kan variera i takt med konjunktursvangarna och globaliseringen, lagkvalificerade jobb har
forsvunnit och ersatts med hogkvalificerade jobb inom kunskapsintensiva delar av ekonomin,

detta kan ha drabbat utrikesfodda extra hart da den gruppen i hogre andel varit anstéllda inom

> Lilja, E & Pemer, M. (2010) Boendesegregation — orsaker och mekanismer. En genomgadng av aktuell forskning.
Bilaga 1, Socialt hallbar stadsutveckling: Boverket.
® Andersson, A, m.fl., (2004) ”Man maste vl ibland tro att det som gors blir bra ocksad” Goda projekt i sega
§trukturer, Rapport i utvarderingen av Storstadssatsningen i Goteborg. Goteborgs Stad: Stadskansliet.

Ibid.
8 Magnusson, L. (red.), (2001), Den delade staden. Segregation och etnicitet i stadsbygden, Boréa Bokforlag:
Ume3, Edling, C & Liljeros, F (red.), (2010), Ett delat samhdlle — makt, intersektionalitet och social skiktning.
Liber: Stockholm.
? Regeringen.se, Utrikes fodda pa den svenska arbetsmarknaden, Eriksson, S. Bilaga 4 till LU2011.



industrin som &r den framst krympande sektorn.'® Aven etnisk diskriminering behandlas i
utredningen och beskrivs genom arbetsgivarnas osakerhet i att avgora arbetssokandes
produktivitet, och darav valjs sokande fran grupper bort som de vet, eller tror sig veta, ha
samre egenskaper i genomsnitt.* Detta kan dven kopplas till segregerade omraden som en
slags “spill-over” effekt, vilket motiverar den inomvetenskapliga relevansen for uppsatsen
genom att se till vilka gemensamma och sérskiljande faktorer som finns i olika segregerade

delar av staden.

% Sernhede, O. (2002) AliNation is My Nation, Ordfront férlag: Stockholm, s. 30f.
1 Eriksson, LU2011.



3. Tidigare forskning och vetenskaplig problematisering

Det har under uppsatsens gang uppmarksammats en avsaknad av forskningsrapporter som
innehaller undersokningar baserade pa segregerade omraden av resursstarka karaktéarer. Darav
innehdller forskningsgenomgangen av  boendesegregationen framst forskning om

invandrartata, resurssvaga omraden.
3.1 Behovet av jamférande studier

Uppsatsen har inte som avsikt att ge en heltdckande bild av segregationsforskningen,
avgransningar har gjorts i syfte att ge en sa nyanserad bild som majligt av effekterna som
segregationen har pa arbetsmarknadstilltradet. Studien fokuserar pa regeringens utredning
kring utlandsfoddas svaga stallning pa arbetsmarknaden och allménna faktorer som péaverkar
tilltradandet till samhallet. Konsekvenser av segregationen i forskningen har inte tagits upp i
lika stor utstrackning som beskrivningen av den, enligt Elisateth Lilja och Mats Pemer.*? Inte
heller har grannskapseffekternas inverkan pa polariseringen studerats genomgaende i Sverige
foren borjan av 2000-talet. Daremot har uppmarksamheten borjat riktas mot miljoeffekterna
och det behdvs fler jamforande studier mellan olika grannskaps miljokvaliteter, enligt Lilja
och Pemer.*® »Det ir brist pa forskningsbaserad kunskap om hur faktorer i den fysiska miljon

péverkar det sociala livet (...)""

skriver Boverkets generaldirektor Janna Valik, vilket
motiverar uppsatsen till att synliggdra tva bostadsomraden med olika materiella omgivningar:
hyreslagenhetstata Bergsjon’® och villatita Harlanda'®. | uppsatsens resultat kommer
miljokvaliteterna diskuteras utifran informanternas uppfattningar om den fysiska miljons
paverkan av omradets strukturer. Detta diskuteras i samband med faktorer som paverkar

tilltradet pa arbetsmarknaden.
3.2 Arbetsmarknaden

Fragan om vilka krav pa arbetssokande som ar befogade att stalla utifran arbetsuppgifterna,
och hur olika kompetenser ska varderas, &r ofta inte ltt att svara pa.” Forskning har visat att

kraven varierar med strukturomvandlingen och konjunkturlaget, vilket drabbar vissa grupper

12 Lilja & Pemer, s. 12f.

2 Ibid.

14 Valik, J. (2010), Socialt hdllbar stadsutveckling, Karlskrona: Boverket.

1> 80% av bostiderna i Ostra Bergsjon ar hyresratter, 10% bostadsratter, 10% smahus. Goteborg.se, sokdatum:
2014-04-13.

1® 65% av bostaderna i Harlanda &r villor, 5% ar bostadsratter, 25% ar hyresratter. Goteborg.se, sékdatum:
2014-04-13.

Y7 Eriksson, LU2011:296.



hardare an andra. Till exempel finns det beldgg att arbetsgivare har en tendens att 6ka kraven
pa sprakkunskaper och tidigare arbetskvalifikationer nar arbetslosheten ar hog och det darmed
ar 1att att anstalla. Regeringens utredning visar att omotiverade krav kan anvéndas for att dolja

diskriminering p& arbetsmarknaden.®

Lena Magnussons bok tar upp sysselsattningen som en viktig del av
segregationsproblematiken, da arbetet kan ligga till grund for individen att vidga sitt sociala
natverk och skapa en hogre férankring i samhallet.® Hon skriver vidare att sambandet mellan
segregation pa bostadsmarknaden och férankring pa arbetsmarknaden ar tydligt, hushallets
bostadsforhallande &r ett resultat av en samverkan mellan dess tillgangliga resurser och

preferenser samt utbudet pa bostadsmarknaden.

Tilltradet pa arbetsmarknaden begransas av hog konkurens mellan de sokande eftersom okade
sprakkunskaper och tidigare arbetslivserfarenhet &r nagra faktorer som ger stérre mojlighet att
komma in pa faltet. Det har skett en reell inkomstokning i landet, framforallt for
héginkomsttagarna, nigot som skapat 6kande klyftor i samhallet.° Rapporter visar dven pé en
stabilisering av den etniska boendesegregationen for forsta gangen sedan 1990-talet men i
stéllet uppvisar den ekonomiska segregationen en 6kande trend, darfor kan man urskilja en
tydlig koppling mellan etnisk och ekonomisk segregation sarskilt i storstaderna.?* Om man ser
till andel invénare med utlandsk bakgrund i tillexempel Ostra Bergsjon ar siffran 83.1%2
medan samma variabel i Harlanda ar 9,7%%. Férvarvsfrekvensen i omradena, som inkluderar
alla som bedéms ha utfort i genomsnitt en timmes arbete per vecka visar Bergsjons andel
35,4%%* och Harlandas 84,6%%. Detta ger oss en forstaelse av vilka skillnader som finns
inom en och samma stad. Invandrare ar i hogre grad arbetslésa an infédda, men

socialstyrelsens rapport visar att invandrarhushall som bor i svenska bostadsomraden i mindre

*® Ibid.

9 Magnusson, s. 16f.

20 Socialstyrelsen 2010:7.

! Ibid.

2 Andel (%) fodda utomlands eller fodda i Sverige med bada foraldrarna fédda utomlands 2010. Goteborg.se,
Ohilsotal Ostra Goteborg. S6kdatum: 2014-04-01.

22 Andel (%) fodda utomlands eller fédda i Sverige med bada férédldrarna fodda utomlands 2010. Goteborg.se,
Orgryte-Harlanda. Sékdatum: 2014-04-01.

> Andel av befolkningen i dldern 25-65 ar som férvirvsarbetar 2009. Goteborg.se, Ohilsotal Ostra Goteborg.
Sokdatum: 2014-04-01.

> Andel av befolkningen i &ldern 25-65 &r som férvarvsarbetar 2009. Goteborg.se, Orgryte-Harlanda.
Sokdatum: 2014-04-01.



utstrackning 4&r bidragsberoende och har en hdgre inkomst.?® Segregationen och

grannskapseffekter kan alltsa ses som starka faktorer pa sysselsattningslaget.

Det har pagatt omstruktureringar pa arbetsmarknaden sedan 70-talets lagkonjunkturer som
gjort det vanskligt for etablerade invandrare att halla sig kvar i arbetet, och med minskad
efterfrigan inom  verkstadsindustrin avtar behovet av outbildad arbetskraft.?’
Segregationsforskaren Ove Sernhede skriver hur det nya informationssamhéllet istallet borjat
domineras av en utvecklingsdynamik dar kallan till produktivitet och ekonomisk expansion &ar
knutet till kunskapsalstringens, informationsbehandlingens och kommunikationens mer
avancerade teknik. Detta staller nya krav pa arbetskraften och det uppstar ett
konkurrensforhallande  mellan  oanpassningsbar traditionell —arbetarklass och de
immigrantgrupper som med “’fel” bakgrund, hudfirg och efternamn redan ar placerade i det
samhélleliga B-lag vars kompetens inte efterfragas.?® Déarav samlas en koncentrerad méangd

ldgavlonade och oavlénade i samma omrade.?

Socialstyrelsen beskriver att den sociala skiktningen i samhéllet &r beroende av
arbetsmarknaden, klasskillnaderna mellan grupper 6kar i samband med segregationen.*® Har
tillskriver man aven skillnader mellan de som har meningsfull sysselséttning och de som inte
har det, forskning visar att manniskors k&nsla av sammanhang och betydelse férsamras ju
langre de gar arbetslésa. Anknytningen till arbetsmarknaden har alltsa en social dimension dar

ohalsa och levnadskvaliteten péverkas starkt. *
3.3 Segregation

Begreppet segregation kan preciseras pa olika sétt, men gemensamt for de olika definitionerna
inom forskningen &r atskiljandet av befolkningsgrupper, ur ett geografiskt perspektiv ar
manniskor sdledes demografiskt ojamnt férdelade bland bostader, arbetsplatser och skolor.
Magnussons bok talar om hur boendesegregationen paverkar individers levnadsvillkor:
hushall med mindre goda ekonomiska och sociala forutsittningar tenderar att samlas i

bostadsomraden som karaktariseras av hoghus, anonymitet, otrygghet och bristande service

2 Socialstyrelsen 2010:13.
77 Sernhede, s. 32, Andersson, mfl., s. 35.
28 .
Ibid.
2 Magnusson (red.), s. 93.
%0 Socialstyrelsen 2010:54.
*!bid.
* Urbanutveckling.se, ”Segregation”, sékdatum: 2014-04-20.



och kommunikation.** Bland andra har Mats Widigson skrivit en avhandling om de villkor
som begréansat eller vidgat handlingsutrymmet for forortselever med erfarenheter av saval
forort som hogskola.** 1 avhandlingen tar Widigson fasta pa begreppet ”grannskapseffekt”
som forklarar betydelsen av den geografiska koncentrationens faktorer som har positiva eller
negativa effekter pd manniskors livschanser.*® Omr&den med stor koncentration av
resurssvaga invanare paverkar negativt pa den enskilde individens mojligheter i livet, andelen
hogutbildade i omrédet verkar ha en sérskild betydelse for reproduktion blad invanarna.®
Detta ar nadgot som Sako Musterd och Roger Andersson dven behandlar i sin forskning dar de
beskriver grannskapseffekter som ett sétt att normalisera ett visst beteende i omradet dar man
lever vilket kan fd negativa konsekvenser for integreringen till ovriga samhallet.®’
Socialstyrelsen tillskriver grannskapet ett symboliskt véarde dar ménniskor formar sin sociala
och kulturella identifikation,® detta visar sig i Widigsons avhandling handlar om platskénsla

dar det geografiska rummet &r en god indikator for individers position i det sociala rummet.*

Det har i forskningen talats om inldsnings-effekter inom socialt utsatta omraden, enligt
Widigson bor dock platskansla dven fungera som upplasningsfaktor som far saker att handa
och skapar en handlingskraft som kan forma framtiden.”® Sernhede refererar istallet till
Wacquants begrepp “neighbourhoods of exile” vilket syftar till invénare 1 utsatta omraden
som 4r utestangda fran det omgivande samhéllet.*' De faktorer som styr boendesegregationen
ar manga enligt Sernhede, men han menar att det ar mojligt att se anknytning mellan boende
och tillgdngen pé socialt, ekonomiskt och kulturellt kapital.** Detta samband har att géra med
att olika grupper har olika formaga till integration i samhallet och pa bostadsmarknaden,
denna integration tycks enligt forskarna aven péaverka mdjligheten att ta sig in pa

arbetsmarknaden.*®

3.4 Diskriminering

33 Magnusson, s. 17.

3 Widigson, M.

» Widigson, s. 35.

* Ibid.

7 Musterd, S & Andersson, R. (2006), “Employment, Social Mobility and neighbourhood Effects: The case of
Sweden”. International Journal of Urban and Regional Research, 30 (1).
38 Socialstyrelsen, 2006: 192.

» Widigson, s. 123.

10 Widigson, s. 265.

4 Sernhede, s. 87.

42 Sernhede, s. 45.

* Ibid.



Andersson m.fl. sammanstéllde en rapport kring Storstadssatsningen i tre svenska storstader
dar de studerat hur en rad tgardsforslag verkat for att minska segregationen.** Vad som
sarskilt diskuteras i rapporten ar hur sa kallad egenmakt kan hjélpa till att aktivera de boende i
utsatta omraden och hur detta kan paverka en minskad segregerad stad. Néar individer &r
exkluderade fran samhallet leder detta ofta till antingen krav till att fa tilltrade, eller
avstandstagande och resignation vilket skapar problem enligt forfattarna da det kan skapa en
sé kallad “skyll-dig-sjilv’-mentalitet hos majoritetssamhallet.*> Denna instélining har genom
de senaste decenniernas ekonomiska, sociala och politiska utveckling skapat attityder i
samhéllet som accepterar element av forakt for svaghet och utsatthet, framst i underkastade
segregerade omraden.*® Enligt Sernhede kan man jamfora attityderna med det som i gamla
industrisamhallet identifierade social tillhorighet genom klass, i det postindustriella samhéllet
handlar det istallet om etnicitet och harkomst.*” Han lyfter upp problematiken genom att
problematisera begreppet “invandrare” pa liknande sitt som Widigson kritiserar definitionen
nir man talar om “invandrartita® omraden.”® De b&da forfattarna beskriver hur begreppet
generaliserar individer till en andra klassens medborgare trots att de sjalva nddvandigtvis inte

invandrat, begreppet skapat en statusmarkér som havdar att individen inte &r riktigt svensk.

| Socialstyrelsens rapport diskuteras “synliga invandrargrupper”, den grupp som enligt
segregationsforskningen representerar invandrare vars utseende, beteende, kultur och kladsel
m.m. skiljer sig pa ett frammande satt fran majoritetssamhallet som en extra utsatt grupp.*
Individerna riskerar att utséttas for rasism och diskriminering och samst chanser att etablera
sig pd arbetsmarknaden &r enligt Socialstyrelsen manniskor fran Mellandstern och
Nordafrika.”® I Widigsons avhandling framkom det att platser &r “icke-neutrala” och ofta
forknippade med invanarna som ar bosatta i omradet, det 6vriga samhallet tillskriver de
boende egenskaper baserade pa deras utseende och knappa delaktighet pa arbetsmarknaden.
Detta kan leda till att majoritetssamhallet anser att individer fran utsatta segregerade omraden

skulle ha en lagre arbetsmoral eller mindre att bidra med i samhallet.>

4 Andersson, m.fl.

* Ibid.

4 Edling, Liljeros, s. 77.

4 Edling, Liljeros, s. 84.

8 Sernhede, s. 21f., Widigson, s. 140.
9 Socialstyrelsen 2010:12.

*% Ibid.

>t Widigson, s. 267ff.



Musterd och Andersson redogér for hur “ogynnade” omraden framstélls som riskabla att

investera i:

”Those who live in such areas may be confronted with other, stricter rules and reduced opportunities to
get the services that they need, such as affordable mortgages. These areas may even develop a negative
stigma; it is almost as if they have been officially declared to be ’bad’ enviroments, people with nasty

residents. Such stigmas may have serious negative effects, especially if employers refrain from hiring

people who live in the stigmatized areas.”

Det finns enligt Musterd och Andersson en risk i utsatta segregerade omraden att isolationen
frén ovriga samhéllet skapar en brist pa “bra forebilder” som kan bidra med goda kontakter.>
Invanarna blir darfor utestangda fran viktig information och resurser som kravs for att ta sig ut
fran segregationen och utdka sitt sociala kapital.* En stor koncentration av arbetslésa kan
framkalla vad forfattarna kallar f6r “unwanted social ties” som enda forebilder 1 omradet.
Aven regeringens utredning om utrikes foddas position pa arbetsmarknaden behandlar
forskningen kring det begransade natverket i stigmatiserade omraden.* Det faktum att ménga
utrikesfodda bor i omraden med hog koncentration av arbetslsa och socialbidragstagare ger

en betydligt samre tillgang till att hitta natverk som kan leda till kvalificerande jobb.*®
3.5 Territoriell stigmatisering

Det ar sociologen Wacquant som myntat begreppet “territoriell stigmatisering”, vilket bland
annat syftar till samhalleliga och mediala diskurser som demoniserat livsvillkor pa ett sétt som
skapar radsla och osakerhet inom och utanfor segregerade omraden.” Sernhede anvéander sig
av begreppet nar han beskriver hur stigmatiseringen skéarper omradets sociala differentiering
och forsvarar kanslan for solidaritet och tillit, detta har i vissa omraden lett till ett behov av att
forsvara den egna stadsdelen och darmed ens identitet.®® Han beskriver hur vissa individer
som bor i utsatta omraden betonar sin moraliska status genom att fordéma och diskreditera de
grannar som inte klarar sig pa egen hand utan socialhjalp. Ett annat satt att handskas med
situationen ar att erdvra respekt genom att medvetet leva upp till de forestallningar

utomstaende har av omradets invanare. Det kan vara vanskligt for individen att kanna status

2 Mustars & Andersson, s. 122.

> Mustars & Andersson, s. 123.

** Ibid.

> Eriksson, LU2011:294.

> Ibid.

>’ Wacquant, L. ”Territorial Stigmatization in The Age of Advanced Marginality” i Thesis Eleven (Nummer
91:2007)

> Sernhede, s. 60.
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och stolthet for hemmet, Widigson forklarar: ”Genom vad man kan kalla territoriell

stigmatisering blir fordomar om den sociala positionen ’invandrare’ platsade, och hon kdnner

att hon helst inte i jobbsammanhang berittar var hon kommer ifran.”>

> Widigson, s. 129.
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4. Syfte och fragestallningar

Genom foregaende kapitel har en redogdrelse gjorts av relevansen att jamfora
omradesfaktorer med varandra samt betydelsen att rikta uppméarksamheten pa segregationens

konsekvenser for att fylla luckan i dagens forskningslége.

Syftet med uppsatsen ar att synliggéra och understka vilka upplevda faktorer som kan
forklara intradandet och begréansningar till arbetsmarknaden nér individen kommer fran en
segregerad miljo. For att besvara syftet har nedanstaende tva empiriska fragestallningar
formulerats utifran den franska sociologen Bourdieus begrepp om kapital, habitus och falt
samt Archers teorier om sociala strukturer, reflexivitet och agentskap (se kapitel 5). Kapitalet
blir symboliskt nar dess vérde erkanns av den nérliggande omgivningen och kan darmed
underlatta eller férsvara mojligheterna att ta sig in pa samhéllsarenan. Har handlar det om att
synliggora omraden som skiljer sig at i social sammanséttning och fysisk struktur och fa en
okad forstaelse for de boendes perspektiv av hur tilltradet till sociala falt, i detta fall

arbetsmarknaden ser ut.

e Vilken betydelse har olika typer av kapitalformer for upplevda mojligheter och
begransningar pa arbetsmarknaden, nar man kommer fran en segregerad miljo?
e Hur ser de fysiska och sociala strukturerna ut i omradena och hur forhaller sig

individernas reflexivitet och agentskap till dessa?

Forutom ovanstaende tva fragestallningar kommer studien att kasta en stralkastare dver vilka
likheter och skillnader som finns i attityder och sysselsattning i tva, i férhallande till varandra

segregerade miljoer.

12



5. Teorietiska utgangspunkter

For att forsta hur segregationsaspekten paverkar individers villkor och handlingar tar jag till
hjéalp Pierre Bourdieus teori om kapital och Margaret Archers kritiska realism som &r flitigt

anvanda i tidigare forskning kring sociologi och kulturgeografi.
5.1 Kapital, habitus och falt

| Pierre Bourdieus sociologi kommer framst tre termer att behandlas i uppsatsen tolkade
utifrdn Donald Broady, dessa &r kapital, habitus och falt.°° Utgdngspunkten ar att dessa
tillsammans ger indikationer pa hur ménniskor begrénsas i sina handlingar da Bourdieu menar
att vi fods in i sociala strukturer som gér att valen vi gér finns inskrivna i 0ss.”* Det finns

olika former av kapital enligt Bourdieu:®

e Socialt kapital: syftar till férbindelser mellan méanniskor och grupper.

o Kulturellt kapital: syftar till utbildning och bildning, satt att tala och skriva.

e Ekonomiskt kapital: direkta penningresurser, inkomster.

e Symboliskt kapital: syftar till det som erk&nns och igenkdnns som vardefullt av

sociala grupper.

Det symboliska kapitalet ar en kredit, alltsa ett slags erkannande och forskott som endast den
gallande gruppen kan skanka materiella och symboliska garantier. Symboliskt kapital bestar
framst av socialt och kulturellt kapital och kan bara existera under forutsdttning av en
samstammighet mellan objektiva strukturer och system av subjektiva dispositioner.®®
Bourdieu menar att den vinnande gruppen i slaget om symboliskt kapital & de som
kontrollerar instrumenten for tillgangar, i synnerhet den sprakliga kompetensen. Kapitalet kan
aven vara forkroppsligat genom sittet att tala, gd och fora sig.%* Detta kan ske pa bade ett
medvetet satt, men &ven genom omedvetna vanor. Enligt teorin har vissa grupper, forutom
ekonomiska resurser, kapaciteten att forfoga dver ett annat slag av tillgangar. Detta tillskaffas
genom skola och utbildning, alltsa kulturellt kapital och kan darmed leda till hoga positioner

och erk&nnande. | W.idingssons avhandling om hdogskoleutbildade personer med

60 Broady, D. (1989), Kapital, habitus, filt. Ndgra nyckelbegrepp i Pierre Bourdieus sociologi. Arbetsrapport:
Universitets- och hogskoledmbetet. Forskning och utveckling for hogskolan.

ot Widigson, M. (2013), Fran miljonprogram till h6gskoleprogram- Plats agentskap och villkorad valfrihet.
Department of Sociology: Goteborgs Universitet, s. 50.

6 Broady, s. 12ff.

* Ibid.

64 Broady, s. 25, 31.
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forortsbakgrund beskrivs hur det kulturella kapitalet 6vervager de ekonomiska vinsterna.®®
Widigson skriver att hans undersokning har visat att malet med att soka sig till
hdgskolestudier har for hans informanter handlat mer om inre motivation &n om ett rationellt
nyttomaximerande projekt, att motivationen till anstrangning har legat i att erévra en
akademisk examen mer an att skaffa ekonomiskt kapital.®® Detta ger Bourdieus teorier
betydelse och darfor kan kapitalformerna komma att kunna hjélpa mig i undersokningen att
forsta hur tillgang till olika resurser, eller kapital, kan paverka sociala strukturer.

Med habitus menas ett system av dispositioner som tillater manniskor att tanka, handla och
orientera sig i den sociala varlden.®” Individer kan ses som bérare av sociala normer och
strukturer som tillger stimuli och respons till kanslorna, teorin forklarar hur vissa handlingar,
tankar och forhoppningar framstar som mojliga, efterstravansvarda eller omoéjliga och
odnskade. Habitus ar vad individer och grupper har med sig som tillater dem utveckla séttet
att tala, handla, tanka och uppfatta vad som kravs i sociala sammanhang.®® Darfor kan samma
beteende vara av olika mening for olika grupper, och omvant sa kan samma habitus kan ge

upphov till en stor mangflad av beteenden.

Né&r Bourdieu har studerat sociala sammanhang har han benamnt det som det sociala rummet,
och ur specifika tids- och rumsbetingelser talar han om ett typ av falt.®® Faltbegreppet hjalper
till att avgransa och konstruera skilda situationer och omraden for att finna ett system av
relationer som forbinder eller sarskiljer positioner inom faltet.”® Ett falt uppstar, enligt
Bourdieu dar manniskor strider om gemensamma symboliska eller materiella tillgangar.
Genom Bourdieus begrepp skapas forutséttningar for min uppsats att pa ett systematiskt satt
avgransa och precisera vilket félt jag har undersokt. Falten kommer framst att rikta in sig pa
utbildningssektorn och arbetsmarknaden eftersom falten innefattas av outtalade normer och

handlingsmonster som igenkénns och reproduceras av de inom féltet.

5.2 Strukturer och agentskap

& Widigson, s. 171.

6 Widigson, s. 169.

&7 Broady, s. 2.

68 Broady, s. 21.

% carlhed, C. (2011), “Falt, habitus och kapital som kompletterande redskap i professionsforskning” i
Socialvetenskaplig tidskrift. Svt.forsa.nu.

70 Broady, s. 37-42.
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Margret Archers teorier handlar om hur de sociala strukturernas krafter mojliggoér och
motiverar individer, samtidigt som de kan begrénsa och hindra dess handlingar.”* Ulla-Britt
Wennerstrom har tolkat Archer och skriver: ”Centralt i den kritiska realismen ar att objekt och
strukturer finns oberoende av var kunskap om dem. Utsatthet och fattigdom ses utifran en
marginell (verklig) grund och som manifesterade aven pa fysisk, kroppsligt upplevd niva.”"
Hon beskriver sociala strukturer som positioner vilka man antingen fods in i, eller agerar
utifran medan kulturella strukturer bestar av idéer och forestallningar som kan méjliggora vart
handlande.” Detta kan likas vid Bourdieus habitusteori, da strukturer, liksom habitus, &r
aktivitetsberoende och uppstar genom erkannandet och sociala villkor. Archers begrepp om
struktur som mojlighetsskapande kan kopplas till Andersson och Sernhedes litteratur om
Storstadssatsningen, da de diskuterar individers och gruppers mojligheter for delaktighet som

forsvagas eller starks genom omradets sociala liv och status.”

Enligt Archer uppkommer vara kanslor fran subjektets/objektets relationer som paverkar vara
prestationer.” Det 4r tva “strings” av frustration, uttrdkning 4 ena sidan och vilméende, gladje
a andra som skapar ett forhallande mellan subjektet och objektet, vad som pagar daremellan
vet endast subjektet. Ur denna process som kallas analytisk dualism framtréder en positiv eller
negativ kénsla varav de positiva fostrar till fortsatt praktik medan den negativa leder till
avfardande.”® Den egna reflexiviteten ses av Archer sarskilt viktig for att forklara social
rorlighet, detta hjalper till att forklara personliga agentskapet som verkar bade i individ och i
kollektiva processer. Med det personliga agentskapet som identitetsbegrepp menar Archer att
det egna agerandet formar individens egna liv och identitet. UtGver den personliga identiteten,
som ar resultatet av den praktiska och sociala verkligheten via den inre konversationen, talar
aven Archer om den sociala identiteten. Denna ar en produkt av ett medvetet och engagerat
val av en roll i samhéllet, som reglerar handlingarna i relation till samhallets generella
normer.”” Det kan alltsd beskrivas som en inre dialog och reflexivitet dar kanslomassiga
erfarenheter skapar prioriteringar i livet. Grundldggande i teorin ar att manniskors

identitetsutveckling har sin grund i praktisk relation till omgivningen.” Agentskapet bygger

" Lawson, C., Latsis, J. & Martins, N. (red.) (2007). Contributions to social ontology. London: Routledge.

> Wennerstrém, U-B. (2003), “Den kvinnliga klassresan”, s. 89.

73 Wennerstrom, s. 85.

" Andersson & Sernhede, s. 44.

7> Archer, M.S. (2003). Structure, agency, and the internal conversation. Cambridge: Cambridge University
Press, s. 16.

7 Ibid.

77 Wennerstrom, s. 97.

78 Wennerstrom, s. 90.
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pa en subjektiv formaga och vilja att forverkliga sina planer i livet, baserade pa smak,
preferenser drdmmar och mal. Framtidsplanerna villkoras darigenom av de egna 6nskningarna
och de sociala och strukturella villkoren.” Sociala villkor ar praglade av tidigare generationer
och fordndras Over tid i en kontinuerlig utvecklingsprocess, strukturella villkor &r mer
kravande att forandra &n att bevara, ndgot som skapar en troghet for omstallningarna.®® Har
kan paralleller dras till Storstadssatsningen som Andersson och Sernhede redogor for
bristperspektivet som kan ses som en maktutdvning dar man kategoriserar manniskor i en
lagre position i samhallshierarkin. Dessa brister som de sjalva inte kan ta itu med skapar en
reproducering av samhallsstrukturer,®* ndgot som enligt Archers teori om strukturella villkors

trogrorlighet dock inte ar omdjliga att forandra.

5.3 Teoretisk analysram

Kapitlet syftar till att redogora for uppsatsens teoretiska ramverk i forhallande till hur empirin
ska tolkas for att kunna relatera teori och verklighet till varandra. Eftersom begreppen som
anvéands i uppsatsen: kapital, habitus, falt, sociala strukturer och agentskap ar uttrycksfulla
och kan innehdlla olika tolkningar har jag valt att presentera valda delar som jag kommer att
anvanda mig av i den analysram som ska anvandas som utgangspunkt for empirin. En

kartlaggning av analysramen finns bifogad som appendix.

| analysramen har jag tagit tillvara pa Bourdieus kapital-faktorer dar jag kommer attribuera ett
stort symboliskt kapital till okade chanser till intrade pa arbetsmarknaden. Detta ar grundat pa
den tidigare forskningen som visat att ett informellt narverk och sociala kontakter i samband
med hog utbildning &r onskvart for att vara anstaliningsbar.®? Jag kommer aven att se till
habitus som ett satt att studera om individen har en formaga att anpassa sig och smalta in i
majoritetssamhallet eller hos arbetsgivarens forestéllningar, &ven detta talar for regeringens
kartlaggning av att vara anstallningsbar eller ej. Faltet kommer att avgora vilken tillgang
individen har till olika kapital och resurser for att ta sig in pa arbetsmarknaden, olika
institutionella och symboliska hinder eller resurser kan darmed paverka utfallet. Genom att se
till de strukturer Archers teorier grundar sig pa kan jag studera hur individen agerar utifran
den givna struktur man fotts in i, eller om denne forsoker att forandra reproduktionen genom

tillexempel klassresa. | agentskapet studeras individens inre dialog och reflexivitet for att se

7 Ibid.

80 Wennerstrom, s. 87-91.

8 Andersson & Sernhede, s. 58.
82 Eriksson, LU2011.
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vilka prioriteringar och mal som informanten har, genom detta bor jag kunna dra slutsatser

kring vilka attityder och strategier individen har for att skapa tilltrade till arbetsmarknaden.
5.4 Skillnader mellan Bourdieu och Archer

Fragan ar vilka mekanismer som majliggor att bryta mot strukturella begransningar. Har drar
jag en distinktion mellan Bourdieus teori om habitus och Archers sociala strukturer pa grund
av att Bourdieus teoriapparat ar utarbetad i en kontext som star langre bort fran dagens
svenska samhalle, Bourdieu var verksam forskare och sociolog i Frankrike under 60- till 80-
talet,® i en tid dar omgivningen var mer konstant. | och med dagens nyteknologiska och
senmoderna samhalle har individer svart att leva upp till autonom reflexivitet pagrund av den
snabbt foranderliga verkligheten, vilket enligt Archer, (som slappt flera publikationer sedan
2000-talet) gor det essentiellt att komma underfund med vad man sjalv bryr sig om for att
genom det kunna skapa forandrade strukturer.®* Archers och Bourdieus teorier enas i att vi
fods in i sociala strukturer, men skiljer sig genom att Bourdieu till storre del ser till
reproduktion i samhallet och Archer mer at den dynamiska varlden dar individen kan

sjalvforverkliga sina mal.

# Manson, P. (red.), (2010), Moderna samhdillsteorier: traditioner riktningar, teoretiker. Norstedt: Stockholm, s.
381.
84 Wennerstrom, s. 89.

17



6. Metod

6.1 Val av metod

I min undersokning har jag anvént mig av kvalitativ metod genom intervjuer. Jag har haft
uppsatsens syfte och fragestallningar som grund for mitt val av metod, vilket &r att synliggéra
och undersoka vilka upplevda faktorer som kan begrdansa eller skapa tilltrade pa
arbetsmarknaden nar individen kommer fran en segregerad milj6. Den kvalitativa metoden
blev darav ett vasentligt val da arbetssattet skapar mojlighet att undersoka fenomenen, det vill
sdga beteenden eller upplevelser, pa en fordjupad niva och séka svar pa dess innebord och
mening.2® Min utgangspunkt &r att verkligheten kan uppfattas olika for olika individer.
Uppsatsen har inte stravat efter att finna en objektiv sanning. Slutsatserna fran intervjuerna
kan darmed inte ses som representativa for andra segregerade omraden och deras population.
Empiriskt ar saledes denna undersokning inte generaliserande, daremot kan en analytisk

generalisering goras av teoriernas forklaringsmodeller.

Om man som forskare vill synliggdra och undersoka vad varje svarsperson tycker och tanker
ar respondentundersokning en lamplig metod, enligt metodlitteraturforfattarna Esaiasson
m.fl.%. Genom metoden vill jag strava efter att forstd varlden som intervjuinformanterna
sjalva uppfattar den. Darefter géller det for forskaren att finna monster i svaren som kan
beskriva och forklara hur fenomenet kan tolkas. D& jag har som avsikt att kartlagga
manniskors uppfattningar och erfarenheter for att darefter inringa kapital och omradens
sociala strukturer lampar sig samtalsintervjuundersékning som form av analys. | en
samtalsintervju ar fragorna mer av ostrukturerad karaktar an en frageintervju, och kan byggas

upp under samtalets gang, 4ven om vissa teman &r ordnade.®’

Alternativ design skulle kunna vara en kvantitativ enkatstudie som lamnas ut i omradena for
att darigenom identifiera monster och andelar av befolkningen som besvarar forhandsgjorda
fragor. Svarigheten skulle dock vara att fragealternativen riskerar att misstolkas och lamna
viktiga faktorer utanfor, istallet for att som i det valda fallet, kunna fora en 6ppen och
djupgaende intervju av mer ostrukturerad karaktar. Detta for att kunna fylla eventuella luckor
som kan framkomma under samtalets gang eftersom jag inte ar intresserad av frekvensantal

utan av att finna forstaelse svaren pa mina fragestallningar. Jag ar medveten om att

& Widerberg, K. (2002), Kvalitativ forskning i praktiken. Studentlitteratur: Lund, s. 15.

8 Esaiasson, m.fl. (2012), Metodpraktikan, konsten att studera samhdlle, individ och marknad. Norstedts Juridik
AB: Stockholm, s. 228f.

* Ibid.
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tillforlitligheten kan verka bristfallig da jag valt att inte arbeta med sa kallad triangulering
som syftar till att anvanda sig av bade kvalitativ och kvantitativ, eller flera matmetoder for att
besvara forskningfragorna.?® Genom kombinationen mellan frekvensundersékning och
forstaelse for vissa fall kan trovardigheten forvisso styrkas, men med risk for laga
svarsandelar i atanke och med hanvisning till uppsatsens syfte och fragestallningar

underbyggs valet av kvalitativ metod.
6.2 Urval och avgransningar

Urvalet av empiri ar baserat pa vad jag anser som vasentligt utifran uppsatsens syfte och
fragestallningar. Valet av stadsdelarna motiveras av SOM-institutets indelning av
resursomraden, dar Harlanda klassificeras som resursstarkt omrade och Bergsjon som
resurssvagt.® Indexet ar baserat p& genomsnittlig inkomst, andel invandrare och andel
socialbidragstagare i respektive stadsdel. Valet av stadsdelarna ar aven grundade i Goteborg
stads presentation av ohélsotal i olika stadsdelar, dar Harlanda och Bergsjon visade sig sta
langt ifr&n varandra i samtliga undersokningar.®® Utifr&n uppsatsens syfte &r det segregerade
bostadsomraden som ska undersokas, i de valda omradena skiljer sig bade den fysiska
strukturen at och den sociala sammansattningen av manniskor vilket starker undersokningens

validitet .

Den kvalitativa studien syftar till att understka ett mindre antal fall men med héggradigare
uttbmmande intervjuer. Jag valde att utfora totalt 6 samtalsintervjuer, varav 3 utfordes i
Bergsjon och 3 utfordes i Harlanda. Informanterna var i aldrarna mellan 18-26 ar, anledningen
till urvalet ar att individerna befinner sig i borjan av intradandet pa arbetsmarknaden efter
gymnasial utbildning. Jag ville f& informanter som star infér ungefar samma livsepoker, da
unga vuxna skapar sig ett humankapital for att bygga upp framtiden.** Vad som kommer att
redovisas i resultatet ar att &ven om informanternas alder och utbildningserfarenheter liknar
varandra sa skiljer sig deras inre faktorer at, ndgot som kan paverka majligheterna for att ta

sig in pa arbetsmarknaden.

6.3 Metodens fortjanster och tillforlitlighet

88Trost, s. 34.

8 Bergstrom, A. (2005), Internetvanor i Goteborgs kommun, Rapport fér Goteborgs stad: Stadsrevisionen.
Goteborg.se, sokdatum: 2014-04-17.

% |nfo & Statistik Ostra Goteborg & Orgryte-Harlanda. Goteborg.se, sékdatum: 2014-04-17.
91Arbetsftirmedlingen.se, sokdatum: 2013-05-07.

19



| samtalsintervjuerna kunde jag med hjalp av forutbestimda teman halla samtalet inom
angelagna ledmotiv men anda vara éppen for att lata informanternas egna perspektiv sta som
utgangspunkt. Pa sa satt kunde jag askadliggora vilka detaljer som hade betydelse for just den
individen i just det sammanhanget, detta skulle forbises med en kvalitativ metod som syftar
till att ytligt aterge respondenternas svar. Nagot som aven styrker metoden ar mojligheten till
flexibilitet for bade respondenten och fér mig som intervjuare. Det var mojligt under
samtalets gang att fortydliga och ifragasatta sporsmalens innebord och &ven att stélla

foljdfragor.

Den valda metoden har dock &ven inneburit vissa faror, jag har under uppsatsens gang varit
medveten om att empirin ar ett resultat av subjektiva bedémningar och aterberéattelser av
informanter som kommer fran olika livsvérldar och erfarenheter. Eftersom metoden har varit
samtalsintervju av ostrukturerad form har olika foljdfragor stéllts utifran vad situationen
tillrattalagt, darav kan information blivit mer gynnsam for vissa informanter an for andra.
Detta ar nagot som hade kunnat undvikas med en kvantitativ metod da den ar mer formell och
sakgiltig, men dvervagandet av att fa sa uttdmmande information som majligt motiverar det

kvalitativa tillvagagangssattet.

For att legitimera uppsatsens kunskapsansprak bor objektivitet, reliabilitet och validitet
diskuteras. Esaiasson skriver: ”God begreppsvaliditet tillsammans med hog reliabilitet ger
god resultatvaliditet, vilket ocksd kan uttryckas som franvaro av systematiska och
osystematiska fel vilket innebér att vi méter det vi pastar att vi méter.”* Jag har kopplat mina
fragestéllningar till de teoretiska begreppen om Bourdieus kapital, habitus och falt samt
Archers strukturer och agentskap for att undersoka vilka upplevda faktorer som kan ge 6kad
forstaelse for intradet och begransningar till arbetsmarknaden om man kommer fran en
segregerad milj6. Mina fragestallningar ar sammankopplade till resultatet genom det
empiriska faltarbetet som genererat material i form av intervjuer, intervjuerna foljde
konturerna inom analysramen (se bilaga 1) for att 6ka resultatvaliditeten. Undersékningen har
syftat till att operationalisera analysramens teorier for kapital, strukturer, reflexivitet och
agentskap for att synliggora vilka upplevda faktorer som kan forklara intradet pa
arbetsmarknaden nar individen kommer fran en segregerad miljo. Problematiken med att méata
reliabiliteten uppstar nar man forutsatter ett statiskt forhallande mellan informanterna, som

tidigare namnt i kapitlet sa star flexibilitet hogt i forman for kvalitativ metod och darfor

92 .
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bortprioriteras det statiska forhallningssattet. Metodforfattaren Jan Trost skriver att den
kvalitativa intervjun forutsatter ldg grad av standardisering da en felsagning eller
missuppfattning kan rdknas in i analysmaterialet utan att forfattaren & medveten om dess

sarbarhet.®®

Objektivitet & nagot som kan vara svart nar man anvander intervju som metod, i samtalet ar
intervjuaren delaktig, &ven om denne fungerar mest som en lyssnare och ett bollplank som
kastar ivag nya fragor att diskutera sa ar man dven en normbéarande individ med personliga
egenskaper. FOr att materialet inte skulle bli ”fargat” av mig som intervjuare i analysen gjorde
jag en aterkoppling till intervjun med samtliga informanter. Jag hade da sammanstallt de
centrala delarna av vad samtalet hade tagit upp och redovisade detta sedan for informanterna i

syfte att kunna korrigera eventuella misstolkningar.
6.4 Tillvagagangssatt och etiska stallningstaganden

Jag har utfort semistrukturerade samtalsintervjuer dar jag utgatt fran en intervjuguide for att se
till att tacka alla omraden jag vill analysera. Informanterna &r slumpmassigt utvalda fransett
det strategiska urvalet av undersokningsomrade. For att komma i kontakt med individerna
gjorde jag flera observationer i omradena for att se vart och hur manniskorna befann sig. Jag
valde att i Bergsjon besoka en 6ppen interaktionsgrupp som Rdda korset samordnar med
biblioteket i omradet. Jag fick da kontakt med en informant som lat sig intervjuas. Jag besokte
aven en minimassa i Bergsjon som var anordnad for att ge de boende information kring
studiemdjligheter och arbetskontakter. Déar fick jag kontakt med ytterligare tva informanter.
Det bor tas hansyn till att mina informanter i Bergsjon befann sig i en kontext som de aktivt
hade sokt sig till for att komma i kontakt med andra manniskor for att forbattra sina chanser
att integreras i det svenska samhaéllet.

Att finna personer som ville delta i intervjun i Harlanda var svarare for mig, da det inte fanns
nagon given samlingsplats som hjalpt mig i Bergsjon. Jag har fatt anvanda mig av
nyckelpersoner som hjalpt mig att komma i kontakt med boenden i omradet, detta har
fungerat bra da jag lyckats fa en blandning av individer vad det kommer till bakgrund,

erfarenheter och kon.

Det var viktigt for mig att utféra intervjuerna i informanternas narmiljo for att pa basta satt

ndrma mig de erfarenheter och upplevelser som informanterna delade med sig av. Trost
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% nagot som kan problematiserar

skriver: ”Den intervjuade ska kinna sig trygg 1 miljon
utifrdn olika Overtagsperspektiv, eftersom samtliga av mina informanter verkade bekvama
med narmiljon sag jag ingen anledning till att ifrdgasatta valet narmare. Infor varje intervju
har jag informerat om undersdkningens syfte och mojligheten att nar som helst kunna avbryta
intervjun eller avsta fran enskilda fragor. Anonymitet och tillatelse till inspelning var ocksa
nagot som informanterna fick godkanna, jag informerade dven att materialet endast ska
anvandas i studiens forskningsandamal. Namnen i uppsatsen &r fingerade och detaljer kring
individerna som inte har med uppsatsens syfte att gora har utelamnats. Samtliga deltagare gav
sitt samtycke till inspelning och intervjun innan den genomforde, intervjuerna tog cirka 45

minuter att genomfora.
6.5 Bearbetning

Efter att ha utfort varje intervju genomférde jag transkribering direkt for att ha samtalet
intryck och minnen néra till hands. Jag skrev dven ner osagd kommunikation, sasom pauser
eller skratt for att kunna tolka det outtalade pa ett tillforlitligt satt. Darefter borjade jag att
koda materialet for att fa en dverblick utav den insamlade empirin, och satte in olika delar av
samtalet under olika teman enligt analysramen. Efter varje utférd intervju kunde jag jamfora
och likna informanternas svar for att ddrmed bygga upp monster av materialet. Kodningen
gjordes utifran uppsatsens syfte och fragestallningar. Eftersom jag vill studera vilka faktorer
som kan begransa eller skapa tilltrade pa arbetsmarknaden om man kommer fran en
segregerad miljo valde jag i empiriinsamlingen att framst se till vilka kvaliteter som var
gemensamma eller som skiljde sig at mellan individerna och omradena. Jag urskiljde data
som jag uppfattade som anvandbara i min operationalisering mellan teori och tidigare

forskning.

% Trost, s. 66.
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7. Resultat och analys

Det har kapitlet diskuterar om, och i sa fall hur individens kapitalformer, reflexivitet och
agentskap kan skapa forutsattningar och begransningar for att ta sig i pa arbetsmarknaden och
bli anstéllningsbar (se kapitel 1.1). For att illustrera faktorernas komplexitet inleder jag med

ett sporsmal fran Sam, som &r en av mina informanter som bor i Bergsjon:
Bor man i Bergsjon for att man &r arbetslos eller & man arbetslds for att man bor i Bergsjon?

Citatet exemplifierar hur problematiken kan yttra sig i1 grannskapseffekter, territoriell
stigmatisering och diskriminering, vilka ofta verkar tillsammans snarare &n var for sig enligt
mina resultat. Kapitlet har som avsikt att besvara fragestillningarna och belysa de olika
asikter och uppfattningar som framkommit genom samtalsintervjuerna. Jag kommer att
sammanfora ett teorindra och empirinara forhallningssatt vid analysen for att tolka resultatet

utifrén individ-, omrades- och strukturella faktorer.
7.1 Kapitalets betydelse

Kapital kan, som namnt i teorigenomgangen betyda olika former av resurser som anses som
erkdnda och anvandbara inom olika félt. Manniskor formar sin sociala och kulturella
identifikation och sitt kapital enligt tidigare forskning genom bland annat sa kallade

grannskapseffekter,” nagot som lyfts fram &ven bland mina informanter:

Iman: Jag vill jobba... men jag ser hur folk som &r jattebra och duktiga ga har hemma och aldrig
far ett jobb. Da kénns det som att ’varfor ska jag soka nér inte ens han eller hon far ett jobb”, det

blir negativ kansla nar si manga bara sitter och hanger pa dagarna.

Samtidigt som grannskapet kan ha en negativ inverkan pa individen sa kan aven denne bli
inspirerad och produktiv av omradets symboliska varde. En informant som bor och ar

uppvuxen i Harlanda beskriver:

Filip: Det ar ingenting som kommer gratis till ndgon, man maste ju kimpa for att komma
nagonstans. Men det ligger ju i var och en, jag skulle ju skimmas om jag gick utan jobb och bara
pa socialbidrag hela dagarna. Alla mina kompisar skulle ju tycka att jag “utnyttjade systemet”, vill

man ha ett jobb s& far man kampa tills man far det.

Detta speglar tydligt hur de bada individerna resonerar kring mojligheter att ta sig in pa

arbetsmarknaden, Iman fran Bergsjon blir offer for konsekvenserna av grannskapets inverkan

» Widigsson, s. 23.
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pa henne, medan Filip ser ett framlingskap i att inte sta for sina egna intakter och ifragasatter
vad vannerna skulle stimpla honom som. Arbetsmarknadens normer och oskrivna regler for
att ta sig in pa faltet och bli anstéllningshar kraver, enligt Bourdieus teorier att individerna
inom faltet besitter ett kapitalinnehav.®® Det kan handla om natverk som férfogar éver olika
kapitalformer, vilka skapar positioner pa faltet. I Imans fall saknar hon bade ett omfangsrikt
socialt och kulturellt kapital da hon kom som ensam flykting fran Somalia fér sex ar sedan.
Sedan dess har hennes mamma kommit till Sverige samt hennes fyra syskon och en moster,
men hon saknar ett natverk som stracker sig langre bort &n hennes narmiljo for tillfallet. Hon

1°” | Goteborg sedan tre &r tillbaka. Filip har

har gatt grundskolan i Somalia och studerar pa SF
daremot en bred bekantskapskrets spridd 6ver Goteborg, bade i innestaden och runt om i
kommunen. Han har studerat naturvetenskap pa gymnasiet och sedan dess har han haft flera
extrajobb i tillagg till sina universitetsstudier inom ingenjorsutbildningen. Filip uttryckte i
intervjun sitt intresse for litteratur och diverse sporter, ndgot som forstarker det kulturella
kapitalet. Enligt Bourdieus teori om kapital och falt har Filip ett storre antal resurser som
kravs for att bli erkdnd och accepterad av andra som befinner sig inom samma félt, i detta fall

pa arbetsmarknaden.

En annan faktor till att bli anstallningsbar ar enligt regeringens publicering ett valfungerande
sprakbruk, nagot som &ven Bourdieu applicerar till en essentiell kulturell kapitalform.%
Andelen med utlandsk bakgrund i Bergsjon uppnar den till cirka 83 procent av det totala
invanarantalet, i Harlanda bor det cirka 10 procent invénare med utlandsk bakgrund.® Detta
speglar en etnisk segregation som kan vara en forklaring till den lagre andelen
forvarvsarbetare i Bergsjon jamforelsevis med Harlanda. | en intervju med Sam som bor i

Bergsjon framkommer en stark medvetenhet kring sprakets betydelse for att fa anstallning:

Stina: Tror du det spelar nagon roll vilket omrade man bor i nar man soker jobb?

Sam: Det &r svarare att fa jobb om man bor i en forort. For att man har for det forsta slangorden
man pratar.

Stina: Sa spraket spelar roll?

Sam: Ja, spraket spelar stor roll. Jag ar svensk och allt sant, jag ar fodd och uppvuxen i Bergsjon
men nar jag ar har och pratar med mina vanner sa har vi ndgot speciellt, du vet. En speciell jargong
pa hur vi pratar, hur vi ror oss. Folk fran stan stor sig pa det. Sa nar jag soker jobb tanker jag alltid

pa att prata ordentligt och anvanda ord som passar, man maste anpassa sig. Tillexempel om det &r

% Broady, s. 37-42.
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en gammal tant som haller en anstallningsintervju s& maste man anpassa sig efter henne, kanske
prata extra sakta och anvénda ord som jag annars inte anvander. Medan om det &r en invandrare

som ska anstélla sa kan man liksom dra pa endel slang och kora pé som vanligt.”

Vad Sam beskriver ar hur han kan reflektera och anpassa sig efter situationen da han é&r
medveten dver sprakets symboliska varde och sociala strukturers krafter. Genom territoriell
stigmatisering blir fordomar om den sociala positionen platsade och Sam distanserar sig fran
sin vanliga sociolekt och sitt vanliga beteende for att 6ka sina chanser pa arbetsmarknaden.
Widigson skriver att om den grupp som spraket signalerar tillhorighet till av
majoritetssamhallet uppfattas som socialt underlagsen sa blir spraket en viktig

statusmarkor.'®

Sam beskriver i intervjun en inre konflikt mellan en stolthet av de interna villkoren som rader
i Bergsjon och en 6nskan om att tillhéra majoritetssamhéllet. | samtalet aterkommer ofta Sam
till att benamna innestadens invanare, och aven individer fran resursstarkare omraden som
”dem” medan invanarna i Bergsjon och andra resurssvaga omraden som “vi”. Samtidigt talar
Sam om “svenskarna” i samma kontext som “dem”, vilket fir mig att friga honom vilken
nationalitet han identifierar sig med (Sams mamma &r bosnier och hans pappa dar irakier). N&r
han da utan tvekan svarar “svensk” blir det tydligare att “vi” till storre del handlar om
individer som kommer fran liknande omraden.

Stina: Hur tror du att andra uppfattar dig?
Sam: Alltsa man gar alltid efter utseendet, men sa hur man pratar och uppfor sig.

Stina: Du sa att du kénde att du inte beter dig pd samma sitt som svenskarna pé& avenyn, ar det da
sd att man har ett annat sétt att bete sig om man kommer fran fororten, och att det egentligen inte
har med nationalitet att gora?

Sam: Det ar mer en forortsgrej. Om man sager sahir, de som bor i de finare omrédena, sig
Eriksberg, Orgryte och Avenyn och sént, de & mer assa de &r inte s& stora kretsar. Du kanske ser
tva tre personer som ska ta en fika och sitta tysta, nastan som att de viskar, medans vi &r trettio
personer som ska lira lite fotboll eller bara hdnga och gér mycket mer liv av 0ss. (...) Kom fram
till oss! Men de (innestadsinvanarna) blir radda och tanker att de dér ar gangsters som bara vill ha
brak, men egentligen &r vi ju tvart om!

Bourdieu menar att den vinnande gruppen i slaget om symboliskt kapital & de som
kontrollerar instrumenten for tillgangar, alltsa den eller dem som besitter hogst spraklig
kompetens och kapital som &r erkant av det sociala faltet.!®* Detta skapar en maktkamp

mellan olika gruppers regler och virderingar vilket gor att nykomlingar, eller “outsiders” inte
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platsar pa faltet och darmed halls utanfor. 1 Sams fall handlar det om att majoritetssamhéllet
inte accepterar det habitus av sociala normer och strukturer som gruppen fran Bergsjon
kommer med och darmed skapas en instabilitet mellan Sams habitus och hans beteende.'%?
Samtidigt beskriver Sam att hans mal ar att bli advokat och att han darefter vill lamna

Bergsjon.

Stina: Ténker du att du kommer att bo kvar i Bergsjon nér du ar fardig advokat?
Sam: Nej.
Stina: Varfor inte?

Sam: Hm.. assa, Bergsjon &r jattefint, det &r ett underbart omride. Kanske for mycket... alltsa
vad ska jag séga... Kanske att ménniskor domer stéllet utan att ha varit hér. Det finns ménniskor
som jag kanner som aldrig har varit i exempelvis Bergsjon eller Angered, eller Biskop. De bor pa
6arna och sant, de hor saker: det ar skottlossning har varje dag, det ar folk som springer runt med
AK47or och skjuter varann. Men alltsa, det ar verkligen inte sa. Jag tanker att forhoppningsvis
nar jag blir advokat da, och far de pengarna som jag vill ha och jobbet som jag drommer om da,
sa ska jag bo mitt i stan, se ut 6ver hela stan fran lagenheten och se pa folket som ocksa ar pa vag
till sina fancy jobb och méten.

For Sam handlar det alltsd om att lamna Bergsjon nar han inforskaffat ett ekonomisk kapital
och da vara endel av dem som ”gar till sina fancy (fina) jobb och méten”, vilket visar pa Sams
forestallning om att det & normaliteten utanfor den stigmatiserade fororten. Han héanvisar
ocksa till andras uppfattningar om Bergsjon, som han forvisso avfardar som osanna, men han
har anda ingen avsikt i att stanna i omradet dar sadana forestallningar finns. Enligt Archers
teorier om den egna reflexiviteten bdr Sams tankar foras till subjektet/objektets relation till
individens férmaga att forma det egna livet och dess identitet.'® Ett satt att tolka det &r att
Sam vill byta bostadsomrade i samband med yrkesval, han vill anvanda innerstaden som scen
for att kunna identifiera sig med en annan typ av arbetare, som ar delaktiga i méten och

uppfattas som en hdgre klass.

For Emma, som bor i Harlanda och studerar fysisk planering pa universitetet lockar inte
innestaden som bostadsomrade. Hon beskriver istallet hur hon énskar att finna ett jobb som

ligger pa landet dar hon kan slappna av fran stadens alla masten och krav.

Om jag inte far jobb nir jag ar klar med min utbildning far jag val lasa i tva ar till. Darefter
kommer jag att s6ka jobb och hoppas pa att f ndgot s att jag kan komma ut frdn Goteborg. Aven
om jag bor i ett jattefint omrade och sa sa ar det ndgot trist med att ha folk omkring sig hela tiden.

Att alltid behdver vara med pa allt och man blir ju paverkad av alla mésten som finns...
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Emma beskriver att hon forvisso har en radsla for att vara arbetslés nér utbildningen ar klar,
men sdger samtidigt att ’det vdrsta som kan hdnda r att jag far fortsétta plugga”. Hon har

tidigare varit ute och rest och ser det som en fordel pa arbetsmarknaden.

Alltsa, det ar ju bra med erfarenhet nar man soker jobb. Sedan vilka erfarenheter tror jag inte

spelar sa stor roll. Det kan handla om jobb eller studier eller resor...

| samtal om omradets betydelse for att fa arbete tror Emma att det inte har nagon inverkan.
Hon sager att arbetsgivaren inte tanker pa vart man kommer ifran sa lange man visar sina
basta sidor. Nar jag fragar om sprakets betydelse svarar Emma att det viktigare ar att man blir
forstadd, men att det kan ha en liten inverkan. Till skillnad fran Sam frigér Emma platsens
betydelse for yrkespositionering, hon sjélv vill séka sig bort fran innerstaden och séger sig
inte ha nagon direkt strategi for att fa arbete mer an att utoka sina erfarenheter. Vad samtliga
informanter fran Harlanda har gemensamt ar att de inte tror att platsen man kommer fran eller
bor har nagon betydelse for tilltradet till arbetsmarknaden. De hanvisar istéllet till den egna
individens ansvar i att "kdmpa” for att nd dit man vill. Informanterna fran Bergsjon hade

daremot delade meningar kring platsens betydelse for individens méjligheter.

Iman: Idag ar det inte blandade manniskor pa arbetsplatsen. Det ar bara folk som kéanner varandra
som far jobb. Det samsta med Bergsjon &r att har finns det inga jobb. Och det finns inga som

jobbar.

Jimmy &r en annan informant som &r uppvuxen i Bergsjon men som flyttat till
Lansmansgarden'® for ett &r sedan. Han beskriver sin vég till att bli heltidsanstalld p& Volvo:
Jag visste redan da att dem inte hade mer att erbjuda an ett sommarjobb sa jag slet arslet av mig
och forsokte visa upp mig infér Volvo. Jag jobbade 12h nattskift, sju dagar per vecka i tre veckor.

Efter min sista natt s& dréjde det tva dygn och jag fick ett samtal fran Volvo da dem ville anstélla
mig. Det spelar ingen roll vart du kommer ifrdn, jag jobbar med folk med ursprung fran hela

vérlden. Folk som bor i alla olika delar av Vastra Gotalandslan. Enda som vi har gemensamt ar
viljan att arbeta, viljan att visa framfotterna.

7.2 Strukturer, agentskap och emotioner

Genom samtalsintervjuerna har information kring omradets paverkan pa individernas liv och
forestallningar kunnat skildras. Bade bostadsomradets fysiska struktur och grannskapseffekter
har diskuterats med informanterna. Miljokvaliteterna mellan omradena har visat skilja sig at,

nagot som har paverkan pa sinnesstamningen till Sam:
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Man vaknar, tittar ut genom fénstret och ser... Bara gratt och betong... Man blir ledsen, det ar
svart att bli glad och kanna sig pigg nar allt man ser &r forfallna hus och trasiga kiosker. Visst, det

finns mycket skog och sadant har borta, men just nar man tittar ut sa blir man ju fan deprimerad.

Aven Jimmy kinde under sin boendetid i Bergsjon att den fysiska miljon paverkade honom
negativt:

Det var som att dagen borjade forst nar sparvagnen lamnat Bergsjon och man narmade sig stan, allt

blev liksom grénare och fraschare.

Kunskapsoversikter inom tidigare forskning visar att det idag saknas undersokningar om
huruvida miljokvaliteterna paverkar individernas vélbefinnande (se kapitel 1.2). Boverkets
regeringsuppdrag om Socialt hallbar stadsutveckling talar om behovet av fysisk upprustning
och fornyelse i resurssvaga omraden for att motverka segregation och framja integrationen
mellan olika grupper i samhéllet. | Harlanda ses daremot den fysiska miljons paverkan som

nagot mycket positivt av samtliga informanter fran omradet.
Stina: Kan du beskriva omradet dar du bor?

Rebecka: Det ligger i ett bra omrade och det ar nara in till stan, det &r jattebra med
kommunikationen tillexempel och det ar nara till naturomraden dar jag brukar trana och springa.
Det ar ett lugnt villaomrade dar det &r ganska mycket gronska och sadar, de flesta har ju tillgang
till tradgard och sant, alla har ju odlingar och blommor och siddant dér. (...) Det &r hérligt att vakna
pa morgonen helt enkelt!

Awven Filip som bor i omréadet beskriver hur omgivningen ger honom energi.

Det ar en fin innegdrd dar jag bor, dar & man skyddad fran insyn och sa kan man ligga dar och
slappa eller plugga. For mig som trénar s& mycket ar naturen jatteviktig, har kanns det som att man

har en bra forutséttning att fa en bra start pa dagen, man kan ta en l6prunda i parken (...)

Det rader inga tvivel om att den fysiska miljons paverkan skiljer sig mellan invanarna i de
bada bostadsomradena. Detta kan fa konsekvenser for individerna i Bergsjon som uttrycker en
dampad sinnesstamning i den egna narmiljon, nagot som kan leda till en forsvagad position pa
arbetsmarknaden.

Grannskapseffekter, som innebér att man ger betydelse till en geografisk koncentration av
faktorer som har positiva eller negativa effekter pa manniskors livschanser, kan hindra eller

mojliggora individernas intrade pd sociala falt.'®® Platser kan tidigare ha uppfattats som
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neutrala, men genom betingning har en kénslomassig laddning getts och grannskapet blir en
viktig indikator pd vad eller vem individen identifierar sig som.'®® Widigson skriver
“Rumsligt lokaliserade socioekonomiska férhallanden tillsammans med materiella ramar i
form av arkitektur och stadsplanering ger dessa forutsattningar. Den temporala aspekten att vi
fods in 1 strukturella forutséttningar 6verrensstimmer med Archers analytiska dualism.”*%" Vi
fods enligt Archer inte enbart in i sociala, utan dven objektiva forestallningar, nagot som kan
ha paverkat informanterna fran bada undersékningsomradena. Trots att det till exempel finns
gronomraden och motionsspar i Bergsjon namns inte det pa samma satt som i Harlanda. Déar
utgor gronskan nagot essentiellt for informanterna, medan den gra betongen hamnar i fokus
for Bergsjoborna. Informanterna fran bada omradena anvander platsens betydelse som ett satt
att orientera sig, inte bara geografiskt, utan dven socialt. Omradet paverkade deras beteende,
tankar och emotioner, nagot som kan reproduceras till grannskapseffekterna. Omradets

identitet dverfor kéanslor till individerna som speglas dven i samtal kring arbetsmarknaden.

Iman: Nar jag soker jobb, jag tidnker pa att inte prata s& mycket om vart jag bor. Endel verkar
antingen nyfikna eller skramda. Jag forstar dem, allt man ser och hor &r fula saker om Bergsjon,

kanske de ténker att jag inte kan halla rent eftersom det & smutsigt och sa har (skratt).

Iman séger att hon aldrig undanhallit vart hon bor nar hon sokt jobb, daremot beskriver hon en
osdkerhet pa hur det ska tas emot av arbetsgivaren, en radsla att platsens rykte blir applicerat
pa hennes egenskaper. Mustars & Andersson beskriver hur vissa omraden &r for riskabla att
investera i, sa att ett negativt stigma utvecklar sig och omradet klassas objektivt som ett daligt
omréde, négot som &ven invanarna blir stamplade efter.'®® »Such stigmas may have serious
negative effects, especially if employers refrain from hiring people who live in the

stigmatized areas.”

Lilja & Pemers forskning visar &ven att grannskapseffekter kan vara positiva for individens
livschanser, om omradet innefattar manga resursstarka vélutbildade hdginkomsttagare kan
detta ge mer gynnsamma forutsattningar for individen.’® Resursstarka omraden ses ha storre
samhéllskompetens och battre mojligheter att tillfredsstalla invanarnas behov, da de i hogre
grad efterfrigar en viss serviceniva i sitt grannskap och staller darmed krav pd kvaliteten.'*!

Med hansyn till detta kan omradets strukturella karaktar ha en inverkan pa

1% Ibid.

107 Widigson, s. 100

Mustars & Andersson, s. 122.
Mustars & Andersson, s. 122.
Lilja & Pemer, s. 6f.

" 1bid.
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utvecklingspotentialen hos invanarna. Informanterna fran Harlanda fornekade dock att
omradets betydelse skulle ha paverkan pa chanserna att ta sig in pa arbetsmarknaden medan
tva informanter fran Bergsjon menade att det hade stark inverkan. Forutom Sam sa uttalade

Jimmy en 6nskan om att byta bostadsomrade nér hans ekonomiska situation tillat det.

Stina: Hur vill du att ditt liv ska se ut om fem ar?

Jimmy: DA har jag ett bra betalt jobb och képt mig en villa ute pa landet, sambo, hund, riktigt
Svensson Svensson vision liksom (skratt). Komma bort hérifran i alla fall, &ven om dar jag bor nu

ar mycket lugnare an Bergsjon sa kanner man sig fast i en forort (...)

Vad Jimmy och Sam beskriver ar nagot som &ven Sernhede kommit fram till i sina
undersokningar bland boenden i segregerade fororter. Han menar att omradet blir en tillfallig
I6sning for de som kan ta sig ur omradet genom ett ekonomiskt kapital, vilket gor narmiljon
till ett socialt och offentligt rum utan vidare betydelse.*? En forutsattning att denna rumsliga
omstrukturering kan go6ras ar som tidigare namnt, det ekonomiska kapitalet, vilket
inforskaffas genom tilltrade pa arbetsmarknaden. Sams strategi for att fa tilltrade pa
arbetsmarknaden sa att han darmed kan byta omrade handlar framst om att inforskaffa ett
kulturellt kapital i form av studier och akademisk kompetens, nagot han uttrycker att familjen

hjalper honom med:

Stina: Ar din familj engagerade i de valen du gor?

Sam: De ar valdigt engagerade, de pushar mig, de frdgar om min framtid. De tanker saklart pa oss,
mig och mina syskon, att varan framtid ska bli bra. De vill att vi ska lagga energi pé att plugga, de
gor allt for att vi ska lyckas, de ger oss frihet s att vi kan utvecklas och plugga och fa ett bra jobb

efter examen och kunna flytta harifran till nagot béttre!

Att byta omrade ar alltsd ndgot som motiverar Sam till att studera och inforskaffa sig ett
arbete. Darav kan vi se hur omradesfaktorer kan spela roll for individens anstrangningar till
att nd in pa arbetsmarknaden. Detta &r vad Widigson talar om i sin avhandling som

“upplasingseffekter”, element som far saker och ting att handa.'**

Genom intervjuerna har strukturer blottlagts som kan hénvisas till begréansande eller

mojliggorande faktorer till intradet pa arbetsmarknaden. Det handlar om sociala strukturer,

kanslostrukturer och reproduktion av samhéllsstrata.**

12 Sernhede, s. 87.

Widigson, s. 265.
Wennerstrom 101f.
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Filip: I mitt omrade &r det fa som &r arbetslésa. Och ar man det sa borjar man hellre plugga och fa
CSN &n att ga pa& A-kassa. Egentligen ar det ju typ samma sak, man far bidrag for att klara sig
liksom. Men det later ju béttre med CSN. Daremot skulle man se det som ett misslyckande om

man inte far jobb direkt efter examen da.

| Filips fall ror det sig om sociala strukturer som har en storre acceptans for studiebaserade
bidrag an arbetsloshetskassa. Han uttrycker ocksa en oro for att tiden efter studierna ska bli
ofruktsamma, alltsd om studiebidraget inte l6nar sig efter avslutad utbildning och leder till
arbete. Filips pappa ér egen foretagare och hans mamma é&r tandldkare, han beskriver att “det

ligger i sldkten att ta en utbildning”, &ven om de inte dr ndgot han funderat 6ver.

Enligt tidigare forskning kan gymnasieskola och hogskola verka for social reproduktion, de
sociala krafterna i sorteringen av sysselsattning kan anses sa starka att det havdas att
positioner “tilldelas” istillet for att individerna sjilva viljer.'*® Filip séger att han inte &r
orolig for att inte fa arbete efter sina avslutade universitetsstudier, vilket kan bero pa de
sociala samhéllsstrukturer som omger honom, ingen av Filips nara vanner ar arbetslésa och
han har sjalv aldrig befunnit sig i en situation dar han ar kant sig desperat efter arbete. Iman

daremot vill ga emot samhallsstrukturerna hon &r omgiven av:

Nu har jag trottnat pa att vara en av dem som inte far jobb. Jag ska borja lasa till underskoterska i
host. Da kan jag bo har och visa att det gar, jag vill ta hand om andra och min familj sa att de inte

behdver oroa sig. Nar jag har utbildning kan jag bevisa att jag ocksa kan.

Imans strategi for att ta sig in pa arbetsmarknaden skiljer sig fran omradets sociala stuktur.
Endast drygt 20 procent av de boende i Bergsjon har eftergymnasial utbildning, medan i
Hérlanda &r andelen éver 60 procent.'*® Grannskapet i Bergsjon kannetecknas av relativ
fattigdom, lagre utbildningsniva och skolresultat och en hogre andel invanare med utlandsk
bakgrund vilket skapar sociala strukturer av utanforskap frdn majoritetssamhallet. Archer
menar att handlingsvagar produceras av agenten utifran de angelagenheter vi bryr oss om
genom reflexiva Overvdganden, for Iman handlar strategin om att skaffa sig en utbildning
genom att reflexivt bryta ett monster och darmed se samhéllsstrukturer ur ett dynamiskt
perspektiv. Mojligheterna star i princip oppna for individer, men personer gor oftast ett
traditionellt val givet sin sociala bakgrund och kon enligt Archer, nér en individ forandrar

strukturella villkor har han eller hon agerat utifran sina kéanslor och reflexivitet och darmed

1 Widigson, s. 32.

18 |nfo & Statistik Ostra Goéteborg & Orgryte-Harlanda. Goteborg.se, sékdatum: 2014-04-17.
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skapats en identitetsutveckling.'*” Tidigare forskning havdar att foraldrars formella
utbildningsbakgrund kan ses som en indikator pa strukturella faktorer som klass, kén och
etnicitet, Widigson skriver “Vare sig man omfattar en materialistisk och ekonomisk
standpunkt i att forklara klassreproduktion eller en mer kulturell forklaringsmodell och
fokuserar pa identiteter och beteenden genererade av dominans och underordning, sa spelar
familjen en vital roll vad giller klassreproduktionen.”™*® I Imans fall gar hon alltsd emot dessa
strukturella villkor da ingen i hennes familj har sokt sig till eftergymnasiala studier, medan
Filips, vars bada foraldrar har akademisk bakgrund féljer familjens traditionella livsval. For
de bada informanterna utgar valen fran kanslostrukturer som utgors av erfarenheter och
sociala monster, nagot som kan paverka intradet pa arbetsmarknaden och hur man véljer att ta
sig fram i samhallet.

Sernhede beskriver i sin forskning hur maktstrukturer verkar i stigmatiserade fororten, och hur
dessa leder till hierarkier och motsattningar inom omradet och utanfor. Han talar om hur
majoritetssamhallet utestanger befolkningen i fororten och att resursstarka omraden skapat en
accepterande hallning for att diskriminera och déma ut etniskt segregerade invanare.™® For
Jimmy ar hierarkin uppenbar:

Sjalvklart finns det grupper hér i Bergsjon och i resten av Géteborg som har egna lagar och regler,
en med makt och status i fororten ar inte vard ett piss i stan, de ser ner pa sadana gangsters, tycker
de &r 16jliga. Men man kan ju fatta sjalv, far man ingen respekt s& skaffar man sig kanske det hos

dem som star &nnu svagare &n sig sjalv.

Jimmybeskriver hur samhallsstrukturer kan skilja sig at mellan olika omraden, han sager att
nagon som har svart att kanna sig respekterad i samhallet kan skaffa sig auktoritet inom den
egna gruppen. Enligt Sernhedes forskning har manga unga man i fororten skapat sig en
position byggd pa utanforskapet fran resten av samhallet och darmed formas en
lokalpatriotism som kan forhindra individen fran att dels vilja, och &ven att ha mojlighet att ta
sig in pa allmanna samhéllsarenor. Pa liknande satt som i den stigmatiserade fororten kan man
utlasa sociala strukturer i form av hierarkisk uppdelning mellan invanarna i resursstarka

omraden:

Stina: Hur val ké&nner du dina grannar?

1w Wennerstrom, s. 92f.

Widigson, s. 171.
Sernhede, s. 91. Edling & Liljeros, s. 77.
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Filip: De kanner nog mig battre an vad jag kdnner dem... Folk har har liksom koll pa varandra,
man forknippar husen med manniskornas yrken, stora hus &r valbargade familjer. S& man &r extra

noga med att halsa pa just dem om man ser dem ute i tradgarden (skratt).

Filip beskriver hur han ar mer angelagen att hélsa pa de vélbargade familjerna, detta kan tyda
pa en rangordning av individer beroende pa deras inkomstférhallanden. Samhéllsstrukturerna
i de bada omradena visar pa trogrorliga monster dar respekt i ena omradet kannetecknas av
“farlighet” medan i det andra kdnnetecknas av formdgenhet. Detta kan komma i uttryck
genom majoritetssamhéllets forestallningar om individerna som bor i omradena och en
igenspegling pa sociala falt. Arbetsgivare ar som tidigare namnt i kapitel 1.1 avhangig av att
den arbetssokande ska ses som anstallningsbar, nagot som bland annat karakteriseras av att
dennes normer inte skiljer sig i allt for stor man fran arbetsgivarens. Darav kan vi se hur
samhallsstrukturerna aterspeglas pa arbetsmarknaden da det ar svart for individer med ett
habitus som ligger langt ifran arbetsgivarens forestallningar att fa ta del av faltet.

7.3 Sammanfattning och aterkoppling till tidigare forskning

Studien har resulterat i en rad olika faktorer som kan forklara individers intradande och
begransningar till arbetsmarknaden. Informanternas symboliska och sociala kapital skiljer sig
at mellan bostadsomradena, enligt Bourdieus teorier besitter informanten Filip hogst kapital i
form av intressen, utbildningsbakgrund och socialt natverk, vilket satter honom i en position
som ar mest lamplig enligt teorierna for att ta sig in pa arbetsmarknaden av de intervjuade.
Sam, som kom fran Bergsjon var inforstadd i det symboliska kapitalets betydelse, och sag
spraket som nagot essentiellt for att ta sig in pa den allmanna samhéllsarenan. Detta ger dven
honom goda forutsattningar enligt kapitalteorin for att ta sig in pa faltet, vad Sam daremot
behdver strava emot &ar de sociala strukturer som rader i hans narmiljo dar andra former av
agentskap och strukturer rader enligt honom sjalv. Sams énskan om att bli advokat och flytta
in till centrum talar mot Sernhedes teori om att individer som bor i stigmatiserade omraden
stravar efter att vinna respekt hos majoritetssamhéllet genom att leva upp till de

O Daremot overrensstimmer den

forestallningar som finns om omrédets invénare.'?
problematisering vid begreppet “svensk” och “invandrare” som Sernhede beskriver 1 sin
forskning,"®* Sam vill identifiera sig som svensk samtidigt som han inte dr en av ”svenskarna”
som han beskriver det. Sernhede menar att detta kan skapa svarigheter for individen att finna

99, .49

den egna identiteten, vilket Sams flackande beskrivning av ”vi” och ”dem” kan tyda pa.

120 Sernhede, s. 60.

121 Sernhede, s. 21f.
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Genom samtalet verkar det som att Sam vill utdka sitt kulturella och symboliska kapital
genom att flytta in till staden och identifiera sig med arbetare av en annan social struktur an
den han lever i Bergsjon.

| studien visade det sig aven att samtliga informanter fran Harlanda fornekade att
bostadsomradet skulle ha nagon inverkan pa mojligheter eller begransningar till
arbetsmarknaden, de refererade istallet till egenmakten och viljan att kampa for att na in pa
faltet. Vad som kan hanvisas till detta ar den tidigare forskningen kring majoritetssamhéllets
“skyll-dig-sjilv’-mentalitet nar det kommer till socialt utestangda omraden, individer som har
tilltrade till faltet menar da att exkludering sker pa grund av invanarnas passivitet och
resignation.*?* Aven Jimmy, som var fodd och uppvuxen i Bergsjon forklarade i intervjun att
bostadsomradet inte spelar nagon roll for att fa arbete, istallet handlar det om att visa
framfotterna och en vilja att arbeta. Men Iman, som sckt jobb flera ganger i veckan i sex ar
utan att fa tilltrade pa arbetsmarknaden uttrycker sin vilja att fa ett arbete i en nastintill
desperat ton. Hon beskriver ett bostadsomrade dar de flesta gar utan arbete eller meningsfull
aktivitet pa dagarna och en radsla att bli stamplad efter bostadsomradets daliga kvalitet. Iman
tillhor vad Socialstyrelsen beskriver som “synlig invandrargrupp” di hon kommer fran
Somalia och bar sldja och har en morkare hudton.*?® Socialstyrelsen och tidigare forskning
pekar pa denna grupp som extra utsatt da individerna riskerar att utsattas for rasism och
diskriminering pa grund av ckade skillnader mellan de som kontrollerar instrumenten for att
komma in pa faltet, alltsd arbetsgivaren och den sokande. Aven regeringens utredning pekar
pa etnisk diskriminering dar arbetsgivarnas osakerhet till den okéanda kulturen kan begransa

arbetssokandes mojligheter att ta sig in p arbetsmarknaden.**

De fysiska och sociala strukturerna har ocksd visat sig ha inverkan pa individernas
mojligheter och livschanser. Uppfattningen om bostadsomradets fysiska miljo skiljer sig
mellan Bergsjon och Harlanda, och informanterna visar tydliga kontraster i hur man forhaller
sig till omradets fysiska resurser. | Harlanda talar informanterna om grénska och hur bra de
mar nar de vaknar pa morgonen, hur narmiljon ger dem energi medan i Bergsjon daremot
beskrivs en nedstdmdhet som blir battre nar man lamnar n&rmiljon och kommer in mot
stadens centrum. Detta ar nagot som paverkar bland andra Sams agentskap da han vill flytta in
till stan och 1amna den segregerade fororten for att darmed kunna ta del av ett finare samhalle.

122 Andersson, m.fl., s. 17.

Socialstyrelsen 2010:12.
Eriksson, LU2011.
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De sociala strukturerna har yttrat sig i informanternas resonemang om vad det normala &r, och
hur deras sociala natverk ser ut. Individer féds in i strukturer enligt bada Archer och
Bourdieu, och agerar utifran dessa eller forsoker man forandra den givna positionen. Har
spelar reflexiviteten in enligt Archer, och individens habitus enligt Bourdieu, for att férandra
livsvarlden kravs det att den inre dialogen skapar prioriteringar och anstrangningar for
individen. Iman och Sam visade en vilja att bryta fran den sociala strukturen de befann sig i,
bada hade som strategier att utbilda sig och darmed inforskaffa sig ett ekonomiskt kapital. Det
ekonomiska kapitalet skulle enligt Sam ge honom status och mdjlighet att ta del av
majoritetssamhallets struktur och Iman efterstravade att bevisa for andra att det gar att ta sig
ur en oonskad situation och bli kapabel att ta hand om sig sjalv och sin familj. | Filips fall
handlade det daremot om att inte bryta den sociala strukturen han fotts in i och ga i sina
foraldrars fotspar vad det galler utbildning och kulturellt kapital. Enligt bade Bourdieu och
Archer ar det lattare att bevara strukturella villkor &n att verka for férandring, nagot som

skapar en troghet for omstallningarna och darmed de segregerade omradenas mojligheter.
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Analysram

Faktorer

Bilaga 1.

Strategier

Kapital

- socialt

- kulturellt

- ekonomiskt
- symboliskt

Breddat kapital tillger storre mojligheter/
chanser pa arbetsmarknaden

”Passande” habitus

Normer som foljer arbetsmarknadens/
arbetsgivarens forestallningar. Formaga att
anpassa sig och smélta in

Féalt

Individen befinner sig i ett ’system” dér
denne konkurrerar om arbete, tillgang till
kapital. Det segregerade omradets betydelse

Struktur

Individen agerar utifran den sociala struktur
man fotts in i — eller forsoker att fordndra den
genom bl.a. klassresa

Agentskap

En inre dialog, en reflexivitet dar
kanslomassiga erfarenheter skapar
prioriteringar i livet
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Intervjuguide

Tema:

Omréade

Beskriv omradet dar du bor

Hur ser det ut?

Hur paverkar omradet dig?

| vilka omraden ror du dig under en vecka?

Grannskap

Beskriv ditt grannskap

Hur ser din bekantskapskrets ut?

Vilka signaler sénder ditt grannskap ut?

Bakgrund

Beskriv dina erfarenheter i utbildning och arbete
Vad har hittills varit din drivkraft?
Familjens bakgrund

Framtid

Beskriv dina framtidsplaner
Forebild
Hur ser livet ut om fem ar?

Emotioner

Vad ar enkelt i samhallet?
Vad ar svart i samhallet?

Bilaga 2
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