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Sammanfattning
Bakgrund: Invandrarbegreppet skapades av svenska staten pa 1960-talet och innefattar de
som kommit till Sverige fran annat land. Begreppet &r kopplat till stereotyper, som innebér en
grovt forenklad bild. Segregation handlar om grénser och étskiljande. Kulturell dominans
innebdr att en grupp framstélls i stereotypa bilder och avskiljs fran resten av befolkningen.
Associationerna kring begreppet invandrare handlar ofta om problem och om kultur. Kultur
anvands dessutom som forklaring till problemen. Delaktighet och inflytande samt ekonomisk
och social trygghet ar av stor vikt for folkhdlsan. Socialt kapital framhavs som sérskilt viktigt,
vilket innebdr tillit, sociala normer och deltagande i nétverk. Ett arbete dr av vikt dels for den
egna ekonomin men ocksa for sociala kontakter, status och sjdlvkénsla. En social kategori &r
externt bestdmd och innebér alltid maktutdvning da det inte finns nagra objektiva, sjdlvklara
sdtt att kategorisera pa. Syfte: Att undersoka om social kategorisering av gruppen invandrare
innebér konsekvenser for folkhidlsan. Metod: Litteraturstudie. Resultat: Fyra teman
identifierades; makt, grainsdragningar, exkludering och underordning samt konsekvenser. De
som har makten att definiera kategorierna har ocksé makten att skapa normativa viarden som
ar kopplade till kategorierna. Av dessa vérden skapas hierarkier. Multikulturalismen hyllar
skillnaden men den grundldggande statushierarkin finns kvar. Kategorin invandrarkvinnor ar
dubbelt underordnade i tva maktordningar, kon och etnicitet. Det finns en tendens att skylla
pa den drabbade som ménga ginger anses skapa sin egen olycka. Grdnsdragningar ar centralt
for sociala kategorier. Griansen mellan kategorin invandrare och kategorin svenskar forklaras
ibland av begreppet kulturavstdnd. Kulturavstandet anses vara langre till dem som inte
kommer frén vist. Kultur anvénds for att forklara en mingd foreteelser och ses aldrig som
nagot positivt nir den tillhor de Andra. Exkludering sker pa bostadsmarknaden, i det politiska
livet och pa arbetsmarknaden. Ett sétt att forklara eller motivera exkludering handlar om
kompetensbrist. De Andra saknar vissa sociala och kulturella kompetenser for att de inte ar
svenska och det ar darfor som de inte klarar sig lika bra. Konsekvenser av kategoriseringen ar
kollektivisering av en heterogen grupp som omtalas i stereotyper som forminskar alla
olikheter. Att omtalas i dessa ofta negativa stereotyper leder till en fordandrad sjalvbild, ofta
till det sdmre. I arbetslivet blir konsekvensen att en person inte anses vara anstallningsbar och
har ddrmed svarare att {4 ett arbete. Ménga invandrade kvinnor har arbeten 14ngt ner i
hierarkin och detta piverkar dem negativt. Personer med utldndsk harkomst &r



underrepresenterade i den svenska politiken. Detta leder till avsaknad av forebilder och pé sikt
en risk for minskat deltagande. Delaktighet forutsétter en kénsla av tillhorighet. Slutsats: Den
till synes neutrala kategoriseringen av invandrare medfor normativa viarden och
forestédllningar som far f6ljder for dem som inkluderas i kategorin. Dessa foljder kan ha
negativa konsekvenser for folkhélsan.

Sokord: Social kategorisering, invandrare, makt, folkhilsa.

Abstract

Background: The classification of immigrants as ”invandrare” was created by the Swedish
government in the 1960’s. It includes all of those who have immigrated to Sweden. The
concept of invandrare is linked to stereotypes. Segregation means boundaries and separation.
Cultural dominance means that a group is described stereotypic and is separated from the rest
of the population. The associations to the concept are often about problems and culture. Often
culture is used as an explanation to the problems. Involvement and influence in society and
economic and social security are of great importance for public health. Social capital is set off
as especially important. Social capital means trust, social norms and involvement in social
networks. A social category is externally determined and always involves power because
there is no objective, obvious way to classify. Aim: To explore if social classification of the
group called “invandrare” has effects on public health. Method: A study of literature.
Results: Four themes were identified: Power, Making of boundaries, Exclusion and
subordination and Consequences. Those in power to define the categories are also in power to
define values connected to the categories. These values make hierarchies. The
multiculturalism celebrates differences but the basic hierarchy of status is still there. The
category of immigrant women is subordinated twice in two different structures of power;
gender and ethnicity. There is a tendency to blame the victim and often the victims are
accused of making their own incongruity. The making of boundaries is central to social
classification. The boundary between the category of “invandrare” and the category of
Swedes is sometimes explained by the concept of cultural distance. This distance is perceived
longer when it comes to those far from “The West”. Culture is used as an explanation to many
phenomenons and is never something positive when it is connected to the Others. Exclusion
takes place on the residence market, the political life and the labour market. One way to
explain and motivate the exclusion of the category of “invandrare” is that they’re lacking
social and cultural competence and that this is the explanation for their failures. The
consequences of social classification are the making of a collective who is talked about in
negative stereotypes who hide every aspect of difference. This leads to a changed self image,
often to the worse. Many immigrant women work in places far down the hierarchy and this
affects them negatively. Persons with a foreign background are underrepresented in Swedish
politics. This leads to a lack of role models, and in the long run a risk of reduced involvement.
Involvement presupposes a sense of belonging. Conclusion: The apparent neutral
classification of immigrants as “invandrare” result in normative values and conceptions which
have consequences for those included in the category and these consequences can have a
negative effect on public health.

Keywords: Social classification, immigrants, power, public health.
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INLEDNING

En ambitids offentlig politik &r ndrmast per definition en producent av sociala
kategorier. Vélfarden kriver kategoriseringar for att kunna omfordela resurser och
kompensera vissa grupper. Kategoriseringar dr ddrmed nddvindiga ibland och darfor
inget som brukar ifrdgasittas. Men vad géller indelning av ménniskor s maste man
vara varse att beteckningar 1angt ifran alltid &r virdemaissigt neutrala (1).

Jag har valt att fokusera pa den kategori som brukar kallas invandrare. Denna grupp
har sdmre forutséattningar och maéjligheter pd manga omréden, t ex vad géller hilsa
(2-4). Trots detta har orsakerna bakom etnisk ojdmlikhet i hélsa inte diskuterats i
sérskilt stor utstrackning i Sverige (5).

Intresset for detta omrade vicktes nir jag forra véren ldste kursen Kulturell mangfald
och global etik. Som examination pé den kursen skrev jag en uppgift som fungerade
som ett fro av inspiration till denna uppsats. Jag laste senare kursen Migration —
Globala och lokala perspektiv, denna kurs behandlade bla historien kring
invandrarbegreppet och var ocksa en inspiration infor val av uppsatsamne. Nér jag
skulle besluta mig for uppsatsdmne tog jag kontakt med Marita Eastmond som
deltagit som foreldsare under flera kurser pa var utbildning. Jag beskrev min id¢ for
henne och hon var mycket positiv och inspirerande. Allt detta sammantaget gjorde att
jag slutligen valde att skriva om kategorisering av den grupp som kallas for
invandrare.

BAKGRUND

Invandrarbegreppets historia

Invandring till Sverige uppfattas ofta som ett modernt fenomen i och med
efterkrigstidens arbetskraftsinvandring och flyktingmottagande. Det finns dessutom
myter som framstiller den svenska kulturen som ovanligt homogen och den svenska
befolkningen som mycket lite pdverkad av invandring. Visserligen har invandringen
under forra drhundradet saknat motstycke, men det &r svért att hitta en period i den
svenska historien nir invandringen inte har paverkat samhillsutvecklingen. Det var
pa det sena 1800-talet som svensken kan ségas blev svensk och den invandrade
utldnning. Det var ocksa vid den hér tiden som invandraren gjordes till en frimling
som sags som avvikande i forhallande till svensken (6).

Fram till 1970-talet forekom en omfattande arbetskraftsinvandring till Sverige, men
samtidigt kom dven flyktingar hit. Fran 1980-90 kom flyktinginvandring att
successivt ersitta andra skl till invandring och dr sedan dess den helt dominerande
invandringskategorin. Under tiden efter andra véarldskriget var opinionen i princip for
fri invandring och det var fi som ville stoppa arbetskraftsinvandringen. I mitten av
60-talet kom dock en vindning. For de médnniskor som kom fran Mellaneuropas
industrimiljoer var omstéllningen till svenska miljoer relativt problemfri. For
personer fran landsbygden i Grekland och Turkiet var omstillningen stérre. Den
utldndska arbetskraftens och flyktingarnas problem i det svenska samhillet
uppfattades forst som en sprékfraga sd 1965 fick alla invandrare ratt till gratis
svenskundervisning. Myndigheterna blev dock medvetna om att utlanningarna inte
automatiskt assimilerades in i det svenska samhéllet och krav pa en mer pluralistisk



hallning framfoérdes. De etniska minoriteternas sprakliga, kulturella och religidsa
behov skulle utredas. Fram tills nu hade man officiellt pratat om utldnningar, men
med den nya termen invandrare ville man markera den béttre réttsliga status jAmfort
med de gistarbetare som manga andra ldnder tog emot. Statens invandrarverk
inrdttades 1968 som en markering av den nya eran (7). Nér begreppet invandare
lanserades sa uppfattades det som progressivt och skulle i motsats till det tidigare
begreppet utldnning visa pa integration och delaktighet. Det finns dock en
reservation inbyggd i ordet; invandrare dr nagon som inte fatt fotfdste och som
saknar rotter (6).

Invandrarbegreppets anvindning

I en skrivelse fran Néringsdepartementet, som behandlar invandrarbegreppets
anvéndning i svenska forfattningar, skiljer man pé invandrare, nyanlédnda invandrare
och personer med utléndsk bakgrund. Begreppet invandrare bor endast anvéndas om
personer som sjilva har invandrat och av tradition riknas endast den som &r
folkbokford i Sverige som invandrare. Nyanldnda invandrare avser personer som
nyligen kommit till Sverige. Med begreppet personer med utldndsk bakgrund avses
bade utrikes fodda som invandrat, men dven personer fodda i Sverige med minst en
utrikes f6dd fordlder. Invandrarbegreppet ér inte entydigt utan anvénds pa ett flertal
olika satt savil i dagligt tal som i statistiska sammanhang (8).

Begreppet invandrare kan definieras pa ett flertal olika sdtt. Dels kan det definieras
genom objektiva kriterier som medborgarskap, fodelseland eller modersmal. Dels
kan man utgé frdn mer subjektiva kriterier som utseende eller sprakbrytning for
kategorisering. Detta innebér att olika personer gor olika indelningar och definierar
begreppet olika. Det innebir ocksé att en person som uppfattar sig sjilv som svensk
kanske inte uppfattas och kategoriseras sa av andra (8, 9).

Skrivelsen ifrdgasétter om det dr ldmpligt att personer som bott linge i Sverige kallas
invandrare. Begreppet andragenerationsinvandrare ifragasitts 4nnu mer. Begreppet
anses vara grovt generaliserande och underforstar en grupp som har en samhorighet
och gemensamma kénnetecken som é&r skild fran svenskarnas. De menar slutligen att
begreppet inte bor anvéindas pa ett sitt som forstérker ett tinkande som bygger pa vi
och dem (8). Kategoriseringen invandrare har sedan den introducerades fétt en stor
genomslagskraft och det har i flera andra sammanhang (sé tidigt som 1971)
framhallits det tveksamma i att betrakta immigranterna som en homogen grupp (7).
Invandrarbegreppet rymmer en mdngd ménniskor med olika bakgrunder,
erfarenheter, forutsattningar och kompetenser. Denna sociala kategorisering har inte
bara skapat en sérskild politik och sérskilda atgérder utan dven sérskilda
rollforvéntningar. Begreppet invandrare innebér en kategorisering som verkar
urskiljande och har en negativ stimpel (6).

Stereotyper och fordomar

Vi anvénder oss av stereotyper for att spara tid och kraft vid nya intryck och genom
att generalisera s forenklar vi (10). Stereotyper hjélper till att skapa ordning och gor
det mojligt att dela in médnniskor efter lattfattliga kriterier. Stereotyper dr ofta mer
eller mindre nedsittande men de inte behover vara det (11). Nar vi lért oss
stereotyper sa kan vi placera in ménniskor vi méter i rétt kategori och sedan behandla
dem pa ritt sitt utifran den norm som stereotypen &r kopplad till. Konsekvenserna av
stereotyper kan vara att vissa grupper av ménniskor redan fran borjan far en simre



utgdngspunkt dn andra, dé stereotyperna riskerar att bli sjdlvuppfyllande profetior
(10, 12). Stereotyperna kan hjélpa till att klargéra den egna gruppens grianser och
avgora vilka som hor till och vilka som inte gor det (11). Bland svenskar har det
forekommit ménga rykten och myter om olika grupper, t ex olika invandrargrupper.
Bakom ménga sadan rykten finns stereotypen att invandrare inte &r lika moderna som
”0ss” svenskar. Resultatet blir att invandare stimplas som mindre vdrda samtidigt
som ’vi svenskar” ses som det normala och ddrmed stiger i viarde. Vi bildar negativa
stereotyper om dem som dr motsatser till de egenskaper eller férhallningssétt som vi
véarderar hogt i var egen kultur (10).

En kategorisering av grupper av individer som betonar deras gemensamma drag ar
beroende av stereotyper for att fungera (12). Ju storre upplevd skillnad mellan en
sjilv och de som kategoriseras, desto mindre detaljerad blir kategorin. Det &r svart att
gora distinktioner mellan alla olika grupper sé& vanligtvis begrdansar man sig till att
gora de distinktioner som anses vara socialt relevanta. I vissa fall kan den
dominerande gruppen tillskriva en stor samling minniskor med inbdrdes stora
olikheter en enda kategori, t ex kategorin invandrare. Oftast dr det bara de invandrare
som lokalt uppfattas som visentligen annorlunda som faktiskt kategoriseras som
invandrare. I manga samhéllen tillskrivs ménniskor egenskaper utifran sitt fysiska
utseende. Sddana kategoriseringar dr, liksom de stereotyper och virderingar som
foljer av dem, ett resultat av den koloniala historien och en sérskild uppdelning av
arbete och politisk makt (11).

Segregation och kulturell dominans

Segregation handlar om skillnader och atskiljande, och inte sillan sker detta rumsligt.
Segregation uppréttar och bekriftar en hierarkisk skillnad mellan grupper och
betyder sdledes dver och underlidge, moraliskt och/eller materiellt. Segregation leder
till att madnniskor inte blir erkdnda och sedda som de personer de ér, vill och kan
vara, utan krianks och forodmjukas. Denna krankning kan ske pa tva sitt, antingen
genom att personens sjédlva existens fornekas eller genom att hon kategoriseras och
inte tilltalas som den individ hon &r. Segregation dr alltsa liktydigt med granser som
haller ménniskor isér (13). De flesta segregerade grupper betraktas som andra
klassens medborgare (12).

Ett exempel pa en teori som bygger pa segregering och hierarkarisering dr Hirdmans
(14) teori om genussystem. Hirdman (14) menar att genus(in)ordningen skapar ett
socialt monster som kallas genussystem och att det bygger pa tva regler. Den forsta
ar konens isdrhallande, vilket innebér att kvinnor och mén ses som olika, med olika
egenskaper och kompetenser. Den andra dr den manliga normens primat, vilket
innebdr att mannen dr norm och det som betraktas som manligt varderas hogre &n det
som betraktas som kvinnligt.

Young (15) beskriver olika former av fortryck. En form kallas kulturell dominans
och innebér att den kulturellt dominerade gruppen osynliggors samtidigt som den
framstélls i stereotypa bilder och avskiljs fran resten av befolkningen som
annorlunda. Detta samtidigt som den dominerande gruppen framstiller sig sjélva, sin
kultur och sina erfarenheter som allméngiltiga. Eftersom den dominerade gruppen
ses som avvikande blir de dven tillskrivna ett sérskilt sétt, som kopplas samman med
deras hud och kropp och som da inte gér att forandra eller forneka. Denna typ av
stereotyper genomsyrar hela samhiéllet och uppfattas ofta som sjilvklara.



Associationer till begreppet invandrare

”Invandrarkvinnan” och ”invandrarkillen” &r exempel pa stereotyper; kategorier med
vissa tillhorande associationer. Begreppet invandrare har fatt inneborder langt
bortom dess betydelse att vara “en person som invandrat” (16).

Mediestereotyper

En anledning till invandrarbegreppets associationer kan vara nyhetsjournalistikens
sétt att gestalta kategorin invandrare som problem (16). Journalistik for inte bara over
ett budskap till ldsarna, den sétter &ven dagordningen for vad det pratas om (17, 18).
Nir nyhetstexter anvinder kategoriseringar som invandrare och kopplar detta till
vissa problem eller platser sa bidrar nyheterna till att skapa ett samhélle med
”invandrarproblem” och “’segregerade bostadsomraden”. Nyheterna upprittar grinser
mellan normalt och avvikande samt gott och ont. En segregation skapas mellan
lasarna och de avbildade invandrarna. I nyhetsartiklar presenteras kategorin
invandrare stereotypt och tillskrivs vissa egenskaper. Dessa egenskaper forklaras
framst av kultur. Gruppen invandrare framstélls som kulturella medan svenskar
framstélls som rationella varelser som saknar kulturella sérdrag (18). Den kulturella
bakgrunden beskrivs ofta som ett bagage eller arv som invandraren bar med sig.
Kulturen uppfattas som varande statisk och essentiell och nér den méter den svenska
kulturen sé sker det en sk kulturkrock (17). Nyhetsartiklar arbetar mycket med
kontraster och egenskaperna som associeras med invandrare handlar om vad ”vi” inte
dr (16). De Andra styrs av kultur pa ett sdtt som ”vi” inte gor. Nér artiklarna talar om
hur vi” ser pé saker och hur ”vi” gor s& handlar det oftast om det som vi” bor vara,
dvs det &dr grundat pa lagar och officiella dokument, exempelvis valdtar ’vi” inte och
”vi” slar inte kvinnor (18). Detta leder till att invandraren indirekt uppfattas som
laglds och att kriminalitet, som ofta framstélls som utbredd, hos invandrare skulle
vara en frukt av kultur (17). Den normativa svenska identiteten byggd pa lagen stills
mot invandrarstereotypen och dirmed bortses fran all variation som finns utan
invandringen bland dem som kallas svenskar (18).

Framstdllningen av invandrare fokuserar ofta pa sexualitet och genusordning (16).
“Invandrarmannen” eller ”invandrarkillen” framstélls ofta som en person med
traditionell syn pé forhéllandet mellan méan och kvinnor, och kvinnors frigorelse
uppfattas for honom som ett hot. Hotet innebér en risk att forlora makt och det
forklarar hans kontrollbehov och benidgenhet att misshandla kvinnliga nérstadende
(16-18). Han framstélls som styrd av en hederskultur (16, 18) med en bristande
forstéelse av den svenska synen pa jamstélldhet (17). Nar mannen pga av detta
valdfor sig pa t ex sin fru framstills detta darfor som en attack dven mot “det
svenska”, detta eftersom vi” inte gor sant. Om “invandrarmén” framstdlls som
skurkar sé framstélls kvinnorna och tjejerna ofta som offer. De dr offer for fortryck,
vald och kulturkrockar (18). Fortrycket sker genom religion, tradition, familjen och
en patriarkalisk syn pa sexualitet och genusordning. ”Invandrarkvinnan” beskrivs
manga ganger som ett koncentrat av brister och som en icke-handlande person.
Denna bild av invandrarkvinnan anvénds som kontrast till bilden av den svenska
kvinnan som dr utbildad, sjélvstindig och handlingskraftig (16). Om kategorin
invandrare och deras kultur omtalas negativt sa blir detta sérskilt tydligt just nir det
kommer till kategorin invandrarkvinnor (2). En ”invandrartjej” som bryter mot
stereotypen och uppfattas som stark ses endast som ett undantag som bekriftar
regeln, inte som en alternativ bild av "invandrartjejer” (16, 18).



Kulturalisering

Gruppen invandrare framstélls, som jag visade ovan, som styrda av sin kultur. Kultur
anvénds stigmatiserande och blir en statisk forklaringsvariabel till olika fenomen (5).
Manga problem kulturaliseras och ses i snidva kulturella och etniska termer. Ofta &r
problemen egentligen forknippade med social ojimlikhet men den annorlunda
kulturen” framstills istéllet som orsak till alla de problem som ofta kopplas samman
med invandrare och etniska minoriteter. Kulturaliseringen bidrar till att dolja den
sociala verklighetens atskillnad mellan ménniskor och problem som bidrar till och
kommer hirav. Kategorin invandrares uppvaxt- och livsvillkor praglas manga génger
av segregation, diskriminering och stigmatisering. Dessa fenomen é&r sociala och har
inget med nedérvd eller importerad kultur att gora (19).

Folkhiilsa

Enligt en studie fran Socialstyrelsen finns det skillnader i hédlsa och ohélsa mellan
kategorin svenskar och fyra grupper ur kategorin invandrare; personer fran Chile,
Polen, Iran och Turkiet. Gruppen svenskar har béttre hilsa &n alla de fyra grupperna
ur kategorin invandrare. Det dr dven skillnader i hédlsa mellan mén och kvinnor i alla
de fem undersokta grupperna, dir kvinnorna har sémre hélsa. I grupperna fran
kategorin invandrare ar langvarig sjukdom vanligare, sarskilt arbetsrelaterad. De
skillnader som finns mellan kategorin svenskar och de andra grupperna, och inom
kategorin invandrare, ska ses mot de olika forutsittningar som dessa grupper har (4).

Folkhilsan paverkas av en rad faktorer. Det 6vergripande malet for
folkhélsopolitiken &r god hélsa pa lika villkor for hela befolkningen. Regeringen
listade 1 sin proposition Mal for folkhéilsan elva stycken malomraden som ska vara
ledande for folkhélsopolitiken. De tva forsta dr; Delaktighet och inflytande i
samhillet samt Ekonomisk och social trygghet (3).

En av de mest grundldggande forutséttningarna for en god folkhélsa och en av
kdrnfragorna i ett demokratiskt samhélle dr delaktighet och inflytande. Sarskilt
viktigt anses det vara att stirka forméagan och mojligheten till kulturell och social
delaktighet for socialt och ekonomiskt utsatta personer. Propositionen lyfter fram det
sociala kapitalet som centralt och menar att gemenskap och samhorighet i hela
samhillet och tillit mellan ménniskor &r av stor vikt och skapas i ett demokratiskt
samhille. En annan viktig del inom detta mélomrade &r att bryta den etniska, sociala
och diskriminerande segregationen samt att verka for mer jadmlika och jamstillda
livsvillkor. Vidare framhélls vikten av ett arbete for att kunna vara delaktig i
samhéllet och utveckla relationer med andra ménniskor (3). For att kunna ma bra har
ménniskor ett behov av att kiinna delaktighet och att de har mdjlighet att paverka sitt
eget liv, sin livssituation och samhaéllsutvecklingen (20). Slutbetéinkandet av
Invandrarpolitiska kommittén framhaller vikten av att manniskor tillats vara
delaktiga och far inflytande for att 4stadkomma inflytande och delaktighet (8).

Ekonomisk och social trygghet ér dven det en av de mest grundldggande
forutsittningarna for en god folkhilsa. Social otrygghet och ekonomisk stress orsakar
ohélsa, framfor allt psykisk (3). I forarbetena till propositionen framhélls arbetslshet
som en betydande riskfaktor for folkhélsan. Arbetsloshet och utanforskap &r en
riskfaktor for ohilsa for alla som drabbas men risken &r dn storre for ungdomar och
personer med utldndsk bakgrund som drabbas av langtidsarbetsloshet.
Arbetsloshetens negativa konsekvenser drabbar dven den arbetsloses familj vilket



bidrar till sociala ojimlikheter 1 hélsa (21). Arbetsloshet innebér inte bara en
forsamring i levnadsstandard utan dven en forlust av sociala kontakter och mindre
mojligheter till samhéllsinflytande. Det finns en koppling mellan arbetsldshet, sociala
problem och ohilsa som grundar sig i tva forhdllanden. Dels leder arbetsloshet till en
ekonomisk pafrestning och dels innebér arbetsloshet ofta forlust av prestige och
status och darmed ett hot mot sjdlvkénsla och sjdlvrespekt (22). I forarbetena
beskrivs dven inkomstklyftor som en viktig riskfaktor for folkhélsan (21). I
industrilander paverkas medellivslingden mer av inkomstspridningen &n av
medelinkomsten. En stor inkomstspridning &r en riskfaktor for ohélsa jaimfort med en
jamn spridning (20). En forklaring till detta kan vara att inkomstspridningen kan
paverka och paverkas av ett samhélles sociala sammanhéllning, dess sociala kapital
(21). Det kan dven vara sé att ohélsan &r en psykosocial effekt av en plats i den nedre
delen av samhallshierarkin (23).

Teoretiska begrepp

En diskurs dr institutionaliserade och forgivet tagna tolkningar, normer och
forestéllningar som styr det sétt pa vilket vi tanker, handlar och ser pa foreteelser och
strukturer. Exempelvis finns en diskurs kring etniska skillnader som gor att
uppdelning och kategorisering av invandrare och svenskar uppfattas som legitim och
naturlig (2). Detta innebér att det finns en koppling mellan diskurs och handling, och
att diskurser paverkar ménniskors handlingar. Genom att handla i enlighet med
diskursen sa éterskapas och stabiliseras den.

Att en gruppidentitet bendmns social kategori indikerar att den &r externt bestdmd.
Sociala kategorier ska alltsé skiljas frin olika typer av grupper som grundas pa
deltagarnas egna aktiviteter. Sociala kategorier &r diskursiva foreteelser med
betydelse for attityder och socialt samspel. De bildar dualismer som vi och de Andra,
och uppstar i spdnningsfaltet mellan det normala och det avvikande. De som
kategoriseras star for ndgot speciellt och annorlunda jimfort med majoriteten som ses
som det normala. Det finns inga givna och naturliga sétt att kategorisera (24, 25). 1
ett sammanhang kan en kategorisering uppfattas som naturlig men i ett annat
sammanhang ses den som forcerad. Kategoriseringar kan 6ver tiden rota sig for att
till slut ses som helt naturliga. Grianser mellan olika kategorier &r dock ofta helt
godtyckliga (25). Eftersom det inte finns ndgon objektiv eller neutral indelning sa
innebdr social kategorisering alltid maktutovning (24). Detta eftersom sorteringen
kommer att ge under- och 6verordnade, med olika tillgang till mojligheter och
forutsattningar for exempelvis god hélsa (25). Sociala kategoriseringar dr dirmed
socialt skapade konstruktioner, da de inte 4r naturgivna utan skapade och bestimda i
ett socialt sammanhang och de kan ddrmed &ven ségas vara fordnderliga (5).

En person kategoriseras inte bara in i en kategori utan flera, t ex invandrare, kvinna,
homosexuell, medelklass. Begreppet intersektionalitet visar pa vikten att se till flera
olika kategorier samtidigt och séker synliggdra relationer av 6ver- och underordning.
Makten konstitueras av den sammanlagda effekten av dessa olika kategorier (26) och
olika maktordningar konstruerar varandra dmsesidigt. Alla dessa kategorier formar
tillsammans en individs position i samhillshierarkin. Intersektionalitet betonar
samhillets rorlighet och fordnderlighet och kategoriernas fordndringspotential over
tid och rum. De sociala kategorier som brukar lyftas fram inom ramen for
intersektionalitet dr inte jimlika inbordes. T ex har kvinnor olika forutsittningar och
mdjligheter i olika kontexter pga andra maktordningar, utéver genus, som etnicitet



och sexualitet (25). Intersektionalitet kan ses som den teoretiska ram som
problematiserar intersektionen mellan flera maktstrukturer, detta eftersom analyser
av makt inte kan utgd enbart fran en kategori (26).

Socialt kapital har kommit att bli en central del i diskussionen om de viktigaste
bestimningsfaktorerna for folkhdlsan. Sarskilt har det fokuserats pa mojligheten att
det ar skillnader i socialt kapital som kan ténkas ligga bakom ojdmlikhet i hilsa (27).
En av dem som anvént sig av begreppet socialt kapital &r Putnam. Han ndmner tre
olika former av socialt kapital: mellanménskligt fortroende, sociala normer och
deltagande i formella och informella ndtverk. Man kan enligt Putnam dven skilja pa
olika former av socialt kapital; sammanbindande och &verbryggande. Med
sammanbindande socialt kapital avses tillit, socialt deltagande och utveckling av
gemensamma normer inom en grupp. Sammanbindande socialt kapital forstirker den
gemensamma identiteten. Med dverbryggande socialt kapital avses istillet tillit,
socialt deltagande och utveckling av gemensamma normer mellan individer fran
olika sociala grupper. Positiva effekter av socialt kapital ar att det uppratthéller den
sociala kontrollen, att det kan fungera som ett stdd for familjer och att det kan ge
formaner genom natverk utanfor familjen. Pa folkhdlsoomradet har det lyfts fram att
socialt kapital 6kar sjélvtilliten, 6kar det sociala stodet, minskar stress, 6kar
inflytande och kontroll mm. Negativa effekter av socialt kapital kan vara att
utanforstaende exkluderas. Med detta avses att ett alltfor starkt sammanbindande
socialt kapital kan ge en minskning i 6verbryggande socialt kapital (28). Exempel pa
social exkludering &r exkludering frén arbetsmarknaden, rumslig, ekonomisk och
social 1 form av social isolering (29).



SYFTE

Mitt syfte &r att unders6ka om social kategorisering av gruppen invandrare innebér
konsekvenser for folkhélsan.

METOD

Jag har valt att gora en litteraturstudie. Detta eftersom jag anser att jag kan fa ett
béttre resultat av en litteraturstudie inom ramen for den tid som star till forfogande
for genomforandet av uppsatsen. Det finns inte heller sa mycket forskning kring
kombinationen social kategorisering och folkhélsa och detta &r ytterligare en
omstindighet som gjort att jag valt att anvinda mig av en litteraturstudie for att
undersoka var forskningsfronten ligger nu.

Kriterier for urval

Jag har valt att fokusera pa Sverige och svenska forhallanden, detta eftersom
invandrare dr ett svenskt begrepp skapat av den svenska byréakratin. Jag har haft en
bred ingang och letat efter material som behandlar fragan inom flera olika arenor,
och ur ett mer generellt perspektiv.

Manuell sokning

Jag borjade mina eftersokningar med att soka i PubMed och Sociological Abstracts.
Jag fann manga artiklar men inget som var relevant for mitt syfte. Begrepp som
klassificering och kategorisering anvinds i manga olika sammanhang och jag har t ex
funnit artiklar som avser kategorisera olika typer av ménniskoraser, vilket ju dr rakt
motsatt mitt syfte. Avsaknaden av relevanta artiklar gjorde att jag valde att soka
genom referenslistor. Jag hade tva texter att utga ifran; Ann Runfors (30) avhandling
Mangfald, motsédgelser och marginaliseringar som jag haft som kurslitteratur pa
Kulturell méngfald och global etik, samt Marita Eastmonds (31) artikel
Reconstituting Normal Lives, Shaping New Citizens: Refugee Integration and The
Politics of Trauma (opublicerat manus). Eastmonds artikel fick jag efter personlig
kontakt. Hon tipsade mig dven om Kategorisering och integration, SOU 2004:48 (1).

Efter att sokt i referenslistor och list det jag hittat gjorde jag en sokning pa de namn
som haller pd med denna typ av forskning i Sverige i Sociological Abstracts. Den
sokningen gav inget som jag kunde anvdnda mig av da de flesta av trdffarna endast
var referenser.

Den litteratur jag har funnit och valt att anvinda mig av har jag fatt tag pa framst
genom referenslistor. Jag valde att inte anvinda Eastmonds artikel da den framst
handlade om flyktingars kategorisering som traumatiserade. Jag hade dock mycket
nytta av referenslistan till artikeln, dir jag fann Grahams (32) avhandling. Runfors
(30) avhandling har jag ddremot anvént och jag har dven haft mycket anvéndning av
dess referenser. Molinas (33) avhandling fanns med dér samt Hertzbergs (34), fast da
under sitt arbetsnamn eftersom den dnnu inte var publicerad. En sokning pa
Hertzberg i GUNDA gav mig avhandlingen med dess slutliga namn. Magnus
Dahlstedts (35) namn hittade jag i referenserna i SOU 2004:48 (1). En s6kning pa
hans namn i GUNDA gav mig avhandlingen. Akhavans (36) forskning fick jag
kidnnedom genom ett héfte fran Arbetslivsinstitutet (som jag tagit pa bokméassan) som



heter Vi vill delta i samhéllsbygget!” Om invandrade kvinnors hélsa och
arbetsvillkor, skriven av Cristina Josefsson och Ulla Kindenberg. En sokning i
GUNDA péd Akhavans namn gav mig hennes avhandling. Mattssons (37) och
Tesfahuneys (38) avhandlingar fick jag tag pa under rubriken Aktuell forskning pa
hemsidan Sverige mot rasism (39).

Analys av det vetenskapliga underlaget

Stora delar av de olika avhandlingarna lastes och samtidigt antecknades det som hade
med mitt syfte att gora. Anteckningarna skrevs sedan rent, varje avhandling for sig.
Vid lasning av anteckningarna kunde olika teman urskiljas ur texterna. D4 fargade
jag avhandlingsanteckningarna i varsin farg for att underlitta vidare hantering, t ex
med referenser, och forde samman de delar som hade med varandra att géra under en
och samma rubrik efter de teman som jag urskiljt. Efter det arbetade jag om texten
under varje tema for att gora den till min egen.

Jag har i resultatredovisningen valt att inte anvinda citationstecken kring begreppet
invandrare for att visa pa dess problematik och tveksamhet. Jag har istillet valt att
anvinda ord som; de som kallas invandrare, gruppen eller kategorin invandrare for
att visa pa begreppets sociala ursprung och konstruktion. Upprepningen av begreppet
kategori invandrare kan kanske tyckas onddig, men jag vill konsekvent visa pa
invandrarkategorin som en socialt konstruerad kategori som kan problematiseras.
Problematiseringen av begreppet invandrare i texten &r i enlighet med de svenska
avhandlingar jag anvint. Vad géller de avhandlingar som é&r skrivna pé engelska har
jag valt att Gversitta ordet immigrant med ordet invandrare. Detta eftersom
avhandlingarna handlar om Sverige och svenska forhallanden, och for att svenskan
anvénder ordet invandrare framfor ordet immigrant och béda orden fungerar som
Oversdttningar av engelskans immigrant (40).



RESULTAT

Vid analysen av den studerade litteraturen kunde fyra teman identifieras: Makt,
Grénsdragningar, Exkludering och underordning samt Konsekvenser. En del fynd i
materialet aterkommer pa flera stdllen da de beror flera teman, men jag har forsokt
att undvika allt for mycket 6verlappning. Begreppen kategorisering och
klassificering &r utbytbara.

Makt

De grupper som har makten att skapa ett samhélles symboliska grianser kan dven
skapa normativa virden och prioriteringar som bést passar det egna intresset och som
1 minsta mojliga mén hotar den egna makten och positionen av dominans.
Kategorisering i dikotomier tillskriver ofta kvalitéer till de skapade kategorierna som
kan uttryckas hierarkiskt. Varfor och hur dessa indelningar gors édr forenade med
makt. Den tudelade uppdelningen i dikotomier &r en grundstomme i vasterlandskt
tdnkande och ses ofta i vésterldndska forestéllningar kring vi och de Andra.
Kategorierna nation, kultur, ras/etnicitet och genus har varit viktiga delar i
definitionen av identitet. Dessa kategorier, och det som associeras med dem, &r sa
djupt rotade i vistvirlden att de snarare ses som den sociala verkligheten framfor vad
de egentligen &r; sociala konstruktioner. Kategorierna fungerar som filter som déljer
maktrelationer och strukturer av fortryck och ojamlikhet (38). Kategoriseringar
innebér véirderingar och ger dirmed konsekvenser. Det finns ett nédra férhallande
mellan byrakratisk klassificering och det omgivande samhéllet. Ménniskor
klassificerar andra hela tiden men har ofta svért att redovisa grundvalen for gjorda
kategoriseringar. Beslutet att dra griansen pé ett visst stélle och inte pa ett annat visar
pa ideologin bakom kategoriseringen (32). Spraket som anvénds i vardagen speglar
maktrelationer och samtidigt aterskapar det samma relationer (33). Kategoriseringen
av gruppen invandrare beror av en maktrelation, dir kategorierna svenskar och
invandrare tillskrivs véirden, och dér kategorin svensk dr norm. Genom sprakets
anvindning av kategorin invandrare sd aterskapas maktordningen.

Hierarkier

Genom att de grupper med makt kan skapa normativa varden sa skapas dven
hierarkier mellan det efterstrdvansvérda och det som inte ar det. Hierarkierna skapar
skillnader i status och forutsittningar. [ vart samhélle har invandrarhushéll frén nagra
av de utomeuropeiska landerna den ligsta statusen (33). Med Akhavans (36) begrepp
jobbgetton avses de yrken som é&r langst ner i hierarkin, med de ldgsta 16nerna och
den ldgsta yrkesstatusen. Tva av Akhavans (36) studier visar att invandrade kvinnor
framst r anstillda i jobbgetton. Dessa jobbgetton skapar fattigdom och leder till
ohilsa bland kvinnorna. Lag yrkesstatus karakteriseras av l4g niva av kontroll, simre
mojligheter till kompetensutveckling och psykosociala pafrestningar.

Manga génger betonas att vi har en ny arbetsmarknad som kréver nya kompetenser
och detta anges som forklaring till utanforskap pa arbetsmarknaden, utanférskapet
beror pa kompetensbrist. Det finns en uppfattning om att arbetsmarknaden tidigare
kravde kroppsarbete, men att nu behdvs hela ménniskan, dven hjarnan. Eftersom
invandrare fatt svérare att hivda sig pa denna nya arbetsmarkand innebér det att de
inte lever upp till att vara en hel ménniska med hjarna. Kategorin invandare
associeras till muskelkraft och &r da bast ldimpade for rutinarbete. Eftersom
invandraren dr mindre kompetent dr det ju dé inte orimligt att han eller hon har
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laglone- och lagstatusjobb. Den sé kallade kompetensbristdiskursen forstarker
diarmed redan ojimna maktrelationer, och hierarkier bestar (37).

Multikulturalism

Om vi forut levde i myten om kulturell och nationell homogenitet sa har det nu bytts
mot en insikt att vi lever i ett multikulturellt samhélle. Detta har medfort respekt och
frimjande av skillnader och brukar kallas multikulturalism. Frimjandet av skillnader
sker dock utan att de grundldggande strukturerna som fordelar social, ekonomisk och
politisk makt har dndrats. Genom att hylla skillnaden utan att &ndra de
grundldggande fordelningsstrukturerna sa behalls hierarkin och istéllet ses kultur som
orsak till ojamlikhet och d& behovs ingen motverkan av ojamlikheten.
Multikulturalismen kan ses som ett misslyckat forsok att 16sa icke-kulturella problem
med kulturella 16sningar (38). Multikulturalism &r ett samhéllsprojekt dar kulturella
skillnader mellan olika grupper, som tas for givna, ska tas till vara. Detta har dock
inte gett minoritetsgrupper béttre levnadsvillkor och 1 stéllet for att leda till
integration sa har det lett till en uppdelning av samhéllet (33). Molina (33) menar att
ett multikulturellt samhélle inte kan uppnés om inte samhéillets medborgare har lika
mojligheter.

I det som Mattsson (37) kallar méngfaldsdiskursen framstélls gruppen invandrare
som representanter for kompetenser som gruppen svenskar saknar. Pa
arbetsmarknaden bor de darfor ses som en tillgdng. Denna méangfaldsdiskurs
upprétthéller och forutsétter en skillnad mellan vi och de Andra. Dahlstedt (35)
skiljer pa demokratins skyltfonster och pé dess bakgérd. Han noterar att mangfalden
dr synlig i skyltfonstret men att det som kallas de invandrartita fororterna drabbas av
osynliggorande och utestdngning. Den svenska befolkningen dr mangkulturell men
representationsmonstret i politiken d4r monokulturellt. Etniska grupper ses ofta som
homogena och enade kring vissa givna virden och intressen. Ofta antas att ett
elitskikt av etniska representanter kan tala for denna kérna av virden. Det innebér att
ett elitskikt av invandrare kan tala for hela kategorin invandrare och detta &r mojligt
eftersom de Andra ses som en homogen massa (35).

Kategorin invandrarkvinnor

Kategorin invandrarkvinnor skildras ofta som tillhérande en av de mest passiva och
underordnade grupperna (35). Pa Arbetsformedlingen ségs kvinnor som begrénsade
av min och personalen var kritiska mot vad de uppfattade som kulturellt bestdmda
genusordningar. Ménga av de intervjuade var av uppfattningen att negativa fordomar
drabbade unga min hardare, och deras problem relaterades da till strukturer pa
arbetsmarknaden som forsvarade for ménnen. De svarigheter som kvinnor drabbades
av relaterades daremot till den etniska gruppen, till kulturen. Kulturen ansags verka
genom familjen och genom kulturen begransade médnnen kvinnorna. Oftast sags méin
som begrinsande och kvinnor som de begriansade, men med undantag for de kvinnor
som bar sldja. Uppfattningen var att det var svarare att f4 jobb med sldja och att detta
beror pa arbetsgivares negativa forforstéelse. Slojan ségs dock som sjilvvald och
nagot som skulle kunna dndras om viljan fanns. De Andra anses behdva upplysning
om den svenska synen som innebér jadmstélldhet och kdnsblandade arbetsplatser. I
det svenska innebir ocksa att inte sla sin fru eller morda sin syster. Detta var
uppenbart nagot som forknippas med de Andras genusordning och syn pé kvinnor
och inget som kan forknippas med svensk kultur (34).
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Mattson (37) menar att kategorin invandrare underforstatt handlar om mén. Om det
skulle handla om kvinnor sa talas det istéllet om kategorin invandrarkvinnor. Hon
menar att bilden av invandraren som en man forstérks och kvinnorna osynliggors
genom generaliseringar kring kategorin invandrare som varandes en kategori av mén
och osynliggoérandet av skillnader som finns inom kategorin.

Blame the victim

Ovan visade jag hur de kvinnor som bar sldja ansags skapa sin egen olycka pa
arbetsmarknaden da sl6jan sadgs som sjalvvald (34). Ett flertal andra exempel pa hur
de drabbade ges skulden har framkommit i materialet. T ex gors koncentration av
kategorin invandrare i ett omrade ofta till ndgot problematiskt i sig och omradena
beskrivs som socialt utsatta med alienation, kriminalitet och konflikter. De fattiga
och utanforstdende ses som avvikande och forklaringen till detta ar de sjdlva genom
brister i engagemang, kunskap och kapacitet, eller en passiviserande vélfardsstat som
gjort dem hjélplosa och bidragsberoende, eller bade och. Det finns sélunda en
tendens att skylla pa den drabbade, att leta efter orsaker i ménniskors kultur osv (35).
Aven pa arbetsmarknaden beskylls de som drabbas. Den daliga positionen pé
arbetsmarknaden forklaras i livsmonster, och ibland ses exkluderingen pé
arbetsmarknaden som sjdlvvald (34). Kategorin invandrare beskylls &ven ofta for att
sjdlva skapa boendesegregation, da de anses vilja bo tillsammans for att bevara sin
kultur (33). Molina (33) menar att man istillet ska se till vilka samhillsmekanismer
och processer som inverkar for att skapa och bibehélla segregerade
boséttningsmonster, samt vilka grupper som dessa processer skulle kunna gynna eller
missgynna. Segregationen i boendet handlar inte frimst om etnicitet och kultur utan
om individers maktpositioner i samhéllet, dir dessa kategorier endast &r tvé av flera
strukturerande bestandsdelar.

Grinsdragningar

Grénsdragning och dikotomier dr centralt for social kategorisering. Griansdragningen
mellan kategorierna invandrare och svenskar ses ofta som oproblematisk och
kategorin invandrare anvinds ofta oproblematiskt i diskussioner kring migration,
rasism, segregation och diskriminering. Férdelningen av individer till olika
avgrinsade kategorier fordelar dem dven till olika valmgjligheter och materiella
mojligheter. Denna griansdragning reproducerar och bevarar social ojamlikhet (38).
Grahams (32) intervjuer med tjanstemin visar pa en upplevd svarighet att hantera
personer som inte passar in i den traditionella invandrarrollen. I det aktuella fallet
handlade det om den iranska gruppen, dér skillnaden mellan svenskar och iranier inte
upplevdes som kvalitativ utan som kvantitativ. Iranierna upplevdes ha for mycket
ambition och stolthet och for lite tdlamod. Forfattaren beskriver uppfattningen att
gruppen iranier stillde for hdga krav och det sdgs som problematiskt att de inte ville
accepterade att starta pa botten for att sedan klattra i arbetslivshierarkin. Nér de fasta
kategorierna och grianserna dem emellan inte stimde var det svart att veta hur
personen skulle bemotas. Forfattaren ger exempel pé hur iranier blev
misstinkliggjorda i denna process da de i viss mén betedde sig som kategorin
svenskar, men inte gjorde det fullt ut. Beteendet sédgs d& som instrumentellt och
personen uppfattades som 16msk (32).

Grénsdragningar kan @ven ses i skolan dér man drar grinser mellan dem som kan och

dem som inte kan, och ddrmed mellan de efterstravansvirda och de bristfélliga (30).
Normativa varden som avgransar kategorin svenskar fran andra ar t ex jamstélldhet
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som uppfattas som néagot typiskt svenskt och demokrati som uppfattas som sérskilt
stark i den svenska folkrorelsetraditionen (35).

Vem kategoriseras som invandrare?

Kategorin invandrare ses som en homogen kategori. Det &r en grupp ménniskor som
anses vara lika varandra men samtidigt kulturellt olika kategorin svenskar, vilket
innebdr att de finns en tydlig grans mellan de tva kategorierna (32). Graham (32)
menar att kategorisering till stor del handlar om kultur. For mycket kultur visar pa en
avsaknad av ett fritt val och personen ses som allt for bunden av kultur och darmed
valdigt olik gruppen svenskar. Tesfahney (38) menar att begreppet invandrare har
blivit ett kodord for icke-europeisk eller icke-viasterlandsk migrant. Ménniskor
sorteras efter hur langt bort de anses befinna sig kulturellt och sorteringen kan goras
med hjilp av utseendet, vilket ofta innebér att ju mer olik du ser ut desto storre
formodat kulturellt avstand (38). Dahlstedts (35) studie visar att det finns en
uppfattning om att det inte &r alla personer som invandrat som behandlas annorlunda,
utan att det dr utomeuropéer och asiater. Somliga ses helt enkelt som mer invandrare
dn andra (35). Migranter fran Europa eller andra véstldnder anses ha rétt hudfiarg och
framfor allt ritt kultur och de skillnader som eventuellt finns 4r s& sma att de inte
forsvarar integration (38).

Visterlanningar anses ha ett kort kulturavstand till varandra och just begreppet
kulturavstand aterkommer i flera studier. Kulturavstdnd ses som en forklaring till
utanforskap pa arbetsmarknaden, dér avstdndet anses indikera mindre kulturell eller
social kompetens (34, 37). Mattson (37) framhéller ocksa att den viktigaste grinsen
ndr man talar om kulturavstand gar mellan Europa och resten av virlden, med négra
viktiga undantag; USA, Kanada, Australien, Nya Zeeland och ibland dven Japan.
Hon menar att det &r sdllan som de som foresprékar kulturskillnad som forklaring
forklarar vad i kulturen som forsvérar for personerna pé arbetsmarknaden.

Molinas (33) avhandling behandlar fragan om vem som ar svensk och vem som ar
invandrare. Hon menar att brytpunkten mellan svensk och invandrare 4r inte alltid
latt att faststdlla da den inte avgdrs med statistiska kategoriseringar eller vistelsetid i
Sverige och inte heller den egna sjidlvidentifieringen. Det handlar snarare om
osynliga grinser (33). Inom skolan var det tvé foreteelser som fick symbolisera
tecken pa och orsak till ménniskors utanférskap. Dessa tva var boende i en
svenskgles forort och bruten svenska. I en av de undersdkta skolorna dér klasserna
var mer blandade, med avseende kategorierna svenska barn och invandrarbarn, var
det de barn som kom fran den svenskglesa fororten som sags som invandrarbarn.
Elever fran ndromradet som hade utldndsk bakgrund men ett ”svenskt sétt” och
brytningsfri svenska sdgs inte som invandrarbarn (30).

Kultur som forklaringsmodell

Kultur har kommit att bli en av de priméra grunderna for kategorisering och
skapande av grinser som vi och de Andra. Uppfattningar om kultur anvénds for att
legitimera ojdmlikhet och forklara dess orsak (38).

Det ”svenska” ses som en resurs som saknas i Runfors (30) studie, och dr nagot som
barnen ska ldras. Forfattaren gor en jimforelse mellan tva skolor vad géller
vintersport och motsténdet till det. I férortsskolan sags det som en del av det svenska
kulturarvet att t ex dka skidor, i den "vanliga” skolan sags det som allmédnbildning.
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Motstandet till att vara ute sags som négot individuellt i den ’vanliga” skolan medan
det i forortsskolan sags som ett tecken pa bristande integration. Liknande handelser i
de bada skolorna tolkas olika utifran bakgrund och férmodad kultur. I skolan ska
barnen dven ldras den svenska synen pé jamstilldhet, och det tas for givet att denna
syn dr annorlunda jamfort med andra kulturers syn (30). Kulturbegreppet anvénds
som forklaring till den kunskapsbrist och det avvikande beteendet som innebéar
brister i det som kallas social kompetens (34). De Andra ses som mer kulturella dn
vad vi dr och kultur ges kausala krafter, vilket innebér att manniskor gor saker pa
grund av sin kultur (38). Hertzberg (34) papekar att man i hans studie aldrig specifikt
talat om vems kultur det handlar om nér man talar om kultur, inte heller har specifika
grupper utpekats. Det handlar istdllet om den (fran den svenska) avvikande generella
invandrarkategorin och deras kultur. Inte en enda géng refererar informanterna till
kultur som négot positivt, eller som en mojlighet. I de allra flesta fall ses det som
nagot negativt som begransar minniskor pa arbetsmarknaden. De flesta svarigheter
som hade med arbetsmarknad och arbetssdkande att gora sdgs som kulturellt
betingade.

I skolan sdgs gemensamma aktiviteter som nagot positivt och att inte delta i dem sags
som avvikande och var icke dnskvirt att normalisera. Hogtider som inte sammanfoll
med skolans lovdagar sags som ett problem da barnen var franvarande. Skolan ar
enligt Laroplanen positiv till kulturell mangfald, men Runfors (30) fragar sig vilken
kulturell méngfald det egentligen &r som ska visas respekt och positiv uppskattning?
Vad laggs i begreppet kultur? I detta fall handlade det om expressiva foreteelser som
mat och musik, medan franvaro vid hogtider sdgs som en bortavaro som gav
begransande foljder och barnen berévades ddrmed tdnkbara livsalternativ. Kulturen
sags, for kategorin invandrarbarn, som nagot begridnsande och nagot som holl dem
tillbaka. Skolans roll var att motverka detta och frigéra barnen fran denna (kulturella)
tyngd for en friare framtid (30).

Exkludering och underordning

Exkluderingen och underordningen av kategorin invandrare sker pé flera olika
omraden som bostadsmarknaden (33), politiken (35), skolan (30) och arbetslivet
(34). Kategoriseringen till invandrare innebér en symbolisk markor for skillnad,
sociala grianser och inkompatibilitet. Har du en gang kategoriserats till en
utanforstaende, och ddrmed blivit exkluderad, &r det svart att bli inkluderad (38). I
materialet finns manga vittnesmal om kénslor av utanforskap, att inte bli tagen pa
allvar och inte bli lyssnad pé samt erfarenheter av att i olika sammanhang och
avseenden rangordnas och stéllas vid sidan i det svenska samhdllet (35). Dahlstedt
(35) papekar att underordning inte bara innebdr att inordnas i en bestimd hierarki,
utan att det ocksa innebdr att tvingas kdmpa for att vertyga omgivningen och, inte
minst, sig sjélv att platsen i hierarkin beror pa samhéllsorganisation och inte pa
personliga brister. Molinas (33) studie visar pa exkludering av kategorin invandrare
pa bostadsmarknaden. De allra flesta boende i det undersokta, sk invandrartéta,
bostadsomrédet upplevde att de inte hade haft s& mycket val utan att de hade blivit
placerade dér av t ex socialtjinst och flera kénde att de tvingats till omradet. Det
flesta skulle vilja bo ndgon annanstans men det vara bara hér de var vilkomna och
kunde fa en ligenhet. Boendepreferenserna skiljde sig inte mellan gruppen svenskar
och gruppen invandrare och bostadssegregationen kan darfor forklaras av
exkludering fran delar av bostadsmarknaden. Generellt sett finner man de
utomeuropeiska invandrarna i en av de olika upplatelseformerna pa
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bostadsmarknaden, ndmligen i hyreshusen i miljonprogrammen. Detta dr omréden
med lag socioekonomisk status och det dr i den typen av omrdden som
invandrarhushall ofta aterfinns (33).

Det finns en bild av att gruppen invandrare &r underordnade familj, etniska eller
religidsa nitverk. Inom skolan ville lararna undvika detta men underordnande dem
istéllet ett storre samhéllskollektiv genom att kategorisera dem som invandrarbarn,
och pétala deras brister (30). Aven inom arbetslivet sker en exkludering av kategorin
invandrare. Genom att arbetsgivare kraver kontextspecifik social kompetens sa kan
de hélla kategorier som uppfattas som fraimlingar utanfér den egna gruppen (34).

Kvinnorna i Akhavans (36) avhandling upplevde en social degradering sedan de
kommit till Sverige. De upplevde att de flyttats fran medelklass till fattiga och
segregerade invandrare. De flesta av dem upplevde att de inte fick ett arbete som
matchade deras erfarenheter och utbildning. Vad forfattaren kallar for dekvalificering
avser en process dir fardigheter och kvalitéer som en person fatt vid tidigare arbete
och utbildning inte anvénds eller erkédnns efter migration. Detta resulterar i en lagre
position pé arbetsmarknaden. Dekvalificering kan ocksé leda till 1dgre
arbetsdeltagande, social utslagning och fattigdom. Kvinnorna i studien tog upp
fragan om etnisk diskriminering och menade att detta var det storsta hotet mot deras
hélsa. Det kan forklaras av att processen av dekvalificering och att helt plotsligt
virderas lagre och ha simre mojligheter upplevdes som etnisk diskriminering.
Manga kvinnor visste inte hur de skulle hantera denna nya situation och upplevde det
darfor som ett hot mot hélsan. Exkluderingen och underordningen &r som jag visade
tidigare inget som gér de sé kallade invandrarna forbi. I Akhavans (36) avhandling
finns ocksa berittelser om kénslor av att inte vara accepterad som kan leda till
nedstimdhet. Andra beréttelser handlar om upplevelsen att nir nagot var fel i
sambhéllet sé dr det alltid invandrarnas fel. For att hantera upplevelserna anvénds
olika strategier, ett exempel var att beskylla sig sjélv.

Kompetensbrist

Ett sdtt att forklara eller motivera exkludering handlar om kompetensbrister. Det
handlar dels om svenska spréket (30) och dels om en uppsittning abstrakta
kunskaper som gér under namnet social kompetens eller kulturkompetens (34, 37).
Inom skolan handlade det om bristen pé ”det svenska” samt om bristfilliga
kunskaper i det svenska spréket. Alla barn som inte har svenska som modersmal
placerades i en kategori, kategorin invandrarbarn. I och med detta fokuserades endast
pa det som barnen ansags sakna och inte pa de resurser som de hade. Flersprakighet
sdgs inte som en resurs, endast ’god svenska”. Det fokuserades pé vad flertalet av
dem saknade och vad som ddarmed forenade dem, och inte pa det som skilde dem at.
Det forenande var definitionen av dem som icke svenska och som i avsaknad av det
som uppfattades som svenska erfarenheter och kompetenser. I skolan finns en allmén
fokusering pé sprak och en uppfattning att alla barn behdver sprakutveckling, men i
fallet kategorin invandrarbarn ses spraket som en nyckel till mdjligheter som
jamlikhet och oberoende. Tillgangen till spriket delade upp barnen i tva kategorier,
de bristfilliga och de efterstrivansvirda. Lararnas ambition var att barnen skulle
klara sig, bli fullvirdiga medborgare, fa lika mojligheter, bra liv, inflytande i
samhéllet osv. Tanken var att skolan ska forma och forbéttra barnen infor framtiden
genom att avhjélpa deras brister. Resultatet blev dock marginalisering pga fokusering
pa kompetensbrist (30).
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Mattson (37) beskriver vad hon kallar kompetensbristdiskursen. Inom diskursen
forklaras det faktum att kategorin invandrare klarar sig sémre pa arbetsmarknaden
med brister i kompetens. Den typ av kompetens som avses &r sa kallad
kulturkompetens eller annan typ av Sverigespecifik kompetens. Diskursen om
kompetensbrist innefattar &ven uppfattningen att arbetsmarknaden har féréndrats och
numer stiller andra krav pa kompetenser och egenskaper. Diskursen har en
vetenskaplig status da den fors fram i debatten av forskare. Arbetsmarknaden
framstélls som réttvis och neutral da arbetsgivaren véljer bort invandrare av
rationella och forklarliga skél och inte pga rasistiska fordomar eller stereotypa
forestdllningar. Ett aterkommande nyckelbegrepp inom diskursen dr kulturavstand
som ska forklara vissa gruppers utanforskap pa arbetsmarknaden. Etnicitet och
nationalitet forvéntas motsvara skillnader i kompetens och det dr ddrmed billigare att
anstilla ménniskor med ratt kulturell kompetens. Inom diskursen tas det for givet att
svenskar &r ett homogent kollektiv med vissa kompetenser medan de Andra &r olika
och i avsaknad av samma kompetenser (37).

Hertzbergs (34) studie visar hur personalen pa Arbetsformedlingen ser social
kompetens som nagot centralt och viktigt for att lyckas pa arbetsmarknaden.
Begreppet anvinds framst om invandrares problem pa densamma. Social kompetens
ar ett mycket vitt begrepp och ett relativt nytt sitt att omtala informella
kvalifikationer. Nér social kompetens saknas s forsoker Arbetsformedlingen lira ut
den, vilket innebér att de arbetssdkande ska socialiseras in i arbetslivet och léra sig
det som krivs. Social kompetens visar att en person dr anstéllningsbar, vilket innebér
att personen &r fardig for arbetsmarknaden och inte i behov av forberedande kurser.
Social kompetens ses av informanterna som ett bojligt begrepp som skulle kunna
anvéndas strategiskt, alltsa for att exkludera de icke dnskvéirda. Det framkom tankar
om att arbetsmarknaden inte stdller samma krav pé alla sokande vad géller social
kompetens och sprakkunskaper. Spraket sags som den allra viktigaste forklaringen
till svarigheter och utanforskap pa arbetsmarknaden. De intervjuade menade att
arbetsgivare oftast krdver bra eller perfekt svenska och att dessa krav har hardnat
under 1990-talet. Flera av de intervjuade framforde misstankar om att sprakkraven
anvinds sorterande samt att detta dven gor att ungdomar inte vagar sdka arbeten som
de annars dr kvalificerade for. Ett annat begrepp som anvéndes i sammanhanget var
kulturavstand och detta kopplades dd samman med en mindre tillgang till social
kompetens (34).

Konsekvenser

Kollektivisering

Inom skolan relaterades ratt och fel till visioner, eller normativa vérden, kring
oberoende, valfrihet, blandning och utjdmning. Tanken var att barnen skulle
frikopplas fran en gemenskap, sedan formas for att sedan infogas i en ny gemenskap.
Visionen om frihet och oberoende &r kopplad till idén att friheten ockséa bor forvaltas
samt hur den ska forvaltas. Den uppmairksamhet som riktades mot kategorin
invandrarbarn handlade lika mycket om forbittring som frigorelse. Barnens
valmojligheter begransades nu for att de skulle kunna f4 frihet senare och de som
skulle frigoras underordnades da istillet andra grupper én de som de skulle frigéras
ifrén. Det fanns mycket god vilja bland de anstéllda pé skolorna att ge kategorin
invandrarbarn mojligheter och bli delaktiga i samhallet pa lika villkor. Det fanns
dock en diskrepans mellan de uttalade avsikterna och effekterna av
uppmairksamheten. De strukturer som lérarna anvinde for att ”hjédlpa” kategorin
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invandrarbarn begransade ndmnda barns handlingsutrymme. Kategorin
invandrarbarn var alla barn som inte rdknades in i kategorin svenska barn. Genom
denna kategorisering sa avindividualiserades barnen och gjordes till ett kollektiv,
med det icke svenska gemensamt, vilket gjorde dem till en avvikande grupp.
Visionerna som nimndes tidigare samvarierade med en process dar detta kollektiv av
barn tillskrevs vissa utmérkande drag och problem. I detta sa framhdvdes de
relationer som ansags begransande medan de som var mojliggérande inte
uppmirksammades. Ménniskor &r inte bara olika, de gors olika ocksa, och den
beskrivna processen kan ses som ett exempel pa hur social degradering i ett
vialmenande samhiélle och en vilmenande verksamhet kan ga till. Barnen
osynliggjordes for vad de var och belystes for vad de inte var. Beteckningen de
tillskrevs fick konsekvenser. Trots motsatt ambition marginaliserades barnen, och
med marginalisering avses att de sidstélldes, atskiljdes och underordnades pé sé vis
att deras handlingsutrymme minskades. De blev ett kollektiv av brister (30).

Férdndrad sjélvbild

Processen av exkludering och placering i den nedre delen av hierarkin ger
konsekvenser for sjilvbilden. Att se mdnniskor runt omkring sig misslyckas i
arbetslivet trots fina kvalifikationer kan skapa en uppgivenhet och en kédnsla av att
det inte dr nagon idé att forsoka. Manga ganger viljer darfor barn samma bana som
sina fordldrar darfor att de dér kan se mojligheter for sig sjdlva. Manga menar efter
att ha sett hur det gatt for fordldrarna att det inte 4r nagon idé att studera vidare (34).
Flera av de intervjuade i Hertzbergs (34) studie uttryckte oro dver att manga
ungdomar ur kategorin invandrare siktar for lagt pa arbetsmarknaden och att de inte
tar tillvara pa de mojligheter de har. Att en grupp sérbehandlas och omtalas for sina
brister kan leda till att deras sjdlvbild fordndras. Skolans ambition att kompensera
kategorin invandrarbarns brister och ddrmed ge dem mojligheter uppfattades manga
génger av barnen som da sdg sig sjdlva som underlégsna (30). Att bli sarbehandlad i
vardagen kan vara en grogrund for likgiltighet och passivitet och detta i sin tur kan
bidra till utvecklandet av en negativ sjalvbild. Det framkom &ven att massmedias
stereotypa och problemfokuserade framstéllning av kategorin invandrare paverkade
sjalvbilden och sjdlvkénslan negativt (35).

Arbetsliv

Som jag tidigare ndmnt har Mattson (37) visat pd den sé kallade
kompetensbristdiskursen, dir utanforskap forklaras av bristande kompetenser.
Diskursen visar sig i praktiken nir invandrare anses sakna kompetenser pa
arbetsmarknaden (37). P& Arbetsformedlingen visar social kompetens att en person
ar anstéllningsbar. Med det avses att personen &r anstdllningsbar och inte behover
ytterligare utbildning for att vara redo att soka arbete. Exkluderingen pé
arbetsmarknaden ses ibland som sjidlvvald och positionen 1 arbetshierarkin anses
manga ganger kunna forklaras med kultur, eller livsmonster. Spraket anses vara den
allra viktigaste forklaringen till svarigheter och utanfoérskap pa arbetsmarknaden.
Arbetsgivare kréiver oftast bra eller perfekt svenska och dessa krav har hardnat under
1990-talet. Flera av de intervjuade i den aktuella studien framfor misstankar om att
sprakkraven anvinds sorterande samt att detta dven gor att ungdomar inte vagar soka
arbeten som de annars &r kvalificerade for (34).

Akhavans (36) avhandling visar pa en dmsesidig relation mellan hélsa, arbete och
migration. Invandring kan orsaka ohélsa som leder till arbetsloshet eller
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sjukskrivning. Invandring kan ocksa leda till en underlégsen position pé
arbetsmarknaden som i sin tur kan leda till ohélsa. Avhandlingen visar pé tydligare
samband for kvinnor jamfort med mén. I den svenska kommunala forvaltning som
undersoktes i en av studierna uppgav fler kvinnor ur kategorin invandrare, dn ur
kategorin svenskar, att de saknade tillganglighet till information och att de inte fick
samma chans till kompetensutveckling. Nér kvinnorna lédngst ner i hierarkin inte
erbjuds kompetensutveckling leder detta till att de fastnar dir och inte kommer
vidare och uppat. Avhandlingen visade att faktorer som paverkar hélsan, bade
positivt och negativt, var 1ag inkomst, arbetsloshet och kdnslan av osdkerhet pa
arbetsmarknaden, att bli accepterad i samhallet samt kénslan av att vara en
utanforstdende, att bli behandlad annorlunda, diskrimineras i arbetslivet och att vara
vad som kallas en invandrare. Aven arbetsloshet och sjukskrivning nimns som
faktorer som péverkar hilsan, i detta fall negativt. Flera av de intervjuade kvinnorna
upplevde att etnisk diskriminering som férekom pa arbetsplatsen hade en negativ
effekt pé hélsan. De menade att de blev annorlunda behandlade for att de var
invandrare och att de fick hora att de inte talade svenska tillrackligt bra. Flera av dem
hade ocksé reagerat over att det bara ar invandrare som arbetar som stiddare och inte
svenskar. Som jag visat tidigare sa dr kategorin invandrarkvinnor koncentrerade i
sakallade jobbgetton, med allt vad det innebér (36).

Delaktighet

Personer med utldndsk harkomst ar pa samtliga nivaer i den svenska politiska
beslutsordningen underrepresenterade. De aterfinns séllan pé de mer prestigefyllda
posterna och de &r oftare erséttare istédllet for ordinarie ledamot. Sett till andelen av
de nominerade som véljs in i olika politiska férsamlingar sa &r de inrikes fodda den
grupp med storst andel invalda av de nominerade, efter dem kommer personer fran
Visteuropa, dérefter de fran 6vriga Europa och den grupp som har minst andel
invalda av de nominerade &r gruppen som kommer fran linder utanfor Europa.

Det &r oftast kategorin invandare som driver integrationsfragor. Fragan har ofta lag
prioritet och finns ingen invandrarrepresentant dr det inte sékert att fragan drivs
politiskt. Manga ur kategorin invandrare inom politiken upplever svérigheter att ta
sig fram i den svenska partipolitiken, att det ar svart att gora sin rost hord och att
delta pa lika villkor. Ofta hamnar representanter ur kategorin invandrare langt ner pa
vallistorna vilket gor att det &r svért for dem att bli invalda. Demokratiforskningen
har visat att forebilder och symboliska handlingar &r av stor betydelse for
demokratin. Detta géller bade inom en viss grupp men dven for denna grupp ut mot
resten av samhillet (35).

En anledning till icke-deltagande i de politiska valen kan vara att det finns manga
andra problem som maste tas om hand. Att undvika arbetsloshet och skaffa sig en
bostad ar fragor som kanske kénns viktigare, och forst nér det dr ordnat kan man
tdnka pa andra fragor. Tystnad behdver dock inte betyda maktloshet och alienation,
den kan dven tjédna som strategiskt motstind mot dverordnade grupper och intressen.
Dahlstedts (35) studier visar att bakom vad som forst kunde tolkas som oreflekterat
politikerforakt fanns en kritik av den svenska politiska situationen och villkoren for
det politiska deltagandet. Risken finns dock att det handlingsmonster som har som
syfte att underlétta ett liv i underordning och utanforskap istillet bidrar till att
cementera och legitimera de monster av underordning och dominans som rader.
Delaktighet &r kopplat till tillhorighet. Om kénslan av tillhorighet saknas kan det vara
svart att motivera till delaktighet (35).
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For att kunna delta i gemenskapen krévs en viss form av likhet. Detta kan medfora
att olikheter tonas ner for att underlitta delaktighet. Runfors (30) visar att likheter
betonas, dven likheter i olikheten. Den hér forestillda likheten ses som avgorande for
mojlighet till interaktion och blandning med kategorin svenskar och for att bli
insléppta i den framtida forestéllda gemenskapen, men dven for sammanhéllningen
inom denna framtida gemenskap. For att f4 vara med 1 denna gemenskap krévs ett
visst matt av utjimning, och for att fa bli fullvirdig medlem i samhillsgemenskapen
krévs obruten svenska. Genom att formedla och tro pa detta forholl sig lararna till en
samtid dér alla inte behandlas som om de &r lika mycket vérda. Ett annorlunda
utseende, namn eller uttal ger svarigheter att fa tilltrade till samhéllets olika arenor
och mojligheter och barnen forbereds for dessa hierarkiska strukturer i grundskolan.
Integration och delaktighet i samhéllet blev en fraga om att utplana skillnader och gi
upp 1 det svenska, dvs ta bort invandrarprefixet (30). Detta monster kan dven ses pa
arbetsmarknaden dér social kompetens ska skapas och léras in for att personerna ska
kunna bli delaktiga p& arbetsmarknaden (34).
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DISKUSSION

Metoddiskussion

Uppsatsen bygger pd avhandlingar som i sin tur bygger pé olika datainsamlings- och
analysmetoder. Dels har de olika forskarna anvint sig av olika metoder, men
enskilda forskare har ocksa anvint sig av ett flertal olika metoder inom ramen for
samma avhandling. Detta har gett mig en god inblick i1 var forskningsfronten inom
omradet ligger. Denna inblick i var forskningen befinner sig ar dven en av fordelarna
med en litteraturstudie, och ger mig en bra grund for eventuella framtida studier av
amnet.

En nackdel vad géller litteraturstudier &r att undersdkningen ar hinvisad till det som
redan r skrivet. Finns det inte mycket skrivet s& finns det heller inte mycket att
problematisera. Ett av mina problem var just att det inte finns s& mycket skrivet om
kombinationen social kategorisering av invandrare och hilsa eller folkhélsa. Det
gjorde det svart att hitta material, sarskilt artiklar, varfér min uppsats bygger pa
avhandlingar fran ett flertal imnesomraden.

Sokningen har, som jag skrev tidigare, framst skett genom referenslistor, och jag har
valt allt som verkade relevant efter mina urvalskriterier. Uppsatsen har darfor blivit
en undersokning med bredd i innehéllet. Det jag hade att gé pé vid sokning i
referenslistor var enbart forfattarnamn, titel och typ av text, vilket kan ha gjort att jag
missat relevant material da titeln inte ”avsldjade” dess innehdll. Men ingen typ av
sO0k- och urvalskriterier garanterar en fullstdndig tickning.

Trots de svérigheter jag stott pd valde jag att fortsdtta med &mnet och
fragestillningarna da mitt intresse och min uppfattning om dmnets stora relevans for
folkhdlsovetenskapen dvervigde.

Resultatdiskussion

Makt, grinsdragning och exkludering

Invandrarbegreppet ér skapat av staten som ersittning for den gamla bendmningen
utldnning (7). Graham (32) skriver att byrakratisk kategorisering alltid &r forenat med
makt och att denna typ av kategorisering far konsekvenser. Med begreppet vill man
kategorisera alla som inte &r fodda i Sverige till en kategori. Varfor ar det sa viktigt
att urskilja denna grupp fran gruppen som kallas svenskar? Vidare hade begreppet
ursprungligen ingen avsikt att dra granser mellan olika grupper som kommit till
Sverige, men s har det blivit.

Begreppet invandrare har blivit ett begrepp som avser dem som har vad som kallas
langst kulturavstand till Sverige (35, 37, 38). Utseende kopplas till kultur och ju mer
olik desto mer kulturell, och dirmed invandrare, blir da slutledningen. Kategorisering
av gruppen invandrare &r en del i en hierarkisering och exkludering av samma grupp.
Invandrare blir en symbol for det som inte ar det svenska och det innebér en lagre
status eftersom det svenska dr norm.

Tesfahuney (38) visar pa grinsdragningar och segregering i tanken, pa diskursen om
olikhet och som jag visat tidigare har diskurser betydelse for handling. Denna diskurs
kring olikhet dr det som gor att kategorisering av invandrare kinns relevant. Han
visar ocksa hur endast vissa grupper kallas invandrare och Mattsson (37) ger tydliga
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exempel pa var denna gransdragning sker. Segregering innebér grénser och
avskiljande (13). Detta innebér att kategorisering av invandrare med allt vad det
innebér 4r en typ av segregering i sig sjilvt. Att kategorisera en grupp ménniskor
som avvikande &r det forsta steget mot annan typ av segregering, t ex rumslig. Den
forsta segregeringen blir da en forutsittning for den andra. Enligt folkhdlsopolitiska
propositionen (3) ar jamlika livsvillkor av stor vikt for folkhdlsan och det &r troligt
att ett segregerat samhélle inte priaglas av denna typ av jamlikhet.

Den sa kallade multikulturalismen som firar den forgivet tagna olikheten riskerar att
cementera forklaringsmodeller som bygger pa kultur istdllet for att problematisera
hur kategorin svenskar bedomer andra kategorier som en del av en maktordning med
syfte att behalla just makten. Skillnader framhévs pé bekostnad av likheterna och
maktordningen bestar darfor att grundstrukturen for fordelning av moéjligheter och
makt inte dr dndrad. Att framhéva skillnader och anvéinda dem som forklaring blir
samma sak som att hdvda att rdidande maktordning ar legitim.

Hirdmans (14) genussystem visar pa segregering och hierarkier mellan kvinnor och
mén. Jag anser att systemet dven fungerar for andra kategorier, t ex kategorierna
invandrare och svenskar. Resultatet visar att grénser dras och inkludering och
exkludering sker i enlighet med griansdragningen mellan de tva kategorierna, samt att
de olika kategorierna virderas olika. I min version blir de tva reglerna som bygger
systemet: Atskillnad av kategorin svenskar och kategorin invandrare samt kategorin
svenskar som norm. Aven andra kategorier kan sittas in i en reviderad form av
genussystemet, som kategorierna svenska kvinnor och invandrarkvinnor dér
kategorin svenska kvinnor dr den norm som andra jamfors mot. Kategorin
invandrarkvinnor &dr en del av den underordnade kategorin kvinnor, men da de ocksa
dr en del av kategorin invandrare sé dr det tva olika typer av maktordningar som
samverkar och gor kategorin invandrarkvinnor dubbelt underordnade. Ett konkret
exempel pa tilldmpning av det reviderade systemet kan ses 1 de delar av resultatet
som handlar om Arbetsformedlingen. Kategorierna svenskar och invandrare halls
isdr med utgangspunkt i deras kompetens, den sé kallade sociala kompetensen.
Denna sociala kompetens ses som efterstravansvérd vilket gor att de som besitter
denna kompetens, kategorin svenskar, gors till norm. De som saknar kompetensen,
kategorin invandrare, vérderas dé ldgre &n kategorin svenskar som innehar
kompetensen. Konsekvensen av isdrhéallandet och underordningen blir i detta fall
sdmre position och mojligheter pa arbetsmarknaden.

Kulturalisering handlar om att leta efter forklaringar i kultur. Olika typer av fortryck
finns Overallt men pa olika sdtt. Personalen pa Arbetsformedlingen sag kategorin
invandrarkvinnor som fortryckta av sina min och forklarade detta med hjilp av
kultur, men inte vilken kultur som helst utan kategorin invandrares kultur. Kvinnorna
sags som fortryckta pga av kultur, medan det omgivande Sverige sags som jamstéllt
(34). Istdllet for att uppmérksamma att det finns kvinnofortryck overallt, &ven i
Sverige och svensk kultur, s& soktes forklaringen i de Andras kultur. Problem som
uppmérksammas i Sverige, t ex partnermisshandel eller valdtikter, ér aldrig ett
problem som ror den svenska kulturen utan snarare ett individuellt problem hos de
enskilda personerna. Kulturaliseringen sker alltsa frimst nér det handlar om de
Andra och det &r den dominerande gruppen som har makten att vélja kulturalisering
som forklaringsmodell for kategorin invandrare.
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Kultur ses som nagot negativt nir den kopplas samman med kategorin invandrare,
och det &r den dominerande gruppen som har makten att géra denna bedémning.
Kulturen &r ett tungt arv som paverkar negativt som det skulle vara béttre att vara
utan. Den anvénds som forklaring till olika typer av problem, vilket ju kénns
konsekvent om kulturen i sig uppfattas som ett problem. Det dr oftast de som
kommer frén ldnder utanfor Europa som forknippas med den negativa kulturen, de
som ocksa ser annorlunda ut. Dessa kulturbundna sé kallade invandrare urskiljs som
en annorlunda grupp och far ta pa sig rollen av den Andre. Young (15) visar pa den
form av fortryck hon kallar f6r kulturell dominans. Den dominerande gruppen
tillskriver sig sjilva rollen som norm och den avvikande gruppen tillskrivs ett sarskilt
sétt kopplat till deras tillskrivna annorlundahet. I vart samhélle &r den avvikande
gruppen kategorin invandrare. De anses vara mer kulturella dn kategorin svenskar
och kulturen kopplas till ett sirskilt kulturbundet sétt att agera. Den kulturelle
invandraren ir en stereotyp som kategorin invandrare hela tiden méaste forhélla sig
till. Den kulturella dominansen kommer till uttryck exempelvis i skolan dir kategorin
invandrarbarn méste goras mer lika kategorin svenskar for att kunna vara delaktiga i
gemenskapen, vilket &ven Runfors (30) papekar, och pa Arbetsférmedlingen dér sa
kallad svensk social kompetens maste ldras ut for att den som kallas invandrare ska
kunna riknas som anstillningsbar och ha béttre mojligheter pa arbetsmarknaden.
Andra sitt att vara dn det svenska tillerkdnns inte samma vérde (34).

To blame the victim, eller att skylla pad den som drabbats, 4r vanligt férekommande i
materialet. Ett exempel pa detta var att kvinnor med sl6ja sjélva anségs bidra till en
underordning pé arbetsmarknaden da de skulle kunna viélja att ta av sig slojan (34).
Andra exempel var hur kategorin invandrare sdgs som orsak till boendesegregation
da de anségs vilja bo tillsammans for att kunna upprétthélla sin kultur (33). Intressant
att notera i detta sammanhang ar att det frimst dr de sk invandrartita férorterna som
forknippas med boendesegregation och inte de boende i mer vilbestillda stadsdelar
som manga ganger kanske &dr &n mer segregerade. Kategorin invandrare anses manga
ganger inte vilja vara delaktiga i det svenska samhéllet och de anses ha exkluderat
sig sjélva genom denna ovilja till delaktighet. Att skylla pa den som drabbats ar en
del i en maktstruktur dér den dominerande gruppen har makten att skapa och
stabilisera forklaringsmodeller som bygger p4 de Andra och ddrmed franséga sig
ansvar.

Att framstélla jamstélldhet som ett svenskt projekt &r vanligt (30, 34). Att
stigmatisera invandrade kvinnor och mén som ojamstéllda och lésta till traditionella
konsroller dér forstielsen av jamstilldhet som ndgot svenskt méste laras leder till att
Sverige aterigen blir normen och det svenska det som ar det efterstravansvérda.

Konsekvenser

Delaktighet och inflytande ar det forsta av de elva malomradena for folkhélsan och &r
ett malomréde som berdr demokrati. Dahlstedts (35) avhandling visar att delaktighet
kréver en kénsla av tillhorighet. Ett samhélle som kategoriserar en stor del av
befolkningen till en plats langt ner i hierarkin kan vél inte anses vara ett samhélle
som framjar en kénsla av tillhorighet eller 6kar det sociala kapitalet? Genom att inte
alla grupper far vara delaktiga s& behéller den dominerande gruppen sin position.
Kategorisering av dem som anses vara avvikande kan stidrka det ssmmanbindande
sociala kapitalet i den kategoriserande gruppen. Men samtidigt sa riskerar det
overbryggande sociala kapitalet att forsvagas och minska pga allt for stor upplevd
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olikhet. Eftersom flera sociala kategorier lever tillsammans i det svenska samhéllet &r
det viktigt att det Overbryggande sociala kapitalet ar starkt. Alternativt att vi slutar
kategorisera i norm och avvikande och ser oss som samma grupp och ddrmed stérker
det sammanbindande sociala kapitalet. Ett alltfor starkt sammanbindande socialt
kapital riskerar ju att verka exkluderande, vilket resultatet tyder pé i detta fall. Socialt
kapital &r, som visat tidigare, viktigt for folkhédlsan och en kategorisering som medfor
minskning av detsamma riskerar séledes att forsdmra folkhélsan.

Det finns olika former av inflytande och delaktighet pa olika arenor och jag har visat
pa bristen av delaktighet och inflytande pa den partipolitiska arenan for kategorin
invandrare (35). Jag tdnker att mojligheten till delaktighet och inflytande pa den
arenan kan spegla de mojligheter som finns pa andra arenor. Forebilder dr av stor
vikt for demokratin, dels for den grupp varifran forebilden kommer, men ocksa for
resten av samhéllet som far se representanter som vill vara delaktiga. Dé det inom det
partipolitiska systemet dr svért for kategorin invandrare att ta sig fram saknas manga
ganger representanter for mianniskorna inom denna kategori. Tendensen att skylla pa
de drabbade och siga att kategorin invandrare inte vill vara delaktiga i det svenska
samhillet kommer pa skam i ljuset av Dahlstedts (35) studie, da det visat sig att det
ar svarare for kategorin invandrare att ta sig fram i denna sfdr. Men dessa
uppfattningar ar fortfarande spridda och &dr nadgot som torde pragla vardagen och
forutsittningarna for kategorin invandrare. Delaktighet lyfts i folkhélsopropositionen
som grundlaggande for folkhélsan (3) och ett samhélle dér stora delar av
befolkningen inte kénner delaktighet och tillhorighet ér saledes inte ett samhélle som
fraimjar folkhélsan.

Avsaknad av delaktighet och inflytande, som i grunden handlar om demokrati, borde
rimligtvis ge konsekvenser for tryggheten. Det dr rimligt att anta att mojlighet till
delaktighet och inflytande for med sig tillit till andra i samhéllet och deltagande i
organisationer och aktiviteter. Delaktighet och inflytande ger ddrmed socialt kapital
och ett samhille med starkt social kapital borde séledes vara ett samhélle som préglas
av social trygghet. Ett samhille priglat av trygghet och med starkt socialt kapital ar
bra for folkhélsan. Kategoriseringen av invandrare exkluderar kategorin invandrare
frén ett flertal arenor och detta far negativa effekter for delaktighet och socialt kapital
och péverkar dirmed folkhilsan negativt.

Att ha mojlighet till ett 16nearbete och ddrmed en 16n &r av stor vikt for hélsan.
Arbetsloshet innebér samre mojligheter till sociala kontakter och mindre mdjlighet
till inflytande i samhéllet. De arbetslosa star pa sidan av och har betydligt 14gre status
an den arbetande befolkningen. Resultatet visar att kategorin invandrare anses sakna
vissa kompetenser, egentligen enbart for att de tillhor kategorin invandrare, och
denna avsaknad anvénds som forklaring och skal till exkludering fran
arbetsmarknaden. Mattson (37) visar pa kompetensbristdiskursen och Hertzberg (34)
visar hur denna diskurs far konsekvenser. Han visar hur Arbetsférmedlingens
bedémning av den sociala kompetensen far konsekvenser for om en person anses
vara anstillningsbar och dirmed kan fa en mojlighet att ta sig ut pa arbetsmarknaden
och tjdna pengar. Ekonomisk trygghet ar en av de viktigaste forutsittningarna for
folkhélsan och ett arbete dr grundlidggande for den ekonomiska tryggheten, men
ocksa for sjalvuppfattningen och sjdlvkénslan (3, 22). En subjektiv uppfattning av en
social kompetens grundad pé uppfattningar av forestélld kultur hos en stor grupp
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ménniskor dr séledes ett hot mot denna trygghet och darmed i ldangden mot
folkhélsan.

En stor inkomstspridning 4r en risk for ohélsa och det skulle kunna forklaras av att
upplevelsen av att std under andra i statushierarkin paverkar hilsan negativt (23).
Akhavans (36) avhandling visar att kategorin invandrarkvinnor i storre utstrickning
dr anstéllda 1 vad som kallas jobbgetton med 1ag 16n och 1ag status, och star saledes
under stora delar av samhéllet status- och l1onemaéssigt. Upplevelsen av att inte
vérdeséttas och fa rimlig 16n paverkar hilsan negativt. Sjdlva termen jobbgetton
aterspeglar dven det faktum att det handlar om den typ av arbeten som fa andra vill
ha och att endast de som inte har andra mojligheter arbetar inom dessa omraden. Att
vara arbetslds eller arbeta i jobbgetton dr ndgot som paverkar sjdlvkénslan och
statusen i samhéllet och &r dirmed en riskfaktor for ohélsa.

Kollektiviseringen av kategorin invandrare innebdr att variationer inom gruppen
osynliggors. Istéllet dr det stereotypen kopplad till kategorin som varje medlem av
kategorin associeras med och sjidlva maste forhalla sig till. Under inledningen av
arbetet med uppsatsen tdnkte jag inte pa att sjdlvbilden rimligtvis fordndras av
kategorisering till negativa stereotyper langt ner i hierarkin. I efterhand kidnns det
dock sjdlvklart, och det var ocksé nagot som blev tydligt i materialet. Det dr dven
troligt att sjélvbilden hinger samman med tendensen att skylla pa de drabbade.
Skuldbeldggning av dem som drabbats &r ett enkelt sétt att franséga sig sitt eget
ansvar. Som Dabhlstedt (35) papekar sa handlar underordning inte bara om att hamna
langst ner i status utan dven om att overtyga sig sjdlv och omgivningen om att platsen
i hierarkin inte beror pa personliga brister utan pa hur samhallet dr organiserat. Det
kan vara svart att 6vertyga sig sjidlv om att det inte handlar om personliga brister i ett
samhille som tenderar att skylla pa den drabbade. Akvahans (36) avhandling visar att
manga inte klarar detta utan lagger skulden pa sig sjdlva. I lingden torde sjdlvbilden
forédndras negativt av detta.

Mitt syfte var att undersdka om social kategorisering av gruppen invandrare innebar
konsekvenser for folkhédlsan. Resultatet visar att kategoriseringen har konsekvenser.
Konsekvenserna innebér att kategorin invandrare tilldelas en plats langst ner i
hierarkin, medan den dominerande gruppen behéller sin stillning som norm &verst.
Grénsdragningar till hierarkier reproducerar social ojamlikhet och motverkar jimlika
livsvillkor och detta gar emot det grundldggande mélet for den svenska
folkhélsopolitiken, ndmligen en god hélsa pa lika villkor. Platsen i hierarkin leder till
exkludering, bade vad géller bostads- och arbetsmarknaden och den politiska sféren.
Denna exkludering inverkar negativt pa delaktighet och inflytande samt socialt
kapital som ér grundldggande for en god folkhilsa. Foljden av exkluderingen blir
boendesegregation och svarigheter att ta sig ut pa arbetsmarknaden. Problemen pa
arbetsmarknaden forklaras av kultur och brist i kompetens. Arbetsloshet och
exkludering fran arbetsmarknaden ir en riskfaktor inte bara for den drabbade utan
ocksé for dennes familj och leder till ekonomisk pafrestning som i sin tur leder till en
plats léangre ner i hierarkin. Arbetsloshet leder dven till forsdmrad sjélvkénsla och
sjalvrespekt vilket rimligtvis borde ha inverkan pa den psykiska hilsan. Exkludering
ur det politiska livet leder till att representanter och forebilder for stora delar av
befolkningen saknas vilket givetvis far konsekvenser for vilka fragor som anses
viktiga att lyfta samt for bilden av vilka befolkningen bestar av, vilka som tillhor det
svenska samhillet.
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Denna litteraturstudie visar att kategoriseringen av invandrare far foljder som i sin
tur kan ha negativa konsekvenser for folkhilsan.

Slutsats

Min avsikt med denna uppsats har inte varit att 16sa fragan kring problemen med
begreppet invandrare, utan endast sammanstilla det som finns skrivet for att lyfta
fragan till ljuset. Jag har heller aldrig haft for avsikt att forneka eller forringa de
problem som manga kvinnor ur kategorin invandrare, men dven ur kategorin
svenskar, lever under. Min avsikt har varit att synliggdra stereotypen som kopplas till
kategorin och visa att det just dr en stereotyp som inte géller for alla. Stereotypen ger
dock konsekvenser for hela kategorin invandrare.

Slutsatsen blir att det &r viktigt att problematisera de kategoriseringar man gor och att
vara medveten om maktaspekten vad géller kategorisering, samt de konsekvenser
kategoriseringen kan fa. Den till synes neutrala kategorin invandrare innehéller
normativa virden och forestillningar som far foljder for dem som inkluderas i
kategorin och foljderna medfor konsekvenser for folkhélsan.

Vidare forskning

Resultatet visar att kategoriseringen av gruppen invandrare far foljder som har
konsekvenser for folkhélsan. Social kategorisering kan tdnkas vara bakgrunden till
manga folkhilsoproblem, och &r nadgot som bor undersokas vidare.

For att kunna g8 vidare med denna fraga mer konkret empiriskt krévs att det
undersokta omradet sndvas av. Jag tror det ar svart att gi vidare och gora en
fordjupning utan en snivare ansats dn den jag haft i denna uppsats. Jag tror ocksa det
finns en podng med att ga vidare med ytterligare kvalitativa studier, da det ar ett
relativt outforskat &mne, innan man ger sig pa en kvantitativ studie. En tanke ar att
intervjua ménniskor for att fa reda pa deras egna upplevelser och tankar kring
relationen mellan den sociala kategoriseringen och folkhélsa. En annan tanke r att
fordjupa sig 1 ett folkhilsoproblem, eller en typ av diagnos, for att férsoka undersoka
om social kategorisering till invandrare skulle kunna vara en forklaring bakom
ohilsan.
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