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Civilingenjorsenkéten
En studie av vag- och vattenbyggarnas
arbets- och utbildningssituation

Stefan Jonvall & Gunnar Jonnergard

En relativt omfattande enkét utsandes
varen 1973 tillyrkesverksamma V-civil-
ingenjorer. De tillfragade tillhor exa-
mensaren 1935, 1940, 1945, 1950,
1955, 1960, 1965 och 1970. Stickpro-
vet omfattar 486 civilingenjorer. 369
svar erhdlls, vilket gor 76 %.

Enkatundersokningen har tre huvud-

mal:

— att erhalla underlag for V-sektioner-
nas utbildningsplanering avseende
avvégning mellan @mnen, omfattning
och struktur hos specialisering, be-
hov av nya &mnen. Mojligen kan
ocksd underlag for differentiering av
utbildningens langd erhallas. En en-
kit av detta slag kan ge bakétblic-
kande underlag. Givetvis krévs dven
framtidsprognoser.

— att belysa behov av vidareutbildning
och fortbildning

—att samla allmén information om
V-yrket for gymnasisters och tekno-
logers behov.

Bland annat har foljande resultat

erhéllits

V-byggarna &ar genomgdende ganska
nojda med sina arbetsforhallanden, spe-

DIAGRAM | Behov av efterutbildning inom icke-tekniska och
tekniska amnesomréden.

Svarsredovisning for hela stickprovet.
10 20 30 40 50

Tekniska dmnen
inom V-omrédet

Organisation,
foretagsledning

Frammande sprak

Informationsbehandling,
datateknik

Muntlig och skriftlig
framstallning

Personal psykologi,
personaladministration

délit kamratskapet och samarbetet
samt arbetets ansvar och sjalvstandig-
het.

Anstéllningstryggheten upplevs i ge-
nomsnitt som hdg. Savil arbetstillfreds-
stallelsen som anstéllningstryggheten
tycks vara storre bland de &ldre &n
bland de yngre civilingenjorerna.

Ungefar en fjardedel av de svarande
har kompletterat sin civilingenjorsut-
bildning med annan akademisk utbild-
ning. Kompletteringar &r vanligare
inom senare examensar.

Ungefér halva antalet svarande anser
att deras examen vad avser &mnesinne-
héll och specialisering (struktur) kunde
varit battre anpassad till deras yrkes-
karriér hittills. Andelen negativa omdo-
men om strukturen Okar med senare
examensar.

Behovet av efterutbildning med hén-
syn till arbetets krav upplevs som stort
av 42 %. FOr 39 % ar kursutbudet en
av de tre viktigaste svérigheterna att
f& efterutbildning. Senare examensar vi-
sar storre missndje med efterutbild-
ningssituationen. Halva antalet svaran-
de anser dock att deras mdjligheter till
efterutbildning &r tillfredsstéllande.

60 70 BO 90 1007.

andel av samtliga respondenter som

Tekniska amnen
utom V-omréadet

Samhallsvetenskapliga
dmnen

angett ett behov av efterutbildning
inom dmnesomradet.(TABELL 30:1,kol 9)

poangsumma beréknad genom viktning
och omréknad till procent. Se not

till tabell 30:1.(TABELL 30:1,kol 6)

Matematiskt-
naturvetenskapliga amnen

0 10 20 30 40 50

60 70 80 90 100%.
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Bland icke-tekniska &mnesomraden
uppges behovet av efterutbildning vara
storst inom ekonomi. Se DIAGRAM 1.

En av enkitens huvudfragor avsag
vilken betydelse civilingenjorerna till-
métte angivna amnesomraden for utfo-
rande av sitt eget arbete. Samtidigt
fragades om de svarandes behov av
efterutbildning inom omréadet. Stort
krav pa kunskaper &r vanligast da det
géller byggnadsproduktionsteknik, geo-
teknik och byggnadsekonomi. Inom
samma &mnen finns ocksa oftast stort
behov av efterutbildning. De n&mnda
&mnena har stor betydelse for néstan
alla betraktade grupper oavsett om in-
delningsgrunden véljs efter arbetsfunk-
tion, verksamhetsomrade eller alder.

Respondenterna har ocksa i sarskilda
fragor gett forslag till framtida speciali-
sering och innehall for V-utbildningen.
Flertalet skulle foredra en studiegéng
som innebar valfrihet under de tva sista
aren. Se DIAGRAM 2. Med utgangs-
punkt fran den tid som agnats at olika
amnesgrupper vid CTH foreslar man
forandringar av den for alla gemensam-
ma delen av utbildningen enligt DIA-
GRAM 3.

| svar pa tva 6ppna fragor har respon-
denterna angett verksamhetsomréaden
inom vilka de anser att det Okande
antalet V-byggare borde kunna finna
arbetstillfallen. Fragorna var indelade i

DIAGRAM 2  Lamplig fram!lda struk!ur hos clvllmgenJorsutblIdmngen
fordelning inom varje

0O 10 20 30 40 50 60 70

utbildning

0O 10 20 30 40 50 60 70 80 90

Alt | Ila gemensam utbildning
Alt 2
i
Produktion
Samhallsplanering

Alt 3

80 90

4 ar utan

i 2 ar och

En utbildning som &r gemensam i 3 &r och sedan i ! &r erbjuder
fritt val av &mnen bland ett stort antal inom och utom sektion

icke traditionella och traditionella verk-
samhetsomraden. Som framgér av
svarsredovisningen i DIAGRAM 4 och
DIAGRAM 5 &r meningarna delade
om vad som &r att anse som traditionel-
la verksamhetsomraden, varfor manga
omraden aterfinns i bada diagrammen.

Bland kommentarer till V-byggarens
framtida roll marks 6kade krav pa flexi-
bilitet, storre antal sysselsatta med
mindre kvalificerade arbetsuppgifter &n
tidigare, farhagor for kvalitetssankning
av utbildningen, tkade krav pa specia-
lisering.

Det storsta antalet kommentarer géller
behovet att oka den icke-tekniska ut-
bildningen for att géra V-byggaren me-
ra kompetent att anlégga helhetsaspek-
ter pd de problem han eller hon skall
losa. Forslagen avser bl.a. ekologi, so-
cialvetenskapliga &mnen, arbetsmiljo,
psykologi, energisituationens samhalle-
liga konsekvenser.

Enkéten bekréftar att det finns anled-
ning att ingdende analysera V-utbild-
ningen och 6vervéga ytterligare forand-
ringar av dess innehall.

Vid samtliga V-sektioner i landet pa-
gar sedan ett par ar reformarbete som
syftar till avsevérda forandringar av
V-studierna.

Den som Onskar ta del av mer &n
denna sammanfattning men inte Vvill
lasa hela rapporten hénvisas till den

DIAGRAM 3

DIAGRAM 4 Sammanslallnlng av svar pa fraga 37, avseende
jligheter inom verk-
samhetsomraden.”)

byggmaterial-
kgr%%onenllnduslrl

a) Indelningen i de olika sektorema &r gjord utifran forslagen -
sektorerna ar darfor inte varandra uteslutande. Varje omréades
yta motsvarar ungefar frekvensen bland férslagen. 55 % har
kommenterat fragan.

DIAGRAM 5 Sammanstallnlng av svar pa fraga 38, avseende
inom verksam-

hetsomraden.”)

a) Indelningen i olika sektorerna &r gjord utifran forslagen -

«fér inte varandra uteslutande. Varje omréades
motsvarar  igefar frekvensen bland forslagen. 50 % har
kommenterat fragan.

fylligare sammanstéllning av enkatre-
sultaten som ges i tidskriften Véag- och
vattenbyggaren, argang 1974.

Foreslagen utékning respektive nedminskning av amnesgrupper

i den for alla gemensamma delen av civilingenjérsutbildningen.

Viktad poangberakning inom hela stickprovet.

1007.

-140 -120 -100 -80 -t

Produktionstek-
niska amnen

Byggnadstekniska
amnen

Materialvetenskap-
liga &mnen

Samhll sbyggnads-
amnen

6vriga &mnen

Geovetenskapliga
amnen

Vagbyggnadsamnen

Vattendmnen

Mattekniska
amnen

1007.

specialisering. Matematiska
amnen
sedan i 2 &r delad Konstruktions.

nagon annan amnen

indelning Fysik och mekanik-

amnen

V, sd att man under detta ar sjalv kan avgora graden och arten

av bredd och fordjupning.

Alt 4 Dito, men gemensam i 2 &r och fritt val i 2 ar.
Alt 5 En bred grundutbildning med majlighet till  tellanexamen” efter
ar. Darefter val mellan:
- yrkesverksamhet (med mojlighet att senare éteruppta studierna)
- studier till civilingenjor (ytterligare tva &r,
- studier inom annat fackomréde (t.ex. maskin, juridik, ekonomi)
Alt 6 Annat alternativ:.
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Study of civil engineers

A study of work and educational
situation for civil engineers

Stefan Jonvall & Gunnar Jonnergard

A relatively extensive questionnaire was
sent out in the spring of 1973 to active
graduate civil engineers. Those who
were questioned graduated during the
years of 1935, 1940, 1945, 1950, 1955,
1960, 1965 and 1970. The statistical
sample included four hundred and
eighty-six civil engineers. Three hun-
dred and sixty-nine answers were receiv-
ed, which corresponds to seventy-six
percent.

The questionnaire has three principal

aims:

— to form the basis for course planning
in the School of Civil Engineering
with respect to the balance between
different subjects, the extent and pat-
tern for specialization and the need
for new subjects. It might form a
basis for a differentiation of the length
of the courses. This kind of question-
naire can give retrospective informa-
tion. Of course future prognoses are
also needed.

— to show the needs of further educa-
tion

—to collect general information about
the civil engineering profession for
high school students and university
students.

Among the results we find that:

Civil engineers are on the whole quite
content with their working conditions,

DIAGRAM 1 The need for
and technical subjects.

training in technical

Account of the answers given by the whole sample.
10 20 30 40 50

Technical subjects in the
area of civil engineering

Organization,
management

Foreign languages

Computer sciences,
Computer research

Oral and written delivery

Personnel psychology,
personnel administration

Technical subjects outside
the area of civil enginee-
ring

Social sciences

Mathematics and scientific
subjects

10 20 30 40 50

especially the comradeship and the co-
operation with colleagues and also with
the responsibility and independence de-
manded by the work.

Employment security is generally con-
sidered good. The satisfaction afforded
by the work as well as the security of
employment seem to be greater among
the older than among the younger
civil-engineers.

About a quarter of these who answer-
ed the questionnaire have completed
their degree of Master of Engineering
with further academic training. The
proportion is highest amongst the more
recent graduates.

About half of the answers say that
their degree with respect to the subjects
studied and the pattern of specialization
could have been better adapted to their
professional career upto the present.
The proportion of negative judgements
of the course structure increases among
later graduates.

Forty-two percent consider that there
is a great need for supplementary train-
ing with regard to the demands of the
job. Thirty-nine percent place the lack
of available courses among the three
most important difficulties in obtaining
supplementary training. Young gradu-
ates show larger dissatisfaction with the
possibility to supplementary training.
Half the number of those who replied

60 70 60 90 1007.

percentage of all graduates who
mention a need for supplementary
training in the different subjects.

a weighted sum converted to &
percent. See note to table 30:1.

60 70 80 90 100%.
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however, consider that the possibilities
for supplementary training are satisfac-
tory.

Iny non-technical field the need for
supplementary training is stated to be
largest within economics. See DIA-
GRAM 1
One of the principal questions of the
inquiry concerned the correlation sub-
jects of study-work. At the same time
the graduates were asked about even-
tual demand for supplementary training
in each subject. The biggest demand is
for knowledge about building produc-
tion, geotechnique and building econom-
ics. There is also in most cases, a
large need for supplementary training in
these subjects. In almost all the groups
observed those subjects have a large
importance whether the common factor
for each group is the function of work,
field of action or age.

The graduates have also given propo-
sals for future specialization and the
contents of courses in civil engineering.
Most of them would prefer a curricu-
lum which allows free choice of sub-
jects during the last two years. See
DIAGRAM 2. A consideration of the
time devoted to different groups of
subjects at Chalmers University of
Technology suggests that changes be
made in that part of the course which is
common for all undergraduates accord-
ing to DIAGRAM 3.

In reply to two open questions the
graduates have given fields of activity
where they consider the increasing

DIAGRAM 2  Suitable future structure of the Master of Engineering degree course.

Percentage within each graduation year.
Graduation year 0 10 20 30 40 50 60
1935
1940

1945

number of graduate civil engineers
should be able to find employment. The
questions were divided into non-tradi-
tional and traditional fields of activity.
As shown in DIAGRAM 4 and DIA
GRAM 5 opinions differ about which
field belong to what group and conse-
quently many fields are found in both
diagrams. Among the comments made
about the future role of civil engineers
is a demand for increased flexibility, an
increased number of less qualified em-
ployees. fear for a lower standard of
education, increased demands for spe-
cialization.

The largest number of comments con-
cerns the need to increase the non-
technical education in order to make
the graduate in civil engineering more
competent to solve every aspect to the
problems he or she must tackle. The
proposals concern, among other things,
ecology, social sciences, environmental
engineering, psychology and social con-
sequences of the energy situation.

The inquiry confirms that there are
reasons for a thorough analysis of the
fundamental education and to consider
further changes in its contents.

At all schools of civil engineering in
Sweden during the past couple of years
work has been done on reforming
syllabuses with the aim of substantially
changing the courses in civil engineer-

ing.

'Ighose who wish to know more than is
contained in this summary but who do
not wish to read the complete report

DIAGRAM 3

DIAGRAM 4  Answers to question 37. regarding expansion possi-
bilities within non-traditional lines of business. “1

components, |nduslry
foreign markets
foreign aid

marketing

a)

The classification into different sectors has been made indepen-
dently - the sectors are therefore not mutually exclusive. The
area of each section corresponds roughly to the frequency
among the proposals. 55 % percent answered the question.

DIAGRAM 5 Answers to question 38, regarding expansion possi-
bilities within traditional lines of business.*)
the sector of water
supply ana sew»*«

WE-"uiff'e *"d
“T/--~ransportatic
highway

a) The classification into different sectors has been made indepen-
dently — the sectors are therefore not mutually exclusive.
The area of each section corresponds roughly to the frequency
among the proposals. 50 % answered the question.

are referred to the more complete ac-
count of the results of the questionnaire
given in the 1974 edition of the journal
”V4ag- och Vattenbyggaren”.

Increase or decrease of subject areas in the general

civil engineering course

Weighted average calculation of the whole sample.

70 00 90 100V.

Production engineering
subjects

Building engineering

-140 -120

subjects
Science Of Materials
1950 subjects
3 years 4 years
Y Community building
1955 subjects
1960 Other subjects
1965 Subjects of Seoscience
Highway engineering
1970 subjects
Hydraulic engineering
Totalt subjects
Measurement engineering
bjects
| 1 i One common education for four years without specialization. Mathematical subjects
An education which is common for about two years and divided . R
for two years into for example three streams; Construction subjects
onstruc\lon
Produc or some_other . )
Cummunny Planning classification Physics and mechanics
subjects
A common education for three years and then a free choice for
one year among a great number of subjects both inside and outside
the School of Civil Enginnering. During this year one could decide
oneself the relative breadth and penetration of one’s studies.
| | Alt 4 Ditto, but common for two years and free choice for two years.
Resultant
/1A Alt 5 A broad fundamental education with the possibility of an interme-

diate examination after two years. After that a choice between;

- professional acllvny (with the possibility of taking up ones
sludles agaln later)

- towards Master of Engineering ﬁfor a further two years)

- sludles in other disciplines(for example mechanical engineering,
law, economics)

Alt 6 Other alternatives:
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FORORD

Som ett dvergripande mal for den tekniska hogskoleutbildningen
av vag- och vattenbyggare galler, att den nyutexaminerade civil-
ingenjoren skall ha fatt en sd bred kunskap inom hela vag- och
vattenbyggnadsomradet, att han pa ett kvalificerat satt kan del-
taga i Overlaggningar med specialister inom detta omrade och
angransande omraden. Han skall ocksd ha fatt en sadan teknisk
grundkunskap, att han relativt sjalvstandigt kan kontinuerligt
vidareutbilda sig genom att folja teknisk litteratur, foredrag
och diskussioner. Han skall slutligen inom vasentlig del av vag-
och vattenbyggnadsomradet ha inhamtat sadana grundkunskaper och
erhallit en sddan skolning och traning i avancerad metodik, som
krdvs av civilingenjoren for en kvalificerad yrkesverksamhet och
som ledare for utvecklingsarbete, ej séllan av forskningskaraktar.

En nodvandig forutsattning for att detta utbildningsmal skall kunna
uppfyllas ar att ett starkt sammanhang &r uppbyggt mellan hdgskole-
utbildningens utformning och kunskapernas tillampning i vag- och
vattenbyggarens praktiska verksamhet. Darvid maste hansyn tas till
bedomd framtida utveckling inom facket. Att eleven patagligt under
sin utbildning till civilingenjor upplever ett sadant sammanhang
till yrkesverksamheten ar ocksd en nodvandig forutsattning for god
studiemotivation och framgangsrikt studieresultat.

Det &r 3V-gruppens forhoppning, att den redovisade civilingenjors-
enkéten - tilsammans med annat underlag och kompletterande beddm-
ningar - skall kunna utgdra ett anvandbart basmaterial for utbild-
ningsplaneringsatgarder inom de tekniska hogskolornas V-sektioner
i riktning mot forbattrad uppfyllelse av utbildningens &vergri-
pande mal.

Méanga personer har varit engagerade i enkatarbetet, for vilket
3V-gruppen (arbetsgruppen for langsiktig planering av utbildnings-

och forskningsresurser vid de tekniska hogskolornas V-sektioner)

star som huvudman med Stefan Jonvall som projektledare. Medel har till -
skjutits frAn BFR, UKA, SVR och AMS. Dessutom har resurser vid CTH:s
V-sektion utnyttjats. Tryggve Strandbdge har medverkat i den forbe-
redande uppldggningen. Arbetet med enkétens slutliga utformning



samt dess bearbetning och redovisning har utforts av Stefan
Jonvall och Gunnar Jonnergard. For datateknisk behandling har
Kjell Kristiansson och Anders Wallin svarat. Ulla-Britt Elias-
son skrev maskin, Agneta Lekander skrev maskin och Oversatte
till engelska tillsammans med Elisabeth Lindquist, Kerstin
Berndtsson ritade.

Till dessa och Ovriga ej ndmnda medverkande, bland . andra ett
stort antal larare vid V-sektionerna, samt till de 369 civil-
ingenjorer, som gjorde sig mddan att besvara enkéten, vill jag
pa 3V-gruppens vagnar framféra ett varmt tack.

Lund 1974-02-21

Ove Pettersson
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UNDERSOKNINGENS BAKGRUND OCH SYFTE

Ar det ratt vag att g& ut till naringslivet och med hjalp av
dess i dag uttryckta behov férsoka optimera utbildningen for
de civil ingenjorer som bérjar verka 1980? Kanske vore det vik-
tigare att inrikta sig pa varje studerandes forutsattningar
och behov? Ju mera dynamisk arbetsmarknaden &r, och ju flera
V-byggare som soker sig till icke traditionella sektorer,
desto stérre anledning finns att forsdka optimera utbildningen
efter andra modeller.

Skulle vi inte kunna utforma utbildningen sa att den i sig sjalv
blir s rolig och spannande att man darigenom uppndr goda ut-
bildningsresultat?

Man kan med fog frdga sig om inte sambandet mellan befattning
och utbildningsbehov ar sd komplext att det inte later sig
fangas av en enkit av detta slag.

Trots beténkligheterna har det ansetts vardefullt att genomfdra
enkdten. Eventuellt iakttagna intressanta tendenser skulle se-
dan kunna studeras mera ingdende pa annat sitt.

Vid ldsning av enkédtresultaten bor man hdlla i minnet att en-
katen ar en studie endast av dagens situation. Den avser att
vara en del, men bara en, av det underlag som behdvs for att
planera forandringar av V-utbildningen.

For narvarande pagar en forandring av V-byggarnas arbetsmark-
nad. Det minskande byggandet tvingar fram organisatoriska for-
andringar och rationaliseringsétgarder. Samtidigt har exami-
nationen Okat fran V-sektionerna i landet.



Detta har ytterligare aktualiserat fragor om utbildningens
organisation och innehall och ocksd lett till att undersok-
ningen breddats i forhallande till sitt ursprungliga syfte,
varvid framst efterutbildningen &gnats uppméarksamhet. Med
efterutbildning avses hér den vidareutbildning och fort-
bildning man skaffar sig efter civilingenjorsexamen, dock
ej forskarutbildning.

Det framsta syftet med undersdkningen &r att forséka utrbna i
vilka avseenden civilingenjorsutbildningen innehallsmassigt
och organisatoriskt behdver férdndras for att méta de krav som
arbetsmarknaden staller. Ett annat syfte ar att forsoka be-
skriva efterutbildningsbehovet hos idag verksamma V-byggare.

Ett tredje syfte ar att erhalla material som kan anvandas vid
information om V-yrket for teknologer och gymnasister.

Slutligen har till undersdkningen fogats nagra fragor som av-
ser att spegla V-byggarens syn pd sin yrkeskars roll i dagens
och morgondagens sambhalle.

Undersdkningens syfte ar alltfor vitt for att medge detalj-
studier. Vissa aspekter har endast pd ett ofullstandigt satt
kunnat tickas av frAgor i enkaten, bl.a. for att formularet
annars skulle blivit alltfor omfattande, med lag svarsprocent
som foljd.



UNDERSOKNINGSMETOD, URVAL

Undersodkningen har genomférts som en stickprovsundersékning
pa en population bestdende av civil ingenjorer utexaminerade
frAn utbildningslinje V vid de tekniska hogskolorna (KTH, CTH,
LTH) och verksamma inom Sverige. Populationen &ar stratifierad
med avseende pa examensdr. Undersokningen beror atta delpopu-
lationer, civil ingenjorer utexaminerade 1935, 1940, 1945,
1950, 1955, 1960, 1965 och 1970.

Urvalet, omfattande 500 personer, ar draget proportionellt ur
varje depopulation med hjalp av slumptalstabell.

Urvalets fordelning pa examensar:

Examensar Antal
1935 271
1940 28
1945 39
1950 56
1955 60
1960 71
1965 76
1970 143
500

Formularet utsandes den 28 mars och foljdes av fyra paminnel-
ser, den 11 april, den 19 april, den 27 april och den 14 maj.
Se bilaga. Vid den tredje paminnelsen, den 27 april, medsan-

des ett nytt formular.
Utséanda formuléar, svar respektive bortfall:

Utsanda formular 500

Antal med okdnd adress eller som visade
sig icke ingd i populationen (utomlands,
avliden, pensionerad, ej utexaminerad) 14

Stickprovets storlek 486



Besvarade formular 76 %

Insénda men icke besvarade formulér
fran civilingenjorer som uppgett sig
ha sddana arbetsuppgifter att de sjalva
inte ansett sig vara av intresse for

undersokningen L
Icke insanda formular 23 %
486 100 t

En stickprovsundersdkning avser att beskriva populationen

som helhet, dvs. civilingenjorer verksamma inom Sverige. Re-
sultatet bor kunna generaliseras till populationen om stick-
provet ar korrekt draget, dvs. uppfyller kravet pa obunden
slumpmaéssighet och inte bortfallet ar for stort eller ar skevt
med avseende pd vasentliga variabler.

Urval sforfarandet i denna undersokning torde uppfylla kravet
pd slumpmassighet.

Bortfallet ar 23 procent, vilket formodligen hade kunnat ned-
bringas ytterligare ndgot genom en fortsatt intensiv uppfolj-
ning av dem som inte svarat. Denna &tgard maste dock védgas mot
syftet med undersékningen, mot kravet pa precision och mot
tillgdngliga resurser.

Att ta fram material for att med sikerhet siga ndgot om hur
bortfallet kan tdnkas snedvrida resultatet skulle krava allt-
for stort arbete. Vi har avstatt frdn detta. Dock kan vissa
resonemang fdras.

Svarsprocent for respektive examensar:

Examensdr antal inkomna svar antal som inte svarat svarsprocent

1935 17 8 68
1940 20 8 71
1945 27 12 69
1950 33 22 60
1955 44 15 75
1960 55 15 79
1965 64 1 85
1970 119 22 84

Svarsprocenten ar markant lagre for de tidigt utexaminerade

civilingenjorerna, speciellt vad galler examensar 1950. Detta
innebér att befattningar som &r sarskilt vanliga bland civil-
ingenjorer utexaminerade 1950, kan vara underrepresenterade i



resultatet. P4 samma satt kan befattningar som i hogre grad
innehas av civilingenjorer examinerade 1935-1950 vara under-
representerade i forhallande till motsvarande for 1955-1970.

Bortfallets fordelning pd arbetsgivare:

Arbetsgivare bortfall, bortfallets hela stickprovets
antal fordelning pa  fordelning pa
personer arbetsgivare arbetsgivare

Stat, landsting 25 st 22 % 24 %

Kommun 25 st 22 % 21 %

Privat foretag 51 st 46 « 49 %

Egen foretagare 11 st 10 = 5 %

112 st 100 % 100 «

Bortfallets fordelning sammanfaller i stort med motsvarande
grupps andel av hela stickprovet. For egna foretagare ar dock
bortfallet storre.

De vanligaste orsakerna till att inte besvara en enkat brukar
vara ont om tid, glémska och i enstaka fall ett principiellt
avstandstagande fran enkater.

Bortfall orsakat av glémska torde dock med de manga paminnel-
serna ha reducerats till ett minimum. Daremot torde en vasent-
lig del av bortfallet vara orsakat av "ont om tid", sarskilt
som formuléret ar relativt omfattande. Detta skulle kunna in-
nebara att civilingenjorer med sarskilt hdg arbetsbelastning
ar snett fordelade och ingar med en storre andel i bortfallet
an bland dem som svarat. Det proportionellt raknat storre
bortfallet bland egna foretagare ger en antydan harom. (Jamfér
DIAGRAM 8:2).

Formularet var forsett med l6pande nummer, vilket var nod-
vandigt for att de besvarade formularen skulle kunna identi-
fieras. Detta kan samtidigt ha skapat ett visst motstand, da
anonymitetsskyddet kan ha upplevts som otillfredsstallande.
Sarskilt forsiktiga personer eller personer som upplever sig
ha en kanslig position kan av denna anledning ingad med en
storre andel i bortfallet.
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BEARBETNINGS- OCH REDOVISNINGSMETOD

Vid bearbetningen har i de flesta fall svarens fordelning

pd examensar studerats. Examensaret (aldern) kan forvantas
spegla en véxande erfarenhet i yrket och darmed o6kad k&anne-
dom om t.ex. dess behov av kunnande. Examensaret torde ocksa

i manga fall grovt ange personens position och funktion i
hierarkin med dartill knutna krav. Aven med tanke pd intraffade
forandringar av hodgskoleutbildningen och pd arbetsmarknaden
kan svarens fordelning pa examensar vara intressant.

Om det vore mojligt att indela V-byggarna i ett relativt litet
antal grupper, dar individerna i en grupp har nagorlunda lika
behov av utbildning etc., vore mycket vunnet for utbildnings-
planeringen vid hogskolorna. En bekraftelse pa denna mojlighet
skulle vara till hjalp vid utformning av studieinriktningar.
Forsok har darfor gjorts att bland de svarande finna sadana
grupper. Grupperna har bildats dels med arbetsfunktion, dels
med verksamhetsomrade som variabel. Ett stort antal personer
arbetar inom mer & en arbetsfunktion eller mer &n ett verk-
samhetsomrade. De vanligaste kombinationerna &ar medtagna i
bearbetningen.

218 personer uppger sig ha enbart en huvudarbetsfunktion.
(TABELL 3:2). De vanligaste kombinationerna mellan tva huvud-
arbetsfunktioner &ar foljande:

proj ektering, planering/produktion (24 personer)
projektering, planering/drift, underhall,

forvaltning (18 personer)
projektering , planering/féretagsledning,

affarsverksamhet

forsaljning (18 personer)
Projekten' ng, planering/forskning

undervisning (13 personer)

Relativt vanlig ar ocksa kombinationen mellan de tre funk-
tionerna

projektering, planering/produktion/féretagsledning,
affarsverksamhet
forsaljning (14 personer)
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Svaren pa vissa fragor ar redovisade for individgrupper som
innehaller personer med enbart en huvudarbetsfunktion samt
forutndmnda kombinationer. Se understrukna siffror i TABELL 3:2.

Gruppen inom drift, underhall, forvaltning ar tyvarr sa
liten (5 personer) att gruppens representativitet ar oséker.

Det hade kanske varit battre att inte ta med denna grupp i
redovisningen.

Vid redovisning av enkatresultat dar arbetsfunktionen anvants
som bakgrundsvariabel har tillampats en viss uppstéallnings-
ordning. | huvudsak &r arbetsfunktionerna och kombinationerna
dérav ordnade i foljden:

forskning, undervisning

drift, underhall, férvaltning

projektering, planering

produktion

foretagsledning, affarsverksamhet, forsaljning

annat

Om man bortser fran arbetsfunktionen "annat" &r denna inbordes
ordning vald for att kunna spara eventuella tendenser (grovt
raknat uppifrdn och ner) av typ:

0kande andel administrativa arbetsuppgifter

langre arbetstid och darmed mindre tid for efterutbildning

forskjutning i efterutbildningsbehov mot mera icke-tekniska
amnen, sarskilt av typ ekonomi och organisation

Okat missndje med civilingenjorsutbildningen (tadnkbart ef-
tersom utbildningen brukar anses vara béattre anpassad till
t.ex. konstruktion &n till produktion)

okat antal understallda

| brist pd battre namn har dessa tankar i det foljande kallats
"stressteorin®.

236 personer uppger sig ha enbart ett huvudverksamhetsomrade.
(TABELL 1:2). De vanligaste kombinationerna mellan tv& omraden
ar



husbyggnad/anlaggning (37 personer)

husbyggnad/byggnadsmaterial,
maskiner (17 personer)

anldggning/samhallsbyggnad,
trafikteknik (32 personer)

Dessa grupper ar medtagna i vissa redovisningar. Se under-
strukna siffror i TABELL 1:2.

P4 flertalet frAgor ar bortfallet ca 3 % i genomsnitt. Bort-
fallet ar emellertid ofta storre for de tidigare examensaren,
ibland ca 10 ». Bortfall redovisas ,i tabellerna under rubriken
"Ej svarat pa fragan".

14
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LASANVISNINGAR FOR TABELLER OCH DIAGRAM

NUMRERING ~Fragans nummer = Tabellens nummer = Diagrammets nummer
(enligt enkaten, (flertalet tabeller

se bilaga) ? medtagna i
enna redOV|sn|ng)

Exempel :

Fraga 30 TABELL 30:1 DIAGRAM 30:1
TABELL 30:2
TABELL 30:3

BORTFALL

PARENTES

KLAMMER

| tabellerna redovisas bortfall under rubriken
"Ej svarat pa fragan"

| diagrammen &r bortfallet ej medtaget. Svaren
inom varje depopulation (t.ex. examensar) &ar om-
raknade i procent av delpopulationens totala antal
svar pa fragan, dvs. de som ej svarat har raknats
bort. Detta avses underldtta jamforelser mellan
delpopulationerna

Parentes om en siffra anger att denna representerar
férre an fyra personer varfor den bor betraktas
med storre skepsis.

anvands i kanten pa vissa diagram for att visa
vilka rader som innehdller samma arbetsfunktion
eller verksamhetsomrade. Exempel avseende produktion:

Projektering,planering/ i

produktion

Produktion

Proj ,plan/prod/
foret,aff,fors

>



JAMFORELSE
MELLAN
POANGTAL

I manga tabeller férekommer nagon form av poang-
berakning. Vid poangberakningen erhallna siffror
ar inte avrundade for att inte onddigtvis utsudda
de poangskillnader som erhallits. Samtidigt maste
framhallas att siffrorna andad bor betraktas som

grova matt.

Se exempelvis TABELL 40:2, kolumnen fo&r produktion.
Siffran 47 for byggnadskonstruktion ar inte in-
tressant att jamfoéra med 55 for stadsbyggnadsratt
- amnena kan sigas ha fatt i stort sett samma
poang. Jamforelse mellan dessa amnen och byggnads-
materiallaras 153 poang sager dock att byggnads-
materiallara fatt cirka tre ganger sd hog poang

som de bada andra amnena.



BEFATTNING
VERKSAMHETSOMRADE, ARBETSFUNKTION OCH HUVUDARBETSGIVARE

Fraga |I.  Ditt verksamhetsomrade.

Fraga 3.  Din arbetsfunktion i anslutning till ovan
angivet verksamhetsomrade.

Fréga 5.  Din huvudarbetsgivare.

TABELL 1:1, 1:2, 1:3, 3:1, 3:2 och 3:3 kan ge visst underlag
for en grov beddmning av vilka studieinriktningar som vore av
intresse att inrdatta vid hogskolorna. Vid beddmning av expan-
sionsmojligheter for V-byggarkdren kan siffrorna jamforas med
total ekonomisk omslutning for eller totalt antal sysselsatta
inom omradet/funktionen, i den man det ar mojligt att fi fram
sadana varden.

Jamforelser mellan detta enk&tresultat och SVR:s tidigare
kartlaggning ar vanskliga eftersom indelningen i omraden och
funktioner 4r nagot olika gjord.

om likalydande fragor stills i ytterligare enkater under en
foljd av ar, t.ex. till dem som tagit examen under det se-
naste aret, kan man iaktta eventuella tendenser till forskjut-
ningar pa arbetsmarknaden.

Fordelningen pd olika arbetsgivare enligt DIAGRAM 5:1 stammer
i stort sett med av SVR redovisad statistik.
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TABELL 1:1. Verksamhetsomraden. Totalsammanstallning av svaren pa frdga 1| a.

Huvudverksamhets-
omrade

HUSBYGGNAD

ANLAGGNING

Delomrade

Bostader
Industri
Annat

Broar
Vagar
Gator
Jarnvagar
Flygfalt
Hamnar
Sjofart
Kraftverk
Bergrum
Vatten och avlopp
Annat

BYGGNADSMATERIAL, MASKINER

Enkla materialslag
(grus,cement,stal, plast)
Byggnadselement (balkar,
skivor,volymelement)
Sammansatta komponenter
(snickerier.spisar ...)
Arbetsredskap,maskiner
Annat

SAMHALLSBYGGNAD, TRAFIKTEKNIK

ANNAT

Samhallsplanering under beak-
tande av flera sorters an-
laggningar

Vagar och tatortsanlaggningar

ovriga trafikanlaggningar
(sjo-, luft-,spar-,lokal-
trafik)

Annat

Procentuell andel av stickpro-
vet som uppger sig arbeta inom
verksamhetsomradet - uteslu-
tande eller i kombination med
andra verksamhetsomraden.

%
40
23
27
15
48
16

17
13

26

12

19

a 133 personer har uppgett sig arbeta inom mer an ett huvudverksamhetsomrade.

Se TABELL 1:2. Dessa personer ar i TABELL 1:1 medrédknade inom mer an ett huvud-
verksamhetsomrédes procentsiffra. Motsvarande galler for delomraddena inom varje

huvudverksamhetsomrade.
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TABELL 1:2. Antal personer som arbetar inom férekommande kombinationer av
huvudverksamhetsomraden a.

Antal personer med endast
ett huvudverksamhetsomrade

Summa
Antal personer med tva
huvudverksamhetsomraden
anlaggning

byggnadsmaterial,
maskiner

samhall sbyggnad,
trafikteknik

annat

Summa
Antal personer med tre
huvudverksamhetsomraden
anl/bmtrl,mask
anl/samh,trafik
anl/annat
bmtrl,mask/samh.trafik
samh.trafik/annat

Summa
Antal personer med fyra
huvudverksamhetsomraden
anl/bmtrl,/samh,
anl/bmtrl,/annat

Summa

Antal personer med alla

fem huvudverksamhetsomradena

anl/bmtrl,/samh,/annat

Summa

husbygg-
nad

62

37

anlagg- byggnads- samhélls- annat

ning material , byggnad,
maskiner trafik-
teknik
81 11 40 42
236
32
4
109
18
4
2
369

En person &ar medtagen endast en gang. Siffran i en viss position ar medtagen
endast en gang aven om samma siffra kunde placeras i flera positioner i ta-
bellen. Understrukna siffror avser individgrupper som studerats sarskilt i

det foljande.
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TABELL 1:3. Huvudarbetsfunktioner for personer med de vanligaste huvud-
verksamhetsomradena .
Antal Procentuell andel av dessa personer
personer som uppgett sig ha arbetsfunktionen -
(samma uteslutande eller i kombination med

person med- andra arbetsfunktioner. Samma person
tagen endast ofta medtagen mer dn en gang pd varje rad)

ien. 9.4»g.)
Huvudverksamhets- Proj, Prod Drift, Foret, Forsk, Annat
omréade plan underh, aff, underv
forv fors
T % % % Tt %
Byggnadsmaterial, 1 46 18 0 55 27 9
maskiner
Byggnadsmaterial.maskiner/ 17 65 18 6 35 24 35
husbyggnad
Husbyggnad 62 77 45 5 26 8 3
Husbyggnad/ 37 70 32 1 32 5 3
anlaggning
Anlaggning 81 54 49 14 12 4 3
Anlaggning/ 32 97 16 31 9 16 6
samhall sbyggnad, trafikteknik
Sambhallsbyggnad,trafikteknik 40 83 13 23 8 8 5
Annat 42 2 0 2 29 31 33

Summa 322
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TABELL 3:1. Arbetsfunktioner. Totalsammanstillning av svaren pa frdga 3 a

Huvudarbets- Delfunktion Procentuell andel av stickpro-
funktion vet som uppger sig ha arbets-
funktionen - uteslutande eller
i kombination med andra arbets-
funktioner.
%

PROJEKTERING, PLANERING 63

oversiktsplanering (inom

och utom tatort) 18

Detaljplanering 21

Projektering 35

Projektledning 32

Konstruktion 26

Kontroll 16

Annat 5

PRODUKTION 30
Produktionsplanering 17

Arbetsledning 16

Kontroll 11

Annat 4

DRIFT, UNDERHALL, FORVALTNING 14
FORETAGSLEDNING, AFFARSVERKSAMHET, FORSALJINING 23
FORSKNING, UNDERVISNING 15
ANNAT 11

a 151 personer har uppgett sig ha mer a en huvudarbetsfunktion. Se TABELL 3:2.

Dessa personer ar i TABELL 3:1 medraknade inom mer &n en huvudarbetsfunktions
procentsiffra. Motsvarande galler for delfunktionerna inom respektive huvud-
arbetsfunktion.
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TABELL 3:2. Antal personer inom férekommande kombinationer av huvudarbets-
funktioner a.

Antal personer med en-
dast en arbetsfunktion

Summa
Antal personer med tva
arbetsfunktioner
produktion
drift,underh,forv
foret,aff,fors
forsk.underv
annat

Summa
Antal personer med tre
arbetsfunktioner
proj ,plan/prod
proj,plan/drift,underh
proj,plan/foret,aff,
proj.pl an/forsk,underv

Summa
Antal personer med fyra
arbetsfunktioner
proj./prod /drift,
proj,/prod /foret,
proj, /prod /forsk,
proj,/drift,/foret,
proj, /foret, /forsk,

Summa

Antal personer med fem
arbetsfunktioner

proj, /prod /foret, /forsk,

Summa

utan arbetsfunktion

projek-
tering,
planering

108

24
18
18
13

(t.ex. studier,arbetslds)

Summa

produk- drift,
tion

35

10

foretags-
ledning,
affars-
verksamhet,
forsaljning

22

forsk- annat

ning,
under-
visning
20 23
214
3
104
3 1
2 1
1 1
1
33
1 1
2 1
1
1
1
13
1
1
4
369

En person &ar medtagen endast en gang. Siffran i en viss position ar medtagen
endast en gang aven om samma siffra kunde placeras i flera positioner i tabellen.
Understrukna siffror avser individgrupper som studerats sarskilt i det foljande.
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TABLLL 3:3. Huvudverksamhetsomraden for personer sied de vanligaste
huvudarbetsfunktionerna.

Huvudarbets-
funktion

Forskning,undervisning

Projektering.planering/

forskning,undervisning

Drift,underhaill,
forvaltning

Projektering.planering/
drift,underh ,forv

Projektering.planering

Projektering.planering/
produktion

Produktion

Proj.plan /prod /
foret, aff, fors

Proj, plan/
foret, aff, fors

Foretagsledning,

Antal~
personer
(samma
person med-
tagen endast
en gang)

20

13

18

108

24

35

14

18

22

affarsverksamhet.forséaljning

Annat

Summa

23

301

Procentuell andel

av dessa personer som

uppgett sig arbeta inom huvudverksamhets-
omradet - uteslutande eller i kombination
med andra verksamhetsomrdden (samma person
ofta medtagen mer an en gang p& varje rad)

Husbygg- Anlagg- Byggnads- Samhélls-

nad

%

15

7

20

39

50

29

86

50

32

17

ning

%

25

39

40

72

51

54

7

14

61

23

material ,
maskiner
%

10

13

17

27

Annat
byggnad,
trafikteknik

t %
15 65
31 31
40 0
56 6
36 4
8 0
3 0
7 0
22 0
0 55
22 70
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DIAGRAM 5:1 Huvudarbetsgivare.

Procentuell

statj landsting

egen foretagare

annat privat foretag

fordelning inom hela stickprovet.

kommun

privat konsultféretag

privat entreprenadféretag
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ARBETSFORHALLANDEN OCH ARBETSMILJO
ARBETSTIDEN OCH DESS FORDELNING

Fréga 8.  Hur manga timmar arbetar Du i genomsnitt per
vecka?

Fréga 9. Forsok ange den procentuella fordelningen av
Din arbetstid pa arbetsuppgifter.

V-byggaren arbetar i genomsnitt 43 timmar per vecka &t sin
huvudarbetsgivare.

DIAGRAM 8:1 ger ett visst stéd for tanken att de mellersta
undersokta arskullarna arbetar hardare an de yngre och aldre.
Kan det vara s& att V-byggaren har sin mest aktiva tid 20 &r
efter examen?

Av naturliga skil borde tiden for "extraknéack™ oka med min-
skad tid at huvudarbetsgivaren, vilket ocksd synes vara fallet
enligt TABELL 8:3.

TABELL 8:4 ger ett ganska tydligt stod &t “stressteorin”

De olika huvudarbetsgivarna ar sannolikt ocksd placerade en-
ligt "stressteorin”, vilket tycks bekraftas av att DIAGRAM 8:2
i stort sett visar samma sak som TABELL 8:4, namligen en Okad
genomsnittlig arbetstid langre nedat.

Sambandet mellan examensar och andelen tekniska arbetsuppgif-
ter i DIAGRAM 9:1 &r ovéntat svagt. Man kunde ha gissat en
betydligt storre andel arbetsuppgifter av administrativt slag
for de aldre arskullarna.

Ur DIAGRAM 9:2 kan utlé&sas en minskande andel arbetstid for
tekniska uppgifter neddt i huvudarbetsfunktionerna. Det ar
dock inte de administrativa som Okar utan snarast de &vriga.
Vad dessa arbetsuppgifter innebdr ar inte narmare atkomligt
med enkdtens hjélp.



DIAGRAM  8:1

Tim /vecka

Examensar
1935
1940
1945
1950
1955
1960
1965
1970

Totalt

DIAGRAM  8:2

Huvudarbetsgivare

Stat, landsting

Kommun

Privat konsultféretag

Privat entreprenadféretag

Annat privat foretag

Egen foretagare

Arbetstid i medeltal per vecka.

At annan

arbetsgivare

0 10
J

At huvudarbetsgivare

Mer eller mindre an 45 timmars arbetsvecka.

Procentuell andel inom varje huvudarbetsgivare.
0 20 20 30 40 50 60 70 80 90 100%

O e e T Jremmmrme e e e e

45 timmars arbetsvecka och mindre

46 timmars

arbetsvecka och mer

10 20 30 40 50 60 70 80 90 100%
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TABELL 8:3 Arbetstid at huvudarbetsgivare korrelerad

med tid for uppdrag at annan arbetsgivare.

Tim/vecka Tim/vecka &t annan arbetsgivare Ej svarat Summa Medel- Antal

&t huvud- 0 1-5 6-10 11-15 16-20 p& fragan varde besvarade

arbetsgivare 1 [] 1 % % 1 % tim/v enkater

20-25 (25) (25) 0 0 (50) 100 10 4

26-35 (18) 0 46 (18) (18) 100 9 1

36-45 77 17 4 o) 0) 1 100 1 243

46-55 79 14 5 @ o 100 1 92

56-65 87 (13) 0 0 o 100 0 15

Summa 365

TABELL 8:4 Arbetstid at huvudarbetsgivare for personer

med de vanligaste huvudarbetsfunktionerna

Huvudarbetsfunktion 20-25 26-35 36-45 46-55 56-65 Ej sva- Summa Medel- Antal

tim/v tim/v tim/v tim/v tim/v rat p& varde besvarade
frAgan tim/v  enkater
% % % % % % i
Forskning,undervisning (15) (10) 40 35 100 40 20
Projektering,planering/  (8) (23) 62 (8) 100 38 13
forskning »undervisning
Drift,underhall, 100 00 41 5
forvaltning
Projektering,planering/ (©®) 78 aa7) 100 42 18
drift.underh.forv
Projektering.planering 84 14 2 100 42 107
Projektering,planering/ 75 17 (8) 100 44 24
produktion
Produktion 63 37 100 44 35
Proj,plan/prod/ (14) 64 (21) 100 51 14

foret,aff,fors

Proj,plan/ 44 39 a7 100 48 18
foret,aff,fors

Foretagsledning,affars- (©)] 46 36 (14) 100 47 22
verksambhet, forsaljning

Annat 78 22 100 43 23
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DIAGRAM 9:1 Procentuell fordelning av arbetstiden pa olika
arter av arbetsuppgifter inom varje examensar.

Examensar
1935
1940
1945
1950
1955
1960
1965
1970

Total t

DIAGRAM 9:2 Procentuell fordelning av arbetstiden pi olika arter
av arbetsuppgifter inom de vanligaste arbetsfunktionerna.

X 0 10 20 30 40 50 60 70 60 90 100%
Huvudarbetsfunktion e 1 J ! e | ! J i

Forskning.undervisning
Projektering.planering/
forskning.undervisning

Drift,underhal 1,
forvaltning

Projekterir.g,planeri ng/
drift,underhal 1,forv

Projektering.planering

Projektering.planering/
produktion

Produktion

Proj,plan/prod/
foret,aff,fors

Proj.plan/
foret,aff,fors

Foretagsledning.affars-
verksamhet,forsaljning

Annat



UNDERSTALLD PERSONAL

Fraga 10. Totalt antal understalld personal (inklusive
ungefarligt antal arsarbetare pad byggnadsar-
betsplats).

Fraga 11. Hur manga personer har Du sjalv direkt arbets-
ledning o6ver?

Fraga 12. Hur manga av dessa &r civilingenjorer eller

andra akademiker eller ingenjorer av annat slag

DIAGRAM 10:1, 11:1 och 12:1 visar att personer ur de mel-
lersta arskullarna har flest understallda, vilket liksom
DIAGRAM 8:1 tyder pd att dessa personer &r inne i en mera

aktiv period.

DIAGRAM 10:2 stbder "stressteorin” - antalet understallda

okar tydligt nedat i diagrammet.



DIAGRAM  10:1

Examensar

1935
1940
1945
1950
1955
1960
1965
1970

DIAGRAM  11:1

30

Andel inom varje examensar som har fler an tio
understallda.

0 10 20 30 40 5 60 70 80 90 100%
] | 1

Andel inom varje examensar som har direkt arbets-
ledning over fler an fem personer.

0 10 20 30 «0 50 60 70 80 90 1007.
| I 1 f— : 1

0O 10 20 30 40 50 60 70 80 90 100%
! i [E— JE— JE— (IS I [E— 1
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DIAGRAM  10:2 Totalt antal undérstalld personal.

Procentuell andel inom de vanligaste arbetsfunktionerna
som har fler &n 10 understéllda.

. 1007.
Huvudarbetsfunktion —

Forskning,undervisning
Projektering.planering/
forskning »undervisning

Drift,underhall,
forvaltning

Proj ektering,planering/
drift,underhall,férv

Projektering.planering

Projektering,planering/
produktion

Produktion

Proj,plan/prod/
foret,aff,fors

Proj,plan/
foret,aff,fors

Foretagsledning,affars-
verksamhet»forsalj ning

Annat

9 10 20 30 40 50 60 70 80 90 1007.

DIAGRAM  12:1 Andel inom varje examensar som har arbetsledning
over minst en civilingenjor eller annan akademiker
eller civil ingenjor.

N 0O 10 20 30 40 50 60 70 80 90 1007.
Examensar i i i [ i L e s

1935

0O 10 20 30 40 50 60 70 80 90 1007.



ARBETSTILLFREDSSTALLELSE OCH ANSTALLNINGSTRYGGHET

Fraga 13.  Hur upplever Du férhallandena i Ditt arbete?
Fraga 34. Hur stor anser Du att Din anstéllningstrygghet &r?

Dessa fragor ar medtagna for att ge information for gymna-
sister och teknologer. Frdga 34 ar dessutom genom sin place-
ring i enkaten avsedd att férbereda den svarande pa nasta
friga (installning till en a tvad terminers efterutbildning
pd hogskola i handelse av arbetsloshet).

DIAGRAM 13:1 - 13-5 visar att V-byggarna genomgdende &r ganska
nojda med sina arbetsforhallanden, speciellt den sociala si-
tuationen pa arbetsplatsen - kamratskapet och samarbetet. Ar-
betets ansvar och sjalvstdndighet &r nastan lika uppskattat.
Tillfredsstallelsen med anstallningsforhallandena (16n, per-
sonalpolitik) synes dock vara markant lagre &n med O6vriga
forhallanden. D3 det galler tolkningen av denna art av svar
bér man emellertid inte bortse fran att enkéatsvar ibland av-
ges med sidoblickar pd vad de kan anvandas till. En viss ater-
hallsamhet att uttrycka tillfredsstallelse med 16n etc. ar
naturi ig.

Den sammanfattande beddémningen av tillfredsstallelsen med
arbetet &r i huvudsak oberoende av huvudarbetsgivare och ar-
betsfunktion. Storsta tillfredsstallelsen visar tvad av grup-
perna som arbetar med fOretagsledning, affarsverksamhet, for-
saljning. Bland examensaren ger de utexaminerade 1970 uttryck
for lagst tillfredsstallelse. Andelen "mycket tillfredsstal-
lande" minskar med senare examensar.

DIAGRAM 13:4 visar en tydligt minskande tillfredsstallelse
med anstallningsférhallandena for senare examensar. Den lagsta
andelen "mycket tillfredsstallande” + "ganska tillfredsstal-
lande" har dock examensaret 1945.



Anstéllningstryggheten upplevs i genomsnitt som relativt hdg -
70 t anger "mycket stor" eller "ganska stor" (DIAGRAM 34:1).
Aven hidr kan iakttas en tendens till forsamring for de senare
examensaren. Detta behdver inte nddvandigtvis bero pa kon-
junkturforéandringar - det forefaller ganska naturligt att de
aldre, som ar val etablerade pd arbetsmarknaden, skulle ha en
storre anstéllningstrygghet. DIAGRAM 34:2 visar inte ovantat
att statligt och kommunalt anstallda kénner stérre anstall-
ningstrygghet &n andra.



DIAGRAM  13:1

Sociala forhallanden
(samarbete, kamratskap)

Arbetets ansvar och
sjalvstandighet

Fysiska forhallanden

Arbetet i sig sjalvt

Tillfredsstallelse med olika forhallanden i arbetet.

Procentuell férdelning inom hela stickprovet.

(arbetsrutin.arbetsresultat)

Anstéallningsfoérhallanden
(16n, personalpolitik)

SAMMANFATTNINGSVIS,
ARBETET | STORT

DIAGRAM  13:2

Examensar
1935
1940
1945
1950
1955
1960
1965

1970

20

100V.

70 100%
1

1 =l e T frmeeeeeeee T frrmeeeeeee . frmeee frmmes

Tillfredsstéllelse med forhallandena i arbetet
(sammanfattningsvis, arbetet i stort).

Procentuell fordelning inom varje examensar.

0 10

20
1

20

3‘0 49 50 69 710 89 99 100 %
~Arr=i
10 20 30 40 S0 €0 70 80 90 100%
---------- ] Gér an —I Mycket oti11-

Mycket till-
fredsstallande

Ganska till-
fredsstéllande

fredstallande

Négot otil! -
fredsstéallande
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DIAGRAM  13:3

Huvudarbetsgivare

Stat, landsting

Kommun

Privat konsultféretag
Privat entreprenadforetag
Annat privat foretag

Egen foretagare

ovrigt

DIAGRAM 13:4

Examensér
1935
1940
1945
1950
1955
1960
1965

1970

35

Tillfredsstallelse med forhallandena i arbetet

(sammanfattningsvis, arbetet i stort).

Procentuell férdelning inom varje huvudarbetsgivare.

9 10 20 30 40 50 60 70 80 90 1?0*>
O
'a
0 10 20 30__40_50 60 70__80__90_ 100%.

..........

[ —— )

Ti llfredsstallelse med anstallningsfornallanden
(I6n, personalpolitik).

Procentuell foérdelning inom varje examensar.

Mycket till-
fredsstéllande

Ganska till-
fredsstallande

C

Gar an

3 Nagot otill-
fredsstallande

1 Mycket otill-
fredsstallande



DIAGRAM  13:5

Huvudarbetsfunktion
Forskning,undervisning

Projekten’ ng,p lanering/

forskning,undervisning

Drift,underhall,
forvaltning

Projektering.planering/
drift,underh.férv

Projekten’ng ,planering

Projektering.planering/
produktion

Produktion

Proj,plan/prod/
foret,aff,fors

Proj,plan/
foret,aff,fors

Foretagsledning »afférs-
verksamhet .forséaljning

Annat

Mycket till-

Ganska till- f-~-
fredsstallande

Tillfredsstallelse med forhallandena i arbetet
(sammanfattningsvis, arbetet i stort).

Procentuell férdelning inom de vanligaste arbetsfunktionerna.

0O 10 20 30 40 50 60 70 80 90 100%.
I P 1 i i i i i i <

0 50 60 70 80 90 1007.

1 - i i » » »
Mycket otill- U
fredstallande

Nagot Otill-  fTTTTTTTTn

fredsstallande



DIAGRAM  34:1 Anstéllningstrygghet.
Procentuell férdelning inom varje examensar.

Examensr 9 10 20 30 40 50 60 7O 00 90 1007.

1935

1940

mycket stor
1945

1950
ganska stor
1955

1960

1965
ganska eller

1970 mycket liten

Totalt L. =Z=E= T...=O

DIAGRAM  34:2 Anstallningstrygghet.
Procentuell fordelning inom varje huvudarbetstivare.

Huvudarbetsgivare 10 20 30 40 50 60 70 00 90 1007.
Stat, landsting

mycket stor
Kommun

Privat konsultforetag
ganska stor
Privat entreprenadforetag
tveksam
Annat privat foretag

Egen foretagare
ganska eller

ovrigt

10 20 30 40 50 60 70 80 90 1007.



GRUNDUTBILDNING
EXAMINA, EXAMENSAR

Fraga 14. Vilken ar Din tekniska utbildning?
(civiling., tekn.lic., tekn.dr.)

Fraga 15. Examensar:
Hogskola :

Fraga 16. Har Du kompletterat denna utbildning med studier
vid universitet eller annan hogskola, i s3 fall
vilka andra betyg eller examina har Du avlagt?

Den tekniska utbildningen for personerna i stickprovet forde-
| sig salunda:

Civil ingenjérsexamen 95,4 «
Teknologie licentiatexamen 2,2 %
Teknologie doktorsgrad 16 «
Ej svarat pa fragan 0,8 =

100 <

Fordelningen pa hogskola och examensar framgar av TABELL 15:1.
Fran LTH utexaminerades den forsta kullen 1968.

En siffra i TABELL 15:2 som antyder en forskjutning i arbets-
funktioner for olika examensar ar antalet 22 inom produktion
for examensaret 1970. Det vore av intresse att undersoka om
en okning av antalet sysselsatta inom produktion haller pa
att ske for senare utexaminerade, eftersom en sadan Okning av
olika beddmare har ansetts mdijlig.

Ungefar var fjarde person (90 st) anger att han kompletterat
sin civilingenjorsutbildning. Av civilingenjorer utexaminerade
1965 och 1970 har néastan var tredje kompletterat sin utbild-
ning. Foljande kompletteringar har angivits av de svarande. |
vissa fall uppges att utbildningen endast ar pabdrjad.
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Examina m.m.

Civilekonom 5 personer, civil jagméastare 1, agronom 1,
lantbruksingenjor (Ultuna lantbrukshégskola) 4, medicine
kandidat 1, brandingenjor (statens brandskola) 1, Foérsvars-
hogskolan 1, Nordiska halsovardsskolan 2, Lararhdgskola 2,
Master of Science C E (Yale University) 1 person.

Sinnen vid universitet som angivits med poang

Foretagsekonomi  24+7+2 personer (20 p, 40 p resp. 60 p),
Nationalekonomi 11, Matematik 5+4, Statistik 1, Databe-
handling 6+1, Teoretisk fysik 4, Kemi 2, Kvartargeologi
1+3, Mineralogi och petrografi 1, Limnologi 1, Pedagogik 1,
Sociologi 1, Folklivsforskning 1, Konsthistoria 2, Ara-
biska 0+1, Ryska 1, Miljovard 9 personer (10 p).

ovriga kurser

Prop.kurs i juridik 3 personer, katastrof-och bistandsskolan
i Kramfors 1, SAF:s chefskurs i Yxtaholm 1, doktorandkurs
vid teknisk hogskola 3, paborjade studier for tekn.lic.exa-
men 3, major VWK 1, teknisk geografi 1, oceanografi 1,
ekologi 1, natplanering 1, franska | person.



TABELL 15:1 Examensar.

Fordelning inom varje hogskola.

Hogskola Examensar
1935 1940 1945 1950 1955 1960 1965 1970 Summa
[ % % % % % antal
KTH % 2 3 4 5 6 8 10 7 46
antal 8 1n 15 19 21 30 38 27 169
CTH % 2 2 3 4 6 7 7 14 44
antal 6 8 12 13 22 25 25 53 164
LTH % 10 10
antal 36 36
Summa % 4 5 7 9 12 15 17 31 100
antal 14 19 27 32 43 55 63 116 369
TABELL 15:2 Examensar.

Antal personer inom de vanligaste arbetsfunktionerna

Huvudarbets- Examensar
funktion 1935 1940 1945 1950 1955 1960 196Ei 1970 Summa Summa
antal
%
Forskning »undervisning 1 1 1 5 2 2 8 7 20
Projektering »planering/ 2 7 2 2 4 13
forskning »undervisning
Drift,underhaill , 1 1 1 2 2 5
forvaltning
Projekten’ ng,planering/ 2 1 2 5 1 7 6 18
dri ft »underh »foérv
Projektering »planering 3 3 9 10 20 22 40 36 107
Projektering.planering/ 1 3 1 2 3 5 9 8 24
produktion
Produktion 1 1 4 7 22 12 35
Proj »plan/prod/ 2 1 1 5 2 3 5 14
foret,aff»fors
Proj »plan/ 1 1 3 7 3 1 1 1 6 18
foret,aff»fors
Foretagsledning »affars- 1 2 4 5 3 2 3 2 7 22
verksamhet »forsaljning
Annat 1 2 3 2 2 4 9 8 23
Summa % 100
Summa antal 7 13 17 25 35 49 51 102 299

Totalt antal inkomna svar 14 19 27 32 43 55 63 116 369



DEN EGNA CIVILINGENJORSEXAMENS STRUKTUR OCH DENNAS
BETYDELSE FOR YRKESINRIKTNINGEN

Fraga 17. Hur skulle Du sjalv karakterisera strukturen
(specialisering, avvagning mellan kunskapsomraden)
pd Din civilingenjorsexamen, dvs. hur vill Du, med
tanke pa Dina tillval samnen och de amnesomraden
som Du med sarskilt intresse studerade, beteckna
Din inriktning omedelbart efter examen?
(Konstruktion, geo-hydro-miljé, produktion, sam-
hallsplanering, annat, ingen speciell).

Fraga 18. Vad anser Du i stort om strukturen (specialisering,
avvagning mellan kunskapsomraden) hos den civilin-
genjorsutbildning Du fick pd hogskolan i relation
till Din yrkeskarriar hittills?

Fraga 19. Om Du markerat kryss i nagon av de tre vanstra ru-
torna ovan, anser Du att felstruktureringen haft
nadgon menlig inverkan pa Din yrkeskarriar?

Fraga 20. Hur starkt anser Du att strukturen hos Din civil-
ingenjorsexamen binder Dig i Dina nuvarande mdj-
ligheter att byta (eller valja) arbetsinriktning

inom V-facket?

D& och da framfors missnoje till hogskolan avseende proportio-

2

nerna mellan a ena sidan &mnen av typ matematik, mekanik och
avancerad konstruktionsteknik och & andra sidan amnen med
storre tillampbarhet pd saddana teoretiskt mindre kravande
problem som ofta moter civilingenjoren. Det radder knappast
nagon tvekan om att V-sektionerna erbjuder mycket goda ut-
bildningsmaojligheter for den som tanker &gna sig at renodlat
konstruktionsarbete, medan manga andra yrkesinriktningar ar
mindre val foretradda. Ofta havdas att man inte bor Overdriva
eventuella nackdelar hédrav : kunskaper i analys- och syntes-
metodik inom ett amnesomrdde ar anvandbara inom helt andra om-
rdden ; manga &agnar sig andd &t nagot annat &n de tankt sig
under sin hogskoletid ; det ar vasentligt att kunna aven annat

an det man sjalv direkt arbetar med.

Avsikten med frAgorna 17 - 20 var bl.a. att soka utrona hur

allmant detta missndje ar, och hur starkt hinder en eventuell
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fel strukturering upplevs utgéra i yrkeskarriaren. Ett annat
syfte var att gora respondenterna val forberedda pd fraga 21.

Fraga 17 ger vissa mojligheter att fA veta hur manga som &gnade
sig at det omradde de tankte pd nar de gick vid hogskolan, dock
endast inom konstruktion, produktion och samhéllsplanering.

Fragorna ger knappast nagon ledning da det galler att finna
uppslag till forbattringar, bland annat pd grund av att de inte
narmare gar in pa vari fel struktureringen bestar. Fel struktu-
rering kan bero pa flera faktorer, t.ex.

- utbudet av eller innehallet i amnen vid hogskolan

- val av "fel" tillampningsamnen i forhallande till den yrkes-
verksamhetman s& smaningom hamnar i

- val av yrkesverksamhet som V-utbildningen inte alls ar in-
riktad mot

| DIAGRAM 17:1 kan iakttas en o6kning av andelen med inriktning
mot geo-hydro-miljo for examensaret 1970. Andelen som kénde sig
som konstruktdrer var storst, i genomsnitt 37 X. Av TABELL 3:1
framgar att 26 » uppgett sig helt eller delvis ha konstruktions-
uppgifter. Slutsatser ar vanskliga - flera andra arbetsfunk-
tioner kan krdva de kunskaper "konstruktéren" som lamnar hdg-
skolan har. Givetvis ingar inte de 26 procenten helt i de 37.

Se TABELL 18:4. Kritik kan ocksd riktas mot utformningen av
svarsalternativen i fraga 17.

Om man i DIAGRAM 17:3 bortser frAn den obetydliga gruppen inom
drift, underhall, forvaltning, har de som uppgett huvudarbets-
funktioner som innehaller produktion storst andel med examens-
inriktning mot produktion, 30-40 X.

Motsvarande kan iakttas i DIAGRAM 17:2 betraffande examensin-
riktningen samhallsplanering och huvudverksamhetsomradet sam-
héallsbyggnad, trafikteknik.

Inom huvudverksamhetsomradet husbyggnad arbetar markant flera
"konstruktorer" an inom Gvriga omraden.



Resultaten ger skdl att anta att de som i sin yrkesverksam-
het agnar sig at det omrade de planerat da de gick pa hog-

skolan atminstone inte &ar fa.

| DIAGRAM 18:1 kan utlasas att de senare utexaminerade civil-
ingenjorerna visar en storre bendgenhet att vara missndjda med
strukturen pa sin utbildning. Fran och med examen 1960 Gver-

vager de negativa omddmena.

Enligt DIAGRAM 18:2 &r gruppen som arbetar inom forskning och
undervisning den som &r mest nojd med sin examensstruktur.
Bortsett fran den lilla gruppen drift, underhall, forvaltning
ar missnéjet storst inom produktionsgruppen. "Stressteorin”
far ett visst stod tills man kommer ner till de grupper som
arbetar med foretagsledning, affarsverksamhet och forséaljning
- da ar tendensen den motsatta.

DIAGRAM 18:3 ger mojligen som resultat att examensstrukturen
varit mindre val anpassad for verksamhet inom byggnadsmate-
rialbranschen och inom samhéllsbyggnad. Tendensen &r dock oklar.

Vad anser da de civil ingenjorer som arbetar inom det omrade
de tankte sig da de tog examen, dvs. de som valde "ratt"?
Ar de mera nojda med sin examensstruktur?

TABELL 18=4 visar en sammanstallning for sddana grupper. Pro-
centsiffrorna kan jamforas med motsvarande totalsiffror for

hela stickprovet (TABELL 18:1): 1, 11, 40, 45, 2. Man kan

klart konstatera att konstruktdrerna ar bast tillgodosedda,medan
grupperna inom produktion och samhallsplanering inte visar
battre varden an stickprovet totalt.

Bland dem som anser sin examen vara alldeles fel, fel eller
mindre val strukturerad uppger cirka en fjardedel att fel struk-
tureringen inte haft ndgon som helst inverkan pa deras yrkes-
karriar. (DIAGRAM 19:1).

En stor andel av populationen, 65 %, anser att deras civilin-
genjorsexamens struktur inte utgdr nagot storre hinder (rela-
tivt oberoende + helt oberoende) att byta arbetsinriktning.
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Madjligen kan viss tendens iakttas i DIAGRAM 20:1 ; yngre
civil ingenjorer kan ha en stdrre bendgenhet att anse att
strukturen forsvarar ett sadant byte. Detta ar i sa fall
lattforklarligt - ju aldre en person blir desto mindre an-
del utgdr grundexamen i hans totala utbildning ; andra fak-

torer blir mer dominerande.



45

DIAGRAM  17:1 Mot vilka amnesomrdden var Din civilingenjdérsexamen
inriktad?

Procentuell férdelning inom varje examensar.

0 10 20 30 4 50 60 70 8 90 1007.

Examensar A j— U (U D

1035
1940
1045
1950 — i —— 01 BT
1055
1960
1965  Arrrr—=__i I za-———e |
1970 . m—n.—ipNNxsx =1
Totalt - i TPA-— | |
0 10 20 30 40 50 60 70 80 90 100%.
DIAGRAM  17:2 Mot vilka amnesomrdden var Din civilingenjorsexamen inriktad?

Procentuell fordelning inom de vanligaste verksamhetsomradena

[o] 10 20 30 40 50 60 70 80 90 100%
Huvudverksamhetsomrade

Byggnadsmaterial, -iwa —~0
maskiner

Byggnadsmaterial»maskiner/
husbyggnad

Husbyggnad

Husbyggnad/
anlaggning

Anlaggning PT"™ = H M —1

Heerdalhl|
Anlaggning/
samhall sbyggnad, trafikteknik

N>>3=1 <«< 1 J
Samhall sbyggnad,trafikteknik

Annat - 1 1 N s 1
o] 10 20 30 40 50 60 70 80 90 100V.
Konstruktion s mm mm Produktion Annat Y/rIAA

Geo-hydro- | - Samhalls- 1 Inaen rmrmnmmenen 1
miljé ! planering speciell
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DIAGRAM 17:3 Mot vilka admnesomrdden var Din civilingenjorsexamen inriktad?
Procentuell fordelning inom de vanligaste arbetsfunktionerna.
0 10 20 30 40 50 69 70 80 910 100%

Huvudarbetsfunktion 1 i i

Forskning.undervisning
Projektering.planering/
forskning,undervisning

Drift,underhal {
forvaltning

Projektering.planering/
drift,underh.forv

Projektering.planering

Projekten’ng .planering/
produktion

Produktion

Proj,plan/prod/
foret,aff,fors

Proj.plan/
foret,aff,fors

Foretagsledning,affars-
verksamhet, forsal j ning

Annat

Konstruktion Produktion Annat Y/II7A

Geo. hvdro. - Samhalls-  (7777777) Inaen | 1
miljo planering speciell



DIAGRAM  18:1

Examensar

1935

1940

1945

1950

1955

1960

1965

1970

DIAGRAM  18:2

Huvudarbetsfunktion

Forskning.undervisning

Projektering,planering/

forskning,undervisning

Drift,underhall,
forvaltning

Projektering.planering/
drift,underh,férv

Projektering.planering

Projektering,planering/
produktion

Produktion

Proj,plan/prod/
foret,aff,fors

Proj,plan/
foret,aff,fors

Foretagsledning,affars-

verksamhet,forsal j ning

Annat

a7

Negativa och positiva omdémen om den egna civil-
ingenjorsexamens struktur i relation till yrkes-
karriaren hittills.

Procentuell fordelning inom varje examensar.

Q10 20 30 60 50 60 70 80 90 1007+

1 e

Alldeles fel+feU Val« mycket val
mindre val struktu- strukturerad
rerad

10 20 30 40 50 60 70 80 90 1007.

Negativa och positiva omdémen om den egna civilingenjors-
examens struktur i relation till yrkeskarriaren hittills.

Procentuell foérdelning inom de vanligaste arbetsfunktionerna.

0O 10 20 30 40 50 60 70 80 90 1007.
F e et e i Sl Sl St Sttt St !

Alldeles feUfel+mindrei VauU mycket val

val strukturerad strukturerad
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DIAGRAM 18:3 Negativa och positiva omddémen om den egna civilingenjors-
examens struktur i relation till yrkeskarriaren hittills.

Procentuell fordelning inom de vanligaste verksamhetsomradena.

0 10 20 30 40 50 60 70 90 90 100V.
Huvudverksamhetsomrade e e S e e it HIE '

Byggnadsmaterial,
maskiner

Byggnadsmaterial.maskiner/

husbyggnad
Husbyggnad
Alldeles fels fels Val* mycket val
Husbyggnad/
anlaggning mindre val struktu- strukturerad
Anléaggning
rerad
Anlaggning/

samhall sbyggnad,trafikteknik

Samhallsbyggnad, trafiktekni k

Annat
10 20 30 40 50 60 70 80 90 1007.

TABELL 18:4 Uppfattning om den egna civilingenjorsexamens struktur i
relation till yrkeskarridren hittills.
Procentuell fordelning bland individer for vilka karakte-
risering av egen civilingenjorsexamens inriktning (enligt
fraga 17) sammanfaller med nuvarande arbetsfunktion/verk-
samhetsomrade (enligt fraga | eller 3).

Arbetsfunktion/ Mot vilka am- Uppfattning om den egna civilingenjérsexamens

verksamhetsomrdde nesomraden var struktur i relation till yrkeskarriar hittills.
uteslutande eller Din civilingen-  (Fraga 18)

i kombination jorsexamen

med andra inriktad? All-  Fel- Mindre Val- Mycket Ej Sum- Antal
deles struk- val struk- val sva- ma  besva-
fel- ture- struk- ture- struk- rat rade
struk- rad ture- rad ture- pa enka-
ture- rad rad fra- ter
rad gan
% % 1 Io 1 % %

Konstruktion Konstruktion 7 14 75 4) 100 56

(Fraga 3) (Fraga 17)

Produktion Produktion 14 54 32 100 37

(Fraga 3) (Fraga 17)

Samhéll sbyggnad Sambhallsplanering 13 48 36 3 100 31

och trafikteknik
(Fraga 1) (Fraga 17)



DIAGRAM  19:1

Examensar

1935

1940

1945

1950

1955

1960

1965

1970

DIAGRAM  20:1

Examensar

1935

1940

1945

1950

1955

1960

1965

1970
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Menlig inverkan pd yrkeskarriaren orsakad av fel-
strukturering hos den egna civilingenjorsexamen.

Procentuell foérdelning inom varje examensar.

Svarat val eller mycket
val struktuerad pa

Stark, viss \'saknat\ foregdende fraga

eller ringa .
delsei

menlig inverkan

0 10 20 30 410 510 60 710 80 90 1007¢
] — i 1

Hinder att byta arbetsinriktning orsakat av den
egna civilingenjorsexamens struktur.

Procentuell foérdelning inom varje examensar.

10 20 30 40 50 60 70 80 90 1007.

Stark+J

Relativt ¢ helt oberoende

Tvek-
samt

0O 10 20 30 40 50 60 70 80 90 1007.



EFTERUTBILDNING, ALLMANT
OMFATTNING AV EGEN EFTERUTBILDNING

Fraga 22. Anser Du att Du hittills efterutbildat Dig i
den omfattning som den tekniska utvecklingen
och samhallsutvecklingen motiverar?

Fraga 23. Ungeféar hur mycket tid anvéander Du till efter-
utbildning? Utdver forstroelselasning i tekniska
tidskrifter o.dyl.

Uppfattningen att den egna efterutbildningen ar tillracklig
visar en svagt avtagande tendens med senare examensar.
(DIAGRAM 22:1). Mycket f&, 3 %, har vagat svara ja, absolut
pa frdga 22. Grupperna som svarat ja, tveksamt eller nej ar
ungefar lika stora. | DIAGRAM 22:2 kan noteras att grupperna
som arbetar inom produktion &r de som anser sin efterutbild-
ning minst tillracklig. "Stressteorin" far ett visst stod i
detta diagram, men inte fOr grupperna inom foretagsledning,
affarsverksamhet och forsaljning.

Svaren pd frAga 23 ar mycket vanskliga att tolka. Det framgar
inte klart av frAgan om den avser endast kontinuerlig efterut-
bildning som sker varje vecka, eller om den svarande skall
rakna om periodisk fortbildning, t.ex. genomgangna internat-
kurser, till timmar per vecka. Vad som &r att anse som efter-
utbildning &ar givetvis ocksd svart att avgransa. Kanske den
intressantaste upplysningen som kan h&mtas ur DIAGRAM 23:1 &r
att ca 15 t uppgett tiden 0 timmar per vecka.
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DIAGRAM 22:1 Har Du efterutbildat Dig i tillracklig omfattning?

Procentuell fordelning inom varje examensar.

Examensar 0 1? 29 3.0 40 50 _60_ 70 80 90 1007.

1935
1940

1945

Ja,absolut Tveksamt Nej, knappas
1950

ja, i stort sett nej, absolut
1955

1960
1965
1970

Totalt

DIAGRAM  22:2 Har Du efterutbildat Dig i tillracklig omfattning?
Procentuell fordelning inom de vanligaste arbetsfunktionerna

Huvudarbetsfunktion 9 2D 30 4 s 6 70 g 9P 107

Forskning,undervisning

Projektering.planering/
forskning,undervisning

Drift,underhal 1,
forvaltning .
ja, i stort sett

Projektering.planering/
drift,underh.férv
Tveksamt

Projektering.planering

Projekten’ng .planering/
produktion

Produktion

Proj,plan/prod/
foret,aff,fors

Proj,plan/
foret,aff,fors

Foretagsledning.affars,
verksambhet,forsaljning

Annat

0O 10 20 30 40 50 60 7(2 80 90 tOOT.
' « « . i

' [ ' L



DIAGRAM  23:1

Examensar
1935
1940
1945
1950
1955
1960
1965
1970

Totalt

52

Anvand tid per vecka fOr efterutbildning.

Procentuell fordelning inom varje examensar.

O 10 20 30 40 50 60 70 80 90 1007»

6-10~

otimiv/  0-1 tim/v 2*5 tim/v >10 tim/v

10 20 30 40 50 60 70



BEHOV AV OCH MOTIV FOR EFTERUTBILDNING

Fraga 24. Hur (stort) upplever Du behovet av efterutbild-
ning for Din egen del?
a) Med hansyn bara till Ditt arbete.
b) Med hénsyn bara till personliga dnskningar.
Fraga 25. Vilket ar Ditt framsta motiv for efterutbildning?

42 t av stickprovet uppger sig ha ett stort behov av efterut-
bildning med hansyn bara till arbetet. (DIAGRAM 24:1). Om héan-

syn bara tas till personliga 6nskningar uppger 63 % att de
har stort behov. (DIAGRAM 24:2). Har de svarande tankt pa olika

slags efterutbildning? Att ett starkt intresse for efterutbild-
ning foreligger torde vara klart. Har bér emellertid iakttas
samma reservation vid tolkningen som vid frdga 13 (tillfreds-
stallelse med 16n och personalpolitik). En 6verbetoning av
behovet kan vara frestande om man vill paverka ansvariga organ
att forbattra efterutbildningen.

Det behov som orsakas av arbetets krav enligt DIAGRAM 24:1
tycks vara oberoende av examensdr, medan intresset for efter-
utbildning pa grund av personliga 6nskningar enligt DIAGRAM
24:2 visar en tydlig 6kning med senare examensar.

For examensaren 35 - 55 dominerar enligt DIAGRAM 25:1 motiv !
for att skaffa sig efterutbildning (vardefullt for nuvarande
arbete, men tror inte att det paverkar befordran/I6n). Ingen
i dessa arskullar anger att de vill efterutbilda sig for att
byta arbete. For senare arskullar sker en successiv forskjut-
ning sd att motiv ! minskar i betydelse medan motiv 3 och 4
Okar (vill byta arbete resp. intresserad av 6kat kunnande
Overhuvudtaget), ©kningen av motiv 4 for senare examensar ut-
trycker sannolikt samma sak som den nyss namnda ©kningen av
efterutbildningsbehovet pd grund av personliga 6nskningar.

Intressant ar att 16 % inom examensar 1970 har ¢nskan att
byta arbete som framsta motiv for efterutbildning.
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DIAGRAM  24:1

Examensar
1935
1940
1945
1950
1955
1960
1965
1970

Totalt

DIAGRAM  24:2

Examensar
1935
1940
1945
1950
1955
1960
1965
1970

Totalt

Upplevt behov av efterutbildning med hansyn bara
till arbetet.

Procentuell fordelning inom varje examensar.

0 10 20 30 40 SP 69 710 8‘0 9[0 1007.

fommeeens s L e L 1

Mycket stort ¢ stort .
inget alls

Upplevt behov av efterutbildning med hansyn bara
till personliga 6nskningar.

Procentuell fordelning inom varje examensar.

10 20 39 49 59 60 7i0 8|O 99 1]007.

Mycket stort ¢ stort Visst inget all:

10 20 30 40 50 60 70 80 90 1007.
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DIAGRAM  25:1

Examensar

1935

1940

1945

1950

1955

1960

1965

1970

Totalt

Framsta motivet for efterutbildning.

Procentuell fordelning inom varje examensar

(o] to 20 30 40 50 60 70 80 90 1007.

0 10 20 30 «9 50 60 70 80 90 1007.

Vardefullt for nuvarande arbete, men tror
inte att det paverkar befordran/lon.

Dito, men tror att det paverkar befordran/lon.

Vill byta arbete.

L Intresserad av okat kunnande o6verhuvudtaget.

Annat:
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MOJLIGHETER , HINDER OCH LAMPLIGA FORMER FOR EFTERUTBILDNING

Fraga 26. Anser Du att det redan finns tillrackligt med
mojligheter till efterutbildning for Dig?
Fraga 27. Vilket ar det storsta hindret for Dig att del-

taga i den efterutbildning som for narvarande

erbjuds?

Fraga 28. Hur engagerar sig Din arbetsgivare i Din efter-
utbildning?

Fraga 29. Vad anser Du om detta engagemang fr&n Din ar-

betsgivare?
Fraga 32. I vilken form anser Du att efterutbildningen bor
ges for att Du bast skall kunna utnyttja den?
Fraga 33. Anser Du att hogskolorna borde engagera sig i
efterutbildningen? (Utdver forskarutbildningen)
Fraga 35. Om Du blev arbetslos, skulle Du d& vara villig
att agna en a tva terminer at efterutbildning i
form av hogskolestudier (under forutsattning att

lampliga kurser erbjuds).

Av DIAGRAM 26:1 kan utlasas att ungefar halva antalet till-
frAgade anser att deras mojligheter till efterutbildning ar
tillfredsstallande. Denna installning ar inte jamnt fordelad
over examensar - senare examensar ar mindre nojda. DIAGRAM 26:2
antyder att mojligheterna skulle vara béattre inom fOretagsled-
ning etc. an de &ar inom projektering och planering samt pro-

duktion.

Frdga 26 preciserar inte vilka mojligheter som avses - kursut-
budet eller personliga mojligheter att delta. Svaren kan betrak-
tas som nagot slags sammanvdgd storlek hos de hinder som upp-

raknas i fraga 27.

Det klart dominerande hindret att delta i efterutbildning é&r
naturligen tidsbrist samt organisatoriska och geografiska fak-
torer. DIAGRAM 27:1. Intressantare ar att 39 % av de svarande
anser att kursutbudet for dem hor till de tre viktigaste svarig-
heterna. Om frekvensen for negativ eller restriktiv installning

frAn arbetsgivare ar rattvisande, skulle den utgora en allvarlig
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kritik mot arbetsgivarna. 33 « anser att detta hinder &ar ett
av de tre storsta, 10 « anser att det ar det allra storsta.
(TABELL 27:1). Kan det vara sd att manga av de svarande menar
att arbetsgivaren visar negativ eller restriktiv installining
genom att inte tillr&ckligt generdst bidra med betald tjanst-
ledighet och kurskostnader? Detta hinder skulle i sid fall ha
sin grund i hur man skall klara de bada storsta - tid och
kostnader.

Omfattningen av olika arbetsgivares engagemang i efterutbild-
ningen tycks vara ganska lika ailigt DIAGRAM 28:1. Hos stat
och landsting finns dock en relativt stor andel - 23 « - som
uppger att arbetsgivaren inte alls bryr sig om deras efterut-
bildning. TABELL 28:1. Hur pass ndjd &ar civilingenjoren med
det engagemang arbetsgivaren visar? DIAGRAM 29:1 visar att
57 % av de svarande anser att arbetsgivarens engagemang i
efterutbildningen ar for litet. En klar tendens till mera ne-
gativ uppfattning om arbetsgivarens engagemang kan iakttas for
senare examensar. DIAGRAM 29:2 tyder pa storre missnoje hos
de statligt och kommunalt anstéllda.

De minst populara satten att anordna efterutbildning &ar kor-
respondensundervisning samt internat kombinerat med korre-
spondensundervisning. Ovriga &r ungefar lika attraktiva ;
I-2-3~dagarskurser ar nagot popularare an de andra. DIAGRAM 32:1.

Ca 90 «» anser att hogskolorna borde engagera sig i efterut-
bildningen, men flertalet tycker att det racker med "i viss
omfattning”. DIAGRAM 33:1. Att i handelse av arbetsldoshet
delta i sd mycket efterutbildning vid hogskola som en a tva
terminer tycks intressera cirka 60 procent. De som &ar negativa
till sadana studier finns framst bland examensar 1950 och
aldre. DIAGRAM 35:1. Statligt och kommunalt anstéllda ar mera
intresserade an andra for efterutbildning i denna form. (Dia-
gram ej redovisat).
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DIAGRAM  26:1 Anser Du att det redan finns tillrackligt med moj-
ligheter till efterutbildning for Dig?

Procentuell fordelning inom varje examensar.

. 0 10 20 30 40 50 60 70 80 90 1007.
Examensar ' ' ' T T r— pu—— Su—— fu— pu— 1
1935
1940
1945
1950
Ja,absolut ¢ ja, i stort sett Nej, knappast'
1955
nej,absolut inte
1960
Tveksamt
1965
1970
Totalt ! " L= ! -
0O 10 20 30 40 50 60 70 80 90 100%
DIAGRAM  26:2 Anser Du att det redan finns tillrackligt med mojlig-

heter till efterutbildning for Dig?

Procentuell fordelning inom de vanligaste arbetsfunktionerna

. 0O 10 20 30 40 50 60 70 80 90 1007.
Huvudarbetsfunktion

Forskning,undervisning
Projektering,planering/
forskning,undervisning

Drift,underhal 1,
forvaltning

Projektering,planering/
drift,underhal 1,férv

Projektering.planering

Ja, absolut ¢ Tveksamt \ Nej, knappast
Projekten’ ng .planering/
produktion ja, i stort sett nej, absolut inte
Produktion

Proj,plan/prod/
foret,aff,fors

Proj.plan/
foret,aff,fors

Foretagsledning.affars-
verksamhet»forsaljning

Annat

0 10 20 30 40 50 60 70 80 90 1007.
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DIAGRAM  27:1 Hinder for deltagande i efterutbildning.
Svarsredovisning for hela stickprovet.

0O 10 20 30 40 50 60 70 80 90 100V.
P 1 1 - 1 1 t

Tidsbrist,Organisator!ska,
geografiska faktorer

For hoga kurskostnader
Otill rackiigt/olampligt
kursutbud

Negativ eller restriktiv
installning fran arb.givare

Egen kapacitet eller lust

Annat W

0O 10 20 30 40 50 60 70 80 90 100%.
i i i

andel av samtliga respondenter
som angett att hindret ar ett
av de tre storsta.

poangsumma beraknad genom vikt-
ning och omraknad till procent.
Se not till TABELL 27:1.

DIAGRAM  28:1 Hur engagerar sig Din arbetsgivare i Din efterutbildning?
Procentuell fordelning inom varje huvudarbetsgivare a.

Q.10 20 30 40 50 60__70__80_90__100%
o e i===2m -

Huvudarbetsgivare

Stat, landsting

Kommun

Privat konsultféretag

| mycket .
. I ringa grad
Privat entreprenadftretag hog grad
i hog grad inte alts

Annat privat foretag
ovrigt
10 20 30 40 50 60 70 80 90 100%
a) Svarsalternativet "Ar sjalv arbetsgivare” har

réknats bort tillsammans med dem som ej svarat
pa fragan.



DIAGRAM  29:1 Vad anser Du om Din arbetsgivares engagemang i
Din efterutbildning?

Procentuell fordelning inom varje examensar3.
Examensér 0 10 20 30 40 50 60 70 8 90 100%
1035
1940
1945
1950
Lagom For litet ¢
1955
alldeles for litet
1960
1965

1970

Totalt

0 10 20 30 40 50 60 70 80 90 100V.

a) Svarsalternativet "Ar sjalv arbetsgivare” har
rgkn%ts bort tillsammans med dem som ej svarat
pa fragan.

Endast en person har markerat “For stort".
Ingen har markerat "Alldeles for stort™.



61

DIAGRAM  29:2 Vad anser Du om Din arbetsgivares engagemang i Din
efterutbildning?

Procentuell fordelning inom respektive huvudarbetsgivare.3

*
Huvudarbetsgivare 0 10 20 30 to 50 60 70 80 90 100%.
Stat, landsting
Kommun

Privat konsultféretag

Lagom For litet ¢ alldeles
Privat entreprenadféretag

for litet
Annat privat foretag

Egen féretagare
ovrigt
10 20 30 40 50 60 70 80 90 100%
Svarsalternativet "Ar sjalv arbetsgivare" har

raknats bort tillsammans med dem som ej svarat
pa fragan.

Endast en person har markerat "Fér stort".
Ingen har markerat "Alldeles for stort".

DIAGRAM  32:1 Prefererat satt att anordna efterutbildning.
Svarsredovisning for hela stickprovet.

0 10 20 310 49 50 60 701 80 90 1(1)07.
h - h L
1-2-3-dagarskurs
p& lamplig ort

Veckokurser
(internat)

Specialutbildn.(langre
kurser, resor, univ.stud.)

Sjalvstudier
(fackbocker, tidskrifter)

Foretagsintern utbildning
Kombination av korrespon-
densundervisn.och internat

Korrespondensundervisning

Annat W

o

10 20 30 40 50 60 70 80 90 100A

andel av samtliga respondenter
som angett att alternativet ett
av de tre basta.

poangsumma beréknad genom vikt-
ning och omraknad till procent.
Se not till TABELL 32:1.



, i mycket stor omfattning

DIAGRAM  33:1 Anser Du att hogskolorna borde engagera sig i
efterutbildningen (utéver forskarutbildningen)?

Procentuell férdelning inom hela stickprovet.

9 ‘10 l20 I30 49 50 PO I70

i10

, i stor omfattning \ ..—i 28

, iviss omfattning \ =-152

, iringa omfattning a4

P 1P 210 30 49 510 GP 79 8(1J 90 100%
rrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrr s e e M St 1

DIAGRAM  35:1 Attityd till en a tvd terminers efterutbildning
vid hdgskola i handelse av arbetsléshet.

Procentuell fordelning inom varje examensar.

Examensér ? ,,,,,, 1 9,2 03 P, ,,,,, 4?,5 10,6 97 0778 10 9|0 190%
1935

Ne], troligen inte
1940

nej, absolut inte
1945

1950

Ja, absolut + ja, troligen
1955

Tveksamt
1960
1965

1970

Totalt r i i i

0 10 20 30 40 50 60 70 80 90 100%



EFTERUTBILDNINGSBEHOV INOM VISSA 1CKE-
TEKNISKA OCH TEKNISKA OMRADEN

AMNESOMRADEN. FORSLAG TILL KURSER ANORDNADE VID HOGSKOLA

Fraga 30.  Har nedan foljer en upprdkning av sadana &mnesom-
raden som vi tror att Du kan komma i kontakt med
i Ditt arbete. Ange hogst tre av de &mnesomraden
dar Du kénner behov av efterutbildning och forsok
rangordna &mnena i angeldgenhetsgrad.

Fraga 36. Vad tror Du i sa fall att hogskolan skulle kunna
ge Dig? Forsok ge forslag till kurser som skulle
passa Dig. Gérna detaljerade foérslag.

Respondenterna ombads svara pd fraga 30 genom att ange de tre
mest angel&gna &mnena och rangordna dem i forsta, andra och
tredje hand. Svaren har viktats med 3, 2 resp. | podng for
varje procent av totala antalet respondenter (369). Det finns
11 &mnen att vélja mellan.

Foljande kan sdgas vara en teoretisk medel podng fér ett &mne:

lyy (3+2+1 t 8 x 0) « 55 poang

Om alla respondenter gett samma amne forstahandsmarkering
skulle detta amne ha fatt 100 x 3 poang. Jamfor kolumn 5 i
TABELL 30:1.

Amnesomrédena &r i TABELL 30:1, 30:2 och 30:3 placerade i den

for hela stickprovet genomsnittliga rangordningen. Rangordningen
baserar sig pa tvd berdkningar ; med och utan hansyn till angiven
angelagenhetsgrad. Se forklaring till TABELL 30:1. Bada berak-
ningssatten ger samma rangordning utom for de bada forsta am-
nesomradena: tekniska amnen inom V respektive ekonomi. Med

hénsyn till det klart storre antalet fdrstahandsmarkeringar

for tekniska &mnen inom V (TABELL 30:1) har detta placerats
forst.



Att det skulle vara mest angeldget for V-byggare att efterut-
bilda sig i tekniska amnen inom V-omradet ar knappast forva-
nande. Dessa amnesomraden ar - tillsammans med en del icke-

tekniska - sarskilt studerade i frAga 40.

Hur skall man tolka det stora antalet svar inom dmnesomradet
ekonomi? Detta dmnesomrédde &r svaravgransat ; en mycket stor
del av en ingenjors verksamhet gar ut pd att optimera ett
visst utforande ekonomiskt (t.ex. sedan en teknisk I6sning é&r
funnen). For den som besvarat enkaten utan tillracklig efter-
tanke kan redan detta konstaterande ha gett impuls att satta
en svarsmarkering for ekonomi. Utéver att resonera p& detta
satt borde man i s& fall ha ©6vervagt om det inom amnesomré-
det verkligen finns ndgot som &ar vart att veta, dvs. om man
skulle vilja tillagna sig en viss bestamd kunskapsmassa inom
ekonomiomradet. Man kan inte utesluta att manga av svaren av-
seende ekonomi &r avgivna med tanke mera pd amnets utrymme i
verksamheten 4n p&4 egentligt efterutbildningsbehov. A andra
sidan borde efterutbildningsbehovet vara storre ju storre am-
nets utrymme ar. Sannolikt har bade reellt efterutbildningsbe-
hov och dmnesomrddets omfattning i den egna verksamheten gett

impulser vid markering av amnesomradet.

En fordjupad undersdkning av efterutbildningsbehovet vore in-

tressant inom amnesomradet ekonomi.

Aven inom 6vriga amnesomraden som fatt hég rangordning kunde

ytterligare studier vara vardefulla.

Med tanke pa aktuell debatt om behovet av utbildningsvagar
som omfattar dmnen fr&n andra tekniska utbildningslinjer ar
det ldga intresset for tekniska admnen utom V vart att upp-
marksamma. Har maste dock upprepas att denna studie speglar
dagens situation i hogre grad & morgondagens.

TABELL 30:2 visar respektive dmnesomriddes rangordning inom

varje examensar. Rangordningen ar i sina huvuddrag oberoende
av examensér. Organisation och foretagsledning ar av storst
intresse for examensaren 1945 och 1950. Man kunde vantat sig
att behovet av informationsbehandling och datateknik skulle

vara storre for tidigare examensér.



De tankar som ligger bakom den inbérdes placeringen av huvud-
arbetsfunktionerna ("stressteorin”, se Bearbetnings-och redo-
visningsmetod) tycks i viss man bekraftas i TABELL 30:3. Tek-
niska amnen inom V blir mindre angelaget langre at hoger i
tabellen, medan behovet av ekonomi, organisation och fore-
tagsledning och juridik okar. For 6vriga amnesomraden tycks
efterutbildningsbehovet i stort sett vara oberoende av arbets-
funktion. Gruppen inom forskning, undervisning skiljer sig
frAn de Gvriga bl.a. dd det galler den héga rangordningen av
grundlaggande matematiskt-naturvetenskapliga &mnen och den
relativt laga rangordningen for ekonomi.

Svaren pd den oppna fragan 36, avseende forslag till efter-
utbildningskurser anordnade vid teknisk hogskola, gar i stort
sett att inordna under dmnesomradena i fraga 30.

Antal svar inom omradet

Ekonomi 52
Tekniska &mnen inom V-omradet 52
Juridik 30
Samhallsvetenskapliga amnen 19
Informationsbehandling, datateknik 16
Organisation, féretagsledning 15
Frammande sprak 14
Personalpsykologi, personaladministration 9
Tekniska amnen utom V-omradet 8
_(;rundléggande matematiskt-naturvetenskapliga
&mnen

Muntlig och skriftlig framstallning 3

Harutbver tillkommer forslag till speciella kurser:

Miljovard 30
Byggnadsproduktionsteknik 7
Fastighetsarenden (forvaltning, kop och

forsaljning) 6
Forséljning och marknadsféring 4
Energiforsorjning 2

Ofta har svaren varit detaljerat utformade, men presentatio-
nen skulle bli alltfor omfattande om varje enskilt forslag
redovisades. Nagra kommentarer kan goras:
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Ekonomi- Forslagen avser framst kurser i foretagseko-
nomi - ofta med speciell inriktning for byggfacket.

Tekniska_amnen_inom_V-omradet. Mest frekventa ar forsla-
gen pa kurser i geoteknik och geologi med byggnadstek-
nisk anknytning samt VA-teknik.

Juridik. Forslagen avser framst kurser i entreprenad-,
affars- och fastighetsjuridik samt byggnormer och bygg-
bestdmmelser.

Samhéllsvetenskagliga_&mnen. Forslagen ar relativt opre-
ciserade. De avser frdmst kurser i stadsbyggnad, ekono-
miska aspekter pa planering, t.ex. ekonomisk planering av
teknisk forsorjning och sociologiska aspekter pa plane-
ring, men &ven forslag orienterade mot kommunal forvalt-
ning t.ex. "Myndigheter i bebyggelseprocessen, deras krav
och skyldigheter" och "Hur fungerar en kommunstyrelse".

Informat!onsbehandllog2_datateknik. Har avses ofta be-
rakningsteknik med dator, med tillampning inom byggande.

181<Di§!S5_8mnen_utoiTi_y-omr8det. Mest frekventa ar forslagen
pa kurser i maskin-och verkstadsteknik.

19 2Cb_§!srlf5119_fITEDSt§HNing. Under rubriken har
inordnats forslag pa kurser i motes-, sammantrades- och
informationsteknik.

Miljovard. Forslagen avser framst kurser i grundvatten-
och recipientfragor, avfallshantering och reningsteknik.

Det finns ett ganska brett utbrett onskemal om regelbundet
aterkommande kurser (t.ex. varje ar) med uppgift att rappor-
tera och folja upp forskningen och nya ron inom bestdmda
amnesomraden (t.ex. VA-teknik, byggmaterial och byggmetoder).

Vidare finns det intresse for kurser som informerar om den in-
ternationella marknaden och ger utbildning for internationellt
arbete, t.ex. kompletterande specialutbildning for anpassning
till verksamhetsomraden i utlandet, framfor allt i utvecklings-
lander.
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DIAGRAM  30:1 Behov av efterutbildning inom icke-tekniska och

tekniska amnesomraden.

Svarsredovisning for hela stickprovet.

Tekniska amnen
inom V-omradet

Ekonomi

Organisation,
foretagsledning
Frammande sprak
Informationsbehandling,
datateknik

Juridik

Muntlig och skriftlig
framstallning

Personalpsykologi,
personaladmini stration

Tekniska amnen
utom V-omradet

Samhallsvetenskapliga
amnen

Matematiskt-
naturvetenskapliga amnen

0

10

20

30 40 50 60 70 80 90 100%

andel av samtliga respondenter som
angett ett behov av efterutbildning
inom &mnesomrédet.(TABELL 30:1,kol 9)

poangsumma berdknad genom viktning
och omraknad till procent. Se not

till tabell 30:1. (TABELL 30:1,kol 6)
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TABELL 30:1 Behov av efterutbildning inom icke-tekniska och tekniska
amnesomraden.
Procentuell fordelning a och rangordning efter viktad poang-
berakning o inom hela stickprovet.

Kolumn 1 2 3 4 n 6 7 ® 9
Amnesomrade ":a hand 2:a hand 3:e hand Summa Summa Antal Antal Antal
3 poang 2 poang ! poang poang poang marke- marke- marke-
ringar ringar ringar

1 % t t av 369

Tekniska &mnen 26 10 10 108 18 168 16 46
inom V-omradet
Ekonomi 18 18 15 105 17 185 17 50
Organisation, 14 11 12 76 13 137 13 37
foretagsledning
Frammande sprak 9 1 1 60 10 115 1 31
Informationsbehandling, 8 12 9 57 10 107 10 29
datateknik
Juridik 8 10 9 53 9 97 9 26
Muntlig och skriftlig 8 6 8 44 7 79 7 21
framstall ning
Personalpsykologi, 4 7 6 32 5 62 6 17
personaladmi ni stration
Tekniska &mnen 4 5 3 25 4 42 4 11
utom V-omradet
Samhallsvetenskap]iga 3 4 4 21 4 41 4 1
amnen
Grundlaggande matematisk= 4 3 2 20 3 31 3 8
naturvetenskapliga amnen
Summa 106 97 89 601 100 1064 100
a) | kol 2, 3 och 4 anges den svarsfordelning pad olika angelagenhetsgrader som

erhallits for amnesomrddet inom hela stickprovet. | dessa kolumner anges an-

talet markeringar i procent av 369.

b) Amnesomrddena &r placerade i rangordning efter "Summa po&ng", som berdknats
sélunda:
(Kol 5) = (Kol 2)- 3 + (Kol 3)- 2 + (Kol 4)- |
Poangsummorna i kol 5 ar omraknade till procent i kol 6.

Eftersom ett antal respondenter t.ex. satt alla tre kryssen for "l:a hand"
eller satt farre an 3 kryss redovisas i kol 7 ocksd totala antaler markeringar
utan viktning. Kol 5 och kol 7 ger som synes samma rangordning utom for de
bada forsta amnesomradena.

Totala antalet markeringar for ett dmnesomrdde ar i kol 8 redovisade i procent
av summa antal markeringar och i kolumn 9 i procent av 369.
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TABELL 30:2 Behov av efterutbildning inom icke-tekniska och tekniska
amnesomraden.

Viktad poangberakning inom varje examensar.3

Amnesomraden 1935 1940 1945 1950 1955 1960 1965 1970
Tekniska amnen 115 105 85 96 98 130 75 126
inom V-omradet

Ekonomi 77 9_ 66 99 96 112 117 109
Organisation, 42 85 134 115 90 74 83 46
foretagsledning

Frammande sprak 77 66 45 70 54 76 62 53
Informationsbehandl ing, 112 48 66 68 64 48 58 46
datateknik

Juridik 49 36 51 73 73 46 45 46
Muntlig och skriftlig 42 36 24 38 18 37 43 65
framstall ning

Personal psykologi, 0 21 60 9 31 40 37 30
personaladministration

Tekniska amnen 0 36 41 30 12 18 24 26
utom V-omradet

Samhall svetenskapliga 21 38 12 0 20 28 31 22
amnen

Grundlaggande matematisk- 28 25 20 36 20 20 14 15

naturvetenskapliga amnen

a) Amnesomréddena har placerats i samma ordning som i TABELL 30:1. Inom varje
examensar har gjorts poangberidkning pd samma satt som gjorts for hela
stickprovet vid berakning av "Summa poang" i kol 5, TABELL 30:1. (Den
procentuella andelen markeringar for "l:a hand" har getts vikten 3 poéng,
"2:a hand" vikten 2 poang och "3:e hand" vikten | poéang.)

Poéngsumman anges i tabellen med de tre stdrsta vardena understrukna for
att markera variationer i rangordning i forhallande till hela stickprovet.
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TABELL 30:3 Behov av efterutbildoing inom icke-tekniska och tekniska
amnesomraden.

Viktad poangberakning inom de vanligaste arbetsfunktionerna. ®

Amnesomréaden Forsk, Proj, Proj, Proj, Proj, Prod Proj, Proj, Foret, Annat
underv plan/ plan/ plan plan/ plan/ plan/ aff,
forsk, drift, prod prod, foret, fors
underv underh, foret,aff,
forv aff, fors
fors
Tekniska dmnen 120 177 135 138 126 101 35 102 15 M
inom V-omradet
Ekonomi 45 63 73 105 103 109 157 112 163 70
foretagsledning
Frammande sprak 45 92 52 50 68 26 77 100 97 65
Informationsbehandling 120 109 6 6 59 3 70 24 38 68
datateknik
Juridik 15 8 62 42 76 70 93 73 96 64

Muntlig och skriftlig 55 30 79 50 20 50 28 18 18 43
framstallning

Personalpsykologi 5 32 36 26 13 64 21 34 38 36
personaladministration

Tekniska amnen 30 oA 28 29 4 9 0 34 15 29
utom V-omradet

Samhallsvetenskapliga 0 16 ai % 12 3 0 0 0 61
&dmnen

Grundlaggande matematisk-,90 48 0 15 8 9 0 18 0 0

naturvetenskapliga dmnen

a) Amnesomradena har placerats i samma ordning som i TABELL 30:1. Inom varje
arbetsfunktion har gjorts poangberédkning pa samma satt som gjorts foér hela
stickprovet vid berdkning av "Summa poang" i kol 5, TABELL 30:1. (Den
procentuella andelen markeringar for "l:a hand" har getts vikten 3 poéng,
"2:a hand" vikten 2 podng och "3:e hand" vikten | poang.)

Podngsumman anges i tabellen med de tre storsta vardena understrukna for
att markera variationer i rangordning i forhallande till hela stickprovet.



ARBETETS KRAV PA KUNSKAPER
EFTERUTBILDNINGSBEHOV

Fraga 40.

BETYDELSE

EFTERUTBILDNINGS-

RFHOV

INOM V-OMRADET
INOM V-OMRADET

Vilka krav pd tekniska kunskaper staller Ditt
arbete? | vad man behover Du forbattra Dina
kunskaper?

Du visar detta genom att for varje a&mne satta
tva kryss i dessa svarsrutor.

MYCKET STOR Viss RINGA NGEN
STOR

MYCKET STORT VISST RINGA INGET
STORT

Med betydelse avses kravet pad kunskaper som stalls
for utférande av eget arbete, inklusive vad som
kravs for att ge tillr&dcklig insikt i andras arbete.
Markeringen behéver inte innebara faktiskt innehav
av motsvarande kunskaper.

Med behov av efterutbildning avses saval fortbild-
ning (for att folja med utvecklingen, bevarad yr-
kesskicklighet) som vidareutbildning (for att kva-
lificera sig for hogre tjanster, for okad yrkes-
skickl ighet).

ENKATFRAGANS UTFORMNING

Frdga 40 ar en av enkatens huvudfragor. Avsikten var att utréna

vilken betydelse civilingenjorerna tillmatte angivna amnesomraden

for utforande av sitt eget arbete. Det bdér har observeras att

frAgorna inte avsdg den nytta respondenterna har av vad de en

gang larde sig vid hogskolan i de dmnen som da forekom. Fragan

avsag amnesomradets betydelse oavsett hur eller om responden-

terna skaffat sig kunskaperna.
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Det har inte ansetts meningsfullt att ta med dmnen av grundlag-
gande natur i denna frAga. Vid organisation av V-undervisning-
en bor inslaget av sddana &mnen andd kunna bestammas genom in-
ternt arbete inom hogskolan. Amnet byggnadsstatik utgor ett
gransfall; mera avancerat kursstoff (se enkaten) inom detta
amne har medtagits under dmnesnamnet "speciella byggnadssta-
tiska metoder”, som sdledes ej skall forvaxlas med vad man
vanligen innefattar i hela amnet. Det kan dock inte uteslutas

att ett antal respondenter inte observerat denna avgrasning.

ARBETETS KRAV PA KUNSKAPER INOM V-OMRADET

Respondenterna ombads svara pa frAga 40 genom att satta ett
kryss for betydelse (och ett for efterutbildningsbehov) vid
varje amne. Svaren har viktats med 3, 2 resp. 1 poang
(viktning 1, se TABELL 40:1) for vardera mycket stor, stor
resp. viss betydelse for varje procent av totala antalet

respondenter. Ringa och ingen betydelse har getts vikten O.

Om alla fem svarsalternativen vid ett amne samlar lika ménga

kryss erhalls poangsumman

100 3 +2+1 + 0 + 0) = 120 poang

Endast nagra f& amnen har emellertid samlat sd hdga poang.
Medelvardet ligger vid 88 poidng, vilket erhdlls exempelvis
genom kombinationen
1AX3+15%X2+25x1+23X0+26%x0

Som framgar av TABELL 40:1 har flertalet amnen bedoémts ha
mycket stor betydelse av endast cirka 10 » av respondenterna.
De flesta amnena har beddmts ha ringa eller ingen betydelse

av omkring halften av respondenterna.

Om alla respondenter hade markerat mycket stor betydelse for
ett amne skulle det fatt 100 x 3 poang. Motsvarande for stor
betydelse skulle blivit 100 x 2 poang och for viss betydelse
100 x 1 poéng. Jamfor poangen i kolumn 7 i TABELL 40:1.



Jamfor aven poangen i kolumn 10, som erhallits genom annan
viktning (viktning 11, se tabellhuvud och not). Medelvardet
for poang enligt viktning Il ar 3,3, dvs. dmnena har i genom-

snitt bedomts ha nagot mindre &an viss betydelse.

De V-amnen som enligt enkatsvaren har storst betydelse i ge-
nomsnitt for de 1973 verksamma V-byggarna ar byggnadsproduk-
tionsteknik, geoteknik och byggnadsekonomi. DIAGRAM 40:1.
Dessa amnen har fatt ungefar lika beddmning. Efter ett mar-
kerat hopp nedat i poangtal foljer de tre amnena byggnads-
materiallara, husbyggnadsteknik och samhallsplanering, ©vriga
amnen ligger val samlade vid ungefdr samma poangtal, dock
sker en nedgang for de sista amnena husplanering, speciella
byggnadsstatiska metoder, installationsteknik, nationalekonomi

samt geodesi och fotogrammetri.

Den ringa betydelse som kommit till uttryck for installations-
teknik paminner oss om att enkiten endast speglar den aktuella
situationen for de idag verksamma V-byggarna. Endast f& V-
byggare arbetar inom omradet, alltsd kan ingen storre betydelse
markas. Eftersom alla sakkunniga beddmare anser det angelaget
att oka satsningen pé installationsteknikundervisningen ger
detta svarsresultat ytterligare uppmaning till forsiktighet
vid tolkning av enkéatsvaren. Vad som kommer fram i enkaten kan

ofta vara relativt ytliga fenomen, som kraver ytterligare analys.

Vid utformning av studieinriktningar ar de genomsnittliga poang-
tal som framkommer vid en sammanstélining av alla svaren mindre
intressant 4n vad som erhdlls vid en uppdelning pd olika grupper
av civilingenjorer. Samma berakningsmetod som anvéants for hela
stickprovet for att f& fram kolumn 7 i TABELL 40:1 kan appli-
ceras pd den grupp man vill betrakta, varvid man direkt kan jam-
fora poangtalen for denna med motsvarande for hela stickprovet.
Varje kolumn i TABELL 40:2, 40:3 och 40:4 kan salunda jamforas
med kolumn 7 i TABELL 40:1.



Amnenas betydelse inom olika arbetsfunktioner anges i TABELL
40:2. Samlingen vid byggnadsproduktionsteknik och byggnads-
ekonomi &r mera markerad langre till hoéger i arbetsfunktio-
nerna. Manga amnen visar kraftiga svangningar i betydelse
mellan arbetsfunktionerna som inte narmare later sig forklaras

med enkatens hjalp.

Flertalet av poangsummorna for amnen inom olika verksamhetsom-

rdden (sammanstillda i TABELL 40:3), ar daremot latta att
forklara. Delvis 6verensstimmer ju admnesomradena med verksam-

hetsomradena ; i sadana tabell positioner finns higa poangtal.
For husbyggarna har sjalvklart byggteknikdmnnen och konstruk-

tionsamnen stor betydelse, for anlaggarna anlaggningsamnen etc

Byggnadsproduktionsteknik och byggnadsekonomi har genomgéende
héga poangtal utom for verksamhetsomradena samhallsbyggnad och

trafikteknik samt annat.

Rangordningen av amnenas betydelse ar inom varje examensar
nastan identisk med rangordningen for hela stickprovet.
TABELL 40:4.



DIAGRAM  40:1

Byggnadsproduk-
tionsteknik
Geoteknik

Byggnadsekonomi

Byggnadsmate-
rial | ara
Husbyggnads-

teknik
Samhallspla-

nering
Geologi

Stalbyggnad inkl
trabyggnad
Vagbyggnad

Stadsbyggnads-
ratt
Betongbyggnad

Redovisning
Vattenbyggnad

Vatten och av-
loppsteknik
Réattskunskap

Byggnads-
konstruktion

Trafik- och
transp. teknik

Byggnadsakustik

Husplanering

Spec, byggstat.
metoder

Installations-
teknik

Nationalekonomi

Geodesi och
fotogrammetri
Medel varde

V-dranenas betydelse for det egna arbetet.

Viktad poangberékning inom hela stickprovet.
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Summa poang
viktning |
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| I | | | |
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TABELL 40:1 V-amnenas betydelse for det egna arbetet.

Procentuell férdelning a och rangordning efter viktad
poangberdkning ° inom hela stickprovet.

Kolumn 1! 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
Mycket Stor  Viss Ringa Ingen Summa Ej sva- Summa Medel - Antal
stor betyd betyd betyd betyd viktn rat pa varde besva-

Viktning | 3P 2P 1P oFp opP | fragan vi ktn rade__

Viktning 11 1P 2P 3p 4 p 5p Ile enkate
% 1 % 1 t poang 7/ °l poang

Byggnadsproduk- 24 23 24 15 8 142 7 100 2,6 369

tionsteknik

Geoteknik 17 30 30 10 9 141 5 100 2,6 369

Byggnadsekonomi 19 29 24 13 10 139 6 100 2,7 369

Byggnadsmate- 11 24 33 14 12 114 7 100 2,9 369

rial lara

Husbyggnads- 14 21 24 15 19 108 7 100 3,0 369

teknik

Samhallspla- 16 12 23 24 21 95 5 100 3,3 369

nering

Geologi 6 19 34 20 16 90 6 100 3,3 369

Stalbyggnad inkl. 1 15 26 24 18 89 6 100 3,2 369

trabyggnad

Vagbyggnad 12 15 22 22 24 88 6 100 3,4 369

Stadsbyggnads- 10 15 28 20 22 88 6 100 3,3 369

ratt

Betongbyggnad 12 14 23 26 20 87 6 100 3,3 369

Redovisning 5 16 40 16 16 87 7 100 3,2 369

Vattenbyggnad 10 17 21 22 23 85 7 100 3,3 369

Vatten och av- 13 11 23 21 25 84 7 100 34 369

loppsteknik

Rattskunskap 6 13 37 22 16 81 6 100 3,3 369

Byggnads- 8 14 24 27 21 76 7 100 3,5 369

konstruktion

Trafik- och 1 11 20 26 26 75 5 100 34 369

transp.teknik

Byggnadsakustik 4 15 32 21 21 74 6 100 34 369

Husplanering 5 13 23 26 26 64 7 100 3,6 369

Spec‘ byggstat_ 9 10 14 24 37 61 6 100 3,7 369

metoder

Ins tallations- 3 9 29 24 29 56 7 100 3,8 369

teknik

Nationalekonomi 3 8 26 29 29 51 5 100 3,8 369

Geodesi och 2 7 21 27 36 41 6 100 3,9 369

fotogrammetri

Medel varde 10 16 26 ~2I TI 88 6 3,3

I kol 2-6 anges den svarsfordelning pd olika grader av betydelse som erhallits for am-
net inom hela stickprovet. Svarsfordelningen ar angiven i procent inom varje amne.

b) Amnena &r placerade i rangordning efter "Summa poé&ng,viktning I",som berdknats s&lunda:

c)

(Kol 7) = (Kol 2). 3 + (Kol 3)- 2 + (Kol 4)- 1
(Kol 10) = TfKol 2)e1+ (Kol 3)e2+fKol 41-3+fKol 5)-4+fKol 61-51 / ¥100-fKol 8)1
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TABELL 40:2 V-amnenas betydelse for det egna arbetet.
Viktad poangberakning a inom de vanligaste arbetsfunktionerna.

Amne Forsk, Proj, Proj, Proj, Proj, Prod Proj, Proj, Foret, Annat
underv plan/ plan/ plan plan/ plan/ plan/ aff,
forsk, drift, prod prod/ foret, fors
underv underh» foret, aff,

Byggnadsproduk- 95 109 128 113 180 235 255 116 156 39
tionsteknik

Geoteknik 140 147 129 159 190 187 164 107 69 64

Byggnadsekonomi 115 108 135 99 144 190 241 138 173 67

Byggnadsmate- 140 145 61 98 164 153 136 106 87 65
riallara

Husbyggnads- 100 133 45 110 158 78 208 105 114 73
teknik

Samhallspla- 60 77 151 115 76 41 136 74 81 91
nering

Geologi 125 117 117 89 108 108 50 72 32 74

Stalbyggnad inkl. 110 146 29 102 96 101 92 106 57 34
trabyggnad

Vagbyggnad 70 77 133 104 47 113 43 51 37 47

Stadsbyggnads- 55 63 150 87 99 55 141 73 87 62
ratt

Betongbyggnad 95 154 18 104 119 104 85 80 36 29

Redovisning 55 100 95 79 89 86 143 79 136 13

Vattenbyggnad 105 61 123 85 72 113 70 62 28 96

Vatten och av- 70 98 168 95 65 69 71 57 42 109
loppsteknik

Rattskunskap 70 31 116 60 84 61 134 106 113 70

Byggnads- 80 125 23 87 119 47 114 73 55 33
konstruktion

Trafik- och 70 77 117 94 33 56 63 57 57 29
transp.teknik

Husp|anering 55 101 34 57 80 45 171 73 75 42
metoder
teknik

Geodesi och 60 69 62 46 33 65 14 12 23 24
fotogrammetri

Antal besv.enkater 20 13 18 107 24 35 14 ' 18 22 23

Skattad svarsproc. -98 100 -92 -94  -98 -97 100 -80 -87 -78

Amnena har placerats i samma ordning som i TABELL 40:1. Inom varje arbetsfunk-
tion har gjorts poangberdkning pd samma satt som gjorts for hela stickprovet
vid viktningl i kol 7.TABELL 40:1. Poangsummorna anges i tabellen med de tre
storsta vardena understrukna for att markera variationer i rangordning i for-
hallande till hela stickprovet.
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TABELL 40:3 V-amnenas betydelse for det egna arbetet.
Viktad poangberékning inom de vanligaste verksamhetsomradena.3

Amne Bmtrl, Husb/  Husb Husb/ Anl Anl Samh,  Annat
mask bmtrl , anl samh, trafik
mask trafik

Byggnadsproduk- 101 159 174 187 178 127 71 71
tionsteknik

Geoteknik 36 83 154 162 184 173 101 87

Byggnadsekonomi 126 153 156 153 146 115 89 103

Byggnadsmate- 126 165 156 159 107 74 30 93
rial | ara

Husbyggnads- 54 217 203 198 53 31 24 98
teknik

Samhallspla- 0 36 82 50 55 153 221 7
nering

Geologi 36 41 47 69 124 135 88 92

Stalbyggnad inkl. 36 154 124 151 85 34 27 63
trabyggnad

Vagbyggnad 0 29 23 49 110 204 190 43
ratt

Betongbyggnad 54 141 123 148 85 31 23 52

Redovisning 82 89 83 114 94 67 81 59

Vatten och av- 27 47 38 57 117 138 84 77
loppsteknik

Réttskuriskap 73 65 82 75 77 59 80 84

Byggnads- 36 147 124 152 36 37 15 51
konstruktion

Trafik- och 27 18 34 37 55 147 215 56
transp.teknik

ByggnadsaKUStik 18 119 102 94 41 55 79 57

Husplanering 36 125 121 132 14 16 23 58

Spec, byggstat. 36 112 88 115 41 9 3 45
metoder

Installations- 36 89 105 100 25 16 13 38
teknik

Nationalekonomi 27 36 41 55 46 43 60 65

Geodesi och 0 12 16 30 62 78 44 35
fotogrammetri

Antal besv.enkater 11 ~T7 62 37 81 32 40 42

Skattad svarsproc. 82 94 95 100 97 90 92 83

Amnena har placerats i samma ordning som i TABELL 40:1. Inom varje verksamhets-
omradde har gjorts poangberdakning pa samma satt som gjorts for hela stickprovet
vid viktning | i kol 7, TABELL 40:1. Poangsummorna anges i tabellen med de tre
storsta vardena understrukna for att markera variationer i rangordning i for-
hallande till hela stickprovet.
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TABELL 40:4 V-amnenas betydelse for det egna arbetet.
Viktad poangberdkning a inom varje examensar.

Amne 1935 1940 1945 1950 1955 1960 1965 1970

Byggnadsproduk- 164 69 111 162 159 150 161 127
tionsteknik

Geoteknik 208 112 152 136 151 153 129 132

Byggnadsekonomi 180 112 145 147 156 134 147 124

Byggnadsmate- 136 96 133 133 107 115 112 103
rial 1 ara

Husbyggnads- 157 86 112 135 140 128 102 84
teknik

Samhallspla- 151 30 85 99 131 105 95 80
nering

Geologi 122 58 125 66 100 93 67 98

Stalbyggnad inkil. 150 74 81 91 102 107 91 68
trabyggnad

Vagbyggnad 108 33 90 52 107 74 95 99

Stadsbyggnads- 135 48 84 69 90 100 90 86
ratt

Betongbyggnad 143 51 85 90 105 101 80 78

Redovisning 156 69 97 100 112 96 93 63

Vattenbyggnad 142 47 101 85 79 96 64 88

Vatten och av- 150 26 100 82 100 93 46 97
loppsteknik

Rattskunskap 129 94 80 109 88 93 73 61

Byggnads- 150 42 65 96 106 97 77 50
konstruktion

Trafik- och 114 46 95 60 82 73 97 67
tfansp.teknik

Byggnadsakustik 99 64 94 78 92 73 73 64

Husplanering 106 36 57 81 88 93 60 44

Spec’ byggstat_ 105 41 61 76 67 88 65 36
metoder
teknik

Nationalekonomi 115 42 19 64 76 50 67 34

Geodesi och 84 15 38 21 40 44 28 59
fotogrammetri

Antal besv.enkéater 14 19 27 32 43 55 63 116

Skattad svarsproc. ~98 -70 ~90 -90 —95 -97 -94 --96

Amnena har placerats i samma ordning som i TABELL 40:1. Inom varje examensar
har gjorts poangberakning pd samma satt som gjorts for hela stickprovet vid
viktning | i kol 7, TABELL 40:1. Poangsummorna anges i tabellen med de tre
storsta vardena understrukna for att markera variationer i rangordning i for-
hallande till hela stickprovet.
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BEHOV AV EFTERUTBILDNING INOM V-OMRADET

TABELL 40:5 ar konstruerad pd samma satt som TABELL 40:1.

Se ovan under ARBETETS KRAV PA KUNSKAPER INOM V-OMRADET.

For flertalet amnen anges mycket stort efterutbildningsbehov
endast av ca 5 % av respondenterna. Hfga poang har samlats
av byggnadsekonomi, byggnadsproduktionsteknik och geoteknik
som sdledes &dven da det galler efterutbildningsbehovet star
overst i en klass for sig. Se DIAGRAM 40:5, jamfor DIAGRAM
40:1. De amnen som fatt relativt sett fler efterutbildnings-
poang an betydelsepoéng, dvs. flyttats upp i rangordning i
TABELL 40:5 jamfort med TABELL 40:1 ar redovisning, ratts-
kunskap, byggnadsakustik, vatten- och avloppsteknik, trafik-
och transportteknik, nationalekonomi samt installationstek-
nik. Nedflyttade &amnen &r geologi, husbyggnadsteknik, stal-
och trabyggnad, vagbyggnad, byggnadskonstruktion, betong-
byggnad och husplanering samt ytterligare nagra amnen med
mindre nedflyttningar.

Om man jamfor TABELL 40:6 med TABELL 40:2 finner man att po-
angen for betydelse motsvaras av relativt lika antal poéng
for efterutbildningsbehov, dock i mindre utstrackning for
amnen som flyttats om i rangordning. Det ligger i enkatfrdgans
natur att man garna satter kryssen for betydelse resp. efter-
utbildningsbehov i samma position. Manuella genomgangar av
ett antal enkatformuléar bekaftar detta for dmnen som inte &ar
omflyttade i rangordning. Sadana omflyttningar kan darmed
formodas visa ganska tydliga uttryck for skillnader mellan
betydelse och efterutbildningsbehov.

Amnesvisa jamforelser kan vid behov géras med hjalp av
TABELL 40:6 och TABELL 40:2, respektive TABELL 40:7 och
TABELL 40:3 respektive TABELL 40:4 och TABELL 40:8.
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TABELL 40:5

Kolumn 1
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TABELL 40:6 Behov av efterutbildning i V-amnena.
Viktad poangberékning a inom de vanligaste arbetsfunktionerna.

Amne Forsk, Proj, Proj, Proj, Proj, Prod Proj Proj Foret, Annat
underv plan/ plan/ plan plan/ plan/ plan/ aff,
forsk, drift, prod prod/ foret, fors
underv underh; . . foret, aff,

Byggnadsekonomi 95 132 102 114 146 169 178 127 128 58

Byggnadsproduk- 80 101 102 124 155 178 187 84 107 40
tionsteknik

Geoteknik 120 131 106 131 147 156 108 55 46 43

Redovisning 55 100 95 79 89 86 143 79 136 13

Rattskunskap 60 53 96 73 96 70 122 106 83 79

Byggnadsmate- 110 124 50 79 108 116 92 51 46 34
riall ara

Samhalispla- 50 77 129 101 75 49 71 46 69 60
nering

Byggnadsakustik 60 148 78 85 66 46 85 67 28 61

Stadsbyggnads- 55 38 110 83 94 64 85 55 7 52
ratt

Geologi 100 101 117 74 79 95 36 33 27 66

Vatten och av- 75 69 117 83 72 48 29 29 28 94
loppsteknik
teknik

Trafik- och 65 61 83 78 25 57 57 33 27 27
transp.teknik

Stalbyggnad inkl. 105 123 29 74 67 61 50 56 33 9
trabyggnad

Vattenbyggnad 70 55 80 68 45 92 50 34 19 52

Nationalekonomi 50 76 55 59 49 63 78 80 36 53

Vagbyggnad 60 31 83 71 33 76 29 17 23 21

Installations- 55 108 29 42 87 53 143 51 33 39
teknik

Byggnads- 80 101 12 60 79 47 64 45 27 9
konstruktion

Betongbyggnad 60 101 24 59 61 80 36 50 14 9

Spec, byggstat_ 75 101 18 59 62 32 29 39 5 9
metoder

Husp|anering 15 55 18 40 51 44 57 47 27 17
fotogrammetri

Antal besv.enkater 20 13 18 107 24 35 14 "T8~..... 22 23

Skattad svarsproc. ~98 100 ~92 -94 -98 -97 100 -80 -87 -78

a) Amnena har placerats i samma ordning som i TABELL 40:5. Inom varje arbetsfunk-
tion har gjorts poangberdkning pd samma satt som gjorts for hela stickprovet
vid viktning | i kol 7, TABELL 40:5. Poangsummorna anges i tabellen med de tre
storsta vardena understrukna for att markera variationer i rangordning i for-
hallande till hela stickprovet.
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TABELL 40:7 Behov av efterutbildning i V-amnena.
Viktad poangberdakning a inom de vanligaste verksamhetsomradena.

Amne Bmtrl, Husb/ Husb Husb/ Anl  Anl/ Samh, Annat
mask bmtrl, anl samh, trafik
mask trafik

Byggnadsekonomi 127 148 149 126 129 121 83 97

Byggnadsproduk- 81 135 148 156 139 130 68 70
tionsteknik

Redovisning 82 89 83 114 94 67 81 59

Rattskunskap gJ_ 53 92 81 82 56 80 21
nall ara

Samhallspla- 0 24 69 43 54 126 172 63
nering

Stadsbyggnads- 36 18 79 47 61 105 108 70
ratt

Geologi 36 48 36 52 100 124 73 69

Vatten och av- 18 60 35 50 81 105 67 74
loppsteknik

Husbyggnads- 54 148 128 114 38 25 15 37
teknik

Trafik- och 36 12 41 24 49 106 174 34
transp.teknik

Stalbyggnad inkil. 9 123 87 100 48 34 20 34
trabyggnad

Vattenbyggnad 18 12 29 54 100 87 38 59

Nationalekonomi 27 42 53 57 65 50 59 55

Vagbyggnad 0 30 22 33 76 126 94 32
teknik
konstruktion
metoder

Husp|anering 27 89 70 64 14 19 20 18

Geodesi och 0 6 17 17 29 72 29 28
fotogrammetri

Antal besv.enkéater 11 17 62 37 81 32 40 42

Skattad svarsproc. 82 94 95 100 97 90 92 83

Amnena har placerats i samma ordning som i TABELL 40:5. Inom varje verksamhets-
omradde har gjorts poangberakning pa samma satt som gjorts for hela stickprovet
vid viktning | i kol 7, TABELL 40:5. Podngsummorna anges i tabellen med de tre
stdrsta vardena understrukna fOr att markera variationer i rangordning i for-
hallande till hela stickprovet.
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TABELL 40:8 Behov av efterutbildning i V-amnena.

Viktad poangberakning inom varje examensar.

Amne 1935 1940 1945 1950 1955 1960 1965 1970

Byggnadsekonomi 127 74 107 120 125 129 125 135

Byggnadsproduk- 120 63 86 117 115 125 112 139
tionsteknik

Geoteknik 128 84 84 106 112 109 91 130

Redovisning 156 69 97 100 112 96 93 63

Rattskunskap 101 59 75 78 85 79 93 7

Byggnadsmate- 78 68 66 73 75 85 77 88
riallara

Sambhalispla- 120 41 59 81 95 73 88 74
nering

Byggnadsakustik 84 41 85 71 106 78 61 65

Stadsbyggnads- 99 21 42 70 77 66 82 82
ratt

Geologi 115 51 96 40 7 71 53 85

Vatten och av- 120 15 78 63 78 66 35 88
loppsteknik

Husbyggnads_ 85 64 44 82 64 80 61 60
teknik

Trafik- och 106 53 45 37 76 48 74 62
transp.teknik
trabyggnad

Vattenbyggnad 113 37 60 54 52 55 41 72

Nationalekonomi 63 47 19 67 55 66 75 60

Installations- 70 33 55 78 70 59 49 51
teknik

Byggnads_ 87 31 26 58 74 58 44 48
konstruktion

Betongbyggnad 92 36 30 60 63 40 40 56

Spec, byggstat. 71 33 25 46 57 49 39 45
metoder

Husp|anering 78 21 29 34 45 48 27 41

Geodesi och 56 20 34 12 33 19 11 43
fotogrammetri

Antal besv.enkater 14 19 27 32 43 55 63 116

Skattad svarsproc. 98 ~70 -90 -90 -95 97 -95 96

Amnena har placerats i samma ordning som i TABELL 40:5. Inom varje examensar
har gjorts poangberdkning pd samma satt som gjorts for hela stickprovet vid
viktning | i kol 7, TABELL 40:5. Poangsummorna anges i tabellen med de tre
storsta vardena understrukna for att markera variationer i rangordning i for-
hallande till hela stickprovet.



TENDENSER OCH UTVECKLINGSLINJER FOR
V-BRANSCHEN

LAMPLIG FRAMTIDA STRUKTUR HOS CIVILINGENJORSUTBILDNINGEN

Fraga 21.  Om Du vore teknolog idag och genomgick civilin-
genjorsutbildning, vilket alternativ skulle Du
dd pd basis av Din erfarenhet och Din uppfatt-
ning om V-byggarens arbetssituation i framtiden
foredra (inom ramen for en 4-arig civilingenjors-
utbildning) :

Respondenterna har fatt valja mellan 5 beskrivna och ett
Oppet alternativ. Alternativen &r utformade med ledning av
aktuell debatt. Se upprakning vid DIAGRAM 21:1. Det alterna-
tiv som mest liknar den nuvarande organisationen, alternativ
3, har fatt flest anhdngare, 30 X. Nastan lika manga fore-
drar alternativ 5, darefter foljer alternativ 2, 4, 1 och 6.

Att alternativ ! skulle vara av ringa intresse var givetvis
vantat - valfrihet ar nagot positivt.

Med vissa modifieringar kan man kombinera de alternativ som
innebar valfrihet under de tvd sista aren: alternativen 2, 4
och 5. Sammanlagt har dessa alternativ samlat 57 % av antalet
svar. Om man stallt alternativ 3 mot en kombination av alter-
nativ 2, 4 och 5 hade man kanske inte fatt just 30 respektive
57 %, men det verkar sannolikt att de flesta respondenterna
foredrar valfrihet under 2 ar.

DIAGRAM 21:2 visar prefererad struktur inom de olika arbets-
funktionerna. Nagot speciellt monster tycks inte finnas.

Om man korrelerar svaren p&d fraga 21 med svaren pd fraga 18
(se DIAGRAM 21:3), finner man inte ovéintat att de som féresla
en mera fri utbildning oftare ar sadana som anser sin egen ut
bildning ha mindre lyckad struktur.
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DIAGRAM 21:1 Lamplig framtida struktur hos civilingenjorsutbildningen.

Procentuell fordelning inom varje examensar.

. 0 10 20 30 40 50 60 70 80 90
Examensar I | | | l ! | ! ! |

1?0%

1935
1940
1945
1950
1955
1960
1965
1970

Totalt

BiiEl AIt 1 En f6r alla gemensam utbildning i 4 &r utan

Alt 2 En utbildning som &r gemensam i ca 2 ar och
pa t.ex. tre linjer: Konstruktion

specialisering.

sedan i 2 ar delad

a
Produktion heller nagon annan

Samhallsplanering  J

indelning

Alt 3 En utbildning som &r gemensam i 3 ar och sedan i | ar erbjuder
fritt val av amnen bland ett stort antal inom och utom sektion
V, sd att man under detta ar sjalv kan avgora graden och arten

av bredd och férdjupning.
| | Alt 4 Dito, men gemensam i 2 ar och fritt val i 2

vyyySA Alt 5 En bred grundutbildning med mojlighet till
2 ar. Darefter val mellan:

- yrkesverksamhet (med mojlighet att senare

------- - i Alt 6 Annat alternativ:

ar.
"mellanexamen" efter

ateruppta studierna)

studier till civilingenjor (ytterligare tva ar)
studier inom annat fackomrdde (t.ex. maskin, juridik, ekonomi)
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DIAGRAM  21:2 Lamplig framtida struktur hos civilingenjorsutbildningen.
Procentuell fordelning inom de vanligaste arbetsfunktionerna.

Huvudarbetsfunktion 0 10 20 30 40 50 60 70 80 90 100V.

»

Forskning,undervis ning 1322227227777 77

Projektering,planering/
forskning,undervisning

Drift,underhal 1, XYT777I11//177,
forvaltning
Projektering,planering/
drift,underh,forv Gemensam
utbildning

Projektering,planering

Projektering.planering/ .....'YZ222727777
produktion

Produktion

Proj,plan/prod/
foret,aff,fors

Proj,plan/
foret,aff,fors

Foretagsledning,affars- T~F~rrp777/111111/f---
verk samhet, for salj ning

Annat T272727777727771 —— —————— — =

0 10 20 30 40 50 60 70 80 90 100%.

1

Alt 1 En for alla gemensam utbildning i 4 &r utan specialisering

Alt 2 En utbildning som &r gemensam i ca 2 &r och sedan i 2 ar delad

pd t.ex. tre linjer: Konstruktion .
Produktion | eller nagon annan

Samhallsplanering j indelning

3 Alt 3 En utbildning som &ar gemensam i 3 &r och sedan i ! &r erbjuder

fritt val av dmnen bland ett stort antal inom och Utom sektion
V, sd att man under detta ar sjalv kan avgoéra graden och arten
av bredd och fordjupning.

l;: ~ | Alt 4 Dito, men gemensam i 2 ar och fritt val i 2 &r.

Y/IIIIX Alt 5 En bred grundutbildning med méjlighet till "mellanexamen" efter
2 ar. Darefter val mellan:

- yrkesverksamhet (med mojlighet att senare ateruppta studierna)
- studier till civilingenjor (ytterligare tva ar)
- studier inom annat fackomrdde (t.ex. maskin, juridik, ekonomi)

f FTAIT 6 Annat alterNAatiV: ...
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DIAGRAM  21:3 Lamplig framtida struktur hos civilingenjorsut-
bildningen studerad med avseende pad uppfattning
om den egna civilingenjorsutbildningens struktur
i relation till yrkeskarriar. (Fraga 21-18)

Alt. 1 a)
Alt. 2

Alldeles fel+fel Val+ mycket val
Alt. 3

mindre val struktu- strukturerad
Alt. 4

rerad
Alt. 5
Alt. 6

(1) 10 2|0 3|O 40 5|O 6|O 7|0 8|O 99 190%

a) Alternativen a*r specificerade vid DIAGRAM 21:1.



AMNENAS OMFATTNING | DEN FOR ALLA GEMENSAMMA DELEN
AV CIVILINGENJORSUTBILDNINGEN

Fraga 41. Inom vilka av nedanstdende amnesgrupper anser Du
att den for alla gemensamma delen av civilingen-
jorsutbildningen borde utbkas respektive nedminskas
for att anpassas till framtida krav inom Ditt verk-
samhetsomrdde. (Tank sarskilt pa Dina eventuellt
underlydande civilingenjorer). Rangordna i l:a till
3:e hand genom att markera kryss i kolumnerna 1, 2
och 3, dar | markerar vad som i forsta hand kan
utokas respektive vad som i forsta hand kan ned-
minskas. (Satt inte mer an sex kryss, tre under
respektive "UTOKA" och "NEDMINSKA".)

Fradgan ar nagot olampligt formulerad. Den avser den for alla
gemensamma delen av civilingenjorsutbildningen men i fragan
talas 4andd om anpassning till det egna verksamhetsomradet,
dvs. en specialisering. Sannolikt har flertalet respondenter
tankt pd den egna specialitén nar de svarat - svarsresultaten
i TABELL 41:2 och TABELL 41:3 tyder pa detta.

For beddmning av storleksordningen hos de redovisade svarspo-
angen kan foljande exempel pa teoretiska varden tjana som
ledning :

Om inga respondenter markerar att amnets omfattning bor &ndras
erhal 1s

Summa poang for utdka 0

Summa poang for nedminska 0

Summa 0

Om alla anser att amnet ar det som i fOrsta hand bor utdkas
erhal 1s
Summa poang for utdka 100x3=300
Summa poang for nedminska 0
Summa +300



Om alla anser att amnet bor utdkas, men bara i andra hand
(eller alla anser att amnet bor utdkas och lika manga av

dessa anger i l:a, 2:a resp. 3:e hand)
Summa poéangfor uttkaloOx2 eller -~-(3+2+1) = 200
Summa poangfor nedminska 0
Summa +200

Om alla markeringar vore jdmnt fordelade 6ver &mnena skulle
resultatet bli ett slags teoretiskt medelvarde:

Summa poang for utdka -2-£(3+2+1 +9x0) = 50
Summa podng fOr nedminska 100 3+2+1+9x0) = -50
Summa 0

Svaren har sékerligen i hdg grad styrts av de referenssiffror
som angetts vid frdgan, utvisande CTH-amnenas omfattning las-
aret 72/73. Det maste ha varit svart for respondenterna att
tolka vad dessa siffror egentligen innefattar. En uppdelning
av matematiska &mnen i matematik, statistik, linjar algebra
och programmeringsteknik hade kanske inte gett till effekt sa
klart markerade forslag till nedminskning av denna &mnesgrupp.
Se DIAGRAM 41:1. Respondenterna har genomgatt gamla gymnasiet
och de flesta refererar nog till sina egna studentexamenskun-
skaper, som var goda redan vid intradet till hégskolan. Hog-
skolorna maste vid utnyttjande av svarsresultaten givetvis

ta hansyn till nya gymnasiets inverkan. Det bor observeras
att de angivna referenssiffrorna fOor amnenas omfattning endast

galler 72/73 vid CTH-V. Vid LTH-V och KTH-V har genomforts

forandringar.

Svaren ar svartolkade for de mellersta amnena. Fér. exempelvis
vattenamnen kan foljande resonemang fbras. Ungefar lika stor
total poang har erhallits for nedminskning som for uttkning.
Se DIAGRAM 41:1.-40 + 30 = - 10. Kan man urskilja olika behov
inom olika grupper av V-byggare? Nagot speciellt monster bland
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arbetsfunktionerna kan knappast iakttas i TABELL 41:2.

Bland verksamhetsomrddena, TABELL 41:3, tycks sjalvfallet
de som arbetar inom anlédggning vara mera intresserade av

en oOkning an Ovriga kategorier. Nagra speciella iakttagelser
om vattendmnenas betydelse fOr civil ingenjérer med olika
examensar, TABELL 41:4, later sig inte goras.

Vad kan dd svaren anvandas till? Man kan atminstone pasta
att &mnen dar respondenterna &r eniga om behovet av forand-
ringar borde narmare granskas och prévas till innehall och
omfattning. Enigheten om behovet av utdkning respektive ned-
minskning for de Ovre och nedre &mnena &r relativt stor.
Detta galler vid indelning efter arbetsfunktion saval som
efter verksamhetsomrédde eller examensar. Se TABELL 41:2,

41:3 och 41:4. Behovet av mera utbildning i produktionsteknik
verkar sakerstallt genom att svaren pd fraga 41 och 40 pekar
at samma hall. For materialvetenskapliga amnen och samhalls-
byggnadsémnen kan liknande resonemang foras. For geoveten-
skapliga amnen ar svaren pd frAdga 41 och 40 mera olika, kanske
beroende pd att man vid besvarande av frdga 41 ansett 6,3 t
utgdra en rimlig andel.
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DIAGRAM 41:1 Foreslagen utdkning respektive nedminskning av amnesgrupper
i den for alla gemensamma delen av civilingenjorsutbildningen.

Viktad poangberakning inom hela stickprovet.
NEDMINSKA UTOKA
-14{0 -1.|20 -190 —SP -60 -40 -20_ 12 +20 +40 +60 +80 +100 +120
J 1 - - I 1 1 1 1

|

Produkti tek- .
rr?isllia 'ggﬁeﬁ i 122277777777777777777M |

i

Byggnadstekniska i
amnen | JZZZZZZZLTT7TA H

i I
Materialvetenskap-
liga amnen L l\////////m

i
Samhall sbyggnads- [

amnen L-.. y///////A -Z2Z\

R x [
Ovriga amnen

Cpzzzzzzin

Geovetenskapliga r I[\,\,/\,\,;ai—i
amnen .

i
Vagbyggnadsamnen i .
czn—-

Vattenamnen
Mattekniska
amnen

Matematiska

amnen i Y37yl :

Konstruktions-

|
Amnen NZUzzzzz2zzz27zznp |

Fysik och mekanik-
amnen

-lflO -1%0 -lPO -%O -6P -4P -ZP ‘ +20 +4 +6|O +8|O +1?O +1%0

Summa nedminska ¢ utdka g
1SSz7777777771

Summa’nedminska Summa utdka



TABELL 41:2
i

Forslagen avgivna
Viktad poangberakning a

Amnesgrupper

Produktionstek-
niska &amnen

Byggnadstekniska
amnen

Materialvetenskap-
liga amnen

Samhall sbyggnads-
amnen

ovriga amnen
Geovetenskapliga
amnen

Vagbyggnadsamnen
Vattenamnen
Mattekniska

amnen

Matematiska
amnen

Konstruktions-
amnen

Fysik och mekanik-
amnen

Antal besv.enkéater

a) Amnesgrupperna har placerats i

vid beradkning av "Summa poang”
markeringar for
"3:e hand" vikten
De tre siffrorna

Forsk,
underv

poéang

50-0
+50

50-10
+40

45-0
+45

20-35
-15

45-5
+40

50-15
+35

15-25
-10

25-45
-20

15-5
+10

25-20
+5

40-65

5-145
-140

20

"l a hand"

Proj ,
plan/

forsk, drift,
underv underh,|

poéang

62-0
+62

84-45
+39

139-0
+139

54-15
+39

8-24
-16

54-7
+47

24-31
32-53
-21

32-32
do

84-30
+54

0-83

40-100
-60

13

i relation till

Proj ,
plan/

forv
poang

78-6
+72

24-0
+24

68-12
+56

146-6
+140

57-0
+57

45-0
+45

33-12
58-0
+58
6-55
6-89
-83

18-90
-72

0-144
-144

18

Foreslagen utbkning respektive nedminskning av amnesgrupper
den for alla gemensamma delen av civilingenjorsutbildningen.
amnenas omfattning vid CTH-V 72/73.

inom de vanligaste arbetsfunktionerna.

Proj ,
plan

poang

91-9
+82

72-9
+63

50-8
+42

96-20
+76

11-70
-59

26-97
-71

3-160
-157

107

Proj ,
plan/
prod

poang

168-0
+168

99-0
+99

28-12
+16

68-16
+52

24-16
+8

49-0
+49

8-16
8-25
17
0-28
12-76
-64

16-60
-44

12-129
-117

24

samma ordning som
funktion har gjorts poangberakning pad samma s&att som gjorts for hela stickprovet

i kol

10 i TABELL 41:1.
har getts vikten 3 poang,
poéng. Minuspoéng for

i varje position anger:

"Summa poang" anges i
markera variationer i

poéang — 15-5
for +10
"utoka"
"Summa
poéang

tabellen med de tre storsta vardena understrukna for att

rangordning i

-poang
for

Prod

poang

178-0
+178

72-6
+66

81-9
+72

23-60
-37

32-6
+26

66-6
+60

18-3
+15

9-24
-15

0-12
-12

9-128
-119

15-90

15-144
-129

35

Proj ,
plan/
prod /
foret,
aff,
poang
108-0
+108

93-0
+93

49-14
+35

70-21
+49

70-7
+63

0-128
-128

7-106
-99

0-178
-178

14

TABELL 41:1.

"nedminska"

forhallande till

Proj ,
plan/
foret,
aff,
fors
poéang

29-12
+17

94-0
+94

51-0
+51

30-46
-16

44-18
+26

24-0
+24

61-0
+61

24-24
+0

18

hela stickprovet.

Foret,
aff,
fors

poang

119-0
+119

37-0
+37

20-0
+20

78-0
+78

105-0
+105

0-29
-29

10-0
+10

5-34
-29

15-135
-120

22

94

Annat

poang

56-0
+56

29-20
+9

31-12
+19

113-12
+101

51-8
+43

54-0
+54

0-4
-4

69-44
+25

8-0
+8

12-73
-61

12-83

0-113
-113

23

Inom varje arbets-

(Ben procentuella andelen
"2:a hand" vikten 2 poang och
"nedminska” och pluspoang for "utoka'.)
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TABELL 41:3 Foreslagen utdkning respektive nedminskning av @&mnesgrupper
i den for alla gemensamma delen av civilingenjorsutbildningen.
Forslagen avgivna i relation till amnenas omfattning vid CTH-V 72/73.

Viktad poangberdkning a inom de vanligaste verksamhetsomradena.

Amnesgrupper Bmtrl, Bmtrl, Husb Husb/  Anl Anl/ Samh,  Annat
mask mask/ anl samh, trafik

husb trafik N
poang poang poang poang poang poédng poéng poéng
Produktionstek- 81-0 144-0 173-8 147-6 116-6 99-3 54-5 65-0
niska amnen +81 +144 +165 +141 +110 +96 +49 +65
Byggnadstekniska 63-0 183-0 142-0 126-0 42-6 6-30  15-27 28-4
amnen +63 +183 +142 +126 +36 -24 -12 +24
Materialvetenskap- 99-0 114-0 63-10 100-3 64-1 27-9 19-26 38-6
liga damnen +99 +114 +53 +97 +63 +18 -7 +32
Samhallsbyggnads-  27-18  18-12  55-20 17-33  34-41  111-3  209-9  80-19
amnen +9 +6 +35 -16 -7 +108 +200 +61
ovriga amnen 54-9  18-12 48-8  39-21 44-8 35-0 78-0 84-5
+45 +6 +40 +18 +36 +35 +78 +79
Geovetenskapiiga 0-45 0-18 20-12  30-12 82-9 98-6 30-3 38-7
amnen -45 -18 +8 +18 +73 +92 +27 +31
VVagbyggnadsamnen 18-27 0-54 0-22 3-22  22-16 60-0 73-3 2-4
-9 -54 -22 -19 +6 +60 +70 -2
Vattenamnen 0-63 0-72 0-61  18-38 51-22 2421 1560 42-23
-63 -72 -61 -20 +29 +3 -45 +19
Mattekniska 0-9 12-48 0-22 5-13 6-32 9-9 9-18 4-6
amnen -9 -36 -22 -8 -26 +0 -9 -2
Matematiska 0-36  18-36 3-93 3-84 15-95 12-62  25-43 2-49
amnen -36 -18 -90 81 -80 -50 -18 -47
Konstruktions- 27.45 12-42  32-51  34-54 17-104 0-119 0-135  17-88
amnen -18 -30 -19 -20 -87 -119 -135 71
Fysik och mekanik- 27-99 0-129 4-162 5-148 14-133 0-181  0-133  8-117
amnen 72 -129 -158 -143 -119 -181 -133 -109
Antal besv.enkater 11 17 62 37 81 32 40 42

a) Amnesgrupperna har placerats i samma ordning som i TABELL 41:1. Inom varje verk-
samhetsomrade har gjorts poangberdkning pd samma satt som gjorts for hela stick-
provet vid berédkning av "Summa poang” i kol 10 i TABELL 41:1. (Den procentuella
andelen markeringar for "l:a hand" har getts vikten 3 poang, "2:a hand" vikten
2 podng och "3:e hand" vikten 1 poang. Minuspodng for "nedminska” och pluspoéng
for "utoka".)

De tre siffrorna i varje position anger:

poang —  15-5 poéng
for +10 for
"utoka" "nedminska"
"Summa
poang

"Summa poang" anges i tabellen med de tre storsta vardena understrukna for att
markera variationer i rangordning i forhallande till hela stickprovet.
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TABELL 41:4 Foreslagen utdkning respektive nedminskning av @&mnesgrupper
i den for alla gemensamma delen av civilingenjorsutbildningen.
Forslagen avgivna i relation till amnenas omfattning vid CTH-V 72/73.

Viktad poangberakning a inom varje examensar.

Amnesgrupper 1935 1940 1945 1950 1955 1960 1965 1970
podng  poang  podng  podng  poang  poang  poang  poing

Produktignstek- 152-0 75-15 71-8 75-9  129-8  108-6 1440 104-3
niska &mnen +152 +60 +63 +66 +121 +102 +144 +101
Byggnadstekniska 35-0 79-0 450 71-3 10510 8212 61-17  61-9
amnen +35 +79 +45 +68 +95 +70 +44 +52
Materialvetenskap- 42-21 62-5  33-12 87-3 41-0 74-2 46-7  61-11
liga amnen +21 +57 +21 +84 +41 +72 +39 +50
Samhall sbyggnads- 77-63  38-22  52-11  37-18 100-8 72-25  79-31 80-20
amnen +14 +16 +41 +19 +92 +47 +48 +60
ovriga amnen 70-7 60-5  39-25 42-0 48-8 80-12 69-10 35-7
+63 +55 +14 +42 +40 +68 +59 +28

Geovetenskapiiga  28-21 42-53  39-12  27-27 31-6 54-2  46-12 61-4
amnen +7 -11 +27 +0 +25 +52 +34 +57
Vagbyggnadsamnen 0-0 15-16 12-20  12-29 176 21-14 23-22 26-14
+0 -1 -8 -17 +11 +7 +1 +12

Vattendmnen 42-21 0-48 69-36  30-66 20-29 26-49 9-56  34-22
+21 -48 +33 -36 -9 -23 -47 +12

Mattekniska 7-35 15-0 4-24 3-9 6-30 8-38  10-29 3-17
amnen -28 +15 -20 -6 -24 -30 -19 -14
Matematiska 42-49  15-10 20-45 12-31 2-107  21-70 1858 15-91
&mnen -7 +5 -25 -19 -105 -49 -40 -76
Konstruktions- 14-49  10-71 16-40 30-68 19-84 34-103 15-110 20-85
amnen -35 - 61 -24 -38 -65 -69 -95 -65
Fysik och mekanik- 42-84 33-116 4-89  9-107  2-170 16-158 12-124  2-159
amnen -42 -83 -85 -98 -168 -142 -112 -157
Antal besv.enkéater 14 19 27 32 43 55 63 116

a) Amnesgrupperna har placerats i samma ordning som i TABELL 41:1. Inom varje exa-
mensdr har gjorts poangberdkning pd samma satt som gjorts for hela stickprovet
vid berakning av "Summa po&ng" i kol 10 i TABELL 41:1. (Den procentuella ande-
len markeringar for "l:a hand" har getts vikten 3 poang, "2:a hand" vikten 2
poadng och "3:e hand" vikten 1 poang. Minuspoang for "nedminska" och pluspoanq
for "utoka".)

De tre siffrorna i varje position anger:

poang — 15-5 poéng
for +10 for
"utoka” "nedminska"
"Summa
poang"

"Summa poang" anges i tabellen med de tre storsta vardena understrukna for att
markera variationer i rangordning i forhallande till hela stickprovet.



EXPANSIONSMOJLIGHETER INOM TRADITIONELLA OCH
NYA OMRADEN

Fraga 37. Det vaxande antalet V-byggare gor att vi maste
finna verksamhetsomraden utover de traditionella
Har Du nagra forslag till sddana omraden som
kunde ge arbetstillfallen for V-byggare?

Fraga 38. Inom vilka av V-byggarnas traditionella verksam-
hetsomrdden tror Du att de basta mojligheterna
till expansion i form av fler arbetstillfallen

finns?

Fragorna 37, 38 och 39 ger upphov till liknande associatio-
ner. Respondenterna har ofta inte sarskiljt de olika frage-
stallningarna, utan anvant dem som en kanal att mera all-

méant uttrycka reflexioner och omdémen runt V-civilingenjoren

hans utbildning, arbetsmarknad, roll och framtid.

DIAGRAM 37:1 innehdller i stort sett DIAGRAM 38:1, dvs. sek-
torerna i DIAGRAM 38:1 finns direkt eller indirekt represen-

terade bland sektorerna i DIAGRAM 37:1.

I DIAGRAM 37:1 tillkommer vissa sektorer som energiforsorj-
ning, fastighetsbranschen, arbetsmiljo, foretagsledning,

administration, forsakringar, politik, undervisning, data-
teknik, arbetsledare, ekonomi och juridik, som allts& av de
svarande betraktats som lampliga, icke traditionella verk-

samhetsomraden.



DIAGRAM

DIAGRAM

37:1 Sammanstallning av svar pa frdga 37, avseende

expansionsmdjligheter inom icke traditionella
verksamhetsomraden.3

natur-
miljévard
undervisning
datateknik
byggmaterial-
komponentindustri
utlandsmarknaden
U-hjalp > fastighets-

branschen

forséaljning och
marknadsféring

a) Indelningen i de olika sektorerna ar gjord utifran forslagen -
sektorerna ar darfér inte varandra uteslutande.
Varje omrades yta motsvarar ungefar frekvensen bland forslagen.
55 % har kommenterat fragan.

38:1 Sammanstallning av svar pad frdga 38, avseende
expansionsmdjligheter inom traditionella verk-
samhetsomraden.

trafik och tran-

vagbyggnad

geoteknik

indﬂustriprojektering forséljning och
sméhusbyggande \marknaasféring
byggmaterial

kontroll och byggledning

a) Indelningen i de olika sektorerna &r gjord utifran forslagen -
sektorerna ar darfor inte varandra uteslutande.
Varje omrades yta motsvarar ungefar frekvensen bland forslagen.
50 % har kommenterat fragan.

98
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V-BYGGARENS ROLL | MORGONDAGENS SAMHALLE

Fraga 39. Slutligen, hur ser Du pd V-byggarens roll i
morgondagens samhalle? Hur tror Du struktur-
omvandlingen i samhallet, den tekniska utveck-
lingen och de vixande kraven pd att i storre
utstrackning forsdka anpassa tekniken till
manniskan kommer att paverka V-byggarens verk-
samhet och kraven pd hans utbildning?

Resultatet ar svart att redovisa pa ett overskadligt och rattvisande
satt. Ett urval bland kommentarerna har gjorts. Det som bestamt ur-
valet ar mindre frekvensen av respektive asikt utan mer ambitionen
att forsoka redovisa en sd stor del av asiktsregistret som mojligt.
For att ge storre Overskadlighet har en grov strukturering av kommen-
tarerna gjorts. 57 t har kommenterat fragan.

en foranderlig marknad ...

"Byggandets industtialiseting och datottekniken kommet att minska be-
hovet av V-byggate av ttaditionell typ. Utovet den utblldnlngsmva som
de 4 studiednen get bot fleta agna sig at hogte studiet.”

"Ven administtativa tekniken utvecklas. Byggptoduktionen fotskjuts ftan
byggplats mot matetialindusttin. Ptojektetingen bedtives i genetella
fomet. "

"Inom konsultbtanschen dot jag atbetat kommet antalet V-byggate sanno-
likt att minska m.h.t. ©kat ptefab.byggande och 6kad anvéndning av
datatekniken. "

"Konsttuktotet och ptojektotet minskat genom fatdiga elementhus. Geotek-
niken okat. Stota omtaden ptOJektetas vatfot ekonomin och den fysiska
planetingen blit omfattande.”

"Hatutvatdssidan kommet att medféta nya atbeisuppgiftet.
Gtundvattenundetstkningat Okat.”

"Med den konkuttens som idag finns med andta akademiket kommet V-byg-
gatens satptagling successivt att avtaga. "

"Behovet kommet inte att utgdtas av "btobyggate", "vagbyggate", "ktaft-
vetksbyggate” o.s.v. utan av enetgifotsotjate, vattenfotsOtjate, ttanspott-
fotsot{)ate 0.s.v. som dels kan det V-bygg-méssiga inom vetksamheten, men
ocksd behatskat etfotdetligt kemiskt, maskintekniskt kunnande inom vat

sin btansch. "

en flexibel civilingenjor ...

"Genom att sysselsattning fat sokas pa stotte omtdden ktavs en btedate
met allmén intiktad basutbildning [mellanexamen).”

"Ttaditionella atbetsuppgiftet kommet ttoligen minska telativt sett.
Gtundutblldnlngen bot datfot gotas ganska allmant hallen och komplettetas
med petiodiskt dtetkommande eftetutbildning."
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"Extna.pole.Aju KittillAvanande utveckling kommen det fnamfén allt att
kndavaA att V-bygganen an latt att omAkola och fonflytta."

"Utvecklingen kommen att g& Anabbane &n tidigane vanfon mongondagenA
V-byggane maAte nakna med cutt unden Ain venkAamhet "byta" AyAAelAatt-
ning. Utbildningen bon utfonmaA Ad att en omAtéllning undenlattoA."

"Stonne kanAyn tili andna venkAamhetAomnaden, Atonne allmanbildning.
Stonne ku.nAka.poji am andna omnadenA utblldnmg och danmed Aténne moj-
lighet att anpoAAa Aig i ett alltmen manglatettenat Acmhalle.”

"Utbildningen bon ha en mycket Atabil gnund komplettenad med Aton
flexibilitet i det tillval av Apedalkanaktan V-bygganen beAlutan Aig
fon. En god gnund nubbaA p& langne Aikt. '

overutbud péa civilingenjorer ...

"Om inte 6venpnoduktionen av V-byggane AtoppaA kommen nivelleningen
att bli pl6tAlig ock fullAtandig.”

"MinAka antalet teknologen inom V-Aektonn d& byggandetA andel av in-
veAteninganna minAkan fnan 15 | till 10 | unden tiden 1971-1975."

"Antalet nyutexaminenade V-byggane boén i nimlig gnad vana anpoAAat till
en Aadan behovAamlyA Aom i Ain tan Avanan mot AcunhalletA och naningA-
livetA knav och 6nAkemdl. En lAngAiktig pnognoA med Adval inhemAk aom
intennationell fonankning, AynA hanvid vana nddvéandig Aom lampligt Atyn-
medel och innefatta de vOAentligaAte faktonenna inom konAmtionA- och
pnoduktionAomnadet. "

lagre kvalitet pd de nyutexaminerade ..................

"Ven okade utbildningAvolymen, d.v.A. manga nyutexaminenade i_kombina-
tion med de mankbant fonAOmnade gnundkunAkapenna fndn gymnoAiet gen
kunAkapAmaAAigt Admne ingenjonen vilket kontnoAtenan mot de AucceAAivt
Okande knaven Aom utvecklingen inneban."

"P.g.a. det 6kade utbudet av V-byggane och de ef tkade neAunAenna vid
hégAkolan &n kunAkapenna lagne. Znfén Apannan.

"Genom Avanigheten pa anbetAmanknaden blin civilingenjonAutbildningen
mindne attnaktiv. IntagningApodng minAkan. BetygAfondningan Ajunken

fon att flentalet Akall klana Atudienna och avgangAexamen blin Admne
vilket yttenligane minAkan anbetAmanknadenA intneAAe fon civilingenjonen.
Intagen bon anpaAACA till anbetAmanknadenA behov, inte tvantom. Poli-
tlIAka motiv Akall inte vana avgénande.”

"Tyvann nelativt mindne inflytande. GenomAnittligt lagne kvalitet pa
utbildningApnodukten. Handane unval, battne AtucUeneAultat enfondncuA."
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.......... mer okvalificerade jobb for civilingenjorer .........

"Vet som nu amu vana okvaliflcenat jobb fén alv-itingenjonen behoven
Inte. alltid vana det. Aven till synes enkla iObb kan ofta lésas natio-
nellane ock sdknane av pensonen med god utbildning.”

"Genenelit kommen fonmodligen den snabba tekniska utvecklingen och allt-
men fonfina.de anbetsmetoden Inom olika venksamhetsgnenan att medfona
higne knav pa kvalifikationen (utbildning) hoi vanje medanbetane. Vetta
Innebén att ex.vli. civHing enjonen kommen att utfona enklane uppgiften,
fon vilka han tldlgane ansetts "6venkvallflcenad™.”

"V-byggane kommen 1 detta Iapl|e att fa acceptena att man an méanniska som
alla’ andna. En civ.Ing. fan 1 iténne utstnackning an tldlgane vénja, sig
vid att vana I den dagliga pnoduktlonen, ha en undenondnad befattning,
gbna gnovjobbet I bnamchen."

......................... snavare ramar ............o..eee...

"[lenksamheten fonandnas Inte 1 pnlinclp. Mélet an fontfanande att skapa
optimala I6AnIngan pa pnoblem men namanna Inom vilka man kan gona Aina
val kommen att fonikjutaA. Vetta pavenkan I hog gnad utblldningem
Innlktning. "

"Sténne knav pd att Inom alltmen begnamade ekonomiska naman kunna
Atyna pnojekt [tid, koAtnad, kvalitet)."

.............. samhallet och manniskan ................

"V-bygganens venkAamhet an av kanaktanen Addan att en anpassning till
manniskan alltid vanit en del av mélet fon anbetet. Knayven pa utbild-
ningen kommen sélunda aven 1 fontsattningen att Ilgga pad modennise-
ning och anpassning till utvecklingen Inom facket.”

"V-bygganen kan Inte Iangne bana vana specialisten med "know how"
Lika viktigt an "know what". Utbildningen méaste genomsynas av fon-
stdelse fon samhallets och ménniskans behov och ges en bned allmén
bildning. "

"Vet tonde bli ganska kéanvt. VI maste ?dna Inbnytningan p& omnaden
som liggen ganska langt fnan tnadlonella venksamhetsfalt. Utbild-
ningen maste omfatta flena Icke-tekniska amnen, t.ex. ekonomi och
junidik. "

"yttenllgane tyngdpunkts fonskjoining fndn "konstnuklionsing." mot
"samhéllsbyggane"”. Tnéning I samvenkan, ekologisk gnundsyn bon stabi-
lesenas nedan unden utbildningstiden.”

"Av V-bygganens utbildning 1 fnamtlden kommen antagligen att kn&vas
men av samhéllsvetande och socialvetenskap pa bekostnad av nent fack-
liga dmnen fon att kunna bygga mé&nniskovanligt. -
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"Kumenna maite bli men "iamhallianpaiiade”. Ve nent teonetiika dmnena
faon kanaktanen av ipecialamnen hon konitnuktionen. V-bygganen han nakna
med en vaientligane inabbane kunikapiomiattning an i dag med t&ta hont-
btidningikunien.”

"Komplettena utbildningen i iamhalldkunikap, ekonomi, imhalliplane-
ning o.d. Vanmed vidgai V-bygganem noil hnan enbant venkitalLande
pnoduktion till &ven inplanening och. itynning av byggandet i iamhalli-
pnoceaen. "

"Utbildningen inniktai meat p& iamhatlikanikap - han hangenan iamhallet,
iamkallibyggandet inom olika iektonen. Utnedningi-, irnnadi-, beiluti-
pnoceiien. Mena utbildning i iamantnadeiteknik, muntlig och iknihtlig
hnamitéallning. "

"Men tonvikt maite laggai p4 omnaden iom anbetipiykologi, anbetiledning,
adminiitnation, anbetimiljé och ekonomi."

"Vet kommen 6kade knav pad anbetimiljo. Vet bonde medhona knav pd Gkade
kunikapen inom omnadet iamt itbnne honmaga att ha med holk att géna."

"V-bygganen kommen att i itdénne utitnackning ha &agna iig at ekonomiika
och miljémaiiiga h-tageitallningan, vilket italien hogne knav pa honom/
henne vad galten idval tekniika, ekonomiika iom junidiika kunikapen."

"Mliidigane utbildning i iamhélliplanening, iociologi m.m. Utbild-
ning i datateknik hén pnojektening och pnognoien. Ge kamkap i ekologi
hon att handlagga miljovandihnagon.”

"Mindne inack om nationaliiening - mena hémoék till humaniiening.
Ven mamkliga haktonn blin pniman - den tekniika iekundan, oijalviik
och neiumanpaiiad."

"Vi kan inte bana ta haniyn till ekonomin, utan hnamhén allt till
livikvaliteten. "

"okat knav pa eilen atmimtone ett medvetande i iamkallihnagon.”
"Tvinga in men iociologi och itadibyggnad i V-utbildningen.”
"Stonne koppling mellan teknik-ekonomi-miljé-manniikan (engonomi]."

"En men integnenad venkiamhet teknik-ekonomi-politik (dvi. "iamhalli-
haniynitaganden” i hom av miljovand, pemonalvand etc.).”

"V-bygganen kommen i hllamtiden att ha ta &nnu mena hamyn till iyn-
punkten hnamhoénda av olika medbongangnuppen och iamondna deaa med
nent tekniika aipekten.”

"Utbildningen maite enligt min diikt dnivai danhan, att V-bygganen
blin nuitad och intneiienad av att men aktivt ta del i politiika
beilut mot bakgnund av iitt iténne tekniika kunnande."

"Vet &n nodvandigt att dna hnam de politiika aipektenna pd V-bygganeni
noll. Vet gan inte langne att halla en hmad av objektivitet dd man
handian i1 en politiik venklighet, tén vem byggen man, hoén vem planenan
och pnojektenan man? Och i honekommande h<nlli p& vemi bekoitnad?"
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"lI-bygganen och te.knik.eAn haA tilliammani med okunniga politiken allt-
faa lange iatt ityna iamhaJULnkapandet med valbekant neiultat. Skall
l/-bygganen bibehalla nagot av iin noll maite totalt |amkaII|ekonom|aka
och déanmed miljémaiiiga aipekten i hdgne gnad ityna anbetet. "

.......... och miljon .......cccoceeee.

"Vatt enonma il6ieni med vanldem enengitillgdngan maite ge tekniken
en itudieinniktning. Vanmeiioleningipnoblem, miljéfarnténingen.
StandandhOJnlng iom iken pa bekoitnad av kommande genenationen, itonne
namiyntket. "

"Teknikenn maite lana att anpaiia iig till mjuka [miljo-eitetik] knav."

"Lagan och fanondnlngan kommen att tvinga V-bygganna att ta mycket
iton hamyn till miljoéfdktonenna vid pnojektening och pnoduktion.
Utbildningen kommen att itynai in id att V-bygganna klanan dena knav."

"I Svenige iaknai den nent tekniikt-biologiika utbildningen till
"ianitany engineea"”, vilket lett till knympande anbetimanknad fan
V-bygganen inom miljovand."

"Inom utbildningen maite gnundlig utbildning i miljovand infanai
obligatoniikt. "

....................... specialisering, en djupare utbildning ..............

"Va ju utvecklingen alltmen tekni&ienai, bonde V-bygganen (ock givetvii
alla tekniken) fa alltmen anbetluppglfaen Utbildningeni kvalitet
maite uppnatthallai, pé iikt tonde okad ipecialiiening enfandnai."

"Stank ipecialiiening, vanfan en alltfan bned gnundutbildning kan
vana onddig."

"Hogne knav pd expentkumkapen."

"V-bygganen likiom alla tekniken kommen att bli itonne fackidioten
och det fack man kommen att &gna iig at blin ett litet omnade vani
omfang an beitamt av méanniikani begnamade famaga att bli en venklig
expent.”

"Ston ipecialiiening inom vina omnaden, van och en expent inom iitt
omnade. Eorndga att kommunicena mellan omnadena. En~anenketidtenfaning. "

"Specialiiening och integnening: ipecialiiten med iamkild utbildning
och kunnande i olika fackomnaden iluten iig iarnan i gnuppen kning en
kdnna av "pnojektledane™. Ven itona inefaektiva fanvaltningiappanaten
minikan - fanhoppnlnglvu
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kombination, specialist- tvarvetenskap .................

"En utveckling mot farre renodlade speclalyrken. Ett fatal bonde. ges
dagens konstruktionslinriktade utbildning och fier en bredare bas.”

"En bredare grundutbildning kompletterad med specialiserad eftenut-
blldning anpassad tili sannolikt véxande, knav Inom arbetsomraden av
tvéankanaktan kan ge. verksamhetsmo;llgheten I specialistteam.”

"Mot langre, bade bnedane och djapane utbildning. Kanske en bned
grundutbildning t 4 &n + fordjupning t 1-2 an + mojligheter att komma
aten tttt hogskolan efter 10-20 an faon eftenutbildning elLlen omskol-
ning."

"Tor den enskilde teknologen kan knavaA langre studietid an 4 an och
klan specialisering. Vin hela V-kéren ¢kad bnedd och &tmtnitone bi-
behallet djup I utbildningen."

"V-byggaren han definitivt en viktig noll I planenandet av mongon-
dagenA Aamhélle. Som jag Aen det kommen det 1 framtiden att behovas
tva "typen" av V-byggare, en Aom an kant specialiserad I Aln "linje"
och en Aom I gnanden han en allmén V-bygganutbildning Aom kompletteras
med en allménkunAkap 1 ett flertal &mnen [tex. samhallsvetenskap,
sociologi, ekonomiy. -

................. utbildningen - en helhet ...................

"Han maste fanstd funktionen hoA det han pnoducenan, se en stonne
kelhet, vl l&dnde oaa bana byggbitan utan att man visate hun de pro-
vades lhop och vanfon de skulle gona det.”

"Kontakten teonetisk natunvetendkap - pnaktlskt hantvenk maste accen-
tueras 1 utbildningen fon att tka Innovationstakten.”

....... ett yrkesansvar ...............

"Etik! Alltfén manga av oss han onesenvenat medverkat i pnojekt som
vl Insett vana felaktiga av en eilen annan onsak. Stdd genom fack-
solidaritet. [Galler I an hogre grad arkitekten!). Utbildning? Tja,
kansfee Aamhatls kunskap. "

"Vet kommen antagligen att kravas stonne forstéelse for de funktioner
byggnader och anlaggningar skall tjana och mindre "V-byggaranda.”

"Man maste lana sig ta storre hansyn till saken som Inte &n kvanti-
flenbana 1 pengar. Satta mindne tilltro till kalla ekonomiska optime-
rings kalkyler och 1 stallet laxa sig bedoma saker utifran tidigare
erfarenheter.’

"V-byggaren far véxande ansvar att se till att Ingreppen av kans
verksamhet 1 den beflntllga miljon gor s& JUten skada som maijligt.
Utbildning? Miljovard."”
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"Man box.de. "Oxibka att vtia pd de take tekniika koniekvemexna av
tekntika beitut [ex.mpel.vti matexial, axbetimetodex)."

........ formaga att informera och kommunicera............

"V-byggaxen maite ~xam"Ox allt taxa iig att kommunieexa med omvéxtden.
Ve pxojekt V-byggaxen medvexkax t btix i aJULt hdgxe gxad uppméxkiammade
av en tekmannaoptnton. Vet ax da vtkttgt att V-byggaxen pd ett enkelt
och lattfattligt iatt kan foxktaxa vad kan aviex att goxa och ikapa
foxitaetie fox det."

"Kxaven pa foxmaga att kommunieexa Okax. Mexa komptteexade iamaxbeti-
foxmex. "

"Vaxande kxav pa foxitdelig pxeientatlon. Battxe kunikap I att 'ta
manntikox’ . "

"Inom iamhalliplanexingen maite vt pd ett ttdlgaxe itadlum infoxmexa
atimanheten, "gxaixottexna", pa ett lattfoxitaeligt iatt. Redoviiningi-

2 n

tekntk &x vt V-byggaxe ofta dattga pa.

................. en internationell marknad .....................

"VI maite ioka nya axbetitillfalten 1 andxa tandex. Byggmaxknaden 1
Svexige ax mattad."

"Vet ax txaligt att moxgondagem V-byggaxe fax annu ivAxaxe &an dagern
att finna meningifulla iyneliattningax i Svexige. fox att hjalpa honom
att konkuxxexa med. uttandika koJtlegox i utlandet box ipxakkunikapex
och kunikapex om foxhallanden i moéjliga iyneiiattningiomxaden okai."

"Byggandet kommex att bli mexa intexnationetlt vaxfox V-byggaxen maite

laxa iig ipxak och byggnation i andxa landex."

"Vexkiamheten kommex att intexnationaliiexai med hoga kxav pa ipxak-
kunikapex. Teknikexn maite ikaffa battxe bxedd och kdnnedom om iam-
halteliga ock iociala iamband och kxav. Enexgi- och xeiuxiildiexiet
kommex att kxava tekniika/politiika motatgaxdex pd ett intexnationetlt
plan."

"V-byggaxeni xoll och vexkicmhet kan inte betxaktai och I6iai iom en
iiolexad fxaga, utan maite iamoxdnai med andxa naxliggande yxkeigxuppex,
iom ockia kampax fox iin exiiteni, axkitehtex, byggaxe med lagxe exa-
men, kultuxgeogxafex m. fl.*"

"Jag txox inte I6iningen liggex i att "nyikapa" konitlade och impxo-
duktiva tjamtex och befattningax fox en alltfox itax teknikexkadex. "
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UDK 378.6:374:624/627+69
REFERAT

Véag- och vattenbyggarnas arbets- och utbildningssituation

i Sverige har pd senare tid péaverkats av en starkt okad in-
tagning till de tekniska hdgskolorna och en minskning av
den totala byggnadsverksamheten i landet. Denna studie &r
avsedd att utgora en del av det underlag som behovs for
planering av vig- och vattenbyggarnas utbildning séval under
som efter hogskoletiden.

Av ca 500 tillfrdgade yrkesverksamma vag- och vattenbyggare
har 369 i enkatform beskrivit sina arbetsforhallanden, sitt
efterutbildningsbehov och den nytta de har av olika dmnes-
omréden i det arbete de har. De har ocksd gett sin syn pi
V-branschens framtida utveckling.

Svaren ger relativt tydligt underlag for o6kning av utbild-
ningen inom omradena byggnadsproduktion, geoteknik och eko-
nomi. Aven den icke-tekniska utblldnmgen skulle enligt en-
katen behdva Okas, med syftet att ge vag- och vattenbyggaren
battre kompetens att anlagga helhetsaspekter pa de problem
han eller hon skall l6sa.
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UDK 378.6:374:624/627+69
ABSTRACT

The situation as regards both education and working conditions
for civil engineers in Sweden has recently been influenced by

a large increase in the number of admissions to the universities
of technology and a simultaneous reduction in building activity
in the country. This study is intended to lay part of the neces-
sary foundation for planning of the training of civil engineers
both at university and even afterwards.

Of about five hundred active civil engineers to whom question-
naires were sent three hundred and sixty-nine have replied sup-
plying information about their working conditions, their need
for subsequent training, and the use they have in their work
of the different subjects studied. They have also given their
opinions about the future development of civil engineering.

The answers give relatively clear support for an increase in
teaching within the areas of building production, soil mechanics
and economics. Even the non-technical education should be expan-
ded according to the results of the inquiry, in order to give
civil engineers a better capacity for understanding the various
aspects of those problems he or she must tackle.
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BILAGOR

CIVILINGENJORSENKAT

ENKATEN MED TOTALSAMMANSTALLNING AV SVAREN
PA DE BUNDNA FRAGORNA

Det totala antalet markeringar pa varje delfrdga ar angivet i
procent av antalet inkomna enké&ter:

antal kryss x 100
369

Vissa fragor, t.ex. frdga ! och 3, innehdller delfrdgor som
inte utesluter varandra. Samma individ har sdledes kunnat
satta mer &n ett kryss, varfor sammanlagda antalet procent
overstiger 100.

Om summan av angivna procenttal understiger 100 for en viss
fraga beror detta pd att ett antal enkiter ej innehdller svar
pd denna fréga. Sadant bortfall utgor i allmanhet cirka 3 »

pd varje fraga, dock ar bortfallet 6 - 7 % pd delfragorna inom
fraga 40, sannolikt beroende pa att man i stallet for att
markera "ingen betydelse" eller "inget behov" avstatt frén

att svara.

Procenttalen &r angivna i avrundade heltal.



CIVILINGENJORSENKAT

Insdndes till Sektion V, Chalmers tekniska hogskola,

Fack, 402 20 Goteborg 5

Anvand bifogat kuvert.

Svaren behandlas konfidentiellt.

Den person som ser bade denna namnupp%ift och Dina enkatsvar

har tystnadsplikt. Namnuppgiften

ehdvs for att vi skall

veta att Du_svarat. Denna sida kommer att rivas bort fore
databehandlingen. ‘

In
el

i

a uppgifter som medger identifiering av enskilda individer
er foretag kommer att publiceras.

Eventuella fragor besvaras gérna per telefon 031/ 81 01 00
3v C|¥;I|ngenjdr Gunnar Jonnergard eller civilingenjér Stefan
onval 1.

Namn: Arskurs K

Te

bost. arb.
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DIN BEFATTNING

Ditt verksamhetsomrade

Huvudverksamhetsomrade

(ett eller flera kryss)

HUSBYGGNAD

ANLAGGNING

BYGGNADSMATERIAL, MASKINER

Omrade

(ett eller flera kryss)

Bostader, skolor o likn.
Industrier
ANNAt e

Broar

Vagar

Gator

Jarnvagar
Flygfalt

Hamnar

Sjofart
Kraftverk, dammar
Bergrum

Vatten och avlopp
ANNAL e

SAMHALLSBYGGNAD OCH TRAFIKTEKNIK

ANNAT

Enkla materialslag
(grus, cement, stal, plast)

Byggnadselement (balkar,
skivor, volymelement)

Sammansatta komponenter
(snickerier, spisar ....)

Arbetsredskap, maskiner

Samhallsplanering under
beaktande av flera sorters
anlaggningar

Vagar och tatortsanlagg-
ningar

ovriga trafikanlaggningar
(sjo-, luft-, spar- och
lokaltrafi k)

ANNAL o

10

15

31

113

40

@n

@27

)

J5)

48

(T6~
@z

@13

(2

(3
(8
(1
(9
(1
(21

]

)
)
)
)
)
)
)
)
)
)

33D

- - 20 12

12

@5

i



Hur lange har Du haft detta verksamhetsomrade ?

Bortse fran ev. byte av arbetsgivare.
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<1 éar 1-2 2-5 5-10 >10 ar

GD <¥> @7 (18) (1D

Din arbetsfunktion i anslutning till ovan angivet verksamhetsomrade

Huvudarbetsfunktion Funktion

(ett eller flera kryss) (ett eller flera kryss)

PROJEKTERING, PLANERING 33 63
oversiktsplanering (inom (18)
och utom tatort)
Detaljplanen’ ng (TT)
Projektering QD
Projektledning (~32~)

Konstruktion

Kontrol |

PRODUKTION

QD
QD

40 ( 5)

r/\.__.

Produktionsplanering
Arbetsledning
Kontroll

DRIFT, UNDERHALL, FORVALTNING

FORETAGSLEDNING, AFFARSVERKSAMHET, FORSALINING

FORSKNING, UNDERVISNING

Ange omrade ...

ANNAT

(17 )
OfL)
(n)

a5(C4a)

49



4.

Hur lange har Du haft denna arbetsfunktion ?
Bortse frAn ev. byte av arbetsgivare.

<1 ar

0CX)

5.

si

6.

7.

1-2
Q5J
2

Din huvudarbetsgivare

(~Z2T~)

(1)

Stat, landsting

Kommun

Privat: Konsult
Privat: Entreprenoér
Annat privat foretag
Egen foretagare

ovrigt

Vad kallas Din befattning ?

Om Du nu inte tycker att ovanstdende fradgor pd ett riktigt satt
lyckats beskriva Ditt arbete, hur skulle Du med egna ord vilja

beskriva det ?

5-10
(™)

>10 ar

(ED
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DINA ARBETSFORHALLANDEN OCH
DIN ARBETSMILJO

Hur manga timmar arbetar Du i genomsnitt per vecka ?

Arbetstid 20-25 26-35 36-45 46-55 56-65
at huvud- 52 I “
arbetsgivare i (>2() (636 ) (24D (5)(

Tid for uppdrag 0 1-5 6-10 11-15 16-20
at annan an 53 (TT
huvudarbetsgivare ( i ) QZD (>3() (>4<) (>5()

Forsok ange den procentuella fordelningen av Din arbetstid pa arbets-
uppgifter:

0 0-20 20-40 40-60 60-80 80-100 100%

AV tek- 54( 2 ) (T (H) (TT) (TT) (X) X)

nisk art i

Admini- ss( 12 ) GD (X) QD X) (X) X)

stration

ovrigt  56( 42 (X) (X) X) X) (X) (X)

. Totalt antal understalld personal (inklusive ungefarligt gntal Aarsarbetare
pd byggnadsarbetsplats):

0 1-10 11-100 100-1000 >1000

s7(IT) m () ) %)



11.

12.

13.
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Hur manga personer har Du sjalv direkt ahbetsledning over ?

0 1-5 6-10 11-25 >25
58(75") (| D am mm (X)
i 2 3 4 5

Hur mang av dessa &r civilingenjorer eller andra iakademiker eller
ingenjorer av annat slag ?

0 1-5 6-10 11-25 > 25

59(37-) (3D (TeD X) (X)

Hur upplever Du forhallandena i Ditt arbete ?

mycket ganska négot my_cket
tillfred- tillfred- gar an otillfred- otillfred
stallande stallande stallande stallande

arbetet i sig sjalv
(arbetsrutin, arbets-

resultat) 60 (28 ) (53) (X) (X) (>5<)
i 3
fysiska forhallan- I ’ ’
den si (~32-) (48") (Im) X) X)

sociala forhallanden
(samarbete, kamrat-

skap) 62(50 ) (403 (z) (X) (X)

anstallningsfor-
hallanden (lon,

personalpolitik) 63(17 ) X) X) (X) (~5-)
arbetets ansvar och
sjalvstandighet  64(45 ) (38~) (X) (X) (X)

SAMMANFATTNINGSVIS,

ARBETET | STORT  65(25") (HD (X) X) ()5()
| 2 3 4
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DIN UTBILDNING

14.

15.

16.

17.

16.

Vilken ar Din tekniska utbildning ?

Civiling. Tekn. lic. Tekn. dr.
66 —=T= (X)
Examensar: Hogskola:

KTH CTH LTH

46 i 44 % 10 %
Har Du kompletterat denna utbildning med studier vid universitet

eller annan hogskola, i sa fall vilka andra betyg eller examina
har Du avlagt ?

Hur skulle Du sjalv karakterisera strukturen (specialisering,
avvagning mellan kunskapsomraden) pa' 'Din cTvil ingenjérsexamen,
dvs hur vill Du, med tanke pa Dina til 1vaTsamnen 6ch de" amnes-
omraden som Du med sarskilt intresse studerade, beteckna Din
inriktning omedelbart efter examen ?
]. qD huvudsakligen inriktning mot konstruktion
(Tp huvudsakligen inriktning mot geo-hydro-miljo
ap huvudsakligen inriktning mot produktion
QD huvudsakligen inriktning mot samhaéllsplanering
Cf) huvudsakligen inriktning mot
(TT) ingen speciellt framtradande inriktning
Vad anser Du i stort om strukturen (specialisering, avvégning

mellan kunskapsomraden) hos den civilingenjorsutbildning Du
fick pa hogskolan i relation till Din yrkeskarriar hittills ?

Alldeles  Felstruk-  Mindre vl Valstruk-  Mycket val
felstrlé k- turerad strukturerad turerad strukturerad
turera

FOO, 9 (3D (Ho



119

19. Om Du markerat kryss i ndgon av de tre vanstra rutorna ovan, anser
Du att felstruktureringen haft ndgon menlig inverkan pd Din yrkes-

karriar ?
starkt viss ringa helt saknat
menlig menlig menlig betydelse
inverkan inverkan inverkan

GSD CDD
fqe 4o : .

Hur starkt anser Du att strukturen hos Din civilingenjérsexamen
binder Dig i Dina nuvarande moéjligheter att byta (eller vélja)
arbetsinriktning inom V-facket ?

stark Viss tveksamt relativt helt
bindning bindning oberoende oberoende
P, % D aD €] cbD

1 3 4 5

21. Om Du vore teknolog idag och genomgick civilingenjorsutbildning,
vilket alternativ skulle Du da pd basis av Din erfarenhet och Din
uppfattning om V-byggarens arbetssituation i framtiden foredra
(inom ramen for en 4-arig civilingenjorsutbildning):

5('g ) En for alla gemensam utbildning i 4 &r utan specialisering

i
(19 ) En utbildning som &ar gemensam i ca?2 ar och sedan i 2 ar delad
2 pat.ex. tre linjer: Konstruktion 1

Produktion ~ > eller nagon annan
SamhallsplaneringJ indelning

(30 ) En utbildning som &ar gemensam i 3 &r och sedan i | &r erbjuder
3 fritt val av &mnen bland ett stort antal inom och utom sektion
V, sd att man under detta &r sjalv kan avgdéra graden och arten

av bredd och fordjupning.

(U) Dito, men gemensam i 2 &r och fritt val i 2 ar.
(27, En bred grundutbildning med mdjlighet till "mellanexamen" efter
5 2 ar. Darefter val mellan:

- yrkesverksamhet (med mojlighet att senare ateruppta studierna)
- studier till civilingenjor (ytterligare tva ar)
- studier inom annat fackomrade (t.ex. maskin, juridik, ekonomi)

( 4 ) Annat alternativ:



22.

23.

25.
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DIN EFTERUTBILDNING

Med efterutbildning menas har saval fortbildning (for att fol.ia
med utvecklingen, for bevarad yrkesskicklighet) som vidareutbild-
ning (for att kvalificera sig for hogre tjanster, for okad yrkes-
skicklighet).

Anser Du att Du hittills efterutbildat Dig i den omfattning som den
tekniska utvecklingen och samhallsutvecklingen motiverar?
Ja, absolut Ja, i stort sett Tveksamt Nej, knappast Nej, absolut
inte
6(_3)) GE) (33) (26) (3)
i 2 3 4 5
Ungefar hur mycket tid anvander Du till efterutbildning?
Utdver forstroelselasning i tekniska tidskrifter o.dyl.
0 tim/vecka 0 -1 2 -5 6 - 10 >10 tim/vecl
T(TET) (3D (-35) (X) E)
1 2 3 4 5
Hur upplever Du behovet av efterutbildning for Din egen del ?
Med hansyn bara till Ditt arbete.
mycket stort stort vi sst ringa inget alls
scp c30 (31) (X) (X)
3 4 5
Med hansyn bara till personliga onskningar:
mycket stort stort visst ringa inget al 1s
9 CEE) GD € (X) (X)
1 2 3 4 5
Vilket ar Ditt framsta motiv for efterutbildning ? (Ett kryss)
10(42 ) Vardefullt for nuvarande arbete, men tror
1 inte att det paverkar befordran/lon.
(14 ) Dito, men tror att det paverkar befordran/lon.
2
(6) Vill byta arbete.
3
34 ) Intresserad av Okat kunnande overhuvudtaget.



26. Anser Du att det redan finns tillrackligt

utbildning for Dig ?
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med mojligheter till efter-

da,absolut Ja,i stort sett  Tveksam Nej.knappast Nej,absolut
inte
nc—> (~43~) (2p GD (X)
i 2 3 4 5

27. Vilket ar det storsta hindret for Dig att deltaga i den efterutbild-
ning som for narvarande erbjuds 7
Rangordna genom att markera kryss i kolumnerna 1,2 och 3, dar ! mar-
kerar det storsta hindret. (Markerar Du tre hindrande skal kommer
det sdledes att std ett kryss i respektive kolumn. Vid tvd skal ett
kryss i vardera av de tvd forsta kolumnerna. Satt sdledes inte mer
totalt tre kryss)

12(~54~)
i3(TT)
1449
iIsGE)
16 (TOT)

17( 7 )

2
GD
GD
QD
QE)
GD

(X)

3

(X)
Qo_)
GE)
GE)
GD

GD

Tidsbrist, organisatoriska, geografiska faktorer
For hoga kurskostnader

Otillrackligt/olampligt kursutbud

Egen kapacitet eller lust

Negativ eller restriktiv installning frén
arbetsgivare

Annat:

28. Hur engagerar sig Din arbetsgivare i Din efterutbildning ?

I mycket
hég grad

18(—)

l

| hog
grad

0

| viss | ringa Inte Ar sjalv
grad grad alls arbetsgivare
(38-) (IF) (IF) GD

3 4 5 6

Vad anser Du om detta engagemang fran Din arbetsgivare ?

Alldeles

for stort

19 rm

For stort

QD

Lagom For litet Alldeles Ar sjalv
for litet arbetsgivare

C38) QD GD (X)
3 4 5 6
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30. Har nedan foljer en upprakning av sddana amnesomraden, som vi tror
att Du kan komma i kontakt med i Ditt arbete.
Ange hogst tre av de dmnesomraden dar Du kanner behov av efterut-
bildning och férsok rangordna dmnena i angeldgenhetsgrad. | marker-

ar hogsta angelagenhetsgrad........ osv. Satt inte mer &n totalt tre
kryss.
1 2 3
ZO(J_) (X) (X) Grundlaggande matematisk-naturvetenskapliga

amnen
NCD (|D (X) Informationsbehandling, datateknik
2226 ) CDD 1D Tekniska dmnen inom V-omradet

230D CD (X) Tekniska amnen utom V-omradet

24QD gx (X) Muntlig och skriftlig framstallning
“CD | (X) Frammande sprak

“CD (ID (X) Juridik

27ee QD (X) Ekonomi

“CD GD (X) Personalpsykologi, personaladministration
““(TT) QD oD Organisation, foretagsledning

ICD (X) (X) Sambhallsvetenskapliga amnen

31. Upprakningen i den forra fragan var férmodligen inte fullstandig.
Du kanske kénner andra brister i Din utbildning som har direkt
eller indirekt samband med Ditt arbete.

32. | vilken form anser Du att efterutbildningen bor ges for att Du
bast skall kunna utnyttja den?
Rangordna genom att markera kryss i kolumnerna 1, 2 och 3, déar |
markerar det basta alternativet. (Satt inte mer 4n totalt tre Kkryss)

1 2 3
QD QD (X) sialvstudier (fackbscker - tidskrifter)
32(137) X (X) 1-2-3 dagarskurs pa lamplig ort
33(16") ng (X) Veckokurser (Internat)
(X)

3“CD (X) Korrespondensundervisning

35(T) (X) (X) Kombination av korrespondensundervisning och
internat

36(|T) QT) QM) Specialutbildning, t.ex. langre kurser, studie-
resor, studier vid universitet och hodgskolor

37( n ) J8J (X) Foretagsintern utbildning
38(X) éX) (X) ANNAL oo

Kommentar:



33.

34.

35.

36.
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Anser Du att hogskolorna borde engagera sig i efterutbildningen?
(Utdver forskarutbildningen)

Ja, i mycket Ja, i stor Ja, i viss Ja, i ringa Nej
stor omfattning omfattning  omfattning omfattning
30 (IT) (HD (Jpl) Cp cp

Hur stor anser Du att Din anstallningstrygghet ar ?

mycket stor ganska stor tveksam ganska liten mycket liten

=*0(20 ) (IL) (L) ° (X)

Om Du blev arbetslos, skulle Du d& vara villig att &gna en a tva
terminer at efterutbildning i form av hdgskolestudier (under forut-
sattning att lampliga kurser erbjuds).

Ja, absolut Ja, troligen tveksam Nej, troligen Nej, absolut

inte i nte

4 (TT) (1D (1D (ID QJ

Vad tror Du i s& fall att hogskolan skulle kunna ge Dig ?
Forsok ge forslag till kurser som skulle passa Dig. Garna
detaljerade forslag.
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TENDENSER OCH UTVECKLINGSLINJER
FOR V-BRANSCHEN

37. Det vaxande antalet V-byggare gor att vi maste finna verksamhets-
omraden utover de traditionella. Har Du nagra forslag till sadana
omraden som kunde ge arbetstillfallen for V-byggare ?

38. Inom vilka av V-byggarnas traditionella verksamhetsomraden tror Du

att de basta méjligheterna till expansion i form av fler arbetstill-
fallen finns ?

39. Slutligen, hur ser Du pd V-byggarens roll i morgondagens samhalle ?
Hur tror Du strukturomvandlingen i samhallet, den tekniska utveck-
lingen och de vaxande kraven pa att i stérre utstréackning forscka
anpassa tekniken till manniskan kommer att paverka V-byggarens
verksamhet och kraven pad hans utbildning ?

dvriga kommentarer:



ko. VILKA KRAV PA TEKNISKA KUNSKAPER
STALLER DITT ARBETE?

I VAD MAN BEHOVER DU FORBATTRA
DINA KUNSKAPER?

DU VISAR DETTA GENOM ATT FOR
VARJE AMNE SATTA TVA KRYSS I
DESSA SVARSRUTOR:

N OO O

MYCKET STORT VISST RINGA INGET
STORT

N I I I
P& denna rad markerar Du betydel- P4 denna rad markerar Du ditt
sen eller kravet pad kunskaper som aktuella behov av efterutbildning.
stalls for utférandet av Ditt eget Med efterutbildning menas har sa-
arbete, inklusive vacf som 'kravs for val Tortbildning (for att folja
att ge Dig tillracklig insikt i med utvecklingen, bevarad yrkes-
andras arbete. Markeringen behodver skicklighet) som vidareutbildning
inte betyda att Du verkligen har (for att kvalificera sig for hogre
motsvarande kunskaper. tjanster, for okad yrkesskicklighet).

De beteckningar for &mnen som anvands har kanske inte alltid mot-
svarar de beteckningar Du kom i kontakt med pad hogskolan, vilket
beror pd att vi gjort en syntes av de tre V-sektionernas laroamnen.

Den forklarande texten under varje amne avser att orientera om
amnets innehall. Speciella kommentarer till varje amne kan skrivas
pa ledigt utrymme !
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NAGRA EXEMPEL PA HUR VI TOLKAR DINA SVAR

MYCKET ~ STOR VIss Ringa
STOR

INGFM

J=>=C_T1T U _ U 1

MYCKET
STORT.

EFTERUTBILONINGS- |:I D 1 SI

STORT

MYCKET
STOR

Ca

MYCKET
STORT

STOR VISS

(I

VISST

RINGA

BETYDELSE
STORT RINGA

EFTERUTBILDNINGS- — C—

BEHOV

MYCKETSTOR
STOR

LI 1|
MYCKETSTORT
STORT

FFTOERUTBILDNINGS I:I I:I I:I I:I
HOV

VISS

SJ | |

RINGA

RINGA

BETYDELSE

VISST

MYCKET

]

STORT

STOR

L]
81

VIss RINGA

S3 O
L1 [

MYCKET STOR  VISS RINGA
STOR

BETYDELSE — — — _—

MYCKET VISST RINGA

STORT,

STORT

[ [ I Ry

EFTERUTBILDNINGS- IS I

1

INGEM

(I

INGET

—

INGEM

INGET

SL

INGEM

INGEM

—

INGET

a

Amnet har mycket stor betydelse for Ditt
arbete, men Du behdver endast skaffa Dig
ringa ytterligare kunnande.

Amnet har mycket stor betydelse och Du
behdver mycket stort tillskott i Ditt
kunnande.

Amnet har viss betydelse, Du kan vad
som krévs.

Amnet har viss betydelse och Du behdéver
ett stort tillskott i Ditt kunnande.

Amnet har ringa betydelse i Ditt
nuvarande arbete men Du wvill &nda
skaffa Dig mycket stort tillskott
i Ditt kunnande (kanske for att
avancera).



SPECIELLA BYGGNADSSTATISKA METODER

BETYDELSE

EFTERUTBILDNINGS-
BEHOV

- Balkars torsion, speciella vridningsproblem

- Byggnadsdynamik, svangningsproblem
- Mera avancerad berakning av skivor,
- Byggnadsstatiska problem vid hoéghus-

- Tillampning av plasticitetsteori for stal och betong
- Databehandling av byggnadsstatiska problem

STALBYGGNAD (inkl. TRABYGGNAD)

BETYDELSE

EFTERUTBILDNINGS-
BEHOV

- Materialegenskaper (materialfrdgor for stal)

- Forband

- Beraknings och dimensioneringsmetoder
- Byggnadselement

- Aluminiumkonstruktioner

- Tréakonstruktioner

- Utformning av konstruktioner

- Brobyggnad

BETONGBYGGNAD

- BO@jningsteori for armerad betong
- Inverkan av tvarkrafter
- Inverkan av vridning

BETYDELSE

EFTERUTBILDNINGS-
BEHOV

MYCKET STOR
5 I ™
9 10

MYCKET STORT
STORT

o
J

skal- och linbarverk
och elementbyggen

MYCKET STOR
STOR

11 15

MYCKET STORT
STORT

3 12

MYCKET STOR
STOR

12 14

MYCKET STORT
STORT

3 8

- Konstruktioner utsatta for centriskt och excentriskt tryck

- Deformationer och sprickbildning
- Spéannarmerad betong

- Korsarmerade betongplattor

- Murverkskonstruktioner

- Utformning och berakning av sammansatta betongkonstruktioner

BYGGNADSKONSTRUKTION

BETYDELSE

EFTERUTBILDNINGS-
BEHOV

- Projekteringens bakgrund och genomférande

- Berakningsforutsattningar
- 'Overslagsberakningar (h&ngkonstruktioner

hus, hdga byggnader,

hallbyggnader)

MYCKET STOR
STOR

8 14

MYCKET STORT
STORT

2 10

, tunna skal)
- Konstruktiva problem vid speciella byggnadstyper (kontors-

Viss

14

VISST

14

Viss

26

VISST

27

Viss
23

VISST

25

Viss
24

VISST

26
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RINGA

24

RINGA

21

RINGA

24

RINGA

23

RINGA

26

RINGA

26

RINGA

27

RINGA

23

INGEN

37

INGET

45

INGEN

18

INGET

30

INGEN
20

INGET

32

INGEM
21

INGET

32



HUSBYGGNADSTEKNIK

BETYDELSE

EFTERUTBILDNINGS-
BEHOV

- Olika typer av byggnadsstommar

- Vaggar, bjalklag

- Takstolar, yttertak

- Brandskyddsfragor

- Varmeisolering av byggnader

- Fuktisolering av byggnader

- Konstruktiv utformning av husbyggnader

- Stomkompletterings- och inredningsdetaljer
- Monteringsbyggeri

- Kyl- och frysrum

HUSPLANERING

BETYDELSE

EFTERUTBILDNINGS-
- Planeringsmetodik BEHOV
- Bostadsplanering
- Barning och skydd
- Stomkomplettering

- Elementbyggnad

BYGGNADSAKUSTIK

BETYDELSE

EFTERUTBILDNINGS-
- Fysikaliska grundbegrepp BEHOV
- Horselfysiologi
- Rumsakustik
- Ljudisolering
- Vibrationsisolering
- Bullerbekampning
- Stadsplanering med héansyn till olika bullerkallor

INSTALLATIONSTEKNIK

BETYDELSE

EFTERUTBILDNINGS-
BEHOV

MYCKET STOR
STOR

14 21

MYCKET STORT
STORT

L 15

MYCKET STOR
STOR

5 13

MYCKET STORT
STORT

MYCKET STOR
STOR

4 15

MYCKET STORT
STORT

[e] -lg

MYCKET STOR
STOR

3 9

MYCKET STORT
STORT

L],

- Grundlaggande fysiologiska, klimatologiska forutsattningar

- Principer for overforing av varme med olika media
- Principer for olika former av luftbehandling

128

- Olika forsorjningssystem och deras installationstekniska konsekvenser

- Integrerings och separeringsproblem mellan byggnadselement och

tionselement

VISS RINGA
24 15
VISST RINGA
28 23
VISS RINGA
23 26
VISST RINGA
21 31
VISS RINGA
32 21
VISST RINGA
3Q 20
VISS RINGA
29 24
VISST RINGA
?4 23
installa-

INGEN

19

INGET

25

INGEN
26

INGET

33

INGEN

21
INGET

25

INGEN
29

INGET

33



BYGGNADSMATERIALLARA

- Materialegenskaper och material lagar

- Material, speciella egenskaper,

tegel, plast)

BETYDELSE

EETERUTBILON'NGS-

anvandning (betong,

- Speciella materialtyper och materialfunktioner

GEOLOGI

- Allméan geologi :

Endogen geologi
Exogen geologi

Mineralog i/Petrologi

Hydrogeologi
Strati grafi

Sveriges geologi

BETYDELSE

EFTERUTSILDNINGS-
BEHOV

- Jordarts- och marklara: Sveriges jordarter

- Teknisk geolog i:Mineral, jordarter m.m.
Tektonik, bergrum m.m.

Materiallara
Geofysik

- Flygbildstolkning

- Miljovard

GEOTEKNIK

- Material lara

- Allméan teoretisk geoteknik
- Grundlaggningsproblem

- Schaktnings- och spontningsproblem

- Jord- och grundforstarkning

- Bergmekanik

VATTENBYGGNAD

- Hydraulik
- Hydrologi
- Dammbyggnader

- Vattenkraft och vattenreglering

- Vattenvard
- Hamnbyggnad

- Vattentransiteringar

- Bergsprangning

BETYDELSE

EFTERUTBILDNINGS-
BEHOV

BETYDELSE

EFTERUTBILDNINGS %

MYCKET STOR
STOR
MYCKET STORT
STORT
metaller,
MYCKET STOR
STOR
6 19
MYCKET STORT
STORT
4 14
MYCKET STOR
STOR
17 30
MYCKET STORT
STORT
8 27
MYCKET STOR
STOR
10 17
MYCKET STORT
STORT
3 12
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Viss RINGA INGEN

33 14 12

tra,

VISST RINGA INGET
36 20 18
Viss RINGA INGEN

34 20 16

VISST RINGA INGET

33 23 21

viss RINGA  INGEN
30 10 9
vissT RINGA  INGET
32 17 11
viss RINGA  INGEN
21 22 23
vIssT RINGA  INGET

27 24 27



MYCKET ~ STOR
VATTEN OCH AVLOPPSTEKNIK

STOR
BETYDELSE 13 ll

MYCKET STORT
STORT

EFTERUTBILDNINGS- 14
BEHOV

- Vattenvard

- Vattenforsorjning

- Behandling av forsorjningsvatten

- Avlopp

- Behandling av avloppsvatten

- Recipientforhallanden

- Avfallshantering

- Litnnologi
MYCKET STOR
BYGGNADSEKONOMI STOR
BETYDELSE 19 29

MYCKET STORT
STORT

EFTERUTBILDNINGS- 29
BEHOV

Allman foéretagsekonomi o
- Produktionsféretagets kostnadskalkyler och redovisningsmetoder
- Fastighetsekonomi

- Operationsanalytiska metoder

MYCKET STOR

BYGGNADSPRODUKTIONSTEKNIK STOR
BETYDELSE 24 23

MYCKET STORT
STORT

EFTERUTBILDNINGS- lo o7
BEHOV c

- Allman oversikt o6ver byggnadsverksamheten
- Projektadministration

- Produktionsforetagets organisation
- Upphandiingsformer

- Byggarbetsplatsen

- Produktionsmetoder

- Produktionsplanering och uppfdljning
- Personaladministration

- Materialadministration

- Maskinadmininistration

- Entreprenadjuridik

MYCKET STOR

. STOR
VAGBYGGNAD
BETYDELSE 12 15

MYCKET STORT
STORT

EEEB&UTBILDNINGS- I '1‘5\

- Véagekonomi, Optimeringsteknik

- Vag-Fordon-Forare

- Vagens geometriska utformning och materiella uppbyggnad

- Vagprojektering

- Vagproduktion

- Underhall och drift

- Speciell byggnadsteknik (Jarnvags-, Flygfalt, Gatubyggnad)

Viss

23

VISST

21

Viss

24

VISST

29

Viss

24

VISST

oQ

Viss

22

VISST

£
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RINGA

21

RINGA

25

RINGA

13

RINGA

14

RINGA
15

RINGA

RINGA

22

RINGA

o7

INGEN

25

INGET

26

INGEN

10

INGET

10

INGEN

INGET

INGEM

24

INGET

&3]



MYCKET STOR

SAMHALLSPLANERING STOR

16 12
BETYDELSE

MYCKET STORT
STORT

EFTERUTBILDNINGS- 18
- Allmant om samhallsplanering Brrov
- Regionplanering
- Generalplanering
- Detaljplanering
- Stadsfornyelse (sanering)
- Stadsbyggnadsekonomi
- Stadsbyggnadshygien

- Behovsberakningar

MYCKET STOR

STADSBYGGNADSRATT STOR

is5
BETYDELSE 10

MYCKET STORT
STORT

EF TERUTBILDNINGS - 7 12
BEHOV

- Oversikt over statlig och kommunal forvaltning, kommunala indelningar

ViIss

23

VISST

25

VIss

28

VISST

29

131

RINGA INGEN
24 21
RINGA INGET
22 24
RINGA INGEN
20 22
RINGA INGET
22 25

- Definition av fastighet, olika slag av fastigheter och fastighetsregister

- Stadsbyggnadsreglerande lagar och forfattningar

- Olika plantyper, deras tillampning, regler for planernas genomforande

och deras rattsverkningar

- Fastighetsbildningslagstiftningen, tomtindelning, tomtbildning

MYCKET STOR

TRAFIK OCH TRANSPORTTEKNIK STOR
BETYDELSE 11 11

MYCKET STORT
STORT
EFTERUTBILDNINGS- g -lQ

- Trafikal string och trafikfordelning BEHOV

- Trafikundersodkningar

- Simuleringsteknik

- Trafikens rorelseegenskaper

- Trafikreglering

- Vardering av trafikforhallanden, kapacitet

- Ekonomi

- Trafiksakerhet

Viss

20

VISST

26

- Samverkan mellan olika trafikmedel. Terminaler for fjarrtrafikmedel

- Kollektiv lokaltrafik

- Planering
- Byggtransporter

MYCKET STOR
GEODES| OCH FOTOGRAMMETRI STOR

7
BETYDELSE 2

MYCKET STORT
STORT

EFTERUTBILDNINGS- 1 4
- Bestdammelser, forordningar
- Instrumentlara
- Geodesins matnings- och berékningsmetoder
- Fotogrammetri

Viss
21

VISST

i7z

RINGA INGEN

26 26
RINGA INGET
23 31
RINGA INGEN
27 36
RINGA INGET

26 46



NATIONALEKONOMI

RATTSKUNSKAP

REDOVISNING

Ange inom vilka av de uppréaknade amnena Du
efterutbildningsbehovet ar storst ?

MYCKET STOR
STOR

BETYDELSE 3 8

MYCKET STORT

STORT
EFTERUTBILDNINGS-
BEHOV 12
MYCKET STOR
STOR
BETYDELSE 6 13
MYCKET STORT
STORT
EFTERUTBILDNINGS-
BEHOV 16
W ET  STOR
BETYDELSE 5 16

W&(FT STORT

EE%@UTBILDNINGS- { 16

upplever att

Viss

26

VISST

31

Viss

37

VISST

34

VISS

40
VISST

40
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RINGA INGEM
29 29
RINGA INGET
23 27
RINGA INGEN
22 16
RINGA INGET
25 14
RINGA  INGEN
16 16
RINGA  INGET
16 16
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41.Inom vilka av nedanstdende amnesgrupper anser Du att den for alla
gemensamma delen av civilingenjorsutbildningen borde nedminskas
respektive utOVvas for att anpassas till framtida krav inom Ditt verk-
samhetsomrade. (Tank sarskilt pd Dina eventuellt underlydande civil-
ingenjorer): Rangordna i 1:a till 3:e hand genom att markera kryss
i kolumnerna 1, 2 och 3, dar 1 markerar vad som i forsta hand kan
nedminskas respektive vad som i forsta hand kan utdkas. (Satt inte
mer an sex kryss, tre under respektive "NEDMINSKA" och "UTOKA")

NEDMINSKA totaltid ( UTOKA
arskurs 1-

1 2 3 1 2 3
(Q) 013 (OJ Matematiska &dmnen 19,8 (3) @1 @
@) @) (J) Fysik och mekanikamnen 18,0 G) G
(LZ) OJ) 03) Konstruktionsamnen 22,8 G) (3) (3)
Q) G) G) Byggn.tekniska amnen 6,0 (id) (i) (113)
Q) G) G) Materialvetenskapliga amnen 2,3 O © (3
G) G) G) Geovetenskapliga &mnen 6,3 (@] G) I
a?) G) 0) Vattenamnen 8,3 o G.) (@)
Q) G) G) Produktionstekniska &amnen 3,5 (@] OI) J)
Q) G) Q) Vagbyggnadsamnen 3,2 (|) @ (3)
1) Q) (3> Mattekniska &mnen 2,6 0] © (1)
O O (5) Samhaéll sbyggnadsamnen 5,0 © (3) ©
0) G) G) ovriga amnen 1,6 > G) (|)
Kommentarer:

TACK FOR HJALPEN

VI HOPPAS ATT DU SJALV FAR NAGON NYTTA AV DITT BESVAR



Goteborg den 28/3 1973

3V-gruppen X
EJ&GFORSKNINGSRADET

CIVILINGENJORSENKAT

HUR SKALL CIVILINGENJORSUTBILDNINGEN INOM BYGGBRANSCHEN
UTFORMAS MED TANKE PA FRAMTIDA ARBETSMARKNADSKRAV ?

HAR CIVILINGENJORSUTBILDNINGEN HITTILLS VARIT ANPASSAD
TILL KRAVEN PA ARBETSMARKNADEN ?

HUR STORT AR EFTERUTBILDNINGSBEHOVET HOS IDAG VERKSAMMA
V-BYGGARE ? SARSKILT INFOR EN EVENTUELL ARBETSLOSHET
BEHOVER VI HA BEREDSKAP ATT ANORDNA SADAN UTBILDNING.

De tekniska hogskolorna och andra utbildninEsorgan be-
hover Din hjalp for sin planering. Denna enkat syftar
framst till att skapa underlag for utformning av savél
ijélva civilingenjorsutbildningen som efterutbildningen
or yrkesverksamma civilingenjorer.

Det vida syftet gor att enkaten innehaller manga fragor.
Vi ber Dig ha besvaret att svara. Du kan sjalv fa nytta
av resultatet - vi hoPPas att det kommer att ge Dig
battre mojligheter till efterutbildning

Om Ditt arbete &r av en sadan art att Du anser manga
av fragorna i enkaten som irrelevanta, ber vi Dig
notera_detta och anda forsoka svara pa sa manga fragor
som mojligt.

FOR ATT UNDERSOKNINGEN SKALL HA ETT PRAKTISKT VARDE
AR VI BEROENDE AV EN HOG SVARSPROCENT. DET AR ALLTSA
VASENTLIGT ATT VARJE TILLFRAGAD SVARAR ! VI BER DIG
SKICKA IN DITT SVAR UNDER DEN NARMASTE VECKAN SA
SLIPPER VI BESVARA DIG MED PAMINNELSER.

Bakom enkaten star 3V—Eruppen (samarbetsorgan for V-
sektionerna), Byggforskningsradet och Sveriges vég-
och vattenbyggares riksforbund.

Vénliga héalsningar och tack"for h/alpen |

Stefap Jonvall



3V-gruppen Goteborg den 11/4 1973
BYGGFORSKNINGSRADET
SVR

CIVILINGENJORSENKAT

PAMINNELSE |

For ca en vecka sedan erholl Du en enkét med posten.
Enkaten ingdr i en undersokning, som har till syfte
att skapa underlag for utformningen av civilingenjors-
utbildningen och efterutbildningen for yrkesverksamma

civilingenjorer inom V-facket.

For att undersokningen skall ge general iserbara re-
sultat kravs en svarsprocent pd 80-90. Till idag,
den 11/4, har vi endast fatt in ca 35 % Det ar allt-

sd av valdigt stor vikt att Du svarar.

Vi ber Dig sd snart som mojligt besvara och skicka

in enkaten.

Om Du redan skickat in den, sd tackar vi for detta.
Bakom enkaten star 3V-gruppen (samarbetsorgan for
V-sektionerna), Byggforskningsradet och Sveriges

vag- och vattenbyggares riksforbund.

Vanliga halsningar och tack for hjalpen

Gunnar Jonnergard
tel. 031/810100/1352
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3V-gruppen Goteborg den 19/4 1973
EJ&GFORSKNlNGSRADET

CIVILINGENJORSENKAT

Hoppas Du ténker pa civil ingenjérsenkaten i pask

GLAD PASK och tack fér hjalpen

Gunnar Jonnergard Stefa/ Jonval !
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3V-gruppen ..
BYGGFORSKNINGSRADET Goteborg den 27/4 1073

SVR
CIVILINGENJORSENKAT

Vi funderar pa varfor Du inte svarat.

Du kanske tycker att det har med enkatundersodkningar ar ett ofruktbart
satt att narma sig och forsoka atgarda ett problem?

Enkéater har sina brister. Vi tror dock att detta ar ett bra
tillfalle for Dig att paverka Dina mdjligheter till efterut-
bildning.

Vi tror inte att denna enkét ensam ger tillrackligt underlag
for att forandra utbildningen, men den utgdr ett led i arbetet
att forsoka anpassa utbildningen till en fordndrad marknad.

Vi far ofta hora spridda synpunkter pd sadant som inte varit
bra i utbildningen. Nu wvill vi férsoka fA en samlad bild av
denna kritik.

Du kanske tycker det ar onddigt att hamna i annu en databank?
Ditt namn och nummer i Ovre hdgra hérnet behdver vi for att latt
kunna se vem som svarat. Den forsta sidan med namn rivs bort fore
databehandlingen. Svaren behandlas konfidentiellt.

Du kanske inte haft tid eller tycker att enkaten ar for omfattande?

Enkaten gar dock ganska snabbt att besvara. 1/2 timme racker
for de flesta.

Vi ber Dig forsoka ta Dig denna tid. Syftet ar vallovligt - saval
Byggforskningsradet som SVR och landets V-sektioner stéder arbetet.

Du kanske tycker att vi inte gar tillrackligt djupt in i problemen?
Vi har for avsikt att komplettera enkaten med ett antal intervjuer
pd sarskilt intressanta avsnitt. Men forst behover vi en bred

overblick.

Du kanske tycker att just Du har ett "udda" jobb som inte liknar flertalet
V-byggares jobb?

D4 &r Dina svar desto intressantare. Vi raknar med att allt fler
V-byggare kommer att sdka jobb inom icke traditionella omréden.

Varfor ar det s& viktigt att just Du svarar?
For att undersokningen skall fa praktiskt varde, dvs for att
resultaten skall vara giltiga utbver det urval vi utfragar,
kravs en svarsprocent pad 80-90, dvs att nastan alla svarar.
Darfor ar det alltsd av storsta vikt att just Du svarar.
Kanske Du rent av inte fatt ndgon enkat (eller forlagt den).

Ring i s& fall till oss pad tel. 81 01 00/1352!

~roy F Med vanliga halsningar!



3v-gruppen Goteborg den 14/5 1973

B. YGGFORSKNI .NGSRADET
SWR

CIVILINGENJORSENKAT

Vi ké&nner oss tvungna att besvéra Dig med &nnu en
paminnelse.

Till idag, den 14/5, har vi fatt in ca 70 procent-
vi behéver minst 80-90.

Manga har svarat - vi saknar Dig.

Forargas inte over var envetenhet
Vanliga hédlsningar

Gunnar Jonnergard
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