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FORORD

Arbetsskadorna ar manga och slar hart mot vara medlemmar
trots de stora satsningar som branschen gjort for att kom-
ma tillratta darmed. Vad har vi gjort for fel? Vad borde
vi egentligen gora?

For att fa ett uttommande svar pa dessa fragor kravs ett
mycket omfattande och tidskravande utrednings- och forsk-
ningsarbete. Som ett forsta steg har denna pilotstudie kom
mit till. Den har begrénsats till tekniska olycksfall inom
ett par sarskilt olycksfallsfrekventa omraden.

Det har varit naturligt att géra studien med utgangspunkt
fran de regionala skyddsombudens kunnande och praktiska er
farenheter. Ute pd arbetsplatserna har skyddsombud och 6v-
riga medlemmar fort fram synpunkter och férslag. De kan
sitt jobb och utgdor en mycket stor resurs, som maste komma
arbetsmiljobarbetet tillgodo.

Vad som kommer fram ur denna pilotstudie kan ligga till
grund for fortsatta utredningar och forskning.

Svenska Byggnadsarbetarefdrbundet

Stockholm i mars 1978






INLEDNING

BAKGRUND OCH PROBLEMOMRADE

Av arbetsskadorna utgdr olycksfallen 85 - 90 %. Arbetsolycks-
fallen ar saledes ett ytterst angelaget problemomrade att be-
vaka och atgarda. De allra flesta arbetsolycksfallen borde
med mycket enkla medel kunna forhindras. Det galler exempel-
vis skador genom fall och maskiner, som ar vanliga anled-
ningar till olycksfall. Detta talar for att med snabba, véal
inriktade atgarder pa vissa omraden skulle mycket kunna goras
for att minska antalet olycksfall.

En omfattande statistik finns att tillgd inom problemomradet.
Den ger bl a uppgift om vilken typ olycksfallet tillhor, nar
det hande och vilka foljderna blivit. Daremot sdger statisti-
ken mycket litet om varfdor skadan hénde. Vi vet kanske att
skadan berodde pa fall fran hojd, men vi vet inte varfor fal-
let behdvde intraffa.

Vid svarare olycksfall gors utredningar genom yrkesinspektio-
nens och/eller polisens forsorg. En sadan utredning ger kanske
besked om primdrorsaken. Ett racke saknades eller en form val-
te. Men vill man ga vidare och finna grundorsakerna till det
intraffade saknas uppgifter. Varfor valte formen, varfor sak-
nades racket?

Vi vet att vissa typer av olycksfall ar standigt &terkommande
och dominerande 1 olycksfallsstatistiken. Vi vet att arbets-

maskiner, hissar, kranar, fordon och handverktyg &ar involve-

rade i cirka 40 % av alla olycksfall. Fall och fallande fore-
mal orsakar cirka 45 %. Inom ett sd snavt orsaksomrade finns

saledes cirka 85 % av alla arbetsolycksfall.

SYFTE

Borde inte grundorsakerna till dessa i och for sig enkla
olycksfall kunna kartlédggas? Arbetsolycksfallen har kanske
inte fatt den uppmarksamhet de borde ha. Hela den komplice-
rade miljodebatten har kanske dragit uppmarksamheten fran de
tekniska olycksfallen?

Ar den maskinella utrustningen fel konstruerad eller anvinds
maskinerna pa fel satt? Ar underhallet daligt? Manga sadana
fragestallningar kan stallas upp for varje typ av tekniskt
olycksfall. Vi vet att organisation och planering av sjalva
arbetet och &ven skyddsarbetet kan ha stor betydelse for
olycksfallsfrekvensen.



Tanken bakom denna pilotstudie ar att ge de regionala skydds-
ombuden och genom dem skyddsombud och arbetstagare ute pa
nagra arbetsplatser mojlighet att fora fram sina synpunkter
p& orsakssammanhangen m m vid olycksfall. En insamling av de-
ras praktiska kunnande p& hela omrédet borde kunna ge ytter-
ligare en viktig bit i det underlag som ar nodvandigt for att
kartlagga olycksfallsriskerna.

Tillsammans med kunskaper som vi redan har skulle pilotstudien
kunna utgora underlag for djupare studier pd sarskilt olycks-
frekventa omraden. Vi har begransade resurser, som vi maste
utnyttja pd basta satt. Vi kan inte klara allt. Vi maste prio-
ritera.

Pilotstudien kan komma att ge fingervisning om vilka omraden
det bast lonar sig att satta in resurserna pa. Omraden dar re-
lativt enkla och billiga insatser skulle minska olycksfallen
mer &n pd andra. Tidsbehovet for kedjan orsak - atgard - re-
sultat ar ocksd viktig att f& belyst i detta sammanhang. Med
omradden avser vi inte har bara olika typer av olycksfall utan
ocksd sddana omrdden som utbildning, organisation, skyddsarbe-
te och dylikt.

Ett annat viktigt sadant omrdde ar olycksfallsutredningarna.
Bevis och minnesbilder for orsakssammanhangen fdrsvinner
snabbt. Bygget miste g vidare. Olycksplatsen byggs bort.
Alla som arbetar med sddana utredningar maste ha detta klart
for sig. Har fordras utbildning och instruktion. Pilotstudien
bér kunna bidraga till att forandra upplaggningen av utred-
ningarna till det battre.

Utredning och statistik har ett nara samband. Riktigt utforda
olycksfallsutredningar ger underlag till battre statistik och
darmed till nya forskningsuppgifter. Pilotstudien kan ocksd ge
ett battre underlag for forskning pd ett eller flera av de 6v-
riga omraden vi berdért. Den kan ocksd ge erfarenheter for lik-
nande studier pd narliggande omraden.

FACKETS ORGANISATION

Svenska Byggnadsarbetareforbundet har 43 lokalavdelningar. Inom
varje sadan avdelning finns en ansvarig handlaggare av arbets-
miljo- och foretagshalsovardsfragor. Denne ar ocksd utsedd till
regionalt skyddsombud. Inom vissa avdelningar har flera regio-
nala skyddsombud utsetts. Det regionala skyddsombudet har en-
ligt sin instruktion bl a



att inom sitt verksamhetsomrade ansvara for att skyddsombud
blir utsedda pd arbetsstiallena och att dessa anmiles
till arbetsgivaren och yrkesinspektionen,

att uppratthalla fortlopande kontakter med skyddsombuden,

att stimulera arbetstagarna till ett aktivt deltagande for
att skapa en god arbetsmiljo,

att medverka vid planering och genomfdrande av grund- och
vidareutbildning och amneskonferenser samt

att medverka vid utredningar av intraffade arbetsskador
och tillbud som kan vara av betydelse for arbetsmiljo-
arbetet.

Enligt for branschen gallande avtal om utbildning i arbets-
miljofragor skall skyddsombud, arbetsledare m fl erhalla
grundutbildning om 40 timmar och vidareutbildning om 24 + 8
timmar. Uppskattningsvis berdknas cirka 25 000 anstallda
inom byggindustrin under en femarsperiod med borjan ar 1975
genomgd sédan utbildning. Helt naturligt spelar de regiona-
la skyddsombuden en mycket aktiv roll &ven i detta arbete.



HUR VI ARBETAT 1 PROJEKTET

FALTARBETET

Insamlandet av de regionala skyddsombudens praktiska kunnan-
de gick till p& foljande satt. Sju stycken regionala skydds-
ombud utvaldes med geografisk spridning. | samtalsform fick
de var for sig under ndgra enkla forutsattningar redogora
for sina erfarenheter och lagga synpunkter inom berdérda om-
rdden. Darefter foretogs arbetsplatsbesok - totalt ett
25-tal - varvid "erfarenhetsaterforing"” skedde vid samtal
med skyddsombud och 6vriga medlemmar. Vid en arbetsmiljo-
konferens dar forbundets samtliga regionala skyddsombud var
narvarande gick vi igenoip rapporten som ocksd ingdende dis-
kuterades.

REDOVISNING AV RAPPORTENS UPPBYGGNAD

De synpunkter, som kom fram vid samtalen med de regionala
skyddsombuden och ute p& arbetsplatserna, forsokte vi
"katalogisera" efter ett visst regelsystem. Manga synpunkter
upprepades men ibland ur olika infallsvinklar. Resultatet
har blivit en avhandling med sex huvudrubriker. | denna
finns sdledes all text samlad, som kom fram vid samtalen.

For att gora texten mer lattillganglig har vi koncentrerat
materialet fran avhandlingen till en sammanfattning

Ur sammanfattningen har vi sedan dragit en del slutsatser
for att slutligen redovisa ett antal férslag till atgarder.



MEDVERKANDE

I denna pilotstudie har foljande regionala skyddsombud
deltagit:

Rolf Brentberg avd 1, Stockholm

Betongarbetare 12 ar
Matningsman 3 ar
Skyddsombudsman, 10 ar
darav regionalt skyddsombud 3 ar
Bengt Forsberg avd 2, Malmo

Traarbetare 9 ar
Ombudsman 2 ar
Skyddsombudsman, 5 ar
darav regionalt skyddsombud 3 ar
Per-Olof Blixt avd 16, Trollhattan
Traarbetare 10 ar
Matningsman 4 ar
Skyddsombudsman, 4 ar
darav regionalt skyddsombud 3 ar
AIF Runesson avd 18, Orebro

Traarbetare 8 ar
Matningsman 4 ar
Skyddsombudsman, 3 ar
darav regionalt skyddsombud 3 ar
Gosta Branding avd 10, Kalmar

Betong- och anlaggningsarbetare 8 ar
Matningsman 4 ar
Ombudsman 5 ar
Skyddsombudsman, 10 &r
darav regionalt skyddsombud 3 ar
Bengt-Olof Karlsson avd 37, Umed
Anlaggningsarbetare, maskinforare 13 ar
Skyddsombudsman, 11 ar
darav regionalt skyddsombud 3 ar
Bertil Paajarvi avd 42, Kalix

Traarbetare 10 ar
Skyddsombudsman, 9 ar
darav regionalt skyddsombud 3 ar

Vid arbetsplatsbesoken har dessutom skyddsombud och 6vriga
medlemmar medverkat

Fran forbundskontoret har som projektutredare
Carl-Olof Johnson och som projektledare
Gustaf Jacobsen fungerat.



SAMMANFATTNING*®

ALLMANNA SYNPUNKTER
Tidplan - arbetsplan

Malsattningen med studien var att lata de regionala skydds-
ombuden ge uttryck for sin uppfattning om vilka insatser
man bor godra for att eliminera de tekniska olycksfallen
inom byggnadsindustrin och hur insatserna bdr prioriteras.
Utgangslaget var att vi inte skulle greppa 6ver hela omra-
det utan begransa studien till de omrdden dar vi erfaren-
hetsmassigt vet att olycksfallsfrekvensen ar hoég och ska-
dorna allvarliga. De vanligast forekommande skadeh&ndelser-
na pa vara byggarbetsplatser ar inom grupperna Fall och Ma-
skiner och verktyg. Har redovisas cirka 85 % av de tekniska
olycksfallen. 1 viss:man har vi lyckats med denna begrans-
ning men som framgdr av avhandlingen har de utfrigade spon-
tant kommit in pd grundorsaker till olyckorna och for dessa
relevanta fragestallningar. Aven om vi saledes i denna stu-
die sokt begransa fragestallningarna till specifika omraden
synes resultaten i flera fall vara allmangiltiga - nagot
som knappast forringar rapportens varde.

De sex avsnittens inbordes ordning &r gjord utan tanke pa
prioritering ifraga om olycksfrekvens eller atgardsinrikt-
ning.

Denna sammanfattning bygger pa de synpunkter m m som narma-
re redogors for i avsnitt Avhandling. Det har icke varit
mojligt att strikt foélja den turordning som gjorts i av-
handlingen dd en mangd fragor ar allmangiltiga och sale-
des beror flera omraden.

En klart uttalad oro 6ver att olycksfallen inte minskar i
den takt som &ar nodvandigt ute pad vara byggarbetsplatser
gadr som en rod trad i avhandlingen. Trots alla insatser som
gjorts och gors dagligen har vi icke natt ett battre resul-
tat. Man fragar sig da varfor. Svaret ar entydigt pa den
fragan namligen, sok grundorsakerna till olyckorna och kom
tillratta med dem."

En av de viktigaste grundorsakerna ar enligt de flestas upp-
fattning hetsen pa byggarbetsplatserna som skapar stress.
For manga ar stressen huvudorsaken till olyckorna.

Den framsta anledningen till stressen pad byggarbetsplatserna
ar att man har en alldeles for kort tilltagen byggtid. | de-
batten hor man ofta att ackordet som sadant ar en stressfak-
tor. |1 avhandlingen framgdr att ackordet i och for sig icke
innebar stress. Ej heller att hogt uppdriven arbetstakt &ar
stressande - snarare stimulerande - men under forutsattning
att arbetet flyter pa ett riktigt satt.



Som skal till att byggtiden blir for kort tilltagen anges att
foretagen konkurrerar med korta byggtider vilket innebar att
tiden blir ett forsaljningsargument

Projekteringstiden blir ibland mycket lang. Nar sd byggskedet
startar vill man ta igen forlorad tid. Man satter igang byg-
get sd fort som mojligt oberende av om planeringen hunnits
med eller ej.

For kort byggtid innebar ofta att for mycket folk samlas pa

en gang pa arbetsplatsen vilket innebar att entreprenérerna
pressas mot varandra och lagen jaktar pa& varandra. Man spring-
er i vagen for varandra.

Man papekar &aven sadana fall d& man av olika skal icke har
full arbetsstyrka och arbetsgivaren vill ta in ytterligare
folk. Har kommer det ekonomiska tankandet in fran arbetsta-
garna som h&r ser en chans att tjéna pengar. Detta innebar i
sin tur att man sliter annu hardare och darmed skapar an mera
stress.

Man papekar ocksa att i slutet av byggtiden kommer aven andra
an byggnadsarbetare in i byggnaden med t ex gardiner, maski-

ner m m, vilket 1 sin tur orsakar trangsel och hets och stér

det pagdende byggnadsarbetet.

Stressen orsakar att en och annan stannar hemma vilket medfor
att arbetslagen inte blir fulltaliga. Detta skapar i sin tur
ytterligare stress. Man har sdledes har kommit in i en ond
cirkel.

Byggmaterial kommer i for stora mangder till byggarbetsplat-
sen vilket skapar problem. Detta i sin tur orsakar irritation.

Man soker vinna tidsfordelar p& varandras bekostnad. Var och
en vill ha fram sitt arbete vilket innebar att alla stérs i
sitt arbete. Resultatet blir att produktiviteten satts framst
och man hinner inte med att klara skyddsfragorna. Man har ing-
en tid over for maskinunderhdll o dyl. Det innebar ocksd of-
ta att maskiner, bodar m m gar fran bygge till bygge utan moj-
lighet till underhall och 6versyn.

De nu uppridknade faktorerna skapar en dalig stamning pa byg-
get, harmonin dwvs arbetstrivseln, forsamras.

Tidplanen for sjalva byggandet maste vara val tilltagen eller
i varje fall maste tidplanen ha reservtider.

For kort tilltagen byggtid medfor otvivelaktigt att produkti-
vitetens krav blir viktigare an kraven pa sakerhet.



En annan orsak till stress anges arbetsledningen vara. Ar-
betsledningen ar ofta underbemannad vilket medfdr att ar-
betsledningen kanner sig jaktad och pressad. Stressen over-
fors fran arbetsledningen till 6vriga. Arbetsledningen dri-
ver pd lagbasarna som i sin tur driver pd arbetskamraterna
och som nagon uttrycker det, det hela blirygrinigt

Ar entreprenaden forenad med boter skapar detta tydligen
stor nervositet hos arbetsledningen vilket innebar okad
stress.

Annu en orsak till stress &ar allman oordning pd byggarbets-
platsen. Ar det trangtoch daligt ordning som kanske hindrar
och darmed irriterar arbetstagaren, ja di oOkar genast stres-
sen.

Planering

En annan grundorsak till olycksfallen ar bristfallig plane-
ring av ett bygge.

Samordning av arbetsuppgifterna si att alla pa bygget far de
basta forutsattningarna for sitt arbete ar viktigt. De olika
arbetsmomenten maste komma i ratt ordning. Hur disponeringen
av byggarbetsplatsen sker far stor betydelse. Infarter, till-
tradesleder, materialupplagsplatser, platser for bodar etc
skall planeras &aven ur sakerhetssynpunkt.

En sddan planering skall ske i planeringsskedet, alltsa fore
byggskedet, varvid bl a arbetsmetoder diskuteras ocksa fran
skyddssynpunkt

Arbetstagarnas erfarenheter maste harvid utnyttjas. Darmed far
dessa en mojlighet att i ett tidigt skede kunna paverka sin
egen arbetsmiljo.

Det borde i varje fall vara sjalvklart att skyddsombudet ak-
tivt skall medverka vid upplaggning av arbetsmetoder nr m da
bygget skall startas.

Ett led i en god planering ar ocksa att konstruktdren tanker
pad skyddsfragorna si att pa ritningar planeras in t ex hal-
lare och fasten for skyddsriacken - det blir d& naturligt att
tanka p& skyddsfragorna.

Arkitekter och konstruktdorer har ett stort ansvar for att
skyddsfragorna loses pa ratt satt - alltsd redan i plane-
ringsskedet.

Man maste fa dessa att se helheten, ej endast pa byggets
produktivitet utan aven pd sikerheten.



Loneform

Den allmanna meningen ar att typen av ldneform har betydel-
se for uppkomsten av olycksfall.

Det raka ackordet anses vara en olycksfaktor. Arbete pa
ackord inbjuder till chanstagning, allt &ar installt pd att
utfora arbetet sd snabbt som mojligt och att oka fortjans-
ten. Foljden blir att skyddsfrigorna eftersatts eller helt
utelamnas.

Aven arbeten pa& gemensamhets- eller volymackord - dar skydds-
arbetet saledes ingdr i priset - medfor vissa risker. Tvek-
samheten om vad som ingdr i uppgorelsen skapar osikerhet och
skyddsarbetet blir lidande. Rengdringsarbeten, stadningsar-
beten och snoéréjning vantar man med i det langsta.

Den som havdar att ackordshetsen ar orsak till olycksfall
kanske gor detta for att legitimera sin nonchalanta attityd
till sakerheten?

En viktigare fraga an ackordsfragan ar installningen till
sdkerheten, alltsd den enskildes skyddsmedvetenhet

Underentreprenérer - gastarbetare

Problemen med underentreprendrer ar for manga framst en fra-
ga om samordning och information. Man betonar vikten av sam-
ordning mellan t ex montagearbetet och &vriga byggnadsarbe-
te. Sarskilt viktigt blir detta nar montaget utfors av arbe-
tare som ej &ar vana vid arbete pd byggarbetsplatser. Infor-

mation innan arbetet startar ar nddvandigt. Den samordnings-
ansvarige har har ett stort ansvar.

De olika arbetena maste samordnas si att den ene entreprend-
rens arbeten ej skapar risker for de Ovriga pd arbetsplatsen.
Manga av underentreprendrernas arbeten ar mycket riskfyllda

- inte minst for omgivningen. Vid dessa "ovanliga"™ arbeten
maste sarskilda sdkerhetsdtgarder vidtagas. De olika arbets-
grupperna bor tillsammans diskutera skyddsfrigorna fore bygg-
starten.

Samordningsansvarets betydelse for sakerheten betonas starkt.
Endast den som har erforderliga kunskaper boér fa detta ansvar
Att samordningen organiseras pa ratt satt ar en absolut férut
sattning for att skapa en saker arbetsplats. Aven évriga kon-
trol I funktioner under byggskedet bdr samordnas.



Underentreprendrerna ar mindre skyddsmedvetna an dvriga. De
ar angeladgna om att snabbt klara av arbetet och komma ivéag
till nasta. De sticker ifran rengoring o dyl. De sprider pa
sd satt stress och dalig samarbetsanda omkring sig. Vi maste
Ooka skyddsmedvetenheten aven hos dessa grupper. Det gar inte
att tvinga de anstallda in i ett sdkerhetsarbete.

Utlandsk arbetskraft - gastarbetare - beddms som en olycks-
fallsrisk. De &ar samre utbildade i skyddsfragor &n sina sven-
ska arbetskamrater. De kanner ej till vara bestammelser. P&
grund av spraksvarigheter tranger ej information fram. Samrd-
det med svensktalande arbetsledare och arbetskamrater hammas,
sarskilt da det galler facktermer.

Allman utbildning

En,av de viktigaste grundorsakerna till olycksfall anses ge-
nomgdende vara bristfallig utbildning i arbetsmiljofragor.

Har Aterkommer temat; produktiviteten kontra sikerheten. Vi
utbildas fran forsta stund via grundskola, gymnasieskola, yr-
kesskola, hogskola etc., till att bli sid effektiva som mojligt
dvs produktivitetstankandet blir helt dominerande. Utbild-
ningen omfattar inte sdkerheten i tillracklig omfattning.

Det &ar nodvandigt att utbildningen pa alla stadier ocksd so-
ker fa fram en grundliaggande medvetenhet om riskerna i arbets-
livet. Vi saknar idag en sadan allmian utbildning foér alla som
skall"ut i arbetslivet. Denna brist pd sakerhetsmedvetenhet &r
en allvarlig olycksfallsrisk.

Produktionsprocessen far ej i sig inrymma nagra brister bl a
av ekonomiska skal. Krav miste stiallas pd att detta aven skall
galla sakerheten i denna. Saker arbetsmiljo ar lika viktig som
hog effektivitet. God arbetsmiljé ger hog effektivitet.

Skyddsfragorna i t ex yrkesskolorna &agnas ej tillracklig upp-
marksamhet. Man efterlyser ett battre samarbete mellan yrkes-
skolorna och facket.

Utbildningen maste nd alla, ej bara - som for narvarande sker
skyddsombud och arbetsledare.

Man understryker betydelsen av individens installning till
sékerheten. Exempel som 'stalmansmentaliteten', "mig hander
aldrig nagot"™ och "lat ga installningen" anges som resultat
av bristfallig utbildning. Ingen skulle ta 5 6re fran nagon
annan men man Asidosidtter sikerheten och skapar darmed risker
for svara olyckor som kan drabba andra.

Ungdomar som fatt utbildning i skyddsfragor &ar ganska aggres-
siva och fordrar att skyddsarbetet skall fungera. Ett bra
exempel p& di utbildningen har skotts ratt.



Genom att hdja den allmdnna medvetenheten om olycksfallsrisker
far vi ocksd fram idéer till konstruktiva atgarder.

Tillboudens betydelse for att komma tillratta med olycksfalls-
risker understrykes starkt.

Massmedias roll i utbildningen betonas.

Allman information

Information och kunskapsaterforing ar viktiga delar av utbild-
ningen och foljaktligen ett effektivt medel att 6ka riskmed-
vetenheten m m. Ett flertal tips lamnas p4 olika slag av in-
formationsaktiviteter.

Metodtips som sammanstalls i rivblock kan av arbetsledare och
skyddsombud lamnas ut till dem som har nytta darav.

Forbundstidningen borde nyttjas mera for information i arbets-
miljofrdgor saval tekniska tips som beskrivning av intraffade
olyckor. Man vill ha redogorelser for aven enkla fall och vad
orsaken har varit. Ingen skrackpropaganda! Tala om vad folj-
den blev for den skadade. Peka pd att olyckan drabbar inte
bara dig sjalv. Manga ar beroende av dig - hustru, barn,
foraldrar osv.

Personlig information ar bast. Samla alla pad arbetsplatsen
ndgon timme, garna med nagon film eller dylikt.

Informationen ar sarskilt viktig vid byggstarten.

Det borde vara obligatoriskt att skyddsombudet fick ta hand om
nyanstallda och introducera dessa i sdkerhetsfrdgorna m m pa
arbetsplatsen. En mjuk start for den nyanstallde under forsta
veckan far honom att lara kanna bygget. Man gor jamforelser
med den fasta industrin.

Aven smaolycksfallen méaste observeras och berdras i informatio-
nen.

Man foreslar att information och introduktion vid byggstarten
skall ses som ett viktigt led i utbildningen och att man kan
dra nytta darav i skyddsarbetet. En diskussion i samband dar-
med ger ett fruktbart utbyte av erfarenheter.

De som rakat ut for olycksfall bor vara ute pa arbetsplatserna
och beratta om sin olycka.

Massmedias roll i den allmanna informationen betonas aven.
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MASKINER OCH VERKTYG

Information och utbildning

En stor del - kanske halften - av olycksfallen vid hantering
av maskiner pa byggarbetsplatser beror pa att man anvant ma-
skinerna pad fel satt. Orsaken dartill ar att arbetaren ej
haft tillracklig kunskap om maskinens mandvrering och skot-
sel. Detta i sin tur beror pd att informationen och utbild-
ningen varit bristfallig. Lagger man s& till stressen har en
allvarlig olycksfallsrisk uppkommit.

Maskiner kostar stora summor i inkop och underhall. Det borde
darfor std klart for alla att kostnader for information och
utbildning for handhavandet av maskinerna aven ar en ekono-
misk nédvandighet

Den som ej fatt erforderlig kunskap om maskinen borde ej fa
befatta sig med den.

Maskinforsaljarnas roll i sammanhanget diskuteras. Informa-
tionen fran dessa synes bero pa hur stort forsaljningsintres-
set ar. Man gor jamforelser mellan forsaljningen av bultpis-
toler och spikpistoler.

Informationen bér bedrivas pd s& sitt att bade arbetsledare
och arbetare blir aktiva. Den ger da mojligheter till kun-
skapsutbyte och blir ett led i utbildningen.

Informationen boér ocksd innehdlla en redogoérelse for hur in-
struktionen foér den dagliga tillsynen ar p& arbetsplatsen
och for reglerna hur maskinerna skall in for allmdn genom-
gang och kontroll hos foretaget.

Den allmanna uppfattningen ar att utbildningen nar det gal-
ler anvandning och skoétsel av maskiner ar mycket bristfallig.

For vissa erkant farliga maskiner kravs behorighet for att fa
anvanda dessa.

Aldersgransen diskuteras och uppfattningen &r att den bodr ses
over.

Redan i yrkesskolorna borde i utbildningen vackas sarskilt in
tresse for skotseln m m av maskiner. Samma galler vid t ex in
troduktion av nyanstallda eller di nytt bygge startas.



Skotsel och underhall

Enighet synes rada om varfor handmaskiner utgér en betydande
olycksfallsrisk pd vara byggarbetsplatser. En orsak ar att
skotsel och underhdll eftersatts.

Orsakerna dartill &ar flera. Det saknas ndgon pd arbetsplatsen
som svarar for skotsel och underhdll eller har arbetsgivaren
ej organiserat hur sd skall ske. Bristfalligt skotta maskiner
ar inte endast en olycksfallsrisk utan aven en anledning till
att spilltid uppkommer. Detta i sin tur skapar stress. Da
dessutom en sadan maskin slits ned snabbare an eljest, ar

det ocksd en fraga om ekonomi.

Den allmanna uppfattningen ar att sakerheten blir bast d& na-
gon - helst en maskinkunnlg - har ett ansvar for skoétsel och
underhdll. Man namner ofta bodtomten som ett bra exempel. Om
arbetsplatsen icke ar av den storleksordningen att man kan ha
en speciell person fér denna arbetsuppgift foreslas att erfor
derlig tid anslds for personlig vard av maskinerna. Jamforelse
gors med den militara vapenvarden.

Arbetsgivaren maste organisera arbetet sd att handmaskinerna
kommer in till t ex forraddet for genomgang och kontroll med
jamna mellanrum. De far ej g& fran en arbetsplats till en an-
nan utan att forst ha varit inne for sadan kontroll.

Sa fort en maskin &ar i behov av atgard skall den markas pa na-
got satt t ex med en rod lapp dar det klart framgdr vad som

ar fel. Sedan far den ej anvandas forran den &atgardats och
blivit godkand samt lappen blivit borttagen.

Arbetsgivaren skall &ga maskinerna och svara for underhall m m.

Med tanke pd de nackdelar som kan uppkomma fran sikerhetssyn-
punkt da arbetsgivaren hyr in handmaskiner av arbetstagaren,
ifrigasattes detta system.

Maskintillverkare

De flesta handmaskinerna pa byggarbetsplatserna ar ej anpassa-
de till byggandets speciella forhallanden. Krav stalls pa att

konstruktorer och maskintillverkare skall fa fram maskiner som
ar lampliga for byggnadsindustrin.

Ett satt att komma tillratta med detta missforhallande ar att
l1ata de anstallda vara med och paverka produktionsutvecklingen.
D& skulle tillverkarna tvingas ta hansyn aven till brukarintres-
set. Det ar saledes viktigt med en kunskapsaterforing fran bru-
karna till tillverkarna. Vid inkdp av maskiner skall skyddsom-
budet vara med och lagga sina synpunkter si att inte endast
prisfragan blir avgérande vid valet mellan olika fabrikat.



En mangd synpunkter lamnas pd de i bruk varande maskinerna:

Strombrytarnas utformning och placering finns i en mangd
olika utfdranden.

De bast utformade brytarna borde darvid komma till anvand-
ning.

Maskinerna bor ha steglds hastighetsreglering
Maskinerna maste forses med effektiva slirskydd.
Alla handmaskiner borde ha ddédmansgrepp
Mandverorganen bor vara latt.tillgangliga

Borrmaskiner bor utdver dodmansgrepp utrustas med ndgon
form av sprint som vid for hdog belastning gar av.

Borrmaskiner ar ibland forsedda med revolVerstart. Den moj-
lighet att stalla av revolvern si att maskinen &nda gar,
bor icke fdrekomma.

Borrmaskiner bér vara forsedda med sidohandtag.

Cirkelsdgarnas fjadrar och klingskydd &ar daligt konstrue-
rade .

Kap- och klyvsagar bor fa battre konstruktioner pa& skydden.

Bult- och spikpistoler miste vara battre utrustade med
skyddsglasdgon, horselskydd o dyl. De bor férvaras i lador
som ocksa innehaller denna tillaggsutrustning. Den person-
liga skyddsutrustningen m m blir dd lattare att kontrollera

Spikpistoler levereras ibland i vanliga pappkartonger som
efterhand forsvinner. Eventuella instruktionsblad forsvin-
ner. Helt naturligt mdste instruktionerna vara forsedda med
svensk text.

Spikmaskiner (spikpistoler) ar tunga och kan darfdr orsaka
strackningar och ryggbesvar.

Handhavande av maskiner

Handhavandet av maskiner forsvaras ibland av att konstruk-
tionen av t ex skyddsanordningar ej &ar anpassad till maski-
nens avsedda anvandningsomrade.

Handhavandet av maskiner pd ett bygge innebiar ofta stora pa
frestningar. Ar di maskinen ej konstruerad harfér gar den
latt sonder och blir en olycksfallsrisk.

Tillfalligt handhavande - 18n - av maskiner for att ldsa en
arbetsuppgift innebar ofta att man ej anvander maskinens
skydd eller nyttjar personlig skyddsutrustning. Ar man dess
utom ovan vid maskinen &r olycksfallsrisken uppenbar.



Personligt slarv vid handhavandet av maskinerna &ar en av de
vanligaste olycksfallsriskerna. Noggrant underhall av maski-
nerna ar darfor viktigt.

Nédvandigheten av kontinuerlig kontroll av maskinerna inte
minst att skyddsanordningar ar felfria och fungerar ratt
understrykes kraftigt.

Kedjemotorsagarnas anvandning pa byggena ifragasatts med
tanke pa att det finns si mycket okiant i det som skall
sdgas. Dessa sagar Tar inte anvandas om arbetaren ej har
fullgod personlig skyddsutrustning.

Faltverkstader

De tillfalliga verkstaderna pa byggarbetsplatserna, alltsa
faltverkstaderna, ar ett sarskilt problemomrade.

Ofta ar de olika inrattade och utrustade for varje bygge,
nadgot som skapar osidkerhet och innebar en olycksfallsrisk.
Man borde darfor strava efter att standardisera bade verk-
staden och maskinenheterna.

Arbetare som inte kan maskinerna kommer in och nyttjar dessa
med uppenbar olycksfallsrisk.

Dalig stadning okar olycksfallsrisken.

Cirkelsagar monteras som kap- och klyvsagar och detta felak-
tiga anvandningssatt permanentas och blir en olycksfallsrisk.

Ett satt att minska riskerna ar att nagon utses att ha det
direkta ansvaret for verkstaden.

Information och instruktion om gallande arbetsordning m m for
verkstaden maste ocksd beaktas.

Storre maskiner

Storre maskiner sdsom kranar och hissar maste som alla andra
maskiner underhdllas ordentligt. Det forutsatter att maskin-
foraren ar utbildad for sitt arbete och far erforderlig tid
for underhall och daglig tillsyn.

Bristen pa utbildade maskinférare gor att man anvander outbil
dade och skapar darmed olycksfallsrisker

Det ar viktigt att ratt krantyp anvands for arbetsuppgifterna
Det far inte bli forsta basta lediga kran eller den som &ar
billigast att hyra in.



Ratt lyftverktyg skall anvandas. Manga ganger,sarskilt vid
bradska, anvander man fel gripanordningar

Man foreslar allmanna skyddsforeskrifter som pd ett enkelt
satt visar hur lyftarbetet skall gd till.

Ar man tveksam om maskinens farlighet s& skall man krava att
fa se besiktningspapper.

Tunga maskiner av typ sliptrissa med ryggsack borde inte till-
latas bl a fran ergonomisk synpunkt
Handverktyg

Aven handverktyg maste kontrolleras och skotas. Mejslar far
ej ha skadgg, yxor Far ej vara oskarpa etc.

Plastskaften pd t ex stamjarn ar ej bra och bor utvecklas.



FALL

Stallningar

Orsakerna till fall fran stallningar ar flera. Nagra orsaker
ar foljande.

Stallningarna byggs fel, t ex man bygger bredare stallning an
nodvandigt for det arbete som skall utfdras fran stéllningen.

Fel material anvandes, t ex plyfaskivor som ar hala.

Stallningen anvands pa felaktigt satt. Den ar t ex byggd for
manuell putsning men anvands vid sprutputsning

Man ifragasatter andra yrkesgruppers kompetens &n traarbetar-
nas att bygga stallningar.

Stallningar som ej ar byggda enligt bygganvisningarna och for
sitt andamdl inger en falsk sikerhetskansla.

Stallningskonstruktioner som ej foljer bygganvisningarna maste
sarskilt uppmarksammas.

For att fa battre kvalitet pd stallningar bor utférandet visas
pd ritning.

Man slarvar med att bygga skydd Over in- och utgangar i bygget.

Stallningsbyggarna synes klara sig battre &n de som sedan skall
anvanda stallningen. Man foreslar att anledningen hartill ut-
reds och att resultatet darav utnyttjas 1 informationen.

Racken

Fall fran hogre till lagre niva orsakas ofta av att skydds-
racken saknas. Anledningen hartill ar bl a att man slarvar
med uppséattningen.

Den vanligaste orsaken ar dock att ndgon tagit bort racket for
t ex en tillfallig transport och sedan ej satt det pa plats
igen. Samma galler skyddskedjor vid betongstommar. De storsta
syndarna anses vara larlingar, yngre och arbetstagare fran un-
derentreprentrerna. Orsaken ar brister i informationen som e]j
fatt berorda att i tillracklig grad forsta konsekvenserna.

Man efterlyser informationsmaterial om detta.



Lattmetallracken ar svara att anvanda da de inte alltid
passar.

Man borde lagga ned arbete pd att f& fram en standard for
skyddsréacken.

Man efterlyser innovatdorer for att fa fram nya idéer till
béattre skyddsracken m m.

Arbete bor laggas ned pa att finna effektiva former for
spridning av nya och bra tips ifrdga om skyddsanordningar.

Bockar, laga stallningar, rull-
stallningar och landgangar

Fall fran 1ag niva, t ex fran arbetsbockar, &ar sarskilt
farliga eftersom man inte har nigot att ta tag i och ej
heller hinner reagera si att man kan parera fallet.

Vid arbete pa& 14g hojd far man en kansla av sakerhet men pa
hég hojd ar man mera medveten om fallrisken.

Vissa yrkesgrupper arbetar ofta gdende baklanges pd bock-
stallningen och ténker inte pd att den tar slut.

Underentreprenérerna anvander vanligtvis bockstallning eller
stege i stallet for en riktigt byggd stallning.

Vid mindre och kortvariga arbeten gor man stallningar och
landgangar m m provisoriskt och skapar darmed olycksfalls-
risker

Bockar som ar fullgoda men anvands for fel andamdl kan bli
en olycksfallsrisk.

Bockar gors sd smala att de kan komma igenom t ex en dorr-
6ppning. De blir d& ranka.

Bockar bor goras hopfallbara si att man far bredd pa dem
och darmed en stadigare bock.

Gors bockarna enligt bygganvisningarna anses de bli sa
otympliga att de blir svira att fora med sig.

Bockarnas kvalitet ar ofta dalig.

Bockar har ofta tillverkningsfel. Manga bockar byggs efter
egna idéer och ej efter bygganvisningarna.

Bockarna transporteras ofta med traktor som tippar dem. De
far skador som ar svara att upptacka.



Rullstallningar anvands ofta pad fel satt, t ex did man star
kvar pa stallningen och forsoker forflytta den.

Rullstallningar ar ofta for smd och for veka.

Tilltradeslederna till rullstallningar ar farliga. Utvandiga
stegar bor ej fa forekomma.

Vid villabyggen foérekommer fardiga sektioner som lagre stall-
ningar. Ar dessa ej mattanpassade till byggnaden uppstar
glapp som man tacker med nagra plankor som forbindelseled
mellan sektionerna. De passar ej heller alltid till markfor-
hallandena runt byggnaden med olycksfallsrisk som foljd.
Tilltradesleder fran markplanet till t ex bjalklag byggs of-
ta pd ett bristfalligt satt. Det skall vara riktigt byggda
landgdngar med réacken.

Stegar

Stegar skall bort fran byggarbetsplatserna och stallningar
skall anvéndas 1 stallet.

Stegar bor inte anvdndas till annat &n for tillfalliga arbe-
ten. Man efterlyser enkla forankringsanordningar for stegar.

Lattmetal Istegar gar latt sonder och de ar for veka.
Trappstegar med enbart kedja som sparranordning ar farliga.

Kontrollen av stegar och liknande maste skarpas.

Oppningar och ursparingar

Alla hal och forsankningar i t ex bjalklag mdste tickas. Sto-
ra oppningar skall skyddas med racken.

Den som river formen bdr ha som uppgift att svara for lamplig
tackning

Vid tackning med skivor skall dessa skjutas fast eller lasas
med styrlister och kompletteras med gulsvarta remsor for att
inte missforstand skall uppsta.

Skydd éver hal i mark och betong kérs ofta sonder av arbets-
maskiner.

Plastduk pd glespanel ar farlig. Den buktar sig och fotterna
bara glider undan



Renh&l Ining

Den allmidnna ordningen pa en byggarbetsplats har den storsta
betydelse for att eliminera olycksfallsrisker

Arbetsledningen maste se till att god ordning rader pd arbets-
platsen. Olycksfall genom halkning, snubbling o dyl ar framfor
allt beroende av detta. Arbetstagarna mdste hjalpa till att
halla god ordning. Skyddsmedvetenheten maste skarpas pa alla
héander.

Det galler aven underentreprendrerna som ofta inte stadar
efter sig.

Vi miste f4 dem som slarvar med ordningen in pad battre tankar
for allas basta. Vi mdste vara solidariska mot varandra.

RenhdlIning inklusive vintervaghdllning (snoréjning, sandning
och saltning) och stadning maste skotas ordentligt.

Korvagar bor anordnas sd att containers kan komma fram och
stadning underlattas.

Skraphdgar som samlas pd byggena ar farliga.

Plastmaterial som ligger utspritt ar sarskilt farligt om det
doljs av snd - det blir halare an is.

Vid oordning pd arbetsplatsen okar olycksfallsriskerna om t ex
belysningen ocksd &ar bristfallig.

Elkablar som dras hars och tvars utgor stor snubbelrisk. Kab-
larna skadas latt och kan géra omgivningen spanningsfdrande
Skyddshjalm och skyddsskor

Skyddshjalm ar kall och olamplig vid vinterklimat. Manga hav-
dar att de inte heller under andra foérhallanden kan bara den.

Hakband bor finnas pa hjalmen.
Hjalmen ger ofta skador nar man gar baklanges och faller.

Ytterligare forskning borde kunna medverka till att ett batt-
re och allsidigare huvudskydd utvecklas.

Kravet pa att skyddshjalm skall anvandas bor bli mera distinkt.

Spiktramp och klamskador kan undvikas med skyddsskor. Skydds-
skorna bor dock forbattras



Produktionen borde i storre utstrackning std for kostnaderna
nar det galler skyddsskor. Prissattning och information om
skyddsskor bor ses dver. Kravet pa att de skall anvandas bor
skéarpas

Det a4r svart att fi tag pd skyddsskor. Byggnadsfirmorna bor-
de ta hem sa&dana och sidlja till subventionerade priser.

Traskor/tratofflor anviands av manga pa byggarbetsplatserna.
Det ar speciellt underentreprendrerna som huvudsakligen har
sitt arbete nere pad sliata golven som anvinder dem. Men skall
de sedan upp pa.en stege eller en bockstiallning hinder det
latt att de pd grund av traskorna faller.

Traskor anses dock battre an t ex gymnastikskor och gummi-
stovlar.

Nagra havdar att traskor oéverhuvudtaget icke bér forekomma
pa byggarbetsplatser.



STATISTIK

En val fungerande statistik ar ett effektivt redskap nar det
galler att forebygga olycksfallsrisker. Kritik framfors mot
dagens statistik som bade ar inaktuell nar den presenteras
och ej 1 tillracklig grad anger den verkliga grundorsaken
till varfor olyckan intraffade.

Aven den kommande yrkesskadestatistiken blir beroende av hur
noggrann man &r di arbetsskadeanmilan skall skrivas. Man an-
ser att de som fyller i blanketten undviker att komma in pa
den verkliga orsaken. Man vill inte skjuta skulden p& nagon
som man arbetar ihop med. Ingen vill redogdra for fel som
nadgon annan har gjort. Man vill inte diskutera orsakssam-
manhangen. Rutinerna pa arbetsplatserna for olycksfalls-

och tillbudsrapportering inklusive ifyllande av skadeanma-
lan bdr ses over.

For att fa ett sakert underlag for statistiken foreslas en
del Atgarder. Samspelet mellan facket, bygghalsan och yrkes-
inspektionen savial vid utredningen av olycksfallet som det
efterfoljande arbetet bor utredas narmare. Den kunskapsater-
foring som darmed ernds kan snabbt omsattas i praktiskt
handlande. Man efterlyser ett okat samarbete mellan facket
och yrkesinspektionen.

Tillbudens roll diskuteras och man foreslar att en idébank
byggs upp av inrapporterade tillbud m m.

Ett satt att klara tillbudsrapporteringen anfors ocksa. Man
foreslar att tillbuden och eventuellt &aven olycksfallen in-
fors 1 en dagbok.

Man foreslar ocksd att arbetsskadeanmalan skall kombineras
med ett inspektionsmeddelande for att pd si satt fa fram
ett heltickande statistiskt material for bl a vara regio-
nala skyddsombud. Ett annat forslag ar att de regionala
skyddsombuden far en kopia av arbetsskadeanmalan.

I de utredningar som t ex polismyndigheten svarar for bor
bada parter - facket och arbetsgivaren - kopplas in efter-
som polisens utredare ofta har bristande kannedom om arbe-
tets forutsattningar pd ett bygge.

Arbetsskadeanmalan bor ge svar pd vilken maskin - typ,
fabrikat mm— som inverkat pa handelseforloppet.



SKYDDSOMBUD OCH SKYDDSRONDER

Skyddsombud

Vikten av skyddsombudens utbildning stryks under. Har bade
skyddsombud och arbetsledare fatt utbildning i arbetsmiljo
blir ordningen battre pa bygget.

En fara med att endast skyddsombuden far utbildning kan bli
att ovriga uppfattar skyddsombuden som en slags dadda for
dem. Detta kan leda till ett motsatsforhallande mellan
skyddsombud och 6vriga.

Skyddsombudens roll i arbetsmiljdarbetet diskuteras.

Man ifragasatter om inte skyddsombud bér knytas fastare
till foretaget, alltsd bli foretagsanstallda.

Skyddsombud bor f& mojligheter att besdka andra arbetsplat-
ser for att fa nya ideer m m.

Skyddsronder

En allmén arbetsplatsblindhet for de risker som finns upp-
star efter en tid pad byggena. Det enda som hjalper mot
detta ar skyddsronder och kontinuerliga skyddstraffar
Skyddsronderna pa byggarbetsplatserna ar darfor av stor
betydelse for att minska olycksfallsriskerna. Skyddsronder-
na maste vara ett krav. De skall genomfdoras pa Overenskom-
met satt. Den tid som &gnas fTor skyddsronder ar lika vik-
tig som all o6vrig produktionstid.

Skyddsronderna okar skyddsmedvetenheten hos alla. Det &ar
viktigt att utnyttja de mojligheter som skyddsronderna er-
bjuder. Vi maste se till att beslut i samband med skydds-
ronderna verkstalls pa ratt satt.

Protokoll fran skyddsronden bor skrivas ut sa snart som
mojligt och pd saddant satt att atgarder latt kan vidtagas.

I skyddsronden bér emellandt &aven andra an skyddsombuden
deltaga for att darmed o6ka intresset hos alla for skydds-
fragorna.

Nyanstallda borde t ex i samband med introduktionen fa
deltaga i skyddsronder. Man jamfor med lakarkandidater
p& sjukhusen.



OVRIGA FRAGOR

Fragan varfor vissa s k olycksgubbar drabbas oftare av olycks-
fall an andra diskuteras ingdende. For att fa ett uttommande
svar pa fragan fordras forskning.

En av anledningarna till att en del personer rakar lattare
och oftare ut for olyckor an andra kan vara att dessa valjer
yrket slentrianmassigt. De som valjer yrket borde '"prya" och
ha praktiktid. Manga ar inte lampade for byggnadsarbete som
bl a innebar att man ofta véxlar arbetsmetoder och arbetsom-
givning.

Nar samma person rakar ut for olycksfall flera ganger bor or-
saksutredningar gdras mycket noggrant for att fa fram den
verkliga orsaken.

Ombyggnadsarbeten har sina sarskilda skyddsproblem. De flesta
byggnadsarbetarna ar vana vid nybyggnadsarbeten och stalls
vid ombyggnadsarbeten infor nya och ovanliga risker. Skydds-
ombuden boér samla in erfarenheter fran denna typ av arbeten
sd att denna kunskapsaterforing kan nyttjas pa ratt satt.

Arbetarskyddsstyrelsen bor arbeta fram sarskilda anvisningar
for ombyggnadsarbeten (inklusive reparations-,andrings- och
rivningsarbeten).

Tillsynsmyndigheterna bor fa battre resurser. Nu besoker
tillsynsmannen som regel arbetsplatserna endast nar en
olycka intraffat och ytterst sallan for att kontrollera
att bestammelserna efterlevs.

Arkitekter och konstruktorer maste med i skyddsarbetet pa
ett annat sitt &an idag. Material, arbetsmetoder etc mste
ocks& anpassas till sakerhetskraven.

Bygghalsan som ar branschens gemensamma resurs, har en vik-
tig roll i arbetsmiljbarbetet. Den information som lamnas
vid t ex halsoundersokningarna betyder mycket for att oka
skyddsmedvetenheten. Man diskuterar sedan sinsemellan och
informerar pd si satt andra si att de icke skall réka ut
for samma problem.

Eftersom ryggsjukdomar ar vanligt forekommande bland bygg-
nadsarbetarna maste kunskaper i ergonomiska fragor ut till
dessa.

I olika sammanhang understryks solidaritetens stora betydel-
se for att skapa en god arbetsmiljo. Man slar upprepade
ganger fast att med skyddsmedvetenheten foljer Okad ansvars-
kadnsla och darmed battre solidaritet kamraterna emellan. Det-
ta ar ett frageomrdde som bor utredas.



Ett satt att engagera flera i skyddsarbetet ar att redan pa
arbetsplatser med 6ver 15 man sysselsatta inratta en skydds-
kommitté.

Eftersom det ar ett litet antal medlemmar som har manga for-
troendeuppdrag maste vi hitta nagot satt att fordela dessa.

Den allmanna uppfattningen ar att arbetsledarna ar for hart
pressade i att driva bygget ur produktionssynpunkt. De hinner
inte med skyddsfragorna. Man ifragasatter om icke t ex huvud-
skyddsombuden skulle kunna avlasta arbetsledarna med t ex be-
siktning av maskiner o dyl som kommer nya till byggarbets-
platsen.

Systemet med sarskilda skyddsingenjorer inom fdretagen anses
vara en klar fordel for skyddsarbetet.



SLUTSATSER

INLEDNING 1

I rapporten uttalas en allmdn oro over att olycksfallen ej
minskat i onskvard grad. Trots alla gjorda insatser har vi
saledes ej lyckats komma tillratta med olycksfallsriskerna
pad vara byggarbetsplatser.

Vi har forsokt sammanstédlla de erfarenheter och kunskaper
som arbetstagarna har och som de givit uttryck for i rap-
porten for att pad si satt fa svar pa fragan varfor vi ej
lyckats battre. Lasaren av rapporten kommer sakert att kon-
statera att vad som sdgs i den till stora delar redan ar
kant nar det galler de direkta olycksfallsriskerna. Sadant
som man kanske tidigare fort fram men utan synligt resul-
tat. Svaret pa fragan finns i rapporten, namligen: Proble-
men har angripits fel." En foljdfraga blir did: Vad borde vi
dad egentligen goéra? Aven det svaret ges: Jo, sok grundorsa-
kerna till olycksfallen.® Utan att vi kommer tillratta med
grundorsakerna far insatserna for en battre arbetsmiljo en-
dast en begransad verkan. Vi nar aldrig malet med de an-
greppssatt vi hittills anvant oss av.

Vad vi an gor for att forfina tekniken m m pd arbetsplat-
serna, battre maskiner, battre stallningar, bockar, stegar
o dyl, battre organisation och mer restriktioner i form av
bestammelser kommer vi ingenstans om vi inte ocksd hojer
den enskilda manniskans skyddsmedvetenhet. Vi maste fa
fram en kansla for min egen och mina medmanniskors saker-
het. Detta far inte bara galla skyddsombuden. Det maste
vara sjalvklart for alla fran byggherren, arkitekten, bygg-
nadskonstruktoren, maskinkonstruktoren, materieltillverka-
ren, arbetsgivaren, arbetsplatschefen, verkmastaren och
alla som deltar i arbetet pa byggarbetsplatserna.

Skyddsmedvetenhet maste planteras in i varje manniska och
underhallas genom hela hennes liv. | skolan, i yrkesutbild-
ningen, i den hoégre utbildningen och sedan i arbetslivets
alla skeden.

Det finns flera orsaker till att man standigt aterkommer
till att bristen pd skyddsmedvetenhet &r en olycksfalls-
risk. Den viktigaste ar att produktiviteten - lIdnsamheten -
satts fore siakerheten. Arbetsmiljofridgorna borde ha samma
dignitet som Ovriga fragor i arbetsprocessen.

Utbildningen i skolorna ar inriktad p4 i stort sett endast
produktivitet. All industriell verksamhet gar ut p& lonsam-
het. Aven i utbildningen borde fragor rorande sikerheten
jamstallas med produktiviteten. For god sdkerhet ger en
battre och riktigare optimal produktivitet eller ldnsamhet.



Fackforeningsrorelsen ar inte emot Idnsamhet. Tvartom
ar Iénsamhet en forutsattning for att skapa battre loner
och arbetsférhallanden. Men man maste vara medveten om
helheten. Lonsamhet &r sdledes begrepp som beror alla.

Alla skall samverka for att nd storsta mojliga sakerhet
men d& maste de ocksd ha kunskaper. Har vi hittills nytt-
jat vara kunskaper ratt? Svaret blir nej.' Fragan blir da:
Hur borde vi nytta vara erfarenheter och kunskaper? |
rapporten aterkommer ofta betydelsen av utbildning och
information. Utbildning som ju ar att tillgodogora sig
det redan kianda maste nd alla. Med forskningens hjalp
skall vi soka finna vagar att fora ut den kunskap som
fattas.

Vi har bestammelser och anvisningar for det mesta men
anda hander olyckorna. Orsaken ar att bestammelserna
inte efterlevs. Rapporten sdger att enbart restriktio-
ner hjalper inte. Det blir en slags utbildning uppifran
till manniskorna som de reagerar mot. Skyddsmedvetenhet
méaste forst finnas for att restriktionerna skall fa ratt
verkan och betydelse. Finns medvetenheten kommer ocksa
restriktionerna att diskuteras och omformas p& ett mera
praktiskt satt. D3 vill var och en diskutera riskerna
och bekampa dem.

Med de erfarenheter arbetstagarna har och den kunskaps-
uppbyggnad de kan fa genom utbildning och information
utgor de en stor resurs. Ratt nyttjad blir den ett vik-
tigt och effektivt medel att paverka arbetsmiljon till
det battre.

Malet for arbetsmiljoarbetet ar man fullstandigt 6verens
om, en god - séker och sund - arbetsmiljo.

Ett viktigt och kanske det framsta medlet for att nd mé-
let ar kunskap for att upptacka, eliminera och kontrolle-
ra olycksfallsriskema.

Krav stalls pd att fA kunskap genom utbildning, informa-
tion, kunskaps-/erfarenhetsaterféring, dokumentation,
statistik, forskning och utveckling.

Rapporten beror foljande riskfaktorer, namligen:

okunnighet om risken, man forstar ej kombinationseffek-
terna

medicinska, sjukdom och andra orsaker kan minska, t ex
vaksamheten

psykologiska, skyddsmedvetenhet hos individen saknas

33



sociala, brister och svagheter i t ex samhallet och hemmet

ekonomiska, effektivitets- eller lonsamhetskravet satts
framst

tekniska, brister pa materiel, konstruktiva fel och svag-
heter, fel eller olamplig arbetsmetod

administrativa, arbetsorganisation och planering bristfal-
lig, skyddsorganisation bristfallig

juridiska, lagar och foreskrifter saknas eller ar brist-
falliga.

Dessa riskfaktorer kan leda till en skadehandelse sasom
fall pd samma eller till lagre niva, halkning, snubbling,
inverkan av &mne, elektricitet, vibrationer, hetta, kyla,
inverkan av yttre (mekaniskt) vald (kontakt med foremal i
vila och rorelse), brand, explosion samt overbelastning av
kroppsdel m m. En sadan skadehandelse kan orsaka en arbets-
skada (arbetsolycksfall eller arbetssjukdom) eller social
utslagning (arbetsléshet mm).

Vi har inledningsvis konstaterat att av arbetsskadorna ut-
gor olycksfallen 85-90% och att fall- och maskinolycksfal-
len svarar for cirka 85% av arbetsolycksfallen. Det ar sa-
ledes klart att atgarder inom dessa omraden maste priorite-
ras. Ett forsok till inbdrdes prioritering leder till att
fall till lagre niva med tanke pa& att dessa ofta medfor
svar invaliditet eller far dodlig utgang asatts hog prio-
riteringsgrad.

For att komma tillratta med arbetsmiljoproblemen och déarmed
f4 en god arbetsmiljo pa vara byggarbetsplatser maste vi sa-
ledes finna grundorsakerna till olycksfallen. Inom nu beroér-
da omraden synes grundorsakerna vara val kanda och vi har
tidigare berort nagra av dessa. Det galler dia att fa kun-
skaper om hur dessa skall behandlas for att de ej i sig
sjalva eller i kombination med andra faktorer skall utgdra
en olycksfTallsrisk

ALLMANNA SYNPUNKTER

Utover tidigare namnda orsaker anser alla de tillfrigade att
jaktet - hetsen - pa arbetsplatserna ar en mycket allvarlig
olycksfallsrisk. Den framsta orsaken hartill ar for kort till-
tagen byggtid. Foretagen konkurrerar med korta byggtider. Pro-
jekteringstiden blir ofta lang. Nar byggskedet startar vill man
ta igen den forlorade tiden. Tidplaner och arbetsplaner upprat-
tas som inte gar att hadlla. For kort byggtid innebar att
mycket folk samlas pad en gang och entreprendrerna pressas

mot varandra. Entreprendren kor med korta lag p g a arbets-
kraftbrist. Han betalar bra oberoende av om det &r ackord el-
ler inte bara man klarar den planerade tiden. | slutet av bygg-
tiden kommer &ven andra in i byggnaden. Byggnadsarbetarna &ar



kvar och far trangt och hetsigt. For kort tilltagen bygg-
tid medfdr att produktivitetens krav blir viktigare &n
kraven pad sakerhet. Man hinner inte med att klara skydds-
fragorna och underhall av maskiner o dyl. Detta leder till
allman oordning p& byggarbetsplatsen. De nu uppraknade fak-
torerna skapar en dalig stamning pad bygget, alltsad forsam-
ras arbetstrivseln och bidrar till att skapa stress. Manga
anser stressen vara huvudorsaken till olycksfallen.

Bristfallig planering av ett bygge &ar en uppenbar olycks-
fallsrisk.

Arbetsmomenten maste komma i ratt ordning och arbetsplat-
sen disponeras pad ratt satt. Arbetstagarna bor medverka i
planeringen om mojligt redan i planeringsskedet. Skyddsom-
buden skall aktivt medverka vid upplaggning av arbetsmeto-
der m m da bygget startas. Arkitekter och konstruktdrer
maste redan i planeringsskedet se helheten, alltsa ej
endast pad byggets produktivitet utan aven pa sakerheten.

Typen av l16neform har betydelse som olycksfallsrisk

Det raka ackordet inbjuder till chanstagning och skyddsmed-
vetenheten eftersatts. Aven andra-typer av ackord medfor
vissa risker.

Arbete som bedrivs av underentreprendrer och utlandsk
arbetskraft ar en olycksfallsrisk.

Samordningen av de olika arbetsuppgifterna mellan entre-
prendrerna och huvudentreprendren maste organiseras pa
ratt satt. Anstéllda hos underentreprendrerna ar mindre
skyddsmedvetna &n 6vriga. Skyddsmedvetenheten hos dessa
grupper maste oOkas. Utlandsk arbetskraft ar daligt utbil-
dad i skyddsfragor. De kanner ej till vara bestammelser
och spraksvarigheterna gor att information ej tranger
fram.

Bristfallig utbildning i arbetsmiljofragor ar en olycks-
fallsrisk.

Produktivitetstankandet gar fore kravet pa sakerhet. Vi
ar icke sakerhetsmedvetna. God arbetsmiljo &ar lika vik-
tig som hog effektivitet. God arbetsmiljo ger hog effek-
tivitet. Ett battre samarbete mellan yrkesskolorna och
facket maste till. Skyddsfragorna i yrkesutbildningen
uppmarksammas ej tillrackligt. Skyddsutbildningen maste
nd alla. Darfor maste i all utbildning - fran starten i
grundskolan - sakerhetsmedvetenheten for mig sjalv och
andra fa bli ett sjalvklart grundtema, om vi radikalt
vill minska olycksfallsfrekvensen pa alla omraden i
vart samhalle.

Bristande information &r en olycksfallsrisk.



Personlig information ar bast. Information vid byggstarten
ar viktig. Skyddsombuden bér ta hand om nyanstallda och in-
troducera dessa i sakerhetsfragorna.

Man betonar massmedias roll vid information och utbildning
och pekar pa& de mycket stora mojligheter som darigenom finns
att oka den allmanna skyddsmedvetenheten.

MASKINER OCH VERKTYG

Maskiner - saval handmaskiner som storre maskiner - &ar
olycksfallsrisker och ar tillsammans med handverktyg invol-
verade i cirka 40 % av olycksfallen. Cirka halften darav
orsakas av att maskinerna anvands pa fel satt.

Information ar darfor nodvandig och bér bedrivas sd att alla
blir aktiva och att kunskapsutbytet blir ett led i utbild-
ningen. Informationen skall omfatta regler for daglig till-
syn och allman genomgang och kontroll. Fragor om behdrighet
och Aldersgranser bor diskuteras. Yrkesskolornas roll i
maskinutbildningen bor ses dver.

Skotsel och underhdll av maskiner eftersatts. Nagon - helst
maskinkunnig - pa arbetsplatsen skall ha det direkta ansva-
ret for skotsel och underhdll. Arbetsgivaren maste organi-
sera hur maskiner skall genomgd& allman kontroll och éversyn.
Ej brukbara maskiner skall miarkas pa lampligt satt.

Maskintillverkarna bor fa fram maskiner som ar anpassade till
byggnadsindustrins speciella forhallanden. De anstallda maste
fa mojligheter att paverka produktionsutvecklingen liksom att
skyddsombuden skall kunna paverka maskinvalet vid nyanskaff-
ning. Synpunkter laggs pa& maskinernas tekniska utférande,

t ex att maskinerna bor ha steglds hastighetsreglering, vara
forsedda med effektiva slirskydd, handmaskiner bor ha dod-
mansgrepp etc.

Vid utformningen maste ergonomiska synpunkter ocksd beaktas.

Handhavandet av maskiner forsvaras av att konstruktionen av
t ex skyddsanordningar ej alltid ar anpassad till avsett an-
vandningsomrade. Personligt slarv, framforallt vid tillfal-
ligt anvandande av maskiner, maste forebyggas. Kedjemotor-
sagarnas anvandning pa byggena ifragasatts.

Faltverkstaderna rymmer i sig manga olycksfallsrisker. Moj-
ligheterna till standardisering av verkstad och maskinenhe-
terna bor utredas. Nagon boér ha det direkta ansvaret for
tillsynen av verkstaden.

Storre maskiner maste ha valutbildade forare. Ratt maskin
och ratta lyftverktyg skall anvandas for arbetsuppgiften.



Aven handverktygen maste kontrolleras och skotas.

FALL
Fallolyckorna ar manga och far ofta svara foljder.

Byggnadsstallningar ar en olycksfallsrisk. De byggs fel, fel
material anvands, de anvands for fel andamal, de byggs ibland
av ej yrkesutbildade m m. Frdgan om stallningsbyggare &ar mind-
re utsatta for olyckor an oévriga bor utredas.

Skyddsracke saknas darfor att ndgon avligsnat det utan att
dtersatta det pd plats. Vissa slag av racken passar inte all-
tid. Vi bor soka f4 fram en standard for skyddsriacken och nya
idéer till forbattringar samt finna effektiva former for sprid
ning darav.

Bockar, laga stallningar, rullstallningar och landgangar &ar
olycksfTallsrisker. Bockarnas konstruktion bor ses 6ver. Bockar
anvands ofta pad fel satt och for fel andamal sarskilt vid till
falliga arbeten. LAg arbetshdjd inger falsk sakerhetskiansla

Rullstallningar ar ofta for smd och for veka och anvands pa
fel satt. Fragan om hur tilltradesleder till rullstallningar
skall se ut bdr utredas.

Fardiga sektioner till l3ga stallningar ar ej mattanpassade
till byggnaden eller anpassade till olika markforhallanden.

Riktigt byggda landgangar som tilltradesleder bor observeras.
Konstruktionen och anvandningen av stegar bor utredas.

Skyddsfragor i samband med oppningar och ursparingar bor ses
over.

Anvandning av plastduk pd glespanel m m bor kartlaggas.

Renhdllning och stadning maste skitas ordentligt. Kombinations
effekterna av oordning och andra riskfaktorer sasom dalig be-
lysning, elkablar m m, bor utredas.

Konstruktion och anvandning av skyddshjalm och skyddsskor bor
utredas.

STATISTIK

Statistik ar ett effektivt redskap i arbetsmiljdarbetet. Hur
man skall fa fram ett sikert underlag och samspelet mellan
berérda utredare liksom hur intressenterna skall fa del av
erfarenheter fran intraffade olyckor och tillbud maste Ut-
redas.



SKYDDSOMBUD OCH SKYDDSRONDER

Skyddsombudens utbildning och anstiallningsforhallanden bor
ses oOver.

Skyddsronder ar ett krav och deras uppléaggning, genomfdrande
och uppfoljning bdr ses over.

OVRIGA FRAGOR

Bland ovriga fragor berors problemet varfor vissa drabbas

oftare av olyckor an andra. Det bor utredas liksom fragor
inom foljande omraden;

riskerna vid ombyggnadsarbeten och sarskilda anvisningar

hur man skall fa& arkitekter och konstruktorer mer aktiva i
skyddsfragor,

mojlighet till utvidgad information i samband med Bygghédlsans
héalsoundersdkningar

sambandet mellan skyddsmedvetenhet, solidaritet och god
arbetsmilj6, samt

hur flera skall engageras i skyddsarbetet.



FORSLAG TILL ATGARDER

Rapportens huvudsyfte har saledes varit att prioritera in-
satser for att eliminera tekniska olycksfall inbm byggnads
industrin. Rapporten slar fast, trots att vi ytterligare
begransat den till ett par sarskilt olycksfrekventa omra-
den, att vi forst madste finna grundorsakerna och darefter
s6ka komma tillratta med dessa. Detta galler generellt och
ar en forutsattning for att skapa en god arbetsmiljo. Dar-
for staller rapporten upp foljande satser, namligen:

att skapa ett sakerhetstankande hos alla si att alla blir
skyddsmedvetna

att arbetsmiljofragorna far samma dignitet som 6vriga fra
gor 1 arbetsprocessen

att arbetsmiljofragorna skall utgéra en naturlig del i
byggprocessen och beaktas pa ett sd tidigt stadium
som mojligt

att hénsyn tas redan i planeringsskedet till arbetsmiljon
for alla berdrda i byggprocessens alla skeden

att &aven de anstallda i byggskedet far mojlighet att pa-
verka sin egen arbetsmiljoé och produktionsutveck-
lingen

att ta vara pad gjorda erfarenheter och omsidtta dessa pa
ratt satt i praktiskt handlande

att nyttja var kunskap - teknisk och medicinsk - i ar-
betsmiljons tjanst

att Oka var kunskap genom fortsatt forskning och utveck-
lingsarbete for att eliminera grundorsakerna till
arbetsskador

att finna former for en utbildning och information som
nar alla, alltsd aven den som indirekt berérs av ar-
betsmiljons utformning

att stalla krav pd anpassning av teknisk utrustning, ma-
skiner och redskap ur arbetsmiljosynpunkt

att maskinkonstruktorerna vid utformningen av maskiner
och verktyg sarskilt beaktar ergonomiska synpunkter

att maskiner och verktyg blir anpassade till byggnads-
industrins krav och avsett anvandningsomrade



att fora arbetsmiljofragorna 6ver granserna och 6ka sam-
arbetet mellan landerna foér att ernd internationellt
gallande sakerhetsbestammelser for bl a maskiner och
ovrig teknisk utrustning.

Utdver dessa generellt uttalade satser berér rapporten en
del speciella problem. Inom foljande omraden pekar rappor-
ten pd att insatser i form av utredning eller forskning
bér ske for att eliminera tekniska olycksfall, namligen:

hetsen p& byggarbetsplatserna

planering av arbetet i byggskedet

skyddsombudens arbetsuppgifter

skyddsombudens medverkan vid byggstarten

skyddsombudens anstallningsform med tanke p& skyddsarbetet
arbetsmil joutbildningen for skyddsombud

utbildningen 1 yrkesskolorna om sdkerhetens betydelse
samarbetet mellan facket och yrkesskolorna

information p& byggarbetsplatsen

utvidgad information i samband med besok hos Bygghalsan

sambandet jjjgtlan olika ldneformer och arbetsskador
(inklusive utslagning)

underentreprendrernas roll som olycksfallsrisk
den utlandska arbetskraftens roll som olycksfallsrisk

information och utbildning om maskiners och verktygs
funktioner m m samt deras skotsel och underhall

tekniska forbattringar pd maskiner och verktyg som
diskuteras i sammanfattningen

kedjemotorsagarnas lamplighet att anvandas p& byggena
atgarder for okad sikerhet i faltverkstaderna
utbildning av maskinforare

anvandning av ratt maskin och ratt lyftverktyg



sakrare byggnadsstallningar

sékrare racken

hur bockar skall konstrueras och anvandas
hur landgangar skall byggas

hur stegar skall konstrueras och anvéndas
Okad sakerhet vid Oppningar och ursparingar ,

bristfallig renhallning och stadning som olycks-
fallsrisk

konstruktion och anvandning av skyddshjalm
konstruktion och anvandning av skyddsskor

dragning av elkablar p& byggarbetsplatser

anvandning av plastduk pa glespanel

hur ett riktigt underlag vid orsaksutredningar av
arbetsskador skall tas fram

normer for hur gjorda erfarenheter vid dessa utred-
ningar skall spridas till Ovriga intressenter

upplaggning och genomférande av skyddsrond
varfor vissa oftare drabbas av olyckor &n andra
riskerna vid ombyggnads- och liknande arbeten

anvisningar for ombyggnads- och liknande
arbeten

arkitekters och konstruktorers roll i skyddsfragor

sambandet mellan skyddsmedvetenhet, solidaritet och
god arbetsmiljo, samt

hur flera av vara medlemmar skall engageras i
skyddsarbetet



AVHANDL ING

ALLMANNA SYNPUNKTER

Tidplan - arbetsplan

Miljo satsar vi hart p& men olycksfallen okar. Vi maste dar-
for anvanda mer av vara resurser pa att soka grundorsakerna
till olycksfallen. Stressen ar den avgodrande faktorn nar det
galler olycksfalls.orsaker

Tidplaner upprattas som blir svara att halla. For mycket folk
satts in som springer i vagen for varandra. Har har vi en
viktig grundorsak till de flesta olycksfallen ute pd byggena.
Var mojlighet att paverka arkitekters och konstruktérers arbe-
te har ingen betydelse ur den har synpunkten. Paverkan maste

i stallet ske i samband med byggplaneringen hos entreprendren.
Vi maste fa en rimlig arbetstakt pa byggena. Men rimlig ar-
betstakt far man inte genom att vid forkortad byggtid anstalla
mera folk. En annan bidragande orsak ar att arbetsgivaren vill
spara de fasta kostnaderna genom att bygga fortare.

Den vanligaste orsaken till stress ar de for korta byggtider-
na. Att entreprendren atagit sig att fardigstalla bygget pa"
en bestamd dag och i kontraktet med byggherren har bestammel-
ser om boter for forsenat fardigstallande. Den typen av
overenskommelser har 6kat mer och mer sista tiden. Man
konkurrerar med tid i stallet for med pengar.

- 0 -

Tidscykeln &r som olycksfallsrisk viktigare &n ackord. Aven om
man fick manadslon skulle tidscykeln ge hets. Tidscykeln inne-
bar ofta for snalt tilltagen byggtid som schemalagts av entre-
prendren eller byggmastaren.

- o -

Kort byggtid och den darav orsakade stressen ar den stodrsta or-
saken till okningen av arbetsolycksfallen vid dagens byggande.
Entreprendrerna konkurrerar inte bara med laga anbudssummor
utan ocksd med korta byggtider. Ofta ar redan starten av byg-
get forsenad beroende pa exempelvis arkitekter, konstruktorer,
myndigheter och forngravare. Det har sldsandet med tid fore
byggandets igangsattande kostar stora pengar och skapar sedan
stress pa& byggena genom de korta byggtiderna. Entreprendrerna
pressas mot varandra. Tidsbristen gor att man far fér mycket
folk pd arbetsplatsen. Man springer om varandra. Olika lag
jaktar varandra. Man hinner inte med skyddsarbetet, man hin-
ner inte med stadningen. Jaktet ger olust, vissa stannar hem-
ma, lagen blir for korta. Det ena orsakar det andra och man
far en samre och samre arbetsplats. Sa skulle man inte behodva
ha det om byggtiden haft en "naturlig" langd.



Kort byggtid &r storre orsak till olycksfall &n ackordsform
fast 16n eller anstallningsform. Stressen genom tidspress ar
oberoende av dessa forutsattningar.

Arbetsledarna far ocksa problem vid dessa tidspressade entre-
prenader. Arbetsledningen ar ofta underbemannad i forhallande
till det arbete som de skall utfora. Stressen o6verfors fran
arbetsledningen till arbetstagarna. Har borde vi tillsammans
kunna ta initiativ for att andra pad dessa missforhallanden.

- o -

Sr byggtiden kort blir det bara att sparka igang allting sa
fort som mojligt, oberoende av om planeringen har hunnit ge-
nomforas. Allting blir ett hastverk, harmonin pd bygget for-
svinner.

- o -

Olycksfall och stress hor ihop. Manga vill gora gallande att
stressen kommer av ackordsarbetet. Vid rakt ackord ar det tréa-
arbetarnas jobb att satta upp racken och att satta tillbaka
dem &ven om nagon annan grupp tagit ned dem. Traarbetarna far
betalt for varje uppséattning. Vid premie- och gemensamhets-
ackord ar det respektive yrkesgrupp som skall satta tillbaka
nedtagna racken. Ett lampligt antal uppsattningar ar da inrak-
nade 1 ackordsuppgorelsen.

Den debatt man for om att raka ackordet ar riktigare darfor
att man far sarskilt betalt for sakerhetsarbetet, maste vara
forlegad. Ar man" sikerhetsmedveten - som de flesta byggnads-
arbetare &r idag - och vet att sakerhetsarbetet &r inrédknat i
ackordet, kan inte betalningssattet vara en grundorsak till
storre olycksfallsrisker. | stallet ar den korta byggtiden
och beroendet av yttre paverkan exempelvis sidoentreprenérer
underentreprendrer, materialleveranser o dyl, stdrre orsak
till olycksfallsstress an ackordstypen. Det betyder ocksa
att fast 16n ej &r en kungsvag till mindre stress och mindre
olycksfall.

- o -

Korta byggtider &r den storsta orsaken till olycksfall. Man

borde forbjuda for korta byggtider. Om man har fast timpen-

ning eller jobbar pad ackord har mindre betydelse &an de korta
byggtiderna. De flesta olyckorna hander genom stress. Yngre

stressar mer an aldre. Kunde vi fa manniskorna mer medvetna

om stressens betydelse skulle vi kunna fa bort manga olycks-
fallsrisker.

- 0 -

Korta byggtider ger stress och skapar darmed grogrund for
olycksfall. P& forra bygget hade vi kort byggtid och nastan
fast 16n. Anda blev arbetet hart och stressigt. Man driver

p& varandra. FOorman och verkmastare driver pa lagbasar och de
i sin tur sina lag. Det blir grinigt, bade grupperna emellan
och aven mellan grupperna och underentreprendrerna. Fo6r snalt
tilltagna tidplaner ar storre orsak till olycksfall &an ackord
och anstallningsform.



- 0 -

Stressen kommer som ett brev p& posten. Byggmaterial kommer
i for stora mangder, man springer om varandra for att utfo-
ra sind arbetsuppgifter, ingen hinner gora i ordning efter
sig.

Det finns; ettyjklart samband mellan ackord och olycksfall.
Men fragan ar om inte de korta byggtiderna haller pa att
bli den viktigaste stressfaktorn idag. Ar byggtiden kort
vill ju byggaren ta in flera arbetare pd bygget. Det vill
daremot inte arbetaren och darfor sliter han &nnu hardare,
stressar annu mera. Vi har lamnat en motion till fdrbundet
om de for korta byggtiderna.

Huvudproblemet pa vart avdelningsomrade idag ar Oversyssel-
sattningen. Arbetsgivarna kdr byggena med for litet folk fast
byggtiderna skall vara korta. Byggnadsarbetarna hjalper till
med snedvridningen, genom att saga att de skall klara av ar-
betet pad den tid som ar bestamd. Det ger en chans att tjana
pengar och det gar ofta ut 6ver skyddsarbetet.

- 0 -

Projekteringen kan ta bade tvd och tre ars tid i ansprik. Se-
dan skall bygget upp pa kortast mojliga tid. Tidplanerna upp-
rattas med detta som mal. Genom Oversysselsattningen blir la-
gen for korta. Man far stress pa byggarbetsplatsen om tidspla-
neringen skall klaras. De olika lagen springer i vagen for
varandra. Sadan inredning som normalt ligger utanfor bygg-
entreprendrens arbete kommer in pd slutet av byggnadstiden

med gardiner, maskiner o dyl. Det Okar trangseln och hetsig-
heten pd byggarbetsplatsen ytterligare.

Kora med korta lag och and& klara tidsplaneringen ger goda
fortjanster. Men det har ofta till foljd att man eftersatter
skydd, underhdll av maskiner o dyl. Stress och dalig ordning
ger olycksfall. Betongmaskiner, slipmaskiner, sagar o dyl
gar d& direkt fran arbetsplats till arbetsplats utan att
komma in pa forradd och bli éversedda. Samma galler for per-
sonalbodar o dyl

Arbetsgivaren hoppar o6ver den normala oOversynen likaval som
byggnadsarbetarna eftersatter sin oversyn av verktyg, maski-
ner och siakerhetsatgirder o6verhuvudtaget.

- o -

Byggtiden ar for kort i forhallande till projekteringstiden.
Korta byggnadstider och for korta lag leder till ldnejakt
med storre olycksfallsrisk som foljd.

- O_

De korta byggtiderna ar det stora problemet nar det galler
sikerhetsfragor
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- 0 -

Med hjalp av data fran tidigare byggen faststialler man tiden
for nasta bygge. Dessa data tar ingen hansyn till sakerheten.
Konkurrensen om jobben gor att entreprendrerna anvander tiden
som forsaljningsargument. Produktiviteten blir viktigare &n
sdkerheten. rfed faststallandet av tiden maste man ta hdnsyn
till :@Mkerheten. Racker inte tiden till avstar man fran
racken,;Skyddsronder o dyl. Tidplanen &r alltsd av stor be-
tydelseofor sakerheten. Ett klart exempel pa att sdkerhets-
medvetenheten pa& alla hiander maste okas.

- o -

Stressen i arbetet ar den viktigaste olycksfallsrisken Tid-
planerna maste ha reservtider. Tidplanen &r viktigare an 16-
nesystemet. P& detta bygge var lonen i det narmaste garante-
rad. Bygget 1&g emellertid ganska hogt, vid flera tillfallen
hade blasten forstort tidplanen. Kranarna hade inte kunnat
arbeta. Langtradare skall lossas. Manga oférutsedda handel-
ser kan astadkomma att tidplanerna inte haller.

Arbetsledaren ar till for att se till att tidplanerna halls.
Men tidplanen far inte bli nagot sjalvandamdl. Var och en pa
bygget maste kanna ansvar for att stressen inte far ta Over-
hand. Du skall sjalv se till att arbetstempot ar det ratta
for att undvika olycksfallsrisker.

- o -

Arbetarna vill ha sid smd lag som mojligt for att tjana sa
mycket som mojligt. Vid sjukskrivning blir det dd problem
med for korta lag. Vid entreprenader med boéter far man ofta
nervésa verkméstare.

- o -

I dagens jakt hinner man inte med ordentlig upprojning pad ar-
betsplatserna. Det var battre forr. Arbetsgivarna erkanner
att de inte har tid med uppréjningar. Tiden for arbetets ge-
nomférande ar ofta kort och man har inte rad att avdela folk
for upprojning, med det fatal man som man disponerar. Man
hinner inte heller med att serva maskiner o dyl.

- o -

Relationerna till kamrater, arbetsledning och 6vriga entre-
prendrer har en avgérande betydelse. Man hindras i sitt ar-
bete genom tidigare dalig planering. Det har till foljd att
man inte tar hansyn till varandra. Man soker vinna tidsfor-
delar pa varandras bekostnad. Var och en vill ha fram sitt
arbete, var och en stors i sitt arbete. Det skapar dalig
stamning, stress och stora olycksfallsrisker.

- o -

Kort byggtid skulle inte behtva ge stress. Men di maste pla-
nering och arbetsledning vara perfekt.



Ofta ar man for kort om folk pa byggena for att rdja och hal-
la rent. Ordning och reda ar av stor betydelse nar man vill
undvika olycksfall.

- o -

Mycket av stressen kommer av den oordning man har omkring
sig. Ar det trangt och dalig ordning okar stressen. Kom ihag,*
programmet om de "jaktade rattorna som sandes i TV.

Man kan halla hog fart pa ett bygge men dad skall det vara val-
planerat och val rengjort.

- o -

Arbetsplatsen sysselsatte cirka 200 byggnadsarbetare. Man hade
ett 80-tal handmaskiner. Byggtiden var ganska val tilltagen.
Stallningar, bockar och stegar ansags av skyddsombuden vara

av god kvalitet. Bygget var nu i slutskedet. Man hade bara
haft tvd olycksfall. En kranhytt hade ramlat ned fran ett
valv. En formolycka.

Planering

Vid detta bygge kom exempelvis gravning for fjarrvarme och
tele forst igdng sedan stommarna redan var uppe. Transporter
forsvarades, tilltradesleder till byggnaderna blev proviso-
riska. Nagra plankor lades ut over gravarna i stallet for
fardiga landgangar. Man stallde upp stegar till valven i
stallet Tor trappor. Allt samverkande till att olycksfalls-
riskerna blev betydligt stdrre an nédvandigt. Har man volym-
ackord och far alla dessa extra arbeten som uppstar genom
att markarbetena inte ar fardiga, kanner man olust for ar-
betet.

- 0 -

Planeringen &ar saledes en av de viktigaste forutsattningarna
for att nedbringa olycksfallsrisken. Den samordningsansvarige
maste har ta ansvaret for att alla pa bygget far de basta
forutsattningarna for sitt arbete. Denna planering maste
starta innan bygget paborjas. Den erfarenhet som skyddsombud
och arbetstagare har maste utnyttjas vid denna planering. Dis-
poneringen av arbetsplatsen ar synnerligen viktig ur skydds-
synpunkt. Bodarna skall std pa lampliga stallen. Exempelvis
inte under kranarna. Infarter och tilltradesleder maste pla-
neras ocksa ur olycksfallssynpunkt. Samma galler for arme-
ringsbankar och andra upplagsplatser. Det har klaffar inte
idag. Darfor ser manga arbetsplatser ut som slagfalt.

Vi maste fa en skyddsteknisk planering av byggarbetsplatserna.
Ar t ex kranen lamplig for det har bygget? Man ser manga un-
derdimensionerade kranar ute pd byggena idag. Tar man ekono-
miska hénsyn vid inhyrningen?



Byggmetoderna och arbetsmetoderna borde diskuteras redan i
planeringsstadiet ocksd ur skyddssynpunkt. Fragan &ar om inte
foretagen skulle ha skyldighet att behdlla skyddsombud som
kunde delta i utformningen och planlaggningen av arbetsplat-
sen och arbetsmetoderna. Medbestammandelagen racker inte till
det kravet &nnu

- O -

Alla markarbeten skall vara klara nar stombyggnadsarbetet bor-
jar sd att inte sddana arbeten hindrar de 6vriga arbetena.

- o -

Ingen av oss fick vara med vid planeringen av det har bygget.
Det var helt klart nar jag kom hit. Det borde vara sjalvklart
att skyddsombudet aktivt fick medverka vid upplaggandet av
byggmetoder och dylikt nar ett bygge skall startas.

- 0 -

P& det har bygget fick jag vara med redan p& planeringsstadiet
Jag har fatt vara med och valja arbetsmetoder, diskutera mate-
rial och sa&dana saker. Jag tror att alla pd bygget har en kans
la av att detta har betytt en hel del bade for arbetets genom-
forande och skyddsfragorna.

- o -

Objektsanstallning leder dels till otrygga anstallningsforhal-
landen och dels till att skyddsombuden inte kan vara med vid
planeringen av byggarbetsplatsen vilket skulle kunna vara re-
gel om anstallningen var fastare.

- o -

Armeringsupplagen ar ofta felplanerade. Det ar forst nar bilen
med armeringsjarnet stir pa byggarbetsplatsen som man funderar
over var armeringsjarnet skall laggas upp. Det ger ofta upp-

hov till langa transportstrackor och onddiga olycksfallsrisker

- o -

For miljon p& byggarbetsplatsen ar stadsplanearbetet viktigt.
Som ett exempel kan vi ta vatten och avlopp som inte planeras
for sjalva byggandet. Till en parkeringsplats kunde redan fran
bérjan vatten och avlopp dras fram sd att det kunde anvandas i
bodarna. Aven vid framtida ombyggnadsarbeten skulle de har
brandposterna kunna utnyttjas. Planeringen for sjalva byggan-
det ar undermdlig. Motorvarmareuttag skulle finnas inskrivet

i avtalet for byggnadsarbetare.

- o -

Arkitekter och konstruktdorer borde ha ansvar for att man pla-
nerar in hallare och fasten for skyddsracken.
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- 0 -

Arkitekter och konstruktdrer skulle forbereda fasten o dyl

for racken mer &n vad de gbr. Det borde vara enkelt att vid
takfot och 1 trapphus rita in anvisningar for hur proviso-

riska racken skall utfbéras och sitta.

- o -

P4 ritningarna over de prefabricerade elementen finns anfang
for skyddsracken inritade. Kanske forsta gangen det skett pa
anbudsritningar? Har finns en viktig informationsuppgift for
Vvar tidning.

- 0 -

Centrala byggkommittén i staden har foreskrivit att pd rit-
ningarna skall skydd, anfang for skydd samt hur skydden skall
anordnas, finnas med. Tanken &ar att om skyddet diskuteras pa
varje ritning blir det ocksd naturligt att tanka pa skydds-
friagorna. Varje manniska som skadas &r en produktivitetsfor-
lust for samhallet. Man maste darfor totaloptimera, inte bara
tanka pa“byggets produktivitet. Merarbetet vid ritningarnas
utfdérande betalar sig om man ser till helheten.

- o -

Arkitekter och konstruktdrer skulle kunna gdra mycket for
skyddsarbetet genom att rita in anfang for skydd o dyl. Det
ar emellertid svart att fa igdng ett samarbete med dessa.

Loneform

Arbete pa& ackord inbjuder till chanstagning. Man chansar pa
att anvanda en maskin &aven om den inte ar riktigt underhallen
eller justerad. Skall man byta ut den eller fa den reparerad,
hindras pagaende arbete och fortjansten sjunker. Men arbete
pd ackord behodver inte vara den viktigaste stressfaktorn.

- o -

Vid volymackord &r skyddsarbetet inbakat i priset. Hur mycket
ingdr? Skyddsracken skall exempelvis sattas upp och tas ned
och sattas.upp igen. Hur mdnga ganger ar jag skyldig att ut-
fora det arbetet? Vid rakt ackord kan man ta betalt extra for
verkligt utfért jobb. | och med osdkerheten om arbetets om-
fattning ger man sjutton i sakerhetsjobbet vid premieackord
och gemensamhetsackord.

- o -

Skyddsombuden var helt emot ackorden. De ansag att skyddsar-
betet icke skall vara inbakat i1 ackordet. Vid ackord téanker
man bara pa fortjansten. Ackordet ger stress, som i sin tur
ar grundorsaken till alla fallolyckor. Vid ackord ser lagba-
sarna till att lagen inte blir for stora. Nar arbetet minskar
skickas vissa av lagmedlemmarna. Allt ar installt pd att ut-

fora jobbet sd snabbt som mojligt. Det ger ocksd stress.



_0_
Det ar fullt klart att riskfyllda och svara arbeten inte far
gd pa ackord. Vi far aldrig salja var sakerhet.
_0-
Man byggde radhus pa volymackord. Man ansag att volymackordet
inte var bra ur sadkerhetssynpunkt. Reng6ring och stadning

vantar man med i det langsta nar man jobbar pa volymackord.
Samma galler for sndskottning.

- 0 -

I och med att man jobbar p& ackord kommer jaktet. Darmed &r
inte sagt att om vi hade ndgon annan loéneform skulle stressen
och olycksfallen forsvinna. Skodts skydden &ar ackorden inte
olycksfallsskapande. Men det &ar en klar nackdel nar skyddet
ar inkopt i ackordet

Raka ackordet ar olycksfallsskapande. Premieackord med gemen-
samhetsackord &ar battre, dar gor var och en vad pd honom an-

kommer. Alla kanner ansvar for uppséattning av racken och
andra skyddsarbeten.

- 0 -

Man vill gdra gallande att olycksfallen uppkommer genom ackords-

hetsen. Man legitimerar pd sa satt en nonchalant attityd till
sakerheten. Om vi da avlagsnar ackordet, far vi dd en sakrare
process? Nej, riskerna forsvinner inte darfér. Slopar du ackor-
det hittar du andra saker att skylla pa.

Det finns idag ackordslag med 1ag olycksfallsfrekvens, men med
hég moral till sakerheten. Installningen till sakerheten ar be-
tydelsefullare &n ackord. Individuellt rakt ackord, som exem-
pelvis i skogen, det skall bort. Sedan ar det viktigt att vi
diskuterar de olika ackordstyperna ur sakerhetssynpunkt. |
princip ar hela samhallet idag ett stort ackordslag."

-0

Allmant kan sagas om ackordet att man ofta forbiser skydds-
fragorna for att darigenom vinna tid och Oka fortjansterna.
Tidsnod ar en viktig orsak till olycksfall. Tidplanema maste
upprattas si att tiden racker till for arbetets utférande.
Vid ackord gjuter man ofta vaggar for tidigt. Exempelvis

utan riktigt ordnade tilltradesleder. Vaggen blir kanske
tekniskt perfekt, men jobbets skyddsupplaggning ar inte
riktig. Ett klart exempel pd att skyddsmedvetenheten saknas.
Varfor skall produktionsmetoden fa bestamma skyddsrisken? Ge-
mensamhetsackord och volymackord &ar battre an de raka ackords-
typerna.

4 - M9
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Ackorden ej direkt orsak till dalig miljé. Bade materialleve-
ranser och tidplaner ar av stor vikt for att arbetet skall
kunna bedrivas pa ett olycksfritt satt. Planering av material-
upplag - framforallt armeringsupplag - ar manga ganger brist-
fallig. Aven p& landsbygden har vi problem med trénga arbets-
platser. Nar det galler skyddsarbeten och ackord skall allt
skyddsarbete ingd i ackordsuppgorelsen. Allt arbete vid t ex
stallningsbyggande ar skyddsarbete.

- o -

Fortjansten som sadan inte det viktigaste. Byggnadsarbetaren
vill se att han far ndgot producerat.

Underentreprendrer - gastarbetare

For stora monteringsarbeten i betong och tra ar bestammelser
och anvisningar ganska luddiga. Hur skall man informera arbets-
lagen pa arbetsplatsen? Vi kan som exempel ta ett stort stom-
montage i1 betong. Montagearbetet kan ske samtidigt som ordina-
rie lag jobbar med schakt, grundarbeten o dyl. Dar &ar informa-
tionen om hur stommontaget kommer att g& till viktigt for alla.
Dels for att man skall kunna samordna de olika arbetsuppgif-
terna, dels for att man inte skall komma i vagen for tunga lyft
och sadana saker. For manga blir dessa samarbetsuppgifter nya
och ovana. Stommontagen gar fort, kanske pd nagra dagar. Innan
man hinner behandla det p& nagon typ av byggmote &r arbetet
6ver. Vi har ofta svara olycksfall bland montagearbetarna men
ocksd olycksfall orsakade av montaget bland de 6vriga grupper-
nas arbetare. Montage av den har typen okar mer och mer och
darfor ar det viktigt att vi soker forebygga olycksfallsris-
kerna.

Det maste ske genom information. En sadan information maste
dga rum just innan montaget borjar. Alla miste veta hur monta-
get kommer att gd till, var man far uppehalla sig, o s v. ldag.
stannar informationen om sadana saker ofta hos arbetsledare
for respektive grupper och kommer inte ut till de enskilda ar-
betarna som verkligen utsatts for de direkta riskerna. Har
klaffar inte samordningsansvaret som det borde gora. Har ford-
ras bade muntlig och skriftlig information. Men det viktigaste
ar samordningen av arbete mellan montagegrupperna och de &évri-
ga grupperna. Sarskilda problem uppstadr niar montagegrupperna
bestar av folk som inte ar vana vid byggarbetets upplaggning.
Vi kan som exempel namna bekladnad av stommar med korrugerad
plat. Ofta hander det att platar eller andra foremal tappas
och faller fran ganska hog nivad. Platar har en otack formaga
att singla ivag och bli som giljotiner om" de traffar nagon.

Arbetsmiljéhandboken for arkitekter och konstruktorer ar ut-
markt pa manga satt. Den ger goda rad for att skydda monto-
rerna i montagegrupperna. Men det finns ytterst litet med om
hur de o6vriga grupperna skall skyddas for de olycksfallsris-
ker de kan bli utsatta for genom montdérernas arbete.



Man skulle kunna ténka"sig skriftliga allmdnna riktlinjer for
hur detta skyddsarbete skall g& till. Men en absolut forutsatt-
ning ar att de sedan p& arbetsplatsen foljs av en muntlig in-
formation dar grupperna tillsammans diskuterar sina olika
aspekter pa det nodvandiga skyddsarbetet

Samordningsansvaret galler aven for montagearbetsgivare. Ar-
betarskyddsstyrelsen miste utfiarda bestammelser om att ansva-
riga arbetsgivare och underentreprendérer har skyldighet att
informera oOvriga grupper for att undvika olycksfall och full-
folja sitt samordningsansvar. Men, &n en gang, den slutliga
muntliga informationen och samradet mellan de olika arbets-
grupperna omedelbart fore montaget &ar det viktigaste.

- o

sarskild information vid montagearbetet ar viktigt.

- o

Vid montagearbete bor vanliga stegar forbjudas. Stegar som
griper om pelarna skall anvandas. Ovriga grupper bor icke fa
vistas pa montageomradet. Problemet galler inte bara betong-
elementmontage. Vi har idag &aven stora jarn- och platmontage.
De utgdr ofta stdrre olycksfallsrisk darfor att de flesta som
jobbar med dessa montage icke kommer fran Byggnads.

- o -

De mindre foretagarna har ej kunskaper att ta pa sig samord-
ningsansvaret. Det blir ett hackande p& varandra. Trots lagen
finns det inte klara definitioner for vad som skall ske om
byggherren upptacker att den samordnande inte skoter det o6ver-
l1atna ansvaret. Skulle inte dagkontrollanten kunna utbildas
till att folja upp att det overlatna ansvaret fullfoljs, pre-
cis som vid ovrig fysisk kontroll? Det regionala skyddsombudet
klarar inte att kolla aven detta ansvar. Om exempelvis facket
gang pa gang papekat att samordningen ej skots av byggentre-
prendren pa ratt satt, borde inte da byggherren stallas till
ansvar?

- o -

Att samordningsansvaret organiseras pa ratt satt ar en absolut
forutsattning for att skyddet skall klaffa och olycksfallsris-
kerna minska.

- o

Nar det galler samordningen &r det av stor vikt att huvuden-
treprenoren fran boérjan gor en noggrann plan for skyddsarbetet.
Vi har ocksad lagt upp det sa att ar underentreprendrerna mindre
an 5 till antalet fungerar TBM:s skyddsombud for deras arbets-
stallen.

-q -
Huvudentreprendren har samordningsansvaret. Vem som star for
vad, maste organiseras fran byggets boérjan sd man vet vad var
och en har att ratta sig efter. Detta ar sarskilt viktigt pa
byggen med manga underentreprendrer.
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- 0 -

Samordningsansvaret och skyddsronderna ar stommen i det fore-
byggande arbetet for att avlagsna riskerna pa byggarbetsplat-
serna. Det arbetet &ar utomordentligt viktigt. Atgardsprogram
som kommer fram genom skyddsronderna miste genomféras och
leda till konkreta uppfoljningar i form av atgarder och in-
formation.

- o -

Samordningen med malare, bleck- och plat, elektriker, &ar inte
bra. Annu samre &r det med Ovriga grupper. Bast vore om vi

fick bestamma i skyddsfragorna. Men skyddsmedvetenheten maste
O6kas, tvang gar inte. Arbetsledningen ar ofta auktoritar och
svar att fa kontakt med. Det gar inte att tvinga gubbarna in

i ett sakerhetsarbete. Det ar huvudarbetsgivarens ansvar att
skyddsrondernas beslut verkstalls av de samordnade arbetsgivar-
na. Har slarvas det ofta.

- o -

Underentreprendrerna fragar i stort sett inte efter nigot an-
nat an att tjana sina pengar och komma ivag till nasta arbete.
De sprider pa sd sitt stress och dalig samarbetsanda omkring
sig. Det sprider sig o6ver hela arbetsplatsen och bidrar i
manga fall till att oka olycksfallsfrekvensen.

_ o -
Underentreprenodrer sticker fran rengoring o dyl.
~ o -

Smeder och platmontdérer enormt farliga. De har inte kanslan for
byggandets forutsattningar. Aven de fordrar mycket tjat.

L e -
Smederna ar sarskilt besvarliga nar de kér med sina rondeller.
_ o -

Papplaggarna skall ha lador eller container pa taket dar de kan
lagga emballage och avfall. En singlande papp kan komma som en
kniv ned bland arbetarna pd bygget och utgér d& en stor olycks-
fallsrisk.

Asfaltstyckena kan vara bemdngda med vatten i porerna. Nar de
slapps ned i grytan kan det bli rena explosioner. Forpackningen
av asfalten maste &ndras si att-sadana olycksfallsrisker und-
viks. Nar asfaltstyckena slipps ned i grytan kan de ocksd or-
saka sprut som fyller handskarna p& arbetarna med kokande
asfalt. Papptackarnas olycksfallsredovisning ar undermalig.

- o -

Spraket &ar det stora problemet med gistarbetarna. Bygganvis-
ningarna borde finnas p& det sprdk som &ar aktuellt pa& arbets-
platsen.



- 0 -

Gastarbetarnas miljokunnande ligger under vart. Dessutom har
de spréksvarigheterna. De diskrimineras av de svenska arbe-
tarna. En Oversattning av exempelvis bygganvisningarna skulle
kanske hjéalpa till att klara en del av diskrimineringen.

- 0 -

Vi har arbetare fran Finland och spraket &ar ett stort bekym-
mer. Allmant kan vi gora oss forstaddda pad finska, men nar man
kommer till facktermer och fackdiskussioner &r det samre. Har
kan latt olycksfallsrisker uppkomma for gastarbetarna och &ven
for dem de arbetar ihop med. Gastarbetarna har heller inte na-
gon utbildning pad vira skyddsbestammelser. Det visar sig nar
de skall bygga trapplandgangar, stallningar och skydd och sa-
dana saker.

- o -

Vid litet mer ovanliga arbeten dar allmanheten ar utsatt for
olycksfallsrisk, tar man betydligt stérre hiansyn &n vid sadana
arbeten pa byggarbetsplatser. Som exempel kan vi namna klipp-
ning av trad pa gator eller snoskottning fran hustak. Dar har
man i allmanhet en man stdende som varnar for de ovanliga ris-
kerna. Nagot liknande kanske borde inféras pd byggarbetsplat-
serna till dess man funnit de riktiga formerna for samarbete
mellan de olika entreprendrerna.

- o -

Underentreprendrerna ar ofta samre informerade an de vanliga
byggnadsarbetarna

Allméan utbildning

Storsta anledningen till olycksfall ar att samhallet inte har
givit tillracklig utbildning i fradga om arbetarskydd. Hela
produktionsapparaten har fel upplaggning. Exempelvis beror

fall till lagre niva ofta pd brister hos stallningar, stegar

o dyl. Riskerna diskuteras inte pd ratt siatt. Detta &r grunden.
Det galler inte bara for arbetstagarna utan framforallt arbets-
ledare och andra arbetsgivarrepresentanter. Produktivitetstan-
kandet i utbildningen ar helt dominerande och maste ge plats
for sikerhetsutbildning av manniskor p& alla nivéer.

Ett exempel pa -hur det borde vara far man vid karnkraftverken.
Dar far alla bada sorters utbildning, alla skall tanka pa al-
las halsa. Den enskilde skall ha en grundldggande medvetenhet
om riskerna bade for sig sjalv och for sina arbetskamrater. De
flesta av de tekniska olycksfallen beror p&d en omedvetenhet
och nonchalans. Moralbegreppen mdste andras. Tavlingsattityden
maste ifrigasattas. Olycksfallen ar sdledes beroende pa& den en-
skilde individens beteendemdnster. Vi kommer sdledes inte at
grundorsakerna till olycksfall om vi bara utbildar skyddsom-
buden. Vi maste fa en andrad allman utbildning for alla som
skall ut i arbetslivet. Men ocksd dagens arbetstagare maste
utbildas. Darfor maste resurser sittas in p& sadan utbildning
och information snarast mojligt.
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Produktionsprocessen i sig maste bli sakerhetsinriktad. Sam-
hallet skall krédva av arbetsgivare-och arbetsledare att de
med skarpa ger uttryck for att de vill ha en "sdker" produk-
tionsprocess. Likaval som att brister inte far finnas i pro-
duktiviteten, sa far det inte heller finnas brister i saker-
heten.

Om nagon sedan bryter mot reglerna maste dar skapas bestam-
melser for hur de skall behandlas. Skérpta attityder fordras
aven pa detta omrade.

- o -

Yngre byggnadsarbetare har i allménhet b&ttre skyddsutbild-
ning och man ser att de vill att skyddet skall vara valord-
nat. De &aldre sager ofta - jag har klarat mig alla &r utan
de dar anordningarna. Stalmansmentaliteten maste bort.” Men
hur? Aldre snickare forknippar ofta sikerhetsarbetet med
betalningen, men inte med tanken pa skydd for sig sjalv

och for kamraterna.

I byggen utsatts man alltid for olycksfallsrisk Alla var

overens om att man maste hdja den allmanna medvetenheten om
olycksfallsrisker. 1 forlangningen p& medvetenheten ligger
ideerna till konstruktiva atgarder saval i stort som smatt.

- o -

Vi har som byggnadsarbetare annu inte lart oss att anvénda
maskinerna pa ratt satt. Vi far ingen utbildning eller infor-
mation. Men maskinerna har kommit for att stanna. De Okar Var
produktivitet och de spar ocksd manniskan i arbetet om de an-
vands pa ratt satt.

satter vi inte idag in resurser pa att fa byggnadsarbetarna
medvetna om maskinens betydelse - bade ur produktivitetssyn-
punkt och sakerhetssynpunkt - blir det antagligen forst nasta
generation som kan utnyttja alla fordelar med maskinerna.

De har sambanden &ar det manga pa saval var sida som arbets-
givarsidan som inte har helt klart for sig.

- o -

Vissa skyddsombud har fatt en del utbildning men 6vriga pa
byggarbetsplatsen har ingen. Nagon eller nagra kan vara ut-
bildade pa specialform eller pd bultpistoler, det ar allt.
Skall vi f& flera skyddsmedvetna maste utbildningen i skydds-
arbetet Okas. Nar det galler de unga borde skyddsutbildningen
komma igadng i yrkesskolorna. De maste redan dar fa lara sig
skotsel av handmaskiner, bultpistoler och sadana hjalpmedel.

- o -

Skyddsfragorna borde &agnas mer uppmarksamhet i yrkesutbild-
ningen. Har maste facket och yrkesskolorna samarbeta. Manga
av de yrkeslarare som ursprungligen kommer fran vara led har



liten erfarenhet av skyddsarbetet pa moderna byggarbetsplat-
ser. Det kan vara 10-15 ar sedan de lamnade det praktiska
arbetet

- o

Alla vara funktionarer borde ha skyddsutbildning, si att
skyddsfragorna jamstalldes med lonefragorna exempelvis.

- o -

Skolning vad galler miljo och sdkerhet skulle behbéva sattas
in fran borjan i grundskolan. Man kan hoppas att nu nar skol-
betygen s& smaningom forsvinner och darmed den varsta kon-
kurrensen i skolan, kan den typen av undervisning fa battre
plats pa schemat.

- o

Informationen i skyddsfragor ar oOverhuvudtaget for dalig i
skolorna. Men vet bara ungdomen om var och nar skydd skall
finnas sad ar de ganska aggresiva och fordrar att fa skydds-
arbetet utfort.

- o -

Grundutbildningen bor ligga utanfor bygget. Sedan skall den
fortbildande informationen ske pa bygget. | grundutbildningen
maste man anvanda alla tillgangliga medel i form av bilder

av olycksfall o dyl

- o -

Skyddsarbetet maste vara ett samspel mellan skyddsombud och
arbetsledare pa byggarbetsplatserna. Information nar bygget
borjar ar sarskilt betydelsefull. Sedan miste det tjatas och
tjatas. Informationen skall ga ut till alla, inte bara till
skyddsombuden. Det maste vara upp till varje individ att
varna om sig sjalv och sin kompis. Hur arbetsprocessen laggs
upp skapar olyckstillfallena. Vad du &an gor, beddm risken.
Om varje man fick det intrummat skulle tankandet pa olycks-
fallsrisker 6ka och darigenom olycksfallen minska.

- o -

Yrkesskolorna ger bara grunden for det produktiva arbetets
utforande. Sedan far du sjalv lara resten pa bygget. Skall du
f4 vara med i laget, maste du visa effektivitet. Sa borde for
delningen ocksd vara nar det galler skyddet. Men sa ar det
inte idag. Skydd och produktivitet borde jamstdllas i all ut-
bildning.

- o -

Arbetschefen ansag att arbetsolycksfallens nedgdng pa hans
byggen berodde helt och hallet pa den okade utbildningen av
skyddsombuden. Darigenom uppkom en stdorre skyddsmedvetenhet
bland byggnadsarbetarna. Smdolycksfallen minskar vasentligt
genom standiga papekanden och upplysningar om hur dessa i all
manhet gar till. Man maste ta hansyn till varandra. Ingen
skulle kunna tanka sig att ta 5 o6re fran ndgon annan. Daremot
kan man bygga en stallning utan tanke pa att nagon annan kan
ramla ned och sld sig fordarvad. Ett exempel pad moralens be-
tydelse i skyddsfragor.



- 0 -

Utbildningen &ar fel inriktad. Vid besok pd yrkesskolorna har
man sett att eleverna far arbeta p& stallningar som ar under-
maliga. Larare och verkmastare ar bara utbildade i effektivi-
tet. Aven om lararna har varit byggarbetare &ar de numera bara
larare.

Barnen borde kunna skolas i skydd och miljo. Se exempelvis pa
deras problem vad galler buller vid musik. Men tar vi upp he-
la den utbildningsproblematiken hamnar vi latt i handerna pa
politikerna. D3 blir det omedelbart frdga om pengar. Rationa-
lisering och effektivitet har ocksd blivit en del av skolarbe-
tet. Vi maste tanka pa effektiviteten under hela arbetslivet.
Skyddsutbildningen for byggnadsarbetare har givit en okning av
gubbarnas uppmirksamhet p&d miljofragor. ldag &r man uppmarksam
p&d buller och skadliga damnen. Effektivitet och skydd skall in-
gd i fostran, inte bara for arbetet utan aven for fritid

och i alla sammanhang under hela livstiden.' Skolning i miljo
skulle kunna bli lika viktig som i produktivitet. Ur arbets-
givarsynpunkt ar god miljo lika viktig som hog effektivitet.
God miljo ger namligen god effektivitet.

- 0 -

Daliga ryggar, daligt humoér ger manga olycksfallsrisker. Main-
niskans vaksamhet for farorna maste vackas och stallas i mot-
sats till "mig hander ingenting"”. Arbetsledarna ar ofta anled-
ning till den har "lat gd"-mentaliteten, trots att de vet be-
tydelsen av att samverka. Ta vara pd uppslag och papekanden
fran gubbarna. Arbetsledarna skulle ju vara de padrivande i
stallet. Kanske beror den har mentaliteten pd att de har ett
tryck pa sig uppifran, dar forstdelsen for miljofrdgor inte
ar den baéasta.

- o -

Det gar tio tillbud pa ett olycksfall. Det ar mycket viktigt
att detta kommer fram i utbildningen s att alla blir pd det
klara med det har sammanhanget. Skulle vi f& samma sakerhet
p& byggarbetsplatserna som vi har inom karnkraftsindustrin,
skulle olycksfallsfrekvensen pa byggarbetsplatserna sjunka
avsevart. Finge vi massmedia med pd den har upplaggningen vo-
re mycket vunnet. De skulle arbeta med sidkerheten sdsom mal i
stallet for att sbka sensationer och syndabockar i de olycks-
fall de refererar.

Vi lagger enorma pengar pad sjukvard, men forhallandevis litet
pad skyddsutbildning. En god skyddsutbildning skulle ge mindre
sjukvard. Har har vi en rundgdng som borde uppméarksammas mera
av alla - och kanske framforallt massmedia.

Ordningen pa arbetsplatserna ar viktig. Dels blir det enklare
att klara jobbet, dels blir olycksfallsrisken mindre.

Vid dagens introduktion p& arbetsplatserna ar effektiviteten
det viktigaste. Sakerhetstanken borde jamstallas med effekti-
viteten.
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- 0 -

Ratt lyftteknik borde man propagera mycket mera for an vad man
gor idag, bade pa& kurser och i massmedia. Man skall lyfta med
benen inte med ryggen. Det borde tutas i barnen redan under
gymnastiklektionerna. Manga unga har skador i ryggen innan de
kommer ut i arbetslivet. | uppvaxtaren kallas det for vaxtvark.
Kvinnor ar mindre utsatta for sddana ryggskador, d& de genom
uppfostran blivit vana vid att halla ihop benen.

- 0 -

Det ar skrammande att konstatera att ingenjorer och arbetsle-
dare har fatt s dalig skyddsutbildning under sin skoltid. Att
skydda sig ar lika viktigt som att vara effektiv. Skyddsmedve-
tandet bland arbetarna ar ocksa for daligt. Det enda som biter
ar om inkomsterna minskar, om man inte foljer skyddsforeskrif-
terna.

- o -

Skyddsglasoégon skall finnas dar de behdvs. Men framforallt med-
vetenheten om vikten att anvanda dem maste okas.

- o -

P& en arbetsplats inrattades en sarskild bod for icke rokare.

I den rokfria boden haller man en fantastiskt god ordning. In-
te troligt att det &r beroende p& rokningen som sddan utan pa

sammanhallning och attitydférandring. Har vi inte har en vik-

tig forskningsuppgift?

Allman information

Flera olika organisationer arbetar med att sammanstalla metod-
tips. Vi har exempelvis Rygghalsan - Battre verktyg idésam-
ling. Vi har Byggnadsindustriférbundet Metodtips PAM. Sadana
har tips blir ofta liggande hos byggmastaren eller verkmasta-
ren. De kommer sallan ut till byggnadsarbetarna. De borde sam-
manstallas i ndgot slags rivblock s& att verkmastare, forman,
skyddsombud kunde dela ut lappar med dessa tips direkt till
dem som har nytta av dem.

Men forst maste ndgon da samla in dessa tips fran alla de oli-
ka hallen och systematisera dem pd ndgot sitt. Skulle inte Ar-
betarskyddsstyrelsen kunna goéra detta och sedan std for utsan-
dandet av blocken efter rekvisition? Stort arbete har lagts
ned pd att ta fram de har tipsen men darmed har arbetet av-
stannat.

Vad skulle kunna handa om dessa lappar kom ut p& byggena? Jo,
var de enkelt och trevligt utformade och delades ut med per-
sonlig information fran arbetsledare, skyddsombud eller annan
skulle detta kunna bli foljden:
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1. En klar minskning av olycksfallen.
2. Snabbare och battre utfoért arbete.

3. Vacka den tanken hos byggnadsarbetaren att det har ser
ju inte svart ut pa papperet. Min ide skulle ju ocksd
kunna ritas ned p& det har sattet.

Ar det inte det har vi gar och vantar pd? Skulle man inte sat-
ta nagon psykologiforskare p& det har och l&ta honom komma med
ytterligare idéer?

- o -

Vi tycker att det numera star valdigt litet om arbetarskydd
och tekniska tips i var egen tidning Byggnadsarbetaren. Dare-
mot finns det en hel del av varde i tidningen Arbetsmilj6 som
alla skyddsombud far.

- o -

Skyddsruta i tidningen blir latt slentrian. | vart fjarde num-
mer skulle man kunna ha viss information.

- o -

Vi tryckte upp "Skydda Era Arbetskamrater" av Arbetarskydds-
styrelsen. Text: Arbetstagare som utan giltigt skal uppsatli-
gen eller av oaktsamhet osv. Den har gjort nytta.

- o -

Vara tidningar borde ha en sarskild ruta dar man refererade
olycksfall som nyligen hant. Spiktramp genom olampliga skor,
huvudskador pa& grund av att inte hjalm har anvants, osv.
Tala noga om varfor olyckan hant Aven om det &r ndgon annan
an den olycksdrabbade som orsakat olyckan. Redogdr framfor
allt for vilka foljder olyckan fatt for medlemmen, &ven om
det blir en obehaglig lasning. Vi maste utnyttja alla medel
- aven "skrackpropaganda'" - for att minska olycksfall och
lidande. Det ar framforallt de alldagliga icke sensationella
olycksfallen vi maste hitta vagar att bekampa.

Malet maste vara att alla blir skyddsmedvetna och alltid ha
den gemensamma sakerheten i tankarna. Den felaktiga install-
ningen "mig hander ingenting"” maste bort."

- o -

Farligt med for hard skrackpropaganda i tidningen. Daremot
skulle enkla, klara praktikfall vara av varde.

- o -

Nej till skrackpropaganda i tidningen. Battre att offra nagra
timmar pd att dra ihop alla gubbarna pad bygget. En filmstump
skulle dd vara bra att ha.

- o -

Man skall inte forsoka att skramma manniskor till att undvika
olycksfallsrisker



- 0 -

Inte skrackpropaganda i var forbundstidning. Hellre da en
glimtare i vart tredje - fjarde nummer av tidningen, med

en klar redogodrelse for verkliga olycksfall och med foljder-
na for den skadade utan 'skrack'. Liknande artiklar och re-
dogorelse Tor skyddsfragornas betydelse Overhuvudtaget borde
det finnas mer av i de lokala tidningarna ocksa. Alla de tips
och korta artiklar om skydd som publicerats av Bygghédlsan och
andra borde samlas i ett bladderblock som kunde sattas upp
ute pa arbetsplatserna.

- o -

Kontinuerlig skrackpropaganda tror man inte pa. Men ta in i
var tidning - dd och da och p& olika platser - en beskrivning
av verkliga olycksfall som hant. Men tala sakligt om hur de
har gatt till och vad foljderna har blivit. Peka ocksd pa

att det inte ar du ensam som tar risken. Manga &ar beroende

av dig. Hustru, barn, foraldrar osv.

- o -

Chockpropaganda kan vara bra da och da, men inte i tid och
otid.

- o -

Informationen vid starten av bygget &ar mycket viktig for
skyddsarbetet. Skyddsombuden plus lagbasar skall informeras.
Vid ett sjukhusbygge med cirka 200 man fick man ta den tid
som fordrades for att informera vid starten. Alla fick cirka
2-3 timmars information om skyddets upplaggning. Skyddsombu-
den presenterades och alla kanaler for hur skyddsarbetet
skulle gad till beskrevs. Man kanner ju inte varandra pa de
stora arbetsplatserna. Huvudskyddsombudet p& den har arbets-
platsen fick sedan g& och jobba med skyddet hela tiden och
betalades pa parallelltid. Som regionalt skyddsombud &ar det
bra att fa gora en sadan har genomgdng pa ett stort bygge.

De som jobbar dar sprids sedan ut pa mindre byggarbetsplat-
ser och for vidare den kunskap de har fatt p& det stora
bygget

- o -

Det borde vara obligatoriskt att skyddsombudet fick ta hand
om en nyanstalld nagon eller nagra timmar och introducera
honom i skyddet och skyddsarbetet pa arbetsplatsen. Kostna-
den for detta skulle naturligtvis arbetsgivaren std for. Se-
dan vore det bra om det regionala skyddsombudet kom da och
d&, samlade ihop de nya och hade en mer allman genomgdng av
skyddsfragorna. Visade nagon film osv.

- o -

Information genom broschyrer tror jag inte pa. Direkt person-
lig information ar det enda riktiga.

Nar det galler introduktionen av nyanstallda pa byggena lig-
ger vi langt efter den fasta industrin. D&ar &gnar man flera
dagar, kanske upp till en vecka, for introduktionen fast
deras jobb inte star i beroende till omgivningen pa samma
satt som hos oss.
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- 0 -

Smaolycksfall &r en viktig sak att ta med i den allmanna in-
troduktionen till nyanstdllda. Vid en allman introduktion
skulle verkligt praktiskt medbestdmmande kunna komma in. Har
skulle vi kunna oka aktiviteten bland vdra medlemmar nar det
galler skyddsarbetet. Ett exempel:

Man fragar arbetschef eller verkmastare hur den allmanna ord-
ningen for handmaskiner skall vara pd bygget. Underhall,
storre reparationer, forvaring osv. Verkmastaren svarar att
han har tankt sig sd eller sd. Jobbarna har emellertid en
battre erfarenhet av en annan upplaggning fran en tidigare
arbetsplats. Det &4r ett praktiskt kant omrdde for honom. Han
vet vad han talar om. En diskussion, ett fruktbart utbyte av
erfarenhet kan komma till stand. Samma sak galler for manga
andra olika anordningar for undvikande av olycksfall pd ar-
betsplatsen. Har talar man sédledes om ndra praktiska ting

och forutsattningar pa sin egen arbetsplats. Da blir det
lattare att agera an nar man sitter pd en kurs. Pa detta

satt skulle man kunna &stadkomma b&de utbildning och intro-
duktion p& en gang. Vore inte detta nagot for en praktisk
forskare att ge sig pa? Kanske kunde ett regionalt skyddsom-
bud g vidare med utformningen av det har forslaget

- o -

Introduktion av nyanstallda pad byggarbetsplatsen har jag inte
varit med om men anser att det alltid borde genomféras. Manga
gor sig illa under den forsta veckan darfor att de inte ar in-
satta i hur arbetet &ar organiserat. Som det nu ar far den ny-
anstallde manga ganger gora jobb som inte andra vill ha och
som kan vara bade svara och farliga. | stallet borde man ord-
na sa att det blev en mjuk start och att den nyanstallde un-
der den forsta veckan fick lara kanna bygget

- o -

Skrivna instruktioner mste kompletteras med personlig infor-
mation dar man diskuterar de praktiska konsekvenserna av in-
struktionerna.

- o -

De som rakat ut for olycksfall borde vara mera ute och tala
om det pd arbetsplatserna. Jamfér med hur Lankarna arbetar.”
Kommer det okant folk utifran hor man inte pa. Det skall vara
autentiska fall, helst folk man kanner, som skall prata. All-
man skrackpropaganda gar inte hem. Daremot om de man kanner
visar och pratar, lyssnar man.

- o -

Det &ar hela tiden friga om kostnader och tidsdtging pd ett
bygge. Men man stirrar sig latt blind pA produktionskostnader-
na utan tanke p& vad olycksfall kostar i form av tidsforluster
och manskligt lidande. Nar man boérjar ett bygge skall man nog
ha en 3-4 timmars information om skyddsriskerna. Manga olycks-
fallsrisker kan da undvikas. Det har ocksd visat sig att man
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i diskussioner som foljer pd en sadan information far en
mangd uppslag till forbattringar av skyddsarbetet pd ar-
betsplatsen.

- o -

Vid information om avtalet Tar byggnadsarbetaren avtalet
i sin hand. Laser det. Sedan fragar informatdéren om vad
det star i avtalet. Var och en far pd det sattet jobba,
tanka. Undvik att predika, ingen hor da pa. Tank pa detta
i samband med information om sdkerhetsfragor.

- 0 -

Framforallt ar det de unga och nya inom branschen som beh6-
ver en introduktion. Alltfor ofta finns bara en centralt ut-
skriven information om den nya byggarbetsplatsen som plane-
ringsavdelningen pd byggforetaget arbetat fram. Den &ar ofta
slentrianmassigt utford. Den muntliga informationen pa bygg-
arbetsplatsen eftersatts. Har borde kunniga arbetsledare kun-
na utratta mycket genom att muntligen g& igenom organisation,
maskinskotsel, glasdégon osv. Det skulle vara rent olycks-
fallsfbrebyggande

_0_

Massmediainformationen ar den vag man skulle kunna na de
basta resultaten i dagens lage. Propagandan behover inte
vara ensidigt inriktad pd arbetsolycksfall. Att vacka med-
vetenhet och att f& manniskor att gora riskbedomningar &r
det viktiga.

- o -

Massmedia borde engageras betydligt mera i skyddsarbetet
det allmanna skyddsarbetet. Balkolyckan i Obbola dar en ar-
betare ramlade ned gav en reaktion ute pa byggena. Men &ven
bland konstruktorer, arkitekter och liknande.

Olycksfall som hant kunde rekonstrueras. Tillbud diskuteras.
Men visa sedan ocksd hur arbetsmomentet borde ha gatt till

och hur arbetsmiljon borde varit. Nar du informerar maste

du visa att det kan handa &ven den du undervisar. TV informe-
rar idag sporadiskt om trafikfaror men inte om arbetsolycks-
fall. Manga arbetsolycksfall ar generella for de flesta
branscher. Olycksfall i samband med stegar berér de flesta.
Detsamma galler for allmdnna ordningens betydelse for snubbel-
halk- och fallolyckor.



MASKINER OCH VERKTYG

Information och utbildning

I halften av de tekniska olycksfallen har man anvant maskiner
na fel, ej haft kunskap om skotseln och manévreringen. Manga
av dessa olycksfall kallar man slarv eller att de uppkommer
genom den manskliga faktorn. Verkliga orsaken ar fel i intro-
duktion, fel 1 information, fel i utbildningen.

Med valdigt enkla medel borde man kunna reducera maskinolycks
fallen med cirka 25%. Vid en gedigen utbildning kanske med 50
Med hjalp av den nya arbetsmiljélagen kan vi fordra denna ut-
bildning. Har galler det for oss att utnyttja dessa mojlighe-
ter. Genom forskning och praktiska undersokningar maste vi be
visa att denna mojlighet till reducering av olyckorna finns.

- 0 -

Sagar, bultpistoler och slipmaskiner ger ofta svara invalidi-
serande skador. Huvudorsaken ar stress och okunnighet om hand
havandet av maskinerna. Man plockar bort skydden nar de ar i
vagen for att arbetet skall gd fort. Man ar daligt informerad
om de risker man di utsatter sig for. Har maste en &ndring
komma till stadnd i utbildningen pd gymnasieskolan och i in-
formationen ute pd arbetsplatserna. De som inte fatt utbild-
ning p& maskinerna skulle ej fa befatta sig med dem.

- o -

Arbetsgivarna koper slagborrmaskiner och bultpistoler for
hundratusentals kronor, men nagon liten information till dem
som skall anvanda dem vill man inte kosta pa. Information
skulle ge till resultat att manga olycksfall kunde undvikas
och att &Aven dyrbara reparationer pd maskinerna skulle minska
genom att arbetstagarna sjalva kunde skoéta den férebyggande
servicen

- 0_

For dagen skall vi strava efter att foretagen bygger upp en
intern utbildning p4 de maskiner de staller till vart forfo-
gande. Det mdste vara ganska stora arbetsplatser for att det
skall 16na sig med en sarskild maskinskdotare eller bodtomte.
P4 de mindre arbetsplatserna maste varje man som anvander
maskinerna vara sa val utbildad att maskinerna blir skotta
pad ratt satt

- o -

Vi kan idag konstatera att den information som bedrivits om
bultpistoler har givit ett gott resultat. Borde inte de 6v-
riga maskinerna kunna agnas samma informationsintresse? Det
finns manga tillverkare av bultpistoler och darfor har man
konkurrerat med god information for den egna varan. Nar det
galler spikpistolerna ar tillverkarna inte si manga. Kan det
ha orsakat ett mindre intresse for informationsfragor? Lat
nagon undersoka detta!



- 0 -

Man hade fatt instruktion pd bultpistoler genom forsaljaren
men fOor sagar och oOvriga maskiner saknades instruktion. Det
vore bra om de som levererade maskinerna stannade nagra tim-
mar och instruerade hur de skall anvandas. Helst bdr dessutom
finnas skriftliga instruktioner som foljer maskinerna. Det ar
inte latt for mig som skyddsombud att instruera pd en massa
olika maskiner om jag inte har ndgonting att ga efter. Anvan-
der man samma maskin dagligen, skall man bade ha ratt och
skyldighet till daglig tillsyn.

- o -

Information ar bra men det ar en fraga om att fa folk att
lyssna. Predika gar inte, da hoér ingen pad. Man miste i stal-
let astadkomma ndgot slags utbyte av information sd att bada
parter som deltar blir aktiva. Vid information om daglig
tillsyn kan till exempel gamla maskiner fordelas pad dem som
skall informeras sd att de sjalva far leta reda p& felen och
eventuellt atgarda dem. Aktivitet ar viktig vid all informa-
tion.

- o -

Enligt arbetarskyddslagen ar arbetsledarna skyldiga att in-
struera om hur maskinerna skall anvandas. Det sker valdigt
sallan idag. Vid en s&dan har reparationsavdelning dar man

ar tillsvidareanstalld borde det vara mojligt att ordna en
riktig information. Det borde kunna organiseras si att skydds-
ingenjoren pd foretaget hade hand om den detaljen. Det skulle
Iona sig att lagga ned arbete p& dels instruktion om hur dag-
lig tillsyn av maskinerna gar till, dels en uppléaggning si att
alla maskinerna med jamna mellanrum kommer in f6r en ordentlig
genomgang. Foretaget har en sarskild skyddsingenjor som &ar ute
ett par ganger per ar pa byggena. Dessutom kommer han om man
kallar pd honom. Vi vill ha muntlig redovisning och demonstra-
tion av handmaskinerna. Broschyrer utan samtidig muntlig in-
formation &r utan varde. De forsaljare som saljer forbruk-
ningsmaterial - bult, spik, oswv till sina maskiner - de
kommer gérna ut och instruerar hur man skall anvanda maski-
nerna. Andra maskiner &ar svarare att fa instruktion pa.

- o -

Utbildningen nar det galler skdtsel och anvandning av maski-
nerna ar under all kritik. Alla som skall anvénda t ex en
handcirkelsag borde veta vad som skall fungera och hur. En
bultpistol &r lika farlig som en dlgstudsare. Anda &r det
manga som inte vet hur man skall rengora en bultpistol. Blir
det klickskott star man dar och petar. Den som skall fa an-
vanda en bultpistol borde ha behdrighet dartill.

- 0 -

Bultpistol skulle absolut inte fa anvidndas utan att man har
riktig utbildning. Manga olyckor uppstar nar en pistol
klickar, for att man inte vet vad man d& skall gora.
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- 0 -

Det vore sdkert ocksd av stort varde om man redan pd yrkes-
skolorna i utbildningen kunde skapa ett intresse for riktig
vard av de maskiner vi har. Aven vid introduktionen p& bygg-
arbetsplatserna borde man se till att alla blir intressera-
de av att maskinerna &r i bésta form.

- o -

Overhuvudtaget kan man ifragasatta om skyddsfragor och an-
vandning och skotsel av maskiner sker pa ett tillfredsstal-
lande satt vid nuvarande yrkesutbildning. Dagens utbildning
pd maskiner &ar ej fullgod. Krav mera utbildning. Man bor
ifrigasatta &ldern for den som skall anvanda en maskin.
Idag a4r den 18 ar. Bor hojas till 20 ar? Visar statistiken
nadgot om alderns betydelse for olycksfall med handmaskiner?

- o -

Jag anser inte att man skall hdja aldersgransen for dem som
skall fa anvanda maskinerna.

- o -

Hojd alder for dem som skall fa anvanda maskinerna tror jag
inte pa.
18 ar ar en bra alder for att f& anvanda klingor och andra

maskiner.
- 0 -

Stor olycksfallsrisk om de som skall arbeta med spikpistoler
inte far ordentlig introduktion och skotselanvisning.

Skotsel och underhall

En maskin kan vara forstord efter en veckas anvandning. Fler-
talet handmaskiner misskots. Det galler bade for de maskiner
som ags av foretaget och de som arbetarna sjalva ager. Servi-
cen ar darfor en mycket viktig forutsattning for att olycks-
fall skall undvikas. Service och information om maskinerna
skall arbetsgivaren std for. Instruktioner skall finnas till
varje maskin.

- o -

Verktygsservicen &ar inte bra.
Arbetsgivaren skall std for service och kontroll av klingorna.

- o -

Finge arbetstagarna en ordentlig utbildning och instruktion

om hur maskinerna skall skotas skulle det sakerligen lona sig

om nigra timmar i veckan anslogs for personlig vard av maski-

nerna. Jamfor det militara och vapenvarden. De som idag anvan-
der maskinerna dagligen skdter dem nog. Problemet ar de andra

som brukar maskinerna nagra timmar da och di. De kanner mindre
ansvar for varden.
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- 0 -

Skyddsombudet som aven var reservforare, hade hand om maski-
nerna. Han var mekaniskt intresserad och aven mycket skydds-
medveten. En idealisk kombination fdr en handmaskinskodtare.
Han hade fullt jobb med att serva maskinerna. Vid minsta fel
pa en maskin byttes den mot en ny renoverad. Bade arbetsled-
ningen och byggnadsarbetarna ansig detta vara ekonomiskt for-
svarbart och olycksfallsriskerna minskades. Maskinernas livs-
langd o6kade och den som anvande maskinerna kunde lita pa att
inga fel fanns pd dem. Arbetsledarna framholl ocksd att ma-
skinskdtare lattare kunde forklara for sina kamrater hur en
maskin skulle skotas och &dven ge dem pd huden di den var da-
ligt skott, utan att det missuppfattades. Det Ar svarare for
en arbetsledare att gora det.

- o -

Maskinerna maste gas igenom kontinuerligt. | detta fall ar
forradsarbetet inlagt i volymackordet. Ingen sarskild ar ut-
sedd att svara for forraddet. Det gor att servicearbetet pa
maskinerna kommer i sista hand. Det borde finnas nagon typ

av bodtomte som tog hand om elektriska sladdar, vajerslingor
och skadade maskiner som nu bara laggs in i forrddet. Forrads-
arbetet bor ske p& parallelltid. Maskiner med felaktigheter
ger mycket spilltid pad arbetsplatserna. Slarvet med servicen
pd maskinerna ar sdledes inte bara en olycksfallsrisk utan
ocks& en betydande ekonomisk fraga for byggnadsforetaget.

- 0 -

Att man pd storre och medelstora arbetsplatser har en skick-
lig och ansvarig skotare av alla handmaskiner och att anvan-
darna av maskinerna ar valinstruerade ar viktigt. Men hur
blir det pd de smd arbetsplatserna, dar val de flesta olyckor-
na hander? Enda mojligheten har ar tatare regional verksam-
het for var del. Vi maste fa mer tid att jobba med de mindre
arbetsplatserna.

- O -

Vi har en man p& forrddet som kan reparera de flesta handma-
skinerna. Forradet ligger emellertid s& tokigt till att vi
far stor tidsspillan om vi skall lamna in maskinerna. Vi har
darfor en egen bod dar vi forvarar vara maskiner. Det har ty-
varr till foljd att O6versynen av maskinerna inte blir till-
fredsstéllande .

- o -

Vi &ar bara atta man kvar pad detta bygge. Tidigare hade vi en
bodtomte. Nu har vi ingen. Det mdste finnas nagon pa varje
bygge som har ansvaret for den dagliga tillsynen av maskiner-
na. Nu kan en man anvanda ett verktyg en dag och sedan lagger
han det ifran sig. Ingen kontroll, ingen 6versyn. Forst nar
allvarliga fel uppstar sands den ivag for genomgadng. Det gal-
ler ocksd for bultpistolerna. Bultpistolen ar ett vapen. Man
tar en pistol utan att titta narmare p& den. Man skall bara
skjuta ett par skott, tycker man. Men da ar det latt att
olyckan ar framme.

5—-M9
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- 0 -

P& de sista byggena jag varit har handmaskinerna varit i da-
lig kondition. P& handcirkelsdgarna har inte skydden gatt
ned som de skall. Det beror till stor del pa att vi inte har
haft nagon bodtomte langre. Det &ar en stor brist att ingen
har ansvaret for maskinerna pa bygget. Nagon pa bygget som
ar intresserad av maskiner borde ha nagra timmar anslagna
for att skota det dagliga underhdllet. Det skulle sakert
ocksd lona sig om vi slapp dessa ideliga avbrott i vart
arbete darfor att maskinerna inte fungerar.

- o -

Nagon, t ex bodtomten, bor utses att vara ansvarig for hand-
maskiner, handverktyg, stroppar o dyl, Men det maste vara en
man som ar intresserad av att pyssla med maskiner. Exempel-
vis en rormontor eller maskinforare. En forradsman som &ar bra
pd blanketter ar troligen inte den ratte. Har borde arbetsgi-
varna vara intresserade av att fa detta utrett och fa en for-
sOksverksamhet igang. Bade ekonomiskt och ur sakerhetssyn-
punkt borde en ny sadan typ av bodtomte vara av stort varde.
Tiden talar for detta, vi far ju mer och mer maskiner pa
byggena.

- o -

Vi far hamta ut maskinerna vid ett centralt forrdd. De ar i
god kondition nar man far ut dem. Men sist vi satte upp un-
dertak fick vi ut bultpistoler utan att vi tidigare hade
skjutit med sadana.

- o -

Flera spikpistoler som haft felaktig funktion har skickats
tillbaka till forrddet. Nordiska Kartros spikpistol har ser-
vats bra av forséljare och tillverkare.

- o -

Att allt material och maskiner skall g& in till ett huvudfor-
rad for kontroll och reparation &r inte en garanti for att
man sedan far tillbaka ett fullgott arbetsmaterial. Vi har
manga ganger kunnat konstatera att det vi har fatt fran for-
radet har varit lika daligt som det som vi har sant in. Skall
huvudforradet fa nigon betydelse ur skyddssynpunkt maste det
vara forsett med lokaler, reparationsverktyg och reparatdrer
som kan kolla inkommande material och utfdora erforderligt
arbete. Krokiga spiror far inte ratas.

- o -

D& foretag har for mycket arbete pad gang far inte den maski-
nella utrustningen nigon Oversyn medan den flyttas mellan
de olika arbetsplatserna.
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- 0 -

Ofta gar maskinerna fran arbetsplats till arbetsplats utan
nadgon genomgdng. Det borde vara obligatoriskt att de skall
in pd ett forrdd for genomgdng. Sa fort en maskin &ar trasig
skulle det vara sjalvklart att arbetsledaren satte en lapp
pad maskinen av vilken det framgick vad som var trasigt.
Maskinen skulle sedan inte fa anvandas forran den varit
inne pa forradet

- 0 -

D& en handmaskin av nagot slag blir skadad skall en rod lapp
sattas pa. Maskinen far inte laggas in i forrdd forran dess
arbetaren som upptackt den varit hos verkmastaren och han har
satt pad lappen. Verkmastaren skall vara skyldig att satta dit
lappen och ange pa& den vad som ar fel pa maskinen.

- o -

Skadade handmaskiner skall forses med en rod lapp som signe-
rats bade av arbetaren och arbetsledaren. Det skulle skydda
badda och uppfordra bada att alltid se till att maskinerna ar
i basta kondition.

- 0 -

Firman betalar hyra for gubbarnas egna klingor. Firman haller
ocksd med service pa maskinerna. Gubbarna maste saga ifran
for att fa service. Vi har tvd man som bara arbetar med skydd
p& parallelltid.

- o -

Tidigare nar vi sjalva skotte servicen pa vara egna maskiner
var maskinkonditionen battre. Genom att firman hyr in maski-
nerna fran enskilda gubbar kan de bli av med sina daliga
grejor. Hit hor ocksd de gra underentreprendrerna.

- o -

Arbetsgivarna skall &ga maskinerna och sta for den allmanna
servicen. ldag ar den ganska dalig. Maskiner som redan har
fel kommer till byggena. Har maste en andring komma till
stand.

Maskintillverkare

Nar det galler spikpistoler kommer det nya modeller ganska
ofta. Manga ganger fragar man sig om tillverkaren har haft
nidgot samrdd med dem som praktiskt skall anvanda spikpisto-
lerna. Vi Tar heller ingen.utbildning pad de nya maskinerna.
Hilti har god service pa sina pistoler. 1 allmanhet far man
ocksd en kortare instruktion hur man skall anvanda Hiltis
pistoler och ett kort som talar om att man fatt instruktion.
Aven vid yrkesutbildningen far man numera ganska bra instruk-
tioner pa handmaskiner.
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- 0_

Formad konstruktorer och maskintillverkare att gdra maskiner
som ar avsedda for byggindustrin. Kanske blir serierna da

for korta. Ur olycksfallssynpunkt ar det emellertid viktigt
att maskinerna utformas sd att de tar hansyn till byggandets
speciella forhallanden. Aven om de blev nigot dyrare tror jag
att det skulle l6na sig ur olycksfallssynpunkt att f& dem
speciellt utformade. Det finns flera exempel pa dar en sadan
samverkan har betytt mycket. Se exempelvis dammsugning i sam-
band med borrning!

- o -

Nya maskiner, direkt fran tillverkaren, &ar det mycket siallan
nagra fel p&. Daremot gors de flesta maskinerna for andra an-
vandningar an just p& bygget och darigenom &r de inte direkt
anpassade till byggandets forutsattningar. Har borde tillver-
kare och forsaljare diskutera mera med dem som anvander ma-
skinerna for att eventuellt kunna goéra enklare andringar som
gjorde dem robustare och mer anvandbara pa byggena.

- 0 -

Var och en maste kanna till den maskin han jobbar med genom
information och utbildning. Vi mdste ocksd systematisera de
olycksfall som standigt Aterkommer och gora nagot at orsaker-
na. Hela kedjan maskin-tillverkare-brukare-anvandningsomrade-
instruktion-utbildning mdste man g& igenom och med praktisk
forskning och oppet samarbete pd alla hander arbeta sig fram
till samforstandslésningar som radikalt minskar olycksfalls-
riskerna.

- 0 -

Vi borde ocksd f& vara med och paverka nyanskaffning av ma-
skiner. Det skulle innebara att tillverkarna fick ta storre
héansyn till vad vi tycker och tanker.

- o -

Nar nya maskiner skall inkopas borde skyddsombuden fa vara
med. ldag &r det bara prisskillnaden som far avgora.

- o -

| forvaringsladorna for bultpistoler borde finnas plats for
skyddsglasogon och hérselskydd. Fjadrar och klingskydd pa
cirkelsagar ar for daligt konstruerade. Har borde man kunna
forska fram battre grejor.

- o -

Nar det galler kap- och klyvsagar maste vi fa battre konstruk-
tioner pd skydden. Detta &r en viktig forskningsuppgift. Bult-
och spikpistoler maste vara battre utrustade med skyddsglas-
6gon, horselskydd o dyl. De bor forvaras i lador, som ocksa
innehdller denna tillaggsutrustning.
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_O_

Precis kontroll pa alla maskiner. Lada foér maskinen dar ock-
sd alla hjalpmedel finns. D& kan allt kollas och kontrolle-
ras ofta och noga.

— o- -

Hiltis slagborrmaskin &ar bra, den slar inte tillbaka som
andra fabrikat gor. Alla borrmaskiner borde vara férsedda
med sidohandtag. De maskiner man trycker pa direkt bakifran

ar mycket svarare att halla.

- o -

Nar det galler placeringen och utformningen av stroémbrytare
pd de elektriska maskinerna finns det idag en massa olika
utforanden. Har borde en utredning goras sa att de basta
utformade brytarna anvandes pa alla maskiner.

- o -

Fastnar man med en borrmaskin eller en sag ar det latt att
man far handlederna sondervridna. Star man pa en bock eller
oskyddad stallning ar det latt att ramla ned och fa ytter-
ligare skador. Maskinerna maste forses med effektivare slir-
skydd. | samarbete med tillverkarna borde man ocksa kunna fa
fram ett enkelt och effektivt dddmansgrepp. Som de nu ar ut-
formade slar man latt sonder tummarna. Pa manga andra omra-
den har tekniken kommit langt. Varfor skulle man inte kunna
I6sa det har problemet ocksa?

- o -

Maskinerna boér ha steglds hastighetsreglering. De bor alla
vara forsedda med dodmansgrepp.

- o -

Alla handmaskiner borde ha dodmansgrepp. Framforallt galler
det slagborrmaskiner av storre typer och aven glattnings-
maskiner.

- o -

Ett effektivt dodmansgrepp borde kunna inféras pa flera typer
av maskiner.

- o -

Flera borrmaskiner ar forsedda med revolverstart. Men sedan
finns det en knapp att stalla av revolvern sa att maskinen
gar anda. Det borde inte f& forekomma.

- o -

Dodmansgrepp ar svart att ta stallning till rent principiellt.
Daremot ar det fullt klart att avstangningen bor vara latt
tillganglig. Vissa maskiner ar utformade si att man bar motorn
pd ryggen och man maste dd& g& runt med handen for att stianga
av dem. S& far det naturligtvis inte vara. Men man far heller
inte komplicera maskinerna for mycket. Det kan leda till att
funktionen blir mindre palitlig eller att sikerhetsanordningar-
ha satts ur spel.
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- 0 -

Rorarbetarnas gangmaskiner borde ha ddédmansgrepp.

Borrmaskinernas sparrar ar farliga. Dodmansgreppet ar inte
sékert. Kor borrmaskinen fast &ar levande kraften i maskinen®
tillracklig att orsaka skador i handleder och armar. Tro-
ligen borde det vara en sprint av ndgot slag som gick av

nar belastningen blir for stor. Jamfor med hur batpropell-
rarna ar utformade. Nar man borrar i betong borde skydds-
glastgon, horselskydd vara obligatoriska.

- 0 -

Olycksfallsriskerna ar stora nar handmaskiner inte skots or-
dentligt. Vi har haft fyra spikpistololyckor pa tva manader.
Ingen av pistolerna var forsedd med svensk text. Spikpistoler-
na ar lufttrycksdrivna De &ar for tunga att halla med en hand.
Pa stallen dar det ar svart att komma &t, skjuter man ofta i
kanten p& en regel eller dylikt och spikarna kan d& bli lika
farliga som bultarna vid bultpistoler. Hir ar det viktigt att
fabrikanter och importorer lagger ned kostnader pa instruktio-
ner och utbildning. Spikpistolen ar ett bra men farligt verk-
tyg. Instruktion och utbildning &r betydligt battre nar det
gallor bultpistoler an spikpistoler. Yrkesinspektion och ar-
betarskydd tolkar inte farorna lika nar det géaller dessa hand-
verktyg. Bultpistolerna har platlada med instruktionsbok i
plastficka. Darigenom finns alltid instruktionsboken tillhands.
Daremot levereras spikpistolerna i vanlig pappkartong till
forsta bygget. Sedan forsvinner pappkartongen och eventuell
16s instruktion, som pa senare tiden funnits pa svenska. Nar
vi patraffat spikpistoler utan instruktionsblad har vi burit
in dem pa verkmastarekontoret och foérbjudit anvandning. Bade-
arbetsgivare och arbetstagare blev fdrbaskade, men foljden
blev att arbetsgivaren tryckte p& leverantéren och darige-

nom har forhdllandena blivit battre idag.

- o -

Spikmaskiner &ar ocksd farliga saker att handskas med. Med
nuvarande utforande kommer ocksd ergonomiska synpunkter in.
De ar tunga och kan darfor orsaka strackningar och rygg-:t
besvar. Samma galler for vibrobalkarna Strackningsrisker-
na ar stora nar man star i armeringen och jobbar. Har borde
ett linspel kunna utvecklas som en draganordning for vibro-
balken.

L e
Tillverkare, importorer, forsaljare av maskiner t ex spik-

pistoler, maste se till att det finns ordentliga instruk-
tions- och skotselanvisningar med.

De bor kunna stélla upp och ge service till den maskinella
utrustning som de saljer och utbilda arbetslagen att hantera

utrustningen.
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- O -

Avdragsbalkarna borde foérses med linspel, det ar klart genom-
forbart. Det skulle dels kunna spara folk och dels spara manga

ryggar-

Handhavande av maskiner

Det ar svart att anvanda det runda skyddet som en del bultpis-
toler har. Den personliga skyddsutrustningen ar ocksa dalig
vid bultpistoler. Det borde finnas en lada dar bultpistolen,
glasbgon och 6ronskydd finns med. Egentligen skulle det fin-
nas horselskydd med for dem som arbetar i narheten av dem som
anvander bultpistolerna.

- o -

De flesta som idag anvander bultpistoler far ingen direkt in-
struktion eller undervisning. Det finns ocksda manga som anvan-
der fel rondeller i sina slipmaskiner. Cirkelsdgarna maste
hallas under uppsikt. Underhallet ar viktigt. Man arbetar

med sneda knivar och daligt atergadende skydd utan att gora
nagonting at dem. Det ar forst nar de blir helt oanviandbara
som man lamnar in dem fOr reparation.

- o -

Vi har inte haft nagra olyckor hiar med handmaskiner. Det &ar
viktigt att man anvander ratt maskin pa ratt plats. Ju mer
skydd en maskin har, desto samre &ar den att anvanda. Skydden
gar latt sonder och dd blir maskinen farligare an om den in-
te hade nagot skydd. Genom jaktet vid ackordsarbete sagar man
latt fast. Ar di skyddet felaktigt kan olycksfall uppsta.
Fjardrarna pd sdgarna mattas latt ut. Ménga maskiner som an-
vands pa byggena ar inte gjorda for byggena. De ar inte till-
rackligt robusta och gar latt sonder. Hir borde ett samarbete
mellan dem som praktiskt anvander maskinerna och dem som kons-
truerar dem kunna betyda mycket for att undvika olycksfall.
Det skulle sakert I6na sig aven om maskinerna blev nagot
dyrare.

_jo -
Smaéskador uppstar latt nar man tillfalligt skall anvanda en
maskin eller ett handverktyg som fordrar viss personlig
skyddsutrustning. Sitter det en betongknota i vagen nar man
t ex haller pd med uppregling av mellanvaggar tar man en mej-
sel och bilar bort den utan att anvanda skyddsglasogon. Da
hander det méanga ganger att man far en flisa i Ogat. Man 1&-
nar en kedjesdg for att klara en sagning som annars ar svar
att utfoéra. Fast man inte kanner till sdgen ordentligt. All-
mant kan man saga att tillfalliga moment ofta skapar forut-
sattningar for olycksfall. Ingen vill tala om for sitt skydds-
ombud verkliga orsaken vid saddana har smaolycksfall. Att fa
en sann statistik pad dessa ar alltsd svart. Skall vi kunna
bekampa dven smaolycksfall maste vi vara O6verens om att det
hander och att det fordras en information direkt ut till vara
medlemmar.



- 0 -

Personligt slarv vid handhavandet av maskinerna &r vanligaste
olycksfallsorsaken. Man kopplar ur skydden p& maskinen och
anvander inte personlig skyddsutrustning.

- 0 -

Vi ar sarskilt noga med att knivarna pa sagmaskinerna skall
sitta kvar. Ingen sag utan kniv far anvandas. Det gar bra att
sdga spanplattor aven med kniv, bara inte kniven &ar groévre &n
klingan.

_0 -

Vid sagning av gips ar det sarskilt viktigt att man ofta och
noggrant rengor sagen. Annars beckar latt de span som uppstar
igen de sakerhetsanordningar som finns pa& cirkelsdgarna och
svara olycksfall kan uppsta.

- o -

Nar man sdgar av formen i Overkanten med hjalp av en cirkel-
sdg, har man ofta en obekvam arbetsstallning. Nar man tar ned
den kommer man latt at det egna laret. Gar da inte skyddet
for klingan tillbaka kan en svar olycka intraffa.

Man har pa byggena mer och mer borjat anvanda kedj esdgar, som
ar avsedda for skogen. De &ar utomordentligt farliga darfor
att det finns sd mycket okant i det som skall sdgas p& byg-
gena. Skogsarbetarna har sarskild skyddsutrustning nar de an-
vander kedjesdgar. Det bor byggarbetare ocksid ha om man Over-
huvudtaget skall tillata anvandning av sa&dana maskiner pa
byggena.

- o -

Nar vi gor inspektioner tillsammans med yrkesinspektionen
bar vi in kedjesagarna till arbetsledaren och sager att de
inte far anvandas igen forran byggnadsarbetarna har fatt
full utrustning for att anvanda dem, samma som skogsarbe-
tarna har. Faran for horselskador maste uppmarksammas vid
alla dessa typer av maskinverktyg.

Kniven plockas bort pa motorsagen. Kniven far inte vara grov-
re an sagklingan. Fjadrar for skyddet skall bytas ofta. Kolla
alltid att skyddet fungerar.” Har maste man fa tillverkare och
forsaljare engagerade pa samma satt som Hilti, nar det galler
bultpistolerna. D& kan underhall och instruktion ge ett annat
resultat

- o -

Vid stalregelskarning anvander vi rondell i cirkelsagen. Den
ligger dd sdkrare skyddad &an vid vanlig rondellskarning.
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Faltverkstader

P4 90% av byggena i stockholmstrakten finns s k snickeriverk-
stader pad byggarbetsplatsen. Har hander de flesta olycksfal-
len. Man tillverkar trummor, kilar, avstangare o dyl. Ofta ar
det nagon aldre traarbetare som skall f& det litet lugnare som
jobbar pa dessa verkstader. Ofta ar det kloka gubbar som gor
smd uppfinningar, paskjutare o dyl som underlattar arbetet.
Sedan kommer det in andra som gor ndgot jobb utan att vara in-
satt i hur maskinen skall anvandas. Da hander olyckorna. Dalig
stadning &r ofta en bidragande orsak. Man snubblar och kommer
i kontakt med oskyddade klingor och sadana saker.

Man borde kunna standardisera bade verkstade.n och de maskinen-
heter som skall finnas i en sadan verkstad. Det skulle inne-
bara att forutsattningarna var lika fran bygge till bygge. Man
skulle kanna igen sig och upptacka fel och avvikelser fran det
standardiserade utforandet mycket enklare.

- o -

Lampligt med fast gubbe i snickeriverkstaden om det &ar mer an
5-10 gubbar som jobbar med traarbete.

- o -

De provisoriska verkstaderna pa arbetsplatsen ar ett speciellt
problem. Dar en man skoter verkstaden och tar ansvaret fTor dess
funktion hander det farre olyckor. For klyv- och kapsagar finns
det anvisningar fran Arbetarskyddsstyrelsen. Klyv- och kapmas-
kiner ar lika farliga som excenterpressar. Men det verkar som
om information i de har sammanhangen inte hjéalper.

P4 de storre arbetsplatserna dar man kan ha speciella maskiner
gar det bra att gora foreskrifter som ocksa foljs. P& de mind-
re arbetsplatserna daremot ar kontrollen svarare. Dar fortsat-
ter man att anvanda klingan upp och ned och anvanda den som
kap- och klyvsag. Manga har anvant de har maskinerna pa det
sattet under lang tid och anser darfor att de inte ar farliga.
Nar sedan en olycka hander ar man helt ofdrstdende for hur det
kan ha gatt till. Det har slentriantankandet ar mycket svart
att bekampa.

- o -

Snickarverkstader pa byggarbetsplatser har olika problem i
Malmé och Stockholm. Kan det ha med uppdelningen i timmermén
och snickare att gbra? Endast vid gemensamhetsackord har det
hant att t ex nagon betongarbetare som varit med och spikat
underpanel har gatt ned i verkstaden for att klyva eller kapa
och darmed mist ett par fingrar. Ett klart exempel pd hur vik-
tigt det ar med instruktion och information nar ndgon ger sig
in pd ett nytt omrdde. Annu viktigare ar det kanske att skapa
medvetenheten hos den enskilde om att han utsatter sig for fa-
ror nar han ger sig in pd ett nytt arbetsomrdde. Kunde vi



skapa den medvetenheten skulle var och en komma att kréva ut-
bildning och information pa ett annat satt an som ar vanligt
idag. Darmed skulle mycket vara vunnet.

- o -

Ofta ser man cirkelsdgar monterade upp och ned i ett litet bord
ute pa byggarbetsplatserna. Bade verkmastare och skyddsombud
ser dem dagligen utan att nagonting gors &t detta.

- o -

Ofta ser man att nagot snickarlag har satt upp en handmaskin
upp och ned i en bank och anvander den som kapklinga. Det &r
forbjudet, men anvands anda. |1 dessa fall finns det inte nagot
skydd for sjalva klingan.

Storre maskiner

Vi har problem att f4 utbildade kranférare. Flera kranforare
har lamnat sina jobb. De tjanar for litet. Det har inneburit
sdkerhetsproblem. Samre korning och samre lastning far till
foljd bade olycksfall och olycksfallstillbud.

- o -

Kranuthyrningsfirmorna har kranar men inte kranfdorare. De an-
vander outbildade kranfdrare eller uppmanar entreprendrerna
att skaffa egna forare. Principiellt har byggarbetsgivaren an-
svaret .

Kranar skickas fran bygge till bygge utan att goras i ordning.

Kranar och hissar maste ocksd underhallas. Det racker inte med
bra utbildade forare. De maste ocksd fa tid for underhall och
daglig tillsyn, annars uppstar latt olycksfallsrisker i sam-
band med dessa maskiner. Det &ar ocksd viktigt att man Tar den
ratta krantypen pad bygget. ldag tar man manga ganger den kran
som ar ledig inom firman eller den som &r billigast att hyra
in. Det betyder ofta att arbetet blir svarare att genomfora
och att olycksfTallsriskerna okar. Har madste vara synpunkter fa
komma fram redan vid planeringen.av bygget.

- 0 -

Nar man har brattom lyfter man ofta med det som redan hanger i
kroken. Exempelvis en vajer ndr man borde anvdnda katting,
aven om vajern redan ar skadad. Vajrarna blir latt forstodrda.
Ratt lyftverktyg ar en billig forsakring mot olycksfall.

- 0 -

Med lyftredskapen hander det en hel del kléamolyckor. Har an-
vander man manga ganger fel gripanordningar bara av bekvamlig-
het. De &ar nog bra for sina speciella uppgifter men anvands
de till andra lyft ar de ofta farliga. Det har maste kranfo-
rare och skyddsombud ha speciell uppmarksamhet pa. Det finns



speciella lyftanordningar for runda fat, for virke osv,

men man anvander det som redan sitter i1 lyftapparaten. For
manga sadana olycksfallsrisker borde man gemensamt kunna
utarbeta allmadnna skyddsforeskrifter. Det skulle vara ganska
enkla grejor som man kunde spika upp 1 narheten av den anord-
ning som skyddsforeskrifterna avsag. Vid en trappa, vid en
stege eller intill ett lyftredskap.

- o -

Sliptrissa med ryggséck borde forbjudas. Den ar for tung
och belastar ocksd halskotpelaren. Bullernivan och damm-
riskerna ar for stora.

- o

Vakuummaskiner och glattningsmaskiner maste skoétas mycket no-
ga. Glattningsmaskinerna maste vara i balans. De borde ocksa
vara forsedda med dddmansgrepp. En arbetare som inte kort en
sadan maskin tidigare dansade runt hela bjalklaget innan na-
gon annan fick tillfalle att rycka ur handsken.

- o

Vid foretag som har for mycket arbete pa gang far inte maski-
nerna nddvandig oOversyn. Skoter inte arbetsgivarna maskiner-
na, krav nya.” Det galler bade stora och smd maskiner. Hur
skall man d& avgéra om en maskin, exempelvis kran, traktor
eller dylikt, ar ofarlig? Jo, krav att besiktningspapperen
for maskinen finns med. Sa& kan och skall man forfara nar ar-
betsgivaren patagit sig for mycket arbete. Blir det mindre
med arbete far man kanske knipa kaft for att behalla arbetet.

Handverktyg

Skaften till stamjérnen borde utvecklas. Traskaft med ring
var battre &n de plastskaft som man idag anvander. Bitar
spricker ifran och kan orsaka svara skador.

- 0 -

Handverktygen skall skotas. Skagg pa mejslar far inte forekom-
ma. Skaft pad hammare o dyl skall sitta fast ordentligt.

- 0 -

Handverktygen maste hallas i bra skick. Mejslar far inte ha
skégg, yxor far inte vara oskarpa.



FALL

Stallningar

Bygg inte bredare stallningar an vad som ar behovligt. De
flesta olyckorna hander nar bara tva plank finns kvar men
stallningen har en bredd for sex plank. Ofta anvands stall-
ningar som byggs for manuell putsning vid sprutputsning

Dar finns sarskilda olycksfallsrisker. Stallningar ar bedrag-
liga pad det sattet att de inger en falsk sikerhetskansla. Ar
de d& inte byggda efter bestammelserna kan olyckor intraffa.
Stallningsbyggare som arbetar med uppbyggnad och nedtagning
av stallningar, klarar sig battre an de som sedan skall an-
vanda stallningarna. De ar mer uppmarksamma pa olycksfalls-
riskerna an de som senare utfor annat arbete pa stallningar-
na. Har finns manga psykologiska forutsattningar som borde
undersdkas och sedan komma till anvédndning vid den nddvan-
diga informationen ifraga om olycksfallsrisker.

- o -

Ar det en sarskild firma som utfoér stallningsbyggandet &r
man valdigt kritisk mot deras arbete. Egna stallningar
kritiserar man inte pad samma satt.

- o -

Pa flera byggen har man gatt in for ett slags permanenta fa-
sadstallningar. Bomlagen ligger i bjalklagshéjd. For att se-
dan slippa flytta bomlagen stédller murarna bockstéallningar
ovanpa bomlagen for att mura fullt upp till nasta vaning.
Orsaken till detta ar att man minskar stallningsarbetet i
det gemensamma ackordet. Det har val inte hitintills orsa-
kat nagra olycksfall men olycksfallsrisken ar ju betydligt
storre och man far dessutom daliga arbetsstallningar.

- o -

Har ar det latt att skylla pd ouppmarksamhet, daliga stall-
ningar, lattmetallstegar, daliga skyddsanordningar over-
huvudtaget. Men detta ar inga primara orsaker. Varfor an-
vander man en dalig stallning, varfor ar man ouppmarksam?
Jo, skyddsmedvetenheten ar for dalig. Har kommer dalig pla-
nering, for korta byggtider, ackordsjakt in som primara
orsaker. "Olycksgubbarna™ faller har latt offer for
olycksfallsriskerna.

- o -

Vid hogre hojd ar det viktigt att rackena pa stallningar m m
blir ratt utférda. Har slarvar tréarbetarna ofta med de dub-
bellediga réackenas utforande. De skydd som betongarbetarna
satter upp blir ofta av provisorisk karaktar.

- o -

Plyfa fel material att anvanda som gangbord vid stallningar.
Den har hal och farlig.
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- 0 -

Stallningskonstruktioner som inte foljer Arbetarskyddsstyrel-
sens bygganvisningar skall egentligen godkdnnas av yrkesin-
spektor. Skyddsombuden borde sla ned pa sadana stallningar
som man ser inte foljer dessa anvisningar.

- o -

Hur stallningarna skall utfoéras bor visas pa ritningar. Da
blir kvalitén béattre.

- 0 -

Man slarvar ocksd med att bygga Over ut- och ingangar i byg-
get. Respekten att jobba Over varandra har blivit mindre. For
att undvika olycksfallsrisker i dessa sammanhang ar plane-
ringen viktig av hur bygget genomfors.

Racken

I trapphus vantar man ofta pa att smederna skall komma med de
riktiga trapprackena. Under tiden star trapporna utan racken
och utgdr en stor olycksfallsfara.

- 0 -

Ofta slarvar man med att satta upp skyddsracken och &ven att
satta tillbaka racken som man tagit bort for transporter o dyl.
Den som tar bort ett racke borde vara tvingad att satta dit det
igen. Samma galler for skyddskedjorna vid betongstommar. Ked-
jorna hakas inte upp igen efter det att man har tagit in nagon-
ting med kran.

- o -

Om rackena skots beror pad lagbasarna.

Forsta racket satts upp riktigt. Att racket sedan tas bort och
inte satts upp igen &ar alla gruppernas fel. Man kan inte skylla
helt ifran sig pa arbetsgivaren. Alla maste hjalpa till.

- 0 -

Vi har inte nagot riktigt informationsmaterial om vad ett bort-
plockat réacke innebar. Underentreprendrerna k&nner tydligen
inte ansvar for andra i det har fallet. Larlingarna tycks ha
fatt dalig information om detta i skolorna. Aldre BTM siatter
tillbaka réckena men inte larlingar, yngre och underentrepre-
norer. Utlandsk arbetskraft utgdr ett speciellt problem.

- o -

Fallolyckor borde endast den vara utsatt for som satter upp
racken. Men de &ar mycket sallan utsatta for sadana olycks-
fall. Litet till mans slarvar vi med ateruppsattning av
rackena. VAar skyddsmedvetenhet for vara kamrater ar inte
vad den borde vara.

- o -

Lattmetallracken ar svara att anvanda, de passar inte alltid.
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- 0 -

Man borde lagga ned arbete pa att f& fram en standard for

skyddsracken.
_o -

Rackena maste sattas tillbaka. Har fordras mycket instruk-
tion sad att alla blir® medvetna om sakerhetsriskerna bade for
sig sjalv och andra. En traarbetare som idag jobbar pa ackord
och déarvid slarvar med rackena kommer att gdra det &aven om
han far fast 1on. FOrst nasta generation kan man rakna med
kommer att andra sig i detta avseende om man inte redan nu
tar krafttag i form av upplysning och instruktion.

- 0 -

Vi madste ocksd erkanna att vi traarbetare ar daliga att gora
skydd vid vara egna arbeten. Flera olyckor och olyckstillbud
har skett har.

- o -

De flesta olyckorna intraffar dd nagon annan plockat bort
skyddsréackena. Det borde vara helt naturligt att satta till-
baka ett nedtaget racke, men det verkar inte som att det vore
sd. De racken och skydd som man har vid formsattning med "Kal-
marform”™ utanfor bjalklagskanten &r inte bra. Samma galler for
de takskydd som man idag anvénder sig av. Har borde man med
litet uppfinnarformidga kunna astadkomma battre skyddsanord-
ningar.

- 0 -

Spridningen av nya uppslag gar karvt. Vi anvander har enkla
vinklar som ar bra nar vi skall ordna skydd vid takfoten. Det
ar endast pad ett fatal stallen som de anvands fast de funnits
flera ar. Darfor ar det viktigt att man lagger ned arbete pa
att finna effektiva former for spridningen av bra tips.

Bockar, laga stallningar, rull-
stallningar och landgangar

Fall fran bockar och stegar &ar sarskilt farliga. Man har
ingenting att halla sig i och hinner heller inte ta emot.
Huvud, axlar och armar blir for det mesta sarskilt illa ut-
satta. Vid ndgot hogre fall hinner man sno runt och komma
ned pa fotterna.

- o -

Underentreprendrerna ar ett sarskilt problem nar det galler
skyddsarbetet. De anvander en brada pa ett par bockar eller
jobbar pa stegar i stallet for att bygga riktiga stallningar.
Stadningen skoter de heller inte pd ratt satt.

- o -

Vid 14gt fall hinner man inte reagera. Darfor blir skadorna
manga ganger svarare an vid nagot hogre fall.



- 0 -

Malare och elektriker gar baklanges och ser inte om stall-
ningen eller valvet tar slut. Inte heller om nagot ligger

i vagen. Faller man baklanges har man inte samma méjlighet
att ta emot sig. Skadorna blir ofta svarare.

- 0 -

Vid hogre hojd ar du forsiktig. Vid 1ag héjd har du ingen
osékerhetskdnsla och darfor ramlar du lattare ned. Vid mind-
re jobb gor man stallningar, landgadngar och sa&dant mera pro-
visoriskt. Man réknar med att bara anvdnda dem en kort tid.
Det ger manga olycksfallsrisker.

- o -

ElI-, betong- och traarbetare gar ofta baklanges pa laga
stallningar. Ofta ar l3ga stallningar provisoriskt uppfor-
da, t ex ett par bockar och en planka. Man gar helt upp i
arbetet och tanker inte pa att stallningen tar slut. Man
slar sig ofta mer fran lagre hojd an nagot hogre. Man hin-
ner varken ta emot sig eller vanda runt

- o -

Bockar tillverkade av traarbetare for ett speciellt andamal
fungerar i allmanhet bra. Men en saddan bock kan ocksd anvan-
das for fel uppgifter och da kan den vara farlig. Go6r man
bockarna enligt anvisningarna sager manga att de blir o-
tympliga sd att de blir svara att fora med sig.

- o -

Ga baklanges pa lagre stallningar ar vanligt bland malare,
WS och elektriker. Ar da stallningen inte foérsedd med
skyddsracke ar det latt att ramla. Skador vid fall fran-
lagre niv, helst om man gar baklanges, blir ofta mycket
svara. Bjalklag mer an tva meter 6ver markniva skall ha
skyddsracke. Tilltradesleder fran mark till bjalklag ordnas
ofta bara med en eller tva plankor. Har skall vara ordent-
liga landgdngar helst med racken. Blindhet for olycksfalls-
risker pa arbetsplatsen gor att vara medlemmar inte uppmark-
sammar faran. Har hjalper bara information om olycksfall som
intraffat och att man har utbildade skyddsombud p& arbets-
platserna.

Bockar tillverkas manga ganger provisoriskt och i dalig

kvalité. Man forflyttar dem med traktor och tippar dem. De
far skador som sedan kanske inte ar sad latta att upptacka.

- o -

Ofta tillverkningsfel pa bockar. Manga har egna idéer om ut-
forandet. Det finns ju standard enligt Arbetarskyddsstyrel-
sen, bra utfdorande med justerbara ben. Felaktiga bockar
orsakar manga olyckor.

- o -

Bockar och stegar orsak till manga olyckor.
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- O -

Arbetsbockarna gors idag sd smala att man skall kunna fa
dem genom dorroppningar. De blir dd ranka och farliga. De
bor goras hopfallbara si att man far bredd pd dem.

- o -

Han ar for djarv. DAaliga bockar och dalig stadning bidrar
ocksa.
- O -

Latta rullstallningar pd hjul ar farliga. Manga som jobbar

pd sédana stallningar drar sig fram genom att skjuta ifran

mot vagg eller tak. Ligger da nagonting i vagen for hjulen

ar det latt att stallningen tippar. Det kan medfdéra mycket
svara olyckor. Det &ar ocksd farligt att resa en stege mot en
latt rullstallning, den kan latt glida undan. Hakis rullstall-
ning 4r den enda som &ar bra i det har fallet. Men da &ar den i
stallet tung och otymplig att forflytta.

_ o -
Rullstallningar ar ofta for smi och for veka.

Vid rullstallningar ar det tilltradeslederna som ar farliga.
Utvandiga stegar borde inte & forekomma.

- o -

Vid ombyggnadsarbeten ar aluminiumstallningar bra. De ar lat-
ta att transportera och da anvander man dem ocksa. De gar
ocksd att anvanda i trappor.

- o -

Vid villabyggen har man ofta fardiga Hakisektioner som bygg-
stallning och flyttar dem med en traktor. Man staller upp dem
tvd och tvd utefter fasaden. Men racker de d& inte till far
man en bit emellan som man tacker med nagra plankor som for-
bindelse mellan de tva sektionerna. Har blir sallan skydds-
racken uppsatta. Flera olyckor och olyckstillbud har hant i
samband med dessa stallningar.

- o -

Man byggde envaningshus i langa serier. Alla ansdg att man
borde ha gjort special-stallningar for utvandiga arbeten.

Har anvédndes Hakistallningar som satts samman men inte pas-
sade for markforhallandena pa alla stillen. Stallningarna
lutade och var ostadiga. De var under all kritik. Vi far ofta
ut daligt stallningsmaterial fran forradet. Det skulle man
liagga at sidan. Men d& fattas det en bit och da kan hela ar-
betet bli forsenat.

- o -

Daliga landgangar utan racken in till huskroppar 6ver hal,
vid grunder och upp till bottenbjalklag far inte finnas.



Stegar

Arbetsgivarsidan maste skarpa sin kontrollfunktion nar det
galler stegar, arbetsstallningar och bockar.

- o -

Fall fran stegar ger ofta svara skador. L&agre niva inger ofta
en Falsk sdkerhetskansla. Man vidtar inte de sdkerhetsatgar
der man borde.

- O -
Stegar borde inte fa anvandas till annat an for tillfalliga
arbeten.

- 0 -
Det racker inte med halkskydd. Man maste skapa enkla forank
ringsanordningar for stegar och de skall endast fa anvandas
vid tillfalliga arbeten.

- 0 -
Lattmetallstegar ar for veka och darigenom farliga att anvan-
da vid stombyggnadsarbete.

C o -
Aluminiumstegar gar latt sonder da de ar for veka.

- 0 -
Stegar ar ofta for langa och for veka. Latta metallstegar pa
5-6 meter ar otroligt brackliga.

G4 inte upp i en stege utan att den &ar forankrad i Overkanten.
C o -

Trappstegar med enbart kedja som sparranordning ar farliga.
Kedjan hindrar inte att stegdelarna kan sl& ihop om~nagot”
tryck utovas i oOverkanten. Flera olyckor har hant pd si satt.

- o -

P& det har bygget hade man gjort en ordentlig trapp i en
schaktslant men &andad gick manga pa sidan om trappen, med
olycksfallsrisker som foljd.

- o -

Stegar skall bort och stallningar skall anvandas i stallet.

6 - M9
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Oppningar och ursparingar

Smad hal i betongbjalklaget, cirka 10 x 10 cm, skall téickas.
Den som river formen skall ha som uppgift att tacka dessa
sma Oppningar. Nagot kan ligga intill och bli nedsparkat och
traffa ndgon som passerar. Aven stora oppningar skall skyd-
das med racke som kan flyttas vaning till vaning.

- o -

Alla hal och forankringar i bjalklag maste tackas. Det
racker med en forsankning pad 10 - 15 cm djup for att olycks-
fall skall kunna intraffa. Man har inte samma respekt for
forsankningar som for genomgdende hal. Anvander man plyfa-
skivor som tackning over hal skall de skjutas fast eller ha
styrlister. Gulsvarta remsor skall sittas dit pd skivorna

sd att inga missforstand uppstar. Vid denna typ av byggna-
der ar det ofta som maskiner kor over skydd for hal i mark
och i betong och forstoér dem. De maste man ha sarskild upp-
marksamhet pa.

- o -

Plastduk p& glespanel ar farlig. Helst om det kommer litet
frost eller sné pad den. Den buktar sig nagot och fotterna
bara glider undan. Yrkesinspektionen har velat foérbjuda den,
men Arbetarskyddsstyrelsen sager att man inte kan gbra det
omedelbart

Renh&lIning

Arbetsledarna maste halla god ordning p& arbetsplatsen.
Olycksfall genom halkning, snubbling o dyl ar framforallt
beroende pa detta. Naturligtvis skall ocksd arbetstagarna
vara med pa den upplaggningen. Skyddsmedvetenheten maste
skarpas pa alla hander

- O -

Renh&llning &ar viktig. Skotta upp vagar, sanda osv. Belys-
ning nar det bérjar bli morkt. Det behovs bara att det lig-
ger en brada, ett bojt armeringsjarn eller nagot sadant for
att ett olycksfall skall kunna intraffa. Den allmdnna ord-
ningen ar saledes mycket betydelsefull.

- o -

Stadning och ordning ar en viktig forutsattning for att man
skall undvika snubbelrisker. Har bér man tanka pd att kor-
vagar bor anordnas sd att det gar att komma fram med contai-
ners sa att stadningen underlattas.

- o -

Rengdring och stadning ar av stor vikt om man vill undvika
olycksfall.



- 0 -

Skraphogarna som samlas p& byggena ar farliga. Manga gar bak-
langes in i s&dana och kan skadas mer eller mindre svart

Inom den fasta industrin skulle man aldrig tilldta att en
arbetsplats fick ha sadana olycksfallsrisker

- 0 -

Ordning och reda ar den absoluta forutsattningen for att
fallolyckor skall undvikas. Racken skall upp igen efter det
att man tagit ned dem. Har mdste vi vara solidariska mot va-
randras sakerhet. Alla maste vara installda p& att fa den
som slarvar med detta in pd battre tankar for allas basta.

- 0 -

Plastmattor som ligger utspridda pad byggarbetsplatsen ar
sarskilt farliga om det kommer sné och doljer dem. De blir
halare &n is.

- O -

Rorstumpar som el och WS lamnar efter sig ar livsfarliga. De
som utfor arbetet maste se till och ta dem med sig. Hela bun-
tar av elrér a4r ocksd farliga om banden gar av och de ldsa
langa roren kan ligga och rulla.

- o -

Elrorsstumpar ar farliga. Hoppar man ned p& dem och de rullar
undan sa far en dalig rygg latt en knack som kan sitta i 14
dagar - 3 veckor. Plastskynken blaser latt ivag ifran den
plats man har lagt dem. Lagger sig sedan litet nysnd over

dem ar de verkligt farliga ur halkrisksynpunkt

Fall p& befintlig niva orsakas ofta av foljande skil:

Allman oordning pa arbetsstallet, dalig belysning i morka
utrymmen och under den mérka arstiden, virke som ligger ut-
spritt litet hur som helst, dalig renhdllning inklusive sno-
réjning, sandning och saltning, flera halkolyckor i samband
med arets forsta sné och i samband med rimfrost, elsladdar
som ligger eller hanger i snubblingshdjd.

- o -

Elsladdar som ligger kvar ute pa byggena efter det att man
har anvant dem kan bli orsak till svara olycksfall. Dels be-
roende pd att de kan utgora snubbelrisker, dels att de ocksd
kan vara stromférande. Har galler samma sak som for skydds-
racken, fast tvartom. De som har satt upp dem borde kanna
ansvar for att ta bort dem ocksa.

- o -

Elkablar ar ett stort bekymmer. De dras hars och tvars och
utgor stora olycksfallsrisker. De blir darfor ocksd latt
skadade och kan bli stromforande. Ordningen p& arbetsplatsen
maste vara ett gemensamt intresse.
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- 0 -

Formelementen bdr rengdras &aven pd baksidan. Nar man lyfter
dem med kran slapper ofta betongspill o dyl. Nagon kan komma
i vagen for de fallande resterna. Instruktion och system i
rengéringen ar viktig.

Skyddshjéalm och skyddsskor

Skyddshjalmen borde kunna utvecklas. Manga havdar att de inte
kan bara den. Andra anser att skyddshjalmen ar kall och olamp-
lig vid vinterklimat. Har borde ytterligare forskning kunna
medverka till ett battre och allsidigare huvudskydd. Kravet

p& att huvudhjalm skall anvandas bor bli mera distinkt.

- o -

Hakband bor finnas pd hjalmen. Hjalmen ger ofta skador nar man
gar baklanges och ramlar.
- 0_

Traskor har blivit en fluga pA byggena idag. Framforallt &ar
det underentreprendérer som har sitt huvudsakliga arbete nere
pd de slata golven som anvander traskor. Skall de sedan upp
pd en stege eller en bockstallning hander det latt att de pa
grund av traskorna ramlar ned och krossar de nakna halarna.
Sedan kan de aldrig bara nagot mer.

- 0 -

Tratofflor tycker alla ar bra, men vrickningar kan naturligt-
vis forekomma. De &r battre &n tunna stévlar som manga betong-
arbetare gar omkring i. De ar farligare ur spiktrampssynpunkt
Man far latt fotsvamp och det luktar pyton i bodarna.

- o -

Traskor har inte vad jag vet orsakat ett olycksfall inom
Malmdavdelningens omrdde. Man kan g& i traskor i Skane.

- o -

Traskor forhindrar spiktramp o dyl. De ar betydligt battre &n
gymnastikskor eller gamla dansskor som manga anvander sig av.
Jag har sjalv haft traskor i manga ar och aldrig haft nagra
problem med dem. Men de skall vara fdrsedda med rem bakom
héalen.

- o -

Skyddsskor skulle vi ha ratt till, tvd par om aret, och fa
kopa dem till halva priset av arbetsgivaren.

- o -

Inga traskor skulle fa anvandas i jobbet, bara till och fran.
Det 4r svart att f& tag p& skyddsskor, finns inte att fa.
Byggnadsfirmorna borde ta hem sddana och salja till subven-
tionerade priser.
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- 0 -

Forbattra skyddsskorna. Anvand dem. Spiktramp och klamskador
kan undvikas med skyddsskor. Produktionen borde i storre ut-
strackning stad for kostnaderna nar det galler skyddsskor.
Prissattning och information om skyddsskor borde ses oOver.
Kravet att de skall anvédndas bor skérpas. Traskorna bor bort
fran arbetsplatsen. Ett typiskt exempel p& hur attityderna
till sékerheten bor &ndras.

STATISTIK

Yrkesskadestatistiken blir idag for gammal innan vi far den i
var hand. Borde inte trygghetsforsakringen kunna kombineras
med en skadestatistik som blev snabbare? Yrkesinspektionens
och polisens utredningar och rapporter vid olycksfall ar inte
av den kvalitet som man borde kunna fordra. De redogor for
olyckornas forlopp men har sallan ndgonting med om grundor-
sakerna till varfor olyckan har hant. Det gdr att man far
mycket litet nytta av dessa rapporter nar det galler att fo6-
rebygga olycksfall. Samma galler for de yrkesskaderapporter
som skrivs ut av verkmastaren eller arbetsledaren pa arbets-
platsen. Skyddsombudet skriver pad att han har tagit del och
sedan gar rapporten till forsiakringskassan. Ofta ser man att
i dessa rapporter undviker man att komma in pa de verkliga
orsakerna till varfor olyckan har skett. En av anledningarna
ar troligen att man vill undvika att skjuta skulden pad nagon
som man jobbar ihop med. Detta ar forstdeligt men forsvarar
statistikskrivningen och det forebyggande arbetet vid olycks-
fall.

Borde inte de regionala skyddsombuden och Bygghélsan tillsam-
mans kunna kopplas in sdsom en kontrollinstans for yrkesskade-
rapporteringen? Bada ar insatta i byggnadsarbetets 'teknik'
och skulle darfor kunna kontrollera att rapporteringen sker
p& ett sadant satt att olycksfallens grundorsaker belystes
mera noggrant.

Vi skulle dad ocksd kunna kolla upp TFY och liknande. Tidigare
kunde flickorna pa facket gora sadana undersokningar nar med-
lemmarna kom upp for att fristampla efter sjukskrivningen.

Idag forlorar manga medlemmar sina formaner genom att vi inte

har direkt kontroll langre.

- o -

Yrkesinspektionen lagger bara rapporterna pa hoég. Tillbuden
skall ocksd rapporteras. Man borde kunna bygga en idébank av
dessa tillbudsrapporter. En tillbudsrapportering skulle ock-
sd skapa skyddsmedvetenhet bade bland skyddsombud och vara
medlemmar .
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Bygghalsan fungerar heller inte nar det galler rapportering
och utredning av olycksfall. For att kunna forebygga olycks-
fall maste grundorsakerna fastldggas p& ett annat satt an idag

En kombination av inspektionsmeddelanden, den obligatoriska
anmalan av olycksfall till forsakringskassan och TFY-anmalan
skulle kunna ge ett ndgot sd nar heltickande statistiskt mate-
rial for vara regionala skyddsombud.

- o -

Regionala skyddsombuden, tillsammans med Bygghalsan, bor fa
kopior pd olycksfallsblanketterna. Jag gor sd idag att jag
gar ned till yrkesinspektionen, gar igenom alla deras anmal-
ningar, tar kopior av de som intresserar mig.

- o -

P& mitt ansvarsomrade har yrkesinspektionen bérjat komma igang
men mycket Aterstar att gora. Man har anstallt en man som kom-
mer fran facket och som tidigare var skyddsombudsman. Vi har
ett utmarkt samarbete. Jag far alla skrivelser, forelaggande
och inspektionsmeddelande. Yrkesinspektionen far ocksa en ef-
fektivitetsokning tack vare att vi vet var problemen finns.
Samarbetet ar darfoér mycket vardefullt for bagge parter.

Vi gor inspektioner 6ver hela omrddet, ofta tillsammans. Yr-
kesinspektionen skoter sedan hela uppfoljningen. Rekryteringen
av folk till yrkesinspektionen, som kan vart omrade, &ar darfor
viktigt

- o -

Vi kanske slarvar med att ligga pd verkmastaren om att skriva
ut skaderapporterna sd fullstandigt och snabbt som mojligt.

- o -

Rapportgangen vid olycksfall &ar inte bra idag. Arbetsgivaren

skriver anmalan och exempelvis skyddsombudet for elektrikerna
skriver pad. Sedan vet de andra skyddsombuden, huvudskyddsom-

buden eller 6vriga gubbar inte nidgot om olycksfallet.

- o -

Har kommer en fdrsvarsmekanism in. Ingen vill redogdra for fel
aktigheter som han eller andra kamrater har gjort. Darfoér blir
installningen ofta aggresiv. Vad skall vi anvanda all denna
forbannade statistik till? Jag tror att har fattas undervis-
ning och information. Bullerfragor har vi undervisat om. Det
har haft till foljd att gubbarna stanger av daliga kompresso-
rer. Yrkesinspektionen skulle ha en man som ansvarig for att
folja upp statistiken och sld larm nar nadgot markant kommer
fram. Larm ut till facket och Bygghdlsan. Polisen kan inte be-
doma arbetsolycksfall. 1 viktigare utredningar borde bada par-
terna vara representerade. Olycksfallsutredningar har manga
ganger med saker som &ar helt ovidkommande. Hur lang teknisk
beskrivning som helst, men orsaksbiten ar helt utelamnad. Ar-
betsgivaren vill inte diskutera orsakssammanhangen.
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- 0 -

Borde inte nya yrkesskadeanmidlan utformas sd att man fick upp-
gifter pd den maskin som orsakat skadan? En riktig statistik
p& det har omradet vore av vikt for att bedoma maskinernas
lamplighet

- o -

En tillbudsrapportering skulle vara av stort varde. Men hur

skall den organiseras? Varfor inte lagga den enbart pd vara

skyddsombud? En rapportering fran skyddsombud till regionala
skyddsombud och férbundet. Rapporterna behdéver ej innehalla

namn pa personer som ar involverade.

- 0 -

Det gar tio tillbud pd ett olycksfall. Skulle vi registrera
tillbuden maste avdelningen uttka personalen. Tillbuden
skulle da registreras av skyddsombuden ute pd arbetsplat-
serna. Det har ar en ekonomisk fraga. Ta upp den i forbundet.

- o -

Huvudskyddsombuden skall ha direkt rapport om alla olycks-
fallstillbud och smdolyckor for att kunna samordna fore-
byggande atgarder.

- o -

Vi mdste fa en sadan ordning att olyckstillbuden anmals an-
tingen till skyddsombuden eller verkmastarna. Tillbuden utgor
en varning som man inte far forbise. Blir de diskuterade i
skyddskommittén eller pd arbetsplatsen pa ett seriost satt
kan manga olycksfall undvikas. ldag tar man inte den mojlig-
heten till vara. Det hander till och med att mindre olycks-
fall far passera utan att man genom diskussion tar lardom av
vad som hant

- o -

Dagbok skall foras pd varje arbetsplats. Varfor inte en rub-
rik - Tillbud pd arbetsplatsen. Dagbok skall fdéras varje dag
Aven olycksfallen skulle in i dagboken. Vid tillbud skulle
varje arbetare pa bygget tanka pd att det omedelbart skall

in i verkmastarens dagbok. Man skulle slippa ytterligare
pappersexercis pa byggarbetsplatsen, om olycksfall-och olycks-
tillbud infordes i dagboken i stallet for pd sarskilda formu-
lar. Det skulle bli en gemensam angelagenhet bade for arbets-
ledning och arbetare, att dagboken i detta avseende fordes pa
ett riktigt satt. Skyddsronderna kunde sedan exempelvis borja
med att man gick igenom de tillbud som hdnt senast och skriva
rapport om det.



SKYDDSOMBUD OCH SKYDDSRONDER

Skyddsombud

Pa mitt omradde har jag cirka 150 skyddsombud varav 50 har
fatt grundutbildning. De 50 fungerar perfekt. De ringer om
tillbud och smaolycksfall. De ar allmiant intresserade av
skyddsarbetet och kommer med egna idéer. Nar man kommer ut
till de" 6vrigas arbetsplatser méots man ofta av pastaendet

att har handerminga olycksfall. Efter en stund kommer det se-
dan fram att an den ene, &an den andre &Ar hemma pd grund av
mindre olycksfall som spiktramp, snubblingar, ont i ryggen
osv. Detta visar hur viktigt det ar med utbildning och dar-
med ett framskapande av en skyddsmedvetenhet. Skall arbets-
olycksfallen kunna minskas maste forst och framst skyddsom-
budens utbildning paskyndas sd att skyddsmedvetenheten
tranger ned till dem som utsatts for olycksfallsriskerna

ute pa arbetsplatserna.

Kostnaderna for de regionala skyddsombuden borde tas direkt
ur produktionen, dvs betalas av arbetsgivarna. Facket skul-
le inte behova stad for dessa kostnader. Det praktiska kunnan-
de som de regionala skyddsombuden har kan icke ersattas med
teoretisk utbildning.

Man borde ocksd kunna diskutera en organisationsform dar
skyddsombuden var foretagsanstallda och inte som nu objekts-
anstallda. De regionala skyddsombuden skulle fortfarande
vara anslutna till facket som idag och arbetsférdelning och
ansvar mellan skyddsombud och regio.nala skyddsombud skulle
inte forandras.

- o -

Nar det galler de mindre byggmistarna och de smd byggarbets-

platserna har de regionala skyddsombuden ingen chans att hin-
na &ka runt pa alla. Vid styckehus-produktion &r samordnings-
ansvaret betydligt svarare att klara. Men skadefrekvensen ar

heller inte s& stor p& de mindre byggena.

- o -

En fara finns idag for att skyddsombuden skall vara nagon
slags dadda for medlemmarna. Det kan leda till ett motsats-
forhallande mellan skyddsombud och medlem som icke far vidare-
utvecklas. Skyddsmedvetenheten hos medlemmarna maste hdjas ge-
nom utbildning och information s att hansyn till risk och
skydd blir lika naturlig som hansyn till fortjanst och pro-
duktivitet.

- o -

Skyddsombuden borde f& komma till andra arbetsplatser, kunna
jamfora och tavla med varandra. Litet omvaxling i tjatet.
Skyddsombuden trakasseras ofta av de egnaj
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_O_

Skyddsombuden borde f& &ka runt och se pd andra byggen. Man
ser lattare fel som andra har gjort. Man skulle ocksd fa nya
erfarenheter och idéer som kunde tillampas pd det egna bygget.

- 0 -

Min grundutbildning och vidareutbildning till skyddsombud har
jag haft stor nytta av. Flera borde f& sadan utbildning. Jag
tror det ar det enda sattet att verkligen bli skyddsmedveten.

- 0 -

Hotet att kunna stoppa bygget &r ett viktigt hjalpmedel, kan-
ske mer nar det galler underentreprendrer an nar det galler
huvudarbetsgivaren.

- 0_

Skyddsombuden maste orka tjata om skyddsfragorna. Tjata och
ater tjata om de enkla skydden och mot andan - inget hander
mig-

- o -

Jag betraktas som spion nar jag gar omkring och hittar olycks-
fallsrisker. Mina egna vet att vad jag gor ar bra.

- o -

Skyddsombuden skulle vara med och bestamma vid val av handverk-
tyg, maskiner och 6vrig teknisk utrustning. Det borde vara
sjalvklart att skyddsombuden fick géra en allman introduktion
av de nyanstallda i olycksfallsforebyggande syfte. En timme
skulle racka till for att informera om den personliga skydds-
utrustningen, maskinerna, hur kranen arbetar osv. Idag skall
arbetsgivaren skodta detta men de som kan det har ar skyddsom-
buden.

Skyddsronder

Skyddsronderna maste vara ett krav. De skall genomforas pa
overenskommet satt. Den tid som Agnas at skyddsronder &r lika
viktig som all 6vrig produktionstid.

- o -

Skyddsronderna ar av stor betydelse. Skyddsombuden maste folja
upp skyddsrondernas resultat och trycka pd ordentligt.

- o -

Skyddsronderna fungerar inte som de borde. Vi skyddsombud mas-

te ta skyddsronderna pa allvar. Gar ej arbetsledaren med skall

vi ga sjalva andi. Bestam bara dag med arbetsledningen, kommer

de inte s& gd sjalva. Medvetenheten bland byggnadsarbetarna om

arbetarskyddets betydelse &ar klar. Men nar de kommer i konflikt
med fortjansten sd kompromissar man.
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- o -

Regionala skyddsombuden skall aka ut och kolla upp skydds-
journalerna sd att man far visshet om att skyddsronderna
genomforts. Protokoll skall foras.

- 0 -

Stressen ger till resultat att man slarvar med skyddsronder-
na. Bada parter forsvarar sig med att man anda rattar till
de fel som uppstar pd skyddsanordningarna. Det ar arbets-
givarens skyldighet att tillse att skyddsronderna gors.

- o -

En allman arbetsplatsblindhet for de risker som finns upp-
star efter en tid pad byggena. Enda som hjalper mot detta &r
skyddsronder. Kontinuerliga skyddstraffar ar ocksa viktiga.
Var och en som deltar i skyddsronder och skyddstraffar boér
strava efter att genom anteckningar eller dylikt erinra sig
de tillbud som hant sedan forra motet och f& med dem i proto-
kollet.

- o -

Skyddsronderna ar viktiga bl a darfor att de som inspekteras
kanner att de har ogonen pa& sig. F6lj Bygghalsans checklista
vid skyddsronderna.® Kontrollera maskiner, stallningar o dyl,
varannan vecka. Atgarda och kontrollera.

- o -

Skyddsronder som fungerar ar att upptacka risker i ett ti-
digt skede sa att olycksfall kan undvikas. Arbetsgivaren har
ansvar for att detta fungerar.

- o -

Skyddsronderna fungerar skapligt pd de storre arbetsplatserna.
P& de mindre fungerar de inte alls. Som regionalt skyddsombud
med en massa andra uppgifter inom avdelningen hinner jag inte
lagga ned tillrackligt arbete p& det har omrédet.

- o. -

Vid skyddsronderna vore det bra att plocka med ndgon av gub-

barna i stallet for utbildade skyddsombud. Det skulle ge alla
en viss utbildning i skyddsarbetet och 6ka forstaelsen bland

alla for det.

- o -

Det a4r av stor vikt att protokoll skrivs ut fran skyddsronder-
na och kommittésammantradena, och att de skrivs ut sd snart
som mojligt efter sammantriddena. D& ocksd pd ett sadant sitt
att det blir latt att utfora det nddvandiga skyddsarbetet
efter det.



- 0 -

Introduktion av nyanstallda bor systematiseras. Manga olycks-
fall skulle kunna undvikas om alla fick en ordentlig genomgang
av skyddsfragorna nar de borjade pd en ny arbetsplats. Nya bor-
de bl a f& ga med vid skyddsronderna i bérjan. Precis som lakar-
kandidaterna far gora pa& sjukhusen!

- o -

Markarbetena maste goras fardiga innan 6vrigt byggnadsarbete
paborjas. Manga olycksfallsrisker uppstar genom att markarbete
och dvrigt byggnadsarbete sker samtidigt. Det &r rorstumpar som
sticker upp, det &r gravar som &r gravda, provisoriska tilltra-
desleder till grunderna osv. Kommer sedan sné eller halka
till s& ar allt baddat for olycksfall? Har ar skyddsronderna
viktiga. Allman ordning pd bygget ar A och 0. Underbemanningen
pa byggena gor att Aven om skyddsronderna papekar saker skjuter
man p& rengoringen. Plastskynken och plyfaskivor ar sarskilt
farliga vid frost eller sn6. Allt skyddsarbete borde utforas

pa parallelltid.

OVRIGA FRAGOR

Varfor drabbas en del manniskor mer av olycksfall &n andra? Jag
har gatt igenom olycksfallen och foérsokt sortera ut olycksfalls-
gubbarna. Jag har sedan &kt hem till en del av dem for att soka
bilda mig en bakgrund till varfor olycksfallen har hant. De har
refererat sina minnen av de olycksfall de varit med om. | manga
fall kan man forvana sig Over att de fortfarande lever.

Ett 10-tal av de har gubbarna har jag jobbat ihop med och sjalv
sett hur latt de har rakat ut for olycksfall. 6 stycken av dessa
har jag gjort sarskilda utredningar pa. Av dessa framgar att om
vissa psykologiska orsaker tagits upp till diskussion skulle
troligen olycksfallen ha kunnat undvikas.

Ett exempel: Varfor har Alfredsson ramlat ned fran stallningen
igen efter att ha varit olycksfri i 3 &r? Jo, under dessa 3 ar
har han bara satt fonsterkarmar och gatt pa invandiga skyddade
arbeten. Nu skulle han gora ett jobb ute pd en stallning igen
och da hande olyckan. Har borde man genom psyko-sociala utred-
ningar kunna kartlagga olycksfallssammanhangen och kanske fo6r-
hindra manga av dessa olycksfall.

Jag tror inte de har olycksfallen beror pd ackordssystemet. Nej,
man vill havda sig 1 laget bland kamraterna. Vissa av dessa
olycksfallsgubbar upplever stress i det forhdllandet att de
gang frén gang maste valja nya arbetsmetoder. Aldern spelar

har ingen roll.

Hur ser yrkeslararna i allmanhet p& det har problemet? Flera
larare har frigat mig hur har det gatt for den eller den. |
vart tredje olycksfall kanner jag igen namnet p& den skadade.
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Ett typiskt fall pa hur bakvant en olycksfallsgubbe kan
handla ar en bultpistololycka som skedde for en tid sedan.
Det var en bra bultpistol. Den var smidig att anvanda. Men
arbetaren glomde bort faran med den. Det &ar ju ett vapen.

Man maste ha respekt for det. Teoretiskt gar det att vanda
pistolen fel, men normalt trycker man inte till p& en vapen-
mynning. Men han gjorde det."

- o -

Det ligger mycket i det begreppet - olycksfallsgubbar. Det
finns madnga som ger sjutton i att folja de spelregler som

vi har, men det kan finnas andra orsaker ocksd. Ett exempel:
En gubbe var alltid aggresiv och rakade ut for det ena
olycksfallet efter det andra, tills en dag jag bdrjade

prata med-honom. Det visade sig att han hade valdigt dalig
horsel. Han ké&nde sig ensam och utestangd. Fick horselappa-
rat, sedan gick det mycket battre. Han hade stor familj,
stora utgifter, vi resonerade igenom hans problem och han

blev betydligt lugnare. Vad som doljer sig bakom varje olycks-
fallsgubbe borde vi fa storre mojligheter att forska i. Manga
ganger kan det ocksd bero pa brist i kunskap.

- o -

Man skyller pa otur, men ofta ar det familjeforhallanden el-
ler andra saker som ligger bakom. Man véaljer yrke slentrian-
massigt. Darfor ar pryandet viktigt. Nar samme man flera

ganger rdkar ut for ett olycksfall bor bakgrunden undersokas.

- o -

En del rdkar ut for an det ena an det andra. Manga ganger be-
ror det pad vardsloshet och slarv. Men i de flesta fall finns
det sakert dolda andra anledningar som ligger bakom. Har bor-
de man satta in forskning for att komma de verkliga orsakerna
p& sparen. Det &ar inte bara de sjalva som blir lidande utan
ocksd arbetskamrater kan dras med i de olyckssituationer de
sa latt rakar in i.

- o -

Man kan ofta spara medlemmar som kommer igen, gang pa gang,
i olycksfallsstatistiken. Manga sadana olycksfall beror pa
envishet och ren dumhet. Man kan ocksd saga att fel man &ar
pad fel plats. En fara ligger ocksd i nuvarande utbildnings-
gang. De som valjer byggyrket borde ha en praktiktid fore.
Nu startar man ofta i gymnasieskolan utan att ha nagot som
helst begrepp om vad yrket innebar. Det kan i framtiden ge
manga otursgubbar.

Det ar ofrankomligt att det finns vissa som ramlar ned och

slar sig oftare an andra. Manga olycksfall beror pa den
manskliga faktorn. Slarv skulle man ocksd kunna siaga.

- o -

Alla manniskor har inte samma beteendemonster. Vissa klarar
inte alla jobb. Har mdste arbetsledare och lagbasar visa
hansyn.
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Det ar fullt riktigt att det finns atskilliga manniskor som
inte ar lampade att ofta byta metoder i sitt arbete och tav-
la med andra. Manga olycksfall skulle kunna undvikas om man
tog hansyn till detta vid arbetsférdelningen.

- 0 -

Olycksfallsgubbar finns, men det &ar ingen ldsning att ta dem
fran byggjobbet. Har fordras forskning, information och ut-
bildning for att komma &t grundorsakerna.

- o -

Begreppet olycksgubbar bor tas pd allvar och narmare utredas.
Kalla dem bara inte i fortsattningen for olycksgubbar.*®

- o -

Ombyggnadsarbeten har sina sarskilda skyddsproblem. Vi har
rivningsarbetena, vi har de tranga, gamla trapphusen som
exempel. Fall i trappor ar ganska vanligt. Informationen
vid startandet av bygget bor darfor inriktas pd dessa nya
och ovanliga risker for manga arbetare.

Har bor ocksd skyddsombuden samla in de erfarenheter de far
och meddela dem vidare uppat i organisationen si att de kan
foras vidare. Allt anvisningsarbete bygger pa erfarenheter
fran nybygge. Har bor Arbetarskyddsstyrelsen arbeta for att
bygga upp nya sarskilda anvisningar for rivnings- och om-
byggnadsarbeten.

- o -

ont i ryggen ar sd vanligt bland byggnadsarbetare att det in-
te betraktas som en sjukdom. Ont i ryggen som man miste vara
hemma for skall betraktas som ett olycksfall. Skall vi kunna
bekampa denna yrkessjukdom p& basta satt ar det viktigt att
den kommer med i statistiken. Stressen pa arbetsplatserna gor
latt att man hugger tag i grejor utan att tanka sig for. Des-
sa fragestallningar maste belysas i den allmidnna informatio-
nen pa& byggarbetsplatserna. Det ergonomiska vetandet maste ut
till byggnadsarbetarna.

| samband med ackordsarbete som skall gd fort hugger man tag
i tyngre foremdl och lyfter pad ett ur ergonomisk synpunkt
felaktigt satt. Man bar material pd daliga landgdngar, pa
ojamna underlag, i tranga utrymmen med lagti tak t ex i ror-
gravar, vid rordragning i kulvertar och under hus. Kroppen
belastas pa felaktigt satt!

- o -

De myndigheter som handhar skyddsfragorna under sjalva bygg-
nadsskedet borde ha lika stora resurser som de myndigheter
som svarar for sakerhetsfragorna i den fardiga byggnaden.
Idag hinner de myndigheter som har sikerhetsfragorna under
byggnadstiden i stort sett bara med olycksfall som har hant.
Det &ar ytterst sallan vi ser dem ute pd byggena for att kon-
trollera att givna bestémmelser foljs.



Arkitekter och konstruktdrer och andra konsulter som ar in-
blandade i byggandet, maste med i skyddsarbetet pa annat
sdtt an idag. Material, arbetsmetoder och konstruktioner
maste anpassas till sakerhetens krav. Arbetsgivaren har
huvudansvaret, men vi arbetstagare maste ocksd vara klara
over vart ansvar. Vi maste vara uppmarksamma, papeka fel,
alltid tanka skyddsmassigt och eventuellt vagra arbeta om
ingenting annat hjalper.

- o -

Bygghélsan ar betydelsefull for oss. Genom deras undersok-
ningar far gubbarna exempelvis reda pad att deras horsel har
forsamrats betydligt. De blir chockade av detta. De disku-
terar och undervisar sedan andra sa att de inte skall raka
ut for samma problem. Jag har fatt manga bevis for att
skyddsmedvetenheten oOkar hos dem som kommer i kontakt med
sadana gubbar.

- o -

All industri har i bade stora och smd fragor samma bekymmer
som vi inom byggnadsindustrin. Se exempelvis asbest.” Fore-
tagshalsovarden borde tacka hela industrin.

- o -

Ansvarskannandet hos de yngre ar inte samma som forr. Det
ser man pa franvaron och nar det galler att passa tider.
Detta har med solidariteten att gora.

- o -

Arbetsledarna pa dagens byggen har for mycket att gora,

det maste vi erkanna. Hur mycket kan en arbetsledare orka
med? Klart &ar att produktionsfragorna gar foére miljofragor-
na pad dagens byggarbetsplatser. Har maste en andring ske.”

- o -

Arbetsledarna har idag for manga uppgifter. Darfor vore det
bra om huvudskyddsombuden kunde anvadndas for besiktning av
maskiner o dyl som kommer nya till byggarbetsplatsen.

- o -

De storre arbetsgivarna har ofta klart for sig att olycks-
fall bor undvikas dd de kostar pengar, bl a i form av socia-
la avgifter och semesterersattningar. Manga har darfor till-
satt sarskilda skyddsingenjorer. Det ar en klar fordel fTor
vart skyddsarbete. Vi far en direkt kanal till arbetsgiva-
ren dar skyddsfragor och organisation av skyddsarbetet kan
tas upp pa ett seriost satt. Arbetsledarna ar i de flesta
fall sd hart engagerade i att driva bygget ur produktions-
synpunkt, att de icke hinner med skyddsfragorna.

- o -

Ar arbetsplatsen Over 15 man bor en skyddskommitté tillsat-
tas. Dar kan olika synpunkter tas upp. Genom att flera en-
gageras blir intresset for skyddsfragorna storre. Ett
skyddsombud som skall arbeta ensam kanner sig ofta utlamnad.



95

- 0 -

Det ar for fA som har fortroendeuppdrag bland vara medlem-
mar. Manga vill inte ha uppdrag 6verhuvudtaget. Utbildning
pd betald arbetstid har betytt mycket for att vicka intres-
se for att pataga sig fortroendeuppdrag. Men andd ar det
ménga som anser att det vanliga, dagliga knoget ar till-
rackligt. Vi maste hitta nagot satt att fordela fortroende-
uppdragen pa sa att de inte blir for betungande. Fortsatter
vi med att lasta flera uppdrag pad ett fatal, kanske de ock-
sd lagger av. Vi maste ha klart for oss att en medlem som
blir bade lagbas och skyddsombud i manga situationer kan
komma i ett motsatsforhallande.

- o -

Basar kan manga ganger std p& arbetsgivarsidan. Vi bor dar-
for noga diskutera om det ar lampligt att basar ocksad far
funktionen som skyddsombud eller facklig fortroendeman.

- o -

Vi nasare i smatt och gott orkar inte med allt man 6ser
Over oss.

Nya arbetarskyddslagen kan bli ett viktigt instrument i
skyddsarbetet. Rekommendationerna har andrats till bestam-
melser. Det galler att utnyttja denna forandring.
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