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Abstract

Detta r en kvalitativ studie med fokus pa arbetet med barns sociala processer ur
fritidspedagogernas synvinkel. Syftet med studien &r att bidra med mer kunskap kring hur
man som fritidspedagog kan arbeta for att framja sociala processer och kamratrelationer pa
fritidshemmet. Vi har utgatt ifran ett sociokulturellt perspektiv i den meningen att kunskap om
amnet kommer till uttryck i kommunikation under intervjuerna.

Studien &r genomford pa fyra olika fritidshem i olika miljoer i utkanten av eller i néra
anslutning till stadskérnan i en stor stad i vastra Sverige. Empirin har samlats in genom sju
halvstrukturerade intervjuer med atta fritidspedagoger. Intervjumetoden har inspirerats av
reflexiva intervjuer som kort innebdr att intervjun bor utformas som ett samtal och att man
stravar efter att forstd undersokningens tema ur intervjudeltagarnas synvinkel. Det dgnas aven
tid at reflektion av intervjudeltagarens utsagor utan att sjalv dndra hens version utav det
undersokta &mnet. Genom en kvalitativ ansats med halvstrukturerade intervjuer har
intervjudeltagarna getts mojlighet att utveckla sina resonemang och oss att lyfta fram deras
egna uttryck Kkring &mnet.

Vi har satt intervjuanalysen i relation till bakgrundslitteratur, forskning samt teori som
forklarat att individen [ar i samspel med andra samt att identitetsutveckling skapas i
interaktion i motet med andra. Resultatet av studien visar pa att fritidspedagogen har en
betydande roll i barns sociala utveckling och att hen till sin hjalp kan utveckla olika strategier
for att framja barnens utveckling. Fritidspedagogerna véxlar mellan att vara aktiv och mer
observant i barnens kamratskapande och i hantering av konflikter. De utmanar, uppmuntrar
och stodjer barnen bland annat genom lek och kommunikation. Yttre paverkan har stor
inverkan pa vad for utrymme fritidspedagogerna far att aktivt kunna arbeta med sociala
processer och det finns en generell énskan om att ges béttre forutsattningar for att kunna
arbeta framjande kring detta.



Forord

Forst vill vi rikta ett stort tack till de fritidspedagoger som sa hjartligt stéllde upp pa att lata
sig bli intervjuade i var studie! Utan er hade inte detta arbete varit mojligt att genomfora.

Aven ett stort, stort tack till vara familjer, framforallt véara barn, som statt ut med alla véra
langa arbetsdagar och vara skiftningar i humor och ork till att hitta pa roliga saker. Utan ert
stod och er kérlek hade denna process blivit mycket svarare att genomfora.

Slutligen vill vi rikta ett stort, stort TACK till var handledare Louise for allt ditt stod under
arbetets gang.

”Now this is not the end. It is not even the beginning of the end.

But it is, perhaps, the end of the beginning”
- Sir Winston Churchill
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1 Inledning

“Barn har s latt att hitta nya kamrater”, “de leker s& bra”, “de tre ska inte leka tillsammans.”
Detta &r nagra av uttalanden ifran vuxna vi hort och dven sjalva i stunden tankt och tyckt. Vi
har under utbildningens gang anvant vara egna minnen av var egen barndom och skolgang for
att forsoka forstd barn. Under var verksamhetsforlagda utbildning, (VFU) har det blivit tydligt
for oss att relationer och vanskap ar viktigt for barnen och att det inte alla ganger I6ser sig
sjalvt. Vi minns val hur forodande det kandes ndr “béstisen” plotsligt valde en annan att leka
med under rasten. | denna studie vill vi undersoka hur fritidspedagoger uttrycker att de arbetar
med, samt vad de har for syn pa barns sociala processer och kamratrelationer.

Att arbetet med sociala processer ar nagot som ingar i lararnas uppdrag kommer till uttryck i
styrdokumenten. Skollagen (SFS 2010:800) och Lgrll - Laroplan fér grundskolan,
forskoleklassen och fritidshemmet (Skolverket, 2011a) uttrycker att alla som &r verksamma
inom skolan ska arbeta for att framja elevernas inlevelseformaga och forstaelse, samt respekt
for andra individer. Eleverna ska aven fa mojlighet till eget ansvarstagande i sa val
gruppkonstellationer som individuellt. Begreppet relation kan ses som nagot komplex och kan
darfor behdva nagon form av klargorning sa hér inledningsvis. | var studie utgar vi fran ett
sociokulturellt perspektiv dar manskliga relationer ses som sociala i sin natur. Allmanna rad
med kommentarer for fritidshem (Skolverket, 2014) fastslar att en viktig del av
fritidspedagogers uppdrag é&r att arbeta med barns sociala relationer. Da barngrupperna
standigt okar i antal och tillgangen till utbildad personal minskar &r risken stor att inte alla
elever far sina behov tillgodosedda. Bade Dahl (2014) och Skolverket (2014) menar att sa
linge alla elevers behov inte tillgodoses kan heller inte alla elever fa det stéd av pedagogerna
de behdver i sin sociala utveckling. Fritidshemmet - larande i samspel med skolan
(Skolverket, 2011b) podngterar vikten av stabila sociala relationer for elevernas kansla av
trygghet och dess identitetsutveckling. Fritidshemmet framstar vara en social arena dar
eleverna ingar i manga olika sociala relationer vilket kan leda till att inneslutnings och
uteslutnings processer uppstar i de sociala interaktionerna. Vi har sett att barn har olika
formagor att hanterar sociala situationer och kamratrelationer, att det alltid finns en risk for
barnen att de hamnar i konflikter som kan leda till uteslutning i den sociala gemenskapen.
Nagot vi reagerat Over &r att det inte sallan & samma barn som tenderar att bli utesluten nér
grupper valjs och &ven att det & samma barn som tenderar att inta uppdraget att utesluta.

Tidigare forskning visar att det ar i relationer som vi provar hur vara kanslor tas emot och att
det &r en viktig aspekt i identitetsutvecklingen. Saker ges mening genom socialt samspel men
forandras genom de tolkningsprocesser som var och en i den sociala processen utvecklar
(thrskog, 2006). I en studie av Dahl (2014, s. 6) framgar det att barn ofta skapar sociala
relationer till ett begransat antal barn. Med stdd i forskning av Corsaro menar Dahl (2014, s.
6) att detta sker for att barnen vill trygga sin egen tillvaro och minimera risken att bli

utesluten ur gemenskapen. Vidare betonar Dahl (2014) att kamratrelationer ar émtaliga och att
barn sjalva ar medvetna om detta, att relationer hastigt kan avslutas men att det inte behdver
innebara att ett barn helt utesluts ifran gemenskapen. 1 Ihrskog (2006) framgar det att
kamratrelationer ar viktiga i skolan och pa fritiden. Darfor menar Ihrskog att det ar viktigt att
pedagoger som arbetar med barn och unga &r varse om sociala processer och att de finns
narvarande ndr stod behdvs samt att de medverkar till att barnen sjalva finner redskap att
anvanda sig av nér de vill ta initiativ till kamratrelationer. Arbetet med sociala relationer tycks
till stor del k&nneteckna fritidspedagogers yrkeskunnande och beskrivs ofta som en grundsyn i
fritidshemmet (Pihlgren, 2013). Ett sadant arbete med barns larande och utveckling menar
Dahl (2014, s. 7) bygger pa ett “samspel mellan individer”. Skolverket (2011b) betonar vikten



av att arbeta med sociala relationer, oavsett skolform och enligt Dahl (2014) &r ofta
relationella aspekter en stor del i anledningen till att verksamma inom skolvasendet haller sig
kvar inom yrket. Dahl (2014) belyser vikten av att stabila, sociala relationer och kamratskap
framjar samt skapar mening i barnens sociala liv. Bliding (2004) och Dahl (2011) menar att
begreppet relationer rymmer bade exkludering och inkludering dér makt och positionering har
stor betydelse och att det darfor kan ses som centralt i larande och utveckling.

Skollagen (SFS 2010:800, s.60) fastslar att ett 6vergripande mal for fritidshemmet ar att
“fraimja allsidiga kontakter och social gemenskap” detta till trotts har vi svart att finna négra
studier kring pedagogers arbete med sociala relationer i fritidlshemmets kontext. Dahl (2014)
och var studie &r snarlika varandra men vi finner det nddvandigt att bidra med ytterligare
empiri till forskningsfaltet da vi endast funnit Dahls fallstudie inom det berérda amnet. Dahl
(2014) menar att det finns en lucka i forskningen kring barns sociala relationer pa
fritidshemmet, att den forskning som idag finns att tillga till stora delar & genomford inom
forskolan och skolan. Som ndamnts tidigare sa fastslar Skolverket (2014) att fritidspedagoger
ska arbeta med att stotta barnen i dess sociala utveckling vilket &ven innebdr att de ska finnas
till hands och stotta barnen samt ge dem verktyg for att hantera olika konflikter.

Vi ser alltsa att styrdokumenten pekar pa att implementera arbete kring social utveckling pa
fritidshemmet, déarav anser vi det behtvs forstarkning i kunskapen om att arbeta framjande for
detta pa fritidshe mmet.

1.1 Problemformulering och syfte

Fritidspedagogernas uppdrag kan ses som ett samhallsuppdrag da det innebar att arbeta med
barnens larande och utveckling, darfor har vi valt att i denna studie fokusera pa de
professionellas arbete. Storre barngrupper &r en av de fordndringarna som skett under de
senaste aren och ar aven det en anledning till att vi valt att genomfora denna studie.

Vi vill undersdka hur fritidspedagoger uttrycker sig kunna utveckla och paverka dessa
processer i en god riktning mot de nationella malen.

Syftet med denna studie &r att underséka hur pedagogerna uttrycker sitt arbete med sociala
processer och kamratrelationer. Detta for att kunna bidra med kunskap till den kunskapslucka
som finns inom faltet for fritidshem. Fragor som kommer forsoka besvaras i denna studie &r:

e Hur uttrycker fritidspedagoger att de arbetar for att framja sociala processer och
kamratrelationer pa fritidshemmet?

e Vad uttrycks som viktigt i detta arbete?

e Vilka hinder beskriver fritidspedagogerna i sitt arbete med att frdmja sociala
processer och kamratrelationer?



1.2 Disposition

| forsta kapitlet inleder vi med att kort redogéra for vad som inspirerat och motiverat oss till
att genomfora denna studie. Vad séger styrdokument och forskning om pedagogernas
forhallningssatt och de centrala delarna i uppdraget? Vad innebar kamratskap ur barnens
perspektiv och vad innebdr begreppet relation?

| kapitel 2 redogors litteratur som lyfter fram olika aspekter av social utveckling och
pedagogens forhallningssatt. Litteraturen visar pa att sociala processer ar centralt i
fritidshemmets uppdrag samt att pedagogens forhallningssatt ar viktig i barnens sociala
utveckling. Aven vikten av barns sociala relationer for att framja dess utveckling lyfts fram.

Kapitel 3 belyser tidigare forskning som visar pa att sociala relationer och samspel &r
komplexa processer. Den visar pa vikten av att pedagoger aktivt arbetar med framjande
metoder for att stddja barnens sociala utveckling samt att detta ar av stor vikt for hur val
barnet lyckas isociala sammanhang langre fram i livet.

Teoretiska utgangspunkter som studien utgatt ifran samt nagra viktiga begrepp att luta oss
emot i vart arbete presenteras i kapitel 4. Genom ett sociokulturellt perspektiv ser vi pa
larande och utveckling som ett samspel mellan individer. Socialisation ses som att nagon lar
sig bli delaktig i nagot, till exempel: barn pa fritidshemmet lar sig hur man skapar och
underhaller relationer, deltar i lek och samtalar med varandra.

Kapitel 5 redogor for studiens utformning och olika 6vervdganden som vi behévt ta stélining
till under genomfdrandet av studien. Vilka olika urval och val av metoder vi gjort samt att
studiens tillvagagangssatt beskrivs grundligt.

| kapitel 6 presenteras studiens resultat och analys som likt bakgrunden pekar pa vikten av
arbetet med sociala relationer och samspel. Att forhallningssattet och yttre paverkan &r av stor
vikt i ett framjande arbete kring barns kamratskapande, samspel och sociala processer.

| kapitel 7, diskussion, satts studiens resultat i relation till teori, bakgrund och tidigare
forskning. Vi diskuterar dven vart metodval och implikationer for den pedagogiska praktiken.
Auwslutningsvis ges det forslag pa fortsatta studier utefter de fragor som denna studie vackt hos
0ss under genomforandet.



2 Bakgrund

| detta kapitel har vi valt att se tillbaka pa den litteratur vi stétt pa under var utbildning. Har
kommer att presenteras lite av hur fritidshemmen ser ut idag samt att vi kommer att belysa
vikten av barns sociala relationer. Vi har dven sett till de styrdokument som finns att forhalla
sig till i egenskap av fritidspedagog. Litteraturen som presenteras framhaller att pedagogens
forhallningssatt, barnens sociala relationer och samspel &r av stor vikt nar det kommer till
utvecklandet av social kompetens samt barnens larande och utveckling i helhet. Bakgrunden
blir extra viktig i denna studie da den syftar till att peka pa olika aspekter som pa nagot satt
kan verka framjande i barns sociala relationer. En fordjupad kunskap inom amnet i relation
till tidigare forskning presenteras i kapitel 3.

2.1 Fritidshemmet idag — VVad sager styrdokumenten?

Skolverket (2014) visar pa att samverkan mellan fritidshemmet, skolan och hemmet har en
stor betydelse for barnens utveckling. Genom en fungerande samverkan mellan dessa ges det
storre mojligheter till bade pedagoger och vardnadshavare att se helheten kring barnets sociala
utveckling och larande. Skollagen (SFS 2010:800) framhaller att fritidshemmet ska erbjuda
barnen en meningsfull fritid samt stimulera deras larande och utveckling. Verksamheten ska
framja allsidiga kontakter och social gemenskap. Johansson (2011) framhaller dock att
skrivningarna om just fritidshemmet i laroplanen ar bristfallig, &ndock en tydlig och bra
markering pa att skolan och fritidshemmet hor ihop. Det visar pa att verksamheten pa
fritidshemmet bedrivs med ett pedagogiskt syfte. Lgrll (Skolverket, 2011a) samt Allmanna
rad med kommentarer for fritidshem (Skolverket, 2014) framhaller att viktiga delar i
verksamheten for att framja barnens larande och utveckling ér lek och skapande. Vidare
framhdlls att barnen pa fritidshemmet ska ges mojlighet att utforska, testa nya saker och
utveckla ny kunskap (Skolverket, 2014, s.56). Genom att stimulera barnens fantasi och
nyfikenhet anses verksamheten fungera frdmjande for barnens sociala utveckling. Detta
genom att ge barnen verktyg for att sjalva testa pa sina egna idéer och starka dess sjalvkansla
(Skolverket, 2014).

2.2 Fritidspedagogens arbetsvillkor —en férandring éver tid

Skolverket (2011b) och Johansson (2011) framhaller att det blivit en 6kning under de senaste
aren av antalet barn mellan sex och nio ar som idag &r inskrivna pa fritidshemmet, samt att
dessa barn vistas stora delar av dagen dar. Darfor menar Skolverket (2011b) att det &r av stor
vikt att det aktivt arbetas med att sakerstilla kvalitén pa fritidlshemmet och inte enbart i
skolan. Det skulle kunna tinkas att i och med att antalet inskrivna barn har 6kat sa pass
mycket under det senaste decenniet, borde dven personaltdtheten ha Okat i relation till det
stigande barnantalet, men sa ar inte fallet. Skolverket (2011b) framhaller att det under 90-talet
skedde en stor forandring som resulterade i att antalet vuxna per barn i fritidshemmet
nastintill halverades och att det sedan dess bara har fortsatt att minska. Som vi ndmnt i
inledningen anser Skolverket (2014) detta vara ett problem vad géller att séakerstélla
tillgodoseendet av alla barns olika behov.

2.3 Fritidspedagogik — Larande pa fritidshemmet

Som vi namnt tidigare sa fastslar Skollagen (SFS 210:800) att fritidshemmet ska framja social
gemenskap och allsidiga kontakter och enligt Skolverket (2014) sa sker barnens socialisation
och utveckling i grupp. Det ar i gruppen som de sociala normerna och varderingar testas och
utvecklas, darfor bor fritidshemmet lagga stor vikt vid att uppmuntra barnen till att utveckla
sin sociala kompetens i samspel med kamrater (Skolverket, 2014). Att gruppen har stor
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betydelse for den sociala utvecklingen &r ndgot som dven Hansen Orwehag (2013) belyser.
Hon menar att sociala relationer innebdr for barnet att bli en del av olika grupper, dér barnen i
gruppen far lara sig om forhallandet mellan sig sjalva och andra personer i dess omgivning.
Att lara sig handskas med olika situationer for att bli en fungerande del i interaktionen mellan
en grupp manniskor (Hansen Orwehag, 2013). Vidare framhaller hon att larande i fritidshem
har stort fokus pa socialt larande och att lirandet pa fritidshem oftast sker i grupp. Hon menar
att det blir ett naturligt, socialt larande i interaktionen med Ovriga barn pa fritidshemmet da
just sociala formagor ar nagot som ar svart att lara sig pa egen hand (Hansen Orwehag, 2013).
Aven Philgren (2013) menar att barns sociala utveckling sker i olika grupper. Hansen
Orwehag (2013) anser att genom att inga i olika grupper pa fritidshemmet och i deltagandet i
aktiviteter och lek ges barnen en chans till att skapa kamratrelationer vilket anses verka
framjande for utvecklingen av barnens sociala formagor. Jensen (2013) framhaller att det kan
vara nodvandigt att barngrupperna inte ar homogent aldersfordelade. Han menar att
utvecklingen och larandet hos barn som endast integrerar med jamnariga sker i minder
utstrackning da det ar mojligt att de inte blir tillrickligt utmanade (Jensen, 2013). Aven
Hansen Orwehag (2013) lyfter fram att barn som integrerar med mer kompetenta barn lattare
kan I6sa svarare uppgifter samt att dess utveckling och larande framjas av den interaktionen.

2.4 Yttre paverkan — En stimulerande miljo

Skolverket (2014) lyfter fram forskning som visar pa att barn som ges mojlighet till lek och
interaktion med kamrater och engagerade vuxna ien stimulerande lekmiljo ges en storre
chans att utvecklas och lara sig &n de barn som inte haft mojlighet till detta. Sandberg och
Vuorinen (2008) menar att en individ formas och utvecklas i den fysiska miljon och genom
relationer i sin omgivning. Davidsson (2008) belyser att vilka material som finns tillgdngliga,
antalet rum och vilka regler som galler i de olika rummen kan begransa barnet da reglerna
ofta ar utformade for att skydda materiella ting. Vidare menar hon att miljon barnen vistas i
ska vara stimulerande och inbjudande till lek med mGjlighet for barnen att sjélva paverka vad
for aktivitet som ska bedrivas i vilket rum.

2.5 Fritidshemmet — En arena for lek, samspel och konflikter

Skolverket (2014) menar att &ven om barngruppen kan utgdra en social arena dar barn
utvecklas och skaffar sig ny kunskap sa ar det samtidigt en arena for konflikter. Vidare menar
Skolverket (2014) att anledningen till att konflikter uppstar kan vara pa grund av missforstand
och att det darfor ar av stor vikt att fritidspedagogerna lar barnen att kommunicera och hantera
konfliktsituationer genom att argumentera och resonera sig fram. Gors detta sa kan konflikter
istallet for att vara ett satt for barnen att utdva maktpositioneringar och vald verka framjande
for deras sociala utveckling (Skolverket, 2014). Johansson (2011) framhaller att barn pa
fritidshem &gnar stor tid at lek och spel, att de i leken ges en majlighet till att utveckla sin
fantasi och testa pa olika sociala roller som kommer att lagga grunden for deras
identitetsutveckling. Aven Brodin och Lindstrand (2010) belyser vikten av aktiviteter for att
barn ska utvecklas. De menar att det &r i leken och samspelet med andra som barn utvecklar
sin sociala formaga och sin identitet (Brodin & Lindstrand, 2010). Detta r nagot som dven
Lgrll framhéller att “skolan ska framja forstaelse for andra manniskor och formaga till
mlevelse” (Skolverket, 2011a, s.7). Knutsdotter-Olofsson (2009) menar att barn genom leken
lar sig att visa empati och medkénsla for andra, att respektera alla manniskors olikheter och
genom detta lar barnen k&nna varandra vilket bringar gladje och trygghet till hela
barngruppen. Aven den fria leken ar viktig for barnens sociala utveckling. Inte i den
betydelsen att den fria leken ar fri fran vuxna utan att barnen sjalva styr Gver vad som ska
lekas medan de vuxna finns som stod for barnen att utveckla den lek de tankt sig



(Knutsdotter-Olofsson, 2009). Aven Jarleby (2012) menar att den fria leken ar bra for barnens
sociala utveckling da de ger ett visst spelrum for barnen att sjalva bestamma hur leken ska
fortskrida, och vilka forhallningsregler den ska innehalla. Dock staller han sig kritisk till att
lata barnens fria lek vara helt fri fran pedagoger da han menar att det da littare uppstar
konflikter som kan leda till att barn blir exkluderade i leken (Jarleby, 2012).

Genom att stodja sig pa lekforskare som Olofsson och Jensen, menar Knutsdotter-Olofsson
(20009, s. 85) att lekforskare ar dverens om att barnens sociala férmaga och kompetens
utvecklas genom leken. Aven Davidsson (2008) belyser att det informella och sociala krandet
i leken ar framjande for barns utveckling och larande.

2.6 Fritidspedagogens forhallningssétt

Skolverket (2014) visar pa betydelsen av att verksamma pedagoger inom fritidshemmet aktivt
arbetar med barns sociala utveckling. Enligt Ihrskog (L&rarforbundet, 2011, s. 20) &r social
utveckling en komplicerad process. Hon menar att avsaknaden av social kompetens kan vara
forodande for ett barn och att &ven om barnen lar i gruppen av varandra ar det viktigt att de far
stod av ndgon vuxen i detta larande. Vidare belyser lhrskog vikten av att lrare i fritidshem

ser till alla barns behov och intressen, att man finns dér som ett stod och utmanar barnen.
“Lararstyrda aktiviteter dr en arbetsmodell som framjar relationsskapande” (Lararforbundet,
2011, s. 22). Aven Haglund (Lararforbundet, 2011, s. 28) belyser vikten av pedagogens aktiva
deltagande for att barnen ska fa mojlighet till fordjupad kunskap och utvecklande av nya
intressen.

Identitetsutveckling och larande sker standigt i interaktion med andra och att barnen behover
stod av vuxna i dessa processer for att det ska ske sa gynnsamt som mdjligt &r nagot som
Léararforbundet (2011) belyser vikten av. Thornberg (2006a) samt Aspelin och Persson (2011)
menar att om pedagogerna har en bra relation till barnen sa framjar det &ven barnens

relationer med varandra. De menar att om barnen ingar i en miljio som &r berikad med goda
relationer s& verkar det framjande for identitetsutvecklingen. Som namnts ovan sa har antalet
barn i barngrupperna pa fritidshemmen 6kat markant under de senare aren och
personaltdtheten minskat. | och med det menar Lofdahl, Saar och Hjalmarsson (2011) samt
Hansen Orwehag (2013) att verksamheten gatt fran en verksamhetsdiskurs till en diskurs fylld
av kontroll och disciplin for att kunna halla samman de stora barngrupperna. Detta menar dem
lett till att mojligheten for pedagogerna att aktivt delta och finnas som stod i barnens
utveckling har blivit lidande da tiden for varje enskild individ inte langre finns (Lofdahl, Saar
& Hjalmarsson, 2011; Hansen Orwehag, 2013).

2.7 Sammanfattning

| kapitlet har det framkommit att viktiga delar for barns sociala utveckling och
relationsskapande processer &r bland annat leken, barngruppen, konflikthantering, pedagogens
forhallningssatt, kommunikation och samspel med andra. Da syftet med denna studie &r att se
hur pedagoger pa fritidshem ser pa sociala processer och samspel samt hur de uttrycker sig
arbeta for att framja kamratrelationer pa fritidshemmet ar detta centrala delar i studien.



3 Tidigare forskning

| detta kapitel redogors for tidigare forskning som varit av relevans for studiens syfte. Det
finns forskning om hur sociala processer paverkar barns larande och utveckling, om
relationsskapande, om inkludering och exkludering. Vi har framst last in oss pa svensk
forskning, den har upplevts relevant iden meningen att vi ar intresserade av hur
fritidspedagoger arbetar pa fritidshemmen sa som de &r organiserade i Sverige. Vi tanker att
det kan skilja sig i hur svensk laroplan skrivs fram jamfort med andra landers framskrivning,
eftersom institutionella larmiljoer varlden 6ver samverkar med den samhélleliga kontext som
rader, vilket vi tanker kan spegla sig i forskning. En stor del av den internationella
forskningen har handlat om inkludering av barn med sarskilda behov, forskning vi anda funnit
relevant for studien har haft sin utgangspunkt i pedagogens roll i sociala processer och
kamratrelationer.

3.1 Empiriska studier

Forskning som Dahl (2011, 2014) genomfort tar sin utgangspunkt i fritidshemmet och har dar
med varit av sarskilt intresse for var studie. Dahl (2011, 2014) genomfor studierna med en
etnografisk metodansats, som innebdr att forskaren intar en deltagande roll. Studien ar
genomford med ett socialkonstruktivistiskt perspektiv. Det innebdr att allt ar socialt
konstruerat av manniskor i samspel med den kontext de lever och verkar i. Dahl (2011, s. 14)
har genomfort studien ur barns perspektiv och beskriver pagaende sociala processer som olika
konstruktioner av praktikgemenskaper. Begreppet utgar fran Lave och Wengers begrepp
Communities of Practice (CoP) som handlar om hur man fran att ha varit en legitim perifer
deltagare, lar sig att bli en fullvardig medlem i en social praktik. Har pekar Dahl (2014) pa att
medlemskap ite bara handlar “om firdigheter utan ocksé om deltagande iden specifika
praktikgemenskapen™ (s. 16). Vidare menar hon att praktikgemenskapens kultur tillater till
exempel ett barn att forst iaktta hur andra hanterar en specifik uppgift “utifrin en perifer, men
legitim position” (Dahl, 2014, s. 16), for att darefter lira sig hantera uppgiften pé egen hand,
eller tillsammans med andra. Larande &r en integrerad del i den sociala praktiken som levs
och upplevs pa olika satt. I sin nasta studie har Dahl (2014) utgatt ifran ett vuxenperspektiv
och den studien har som sitt syfte att bidra med kunskap om hur fritidspedagoger arbetar med
barns relationer.

Aven Ihrskog (2006) genomforde sin studie med etnografisk metodansats. Studien har som
sitt syfte att forsta pa vilket satt barnen skapar och bevarar kamratrelationer under barnens
friare tid, den tid da barnen inte langre befinner sig i fritidshem utan istéllet agnar sig at andra
fritidsaktiviteter. Enligt Ihrskog (2006) formas manniskans identitet i motet med andra
manniskor. Den teoretiska utgangspunkten for studien &r symbolisk interaktionism, ett
socialpsykologiskt perspektiv influerat fran pragmatismen med dess framsta foretradare
George Herbert Mead.

Bliding (2004) tar sin utgangspunkt i skolan och studerar sociala processer ur barnperspektiv.
Studien undersoker hur skolverksamhetens organisation sa som mindre undervisnings
grupper, aldersfordelning och klassindelning paverkar barns sociala ordning. Resultatet visar
att strukturella faktorer som ingar i skolans vardag kan ha en inverkan i barns sociala
processer. Det visar dven att barn anvander sig av inneslutande och uteslutande handlingar i
sociala praktiker. Inom dessa praktiker anvander barnen sig av sprakliga beteckningar som
kompis och bastis for att kategorisera sin relation till ndgon annan.



Thornberg (2006b) diskuterar vardepedagoaik i forskola och skola i forhallande till
samhélleliga moraliska och politiska varden. Av studien framoar det att vardepedagogik i
skola omfattar saval elevens moraliska utveckling som samhélleliga forvantningar paen god
medborgare. Aven forandringar i lararens och pedagogens forhaliningsatt till eleven i takt
med samhéllsforandring belyses och studien syftar till att forstd hur vardepedagogik kan ges
innebord.

Hollingsworth och Buysse (2009) undersoker vilken roll foraldrar samt larare har i hur barn
integreras med varandra, behaller véanskap, skaffar lekkamrater samt vad som kan goras for att
underlatta och framja detta. Samspel mellan barn med sérskilda behov och barn utan sérskilda
behov undersoks, och det pavisas att strategier anvands spontant, det vill siga utan en specifik
tanke pa att underlatta for barnen.

Salminen, Hannikdinen, Poikonen & Rasku-Puttonen (2013), studerar samspel mellan barn
utefter olika gruppsammanséattningar. 20 forskoleklasslarare deltog i olika team och arbetade
med olika gruppsammanséattningar. Studien pavisar kunskap och forstaelsen om lararens roll i
riktade lektioner, avsedda att skapa och mdjliggéra socialisering. Lé&rarnas roll delas i studien
in i fyra olika teman, vilka &r foljande; 1. Handha elevers jamlike relation. 2. Stotta
sammanhallningen i gruppen. 3. Stétta den enskilda individen. 4. Samtala om véanskap och
respekt.

3.2 Barns kamratrelationer och jaguppfattning isociala processer

Ihrskog (2006), Dahl (2011, 2014) och Bliding (2004) beaktar i sina studier att barn hanterar
relationer och uppfattar sig sjalva pa olika sétt i sociala sammanhang. lhrskog (2006) menar
att varje individ bér pa en inre repertoar av relationskompetens baserad pa individens allra
forsta relationskapande situationer, for det mesta till fordldrar och syskon. Ihrskog (2006, s.
29) tar stod i Stern som menar att barn forst far en forstaelse i 6msesidig interaktion av den
grupp som barnet fods in i, men att det i stigande alder vill prova det tillsammans med andra
barn. Centralt i relationer ar kénslor, och den 6msesidiga aspekten innebar formagan att forsta
kanslor utifran motpartens perspektiv. Vidare havdar Ihrskog (2006, s. 29) med stod av
Glocker att identitetsutvecklande bygger i stor omfattning pa att barnet far bearbeta och préva
kénslor tillsammans med andra. Detta att fa sina kanslor bekraftade menar hon ar ett
grundldggande villkor. En annan faktor i kamratrelationer ar att det halls vid liv av “nagot”,
och inte av givna sjalvklarheter sa som familieband, vilket innebar att det kan ta slut utan
sérskild notis av omgivning (lhrskog, 2006). Bliding (2004) belyser kamratrelationernas
sarbarhet och menar att forutsattningar som bestams av vuxna sa som exempelvis
gruppindelningar ofta har en avgorande roll i barns egna sociala processer. Bliding (2004, s.
47) tar stod i Corsaro som poangterar att de radande kulturerna i barns liv blir till resurser for
hur de sjalva skapar kamratrelationer. Det som framgar i studien Bliding (2004) genomfort ar
att det inte sallan pagar en kamp om kamratrelationer via bland annat bastisavtal, dar
uteslutning ibland blir ett medel for att bevara kamratrelationer. Dahl (2011) menar att barn
maste, vare sig de vill eller inte, samspela med andra en stor del av dagen. For att skapa
ordning och struktur behdver de enligt Dahl kategorisera sin omgivning utefter den kulturella
kontext de befinner sig i. I studien genomskadas olika praktikgemenskaper som forstarks via
liknande intresse eller 1ses upp pa grund av barns foranderliga intressen. Det framgar &ven
att deltagande och tilltrade i praktikgemenskaperna sker pa olika nivaer och att det rader olika
attityder inom dem. Ihrskog (2006, s. 36) framhaller med stod av Mead att jaget omformas
och utvecklas i alla interaktioner, savél kamratskapande som kamratavslutande i forhallande
till omgivning och milj6. lhrskog (2006) forklarar att behovet av att bli bekréftad av andra och
att fa kunskap om sig sjalv genom andra pagar standigt. Detta menar hon har en stor inverkan
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pa barnens upplevelse av kvalitet i tillvaron. | kamratrelationer skapas tillit, dmsesidighet och
fortroende. lhrskog menar att individer tillignar sig strategier fOr att ta sig vidare nar
kamratrelationer loses upp samt olika strategier for att l6sa konflikter, vilket ocksa blir ett led
i att fa sjalvkannedom om egna behov och kéanslor.

3.3 Pedagogens roll och forhallningssatt i relation till barns sociala processer

Dahl (2014) havdar att fritidspedagoger sjalva framhaller att arbetet med barns sociala
relationer &r centralt. Av Dahls (2014) empiriska material framgar det att i fritidspedagogers
uppdrag ingar det att lara barnen delta i sociala grupper. De arbetar for att hjélpa barnen forsta
det sociala spel som pagar. Det framgar dven att fritidspedagogerna instruerar barnen om vad
som kan vara rétt och fel samt finns ndrvarande ndr barnen sjalva ber om stéttning vid
konflikter. De barn som av ndgon anledning inte forstatt de normer och regler som rader i
sociala sammanhang kan framsta som mindre kompetenta och deras beteende blir darmed
korrigerade. Enligt Dahl (2014) bendmner fritidspedagogerna arbetet med beteende-
korrigering som undervisning. Att trdna barnen i att anvdnda sig av strategier for att komma
over svarigheter i kamratrelationer framgar enligt Dahl (2014) som nagot barnen sjalva maste
vilja for att delta i.

Salminen et al. (2013) uppmarksammar tre olika forhallningsséatt mellan lérare-barn vilka ar
foljande; styrd, arrangerad och emotionell. Av studien framgar det att den yttre sociala miljén,
dar skolan ar beldgen &r grunden for barns sociala liv. Stéttning av elevers sociala liv har visat
sig ha stor betydelse i att forhindra icke-socialt beteende och problembeteende. Enligt
forfattarna &r klimatet i klassrummet betydelsefullt for elevernas sociala fardigheter. Ett
positivt och liberalt forhallningssatt mellan larare-elev visar sig ge ett varmare klimat som
praglas av samhorighet. De ldrarledda lektionerna beskrevs som lekfulla och évningarna var
enkla med gester och klara instruktioner. Styrda lekar ses som stéttning i elevernas
socialiserings processer. Direkt uppmuntran nyttjades elever emellan genom att arbeta i
smagrupper, i par och byta sammansattning ofta. Av studien framgar att lararens roll &r av
stor vikt for att skapa en samhorighetskénsla eleverna emellan som bevaras av sociala regler
som bor vara inforstadda av alla.

Hollingsworth och Buysse (2009) visar pa att larare tyckte det var svart att hinna med att prata
om enskilda barn och dess kamrater vid hamtning. Aven om det i undersokningen visade att
larare och foraldrar kommunicerar om elevernas kamratskap och sociala samspel sa fragade
lararna inte foraldrar om barnens kamratskap utanfor skolan. Aven om sadan infor mation
kunde ses vara anvandbart i skolan ndr det géller stottning. Arbetet med inkludering av alla
barn lyfts fram i atgarder sa som att gora miljion inbjudande for lek och samspel, lata eleverna
arbeta med temat vanskap. Ldrarna kan foresla aktiviteter i syfte att avieda konflikter och dra
in oengagerade barn. Barnen tillats vélja lekkamrater sjélva men lararen bor hjdlpa till genom
att skapa forutsattningar i gruppkonstruktion. Barn som uppvisar svarigheter kan fa det
svarare socialt dven senare i livet och darmed &r det viktigt att uppméarksamma dessa barn och
att skapa strategier for att hjalpa barnen. Enligt Dahl (2014) ar en stor del i arbetet med
sociala processer en lara om hur man beter sig mot varandra, det dr en balans mellan att lara
sig pa djupet och att enbart bli tilliattavisad. Hon menar att det ar viktigt att forsta sitt och
andras beteende i sociala sammanhang. lhrskog (2006) menar att kompetens i
relationskapande &ven bor prioriteras i skolans verksamhet pa samma satt som att lara sig
lasa, skriva och rékna. Hon belyser att barn ibland valjs bort av andra och upplevelsen som
foljer utav detta kan vara jobbig och skapa oro. Sociala processer &r ett pagaende arbete som
yrkesverksamma inom skolan maste arbeta med kontinuerligt (Ihrskog, 2006)
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3.4 Skolans organisation ochyttre paverkan i sociala processer

Ihrskog (2006) belyser att samhalleliga strukturella forandringar som &gt rum de senare
artionden haft betydelse for barns fritid i den meningen att barns sjalvuppverkligande och
identitetsutveckling fatt allt storre utrymme. Det innebédr aven att skilda sociala, ekonomiska
och kulturella villkor kan bli avgérande faktorer i barns sociala processer och
kamratrelationer. Bliding (2004, s. 173) beskriver skolan som en social arena som bestar av
en rad formella organiserade aktiviteter och bendamner Goffmans termer som tva paralleller,
skolan bedriver instrumentellt formell organisation som barnen behéver anpassa sig utefter.
Samtidigt bedriver barnen sekundara anpassningar i den meningen att barnen forsoker ordna
sin tillvaro i det sociala sammanhanget. Det innebar att barnen behdver forhalla sig till hur
skolan &r organiserad efter formella strukturella regler samt vilka normer och attityder som
rader inom skolan. Somliga aktiviteter fungerar darmed som redskap i barnens
relationsskapande. Pedagoger kan vid tillfallen lata barnen ordna med gruppindelningar sjélva
vilket kan innebdra att barnen blir tvingade att utesluta. Thornberg (2006b) talar for att
vardepedagogik i betydelsen av skolans fostran, moralisk paverkan och om hur vi ska leva
tillsammans, har upptagit den svenska skolan sen beslutet om 1842 ars folkstadga. Enligt
Thornberg (2006b, s. 2) menar Hartman att det funnits en politisk vilja att demokratisera
utbildningsvasendet och utmana den traditionella auktoritdra ledarstilen efter andra
varldskriget. Det har inneburit att forhallningsattet mellan elev och larare har forandrats.
Thornberg menar att vardepedagogik &r den fostran som larare formedlar i relationen med
eleverna och paverkas av samhélleliga moraliska principer och politiska forvantningar. Vidare
resoneras om att vardepedagogik kan komma till uttryck antingen traditionellt vilket innebar
auktoritar overforing som kraver lydnad eller konstruktivistisk i den betydelsen att elever och
larare tillsammans stoter och bloter olika moraliska dilemman som uppstar i skolans varld.

3.5 Sammanfattning

| tidigare forskning framgar det val att skolan som helhet &r en arena for barns sociala
processer och kamratsskapande. Yttre faktorer som formella regler, bostadsomrade,
socioekonomiska skillnader samt olika kulturella kontexter inverkar pa barns egna sociala
processer. En annan aspekt som lyfts upp &r pedagogers forhallningssétt, vilket belyses som
betydelsefullt vid barns kamratsskapande. Tidigare forskning lyfter vikten av att ndr barn far
kannedom om sig sjalv i mdtet med andra och prova kanslor i sociala sammanhang kan hen
forsta sig sjalv och sin omgivning battre.
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4 Teoretiskt perspektiv

Studien utgar ifran ett sociokulturellt perspektiv dar manniskan ses som en social
interagerande varelse. Ett centralt begrepp inom det sociokulturella perspektivet ar mediering,
vilket forklarar att manniskor kommunicerar och forstar vérlden genom kulturella redskap,
(artefakter) och sprak (Séljo, 2014). | var studie laggs stor vikt vid intervjuerna och den
empiri dessa genererar. | sociokulturella perspektiv ses samtalet ha en central roll for
kunskapsbildning, vilket &r av stor vikt i denna studie. Genom att anvanda oss utav begrepp
som mediering och redskap far vi stod i detta. Vi anser oss dven fa stod i var forstaelse av det
styrdokumenten menar med att anpassa undervisningen utefter elevens alder och mognad,
genom att ha Vygotskijs tankar om den proximala utvecklingszonen i atanke.

4.1 Sociokulturellt perspektiv

Séljo (2014) belyser att sociokulturella perspektiv pa larande har sin utgangspunkt i
Vygotskijs tankar och idéer. Vygotskij (2001) diskuterar den potential en ménniska har att
lara sig nagot genom termen av den proximala utvecklingszonen. Han menar att mdnniskan
lar sig dels pa egen hand men att hon aven lar sig genom att fa stod av nagon mer kunnig, till
exempel en kamrat eller en larare. Selander (2012, s. 210) tar stdd i Vygotskijs tankar om den
proximala utvecklingszonen och menar att en duktig lirare kan se vilken utvecklingsniva en
elev befinner sig i och genom detta utmana eleven i forhallande till dess nuvarande niva for
att fora hens utveckling framat. Saljo (2012) belyser att \Vygotskij sig “Erande och utveckling
som standigt pagaende processer”, (s. 193) att ménniskan stéindigt har utvecklandet av nya
kunskaper inom rackhall efter att ha erGvrat en ny fardighet. Han belyser dven att Vygotskij
sdg att minniskor nom den proximala utvecklingszonen ar “kénsliga for instruktioner och
forklaringar” (5.193). Han menar att dar har en larare eller mer kompetent kamrat mgjligheten
att vagleda den larande in i till exempel hur man kan anvanda ett kulturellt redskap. Séljo
(2014) belyser att termerna redskap och verktyg ar begrepp som anvandes av Vygotskij och
har i sociokulturellt perspektiv fatt en funktionell och bestdmd betydelse. Han menar att
madnniskan anvander sig utav dessa som resurser for att forsta samt konstituera kunskap och
fora den vidare. Redskap sa som penna, dator, symaskin et cetera blir till kognitiva resurser
och fungerar som hjélpmedel for att utfora handlingar samt tillverka fardiga ting (Séljo,
2014). Saljo (2012) menar att till en bérjan behdver den larande mycket stod av en mer
kunnig for att appropriera (gora nagot till sitt eget) ny kunskap, men efterhand ges den
larande mer utrymme for att tillslut klara det sjalv. Den engelska termen for denna typ av
pedagogisk kommunikation ar scaffolding, vilket han liknar med att den kunniga bygger en
stallning vilket den ldrande sedan kan ta sig vidare framat pa i sitt arbete. Vidare menar Séljo
(2012) att denna process ar viktig i ett sociokulturellt perspektiv da resultatet utav det ar en
grundliggande princip i hur man inom sociokulturella perspektiv ser pa larande och samspel
mellan individer. “Genom scaffolding inom ramen for utvecklingszonen kan man appropriera
kunskaper som den andre personen hade” (Sdljo, 2012, s. 194).

Sélj6 (2014) menar att i ett sociokulturellt perspektiv ses manniskan som en tankande varelse
som utvecklar sin kunskap och formaga i interaktion med andra. Likvéal som hon far sina
kanslor och behov bekraftade, lar hon utav andra om bade sig sjalv och de ménniskor hon har
runt omkring sig. Manniskan har for att astadkomma lardom i tankandet ett behov av att
kategorisera och strukturera tillvaron. Darav har manniskan utvecklat spraket som ett
behdviigt redskap i ett civiliserat samhalle. Spraket ses inom ett sociokulturellt perspektiv
som en forlingning av tanken och genom spraket kan vi forklara, forsta och formedla kunskap
ménniskor emellan. Enligt Saljo (2014) kan vi losa problem och hantera olika sociala
praktiker nar vi forstar de fysiska och intellektuella redskap som anvands inom de olika
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praktikerna. Vidare menar Séljo att spraket inte &r statiskt utan villkoras av den historiska och
kulturella kontext i vilket det verkar. S&lj6 resonerar om den historiska utvecklingens
betydelse for nutidens syn pa kunskap. Han menar att kunskap Gverforts i generationer, i
samverkan med samhéllelig utveckling och forandring, iden meningen blir enligt Saljé
kommunikativa processer centrala. Vidare argumenterar han for att utan social
kommunikation utvecklas varken sprak eller tankande. Spraket ses som resurs for att
framstélla verkligheten pa ett flexibelt satt, i den meningen blir spraket konstitutivt for vart
satt att uppfatta och agera. Beskrivningar och tolkningar konstituerar och paverkar agerandet.
Vad galler barn sa fods de in i en kommunikativ varld dar forhallningssatt till omvarlden
redan existerar, familjen ar oftast den grupp som barnet forst fods in i. Genom att hora pa
resonemang om hur saker och ting fungerar och se pa hur saker utfors blir barnet succesivt
delaktig i de kommunikativa processer som redan finns for att sedan- i ett civiliserat samhélle,
ingd iandra sociala sammanhang sa som omsorgsinstitutioner, skola, fritidshem och
foreningar som finns i barnens uppvaxtmiljo. Individen blir genom kommunikation och
tankande delaktig i olika kunskaper och fardigheter som allra forst startats i socialt
sammanhang och i samverkan med de kulturella artefakter som finns tillgdngliga. | den
meningen kannetecknas kommunikativa processer som centrala inom sociokulturella
perspektiv. Vidare menar Saljo att spraket inte enbart &r ett redskap att hantera varlden utan
aven ett medium for att driva manniskor till handling. Tankande och handlande skiljs inte at
och kan inte utesluta varandra i den meningen att vi anvander det intellektuella tdnkandet i
varje praktisk och vardagliga handling. Den process som uppstar i kommunikation ménniskor
emellan ar avgorande for hur kunskap konstitueras och forstas, samt hur synen pa kunskap
forandras (Saljo, 2014). Som tidigare namnts ké&nnetecknas ett sociokulturellt perspektiv av
att vi lar i sampel, via kommunikation méanniskor emellan. Fragor uppstar vad galler hur
individens inneboende kunskap och utveckling bor forstas. Det intressanta med individens
kunskapsutveckling i samspel &r att individen sjalv kan sdka sociala praktiker, dar individens
kunskap kan avidsas enligt Saljo (2014) pa ett neutralt satt. Sociala praktiker skapas av
méanniskor, och av det foljer att det finns sérskilda kommunikativa regler som géller just dar.
Vanligaste sattet att lara sig forstd de sociala regler som rader inom den sociala praktik
manniskan ingar i, ar att lyssna, observera, harma eller fraga nagon som verkar mer kunnig
(Saljo, 2014). Han menar att i kommunikativ interaktion skapas individuella uppfattningar
och individen har darmed mdjlighet att ta 6éver och ta till sig kunskaper, appropriera, i sociala
praktiker och varje situation vilket medverkar till forandring och utveckling. Detta i sig ger
upphov till nya insikter och formaga att se nya monster i det individen redan beharskar. Saljo
menar att barn blir medvetna om vad som ar vardefullt att kunna i det att de blir inforstadda
om vad som forvantas av dem samt att héra pa, om olika forestallningsresonemang om
tillvaro och omvarld (Saljo, 2014). Pa sa stt socialiseras barnet in i den kontext det lever i.

4.2 Sammanfattning

Kunskap som konstitueras i samtal innebdr inom ett sociokulturellt perspektiv att
uppfattningar och kunskap som formedlas parter emellan skapar synen pa verkligheten, men
att det ar i praktiken och i métet manniskor emellan som det ges mening och djupare
forstaelse (Saljo, 2014). S&ljo (2014) menar att vi aldrig kan forbereda oss till fullo for
interaktiva situationer genom explicit undervisning. Ett sociokulturellt perspektiv forklarar
larande i samspel som foreteelser som &r beroende av varandra. Likvél explicit kunskap som
autentisk psykologisk levnad. Pa vilket satt kunskapen konstitueras beror till stor del av den
kultur som rader inom varje praktik samt vilka artefakter som finns tillgangliga. 1 den
meningen kan det forstas som att barnen lar sig hela tiden om sig sjélv och utav andra i
sociala praktiker. Manniskan kan utefter teorin om proximala utvecklingszonen finnas dér som
stod och leda barnen framat utan att forsaka barnets egna tankar och viljor om saken.
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5 Metod och genomforande

Detta kapitel inleds med val av metod, efterdt redogors for urvalsprocessen samt en
genomforlig orientering av studiens genomforande. Aven analysforfarande samt genomgang
av insamlandet av empirisk data och hur denna har hanterats aterfinns i detta kapitel. Kapitlet
avslutas med en redogorelse for studiens tillforlitlighet samt de etiska Overvdganden som
gjorts.

5.1 Val av metod

Studien ar genomford med en kvalitativ ansats, detta for att studien syftar till att skapa en
djupare forstaelse for hur fritidspedagoger uttrycker sig kring det utvalda amnet. Da
kvantitativa studier mer syftar till att fa en bred kunskap snarare &an att ga pa djupet i
kunskapen syftar istallet kvalitativa studier till att fa en djupare kunskap inom ett utvalt
omrade. Intervjuer har varit den metod som anvénts for att samla in empiri. For att fa fram
fritidspedagogers syn pa, samt deras uppfattning om, och erfarenhet av barns samspel och
kamratrelationer pa fritidshem har det i studien gjorts kvalitativa intervjuer, med inspiration
utav reflexiva intervjuer. Bryman (2011) menar att kvalitativa intervjuer &rav en mer
djupgaende karaktar och lampar sig vél da intervjuaren vill synliggora andras perspektiv. Det
vi soker i var studie ar en djupare kunskap inom amnet. For att kunna svara pa de fragor som
stalls i studien sa lampar sig en kvalitativ ansats bast da det inte ar tal om att médta nagot utan
om att fa kunskap genom yttranden ifran intervjudeltagarna.

Da studiens fragestallning syftar till att synliggéra de verksamma fritidspedagogernas
perspektiv anser vi intervjuer lampa sig val som metod for att samla in empiri. Till var hjalp
strukturerade vi upp en intervjuguide med utgangspunkt i fyra huvudteman. Vi bestdmde att
fokusera pa tva teman vardera for att minska risken att prata i munnen pa varandra och for att
ena parten skulle kunna fora kompletterande anteckningar och fokusera pa att stodja upp vid
foljdfragor. Dock foll det sig naturligt for oss forskare att bada flika in med foljdfragor oavsett
vem av oss som for tillfallet fokuserade pa fragestallningarna. Genom att vi utforde
halvstrukturerade intervjuer sa dppnade det upp mojligheten till att hoppa mellan fragorna och
da kom vi per automatik in pa varandras olika teman. Detta ledde till att det ibland uppstod en
viss osékerhet oss forskare emellan hur vidare de var okej att hoppa vidare till nasta fraga i
intervjuguiden inom vara forutbestamda teman. Hade vi valt att genomfora intervjuerna sa
som var forbestamt hade vi mojligtvis riskerat att ga miste om viktig information da
intervjuerna kanske inte skulle ha den liknelsen vid ett samtal som reflexiva intervjuer
innebar. Genom en statisk uppdelning hade det funnits risk for ett mindre avslappnat och
naturligt samtal. De resultat vi fatt fram tror vi avspeglas genom att vi lyckats genomfora
avslappnande samtal dar fritidspedagogen getts mdjlighet till att kénna sig trygg i situationen
och uttrycka sina egna asikter inom de undersokta amnet. Det maste aven finnas med i atanke
att den kunskap om amnet som genererats via kommunikation &r beskrivningar av fenomen
och praktiker och precis som Salj6 (2014) argumenterar for, kan den omtalade praktiken
aldrig stimma Gverens helt och hallet med verkligheten. Det kan sdledes &ven vara sa att
intervjusamtalet sags som en mojlighet att samtala om vad de sjalva anser vara bra med
sociala processer och kamratrelationer samt fora vidare asikter via studien. Vi tror att
resultatet mojligtvis hade kunnat se nagot annorlunda ut om intervjudeltagarna inte fatt
tillgang till intervjuguiden innan intervjun. Genom att de fick detta gavs intervjudeltagaren en
chans att i lugn och ro lasa igenom den och reflektera 6ver fragorna innan intervjun. Samtidigt
ser vi en viss problematik i att ha delgett intervjuguiden innan for reflektion da det finns en
risk for att intervjudeltagaren uttrycker sadant som hen tror 6nskas av forskaren och inte vad
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hen egentligen tycker. Har ser vi att en mojlighet till forbattring i genomforandet hade kunnat
vara genom kompletterande observationer just for att stryka validiteten i utsagorna.

5.1.1 Reflexiva intervjuer

| reflexiva intervjuer ses alla berdrda parter som deltagare, bade den som intervjuar och den
som blir intervjuad, detta da intervjun mer liknas vid ett samtal pa lika villkor. Reflexiva
intervjuer menar Thomsson (2010) &r kvalitativa forskningsintervjuer och har som sitt syfte
att forsta undersokningens tema ur intervjudeltagarens synvinkel. Hon menar att poangen med
reflexiva intervjuer ar att lata sig dras med i intervjudeltagarens berattelse och sedan reflektera
over den, utan att pa nagot satt andra intervjudeltagarens version om amnet. Thomsson (2010)
menar att syftet med reflexiva intervjuer &r att hdja pedagogernas egna ord om hur de
uppfattar och beskriver amnet. Vidare menar Thomsson att det kan uppsta en maktsituation
under intervjuerna, det kan upplevas som att intervjuaren &r 6verordnad. Intervjufragorna kan
kannas spekulerande pa ett negativt sétt, vilket kan innebara att intervjudeltagaren riktar in sig
pa att forsoka besvara fragor pa ett sjalvmedvetet satt som ibland kan begransa. Det ar da av
storsta vikt att intervjudeltagarna kanner sig trygga under intervjun, att lamna plats at
deltagarna att dven samtala nagot om sadant som kanske inte &r relevant for studien. Likval &r
det viktigt att intervjudeltagaren kanner att forskaren inte ar dar for att forsoka motbevisa
nagot (Thomsson, 2010).

5.2 Urval

Bryman (2011) framhaller att det i det stora hela finns tva slags tillvagagangssatt gallande hur
ett urval gar till, dessa ar sannolikhetsurval och icke- sannolikhetsurval. Nagra utmérkande
drag for sannolikhetsurval ar att urvalet ar slumpméassigt och lattare gar att generalisera medan
icke- sannolikhetsurval innebar att urvalet inte ar fullt ut slumpméssigt eller foljer nagra
sannolikhetsprinciper (Bryman, 2011). Inom dessa finns dar sedan olika typer av urval och vi
har i var studie i huvudsak anvant oss utav tva typer av urval, dessa ar bekvamlighetsurval
och snébollsurval som bada &r urvalstyper inom icke- sannolikhetsurval. Bekvamlighetsurval
innebdr att forskaren tar kontakt med bekanta som finns tillgangliga for forskaren for att finna
deltagare till sin studie. Sndbollsurval innebar att forskaren med hjélp av tillgingliga genom
bekvamlighetsurval far kontakt med andra personer inom den berérda kontext som studien
fokuserar pa (Bryman, 2011).

Intervjuer har genomforts med atta fritidspedagoger, sju som definierar sig som kvinna och en
som definierar sig som man, vid fyra olika fritidshem med varierad tid mellan 4 manader och
36 ar som verksam fritidspedagog. Aven aldersspannet pa fritidspedagogerna har varit av stor
variation mellan 26-62 ars alder. De fritidshem som de arbetar pa har alla varit lokaliserade
utanfor stadskarnan ien storre stad i Vastsverige. Alla skolor har varit inriktade mot yngre
aldrar fran forskoleklass till arskurs sex dar fritidshemsverksamheten bedrivs. Att urvalet sag
ur pa detta satt kommer sig utav att intresset for att delta var oerhort svagt och da fick vi vélja
att intervjua de fritidspedagoger som valde att stalla upp.

Tabell 1. En dversikt av informanter i studien.
Fritidspedagogernas ar inom yrket
Intervjudeltagare: Annika Gunnel Lisa Marcus Marja Monika Kajsa Ann

35ar 36ar 3%%ar 4man 26ar 16ar 8ar 174r
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5.3 Genomfdrande

Fran borjan var studiens fokus inriktad pa att undersoka fritidspedagogers uppfattningar om
barns samspel och sociala relationer i den fria leken. De forsta intervjufragorna utformades i
enlighet med det syftet. Vi inledde med att gora en pilotstudie dar en fritidspedagog
intervjuades med intervjufragor rérande temat barns samspel och kamratrelationer under de
fritt valda aktiviteterna. Kvale och Brinkmann (2014) samt Bryman (2011) menar att for att
kunna hitta brister i till exempel intervjufrdgorna ar det till en stor fordel om forskaren
genomfor en pilotstudie innan de riktiga intervjuerna drar igdng. Det ger forskaren en chans
att reflektera oOver alla olika delar i pilotstudien och darefter kunna forbéattra de delar som
fanns som bristfalliga. Efter pilotstudien kénde vi att svaren inte gav tillrdckliga beskrivningar
utav det som efterfragades. Enligt Thomsson (2010) att det ar viktigt att tanka igenom sin
undersokning, sina fragor och sitt eget agerande innan intervjun startas. Det finns en risk nar
flera intervjuer genomfdrs under en kort period att man tappar intresset och darmed lusten att
reflektera (Thomsson, 2010). Fragorna utvecklades till att rikta sig mera mot sociala processer
i sin helhet &n just i de fria aktiviteterna. Det forefall sa att orden fritt valda aktiviteter
begrénsade intervjudeltagarens tankar om kamratrelationer. Intervjun utfordes
samtalsliknande med ett agerande liknande probing. Probing innebér enligt Dahlgren och
Johansson (2015) att man bekraftar respondentens redogoérelser med hummande och
nickande.

Efter pilotstudien beslutades det att genomforandet utav intervjuerna skulle inspireras av
reflexiva intervjuer som enligt Thomsson (2010) innebdr att man gor en eftertanksam studie.
Kvale och Brinkmann (2014) menar att intervjuarens uppdrag &r att utveckla det
intervjudeltagaren uttrycker. Kunskap konstrueras i interaktionen mellan intervjuaren och
respondenten (Kvale & Brinkmann, 2014). Bryman (2011) menar att intervjun bor ske pa ett
etiskt och personligt vis for att lamna stort utrymme till intervjudeltagaren att beskriva
omradet sa som hen upplever det och inte enbart svarar vad hen tror forvantas i forhallande

till fragorna. Vidare framhaller Kavle & Brinkmann (2014) att ett for 6ppet samtal, som ter
sig mer vanskapligt an professionellt, inte sallan far intervjudeltagaren att kanna sig sarad nar
studien val ar gjord och hen far se vad som skrivs fram. Thomsson (2010) menar att studiens
syfte tydligt maste redogdras samt att de uppgifter som intervjudeltagaren lamnar maste
kénnas som ett vasentligt bidrag till studien. Kvale och Brinkmann (2014) framhaller &ven att
intervjuarens agerande ar av stor vikt ndr en djupgaende intervju ska goras, intervjuaren maste
gora sig fortjant av svaret och kan darmed behdva bjuda pa sig sjalv.

Nar studien skulle genomftras inledde vi med att skicka e-post till sju olika skolor samt att
vara fore detta verksamhetsforlagda utbildnings platser (VFU skolor) kontaktades, med
information om syftet med studien och en forfragan om det fanns nagon eller nagra
fritidspedagog(-er) som kunde tanka sig att bli intervjuade. Brevet som mailades ut aterfinns
som bilaga 1 islutet pa detta arbete. Responsen pa var e-post var bristfallig vilket ledde till att
ett bekvamlighets- och sndbolisurval fick goras. Genom att kontakta bekanta som arbetar
inom skolan aterficks hjdlp med att komma i kontakt med utbildade fritidspedagoger som
skulle kunna tankas stélla upp pa en intervju. Tyvérr uppstod lite problematik da tre deltagare
drog sig ur redan innan intervjuerna genomfordes, vilket ledde till att deltagare efterfragades
via ett natverk for verksamma fritidspedagoger inom vart geografiska avgransningsomrade.
Dér lades en allman forfragan ut och darigenom uppkom kontakt med intresserade
intervjudeltagare. Samma brev som skickats ut till skolorna delgavs till de intervjudeltagare
som valde att medverka i var studie. Bryman (2011) betonar vikten av att delge vad for syfte
forskaren har med sin studie till respondenten for att hen till fullo ska vara inforstadd i vad
hen séger ja till, samt for att bli motiverad att delta.
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Ett stallningstagande som behdvde goras var hur det pa basta sétt kunde skapas en trygg miljé
for intervjudeltagarna. Thomsson (2010) samt Kvale och Brinkmann (2014) belyser att for att
skapa en god maktbalans, som &r av stor vikt vid djupgaende intervjuer, och for att
intervjudeltagaren ska kunna éppna sig och verkligen kunna beskriva hur hen sjalv uppfattar
amnet behdver det skapas en trygg miljo. For att skapa en trygg miljé for intervjudeltagarna,
som de flesta inte kdnde ndgon utav oss sedan tidigare, ansdg vi det vara av stor vikt att lata
intervjudeltagarna sjalva bestdmma over tid och plats for genomfdrandet av intervjuerna.
Samtliga intervjudeltagare valde att genomfora intervjun pa sin arbetsplats, och de platser
som intervjuerna agde rum i var valda utav intervjudeltagaren samt stangda ifran
verksamheten for att kunna samtala ostort.

Alla intervjudeltagare fick skriva pa ett medgivandeformular dar de informerades om de olika
principerna som presenterats i kapitel 5.7, vilka huvudfragor vi soker svara pa som
presenteras i kapitel 1.1, samt med information om vara kontaktuppgifter.
Medgivandeformularet aterfinns som Bilaga 2. Alla intervjuer spelades in, dels for att det
skulle vara svart att hinna med att anteckna allt som ségs under intervjun men &aven for att
verkligen se till sa att inget missades eller glomts av da det ar just de fritidspedagogerna sjalva
uttrycker kring fragestallningarna som ar av intresse for att kunna besvara fragorna. Genom
att spela in intervjuerna kunde &ven fokus riktas fullt ut pa sjélva intervjun, vilket Gppnar upp
for mojligheten till folidfragor och utvecklande av intervjudeltagarens svar. Som namnts
tidigare genomfordes kvalitativa intervjuer inspirerade av reflexiva intervjuer. Intervjuerna
var av typen semistrukturerad som innebér att fragefoliden inte nodvandigtvis aterfoljs enligt
sin uppstallning i exempelvis en intervjuguide. Att fragorna ar Oppna samt utgar ifran olika
teman. Intervjuguiden som studien utgatt ifran aterfinns som Bilaga 3. Ahrne och Svensson
(2011) menar att det i kvalitativa studier egentligen &r meningslost att prata om strukturen pa
intervjun, men att det anda kan vara bra att namna for att kunna ge lasaren en insikt i hur
intervjuerna gatt till. Vidare menar Ahrne och Svensson att man kanske inte far ett stort djup
om det undersokta fenomenet i denna typ av intervju, men att det ger en storre bild med fler
nyanser an om man genomfor en intervju men standardiserade fragor.

Denna intervjuform valdes utefter studiens teoretiska ansatts samt med beaktning av studiens
syfte. Genom att anvanda olika teman i intervjuguiden &kar chansen att fa empiri som ar av
relevans for just denna studie. | och med anvandandet av denna intervjuform uppstod &ven
mojligheten att under intervjuns gang stalla foljdfragor och hoppa fritt mellan de olika
fragorna i intervjuguiden. Detta var av stor vikt da manga fragor ar svar att urskilja fran
varandra. Uppfoljningsfragor anses kunna vara av vikt for att styrka att det som
fritidspedagogen uttryckt uppfattats korrekt samt att det ger en mojlighet till att fordjupa ett
svar. Ett stillningstagande som fick goras gallande hur intervjuerna skulle genomféras var hur
vidare bada skulle narvara vid intervjuerna eller inte. Enligt Bryman (2011) kan det latt
uppsta en maktposition da intervjun utfors av tva intervjuare med en intervjudeltagare. Vidare
menar han att intervjun sannolikt inte varken blir béttre eller sémre av att vara tva intervjuare,
dar av valde vi att bada narvara vid genomforandet av intervjuerna. Intervjufragorna delades
upp med tva teman vardera sa att en av oss hela tiden kunde fokusera pa att stélla fragorna
halva tiden och den andra fokusera pa att vara medlyssnande och stotta upp vid foljdfragor
samt fora anteckningar sa att ingen relevant information undgicks.

5.4 Empiriskt material

Det empiriska materialet i denna studie har bestatt av ljudfiler ifran intervjuer samt
anteckningar som skrivits i samband med intervjuerna. Detta for att i transkriberingen kunna
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fa med eventuella gester, pauser, betoningar och annat som har ansetts vara av relevans for att
ingen information ska ha undkommit. Namnen i tabellen ar kodade.

Sju intervjuer med totalt atta fritidspedagoger har genomforts om totalt ca 233 minuter.
Antalet sidor transkriptionerna totalt genererat &r ca 57 A4-sidor.

Tabell 2. En 6versikt Over intervjuernas langd.

Intervju Intervju Intervju Intervju Intervju Intervju Intervju
1 2 3 4 5 6 7
Intervjudeltagare:  Annika Gunnel Lisa Marcus Marja & Kajsa Ann
Monika

Intervjuns langd:  00:37:34 00:28:18 00:3148 00:25:03 0047:13 00:29:05 00:33:26

5.5 Analysforfarande

Under denna rubrik kommer vi utforligt att redogdra for hur bearbetningen och analyserandet
utav den insamlade empirin har genomforts.

5.5.1 Bearbetning av intervjumaterial

Intervjuerna spelades in och fordes Over till en dator dér ljudfilerna transkriberades. |
transkriberingen skrevs samtliga samtalsturer ut samt eventuella pauser och gester utforda av
savél intervjuare som intervjudeltagare. Syftet med att skriva fram detta var att dven séttet
nagot sades pa kan ge relevans da olika betoningar och uttryck forstarker den information som
intervjudeltagaren delgav vid intervjuerna. Vi inledde med att var for sig lasa igenom alla
transkriberingar atskilliga ganger for att sjalva skaffa oss en uppfattning om materialet och for
att kunna urskilja eventuella teman oberoende av varandras asikter. Efter detta traffades vi
och diskuterade vad vi markt ut for att se om vara asikter skiljde sig at eller verkade stimma
overens. Vi samtalade och kom Gverens om tre olika teman vi ansag vara lampliga som grund
for var analys. Dessa ar: Ansvarstagande, utmanande och stottande ledare i framjandet av
barnens sociala processer och kamratrelationer. Strategier for att stddja barns samspel i lek
och kommunikation samt mdjliga hinder.

5.5.2 Analysansats

Vi har valt att gora en tematisk analys som innebér att forskaren i analysen forsoker urskilja
olika teman eller mdnster i empirin i forhallande till de fragor hen stallt sig i studien. Detta
har vi gjort genom att inspirerats av vad Thomsson (2011) benamner som lodrét och vagrat
analys. Lodrat analys innebér att varje intervju forst betraktas som ett eget verk och lases
lodratt for att hitta utmérkande teman. VAagrat analys innebar att nar alla intervjuer ar
analyserade lodratt finns en mangd teman och kan da samla alla utsagor inom samma tema pa
ett stélle, detvill sdga intervjuerna gas igenom vagratt. Var teoretiska utgangspunkt har varit
vagledande i urskiljandet av teman i analysen.

5.6 Studiens tillforlitlighet

Bryman (2011) framhaller att validitet i kvalitativa studier framst kommuniceras i studiens
kvalitéer och bendmner objektivitet, trovardighet, palitlighet och 6verforbarhet som fyra olika
kvalitetskrav for att studien ska na tillforlitlighet. Med hjalp av dessa fyra kvalitetskrav amnar
vi forklara och argumentera for var studies tillforlitlighet.
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Obijektivitet innebar att forskaren ar medveten om sin forforstaelse och pa vilket satt det kan
paverka studien, hen bor darmed strava efter att forhdlla sig neutral till

undersokningsdeltagare och undersokningens miljc. 1 var studie sa har vi haft forstaelse for att
vara forkunskaper kan komma att spela in i var analys. | intervjuerna har vi stravat efter att ha
en neutral installning till de fritidshem och intervjudeltagare som medverkat. Till stor del har
detta varit latt genomforbart da vi inte haft nagon tidigare personlig koppling till
intervjudeltagaren vid 3 av 4 fritidshem.

Trovardighetskravet innebér att forskaren noggrant utfort studien i enlighet med
vetenskapsradets principer samt att undersokningens deltagare bekréaftar att forskaren
uppfattat beskrivningar och uppfattningar pa ratt sétt. | var studie har vi forhallit oss till
vetenskapsradets principer och dven delgivit dessa till intervjudeltagarna. Vi har dven genom
att inspirerats av reflexiva intervjuer genomfort intervjuerna mer som ett samtal och anvént
oss utav folidfragor for att fortydliga att informationen har uppfattats korrekt. De fragor vi
utgdtt ifran i var intervjuguide har setts Gver noga for att vara av sadan art att de bjuder in
intervjudeltagaren till att svara eftertinksamt och med egna uttryck.

Palitlighetskravet medfor att studiens olika faser redogdrs och ar fullstandigt tillgangliga for
den som har uppdraget att granska. Detta har i var studie inneburit att vi lagt stor vikt vid
efterforskning inom vart &mnesomrade for att forsta och analysera var empiri. Vi har dven
agnat eftertanke vid att sa utforligt som mojligt delge information om alla delar i studien i de
olika kapitlen och avsnitten.

Overforbarhet innebér att andra forskare bor kunna genomfira studien och fa liknande
resultat. For att om mojligt kunna urskilia en generaliserbarhet i var studie har vi valt att
intervjua atta pedagoger vid fyra olika fritidshem beldgna i omraden med olika geografiska
miljéer och forutsattningar. Alla fyra har dock varit i utkanten av eller i nér anslutning av
stadskarnan i en storre stad.

Bryman (2011) hivdar dock att kvalitativ forskning &r intensiv i den meningen att
undersokningen ar utford pa en mindre grupp vars deltagare ar bundna till sin kontext dar
djup snarare &n bredd 6nskas uppnas.

5.7 Etiska Overviganden

Studien har foljt de begrepp som vetenskapsradet (2011) framhaller som centrala att forhalla
sig till som forskare, dessa begrepp ar; sekretess, tystnadsplikt, anonymitet och
konfidentialitet. Utifran dessa framhaller Bryman (2011) vissa etiska principer som forskaren
behover forhdlla sig till for att studien skall halla en god kvalitet samt for att studien ska na
trovardighet och tillforlitlighet. Dessa ar nyttjandekravet, konfidentialitetskravet,
samtyckeskravet och informationskravet. Nyttjandekravet innebar att den empiri och
information som studien genererar endast far anvandas i dess ursprungliga syfte, alltsa till den
pagaende studien. Konfidentialitetskravet innebar att all information som framkommer om
deltagarna maste hanteras och forvaras pa sadant sétt att det inte & mojligt for utomstaende att
komma Over informationen. Samtyckeskravet gar ut pa att de som deltar i studien sjalva
bestammer om de vill delta eller inte. Informationskravet handlar om att alla deltagare i
studien maste delges vad syftet med studien ar. De ska aven av forskaren fa information om
att dess deltagande ér frivilligt samt att hen sjalv ndrsomhelst kan vélja att avbryta sitt
deltagande. Studiens alla moment samt resultat ska aven det delges till deltagaren om den sa
Onskar ta del av detta.
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Informationskravet har i denna studie inneburit att forst och framst informera
intervjudeltagaren om vad studien syftar till samt informera om hur empirin kommer att
behandlas sa att hen &r inforstadd i detta. Samtyckeskravet har inneburit att fa alla deltagares
godkannande till att medverka samt informera dem om att de ndrsomhelst kan valja att
avbryta sitt deltagande utan nagon forklaring. 1 enlighet med konfidentialitetskravet och
nyttjandekravet har all empiri som samlats in endast funnits tillganglig for oss skribenter samt
vissa delar, efter behandling for att sakra anonymitet hos intervjudeltagren, for uppsatsens
handledare.

Vetenskapsradet (2011) samt Bryman (2011) framhaller att for att uppna konfidentialitet
maste all empiri studien genererat vara av sadant art att det inte gar att spara deltagarnas
identiteter. Ett vanligt forekommande satt att gora detta menar Vetenskapsradet (2011) och
Bryman (2011) &r att anvanda sig utav fingerade namn pa savél deltagare som platser och i
vart fall dven pa skolor som studiens genomforande agt rum.
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6 Resultat och Analys

Som namnts tidigare ar syftet med var studie att bidra med kunskap inom faltet for sociala
processer och kamratrelationer genom att svara pa fragorna:

e Hur uttrycker fritidspedagoger att de arbetar for att framja sociala processer och
kamratrelationer pa fritidshemmet?

e Vad uttrycks som viktigt i detta arbete?

e Vilka hinder beskriver fritidspedagogerna i sitt arbete med att framja sociala
processer och kamratrelationer?

| foljande avsnitt presenteras resultat och analys utefter de tre teman vi sett i intervjuerna. De
tre olika teman vi urskilt ar:

e Ansvarstagande, utmanande och stottande ledare i frdimjandet av barnens sociala
processer och kamratrelationer

e Strategier for att stddja barns samspel i lek och kommunikation

e Modjliga hinder

6.1 Tema 1: Ansvarstagande, utmanande och stottande ledare i
framjandet av barnens sociala processer och kamratrelationer

| intervjuerna har vi sett att fritidspedagogerna uttryckt att de utmanar och stottar barnen i
deras utveckling, bade vad det géller sociala processer och kamratskap. Det ter sig sa att
arbetet med vardegrunden ses vara av stor vikt och ar nagot som ingar i deras arbete med att
framja sociala processer och kamratrelationer pa fritidshe mmet.

6.1.1 Att anknyta till skolans vardegrund och ta eget ansvar

Av samtliga intervjuer har det framkommit att intervjudeltagarna uttrycker sig ha visioner om
vad verksamheten kan bidra med vad géller barns samspel och kamratrelationer. Vi har tolkat
ett aterkommande monster, att samtliga fritidspedagoger anser att de sjalva har en viktig roll i
barns sociala processer och kamratrelationer. Foljande utdrag tydliggér hur de ser pa
verksamheten och vad de strévar efter.

Utdrag 1 (Intervju 6)

Intervjuare: Hur arbetar ni kring barns sociala processer och vad har du for syn pa pedagogens
roll i elevernas sociala processer och kamratskapande?
Kajsa: Vi forhaller oss ju till skolans vardegrund och strévar efter ett accepterande klimat

med positivgemenskap och da bor manva duktig pa sociala kodersjalv *latt skratt*
Intervjuare: Vilka forutsattningartanker ni behdvs for att framja socialt samspel och
kamratrelationer?
Kajsa: du behoverta eget ansvar, vara lite kreativ sjlv. A titta vad &r det for larmiljé vi
har? (...) Vad ar det vi erbjuder? Som gor att man vill socialisera.
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Som vi ser i utdraget ovan, menar Kajsa att de forhaller sig till “skolans vardegrund och
stravar efter ett accepterande Klimat med positiv gemenskap”. Detta skulle kunna tolkas som
att skolans vardegrund som den skrivs fram i styrdokumenten &r ett medierande redskap for
Kajsas forstaelse av vad de bor gora och hur de ska agera i verksamheten. Kajsa uttrycker att
vara nagon som “striivar efter ett accepterande klimat med positiv gemenskap” som svar pa
fragan hur de arbetar kring barns sociala processer. Men for att kunna gora detta lyfter Kajsa
ocksa den kompetens som den enskilde ldraren bor besitta: “ndgon som ar duktig pa sociala
koder sjilv>. Har blir det tydligt att Kajsa pekar pa vikten av lararens sociala kompetens i
arbetet med att skapa en social miljo for gemenskap. Detta skulle kunna forstas som att
fritidspedagoger har stor nytta av att se till sig sjalv och reflektera 6ver vad hen sjélv kan
bidra med, samt att vara lyhord infor saker som kan framja socialt samspel. Detta uttrycks
ocksa i Kajsas andra utsaga dar lararen far rollen att vara ndgon som bidrar till att skapa
larmiljoer som frdmjar barnens sociala relationer.

| nedanstiende utdrag diskuteras pedagogens roll i barnens sociala processer och

kamratskapande till varandra. Ann resonerar kring vad hon ser som allra viktigast i detta
arbete.

Utdrag 2 (Intervju 7)

Intervjuare:  Vad har dufor syn pa pedagogensroll nar det géller barns sociala processer och
kamratsskapande?

Ann: vi maste hela tiden ha det som prio, hur det blir. Hur blir processerna for individen,
for gruppen? Hela tiden ha en tanke, ett mal-tank med vart man vill féra gruppen
och individen.

Av Kajsas och Anns utsagor ovan tolkar vi det som att barnen har forutsattningar att samspela
med varandra men att det &r pedagogens roll att bidra till att skapa en miljo som framjar
samspelet. Som Sé&lj6 (2014) tolkar den proximala utvecklingszonen bor utformning av miljé
och vuxnas stod vara adekvat till vart barnet och gruppen befinner sig for att kunna ge ratt
stod. Av utsagorna ovan tolkar vi det som att en stor del av arbetet innebér reflektion och
eftertanke for att kunna sttdja individen dér hen befinner sig inom gruppen. Ann resonerar i
termer av vart hon vill fora gruppen och individen utefter en malstravande verksamhet. Detta
tolkar vi som att gruppen dr av stor betydelse for den kollektiva utvecklingen, samt att genom
att arbeta med gruppen stddjer pedagogen det enskilda barnet.

6.1.2 Att skapaen kompetensryggséack

Det forberedande arbetet med barnen for att gora dem redo att i framtiden delta som individer
i olika grupper och enskilt i samhéllet anses vara viktigt och ingar i fritidspedagogens
uppdrag. | nasta utdrag illustreras hur Ann resonerar kring vad barnen bor fa med sig som kan
vara av nytta for dem ndr de sedan lamnat fritidshemmet.

Utdrag 3 (Intervju 7)

Intervjuare: Vad skulle duvilja att barnen fick med sig, allra helt, ndr de sedan lamnade
fritidshemmet nardet galler sociala relationer i livet.

Ann: att veta hurjag skaskapar relationer, hur jag investerar for att fa relationer, alltsa
ha en social kompetens, en social kompetensryggsack med sig(..) Stafor sina
asikter och vaga gora det, vaga visa sina kanslor. Det tillhér att hitta sin vagi nya
relationer och investera i dem man har.
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Ann resonerar kring vad som utgor formagan att vara socialt kompetent och att jaget ar en
viktig del i det. Av utsagan tolkar vi det som att det &r viktigt att veta vem man ar och att
kunna visa sina kénslor, samt kanna trygghet isig sjalv. Att barnen &ven sjalva kan investera i
de relationer de ingdr i. Det skulle kunna tolkas som att sjalvkannedom har en betydande del i
barnens sociala utveckling. Det stimmer Overens med hur lhrskog (Lararforbundet, 2011, s.
24) beskriver att identitetsutveckling ar nagot som alltid sker i interaktionen med andra, och
att barnen behdver vuxnas stod i detta. Vidare menar lhrskog (2006) att de behdver tillfallen
da de kan prova sina kanslor och behov tillsammans med andra. Ann benamner dessa, vad vi
tolkar att hon anser vara kvaliteter i sociala processer och kamratrelationer, som “’social
kompetens”. Under intervjusamtalet resoneras det noggrant att det ar pedagogers roll att stotta
och utmana barnen i detta. Inom ett sociokulturellt perspektiv medieras kanslor och behov
bland annat via spraket. Av utsagan ovan tolkar vi det som att fritidspedagogen har en central
roll i barnens utveckling av social kompetens. Ann talar om en “’social kompetensryggséck”
som barnen bar med sig vidare ut i livet. Vi tolkar det som att fritidspedagogens roll &r att
skapa forutsattningar och situationer dar barnen kan prdéva sina kanslor, och ges mojlighet till
att fa uttrycka sina asikter. Barnen bor ha med sig, vad som anses vara vérdefulla

kompetenser, for att aktivt kunna delta i ett socialt samhalle. Det &r dock upp till varje enskilt
barn att sjélva kunna vilja ut vad dess “ryggsdck” tar med sig ndr hen slutar pa fritidshemmet.

| foljande utdrag samtalas om vikten av relationsskapande processer pa fritidshemmet. Lisa
lyfter fram hur hon ser pa sin roll i detta.

Utdrag 4 (Intervju 3)

Intervjuare:  Anser du att barnens relationsskapande aren viktig process pa fritids?
Lisa: Vi ar lite somreseledare, en del i elevens liv sa skavi liksom leda dem framat pa den
resan och det &r sa jag tédnker och relationer ar ju skitviktiga!

Lisa har under interviun resonerat kring att det behGvs mer stéttning i lagre aldrar, men att
fritidspedagogen succesivt, ju aldre barnen blir kan ta ett steg tillbaka och lata barnen forsoka
klara av att losa konflikter sjalva. Utefter Lisas “reseledarteori” ser vi det utefter var valda
teori som att fritidspedagogen utgar ifran vart barnet befinner sig i utvecklingen, for att
tilsammans med barnen arbeta med sddant som fordjupar dess kunskap samt leder hen till att
appropriera nya kunskaper. Barnet har potential till utveckling, med ratt stod fran sin
omgivning. Pa sa satt uttrycker Lisa att hon har en viktig roll i barnens relationskapande och
det livslanga larandet.

6.1.3 Hur bor fritidspedagoger forhalla sig i barns eget sétt att samspela?

Under intervjun resonerades kring olika satt barn med mindre utvecklad kompetens anvéander
sig utav i att sbka kontakt med andra barn. Vi undrade om somliga barn méjligtvis kunde
anvanda sig utav negativa strategier for att samspela med andra. | foljande utdrag illustreras
nagot som Lisa uttrycker vara viktigt i relationsprocesser.

Utdrag 5 (Intervju 3)

Intervjuare:  Tror du det &r ndgon risk om det ofta ar samma elev som man far ga med till de
gruppersom redan ar, att fraga vad har ni fér regler nu? Om de barnenser att nu ar
det 4e, 5e gangen”den” kommer med en pedagogoch fragar reglerna... att den kan
bli utanfor pa grund av det?

Lisa: jag tror det ar viktigt att man faktiskt tranar dem, alla barn, pa att vi ar olika.
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Lisa uttrycker i utdraget ovan vikten av att visa barnen att vi alla &r olika individer som tanker
och kédnner pé olika sitt: “jag tror det dr viktigt att man faktiskt trénar dem”. Vi tolkar det som
att fritidspedagogen har sig sjalv som ett viktig redskap i stodjandet av barnens samspel och
relationsprocesser. Genom att anvanda sin egen sociala kompetens och bjuda pa sig sjalv visar
fritidspedagogen barnen olika satt att soka kontakt med andra. Det resoneras kring att det
skapas en acceptans i att alla har olika behov i barngruppen. Detta kan tolkas som att
fritidspedagogen har ett viktigt uppdrag i att aktivt arbeta med véardegrunden for att skapa ett
Oppet och accepterande klimat for att undvika konflikter och utanforskap. Skolverket (2014)
menar att det framst &r pa grund av missforstand som konflikter uppstar, det ar pedagogens
ansvarar att lara barnen I6sa konflikter genom att kommunicera.

Under intervjun med Annika samtalar vi om att barn ar olika och darav bér fritidspedagogen
vara uppmarksam och nyttja olika strategier for att ge barnen réatt stod. Hon aterkommer nagra
ganger till barn som &r mer tillbakadragna, vilket exemplet nedanfor illustrerar.

Utdrag 6 (Intervjul)

Intervjuare:  Vad har dufor syn pad din egen roll i elevernas egna sociala processer och deras satt
att skaffa kamrater?

Annika: mmm jaa, jag forsokervara lyhord dar da som jag sa dar att man forsoker se dem har
ensamma sma filosoferna som kanskesitter i ett hérn och kanske férséker fa med
dem lite grann (...) Nar man marker att gruppdynamiken intefungerarda far man
lagga ner lite mer jobb pa att det skafungera.

Annika podngterar att det ar viktigt att ha en dverblick pa verksamheten. Detta skulle kunna
tolkas som att observation é&r ett viktigt redskap vad galler att kunna Kkartldgga barnens
strategier som anvandes i sociala sammanhang. Detta for att sedan béattre kunna stodja barnen.
Under samtalet uttrycker Annika &ven att fritidspedagogerna ordnar med gruppkonstellationer
for att pa ett medvetet satt lata gruppen verka framjande for barnens utveckling. Att anvanda
sig av gruppen for att utveckla individens kompetens &r nagot som vi dven namnt tidigare och
kan tolkas som en nodvandighet for att undvika exkludering. Annika beskriver hur hon
forsoker vara lyhord infor de som av nagon anledning har lite svarare for att ta kontakt och
enligt lhrskog (Lérarforbundet, 2011, s. 24) ar det av storsta vikt att barn far stod av en vuxen
i det och att det ocksa hor till pedagogens uppdrag.

6.2 Tema 2: Strategier for att stodja barns samspel i lek och
kommunikation

| samtalen med intervjudeltagarna har vi fatt manga utsagor kring vad fritidspedagogerna gor
for att framja sociala relationer pa just sitt fritidshem. Gemensamt for samtliga har varit att de
anser sitt forhallningssatt vara av stor vikt, att deti mangt och mycket ligger i deras ansvar att
se sociala processer som en central del av fritidspedagogens yrkeskunnande. Vi har dven
kunnat se att kommunikation ses som viktigt samt att man hittar strategier for att stodja bade
individen och gruppen i dess utveckling.

6.2.1 Att arbeta férebyggande och finnas tiliganglig

| vara interviuer har vi fatt tagit del av olika strategier som fritidspedagogerna sett att barnen
anvander sig utav nar de ingdr i sociala processer. Barnen kan beh6va stottning pa olika satt
for att ge sig i kast med att inleda samt hantera kamratrelationer och i att samspela med andra.
Vi har i detta sett att det finns olika strategier som intervjudeltagarna uttryckt att de anvander
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sig utav for att framja sociala relationer och samspel. Ett forsta illustrerande exempel kan ses i
utdraget nedan dér Lisa uttrycker en forebyggande strategi.

Utdrag 7 (Intervju 3)

Intervjuare:  Vilken ar din syn pd pedagogensrolli elevernas sociala processer och
kamratskapande?

Lisa: narviar pa olika platser, nagra barn ar ute, nagra arinnei olika rum, forsoker vi dela
upp oss sasatt vidr nan vuxen pa varje plats.

Intervjuare:  Om det dr ndgon som du upplever har svart for att ta initiativ till kamratskap, eller
om det ar nagon som har nagon svarighet, hurgor du da?

Lisa: jag forsoker jobba mycket med att paminnainnan, *betonar innan*s3 lite som
moijlig under en aktivitet, for da vill man ju inte avbryta. Men pabdérjar maninnan
liksom att tanka pa... *illustrerar med handen att nagot att tanka pa sags* till
exempel vissa elever kanske behodver ha jatte noga med reglerna innan.

Lisa resonerar kring vikten av att som pedagog finnas tillganglig och att stotta barnen i deras
sociala relationer. Hon berattar att regler ofta ar en situation som hon behdver paminna och
stotta barnen i, om att de kan te sig olika beroende pa vilka barn som samspelar i en situation.
Som vi kan se av utsagan sa uttrycker Lisa att det ar viktigt att pedagogerna finns i narheten
och att mycket ligger i att forbereda barnen pa att sjalva klara av att hantera olika situationer
som kan uppsta.

Foljande utdrag fran samtalet med Markus illustrerar att fritidspedagogen behover kanna ftill
barnets forutsattningar for att kunna bemota hen val utefter malen om vart barnen bor komma
i sin sociala utveckling. Han berattar om olika forebyggande projekt de arbetat med pa hans
fritidshem for att stdrka och underlatta samspelet mellan barnen vilket ndsta exempel
illustrerar.

Utdrag 8 (Intervju 4)

Intervjuare:  Vad ar det for typ av projekt ni brukarha?

Markus: Vi har hallt pa med, med diskussioner och samarbetsdvningar, forsoka
sammanstrala gruppen sa gott som moijligt.

Intervjuare:  Vad stravardu efter nar det géller barnens relationsskapandetillvarandra?

Markus: *kort skratt* Det vi stravar efter ar att alla ska kunnaleka med alla oberoende pa
kon och etnicitet

Intervjuare:  Vad har ni for syn pa pedagogens roll i elevernas sociala processer och
kamratskapande? Vad borde pedagogens roll vara?

Markus: *en stundstystnad* Pedagogens rollskaju inte va att styravem dem skaleka med
utan viska varadar somett stéd om det hander nanting.

Under intervjun uttrycker Markus att de arbetar mycket med vardegrunden, iden meningen
att alla bor respektera varandra och kunna samarbeta. Markus uttrycker att han arbetar mycket
forebyggande for att uppna det de stravar efter pa hans fritidshem, att alla barn ska kunna
samspela med varandra oberoende av dess olikheter: alla ska kunna leka med alla oberoende
pa kon och etnicitet”. Han uttrycker att han bor finnas dédr och stodja barnen nir konflikter
uppstar. Vi tolkar detta som att han vill uppna en demokratisk och accepterande miljé, dar
fritidspedagogen samtidigt varnar om barnens integritet, i att sjalva valja kamrater. Markus
uttrycker att han finnas dar for att stodja barnen utifall nagot hander, vilket bidrar till en mer
medlande roll. Vi kan relatera det till Vygotskijs idéer om att forstielse och uppfattningar
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medieras i handling. Detta kan tolkas med stod i teorin, att han medierar sin forstaelse Gver
vilken roll han bor inta i barnens sociala processer och kamratrelationer, vilket resulterar i
hans agerande i interaktion med barnen.

6.2.2 Att hjalpa barn med de sociala koderna

| enlighet med vad Skolverket (2014) uttrycker att stort fokus inom fritidshemmet bor ligga
pa, att uppmuntra barnen till att utveckla sin sociala kompetens, har vi genom interviuerna sett
en strategi som varit gemensamma for samtliga intervjudeltagare. Det ar att hjdlpa barnen
komma in i gruppen, framforallt de barn som anses ha svarigheter med att inleda en ny
kamratrelation eller samspela med andra som nedanstdende tva utdrag illustrerar.

Utdrag 9 (Intervju 7)

Intervjuare:  Varierardet mycket mellan individerna, férmdgan till att ta initiativ till kamratskap?
Ann: Vissa individer mastejag hjalpa valdigt mycket, antingen att man inte vagarta
kontakteller inte riktigt vet hur man ska ta kontakt med andraindivider...

Utdrag 10 (Intervju 5)

Intervjuare:  Vilka strategier harniuppmdrksammat att barn anvénder sig utavndrdem vill skapa
en kamratrelation?

Monika: Vissa vagarinte och dafar man liksom puffa pa dem lite, da far man liksom hjalpa
dem ga fram och sa.

Som exemplen ovan visar pa sa anvander sig fritidspedagogerna av en medlande strategi nar
de ska forsoka stotta barn som inte vagar eller vet hur de ska ta kontakt med andra. Om vi ser
till helheten av vart empiriska material framkommer det i interviusamtalen att den stérsta
anledningen till att ett barn soker hjalp av en vuxen nar hen vill interagera med andra barn ar
att barnet inte riktigt knéckt de sociala koderna. Som vi ser i utdrag 9 ovan, namner Ann
“antingen att man inte vagar ta kontakt eller inte riktiet vet hur man ska ta kontakt med andra
ndivider” och att barnen darfor behdver mycket hjdlp. Om vi relaterar detta till Vygotskijs
idéer om den proximala utvecklingszonen och vilkken potential en manniska har att utvecklas
med rétt stod, behdver en fritidspedagog veta vart ett barn befinner sig i utvecklingen for att
kunna ge barnet ratt stod. Har ser vi att fritidspedagogerna uttrycker att de anvander sig utav
stéttande och uppmuntrande strategier nir de utmanar barnen att sjdlva ”ga fram och sa” i sitt
kontaktskapande. Detta tolkar vi som att fritidspedagogen bor inta en lyhdrd, uppmuntrande
och utmanande roll for att barnet sa smaningom ska kunna appropriera en kompetens att
kunna skapa och bibehalla nya kamratrelationer.

6.2.3 Att stodja barns sjalvkénsla

Av interviuerna kan vi aven se att det inte enbart &r bristen pa verktyg som foranleder att barn
sOker sig till pedagogerna for stdd i sitt kamratskapande, utan dven att barnets sjalvkansla
spelar en stor roll. | vart samtal med Kajsa uttryckte hon en strategi de arbetade med pa deras
fritidshem for att starka sjalvkanslan hos barnen.

Utdrag 11 (Intervju 6)

Intervjuare:  Hurjobbar manmed sjalvkadnsla skulle du saga®?
Kajsa: Oftast sd ar ju positiv forstarkning, assd att man har ett uppskattande ledarskap hela
tiden och hojer upp eleverna i allt. Inte for prestationer utan for hur fantastiska
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varelser dem ar och det kan man gora badevia empati men dven via samtal med
eleven. Eller sa kan man jobba med uppatpuffar *skrattarlatt* det ar ocksaen
strategi, att man har det i elevgruppen. Att dem far ge varandra uppatpuffar, fast
inte for prestationen utan for varandras egenskaper.

Som vi ser i utdraget ovan sa resonerar Kajsa om vikten av att “lyfta upp barnen” for deras
formagor snarare an prestationer. Detta kan tolkas som att bade fritidspedagogen och barnen
sjdlva stodjer varandras utveckling genom spraklig mediering och bekréftelse av dess
existens. Allas olikheter bor respekteras och varije individ ska ges utrymme att finna sig sjalv.
Vi tolkar dessa strategier Kajsa uttrycker som en upplyftande strategi i tva steg. Om
fritidspedagogen borjar med “positiv forstirkning” sa marker barnen av detta och da kan aven
barnen sjalva arbeta med det. Genom att lara barnen att kommunicera med varandra sa skapar
man mojligheten for fler barn att samspela med andra. Inom ett sociokulturellt perspektiv ses
larande, som namnts tidigare, som nagot som sker i samspelet med andra. Vi tolkar det som
att arbetet med barnens sjalvkansla ingar i Kajsas strategi och som hon uttryckte: “att man har
ett uppskattande ledarskap hela tiden”.

6.2.4 Kommunikation som hjalpmedel

| vara intervjuer har det framkommit att kommunikation ar oerhért viktigt nar det kommer till
att stodja barnen i deras sociala processer. Det &r i forsta hand i samtalen med barnen som
fritidspedagogerna uttrycker sig arbeta framjande for deras sociala processer. Bade
kommunikation inom arbetslaget, med barnen och med vardnadshavare lyfts fram som viktiga
aspekter. Mycket handlar det om att skapa ett gott klimat i barngruppen och att forma barnen
till goda medborgare. Att lara barnen kommunicera och samarbeta med andra som utdraget
nedanfor illustrerar.

Utdrag 12 (Intervju 4)

Intervjuare:  Hurarbetarjustdu kring barns sociala processer?
Markus: Har sa jobbar vi valdigt mycket med att ha en dialog med varandra och att man ska
kunnaumgas och leka, arbeta med vem som helst.

| utdraget ovan sa resonerar Markus om vad de stravar efter att uppna och pa vilka satt de
bland annat arbetar for att uppna det. Mycket av arbetat galler alltsd som vi tolkat det att
starka individen i gruppen och detta medieras genom spraket. Han ser gruppen som en stor
tillgdng vad galler att bade utveckla och utmana enskilda individer. Kommunikationen
medierar en forstaelse om vikten av att kunna samspel med andra. Pa sa sétt sa tolkar vi det
som att kommunikationen blir ett viktigt verktyg for fritidspedagogen att anvanda sig utav i
att framja sociala processer. Aven att barnen i kommunikationen ges verktyg for att kunna ha
ett fungerande samspel i gruppen. Som vi namnt tidigare sa ser bade Philgren (2013) och
Hansen Orwehag (2013) att det &r just i gruppen som barnen far méjlighet att utveckla sociala
formagor och att det ar mycket i leken och i samspelet som dessa formagor utvecklas.

6.2.5 Att stodja bade individ och grupp

For att skapa en god samanhallning i gruppen uttrycker sig fritidspedagogerna kring olika
aktiviteter de erbjuder barnen. Den fria leken lyfts fram som viktig och &ven att barnen sjélva
ska fa en kansla av att dem bestammer, dven om det egentligen ar fritidspedagogen som sétter
ramarna for deras socialisering vilket foljande exempel visar pa.
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Utdrag 13 (Intervju 6)

Intervjuare:  Pavilket satt tycker du att barn har mojlighet att samspela med andra barn pa ert
fritidshem?

Kajsa: ibland sa erbjuder ju vi kanskeolika lokaler & da kanju vi ha lite regler & styra att har
kommer 6 barnvara, da kan manju styra lite grannafast dem far kanslan av att dem
valjer danda

Utdrag 14 (Intervju 5)

Intervjuare:  Hur arbetar nikring barnssociala processer?
Marja: Jag fragar vem skaleka med vem? Titta runt, fraga varandra(...) Jag dr stenhdrd med
att alla barn far varamed, ingen far séga nej.

Marja resonerar kring att man aktivt maste vara med och styra, sitta ramar och paverka
gruppers utformning for att minimera risken for att nagot barn blir uteslutet. Framforallt nar
det kommer till lararstyrda aktiviteter sa kan vi urskilja ett monster att fritidspedagogerna
medvetet valjer att sara pd vissa individer for att skapa ett battre arbetsklimat. Aven for att
barnen ska ges mdjlighet till att skapa nya relationer och utmanas i sin utveckling anges vara
en orsak. Som ndamnts tidigare belyser Bliding (2004) kamratrelationer som sarbara och att
ramar satta av vuxna har stor paverkan pa mojligheten for barns egen socialiseringsprocess.
Med detta i beaktning utroner vi en viss kansla av dilemma hos flera av fritidspedagogerna.
De forsoker ha individens utveckling i atanke samtidigt som det ibland krockar med vad som
anses bast for den kollektiva utvecklingen. Alla intervjudeltagare ser det inte som en
problematik utan menar att de har hittat strategier for att fa individen att se gruppens basta
som &ven sitt eget basta.

6.3 Tema 3: Mdjliga hinder

| avsnitt 6.1 och 6.2 har vi redogjort for vad vi tolkat kring hur fritidspedagogerna arbetar
framjande kring barns sociala processer och kamratskapande samt vad de uttryckt vara av stor
vikt i det arbetet. | kommande avsnitt har vi sett mdjliga hinder for att arbeta med detta som
har kommit till uttryck i samtalen med fritidspedagogerna.

6.3.1 Yttre paverkan och mojligheter

| arbetet med att framja de sociala processerna pa fritidshemmet sa framgick det att forutom
att samtala med barnen sa sags aven mojligheten att skapa en inbjudande och larorik miljo ha
stor inverkan. Detta var nagot som flertalet fritidspedagoger uttryckte var bristfalligt. Ofta
resonerades det om att lokalerna for verksamheten var for sma eller rummen for fa, dven att
manga bedrev verksamheten till stora delar i klassrummen sags som ett problem vilket
utdraget nedan illustrerar.

Utdrag 15 (Intervju 3)

Intervjuare:  Tycker duatt du har goda forutsattningar for att arbeta med att ge anvandbara
verktygtill eleverna nar dem sjalva vill ta initiativ till kamratskap?

Lisa: Lokal har variten brist...Jag skulle se en stor vinstiatt ha ett rumt dar man just kan
fa starta projekt mangatillsammans.

Som exemplet hér ovan visar pa sa uttrycker Lisa en problematik géllande lokalerna dar
verksamheten bedrivs. Det resoneras kring de begransade méjligheter som rader da det inte
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finns nagon mojlighet till storre projekt att arbeta med Over langre tid. Skolverket (2014) visar
pa att det ar huvudmannens uppdrag att se till att miljions utformning &r andamalsenligt efter
verksamhetens behov. Samtliga intervjudeltagare belyser vikten av miljons utformning och att
det manga ganger ar dem sjdlva som far forsoka utforma de lokaler de har att tillgodose.
Genom att skapa mindre rum i rummet forsoker dem skapa en miljd som bjuder in till lek och
lirande. Lisa uttrycker en 6nskan om en lokal for storre projekt: “jag skulle se en stor vinst i
att ha ett rum dir man just kan fi starta projekt minga tillsammans”. Aterigen kan vi tolka
detta som att gruppen ses som en viktig tillgang i barnens larande och utveckling. Om
barngruppen far utrymme till att géra saker tillsammans och bedriva projekt 6ver langre tid sa
utokar det mojligheten till ett fungerande samspel.

Ett annat problemomrade intervjudeltagarna uttryckt ar tiden ofta inte racker till for att stodja
alla individers utveckling och anpassa sin undervisning utefter individens behov. Framftrallt
tre av de fritidshem vi besokt har uttryckt en viss frustration Over detta och Annika poangterar
vikten av att anda forsoka, sa snart som méjligt, kliva in och stodja barnen i konflikter vilket
nasta utdrag illustrerar.

Utdrag 16 (Intervju 1)

Intervjuare: Ar det ndgotannat med barnssociala relationer du kdnnerkan vara viktigt att belysa?
Annika: att maninte gar forbi. Jatteviktigt, du kanske gar forbi det for stunden for nat annat
har hant men att du gar tillbaka da.

Skolverket (2011a) samt Skolverket (2014) belyser bada vikten av att huvudman och rektor
ser till att verksamheten &r framjande i barnens utveckling genom att bland annat anpassa
barngruppens storlek. Vi tolkar genom intervjuerna att de uttrycker det som att det ar viktigt
att ha ett fungerande arbetslag med en ledning som lyssnar till personalen men att &ven
resurserna ar bristfalliga i mojligheten till barngruppens utformning. Manga uttrycker ett visst
missnGje Over att de tvingas styra innehallet i verksamheten i riktning mot att kunna hantera
gruppens basala behov och att barnens delaktighet da kan bli lidande. Viljan att stodja barnen
i konflikter nar det behovs finns dar men pa grund av de 6kande antalet barn sa maste man
gora en awagning om vilken konflikt eller vilket problem de anser vara av storst vikt att
stodja i for stunden. Detta kopplar vi ihop med det Lofdahl, Saar och Hjalmarsson (2011)
samt Hansen Orwehag (2013) belyser kring minskningen av mojligheter for pedagogerna att
stodja alla individers utveckling. Vi tolkar utsagan ovan som att Annika kanner ett visst matt
av otilliacklighet, manga konflikter kan leda till exkludering och utévande av
maktpositionering om barnen inte far nodvandigt stod i att hantera konflikter som uppstar.

En utav fragorna vi stallde till intervjudeltagarna var: Ett 6vergripande mal i Skollagen é&r att
fritidshemmet ska framja allsidiga kontakter och social gemenskap. Hur tanker ni om det? |
kommande tva utdrag illustreras en viss problematik intervjudeltagarna kanner kring detta.

Utdrag 17 (Intervju 4)

Intervjuare: Ett Overgripande mali Skollagen ar att fritidshemmet ska framja allsidiga
kontakter och social gemenskap. Hur tanker niom det?
Markus: | Skollagen star det ju valdigt mycket om sa har SKA ni géra men ibland sa maste

man ju se lite andravdgar ocksa. Har kan man ju inte jobba med allting som star i
Skollagen, har far viju specificera oss pa vissa enskilda mal. Somvi kdnner att har
ute maste vi ju verkligen bygga pa att det inte ska forekomma mobbning och
krankningartill exempel eller den har segregationen som det ar.
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Utdrag 18 (Intervju 2)

Intervjuare: Ett 6vergripande mal i Skollagen ar att fritidshemmet ska framja allsidiga
kontakter och social gemenskap. Hur tanker ni om det?
Gunnel Utmanabarnen och att vifar lov att gora det, sa att det ar ju ett bekymmer, och

man maste gora det fran borjan. Varfor skavigéra det nu i trean? Det ar for sent.

Markus och Gunnel resonerar om forutsattningar som behdvs for att kunna arbeta mot de mal
och krav som finns i Skollagen och 6vriga styrdokument. Markus uttrycker att pa sitt
fritidshem maste de gora avvdgningar Over vad som stir i Skollagen: “hdr fir vi ju specificera
oss pa vissa enskilda mal”. Vi tolkar det som ett visst dilemma hos fritidspedagogerna i att de
behover asidosatta vissa uppdrag till fordel for andra, och att det ar viktigt att ha samma
synsatt pa hela skolan. Gunnel har innan utdraget resonerat kring tidigare brister i mojligheter
till att arbeta utdver klasstillhdrigheterna. Att det latt blir en vi och dom kénsla nar
mojligheterna till integrering &r fa. Att det maste arbetas med integrering redan med de yngsta
barnen pa fritidshemmet for att det ska komma som en naturlig del i deras samspel och framja
den sociala gemenskapen: “Varfor ska vi gora det nu i trean? Det ar for sent”. Som vi tolkar
Vygotskijs idéer om den proximala utvecklingszonen, blir det viktigt som larare att veta var
ett barn befinner sig i utvecklingen for hur man bast kan stotta och utmana ett barn att lara sig
nya fardigheter. Utifran detta, skulle vi kanske kunna tolka Gunnels utsaga som om hon
beaktar var barnen befinner sig i sin utveckling, och darfor uttrycker att man behover stotta
fran borjan. Ju tidigare man arbetar med att skapa en social gemenskap ju mindre erfarenheter
av det har de olika individerna med sig i bagaget vilket gor att utvecklingsnivan pa barnen ar
mer jamstalld. Samtliga uttrycker sig anda ha vissa aterkommande aktiviteter sa som
korslaget, gardsfest och melodifestivalen som de arbetar med utdver klasstillhdrigheterna dar
barnen far mojlighet till samspel.

Under intervjuerna har vi samtalat om olika forutsattningar som intervjudeltagarna uttrycker
sig behtva for att arbeta framjande med sociala processer och kamratrelationer. Utdraget
nedanfor illustrerar ett av de dilemman som fritidspedagogen kan hamna i nar det galler
arbetet med detta.

Utdrag 19 (Intervju 2)

Intervjuare: Vilka forutsattningartanker du behovs for att frdmja sociala processer och
kamratrelationer?

Gunnel: Om man far mojlighet som fritidspedagog att jobba med vardegrunden, far lov att halla
pa med kamratskap, farlov att lara dom olika lekar och annatsom dom har nyttaav pa
fritidshemmet sen. Och alla far det ar ju sa mycket lattare da, om man far den tiden

Gunnel resonerar om att yttre paverkan kan begransa mojligheterna for att aktivt arbeta med
sadant som visat sig vara framjande for socialt samspel. Som vi tolkat det sa finns det inte
alitid mojlighet och tid till att aktivt arbeta med vardegrunden. Inte i den utstrackning Gunnel
uttrycket sig vilja: “det &r ju sa mycket littare d4, om man far den tiden”. Detta kan tolkas
som att nar fritidspedagogerna inte ges mojlighet att arbeta pa ett visst sétt, som de sjalva
anser ar bra och framjande, sa kan det leda till att det i barngruppen uppstar fler konflikter
som i sin tur tar vardefull tid fran dem. Vi kan i Gunnels utsaga utréna en viss kéansla av
trottsamhet  Gver att inte ges mer tid at att planera verksamheten for att sakerstalla kvalitén pa
den pedagogiska verksamheten. Vi tolkar det som att det i och med detta uppstar ett dilemma
da Skolverket (2014, s. 24) tydligt visar pa att rektorn bor “organisera verksamheten si att
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personalen i fritidshemmet ges utrymme att planera, folja upp och utveckla utbildningen”. Det
ingar saledes i fritidspedagogens uppdrag att planera for verksamheten och i detta ingar att
arbeta med vardegrunden.
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7 Diskussion

| foljande avsnitt diskuteras studiens resultat och metoden studien ar genomford pa. Vi
resonerar ocksa kring implikationer for den pedagogiska praktiken, samt forslag till fortsatta
studier.

7.1 Resultatdiskussion

| detta kapitel diskuteras studiens resultat och analys i relation till bakgrundlitteratur, tidigare
forskning och teori. Genom att lyfta fram fritidspedagogers beskrivningar om arbetet med
sociala processer och samspel ville vi forsta de forutsattningar fritidspedagogerna sjalva anser
framjar eller motverkar det sociala arbete som enligt Skolverket (2011) ska bedrivas.

7.1.1 Fritidshemmet ar en social arena for sociala processer och
kamratrelationer

Analysen visade att fritidspedagoger anser att socialt samspel sker under hela dagen, i alla
aktiviteter och situationer barnen &r i under hela skoldagen, men att det ar en sarskilt stor del
av fritidshemmet verksamhet. En anledning till att sociala processer far stort utrymme i
fritidshem tycks vara barnens eget utrymme till lek och intressen. | 6verenstimmelse med
intervjudeltagarnas omdomen kring att leken framjar sociala processer framhaller Allméanna
rad med kommentarer for fritidshem (Skolverket, 2014) att verksamheten bor erbjuda fri lek,
vilket ger barnen utrymme att sjaiva valja vem de vill leka med. Knutsdotter-Olofsson (2009)
belyser den fria leken som viktig for barns utveckling, men att det for den sakens skull inte far
overlamnas till barnen sjalva eftersom det enligt Jarleby (2012) lattare kan uppsta konflikter
som kan leda till uteslutning i leken, vilket dven Bliding (2004) menar. Av empirin har vi
tolkat det som att samtliga intervjudeltagare har varit enade om att leken framjar sociala
processer och kamratrelationer, barnen bor kénna sig fria att valja vem den vill leka med. Det
har framkommit att barnen inte alltid vill leka med andra som uppmanats av fritidspedagogen
och att gruppindeIningar ibland métts av motstand. Vi har ocksa sett exempel dar pedagogen
visar forstaelse for att barnen behover integritet i sitt val av umgange se (Utdrag 7). Samtidigt
menar intervjudeltagarna att det ar nddvandigt att de finns néarvarande som stod. Vidare
poangteras att de sjalva bor delta i dessa processer iolika grad for att snabbt fa en uppfattning
om hur olika grupprocesser utvecklas samt var varje enskilt barn befinner sig i sin sociala
utveckling. Bliding (2004) belyser att det kan vara kénsligt att lagga sig i barnens
kamratrelationer i den meningen att forutsattningar som ordnas av vuxna istillet kan ha en
mindre Onskad effekt for barnens kamratrelationer. Resultatet visar att ledning har stor
betydelse for vilka forutsattningar som kan ges och dven god kontakt med vardnadshavare ar
av stor vikt. Samtliga intervjudeltagare har menat att arbetet med socialt samspel och
kamratrelationer gar lattare om vardnadshavarna ar medvetna om syftet med varfor
fritidspedagogerna gor som de gor i framjandet av sociala processer och kamratrelationer.

7.1.2 Konflikter hor till

Larande pagar hela tiden, lokalers utformning, gruppkonstellationer som uppstar av barnen
sjalva och som ordnas av fritidspedagogerna paverkar socialt samspel. Aktiviteter, lekar och
material som finns inom fritidshemmet framjar samspel, men kan enligt intervjudeltagarna
ocksa fora med sig att konflikter uppstar. Ofta uppstar konflikterna till folid av
missuppfattningar barnen emellan. Barnen bildar ofta grupper utefter gemensamma intressen
eller resurser de anvander sig av, sasom egna leksaker de tar med sig eller liknande. Detta kan
bidra till att vissa barn kanner sig utanfor da de sjalva kanske inte har just den leksaken.
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Haglund (Lararforbundet, 2011, s. 25-31) menar att det ar viktigt att barnen far mgjlighet till
att utveckla nya intressen och att pedagogen har en viktig roll i detta. Man kan inspirera
barnen till att finna nya intressen genom att erbjuda aktiviteter, vilket i sin tur kan bidra till att
gruppkonstellationerna blir rorliga eller forandras. Som vi redogjort i vart resultatkapitel
ansag samtliga fritidspedagoger att konflikter mellan barnen hor till verksamheten. Vara
resultat visar att genom kommunikation, barnen emellan och med stod av en eller flera
pedagoger, kan barnen utveckla kunskap i hur de hanterar det faktum att alla &r olika och har
olika behov. Vidare ansdg samtliga intervjudeltagare att om de far méjlighet och tiden att
arbeta med sociala processer och kamratrelationer leder det till att det skapas en acceptans i
att alla &r olika. Thornberg (2006a), samt Aspelin och Persson (2011) visar pa att goda
relationer mellan barnen och pedagogerna smittar av sig och ar gynnsamt dven for
relationerna barn sinsemellan. Att fritidshemmet kan vara ett forum for barnen att utveckla sin
sociala kompetens &ar nagot som ocksa illustrerats i vart resultat. Som ett exempel poéngterar
Lisa (Utdrag 5) att det ar viktigt att barnen tranas pa att alla ar olika. Dahl (2014) framhaller
att det ar en balansgang mellan att tranas i och bli tillrattavisad i hur man beter sig mot
varandra. Vart resultat i denna studie visar pa att det hor till uppdraget att stotta barnen i deras
konflikter. Detta &r i enlighet med allmanna rad med kommentarer for fritidshem (Skolverket,
2014) dar det uttrycks att konflikter oftast uppstar av missforstand och att pedagogens roll i
dessa situationer bor vara att ldra barnen att kommunicera och argumentera samt lyssna pa
andra. Av resultatet framkom att alla fritidspedagoger stravade efter att barnen ska kunna
kommunicera med varandra och att det &r nagot som de arbetar med (Se Utdrag 12). Hur
vidare ett medvetet arbete for att framja sociala processer och kamratrelationer far utrymme
och tiden det anses behéva framstar som lite utav ett dilemma. Tiden och mojligheten som ges
till detta paverkas av ledning, samarbete mellan kollegor och lokalers och skolgardens
utformning. Som ett exempel, har var analys i Utdrag 18 visat att fritidspedagoger maste gora
prioriteringar utefter dem forutsattningar som rader i verksamheten. Sandberg och Vuorinen
(2008) menar att den fysiska miljon och relationer i omgivningen bidrar till att forma och
utveckla individen.

7.1.3 Fritidspedagogernas forhallningssétt

Resultaten i var analys visar pa att en kdnnedom om hur gruppen fungerar och hur
fritidspedagogerna kan arbeta utefter den barngrupp de har &r av en stor fordel. Detta visar sig
ocksa vara fordelaktig for att de ska kunna stotta barn i sina olika formagor att befinna sig i
sociala sammanhang, samt olika satt att hantera eventuella svarigheter. | intervjuerna kom
detta till uttryck nar fritidspedagogerna resonerade kring att barn ar olika i sitt satt att
samspela. Av analysen framgar det att flera fritidspedagoger ser ett betydande ansvar i att
forsoka stotta barnet/barnen som inte riktigt vagar och av nagon anledning inte ar med andra
barn. | (Utdrag 6) beskriver Annika hur hon forhaller sig till barn som hon ser &r ensamma.
Aven (Utdrag 9 och 10) pavisar att intervjudeltagarna forsoker stotta och pusha. Om barnen
anda inte vill har det uttryckts av intervjudeltagarna att de tillsammans med barnet bor finna
andra alternativ, men &ven arbeta med gruppen isin helhet for att det ska framja ett mer
accepterande klimat dar aven barnen ser sitt ansvar att se till att ingen bor vara ensam. Precis
som lhrskog (2006) belyser bor de vuxna fungera som demokratiska ledare i verksamheten sa
att nagon inte riskerar att kanna sig bortval. Det forstas som att samtliga intervjude ltagare
menar att deras uppgift i stor omfattning &r central i detta. Att det forebyggande arbetet for att
motverka att hierarkier uppstar till exempel kan resultera i olika styrda aktiviteter och olika
samarbetsovningar dar dem sjalva ordnar med gruppkonstellationerna. Intervjudeltagarna
uttryckte att de satter ramarna men anda vill ge barnen en kansla av att de bestammer sjélva.
Av resultatet framgar det att fritidspedagoger bor arbeta medvetet med dem som har svarare
for socialt samspel. Detta arbete kan ske genom att man till exempel berémmer framsteg. Ett
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exempel ges i vart resultat dar Kajsa forklarar hur hon arbetar med berém av framsteg (se
Utdrag 11) dar hon menar att hon forsoker bekrafta barnet genom att ge berém. Nar somliga
barn forsokte skapa kontakt pa ett oonskat satt med en grupp barn som redan leker kunde det
uppsta konflikter. Intervjudeltagarna forklarade olika satt att hantera detta. Gemensamt for
samtliga intervjudeltagares utsagor, ansags observation av verksamheten viktigt for att fa syn
pa konflikter samt olika grupprocesser. Fritidspedagogens uppgift &r att agera ndr nagot
hander, genom att exempelvis kommentera nagot till den det ror eller att hitta pa en aktivitet
med syftet att barnen kan ta efter detta och sedan fortsatta sjalva.

7.1.4 Det ar viktigt med social utveckling for framtiden

Av intervjudeltagarnas svar pa fragorna om hur de sjalva ser pa hur de bor forhalla sig till
barnens sociala processer och kamratrelationer framgick det av samtliga att de har mal om
vad de vill att barnen far med sig i sin sociala utveckling. Vi har forstatt det som att socialt
samspel ar viktigt och larorikt for hela livet framover. Resultatet pekar pa att det aven ar i
fritidshemmet som detta arbete sarskilt kan fa lov att d4ga rum. Kvaliteten i arbetet paverkas av
yttre omstandigheter och av resultatet pavisas en variationen av olika mal att fokusera pa
beroende pa miljo och omgivning.

Enligt Thrskog (2006) och Dahl (2014) &r social utveckling en komplex process. De
poangterar att svarigheter kan uppsta nar det finns en brist pa social kompetens och att det da
ar av stor vikt att en vuxen stodjer barnet i detta. Vara analyser visar att intervjudeltagarna
anser arbetet med barns sociala processer och kamratrelationer ar ndgot som har avgérande
betydelse for det sociala livet langre fram. Av samtliga intervjudeltagares utsagor har olika
asikter om hur barnen bor vara och vad de bér ha med sig langre fram kommit till sprakligt
uttryck. Hur eleven blir en god medborgare kommer till uttryck i flera av laroplanens stadgar
och Thornberg (2006) diskuterar att moraliska aspekter som formedlas inom skolan fargas av
politiska och samhélleliga influenser. Att finna dessa redskap for att kunna hanterar olika
sociala processer i tidig alder ses som sa viktigt att det skulle kunna bli avgorande for bade
senare relationer och i val av arbete. Resultatet visar att fritidspedagogerna har ambitioner om
att kunna bidra till att barnen utvecklar god sjaivkénsla, att de bor kénna sig trygga i vem de
sjalva ar. Som ett exempel illustrerar (Utdrag 3) synen pa vad fritidspedagogerna bor ge
barnen under den tid barnen dr i fritidshemmet som de kan ha med sig senare i livet. Social
kompetens kannetecknas som att veta vem man &r och vilka behov man har i relationen med
andra, att sjalv vilja och kunna bidra i kamratrelationer och att kunna komma vidare i
konflikter. Det stammer Gverens med lhrskog (2006) som framhaller att jaget skapas och
omformas i interaktion med andra och att det &r i dem sociala processer och
kamratrelationerna som barnet kan fa sjalvkannedom i den meningen att barnen blir varse om
hur eget agerande bemdts utav andra. Samtliga intervjudeltagare har uttryckt att barnen anses
ha formaga att utveckla sin sociala kompetens i interaktion med andra och att de kan hjélpa
och stotta barnet att komma vidare. Vidare forstas det av resultatet att intervjudeltagarna
ocksa kanner tilltro till barnen att utvecklas med varandra utan vuxens nérvarande, det talas
om att barnen drar olikheter till sin fordel, att det barn som &r forsiktigare kan behdva den
som ér lite mer framat. Inom sociokulturella perspektiv soker individen efter det som hen
anser sig behdva. | och med deltagande isociala praktiker kan individen ta 6ver genom att
observera, harma och sjalv delta (S&ljo, 2010). Aven Hansen Orwehag (2013) belyser att barn
utvecklas ndr de integrerar med andra barn som ar sakrare inom omradet.
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7.2 Implikationer fOr den pedagogiska praktiken

Vi anser att resultaten bidrar till en 6kad forstaelse for hur fritidspedagoger kan fora ett
gediget arbete kring barnens sociala processer och kamratrelationer. Exempelvis genom att
stodja barnen i att verbalisera sina kanslor. Av resultatet framgar det att yttre omstandigheter
kan paverka arbetet. Det kan paverka barnens mojligheter till larande i samspel. Resultatet
visar att fritidspedagogerna kan forséka kringga detta med ett malinriktat arbetssétt, dar alla
har en gemensam stravan av vad de ska uppna. Genom att utga fran barngruppen och lata
barnens egna intressen fa komma till uttryck kan fritidspedagogerna se detta som en méjlighet
till samspel och arbeta med sociala processer och kamratrelationer utefter det. Det har visat
sig att det kan skapa olika forutsattningar i fritidspedagogernas prioriteringar, vad galler
arbetet med sociala processer. Studiens resultat kan vara till en hjalp for fritidspedagoger att
forsta hur stod och uppmuntran kan gynna barnet i sin sociala utveckling samt att
fritidspedagogen pa ett medvetet satt kan anvanda sig av gruppen for att framja sociala
processer. Studien bidrar ocksa till att forsta att arbetet med sociala processer &r viktigt och att
det &r nagot som barnen tar med sig i livet vidare da pedagoger inte langre finns narvarande.
Studien ger forslag pa hur alla yrkesverksamma inom skolvérlden kan forhalla sig till barnen i
deras processer samt skapa forutsattningar som framjar till sociala processer och
kamratrelationer. Framtrddande har varit att lek och intressen bidrar till socialt samspel.
Fritidspedagogens roll bor delvis vara passiv for att varna om barnens integritet men ocksa
observant och deltagande for att uppméarksamma och avleda om nagot barn verkar ofrivilligt
ensamt eller om det rader negativa attityder bland barnen.

7.3 Forslag pa fortsatta studier

Var studie har varit snarlik med Dahls (2014) da hon ocksa intresserats sig for socialt samspel
och som en del i sin studie genomfort intervjuer med pedagoger kring dessa fragor. Vi anser
trotts liknande resultat att det kan behdvas an mer forskning inom det berdrda amnet. Detta
for att fa ett sa stort empiriskt underlag som mgjligt att det blir mojligt att vidare kunna
generalisera kring pedagogers uppfattningar och uttryck inom &mnet sociala processer och
kamratrelationer. Genom tidigare forskning vet vi att en stor del i barns utveckling &r att ha
kamrater. Da alla individer ar olika sa kan det vara bra att hitta metoder som pedagoger
generellt kan anvanda sig utav for att stodja den sociala utvecklingen. En intressant fraga vi
stallt oss under studiens gang ar att i utsagorna uttrycker sju av atta fritidspedagoger vad de
gor for barnens utveckling men det har inte framkommit att detta arbete genomférs som
systematiskt kvalitetsarbete. Detta kan bero pa att intervjufragorna inte direkt berdrde det
omradet. Darfor ser vi att det kunde vara intressant med en studie om hur systematiskt
kvalitetsarbete i amnet kan paverka. Endast en av de atta fritidspedagogerna uttryckte behovet
av att ha mal med sig sjalv for att sjalv utvecklas i sin profession. Vi tycker ocksa att det hade
varit intressant med en studie kring vad fritidspedagoger sjalva gor for att utvecklas och bli
battre pa att stodja barnen i sociala processer, kamratrelationer och samspel. Detta i relation
till kompetensutveckling och fortbildning av fritidspedagogerna.

7.4 Slutkommentar

Vi har i var studie undersokt hur fritidspedagoger ser pa och uttrycker sig kring sociala
processer. Arbetet med detta ar av oerhdrt stor vikt och vi anser att det &r viktigt for alla
verksamma pedagoger, inte bara dem i fritidshem, att vara medveten om detta och pa vilka
satt vi bast kan stodja barnen.
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Bilaga 1

Hej!

Vi ar tva studenter som laser grundlararprogrammet, med inriktning mot fritidshem vid
Goteborgs Universitet. Nu skriver vi pa vart examinationsarbete som blir en mindre empirisk
studie dar vart fokus ligger pa arbetet med barns sociala relationer och samspel i
fritidshemmet ur fritidspedagogernas synvinkel. Syftet med studien &r att fa kunskap om
fritidspedagogers arbete med att frdimja barns kamratrelationer och sociala processer.

Vi Onskar att genomfora intervjuer med fritidspedagoger som arbetar med barn i arskurs F-3.
Vi kommer att skicka mail med ungefarliga fragor som vi kommer utgd fran under
intervjuerna till fritidspedagogerna nagra dagar innan genomforandet, sa att de kan fundera
kring fradgorna innan.

Vi vill fraga er om det finns nagra fritidspedagoger, garna utbildade i forsta hand, pa ert
fritidshem som kan ténka sig att delta i var undersékning och bli intervjuade. Vi 6nskar dven
att fa spela in intervjuerna da det kommer underlitta analys arbete, detta for att minska att vi
misstolkat eller missat nagot av vad som sagts under intervjuerna. Det inspelade materialet
som vi samlar in &r endas tillgdnglig for oss som genomfor denna studie och kommer att
raderas vid kursens slut. Det &r helt frivilligt att delta i undersdkningen och den intervjuade
kan nar som helst vélja att avbryta sitt deltagande. Vi kommer dven att folja vetenskapsradets
etiska principer. De som Onskar ta del av studien efter genomford kurs far givetvis gora detta.

Genomforandet av intervjuerna Onskar vi kunna gora under vecka 47, alternativt borjan av
v48 men vi onskar svar om ni vill medverka senast fredag 13/11 2015.
Tack pa forhand halsningar Kassandra Einarsson och Mikaela J. Lysell

Har ni nagra fragor ar ni hjartligt valkomna att hora av er till ndgon av oss pa
Mikaela J. Lysell mikaela@ lysell.nu eller 0738106591
Kassandra Einarsson kassandraeinarsson@ gmail.com eller 0707487813
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Bilaga 2

Anhallan om medgivande for att delta i en undersékning inom ramen for
ett examensarbete pa grundlararprogrammet vid Goteborgs universitet

Vi ar studenter som utbildar oss till larare vid Goteborgs universitet. Vi skall nu skriva vart
examensarbete som motsvarar 10 veckors heltidsstudier och skall vara klart i slutet pa
december.

Examensarbetets syfte ar att genom att undersoka fritidspedagogernas forhallningsséatt samt
hur de uttrycker sig att de arbetar kring samspel och sociala processer kunna bidra med
kunskap till den kunskapslucka som finns inom féltet for fritidshem. Vi vill undersdka hur
fritidspedagoger uttrycker sig kunna utveckla och paverka dessa processer i en god riktning
mot de nationella malen.

De viktigaste fragorna vi behover fa svar pa ar

e Hur uttrycker fritidspedagoger att de arbetar for att framja sociala processer och
kamratrelationer pa fritidshemmet?

e Vad uttrycks som viktigt i detta arbete?

o Vilka hinder beskriver fritidspedagogerna i sitt arbete med att frAmja sociala
processer och kamratrelationer?

For att kunna besvara dessa fragor behover vi samla in material genom intervjuer med
verksamma fritidspedagoger.

Vi vill med detta brev be dig som fritidspedagog/larare i fritidshem om tilldtelse att delta i den
intervju/annat som ingdr i examensarbetet. Alla deltagare kommer att garanteras
konfidentialitet. De fritidshem som finns med i undersokningen kommer inte att ndmnas vid
namn eller pa annat satt kunna vara mojliga att urskilia i undersokningen. 1 enlighet med de
etiska regler som galler &r deltagandet helt frivilligt. Du har rattigheten att intill den dag
arbetet ar publicerat, nar som helst vélja att avbryta ditt deltagande. Materialet behandlas

strikt konfidentiellt och kommer inte att finnas tillgangligt for annan forskning eller
bearbetning.

Fritidspedagogs/larare i fritidshems underskrift

Har ni ytterligare fragor ber vi er kontakta oss pa nedanstaende adresser eller telefonnummer:
Med vénliga halsningar

Kassandra Einarsson kassandraeinarsson@ gmail.com eller 0707487813

Mikaela J. Lysell mikaela@ lysell.nu eller 0738106591

Handledare for undersdkningen &r

Louise Peterson

Kursansvarig larare: Bjorn Haglund (Grundldrarprogrammet, inriktning fritidshem)
E-mail: Bjorn.haglund@ped.qgu.se
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Bilaga 3

Intervjuguide

Fokus i var studie ligger pa relationsskapande processer i fritidshemsmiljo.

Vart syfte med undersokningen ar att vi vill fa kunskap om fritidspedagogers arbete med att
framja barns kamratrelationer och sociala processer. Var metodansatts gar ut pa att fa reda pa
hur pedagogen uppfattar amnet.

e Hur lange har ni arbetat som fritidspedagog/larare i fritidshem?

Barns samspel och sociala relationsskapande
e Pavilket satttycker du att barn har méjlighet att samspela med andra barn pa ert
fritidshem?

e Vad stravar ni efter nar det galler barnens relationsskapande till varandra?

e Vilka strategier har ni uppméarksammat att barn anvander sig utav nar de vill skapa en
kamratrelation?

Pedagogensroll i barns samspel och relationsskapande
e Hur arbetar ni kring barns sociala processer?

e Vad har ni for syn pa pedagogens roll i elevernas sociala processer och
kamratskapande?

Pedagogens syn pa barns relationsskapande
e FEtt Gvergripande mal i Skollagen ar att fritidshemmet ska frimja allsidiga kontakter
och social gemenskap, hur tanker ni om det?

e Anser du att barns relationsskapande &r en viktig process pa fritids?
Om ja: Varfor?
Om nej: Varfor inte?

Yttre paverkan

e Vilka forutsattningar tanker ni behdvs for att framja socialt samspel och
kamratrelationer?

e Tycker ni att ni har goda forutsattningar for att arbeta med att ge anvandbara verktyg
till eleverna nér de sjalva vill ta initiativ till kamratskap?
Om ja: Hur da?
Om nej: Varfor inte?

e Arbetar ni dldersintegrerat pa fritidshemmet?
Om ja: Hur da?
Om nej: Varfor inte?

Avslutning
e Ar det ndgot annat om barns samspel och sociala relationer du vill tilligga?



