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English title: ”To pass, the student should actively participate in the workshop and contribute to the
discussion.” The content and structure of the teacher education.

Abstract:

| detta examensarbete har jag valt att undersoka vad tidigare forskning skriver sager om svarigheter
som nyexaminerade kan moéta i borjan av deras verksamma yrkesliv. Som ett komplement till den
tidigare forskningen valde jag intervjua ett antal lararstudenter som snart tar examen for att ta reda pa
vad tanker kring denna fraga.

Titel: ”For godként ska studenten aktivt delta under seminariet och bidra till diskussionen.”
Lararutbildningens innehall och upplagg

Forfattare: Poyan Safari

Typ av arbete: Examensarbete pa avancerad niva

Termin: HT-2016

Handledare: Ola Strandler Examinator:

Peter Erlandson Rapportnummer: HT16-

2930-037-L6XA1A

Nyckelord: Verklighetschock, Svarigheter, Falsk verklighet

Syfte:

Syftet med arbetet ar att belysa de svarigheter som lararstudenter kan tankas stota pa i det kommande
yrket, darfor valde jag att dela in arbetet i tva delar. Den forsta delen bestar av en litteraturéversikt och
den andra delen en egen genomford studie. For att ta reda pa vilka svarigheter lararstudenter kan tankas
mota valde jag att intervjua aktiva studenter som snart ar fardiga med sin utbildning.

Fragestallningar:

1. Vad sager tidigare forskning om svarigheter som lararstudenter har stallts infor i sitt forsta
lararjobb?

2. Vad for tankar har lararstudenter angaende deras lararutbildning och hur kan den forbéttras
enligt dem sjélva?

Metod:

Studien som har genomforts har varit av det kvalitativa slaget. Har har ostrukturerade intervjuer
anvants for att samla empiri. Da jag har forsokt forsta svarigheterna ur respondenternas perspektiv
valde jag forskningsansatsen fenomenologi. Totalt ar det fyra personer som har blivit intervjuade, alla
studerande pa Goteborgs Universitet.

Resultat:

Efter genomford analys av intervjuerna kunde fyra teman tydligt skadas. Dessa var “verklighetshilden
studenterna har skapat sig”, “relationen mellan teori och praktik”, “fordelningen av kurserna och dess
innehall” samt “studentens engagemang under utbildningens gang”. Respondenterna uttryckte redan
innan examen hur de kénde att de inte hade tillrackligt med verktyg for att ta sig an verkligheten som
de placerades i under exempelvis praktiken. Den tidigare forskningen har skrivit att universiteten bor
implementera fler kontinuerliga faltstudiedagar under utbildningens gang. P4 sa satt far studenterna
ytterligare mojligheter att forankra teori med praktik. N&sta steg &r att det finnas en god dialog mellan
kursldrare och studenter. Studenterna ska under utbildningen testa pa alla moment en larare stoter pa
under arbetets gang, exempelvis utformandet av ett atgardsprogram eller terminsplanering.



I styrdokumenten star det att “Skolan ska aktivt och medvetet paverka och stimulera eleverna att
omfatta vart samhélles gemensamma varderingar och lata dem komma till uttryck i praktisk vardaglig
handling.” (Skolverket, 2011, s.12). Utan motiverade och valmaende larare skulle inte skolan bli det
larcentrum som samhallet stravar efter.

Begreppsforklaring:

Begrepp som har forekommit i nagra av artiklarna som har anvants i detta arbete ar reality shock”,
“transition shock” eller “praxisshock”. Dessa begrepp har alla samma betydelse darfor valde jag att
oversatta dem till ett och samma ord, verklighetschock. Detta begrepp talar om olika svarigheter som
larare moter da deras bild inte stammer 6verens med skolans verklighet.

Ett annat begrepp som har anvénts i mitt examensarbete &r det engelska uttrycket “the tricks of the
trade”. Detta begrepp har dversatts till “handfasta verktyg.
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Bakgrund

Uttrycket ett livslangt larande innebar att i ett standigt utvecklande samhalle maste manniskor hela
tiden anpassa sig och lara sig nya kunskaper, det formella utbildningsbeviset racker inte till for den
som arbetar enligt Westlund (1999). Det livslanga larandet menar Westlund (1999) &r ndgot som sker
hela livet och det kan vara genom olika arenor. Detta kan vara allt fran formella till informella
situationer. En larare kan inte forvantas kunna allt da den precis har tagit examen och ska borja arbeta
i en skola, trots detta finns det manga nya larare som far precis samma arbetsuppgifter som en erfaren
larare (Paulin, 2007).

Da det lyder skolplikt i Sverige ar skolan ndgot som manga stoter pa i olika faser, detta bade som elev
och senare som vardnadshavare. Den vuxne har da tva olika perspektiv pa skolan som den kan véxla
emellan, det ena fran elevperspektiv och det andra som vardnadshavare. Tidsspannet mellan dessa tva
perioder kan variera bland manniskor, dock brukar skolan alltid ha férandrats pa nagot vis d&ven om
det forsta intrycket inte pavisar detta. Det kan vara fran tidsperioderna da lararna hade den
traditionella katederundervisningen, hér var lararna kunskapsférmedlare och eleverna var mottagare
av denna kunskap. Sedan skiftade det sig till den form av undervisning som finns idag och det larande
som implementeras dar eleverna ska lara sig med hjélp utav varandra, har ar lararen fortfarande
delaktig dock har eleverna ett storre utrymme att samspela med varandra. Dagens larare ifragasétts
och deras auktoritet undermineras av inte bara eleverna pa skolan utan av deras vardnadshavare samt
samhallet/media. Ett av argumenten som samhéllet/media anvander dr PISA de resultat skolverket
presenterat med jamna mellanrum. En fallgrop som Darling-Hammond (2006) lyfter ar att manga inte
forstar sig pa lararyrket och den dynamik som foljer med, hér tror manga att det enda som kravs for en
bra undervisning ar att lararen besitter goda amneskunskaper och att de andra bitarna kommer falla pa
plats med arens gang. Exempel pa andra bitar som sags falla pa plats kan vara allt fran ledarskap i och
utanfor klassrummet, planering av undervisning, bedémning/utvérdering av elevarbeten och
byggandet av relationer till vardnadshavare.

Anledningen till att jag valde detta &mne beror pa att jag sjalv ar i den situationen da mitt yrkesliv
snart borjar. D4 mycket av mina funderingar har kretsat just kring hur redo jag kanner mig vore det
intressant att utfora en studie pa mina klasskamrater. Dessutom vill jag betona att i och med den korta
tiden kunde jag endast utfora studien pa studenter som studerar pa Goteborgs Universitet.



Litteraturoversikt

Lararutbildningens konstruktion

Lararutbildningen pa universitetet ar uppbyggd pa ett sadant satt att den vetenskapliga och didaktiska
delen ska integreras med tjanstgéringen studenterna gor pa skolorna, det vill séga att teori och praktik
ska genomsyra hela utbildningen (Paulin, 2007). Efter en férdig l&rarutbildning ska den féardiga
studenten bland annat visa: “Goda amneskunskaper, Helhetsperspektiv pa barns och ungdomars
utveckling och inlarning, pa kunskaper och fardigheter och pa skolans uppgifter i samhéllet. En
gemensam referensram for alla grundskollérare och en grundsyn som svarar mot laroplanen for
grundskolan. En inriktning mot en skola for alla.” (Paulin, 2007, s.23). Detta ska ge studenterna en
god grund att std pa da de tar sig an sina forsta ar som riktiga larare. Trots detta finns det atskilliga
rapporter och studier dar nyexaminerade larare uttrycker sina tankar kring de svarigheter som de
dagligen stott pa.

En studie utférd av Darling-Hammond (2006) behandlar i storsta del hur en lararutbildning bor
konstrueras for att den ska vara sa effektiv som mojligt, utover det lyfts tre kritiska punkter som ska
genomsyra utbildningen. Den forsta punkten bestar av omfattande och intensiva praktiska moment dar
dessa ar handledda och kopplade till kurserna pa ett sétt dar de inte bara finns till for att studenterna
ska testa pa moment i ett riktigt klassrum. Hon fortsatter beskriva i andra punkten att det ska finnas ett
sammanhang mellan kurserna, alla uppgifter som utfors och alla praktiska moment, detta innebar att
den roda traden ska vara synlig genom hela utbildningens gang i varje moment. Till sist tar hon upp
den kritiska faktorn som &r att det ska finnas en relation mellan universiteten och skolorna for att
studenterna ska kunna mota elever som lar sig pa olika sétt. Detta pa grund av att studenten ska fa en
varierad syn pa hur elever ar i behov av olika undervisningsformer och inlarningsstrategier. Genom
detta far studenterna ocksa chansen att utveckla metoder som hjélper dem i deras framtida
larargarning (Darling-Hamond, 2006).

Integrering av teori praktik

Integreringen av den teoribaserade undervisningen med den praktiska kunskap som larare har samt
den verklighet skolan och dess klassrum erbjuder har enligt Darling-Hammond (2006) alltid varit
svart. Ett vanligt misstag som forekommer under utbildningens gang ar att studenter ofta far ta sig an
ett visst kursinnehall och att den inte knyts an med den verkliga skolan, hon skriver i sin artikel
“teacher education have often had students taking batches of front-loaded course work in isolation
practice” (Darling-Hammond, 2006, s.307). Har maste utbildningen se till sa att studenterna har
majlighet att tillbringa tid pa skolor sa att teorier som lars pa universitetet samtidigt kan tillampas pa
relevanta miljoer, utéver detta ska det finnas larare som kan visa pa plats hur dessa teorier omsatts pa
verkliga manniskor. En av fordelarna med detta ar att lararstudenten successivt kommer in i
lararrollen och att de kan se hur abstrakta teorier omsétts i verkligheten eller ett konkret sammanhang.
Den andra fordelen som (Darling-Hammond, 2006) lyfter med att ha regelbundna tillfallen pa skolor
och lata de anvanda teorierna ar att larare som undervisar studenter pa lararutbildningar tycker att
studenterna kan ta sig an innehallet lattare.



Starten pa verklighetsforankringen

Det var i slutet av 1980-talet som institutioner borjade sammanstalla lararutbildningar som var mer
integrerade med verkligheten, hér ville de skapa en mer sammanh&ngande utbildning déar den rdda
traden tydligt kunde I6pa genom alla kursmoment (Darling-Hammond, 2005). Har fanns det méal som
skulle uppnas och dessa var att ldra sig tanka pedagogiskt, kunna reflektera dver olika situationer och
dilemman som kan uppsta i vardagen samt att analysera elevers olika behov for att darefter utforma en
undervisning som dr anpassad till deras behov (Darling-Hammond, 2005). Malen som beskrevs tidigare
uppnaddes genom att kursinnehallet som var i fokus kopplades till praktiska delmoment, studenterna
fick da implementera det de laser pa olika skolor. Detta leder till att de kunde bygga en djupare
forstaelse for amnesinnehallet (Darling-Hammond, 2005; Darling-Hammond, 2006). Néar

dessa understkningar genomfordes var syftet att skildra olikheter mellan lararutbildningarna.
Resultatet visade pa att de utbildningar dar studenterna kande sig mer redo for yrket var upplagda pa
sa satt att kursinnehallet var sammanhangande och tydligt kunde kopplas till den verklighet
studenterna erfar. Programmet aterkopplade dven tillbaka till ett antal grundidéer for att hela tiden
belysa vad som var viktigt. For att studenterna skulle kunna se lararyrket ur ett perspektiv dar de ska
kritisera teorier, handlingar och andra larargarningar placerades teoretiska moment tidigt i
utbildningen for att denna bild skulle skapas.

Effekten av praktiska moment

Denton (1982) utférde en undersokning for att se om tidiga praktiska moment spelade nagon roll i
studenternas kognitiva utveckling gallande lararyrket och om det blir lattare for de studenterna att ta
sig an innehallet. Denton delade in studenterna i kontrollgrupper dér ena gruppen under en
tidsbegransad period endast fick praktisk erfarenhet i utbildning medan den andra endast fick studera
yrket teoretiskt. Resultatet visade att i vissa studier hade studenterna fatt en battre forberedelse
medans i andra studier hade det praktiska momentet inte spelat nagon stérre roll i utvecklandet av
deras kunskaper (Denton, 1982). Har menar Denton att tidiga inslag av praktik i lararutbildningen inte
ar ett recept dar man med sakerhet kan faststalla att studenter kommer att uttka sin kompetens for att
sedan kunna reflektera Gver teoretiska moment pa universitetet lattare. Dock ar det inte heller bevisat
att dessa moment har negativa effekter, Darling-Hammond (2006) och Darling-Hammond (2005)
skriver att i intervjuer med lararutbildare pa universitet har det visat sig att en tidig praktik kan hjélpa
studenter se situationer som de sedan kan aterkoppla till teorierna. Denton (1982) skriver om ett annat
tillvagagangssatt som lararutbildare kan implementera, istéllet for att skicka ut studenterna pa praktik
ska de ut pa en kortare faltstudier for att observera olika metoder som lararna anvander i
undervisningen. Dérefter nar de didaktiska kurserna gar in pa hur larare ska ga tillvaga i olika
situationer kan studenten relatera till situationer som upplevts, da sker inlarning med ett kontext.

Verklighetsshock

I sin artikel skriver Veenman (1984) om ett fenomen som nyexaminerade lararstudenter brukar stéta
pa, fenomenet kallas for verklighetschock. Denna chock innebér att studenter pa lararutbildningen har
skapat sig en bild av lararyrket och hur de tror det kommer vara, dock visar sig denna bild inte



stamma Gverens med det de upplever i verkligheten. Denna verklighetschock ar nagot som tvingar sig
pa den nya lararen varje dag i situationer som de tidigare inte har st6tt pa. Olika forskare menar att en
ny larare maste genomga vissa situationer for att lampliga verktyg ska kunna utvecklas, darefter kan
man i samtal med kollegor reflektera dver situationen och utdka sin handlingskompetens (Veenman,
1984; Paulin, 2007; Halford, 1998). Utbildningen pa universitetet kan inte ge en komplett
instruktionshok péa hur en nyexaminerad larare ska hantera olika situationer, det utbildningen gor &r att
forsoka forbereda sina studenter infor moment som en larare ska kunna hantera. Darfor kan situationer
under en verksamhetsforlagd utbildning problematiseras till en viss grad, i manga fall gar det inte att
sammanstalla ett fullstandigt svar pa hur man bor ga tillvaga i en specifik situation. Darfor ar det till
stor fordel att diskutera med sina kollegor pa skolan om situationerna som uppstar, speciellt dd manga
nya larare genomgar verklighetschocken. Ett annat argument enligt Claesson (2007) gallande varfor det
ar till fordel for larare att diskutera om situationer de finner svara ar att manga manniskor besitter
kunskap som de ej kan satta ord pa, denna kunskap kallas for “tyst kunskap”. | samtalet med varandra
kan man hjélpa att belysa den “tysta kunskapen som anvands. | studien dar Veenman (1984) skriver
om verklighetschocken uppméarksammar han fem punkter som papekar att en ny larare har eller ar pa
vdg att hamna inom ramen av fenomenet. | den forsta punkten skriver Veenman att om lararen besvaras
av stress och har en stor arbetshorda kommer personen att genomga psykiska samt fysiska
pafrestningar. Den andra punkten beskriver hur synen som nya larare har pa larande fran borjan i

yrket andras pa grund av tryck fran kollegor, rektor eller foraldrar. Punkt nummer tre tar upp andringar
i en larares sétt att agera kring utvecklandet av nya tankar/idéer. | den tredje punkten menar Veenman
att under utbildningen brukar manga studenter motiveras till att tanka framatskridande det vill saga att
tanka utanfor ramarna gallande planering av undervisningsinnehall, dock dndras detta pa grund av de
olika faktorer som namnts. Den fjarde punkten beskriver om olika kansloméssiga faktorer som
paverkar lararen och dess sjalvfortroende. Den femte och sista punkten som tyder pa att lararen
befinner sig i verklighetschocken ar att hen slutar med sitt arbete.

Det Paulin (2007) tar upp som svarigheter nya larare kan st6ta pa ar bland annat en stor arbetsborda.
Andra svarigheter kan vara att under lektionerna vara flexibla da de kanner sig obekvama att pa plats
gora nagot som inte ar med i deras planeringen. Andra klassrumsaspekter som var svara for
nyexaminerade larare &r att planeringen tar mycket tid, att hitta ratt niva pa undervisningen,
disciplinara fragor och som helhet fa ett bra klassrumsklimat. Nar studenter pa olika lararprogram
tillfragas om den syn de har pa larande visar forskning att de oftast har byggt upp ett ideal kring hur
larande ska se ut. Resultatet av detta blir att de nyexaminerade lararna utsétts for den verklighetschock
som Veenman (1984) och Farrell (2016) skriver om. Detta brukar uppsta under lararnas forsta
verksamma ar och det beror pa att de inte har verktygen for att hantera situationerna de stalls infor
Worthy (2005).

Handfasta verktyg

Korthagen (2006) skriver om alternativa vagar som universitet har tagit for att konstruera en
lararutbildning dér studenterna &r val forberedda infor framtiden. | ett forsok att omorganisera
lararutbildningar har &ven motsatt fenomen anvénts dar studenterna i storsta del lart sig “handfasta
verktyg”, alltsa tips pa vad de ska gora. Foljden till detta var att uthildningen inte lade stort fokus pa
larandeteorier, bearbetning av teorierna Iag endast pa en ytlig niva.



Utbildningens grunder

Tanken som genomsyrar lararutbildningen &r att oavsett vilken aldersinriktning studenterna har ska de
gemensamt genomga en grundutbildning, detta for att méta personer med inriktningar som skiljer sig
ifrdn deras egna menar Claesson (2007). Grundutbildningen bestar av allmanna kurser dér studenterna
far ta del utav varandras yrkesproblem som de har stétt pa. De allmanna kurserna tacker omraden som
bland annat larandeteorier, politik och styrdokument, konflikthantering samt specialpedagogik.
Kurserna varvas regelbundet med praktik dar studenterna far mojlighet att omsétta teorierna i
“verkligheten” (Claesson, 2007). En intressant punkt Claesson lyfter &r att universiteten och
hogskolorna till viss grad sjélv skapar sin lararutbildning, darfor kan de se olika ut beroende pa vilken
institution studenten laser pa. Darfor kan vissa omraden dominera, detta leder till att andra sektioner
som hor till utbildningen far mindre utrymme. Det &r namligen under ett bestamt tidsspann som en
utbildning maste ske, exempelvis fyra ar for dem som har inriktningen arskurs 4-6. En annan viktig
del som det finns en delad mening kring ar under vilka perioder den verksamhetsforlagda
utbildningen ska vara placerade pa. Ett argument som fors &r att den forsta praktikperioden ska laggas
tidigt for att studenterna ska fa kanna pa yrket, har far de mojligheten att se om yrket passar dem. En
annan fordel med den tidiga praktiken &r att studenterna far verklighetshaserade erfarenheter som de
kan relatera till nér de senare i utbildningen tar sig an de teoretiska momenten, detta gynnar de flesta
studenter da alla kommer in i universitetsvarlden med olika livserfarenheter (Claesson, 2007).

Lararutbildningen pa universitetet har inslag av bade teori och praktik. Teorin bestar bland annat av
amnesinlarning, didaktik och metodik medans praktiken sker pa den verksamhetsforlagda utbildningen,
dessa ses som centrala kunskaper (Claesson, 2007). Uthildningen ska &ven baseras pa en vetenskaplig
grund menar Bronds (2006), hér innebér det att tidigare samt aktuell forskning ska

knytas an till det vardagsarbete som en larare utfor. Efter genomford utbildning ska lararstudenten vara
forberedd pa de krav lararuppdraget kommer att stélla. For det forsta ska den fardigutbildade studenten
kunna leda ett bildnings- och omsorgsuppdrag. Det andra kravet lararuppdraget staller ar att forma en
undervisning med relevant innehall som &r anpassat till elevernas niva. Det tredje kravet &r att kunna
engagera elever till att ta sig an nya larandemoment och slutligen ha ett aktivt samarbete

med elever, kollegor samt vardnadshavare (Bronas, 2006). | studien som Rannstrém (1995) utforde
visade det sig att lararstudenter har olika syn pa vad en larare ska ha for kunskaper. Enligt Rannstrom
har larare tva typer av kunskaper, faktakunskaper och personliga kunskaper. Faktakunskaper ar
kunskaper inom olika @mnen som lararen undervisar i och dessa kunskaper ska omformuleras sa att
eleverna kan ta sig an innehallet i ett amne. Den personliga kunskapen som Rannstrém (1995) skriver
om técker egenskaper som kommunikationsformaga, kontaktférmaga, utvecklingsformaga och ratt
personlighet for lararyrket. En viktig faktor som ska hallas i atanke enligt Paulin (2007) ar att det

kravs mer an &mneskunskap for att utfora en bra undervisning, hdr menar hon att i samband med det
som star skrivet av Rannstrom kravs formagan att lara ut, alltsa didaktisk kunskap. Trots att teori och
praktik genomsyrar hela lararutbildningen ar det svart for manga studenter att skapa en forstaelse dar
de kan koppla samman dessa tva element (Tryggvason, 2009).

Framgangsrika faktorer

| sin studie som var gjord pa finska larare skriver Tryggvason (2009) att en anledning till varfor just
den finska skolan levererar sadana bra resultat ar pa grund av att lararna i det finska skolvéasendet har



en god forstaelse for didaktiska metoder. Med hjalp av det har de lttare att ta sig an olika elevers
behov. En annan aspekt som hollandska universitet har tillampat ar att lata studenterna arbeta med
situationer fran deras egna praktiker, har menar Tryggvason att de ska forsoka fordjupa sin forstaelse
genom att koppla samman det med teorier. For att de finska studenterna ska kunna bilda sig en egen
larandestil anvander universitetslarare varierande forhallningssatt i undervisningen, detta kopplat med
teorierna och pedagogiska metoder (Tryggvason, 2009). Har &r det till fordel for studenterna att det
finns en variation pa universitetet, det leder till att de kan fa influenser fran olika hall som darmed
hjalper i formandet av den egna lararstilen. Det varierande sattet kan se ut pa foljande vis, forst
presenterar lararen en fiktiv klass med en riktig klassrumssituation for studenterna, darefter far
studenterna en beskrivning av klassen och dess elever, vilket amne de arbetar med och malen for just
det delmomentet. Efter att presentationen av klassen och @mnet ar avklarad jobbar lararen och
studenterna tillsammans for att forma en planering med dem undervisningsmetoder som ska anvandas.
Sedan lyfter lararen en larandeteori dar de tillsammans reflekterar éver hur denna teori kan anvéandas i
den klassrumssituation de &r i eller andra larandesituationer (Tryggvason, 2009). Har ar det viktigt for
studenterna att forsta att olika metoder ar bra for olika situationer beroende pa klass, innehall och
larandemal menar Tryggvason (2009).



Metod

Den forskningsansats detta examensarbete har tillimpat &r av det fenomenologiska slaget. Dock kan
sma tolkningar ha forekommit da intervjuerna spelades in for att jag som forskare skulle ha tillgang
till de vid senare tillfallen, darfor kan det finnas tendenser av hermeneutik. Denscombe (2009) menar
att fenomenologin ger en beskrivning av de involverade deltagarna i studien och deras upplevelser av
det som skett. | detta examensarbete har fokus legat pa lararstudenter som snart tar examen och de
svarigheter de tror sig komma att st6ta pa i sitt kommande yrke. De flesta studenter har tagit sig an
innehallet pa olika satt och de har aven olika sorters erfarenheter darfér kommer dem tankbara
svarigheterna ocksa variera. Med fenomenologin forsoker forfattaren av detta examensarbete forsta
svarigheterna ur respondenternas synvinkel. Metoden som har tillampats i insamlandet av den
empiriska data har varit kvalitativ. Bryman (2008) menar att en kvalitativ forskningsmetod oftast
fokuserar pa en liten grupp dar deras egenskaper ar av gemensamma drag. Detta gar tydligt att se i
resultatet som presenteras i denna uppsats da respondenterna alla studerar samma inriktning pa
universitetet. Stukat (2005) skriver om en metod vid namn ostrukturerad intervju och forberedelserna
som kravs infor en ostrukturerad intervju ar en frageguide med huvudfragor som stalls till alla
respondenter. Darefter kan foljdfragorna anpassas utefter de svar som respondenterna ger. | detta
examensarbete anvandes foljdfragor sasom “vad menar du med det?” och “kan du beratta mer?”.
Syftet med foljdfragorna havdar Denscombe (2009) &r att kunna ga in pa djupet i deras erfarenheter
och forsta vad som har gett upphov till dessa upplevelser. Har har dven respondenten friare spelrum att
prata om det de tycker ar viktigt gallande amnet i fokus, pa sa satt synliggors de viktiga aspekten
utifran deras verklighet. Darfor menar Denscombe (2009) att den ostrukturerade intervjun ar ett
viktigt verktyg da en forskare utfor en studie i fenomenologisk anda.

Urval

For att samla empiri infor undersokningen genomfordes det intervjuer med lararstudenter fran
Gateborgs Universitet. Respondenterna var alla lararstudenter som max hade tva terminer kvar av sin
utbildning, och fokus har legat pa studenter med inriktning grundlararprogrammet 4-6. Anledningen
till detta urval var att studenter med inriktning 4-6 stamde dverens med min egna situation da aven jag
studerade pa samma program och intresset for undersokningen grundas i svarigheter som jag kunde
tankas mota. Eftersom studien fokuserar pa svarigheter nyexaminerade larare stoter pa i borjan av
deras karriar fokuserar jag enbart pa studenter som har genomgatt stora delar av utbildningen och ska
inom en snar framtid arbeta som verksamma l&rare; ett komplement till studien hade varit om l&rare
som precis har borjat arbeta intervjuades, dock hittades inga lampliga deltagare.

Reliabilitet

Nar forskare talar om resultatets reliabilitet innebar det hur pass palitlig metoden har varit. Vid olika
forsknings tillfallen anvands diverse matinstrument, i detta examensarbete har matinstrumenten varit
respondenterna da det ar de som har forsett mig med empiriskt material. De faktorer som kan spela in
pa en studies reliabilitet enligt Stukat (2005) kan bland annat vara att respondenterna feltolkar
fragorna, det kan bero pa stress/tidsbrist eller personens sinnesstamning for dagen. For att yttre



faktorer sdsom ljud, manniskor eller tidsbrist inte skulle paverka respondenterna gav jag dem
majligheten till att valja bade den tid och plats som passade dem bast. Infor intervjuerna valde jag att
inte ge respondenterna mojligheten till att titta pa fragorna da chansen fanns att de kunde forbereda
sina svar till en viss grad, detta pa grund av att oférberedda svar ger intrycket av att vara mer genuina.
Dock gav jag en kort beskrivning av studiens syfte. Under intervjun spelades samtalen in men
problemet som kan ha férekommit hér &r att det inte anvandes en optimal inspelningsapparat. Darfor
kan ljudupptagnings fel férekommit, men som extra sakerhet antecknades det kontinuerligt i samband
med inspelningen. Alla intervjuer som genomfordes varade mellan 45-60 minuter och
respondenternas installning gentemot intervjun var positivt.

Validitet

Med begreppet validitet menar Stukat (2005) att det innebar hur stor giltighet den utférda studien har.
Undersokningen maste darfor hela tiden vara centrerat kring studiens syfte och malet ska vara att
besvara det sa utforligt som mojligt. En faktor som spelar in pa validiteten nar det galler intervjuer &r
hur arliga svar respondenterna ger. Da nagon exempelvis intervjuas om deras arbetsplats kommer
kanske personen inte ge den absoluta sanningen kring dess situation for att chefen kan ta del av
rapporten (Stukat, 2005). Denna problematik har hindrats genom att sakerstélla respondenternas
anonymitet, pa sa satt kan deltagarna ge arligare svar.

Generaliserbarhet

Generaliserbarhet handlar om vare sig resultatet for undersokningen kan galla en bredare grupp eller
enbart undersokningens deltagare (Stukat, 2005). Denna undersokning har utgatt fran fyra
lararstudenter och har ett férhallandevis stort bortfall och kan darmed inte generaliseras till en bredare
grupp daremot finns teman i analysen som andra lararstudenter kan relatera till och sdka vidare
kunskap kring.

Etik

Infor intervjuerna utforskades vetenskapsradets litteratur som lyfter forskningsetiska principer for
forskare och vad de maste ha i atanke infor insamlandet av empiri (2002). Alla deltagare informerades
om studiens syfte och vad den insamlade empirin skulle anvandas till. Utover det fick varje
respondent ett fortydligande gallande det sa kallade konfidentialitetskravet. Med
konfidentialitetskravet menar vetenskapsradet (2002) bland annat att allt som ror deltagarna i studien
har forskaren tystnadsplikt kring. Har innefattar exempelvis personliga uppgifter sisom namn, adress,
telefonnummer och sadant som kan sparas tillbaka till den deltagande personen.

Presentation av respondenterna

I detta stycke kommer en kort presentation av alla deltagare i studien att géras och for att anonymisera
deltagarna skriver jag in dem som respondent 1, respondent 2 och sa vidare. | varje presentation skrivs
det en liten bakgrund om deltagaren dar alder och tidigare erfarenheter innan studietiden pa
universitetet tas upp.



Respondent 1 ar 29 ar gammal, inne pa sin sjunde termin och har tidigare arbetat inom olika
skolmiljoer sasom forskolor och grundskolor i olika aldrar, totalt har hen arbetat 4 ar inom skolans
varld. Enligt hen har denna erfarenhet givit goda kunskaper som har kunnat tillampats vid studierna
pa universitetet och hen har kunnat ta sig an innehéllet pa ett givande satt. Som helhet har hen totalt
atta ars arbetslivserfarenhet samt erfarenheter fran tidigare studier pa andra larosaten an Géteborgs
Universitet.

Respondent 2 ar 30 ar gammal, inne pa sin attonde termin och har arbetserfarenhet fran vardyrket.
Detta &r nagot hen har sett som en stor fordel da det ar har hen har lart sig hantera manniskor som
befinner sig i olika svara situationer. Respondent 2 har arbetat totalt 10 ar, varav vardyrket har varit en
stor del utav den tidiga karriaren. Tidigare erfarenheter av universitetsstudier ar totalt ett ar, det vill
sdga tva terminer.

Respondent 3 ar 41 ar gammal, inne pa sin attonde termin och har totalt 20 ars arbetslivserfarenhet.
Mestadels av erfarenheten har hen erhallit fran jobb inom livsmedelsbranschen, utéver det har hen
aven jobbat inom receptions avdelningen pa hotell. Enligt hen sjalv har bada dessa yrken gett
respondenten méjligheten att utveckla sina kompetenser i bland annat problemhantering och
bemdtandet av olika manniskor. Dessa tva aspekter dr nadgot som jamt och standigt ar i fokus for
l&rare, menar respondenten.

Respondent 4 ar 25 ar gammal, inne pa sin attonde termin och har totalt 4 ars erfarenhet fran olika
yrken. Mestadels av erfarenheten kommer fran skolans varld dar respondenten arbetade som vikarie
innan studierna pa Goteborgs Universitet borjade. Aven har uttryckte respondenten fordelar med de
erfarenheter som erhallits innan studierna.



Resultat

I denna del av studien kommer den empiriska data som har samlats in fran intervjuerna att
presenteras. Efter analys av datan utkristalliserades fyra olika teman som genomsyrade samtliga
intervjuer och dessa var: “verklighetsbilden studenterna har skapat sig”, “relationen mellan teori och
praktik”, “fordelningen av kurserna” och “dess innehall samt studentens engagemang under
utbildningens gang”. Resultaten visar att respondenterna uttrycker olika uppfattningar kring vad de
kommer uppleva som svart. Paulin (2007) menar att detta beror pa lararstudenternas tidigare
erfarenheter och hur detta har en stor paverkan pa hur de uppfattar och processar den kunskap de far
under utbildningen. Samt hur de vidareutvecklas efter de uppnatt examensmalen och arbetar som
verksamma l&rare.

Respondent 1. 29 ar - termin 7 - erfarenhet 8 ar.

Den férsta respondenten bérjade tala om att universitetet for det mesta visar en idealiserad bild av
skolan, ndgot som verkade vara en framtidsvision om hur egentligen skolan ska vara. “N&r man
kommer ut pa VFU forsta gangen far man en chock och manga véljer nog redan efter det att hoppa av
utbildningen”. Det hen har sett pa den verksamhetsforlagda utbildningen &r att skolan inte alls visar
sig vara sa som det talas om pa universitetet. Den utveckling som ska ske i skolan tycks endast
fokusera pa de nya lararna trots att lararkaren bestar av manga fran den &ldre generationen. Har menar
hen att det blir en krock, de unga nya ldararna som har ett synsétt pa hur skolan ska se ut gentemot de
aldre som arbetat i tjugo - trettio ar. Da lararutbildningen konstant genomgatt reformer for att
aktualiseras med ny forskning och laroplaner maste alla i lararyrket vara forberedda pa att det inte kan
vara pa samma satt hela tiden, det maste finnas plats for nya tankesatt. En motgang som respondenten
matt ar nar det galler fragan om hen har lyckats tillampa sin hogskoleforlagda kunskap pa praktiken,
har tycker hen det har varit svart att bara ga in i den riktiga lararens klass och géra hur man vill. I en
av kurserna hade hen last om gruppdynamik och hur elever gynnas av en bra gruppkonstellation,
dessa kunskaper kunde exempelvis inte tillampas da lararen inte ville att eleverna byter plats och
liknande da nagot kan bli fel.

Respondent 1 hade innan sin start pa lararprogrammet mycket arbetslivserfarenhet fran grundskolan
och kom in med god insikt pa skolvarlden. Hen forklarar sina forhoppningar pa lararprogrammet och
hur hen forvantade att utbildningen skulle utveckla sina kunskaper. Da fragan géllande nar
lararutbildningen borjade utveckla hens kunskaper svarade respondenten:

Detta har varit det storsta skdmtet. Jag larde mig mer pa fyra ar av att jobba [i skolan] an dom har
sju terminerna pa universitetet. P& universitetet skrapas det bara pa ytan och vi far aldrig nan
djupare kunskap av hur det verkligen funkar ute i verkligheten. Allt detta sékert for att tiden inte
racker till men da kanske man borde ta bort en del innehall for att det ska finnas tid for det viktiga
som vi faktiskt behover lara oss mer av. Vi brukar ldsa om nagot infor ett seminarium och sen
diskutera det och ga vidare... ibland far vi en liten skriftlig uppgift och en tenta ocksa men sen &r
det slut och det &r dags att g& vidare. Ar det allt larare utbildningen bestar av?

Engagemanget fran respondentens sida var i borjan hogt men avtogs gradvis i samband med att kraven
och forvantningarna pa lararstudenter visade sig vara relativt 1aga. Detta kunde markas pa
klasskamraterna da vissa redan fran borjan hade valdigt lite engagemang och det knappt kravdes nagot
for att klara av delmomenten. En annan faktor till varfér engagemanget avtog var pa grund av att de
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moment som skulle efterlikna en larares vardag var att planera enstaka lektioner, “varfor kan vi aldrig
lara oss att planera infor en termin, ett helt lasar eller att lara oss gora prov?” avslutade hen sitt svar
med nar fragan om kursupplagget hade stallts.

Respondent 2. 30 ar - Termin 8 - erfarenhet 10 ar

Respondenten borjade med att beratta om bilden som universitetet hade malat fram om verkligheten,
och enligt hen var det en sa kallad “falsk verklighet”. Denna “falska verklighet” menade respondenten
inte alls stamde 6verens med intrycket av den verksamhetsforlagda utbildning hen genomgatt.

Den bild man far av skolan [pa universitetet] innan man kommer ut pa VFU ar véldigt idealiserad.
Om jag inte hade haft en bakgrund i varden och lart mig arbeta och hantera olika typer av
manniskor med olika svarigheter hade jag nog haft det mycket svarare an vad jag hade nu. Den
kompetensen kom till stor nytta.

Svarigheterna pa praktikperioderna var inte auktoriteten som manga av kurskamraterna havdade sig
stéta pa. Det hen hade svart for var att ta dver den riktiga lararens roll da den riktiga lararen “hade
svart att slappa taget” om sin klass. Fortydligandet som respondenten gav var att hen bad sin
handledare om en storre roll i klassrummet vilket sedan beviljades. Har menar respondenten att detta
endast kunde ske da de hade en bra relation och att hen inte hade kant samma sékerhet om det skulle
vara en annan handledare.

Senare nar fragan kring hur hen anser att teori och praktik kopplingen har varit och hur vél
tillampandet av den hogskoleforlagda kunskapen pa dem verksamhetsforlagda momenten varit
svarade respondenten med att séga “det dr svart att satta fingret pa vad man har lart sig.”. Om de
hogskoleférlagda kunskaperna delades in i tva delar, alltsa faktakunskaper och kunskaper som har
med teori att géra var det lattare fér respondenten att sdga vad hen kunde anvanda sig av nér det
gallde den rena formen av amneskunskaper. Fast nar det kom till teorierna som tagits upp pa
universitetet kunde hen till en borjan inte omsatta dem i den praktik hen vistades i. Svarigheterna blev
lattare da hen tog sig an senare praktik kurser for det var da teorierna fick en kontext. Det ar darfor
respondenten hade velat se mer av verksamhetsférlagda moment. Langre in i intervjun berattade
respondenten att hens egna insats under utbildningen har varit medioker och férklaringen till detta var
att intresset till viss del hade forsvunnit. Anledningen var att hen inte sag kopplingen till den
verklighet hen hade varit ute i, respondenten hade velat se en mer verklighetsforankring nar
universitetet talade om teorierna bland annat.

Respondent 3. 41 ar - Termin 8 - erfarenhet 20 ar

Respondenten fick som inledande fraga beratta om bilden av den riktiga skolan som universitetet har
fortaljt for hen. Uppfattning respondenten hade fatt av skolvarlden var att den ar relativt kluven.

Under véra kurser pa universitetet beskriver kursledare och férelasare endast skolan ur det goda
perspektivet dar saker och ting inte gar fel. Som lararstudenter far vi inte héra nar larare maste
bemoéta de vardagliga situationerna och svérigheterna. Svarigheter som kan vara betydande for en
nyexaminerad ldrare att veta om for att vara redo och inte bli forvanade och stallda nar det senare
hénder 0SS.

11



Det ar héar som klyftan mellan teorin och praktik uppenbarade sig, verktygen som hen hade lyckats ta
sig an under sin studietid pa universitetet menade respondenten endast fungerade da klasserna var
harmoniska och det gick bra. Dock var verktygen som skulle tillampas nar svarigheterna uppstod
nastan obefintliga. Har berattade hen att arbetslaget skulle bli det “forum” som far hjalpa till i forsta
hand nér nagot problematiskt skedde, men en kunskapsbas som man kunde utga ifran hade givit ett
storre sjalvfortroende infor den forsta larargarningen. UtOver det tycker hen att universitetet &ven
maste fokusera pa att férmedla mer kunskap inom ledarskapsomradet da det ar en otroligt vasentlig
del av lararyrket. Nar intervjun borjade komma in pa universitetskurserna stalldes fragor om
upplagget av kurserna 6verlag. Som helhet har uppdelningen av kurserna varit bra, respondenten har
fatt en stadig kunskapsbas bade inom de olika &mnena som ska undervisas i samt didaktiken. Daremot
invander studenten kritik mot hur lite universitetet valjer att knyta an till den faktiska skolvarlden.

Jag hade velat se fler verksamma l&rare som holl i forel&sningar. Jag tycker att det hade kunnat
fungera som en lank mellan den akademiska vérlden som vi som lararstudenter befinner oss i och
skolan som vi utbildar oss for och ska ta del av.

En annan anledning till varfor hen ville se fler verksamma larare som holl i forel&sningarna var att
dessa kunde fungera som en inspirationskalla for studenterna hér pa universitetet. I samband med
svaren som respondenten gav tillhérande kursuppléggen fick hen fortydliga orsakerna till de faktorer
som paverkat hennes motivation under studietiden. Har var forklaringen att det som motiverat hen var
att detta hela tiden var for sin egna skull och malet var att bli en bra larare. En annan faktor var ocksa
de trevliga kurskamrater och de kompetenta kurslarare som respondenten har kunnat traffa pa. Som
avslut betonades den arbetslivserfarenhet som hen har och hur mycket den kommer kunna hjélpa i
framtiden. Det kan vara svart for de yngre som inte har lika Iang erfarenhet berattade respondenten.
Dérfor hade det varit bra om utbildningen hade hjalpt oss studenterna kénna oss sakrare, men hur
detta skulle ske visste hen inte.

Respondent 4 - 25 ar - 5 ars erfarenhet.

Intervjun 6ppnades upp med fragan om vilken bild universitetet lyckats formedla till respondenten
angaende skolans varld. Det intrycket hen hade fatt var att universitetet formedlar ett ideal som inte
stammer 6verens med den upplevelse man har fran den verksamhetsforlagda utbildningen. Sjalvklart
kan denna verklighetshild vara annorlunda beroende pa den stadsdel studenten blir placerad i, darfor
skulle det vara battre om universitetet tar upp och diskuterar skolor som &r i olika “verkligheter”.
Detta pa grund av att alla studenter inte har méjligheten att vistas pa en skola under praktikperioden
dar skolan hanterar svara situationer dagligen. Om inte studenten har mott sddana svara situationer av
olika slag i en mer “kontrollerad miljo™ det vill sdga med sin handledare kommer detta vara svart
under den riktiga larargarningen. Aven linken mellan teori och praktik har varit lite vag enligt
respondenten, ett citat fran intervjun lyder “Teorin som lars ut har tanker man inte sedan pa ute i
praktiken.”. Forslaget for att kopplingen mellan teorin och praktiken skulle forstarkas var enligt hen
att universitetet skulle ha fler inslag av faltstudiedagar.

Det har hant i valdigt f& kurser att vi har fatt lara oss nagonting och sen gétt ut for att testa pa vara
kunskaper och jag tycker att det behdvs fler sdnna mojligheter. Vi far inte s3 manga pedagogiska
tips och nar vi far det s& skriver vi bara en lektionsplanering och lamnar in den. Det héander
ingenting mer. Att fi g ut och testa pa sin lektionsplanering och lara sig flexibilitet och att saker
inte alltid gar som man planerat 4r valdigt viktigt... jag vill hellre lara mig det under utbildningen
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an fa en kalldusch nar jag borjar jobba sen. Vi har ju VFU perioder men jag hade uppskattat fler
inslag av féltstudiedagar.

Darefter gick intervjun vidare till kurserna, innehallet och dess fordelning. Respondenten borjade med
att beratta om det som universitetet bor ha fokuserat mer pa. Enligt hen har universitetet som helhet
fokuserat véldigt lite pa konflikthantering och skoljuridik for larare, detta har istallet kompenserats
med manga kurser dar innehallet har handlat om larandeteorier. Avsaknaden av verktyg som kan
tillampas nar det uppstar svarigheter har studenten inte fatt. Darfor tycker hen att det kommer vara
svart att veta vad eleverna ska lara sig, i vilken ordning det ska ske och hur eleverna motiveras till att
arbeta i skolan. Daremot har den &mnesmassiga kunskapsformedlingen som universitetet sttt for varit
bra enligt respondenten, har har hen haft mgjligheten att utdka sina kunskaper i de &@mnena som hen
kommer undervisa i. Som helhet tyckte respondenten att hen har kunnat utveckla en relativt séker
lararroll med hjalp studierna. En stor faktor som har paverkat detta var den tidigare erfarenheten fran
tiden da hen arbetade inom forskolan innan studierna.

Analys av resultatet

Denna del av studien belyser fyra olika teman som har framkommit da en analys av den insamlade
empirin har utforts. Dessa teman ar ““verklighetsbilden studenterna har skapat sig”, “ relationen mellan
teori och praktik”, “fordelningen av kurserna och dess innehall” samt “studentens engagemang under
utbildningens gang”. I kommande stycke kommer det ske en analys av den insamlade data i relation
till den litteraturéversikt som har skrivits i detta examensarbete for att se om informationen har kan ta
stod i det forskarna har skrivit om.

Verklighetsbilden studenterna har skapat sig

Ett sammanhéngande drag som genomsyrade det forsta temat var att alla respondenterna svarade att
universitetet hade malat fram en idealiserad bild av skolan. Detta innebar att uppfattningen
studenterna haft nar de kommit ut pa praktiken inte stamt éverens med det som diskuteras och lyfts i
utbildningen. Under den tredje respondentens intervju sade studenten “vi har inte fatt nagra
anvandbara verktyg for att hantera svéra situationer, bara nér det gar bra”. Aven andra respondenter
har sagt att de har fatt en sa kallad “falsk verklighetshild”, detta kan indikera pa den verklighetschock
som Veenman (1984) skriver om. Veenman (1984) talar om verklighetschock som ett fenomen
nyexaminerade larare stoter pa den forsta tiden i sitt verksamma yrkesliv, dock visar det sig att aven
respondenternatill viss del stott pa fenomenet under sina praktikperioder. Detta da studenterna har
insett att de inte har dem ndédvandiga verktyg for att hantera sarskilda situationer som exempelvis
elever med inlarningssvarigheter. En intressant aspekt som bor lyftas gallande universitetets
presentation av “verkligheten” &r att respondent 4 talade under sin intervju om att denna verklighet
kan se annorlunda ut beroende pa vart studenten blir placerad. Tanken som hen hade géllande detta
problem var att om olika “verkligheter” belyses kan studenterna pa sa satt fa ett bredare perspektiv pa
landets skolsituation under utbildningen.
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Relationen mellan teori och praktik

Respondenterna hade en delad syn nér det gallde relationen mellan den teori som hade lyfts och
praktiken den skulle tillampas i. En av anledningarna till detta kan vara att utbildningen paverkar
studenterna pa olika sétt beroende pa deras forkunskaper, Paulin (2007) menar att alla tolkar
innehallet i utbildningen pa olika satt. Har skriver Paulin att det ar manniskors tidigare erfarenheter
som har stor paverkan under processen da studenten formas till en larare. De tidigare erfarenheterna
kan vara indelade i tva delar, den ena ar fran barndomen dar de sjélva var elever och den andra fran
vuxenlivet da de arbetat inom olika yrken samt I&st hogre studier. Erfarenhetsfaktorn var nagot som
tydligt framhavdes i intervjuerna, d&ven om respondenterna 1-4 alla hade olika langa erfarenheter
bakom sig menade de att den hade varit oerhért vardefull. Respondent 2 ndamnde under intervjun att
kunskaperna som erhallits inom vardyrket var det som hade varit till storst nytta istéllet for
larandeteorierna som studerats under utbildningens gang. Anledningen till detta var att respondent 2
tyckte det var “svart att satta fingret pa vad man har lart sig”. Det hade behdvts annu tydligare
verklighetsforankring for att studenterna skulle se en klarare bild mellan teorin och praktiken.

Enligt Darling-Hammond (2006) bor universiteten ge studenterna mojligheten att tillampa teorierna
som studeras i relevanta miljoer, da ser de hur teorin omsétts i praxis vilket kan ge en tydligare
verklighetsforankring. Ett moment som hor till den teoretiska delen under utbildningen ar de
vetenskapliga metoder som studenterna studerar infor examensarbetet pa slutet av
universitetsstudierna. For att de ska fa en djupare forstaelse kring metoderna finns det bland annat
moment under denna metodkurs dar de ska samla in empiriskt material till en undersékning.
Metoderna kan bland annat innebéra att utfora observationer, enkatundersokningar eller gora
intervjuer. De ovan namnda metoderna ar nagot som verksamma larare anvander nar de vill ha
information for att exempelvis analyserar elevernas tillvaro eller utvdrdera olika
undervisningsmoment. Dock skriver Bronas (2006) att kopplingen mellan lararens vardag och
metoderna inte &r tillrackligt verklighetsforankrade, studenterna maste fa se en tydligare bild mellan
hur en verksam larare tillampar metoderna for att sjélva kunna nyttja det i sitt arbete. En fallgrop
manga kan komma att hamna i ar att metoderna enbart associeras med forskning och vetenskap da
studenterna inte lyckas se hur dessa tillampas i praktiken, darfor kan teori och praktik anses som tva
icke sammanhangande vérldar (Bronés, 2006). Oavsett detta har forskning visat att det finns
svarigheter med att lara studenterna fora samman teoretisk kunskap i praktiken (Darling-Hammond,
2006; Paulin, 2007).

Kursfordelning och dess innehall

Resultatet visade att det &ven hér fanns en delad mening kring uppdelning av kurserna och
amnesinnehallet. Respondent 3 berattade om de olika praktikperioderna som de haft under
utbildningen, hdr menade studenten att &mneskunskaperna inte var det som hdmmade henne i
undervisningen det var hantering av elever med svarigheter samt konflikthantering. Trots att
respondenten genomgatt atta terminer kanner hon att fokus inte har legat mycket pa dessa moment
utan det har varit mycket larandeteorier, detta uttryckte aven respondent 1 och 2. Under den férsta
intervjun talade respondent 1 om hur lite de under utbildningens gang har gatt in pa djupet inom de
omraden som har varit i fokus. Enligt respondenten har detta varit ett vanligt forekommande problem,
“hur ska studenterna uppna en djupare forstaelse om vi aldrig gar djupare in i kursinnehallet och
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endast diskuterar pa samma grundliga niva.”. En grundlaggande karna som en lararutbildning bestar
av innefattar kurser om metodik, didaktik och &mnesinlérning. Detta kallade Claesson (2007) for
“centrala kunskaper”, vilket innebér att det ar delar som genomsyrar alla lararutbildningar.
Utformningen av en lararutbildning kan dock skilja sig at menar Claesson (2007) da det ar
universiteten som formar upplagget sa lange dessa larosaten foljer lagarna dar det star skrivet hur
manga poang av varje kurs det ska finnas. Nagot som respondent 4 talade om i sin intervju var att
konflikthantering och juridik kopplat till skolan inte hade sérskilt stor plats under utbildningen.
Respondenten uttryckte sitt missndje genom att sdga “skoljuridiken borde vara senare under
utbildningen, vi hade den ju som andra kurs i hela utbildningen. Vi skulle ha mer anvéndning av den
nu, alla har nog glomt det mesta fran den kursen.”. Feiman-Nemser skriver i sin studie att “No matter
what kind of preparation a teacher receives, some aspects of teaching can be learned only on the job.
No college course can teach a new teacher how to blend knowledge of particular in decisions about
what to do in specific situations.” (2001, s.18). Detta tyder pa hur svart det ar att framstéalla en
lararutbildning dar studenterna kanner sig helt redo.

Engagemang under utbildningen

Prestationen under utbildningens gang har enligt respondenterna sjélva varit relativt hog, speciellt i
bdrjan. Dock visade det sig att engagemanget som respondent 1 och 2 hade i borjan successivt sjunkit.
Anledningen till detta enlig dem var att det de larde sig pa universitetet var onddigt. Respondent 1
uttryckte sitt missnoje under intervjun genom att siga att undervisningen inte hade givit henne nagon
kunskap alls da det var mer larorikt att vistas pa en arbetsplats an universitetet. Har visade daremot
respondent 3 och 4 att deras engagemang under utbildningen utvecklats i en positiv riktning,
naturligtvis har det funnits moment som varit mindre intressanta men det ska inte ha paverkat
helheten.
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Diskussion

Nagot som alla fyra respondenter mer eller mindre holl med om var att universitetet hade malat fram
ett ideal om hur den riktiga skolan ar. Studien utférd av Veenman (1984) handlar om fenomenet
verklighetschock som manga nyexaminerade studenter hamnar i. Detta innebar som Veenman skriver
att studenterna skapar sig en idealiserad bild av skolan och att det inte stimmer 6verens med det de
har lart sig pa universitetet. Svarigheterna de méter kan bland annat vara disciplinara fragor,
utformandet av en undervisning som stimulerar alla elever och att planeringen av lektionerna tar upp
mycket tid (Paulin, 2007). Veenman (1984) undersokte nyexaminerade studenter och kunde darifran
hitta fem element som indikerade pa att en ny larare var pa vég att hamna i verklighetschocken. Forsta
steget innebdr att l&raren utsétts for stora mangder stress. Det andra steget belyser hur den nya lararens
syn pa larande andras pa grund av tryck av kollegor, rektor och vardnadshavare. Det tredje steget tar
upp hur studenter under utbildningen utvecklar ett tankesatt pa hur de ska ga tillvaga nar de utformar
en undervisning som ar utanfor de vanliga ramarna. Den ndst sista punkten beskriver hur olika
faktorer paverkar lararnas sjalvfortroende och slutligen skriver han om hur lararen slutar med sin
larargarning.

Den idealiserade bilden universitetet skapar hos lararstudenter ar nagot aven jag sjalv upplevt da vi
exempelvis lar oss olika principer som ska anvandas i de olika amnena men i verkligheten sa vet jag
inte hur det ska finnas utrymme for det. Under en intervju sa var det en av respondenterna som sade
att “verkligheten kan vara olika beroende pa vilken skola man blir placerad pa” och detta &r nagot jag
haller med om. Praktiken kan till viss del ses som ett moment dar vi studenter kunde utveckla vara
kunskaper &nnu mer. Ett utméarkande drag som har redovisats &r att respondenterna och studenterna i
den forskningsdversikt som lyfts behover en tydligare verklighetsférankring och detta skulle kunna
ske genom att praktik fordelningen omarbetades. Enligt Lindbéck och Sernhede (2012) dr Goteborg
en segregerad stad. Detta innebdr att skolsituationen ar véldigt annorlunda mellan stadsdelarna, darfor
hade till exempel det varit till studenternas fordel om varje praktikperiod utspelade sig pa en skola
med stora skillnader. Naturligtvis hade den adminstrativa uppgiften for universiteten blivit mycket
storre men detta ar till fordel for studenterna. En annan aspekt till varfor universiteten kan tankas att
inte placera studenterna pa varierande skolor under de olika praktikperioderna ar att mycket tid under
forsta praktiken maste laggas pa att lara kanna skolans miljo, personal, elever och rutiner. Under de
fortsatta praktikperioderna forvantas det av studenterna att de ska kommit 6ver denna trdskel. Under
dessa praktikperioder ska fokus nu ligga pa undervisning, bedomning och andra relevanta uppgifter pa
en mer djupgaende niva. Detta kan inte ske pa samma niva om studenterna ska genomga samma
introduktion som sker pa den forsta praktiken med att lara kanna skolan och dess rutiner.

Med en tillbakablick pa avsnittet dar den tidigare forskningen ar presenterad kan vi se att i studien som
ar utford av Darling-Hammond (2006) finns det tre kritiska punkter som bér genomsyra en
lararutbildning. Den tredje punkten som lyfts i studien &r att universiteten och skolorna maste ha ett
samarbete sa att det finns maojligheter for studenterna att méta olika elever. Darling-Hammond skriver
att elever ar i behov av olika undervisningsmetoder darfér maste anpassade inlarningsstrategier
tillampas. Om studenten varje gang skickas till samma skola och samma klass under fyra
praktikperioder ar chansen stor att de upplever samma skolklimat varje gang. Att utforma en utbildning
dar det finns en teori som &r val integrerad med praktiken menar Darling-Hammond (2006) &r svart.
Nagot som respondent 2 talade om var att han inte kunde se en koppling mellan de larandeteorier som
lars ut pa universitetet och hur de verkstéalls i praktiken. En 16sning till problematiken som uppstod i
samband med den oklarhet som férekom med teori och praktik
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dimensionen var att det skulle behdvas mer faltstudiedagar da studenterna kunde se hur teorier
tillampas. Dock finns det forskning dér Korthagen (2006) skriver att det har funnits lararutbildningar
som lagt storre fokus pa de praktiska delarna an teorierna. | dessa lararutbildningar fick studenterna
endast en grundlig genomgang av teorierna, sedan har fokus lagts pa att undervisa studenterna om
yrkets olika knep for att klara av vardagen. Kontentan av detta ar att det kan inte finnas
lararutbildningar dar for mycket fokus ligger pa antingen teori eller praktik, det maste finnas en
balansgang och det &r den som &r svar att finna. Paulin (2007) forklarar att alla som borjar i
lararutbildningen kommer med sina tidigare erfarenheter och att det ar detta som gor att folk tar sig an
olika mycket av utbildningens innehall. Det finns ett visst innehall, dock kan inte universitetet
forsékra sig att alla studenter lar sig lika mycket. Men det man kan fraga sig ar om studenterna lagt ner
tillrackligt mycket tid for att ta sig an innehallet, mycket av ansvaret ligger ocksa pa dem sjélva. Det
som respondent 1 och 2 sade under respektive intervju var att deras motivation sjunkit ju langre in i
utbildningen de kommit.

Det &r svart att utforma en utbildning som ger studenter en komplett kunskapshas som forbereder de
for att ta sig an lararyrket. For att lara sig vissa delar av lararyrket maste man vara i verkligheten, det
gar inte att ldra sig allt pa universitetet. Om utbildningen hade varit ett ar langre hade férmodligen
studenterna inom grundlararutbildningen med inriktning 4-6 kant sig mer bekvédma inom vissa
aspekter men de hade forr eller senare varit tvungna till att vistas pa skolan for att ta del av
exempelvis kontakten med vardnadshavare.

Nagot som alla fyra respondenter har poangterat och lyft under intervjuerna ér att den tidigare
erfarenheterna som de har tagit med sig till utbildningen varit till stor hjalp. Dar har de bland annat
traffat méanniskor av olika slag och hanterat diverse problem. Trots att det kan ha varit yrken som inte
ar kopplade till deras framtida larargarning ar det moment som har hjalpt dem att utveckla formagor
som kommer vara till anvandning. Till exempel &r tiden fran vardyrket dar respondent 2 utvecklade
sin sociala kompetens vardefull, vilket sedan var till stor nytta under utbildningen.

Ska studenter behova ha mycket erfarenheter fran tidigare jobb och studier for att fa en komplett
lararutbildning?

Forslag pa fortsatt forskning

En intressant studie jag hade velat genomfora ar att utféra samma studie pa lararstudenter i andra
universitet runt om i landet for att se utbildningens skillnader. Ut6ver det sa hade en bra komplettering
till detta arbete varit att intervjua nyexaminerade larare ute i arbetslivet.
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Bilaga

Intervjufragor

Vilken termin &r du inne pa i lararutbildningen?

Du har haft fyra praktikperioder nu, k&nner du att universitetet har gett
dig den bilden som verkligheten speglar?

Har du kunnat tillampa kunskaperna som du fatt under din
hogskoleforlagda utbildning pa VFUN? Eller har det varit en klyfta
mellan teori och praktik?

Né&r borjade du kénna att lararutbildningen utvecklade dina kunskaper?
(Vad berodde det pa?)

Né&r borjade du ké&nna att utbildningen inte gav dig sarskilt mycket? (\VVad
berodde det pa?)

Hur har din egen insats varit under utbildningen?

Vad var det som motiverade dig till att prestera sa bra?

Vad var det som fick dig att inte prestera bra under utbildningen?
(Anledning)

Vad har varit som svarast nar du har varit ute pa din verksamhetsforlagda
utbildning?

Har du fatt verktyg dér du kan utveckla det du har extra svart med?

Hur ser du pa dina damneskunskaper? Tycker du lararutbildningen har gett
dig en god grund att std pa?

Hur har kursupplagget varit? Tycker du att det har varit for lite av nagot
under utbildningen?

Hur lang tid tror du det kommer ta for dig att komma in i lararrollen?
Om du fick andra nagot med lararutbildningen vad hade du gjort da?
Varfor just den andringen?
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