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Abstract

Denna litteraturstudie syftar till att undersdka hur aktuell forskning diskuterar lararens roll i
forhallande till eleverna i teaterundervisning. Som blivande teaterlarare énskar vi fa en 6kad
forstaelse for var kommande yrkesroll. | resultatet presenteras aspekter av lararens roll utifran
rubrikerna Lararen som ledare och Lararens strategier. Har diskuteras lararen som ledare
utifran vikten av att ha kontroll éver gruppen och lararens auktoritet. Vi kan ocksa félja
diskussioner kring ett demokratiskt ledarskap dér lararen fungerar som en samarbetspartner
till eleverna. Vidare beskrivs larares olika strategier och metoder for att framja elevers
engagemang och autonomi, samt ett gott klimat i elevgruppen. Forskarna beskriver hur larare
framjar elevernas engagemang genom att ge dem respekt och vécka deras nyfikenhet och
fantasi. | resultatet framgar att elevens autonomi framjas genom kreativt tankande och genom
att eleverna aktivt deltar i teaterundervisningen. Ett gott klimat i elevgruppen kan bland annat
frdmjas av samtal om fortroende i borjan av en process, att alla inkluderas i undervisningen
samt att lararen verkar for att eleverna ser varandra. Forskarna lyfter att lararna forsoker ge
makt till sina elever genom att till exempel inkludera dem i beslut. Det kan ocksa ske genom
att lararna lamnar 6ver ansvar till eleverna i undervisningen. Litteraturstudien synliggor att
det saknas forskning som behandlar lararens roll i teaterundervisning i den svenska
gymnasieskolan.
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1 Inledning

| amneslararprogrammet med inriktning mot gymnasieskolan ingar tva delar: hogskoleforlagd
utbildning (HFU) och verksamhetsférlagd utbildning (VFU) (Go6teborgs universitet, 2017a).
Som blivande teaterlarare genomfor vi var VFU pa gymnasieskolor som erbjuder estetiska
programmet med inriktning teater. Under vara genomférda VVFU-perioder har vi bada varit
med om situationer som fatt oss att fundera kring lararens roll i klassrummet. En reflektion
berdr en larare som just borjat undervisa en elevgrupp i arskurs tva. Lararen fick svart att ta
ledningen i arbetet, och upplevelsen var att klassen istéllet skapade ett eget “styre”. Ett annat
exempel berér tva olika larares moéte med en och samma elevgrupp. Kéanslan var att det fanns
en stor skillnad i stamningen i klassrummet under de tva lararnas lektioner. Under lektionerna
med den ena lararen var eleverna faordiga och upplevdes som tillbakadragna, medan de under
lektionerna med den andra ldraren var pratglada och upplevdes som mer “framat”. Vi har aven
minnen fran situationer da vi sjalva varit elever, dar vi kant bade respekt, trygghet, radsla och
maktloshet i teaterklassrummet. Utifran dessa minnen och tankar funderar vi pa hur lararens
roll och ledarskap kan ha paverkat situationerna.

| arbetet med att sétta upp en forestallning ar det vanligt att larare och elever tar olika
konstnarliga roller, som till exempel regissor och scenograf. For att produktionsarbetet ska ga
framat &r da lararen och eleverna beroende av varandras arbete. Vi tanker att teaterlararens
roll blir extra relevant att undersoka utifran den kollektiva karaktar som teaterarbetet ofta har.
Om syftet med teater som dmne i gymnasieskolan, gar det pa Skolverkets hemsida att 1dsa: “I
det kollektiva teaterarbetet ar det angeldget att vara lyhord for andra manniskor och att kunna
ta initiativ. Genom undervisningen ska eleverna darfor ges moéjlighet att utveckla
ansvarskénsla och initiativférméga” (Skolverket, 2011). Utifran ovanstdende citat funderar vi
pa hur vi i var roll som larare kan ge eleverna méjlighet att utveckla de beskrivna formagorna
i det kollektiva arbetet.

| det har examensarbetet vill vi undersdka hur forskning diskuterar lararens roll i férhallande
till eleverna i teaterundervisning. Pa sa sétt 6nskar vi fa en okad forstaelse for hur vi kan
arbeta i var kommande yrkesroll.



1.1 Bakgrund och centrala begrepp

I det har avsnittet ger vi en bakgrund till var fragestallning och beskriver tre begrepp, vilka &r
betydelsefulla for att forsta var fragestallning och litteraturstudiens resultat.

1.1.1 Bakgrund

I sin avhandling Att iscensatta larande: larares reflektioner 6ver det pedagogiska arbetet i en
konstnarlig kontext undersoker Tornqvist (2006) konstnarliga och pedagogiska dimensioner i
larares arbete. Hon utgar fran sex musiklarares arbete med musikal, och beskriver att de
intervjuade l&rarna gick in i fyra olika roller: deltagaren, handledaren, ledaren och
konstnaren. Deltagaren beskrivs av Térnqvist (2006) som en Gvergripande roll dar l&raren
blir deltagare och l&r sig tillsammans med eleverna i en gemensam process. Nar rollen som
deltagare tas fokuserar lararen framst pa den gemensamma relationen till projektet, den
personliga relationen till eleverna och relationen till sina kollegor. Vidare beskriver Torngvist
(2006) rollen som handledare. Har &r lararens fokus istéllet pa elevens formagor och
mojlighet att utvecklas. Lararen lamnar plats till eleverna i undervisningen. Lararen kan ge
instruerande uppgifter, organisera, radgiva och diskutera. Lararens roll som ledare beskrivs
som konstnarlig forebild (Térnqvist, 2006). Nér lararen tar rollen som ledare ar fokuset pa den
sceniska produkten och egenskaper som auktoritet och auktoritdra karaktarsdrag framtrader,
ofta i samband med att l&raren tar rollen som till exempel regissor. Den sista rollen beskrivs
av Tornqvist (2006) som konstnaren. Konstnarens fokus ligger pa skapandet, hos eleverna
och hos sig sjalv. En viktig utgangspunkt for lararens eget skapande &r att lararen kan vara
medskapande. Det behover inte vara explicit men kan finnas dar som idérikedom och fantasi.
Tornqgvist (2006) beskriver ocksa hur lararen kan vara medskapande genom att komponera
finaler eller ouvertyrer. | ett teatersammanhang tanker vi att det skulle kunna éverséttas till att
teaterlararen till exempel skulle kunna skriva texter eller skapa en ljussattning. Térnqvist
(2006) framhaller att en larare kan inta flera av rollerna samtidigt eller byta emellan dem.

1.1.2 Centrala begrepp

1.1.2.1 Teaterundervisning pa gymnasiet

| Sverige &r teater en inriktning inom det nationella estetiska programmet, vilket ar ett
studieforberedande program i gymnasieskolan. Under sin utbildning ska eleverna utveckla
kunskaper och formagor om och i amnet teater (Skolverket, 2011). Eleverna laser under sin
utbildning olika kurser som berdr delar av det konstnarliga &mnet teater, som till exempel:
Teaterteori; Scenisk gestaltning; Dramatik och dramaturgi; Regi; Ljud och ljus (Skolverket,
2011).



1.1.2.2 Lararens roll i teaterundervisning

Begreppet roll kan beskrivas som ett “sociologiskt begrepp for de forvantningar och normer
som &r forknippade med en social position eller uppgift” (Brante, 2017). Brante (2017) menar
att rollen som larare bestar av en uppséttning forvantningar och rollen som elev en annan.
Vidare menar forfattaren att larare och elev utgor ett rollpar, som innebadr att larare och elev
kompletterar varandra och samspelar.

Remfeldt (2013) har intervjuat sju teaterlarare i gymnasieskolan om gymnasieskolans
teaterundervisning. Larargruppen beskriver hur de ror sig mellan olika lararroller utifran stark
eller svag elevautonomi och stor eller liten lararstimulans. Lararna kan andra perspektiv under
enstaka lektioner eller i olika faser av en teaterproduktion. Teaterlarare pa gymnasieskolan
undervisar i flera av de konstnarliga uttrycksformer som kan samverka i en teaterforestallning
(Skolverket, 2011). Léararen kan till exempel behdva vara scenograf, regissor, eller
teaterteoretiker. Vi upplever att ovan namnda konstnarliga uttrycksformer innebér att lararen
stalls infor olika didaktiska val som eventuellt paverkar den roll som lararen tar eller far. Att
till exempel regissera en forestallning ar nagot annat &n att ga igenom och diskutera teaterns
samhaélleliga roll under antiken. Remfeldt (2013) menar att lararens didaktiska val paverkas
av till exempel lararens syn pa amnet teater, pa eleverna, lararens mal, pa sin relation till
eleverna samt vilken lararroll som lararen efterstravar. Han framhaller att det &r komplicerat
men nédvandigt att hantera de olika lararrollerna.

1.1.2.3 Teater och drama

Olsson (2006) skriver att terminologin inom drama- och teaterpedagogik ar problematisk, da
orden ibland anvands for att beskriva samma sak, och ibland tva skilda &mnen. Hon beskriver
att en vanlig definition av begreppet drama ar "teater utan publik" (Olsson, 2006, s. 9). Olsson
menar att syftet i teaterpedagogik &r att skapa en forestélining for en publik, medan
personlighetsutveckling, kreativitet och samarbetsformaga ar viktigare mal inom
dramapedagogiken. Samtidigt menar hon att ordet drama i skolsammanhang ofta anvands
bade for amnet teater och &mnet drama, och att de bada orden ibland skrivs ihop som ett
begrepp, drama/teater. En grund till begreppsforvirringen menar Olsson &r att diskussionen &r
praglad av en anglosaxisk tradition, dar ordet drama ofta anvands bade for att beskriva
teaterdmnet och dramapedagogik. Jarleby (2005) menar att begreppet drama till exempel kan
betyda ett skrivet dramatiskt verk eller en pedagogisk metod med teatrala verktyg, medan
begreppet teater kan forklaras som ett begrepp som kopplas till ndgon form av upptradande.

Remfeldt (2013) diskuterar teaterarbete i svensk gymnasieskola, och skriver att metoder och
forhallningssatt som kan vara centrala inom dramapedagogik dven anvands i teaterarbete.
Dessa metoder och forhallningssétt blir da ett medel for att uppna teaterns mal och inte ett mal
i sig. Lewis & Rainer (2012) beskriver i sin bok Teaching classroom drama and theatre synen
pa ordet drama i USA. Dar associeras drama ofta till skolamnet drama men kan ocksa
anvéandas som ett generellt substantiv for scenkonst. Termen teater syftar till att beskriva en
uppvisning for publik. Lewis och Rainer (2012) beskriver att det ofta arbetas med teater i
skoldamnet drama i USA. I den internationella litteraturen anvands bade drama och theatre.

De artiklar som aterfinns i vart resultat anser vi behandlar teateramnet och teaterlararen trots
att de ibland skrivs som drama och drama teacher.



1.2 Syfte och fragestallning

Denna uppsats syftar till att undersoka hur forskningen diskuterar lararens roll i forhallande
till eleverna i teaterundervisning. Pa sa vis onskar vi fa storre forstaelse for var kommande
yrkesroll som teaterldrare i gymnasieskolan.

Foljande fragestallningar har formulerats for detta arbete:

Hur diskuterar forskning lararens roll i forhallande till eleverna i teaterundervisning?



2 Metod

Var metod for examensarbetet ar en litteraturstudie, vilket innebér att vi har sokt svar pa var
forskningsfraga (se syfte och fragestallning) via en systematisk sokning bland tidigare
forskning. Friberg (2017) beskriver att en litteratursokning/litteraturéversikt kan goras i ett
forberedande syfte eller som i vart fall som ett fristaende arbete, for att med grund i
litteraturen skapa kunskap om den valda problematiken. Efter sokning har nésta steg varit att
granska, vardera, analysera och sammanstalla de artiklar som vi ansett ror var
forskningsfraga. Vi har utgatt fran artiklar som ar vetenskapligt granskade (peer reviewed).
Peer reviewed &r ett granskningsforfarande som genomfors innan en text blir publicerad i en
vetenskaplig tidskrift. Andra forskare inom samma omrade som artikelforfattaren granskar
texten och gor en bedomning av dess vetenskapliga kvalitet (Umea universitetshibliotek, u.a.).
Vart kallmaterial utgors av vetenskapliga artiklar.

Tidsramen for detta arbete har varit heltidsstudier under sju veckor. Den begransade tiden har
paverkat urvalet av artiklar och hur vi har lagt upp vart arbete. Med hansyn till
tidsbegransningen och utifran att vi ar intresserade av aktuell forskning har vi avgransat var
sokning till artiklar publicerade ar 2000 eller senare.

Metoden presenteras i tre delar: Litteratursokning, Urval och Analys.

2.1 Litteratursdkning

Sokningen inleddes i Goteborgs universitetsbiblioteks skmotor Supersok, som innehaller
artiklar ur de e-tidskrifter som biblioteket prenumererar pa; bibliotekskatalogen GUNDA,;
publikationsdatabaserna GUP och GUPEA,; den tvarvetenskapliga databasen KVINNSAM;
tryckta och elektroniska tidskrifter och artiklar ur dessa; samt de flesta databaser som
biblioteket prenumererar pa (Goteborgs universitet, 2017b). Vi borjade med att skanna av
faltet med sdkorden teaterundervisning som gav 186 traffar och drama education och theatre
education som bada gav éver 100 000 traffar. For att fa fram en hanterbar mangd sokresultat
som var relevanta for var forsta fragestallning som handlade om lararens status och makt,
formulerade vi sokord som till exempel: status, power och drama. Tyvérr gav sokorden inte
det resultat som vi 6nskat. Vi formulerade om var fragestallning, vart syfte och nya sékord.
De nya sokorden som vi huvudsakligen har anvant oss av ar:

e Teacher role - Gav flest anvandbara traffar.
e Education

e Teaterundervisning

e Student-teacher eller Teacher-student

e Teacher

Kopplades ihop med:
— communication
— behavior



Vi har i olika konstellationer satt ihop alla ovan ndmnda sokord med:

e _.drama...
e __theatre...
e theater...

Vi har arbetat med en boolesk sokteknik dér en anvénder sokoperatorer som AND, NOT eller
OR. Vi har anvant oss av operatorn AND for att koppla ihop tva sékord. Da bildas en
sokstrang som styr databasen att séka pa artiklar som handlar om bade lararens roll och drama
(Ostlundh, 2017). Vi har ocksa anvant oss av trunkering i vara sokord, for att fa med traffar
pa alla ordets béjningsformer. Trunkering gor en genom att endast skriva in ordstammen av
sokordet och avsluta med ett trunkeringstecken utan mellanslag, till exempel: teach* AND
communic* (Ostlundh, 2017).

For att fa ett mer 6verskadligt material har vi gatt in i amnesspecifika databaser, som vi har
haft tillgang till via Goteborgs universitets hemsida:

e ERIC, Educational Resources Information Center, sponsras av det amerikanska
utbildningsdepartementet. ERIC &r en databas online med pedagogisk relaterad
litteratur och har funnits sedan 1966. ERIC innehaller tva journaler: Resources in
Education (RIE) and Current Index to Journals in Education (CIJE) (Géteborgs
universitet, 2017c).

e MLA, MLA International Bibliography, produceras av Modern Language
Association. MLA &r en databas online med bocker, artiklar och webbsidor med
publikationer om litteratur, folklore och sprakvetenskap. Den elektroniska databasen
har material fran ar 1925 (Goteborgs universitet, 2017d).

e Education collection, Gemensam sokning i ERIC (se ovan) och Education Database
(Goteborgs universitet, 2017¢). Education Database tacker litteratur om primary
school, secondary school, hogre utbildning, special education, vuxenutbildning och
relaterade &mnen. (Go6teborgs universitet, 2017f)

e LIBRIS, administreras och drivs av Kungliga biblioteket. Har finner en information
om titlar pa svenska bibliotek. I skrivande stund har LIBRIS sju miljoner titlar
(LIBRIS, u.d.).

Vi har anvént LIBRIS for att soka efter bocker som stdd till delar som inledning och
bakgrund. Déar har vi ocksa anvant oss av svenska sokord som till exempel
‘teaterundervisning’ och ‘lararroll’. Vi kom fram till att vi ocksé i LIBRIS fick fler traffar om
vi anvande engelska sokord.

Tidskrifter som vi hittat genom rekommendationer och genomfort sokningar direkt i &r:

e Research in Drama Education: The Journal of Applied Theatre and Performance
e Youth Theatre Journal
e Applied Theatre Research

Vi har anvant sekundarsokning, ibland aven kallad kedjesékning (Ostlundh, 2017).
Sekundarsokning gar ut pa att en dokumentations innehall leder en vidare till en annan
dokumentation. Detta kan goras genom att till exempel soka pa andra dokumentationer av

7



samma forfattare eller genom textens innehall eller referenslista (Ostlundh, 2017). Vi har i
vart arbete funnit en artikel och annan litteratur genom sekundarsokning.

2.2 Urval

Nasta steg var att sortera ut vilka traffar som var relevanta for var forskningsfraga i var
sokning. Det forsta urvalet gjordes baserat pa artikelns titel, alla artiklar som kunde vara
relevanta sparades. Dérefter gick alla artiklars abstrakt systematiskt igenom. De artiklar som
fortfarande var intressanta samlades i ett gemensamt dokument med en kort beskrivning av
dess innehall.

Vi har valt att utesluta artiklar som behandlar férskolan eftersom att vi anser att deras
verksamhet och aldersspann skiljer sig fran gymnasieskolan. Det aldersspann som vi har tittat
pa stracker sig fran yngre tonar till vuxna. En annan avgransning ar att vi bara last texter pa
svenska och engelska eftersom att det ar de tva sprak som vi beharskar. Vi har valt att
avgransa oss till avhandlingar och artiklar som behandlar teateramnet, eftersom att vi med var
fragestallning vill undersoka lararens roll i teaterundervisning. Vi har vidgat var sokning
genom att titta pa artiklar dar begreppet drama anvands, men valt bort de artiklar som vi har
kunnat utlasa handlar om drama som metod i andra &mnen. Vi har ocksa valt att ta med
artiklar fran hela varlden trots att skolsystemen skiljer sig fran det svenska.

Vi har avgransat oss till vetenskapliga artiklar som &r refereegranskade. Avgransningen kunde
i manga fall ske redan i den forsta sokprocessen genom att avgransa urvalet pa soksidan. For
att fa en uppfattning av artikelns vetenskapliga kvalitet, har vi studerat vart artikeln ar
publicerad samt vem forfattaren ar. Utdver artikelns resultat har vi diskuterat artikelns syfte
och vilken metod som anvants. Genom granskningen av artiklarna har vi tagit stallning till om
textens kvalitet &r tillracklig. Denna typ av granskning kallas kvalitetsgranskning (Friberg,
2017).

| var s6kning i LIBRIS pa theater education, med avgransningen avhandlingar fick vi upp
Ahlstrand (2014) som i skrivande stund ar den enda doktorsavhandlingen pa svenska som
behandlar teaterdidaktik. Vi gick igenom avhandlingen men valde att inte ta med den i vart
resultat, da vi ansag att den inte foll inom var fragestallning.

2.3 Analys

Nasta steg i var process var att analysera de vetenskapliga artiklarna. Vi har tagit inspiration
av Fribergs beskrivning av en analys i tre steg: lasa igenom for att fa forstaelse, soka likheter
och skillnader och slutligen gora en sammanstallning och tematisering (Friberg, 2017). Forsta
urvalet gav oss 33 vetenskapliga artiklar, av dem var tre artiklar fjarrlan som vi inte fick
tillgang till. 30 artiklar laste vi i sin helhet. Artiklarna delades in i olika grupper som
fargmarkerades efter relevans. Gronmarkerade artiklar skulle ga vidare till djuplasning,
orangemarkerade artiklars relevans eller kvalitet behdvde diskuteras och rodmarkerade valdes
bort. 16 artiklar rodmarkerades, 10 gronmarkerades och 14 orangemarkerades. Efter ett
gemensamt beslut gronmarkerades fyra av de tidigare orangemarkerade artiklarna. Utifran de
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tio gronmarkerade och fyra nu godk&nda orangemarkerade artiklarna skapades kategorier i en
mind map, for att fa en dversikt 6ver de relevanta artiklarna. For att fortydliga vad artiklarna
inneholl och hade gemensamt. De kategorier som skapades var till exempel: fortroende,
elevinflytande, beteende, kommunikation, kvalitativ undervisning, lararstil och larar-elev-
relation. Under kategoriseringen foll tva artiklar bort som inte langre ansags relevanta. Efter
den forsta tematiseringen hade vi tolv vetenskapliga artiklar kvar som skulle genomga en
grundlig lasning. De kategorier som skapades under var mind map sammanstalldes till sju
teman som skrevs in som Overskrifter i resultatdelen for att hjélpa oss bena ut gemensamma
och divergenta tankegangar i artiklarna under var djuplasning. Teman som formulerades:

Lararstil (auktoritet & makt)

Larar-elev relation (fértroende & respekt)

Beteende (engagemang & regi)

Kommunikation (klassrumsmiljo)

Lararens kompetens

Kontroll (elevinflytande)

Skapa kvalitativ undervisning (lararteknik & kunskap)

ok wdPERE

Vi var medvetna om att detta troligtvis inte skulle bli var slutgiltiga tematisering, men den
hjélpte oss att fa till en forsta dversikt. Under djuplasning och en forsta sammanstéllning av
resultatet delade vi upp artiklarna mellan oss. Alla artiklar var referee-granskade men hade
anda olika utformning. Nagra studier var vetenskapligt utformade och ndgon annan saknade
kéllor och referenser. Vi gick aterigen in pa &mnets relevans i relation till var fragestallning
och nagra artiklar foll bort da de till exempel behandlade drama som metod.

Vart slutgiltiga urval bestar av sex artiklar. Vara tematiseringar ar: ""Lararen som ledare" med
underrubrikerna “Kontroll och makt” och “Demokrati och samarbete”, och "Léararens
2% ¢

strategier", med underrubrikerna “Framja elevernas engagemang”, “Frimja elevernas
autonomi” och “Frimja ett gott klimat 1 elevgruppen”.



3 Resultat

Detta resultatkapitel bestar av fyra avsnitt. Det forsta avsnittet beskriver vilken typ av
litteratur vi funnit genom vara s6kningar. Det andra behandlar hur forskningen diskuterar
lararens roll 1 forhallande till ledarskap 1 klassrummet utifran tva underrubriker: “Kontroll och
makt” och “Demokrati och samarbete”. Det tredje avsnittet behandlar ldrarens strategier
utifran tre underrubriker: “Frdmja elevernas engagemang”, “Frdmja elevernas autonomi” och
“Framja ett gott klimat i elevgruppen”. Avslutningsvis gors en kort ssmmanfattning av

resultatet.

3.1 Litteratur

Som resultat av den genomforda litteratursokningen fick vi sex stycken artiklar som
presenteras i kommande avsnitt. Av de sex artiklarna var fem stycken kvalitativa studier:
Enciso, Cushman, Edmiston, Post & Berring (2011); Kietzman (2013); Petersen Jensen &
Lazarus (2014); Shu (2010); och Wales (2009). Tva av dem var etnografiska studier
(Kietzman, 2013; Petersen Jensen & Lazarus, 2014) och en utav dem var en biografisk studie
(Shu, 2010). Den sjatte artikeln baserades bade pa en kvantitativ och en kvalitativ studie:
Fleming, Gibson, Anderson, Martin & Sudmalis (2015). Studierna som vara artiklar utgar
ifrdn har genomforts i fyra lander: Australien, Kazakstan, Kina och USA. Tva av artiklarna ar
utgivna i ett annat land &n dar studien genomforts: Kietzmans (2013) studie ar genomford i
Kazakstan och utgiven i USA; Wales (2009) artikel &r utgiven i Singapore, medan studien &r
genomford i Australien. | 6vrigt &r studierna genomférda i samma land som artikeln utgivits i:
Australien (Fleming et al., 2015), Kina (Shu, 2010) och USA (Enciso et al., 2011; Petersen
Jensen & Lazarus, 2014).

3.2 Lararen som ledare

3.2.1 Kontroll och makt

I artikeln ‘Doing Shakespeare in a Kazakhstani College: Teacher Plays Ethnographer’, som &r
publicerad i tidskriften College Literature, beskriver Kietzman (2013) sitt arbete med en
uppsattning av Shakespeares Romeo och Julia, som hon gjort med lararstudenter pa en
utbildning i Kazakstan. Kietzman undervisar vanligtvis i engelska, och projektet var en del av
en “extra-curricular drama club”, det vill sdga en drama-/teaterklubb utanfor studenternas
ordinarie studier. I sin artikel intar Kietzman rollen som etnograf nér hon diskuterar arbetet
med uppséttningen. Forfattaren ger exempel pa en situation dar det uppstod en maktkamp
mellan henne och en student. Hon beskriver att studenten som fatt den kvinnliga huvudrollen
fick en naturlig ledarroll i gruppen, och att studentens satt att leda krockade med hennes eget:
Nér lararen forsokte ge forslag till studenterna under repetitionerna for att, i demokratisk
anda, fa dem att uttrycka sig, gav huvudrollsinnehavaren raka instruktioner till sina
medspelare: “No, no, do it more this way” (Kietzman, 2013, s. 120). Kietzman beskriver hur
studenten bade genom sin ledarstil och sprakkunskap fick ett Gvertag i klassrummet: “Her
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overtly strong style accentuated my vulnerability as a teacher without a role, out of her
country, out of her element in a drama project—an essentially introverted scholar” (ibid, s.
121).

Shu (2010) diskuterar liksom Kietzman (2013) lararmakt. I inledningen till sin artikel ‘Return
of the ghost — to discipline or/and to teach?’, publicerad i tidskriften Asia Pacific Journal of
Education beskriver Shu en undervisningstradition av “discipline first and then teach” (2010,
s. 105), vilket han vill bryta mot. Shu (2010) anser sig for vanlig for att kunna vara auktoritar
och beskriver i sin artikel att han fann svarigheter i att fa eleverna involverade under
lektionerna. Han hanvisar till Shapiro (2000) som beskriver nio sétt att fa makt: legitimitet
eller stéllning, straff, beloning, kunskap eller kompetens, referentialitet, tradition, karisma,
kérlek, och som forebild. Shu (2010) berattar att han vill na makt och auktoritet genom karlek
och som forebild. Eleverna i hans klassrum betedde sig respektlost genom att till exempel
kommentera hur trakig en teaterdvning var eller kasta bollar pa varandra. Forfattaren anser att
han genom att méta elevernas behov far auktoritet. Det gamla taleséttet “discipline first and

then teach” blir dd enligt Shu ersatt av “disciplining and teaching at the same time” (2010, s.
119).

Wales (2009) diskuterar liksom Kietzman (2013) och Shu (2010) lararens makt, och lyfter
lararnas tankar kring kontroll i klassrummet. I Wales (2009) artikel ‘Positioning the drama
teacher: exploring the power of identity in teaching practices’, som &r publicerad i tidskriften
Research in Drama Education: The Journal of Applied Theatre and Performance, diskuteras
vad dramalarare upplever som viktigt i sitt arbete. Wales utgar i sin artikel fran litteratur om
identitet och subjektivitet, samt fran en kvalitativ studie genomford ar 2006, som undersokte
fysiska, kognitiva och k&nslomassiga erfarenheter hos en grupp kvinnliga dramalarare i
Australien.

En av de intervjuade lararna i Wales (2009) studie menade att drama ar ett amne som ar
svarare att undervisa i an manga andra damnen, pa grund av att klassrummet ofta ser
annorlunda ut dn “vanliga” klassrum. Liraren menade att dramalérare déarfor behover hitta ett
satt att kontrollera rummet och arbetet. Wales (2009) menar att det inte finns nagon forskning
som tyder pa att drama skulle vara svarare att undervisa i &n andra @&mnen, men att det &r
tydligt att lararna kampar med klassrumssituationen. Wales aterger hur en av lararna i studien
hanterade en situation da en elev storde arbetet under lektionen. Lararen beskrev hur hon blev
sa arg att hon upplevde att hon inte kunde hantera situationen, utan gick undan fran eleverna.
Genom att l&raren distanserade sig rumsligt kunde hon lugna sitt temperament, lattare l&sa
situationen och planera hur hon skulle gé vidare. Samma larare beskrev hur hon under lasaret
undersokte olika strategier for att hantera samma elevs “storande” beteende. Exempelvis
forsokte hon att ge eleven uppgifter som héll honom separerad fran gruppen, samtidigt som
det fick honom att kanna sig speciell. Utifran resultatet av studien menar Wales att lararen
inte alltid &r den som har makten och kunskapen i klassrummet, och att eleverna inte alltid &r
maktlosa.

3.2.2 Demokrati och samarbete

Genom sin biografiska studie vill Shu (2010) undersdka hur han som teaterléarare kan leda sin
klass i en demokratisk anda och behalla elevernas respekt. Vid det forsta motet med eleverna
beskriver Shu hur han forsokte visa sig som en demokratisk och vanlig larare som det gar att
forhandla med. Han ville visa eleverna respekt och se till deras behov for att framja elevernas
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sjalvstyre, men fick ingen respekt tillbaka av eleverna. Han reflekterar dver att han i stunden
var oférmdgen att skilja pa myndighetsutévning och auktoritarism och darfor antog att det
innebar samma sak. Shu (2010) anser att nastan alla larare i Hongkong anvénder sig av
lararmakt genom att hota eller tvinga sina elever att sluta med daliga beteenden. Han vill bryta
monstret och fa elevernas uppmarksamhet med respekt istéllet for att anvanda sin lararmakt,
vilket han menar kan leda till personlig auktoritet (2010).

Ocksa Kietzman (2013) framhaver vikten av att fa elevernas acceptans. Hon menar att det
pedagogiska samarbetet i forestallningsarbetet mojliggjordes av att studenterna till slut
valkomnade henne som en del av gruppen, vilket var nddvandigt for att komma framat i
arbetet. Som tidigare namnts uppstod en maktkamp mellan Kietzman och en av eleverna da
Kietzman forsokte leda eleverna i en demokratisk anda. Kietzman (2013) beskriver hur bade
hon och eleven tvingades lara av varandra och hitta ett sétt att samarbeta nar de arbetade pa tu
man hand med en monolog ur forestallningen. Hon som l&rare fick inta en starkare
ledarposition i rollen som regissor, och studenten var tvungen att borja lyssna pa bade lararen,
sig sjalv och sin motspelare for att kunna gestalta sin roll. Kietzman (2013) betonar att nér
studenten accepterade sin roll som nybdrjare inom skadespeleri, fungerade samarbetet och
repetitionerna béttre.

Liksom Kietzman (2013) beskriver Petersen Jensen & Lazarus (2014) samarbetet mellan elev
och ldrare. I artikeln ‘Theatre Teacher Beliefs About Quality Practice in the Secondary
Theatre Classroom: An Ethnographic Study’, som é&r publicerad i tidskriften Youth Theatre
Journal, beskriver Petersen Jensen & Lazarus (2014) teaterlérares uppfattningar om vilka
kvalitativa praktiker som &r viktiga i deras arbete. Forfattarna har genomfort en etnografisk
studie dér de intervjuat och observerat 22 amerikanska teaterl&rare som undervisar i
secondary school, for att fa reda pa lararnas tankar om vad de bedomer vara viktigt samt vad
de gor i sina Klassrum.

| sitt resultat presenterar Petersen Jensen & Lazarus (2014) fem olika kategorier: lararna ser
sig sjalva som mentorer och samarbetspartners till eleverna; de har passion och entusiasm for
sitt arbete; de tror pa autentiskt teaterpraktiserande samt pa att ge eleverna riktiga uppgifter
och mojligheter till ledarskap; de hjélper eleverna att beddéma sitt eget och sina klasskamraters
arbete; och de skapar en klassrumsmiljo som ger eleverna valmojligheter. Enligt Petersen
Jensen & Lazarus (2014) sag de flesta av lararna i studien sig sjalva som mentorer och
samarbetspartners till eleverna, och ville upptacka tillsammans med dem. Det gjorde de
genom att fungera som ledsagare for eleverna, arbeta med att bygga gemenskap samt skapa
autentiska relationer med eleverna. Lararna sag det som positivt att arbeta tillsammans med
eleverna, och vardesatte gemensam problemlésning som ett satt for att skapa gemenskap.
Lararna upplevde ocksa att en stor del av deras utveckling i &mnet kommer fran att de utévar
teaterarbete tillsammans med eleverna.

I sin studie fran 2006 undersokte Wales (2009) deltagarnas barndomsminnen, tankar kring sitt
yrkesval, samt vad de tycker ar viktigt i sin undervisning. Utifran studien diskuterar Wales
(2009) liksom Petersen Jensen & Lazarus (2014) vilka styrkor lararna sag i sitt eget arbetssatt.
Lérarna ansag det viktigt att arbeta med att skapa goda relationer med eleverna; skapa
engagemang genom val av pjaser och lektionsupplagg; fa eleverna involverade i arbetet; samt
inspirera eleverna och att inkludera alla (Wales, 2009).
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3.3 Léararens strategier

3.3.1 Framja elevernas engagemang

Enciso, Cushman, Edmiston, Post & Berring (2011) diskuterar dramaldrarens arbete i sin
artikel 'Is that what you really want?: a case study of intracultural ensemble-building within
the paradoxes of urbanicity’, som &r publicerad i tidskriften Research in Drama Education:
The Journal of Applied Theatre and Performance. Syftet med den kvalitativa studien som
artikeln bygger pa, var att forsta dramalararens process och beslutsfattande nar hen vill fa
elevernas engagemang, ge eleverna kraft att fora fram nya perspektiv och ny kunskap, och ge
eleverna mojlighet att utforska olika livserfarenheter. Studien ar gjord pa observationer av tva
larare som arbetar med en afro-amerikansk grupp i secondary school, och ett samarbete
mellan den afro-amerikanska gruppen och en multikulturell grupp fran teaterprogrammet pa
universitetet. Enciso et al. (2011) beskriver hur lararen Robin for forsta gangen startade upp
dramaundervisning med den yngre elevgruppen och hur engagemanget bland eleverna skilde
sig at. Robins mal var att bjuda in alla elever att delta i undervisningen och att fa eleverna att
komma med idéer. Enciso et al. (2011) menar att det kan ske genom att l&raren visar eleverna
respekt. Som ett exempel pa detta beskriver forfattarna en situation da en elev uttryckte att
nagot forvirrade hen i skolan. Lararen Danielle svarade da eleven pa ett icke domande satt, att
hon garna vill héra mer for att forsta hur eleven menade.

Shu (2010) anser att elevernas engagemang framjas av nyfikenhet och fantasi. Han menar att
eleverna inte borde disciplineras till att lara sig utan att lusten att lara borde styras av
nyfikenhet. For att vacka elevernas nyfikenhet beskriver Shu hur han forberedde en
spokhistoria, “Return of the ghost”, da eleverna tillsammans med honom som lérare-i-roll
beréttade historien. Eleverna kande genom spokhistorien identifikation i kdnslan av att vara
radd och nyfikenhet genom fantasin som historien véckte, vilket Shu menar gjorde de allra
flesta av eleverna engagerade.

3.3.2 Framja elevernas autonomi

I artikeln ‘Cultivating Imaginative Thinking: Teacher Strategies Used in High-Performing
Arts Education Classrooms’, som dr publicerad i tidskriften Cambridge Journal of Education,
diskuterar Fleming, Gibson, Anderson, Martin & Sudmalis (2015) begreppet imaginative
thinking som vi har 6versatt till kreativt tdnkande, och dess roll i den australiensiska skolan. |
sin artikel undersoker de hur larare i olika konstnérliga @mnen kan arbeta for att framja det
kreativa tdnkandet. Fleming et al. anser att kreativt tdnkande framjar elevens dganderatt over
sitt eget larande. Artikeln bygger pa en kvantitativ och en kvalitativ studie. Fleming et al.
(2015) kommer fram till tre strategier for att lararen i klassrummet ska framja elevens kreativa
tankande. De tre strategierna som presenteras ar: being informed; stalla 6ppna fragor; och att
bryta normer mellan elever och larare. Being informed beskrivs som att lararen lyssnar pa och
observerar eleven, for att vid ett senare samtal komma ihag och referera tillbaka till detaljer
kring det forra samtalet. Strategin “stdlla 0ppna fragor” innebdr att lararen uppmuntrar
eleverna att séatta ord pa sitt arbete, vilket gor uppgiften mer konkret for dem. Att bryta de
vardagliga normerna mellan elev och larare kan ske genom att till exempel sitta nér eleverna
star eller att som larare std i utkanten av en aktivitet (Fleming et al., 2015).
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Liksom Fleming et al. (2015) diskuterar Petersen Jensen & Lazarus (2014) larares stt att fa
eleverna att ta ett storre ansvar dver sitt arbete. Petersen Jensen & Lazarus beskriver hur
lararna i deras studie skapade situationer som fick eleverna att delta aktivt i teaterarbetet,
genom att de gavs ansvar for vissa moment. Lararna gjorde detta pa olika satt, som Petersen
Jensen & Lazarus delar in i tre kategorier: larlingsmodellen; peer-mentored learning
experiences; samt konstnarligt samarbete. | larlingsmodellen tog lararen rollen som mastare
och eleverna fick rollen som larlingar, exempelvis genom att tilldelas roller som scenografer,
dramaturger eller regiassistenter. Lararen lat da eleverna leda exempelvis produktionsmoten
och tog rollen som coach. Peer-mentored learning experiences innebar att dldre elever fick
leda yngre elever. Petersen Jensen & Lazarus (2014) beskriver hur det fanns olika anledningar
till detta arbetssatt, men att de flesta lararna i deras studie sag det som ett satt att bibehalla en
kunskapsbas och fora vidare traditioner. Nar det galler konstnarliga samarbeten beskriver
Petersen Jensen & Lazarus att lararna i studien ville hjalpa eleverna att hitta sin egen
konstnarliga rost, genom olika typer av kollaborativa projekt. Det kunde ske genom att
eleverna fick skapa forestallningar dar de blandade egna idéer med andras material, eller
genom dmnesoverskridande samarbeten med konstnarer och larare i andra &mnen. Vidare
forsokte lararna i studien att skapa verktyg for sjalvbedémning for att gora eleverna mer
sjalvstandiga. Ena av lararna beskriver att han kanner att han lyckats nar eleverna inte langre
behdver honom (Petersen Jensen & Lazarus (2014).

Petersen Jensen & Lazarus (2014) beskriver att lararna regelbundet arbetade med att lata
eleverna ta beslut. Besluten kunde handla om regler i klassrummet, arbetsuppgifter, samt
kreativa och praktiska val rorande till exempel scenografi, manus och karaktarsarbete. Att lata
eleverna ta beslut beskrev lararna som ett sétt att starka eleverna i deras utveckling. Samtidigt
beskrev lararna att det kan vara kravande att Iamna ifran sig beslutsfattande till eleverna. Flera
av dem ansag att 6vergangen fran lararcentrerad till elevcentrerad undervisning varit svar,
eftersom de som larare da maste lamna ifran sig ansvar. Petersen Jensen & Lazarus (2014)
beskriver att lararna inte gav allt ansvar till eleverna - de sjélva hade fortfarande
huvudansvaret och gav eleverna verktyg for att hjalpa den kreativa processen framat.

Enciso et al. (2011) beskriver liksom Petersen Jensen & Lazarus (2014) hur eleverna fick
storre inflytande Over sin utbildning. Detta genom att lararna i deras studie gav eleverna
mojligheten att bestamma klassrumsreglerna. Lararen Danielle forklarade att det gav henne
som larare en majlighet att visa eleverna att de alla var i skolan av samma anledning, pa lika
villkor. Enciso et al. (2011) menar att lararnas val att omférdela makten och beslutsfattandet
bidrog till att respekt vaxte fram inom gruppen.

3.3.3 Framja ett gott klimat i elevgruppen

Petersen Jensen & Lazarus (2014) fann att lararna i deras studie arbetade med att hitta satt att
hjélpa eleverna att beddma sitt eget och sina klasskamraters arbeten. For att gora det lyfte
flera av de intervjuade lararna att de forsokte skapa en fortroendefull och trygg miljo i sitt
klassrum. Ett sétt att forsoka skapa trygghet var att genomféra lekar och samtala kring
fortroende i borjan av en process. Lararna uttryckte ocksa en onskan om att fa eleverna att
vardesatta diskussioner med klasskamraterna trots eventuella meningsskiljaktigheter. Ett sétt
att gora det pa var att uppmana eleverna att vara medvetna om och se varandra i rummet.
Petersen Jensen & Lazarus (2014) skildrar hur lararna i studien arbetade med att skapa en
klassrumsmiljo som gav eleverna moéjligheter att fatta beslut. For att eleverna sedan ska vaga
ta risker i sina beslut anser forfattarna att det ocksa da kravs en trygg miljo.
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Aven Wales (2009) diskuterar vikten av att se varandra i gruppen. Det diskuteras med
utgangspunkt i lararnas arbete med att inkludera alla elever i undervisningen. I sin artikel
beskriver Wales (2009) hur ett par av de medverkande lararna i studien arbetade med fragan.
En av de intervjuade lararna beskrev att hon, som ett sétt att arbeta med inkludering, inte later
eleverna dela in sig sjalva i grupper forran de gar i arskurs elva och tolv (motsvarande arskurs
tva och tre i den svenska gymnasieskolan). Lararen arbetade aktivt med att bryta upp
grupperingar i klassen nar hon satte ihop elevernas arbetsgrupper. En annan larare beskrev hur
hon alltid planerar sina lektioner sa att eleverna befinner sig i en cirkel. Pa sa vis far hon dem
att se varandra och pa sa satt tranas eleverna i att inkludera alla.

3.4 Sammanfattning

| vart resultat diskuterar Kietzman (2013), Wales (2009) och Shu (2010) lararens roll utifran
lararens vilja att vara auktoritar och viljan att behalla kontrollen i klassrummet. Shu (2010)
och Kietzman (2013) beskriver bada upplevelser da de vill undervisa i demokratisk anda men
stoter pa problem eftersom att de inte kan uppréatthalla den auktoritet de &r i behov av for att
styra klassen. Wales (2009) understryker vikten av att ta kontroll som larare. Shu (2010)
kopplar ihop avsaknaden av auktoritet med avsaknaden av respekt fran eleverna. Ocksa
Enciso et al. (2011) diskuterar vikten av respekt, och menar att nar lararna ger eleverna en del
av sin makt véxer respekten inom hela gruppen.

Vi kan konstatera att flera av forfattarna menar att larare arbetar for att ge makt eller
inflytande till sina elever (Kietzman, 2013; Shu, 2010; Wales, 2009; Petersen Jensen &
Lazarus, 2014; och Enciso et al. 2011). Olika satt att ge makt till eleverna diskuteras i ett
flertal texter. Att ge eleverna en del av makten kan ske genom att inkludera eleverna i
undervisningen, genom att till exempel lata eleverna ta 6ver ansvaret for vissa moment. Det
kan ocksa ske genom att eleverna far ta dver en del beslut, som till exempel klassrumsregler
(Petersen Jensen & Lazarus, 2014; Enciso et al. (2011); samt Wales, 2009). Det som bland
annat fors fram &r att drama-/teaterldrare bygger goda relationer till sina elever (Wales, 2009;
Petersen Jensen & Lazarus, 2014; Enciso et al., 2011). Kietzman (2013) och Fleming et al.
(2015) beskriver hur arbeten som framjar elevernas fantasi eller kreativa tdnkande leder till att
eleverna blir mer aktiva i klassrummet och tar storre ansvar over sina projekt.
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4 Diskussion

Diskussionsavsnittet ar indelat i tre avsnitt, Metoddiskussion, Resultatdiskussion och Vidare
forskning/slutsatser. | metoddiskussionen diskuterar vi var metod utifran de val vi gjort. |
resultatdiskussionen diskuteras artiklarna i resultatet och dess relevans fér var kommande
yrkesroll. Vidare forskning/slutsatser diskuterar vilken fortsatt forskning som vi anser
nodvandig utifran vart forskningsomrade och presenterar de slutsatser som vi kan dra utifran
vart arbete.

4.1 Metoddiskussion

Som tidigare ndmnts i metodavsnittet &r det huvudsakliga syftet med litteraturstudien att med
hjéalp av en systematisk sokning fa en dverblick dver ett forskningsomrade. Genom var
litteraturstudie har vi undersokt vad forskning sager om lararens roll i forhallande till eleverna
I teaterundervisning. Vi upptéackte tidigt att det fanns lite forskning om teaterdidaktik som
behandlade det svenska skolsystemet. Darfor breddade vi var sékning till att inkludera skolor
fran hela varlden och flera utbildningsnivaer. Vi ansag att artiklarna var relevanta utifran att
de behandlar larares roll i teater- eller dramaundervisning i en skolkontext.

Vi valde som tidigare ndmnt att avgrénsa oss till de artiklar som berdérde undervisning i
teater/drama. Vi hade troligtvis fatt manga fler traffar om vi utokat sokningen till andra
konstnarliga &mnen eller andra @mnen som hor den svenska gymnasieskolan till. En
breddning till andra &mnen kunde ha varit relevant i férhallande till att vi vill undersoka
lararens roll i forhallande till eleverna, men avgransningen till drama/teater gjordes pa grund
av att vi var sarskilt intresserade av hur forskning diskuterar lararens roll utifran vart blivande
yrke som teaterldrare. Att genomfora en amnesvis bredare sokning hade medfort andra
dilemman att ta stallning till som till exempel om undervisningssituationen gar att jamfora
med en undervisningssituation i teater.

En annan avgransning var att soka vetenskapliga artiklar som berdrde drama eller teater som
konstnéarligt &mne. Om vi hade breddat sokningen till att inkludera artiklar som behandlar
teater/drama som metod, hade vart resultat kunnat bli mer omfattande. | var sékning kunde vi
se att det fanns flera artiklar som behandlade drama som metod for till exempel personlig
utveckling eller for att lara sig ett annat &mne. Vi anser liksom Remfeldt (2013) att vi inom
teaterarbetet kan anvanda oss av metoder och forhallningsséatt utifran dramapedagogiken, men
da som ett medel for att uppna teaterns mal, inte som mal i sig. Det skulle till exempel kunna
handla om att arbeta med trygghetsévningar som ett steg i processen med en scenisk
produktion. Utifran styrdokumentens beskrivning av amnet teater, anser vi att var
huvudsakliga uppgift som teaterlérare &r att undervisa i det konstnarliga dmnet teater.
Eftersom vi med litteraturstudien ville 6ka var forstaelse for lararens roll i just
teaterundervisning, valde vi bort de artiklar som vi utlaste hade dramapedagogiska mal. I den
inledande sokprocessen var det dock ibland svart att skilja pa om artiklarna berérde
drama/teater som metod eller som konstnarligt @mne. Detta klargjordes manga ganger forst
vid en djupare lasning av texten, vilket var tidskravande. | vart resultat presenterar vi de
artiklar dar vi kunde utlésa att artiklarna behandlade drama/teater som ett sjélvstandigt
konstnérligt &mne trots att de ibland beskrivs som drama.
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I vart urval av artiklar har vi uteslutit de texter dar vi tolkar att det inte ar forfattarens

intention att beskriva lararens roll, &ven om det ges ett kort exempel pa lararens arbete eller att
lararens roll namns. Ett sadant exempel ar nar en forfattare beskriver en larare utifran tre
regisituationer. Vi upplever att forfattarens intention med artikeln ar att undersoka en
forskningsmetod och inte att understka lararens roll i teaterundervisningen, dven om lararens
handlingssatt beskrivs. Hade vi valt att ta med de artiklarna hade vi fatt ett bredare resultat,
men utifran var tolkning riskerat att pasta for mycket eller nagot som forfattarna inte menat.

Vi har flera ganger forandrat var fragestéllning och formulerat nya sokord vilket har varit
tidskravande och paverkat vart arbete. Hade vi hittat var slutgiltiga fragestallning tidigare
kunde mer tid lagts pa till exempel sokningen. Vi paborjade till exempel en sekundarsokning
utifran referenslistan pa de artiklar som presenteras i resultatdelen. De artiklar som verkade
intressanta utifran titelnamnet via sekundarsokningen hann vi tyvarr inte lasa pa grund av
tidsbrist.

Under djupléasning och sammanstélining av resultatdelen delade vi upp artiklarna mellan oss.
Vi har alltsa inte bada hunnit lasa och granska alla artiklar utan har fatt lita pa den andra
personens omdome rorande artikelns relevans och kvalitet. | borjan av arbetet sag vi en klar
skillnad pa mangden artiklar som vi grénmarkerade. Vi kan inte urskilja om det berodde pa
slumpen, att den enes sokord gav ett battre utfall eller om vi var kritiska till artiklarna pa olika
satt. Artiklar som sallades bort eller rédmarkerats av de ena, lastes inte av den andre
skribenten. Vi har dock suttit tillsammans under hela sokningen vilket har lett till att om en
var osdker pa artikelns relevans eller kvalitet radfragades den andre. Vi har ocksa haft
systemet “orangemarkering” som inneburit att artikelns relevans och eller kvalitet inte kunde
avgoras utan en diskussion vid ett senare tillfalle.

En annan avgransning som vi har genomfort &r det tidsspann som vi undersokte. Eftersom vi
letade efter aktuell forskning avgransade vi vart tidsspann till 17 ar mellan ar 2000 och 2017.
Hade vi avgransat vart tidsspann till de senaste tio aren hade manga av vara artiklar i ett forsta
urval férsvunnit. Det hade dock inte paverkat de sex artiklar som aterfinns i vart resultat. Nar
vi vid nagot soktillfalle glomde att avgransa tidsspannet fick vi upp en hel del dldre intressant
litteratur fran framst 1970- och 80-talet. Det kan knappast betraktas som aktuell forskning,
men vi ser det som en intressant aspekt att det bedrivits en hel del forskning om lararens roll i
teaterundervisning under 1970- och 80-talet.

Alla artiklar som vi presenterar i resultatet ar skrivna pa engelska. Det har inneburit att vi har
varit tvungna att 6versatta de resultat som vi hittat till svenska. | 6versattningsarbetet har vi
forsokt att se till styckets kontext men det finns alltid en risk att ordens innebérd kan ha
forandrats. Ett ord fran resultatet som kan 6versattas till flera svenska ord med olika innebord
ar power. Ordet kan till exempel dverséttas till makt, kraft eller formaga.

De databaser som gav oss flest relevanta traffar var MLA och Education Collection. Vi
borjade att soka i databasen ERIC. Nar vi forstod att ERIC ingick i Education Collection
overgick vi till att soka dar. Var sokning i databasen LIBRIS gav oss nagra traffar som vi
kunde dra nytta av i bakgrunden men inga teaterrelaterade dokument som vi kunde anvénda i
resultatet. Nar vi 6vergick till att soka direkt i journaler som till exempel Research in Drama
Education och Youth Theatre Journal fick vi nagra nya traffar men de flesta artiklarna dar
hade vi redan natt via MLA eller Education Collection.
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Vi kunde under arbetets gang kanna frustration éver att det fanns sa lite forskning kring vart
amne. Men den ringa forskningen &r att se som ett resultat. Vi ser ett stort behov av forskning
som behandlar teaterdidaktik riktat mot lararens roll och hens strategier i teaterklassrummet.
Inte minst utifran den svenska gymnasieskolan.

4.2 Resultatdiskussion

| vart resultat framkommer olika aspekter av lararens roll i forhallande till eleverna. Wales
(2009) beskriver svarigheter med att kontrollera klassrummet och arbetet. Hon ger exempel
pa en situation dar en elev storde arbetet under lektionen. Genom att distansera sig rumsligt
fran eleverna kunde lararen fa en 6verblick 6ver situationen och darmed aterfa kontrollen. Vi
tycker att det r intressant att lararen valde att fysiskt avgransa sig for att samla sig och aterta
kontrollen. Samtidigt kan vi se en problematik i att lararen behéver 1&mna gruppen for att
aterfa kontrollen. Vad hander med undervisningen om lararen slutar att leda arbetet? Vidare
beskriver Wales (2009) att lararen fortséttningsvis planerade lektioner da eleven separerades
fran gruppen. Vi funderar 6ver lararens beslut att separera den stokiga eleven for att aterta
kontrollen. Kan vi som larare utesluta en elev frn den ordinarie undervisningen? A ena sidan
stér eleven undervisningen som resten av eleverna har rétt till. A andra sidan: kan vi som
larare garantera att den exkluderade eleven far mojligheten att nd malen som hen har rétt till?
Om eleven alltid arbetar enskilt blir det svart att na till exempel det kollektiva arbetet som
beskrivs i d&mnets syfte (Skolverket, 2011).

Kietzman (2013) och Shu (2010) beskriver bada konflikten mellan viljan att arbeta
demokratiskt och att inneha makt och auktoritet i klassrummet. De beskriver hur deras forsok
till demokratiskt ledarskap krockade med hur eleverna var vana att arbeta, vilket ledde till
svarigheter i att fa auktoritet. Vi fragar oss om konflikten mellan att vilja arbeta demokratiskt
och att fa auktoritet framst uppstod pa grund av att lararen arbetade pa ett annat satt an vad
eleverna var vana vid, eller om det finns en allmén konflikt mellan att inneha auktoritet och
att arbeta demokratiskt. Om konflikten framst berodde pa elevernas ovana kunde problemet
eventuellt 16sas i en tydlig introduktion av arbetssattet. Shu (2010) menar istéllet att han far
auktoritet genom att mota elevernas behov. Shus (2010) exempel dar han vill mota elevernas
behov ar intressant. Till viss del tolkar vi det som att det handlar om att Shus elever fick géra
nagot de ansag roligt — eleverna visade engagemang nar de tillsammans med Shu skapade en
spokhistoria. Hur kan han och vi som larare behalla auktoriteten vid moment som eleverna
inte tycker &r roliga?

Nagot som varken Kietzman (2013), Shu (2010) eller Wales (2009) diskuterar ar varfor det ar
viktigt att 1&raren har makt och kontroll i klassrummet. Kietzman (2013) menar att samarbetet
I hennes exempel fungerade forst nar hon intog en starkare ledarroll, vilket skulle kunna
tolkas som att kontroll och makt ar viktigt for att samarbetet mellan larare och elev ska
fungera. En fraga som gar att stalla sig ar dock hur situationen hade sett ut om eleven inte
hade “backat” fran sin ledarposition. Vad var det lararen gjorde som fick eleven att ta ett steg
tillbaka och gav l&raren en starkare ledarroll? I den problematik som Kietzman berér, med en
maktkamp mellan lararen och eleven, gar det att se tydliga likheter till det exempel vi tar upp i
inledningen av var uppsats. I vart exempel hade lararen svart att ta ledningen i arbetet, och
klassen styrde lektionerna. | Kietzmans exempel beskrivs hur lararen och den aktuella eleven
arbetade tillsammans pa tu man hand, och att de da hittade ett satt att kommunicera, dar de
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bada tvingades forandra sina roller. Hon beskriver att arbetet kunde fortsatta framat forst nar
de hade hittat ett satt att samarbeta. Kanske &r det sa att det var fokus pa det — att hitta ett satt
att samarbeta — som saknades i vart exempel. Kanske hade lararen behovt lagga fokus pa att
etablera en fungerande relation med eleverna? Det ar samtidigt mojligt att lararen hade forsokt
med just det, utan att lyckas. Vi kan som blivande teaterlérare ta med oss en insikt om att
relationen med eleverna ar viktig och paverkar mojligheterna att bedriva undervisning.

Shu (2010) och Wales (2009) ger exempel pa hur larare gjort for att fa kontroll och makt, men
beskriver inte heller varfor det ar viktigt. Dock verkar det i Shus (2010) fall som att det blev
svart att bedriva teaterarbetet nar lararen inte hade auktoritet — det blev en stokig miljo, vilket
gjorde att undervisningen blev svar att genomfora. Som larare i den svenska gymnasieskolan
har vi ansvar for att bedriva undervisning som gor att eleverna kan uppna de mal som beskrivs
i styrdokumenten. Det kan bli svart att genomfora om klassrumsmiljon gor sa att arbetet inte
kan ga framat. Utifran detta ar det majligt att tanka sig att lararen behover inneha en viss
auktoritet fOr att kunna bedriva undervisning.

| det andra exemplet i var inledning beskrivs en stor skillnad i en elevgrupps beteende under
tva olika larares lektioner. Under lektionerna med den ena lararen upplevdes eleverna som
faordiga och tillbakadragna, medan de i det andra fallet var pratglada och "framat". Vi fragar
oss om lararens makt eller auktoritet kan ha paverkat elevernas beteende. Shu (2010) &r
kritisk mot det hot och tvang som han beskriver som vanligt i Hongkongs skola. Han anser
andock att det ar viktigt att som larare inneha makt. | vart exempel forekom inte nagot synligt
tvang eller hot, men nagot hindrade eleverna fran att uttrycka sig som pa den andra lararens
lektioner. Vi fragar oss om det kan finnas nagot problematiskt i om lararen har for stor
auktoritet eller makt. Kanske kan elevernas utveckling i &mnet hdmmas inte bara av hot och
tvang, utan ocksa av alltfor stor respekt for lararen?

Enciso et al. (2011) och Shu (2010) menar att en aspekt av teaterlararens roll handlar om att fa
eleverna engagerade i undervisningen. Som en strategi for att uppna detta beskriver Enciso et
al. (2011) att lararen behover visa eleverna respekt. Shus (2010) exempel visar att lararen
genom att stimulera elevernas nyfikenhet och identifikation kan framja deras engagemang. Vi
funderar dver de tre strategier som beskrivs att lararen kan anvéanda for att fraimja elevernas
engagemang. Skiljer sig de tre olika strategierna at och i sa fall hur? Strategierna for lararen
beskrivs som: visa respekt, framja elevens nyfikenhet och att hjélpa eleven att kdnna
identifikation. Vidare funderar vi dver varfor lararna anser elevernas engagemang som viktigt.
Kravs engagemang for att eleverna ska kunna lara sig? Eller kanske for att lararna ska kunna
hélla i meningsfulla lektioner som i sin tur kan leda till att eleverna kan lara sig? Utifran
Enciso et al. (2011) och Shus (2010) artiklar kan vi som blivande teaterlérare ta med oss att vi
kan arbeta med att vacka elevers nyfikenhet, skapa uppgifter som gor att eleverna kan kanna
identifikation, och visa respekt for eleverna. Vi funderar pa om det finns andra metoder som
kan framja elevernas engagemang och varfor just de hér tre aspekterna lyftes. Har det med
teaterdmnets karaktér att gora? Skulle till exempel nyfikenhet och identifikation ndmnts som
strategier om &mnet haft en annan karaktar? Stdmmer det inom alla kurser i teateramnet att
engagemanget framjas av dessa tre strategier?

I styrdokumenten beskrivs det att vi som teaterldrare i gymnasieskolan ska frdmja elevernas
ansvarskansla, vilket vi kan koppla till de delar av vart resultat som behandlar framjande av
elevernas autonomi. Fleming et al. (2015), Petersen Jensen & Lazarus (2014) samt Enciso et
al. (2011) ser detta som en del i l&rarens roll. For att frimja elevens dganderatt dver sitt eget
larande menar Fleming et al. (2015) att lararen behdver arbeta med att stirka elevens kreativa
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tdnkande. Som en strategi fOr detta betonar de vikten av att lararen lyssnar och observerar,
staller 6ppna fragor och arbetar for att bryta normer mellan sig sjalv och sina elever. Petersen
Jensen & Lazarus (2014) ser det som en del i lararens roll att fa eleverna att delta aktivt i
teaterarbetet. De lyfter 6verlamnande av ansvar och beslutsfattande som en del i detta. Aven
Enciso et al. (2011) beskriver 6verlamnande av beslutsfattande som en viktig aspekt. FOr dem
innefattar lararens roll att arbeta for att ge eleverna ett okat inflytande i sin utbildning. Utifran
forfattarnas resonemang far vi med oss olika praktiska strategier och tankar om framjandet av
elevernas autonomi. Vi kan ocksa utldsa att vissa larare upplever en problematik med att
lamna ifran sig ansvaret och beslutsfattandet. Vi kan se fordelar med att lamna 6ver ansvar
och dganderatten till eleverna men ser en problematik i att géra det utan att fordela ansvaret i
elevgruppen. Vi tror att ett ansvarsoverlamnande maste ske tydligt med ramar, for att undvika
risken att det skapas inofficiella ledare och att vissa elever inte fr nagon makt att paverka. Ett
foredomligt exempel &r de arbetsgrupper som Petersen Jensen & Lazarus (2014) tar upp i sin
larlingsmodell. Eleverna tilldelas roller som till exempel scenograf, dramaturg eller
regiassistent och lararen tar rollen som coach. | exemplet upplever vi att lararen kan fortsatta
att leda arbetet framat och fordela utrymmet i klassrummet. Ett tillfalle dar vi upplever att det
istallet inte fungerade att ldamna 6ver makten och ansvaret ar i Kietzmans (2013) tidigare
namnda exempel da en elev istéllet tog pa sig ledarrollen. Petersen Jensen & Lazarus (2014)
presenterar i sin artikel tre metoder dar larlingsmodellen som vi nd&mner ovan &r en. De andra
tvd modellerna ar peer-mentored learning experiences och konstnarligt samarbete. Modellerna
finns for att hjalpa lararen att fa eleverna till ett mer aktivt deltagande i teaterundervisningen
och vore intressanta for oss att ta med ut i den verkliga skolvarlden.

Petersen Jensen & Lazarus (2014) och Wales (2009) beskriver att en aspekt av teaterlararens
roll &r att arbeta for ett gott klimat inom elevgruppen. Petersen Jensen & Lazarus (2014) lyfter
arbetet med att skapa en fértroendefull och trygg miljo som en del i lararens roll. Som en
strategi for att frimja detta anvander lararna i deras studie sig av lekar och samtal om
fortroende. Vidare ser Petersen Jensen & Lazarus att lararna i deras studie lagger vikt vid att
fa eleverna att vardesatta diskussioner och kunna métas trots meningsskiljaktigheter. For att
uppna detta uppmanar lararna sina elever att vara medvetna om och se varandra i
klassrummet. Wales (2009) lyfter arbetet med att inkludera alla elever i undervisningen som
en aspekt av lararens roll. Som ett satt for att arbeta med detta beskriver hon att lararna i
hennes studie skapar arbetsgrupper som &r tankta att bryta upp grupperingar, samt skapar
fysiska formationer som gor att alla ser varandra i klassrummet.

Petersen Jensen & Lazarus (2014) lyfter larares arbete med att skapa en fortroendefull och
trygg miljo, vilket vi kan se vikten av. Skolverket (2011) beskriver teaterarbetet som ett
kollektivt sddant, och det ar mojligt att tanka sig att det kollektiva arbetet underlattas om det
finns trygghet och fortroende inom gruppen. Lérarna i Petersen Jensen & Lazarus studie ser
det som viktigt att eleverna far lara sig att diskutera och motas trots olika asikter, vilket vi ser
som relevant for oss att arbeta med i forhallande till styrdokumentens skrivningar om det
kollektiva arbetet. Vi ser exempelvis att lyhérdhet och initiativformaga, tva formagor som
Skolverket (2011) skriver ut som delar av det kollektiva arbetet, skulle kunna trénas genom
diskussion.

Att som Wales (2009) beskriver arbeta for inkludering av alla elever ser vi som en viktig del i
vart blivande yrke. Vi tanker att inkludering kan vara ett satt att framja trygghet, vilket skulle
kunna underlatta klassrumsarbetet. | Wales exempel arbetar lararen med att bryta upp

grupperingar inom elevgruppen. Vi tanker att ett sadant arbetssatt kan utmana eleverna, i och
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med att det kan finnas en viss otrygghet i att inte alltid fa arbeta med samma personer. Dock
ser vi att ett visst matt av utmaning kan vara positivt for elevernas utveckling.

Syftet med litteraturstudien var att undersdka hur forskningen diskuterar lararens roll i
forhallande till eleverna i teaterundervisning. | var bakgrund beskrivs Torngvists (2006) fyra
lararroller. Vi fann det intressant att undersoka om rollerna gar att aterfinna i vart resultat.
Tornqgvist (2006) beskriver rollen som deltagare som att lararens fokus ar pa relationen till det
gemensamma projektet och relationen till eleverna. Lararen deltar i projektet och lar sig
tillsammans med eleverna. Vi kan se att flera av texterna lyfter rollen som deltagare genom att
diskutera lararen som samarbetspartner och vikten av goda relationer till eleverna. Rollen som
handledare beskrivs som att lararen lamnar plats till eleverna i undervisningen. Fokus ligger
pa elevernas formagor och majlighet att utvecklas. Vi kan utlasa att flera artiklar behandlar
rollen som handledare genom att till exempel diskutera elevernas autonomi. Ett exempel pa
hur larare tar rollen som handledare &r i Petersen Jensen & Lazarus (2014) artikel dar
larlingsmodellen beskrivs. | rollen som ledare beskriver Térngvist (2006) att lararen
fungerar som konstnérlig ledare, dar auktoritet och auktoritdra drag ofta framtréder. Auktoritet
ar nagot som flera av texterna i vart resultat diskuterar. Exempelvis beskriver Kietzman
(2013) en problematik kring auktoritet och makt under arbetet med uppséttningen av Romeo
och Julia. Avslutningsvis beskriver Térngvist (2006) att lararens fokus i rollen som konstnar
ligger pa sitt eget och elevernas skapande. I vart resultat diskuterar till exempel Petersen
Jensen & Lazarus (2014) hur lararna vill hjélpa eleverna att hitta sin egna konstnarliga rost.

4.3 Vidare forskning/slutsatser

Utifran den knappa forskning som finns inom teaterdidaktik har vi under arbetet tvingats
bredda var fragestallning. Den har lett fram till flera fragestallningar som vore intressanta att
lyfta fram och forska vidare i. Flera av forskarna beskriver i vart resultat vikten av att inneha
auktoritet och kontroll som larare. Det framkommer inte i artiklarna varfor forskarna och eller
lararna anser auktoritet och kontroll som viktigt. Det vore intressant att utforska i vidare
forskning. Ar det en allmén uppfattning bland teaterlarare? Och varfor anser lararna i sa fall
att auktoritet och kontroll &r viktiga aspekter i teaterlararens roll? En annan problematik som
berdrs i vart resultat behandlar teaterlararens roll utifran lararens strategier. Forskarna
beskriver bland annat lararens strategier for att fa sina elever mer engagerade, ge eleverna
storre autonomi och skapa ett gott klimat i elevgruppen. Har aterfinns flera aspekter av
lararens roll som vi anser skulle vara intressanta for fortsatt forskning.

Forfattarna till de artiklar vi funnit genom litteratursékningen &r alla verksamma i en
utomeuropeisk kontext. Skolsystemen i Australien, Kazakstan, Kina och USA skiljer sig fran
det svenska, vilket gor att resultatet mojligen skulle se ut pa ett annat satt om artiklarna
behandlat larare verksamma i Sverige. Vart att ndmna ar att Kietzmans (2013) artikel
undersoker en larares arbete i Kazakstan, som vanligtvis ar verksam i USA. Det gar att
fundera pa om andra slutsatser dragits om forskaren vanligtvis arbetade som larare i
Kazakstan eller om forskningen bedrivits i forfattarens hemland. Det kan ocksa vara vart att
fundera kring om synen pa lararen kan skilja sig at mellan de olika landerna och i forhallande
till en svensk kontext. Kulturella skillnader mellan de lander som forfattarna verkar i
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gentemot Sverige, skulle kunna gora att resultatet hade sett annorlunda ut om forskningen
bedrivits i en svensk kontext. Resultatet vittnar om att teaterdidaktik i Sverige ar ett relativt
obeforskat omrade. Vi fann ingen studie som diskuterade var forskningsfraga rérande lararens
roll i forhallande till eleverna i teaterundervisning i Sverige. Vi fann en hel del forskning
rérande till exempel dramapedagogik i forskolan men snalt med forskning rérande teater som
konstnarligt amne bland ungdomar med fokus pa lararens roll, vilket skulle beh6va beforskas.

Var litteraturstudie har bidragit med att visa exempel pa vad lararens roll i teaterundervisning
kan innebdra. | var studie diskuteras lararens roll utifran lararen som ledare, med
utgangspunkt i “auktoritet och kontroll” och “demokrati och samarbete” och utifran aspekter
av lararrollen som: skapa engagemang hos eleverna, dka elevernas autonomi och att skapa ett
gott klimat i elevgruppen. Vi fragar oss vilka aspekter i lararens roll inom teaterundervisning
som inte kom fram.

Det finns svarigheter i att dra generella slutsatser utifran vart resultat, dd mangden litteratur vi
funnit genom litteratursdkningen &r begransad. Majoriteten av artiklarna bygger pa kvalitativa
studier. Endast Enciso et al. (2011) utgar ifran bade en kvalitativ och en kvantitativ studie. En
fraga vi stéller oss ar hur det kommer sig att majoriteten av studierna ar kvalitativa - finns det
svarigheter i att undersoka lararens roll utifran en kvantitativ metod? Det hade varit intressant
att ta del dven av kvantitativa studier.
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