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Forord

Det har varit ett privilegium att fa arbeta med ett projekt som i s& hdg grad engagerar lararkollegiet
pa juridiska institutionen i Goteborg. Det visar att normkritiska granskningar av detta slag ar
betydelsefulla. Tack till alla kollegor som varit involverade i olika samtal. Aven tack for tilamodet
dé hoga ambitioner och fordldraledighet gjorde att denna rapport har drojt. Sérskilda tack till Femin-
istiska Juriststudenter i Goteborg (FEMJUR) som visade pa behovet av en granskning samt till
Torbjorn Odl6w som fingade bollen och ség till att den hér granskningen blev av. Aven sérskilt tack
till Jeffrey Johns for guidning i Excel och séttning av text, Anna-Karin Larsson for genomférande av
tillforlitlighetstest, Helena Rohdén for input i metodfragor, Olof Larsson for hjdlp med statistik-
fragor, Zahra Bayati for viardefulla kommentarer, Chris Buck for tillatelse att anvidnda hans foto-
grafier samt Mia Gartner for korrekturlésning.

Det storsta tacket gér till projektmedarbetarna Jessica Thornstrém och Ylva Lindh for engagemang,
humor och mycket gott samarbete.
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Sammanfattning

Juridiska institutionen har genomfort en normkritisk granskning av juristutbildningen i Géteborg. Syftet
med granskningen &r att vara ett verktyg for att bidra till 6kad kvalitet i utbildningen avseende méngfald,
jdmlikhet och inkludering. Granskningen har omfattat grundutbildningens 6vningsexempel och hur dessa
forhéller sig till kon, konsidentitet eller konsuttryck, etnisk tillhorighet, religion eller annan tros-
uppfattning, funktionsférmaga, sexuell 14ggning, dlder samt klass/socioekonomisk tillhorighet. Projektet
har anvént sig av kvantitativ metod for att studera representation och framstéllning samt normkritisk och
intersektionell teori for att analysera samband med samhillsnormer och maktstrukturer.

I utbildningens dvningsexempel dr mén, nordiska personer, vuxna personer samt personer i mellan och
hogre klass/socioekonomi dverrepresenterade jamfort med befolkningen i Sverige. P4 motsvarande sitt
ar kvinnor, utomnordiska personer, unga och dldre personer samt personer i lagre klass/socioekonomi
underrepresenterade. Det dr genomgéende samhillsgrupper som ér strukturellt normativa och/eller dver-
ordnade som &r dverrepresenterade, medan samhéllsgrupper som dr strukturellt icke-normativa och/eller
underordnade &r underrepresenterade. Dessutom dr kombinationerna utomnordiska kvinnor och kvinnor
1 hogre klass/socioekonomi ytterligare underrepresenterade. Det visar att intersektionerna av kon, etnisk
tillhdrighet och klass/socioekonomi forstirker varandra. Andra samhillsgrupper forekommer endast
marginellt. Det géller transpersoner, religidsa personer, personer med funktionsnedséttning samt personer
fran ldnder utanfor véstvérlden, personer som ir utsatta for rasism och personer som tillhor nationella
minoriteter. Dessa strukturellt icke-normativa/underordnade samhéllsgrupper dr mer eller mindre osynlig-
gjorda i utbildningens 6vningsexempel. Daremot forekommer homosexuella eller bisexuella personer i
ungefir lika stor omfattning som i befolkningen.

Det finns enskilda 6vningsexempel som vidmakthéller olika stereotyper och de som bryter stereotyper.
Granskningen har dock kunnat visa att utbildningens 6vningsexempel som helhet framstéller mén som
mer aktiva, som mer sjélvstindiga samt mer i offentlig sfir jimfort med kvinnor, vilket beféster tradit-
ionella konsroller. Samhéllsgrupper som i hogre grad framstélls som negativa dr mén, utomnordiska
personer, unga personer och personer i ldgre klass/socioekonomi. Samtidigt framstélls nordiska personer,
vuxna personer samt personer i mellan och hogre klass/socioekonomi oftare som neutrala eller positiva.
Det ér framforallt strukturellt normativa/dverordnade samhéllsgrupper som framstélls i positioner med
hogre status och betydelse i samhéllet, forutom mén som oftare framstélls som negativa. Ett annat undan-
tag ar att utomnordiska personer, personer med funktionsnedsittning samt personer ur lagre klass/socio-
ekonomi oftare innehar huvudroll. Det kan vara kopplat till att forfattarna av Gvningsexemplen i hdgre
grad gor ett aktivt val ndr personer ur dessa samhallsgrupper tas med.

Sammantaget bidrar representationen i utbildningens évningsexempel till att upprétthalla samhéllsnormer
och maktstrukturer som framstéller ”vita” nordiska och sekuldra vuxna (cis)mén utan funktionsnedsétt-
ningar ur mellan och hdgre samhillsklasser som norm. Ovningsexemplens framstillningar bidrar & sin
sida till att upprétthélla forestdllningar om att mén, nordiska personer, vuxna personer och personer i
mellan och hogre samhéllsklasser har hdgre status och storre betydelse. Det innebér att juristutbildningen
brister i att spegla samhéllets mangfald, i otillricklig man framstéller olika samhallsgrupper jamlikt samt
riskerar att exkludera olika grupper av juriststudenter.

Eftersom det inte finns sjdlvklara 16sningar pa dessa komplexa problem diskuterar rapporten behovet av
flera olika konkreta atgdrder. Projektet foreslar att juridiska institutionen i Goteborg som strukturella
atgérder antar tydliga mélséttningar for mangfald, jamlikhet och inkludering i utbildningen, ger &mnes-
grupper eller kursansvariga i uppdrag att diskutera och rapportera hur de forhaller sig till granskningens
resultat och konkreta atgérder inom deras dmnen, utvecklar incitament for ldrarkollegiet att arbeta med
dessa fragor, utvecklar strukturerna for att bjuda in och hantera kritik samt utvirderar atgdrderna och
foljer upp med aterkommande granskningar.



Summary

The Department of Law has conducted a norm-critical examination of the LL.M. programme in
Gothenburg. The purpose of the examination is to be a tool for contributing to increased quality in the
education regarding diversity, equality and inclusion. The examination has included the assignments of
the obligatory courses and how they relate to gender, gender identity or gender expressions, ethnicity,
religion or other beliefs, ability, sexual orientation, age and class/socioeconomic status. The project has
used quantitative methods for studying the representation and description as well as norm-critical and
intersectional theory to analyse the connections with social norms and power structures.

In the assignments of the LL.M. programme, men, Nordic people, adults, and people from middle and
upper class/socioeconomic status are overrepresented compared to the population in Sweden. Similarly,
women, non-Nordic people, young and elderly people, and people from lower class/socioeconomic status
are underrepresented. The overrepresented groups are all structurally normative and/or superior, while the
underrepresented groups are structurally non-normative and/or subordinate. In addition, the combinations
of non-Nordic women and women in upper class/socioeconomic status are even more underrepresented.
This shows that the intersections of gender, ethnicity and class/socioeconomic status reinforce each other.
Other social groups only occur marginally. This concerns transgender people, religious people, people
with disabilities, as well as people from countries outside the western world, people exposed to racism
and people belonging to national minorities. These structurally non-normative/subordinate social groups
are more or less invisible in the assignments. On the other hand, homosexual or bisexual people are found
to be approximately as large as in the population.

There are individual assignments that maintain different stereotypes and those that break stereotypes.
However, the examination has shown that the assignments as a whole describes men as more active, more
independent and more in the public sphere than women, which consolidates traditional gender roles.
Social groups that are more often described as negative are men, non-Nordic people, young people and
people from lower class/socioeconomic status. At the same time, Nordic people, adults, and people from
middle and upper class/socioeconomic status are often described as neutral or positive. It is primarily
structurally normative/superior social groups that are described in positions of higher status and signifi-
cance, except men who are more often described as negative. Another exception is that non-Nordic
people, people with disabilities, and people from lower class/socioeconomic status are more often in the
position of main character. It may be because the authors of the assignments make an active choice to
include people from these social groups.

In summary, the representation in the assignments contributes to maintaining social norms and power
structures that reproduce "white" Nordic and secular adult (cis)men without disabilities from middle and
upper class/socioeconomic status as the norm. The description in the assignments contributes to main-
taining ideas that men, Nordic people, adults and people from middle and upper class/socioeconomic
status have higher status and greater significance. This means that the LL.M. programme in Gothenburg
fails in representing the diversity of society, inadequately describes different social groups as equal and
risks excluding different groups of law students.

Since there are no obvious solutions to these complex problems, the report discusses the need for several
different concrete measures. The project proposes that the Department of Law as structural measures
adopts clear objectives for diversity, equality and inclusion in the education, instructs the legal sub-disci-
plines or course coordinators to discuss and report on how they relate to the results of the examination
and concrete actions within their legal disciplines, develops incentives for the teachers to work on these
issues, develops the structures for inviting and managing criticisms, evaluates the actions and follows up
with recurring examinations.



1. Bakgrund

1.1 Uppdraget

Juridiska institutionen, Handelshdgskolan vid G6teborgs universitet, tillsatte i mars 2016 ett projekt
for att genomfOra en normkritisk granskning for att synliggéra samhallsnormer och maktstrukturer i
juristutbildningen i Goteborg. Projektet tillkom efter att studentforeningen Feministiska jurist-
studenter i Goteborg (FEMJUR) genomfort egna granskningar av 6vningsuppgifter fran vissa kurser
pé programmet.! Uppdraget som projektledare gavs till Erik Migi (doktorand) och institutionen
anstéllde dven tva projektmedarbetare, Jessica Thornstrom (amanuens) och Ylva Lindh (amanuens).
Ett utkast pé projektets uppdragsbeskrivning skickades under varen 2016 till en referensgrupp
bestdende av Eva-Maria Svensson (professor), Moa Bladini (universitetslektor), Joachim Ahman
(universitetslektor och likabehandlingsansvarig) och Claes Martinsson (universitetslektor och i
arbetsgruppen for grundutbildningsreformen) i egenskap av representanter fran lararkollegiet, Zahra
Bayati (universitetslektor, Institutionen for pedagogik, kommunikation och ldrande) som extern
resurs samt studentforeningarna Juridiska Foreningen i G6teborg och FEMJUR Goéteborg. Projekt-
planen slogs déarefter fast den 23 juni 2016 av Thomas Erhag (prefekt) och Torbjorn Odléw (vice-
prefekt med ansvar for grundutbildning).?

Projektet inleddes med forarbete vilket framforallt omfattade en kartldggning av liknande tidigare
granskningar for att identifiera omraden med behov av ytterligare granskning. Projektet har dven
16pande inhdmtat synpunkter fran och forankrat projektet hos lérarkollegiet. Det har ocksa funnits
utbyte med Juridiska institutionens pilotsatsning om jamstélldhetsintegrering vid Goteborgs univer-
sitet i samarbete med Nationella sekretariatet for genusforskning och projektet om jamstélldhetsprofil
av institutionen som genomfors av Sari Kouvo (universitetslektor). Projektet presenterades pa
juridiska institutionens institutionskonferens den 14 juni 2016. Under sommaren utarbetades
metoden for granskningen med st6d av Helena Rohdén (doktorand, Statsvetenskapliga institutionen).
Under hosten genomfordes kodning av materialet, framforallt av projektmedarbetarna Jessica
Thornstrdm och Ylva Lindh. I december paborjades analysen av granskningen med tekniskt stod av
Jeffrey Johns (IT-samordnare) och stdd kring statistikbearbetningen av Olof Larsson (postdoktor,
Statsvetenskapliga institutionen). Ett tillforlitlighetstest av kodningen genomfordes dven av Anna-
Karin Larsson (amanuens). Projektets preliminéra resultat presenterades for juridiska institutionens
kollegium den 15 december 2016. Under varen 2017 slutférdes statistikforingen med hjélp av Bengt
Bengtsson (konsult, Statistiska konsultgruppen). Under denna tid forfattades &ven denna rapport.
Utkast till rapport presenterades pa juridiska institutionens institutionskonferens 20 juni 2017.
Referensgruppen har dven tagit del av rapporten och kommenterat den 6ver sommaren 2017.

Vi 6verlamnar hdrmed rapporten av granskningen. Uppdraget dr i och med detta utfort.

1.2 Styrdokument

Styrdokument som kan ha betydelse for juristutbildningens forhallningssétt till samhéllsnormer och
maktstrukturer aterfinns pé olika nivéer. Av regeringsformen framgar att det allménna ska motverka
diskriminering av ménniskor pa grund av kon, hudférg, nationellt eller etniskt ursprung, spréaklig eller
religios tillhorighet, funktionshinder, sexuell laggning, alder eller andra omstidndigheter som géller

!'Se mer om granskningarna nedan under rubrik Sammanstillning C1 och skatteritt.
2 Erhag och Odléw Projektplan - Normkritisk granskning av juristutbildningen. Juridiska institutionen i Géteborg, 2016.
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den enskilde som person.? Av hogskolelagen framgar bland annat att hdgskolornas verksamhet ska
framja en hallbar utveckling som innebér att nuvarande och kommande generationer tillférsékras en
hilsosam och god milj6, ekonomisk och social vilfdrd och rittvisa.* Hogskolelagens méalsittning om
hallbar utveckling kan kopplas till FN:s utvecklingsprogram UNDP som 2015 har antagit 17 globala
utvecklingsmal for héllbar utveckling dar mal 5 géller jamstdlldhet mellan mén och kvinnor och mél
10 minskad ojamlikhet och att bland annat frdmja social, ekonomisk och politisk inkludering av alla
oavsett alder, kon, funktionsnedséttning, ras, etnicitet, hiarkomst, religion, ekonomisk status eller
annan status.’ Vidare foreskriver hdgskolelagen att jimstilldhet mellan kvinnor och min alltid
iakttas och frimjas.® Utbildning p& grundniva ska ocksd bland annat utveckla studenternas forméga
att gora sjdlvstéindiga och kritiska beddmningar.” Ser vi till examensordning for juristexamen framgar
dér att studenten bland annat ska visa kunskap om saddana samhélls- och familjeférhallanden som
paverkar kvinnors och méns livsbetingelser samt visa forméga till ett sjdlvstdndigt och kritiskt
forhallningssitt gentemot réttssystemet.® Liknande formuleringar terfinns i Goteborgs universitet,
Handelshdgskolans utbildningsplan for juristprogrammet.’

1.3 Forankring

Projektet har forankrats och diskuterats i flera omgéngar och pa flera sétt bland institutionens perso-
nal. Projektet har engagerat manga i personalen. Méanga kollegor har stéllt fragor och kommit med
kommentarer. Det har framforallt skett i samband med tva institutionskonferenser och ett jul-
kollegium. Projektledaren har utover detta haft flera enskilda samtal med kollegor om projektet. Ett
utkast pa projektets uppdragsbeskrivning har dessutom skickats ut till referensgrupp bestaende av
representanter fran lararkollegiet och studentorganisationer. Referensgruppen har dven fatt del av ett
utkast till rapporten och kommenterat den. Den input som har kommit projektet till del har samman-
fattats nedan under rubrikerna forvéntningar, farhdgor, funderingar och forslag. Vi har hér valt att
lyfta fram input géllande sjélva granskningen och utelimnat diskussioner om andra fragor, till
exempel personalfragor.

Forvantningar

Flera personer pa juridiska institutionen har uttryckt att en normkritisk granskning av juristpro-
grammet dr behovd och dnskad. Nagon har uttryckt att en systematisk granskning borde ha genom-
forts redan for ldnge sedan. Det finns dven forvantningar pa att projektet far uttalat starkt stod fran
institutionsledningen. Det forvintas ocksa att projektets resultat ska fa ett faktiskt genomslag pa
undervisningen.

Det har framforts att projektet dr en del av reformarbetet med grundutbildningen och att det passar
bra in i tiden. Med tanke pa att det inte finns nagon tydlig profilering hos de olika juridiska lérosétena
av dessa fragor idag finns det en potential for Goteborg att utmérka sig. Kommentarer har ocksa

3 Regeringsform 1 kap. 2 § 5 st.

4 Hogskolelag 1 kap. 5 § 1 st.

5 UNDP http://www.undp.org/content/undp/en/home/sustainable-development-goals.html (hdmtad 170624).

¢ Hogskolelag 1 kap. 5 § 2 st.

7 Hogskolelag 1 kap. 8 § 2 st. 1 p.

8 Examensordning for juristexamen (bilaga till Hogskoleforordningen)

% Juristprogrammet, 270 hogskolepoing (S2JUR) Géteborgs universitet, Handelshdgskolan, senaste dndringen 2016-03-
14.
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kommit om att det dr bra att vi tittar pd grundutbildningen som helhet i vilken fraga som helst,
eftersom vi annars oftast har uppmérksamheten pa en kurs eller ett rattsomrade i taget.

Farhagor

En aterkommande farhdga ar att granskningen inte kommer att genomforas pa allvar. Det finns oro
att projektet har for lite resurser och darfor kommer att vara for ytlig. Det har ockséd kommit kom-
mentarer om att granskningen inte ar vetenskaplig utan enbart kommer att bekrifta projektarbetarnas
personliga asikter.

En andra aterkommande farhéga &r att projektet inte kommer att fas pé allvar. Det finns en farhdga
att uppmiarksamheten pé fragorna ar ojamn inom lararkollegiet och att flera inte forstar fragorna mer
an ytligt. Granskningen befaras dérfor att komma att forlgjligas och inte tas pa allvar fran delar av
kollegiet, alternativt enbart tas pa allvar genom lapparnas bekénnelse. Det finns risk att projektet
skulle kunna bli en skrivbordsprodukt. Flera upplever att samtalsklimatet i dessa fragor ar hart och
att manga har svart att gora sin rost hord.

Det finns dven en misstro mot att projektet kommer att genomforas uppifran och ned vilket kan
hindra de nedifran och upp processer om dessa fragor som redan pagar. En annan oro ar att for mycket
uppmirksamhet pa dessa fragor i utbildningen gor att de klassiska juridiska fardigheterna hamnar i
skymundan. Nér det giller granskningens innehall finns det farhagor att granskning pé flera samhélls-
grupper kommer att ge minskad uppmérksamhet pé kon, men dven att fokus péd diskriminerings-
grunderna gor att klassperspektivet uteblir. En kommentar av referensgruppen som inkom vid
lasningen av utkastet till rapport var att trots att vi har ambitionen att ha en bred normkritisk analys
ar genus- och sexualitetsperspektiven dominerande pa bekostnad av andra diskrimineringsgrunder.

Funderingar

Flera funderingar har framkommit gillande hur dessa fragor kan f praktiskt genomslag undervis-
ningen. Ricker det att ersdtta namn med neutrala beteckningar som “Piff och Puff”? Ska utbildnings-
materialet ha med juridiskt irrelevanta aspekter for att synliggdra marginalgrupper, t.ex. nimna att
en direktor sitter i rullstol? Finns det en risk for dverrepresentation av vissa grupper om vi vinder pa
steken och osynliggor andra grupper? Hur ska vi kommunicera om vi har icke-val, ska vi t.ex. skriva
pa kurslitteraturlistan att all litteratur ar skriven av mén eftersom det bara finns min som har skrivit
juridisk litteratur inom det aktuella &mnet? Négra av dem som har arbetet med dessa fragor genom
att aktivt fordndra undervisningsmaterial har upplevt ett ytterligare problem ar att de fir mer kritik
av studenterna &n innan. De har blivit anmailda for att ha kvinnor i negativa exempel, icke-nordiska
personer som tilltalad med mera nér de har forsokt att skriva nyanserat och lyfta fram olika samhélls-
grupper i olika situationer.

Det har ocksé papekats att olika rittsomraden star infor olika problem. Inom vissa rattsomraden kan
det rdcka att vi byter ut namn pa personer i dvningsexempel medan inom andra réttsomraden har
personernas samhallsgrupp betydelse for sjélva rattsfragan och till maktstrukturer i samhéllet. Ett
exempel som lyfts fram &r brott kopplade till kén som till exempel kvinnofridskrédnkning. En asikt
som framforts #r att de juridiska frigorna méste séttas in i sin samhéllskontext. Amneskunskaper och
kunskaper om sammanhanget rétten verkar i kan forstirka varandra.
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Forslag

Ett forslag som inkommit har varit att kartlégga tidigare genomforda granskningar pa andra laroséten
for att se vad det redan finns for kunskap samlad om dessa fragor.

Ett annat forslag har varit att intervjua larare om hur de forhaller sig till dessa fragor i den praktiska
undervisningen. En ldrare har papekat att hen anviander en normativ dom for att i undervisningen fa
studenter att bli medvetna om sina férdomar. Detta framkommer inte av att bara granska utbildnings-
materialet. En annan nérliggande fraga &r hur larare forhaller sig till kénsliga fradgor som till exempel
sexualbrott och diskriminering pa grund av sexuell laggning.

Ett ytterligare forslag har varit att ldgga till medborgarstatus, migrationsstatus eller liknande som
grund for granskningen.

I projektets slutfas uppkom diskussioner om hur institutionen och studenter forhéller sig till kritik
angdende samhéllsnormer och maktstrukturer inom undervisningen, utifrdn att detta kommit upp
under hosten 2017. Det har i och med detta foreslagits att projektet ska belysa detta och komma med
forslag pa atgérder.

Projektets forhallningssatt till inputen

Projektet har sett ovanstdende diskussioner som en fruktbar aspekt av projektet. Samhéllsnormer och
maktstrukturer bestér av flera lager, fran globala strukturer till personliga kénslor. Vi ser ett intellek-
tuellt och kénsloméssigt engagemang som nddvindigt for att kunna genomfora en normkritisk
granskning och genomfora fordndringar i dessa fragor. Det som framkommit under forankrings-
processen visar att det inom institutionen inte finns nagon tydlig gemensam forstéelse av problemen
och inte heller en tydlig gemensam vilja att ta till dtgérder. Detta gor att ett fordndringsarbete i dessa
fradgor star infor stora utmaningar. I detta dr det nodvéndigt att hel institutionen tar gemensamt ansvar
for att motverka icke konstruktiv kritik som riskerar att skapa rédsla for att ta upp fragorna. Det r
dven viktigt att vi backar upp och ger konstruktiv kritik till de som tar upp fragorna.

Den input vi har fatt i forankringsarbetet har lett till att vi har lagt mdda pé att granskningen ska bli
vl vetenskapligt utfort. Vi har ocksé valt att avgransa fragestillningarna och materialet for att kunna
gora en mer djupgdende analys. For att kunna genomfora en bred normkritisk granskning har vi
déremot anstréngt oss att genomfora analys rorande alla etablerade grunder, i den mén det har varit
mojligt utifrdn det material vi har.

Projektet innebér i forsta hand en granskning och i mindre grad ett férdndringsarbete. Granskningen
kommer att hélla upp en spegel och synliggora hur utbildningen ter sig ur ett normkritiskt perspektiv.
Projektet kommer dérfor att lagga huvudsaklig vikt vid att studera normer i utbildningen. Projektet
kommer sedan ge forslag pa strukturell nivd om hur institutionen kan ta arbetet vidare. Forandrings-
arbetet kommer framforallt behdva genomforas av institutionen.

Projektet kommer ocksa att rikta in sig pa undervisningens innehall och inte pa personal-, styrnings-
och arbetsmiljofragor med mera. DA projektet har véickt sddana fragor har de forts vidare i andra
forum.

Det har inte funnits mdojlighet att inom detta projekt att beréra hur kritik mellan institutionen och
studenterna i dessa fragor ska hanteras, mer 4n ndgra allmanna kommentarer. '°

10 Se avsnitt 5.1 Inga sjdlvklara l6sningar pa komplexa problem i kapitel 5. Atgirder.
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1.4 Tidigare granskningar och projekt

Projektet har hittat ett flertal liknande tidigare granskningar och projekt avseende juristutbildningar
pa olika laroséten. Vi har sammanlagt kommit 6ver elva tidigare projekt pa fem olika laroséten. Dessa
sammanstills hidr med avslutande kommentarer kring vilken kunskap som redan finns och vilken
som fattas. En sammanfattning av granskad kurslitteratur finns ocksé som bilaga till denna rapport.

Androcentrin i juridisk utbildning (Stockholms universitet, 1993)

Artikeln innehaller en kritisk granskning av skrivnings- och instuderingsfrdgor som anvénts i jurist-
utbildningen vid Stockholms universitet. I artikeln diskuterar Dahlberg kritiskt juristrollen och pro-
blematiserar fragor om inskolning i juristprofessionen, instuderingsfragor som socialiserings-
material, rattskillebegreppet, kvinnobilden i 6vningsfrdgorna m.m. Artikeln belyser hur 6vnings- och
tentafrdgor bygger pad méns relationer och erfarenheter och later manliga studenter identifiera sig
med den juridiska disciplinen. Forfattaren lyfter vidare en diskussion om vad det far for konsekvenser
for kvinnliga respektive manliga studenter. Det kan noteras att de granskningar som genomforts
senare i flera fall refererar till Dahlbergs artikel och spinner vidare p& hennes resonemang. !

Juristutbildningen ur ett genusperspektiv (Uppsala universitet, 1999)

Rapporten ar forfattad av tva studenter vid Uppsala universitets juristutbildning som pa uppdrag av
universitetets jamstilldhetskommitté granskat den kurslitteratur som ingér i juristutbildningens obli-
gatoriska kurser. Enligt den da géllande jamstilldhetsplanen skulle kurslitteraturen i Uppsala univer-
sitets utbildningar granskas kontinuerligt och Stridsbergs och Westerstrands rapport var den forsta
saddana granskningen som publicerades. Granskningen har en kvalitativ och en kvantitativ del.
Granskningen utgér fran ett genusperspektiv och undersoker konsmaktshierarkier. Undersékningen
tar sikte pa om och i sé fall ndr och hur, manligt genus uttryckligen och upprepat anvénds i en for-
modat konsneutral framstéllning samt om, och i sa fall hur, genusperspektivet ar representerat i kurs-
litteraturen. Vidare syftar rapporten till att undersoka huruvida kurslitteraturen bidrar till att lyfta
fram eller forsvara implementeringen av genusperspektiv i utbildningen.

Studien presenterade konkreta brister i litteraturen:

e Stor ensidighet betrdffande laroboksforfattarnas kon — i princip alla auktoriteter som
lyfts fram dr mén, vilka i sin tur refererar till andra manliga auktoriteter.

e De rittsliga aktorerna ar genomgaende min — kvinnor synliggdrs néstan bara i situat-
ioner med anknytning till reproduktion eller i relation till en man.

e Plotslig vaxling kan ske mellan det konsneutrala framstillningssittet och en kons-
specifik forstaelse. Kvinnors underordning forutsitts dirmed, men diskuteras aldrig.

e Studien presenterade dven brister i den dvergripande &mnesframstéllningen:

o Teoretisk forstaelse av ritten: relationen mellan konen diskuteras inte. Maktstrukturer
forblir outforskade, genusrelationen osynliggors.

e Materiell ritt: omraden med materiell relevans for kvinnor diskuteras endast i liten
utstrickning (exempelvis jamstilldhet). '

' Dahlberg, Androcentrin i juridisk utbildning - Vad skrivnings- och instuderingsfrdigor formedlar. Artikeln ingar
festskriften Retlig polycentri,

Akademisk Forlag, 1993.

12 Stridsberg och Westerstrand, Juristutbildningen ur ett genusperspektiv, Uppsala universitet, 1999.
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Genus i utbildningen - ett forandringsprojekt (Goteborgs universitet, 1998-1999)

Rapporten beskriver ett fordndringsprojekt som genomfordes ldsaret 1998-1999 pa Handelshog-
skolan vid Goteborgs universitet i form av forelédsningar och interna seminarier p& varje institution.
Utbildningen som finansierades av Utbildningsdepartementet syftade till att medvetandegéra om
konets betydelse i undervisningen samt verka for att synliggdra och anvinda sig av kvinnors och
méns erfarenheter och kompetens i Handelshdgskolans d&mnen. Projektrapporten avslutas med en
utvardering som ar l4svérd i sin helhet. Bland annat konstateras att:

“Projektet efterlyste fordndring av pedagogik och det visade sig vara en fraga som
manga larare kinde sig frustrerade dver. Allmén tidsbrist, minskade resurser, 6kade krav
pd allt fler omraden var forhéllanden som ofta lyftes fram. Man stéllde fragan, Hur ska
vi fa en bittre pedagogik med samma medel eller t.o.m. med reducerade medel?

()

Forandringsprojekt som ar kontroversiella i ndgon mening, medfor att “bevisbordan”
for att pavisa projektets relevans ligger hos genomférarna. For att man skall ro i land
med detta krivs ett starkt och uttalat stod fran ledning och frén de med hog akademisk
kompetens.

()

Slutligen har vi noterat att det ar vildigt svart att halla isir frigorna om genus i utbild-
ningen och jamstélldhet som arbetsplatsfraga. Projektet har handlat om innehéllet i ut-
bildningen och inte jamstélldhet som arbetsplatsfraga. Tyvérr visar uppfoljningen av
projektet att institutionernas framtida planer framst ror situationen for anstéllda och i
ingen eller ringa grad utbildningen. Att driva férdndringsprojekt av det hér slaget &r med
andra ord en langsiktig process. En enstaka satsning lyfter upp fragorna p& dagord-
ningen, men for att astadkomma foréndringar i utbildningen krévs mer langsiktiga och
reguljira satsningar.”'

Jamstalldhets- och genusperspektiv i juristutbildningen (Umea universitet, 2002)

Rapporten beskriver ett projekt for att integrera genus- och jamstélldhetsperspektiv i juristutbild-
ningen i Umead. Projektet initierades av regeringen och finansierades av Hogskoleverket. Syftet med
projektet var att problematisera oférmagan i det juridiska systemet att hantera skillnader i min och
kvinnors faktiska livsvillkor, samt att lata juristutbildningen inkludera fragor om hur genusordningen
konstrueras och rekonstrueras bade i och utanfor riatten. Metoden for att uppna syftet blev att erbjuda
successiv vidareutbildning till alla anstéllda sa att de sedan skulle kunna integrera jémstélldhets- och
genusperspektiv bade i undervisningen och i materialet de anvénde.

Forfattarna redogor for pedagogiska avviganden de gjort och strategier de haft i bemétandet till bade
kollegor och studenter. Forfattarna anser att projektet vann viss legitimitet genom att personer med
hog status ingick i bade arbetsgrupp samt referensgrupp, det hade dven betydelse att mén stottade
projektet. Under projektets genomforandefas mattes kollegornas motstdnd genom en modell for att
kartlagga aktivt och passivt motstdnd. Generellt s& anser forfattarna att eldsjdlarna blivit fler efter att
projektet genomforts, men att denna typ av fragor méter segt motstdnd.

13 Eriksson-Zetterqvist och Svensson, Genus i utbildningen — ett forindringsprojekt pd Handelshégskolan vid Géteborgs
universitet, GRI reports, nr 2001:5, 2001.
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Projektets pedagogiska ansats har varit att integrera genus- och jdmstilldhetsfrdgor i utbildningen i
motsats till att lata fragorna behandlas i sarskilda kurser, dé de i sé fall skulle riskera att utpekas som
ett sérintresse. Dock lyfts risken med att helt integrerat hantera dessa fragor dé det kan leda till att
utrymme for teoretiska och mer djupgdende perspektiv forsvinner. 4

Kunskapsbildning inom juristutbildningen - exemplet kdnsrelaterad kunskap (Umea
universitet, 2003)

Artikeln syftar till att studera kunskapsbildningen om de tva nya konsrelaterade kunskapsmal for
juristutbildningen som infordes i Sverige 1999 avseende kvinnor och méns livsbetingelser samt hur
fysiskt och psykiskt vald paverkar mén och kvinnor. Artikeln beskriver de krav som stélls pa jurist-
utbildningen och dessa kunskapskrav relateras till dels en nyttorelaterad hallning och dels en kritisk
och reflekterande héllning. Artikeln redovisar erfarenheter fran genusprojektet i Umeé (se ovan) som
verkade for att integrera konsrelaterad kunskap i kursdokument, kurslitteratur och undervisnings-
material samt undervisning i enkénade grupper. Projektet har resulterat i cirka 70 sidor undervis-
ningsmaterial. Artikeln reflekterar ocksa kring genus- och jimstalldhetsintegrering i undervisningen.
Slutligen analyserar artikeln fordndringen av juristutbildningen utifran ett kunskapsbildningsbegrepp
med fokus pa hur kunskap bildas, anvinds och legitimeras pa en kollektiv niva.'s

Juris kandidatprogrammet ur ett genusperspektiv (Uppsala universitet, 2007)

Burman och Eriksson har granskat av delar av juristutbildningens kurslitteratur ur ett genus-
perspektiv, pa uppdrag av Uppsala studentkér. Den granskning som genomfordes av Stridsberg och
Westerstrand étta ar tidigare utgor delvis bakgrunden till denna granskning, som dock dr mindre
omfattande och har ett till viss del annat syfte i det att utgdngspunkten &r att ge ett underlag for
kompletterande genusdiskussioner i samband med studierna av kurslitteraturen. Rapporten ska ge en
grund for behandling av genusperspektiv integrerat i terminerna, samt utgora ett hjalpmedel for stu-
denterna for kritiskt tdinkande och egen analys av juridiken ur ett genusperspektiv.

Granskningens slutsatser ar i korthet att genusrelationen, stereotyper och maktrelationer mellan
konen aldrig diskuteras i den granskade kurslitteraturen och att det innebér att den saknar ett ver-
gripande genusperspektiv. Som sérskilt framtrddande brister hos litteraturen ur genusperspektiv
framhalls foljande:

e Fragor som dr relevanta ur ett genusperspektiv dr franvarande.

e Kurslitteraturen innehaller ménga hénvisningar till att relationen mellan man och
kvinna ar naturlig, likasd dess inre makthierarkier samt traditionella manliga och
kvinnliga beteenden. Darmed framstills relationen mellan man och kvinna som sjélv-
klar och kurslitteraturen bidrar inte till att studenterna uppmirksammar och ifraga-
sitter normerna. Da verkligheten inte &r stereotyp ges en felaktig bild av hur juridiken
bor appliceras, vilket gor att kvalitén pa den juridiska diskussionen blir bristfillig.

e Kvinnor och mén skildras utifran traditionella stereotyper. Kvinnor skildras i samband
med hushallsarbete eller som fruar, fotomodeller och vardnadshavare av barn. Mén
skildras istéllet framst i samband med ekonomiska transaktioner och réttshandlingar.

14 Nordborg, Agren & Burman, Jimstdilldhets- och genusperspektiv i juristutbildningen, Juridiska institutionen, Umea
universitet, 2002.

15 Burman, Svensson och Agren, Kunskapsbildning inom juristutbildningen - exemplet kénsrelaterad kunskap. Ingar i:
Retferd, Vol. 101, nr 2, 20-38 s.
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e Kurslitteraturen dr véxlande genusneutral men i vissa fall konsspecifik (da med hén-
visning till hemmafruar eller rattshandlande mén) vilket innebér att ojamlikheter eller
traditionella stereotyper uppmérksammas, men aldrig ifragasitts. Darmed framstélls
de ocksé som korrekta. '

Genusinventering - en sammanstalining (Lunds universitet, 2010)

Sammanstéllningen dr gjord av Juris studerandes riksorganisation (JURO) och baserad pa material
inhdmtat fran de ddvarande sex juristprogrammen i Sverige. Syftet dr att inspirera och motivera till
integrering av genusperspektiv pa juristprogrammen genom att visa hur detta gors pa respektive uni-
versitet. Produkten &r en lista 6ver exempel pa hur genusperspektiv i praktiken har applicerats i de
olika utbildningarna, dels genom féreldsningar, seminarier och tentafragor, och dels genom litteratur
som behandlar genusperspektiv pa ritten.!’

Likabehandling pa pappret - En kritisk granskning av litteraturen pa juristprogrammet
(Lunds universitet, 2011)

Granskningen ér en omfattande undersokning av den kurslitteratur som anvands pa juristprogrammet
i Lund, genomfdrd pa uppdrag av Lunds juridiska fakultet. Granskningens malséttning &r att synlig-
gora problem i kurslitteraturen kopplade till stereotypisering av vissa grupper/positioner samt att visa
pa hur kurslitteraturen forhaller sig till vissa kritiska perspektiv. Granskningens utgédngspunkt &r att
utbildningens litteratur bor uppfylla de mal om kritiska forhallningssétt och genusperspektiv som
utbildningsplan och kursplaner sétter upp samt att detta kan stérka utbildningskvaliteten och 1
forlangningen leda till en battre juristkér. I ett langre perspektiv dr mélsittningen att 6ka genus-
perspektivets betydelse i juristutbildningen, vilket skulle kunna leda till mer kritiskt tinkande och
medfora att utbildningens likabehandlingsmal uppnés. Granskningens teoretiska utgdngspunkt ar
genusteori men litteraturen har granskats ur ett brett normkritiskt perspektiv dér kon, sexualitet, et-
nicitet, socioekonomiska faktorer och funktionsvariation har beaktats.

Granskningens slutsatser beskrivs i korthet som foljande:

“Sammanfattningsvis kan alltsa, utifran de parametrar som stilldes upp vid projektets
borjan, konstateras att majoriteten av kurslitteraturen inte i tillrdcklig utstrdckning lyfter
problematiserande och kritiska diskussioner om réttens bakgrund och effekter, att utta-
lade genusperspektiv i stort sett lyser med sin frdnvaro, att historieskrivningen ar brist-
fallig ur ett likabehandlingsperspektiv och om ambitionen ar att problematisera réttens
ursprung, att anvindningen av sprak och exempel i allt for manga fall leder till otids-
enliga stereotypiseringar samt att den konsméssiga fordelningen bland forfattarna &r
oacceptabel.”

Vidare ségs:

“Vi vill peka pa vikten av att komplettera och problematisera anvénd litteratur, eftersom
vi forstar svarigheterna med att byta ut den. En sddan diskussion kan ske pé olika sitt —

16 Eriksson och Burman, Juris kandidatprogrammet ur ett genusperspektiv, Uppsala universitet, 2007.
17 Genusinventering - en sammanstillning (finns som bilaga i Likabehandling pd pappret, se nedan).
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genom att visa pa réttens effekter pa samhéllet, lyfta marginaliserade gruppers perspek-
tiv, diskutera juristens roll, férsoka visa pa sprékets inflytande pé vér forstaelse av rat-
ten, mm.”

Samt avslutningsvis:

“Nér det handlar om att 6ka genusperspektivets inflytande i utbildningen sa géller det
att utmana idéer om vad det innebér att undervisa i juridik, att ndrma sig néraliggande
discipliner och att viga gora fordndringar dven i det som ar vil inarbetat. P4 det viset
blir detta ett inldgg i en storre diskussion om juristutbildningens utformning, dér det
finns anledning att diskutera allt fran rittsvetenskapliga utgdngspunkter och hur man
forhaller sig till tvarvetenskaplighet till hur man arbetar med pedagogik, vilka rétts-
omraden man viljer att fokusera pa och vilket arbete man bedriver for att motverka
snedrekryteringen till programmet.” '8

Normkritik i juristutbildningen (Lunds universitet, 2014)

Rapporten handlar om ett projekt som undersdker den subjektiva instéllningen hos anstéllda och
studenter hur genusperspektivet implementeras pa grundterminerna pa juristprogrammet vid Lunds
universitet. Rapporten skriver i sin sammanfattning att de intervjuade anser att det finns ett genus-
perspektiv men dven flera problem vid implementering av genusperspektivet: Bristande kunskap hos
forelédsarna, tidsbrist hos foreldsarna, genusperspektiv i relation till andra kritiska perspektiv, brist pa
formell samordning samt brist pa progression under utbildningens gang. '

Civilratt ur ett normkritiskt perspektiv (Uppsala universitet, 2015)

Granskningen ingar som en del i det storre projektet “Litteraturgranskningen” som drivs av Uppsala
studentkér. Projektets syfte dr att rapporterna ska kunna fungera som underlag fér en normkritisk
diskussion om undervisning och kurslitteratur. Granskningen omfattar dels de seminarieuppgifter
som anvinds i undervisningen, och dels tva bocker som anvidnds som kurslitteratur pé juristutbild-
ningens andra termin. Granskningen har utgatt ifrdn tio frigestéllningar utformade av Uppsala
studentkér, som ska utgora en standardiserad metod att tillimpa i alla Litteraturgranskningens
rapporter. Fragorna utgar fran de sju diskrimineringsgrunderna i diskrimineringslagen: kon,
konsidentitet eller -uttryck, etnisk tillhorighet, religion eller annan trosuppfattning, funktionalitet,
alder och sexuell laggning. Dessutom har socioekonomisk bakgrund lagts till.

Resultaten av granskningen sammanfattas som féljande:

“Resultaten varierar inom det granskade materialet. Generellt har forfattarna en binér
syn pé kon (uppfattningen att de enda konen/konsidentiteterna &r man och kvinna) och
det pronomen som framforallt anvands ar “han”. Néstan enbart vasterlindska lander
anvéands nir forfattarna exemplifierar. Ett dterkommande problem &r signifikanta tyst-
nader, det vill séga att flera diskrimineringsgrunder, sdsom funktionalitet och konsiden-
titet eller -uttryck, inte forekommer 6ver huvud taget i bockerna. Detta behdver inte
alltid vara ett problem da det ofta skulle vara opdkallat att till exempel ndmna en
exempelpersons funktionalitet, men det kan i vissa kontexter utgora ett problematiskt

18 Bredberg, Carlson, Carlsson, Gutman, Katzin, Nilsson, Svallingson och Séderberg, Likabehandling pd pappret - En
kritisk granskning av litteraturen pd juristprogrammet, Juridiska fakulteten, Lunds universitet, 2011.

19 Persson, Hickner, Gojkovic och Bételson, Normkritik i juristutbildningen - En rapport om genusperspektivets forekomst
i undervisningen pd juristprogrammet vid Lunds universitet, Juridiska fakulteten, Lunds universitet, 2014.
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osynliggérande. Nér de olika diskrimineringsgrunderna vil behandlas uppkommer
istdllet ett annat problem - forfattarna problematiserar séllan diskrimineringsgrunderna
dér sd kunde goras.”?°

Sammanstalining C1 och skatteratt (Goteborgs universitet, 2019)

Studentféreningen FEMJUR Goteborg genomforde 2015 en kvantitativ granskning av 6vnings-
uppgifterna som anvéndes i1 kursen Civilrdtt 1 (innehéllandes delkurserna Civilrétt A, Civilrétt B och
Familjeritt). Granskningen visade en stark Gvervikt av mén jdmfort med kvinnor och okdnade
personer, nistan genomgéende personer med nordiskt klingande namn och dven néstan genomgéende
heterosexuella par. Granskningen konstaterade ocksa att kvinnor forekom mycket oftare som biroller
dn egna personer, i forhéllande till ménnen som néstan uteslutande féorekom som egna personer.
Granskningen papekar dven att forelédsare benimnde okdnade personer som “han” p& seminarierna.?!

FEMJUR genomforde dven en mindre omfattande kvantitativ sammanstallning av dvningsuppgifter
i kursen skatteritt. Aven hir konstateras stark dvervikt av mén jamfort med kvinnor, att kvinnor
oftare utgdr biroller samt att endast ett fatal namngivna personer har namn som inte ar typiskt
svenska.??

Sammanfattande kommentarer

Det har genomforts manga granskningar och projekt kring genus och normkritik avseende jurist-
utbildningar. Alla genomforda granskningar har funnit att respektive juristutbildning forhaller sig
problematiskt och inte tillrdckligt tillfredsstéllande till genus eller andra normer. De flesta gransk-
ningar har utgétt ifrén ett genusperspektiv medan ett bredare normkritiskt och intersektionellt per-
spektiv med flera samhéllsgrupper dr mindre vanligt forekommande, om &n 6kande pa senare ar.
Kurslitteratur har granskats ett flertal gdnger. Granskning av vningsfragor och seminarieuppgifter
har déremot forekommit i mindre utstrickning. Hittills har inte nagot ldroséte genomfort granskning
av ovningsfragor utifrén ett storre antal samhéllsgrupper. I Goteborg har ingen djupgéende gransk-
ning genomforts angéende genus eller normkritik dnnu.

20 Ekstrom, Englund, Renman och Rosenkvist, Civilrtt ur ett normkritiskt perspektiv - En granskning av ett urval fidn
utbildningsmaterialet pd juristprogrammet, Litteraturgranskningen, Uppsala studentkar, 2015.

2 FEMJUR, Sammanstdlining C1 Feministiska juriststudenter i Géteborg, 2015.

22 FEMJUR, Sammanstillning Skatteritt Feministiska juriststudenter i Géteborg, 2015.
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2. Granskning

2.1 Syfte, malséattning och fragestallningar

Projektet syftar till att utgora ett verktyg for 6kad kvalitet av juristutbildningen i Goteborg, med fokus
pa de tre aspekterna mangfald, jamlikhet och inkludering:

e Utbildningen ska aterspegla hela samhéllet for att synliggora olika samhéllsgrupper.
e Utbildningen ska forhélla sig sakligt och nyanserat gentemot olika samhéllsgrupper.
e Studenter ur olika samhéllsgrupper ska kunna kénna igen sig i utbildningens innehall.

Projektets malsittning ar att genomfora en granskning av utbildningens innehall och ge forslag till
atgdrder for juridiska institutionen for framtida arbete utifran olika ambitionsnivaer.

e Synliggdra problematik med normer och maktstrukturer i juristutbildningen i
Goteborg.

o Ge forslag till atgirder for att 6ka graden av mangfald, jamlikhet och inkludering i
utbildningen.

e Ge underlag till reformarbetet med grundutbildningen.

Projektet har valt att granska institutionens egna undervisningsmaterial i form av 6vningsuppgifter.
Hittills har inte nagot ldrosite granskat dvningsexemplen pa juristutbildningen som helhet ur ett brett
normkritiskt perspektiv.?* Det medfor ytterligare analysméjligheter att se hur olika samhéllsnormer
och maktstrukturer samverkar genom att granska juristutbildningen utifrén flera aspekter samtidigt.
Detta projekt har dérfor valt att genomfora en granskning av &vningsexempel avseende
diskrimineringslagens alla sju grunder: kon, konsidentitet eller konsuttryck?, etnisk tillhdrighet,
religion eller annan trosuppfattning, funktionsforméga?’, sexuell liggning och lder; med tilligg av
grunden klass/socioekonomisk tillhorighet.

Juristutbildningen i Goteborg har hittills endast granskats utifrén enskilda kurser.?® Projektet har
darfor valt att granska grundutbildningens sex terminer i sin helhet. De granskningar som redan har
genomforts i Goteborg har vidare endast omfattat representation pa ett oversiktligt plan. Projektet
har dérfor valt att granska utbildningen pa djupet utifran de tva aspekterna representation av olika
samhillsgrupper och framstillning av olika samhillsgrupper.?’

Projektets fragestéllningar har utifrdn dessa resonemang formulerats enligt foljande:

1. I vilken grad dr olika samhéllsgrupper representerade i dvningsexemplen pa jurist-
utbildningen i G6teborg?
2. Hur framstélls personer ur olika samhéllsgrupper i 6vningsexemplen pé utbildningen?

Projektet ska ocksa diskutera och foresla vilka dtgérder som Juridiska institutionen i Géteborg skulle
kunna ta till for att 6ka graden av mangfald, jadmlikhet och inkludering pé utbildningen. De foreslagna

23 Se avsnitt Tidigare granskningar och projekt.

24 En statlig offentlig utredning foreslar att diskrimineringslagens nuvarande begrepp kdénséverskridande identitet och
uttryck @ndras till konsidentitet och konsuttryck for att begreppet inte ska omfatta enbart den grupp som bryter mot normer
kring kénsidentitet och kénsuttryck utan alla ménniskor (SOU 2015:103).

25 Diskrimineringslagen benimner denna grund som funktionsnedséttning. I den hér granskningen passar diremot den mer
neutrala beteckningen funktionsformaga som omfattar sdvél de som har och de som inte har funktionsnedsittning.

26 Se avsnitt Sammanstillning C1 och skatteritt (Géteborgs universitet, 2015)

27 Erhag och Od16w, Projektplan - Normkritisk granskning av juristutbildningen, 2016.
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atgdrderna ska forhélla sig till olika ambitionsnivder for institutionens arbete med mangfald,
jémlikhet och inkludering i juristutbildningen. Dessa kan strécka sig fran att utbildningen undviker
att aktivt upprétthalla och stirka diskriminerande strukturer till att utbildningen ger studenter en
sérskild kompetens i normkritiskt tdnkande.

Vi har gjort avgridnsningar av projektet inom ramen for uppdraget. Det handlar huvudsakligen om
avgransningar som gjorts av tidsskél, det vill séga att just detta projekt inte har haft mojlighet att
undersoka alla fragor som kunde ha ingatt i uppdraget. For det forsta har vi granskat grundut-
bildningens sex terminer och inte de foljande terminernas foérdjupningskurser. Vidare hade vi vid
startpunkten for arbetet med denna granskning en ambition att undersoka lirares forhallningssatt i
den praktiska undervisningen. Med detta menas exempelvis hur larare och studenter pratar om
personer i 6vningsuppgifter och hur larare sétter in de juridiska fragorna i en samhéllelig kontext. Vi
ville ocksé undersoka vilka behov som finns for att kunna dka lararkollegiets normkritiska kompe-
tens, och vilka resurser som redan finns i lararkollegiet. Dessa aspekter har dock varit tvungna att
avgransas bort. Detsamma géller analys av det materiella undervisningsinnehéllet och jamforelse
med tidigare litteraturgranskningar samt sammanséttning av litteraturforfattare.

2.2 Teori

Normkritik och intersektionalitet

Normkritisk teori markerar en 6vergang fran att studera och fokusera pa avvikare som problem for
att i stéllet kritiskt granska det som uppfattas som normalt, neutralt eller dnskvért. Normkritik pekar
pé att det dr de normer som omger ett specifikt omrdde som orsakar problem, inte avvikaren.?
Personer som lever i enlighet med etablerade normer far bekriftelse pa olika sitt medan de som inte
lever enligt normerna riskerar att exkluderas samt utsdttas for diskriminering och vald. Ett grund-
laggande synsitt &r att det inte &r mdjligt med ett samhélle utan normer och normativa strukturer,
diremot 4r normerna forinderliga.?

Begreppet normkritik slog igenom i Sverige i slutet av 00-talet. Normkritisk metod har dock rotter
langt tillbaka i genusvetenskap och queerteori®’, och déirmed #ven relation till Critical legal studies-
rorelsen.®! Begreppet normkritik bir i sig sjdlv emellertid ingen sammanhallen teoretisk grund utan
har snarare fokus pa metod som kan kombineras med olika teoretiska perspektiv. Exempel p& normer
som har studerats &ar funktionsnormer, aldersnormer, vithetsnormer, cisnormer och klass-
normer.>? Normkritik har hittills i stérre grad anviénts i praktiskt forindringsarbete &n akademisk
forskning. En elementir normkritisk metod i fyra steg inkluderar s&vél undersdkning, som sjélv-
reflektion och agerande.

28 Bromseth och Darj (red.), Normkritisk pedagogik : makt, lirande och strategier for fordndring, Centrum for
genusvetenskap, 2010 samt Mégi & Zimmerman, Stjdrnfamiljejuridik — Svensk familjelagstifining ur ett normkritiskt
perspektiv, Gleerups forlag, 2015.

2 Nationalencyklopedin, normkritik. http://www.ne.se.ezproxy.ub.gu.se/uppslagsverk/encyklopedi/ldng/normkritik
(hidmtad 2017-06-07)

30 Nationalencyklopedin, normkritik. http://www.ne.se.ezproxy.ub.gu.se/uppslagsverk/encyklopedi/ldng/normkritik
(hédmtad 2017-06-07)

31 Korling & Zamboni, Juridisk metodlira, Studentlitteruatr, 2013.

32 Nationalencyklopedin, normkritik. http://www.ne.se.ezproxy.ub.gu.se/uppslagsverk/encyklopedi/ldng/normkritik
(hidmtad 2017-06-07).
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Synliggora normer och maktstrukturer

Lyfta fram konsekvenser (privilegier/missgynnande) och ifragasétta dem
Granska den egna positionen

4. Utveckla strategier for forandring.>

bl S A

En fordel med normkritikens fria forhallningssétt till teoribildningar &r att en normkritisk under-
sokning kan vara dppen for manga olika sorters normer och inte bara perspektiv som bestdmts pa
forhand. En nackdel dr att normkritisk metod behover vara tydlig for att inte riskera att bli urvattnad
och handla om vilka normer som helst. Normkritisk metod kan anvéndas for att studera normer av
olika slag men de flesta som anvénder metoden intresserar sig framforallt de framforallt normer som
dr knutna till olika maktstrukturer. Normkritik brukar dérfor ofta kombineras med ett intersektionellt
perspektiv. Intersektion betyder skdrningspunkt och intersektionalitet handlar om att maktstrukturer
paverkar och samverkar med varandra. Begreppet myntades pa 90-talet av den amerikanska juristen
Kimberlé Crenshaw for att forsdka forklara att ras- och kdnsdiskriminering ofta sker simultant.>*
Hon refererar bland annat till ett fall mot General Motors dér domstolen végrade se att afro-
amerikanska kvinnor var diskriminerade i jimforelse med bade vita kvinnor och svarta mén.
Intersektionell teori arbetar med ett integrerat tankesitt dar man ser att maktrelationer produceras
och reproduceras i komplexa sociala relationer.*

Teoretiska utgangspunkter i detta projekt

Vi har i detta projekt valt att undvika ldngre teoretiska utliggningar om alla de olika samhéllsnormer
och maktstrukturer som skulle kunna vara intressant vid en ldsning av 6vningsexempel pa en jurist-
utbildning. Vi har istillet forsokt se pa materialet utifran ett generellt normkritiskt perspektiv och
lyfta fram den teoribildning som &r nddvéandig for att forsta materialet. I detta fall kommer en till-
rackligt intressant analys kunna genomforas med enbart foljande elementéra teoretiska utgangs-
punkter. Samhéllsnormer och maktstrukturer dr mycket mer komplexa &n nedanstdende
teoribeskrivning men redan med enbart dessa antagande framtrider intressanta aspekter i utbild-
ningens dvningsexempel.

Vi har genomfort analysen av materialet utifrdn en utgangspunkt att diskrimineringsgrunderna i
diskrimineringslagen &r valda for att de har samband med samhillsnormer och maktstrukturer som
ger upphov till diskriminering.>” Klass/socioekonomi har annan roll i diskrimineringsfrigor in
diskrimineringsgrunderna men omgérdas likvél av samhéllsnormer och maktstrukturer. Strukturerna
innebdr att vissa samhéllsgrupper utgdr (eller har utgjort) norm i samhéllet samt att vissa samhélls-
grupper har (eller har haft) mer privilegier. Dessa samhéllsgrupper ér till exempel mén och i den
svenska kontexten personer som framstar som nordiska. Samtidigt finns det andra samhéllsgrupper
som anses (eller har ansetts) som avvikande i samhéllet samt vissa samhéllsgrupper som utstar (eller
har utstatt) missgynnanden av olika slag. Detta géller till exempel kvinnor och personer som framstar
som utomnordiska.

3 Bromseth och Darj (red.), Normkritisk pedagogik, 2010.

3 De los Reyes & Mulinari, Intersektionalitet - Kritiska reflektioner éver (o)jdmlikhetens landskap, Liber, 2005 samt
Lundberg & Werner, En introduktion till genusvetenskapliga begrepp, Nationella sekretariatet for genusforskning, 2016.
35 Crenshaw, Mapping the Margins: Intersectionality, Identity Politics, and Violence Against Women of Color, Stanford
Law Review 43 (6): 1241-99.

36 Lundberg & Werner, En introduktion till genusvetenskapliga begrepp, 2016.

37 Kumlin, Delar av monster - En analys av upplevelser av diskriminering och diskriminerande processer,
Diskrimineringsombudsmannen, Rapport 2014:1
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Detta antagande om norm/avvikande och privilegier/missgynnanden &r generella monster pa ett
strukturellt plan. Det finns olika undantag till dessa forenklade antaganden, sérskilt pd mikroniva och
pa ett individuellt plan. Samhéllsnormerna och maktstrukturerna &r inte heller statiska utan &r under
pagéende aterskapande och fordndring genom olika processer som uppritthaller och ifrdgasitter
dem. For vissa samhillsgrupper dr aspekten att anses som norm respektive avvikande tydligare
medan det for andra samhéllsgrupper ar aspekten privilegier respektive missgynnanden som &r tyd-
ligare. Till exempel framstélls ofta medelklassen som norm i samhiéllet medan &verklassen har fler
privilegier. I de flesta fall dr dock bagge aspekterna intimt sammanflatade. Det &r svart att fanga
dessa komplexa fenomen i kortfattade begrepp. I denna rapport har vi valt begreppen strukturellt
normativ och/eller 6verordnad samt strukturellt icke-normativ och/eller underordnad.

Projektet har granskat ett flertal samhillsgrupper inom de valda grunderna. Samhallsgrupperna har
valts ut utifran att de har samband med strukturell normativitet/dverordning respektive icke-norma-
tivitet/underordning och dessutom gér att utlisa i materialet.>® For att kunna analysera materialet har
vi utgétt ifrén antaganden om vilka samhillsgrupper inom varje grund som dr normativa/icke-nor-
mativa och &verordnade/underordnade samhéllsgrupper i relation till varandra. Dessa utgangs-
punkter framgar i tabellen nedan.

uttryck

Grund Strukturellt normativ Strukturellt icke-normativ
och/eller 6verordnad och/eller underordnad

Kon Man Kvinnor

Konsidentitet och kdns-  |Cispersoner Transpersoner

Etnisk tillhorighet

Nordiska personer
Personer fran vastvarlden
Personer som inte utsatts for rasism

Utomnordiska personer
Personer fran lander utanfor
vastvarlden

Personer som utsatts for rasism

Religion och
trosuppfattning

Icke-religitsa/sekulara

Religiésa

Funktionsformaga

Utan funktionsnedsattning

Med funktionsnedsattning

Sexuell laggning

Heterosexuella

Homosexuella
Bisexuella

Alder

Vuxen

Ung
Aldre

Klass/socioekonomisk
tillhorighet

Hogre (6verklass/storre ekonomi)
Mellan (medelklass/medel ekonomi)

Lagre (arbetarklass/mindre ekonomi)

Projektet har dven genomfort analysen utifran antagandet att representation och framstillning av
olika samhallsgrupper har samband med normativitet och 6ver-/underordning. Nér det géller i hur
stor grad olika samhéllsgrupper forekommer i materialet har vi utgétt ifrén att hogre representation
ar typiskt sett forknippat med att framstéllas som norm i samhéllet medan ldgre representation ar
typiskt sett forknippat med att framstillas som avvikande. Néar det géller hur olika samhéllsgrupper
framstills sa har vi utgatt ifrén att framstéllas i huvudroll, som aktiv, sjdlvstdndig, i offentlig sfar och
som positiv eller neutral typiskt sett dr forknippat med hogre status och att framstéllas som norm
medan att framstéllas i biroll, som passiv, osjélvsténdig, i privat sfir och som negativ ar typiskt sétt
forknippat med ldgre status och att framstéllas som avvikande.*

38 Se avsnittet Variabler och kodningsmall i kapitel 2.4 Metod.
39 Vi beskriver hur vi har granskat framstéllningar under avsnittet Variabler och kodningsmall i kapitel 2.4 Metod.
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Normkritisk pedagogik

Ett av de omradden som normkritik har utvecklats i dr pedagogik. Den normkritiska pedagogiken har
tillsammans med queerpedagogiken véxt fram som en reaktion pé toleranspedagogiken som handlar
om att tolerera det som anses annorlunda. Normkritik handlar i detta avseende i stéllet om att férdndra
de normer om vad som anses sjdlvklart och normalt som styr vart tinkande och handlande.*® En
modell 6ver vanliga faser som pedagogisk verksamhet genomgar f6ljer nedan med exempel géllande
sexuell liggning. !

1. Synliggérande av samhéllsgrupper och fenomen som vanligen osynliggors eller fram-
stdlls som avvikande. Detta steg kan visa forekomsten av till exempel homosexualitet
men om det inte sker med eftertanke riskerar det samtidigt att upprétthélla stereotyper
om homosexuella.

2. Likabehandling av olika samhéllsgrupper, till exempel att undervisa om hetero-
sexuella och homosexuella pa ett likvardigt sétt. Detta steg kan ge stdrre réttvisa &t
olika grupper men riskerar pd samma gang att osynliggora de faktiska privilegier som
heterosexuella har och de missgynnanden som drabbar homosexuella.

3. Synliggorande av priviligierade grupper, till exempel att undervisa om heterosexuella
som egen social grupp. Detta steg kan synliggdra maktstrukturerna men héller ocksé
kvar vid personer och samhéllsgrupper som utgangspunkt.

4. Synliggérande av normer och maktstrukturer, till exempel heteronormativitet som
skapar uppdelning och hierarki mellan personer med olika sexuella ldggningar och
praktiker.

2.3 Metod

Kvantitativ metod

Projektet har valt att arbeta med kvantitativ metod. Kvantitativ metod &r ett samlingsbegrepp for
arbetssitt dir man systematiskt samlar in data, sammanstéller dessa data genom statistik och analy-
serar utfallet av dessa bearbetade data. Varje steg i processen dr avskilda ifrdn varandra.** Frige-
stdllningarna om representation och framstéllning har varit var utgangspunkt. Vi har inlett arbetet
med att gora ett urval av material dir vi har bestdmt oss for att granska dvningsexempel. Sedan har
vi valt variabler for att undersoka representation och framstillning, och utformat kodningsmall efter
det. Den mest arbetskrdvande delen har sedan varit att ga igenom det valda materialet och koda det.
Kodningen har for var del framforallt inneburit att anteckna vilka samhéllsgrupper personer i
ovningsexemplen framstar som samt analysera hur personerna framstills. I samband med detta har
vi genomfort ett test for att prova tillforlitligheten av kodningen. Nér kodningen vél genomforts har
vi sammanstéllt resultatet i form av statistik Gver representation och framstallning dér vi dven tagit
fram konfidensintervall for att undersoka vilka delar av resultatet som &r statistiskt sékerstéllt. Som
avslutning har vi analyserat resultaten utifran fragestéllningarna. Se mer detaljerat om metodval
nedan.

40 Bromseth och Darj (red.), Normkritisk pedagogik, 2010, Lundberg & Werner, En introduktion till genusvetenskapliga
begrepp, 2016 samt Kalonaityte, Normkritisk pedagogik - for den hogre utbildningen, Studentlitteratur 2014.

41 Bromseth och Darj (red.), Normkritisk pedagogik, 2010

42 Nationalencyklopedin, kvantitativ metod.
http://www.ne.se.ezproxy.ub.gu.se/uppslagsverk/encyklopedi/lang/kvantitativ-metod (hdmtad 2017-06-07).
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Material

Ovningsexempel

Projektet har valt att granska institutionens egna undervisningsmaterial i form av 6vningsuppgifter.
Anledningen till det 4r att institutionen sjalv kan bestimma &ver och &ndra detta material med relativt
enkla medel, 1 jamforelse med till exempel kurslitteratur. Det finns alltsé storre potential for genom-
slagskraft i att granska just 6vningsuppgifterna. Projektet har ocksa valt 6vningsuppgifter framfor
tentamensfragor eftersom dvningsuppgifterna ofta ateranvénds ar for ar och dessutom gar i arv fran
larare till larare. Det innebér att fler studenter kommer i kontakt med enskilda 6vningsuppgifter dn
enskilda tentamensfragor. Mélet var att ge en bild 6ver grundutbildningen pa aggregerad niva varfor
vi har undersokt 6vningsuppgifter fran alla kurser pa utbildningens sex forsta terminer. Projektet har
valt att undersoka dvningsuppgifterna fran laséret 2015/2016 eftersom dessa var det senaste materi-
alet som vi hade tillgang till vid projektets start.

Projektet har valt att granska den typ av 6vningsfrdgor som &r vanligast forekommande i grund-
utbildningen. Detta dr 6vningsfragor som har formen av en kort berittelse. Vi har inte granskat rent
teoretiska fragor av typen “Innebir retroaktivitetsforbudet att lagtexten méaste vara tydlig?” och inte
heller korta fragor av typen ”Om Karl begar en st6ld nér han &r 14 &r 10 ménader gammal och atalas
nér han dr 15 &r och 3 méanader gammal kan han straffas for brott?” Detta 4r en avgrinsning som
gjorts framst av tidsskdl. Den metod vi har valt att anvénda passar dven déligt med rena teorifragor.
Vi har inte haft mojlighet att utforma en anpassad metod for enbart dessa relativt fa fragor. Vissa
kurser anvénder sig enbart av teoretiska fragor. Dessa kurser har vi darfor inte granskat. Detta géller
internationell rétt (termin 6) och rittsvetenskap (termin 3).

Vissa kursers material har granskats i sin helhet. Det beror pa att dessa kurser var de vi granskade
forst. Senare beslutade vi av tidsskél att granska ett urval av dvningsexempel fran de kurser vi d&nnu
inte hunnit granska. I dessa kurser har vi valt ut 6vningsexempel i regelbundna intervaller. Antalet
6vningsexempel varierar mellan kurserna och for att fa ett ungefar lika stort antal granskade uppgifter
pa alla kurser sa har intervallet varit olika stort. I en kurs med ett mindre antal dvningsexempel har
exempelvis var tredje exempel granskats, medan i en kurs med ett mer omfattande material var sjunde
exempel granskats. Om ett utvalt exempel har varit rent teoretiska fragor eller korta fragor har vi
istédllet granskat fragan innan eller efter.

Kurser, delkurser och delmoment av kurs

Vi har granskat varje kurs, delkurs eller delmoment av kurs dir olika forfattare statt for ovnings-
fragorna. Nar vi i denna rapport skriver “kurs” menar vi kurs, delkurs eller delmoment av kurs.
Materialet har granskats utifran tvé perspektiv.** Alla 6vningsexempel som vi har granskat har kodats
utifran perspektivet “representation av samhéllsgrupper”. Den storre delen av det granskade materi-
alet har dven kodats utifran ”framstéillning av samhéllsgrupper”. Detta perspektiv tog mer tid i an-
sprak att koda varfor det inte omfattat allt material. P4 de kurser vi granskade forst har vi kodat alla
exempel ur bagge perspektiven. P& de kurser vi granskade senare har vi kodat ett urval av exemplen
ur bagge perspektiven och dessutom kodat alla exempel ur perspektivet representation (forutom
arbetsritten). For varje kurs ser det ut som foljer.

43 Se mer under Variabler och kodningsmall nedan.
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Grundldggande juridisk metod: P4 denna kurs anvinds i forsta hand 6vningsfrdgor ur Grauers och
Martinssons Studiematerial for juridisk grundkurs. Dessutom finns nagra fragor forfattade av larar-
laget. Alla kursens 6vningsfrégor kodats utifran representation medan ett urval gjorts sé att var tredje
uppgift har kodats utifran framstillning (baserat pa den ordningsfoljd uppgifterna anges i kurs-
manualen).

Offentlig rtt: Ovningsmaterialet bestar av uppgifter som ska forberedas infor kursens sju seminarier.
Relativt manga uppgifter har valts bort for att de ar diskussions-, kort- eller teorifragor, eller uppgifter
som gar ut pa att ldsa och analysera rittsfall. Av dvriga fragor har samtliga kodats utifrdn biagge
perspektiven.

Civilrdtt A: Studiematerialet for kursen bestar av ett kompendium med uppgifter forfattat av larare
pa institutionen. Pa grund av det stora antalet 6vningsuppgifter har var sjunde uppgift kodats utifran
framstéllning. Alla uppgifter har kodats utifrén representation.

Skadestands- och forsdkringsrdtt, immaterialrdtt respektive konkurrensrdtt (Civilrdtt B): Kursernas
material bestar av 6vningskompendier forfattat av ldrarna pa kursen. Samtliga dvningsuppgifter for
kursen har kodats utifrdn biagge perspektiven.

Familjerdtt: Ovningsmaterialet bestér av ett kompendium forfattat av lirare pa institutionen. Samt-
liga 6vningsuppgifter har kodats utifrén bagge perspektiven.

Rdttsvetenskap, social familjerditt, socialrdtt och miljordtt (teoritermin): Varje rattsomrade har haft
sitt egna dvningsmaterial, alla delarna har haft fragor forfattade av ldrarna. Réttsvetenskap har enbart
teoretiska ovningsfragor och har darfor inte granskats. Alla 6vningsuppgifter om social familjeritt,
socialrdtt och miljoritt har kodats utifran bégge perspektiven.

Straffritt: Kursen har ett jimforelsevis mindre dvningsmaterial. Ovningar av typen teorifrigor och
korta fragor har inte granskats. Daremot har alla andra fragor kodats utifrdn bagge perspektiven.

Processrdtt: Materialet som granskats bestar av ovningsfragor for civil- och straffprocessritt och
forvaltningsprocessritt. Teorifrdgor och korta fragor har inte granskats. For civil- och straffprocess-
rittsdelen har av de kvarvarande exemplen var tredje Gvningsexempel kodats utifran framstéllning,
och alla évningar kodats utifrin representation. Ovningarna i forvaltningsprocess ér forhallandevis
manga i relation till resten av processrittskursen varfor var fjarde exempel har kodats utifran fram-
stéllning, och alla 6vningar kodats utifran representation.

Civilrdtt 3: Kursens bestar av ett ovningshéfte forfattad av ldrarna samt tre langre uppgifter och tva
diagnostiska test. De diagnostiska testen har inte granskats. Av de kortare 6vningsexemplen har var
fiarde fraga kodats utifran framstillning, och alla utifrdn representation. Tva av de tre langre upp-
gifterna har kodats utifrén bagge perspektiven.

Arbetsrdtt: Kursen bestér av en mycket stor méngd 6vningsfragor forfattade av lararna. Var fjarde
fraga har kodats utifran bégge perspektiven. Da materialet varit mycket omfattande har inga ytterli-
gare fragor lagts till i representationsdelen.

Internationell rdtt: Alla 6vningsfragor ar teoretiska och har inte granskats.

Skatterdtt med redovisning: Kursen bestér av tva héiften med dvningsuppgifter, ett for redovisnings-
delen respektive ett for skatterittsdelen. Ovningarna som hér till redovisningsdelen har inte grans-
kats. Var fjarde fraga av Ovningarna i skatterdttsdelen har kodats utifran bagge perspektiven.
Darutover har alla fragor kodats utifran representation.
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Variabler och kodningsmall

Kvantitativ metod innebér att material kodas utifran ett antal valda variabler. Inledningsvis har vi
kodat vilken termin och kurs varje 6vningsexempel kommer ifran. Genom detta har vi fatt mojlig-
heten att analysera resultatet bade utifran varje kurs och pa aggregerad niva for grundutbildningen
som helhet. I analysen har vi dock uteldmnat terminniva. Projektet har sedan granskat materialet
utifran tva perspektiv som fick var sin del i kodningen.**

o Representation av samhéllsgrupper
o Framstéllning av samhéllsgrupper

Grunderna for kodningen har sammanforts i en kodningsmall. Innebérden av mallen beskrivs nedan.

Representation av olika samhallsgrupper

I den forsta delen kodningen granskade vi representationen av samhéllsgrupper utifrdn grunderna
kon, konsidentitet eller konsuttryck, etnisk tillhdrighet, religion eller annan trosuppfattning,
funktionsformaga, sexuell laggning, &lder och klass/socioekonomisk tillhdrighet. I denna del har vi
utgétt ifran de personer som beskrivs i varje dvningsexempel. I de flesta exempel beskrivs flera per-
soner och vi har kodat varje person for sig. Det innebér att vi har granskat ett stort antal personer.
Detta har gett oss mojlighet att analysera forekomsten av olika samhéllsgrupper som till exempel
andelen mén och kvinnor. Vi har ocksa fatt mojligheten att analysera forekomsten av olika inter-
sektioner av samhéllsgrupper som till exempel nordiska mén, utomnordiska mén, nordiska kvinnor
och utomnordiska kvinnor.

Kodningen har genomforts utifrdn hur en person framstér for ldsaren. Vi har inte forsokt avgora hur
personen “egentligen” dr. Det dr materialets uttryck sdsom det framstéar for studenter och ldrare vi
har granskat, inte forfattarens intentioner med fragan eller vilka samhéllsgrupper forfattaren har tankt
att en person tillhor. Genom detta har kodningen kunnat fanga det studenter far till sig genom att ldsa
och arbeta med dvningsexemplen.

For att kodningen och analysen ska genomsyras av transparens sé att andra personer ska kunna ga
tillbaka och granska vért arbete har vi dven valt att skriva ner namn pé de personer som forekommer
med namn i uppgifterna, samt med titel eller liknande for de personer som ej knyts till ett namn
(exempelvis “socialsekreteraren”).

Kodningen har vidare genomforts generdst gentemot de samhéllsgrupper som vi antagit skulle vara
underrepresenterade. Det innebér att om en person kan ldsas som till exempel bade nordisk och
utomnordisk har personen kodats som utomnordisk. Genom detta kan vi i de delar en grupp 4r under-
representerad utgd ifrdn att resultatet visar underrepresentation med god marginal. De tidiga anta-
gandena om vilka samhillsgrupper som skulle vara underrepresenterade har senare i analysen visat
sig vara korrekta. I flera fall skulle fordelningen kunna vara dnnu ojimnare om vi hade anvént en
mindre generds tolkning.

4 Projektet har dven kodat materialet utifrin perspektivet intressen, roll, problematisering och rittsomrade. Det handlade
om frdgor sdsom “vems perspektiv/intressen foretrader studenten/ lararen?”, “vilken juristroll dr aktuell?”, “forekommer
problematisering av normer eller maktstrukturer, om ja s pa vilket sitt?” samt “vilket rittsomrade (affarsjuridik,
humanjuridik och dvrigt)?”. Projektet har av tidsskél inte genomfort ndgon analys av dessa frdgor. Vi redovisar dérfor inte
utformningen av dessa kodningskategorier i denna rapport.
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Person

Den forsta kodningskategorin om person syftar till att klargéra huruvida det ror sig om en fysisk
person” (minniska), “juridisk person” (organisation), “fysisk/juridisk person” (minniska med
enskild néringsverksamhet) eller ”djur” (till exempel hund). Syftet med denna kategori har inte varit
att analysera representationen i sig utan att kunna ge en forstaelse for att olika kurser innehéller olika
grad av ménniskor och organisationer. Projektet har av tidsskél inte analyserat detta.

Organisationer sdsom foretag, foreningar och myndigheter har kodats som juridiska personer utifran
en vardagsforstaelse och inte utifran om de anses som juridiska personer i réttslig bemérkelse. Repre-
sentanter for en organisation (som till exempel “arbetsgivaren”) har kodats som fysisk person om
denne framtrdder som ménniska, och som juridisk person om den framtrdder som en del av organi-
sationen. Om det inte har framgatt om en person &r fysisk eller juridisk har den kodats som “framgar

299

ej”.

Fysiska personer har kodats i nedanstdende kategorierna kon, etnisk tillhorighet med mera. Fy-
sisk/juridiska personer har i detta behandlats sdsom fysiska personer. Juridiska personer och djur har
daremot kodats utifran nedanstdende samhallsgrupper endast nir det finns uttryckliga indikationer
pa det. Som exempel kan lyftas att en hund kodats som kvinna nér det star “tik” och en organisation
kodats som religios ndr det star “Nyfundamentalisterna”.

Projektet har i analysen endast utgatt ifrdn méanniskor (inklusive méinniska med enskild nérings-
verksamhet), och uteldmnat juridiska personer och djur. I vissa fall tar vi dock upp juridiska personer
och djur som enskilda exempel. Méanniskor utgor ocksé majoriteten av personer i materialet, ndmli-
gen drygt 75 %. Organisationer utgor ca 20 %. Ett par fall utgors av manniskor med enskild nirings-
verksamhet och i ett par fall framgar det inte om personen &r fysisk eller juridisk. Det férekommer
dven ett fatal djur.

Person Antal personer Fordelning
Framgar ej 21 1,8%
Manniska 914 76,9%
Manniska med naringsverksamhet 19 1,6%
Organisation 229 19,3%
Djur 6 0,5%

Kon

EEINNT3

Kodningen av kon har utgétt frén kategorierna “kvinna”, “man” samt “framgér ej”.*> Syftet dr att
kunna analysera hur representationen av de olika konen ser ut. Beddmningen har framst grundats pa
namn och pronomen samt i férekommande fall bild. Traditionellt manliga namn samt personer som
bendmns med “han”, “man”, “bror”, “make” och andra tydliga indikationer pa att personen framstar
som man har lett till att denne kodats som man. Traditionellt kvinnliga namn samt personer som
bendmns med “hon”, “syster”, “maka” och andra tydliga indikationer pé att personen framstd som

kvinna har lett till att denna kodats som kvinna.

Kénsneutrala namn eller beteckningar sdsom “A”, “kunden” och liknande samt personer dir kon inte
framgar har lett till att personen kodats som “framgar ej”. Detta géller dven personer som bendmns
med “hen”, “den” eller framstéllts pa ett konsneutralt eller konsoverskridande sitt. Det innebér att

41 tre fall beskrivs en person som omvéixlande “han” eller hon”. Vi har tolkat det som att forfattaren har dndrat kon pa
personen jamfort med tidigare upplaga, men inte genomfort detta konsekvent. Dessa fall har uteldmnats i analysen. Den
kursansvarige har meddelats sarskilt.
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kategorin “framgér ej” bade innehdller explicit konsneutrala personer och personer dér konstill-
horigheten dr oklar. Nér forfattaren tydligt har en aktivt framstéllt en person pa ett konsneutralt sétt
har detta kommenterats i samband med kodningen.

Kodnsidentitet eller kdnsuttryck

Grunden konsidentitet eller konsuttryck d&mnar fanga upp representation av personer som avviker
fran tvakonsnormen som utgar ifran att alla médnniskor &r antingen man eller kvinna (kallas dven cis-
norm). Kodningen har utgatt ifrén kategorierna “cis”, “trans” och “framgar ¢j”. Person har bedomts
vara cisperson om denne har en uttryckligen traditionell konsidentitet och kdnsuttryck som antingen
man eller kvinna. Person har beddmts vara transperson om denne har en konsidentitet eller ett kons-
uttryck som Overskrider den traditionella uppdelningen man eller kvinna. I de fall diar konsidentitet
och konsuttryck inte framgér explicit har personen kategoriseras som “framgar ej”. Bedémningen
har gjorts generdst gentemot kategorin trans. Om en person kan tolkas som antingen cisperson (eller
framgar ej) eller transperson sé har den kodats som trans.

Om en person som kategoriserats som trans forekommit i fradgan, har vi kommenterat huruvida
personen forekommer utifrén juridiska situationer kopplade till transfragor.

Etnisk tillhérighet

Grunden etnisk tillhérighet fangar upp representation i materialet relaterat till hiarkomst. Vi har valt
att framforallt koda utifran kategorierna “nordisk”, “utomnordisk™ och “framgér ej”. Inom kategorin
utomnordisk ingér en stor heterogen grupp ménniskor med olika ursprung. Eftersom det i materialet
dnda inte ror sig om sd méanga personer hade det blivit odverskadligt med fler kategorier i den auto-
matiserade analysen. Varje persons namn och nationalitet har dock antecknats i kommentar vilket
har mojliggjort en manuell genomgang av de personer som kategoriserats som utomnordiska. Vid
forekomst av uttryckt nationell minoritet inom norden (samer, romer, judar, sverigefinnar och torne-
dalsfinnar) har detta kommenterats.*

Kodningen har utgatt ifrin namn eller uttryckligt ursprung, och i forekommande fall bild. Person
med traditionellt nordiskt klingande namn, uttryckligen ursprung frén ett nordiskt land eller utseende
som kan tolkas som traditionellt nordiskt har kategoriserats som nordisk. Person med traditionellt
utomnordisk klingande namn, uttryckligen ursprung fran ett land utanfoér Norden eller utseende som
kan tolkas som traditionellt utomnordiskt har kategoriserats som utomnordisk. Detta innebér att kate-
gorin utomnordisk inbegriper bade personer som framstér att ha hemvist i Norden men ursprung fran
annan del av vérlden och personer som har hemvist i annan del av vérlden. Dar det inte framgar
ndgon etnisk tillhorighet har personen kategoriserats som framgar e;j.

Det finns ett storre tolkningsutrymme for etnisk tillhdrighet dn for andra kategorier. Vi har forsokt
forhélla oss till detta tolkningsutrymme sé stringent som mojligt. Bedomningen har gjorts utifran en
nordisk kontext vilket innebér att namn som exempelvis Anna och Sara har bedomts som nordiska
dven om de &r vanliga dven i andra delar av vérlden. I bedémningen har vi som kodat utgatt fran vara
egna associationer kring ursprung, vid osékerhet har namnets ursprung undersokts genom sokning
pa internet och undersdkning av hur vanligt namnet ar i Sverige enligt SCB:s namnstatistik. Namn
som har utomnordiskt ursprung och som nufortiden ar vanliga i norden men som klingar tydligt
utomnordiskt som exempelvis Abdullah har bedomts som utomnordiska. Péhittade namn som exem-
pelvis Gildis beddoms som nordiskt om det klingar nordiskt. Kodningen har genomforts generost
gentemot utomnordiska personer.

46 Lag om nationella minoriteter och minoritetssprak 2 §.
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Personer utan namn eller nationalitet som finns i familjerelation till andra beddms ha samma etniska
tillhorighet som dess familjemedlem. Exempelvis har en syster till Emma kategoriseras som nordisk.
Om personer i samma familj kan bedomas ha olika etnisk tillhorighet har bedomningen gjorts gene-
rost gentemot gruppen “utomnordiskt”.

De faktorer sdsom namn och uttryckligt ursprung som har paverkat beddémningen har nedtecknats
som kommentar till kodningen. Om en person har kategoriserats som utomnordisk har vi kommen-
terat huruvida personen forekommer utifran juridiska situationer kopplade till att personen har
utomnordiskt pabra, eller om personen har en roll som kan ses sjélvstindig i relation till dennes
etniska tillhorighet.

I den manuella genomgéngen av utomnordiska personer har vi sammanstillt vilken del av vérlden
de utomnordiska personerna verkar hirstamma ifran utifran foljande grova indelning: 1) Visteuropa,
Nordamerika och Sydamerika,*” 2) Osteuropa och Ryssland,* 3) Sydvistra Asien (Mellandstern)
och Afrika* samt 4) Sédra och Ostra Asien®’. Indelningen har vi gjort utifran projektets material och
inte utifrdn den demografiska verkligheten. Det innebér till exempel att personer med namn som
klingar lika mycket som ett namn fran Spanien som ett namn fran en spanskattling i Sydamerika har
kunnat forknippas med regionen Visteuropa, Nordamerika, och Sydamerika. I den demografiska
verkligheten finns det till exempel urbefolkning i bdde Europa och Sydamerika som skulle kunna ha
kodats annorlunda &n denna grova indelning. Sédana exempel har vi dock inte funnit i vart material.

Utifrén indelningen av vérlden i ovanstaende regioner har vi sammanstéllt &nnu grévre indelningar.
Det giller for det forsta de regioner som uppfattas som vistvirlden respektive utanfor véstvirlden.>!
Personer fran véstvérlden forknippas (eller har forknippats) med materiell dverordning medan per-
soner fran ldnder utanfor véstvirlden forknippas (eller har forknippats) med materiell underordning
och i vissa fall utsitts for etniska stereotyper. > Av de regioner som forekommer i projektets material
har vi valt att hdnfora Visteuropa, Nordamerika, Sydamerika och Australien som regioner med kopp-
lingar till vdstvdrlden. (Sydamerika dr med i véstvérlden eftersom alla personer som kan uppfattas
komma dirifran lika girna kan uppfattats komma ifrn spansktalande europeiska linder). Ovriga
regioner i projektets material har vi valt att hénfora till regioner utanfor vistvérlden. Det inbegriper
Osteuropa och Ryssland, Afrika samt de olika regionerna i Asien.

Vi har for det andra gjort en indelning med de regioner med personer som typiskt sett &r utsatta for
etniska stereotyper kopplade till rasism samt de regioner med personer som typiskt sett inte &r utsatta
for rasism.>® Personer som #r utsatta for rasism kallas dven rasifierade personer>, icke-vita eller den
globala majoriteten®. Utav vad som férekommer i projektets material inbegriper detta Afrika samt
de olika regionerna i Asien. Personer férknippade med dessa olika regioner moéter rasism och etniska

47 T.ex. Carlos, William (brittisk medborgare) och Holst Tiirstlich.

48 T.ex. Olga, Ilsa och polska gistarbetare.

4 T.ex. Mehrab M och Kirimi (medborgare i Cap Verde).

30 T.ex. Ly Phan.

3! Nationalencyklopedin, vést. http://www.ne.se.ezproxy.ub.gu.se/uppslagsverk/encyklopedi/lang/vést (hdmtad 2017-10-
12).

32 Nationalencyklopedin, etnisk stereotyp. http://www.ne.se.ezproxy.ub.gu.se/uppslagsverk/encyklopedi/lang/etnisk-
stereotyp (hdmtad 2017-10-11).

33 Nationalencyklopedin, etnisk stereotyp. http://www.ne.se.ezproxy.ub.gu.se/uppslagsverk/encyklopedi/lang/etnisk-
stereotyp (hdmtad 2017-10-11).

>4 Nationalencyklopedin, rasifiering. http://www.ne.se.ezproxy.ub.gu.se/uppslagsverk/encyklopedi/lang/rasifiering
(hédmtad 2017-10-11).

3 Se till exempel Media Diversified, Ethnic Minority? No, Global Majority.
https://mediadiversified.org/2014/01/23/ethnic-minority-no-global-majority/ (hamtad 2017-10-11).

29



stereotyper som ser mycket olika ut. Vissa stereotyper forknippas med hudféarg medan andra forknip-
pas med kulturella fragor. Vad dessa personer har gemensamt ar att de pé ett strukturellt plan anses
avvikande frén vithetsnormen och utsétts for underordning i samband med etnisk tillhorighet. Pa
motsvarande sitt har vi sammanfort de regioner som typiskt sett forknippas med personer som inte
dr utsatta for rasism. Sddana personer kallas dven personer som passerar vithetsnormen®, eller kort
och gott vita” personer. I granskningens material omfattar detta regionerna Visteuropa, Osteuropa,
Nordamerika och Sydamerika. Det finns visserligen personer utsatta for rasism med hdrkomst i dessa
regioner men kodningen visar att i utbildningens dvningsfragor framstar personer fran sadana reg-
ioner framforallt som “vita” europeiska &ttlingar.

Religion eller annan trosuppfattning

Grunden religion eller annan trosuppfattning avser att kartldgga representation av personer med olika
trosuppfattning. Personerna i materialet har kategoriserats i grupperna “icke-religios/sekuldr”, “reli-
gi0s” och “framgar ej”. Med icke-religiés menar vi i detta sammanhang ateistiska trosuppfattningar
eller andra stillningstagande mot religisa trosuppfattningar. Med sekuldr menar vi i detta samman-
hang uppfattningen att religion ar en privatsak som inte angar samhéllslivet. Personer som explicit
har uttryckligen icke-religios eller sekulér trosuppfattning eller ingér i en uttryckligen icke-religios
eller sekuldr gemenskap har kategoriserats som icke-religios/sekuldr. Personer som i text eller via
synliga symboler pa bild uttrycker en religids trosuppfattning eller ingér i en uttryckligen religids
gemenskap har kategoriserats som religids. I de fall dar det inte uttryckligen framgar niagon tros-
uppfattning har personen kategoriseras som framgar ej. Beddmningen har gjorts generdst gentemot
kategorin religids.

Grunden for bedomningen att person i materialet varit antingen religios eller icke-religios sekuldr
har kommenterats. Om person som kategoriserats som religios férekommit i fragan, har vi kommen-
terat huruvida personen férekommer utifran juridiska situationer kopplade till att personen kan defi-
nieras som religids, eller om personen har en roll som kan ses sjalvstindig i relation till dennes
religidsa tillhdrighet.

Funktionsférmaga

Grunden funktionsforméga syftar till att kartligga forekomsten av personer med eller utan ned-
sittning av funktionsformaga. Kategoriseringen har skett utifrdn grupperna “ej funktions-
nedsittning”, “funktionsnedséttning” samt “framgar ej”. Personer som uttryckligen inte har nagon
funktionsnedséttning eller uttryckligen har full funktionsférméga har kategoriserats i gruppen ej
funktionsnedséttning. Personer som har en uttryckligen varaktig funktionsnedsattning (eller vid bild
synlig nedséttning) har kategoriserats som personer med funktionsnedséttning. Det kan handla om
fysisk, psykisk och/eller intellektuell funktionsnedsattning inklusive sjukdomar och liknande som
kan péverka funktionsférmagan. Dit klassas dven personer som i fradgans hindelseforlopp drabbats
av en varaktig nedsdttning exempelvis genom olycka eller liknande. Tillfdllig nedsdttning som exem-
pelvis fotvristsstukning ridknas ddremot inte in i denna grupp. I de fall dér det inte framgar faktorer
kring personens funktionsforméga kategoriseras denne som framgér ej. Den ovanstdende definit-
ionen av funktionsnedséttning ar bred. Bedomningen av enskilda personer har dessutom gjorts gene-
rost gentemot gruppen “funktionsnedséttning”.

Grunderna for bedomningen har kommenterats likasa vilken typ av funktionsnedsittning det handlar
om. Om person som kategoriserats som person med funktionsnedsittning forekommit i fragan, har

36 Betydelse definition, vithetsnorm. http://www.betydelse-definition.com/Vithetsnorm (hdmtad 2017-10-11).
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vi kommenterat huruvida personen forekommer utifrdn juridiska situationer kopplade till att
funktionsnedséttningen, eller om personen har en roll som kan ses sjdlvstindig i relation till dennes
funktionsférméaga.

Sexuell laggning

Grunden sexuell laggning kartldgger representationen kring personer utifran kategorierna “hetero”,
“homo/bi” samt “framgér ej”. Personer som kategoriserats som “hetero” framstar som heterosexuella
utifrén att de i dvningsexemplet enbart har olikkénade par-'romantiska/sexuella relationer samt de
som uttryckligen &r heterosexuella. De personer som i frdgan har samkonade par-/roman-
tiska/sexuella relationer, inklusive de personer som har bade olikkdnade och samkdnade relationer
samt de som uttryckligen dr homo- eller bisexuella har kategoriserats som “homo/bi”. I de fall dir
personens sexuella ldggning inte har framgatt har denne kategoriserats som “framgér ej”.

Bedomningen har gjorts generdst gentemot gruppen “homo/bi”. Grunden for bedomningen har
kommenterats. Om en person som kategoriserats som homo- bisexuell har férekommit i fragan, har
vi kommenterat huruvida personen féorekommer utifrén juridiska situationer kopplade till personens
sexuella ldggning, eller om personen har en roll som kan ses sjilvstindig i relation till dennes
sexualitet.

Alder

Kategorin élder syftar till att visa inom vilka &ldersspann de personer som forekommer i materialet
ror sig. Personer har kategoriserats i grupperna “ung 0-17”, “vuxen 18-64" samt “dldre 65+”. Perso-
ner i materialet har kategoriserats som unga om det funnits en uttrycklig lder mellan 0-17 &r, en
aldersindikator som exempelvis tonéaring eller om det framgétt av sammanhanget att det ror sig om
en omyndig person. Person har kategoriserats som vuxen om det funnits en uttrycklig alder mellan
18-64, en alderindikator som exempelvis myndig, yrkesverksam, att personen ingar avtal eller lik-
nande samt om det framgar av sammanhanget. Personer har kategoriserats som dldre om de funnits
en uttrycklig &lder 6ver 65 ar, om det funnits en aldersindikator som exempelvis pensiondr samt om
det framgatt av sammanhanget att personen ar dldre. Bedomningen har gjorts generdst gentemot bade
ung och éldre. Grunderna for bedomningen sdsom angiven alder och édldersindikatorer har kommen-
terats.

Om en person dr uttryckligen 6ver 18 ar men likavil kan vara vuxen eller dldre har denne kategori-
serats som “vuxen 18-64 eller dldre 65 +”. Om personen uttryckligen inte &r dldre &n 64 ar men kan
vara bade ung eller vuxen har denne kategoriserats som “ung 0-17 eller vuxen 18-64”. Nir alder inte
framgér 6verhuvudtaget har vi kategoriserat personen som framgéar ej. Detta forfarande innebér att
antalet personer dér dldern inte framgér blir fa.

De fem nyanserade dlderskategorierna har varit anvéndbara i vissa delar av analysen. I andra delar
av analysen har det varit for odverskadligt. Darfor har vi dven vigt samman alder i tre kategorier
“ung”, ”vuxen” och “dldre”. Detta har gjorts genom att personerna i mellankategorin ”ung 0-17 ar
eller vuxen 18-64 ar” har ansetts vara vuxna. Detsamma géller for mellankategorin vuxen 18-64 ar
eller dldre 65+”. Detta har inneburit en sammanvagning som ar generds mot vuxen, det vill sdga som
latit gransfallen anses som vuxna. Vi har ansett att vuxen i de flesta gransfallen har legat narmare till
hands dn ung och dldre sé trots att ssammanvagningen dr mindre nyanserad ar den relativt represen-

tativ. Vi har i den fortsatta rapporten uttryckligen skrivit nér vi anvéinder sammanviagningen.
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Klass/socioekonomisk tillhérighet

Klass/socioekonomisk tillhdrighet damnar kartldgga faktorer kopplade till férvarvsarbete och eko-
nomi. Syftet dr att se pa representationen av olika samhéllsklasser. Kategoriseringen har dels utgatt
ifrdn en persons sysselséttning eller utbildning, och dels en persons ekonomiska tillgangar. Som ett
forsta steg har de faktiska omstindigheterna skrivits ner i kommentarsfélt. Sedan har vi gjort en
bedomning av klass eller ekonomi utifrén dessa omstandigheter.

EERNT3

Kategoriseringen av klass har skett utifrdn grupperna “arbetarklass”, “medelklass” och “Overklass”.
Klassindelningen har utgatt ifran SCB:s socioekonomiska indelning som har arton socioekonomiska
grupper for den forvirvsarbetande befolkningen och sex for de som stér utanfor arbetsmarknaden.’
Projektet har anpassat modellen och sammanfort SCB:s grupper till de tre kategorierna “arbetar-
klass”, “medelklass” samt “Overklass”, se hdnvisning till SCB:s gruppindelningar inom parentes
nedan. Person har kategoriserats som arbetarklass om denne passar in pa foljande kriterier: Arbetare
(11-12, 21-22), ensamforetagare med arbetaryrken (76), lagre tjanstemén (33-35) samt personer
utanfor arbetsmarknaden som inte kan kopplas till medelklass eller 6verklass (101-103, 201-287,
311-387,411-487,511-587, 601-687). Person har kategoriserats som medelklass om denne passar in
pé foljande kriterier: Mellan och hogre tjinstemén (44-45, 54-55, 57), ensamforetagare och fria
yrkesutovare med tjanstemannayrken (60, 76), lantbrukare (86-87) samt ledande befattningar pa
mindre foretag (57). Person har kategoriserats som overklass om denne passar in pa foljande kriterier:
Ledande befattningar pé storre foretag (57), mindre och stdrre foretagare (77-78) samt andra hogt
uppsatta positioner (till exempel regeringsforetradare eller adel). Om en person befunnit sig i grins-
landet mellan olika klasser har denne kategoriseras som antingen arbetarklass/medelklass eller
medelklass/6verklass. Bedomningen har gjorts generdst dels gentemot arbetarklass och dels
gentemot overklass.

LTINS

Kategoriseringen av ekonomiska tillgdngar har gjorts i grupperna “mindre ekonomi”, “medel eko-
nomi” samt “storre ekonomi”. Person som har ekonomiska tillgangar upp till 200 000 kr netto har
kategoriserats som mindre ekonomi. Person som har en ekonomi mellan 200 000 - 5 000 000 kr netto
har kategoriserats som medel ekonomi. Personer som har en ekonomi pa 6ver 5 000 000 kr netto har
kategoriserats som storre ekonomi. Bedomningen har gjorts generdst dels gentemot mindre ekonomi
och dels gentemot storre ekonomi.

Person som forekommit i materialet som barn till andra personer i samma fraga har ansetts tillhdra
samma klass om ingen information har pekat at annat hall. Exempelvis har Greve Jakthorns barn
ockséd kategoriserats som &verklass. Néar personer forekommer som makar till varandra har de
diremot kategoriserats utifran sina egna forutséttningar. Exempelvis om make M har storre ekonomi
men det saknas information kring maka H, da kategoriseras H som oklart. Detta bygger pé ett anta-
gande om att klass/socioekonomi i storre grad gar i arv genom nedstigande led 4n horisontellt genom
parforhéllanden.

Som ett sista steg har vi vigt samman sysselséttning/utbildning och ekonomiska tillgédngar till tre
socioekonomiska kategorier “lagre”, ”mellan” och "hogre”. Arbetarklass eller mindre ekonomi har
sammanforts till ldgre klass/socioekonomi, medelklass och medel ekonomi har sammanforts till
mellan klass/socioekonomi, medan Overklass och storre ekonomi har sammanforts till hogre
klass/socioekonomi. Om det for en person har funnits information bade om sysselsittning/utbildning
samt ekonomi sa har sysselsdttning/utbildning varit utslagsgivande och personen har kategoriserats

som arbetarklass, medelklass eller 6verklass. I de fall dar det saknas uttrycklig information om bade

57 Statistiska centralbyran (SCB), Socioekonomisk indelning (SEI), Meddelanden i samordningsfrdgor (Mis) 1982:4.
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sysselsittning/utbildning och ekonomi, har dessa personer kategoriserats som oklart. Grunderna for
beddmningen av klass/socioekonomisk tillhérighet har skrivits som en kommentar.

Framstélining av olika samhallsgrupper

Den andra delen av kodningen syftar till att kartligga hur varje enskild person som férekommer i
materialet framstélls samt vilka egenskaper som denne tillskrivs. Detta kan l4ggas samman med
resultatet fran den andra delen om representation for att se hur exempelvis kvinnor framstélls samt
pa vilket sétt de agerar. Genom denna del av kartlaggningen har vi kunnat se pé framstéllningen av
personer bade inom ramen for de olika kurserna men dven for programmet pa en aggregerad niva.

Granskningen av hur olika samhéllsgrupper framstélls har skett i tva led. I det forsta ledet riknades
hur manga beskrivande ord varje person beskrevs med. Detta kategoriserades utifran tre fragor: hur
personen ar (framst adjektiv), vad personen gor (frimst verb) samt pa vilket sétt personen gor
ndgot/varfor personen gor ndgot (framst adverb). De specifika orden antecknades ocksé. Projektet
har av tidsskal valt att inte genomfora analys av detta led i sig varfor grunderna for kategoriseringen
inte beskrivs ndrmare i denna rapport.

Det andra ledet av granskningen gjordes bedomning av varje persons stéllning i dvningsexemplen.
Vi undersokte personens roll, aktivitet, sjalvstandighet, positivitet samt i vilken sfar personen age-
rade. Tolkningen utgar i forsta hand fran en analys av de beskrivande orden och i andra hand fran en
helhetsbedomning av dvningsexemplet.

Roll

Den forsta kodningskategorin om framstillning av olika samhallsgrupper syftar till att visa vilken
roll personerna i materialet tillskrivs. Personerna kategoriseras utifran rollerna “huvudroll”, “biroll”
eller “oklart”. Huvudroll innebér att handlingen i 6vningsexemplet och/eller de réttsliga fragorna
handlar huvudsakligen om denne eller att personen har avgdrande inverkan pa handelseforloppet.
Det kan vara flera personer som innehar huvudrollen i samma fraga. Biroll innebér att personenen
har en perifer roll i handlingen och/eller de rittsliga fragorna, eller inte paverkar hdandelseforloppet i
namnvérd grad. I de fall det saknas information for att beddma en persons roll i fradgan kategoriseras
detta som oklart. Nér frdgan om roll &r irrelevant kommenteras personen med “-”. Det kan exempel-
vis bero pa att personen &r dod eller att det handlar om en juridisk person. Bedémningen har gjorts
generdst gentemot “huvudroll”.

Aktivitet

Den andra kodningskategorin syftar till att visa vilken grad av aktivitet personerna i materialet fram-
stdlls med i kategorierna “aktiv”, “passiv”, “aktiv och passiv” eller “oklart”. Personer som huvud-
sakligen beskrivs med aktiva verb som exempelvis att de erbjuder, koper, dricker, rymde och sa
vidare kategoriseras som aktiva. Personer som huvudsakligen beskrivs med passiva verb som exem-
pelvis att de foddes, led av, misshandlas, underlater och sa vidare kategoriseras som passiva. I de fall
personer beskrivs bade som aktiva och passiva kategoriseras de i den gruppen. Om det saknas in-
formation for att géra en bedomning kategoriseras personerna som oklart. Nér frédgan om aktivitet &r
irrelevant kommenteras personen med “-”. Bedomningen har gjorts generdst gentemot “aktiv”’ samt

dven gentemot “aktiv och passiv”.
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Sjalvstandighet

Den tredje kodningskategorin syftar till att visa hur sjélvsténdiga personerna i materialet framstalls.
Personerna kategoriseras utifran rollerna “sjélvstédndig”, “osjilvstidndig”, “sjalvstdndig och osjilv-
stindig” eller “oklart”. En person kategoriseras som sjdlvstindig om denne huvudsakligen agerar
sjdlvstiandigt utan att i stérre méan styras eller paverkas av andra personer. Denne paverkar eventuellt
andra med sitt agerande. En person kategoriseras som osjélvstandig om denne huvudsakligen reage-
rar pa andras agerande eller endast agerar i en enhet med andra personer. En person kategoriseras
som béde sjalvstindig och osjdlvstindig om denne beskrivs pa béda sitten. I de fall det saknas in-
formation for en bedémning kategoriseras personen som oklart. Nér fragan om sjdlvstandighet &r
irrelevant kommenteras personen med “-”. Bedomningen har gjorts generdst gentemot “sjalvstindig”
samt dven gentemot “sjélvstindig och osjélvstindig”.

Sfar

Den fjarde kodningskategorin syftar till att visa inom vilken sfér personerna i materialet agerar inom
eller befinner sig i. De olika sfarerna kategoriseras enligt “offentlig”, “privat”, “offentlig och privat”
eller “oklart”. De personer som befinner sig i den offentliga sfaren figurerar exempelvis pé en arbets-
plats, i affarslivet eller i storre sociala ssmmanhang. Den privata sfaren kategoriseras utifran att per-
sonen befinner sig i privatlivet, familjen, i vinskapsrelationer samt i mindre sociala sammanhang.
En person som befinner sig i bada sférerna kategoriseras som offentlig och privat sfar. I de fall det
saknas information for att bedoma vilken sfér en person befinner sig i kategoriseras detta som oklart.
Niér fragan om sfdr &r irrelevant kommenteras personen med “-”. Bedomningen har gjorts generost

gentemot “offentlig” samt “offentlig och privat”.

Positivitet

Den femte och sista kodningskategorin om framstéllning syftar till att visa hur positivt personerna i
materialet framstélls. Personerna kategoriseras utifran “positiv”, “negativ”’, “mycket negativ”, “neu-
tral” eller “positiv och negativ”. En person kategoriseras som positiv om den beskrivs med positiva
beskrivande ord som exempelvis genial, eller pa andra sitt framstills i positiv dager som exempelvis
omhéndertagande av andras behov. En person kategoriseras som negativ om den beskrivs med nega-
tiva beskrivande ord som exempelvis inkompetent, eller pa andra sétt framstélls i negativ dager som
exempelvis forsdker smita fran skatt. En person kategoriseras som mycket negativ om den framstélls
i starkt negativ dager som exempelvis att den utfoér uppsétlig misshandel eller folkmord. En person
som beskrivs som béade positiv och negativ kategoriseras som positiv och negativ. En person som
beskrivs i neutrala termer, samt i de fall dir information for att tolka positivitet saknas, kategoriseras
som neutral. Nér en persons positivitet kommenteras med “-” beror det pa att positiviteten r irrele-
vant. Bedomningen har gjorts generdst gentemot allt annat &n neutralt, det vill sédga positiv, negativ,
mycket negativ samt positiv och negativ.

Tillforlitlighetstest

Tillforlitlighet eller reliabilitet &r ett matt pa hur starkt eller pélitligt uppmétta vérden i en under-
sokning eller ett experiment &r. Tillforlitligheten beskriver alltsa hur vl testet méater det som det
miter. Kodningen har genomgétt ett tillforlitlighetstest genom att en ytterligare person har genomfort
kodningen med samma material och samma kodningsmall. Sedan har testarens resultat jimforts med
kodarnas resultat for att undersoka i vilken mén resultatet var lika. Ju mer dverensstimmande resul-
taten dr desto storre &r tillforlitligheten.
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Tillférlitlighetstestets metod

Tillforlitlighetstestet inleddes med att gora ett urval av testexempel. Malet med urvalet av test-
exempel var att fa en spridning 6ver s& ménga olika kurser, delmoment och forfattare som mojligt.
Vivalde ut ca 10 % av de kodade 6vningsexemplen. Utav 225 kodade dvningsexempel valde vi alltsa
ut 23 testexempel. Dessa valdes slumpvis genom att ta den tredje uppgiften pa varje kurs. For kurser
dér materialet innehdll mer dn 50 personer valde vi &n andra testexempel, och ytterligare en for var
femtionde person. Nir sddan kurs inneholl olika delmoment tog vi den tredje uppgiften i nésta del-
moment. Nar kursen inte hade tydliga delmoment tog vi istéllet den nionde 6vningen. De 23 valda
testuppgifterna innehdll sammanlagt 95 personer. Det kan jaimforas med den genomforda kodningen
pa 784 personer vilket innebir att vi testade ca 12 % av kodade personer.

Till testare valdes Anna-Karin Larsson som redan var anstélld amanuens och som har en grund-
laggande normkritisk kompetens. Testaren fick tillgang till kodningsmallen och dven en muntlig
genomgang av denna. Hon fick &ven tillgdng till den genomfdrda kodningen for kursen
Grundliaggande juridisk metod (GJM) i syfte att kunna se exempel pa hur kodarna genomfort kod-
ningen i praktiken. GJM valdes for att dér ingér ett stort antal olika rattsomraden och olika forfattare.
Testaren kodade dérefter sjalvstiandigt de 23 testuppgifterna. Hon fick tillgang till de namn eller be-
teckningar pa de personer som forekom i uppgiften i syfte att underlétta automatiserad jamforelse,
men inget mer.

Resultatet av testet jamfordes med resultatet av kodningen. Alla avvikelser markerades. Avvikelser
som berodde pa felstavningar och liknande ignorerades i de fall det var uppenbart att testaren hade
avsett samma resultat som kodningen. Sedan berdknades andelen avvikelser av de olika slags avvi-
kelser som framkommit. Inledningsvis redovisas de totala avvikelserna. Sedan redovisas de olika
slags avvikelser som framkommit. “Framgar/framgar ej” innebdr att kodarna kodat till exempel
kvinna medan testaren kodat att samhillsgruppen inte framgétt, eller vice versa. "Narliggande kate-
gorier” innebdr att kodarna kodat till exempel medelklass medan testaren kodat arbetar-
klass/medelklass, eller vice versa. ”Skilda kategorier” innebér att kodaren har kodat till exempel
vuxen medan testaren kodat dldre.

Tillférlitlighetstestets resultat fér samhéallsgrupper

Tillforlitlighetstestet for representation av samhallsgrupper visade en acceptabel tillforlitlighet i alla
kategorier. I de flesta kategorier var tillforlitligheten mycket hog. Overensstimmelsen mellan kod-
ning och test var for person, kon, konsidentitet eller konsuttryck, etnisk tillhorighet, religion eller
trosuppfattning, funktionsforméga samt sexuell ldggning pé totalt 95-100 %. For alder var overens-
stimmelsen ca 91 % varav merparten av avvikelserna rorde bedomningen framgér/framgér ej. Ingen
avvikelse gillde skilda kategorier sasom ung istéllet for vuxen. For klass/socioekonomisk tillhdrighet
var overensstimmelsen ca 83 % och dven hdr rérde merparten av avvikelserna bedomningen fram-
gér/framgér ej. Enbart ca 3 % gillde skilda kategorier sasom medel ekonomi och stérre ekonomi.
Dessutom har kodarna kodat klass/socioekonomisk tillhdrighet mer forsiktigt och generdst gentemot
underrepresenterade grupper dn testaren i en overvigande del av avvikelserna har. Sammantaget ar
tillforlitligheten av resultatet géllande representation tydligt acceptabelt enligt etablerade konvent-
ioner.®

38 Lombard, Snyder-Duch and Campanella Bracken Content Analysis in Mass Communication: Assessment and Reporting
of Intercoder Reliability, Human Communication Research 28(4), 2002, pp. 587-604.
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Samhills- |Person®®|Kén® |Konsidentitet/ |Etnisk till-  |Religion/ Funktions- [Sexuell ~ [Alder®|Klass/
grupper konsuttryck®' |horighet®?  |trosuppfattning®® |formaga® (laggning®® socioekonomi®”
Totala avvi-

kelser 2,11% |1,05%|0,00% 4,21% 0,00% 1,05% 1,05% 8,39% [16,85%
Framgar

ej/framgar [0,00% |1,05%|0,00% 3,16% 0,00% 1,05% 1,05% 5,26% [11,58%
Narliggande

kategorier (2,11% |0,00%|0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 3,16% [2,11%

Skilda kate-

gorier 0,00% |0,00%|0,00% 1,05% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% [3,16%

Tillférlitlighetstestets resultat for framstéliningar

Tillforlitlighetstestet for framstdllningar gédllande roll visade storre avvikelser for juridiska personer.
Avvikelserna giéllde framforallt beddmning relevant/irrelevant men avvikelserna uppgick till upp
emot 45 %. Det var tydligt svarare att gora en koherent bedomning av om juridiska personer hade en
huvudroll eller biroll. Projektet har darfor valt att inte analysera roll for juridiska personer utan enbart
fysiska personer.

Niér det géller bedomningen av roll for fysiska personer visade ddremot testet en mycket hog tillfor-
litlighet. Bedomningen av huvudroll eller biroll hade en dverenstimmelse pa ca 97 %.

Fysisk person Roll®
Totala avvikelser 2,90%
Irrelevant/relevant 1,45%
Narliggande kategorier 0,00%
Skilda kategorier 1,45%

Testet for framstédllningar géllande aktivitet, sjdlvstédndighet, sfir och positivitet visade dven storre
avvikelser nér det gillde juridiska personer och dven for fysiska personer i biroller. Projektet har
darfor valt att inte analysera framstéllningen av aktivitet, sjalvsténdighet, sfar och positivitet for
varken juridiska personer eller fysiska personer i biroller, utan enbart fysiska personer i huvudroller.

For fysiska personer i huvudroll visade testet en svagare men dndé acceptabel tillforlitlighet gillande
aktivitet, sjdlvstédndighet, sfir och positivitet. For aktivitet var 6verensstimmelsen ca 86 %, for sjalv-
stdndighet ca 81 %, sfir ca 76 % och positivitet ca 83 %. Avvikelserna har framforallt gillt bedom-
ningen irrelevant/relevant och nérliggande kategorier sdsom att kodaren bedomt en person som béade
aktiv och passiv medan testaren bedomt personen som enbart aktiv. For aktivitet och sjilvstindighet

3 Kommentar person: Nirliggande kategorier innebdr att kodarna har kodat tex. “juridisk person” medan testaren har kodat
“fysisk/juridisk person” vid tva tillfallen, biagge i samma fraga.

%0 Kommentar kén: Kodarna har kodat “framgér €j” medan testaren har kodat “man” for en person.

! Kommentar konsidentitet eller konsuttryck: Samtliga kodningar innebar “framgér ej” eller “-”.

92 Kommentar etnisk tillhdrighet: Kodarna har kodat “nordisk” medan testaren har kodat “framgér €j” vid tre tillfillen.
Kodarna har ocksé kodat “nordisk” medan testaren har kodat “utomnordisk™ vid ett tillfille (for namnet Daniela).

9 Kommentar religion/trosuppfattning: Samtliga kodningar innebar “framgér ¢j” eller “-”.

% Kommentar funktionsnedsittning: Alla kodningar utom tvd innebar “framgér ej” eller “-”. Kodarna har kodat
“funktionsnedsittning” medan testaren har kodat “framgar ¢j” vid ett tillfélle (géllande nedsatt spermakvalitet).

5 Kommentar sexuell liggning: Kodarna har kodat “hetero” medan testaren har kodat “framgar ej” vid ett tillfille.

% Kommentar alder: Kodarna har kodat “vuxen/ildre” eller liknande medan testaren har kodat “framgér ej” och vice versa
vid fem tillféllen. Kodarna har kodat “vuxen” medan testaren har kodat “vuxen/aldre” vid tre tillfallen.

7 Kommentar klass: Kodarna har kodat “oklart” medan testaren har kodat “arbetarklass” eller “medel ekonomi” vid elva
tillfallen. Narliggande kategorier innebédr att kodarna har kodat “medelklass” medan testaren har kodat
“medelklass/Gverklass” och vice versa vid tva tillfdllen. Skilda kategorier innebér att kodarna har kodat “medelklass”
medan kodaren har kodat “arbetarklass” vid tva tillfillen (géllande viktare) och kodarna “stérre ekonomi” och testaren
“medel ekonomi” vid ett tillfille (géllande person som dgde en bil av mérket Jaguar).

% Kommentar roll: Nr det giller fysiska personer har kodarna kodat “biroll” och testaren “irrelevant” vid ett tillfélle samt
att kodarna har kodat “huvudroll” och testaren “biroll” vid ett tillfalle.
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har enbart ca 5 % av avvikelserna géllt skilda kategorier. For sfir och positivitet giller inga avvikelser
skilda kategorier. Sammantaget &r tillforlitligheten acceptabel for framstéllningen av aktivitet, sjalv-
standighet, sfar och positivitet for fysiska personer i huvudroll.

Fysisk person, huvudroll Aktivitet®® Sjalvstandighet™ Sfar™ Positivitet’
Totala avvikelser 13,51% 18,92% 24,32% 21,62%
Irrelevant/relevant 2,70% 2,70% 0,00% 8,11%
Narliggande kategorier 5,41% 10,81% 24,32% 13,51%
Skilda kategorier 5,41% 5,41% 0,00% 0,00%

Sammanstalining av resultat

Kodning

Den genomforda kodningen har forts in i ett excelark. For varje person har vi fyllt i uppgifter for de
tvé olika perspektiven. Projektet har kodat 388 dvningsexempel med 1 189 personer utifran nio va-
riabler avseende perspektivet representation. Vi har dessutom kodat 225 dvningsexempel med 784
personer utifran tretton variabler som géller perspektivet framstdllning. Sammantaget innebar det
totalt 20 893 kodade data. Kodningen gav mer data &n vad vi har haft tid att analysera. Vi har valt att
analysera atta av variablerna avseende representation och fem av variablerna avseende framstéllning,
totalt 13 432 kodade data.

Representation Arb |C3 |CA |Fam |GJM |Imm |Konk (Miljo |Off |Proc (Sk/fér |Skatt |Soc fam |Soc |Straff |Totalt
Antal 6vningar 34 |18 (98 |35 (37 23 |6 6 14 |30 22 36 3 13 |13 388

Antal personer 170 |139 |215 |126 |106 |54 19 24 33 |75 58 75 12 40 |43 1189
Framstallning Arb |C3 |CA |Fam |GJM |Imm |Konk ([Miljo |Off |Proc (Sk/for |Skatt |Soc fam |Soc |Straff |Totalt
Antal 6vningar 34 |6 12 |35 14 23 |6 6 14 (11 22 13 3 13 |13 225

Antal personer 170 |65 |34 |126 |40 54 19 24 33 |35 58 25 12 40 |43 784

Statistikféring

Statistiksammanstillningen inleddes genom att prova utfallet av olika variabler och kombinationer
av olika variabler. Till detta har vi anvént pivot-funktionen i excel som summerar data utifran valda
kategorier och filter. Nar det géller perspektivet representation har vi utéver enskilda samhaélls-
grupper sasom kon (kvinnor/mén) och etnisk tillhorighet (nordisk/utomnordisk) provat att ta fram
statistik over kombinationer av samhéllsgrupper sdsom kon plus etnisk tillhérighet (nordiska
kvinnor, nordiska mén, utomnordiska kvinnor, utomnordiska médn). Vissa kombinationer gav ett an-
vandbart resultat medan andra kombinationer gav for fa traffar for att statistiken skulle bli menings-
full, till exempel etnisk tillhorighet plus sexuell 14ggning.

% Kommentar aktivitet: Kodarna har kodat “irrelevant” och testaren “passiv” vid ett tillfille. Kodarna har dven kodat “aktiv
och passiv” medan testaren har kodat “aktiv”’ och vice versa vid tva tillfdllen. Slutligen har kodarna kodat “passiv”’ och
testaren “aktiv’”’ och vice versa vid tre tillfillen.

70 Kommentar sjélvstindighet: Kodarna har kodat “irrelevant” och testaren “sjélvstindig” eller “osjilvstindig” vid ett
tillfélle. Kodarna har dven kodat “sjélvstandig och osjélvstindig” medan testaren har kodat “sjélvstindig” och vice versa
vid fyra tillfdllen. Slutligen har kodarna kodat “osjélvstandig” och testaren “sjdlvstédndig” och vice versa vid tva tillfillen.

7! Kommentar sfir: Kodarna har dven kodat “offentlig och privat” medan testaren har kodat “privat” eller liknande, och
vice versa, vid nio tillféllen.

72 Kommentar positivitet: Kodarna har kodat “neutral” och testaren irrelevant och vice versa vid tre tillfillen. Testaren har
kodat “neutral” och kodarna har kodat antingen “positiv”, “negativ” eller “positiv och negativ”’ vid sammanlagt fem
tillfallen.
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Nar det géller perspektivet framstéllning har vi tagit fram statistik 6ver de fem variablerna roll, sfr,
aktivitet, sjdlvstandighet och positivitet for varje samhéllsgrupp. Vi har dven provat att fram statistik
over personers stillning i kombinationer av samhéllsgrupper, till exempel huvudroll/biroll for nor-
diska kvinnor/nordiska mén/utomnordiska kvinnor/utomnordiska mén. Vi har dven provat kombi-
nationer av variabler for framstillning for enskilda samhillsgrupper, till exempel kvinnor/mén for
aktiv sjélvstandig/aktiv osjélvstandig/passiv sjalvstindig/passiv osjilvstindig.

Konfidensintervall

De kombinationer som har gett ett anvéndbart resultat har vi sedan fétt hjélp av Statistiska Konsult-
gruppen’ att ta fram konfidensintervall for.”* Konfidensintervall &r den vanligaste formen av osiker-
hetsintervall. Foér en mindre méngd data kan slumpen paverka i hogre grad vilket ger en storre
osdkerhet i resultatet, medan det for en storre mangd data finns en storre sékerhet att resultatet inte
beror pa slumpen. En annan bendmning for detta dr om resultatet ar statistiskt sékerstilld eller inte. I
denna rapport visar vi konfidensintervallet inom hakparentes. Om vi tar fordelningen av kén som
exempel framgér det av tabellen nedan att fordelningen ar 37,5 % kvinnor respektive 62,5 % mén,
men att konfidensintervallet gor att det ar statistiskt sikerstéllt att fordelningen sékert &r for kvinnor
fran 34,0-41,2 % respektive for mén 58,8-66,0 %. Det innebér att inklusive hansyn till felmarginaler
s forekommer méin med sdkerhet i hdgre grad &n kvinnor.

Kon Antal personer Férdelning Konfidensintervall
Kvinna 268 37,5% [34.0-41.2%)]
Man 446 62,5% [68.8-66.0%)]

For frdgan om representation &r resultaten for grundutbildningen som helhet tillréckligt statistiskt
sékerstéllda for alla enskilda samhéllsgrupper. Nar det géller representation for enskilda kurser har
déremot vissa kurser for fa ménniskor i materialet for att fordelningen ska vara tillrackligt statistiskt
sékerstilld for att ge ett meningsfullt resultat. Det géller framforallt konkurrensritten, miljorédtten och
den sociala familjerdtten men i vissa fall &ven immaterialrétten, offentlig ritt, social rétt och straffritt.
Se nedan hur manga personer de olika kurserna i materialet innehéller. De kurser dir resultatet inte
ar tillrackligt statistiskt sdkerstéllt har markerats med gra ton i resultattabellerna. Fér kombination-
erna av samhéllsgrupper ar enbart vissa kombinationer statistiskt sdkerstillda. De kombinationer som
inte &r tillrackligt statistiskt sékerstéllda visas inte.

Arb |C3 |CA [Fam [GJM |Imm |Konk |Miljo |Off [Proc |Sk/for |Skatt |Soc fam |Soc |[Straff |Totalt
Antal manniskor 100 (80 (174 (126 |92 39 7 13 27 |71 54 68 12 33 |39 933

For frdgan om framstéllning &r resultaten for grundutbildningen som helhet statistiskt sékerstéllda i
flera aspekter men inte alla. For kon, etnisk tillhorighet, dlder och klass/socioekonomisk tillhérighet
visar vi alla aspekter av framstillning (roll, aktivitet, sjalvstdndighet, sfér och positivitet). For 6vriga
samhéllsgrupper visar vi enbart roll eller beskriver forekommande fall individuellt. For enskilda
kurser dr ingen fordelning av framstéllning tillrdckligt statistiskt sdkerstalld.

73 Statistiska Konsultgruppen, http:/stat-grp.se/ (himtad 170618).
74 Statistiska konsultgruppen har tagit fram konfidensintervall med approximation (Clopper Pearson binomial proportion
confidence intervals).
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Analys

Slutligen har resultaten av statistiken analyserats utifrdn flera perspektiv. Nér det giller represen-
tation har férekomsten av olika samhéllsgrupper i undervisningsmaterialet for det forsta jamforts
med forekomsten i befolkningen i Sverige sisom det framgér av tillforlitlig offentlig statistik. For
det andra har representationen jamforts med projektets antaganden om strukturell normativitet och
over/underordning. For det tredje har representationen jamforts med studenterna pa juristpro-
grammet. Néar det géller framstéllning har resultatet analyserats projektets resultat utifran antaganden
om strukturell normativitet och dver-/underordning.
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3. Resultat

3.1 Representation av enskilda samhallsgrupper

t.”> Det innebir

Representation avser i hur stor grad olika samhéllsgrupper forekommer i materiale
alltsd att rdkna antalet personer i varje samhéllsgrupp och sedan jamfora forekomsten av olika
samhéllsgrupper med varandra. Vi redovisar framforallt representationen i grundutbildningen som
helhet, men &ven inom varje kurs dir det finns ett meningsfullt resultat. Tillforlitligheten av bedom-
ningen av representation ir for de flesta kategorier mycket hég och i alla delar tydligt acceptabel.”
For grundutbildningen som helhet ar &ven fordelningen statistiskt sékerstélld. For vissa kurser med
fa personer i materialet dr dock fordelningen inte tillrackligt statistiskt sdkerstélld for att det ska ge

ett meningsfullt resultat.”” T tabellerna har dessa kurser markerats med grétt.

Kon Koén
Den forsta kategorin som har undersokts &r kon. I ett forsta led Framgir ]
har vi raknat hur ménga ménniskor vars kon framgér respektive 24.4%

inte framgér. Det &r ungefir 25 % av ménniskorna i materialet

fran grundutbildningen som helhet dir kon inte framgar, medan 41;/[;?/
o « . 5470 1
kon framgar for ungefér 75 %. LiSnior)
28,4%

Kon Antal personer Fordelning Konfidensintervall

Framgar ej 230 24,4% [21.7-27.2%)]

Kvinna 268 28,4% [25.5-31.4%)]

Man 446 47,2% [44.0-50.5%)]

Som andra led har vi utgétt ifran de personer dar kon framgar och .

. - . . . Kon

raknat hur stor andel av dem som &r kvinnor respektive man. Av

de personer dir kon framgar forekommer mén i hogre grad &n

kvinnor pa grundutbildningen som helhet. Mén férekommer med

drygt 60 % och kvinnor med knappt 40 %. Kvinna
Man 37,5%
62,5%

Kon Antal personer Fordelning Konfidensintervall

Kvinna 268 37,5% [34.0-41.2%)]

Man 446 62,5% [68.8-66.0%)]

I ett tredje led har vi sett till fordelningen av kon pé varje kurs. Hér &r det vissa kurser med fa for
personer i materialet for att de ska ge tillricklig statistisk sékerstilldhet. De har vi markerat med
gratt.

75 Se avsnitt Variabler och kodningsmall i kapitel 2.4 Metod.
76 Se avsnitt om tillforlitlighetstest i kapitel 2.4 Metod.
77 Se avsnitt om konfidensintervall i kapitel 2.4 Metod.
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Till en borjan har vi sett pa fordelning av att kon framgar eller inte. I de flesta kurserna framgar kon
pa personerna i materialet i relativt hog grad. For de flesta kurser framgér kon med minst ca 65 % av
personerna, och andelen dér kon inte framgar uppgar till ca 5-35 %. P4 en kurs framgér dédremot kon
enbart till ca 40 %, vilket innebér att kon inte framgér till ca 60 %.78

Kon Arb C3 CA Fam GJM |Imm Konk |Miljo |Off Proc |Sk/for |Skatt |Socfam|Soc Straff

Framgar |59 19 50 8 25 5 0 4 7 7 18 13 1 7 7

ej 59.6% |23.8% |27.0% |6.3% [26.0% [12.8% |0.0% |36.4% |25.9% |9.9% |33.3% |19.4% [8.3% |21.2% |18.9%
[49.3- |[14.9- |[20.8- [[2.8- |[17.6- |[4.3- |[0.0- [[10.9- [[11.1- [[4.1- [[21.1- [[10.8- |[[0.2- [9.0- |[8.0-
69.3%] |34.6%) |34.0%] [12.1%)] [36.0%] |27.4%)] |41.0%)] |69.2%] |46.3%] [19.3%] [47.5%] [30.9%)] |38.5%] |38.9%] |35.2%]

Kvinna |20 22 27 54 28 14 3 2 9 32 12 13 6 15 11
20.2% |27.5% |14.6% |42.9% [29.2% |(35.9% |42.9% |18.2% |33.3% |45.1% |22.2% |19.4% [50.0% |45.5% |29.7%
[12.8- |[18.1- |[9.8- [34.1- |[20.3- |[21.2- |[9.9- [2.3- [16.5- |[33.2- |[12.0- ([10.8- [[21.1- |[28.1- |[15.9-
29.5%)] |38.6%)] |20.5%] |52.0%)] [39.3%] |52.8%)] |81.6%] |51.8%] |54.0%] [57.3%] [35.6%)] [30.9%)] |78.9%)] (63.6%)] |47.0%]

Man 20 39 108 64 43 20 4 5 11 32 24 41 5 11 19
20.2% |48.8% |58.4% |50.8% [44.8% |51.3% |57.1% |45.5% |40.7% |45.1% |44.4% |61.2% |41.7% |33.3% |51.4%
[12.8- |[37.4- |[50.9- [[41.7- |[34.6- |[34.8- |[18.4- [[16.7- [[22.4- |[33.2- |[30.9- |[48.5- |[[15.2- |[18.0- |[34.4-
29.5%] |60.2%)] |65.6%] |59.8%)] [55.3%] |67.6%] |90.1%] |76.6%] |61.2%] |57.3%] [58.6%)] |72.9%)] |72.3%)] |51.8%)] |68.1%]

Konsfordelningen skiljer sig i hog grad mellan olika kurser men pa nistan alla kurser &r mannen mer
representerade. Pa tva kurser dr mén representerade med mer én ca 70 % och kvinnor mindre &dn 30
%." P4 ytterligare fyra av kurserna dr mén representerade med 60-70 % och kvinnor 30-40 %.% Det
finns tre kurser dir méin dr representerade med 50-60 % och kvinnor 40-50.%' Slutligen finns det sex
kurser dir fordelningen inte &r statistiskt sdkerstilld. P4 tva kurser av dessa kurser dr kvinnorna &r
flest®, och pé fyra av kurserna dr minnen ar flest®.

Kon Arb C3 CA Fam GJM |Imm Konk |Miljo |Off Proc |Sk/for |Skatt |Socfam|Soc Straff
Kvinna 20 [22 [27 |54 |28 |14 |3 2 9 2 |12 |13 e 15 |11
50.0% |36.1% [20.0% [45.8% |39.4% |41.2% [42.9% |28.6% [45.0% |50.0% [33.3% |24.1% [54.5% |57.7% [36.7%
[33.8- |[24.2- |[13.6- |[36.6- |[28.0- |24.6- [[9.9- |[37- |123.1- |[37.2- |1186- |35 [234- [(36.9- |[19.9-
66.2%] |49.4%] [27.7%) |55.2%] |51.7%] |59.3%] [81.6%] |71.0%] |68.5%] |62.8%] |51.0%] |37.6%] |83.3%] |76.6%] |56.1%]
Man (20 [39 [108 64 [43 [0 |4 5 1 |32 f4 a1 |5 L
50.0% (63.9% [80.0% [54.2% |60.6% |58.8% |57.1% |71.4% |55.0% |50.0% |66.7% |75.9% |45.5% [42.3% [63.3%
[33.8- |[50.6- |[72.3- |[44.8- |[48.3- |[40.7- [[18.4- [[29.0- |[315 |[37.2- |149.0- |[62.4- [[16.7- [[23.4- |[43.9-
66.2%] |75.8%] [86.4%) |63.4%] |72.0%] |75.4%] [90.1%] |96.3%] |76.9%] |62.8%] |81.4%] |86.5%] |76.6%] |63.1%] [80.1%]
Konsidentitet och konsuttryck
Kénsidentitet/uttryck
Den andra kategorin som har undersokts ér konsidentitet och kons-
uttryck. I grundutbildningen som helhet finns det en person med Trans
konsdverskridande uttryck. Det finns ingen person med kdnséver- 0,1%

skridande identitet. Sammantaget har vi funnit en transperson. Det
finns inte heller ndgon person som uttryckligen har traditionell

Framgir ej

konsidentitet och konsuttryck och dirigenom uttryckligen ér cis- S
person. For den stora gruppen framgar inte personens konsidentitet

eller konsuttryck.

Konsidentitet och konsuttryck Antal personer Fordelning Konfidensintervall
Framgar ej 943 99,9% [99.4-100.0%]
Cisperson 0 0,0%

Transperson 1 0,1% [0.0-0.6%]

8 Arbetsritt.

7 Civilrétt A och skatteritt.

80 Civilritt 3, grundliggande juridisk metod, skadestandsritt och straffritt.
81 Arbetsritt, familjerétt och processriitt.

82 Social familjeritt och socialritt.

83 Immaterialritt, konkurrensratt, miljoratt och offentlig ritt.
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Etnisk tillhorighet

Den tredje kategorin som har undersokts &r etnisk tillhorighet. For
ungefdr en tredjedel av personerna i grundutbildningen som helhet
framgér det ingen etnisk tillhorighet.

Etnisk tillhorighet

Framgir ej
35,0%

Nordisk

59,3% tom-
nordisk
5,7%
Etnisk tillhorighet Antal personer Fordelning Konfidensintervall
Framgar ej 330 35,0% [31.9-38.1%]
Nordisk 560 59.3% [66.1-62.5%)]
Utomnordisk 54 5.7% [4.3-7.4%]
Av de personer vars etniska tillhorighet framgar sa framstér ungefar L .
. . . . . Etnisk tillhorighet
nio tiondelar som nordiska och ungefir en tiondel som
utomnordiska. Utom-
nordisk
8,8%
Notdisk
91,2%

Etnisk tillhorighet Antal personer Fordelning Konfidensintervall
Nordisk 560 91,2% [88.7-93.3%)]
Utomnordisk 54 8,8% [6.7-11.3%)]
Vi har dven genomf6rt en manuell genomgang av etnisk tillhorighet e
. . 84 . Etnisk tillhorighet

for att fa fram fler nyanser.®* Av de 560 personer som framstar som
nordiska framstar de flesta som svenska. Ett fatal personer har Nationella
tydlig koppling till annat nordiskt land &n Sverige. Tre personer mzoggfter
framstar som finska. Utdver de finska namnen finns det inga ’
personer med koppling till ndgon av de officiella nationella mino- Majoritets-
riteterna judar, romer, samer, sverigefinnar och tornedalingar. Det S‘;egn;jar

5 0

innebdr att det &r 0,5 % av de nordiska personerna som har koppling
till en nationell minoritet medan resterande 99,5 % av de nordiska
personerna framstar som majoritetssvenskar.

De 54 personer som framstar som utomnordiska har kopplingar till f6ljande regioner i vérlden:

Visteuropa, Nordamerika och Sydamerika:
Osteuropa och Ryssland:

Sydvistra Asien (Mellandstern) och Afrika:
Sédra och Ostra Asien:

27 personer
12 personer
14 personer
1 person

84 Se hur vi valt att koda etnisk tillhdrighet i avsnitt Variabler och kodningsmall i kapitel 2.4 Metod.
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Detta innebér for det forsta att 27 personer har kopplingar till 1ander
utanfér vistvirlden (i projektets material Osteuropa och Ryssland,
Afrika samt de olika regionerna i Asien). Resterande 518 nordiska
och utomnordiska personer har kopplingar till det som typiskt sett
uppfattas som vistviarlden (i projektets material Norden,
Visteuropa och Nordamerika samt dven Sydamerika eftersom
dessa har namn som tyder pa att de &r europeiska attlingar). Av de
personer vars etniska tillhorighet framgar sa framstar 4,4 % av per-
sonerna ha hirkomst fran linder utanfor véstvirlden och 95,6 %
fran véstvérlden.

Detta innebér for det andra att 15 personer har kopplingar till de
regioner som typiskt sett forknippas med personer utsatta for rasism
och etniska stereotyper (i projektets material Afrika samt de olika
regionerna i Asien). Resterande 599 nordiska och utomnordiska
personer har kopplingar till regioner som typiskt sett inte for-
knippas med personer utsatta for rasism vilket gor att de framstar
som vita” personer. Av de personer vars etniska tillhorighet fram-
gér sé framstér 2,4 % av personerna ha harkomst frén regioner som
typiskt sett utsétts for rasism och 97,6 % fran regioner med personer
som typiskt sett inte utsitts for rasism.

Etnisk tillhérighet

Utanfor

vastvarlden
496

Vistvirlden
96%

Etnisk tillhérighet

Utsatta for
rasism
2%

Ej utsatta
for rasism

98%

I de flesta kurserna framgar etnisk tillhorighet till mer &n 60 %. Pa tva kurser framgér ddremot inte

etnisk tillhdrighet i en majoritet av fallen.®

Etnisk till-

horighet Arb C3 CA Fam |GJM |Imm |Konk |Miljo |Off Proc |Sk/for [Skatt [Socfam|Soc |[Straff

Framgarej |66 18 113 10 38 12 0 2 9 13 17 15 0 10 7
66.7% [22.5% (60.8% [7.9% [39.6% [30.8% [0.0% |20.0% |33.3% |18.3% |31.5% [22.4% [0.0% |30.3% |18.9%
[66.5- |[13.9- |[53.3- |[3.9- |[[29.7- |[17.0- |[0.0- [2.5- [[16.5- [[10.1- [[19.5- |[13.1- |[0.0- [15.6- |[[8.0-
75.8%)] |33.2%)] |67.8%] | 14.1%] |50.1%)] |47.6%)] |41.0%] |55.6%]|54.0%] |29.3%] |45.6%] [34.2%] |26.5%] |48.7%] |35.2%]

Nordisk 26 58 70 115 54 19 7 7 13 52 37 47 11 21 23
26.3% (72.5% |(37.6% [91.3% [56.3% [48.7% [100.0% |70.0% |48.1% |73.2% |68.5% [70.1% [91.7% |63.6% |62.2%
[17.9- |[61.4- |[30.7- |[84.9- |[45.7- |[32.4- |[59.0- |[34.8- |[28.7- |[61.4- |[54.4- |[57.7- |[61.5- |[45.1- |[44.8-
36.1%)] |81.9%] |45.0%] |95.6%)] |66.4%)] (65.2%] | 100.0%]|93.3%] |68.1%] |83.1%] [80.5%] [80.7%)] [99.8%] |79.6%] |77.5%]

Utomnordisk|7 4 3 1 4 8 0 1 5 6 0 5 1 2 7
71% |5.0% |1.6% |0.8% |4.2% |20.5% (0.0% |10.0% |18.5% [8.5% [0.0% |7.5% |8.3% [6.1% (18.9%
[29- |[14- |[0.3- |[0.0- |[1.1- |[9.3- [[0.0- [0.3- |[[6.3- |[[8.2- |[[0.0- |[2.5- |[0.2- [0.7- |[8.0-
14.0%] |12.3%] [4.6%] |4.3%] |10.3%]|36.5%] |41.0%] [44.5%] |38.1%] |17.5%]|6.6%] |16.6%]|38.5%] |20.2%]|35.2%]

Fordelningen av etnisk tillhorighet skiljer sig pd de olika kurserna. Tva kurser har statistiskt séker-
stéllt enbart eller ndstan enbart nordiska personer, och inga eller mycket far utomnordiska personer.®
Sex kurser har omkring 90 % nordiska personer, och 10 % utomnordiska personer.®” Ytterligare fyra

kurser har en stérre andel utomnordiska personer.®

Etnisk till-

hérighet Arb |C3 CA Fam GJM (Imm |Konk |Miljo |Off Proc |Sk/fér |Skatt |Socfam|Soc |Straff

Nordisk 26 58 70 115 54 19 7 7 13 52 37 47 11 21 23
78.8% [93.5% |95.9% (99.1% |93.1% |70.4% |100.0% [87.5% [72.2% |89.7% |100.0% |90.4% |91.7% |91.3% |76.7%
[61.1- [[84.3- |[88.5- [[95.3- |[83.3- ([49.8- |[59.0- ([[47.3- |[46.5- |[78.8- |[90.5- |[79.0- |[61.5- |[[72.0- |[57.7-
91.0%] [98.2%] |99.1%] [ 100.0%]|98.1%] [86.2%] | 100.0%]{99.7%]|90.3%] |96.1%] | 100.0%]|96.8%] |99.8%] [98.9%][90.1%)]

Utomnordisk|7 4 3 1 4 8 0 1 5 6 0 5 1 2 7
21.2% |6.5% |4.1% [0.9% |6.9% [29.6% |0.0% |12.5% |27.8% [10.3% [0.0% |9.6% |[8.3% [8.7% [23.3%
[9.0- [[1.8- |[0.9- [[0.0- [1.9- |[[13.8- |[0.0- [0.3- |[9.7- [[3.9- |[0.0- [3.2- |[0.2- [1.1- |[9.9-
38.9%][15.7%]|11.5%] |4.7%] |16.7%]|50.2%]|41.0%] [52.7%]|53.5%]|21.2%](9.5%] |21.0%]|38.5%] [28.0%)]|42.3%]

85 Arbetsritt och civilritt A.
86 Familjeritt, skadestandsritt.

87 Civilritt 3, Civilritt A, grundldggande juridisk metod, processritt, socialritt och skatteritt.

88 Arbetsritt, immaterialritt, offentlig rétt och straffritt.
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Religion och trosuppfattning

Religion/tros-

Den fjarde kategorin som har undersokts &r religion och trosupp- uppfattning
fattning. Méanniskor som framstér som religiosa framgar vid ett till- Religiés
félle i grundutbildningen som helhet. (Det finns dven en juridisk 0,1%
person i form av ett religiost samfund.) Det finns didremot ingen
person som &r uttryckligen icke-religios eller sekuldr. For den stora Framgir cj
gruppen framgar inte personens religion eller trosuppfattning. 99,9%
Religion och trosuppfattning Antal personer Fordelning Konfidensintervall
Framgar ej 943 99,9% [99.4-100.0%]
Religios 1 0,1% [0.0-0.6%]
Icke-religiés/sekular 0 0,0%
Funktionsférmaga Funktionsformaga
Den femte kategorin som har undersokts dr funktionsférmaga. Det Funk.neds.
finns 14 personer med uttrycklig funktionsnedsittning i grund- 1,5%
utbildningen som helhet, utifran en extensiv tolkning av vad som
kan anses som funktionsnedsittning.® Det finns bide personer med
fysisk funktionsnedséttning och psykisk funktionsnedséttning, men Ft’;“g’?‘;‘: 9

5 0

diaremot inga personer med kognitiv funktionsnedsittning. Det
finns ingen person som uttryckligen saknar funktionsnedsittning.
For den stora gruppen framgér inte personens funktionsférmaga.

Funktionsformaga Antal personer Fordelning Konfidensintervall
Framgar ej 930 98,5% [97.5-99.2%)]
Funktionsnedsittning 14 1,5% [0.8-2.5%]

Ej funktionsnedsittning 0 0,0%

En av kurserna har statistiskt sikerstillt hog andel personer med funktionsnedséttning.*® Ytterligare
néagra kurser har en eller ndgra personer med funktionsnedséttning. De flesta kurser saknar ddremot

person med funktionsnedséttning.

Funktions- Soc

formaga Arb Cc3 CA Fam (GJM |Imm Konk [Miljo |Off Proc |Sk/for |Skatt |fam Soc |Straff

Framgar ej (99 80 186 126 96 39 7 9 27 68 52 67 10 28 36
100.0% |100.0% [100.0% |100.0% [100.0% {100.0% [100.0% [90.0% {100.0% [95.8% [96.3% [100.0% [83.3% [84.8% [97.3%
[96.3- |[[95.5- |[98.0- [97.1- |[96.2- [91.0- |[[59.0- |[55.5- |[87.2- |[[88.1- |[87.3- |[94.6- [51.6- |[68.1- |[85.8-
100.0%]|100.0%]{100.0%]|100.0%]{100.0%]|100.0%]100.0%](99.7 %] {100.0%]|99.1%](99.5%] [100.0%]|97.9%] {94.9%](99.9%]

Funktions- (0 (0] (0] 0 0 0 0 1 0 3 2 0 2 5 1

nedséttninglo.0% (0.0% [0.0% [0.0% [00% [0.0% [0.0% [10.0% [0.0% [4.2% [3.7% [0.0% [16.7% [15.2% [2.7%
[0.0- [0.0- |[0.0- [0.0- |0.0- |0.0- [0.0- [0.3- |[0.0- [0.9- |0.5- |[0.0- [2.1- |5.1- |[0.1-
3.7%] [4.5%] [2.0%] [2.9%] [3.8%] [9.0%] [41.0%] [44.5%]|12.8%] [11.9%]|12.7%][5.4%] [48.4%] [31.9%](14.2%]

89 Se avsnitt Variabler och kodningsmall under kapitel 2.4 Metod.

90 Socialritt.
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Sexuell laggning

Den sjitte kategorin som har undersokts ar sexuell laggning. For
drygt fyra femtedelar av personerna framgar inte deras sexuella
laggning.

Sexuell liggning

Hetero

14,7%

Homo/bi
1,5%

Sexuell laggning Antal personer Fordelning Konfidensintervall

Framgar ej 791 83,8% [81.3-86.1%]

Hetero 139 14,7% [12.5-17.1%]

Homol/bi 14 1,5% [0.8-2.5%]

De personer vars sexuella ldggning framgér baseras i nistan alla . .
Sexuell liggning

fall pa att de har en parrelation med en person med antingen
samma eller annat kon. Drygt nio tiondelar har en parrelation
med en person med annat kon och framstar darigenom som
heterosexuella. Knappt en tiondel beskrivs i parrelation med en
person av samma kon och framstar darigenom som homo-
sexuella, eller i flera parrelationer med personer av olika kén och
framstér darigenom som bisexuella. Det forekommer alltsa bade
personer som framstdr som homosexuella och bisexuella. I de
flesta exemplen portrétteras bade personerna i parrelationen. Det
finns drygt 70 olikkdnade par och drygt 7 samkonade par.®!

Homo/bi
9,2%

Sexuell laggning Antal personer Fordelning Konfidensintervall
Hetero 139 90,8% [85.1-94.9%)]
Homol/bi 14 9,2% [5.1-14.9%]

Kurserna skiljer sig i hog grad bade vad giller om sexuell ldggning framgar och férdelningen mellan
heterosexuella och homo/bisexuella. Av de kurser dér resultatet dr statistiskt sikerstillt innehaller en
kurs manga parrelationer och darigenom framgar personernas sexuella laggning till mer &n 50 %.
Denna kurs innehller enbart heterosexuella personer och inga homo/bisexuella personer.®? I §vriga
kurser framgéar sexuell laggning i lagre grad, for de flesta upp till enbart 10 %. Flera av dessa kurser
innehaller enbart heterosexuella personer medan andra innehaller ndgra homo/bisexuella personer.

Sexuell

laggning |Arb C3 CA Fam (GJM |Imm Konk |Miljo |Off Proc [Sk/for |Skatt |Socfam Soc Straff

Framgar ej |95 76 178 52 86 39 7 4 25 64 48 53 4 26 34
96.0% [95.0% |95.7% [41.3% |89.6% [100.0% [100.0% [40.0% [92.6% |90.1% (88.9% |79.1% |33.3% |78.8% (91.9%
[90.0- |[87.7- |[91.7- |[32.6- |[81.7- [[91.0- [[59.0- [[12.2- |[75.7- |[80.7- |[77.4- |[67.4- |[9.9- |[61.1- |[78.1-
98.9%] [98.6%] |98.1%] {50.4%] |94.9%] [100.0%]|100.0%]|73.8%] |99.1%] [95.9%] |95.8%)] |88.1%] |65.1%] [91.0%] [98.3%]

Hetero 0 2 8 74 10 0 0 4 2 5 6 14 6 5 3
0.0% (25% |4.3% |58.7% |10.4% |0.0% 0.0% 40.0% [7.4% |7.0% |[11.1% [20.9% [50.0% |15.2% |8.1%
[0.0- |[03- [[1.9- |[496- |[5.1- [[0.0- [[00- [[12.2- [[0.9- |[2.3- [4.2- |(11.9- |[21.1- [[B1- |[1.7-
3.7%] [8.7%] |8.3%] (67.4%]|18.3%] [9.0%] |41.0%] |73.8%]|24.3%] [15.7%)] |22.6%)] |32.6%] |78.9%] |31.9%] [21.9%]

Homolbi |4 2 0 0 0 0 0 2 0 2 0 0 2 2 0
4.0% |25% [0.0% |0.0% [0.0% |0.0% 0.0% 20.0% (0.0% [2.8% |0.0% |0.0% [16.7% [6.1% [0.0%
[1.1- |[0.3- [[0.0- |[0.0- [[0.0- |[0.0- [0.0- [2.5- ][0.0- [[0.3- [[0.0- |[0.0- [[2.1- [0.7- ][0.0-
10.0%] |8.7%] [2.0%] [2.9%] [3.8%] |9.0%] |41.0%] |55.6%]|12.8%](9.8%] [6.6%] |5.4%] |48.4%] |20.2%][9.5%]

91 Olikkénade par bestér av en kvinna och en man, medan samkonade par bestdr av tvd kvinnor eller tvd mén. Transpersoner

faller utanfor denna definition.
92 Familjeritten.
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Alder Alder

) ) o Aldre Framgir ej
Den sjunde kategorin som har undersokts &r dlder. I och med att 24%—_ 10,8% Ung
vi har anvént mellankategorierna “ung eller vuxen” samt “vuxen /5%
eller dldre” s framgér de flesta personers alder pa nigot sitt. I Vuxen/ ' Une/
drygt 10 % av fallen framgér inte personens alder medan det éildroe Vu?(%n
framgar 1 knappt 90 % av fallen. 26,4% Vuxen 2.4%

53,0%

Alder Antal personer Férdelning Konfidensintervall
Framgar ej 102 10,8% [8.9-13.0%]
Ung 0-17 47 5,0% [3.7-6.6%]
Ung 0-17 eller vuxen 18-64 23 2,4% [1.6-3.6%]
Vuxen 18-64 500 53,0% [49.7-56.2%)]
Vuxen 18-64 eller dldre 65+ 249 26,4% [23.6-29.3%)]
Aldre 65+ 23 2,4% [1.6-3.6%]

Av de personer vars dlder framgér dr vuxna 18-64 ar i majoritet med néstan 60 %. Aven mellan-
kategorin vuxen/aldre dr stor med néstan 30 %. (Se figur.)

Alder Antal personer Férdelning Konfidensintervall
Ung 0-17 47 5,6% [4.1-7.4%]

Ung 0-17 eller vuxen 18-64 23 2,7% [1.7-4.1%]

Vuxen 18-64 500 59,4% [66.0-62.7%]
Vuxen 18-64 eller dldre 65+ 249 29,6% [26.5-32.8%]

Aldre 65+ 23 2,7% [1.7-4.1%]

Vi har dven gjort en sammanvigning av éalder. I mellan-
kategorierna “ung eller vuxen” respektive ”vuxen eller dldre” lig- ) Ung
ger de flesta av dem nirmast att uppfattas som vuxen. Med det Aldre 5%

Alder

inrdknat dr en stor majoritet pa drygt 90 % vuxna. Den samman- 3%

vigningen ir generds gentemot kategorin vuxen. Det &r fa perso-

ner som &r uttryckligen ung 0-17 ar, knappt 6 %. Det ar dven fa

som dr uttryckligen dldre 65+, drygt 3 %. Av de personer som &r Vuxen
dldre &r en knapp tredjedel doda och forekommer framforallt i 92%
fragor om arvskifte.

Alder - sammanvigd Antal personer Fordelning Konfidensintervall
Ung 47 5,6% [4.1-7.4%]

Vuxen 772 91,7% [89.6-93.5%]

Aldre 23 2,7% [1.7-4.1%]

Pa kursniva &r enbart den sammanvégda utrdkningen med tre kategorier (uttryckligen ung, vuxen och
uttryckligen dldre) meningsfull utifrdn statistisk sékerstélldhet. Kurserna har stora skillnader vad
giéller forekomsten av personer som uttryckligen dr unga. I tre av kurserna forekommer unga inte
dverhuvudtaget.”® 1 sju av kurserna forekommer unga upp till 10 %.%* Tva kurser har en hog andel

3 Civilritt 3, civilritt A och offentlig ritt.
% Arbetsritt, familjeritt, grundldggande juridisk metod, immaterialrétt, processritt, skatterétt och straffratt.
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unga pa over 20 %.% Det dr dven stora skillnader vad géller férekomsten av personer som uttryck-
ligen é&r éldre. I de flesta av kurserna forekommer éldre inte alls eller med ett fatal personer. Tva
kurser har diremot en storre andel éldre.”

Alder -

[sammanvagd |Arb C3 CA Fam GJM  |Imm Konk |[Miljo |Off Proc |Sk/for (Skatt |Socfam|Soc Straff
3 0 0 8 4 2 0 2 0 2 9 4 4 6 3

Ung 0-17 31% [0.0% |0.0% |6.5% [4.6% [6.9% |0.0% [40.0% [0.0% [3.0% [27.3% [6.3% |[33.3% [20.0% |8.1%

[06- |[0.0- [0.0- |28 [[1.3- |08 [00- |53 [00- [[04- |(133- (18- |99 |77- |[1.7-
8.9%)] |5.4%] [2.3%] [12.3%] |11.4%] |22.8%] |41.0%] |85.3%] |12.8%] |10.5%] |45.5%] |15.5%] |65.1%] |38.6%] |21.9%]
93 65 160 [103 [83 26 7 3 26 62 24 54 8 24 34
Vuxen 18.64 |96:9% [985% [100.0% (83.1% |95.4% (89.7% [100.0% [60.0% [96.3% [93.9% |72.7% (85.7% [66.7% [80.0% [91.9%
[91.1- |[91.8- |[97.7- |[[75.3- |[88.6- |[72.6- [[59.0- |[14.7- |[81.0- |[85.2- |[54.5- |[74.6- |[349- |[61.4- [[78.1-
99.4%] [100.0%]|100.0%]|89.2%] |98.7%)] |97.8%] |100.0%]|94.7%] |99.9%)] |98.3%] |86.7%] [93.3%] [90.1%] [92.3%] |98.3%]

0 1 0 13 0 1 0 0 1 2 0 5 0 0 0
00% [1.5% |0.0% |[10.5% [0.0% |3.4% |0.0% [0.0% [3.7% [3.0% [0.0% |[7.9% [0.0% 0.0% [0.0%

Aldre 65+ [0.0- [0.0- [0.0- [5.7-  |[0.0- [0.1- [0.0- [0.0- [[0.1- [[0.4- |[0.0- |[2.6- [[0.0- [0.0- |[0.0-
3.8%] [8.2%] |2.3%] [17.3%] |4.2%] [17.8%] [41.0%] |52.2%] |19.0%] [10.5%] |10.6%] [17.6%] |26.5%] |11.6%] |9.5%]
Klass/socioekonomisk tillhérighet Klass/socioekonomisk
tillh6righet
Den attonde kategorin som har undersokts &r klass/socio- Hogre
- . i . 7A% —~—
ekonomisk tillhdrighet. Vi har vigt samman bedémningarna av
klass och ekonomiska tillgdngar till tre 6vergripande kategorier:
lagre som innefattar arbetarklass, arbetarklass/medelklass och lg/ie];g/n
s ()

mindre ekonomi; mellan som innefattar medelklass och medel
ekonomi; samt hogre som innefattar medel/Gverklass, verklass
och storre ekonomi. Genom detta har vi genomf6rt samman-
vagningen generdst gentemot bade lagre och hogre kategorin.

Ligr
10,1%

For ungefér hilften av personerna i materialet &r klass och socioekonomisk tillhorighet oklart medan
det framgér i ungefar hilften av fallen.

Klass/socioekonomisk tillhorighet Antal personer Fordelning Konfidensintervall
Oklart 480 50,8% [47.6-54.0%]

Lagre 95 10,1% [8.2-12.1%)]

Mellan 300 31.7% [28.8-34.8%]
Hogre 70 7.4% [5.8-9.3%]

For de personer dar klass och socioekonomisk tillhdrighet fram-
gér sé uppgar mellankategorin till ca tva tredjedelar medan lagre
uppgdr till ca en femtedel % och hogre till ca en attondel % (se

fiour). Hogtre
gur) 13%

Klass/socioekonomisk
tillhoérighet

Ligre
20%

95 Skadestands- och forsdkringsritt och socialritt.
% Familjeratt och skattertt.
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Klass/socioekonomisk tillhorighet Antal personer Fordelning Konfidensintervall
Lagre 89 19,6% [16.0-23.6%)]
Mellan 306 67,4% [62.9-71.7%)]
Hogre 59 13,0% [10.0-16.4%)]

De olika kurserna skiljer sig dven ndr det géiller klass/socioekonomi. I de flesta kurser framgar
klass/socioekonomisk tillhdrighet for mindre &n drygt hilften av personerna. I fyra kurser framgar
det dock for en tydlig majoritet.’

Klass/socioekonomi Soc
- sammanvagd Arb [C3 CA Fam |GJM |Imm |Konk |Miljo |Off Proc |Sk/for |Skatt |fam Soc [Straff
Oklart 28 42 104 |56 61 14 0 9 8 53 35 14 6 22 28

28.3% [52.5% [55.9% |44.4% |63.5% [35.9% [0.0% [90.0% [29.6% |74.6% |64.8% [20.9% [50.0% |66.7% |73.7%
[19.7- |[41.0- |[48.5- [[35.6- |[53.1- |[21.2- [[0.0- |[55.5- |[13.8- [[62.9- [[50.6- |[11.9- [21.1- |48.2- |156.9-
38.2%] [63.8%](63.2%] 53.6%] |73.1%] [52.8%] 4 1.0%](99.7%] [50.2%] [84.2%] |77.3%] |32.6%] |78.9%] |82.0%](86.6%]

Lagre 15 |2 15 [25 o 0 0 0 4 6 7 5 3 1 3
15.2% [2.5% |8.1% |19.8% [9.4% [0.0% [0.0% [0.0% [14.8% [8.5% [13.0% |7.5% [25.0% [3.0% [7.9%
B.7- |0.3- |46- |[13.3- |[44- [0.0- [00- [00- [4.2- |B.2- |54 |25 |55 [01- [1.7-
23.8%](8.7%] [13.0%](27.9%]|17.1%](9.0%] |41.0%](30.8%]|33.7%][17.5%](24.9%]|16.6%] [57.2%] |15.8%][21.4%]

Mellan 42 23 [52 a5 J24a  [19 |1 1 14 12 |11 Jss |2 10 |6
42.4% [28.8% [28.0% |35.7% [25.0% [48.7% [14.3% |10.0% [51.9% [16.9% [20.4% |56.7% [16.7% [30.3% |15.8%
[32.5- |[19.2- |[21.6- |[27.4- |[16.7- |[32.4- [[0.4- [[0.3- [[31.9- |[9.0- [[10.6- |[44.0- |[2.1- |[15.6- [6.0-
52.8%](40.0%)]35.0%) [44.7%] [34.9%](65.2%] [57.9%] |44.5%] |71.3%] |27.7%] |33.5%) |68.8%] [48.4%] |48.7%]|31.3%]
Hégre 14 13 |15 |o 2 6 6 0 1 0 1 10 |1 o 1
14.1% (16.3% |8.1% (0.0% [2.1% [15.4% [85.7% [0.0% [3.7% [0.0% [1.9% [14.9% [8.3% [0.0% [2.6%
B.0- |B89- |46- [0.0- [03- [5.9- [42.1- |[00- [0.1- [0.0- [0.0- |74- [0.2- [0.0- [0.1-
22.6%][26.2%][13.0%][2.9%] |7.3%] [30.5%](99.6%](30.8%][19.0%][5.1%] [9.9%)] [25.7%][38.5%] |10.6%][13.8%]

Ser vi till fordelningen av de personer dér klass/socioekonomisk tillhorighet framgér sa kan vi se att
flera kurser har liknande foérdelning som pa grundutbildningen som helhet, en majoritet i mellan-
kategorin och férre i bade lagre och hogre klass/socioekonomi. I nagra kurser skiljer sig fordelningen
mer. Tre kurser har en storre andel i lagre klass/socioekonomi pa ca 30-40 % och samtidigt inga eller
nagra fa i hogre klass/socioekonomi.”® Tre kurser har en storre andel i hogre klass/socioekonomi pé
ca 20-30 % och samtidigt inga eller 3 i ligre kategorin.”

Klass/socioekonomi Soc
- sammanvagd Arb |C3 CA Fam |GJM |[Imm |Konk |Miljo |Off Proc |[Sk/for |Skatt |fam Soc |Straff
Lagre 15 2 15 25 9 0 0 0 4 6 7 5 3 1 3

21.1% |5.3% |18.3% [35.7% [25.7% [0.0% [0.0% [0.0% [21.1% [33.3% [36.8% [9.4% [50.0% [9.1% [30.0%
[12.3- |[0.6- |[10.6- |[24.6- [12.5- |[0.0- [0.0- [0.0- |6.1- [[13.3- |[16.3- |[3.1- [11.8- [0.2- [6.7-
32.4%]|17.7%]|28.4%] |48.1%] [43.3%] [13.7%][41.0%](|97.5%]  [45.6%)][59.0%](61.6%][20.7%](88.2%] [41.3%]|65.2%]

Mellan 42 |23 |52 a5 24 |19 |1 1 14 |12 |11 8 |2 10 |6
59.2% (60.5% [63.4% |64.3% [68.6% [76.0% |14.3% [100.0% [73.7% |66.7% |57.9% |71.7% |33.3% [90.9% [60.0%
[46.8- |[43.4- [[52.0- [[51.9- [[50.7- |[54.9- [[0.4- |[2.5- [[48.8- |[41.0- |[33.5- |[57.7- |[4.3- |[[58.7- |[26.2-
70.7%)|76.0%]|73.8%] |75.4%) [83.1%][90.6%] 57.9%]|100.0%]|90.9%)] [86.7%][79.7%)](83.2%] 77.7%] [99.8%](87.8%]
Hégre 14 |13 |15 o 2 6 6 0 1 0 1 10 |1 0 1
19.7% [34.2% [18.3% [0.0% [5.7% [24.0% |85.7% [0.0% |5.3% [0.0% [5.3% |18.9% |16.7% [0.0% |10.0%
[1.2- |[19.6- |[10.6- [0.0- [0.7- |9.4- [42.1- |[0.0- |0.1- [0.0- [0.1- |9.4- [04- [0.0- 0.3

30.9%]|51.4%](28.4%](5.1%] [19.2%][45.1%](99.6%](97.5%] [26.0%)][18.5%][26.0%)][32.0%](64.1%] [28.5%]|44.5%]

97 Arbetsritt, immaterialritt, offentlig riitt och skatteritt.
%8 Familjeritt, processritt och skadestinds- och forsdkringsritt.
9 Civilritt 3, immaterialriitt och skatteritt.
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3.2 Representation av kombinationer av samhallsgrupper

Vi har dven undersokt representationen av négra kombinationer av samhéllsgrupper. I under-
kategorierna blir antalet personer farre och dédrigenom konfidensintervallet storre. Trots detta finns
det vissa pévisbara skillnader pd grundutbildningen som helhet for nigra kombinationer. '® Den
forsta kombinationen &r kon och etnisk tillhorighet dér vi har undersokt forekomsten av nordiska
mén, nordiska kvinnor, utomnordiska mén och utomnordiska kvinnor. Den andra kombinationen dr
kon och klass/socioekonomisk tillhdrighet dér vi har undersokt férekomsten av hdgre mén, mellan
mén, ldgre min, hogre kvinnor, mellan kvinnor och ligre kvinnor. Ovriga kombinationer gav inget
statistiskt sdkerstillt resultat. I de flesta fallen har det heller inte varit meningsfullt att redovisa for-
delningen for varje kurs.

Vilken betydelse resultatet for kombinationer av samhillsgrupper har &r inte sjélvklart intuitivt. Vi
inleder darfor med ett exempel. Om etnisk tillhorighet inte skulle paverka representationen av kén
skulle fordelningen mellan nordiska mén och kvinnor var densamma som mellan utomnordiska mén
och kvinnor. Om dédremot konsfordelningen inom nordiska personer och utomnordiska personer skil-
jer sig pa ett statistiskt sékerstéllt sétt kan vi se att etnisk tillhorighet paverkar konsfordelningen. I sé
fall har vi visat att det inte dr en slump att vissa underkategorier ar storre dn de andra.

Konsfordelning inom etnisk tillhorighet

Nar det giller kon och etnisk tillhrighet har vi till en bor-
jan undersokt konsfordelningen inom etniska grupper. Om
etnisk tillhorighet inte skulle paverka konsfordelningen

Konsfordelning inom
etnisk tillhérighet

skulle fordelningen mellan nordiska min/nordiska kvinnor ~ 100%
. 0,

vara densamma som  mellan utomnordiska 2%

- . . . . R 60%
mén/utomnordiska kvinnor. Det skulle i sin tur innebéra att 40%
fordelningen var densamma som mellan méin och kvinnor 54
oavsett etnisk tillhorighet. Vi kan dock se att bland de nor- 0%
diska personerna dr forekomsten kvinnor hégre med 40,2 Utomnordiska Nordiska

% &n bland de utomnordiska personerna med 32,0 %. Vice

versa dr andelen min lagre bland nordiska personer med

59,8 % én utomnordiska med 68,0 %. Det betyder att kons-

fordelningen paverkas av etnisk tillhorighet. Inom gruppen

nordiska personer dr konsfordelningen lik det som géller for hela materialet oavsett etnisk tillhdrighet
(mén 62,5 % och kvinnor 37,5 %). Inom gruppen utomnordiska personer avviker ddremot kons-
fordelningen fran materialet i stort. Det visar att i utbildningens Ovningsexempel dr gruppen
utomnordiska mén relativt sett verrepresenterad medan gruppen utomnordiska kvinnor &r relativt
sett underrepresenterad.

Man [ ] Kvinnor

100 Se avsnitt om konfidensintervall i kapitel 2.4 Metod.
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Konsfordelning inom etnisk tillhorighet Antal personer |[Fordelning |Konfidensintervall
Nordiska
Nordiska mén 315 59,8% [565.4-64.0%)]
Nordiska kvinnor 212 40,2% [36.0-44.6%]
Utomnordiska
Utomnordiska méan 34 68,0% [53.3-80.5%]
Utomnordiska kvinnor 16 32,0% [19.5-46.7%]
Kon inom hela materialet Antal personer Fordelning Konfidensintervall
Man 446 62,5% [58.8-66.0%)]
Kvinna 268 37,5% [34.0-41.2%)]

Det ar svart att dra slutsatser fran enskilda kurser. Det finns dock tva kurser som utmérker sig genom
att en mycket hog andel av de utomnordiska personerna ir min,'°! och tva kurser som utmérker sig
genom alla utomnordiska personer ér kvinnor.'%

Etnisk fordelning inom kon

Vi har dven undersokt den etniska fordelningen inom kdnen. I tabellerna nedan kan vi se att fordel-
ningen mellan nordiska och utomnordiska personer inte skiljer sig bland mén jamfért med kvinnor
pa ett statistiskt sdkerstdllt sitt. Det innebér att vi inte kan se att den etniska fordelningen paverkas

av kon.

Etnicitet inom hela materialet Antal personer Fordelning Konfidensintervall
Nordisk 560 91,2% [88.7-93.3%)]
Utomnordisk 54 8,8% [6.7-11.3%]
Etnisk fordelning inom kon Antal personer Fordelning Konfidensintervall
Man
Nordiska man 315 90.3% [86.7-93.2%)]
Utomnordiska mén 34 9.7% [6.8-13.3%)]
Kvinnor
Nordiska kvinnor 212 93.0% [88.9-95.9%)]
Utomnordiska kvinnor 16 7.0% [4.1-11.1%]

101 processritten och straffritten.
102 Civilritt A och familjeritten.
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Konsfordelning inom klass/socioekonomi

Nar det géller kon och klass/socioekonomisk tillhérighet
har vi till en bérjan undersokt konsfordelningen inom et-
niska grupper inom olika kategorier av klass/socio-

Konsférdelning inom
klass/socioekonomi

ekonomisk tillhdrighet. Vi kan se att bland kategorin hogre ~ 100%
dr mén representerade i storre grad dn kvinnor (mén 75,0 80%
% och kvinnor 25,0 %) jamfort badde med kategorin mellan 60%
(mén 61,6 % och kvinnor 38,4 %) och med kategorin ldgre 40%
(mén 52,7 % och kvinnor 47,3 %). Inom mellankategorin 20% I I
dr konsfordelningen liknande materialet som helhet. I och 0% I
med detta kan vi visa att i materialet s& paverkar Lagre Mellan Hogre
klass/socioekonomisk tillhrighet kdnsfordelningen. Mén Méin Kvinnor
ar relativt overrepresenterade och kvinnor relativt under- EEm
representerade i den hogre kategorin. P4 motsvarande sitt
dr mén relativt underrepresenterade och kvinnor relativt
overrepresenterade i den lagre kategorin.
Konsfordelning inom klass/socioekonomi Antal personer |[Fordelning |Konfidensintervall
Hogre
Hégre min 36 75,0 % [60.4-86.4%]
Hogre kvinnor 12 25,0 % [13.6-39.6%)]
Mellan
Mellan mén 135 61,6 % [54.9-68.1%)]
Mellan kvinnor 84 38,4 % [31.9-45.1%)]
Lagre
Légre min 39 52,7 % [40.7-64.4%]
Lagre kvinnor 35 47,3 % [35.6-59.3%]
Kon inom hela materialet Antal personer Fordelning Konfidensintervall
Man 446 62,5% [68.8-66.0%)]
Kvinna 268 37,5% [34.0-41.2%)]
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Fordelning av klass/socioekonomisk inom kon

Vi har &ven undersdkt fordelningen av klass/socio-
ekonomisk tillhdrighet inom de tvd kdnskategorierna. Vi kan
se att 1 den hogre kategorin dr andelen mén storre jamfort
med bland kvinnor (hdgre mén 17,1 % och hogre kvinnor 9,2
%). Vice versa sa dr bland mén andelen i den lagre kategorin
lagre jamfort med bland kvinnor (1agre mén 18,6 % och lagre
kvinnor 26,7 %). Detta visar att kon paverkar fordelningen
av klass/socioekonomisk tillhérighet. Fordelningen av
klass/socioekonomi bland main liknar fordelningen av
materialet som helhet. Det innebar att det &r kategorin kvinna
som paverkar klass/socioekonomi. Kombinationen hdgre
kvinnor &r relativt underrepresenterade och lagre kvinnor ar
relativt Overrepresenterade.

Fordelning av klass/
socioekonomisk inom kon

100%
80%
60%
40%
20%

0%

Man

Kvinnor
H N

Lagre Mellan Hogre

Fordelning av klass/socioekonomi inom kon Antal personer Fordelning |Konfidensintervall
Man

Hoégre mén 36 17.1% [12.3-22.9%)]

Mellan mén 135 64,3 % [57.4-70.8%)]

Lagre mén 39 18,6 % [13.6-24.5%)]
Kvinnor

Hogre kvinnor 12 9.2 % [4.8-15.5%]

Mellan kvinnor 84 64,1 % [65.3-72.3%]

Lagre kvinnor 35 26,7 % [19.4-35.2%)]
Klass/socioekonomisk inom hela materialet Antal personer Fordelning Konfidensintervall
Lagre 89 19,6% [16.0-23.6%)]
Mellan 306 67,4% [62.9-71.7%)]
Hogre 59 13,0% [10.0-16.4%)]

Ovriga kombinationer

For ovriga kombinationer av samhillsgrupper har underkategorierna inte tillrackligt ménga personer
for att {4 ett statistiskt sikerstéllt resultat. Detta géller till exempel kombinationen etnisk tillhérighet
och klass/socioekonomisk tillhorighet. Nagra iakttagelser for olika kombinationer &r dock intressanta

trots att de inte &r statistiskt sdkerstdllda.

e Den enda personen som har konsdverskridande uttryck ar dven kvinna, homo- eller

bisexuell samt arbetarklass.

e Det finns ingen homo- eller bisexuell person med utomnordisk tillhorighet.

e Personer med funktionsnedséttning ar oftare kvinnor d4n mén.

e Alla personer med funktionsnedséttning tillhor ldgre klass/socioekonomi eller har
oklar klass/socioekonomi. Det finns inga personer med funktionsnedséttning i mellan

eller hogre klass/socioekonomi.

e Bland unga ar pojkar mer forekommande &n flickor. Detsamma géller bland de dldre
personerna, fler gubbar &n tanter. Detta kan ocksa uttryckas som att flickor och tanter
ar relativt sett underrepresenterade jaimfort med pojkar och gubbar.

e Det finns fa unga och ingen éldre person som har utomnordisk tillhorighet.

e Inom bade lagre och hogre klass/socioekonomi &r utomnordiska personer fore-

kommande i hogre grad.
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3.3 Framstallning av olika samhallsgrupper

Framstdllning handlar om hur olika samhéllsgrupper i dvningsexemplen framstar vad géller vilken
roll de spelar, hur aktiva de dr, hur sjélvstindiga de ir, i vilken samhéllssfar de befinner sig i samt i
vilken grad de framstar som positiva eller negativa.

Nér det géller roll har vi utgétt ifrdn alla personer i materialet. Nar det géller dvriga aspekter av
framstdllning har vi ddremot enbart utgétt ifran de personer som har huvudroll och uteldmnat perso-
nerna i biroll. Anledningen till detta ar att tillforlitlighetstestet visade att det var svérare att fa en
koherent bedémning om hur personer i biroller framstéilldes. Daremot visade det sig att tillfor-
litligheten att bedéma framstillning av personer i huvudroll var acceptabel.'® I denna del har vi fiven
bortsett frén de personer dir den aktuella samhéllsgruppen inte framgar. Det innebér till exempel for
kon att vi enbart redovisar hur mén och kvinnor framstélls och inte personer vars kon inte framgar.

For grundutbildningen som helhet dr fordelningen statistiskt sékerstilld i flera aspekter men inte alla.
For kon, etnisk tillhorighet, alder och klass/socioekonomisk tillhérighet visar vi alla aspekter av
framstéllning. For 6vriga samhillsgrupper visar vi enbart roll eller beskriver forekommande fall in-
dividuellt. For enskilda kurser ar ingen fordelning tillrdckligt statistiskt sékerstdlld for att det ska ge
ett resultat som dr meningsfullt att visa.'%

Kon

Roll

Vi inleder med kon och hur kvinnor och mén framstélls i materialet. Det forsta vi undersoker ér
fordelningen av hur kvinnor och mén innehar huvudroll och biroll. I tabellen nedan kan vi se att
kvinnor ndgot oftare innehar huvudroll &n mén samt nagot mer séllan biroll &n mén, men att det
dédremot inte ar statistiskt sdkerstéllt.

Roll (k6n) Antal personer |Férdelning |Konfidensintervall
Kvinna
Biroll 51 27,4% [21.1-34.4%)]
Huvudroll 135 72,6% [65.6-78.9%]
Man
Biroll 73 30,8% [25.0-37.1%]
Huvudroll 164 69,2% [62.9-75.0%)]

Aktivitet, sjalvstandighet och sfar

Vi fortsdtter med att undersoka hur kvinnor och mén framstélls vad géller aktivitet, sjdlvstdndighet
och sfdr. Vi kan se i tabellen nedan att kvinnor framstdlls som aktiva i ldgre grad &n mén (kvinnor
74,4 % och mén 86,3 %). Kvinnor framstéills &ven som passiva i hogre grad &n mén (kvinnor 15,2 %
ochmén 11,1 %), men det 4r inte statistiskt sdkerstillt. Vidare sa framstélls kvinnor som sjélvstindiga
i lagre grad 4n mén (kvinnor 63,4 % och mén 76,8 %) och som osjdlvstdndiga i hogre grad &n méin
(kvinnor 27,6 % och médn 17,9 %). Kvinnor framstills dessutom att befinna sig i offentlig sfér i lagre
grad &n mén (kvinnor 45,9 % och mén 55,3 %). Kvinnor framstélls &ven i privat sfar i hdgre grad dn
mén (kvinnor 26,3 % och min 18,0 %), men det ar inte statistiskt sdkerstdllt. I alla dessa tre

103 Se avsnitt om tillforlitlighetstest i kapitel 2.4 Metod.
104 Se avsnitt om konfidensintervall i kapitel 2.4 Metod.

54



aspekterna géller ovanstaende resultat oavsett hur vi inkluderar de nyanserade framstéllningarna, till
exempel om “aktiv och passiv” ses som aktiv eller ses som passiv.

Kon - aktivitet, sjdlvstandighet och sfar

100%
80%
60%
40%
20%
Aktiva Sjalvstandiga Osjalvstandiga Offentlig sfar
Man ] Kvinnor

Aktivitet (kon) Antal personer Fordelning Konfidensintervall
Kvinna

Aktiv 93 74,4% [65.8-81.8%)]

Passiv 19 15,2% [9.4-22.7%]

Aktiv och passiv 13 10,4% [6.7-17.1%]

Man

Aktiv 132 86,3% [79.8-91.3%]

Passiv 17 11,1% [6.6-17.2%]

Aktiv och passiv 4 2,6% [0.7-6.6%]
Sjalvstandighet (k6n) Antal personer |Fordelning |Konfidensintervall
Kvinna

Osjalvstandig 34 27,6% [20.0-36.4%)]

Sjalvstandig 78 63,4% [564.3-71.9%)]

Sjalvsténdig och osjilvstindig 11 8,9% [4.5-15.4%]
Man

Osjalvstandig 27 17,9% [12.1-24.9%)]

Sjalvsténdig 116 76,8% [69.3-83.3%)]

Sjalvsténdig och osjilvstédndig 8 5,3% [2.3-10.2%]
Sféar (kon) Antal personer |Fordelning |Konfidensintervall
Kvinna

Offentlig 61 45,9% [37.2-54.7%)]

Privat 35 26,3% [19.1-34.7%]

Offentlig och privat 37 27,8% [20.4-36.3%)]
Man

Offentlig 89 55,3% [47.3-63.1%)]

Privat 29 18,0% [12.4-24.8%)]

Offentlig och privat 43 26,7% [20.1-34.2%)]

55



Positivitet

Nér det giller positivitet dr det vi kan sédga med statistisk K&n - positivitet

sdkerstilldhet att médn framstélls som negativa i hogre grad  100%

an kvinnor (mén 29,0 % och kvinnor 19,7 %). 80%
60%
40%
F—
0%
Negativa
Man ] Kvinnor
Positivitet (kon) Antal personer Fordelning Konfidensintervall
Kvinna
Mycket negativ 4 3,1% [0.9-7.9%]
Negativ 25 19,7% [13.2-27.7%)]
Neutral 85 66,9% [58.0-75.0%)]
Positiv 9 7,1% [3.3-13.0%]
Positiv och negativ 4 3,1% [0.9-7.9%]
Man
Mycket negativ 5 3,2% [1.0-7.3%]
Negativ 45 29,0% [21.9-36.6%)]
Neutral 88 56,8% [48.9-64.9%)]
Positiv 10 6,5% [3.1-11.5%]
Positiv och negativ 7 4,5% [1.8-9.0%]

Konsidentitet och konsuttryck

I grundutbildningen som helhet finns det en person med kdnsdverskridande uttryck. Det géller en
dvning som berdr diskriminering av en kvinna som upptritt med drag-parodier!® pa kéinda pojkband.
Rattsfrdgan i exemplet ror bland annat diskriminering pa grund av konsuttryck och personen fore-
kommer i exemplet pa grund av detta.

Etnisk tillhorighet

Naér det kommer till etnisk tillhdrighet finns det statistiskt sdkerstéllda skillnader i framstéllning mel-
lan personer som framstar som nordiska respektive utomnordiska. Vi har dédremot inte kunnat visa
statistiskt sékerstillda skillnader i framstdllning mellan personer som framstar att komma fran vést-
varlden respektive utanfor vistvirlden samt fran regioner med personer som typiskt sett utsitts for
rasism respektive inte utsétts for rasism eftersom det ror sig om for fa personer.

En ytterligare aspekt av hur etniska grupper framstills s& har vi funnit att de utomnordiska personerna
i hogre grad har tydlig koppling till kinda personer (fiktiva eller verkliga).'%

105 Dragking/dragqueen r en person som anviinder sig av sociala attribut och symboler for att téinja pa grinserna mellan
manligt och kvinnligt. Ofta i syfte att underhélla eller for att pa ett lekfullt sitt uttrycka en del av sin identitet.
(http://www.rfsl.se/hbtq-fakta/hbtq/begreppsordlista/ Himtat 170519)

196 T ex. George R. R. Martin (forfattare), Gustav Mahler (kompositdr) och professor Balthazar (figur i animerad TV-serie).
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Roll

Till en borjan undersoker vi fordelningen av hur nordiska
personer och utomnordiska personer innehar huvudroll
och biroll. Nordiska personer innehar i stérre grad biroll
jamfort med utomnordiska personer (nordiska 32,6 % och
utomnordiska 11,4 %), och p&d motsvarande sétt innehar
nordiska personer i lagre grad huvudroll 4n utomnordiska
personer (nordiska 67,4 % och utomnordiska 88,6 %).

100%
80%
60%
40%
20%

0%

Etnisk tillhérighet - roll

Huvudroll

Biroll

Nordiska ®m m Utomnordiska

Roll (etnisk tillhrighet) Antal personer Fordelning Konfidensintervall
Nordisk
Biroll 118 32.6% [27.8-37.7%]
Huvudroll 244 67.4% [62.3-72.2%)]

Utomnordisk

Biroll 4 11,4%

[3.2-26.7%]

Huvudroll 31 88,6%

[73.3-96.8%]

Aktivitet, sjalvstandighet och sfar

Naér det giller aktivitet och sjilvstindighet finns det inga

Etnisk tillhorighet - sfar

0,
statistiskt sédkerstillda skillnader mellan nordiska och 128;;
utomnordiska personer. Diremot forekommer 60%
utomnordiska personer i mycket hogre i offentlig sfér &n 40%
nordiska personer (utomnordiska 77,4 % och nordiska 47,3 20:" I .
%). Utomnordiska personer forekommer inte alls i enbart 0% Offentlie sf ) .
entlig sfar Privat sfar
privat sfér.
Nordiska ®m m Utomnordiska
Sfar (etnisk tillhorighet) Antal personer |Fordelning |Konfidensintervall
Nordisk
Offentlig 113 47.3% [40.8-53.8%)]
Privat 55 23.0% [17.8-28.9%]
Offentlig och privat 7 29.7% [24.0-35.9%)]
Utomnordisk
Offentlig 24 77.4% [58.9-90.4%]
Privat 0 0 %
Offentlig och privat 7 22.6% [9.6-41.1%)]
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Positivitet

Nar det giller positivitet sa ar det statistiskt sékerstallt att

Etnisk tillhorighet - positivitet

100%

nordiska personer framstills i ligre grad som negativa én = g,
utomnordiska personer (nordiska 23,2 % och utomnordiska  60%

38,7 %) samt att nordiska personer framstills i hogre grad ~ 40%
= Al mll

som neutrala dn utomnordiska personer (nordiska 64,0 %

och utomnordiska 41,9 %).

0%
Neutrala Negativa

Nordiska ® B Utomnordiska

Positivitet (etnisk tillh6righet) Antal personer |Foérdelning |Konfidensintervall
Nordisk
Mycket negativ 7 3.1% [1.2-6.2%]
Negativ 53 23.2% [17.9-29.3%]
Neutral 146 64.0% [67.4-70.3%]
Positiv 14 6.1% [3.4-10.1%]
Positiv och negativ 8 3.5% [1.5-6.8%]
Utomnordisk
Mycket negativ 2 6.5% [0.8-21.4%]
Negativ 12 38.7% [21.8-57.8%]
Neutral 13 41.9% [24.5-60.9%]
Positiv 2 6.5% [0.8-21.4%]
Positiv och negativ 2 6.5% [0.8-21.4%)]

Religion och trosuppfattning

Miénniskor som framstar som religiosa framgéar vid ett tillfdlle i grundutbildningen som helhet. Det
handlar om en 6vning med personer i en bostadsréttsforenings styrelse som &r “konservativa med
religidsa fortecken” och dérigenom skeptiska till ett samkonat par som medlemmar i foreningen. Det
finns dven en juridisk person med religids anknytning. Det handlar om ett kristet samfund “Ny-
fundamentalisterna” som framfor en egen dverséttning av bibeln. Var uppfattning ar att i bada ex-
emplen framstélls de religidsa som lite speciella. Daremot handlar inte de aktuella réttsfrdgorna om
religion och de férekommer inte i exemplet direkt kopplat till deras religiositet.
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Funktionsformaga

Roll

Niér det géller funktionsformaga innehar de med uttrycklig
funktionsnedséttning huvudroll i hdgre grad &dn de personer

Funktionsférmaga - roll

100%
. . . . 80%
dir funktionsforméga inte framgar (funktionsnedséttning 60%

83,3 % och framgar ej 59,6 %), och motsvarande biroll i 40%
l4gre grad (funktionsnedsittning 16,7 % och framgér ej 40,1 ~ 20% = I
’ Huvudroll Biroll

Det finns inga statistiskt sdkerstéllda skillnader géllande 6v-

riga framstillningar. Funktions- m m Framgar ej

nedsattning

Roll (funktionsférmaga) Antal personer |Fordelning |Konfidensintervall
Framgar ej
Biroll 223 40,1% [36.0-44.3%)]
Huvudroll 333 59,9% [65.7-64.0%)]
Funktionsnedsittning
Biroll 2 16,7% [2.1-48.4%]
Huvudroll 10 83,3% [61.6-97.9%]

Sexuell Iaggning

Det finns inga statistiskt sékerstéllda skillnader i hur personer framstélls utifran sexuell laggning. Det
ar dock relativt vanligt att personer dr homo- eller bisexuella utan att det ar rattsligt relevant och
personerna forekommer inte i exemplet direkt kopplat till deras sexuella liggning.

Alder
Roll )
. e . o o .. o Alder - roll
For élder har vi utgatt ifrdn de sammanvigda alders-
kategorierna ung, vuxen och dldre. Nir det géller roll kan vi ~ 100%
se att unga personer innehar huvudroll i ldgre grad (ung 38,5 80%
%, vuxen 64,6 % och éldre 55,0%) och biroll i hdgre grad dn GOZA’
de andra é&lderskategorierna (vuxen 35,4 %, ung 61,5 % och 22; I
dldre 45,0 %). Vuxna personer innehar i sin tur huvudroll i 0%
hogre grad och biroll i ldgre grad. Aldre personer befinner sig Huvudroll Biroll
mellan de 6vriga alderskategorierna bade vad géller huvud- -
roll och biroll.

Ung Vuxen Aldre

59



Roll (alder) Antal personer |Fordelning |Konfidensintervall
Ung 0-17
Biroll 24 61,5% [44.6-76.6%)]
Huvudroll 15 38.5% [23.4-55.4%)]
Vuxen 18-64
Biroll 157 35.4% [30.9-40.0%]
Huvudroll 287 64.6% [60.0-69.1%)]
Aldre 65+
Biroll 9 45.0% [23.1-68.5%]
Huvudroll 11 55.0% [31.5-76.9%)]

Aktivitet, sjalvstandighet och sfar

Nar det géller aktivitet dr det statistiskt sdkerstillt att vuxna
framstalls som aktiva i hogre grad jamfort bade med unga
och éldre (ung 66,7 %, vuxen 82,8 % och éldre 66,7 %).

100%
80%
60%
40%
20%

0%

Alder - aktivitet

Aktiva

Ung Vuxen Aldre

Aktivitet (alder) Antal personer |Fordelning |Konfidensintervall
Ung 0-17
Aktiv 10 66.7% [38.4-88.2%)]
Passiv 3 20.0% [4.3-48.1%]
Aktiv och passiv 2 13.3% [1.7-40.5%]
Vuxen 18-64
Aktiv 222 82.8% [77.8-87.2%)]
Passiv 32 11.9% [8.3-16.4%)]
Aktiv och passiv 14 5.2% [2.9-8.6%]
Aldre 65+
Aktiv 6 66.7% [29.9-92.5%)]
Passiv 2 22.2% [2.8-60.0%]
Aktiv och passiv 1 11.1% [0.3-48.2%]

Vad giller sjilvstindighet ar det statistiskt sdkerstéllt att
vuxna framstills som sjélvstindiga i hogre grad jamfort med

unga (vuxen 71,6 % och ung 40,0 %) samt att unga framstills ~ 100%

som osjélvstindiga i hogre grad jamfort med vuxna (ung
46,7 % och vuxen 22,0%).

60

80%
60%
40%
20%

0%

Sjalvstandig

Alder - sjilvstindighet

Osjalvstandig

Ung Vuxen




Sjalvstandighet (alder)

Antal personer

Fordelning |Konfidensintervall

Ung 0-17

Osjalvstandig 7 46.7% [21.3-73.4%]

Sjalvstandig 6 40.0% [16.3-67.7%)]

Sjalvsténdig och osjilvstindig 2 13.3% [1.7-40.5%]
Vuxen 18-64

Osjalvstandig 58 22.0% [17.1-27.5%)]

Sjalvsténdig 189 71.6% [65.7-77.0%)]

Sjalvstandig och osjilvstandig 17 6.4% [3.8-10.1%]
Aldre 65+

Osijalvstandig 2 22.2% [2.8-60.0%]

Sjalvstandig 6 66.7% [29.9-92.5%)]

Sjalvsténdig och osjilvstindig

11.1% [0.3-48.2%]

Niér det kommer till sfér ar det statistiskt sékerstillt att dldre
befinner sig privat sfar i hogre grad i jaimforelse med vuxna
(&ldre 54,5 % och vuxen 18,2 %) samt att dldre befinner sig ~ 100%

Alder - sfir

i offentlig sfar i lagre grad i jamforelse med vuxna (dldre 27,3 283’
% och vuxen 56,6 %). 0%
20%
0%
Offentlig sfar Privat sfar
Vuxen Aldre
Sfar (alder) Antal personer |Fordelning [Konfidensintervall
Ung 0-17
Osjalvstandig 7 46.7% [21.3-73.4%]
Sjalvstandig 4 26.7% [7.8-55.1%]
Sjalvstandig och osjilvstandig 4 26.7% [7.8-55.1%]
Vuxen 18-64
Osjalvstandig 162 56.6% [50.7-62.5%]
Sjalvstandig 52 18.2% [13.9-23.1%)]
Sjalvsténdig och osjilvstindig 72 25.2% [20.3-30.6%)]
Aldre 65+
Osjalvstandig 3 27.3% [6.0-61.0%)]
Sjilvstindig 2 18.2% [2.3-51.8%]
Sjalvstéandig och osjalvstéindig 6 54.5% [23.4-83.3%)]

Positivitet

Nar det géller positivitet dr det statistiskt sdkerstéllt att unga  100%
framstélls som negativa i hogre grad dn vuxna (ung 40 % och  30%
vuxen 23,4 % samt att unga framstills som neutrala i lagre 60%
grad dn vuxna (ung 33,3 % och vuxen 65,2%). Dessutom  40%
framgér det att inga dldre personer framstills som negativa. 20%
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0%

Alder - positivitet

Negativ Neutral
|

Ung Vuxen




Positivitet (alder) Antal personer |Fordelning |Konfidensintervall
Ung 0-17 2 13.3% [1.7-40.5%]
Mycket negativ 6 40.0% [16.3-67.7%)]
Negativ 5 33.3% [11.8-61.6%)]
Neutral 2 13.3% [1.7-40.5%]
Positiv 2 13.3% [1.7-40.5%]
Positiv och negativ 0 0,0%
Vuxen 18-64
Mycket negativ 7 2.6% [1.0-5.2%]
Negativ 64 23.4% [18.5-28.9%)]
Neutral 178 65.2% [569.2-70.8%)]
Positiv 14 5.1% [2.8-8.5%]
Positiv och negativ 10 3.7% [1.8-6.6%]
Aldre 65+
Mycket negativ 0 0,0%
Negativ 0 0,0%
Neutral 5 55.6% [21.2-86.3%)]
Positiv 3 33.3% [7.5-70.1%]
Positiv och negativ 1 11.1% [0.3-48.2%)]

Klass/socioekonomisk tillhdrighet

Roll

For klass/socioeckonomisk tillhorighet har vi utgétt ifran de

Klass/socioekonomi - roll

100%
sammanvégda kategorierna hogre, mellan och lagre. Nar det .,
giller roll &r det statistiskt sékerstéllt att personer i den ldgre 60%
kategorin innehar huvudroller i storre grad &n personer i mellan- 40%
kategorin (lagre 82,0 % och mellan 64,7 %). 20%
0%
Huvudroll
E =
Lagre Mellan
Roll (klass/socioekonomi) Antal personer |Fordelning |Konfidensintervall
Hogre
Biroll 14 32.6% [19.1-48.5%)]
Huvudroll 29 67.4% [51.5-80.9%]
Mellan
Biroll 67 35.3% [28.5-42.5%)]
Huvudroll 123 64.7% [57.5-71.5%]
Lagre
Biroll 1" 18.0% [9.4-30.0%]
Huvudroll 50 82.0% [70.0-90.6%]
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Aktivitet, sjalvstandighet och sfar

Nir det giller aktivitet dr det statistiskt sikerstillt att hogre Klass/socioekonomi - sfér

framstélls som aktiva i storre grad jamfort bade med mellan ~ 100%
och dnnu mer jamfort med ldagre (hogre 96,6 %, mellan 83,6 ~ 80%

% och lagre 65,2 %). P4 motsvarande sitt framstdlls hogre 60%
o N . . 40%
som passiva i mindre grad &n mellan och lagre (hogre 0 %, 0% II
mellan 13,6 % och lagre 23,9 %). Légre framstills ddremot i 0% . [

hogre grad som bade aktiva och passiva (hogre 3,4 %, mellan Offentlig sfar ~ Privat sfar

2,7 % och lagre 23,9 %). i

Lagre Mellan Hogre

Aktivitet (klass/socioekonomi) Antal personer |Fordelning |Konfidensintervall
Hogre
Aktiv 28 96.6% [82.2-99.9%)]
Passiv 0 0%
Aktiv och passiv 1 3.4% [0.1-17.8%]
Mellan
Aktiv 92 83.6% [75.4-90.0%)]
Passiv 15 13.6% [7.8-21.5%]
Aktiv och passiv 3 2.7% [0.6-7.8%]
Lagre
Aktiv 30 65.2% [49.8-78.6%)]
Passiv 11 23.9% [12.6-38.8%)]
Aktiv och passiv 11 23.9% [12.6-38.8%]

Vad giller sjélvstindighet dr inga vérden statistiskt sékerstéllda.

Sjalvstandighet (klass/socioekonomi) Antal personer |Fordelning |Konfidensintervall
Hogre
Osjalvstandig 2 7.1%] [0.9-23.5%]
Sjalvstéandig 22 78.6% [69.0-91.7%]
Sjalvsténdig och osjilvstéindig 4 14.3% [4.0-32.7%]
Mellan
Osjalvstandig 27 25.0% [17.2-34.3%)]
Sjalvstandig 74 68.5% [568.9-77.1%)]
Sjalvstandig och osjilvstindig 7 6.5% [2.6-12.9%]
Lagre
Osijalvstandig 14 30.4% [17.7-45.8%)]
Sjalvsténdig 27 58.7% [43.2-73.0%]
Sjalvstandig och osjilvstindig 5 10.9% [3.6-23.6%]

Nar det kommer till sfar &r det statistiskt sékerstillt att hogre framstélls befinna sig i offentlig sfér i
storre grad i jamforelse med mellan och &nnu mer med ldgre (hogre 89,7 %, mellan 57,0 % och lagre
40,4 %). Dessutom befinner sig hogre i mindre grad i privat sfér i jamforelse med mellan och &nnu
mer med lagre (hogre 0 %, mellan 15,7 % och lagre 23,2 %).
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Sfar (klass/socioekonomi) Antal personer |Fordelning |Konfidensintervall
Hogre
Offentlig 26 89.7% [72.6-97.8%)]
Privat 0 0%
Offentlig och privat 3 10.3% [2.2-27.4%]
Mellan
Offentlig 69 57.0% [47.7-66.0%)]
Privat 19 15.7% [9.7-23.4%]
Offentlig och privat 33 27.3% [19.6-36.1%)]
Lagre
Offentlig 2 40.4% [27.0-54.9%)]
Privat 12 23.1% [12.5-36.8%)]
Offentlig och privat 19 36.5% [23.6-51.0%)]

Positivitet

Klass/socioekonomi -

Niér det géller positivitet ar det statistiskt sakerstéllt att 14gre

framstélls som mycket negativa i storre grad i jaimforelse

100%

med mellan och hogre (ldgre 6,3 %, mellan 0 % och hogre 0

%). Léagre och hogre framstills dven som negativa i storre

50%

grad dn mellan (lagre 29,2 %, mellan 11,7 % och hogre 28,6 0%

%). Vidare framstdlls mellan som neutral i storre grad n
lagre och hogre (lagre 56,3 %, mellan 76,6 % och hogre 53,6

%). Slutligen framstélls hdgre som positiva i storre grad dn
lagre och mellan (ldgre 4,2 %, mellan 6,3 % och hogre 14,3

positivitet

Mycket Negativ Neutral Positiv
negativ

Lagre Mellan Hogre

%).
Positivitet klass/socioekonomi Antal personer |Fordelning |Konfidensintervall
Hogre
Mycket negativ 0 0%
Negativ 8 28.6% [13.2-48.7%)]
Neutral 15 53.6% [33.9-72.5%)]
Positiv 4 14.3% [4.0-32.7%]
Positiv och negativ 1 3.6% [0.1-18.3%)]
Mellan
Mycket negativ 0 0%
Negativ 13 11.7% [6.4-19.2%]
Neutral 85 76.6% [67.6-84.1%]
Positiv 7 6.3% [2.6-12.6%]
Positiv och negativ 6 5.4% [2.0-11.4%)]
Lagre
Mycket negativ 3 6.3% [1.3-17.2%]
Negativ 14 29.2% [17.0-44.1%)]
Neutral 27 56.3% [41.2-70.5%)]
Positiv 2 4.2% [0.5-14.3%]
Positiv och negativ 2 4.2% [0.5-14.3%]
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4. Analys

4.1 Analys av representationen

Viinleder med att analysera resultaten av hur olika samhéllsgrupper ar representerade i utbildningens
ovningsexempel. Forekomsten av personer ur olika samhéllsgrupper kan vara intressant i sig. Med
det &r dven intressant att jamfora representationen i dvningsexemplen med olika referenser. Vi har
funnit flera olika utgangspunkter som kan vara relevanta for en analys som var och en kan pavisa
olika aspekter, och ddrmed kan inspirera till fortsatta diskussioner.

Jamforelse med befolkningen i Sverige

En forsta referens som ligger néra till hands &r att jamfora representationen i utbildningens 6vnings-
exempel med befolkningen i Sverige. Ovningsexemplen handlar till storsta delen om svensk ritt och
ddrmed dr befolkningen i Sverige en relevant referens.!%” I ndgra fall ir det svart att {3 fram tillforlitlig
statistik rorande forekomsten av en viss samhéllsgrupp utifran hur vi har kategoriserat dem i detta
projekt men vi har dnda lyckats hitta anvéndbar statistik for ett par aspekter. Vi jamfor hér represen-
tationen av de personer som uttryckligen framstar i olika samhéllsgrupper bortsett fran de personer
dér den aktuella samhéllsgruppen inte framgér.

Nar det géller kon innehaller dvningsexemplen fler mén &n Kon

kvinnor (mén ca 63 % och kvinnor ca 37 %). P4 flera kurser ~ 100%

ar man forekommande i dnnu hogre grad. Detta kan jam- ~ 80%

foras med befolkningen i Sverige dar mén ar 50,06 % och 28: I

kvinnor 49,94 %.'" Det innebar att man ar Gver- ., I
representerade och kvinnor underrepresenterade i 6vnings- 0%

exemplen jamfort med befolkningen i Sverige. Denna Ovningsexempel  Befolkning
snedfordelning dr dessutom &nnu stdrre pa vissa enskilda

kurser. Man | Kvinnor

Nar det giéller etnisk  tillhorighet  innehéller

ovningsexemplen fler personer som framstar som nordiska

dn personer som framstar som utomnordiska (nordiska ca Etnisk tillhorighet

91 % och utomnordiska ca 9 %). Detta kan jamforas med 100%

befolkningen i Sverige dar 22,2 % har utlindsk bakgrund  ggo

och 77,8 % inte har det. Med utlindsk bakgrund menas 60%

utrikesfodda samt inrikesfodda med tva utrikesfodda 40%

fordldrar.'” Denna definition for utlindsk bakgrund ir ZOZA’ — B
smalare @n var kodningskategori utomnordiskt hirkomst 0%

som dels inbegriper Ovriga nordiska ldnder och dels

inbegriper alla som framstdr som om de har utomnordisk

hiarkomst dven om de &r fodda i Sverige. Med en Nordiska/ m m Utomnord/
likalydande definition i utbildningens 6vningsexempel och Inte utl. bakgr  Utl. bakgrund
befolkningen i Sverige skulle skillnaden vara dnnu storre.

Ovningsexempel Befolkning

197 Kursen internationell ritt ingdr inte i materialet.
108 Ar 2015, SCB
19 Ar 2016, SCB.
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Det innebédr att nordiska personer dr Overrepresenterade och utomnordiska personer &r under-
representerade i dvningsexemplen jamfort med befolkningen i Sverige. Det dr dessutom bara en
mindre andel personer som framstar som de kommer fran ldnder utanfor véstvirlden (vastvirlden ca
96 % och utanfor vastvirlden ca 4 %) samt ytterligare en mindre andel personer fran regioner med
personer som typiskt sett utsétts for rasism och etniska stereotyper ("vita” personer som inte utsétts
for rasism ca 98 % och personer som utsitts for rasism ca 2 %). Vi har inte tagit fram statistik for
Sveriges befolkning for personer med hirkomst fran dessa olika regioner men en kvalificerad giss-
ning dr att personer fran véstvarlden och “vita” personer dr overrepresenterade i Gvningsexemplen
jamfort med befolkningen i Sverige.

Nar det giller sexuell ldggning innehéller 6vningsexemplen fler personer som framstar som hetero-
sexuell dn personer som framstdr som homosexuella eller bisexuella (hetero ca 91 % och 9 %
homo/bi). Pa en kurs forekommer dock bara ett stort antal heterosexuella personer. I statistik som
framstar som tillforlitlig sa har 3—5 % av den vuxna manliga populationen och 2—3 % av populationen
vuxna kvinnor definierat sig sjdlva som exklusivt homosexuella pa en skala mellan 1-6 fran exklusivt
homosexuell till exklusivt heterosexuell (i undersokningar i Sverige och i andra linder).!!° Siffrorna
pa 2-5 % homosexuella omfattar alltsa inte bisexuella personer och inte heller nyanserna mellan
exklusivt homosexuella och exklusivt heterosexuella. Slutsatsen vi kan dra &r att 6vningsexemplens
fordelning av personer som framstdr som heterosexuella jaimfort med de som framstdr som
homosexuella eller bisexuella dverensstimmer ungefdr med fordelningen i befolkningen. Kursen
med enbart heterosexuella personer &r ett undantag till detta.

Nér det giéller alder innehaller 6vningsexemplen manga fler Alder

vuxna én bade uttryckligen unga och uttryckligen dldre (ung ~ 100%

0-17 ca 5 %, vuxen 18-64 ca 92 % och dldre 65+ ca 3 %). 80%

Detta kan jaimf6ras med befolkningen i Sverige dar unga 0- Zg:f

17 ar uppgar till 21 %, vuxna 18-64 till 59 % och dldre 65+ 20(;;

ar till 20 %.""" Det innebdr att vuxna &r dverrepresenterade 0% - |
medan bade unga och idldre ar underrepresenterade i Ovningsexempel  Befolkning
ovningsexemplen 1 jamforelse med befolkningen i -
Sverige.!!? Ung Vuxen Aldre
Alder Antal personer Férdelning Konfidensintervall
Ung 0-17 47 5,6% [4.1-7.4%]

Ung 0-17 eller vuxen 18-64 23 2,7% [1.7-4.1%]

Vuxen 18-64 500 59,4% [56.0-62.7%]

Vuxen 18-64 eller 3ldre 65+ 249 29,6% [26.5-32.8%]

Aldre 65+ 23 2,7% [1.7-4.1%]

110 Nationalencyklopedin, homosexualitet. www.ne.se.ezproxy.ub.gu.se/uppslagsverk/encyklopedi/lang/homosexualitet
(hdmtad 2017-06-22)

1 Ar 2016, SCB

112 Dessa siffror utgar ifrén de sammanvigda &lderskategorierna, dir “ung eller vuxen” samt “vuxen eller dldre” riknas
som “vuxen”. Om man istéllet skulle hénfora ung eller vuxen” till “ung” skulle kategorin unga omfatta 8,3 % av personerna
i Ovningsexemplen. Det &r fortfarande 4r mindre 4n befolkningen i Sverige vilket gor att unga é&r tydligt
underrepresenterade. Skulle man pa samma sitt ssmmanfora “vuxen eller dldre” till dldre” skulle kategorin dldre omfatta
32,3 % av personerna i dvningsexemplen. Det dr mer @n befolkningen i Sverige vilket gor att underrepresentationen av
dldre inte ar lika tydlig.
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Nar det giller klass/socioekonomi innehéller dvningsexemplen manga fler personer i mellan-
kategorin dn bade ldagre och hogre (Lagre ca 20 %, mellan ca 67 % och hogre ca 13 %). Vi har inte
hittat enkelt tillgdnglig tillforlitlig statistik som overensstimmer tillriackligt med den uppdelning av
yrke och utbildning samt ekonomiska tillgangar som vi har lagt till grund for var undersdkning. Var
kvalificerade gissning &r dock att den ldgre kategorin med personer ur arbetarklassen och ekonomiska
tillgadngar pa 6ver 200 000 kr uppgar till mer &n 20 % samt att den hogre kategorin med personer ur
overklassen och ekonomiska tillgdngar pa dver 5 000 000 kr uppgér till mindre &n 13 %. Utifrén den
uppfattningen &r mellankategorin och den hoégre kategorin Overrepresenterad medan den ldgre
kategorin ar underrepresenterad i dvningsexemplen i jamforelse med befolkningen i Sverige.

Jamforelse med forekomst i olika rattsomraden och rattsfragor

En annan utgidngspunkt kan vara forekomsten av olika samhéllsgrupper i den del av samhéllet som
beror ett visst rattsomrade eller en viss rattsfraga. Till exempel kommer socialtjénsten i storre grad i
kontakt med personer med funktionsnedsittning varfor den gruppen kan vara mer férekommande i
socialritten. Garningsmén &r i hogre grad min &n kvinnor varfér mén kan vara aktuella 1 hogre grad
inom straffratten. Sambanden mellan rittsomrdden, samhéllssektorer och samhéllsgrupper dr dock
komplex. Till exempel forekommer bade dolda och synliga funktionsnedséttningar, och dessa ned-
sattningar kan vara mer eller mindre relevanta i olika sammanhang. Problematiserar vi straffrétten sa
forekommer dir forutom gérningsmén dven brottsoffer och yrkesutdvare inom bland annat polis och
aklagare. Det &r alltsé svart att fainga denna komplexitet sé att det kan ge en réttvis jamforelse mellan
den sociala verkligheten och 6vningsexemplen i utbildningen. Vi har darfor valt att inte forsoka fa
fram referenssiffror for detta. Vi vill dock med detta resonemang lyfta att forekomsten av en viss
samhéllsgrupp i hela befolkningen inte dr den enda mdjliga referenspunkten for méngfalden i
ovningsexemplen. Diskussion om representationen av olika samhéllsgrupper inom specifika ratts-
omréden kan foras inom varje &mnesgrupp och ldrarlag som &r involverade i en kurs.

Jamforelse med samhallsnormer och maktstrukturer

En ytterligare utgdngspunkt ar att jamfora representationen i utbildningens 6vningsexempel med
samhéllsnormer och maktstrukturer sisom de presenteras i rapportens teoriavsnitt. Har har vi utgatt
ifrdn antaganden om vilka samhéllsgrupper som &r strukturellt normativa och/eller 6verordnade och
vilka samhéllsgrupper som ar strukturellt icke-normativa och/eller underordnade. En ytterligare ut-
gangspunkt ar att hogre representation typiskt sett ar forknippat med att framstéllas som norm medan
lagre representation dr typiskt sett forknippat med avvikelse. Dessa antaganden &r naturligtvis en

forenkling av verkligheten men ger 4ndé en méjlighet till intressanta analyser.!'!?

Normativa grupper &r dverrepresenterade

Viborjar med att analysera de grunder dér det forekommer ett storre antal personer inom varje under-
grupp. Det géller kon, etnisk tillhorighet, alder och klass/socioekonomisk tillhdrighet. De samhélls-
grupper som ar dverrepresenterade inom dessa grunder dr mén, personer som framstar som nordiska,
vuxna personer samt personer i mellan och hogre kategorin for klass/socioekonomisk tillhdrighet.
Detta dr genomgaende samhaillsgrupper som ar strukturellt normativa och/eller 6verordnade. Dessa
grupper ar for det forsta rent numerart representerade i hdgre grad &n kvinnor, personer som framstar
som utomnordiska, unga och &ldre personer samt personer i ldgre klass/socioekonomi. Detta &r

113 Se avsnitt Teoretiska utgingspunkter i detta projekt i kapitel 2.3 Teori.
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genomgdende samhillsgrupper som ir strukturellt icke-normativa och/eller underordnade. Det géller
trots att kodningen genomforts generdst gentemot de strukturellt icke-normativa och/eller under-
ordnade grupperna (alder delvis undantaget), vilket innebér att det finns marginaler for att konstatera
denna 6ver- och underrepresentation. Samma strukturellt normativa och/eller 6verordnade grupper
dr for det andra, som vi visat ovan, dven dverrepresenterade i utbildningens évningsexempel i1 jim-
forelse med befolkningen i Sverige. Utbildningens 6vningsexempel &r alltsd mindre méngfasetterad
an befolkningen i Sverige.

I varje undersokt grund ar det alltsa genomgaende de strukturellt normativa samhillsgrupperna som
ar overrepresenterade. Det innebdr att juristutbildningen bidrar till att uppritthélla dessa samhélls-
grupper som norm i samhéllet. P4 motsvarande sétt dr det genomgéaende de strukturellt icke-norma-
tiva samhéllsgrupperna som &r underrepresenterade. Denna snedfordelning av representation bidra
till att upprétthélla samhéllsnormer och maktstrukturer som framstiller nordiska vuxna mén ur mel-
lan och hogre samhillsklasser som norm.

Flera icke-normativa grupper ar osynliggjorda

Vi fortsdtter med att analysera de grunder dir vissa undergrupper forekommer i liten utstriackning
eller inte alls. Det géller till att borja med konsidentitet/uttryck, religion eller annan trosuppfattning
och funktionsférmaga. I utbildningens dvningsexempel finns det enbart en transperson med kons-
overskridande uttryck (ca 0,1 % jamfort med framgér ej) och ingen person med konsoverskridande
identitet (0 %). Vidare finns det enbart ett tillfdlle med uttryckligen religidsa personer (0,1 % jamfort
med framgér ej). Det finns dven enbart ett fital personer med uttrycklig fysisk eller psykisk
funktionsnedsittning (ca 1,5 % jamfort med framgér ej) och ingen person med kognitiv funktions-
nedséttning (0 %). Det dr strukturellt icke-normativa och/eller underordnade samhéllsgrupper som
inte férekommande alls eller enbart marginellt forekommande jamfort med den normativa samhalls-
gruppen eller med de personer dir den aktuella samhéllsgruppen inte framgar. I alla dessa fall trots
att kodningen genomforts generdst gentemot de strukturellt icke-normativa och/eller underordnade
grupperna. Dessa olika grupper framstér som mer eller mindre osynliggjorda i utbildningens 6vnings-
exempel. Det innebér att utbildningen bidrar till osynliggorande av de strukturellt icke-normativa
grupperna transpersoner, religidsa personer och personer med funktionsnedséttning.

Konsidentitet/uttryck Religion/ tros- . L
uppfattning Funktionsformaga
Trans Religios Funk.neds.
0.1% 0,1% 1,5%
Framgar Framgir ¢j s o
¢j 99,9% 90,0 Framgir ¢]

98,5%

Det kan finnas olika sakliga skal till att dessa grupper inte &r synliggjorda, till exempel att funktions-
nedsittning och religiositet ofta inte syns utat och inte heller behdver lyftas fram av rittsliga skal.
Oavsett det riskerar osynliggorandet av dessa grupper att bidra till att upprétthalla forestéllningar om
att dessa grupper inte existerar eller inte har betydelse i samhéllet. Samtidigt forekommer de norma-
tiva samhillsgrupperna cispersoner, icke-religiosa/sekulédra personer och personer utan funktions-
nedsittning inte uttryckligen. Det framstar istdllet som sjdlvklart att personerna har dessa identiteter
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utan att det behdver ndmnas. Det dr enbart nir samhéllsnormerna kring konsidentitet och konsuttryck,
religion samt funktionsférmaga bryts som normerna blir synliga 6verhuvudtaget. Detta innebér att
juristutbildningen bidrar till att uppréatthalla forestéllningar om cispersoner, icke-religiosa/sekuldra
personer och personer utan funktionsnedsittning som sjalvklar norm i samhallet.

Nar det géller sexuell ldggning ser monstret delvis annorlunda
ut. Av de personer dir sexuell 14ggning framgar 6verensstimmer
fordelningen av heterosexuella och homo/bisexuella personer i
ovningsexemplen ungefar med befolkningen i Sverige (hetero ca
91 % och homo/bi ca 9 %). Det innebdr att gruppen homo- och
bisexuella dr synliggjorda i utbildningens dvningsexempel i
stort. Daremot skiljer sig forekomsten av homo- och bisexuella
personer mellan olika kurser. I den kurs dér det enbart fore-
kommer ett stort antal heterosexuella personer dr homo- och bi-
sexuella personer osynliggjorda och heterosexuella personer
framstélls som sjdlvklar norm.

Sexuell liggning

Homo/bi
9.2%

Det finns ocksd undergrupper kopplade till etnisk tillhdrighet som enbart &r marginellt fore-
kommande. De personer i dvningsexemplen som framstar att ha utomnordisk harkomst r till stor del
fran Europa och véstvérlden. Det 4r enbart en mindre andel personer som framstar komma fran
utanfor véstvirlden (ca 4 %) samt ytterligare mindre andel personer fran regioner med personer som
typiskt sett utsdtts for rasism (ca 2 %). Nér det géller de nordiska personerna sé ar det mycket fa som
framstar att ha hiarkomst fran de erkénda nationella minoriteterna i Sverige. Den enda nationella
minoritet som &r representerad &r tre personer med finska namn (ca 0,5 %). Detta innebér att dessa
olika etniska grupper &r néstan osynliggjorda i utbildningens dvningsexempel. Genom detta bidrar
juristutbildningen till att upprétthélla “vita” vésterlandska majoritetssvenskar som norm.

Etnisk tillhorighet Etnisk tillh6righet Etnisk tillhérighet
Utanfé Utsatta for Nationella
> ttjn l(c)lr rasism minoriteter

vastvirlden
2% 9
b, 0 0,5%
- Ej utsatta Majoritets-
Vistvirlden G svenskar
96% 98% 99,5%

Neutrala personer riskerar att ytterligare forstarka normer

Hittills har vi framforallt analyserat resultaten av representation dir den aktuella samhallsgruppen
framgar. Vi ska nu gé vidare med resultatet for representation som dven omfattar de personer dér den
aktuella samhéllsgruppen inte framgér alls. Da en persons kon, etniska tillhdrighet, sexuella 1dggning
och sa vidare inte framgér &r det upp till ldsarens fantasi och de sociala sammanhang l4saren befinner
sig i att tolka in identiteter. Detta &r naturligtvis en komplex process. Enligt FEMJUR:s granskning
har dock personer i 6vningsexempel dér kon inte framgar tydligt oftare blivit bendmnd med “han”
av ldrare och studenter pa juristutbildningen i Goteborg. Karaktérer som i uppgiften bara namngivits
som t.ex. A, Bengtsson eller Domaren blir framstillda som mén vid undervisningstillfdllena. Detta
ar heller inte forvanande utifran antagandet att min anses som norm i samhéllet. Sddana normer gor
att neutrala personer ofta framstar som méin om det inte tydligt framgér att de ar kvinnor, det vill séga
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att normen tas for sjdlvklart fram till dess den bryts. Detta forstérks
troligen ocksd av att min redan &r Overrepresenterade i
ovningsexemplen. Detta beror dock pé& hur ldraren hanterar
undervisningen. En ldrare kan till exempel utmana studenternas
forestdllningar genom att i Ovningsexempel ha konsneutrala
personer som i undervisningen sedan bendmns som “hon”.

Vi kan dock anta att liknande processer som med kén ocksé uppsta

med andra normativa grupper. En person som i dvningsexempel

namngivits med 4 eller Domaren framstér inte uttryckligen som till

exempel nordisk och heterosexuell men i och med att dessa grupper
utgdr norm finns det risk att personen &nda uppfattas som nordisk
och heterosexuell pa ett omedvetet plan. Personer framstdr som

utomnordiska och homo/bisexuella frémst ndr detta uttryckligen

framgdr och normerna om etnicitet och sexuell lidggning

uttryckligen bryts. Det innebér att kategorin “framgér ej” riskerar
att forknippas med den normativa gruppen for manga grunder.

Detta skulle f& normativa grupper att framstd som &n mer

overrepresenterade dn vad vi har utgétt ifrdn i den hittillsvarande

analysen. For klass/socioekonomisk tillhérighet &r det snarast
mellan kategorin som uppfattas som norm i samhéllet &ven om den
hogre kategorin édr dverordnad.

Dessa siffror och de tillhérande figurerna &r snarare en lek med
tanken &n ett empiriskt resultat av undersdkningen och ska inte ses
som mer &n detta.

e Kategorierna mén och framgar ej uppgar till ca 72 % och
kvinnor till ca 28 %.

e Kategorierna nordisk och framgar ej uppgér till ca 94 %
och utomnordiska till ca 6 %.

e Kategorierna hetero och framgar ¢j uppgar till ca 98,5 %
och homo/bi till ca 1,5 %.

e Kategorierna mellan klass/socioekonomi och oklart
uppgdr till ca 82,5 %, lagre till ca 10 % och hogre till ca
7,5 %.
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Intersektionell forstarkning av representation

Projektet har ocksa undersokt representationen av kombinat-
ioner av samhéllsgrupper. Det dr bara nagra av resultaten som
ar statistiskt sdkerstéillda. Dessa visar for det forsta att
utomnordiska personer i hdgre grad dr mén 4n kvinnor. Detta
innebdr att Overrepresentationen av min och under-
representationen av kvinnor forstirks av utomnordisk hér-
komst. Med andra ord 4r utomnordiska kvinnor relativt sett
mindre féorekommande och dérigenom intersektionellt under-
representerade. Liknande intersektionella samband kan vi se
genom att personer i hdgre klass/socioekonomi framforallt ar
mén och de i lagre klass/socioekonomi framforallt &r kvinnor.
Pa motsvarande sitt kan vi visa att mén i storre grad tillhor
hogre klass/socioekonomi och kvinnor i hdgre grad tillhor lagre
klass/socioekonomi. Detta innebdr att hogre mén &r inter-
sektionellt Overrepresenterade och hogre kvinnor inter-
sektionellt underrepresenterade medan ldgre méin ar
intersektionellt underrepresenterade och lidgre kvinnor inter-
sektionellt Gverrepresenterade. Dessa samband visar att inter-
sektionen av de strukturellt normativa/6verordnade

Konsfordelning inom
klass/socioekonomi

100%
50% I I
0% il sk .
Lagre Mellan  Hogre
Mén ®E = Kvinnor

Fordelning av klass/
socioekonomi inom kon

Kvinnor

100%
50% I

0% M
Man

EE
Lagre Mellan Hogre

samhéllsgrupperna mén, nordiska personer och hdogre

klass/socioeckonomi forstdrker varandra samtidigt som inter-

sektionen av de strukturellt icke-normativa/underordnade samhéllsgrupperna kvinnor, utomnordisk
och lagre klass/socioekonomi forstarker varandra. Detta gor att utbildningens dvningsexempel riske-
rar att forstirka forestéllningar om att utomnordiska kvinnor, kvinnor i hogre samhéllsklasser och
mén i lagre samhéllsklasser dr avvikelser fran normen.

Av de 6vriga kombinationer av samhéllsgrupper som inte &r statistiskt sékerstdllda ar det intressant
att lyfta fram kombinationer med etnicitet. Det finns ingen homo- eller bisexuell person, och inte
heller ndgon éldre person, med utomnordisk tillhérighet. Dessa kombinationer &r alltsé osynliggjorda
i utbildningens dvningsexempel.

Jamforelse med studenterna pa juristprogrammet

En ytterligare utgangspunkt kan vara att jimfora representationen i 6vningsexemplen med studen-
terna pa juristprogrammet. Detta berdr om studenterna har mdjlighet att uppleva sig inkluderade nar
de gar igenom utbildningen. Ovningsexempel pa utbildningen handlar inte i forsta hand om jurist-
studenter. Men om representationen i vningsexemplen avviker i stor grad frén juriststudenternas
sjdlvuppfattning kan det bidra till att studenter far svarare att identifiera sig med utbildningens
material, vilket i férlingningen kan riskera att minska deras studiemotivation.
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Pa juristprogrammet i Goteborg &r ca en tredjedel midn och

tvd tredjedelar kvinnor (méin 34,3 % och kvinnor 65,7 %).'' Kon

Det innebir att konsfordelningen i utbildningens évnings- ~ 100%

exempel (méin ca 63 % och kvinnor ca 37 %) skiljer sig kraf- 28;’

tigt frdn konsfordelningen bland studenterna. 40;:

Vi har inte statistik géllande dvriga samhéllsgrupper bland 20% .

0%

studenterna. Vi kan emellertid anta att ett antal studenter Ovningsexempel  Studenter

identifierar sig som religidsa och att for ett antal av dem har

religion en betydande plats i deras liv. Dessa studenter kan Min m Kvinnor
riskera att uppleva sig exkluderade eftersom religidsa per-

soner dr s& gott som obefintliga i utbildningens dvnings-

exempel. Om vi ser till de studenter som &r homo- eller bisexuella sa har de storre mdjlighet att
uppleva sig inkluderade pa grundutbildningen som helhet men déremot inte pa den kurs som enbart
innehaller olikkénade par. Personer med utomnordisk hdrkomst kan vara representerade i 6vnings-
exemplen i ungefarlig lika hog grad som studenterna. Daremot forekommer personer med hérkomst
utanfor vistvérlden samt i regioner med personer som typiskt sett dr utsatta for rasism i liten grad
och troligen i hdgre grad bland studenterna.

4.2 Analys av framstallningen

Vi fortsitter med att analysera resultaten av hur olika samhillsgrupper framstills i utbildningens
ovningsexempel. Detta inleds med reflektioner kring enskilda 6vningsexempel och sedan analys av
de kvantitativa resultaten fran grundutbildningen som helhet.

Enskilda stereotypa och normbrytande exempel

Vi har under genomgéngen och kodningen diskuterat olika enskilda 6vningsexempel och hur de for-
haller sig till de samhéllsgrupper vi studerar. I detta har vi inte sttt pd nagra tydliga uttryck for
sexism, rasism, homofobi eller liknande uttryck. Det har inte heller varit ndgra exempel som ar tydligt
krinkande mot ndgon samhéllsgrupp. Detta kan jidmforas med den forsta granskningen av en jurist-
utbildning genomford 1993 dir det bland annat forekom uttryckligen sexistiska uttryck.!!'® Vi har
déaremot funnit ett antal tydligt stereotypa framstillningar. Det finns bland annat ett par Gvnings-
exempel dér unga personer framstélls som enbart skadegérande odégor, vid ett tillfélle ett barn pa
enbart 11 ar. Det finns &ven 6vningsexempel med personer fran ldgre klasser som pa olika sitt fram-
stélls som oforstéeliga ur ldsarens perspektiv (med utgdngspunkt att lésaren sjélv tillhor medel- eller
Overklassen). Virt att notera dr ockséd flera 6vningsexempel rorande djur med ett dterkommande
konsstereotypt tema dar virila hanhundar betdcker passiva tikar mot deras dgares vilja. Sedan ater-
finns det dven ett flertal 6vningsexempel med olikkonade par ddr mannen &r éldre och rikare medan
kvinnan dr yngre och har mindre ekonomi. Som kontrast till dessa olika mer eller mindre stereotypa
framstallningar har vi ocksa hittat ett antal vningsexempel som pa olika sétt bryter mot och proble-
matiserar stereotyper. Det finns till exempel flera kvinnliga chefer, fastighetsédgare och liknande,
ibland i parrelation med en yngre man i lagre klass. Det finns &ven 6vningsexempel som kan framsta
som stereotypiska vid en snabb genomldsning men som vid en mer noggrann analys i sjdlva verket

114 Ylva Benson, utbildningssamordnare Juridiska institutionen, Handelshdgskolan vid Gdteborgs universitet. Statistiken
avser hosten 2016 respektive varen 2017.
115 Se mer under kapitel Bakgrund i avsnitt Androcentrin i juridisk utbildning (Stockholms universitet, 1993).
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ifrdgasétter stereotyperna. Det gar dessutom ocksa att ana vid flera tillfdllen att forfattaren av olika
ovningsexempel har velat utmana ldsarens férdomar kring till exempel etnisk tillhdrighet och sexuell

laggning.

Overordnade grupper mer aktiva, sjalvstandiga och i offentlig sfar

Nar det géller resultaten av hur olika samhéllsgrupper framstills pa grundutbildningen som helhet dr
det intressant vilka samhéllsgrupper som statistiskt sdkerstéllt framstdlls i huvudroll, som aktiva, som
sjdlvstandiga samt i offentlig sfér. Vi har haft utgangspunkten att framstillas i huvudroll, som aktiv,
sjélvstiandig och i offentlig sfar typiskt sett &r forknippat med norm och hégre status i jamforelse med
att framstéllas som passiv, osjélvstindig och i privat sfar. !

Om vi till en borjan ser till kon sé framstélls mdn som bade mer aktiva, mer sjélvstindiga samt dess-
utom mer 1 offentlig sfar &n kvinnor som i hogre grad framstills som passiva, osjélvstindiga och i
privat sfar. Ett exempel pd detta dr en man som spelar bort sina pengar (aktiv, sjdlvstidndig och i
offentlig sfar) medan hans fru beskrivs som ridd for att forlora en stor del av sitt eget giftorittsgods
(passiv, osjilvstindig och i privat sfér). Detta 6verensstimmer med traditionella konsroller och fram-
stdller mén med hogre status dn kvinnor.

Kon - aktivitet, sjdlvstandighet och sfar

100%
80%
60%
40%
20%
0% [ |
Aktiva Sjalvstandiga Osjalvstandiga Offentlig sfar
Man [ ] Kvinnor

Gar vi vidare till dlder framstills vuxna som aktiva och sjélv-

standiga i hogre grad dn unga. Detta giller framforallt yngre Alder - sfér
unga upp till 13 &r. S& pass unga ménniskor &r oftare mindre =~ 100%
aktiva och sjalvstidndiga dn vuxna personer. Omyndiga perso-
. . . o 50%
ner har dessutom mindre handlingsférméga och stdrre skydds-
behov dn myndiga. Skillnader i framstillning kan dérfor vara 0%
kopplade till faktiska férhallandena. Om vi ser till 4ldre perso- Offentlig sfar  Privat sfar

ner sé framstills de i offentlig sfar i ldgre grad och i privat sfar
i hogre grad &n vuxna. Detta giéller i hog grad dldre personer
som dr doda och som férekommer i fragor om arvskifte och
liknande.

Vuxen Aldre

116 Se avsnitt Teoretiska utgngspunkter i detta projekt i kapitel 2.3 Teori.
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Vi kan slutligen se till klass/socioekonomi. Personer i den hogre
kategorin framstélls som aktiva i hdgre grad 4n bade mellan och
lagre klass/socioekonomi (framforallt i samband med affarer
och i egenskap av arbetsgivare). Detta framstiller hogre 100%
klass/socioekonomi som mer féretagsamma och i positioner S0% II

0% e

Klass/socioekonomi -
aktivitet

med hogre status.

Sammanfattningsvis sa framstélls i1 flera fall strukturellt nor-

mativa och/eller dverordnade grupper i positioner forknippat

med norm och hogre status samt strukturellt icke-normativa uu

och/eller underordnade samhéllsgrupper i positioner forknippat Lagre Mellan Hogre
med avvikelse och ldgre status. Skillnaderna i aktivitet, sjalv-

standighet och sfdr ar i de flesta fall inte anméarkningsvért stora men likaledes genomgaende bekraf-

Aktiv Passiv

tande av Overordnade samhéllsgrupper i &verordnad position och underordnade grupper i
underordnad position. Detta kan anses spegla den sociala verkligheten. Till exempel har kvinnor de
facto fortfarande ett mer begransat handlingsutrymme 4n mén. P4 motsvarande sitt har personer i
hdgre klass/socioekonomi oftare ett storre handlingsutrymme. Dessa forhéllanden kan dédrmed anses
ha sakliga skil. A andra sidan riskerar upprepningar av strukturellt 5verordnade grupper i 6verordnad
position att bidra till att uppritthélla normativa forestéllningar. Det kan osynliggéra det motstand,
kreativitet och handlingskraft som finns hos underordnade grupper. Som exempel kan ndmnas kvin-
nor som aktivt forsvarar sig mot valdsamma mén, unga som pé framgangsrikt sétt uppnar sina méal
eller personer ur liagre klass/socioekonomi som organiserar sig kollektivt.

Underordnade grupper och man i mer negativ dager

Vi fortsétter med att analysera hur olika samhillsgrupper framstélls
i positiv och negativ dager. Bilden som framtrider dr mer mang-
fasetterad dn de framstéllningar vi analyserat hittills. De samhalls- ~ 100%
grupper som i hdgre grad framstélls som negativa dr mén jamfort

Kon - positivitet

50%

med kvinnor (ofta i samband med brott och véldshandlingar), B
utomnordiska personer jimfort med nordiska (ofta i samband med 0% _
brottslighet, bland annat dterkommande tillfallen folkmord och lik- Negativa
nande) unga personer jamfort med vuxna personer (ofta i samband -

med kriminalitet, missforhdllanden och droger) samt personer i Min  Kvinnor
lagre klass/socioekonomi jamfort med mellan (ofta i samband med

sociala problem). Légre klass/socioekonomi framstills dessutom i

hogre grad som mycket negativ &n badde mellan och hogre (ofta i Etnisk tillhérighet -
samband med kriminalitet och droger). De grupper som i hogre grad positivitet

framstills som neutrala &r nordiska personer, vuxna personer och  100%
mellan klass/sociockonomi (pd vitt skilda sdtt). Slutligen &r den .
enda grupp som statistiskt sdkerstillt framstills som mer positiv dn I l o .

. .« . e . 0%
nagon annan hogre klass/socioekonomi i jamforelse med ldgre (be-
skrivna bland annat med adjektiven hart arbetande”, “framgangs-
rik”, ”mycket kompetent” och genial”). LI |

Nord. Utomnord.

Neutrala  Negativa
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De samhéllsgrupper som i hogre grad framstélls negativa ar
strukturellt icke-normativa och/eller underordnade samhéllsgrupper
vad géller etnisk tillhérighet, lder och klass/socioekonomi. Genom ~ 100%
att dessa grupper framstélls i mer negativ dager kan utbildningens 50%
ovningsexempel bidra till att upprétthilla forestillningar om att .
utomnordiska personer, unga personer och personer i ligre 0%
klass/socioekonomi har en lagre moral eller ldgre kapacitet att gora
goda handlingar. Vidare s& dverensstimmer i hogre grad neutral

Alder - positivitet

Negativ Neutral

framstdllning med normativa samhéllsgrupper vad géller etnisk till- Un g. Vuxen
horighet och klass/socioekonomi. Framstéllande av dessa grupper

som neutrala kan bidra till att upprétthélla forestéllningar om att nor-

diska personer och personer i mellan klass/socioekonomi utgor den Klass/socioekonomi -
neutrala normen och den moraliska méttstock andra grupper mats positivitet

ifrdn. Slutligen s& 6verensstimmer i hogre grad positiv framstéllning  15g9

med den 6verordnade gruppen hogre klass/socioekonomi. Att fram- So%

stélla de hogre samhéllsklasserna som mer positiva riskerar att bidra L II

till att upprétthélla forestdllningar om hogre samhaéllsklasser som -

béttre och former dn personer i lagre samhallsklasser. @\\C* ;é’g’ &o&‘ QO‘.’\-
Nér det giller kon ar det ddremot mén som strukturellt dr den nor- i

mativa och 6verordnade gruppen som i hogre grad framstélls som
negativa. Min framstélls som negativa pd flera olika sitt sdsom
brottslighet, skumraskaffarer, oegentligheter, oansvarighet med
mera. Maskulinitet &r ett komplext fenomen som vi inte har mojlighet att fordjupa oss i till fullo hér.
Vi kan dock konstatera att vad géller positivitet 4&r midn den enda strukturellt 6verordnade samhalls-
gruppen som inte framstélls som normativt positiva. Det dr dven intressant att ldgga mérke till att de
mén som framstélls som negativa ocksa i mycket hog grad framstélls som aktiva (ca 90 %) och som
sjdlvstandiga (ca 83 %), dven om denna fordelning inte &r statistiskt sdkerstélld. Utbildningens
ovningsfragor om mén som framstélls negativt handlar alltsd huvudsakligen framforallt om mén som
sjalvstiandigt agerar negativt. Detta ryms inom de traditionella kdnsrollerna fér mén.

Lagre Mellan Hogre

Underordnade grupper oftare i huvudroll

Fordelningen av huvudroll och biroll i olika samhéllsgrupper motséger tidigare resultat, &tminstone
vid en forsta anblick. De grupper som statistiskt sékerstillt i hogre grad innehar huvudroll 4r personer
som framstdr som utomnordiska, personer med funktionsnedséttning samt personer ur ldgre
klass/socioekonomi. Detta dr genomgaende grupper som ar strukturellt icke-normativa och/eller
underordnade. I utbildningens dvningsfragor framstélls de dnda i hogre grad i huvudroller vilket
typiskt sett forknippas med hogre status och norm i samhillet. P4 motsvarande sitt innehar personer
som framstar som nordiska och personer dir funktionsnedséttning inte framgar oftare biroller.
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Etnisk tillhorighet - roll Funktionsférmaga - Klass/socioekonomi
roll - roll

100% 100% 100%
0% . - 0% | . 0%
Huvudroll Biroll Huvudroll Biroll Huvudroll
HE | I | mn
Nordiska  Utomnordiska Funktions-  Framgar ej Lagre Mellan
neds.

En hypotes ér att detta kan ha att géra med att forfattarna till Gvningsexemplen gor ett mer aktivt val
ndr personer ur dessa grupper tas med i ett dvningsexempel. Personer som uttryckligen ar
utomnordiska, har funktionsnedséttning eller tillhor ligre klass/socioekonomi forekommer alla i
mindre omfattning. Nar dessa vél figurerar i ett 6vningsexempel kan det i l4gre grad vara av en slump
utan istéllet bero pé ett aktivt val av forfattaren. Detta kan vara anledningen till att personer i dessa
grupper oftare har en huvudroll. Om detta stimmer &r den hdga andelen huvudroller inte ett uttryck
for hogre status och normativitet utan snarare ett uttryck for att personer ur dessa grupper i storre
grad ar "inkvoterade” i betydelsen inkluderade for att just representera sin samhéllsgrupp.

Stereotypa framstallningar kan exkludera vissa studentgrupper

Framstdllningen av olika samhéllsgrupper kan ocksa analyseras utifran huruvida detta bidrar till in-
kludering av juriststudenterna eller inte. Inkludering bygger inte enbart pa att vara representerad, i
betydelsen att finnas med dverhuvudtaget, utan ocksé pa att kénna igen sig i beskrivningarna av de
samhéllsgrupper en identifierar sig med. Det finns manga enskilda nyanserade &vningsexempel i
utbildningen som formedlar en komplex bild av olika samhéllsgrupper och den sociala verkligheten.
Detta ger mojlighet for personer ur olika samhéllsgrupper att uppleva sig inkluderade. Daremot for-
medlar 6vningsexemplen pa aggregerad niva for grundutbildningen som helhet en delvis enahanda
och stereotyp bild.

En majoritet av juriststudenterna &r kvinnor. Utbildningens 6vningsexemplens framstéllning av kvin-
nor som mer passiva, osjalvstandiga och i privat sfar formedlar en traditionell syn pa kvinnor i under-
ordnad position. Det kan verka exkluderande for de kvinnliga studenterna. Om inte annat sa rimmar
det illa med forvéntningarna pa och sjélvbilden hos manga kvinnliga juriststudenter. P4 liknande sétt
framstélls personer ur ligre klass/socioekonomi i hdgre grad som passiva och dessutom i hogre grad
som negativa. Aven personer som framstar som utomnordiska och unga personer framstills som i
hogre grad negativa. Dessa stereotyper riskerar att verka exkluderande gentemot juriststudenter som
tillhor och/eller identifierar sig med lagre samhéllsklasser, utomnordisk harkomst och/eller unga per-
soner.
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4.3 Slutsatser

Syftet med detta projekt &r att utgora ett verktyg for att 6ka juristutbildningens kvalitet. Projektet vill
bidra till att utbildningen éterspeglar hela samhéllet for att synliggora olika samhéllsgrupper (mang-
fald), att utbildningen ska forhalla sig sakligt och nyanserat gentemot olika samhéllsgrupper (jamlik-
het) samt att studenter ur olika samhillsgrupper ska kunna kénna igen sig i utbildningens innehall
(inkludering). For att uppné detta har granskningen undersokt i vilken grad olika samhéllsgrupper &r
representerade 1 6vningsexemplen (representation) och hur personer ur olika samhéillsgrupper fram-
stélls 1 6vningsexemplen (framstéllning). Projektet ska ocksa reflektera kring ambitionsnivaerna for
juridiska institutionens arbete med méngfald, jamlikhet och inkludering i juristutbildningen.'"”

Representation och mangfald

I den del dér projektet har granskat representation har vi funnit att vningsexemplen pa grundutbild-
ningen som helhet inte speglar méngfalden i samhéllet utifran flera aspekter. Mén, personer som
framstar som nordiska, vuxna personer samt personer ur mellan och hogre klass/socioekonomi &r
overrepresenterade i jdmforelse med befolkningen i Sverige. Samtidigt &r kvinnor, personer som
framstar som utomnordiska, unga och &ldre personer samt lagre klass/socioekonomi underrepresen-
terade. Vi har ocksa kunnat visa att utomnordiska kvinnor och kvinnor i hogre klass/socioekonomi
dr ytterligare intersektionellt underrepresenterade. Ur ett normkritiskt perspektiv innebér det att
strukturellt normativa och/eller 6verordnade samhillsgrupper avseende kon, etnisk tillhorighet, dlder
och klass/socioekonomi dr genomgaende Overrepresenterade i jamforelse med strukturellt icke-nor-
mativa och/eller underordnade samhillsgrupper.

Vidare &r transpersoner, religidsa personer, personer med funktionsnedséttning, personer fran lander
utanfor vistvarlden samt regioner med personer som typiskt sett &r utsatta for rasism enbart margi-
nellt forekommande. Det innebdr att dessa strukturellt icke-normativa och/eller underordnade
samhéllsgrupperna avseende konsidentitet och konsuttryck, religion eller trosuppfattning,
funktionsformaga samt etnisk tillhorighet &r osynliggjorda i utbildningens dvningsexempel. Undan-
tag giller for sexuell laggning dér fordelningen mellan de som framstar som heterosexuella personer
respektive homosexuella eller bisexuella personer 6verensstimmer ungefar med befolkningen i Sve-
rige. P4 flera enskilda kurser dr dock olika strukturellt icke-normativa och/eller underordnade
samhaéllsgrupper &n mer underrepresenterade, bland annat homosexuella och bisexuella personer.

Det finns dven en risk att den stora méngden personer vars tillhorighet till olika samhéllsgrupper inte
framgar kan bendmnas eller tolkas som tillhérande de normativa samhéllsgrupperna. I s fall skulle
de icke-normativa samhéllsgrupperna framstd som underrepresenterade i &nnu hdgre grad, inklusive
homo- och bisexuella personer. Detta dr avhiangigt hur den praktiska undervisningen genomfors.

Sammantaget riskerar representationen i utbildningens dvningsexempel att uppritthalla samhalls-
normer och maktstrukturer som framstéller vita” nordiska och sekuldra vuxna (cis)mén utan
funktionsnedséttningar ur mellan och hdgre samhaéllsklasser som norm och dverordnade.

2.

Framstalining och jamlikhet

I den del dir projektet har granskat framstéllning har vi funnit att dvningsexemplen pa grund-
utbildningen som helhet inte framstéller olika samhéllsgrupper pa ett jamlikt sdtt utifran flera

117 Se kapitel 2.1 Syfte, malsittningar och fragestillningar.
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aspekter. Kvinnor framstélls oftare som passiva, osjélvstindiga och i privat sfar 4n mén, vilket over-
ensstaimmer med traditionella konsroller. Vidare framstélls personer i hdgre klass/socioekonomi som
aktiva i hogre grad. Det dr dessutom sé att utomnordiska personer, unga personer och personer i lagre
klass/socioekonomi framstélls som negativa i hogre grad medan nordiska personer, vuxna och mellan
klass/socioekonomi framstills oftare som neutrala. Personer i hdgre klass/socioekonomi framstills
dessutom oftare i positiva ordalag. Ur ett normkritiskt perspektiv dr de positioner som ar forknippade
med hogre status och betydelse i samhéllet sdsom aktiv, sjilvstindig, i offentlig sfar och positiv
framforallt knutet till strukturellt normativa och/eller 6verordnade samhéllsgrupper sésom mén, nor-
diska personer, vuxna personer samt personer i mellan och hogre klass/socioekonomi. P4 motsva-
rande sitt dr det framforallt strukturellt icke-normativa och/eller underordnade grupper sdsom
kvinnor, utomnordiska personer, unga och ldgre klass/socioekonomi som framstélls i positioner med
lagre status och mindre betydelse i samhillet. Undantag till detta dr for det forsta att mén oftare
framstills som negativa jaimfort med kvinnor. Detta kan dock ocksa vara knutet till traditionella
konsroller. Ett annat undantag &r att utomnordiska personer, personer med funktionsnedsittning samt
personer ur lagre klass/socioekonomi oftare innehar huvudroll. Det kan vara kopplat till att forfat-
tarna av ovningsexemplen i hdgre grad gor ett aktivt val nir personer ur dessa samhéllsgrupper tas
in.

Sammantaget riskerar framstéllningarna i utbildningens 6vningsexempel tt bidra till att uppratthélla
stereotypa forestdllningar om att mén, nordiska personer, vuxna och personer i mellan och hogre
samhéllsklasser ska ha hogre status och storre betydelse.

Inkludering av studenter

Projektet har dven analyserat hur juriststudenter ur olika samhallsgrupper ér inkluderade i utbildning-
ens dvningsexempel. Vi har i denna del funnit att det finns risk att sérskilt kvinnor men &ven studenter
som dr transpersoner, utomnordiska, fran utanfor véastvarlden och/eller utsétts for rasism, religiosa,
har funktionsnedséttning, dr unga eller kommer fran lagre samhéillsklasser kan uppleva sig exklude-
rade pé grund av representationen och framstéllningarna i 6vningsexemplen.

Ambitionsniva och behov av atgarder

Nar det giller juridiska institutionens ambitionsniva att arbeta for méangfald, jamlikhet och inklude-
ring i utbildningens dvningsexempel sa framtrader en bild att den skiljer sig i hog grad mellan olika
kurser. Nuvarande niva verkar stricka sig fran att mer eller mindre omedvetet bidra till att upprétt-
halla ensidiga, ojamlika och exkluderande samhéllsnormer och maktstrukturer, via ambitioner att
synliggora och inkludera méangfald samt likabehandla olika samhéllsgrupper till forsok att aktivt
trana studenter i kritiskt ténkande kopplat till samhéllsnormer och maktstrukturer.

Denna granskning visar att juristutbildningens dvningsmaterial till vissa delar brister i att spegla
samhéllets mangfald, i otillracklig mén framstéller olika samhéllsgrupper jamlikt samt riskerar att
exkludera olika grupper av juriststudenter. De forsok att atgérda brister som uppmérksammades i
FEMJUR:s rapport 2015''® har gjort skillnad men inte tillricklig. Juridiska institutionen behdver
darfor ta till atgarder.

118 Se avsnitt Sammanstéllning C1 och skatterétten i kapitel 1.4 Tidigare granskningar och projekt.
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5. Atgarder

I detta kapitel diskuterar vi forst behovet av olika atgérder anpassade till olika situationer. Sedan ger
vi nagra konkreta exempel péa atgirder som uppkommit under projektets gdng samt vilka samhalls-
grupper som sérskilt kan lyftas fram och nyanseras i utbildningens 6vningsexempel. Slutligen ger
projektet forslag pé atgarder for juridiska institutionen i Goteborg pa en strukturell niva.

5.1 Inga sjalvklara l6sningar pa komplexa problem

Nagra av de vanligaste fragorna som projektarbetarna har fatt fran lararkollegiet har varit hur vi vill
att ovningsexemplen ska se ut och hur detta ska dstadkommas. Ska vi ha 50/50 fordelning av alla
samhaéllsgrupper? Hur ska vi undvika krystade 6vningsfragor, till exempel att ha med en uttryckligen
lesbisk VD i rullstol om det inte har rattslig relevans? Vi har pa den hér sortens fragor aterkommande
svarat att projektets huvudsakliga uppdrag ar en granskning och inte ett fordndringsprojekt. Gransk-
ningen héller upp en spegel for institutionen dér ldrarkollegiet kan fa se utbildningens dvnings-
exempel ur normkritiska glasdgon. Vi har ocksa svarat att det forvisso skulle ha varit vilkommet om
vi hade kunnat komma fram till enkla atgirder som 16ste problemen, sdsom att dndra namn pé ett
antal karaktdrer i dvningsexemplen. Men tyvédrr dr problemen med samhédllsnormer och makt-
strukturer mer komplexa an s&. Losningarna behdver déarfor anpassas till olika situationer. I detta
avsnitt diskuterar vi darfor olika konkreta atgarder.

Om vi haller oss till representation i 6vningsexempel sd kan det finnas flera olika parametrar att
forhalla sig till. En utbildning bor i sitt utbildningsmaterial striva efter att spegla méangfalden i sam-
héllet. En referenspunkt for det kan vara befolkningen i Sverige, eller annat geografiskt omrade om
det 4r mer relevant. En annan aspekt kan vara att dessutom vilja synliggéra samhéllsgrupper som
forekommer i mindre omfattning. Det kan da vara nodvéndigt att lyfta fram till exempel trans-
personer och nationella minoriteter i storre omfattning &n vad de forekommer i samhéllet. En ytter-
ligare aspekt &r att utbildningen ska uppmuntra studenterna i kritiskt tdnkande vilket inkluderar, men
naturligtvis inte begrénsar sig till, att problematisera normer, fordomar och maktstrukturer. For att
astadkomma detta kan ldrare anvdanda normbrytande 6vningsexempel som fér studenterna att tdnka
efter. Det géar ocksa att anvédnda stereotypa 6vningsexempel som lararen sedan explicit problemati-
serar. Det gér dessutom att anvinda neutrala 6vningsexempel och sedan hjilpa studenterna att bli
medvetna om vilken forforstaelse de sjdlva lagger in. Samhéllsnormer och maktstrukturer dterfinns
pé flera olika plan och olika larare har mdjlighet att problematisera olika frdgor. En utbildning kan
dessutom tjéna pa att lyfta fram ldrarnas olika kunskap och skilda perspektiv for att lata dessa brytas
mot varandra. Vidare dr dnnu en aspekt att representationen ocksa kan behdva paverkas av det aktu-
ella rattsomradet eller réttsfragorna. Lérare kan vilja spegla den sociala verkligheten som &r knutet
till ett visst rattsomrade, vilket kan skilja sig frdn méngfalden i samhéllet i stort. Larare kan ocksa
vilja formedla kunskap om det sociala ssmmanhanget som den aktuella juridiken samverkar med.
Samhéllsnormer och maktstrukturer kan dven ha réttslig relevans i flera omraden varfér 6vnings-
exempel kan behdva omfatta specifika samhéllsgrupper for att kunna férmedla den juridiska kun-
skapen. A andra sidan kan lirare ocksa vilja fokusera enbart pa de aspekter som r rittsligt relevanta
och lata personer i 6vningsexempel huvudsakligen vara neutrala, om inte annat for att inte ytterligare
komplicera juristutbildningen.

Alla dessa olika aspekter ar sakliga fragor som kan paverka representationen at olika hall. Det innebdr
att det inte kan finnas nagra enkla méttstockar pa hur en utbildning ska forhélla sig gentemot samhéll-
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snormer och maktstrukturer. Dock &r ett omedvetet, okritiskt eller passivt forhallningsstt till repre-
sentation alltid problematiskt. Ett saddant ldrarkollegium kan riskera att aterskapa odnskade
samhéllsnormer och dérigenom bidra till att uppritthalla dem dven om de sjdlva inte vill det. Sddan
omedvetenhet mirks inte alltid i varje enskilt exempel. Denna granskning har diremot visat att
dvningsexemplen pa en aggregerad niva visar en ensidig 6verrepresentation till forman for norma-
tiva/6verordnade grupper. Granskningen har inte mojlighet att sla fast orsaker till denna
snedfordelning men en delvis omedvetenhet hos ldrarkollegiet om dessa fragor kan vara en del av
forklaringen. Ett annat forhallningssétt som kan vara problematiskt &r en strdvan efter att alla larare
pa en utbildning ska agera likadant. En strdvan att komma at vissa normer eller strukturer kan riskera
aterskapa andra normer och strukturer, sérskilt om fordndringen genomfors ensidigt eller uppifran
och ner i en organisation. Forsok till fordndring som utgar ifrén en annan persons tdnkande riskerar
att hamna snett. Detta géller sarskilt om fordndringen ar huvudsakligen foranledd av att vilja till-
fredsstédlla ndgon annan, utifran daligt samvete eller av plikt. Dessutom kan det vara sa att represen-
tationen av olika samhéllsgrupper i ett utbildningsmaterial kan hénga ihop med ett omedvetet
forhallningssatt till lararkollegiets egna positioner i forhallande till samhéllsgrupper, dér universitets-
larare oftare omfattas av priviligierade positioner i flera aspekter. Om ett lararkollegium enbart for-
andrar 6vningsfragor utan att problematisera bakgrunden till varfor representationen blev skev fran
borjan kan det leda till ytliga fordndringar medan problemen kvarstar pa ett djupare plan. Sadana
ytliga fordndringar riskerar att enbart framstd som politisk korrekthet. Det finns ocksa risk att ytliga
forandringar skapar motreaktioner mot mangfald och jamlikhet vid senare tillfdllen. Dessutom kan
det vara svart att arbeta framgangsrikt med dessa fragor ensam pa sin kammare. Vi behdver stéta och
blota komplexa fragor med andra personer for att komma vidare i var process. Samhallsnormer och
maktstrukturer verkar pa flera plan och det finns ingen av oss som kan allt. Vi kan ocksa behdva
uppmuntran och tydliga forvéntningar frén andra for att fa styrfart att genomfora fordndringar.

En ytterligare aspekt som paverkar hur vi kan arbeta med representation i dvningsmaterial ar vilken
pedagogisk utgdngspunkt vi befinner oss i. Vi kan ta modellen for olika faser i normkritisk pedagogik
vi beskrev i teoriavsnittet som exempel.!'® En ldrare som upptécker att dennes utbildningsmaterial
har skev representation som osynliggor en eller flera samhéllsgrupper kan vilja synliggéra dessa. Vi
kan ta personer som utsiitts for rasism och etniska stereotyper som exempel.'?’ Att dverhuvudtaget
nidmna eller visa personer som till exempel dr morkhyade, som tillhdr en ursprungsbefolkning eller
som har adopterats fran Asien ar ett viktigt steg framat. Sadana omndmnanden bryter osynliggérandet
av dessa samhaéllsgrupper och breddar representationen. Det finns dock alltid risk att inkluderingen
av sddana personer genomfors pa ett stereotypt sitt. Om portritt av personer som ofta utsitts for
stereotyper inte sker med eftertanke kan det riskera att haka i och reproducera de normer som fore-
kommer i samhaéllet. Vissa etniska stereotyper ar s& djupt rotade i var historia att de smyger in i vara
texter utan att vi avser det, eller ens dr medvetna om det. Portritt av till exempel mérkhyade ménni-
skor med afrikanskt ursprung kommer att uppfattats mot en botten av de djupt rotade rasistiska fore-
stillningar som forekommit och forekommer gentemot svarta ménniskor. Denna historia och
klangbotten behdver vi forhélla oss till.

Medvetandegorandet av stereotypa forestdllningar leder ofta till en fas med strdvan efter lika-
behandling. Detta steg kan till exempel handla om att anstréinga sig for att undervisa om ’vita” per-
soner och personer som utsétts for rasism pa ett sakligt och likvérdigt sitt, till exempel att personer
fran bagge grupperna framstélls i ssmmanhang bade med hdg status och med 14g status. Detta steg

119 Se avsnitt Normkritisk pedagogik i kapitel 2.3 Teori.
120 Se mer om rasism och etniska stereotyper i avsnitt Variabler och kodningsmall i kapitel 2.4 Metod.
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kan ge storre réttvisa dt olika samhéllsgrupper men riskerar pa samma géng att osynliggora de fak-
tiska privilegier som “vita” personer har i vart samhille och de missgynnanden som drabbar personer
som utsétts for rasism.

En ytterligare fas kan da vara att synliggora pri-
vilegierade grupper och uttryckligen undervisa
om vita” personer och de villkor som giller for
dem. Det kan handla om att slippa diskrimine-
ring pa arbetsmarknaden, segregation pa
bostadsmarknaden, missgynnande behandling
av polis och andra myndighetsutovare eller till-
géngen till hogt uppsatta positioner inom olika
samhéllsinstitutioner. Det kan till exempel
synliggdras genom att aktivt vinda pa makt-
forhallanden som till exempel att lita

s

hembitrddet vara ljushyad medan VD:n har g, chris Buck (chibck.om)
latinskt ursprung. Sadan socialt strukturell sér-

behandling kan de facto ha réttslig relevans och péverka réttsliga processer. Detta steg kriver att
lararen har kunskap om de faktiska férhéllandena eller &tminstone formedlar ett kritiskt forhéllnings-
satt till sddan kunskap till studenterna. Annars riskerar dven detta steg att upprétthalla olika stereo-
typa forestdllningar.

Det kan ocksa finnas anledning att sa smaningom sldppa huvudfokus pa personer och samhélls-
grupper som utgangspunkt och ha mer fokus pa de samhallsnormer och maktstrukturer som skapar
uppdelning och hierarkier mellan olika grupper. Till exempel kan ldraren visa hur vithetsnormer
bland annat gor att var spontana bild av domare dr en “vit” person. Det kan ocksd handla om att
problematisera hur portrétt av mérkhyade domare riskerar att oavsiktligt haka i och reproducera et-
niska stereotyper. Lararen kan ocksa uppmuntra studenterna att lara sig hur olika etniska grupper har
missgynnats historiskt sa att de vet vad som behdver motsdgas for att i radgivningssituationer kunna
bemota till exempel muslimer, romer och afrikaner pa ett respektfullt sétt.

Alla dessa pedagogiska faser dr i sig anvdndbara och kan leda till att utbildningen utvecklas mot 6kad
méangfald, jimlikhet och inkludering. Eftersom lararkollegiet har olika utgdngspunkter kan olika sorts
atgdrder vara relevanta. Med detta vill rapportskrivarna ater upprepa att vi inte ser nagra sjélvklara
16sningar pa dessa komplexa problem. Samtidigt far vi inte lata en nyanserad forstaelse av fragorna
skapa passivitet eller tvekan infor fordndringar. Denna granskning har visat att juristprogrammets
utbildningsmaterial dr problematiskt och att juridiska institutionen behover agera. Lararkollegiet
kommer att behova prova flera olika sorters atgédrder, utviardera dem och sedan prova ytterligare
atgarder. Vi kommer ocksé att behova utbyta tankar och erfarenheter med varandra.

Nir vi forsoker diskutera samhéllsnormer och maktstrukturer kan skilda synsitt ibland gora det svart
att kommunicera. Det finns ett spektrum av forklaringsmodeller fran det individuella perspektivet till
det strukturella perspektivet. Forenklat forklarat sa utgér ett individuellt perspektiv ifran att det finns
vissa personer som &r rasister, sexister och sa vidare, och att dessa individer ska fordomas. Utifran
det synsittet blir det viktigt for alla andra att inte falla in i den kategorin utan hellre vara politiskt
korrekta. Kritik rérande fortryckande eller stereotypiska beteenden och uttryck ses i det hér ljuset
ofta som harda anklagelser. Lika forenklat uttryckt sa utgar ett strukturellt perspektiv ifran att rasism,
sexism med mera ir strukturer som genomsyrar hela samhillet. Samhéllsstrukturerna gor att alla
ménniskor internaliserar fordomar och normer, mer eller mindre medvetet. Ingen av oss vill interna-
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lisera fortryckande strukturer men tyvarr kommer ingen undan. Utifrén detta synsétt finns det visser-
ligen personer som till exempel dr ideologiskt Overtygade rasister men diskussioner om rasism
handlar framforallt inte om dem. Kritik om fortryckande eller stereotypiska beteenden och uttryck
kan i detta perspektiv littare ses som Omsesidigt utbyte av information och perspektiv som far bryta
sig mot varandra. [ praktiken behdver vi anvidnda bade individuella och strukturella perspektiv i olika
situationer.

Personer som forsoker problematisera samhéllsnormer och maktstrukturer far ofta kritik i just dessa
fragor. De personer som vél vagar och orkar ta upp kritik later i flera fall bli att konfrontera de per-
soner som inte visar nagot intresse for fradgorna, eftersom de uppfattas som “hopplosa fall”. Det finns
en tystnadskultur nér det géller normer och makt, och ibland behdver vi ta i for att ta upp fragorna.
Det gor att personer som pétalar strukturer ofta blir anklagade for att Gverdriva och liknande. Min
egen erfarenhet dr att de forsta 20, 30, 40 gangerna nagon patalade att jag var involverad i fortryck-
ande strukturer kindes mycket oréttvisa och harda, sirskilt som jag sjilv ldnge hade varit engagerad
i fragorna. Eftersom jag i ménga sammanhang tillhor priviligierade grupper och ddrmed sjdlv har
svérare att se en del strukturer har sddan kritik varit aterkommande. Numera ser jag diskussionerna
som givande och utvecklande, dven om de ibland ocksé kidnns besvérliga.

5.2 Nagra verktyg till ladan

I detta avsnitt ger vi nagra konkreta exempel pa atgdrder kopplat till vningsuppgifter som redan
genomforts inom delar av juristutbildningen eller som uppkommit som forslag under projektets gang.
Har for vi enbart fram ett axplock av konkreta atgiarder och dessa behdver lédsas i ljuset av den pro-
blematiserande diskussionen i féregdende avsnitt. Det finns &ven litteratur och annat material som
beror fragan att forhalla sig till samhéllsnormer och maktstrukturer i pedagogisk undervisning. Vi
kan i detta ssmmanhang lyfta fram ndgra av dem. Antologin Normkritisk pedagogik : makt, ldrande
och strategier for fordndring fran Uppsala Universitet etablerade normkritisk pedagogik i Sverige
och anviinds fortfarande flitigt som referenslitteratur.'?! Liroboken Normkritisk pedagogik — for den
hogre uthildningen riktar sirskilt in sig pd hogskoleundervisning. '*2 Avhandlingen “den Andre” i
lérarutbildningen undersoker rasifierande strukturer inom lirarutbildningen i Géteborg.!?* Nation-
ella sekretariatet for genusforskning i Gteborg har gett ut skriften Genusvetenskapens pedagogik
och didaktik.'** Diskrimineringsombudsmannen har en internetbaserad utbildning Studenters rtt i
hogskolan for savil studenter, ldrare och administrativ personal som bland annat kortfattat tar upp
normkritisk pedagogik och tips vid utformandet av kurser och examinering.'** Det finns &ven en kurs
Norm, normalitet och normkritisk pedagogik pa Goteborgs universitet.!2®

121 Bromseth och Darj (red.), Normkritisk pedagogik : makt, lirande och strategier for fordndring, Centrum for
genusvetenskap, 2010.

122 Kalonaityte, Normkritisk pedagogik - for den higre utbildningen, Studentlitteratur 2014.

123 Bayati “den Andre” i lirarutbildningen — En studie om den rasifierade svenska studentens villkor i globaliseringens
tid, Utbildningsvetenskapliga fakulteten, Goteborgs universitet 2014

124 Lundberg och Werner (red.), Genusvetenskapens pedagogik och didaktik (En skriftserie om genusvetenskap; 1),
Nationella sekretariatet for genusforskning, 2012.

125 Diskrimineringsombudsmannen, E-utbildning Studenters rdtt i hogskolan. Http://e-utbildning.do.se/hogskolan/ (himtad
171018).

126 Gteborgs universitet, Norm, normalitet och normkritisk pedagogik (PDA542).
Http://utbildning.gu.se/kurser/kurs_information?courseld=PDA542 (hamtad 171018).
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Hur synliggdra olika samhallsgrupper?

En aterkommande fraga fran lararkollegiet pa ju-
ridiska institutionen till projektet har varit hur

Cover i koket

Vid en privat fest framfér virdinnan och

utbildningens material kan synliggGra olika —mne b en geniad coer pi Leonard

Cohens ‘Dance Me to the End of Love’.

samhéllsgrupper utan att det blir krystat, f6rlo;-
ligande eller problematiskt pa andra sitt. Ett sétt
ar att komplettera de oftast textbaserade
Ovningsuppgifterna med bilder eller med ljud.
Da kan tillhorighet till olika samhallsgrupper
framkomma utan att detta gors till en central del Kristoffer Schollin: Immaterialriitt dvningstillfalle 2/2015.

i frigan. Ett exempel kan tas frdn delkursen

immaterialrdtt som med olika bilder pa ett enkelt sétt levandegdr och nyanserar de personer som
ovningsuppgiften handlar om. Ett ytterligare verktyg som redan anvénds pa vissa kurser &r att an-
vinda material frn verkliga fall som till exempel domar. Sddan utveckling av dvningsexempel kra-
ver arbete men det behdver inte nddvandigtvis vara den kursansvarige for varje kurs som gor det,
och sérskilt inte ensam pa sin kammare. Institutionen skulle kunna se till att det finns négon i perso-
nalen som kan hjélpa eller bolla idéer med kursansvariga.

Det har dven lyfts frdgor om hur utbildningens material kan lyfta fram samhallsgrupper som é&r i
minoritet och dir tillhorigheten till denna grupp i flera fall inte &r sjélvklart synlig. Vi ska hir ge
nagra exempel pa nér tillhdrighet till sddana samhéllsgrupper kan synliggoras utan att det blir krystat.
Flera samhillsgrupper kan lyftas fram inom exempelvis straffratten och diskrimineringsrétten i situ-
ationer som skulle kunna omfattas av hatbrott eller diskriminering. Nar det géller transpersoner kan
rattsliga frdgor uppkomma i familjerétt och offentlig ritt i samband med &ndring av juridisk kons-
tillhorighet. Inom migrationsrétt kan HBTQ-problematik lyftas i relation till asylskél. Transpersoner
kan ocksa synliggoras genom dubbla namn med olika kdn anvénds, t.ex. Krister Anna Svensson. Nar
det géller personer med funktionsnedsittningar kan detta vavas in i omstdndigheter dven nér det inte
ar rattsligt relevant. Ett exempel &r att “X har haft det svart i skolan och fatt den neuropsykiatriska
diagnosen ADHD”.

Nar det kommer till religion &dr det behovligt att skilja mellan att synliggora religidsa personer och
att ha asikter om religion. Hogskoleutbildning ska vila pa vetenskaplig grund vilket inbegriper ett
sekulért forhallningssitt till kunskap. Religion och religiésa personer utgdr samtidigt en del av den
sociala verkligheten och bor déarfor bade studeras och skildras. Genom att ha nyanserade portritt av
religidsa personer i olika sammanhang kan vi bade synliggéra och bidra till att motverka stereotypa
forestillningar om dessa grupper. Detta kan ocksé bidra till 6kad inkludering av studenter som &r
religiosa. Religidsa personer kan lyftas fram genom bilder, till exempel personer med sldja eller kors.
Olika trossamfund kan ocksa vara avtalspart eller arbetsgivare. Pa sa sitt lyfts dven civilsamhéllet
(den tredje sektorn) fram som afféarspart.

Samhaéllsgrupper som sarskilt kan lyftas fram och framstéllas nyanserat

Projektets granskning av utbildningens dvningsexempel har visat att det pa aggregerad niva for hela
grundutbildningen finns flera specifika samhéllsgrupper som &r underrepresenterade, osynliga eller
ensidigt framstdllda. Dessa samhéllsgrupper kan sérskilt lyftas fram och portritteras mer nyanserade.
Vi paminner igen om att detta behdver goras pa ett genomtankt sitt, se diskussionen ovan.
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Granskningen har visat att ndr mindre representerade samhéllsgrupper vél forekommer sa gor de det
mer ofta som huvudperson. Nér ldrare gor aktiva val att lyfta fram sddana personer kan de darfor
gérna se till att inte enbart sétta dem i huvudroller utan &ven i biroller. Om det gor sig kan personer
ur mindre representerade grupper dessutom géirna ha en roll som inte ar kopplade till rittsliga fragor
om den aktuella samhéllsgruppen. Pa det sdttet behdver personen inte primért representera sin
samhéllsgrupp utan kan istéllet framstéillas som en egen person.

Om vi borjar med kon kan generellt fler kvinnor lyftas fram. Kvinnor kan sérskilt portrétteras oftare
i situationer dir de framstir som aktiva, sjilvstindiga eller befinner sig i offentlig sfir. Ovnings-
exempel kan dven sérskilt lyfta fram utomnordiska kvinnor, unga kvinnor, dldre kvinnor och kvinnor
i hogre samhillsklasser. Nér det géller mén kan de, nér det passar, framstéillas i positiv dager som
inte hakar i traditionella konsroller, till exempel genom att de visar omsorg om andra méanniskor.
Nagot ytterligare som &r av vikt att lyfta fram &r att i de fall en person framstar som kdnsneutral sa
finns det risk att bade studenter och larare dnda tolkar personen som manlig. Detta kan undvikas
genom att oftare explicit omndmna personer med pronomet “hen” vilket fungerar som en markor
som far ldsaren att tinka till ett varv extra. Detta kan &ven utgéra en markdr pa att en individ kanske
har en transidentitet.

Nar det giller etnisk tillhorighet kan generellt fler utomnordiska personer lyftas fram. Det géller
sdrskilt personer med hirkomst utanfor véastvirlden samt personer som genom ursprung eller hudférg
och liknande typiskt sett kan utséttas for rasism. Det géller dessutom de svenska nationella minori-
teterna samer, romer, judar, sverigefinnar och tornedalsfinnar. Nar utomnordiska personer fore-
kommer kan det vara en poédng att framstéilla dem som egna personer och i mindre grad enbart som
anspelningar pa kdnda personer. De far girna ocksa framstéllas i positiv dager nér det passar.
Utomnordiska personer kan dessutom gérna ibland vara homo- eller bisexuella samt 4ven unga eller
dldre.

Andra samhéllsgrupper &r osynliggjorda i utbildningens dvningsexempel och behdver synliggoras
overhuvudtaget. Transpersoner kan fa forekomma vid i alla fall nigra tillfdllen under utbildningen.
Det finns flera olika konsidentiteter och kdnsuttryck som kan fa ta plats. Aven religiésa personer
eller organisationer kan fa lyftas fram vid olika tillfdllen, och gérna fran olika religioner. Fler perso-
ner med funktionsnedséttning kan bli synliga, och gérna bade fysisk, psykisk och intellektuell
funktionsnedséttning. Dessa kan gérna i hogre grad vara méin och dessutom i mellan och hogre
klass/socioekonomisk tillhorighet. I de situationer dir det forekommer parforhéllanden och familjer
kan utbildningen dven se till att lyfta fram samkoénade forhallanden &tminstone vid néagra tillféllen i
varje kurs.

Nér det giller alder kan personer som ar uttryckligen unga lyftas fram oftare, nir det 4r passande.
Det géller sérskilt tonaringar och unga vuxna som ér aktiva, sjilvstdndiga och framstills i positiv
dager. Aven uttryckligen dldre personer kan fi mer plats. Dessa kan géirna fortfarande vara i livet och
finnas med i andra sammanhang dn familjerétt.

Vad giller klass och socioekonomiska tillhdrighet kan generellt fler personer i ldgre samhéllsklasser
fa forekomma. Dessa kan gérna i hogre grad framstéllas som aktiva och i positiv dager.

Slutligen har vi en reflektion kring de tillfédllen d4 ndgon behover framstéllas i negativ dager, vilket
ar timligen ofta inom juristutbildningar. I dessa fall kan de personerna vid fler tillféllen girna vara
personer som framstar som nordiska, vuxna personer samt personer ur mellan och hdgre klass/socio-
ekonomisk tillhorighet.
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5.3 Forslag till atgarder pa strukturell niva

Samhéllsnormer och maktstrukturer dr strukturella problem vilket gor att &ven atgérder for att komma
ritta med dem framforallt behover vara pa en strukturell niva. De viktigaste forslagen till atgérder
som framkommit under detta projekt handlar inte om att byta namn i 6vningsexempel utan se dver
hur utbildningen som helhet forhéller sig till samhéllsnormer och maktstrukturer. En granskning som
denna eller enstaka fordndringsprojekt kan inte heller 16sa problemen. Detta kréaver ett fortlopande
arbete. I syfte att underlétta for juridiska institutionen i Goteborg att ta ansvaret for dessa fordndringar
ger detta projekt darfor fem forslag pa strukturell niva. Institutionen uppmanas att ta upp forslagen
till formella diskussioner inom lamplig instans for att ge behovlig tyngd till fragorna och att i fore-
kommande fall ta formella beslut.

Tydliga malsattningar

Projektet foreslar for det forsta att institutionen tar beslut om den ambitionsniva man efterstravar for
institutionens arbete for och pedagogiska forhallningssétt till mangfald, jadmlikhet och inkludering i
utbildningen. Denna mélséttning bor omfatta juristutbildningen som helhet och inte enbart dvnings-
fragor som detta projekt har granskat. Projektet foreslar att malséttningen fors in i relevanta styr-
dokument, till exempel Handelshogskolans utbildningsplan for juristprogrammet. Detta kan girna
genomforas i samband med grundutbildningsreformen. Institutionen boér ocksa noga se till att dessa
maélséttningar inte riskerar att bli en skrivbordsprodukt som inte leder till konkret férdndring.

Nuvarande niva pa ovningsexemplens forhallningssatt skiljer sig i hog grad mellan olika kurser. Det
gar fran att uppratthalla ensidiga, ojamlika och exkluderande samhéllsnormer och maktstrukturer,
via ambitioner att inkludera mangfald samt likabehandla olika samhillsgrupper, till forsok att aktivt
triina studenter i normkritiskt tinkande.'?” 1 férankringsprocessen infor projektet framkom det att det
inte heller finns en tydlig gemensam forstaelse av problemen och inte heller en tydlig gemensam
vilja att ta till dtgérder.'?® Institutionen verkar dirfor ha ett gediget arbete framfor sig for att kunna
forverkliga en gemensam hog ambitionsniva for hela lararkollegiet och for hela utbildningen. I det
laget foreslér detta projekt en ambitionsniva och mélséttning som inte dr for langtgéende sa att den
dr mojlig att realisera inom 6verskadlig framtid. Nar dessa malsattningar har uppnétts kan de revide-
ras och eventuellt utvidgas.

Forslag till malsattningar for Juridiska institutionen i Goteborg:

e Attjuristutbildningen som helhet ska undvika att upprétthalla ensidiga, ojdmlika eller
exkluderande samhéllsnormer och maktstrukturer.

e Att institutionen ska visa gemensamma anstringningar att representera samhéllets
méngfald, att framstélla olika samhéllsgrupper jamlikt samt att inkludera studenter ur
olika samhaéllsgrupper.

e Att institutionen under nagot moment i juristutbildningen ska ge studenterna uttalad
och sammanhingande trining i kritiskt tinkande kopplat till samhéillsnormer och
maktstrukturer.

Genom att tydligt signalera att lararkollektivet &r medvetna om och arbetar med frdgorna, samt att
dven studenterna forutsitts bli medvetna om fragorna kan dessa malsdttningar leda till att institution-
ens arbete lyckas na en kritisk massa. Aven om institutionen inte lyckas f4 med sig hela lirarkollegiet

127 Se kapitel 4.3 Slutsatser.
128 Se kapitel 1.3 Férankring
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och inte heller férdndra hela undervisningsmaterialet skulle en formell mélséttning kunna gora stor
skillnad. Aven om undervisningsmaterialet i vissa delar skulle fortsitta ha bristande representation
och innehélla stereotypa framstéllningar sa skulle sédana moment framsté i annat ljus. Genom att
hoja golvet for den gemensamma ambitionsnivan skulle till exempel kdnsneutrala personer i
ovningsuppgifter i mindre grad riskera att tolkas som méan. Det skulle ocksé kunna ge studenterna en
upplevelse av att problematisering av samhéllsnormer och maktstrukturer &r vilkommet och premie-
ras pa juristutbildningen i Géteborg.

Diskussion och rapportering av amnesgrupper eller kursansvariga

Projektet foreslar for det andra att institutionen ger i uppdrag till varje &mnesgrupp och/eller kurs-
ansvariga att diskutera och rapportera till institutionen hur de foérhéller sig till de resultat som fram-
kommit i denna granskning och vilka konkreta atgdrder de planerar att ta till inom deras dmnen.
Diskussionen ska inte enbart beréra dvningsexempel pa de aktuella kurserna utan dessa bor ses som
exempel pa en av de aspekter av utbildningen som behdver ses dver. Andra fradgor som kan diskuteras
ir bland annat tidigare granskningars analys av aktuell kurslitteratur'?® och hur lirarna forhaller sig
till samhillsnormer och maktstrukturer i den praktiska undervisningen. Diskussionerna kan &ven in-
kludera vilka mojligheter de olika &mnesgrupperna ser att grundutbildningsreformen ska kunna in-
nebéra en dkad mangfald, jadmlikhet och inkludering samt hur studenterna kan uppmuntras till ett
kritiskt forhallningssitt gentemot samhéllsnormer och maktstrukturer. Institutionen foreslas sedan
sammanstilla svaren och yttra sig &ver resultatet. Institutionen bor formulera en tydlig tidplan for
processen.

Incitament for lararkollegiet

Projektet foreslar for det tredje att institutionen skapar olika incitament for ldrarkollegiet att arbeta
for att uppna institutionens malséttningar angdende samhéllsnormer eller maktstrukturer.

e Ekonomiska och tidsméssiga resurser till &mnesgrupper, kursansvariga och lararlag
for utveckling av utbildningsmaterial eller kurser.

e Ekonomiska och tidsméssiga resurser till personer inom eller utanfor institutionen som
kan utgora stod eller service till &mnesgrupper, kursansvariga eller lararlag i detta ar-
bete.

e Ekonomiska och tidsmissiga resurser for fortbildning och kompetenshdjning.

e Uttalat att kompetens i dessa fragor dr meriterande for anstéllning pa institutionen.

Amnesgrupperna och kursansvariga fir girna uppmuntras att rapportera vad de har behov av pa just
deras omrade.

Strukturer for att bjuda in och hantera kritik

Projektet foreslér for det fjarde att utveckla strukturerna for hur kritik av samhallsnormer och makt-
strukturer vilkomnas och hanteras. Projektet foreslar att studenterna som en stdende punkt pa kurs-
utvdrderingar far komma med forslag pa hur den aktuella kursen kan forbattras vad géller
samhéllsnormer och maktstrukturer. Projektet foreslar dessutom att institutionen ser over hur sddan

1291 bilaga till denna rapport finns en forteckning dver vilken litteratur som har genomgétt litteraturgranskningar p& andra
larosédten. Amnesgrupperna eller kursansvariga kan jamfora dessa med sina litteraturlistor och se hur dessa granskningar
analyserat den aktuella litteraturen.
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kritik ska tas emot pa ett professionellt och konstruktivt sédtt. Har kan jaimforelser med befintliga
rutiner for trakasserier goras.

Utvéardering och uppféljning

Projektet foreslar for det femte att institutionens arbete med dessa fragor utvérderas och att resultatet
foljs upp. Projektet foreslar att institutionen ska utvirdera de méalséttningar som sétts upp infor grund-
utbildningsreformen efter tvé &r eller annan pa forhand bestdmd tidsrymd. Utvérderingen ska se dver
i vilken mén institutionen har uppfyllt mélséttningarna och vilka atgarder som behover ske for att
arbetet ska fortsétta.

Projektet foreslar dessutom att institutionen ska genomfora uppfoljande normkritiska granskningar
inom fyra &r eller annan pa férhand bestdmd tidsrymd. Utdver de fragor om representation och fram-
stdllning av olika samhéllsgrupper i dvningsexempel som granskningen inom detta projekt redan har
studerat kan framtida granskningar dven omfatta till exempel foljande fréagor.

e Oversyn av hur utbildningens litteratur forhaller sig till samhéllsnormer och makt-
strukturer. Har kan tidigare litteraturgranskningar vara till hjélp (se bilaga).

e Undersoka hur ldrare forhéller sig till samhéllsnormer och maktstrukturer i den prak-
tiska undervisningen.

e Undersoka det materiella innehéllet 1 utbildningen och hur det forhéller sig till olika
samhaéllsgrupper.

e Undersoka i vilken mén utbildningen uttalat problematiserar samhéllsnormer och
maktstrukturer, och i vilken man det finns dkad potential for detta.
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Bilaga 1. Sammanstaliningar av tidigare granskad litteratur

Det har genomforts ett flertal granskningar av litteratur pa olika larosdten. Nedan foljer en lista pa
all litteratur som har granskats och vilka granskningar de olika titlarna varit del av. Granskningarna

presenteras i kapitel 1.4 Tidigare granskningar och projekt.

Forfattare och titel

Tidigare litteraturgranskningar

Adlercreutz, Axel. Avtalsritt I (1995/2002)

Juristutbildningen ur ett genusperspektiv (1995 ars
upplaga)

Likabehandling pé pappret? (2002 ars upplaga)
Juris kandidatprogrammet ur ett genusperspektiv
(senare upplaga)

Adlercreutz, Axel. Avtalsritt IT (2010)

Likabehandling pé pappret? (2010 ars upplaga)

Agell, Anders. Testamentsritt (1996)

Juristutbildningen ur ett genusperspektiv

Agell, Anders. Aktenskap, samboende, partnerskap (1996 och
2008)

Juristutbildningen ur ett genusperspektiv (1996 ars
upplaga)

Juris kandidatprogrammet ur ett genusperspektiv
(senare upplaga)

Likabehandling pé pappret (2008 ars upplaga med
Margareta Brattstrom)

Andersson, Gudrun. “Myndig eller omyndig” ur Kvinnorna och
ritten (1996)

Juristutbildningen ur ett genusperspektiv

Asp, Petter, Ulviang, Magnus & Jareborg, Nils. Kriminalrittens
grunder (2010)

Likabehandling péa pappret

Bernitz, UIf & Kjellgren, Anders Europarittens grunder (2010)

Likabehandling pé pappret

Bemnitz, Ulf. Svensk och europeisk marknadsritt (2009)

Likabehandling pé pappret

Bogdan, Michael. Komparativ réttskunskap (2003)

Likabehandling pé pappret

Bogdan, Michael. Svensk internationell privat- och processratt
(2008)

Likabehandling pé pappret

Brattstrom, Margareta & Singer, Anna. Rétt arv (2007)

Likabehandling pé pappret

Bring, Ove & Mahmoudi, Said. Sverige och folkratten (1998)

Juristutbildningen ur ett genusperspektiv

Bring, Ove. Materialsamling i folkrétt (1996)

Juristutbildningen ur ett genusperspektiv

Cameron, lan & Kirilova Eriksson, Maja. An Introduction to the
European Convention on Human Rights (1995/2016)

Juristutbildningen ur ett genusperspektiv (1995 ars

upplaga)
Likabehandling pé pappret? (2006 ars upplaga)

Dahlman, Christian. Rétt och réttfardigande (2007/2010)

Likabehandling pé pappret

Ekelof, Per Olof, Boman, Robert & Bylund, Torleif. Réttegang
111 (1994)

Juristutbildningen ur ett genusperspektiv

Ekelof, Per Olof, Edelstam, Henrik & Boman, Robert. Réttegang
V (1998)

Likabehandling pé pappret

Ekelof, Per Olof. Rittegang I (1990/2002)

Juristutbildningen ur ett genusperspektiv (1990 ars

upplaga)
Likabehandling pé pappret (2002 ars upplaga)

Ekelof, Per Olof. Rittegang II (1996)

Juristutbildningen ur ett genusperspektiv

Ekelof, Per Olof. Rittegang IV (1992/2009)

Juristutbildningen ur ett genusperspektiv (1992 ars
upplaga bearbetad av Robert Boman)
Likabehandling pé pappret (2009 ars upplaga)

Glava, Mats. Arbetsrétt (2001)

Juris kandidatprogrammet ur ett genusperspektiv

Granstrom, Gorel m.fl. Kvinnorna och ritten (1996)

Juristutbildningen ur ett genusperspektiv

Gyland, Christina & Lewén, Greger. Ovningar i skatteritt (1996)

Juristutbildningen ur ett genusperspektiv

Hellner, Jan. Skadestandsritt (1996/2006)

Juristutbildningen ur ett genusperspektiv (1996 ars
upplaga)

Likabehandling pé pappret (2006 ars upplaga med
Marcus Radetzki)

Heuman, Lars. Specialprocess (2007)

Likabehandling pé pappret

Hastad, Torgny. Kopritten — och annan kontraktsritt (2009)

Likabehandling p& pappret
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Hathén, Christian. Stat och straff (2008)

Likabehandling p& pappret

Inger, Goran. Svensk réttshistoria (1997)

Juristutbildningen ur ett genusperspektiv

Jansson, Karin. “Kvinnofrid ur olika perspektiv”” ur Kvinnorna
och ritten (1996)

Juristutbildningen ur ett genusperspektiv

Jareborg, Nils & Zila, Josef. Straffrittens pafoljdslara (2010)

Likabehandling pé pappret

Jareborg, Nils. Straffrittens ansvarslira (1994)

Juristutbildningen ur ett genusperspektiv

Jareborg, Nils. Straffrittens garningsléra (1994)

Juristutbildningen ur ett genusperspektiv

Kallstrom, Kent & Malmberg, Jonas. Anstillningsforhallandet
(2009)

Likabehandling pé pappret

Kaillstrom, Kent & Malmberg, Jonas. Anstillningsforhallandet:
inledning till den individuella arbetsritten (2013)

Civilratt ur ett normkritiskt perspektiv

Lehrberg, Bert. Praktisk juridisk metod (1996)

Juristutbildningen ur ett genusperspektiv

Lindblom, Per-Henrik (red.). Tvé uppsatser (1992)

Juristutbildningen ur ett genusperspektiv

Linderfalk, UIf (red.). Folkritten i ett notskal (2006)

Likabehandling pé pappret

Lodin, Sven-Olof, Lindencrona, Gustaf, Melz, Peter &
Silfverberg, Christer. Inkomstskatt Del 1 & 2 (2009)

Likabehandling pé pappret

Mattson, Nils. Skattepolitik (1995)

Juristutbildningen ur ett genusperspektiv

Maunsbach, Ulf & Wennersten, Ulrika. Grundlidggande
immaterialrétt (2009)

Likabehandling pé pappret

McCoubrey, Hilaire & White, Nigel D. Textbook on
Jurisprudence (1998)

Juristutbildningen ur ett genusperspektiv

Melander, Jan & Samuelsson, Joel. Tolkning och tillimpning
(2003)

Juris kandidatprogrammet ur ett genusperspektiv

Mellgvist, Mikael & Persson, Ingemar. Fordran & skuld
(2007/2011)

Likabehandling pé pappret (2007 ars upplaga)
Civilratt ur ett normkritiskt perspektiv (2011 ars

upplaga)

Millqvist, Goran. Sakrittens grunder (2009)

Likabehandling pé pappret

Modéer, Kjell Ake. Juristernas nira forflutna (2009)

Likabehandling pé pappret

Nordell, Per Jonas. Marknadsritten — en introduktion (2008)

Likabehandling pé pappret

Oja, Linda. “Magimalens aktorer” ur Kvinnorna och rétten
(1996)

Juristutbildningen ur ett genusperspektiv

Pelin, Lars. Internationell skatterdtt (2006)

Likabehandling p& pappret

Ryberg-Welander, Lotti. Ersittning vid sjukdom (2008)

Likabehandling pé pappret

Saldéen, Ake. Barn och forildrar (1997)

Juristutbildningen ur ett genusperspektiv

Saldeen, Ake. Barn- och forildraritt (2009)

Likabehandling pé pappret

Sandstrom, Torsten. Svensk aktiebolagsratt (2007)

Likabehandling pé pappret

Sigeman, Tore. Arbetsritten — en dversikt (2010)

Likabehandling pé pappret

Sigeman, Tore. Arbetsrétten. En dversikt av svensk ratt med
europaritt (1995)

Juristutbildningen ur ett genusperspektiv

Simmonds, Nigel E. Juridiska principfragor - rattvisa, géllande
rétt och réttigheter (1988)

Likabehandling pé pappret

Simmonds, Nigel. Juridiska principfragor (1986)

Juristutbildningen ur ett genusperspektiv

Sterzel, Fredrik (red.). Réttsstaten - Rétt, politik och moral
(1994)

Juristutbildningen ur ett genusperspektiv

Stromberg, Hakan & Axberger, Hans-Gunnar. Yttrandefrihetsritt
(2004)

Likabehandling pé pappret

Strémberg, Hakan & Lundell, Bengt. Sveriges forfattning (2007)

Likabehandling pé pappret

Stromberg, Hakan. Normgivningsmakten (1997)

Juristutbildningen ur ett genusperspektiv

Stromberg, Hakan. Speciell forvaltningsrtt (1995)

Juristutbildningen ur ett genusperspektiv

Stromholm, Stig. Ratt, rattskéllor och rattstillimpning (1996)

Juristutbildningen ur ett genusperspektiv

Warnling-Nerup, Wiweka & Bernitz, Hedvig. En orientering i
tryckfrihet & yttrandefrihet (2009)

Likabehandling pé pappret

Zweigert, Konrad & Ko&tz, Hein. An introduction to Comparative
Law (1992)

Juristutbildningen ur ett genusperspektiv

90







Normkritisk granskning av 6vningsexempel
pa juristutbildningen i Goteborg
Erik Magi

Rapporten redovisar en normkritisk granskning av juristutbildningen i Géteborg som
utforts pa uppdrag av Juridiska institutionen, Handelshdgskolan vid Goteborgs
universitet. Granskningen har omfattat grundutbildningens évningsexempel och hur
dessa forhaller sig till kon, kdnsident tet eller konsuttryck, etnisk tillhérighet, religion
eller annan trosuppfattning, funktionsférmaga, sexuell laggning, alder samt klass/
socioekonomisk tillhérighet.

Granskningen visar att i utbildningens 6vningsexempel ar man, nordiska personer,
vuxna personer samt personer i mellan och hogre klass/socioekonomi &ver-
representerade. Pa motsvarande satt ar kvinnor, utomnordiska personer, unga och
aldre personer samt personer i lagre klass/socioekonomi underrepresenterade. Andra
samhallsgrupper féorekommer endast marginellt och ar mer eller mindre osynliggjorda.
Det galler transpersoner, religidsa personer, personer med funktionsnedsattning samt
personer fran lander utanfor vastvarlden, personer som ar utsatta for rasism och
personer som tillhoér nationella minoriteter. Daremot forekommer homosexuella eller
bisexuella personer i ungefar lika stor omfattning som i befolkningen. Granskningen
visar aven att utbildningens évningsexempel framstaller man som mer aktiva, som mer
sjalvstandiga samt mer i offentlig sfar jamfort med kvinnor. Samtidigt framstalls nordiska
personer, vuxna personer samt personer i mellan klass/socioekonomi oftare som
neutrala samt personer i hogre klass/socioekonomi oftare som positiva.

Sammantaget bidrar utbildningens 6vningsexempel till att uppratthalla férestalliningar
om "vita” nordiska och sekulara vuxna (cis)man utan funktionsnedséattningar ur mellan
och hdégre samhallsklasser som norm samt med hdgre status och storre betydelse.
Juristutbildningen brister darmed i att spegla samhallets mangfald, i otillrdcklig man
framstéller olika samhallsgrupper jamlikt samt riskerar att exkludera olika grupper
av juriststudenter. Rapporten diskuterar och for fram forslag pa atgarder for att 6ka
kvaliteten pa juristutbildningen i dessa hanseenden.
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