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1976 framstilldes den forsta BAS-kontoplanen, som var tinkt att
utgéra en standard for hur svenska organisationer oavsett
verksamhetskaraktir skulle kontera affirshindelser. Pa uppdrag av
BAS-organisationen pagar det idag en storre Oversyn av BAS-

kontoplanen och dess anvindning.

Syftet med uppsatsen dr att underséka om den nuvarande BAS-
kontoplanen dr standardiserad i de svenska branschorganisationer
som dr medlemmar i BAS-intressenternas férening och som har
upprittat egna branschkontoplaner, samt identifiera bakomliggande
faktorer som kan ligga till grund for att BAS-kontoplanen efterfdljs,

alternativt inte efterfoljs, av dessa branschorganisationer.

Studiens  syfte och fragestillningar besvaras genom en
tvarsnittsdesign som dr uppdelad i tvd delar. I den foérsta delen utgdr
metoden en mer kvantitativ innehallsanalys. Den ligger till grund for
studiens andra del som utgdrs av mer kvalitativt semistrukturerade
intervjuer. Det insamlade materialet analyseras sedan i relation till den

teoretiska referensramen.

Givet de forutsittningar som har presenterats i studien och sa lingt vi
har kunnat se ar BAS-kontoplanen standardiserad i olika hog grad i
olika branschkontoplaner. I en del branschkontoplaner tycks BAS-

kontoplanen vara mer standardiserad till beteckningar dn till placeringar,

il



medan den i andra fall verkar vara mer standardiserad till placeringar
an den ir till beteckningar.

Studien har indikerat att det som kan ligga till grund for att
standardiseringen efterfoljs skulle kunna systematiseras enligt f6ljande
kategorier:  jamforelsefaktor,  identifieringsfaktor,  effektiviseringsfaktor,
styrningsfaktor samt legal faktor. Utifran studien kan vi vidare konstatera
att bade branschernas sdararter och historiska aspekter har lyfts fram som
tva centrala anledningar till att nutida skillnader finns mellan BAS-
kontoplanen och de aktuella branschkontoplanerna. Den historiska
aspekten skildrar nagot som historiskt sett har varit pa ett sarskilt sitt,
men dir en forindring inte har ansetts vara motiverad idag, pa grund
av att skillnaden har blivit si pass etablerad av anvindare inom

branschen.
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In 1976, the first BAS chart of accounts was made, which was
supposed to constitute a standard for how Swedish organizations
should account for business events regardless of their business
characteristics. On behalf of the BAS organization, a major review of

the BAS account schedule and its use is currently underway.

The purpose of the essay is to investigate if the BAS chart of
accounts is standardized in the different Swedish line of business
which are members of the BAS association and have established their
own business chart of accounts, as well as identify underlying factors
as to why the BAS accounting chartz is followed, or not followed, by

these industry organizations.

The purpose of the study is answered through a cross-sectional
design which is divided into two parts. In the first part, a content
analysis forms the method that contribute to the second part which
consists a semistructured interview. The data is then analyzed in

relation to the theoretical reference frame.

Given the conditions presented in the study and as far as weve been
able to see, the BAS chart of accounts is standardized to varying
degrees in different industries accounts. In some industries accounts,
the BAS chart of accounts appears to be more standardized in
placements, while in other cases it appears to be more standardized for,

in Jabels.



The study has indicated that the basis for the standardization
could be categorized according to the following categories: comparison,
identification, efficiency, governance and legal factors. Based on the study, we
can also state that the distinctive features of both industries and
historical aspects have been highlighted as the main reasons for the
differences between the BAS chart of accounts and the current
industries accounting plans.  The historical aspect described
something that historically has been in a particular way and therefore,
a change has not been considered motivated today, due to the fact

that the difference has been established by users in the industry.
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Kapitel 1

Introduktion

I detta inledande kapitel presenteras den problematik som studien bygger pa. Inledningsvis skildras
bakgrunden till dmnesomridet och dess problembeskrivning mynnar ut 1 uppsatsens
forskningsfragor, vilka leder till studiens syftesformulering. Sedan presenteras studiens definitioner,

avgransningar och disposition.

1.1. Inledning

I borjan av 1970-talet samlades en arbetsgrupp under ledning av professor Tryggve Paulsson
Frenckner, pi uppdrag av SAF och Sveriges Industriférbund.’ 1976 framstillde arbetsgruppen den
forsta BAS-kontoplanen, som var tinkt att utgéra en standard f6r hur svenska organisationer oavsett
verksamhetskaraktir skulle kontera affirshindelser. Projektet sig ut att lyckas ndr SIS antog
kontoplanen som en svensk standard 1980.> Men det drojde inte linge forrin branschanpassade
variationer av BAS-kontoplanen utvecklades och samma ar fanns det, utéver BAS-kontoplanen, ett
tiotal olika branschkontoplaner.” A ena sidan kan det alltsi se ut som att projektet misslyckades i
praktiken. A andra sidan lyckades den i teorin, di BAS-kontoplanen fortfarande benimns som
”standard” inom svensk redovisning.* Men hur standardiserad ir egentligen den svenska standarden
idag? Pa uppdrag av BAS-organisationen pagar det idag en storre oversyn av BAS-kontoplanen och
dess anvindning.” Den hir uppsatsen vill utgéra ett bidrag till granskningen, genom att analysera hur

branschkontoplaner kan relatera till BAS-kontoplanen idag.

1 Svenska arbetsgivareféreningen, BAS-redovisning i mindre och medelstora foretag: Foretagsanpassad internredovisning med enhetlig affirsredovisning
(Stockholm: SAF:s forlag, 1982), s. 3-4.

2 Ibid.

3 Ibid,, s. 29.

4 BAS-intressenternas férening, ‘Historik och utveckling’, BAS, 2016.

5> Claes Eriksson, ”Uppsats om anvindandet av BAS-kontoplanen” (uppsatsunderlag, Stf Konsulterna och BAS-organisationen, 2017-
12-11), s. 1.



1.2. Bakgrund

1.2.1. Historiskt synsitt

BAS-kontoplanens forsta upplaga (BAS 76) gavs ut i samband med att en ny bokféringslag tridde i
kraft 1977.° Skyldigheten att bokféra breddes ut och kretsen av bokforingsskyldiga innefattade, fran
och med den nya lagstiftningen, nistan samtliga niringsidkare med undantag fér jordbrukare.” Sedan
en lang tid tillbaka hade man ansett att den gamla bokféringslagen fran 1929 varit féraldrad, bland
annat eftersom den inte kunde forutse och dirmed inte kunnat anpassas till de moderna
bokféringsmetoderna som den datatekniska utvecklingen bidrog till.*

I sin studie analyserar Lars A. Samuelson de olika modeller som har anvints under arens
utveckling och ger en bild av vad som historiskt skett med hanteringen av bokforing i Sverige.” Han
beskriver att M-planen togs fram 1945, f6r att anvindas inom industrin f6r mekaniker och
elingenjorer."” Den vixte sedan till att bli en anvindbar modell f6r éver 20 andra industrier. D4 M-
planen anvindes pa bred front och blev en slags praxis, fick den dirmed svart att klara av
adapteringen till de mer datoriserade processer som under tiden utvecklades i samhaillet. Samuelson
papekar att revisorers konservativa natur, som varit internationellt kind, bidragit till att man hallit sig
till det tillgingliga systemet som var M-kontoplanen, s4 linge det inte funnits bittre alternativ."

BAS-kontoplanen introducerades som en officiell standard, men tillit samtidigt féretag att
designa sina bokforingssystem utefter sina egna behov."” Den tidigare standardiserade M-planen kan
agera som exempel f6r Samuelsons kritik mot just standardiseringen av dessa system. De utbredda
och standardiserade modellerna kunde inte anpassa sig och vara flexibla f6r forinderliga miljéer,
vilket orsakar problem i utvecklingen av dem.” Samuelson menar fortsatt att ju stérre och mer
anvind BAS-kontoplanen blir, desto svarare blir det f6r den att anpassa sig till samhillets utveckling

och de praktiska forindringar som kan bli nédvindiga.'*

6 Eva Hedenstrém & Hans Malmquist, Redovisning och bokfiring: Med utgingspunkt i BAS-planen. Ovningsbok med Ilisningar (Lund:
Studentlitteratur, 2015), s. 49.

7 Tryggve Paulsson Frenckner, BAS-redovisning: Externt och internt (2:a uppl. Lund: Studentlitteratur, 1982), s.21.

8 Jan Békmark & Bo Svensson, Bokfiringsiagen: Kommentar till 1976 ars lagstiftning (2:a uppl. Stockholm: Liber férlag, 1980), s. 9.

9 Lars A. Samuelson, "The Development of Models of Accounting Information Systems in Sweden" i Scandinavian Journal of
Management 5, no. 4 (1989): 293-310., s. 294.

10 Ibid., s. 300.

1 Ibid., s. 305.

12 Ibid., s. 301.

13 Samuelson, ”The development of models of accounting”, s. 303.

14 Ibid.



BAS-kontoplanen férindras och uppdateras i takt med nya lagar som trader i kraft da den skall
anpassas efter exempelvis arsredovisningslagen och skattelagar."”” Ar 1996 féranledde detta till att EU
BAS 97 togs fram vilken uppdaterades till EU BAS 99. Den var den aktuella standarden tillsammans
med BAS 96 som var anpassad for vissa typer av foretag.'® Ar 2000 ersattes dock bade EU BAS 99
och BAS 96 av BAS 2000 som senare utvecklats till den BAS som sedan 2003 uppdateras arligen."”

1.2.2. Nutida synsitt

I sin bok om redovisning skriver Eva Hedenstrém och Hans Malmquist att en kontoplan som ar
funktionell underlittar den 16pande bokféringen och arbetet med bokslut, dirtill dven de
efterfoljande rapporterna som tas fram."® Vidare kan man dirfér forestilla sig att processen som
innefattar de bokféringsskyldiga enligt bokforingslagen enklare kan hanteras genom anvindandet av
BAS-kontoplanen. BAS-kontoplanen ér anpassad efter drsredovisningslagen, skattelagstiftningen och
redovisningsrekommendationer och dess utformning syftar till framstillandet av resultat- och
balansrikning enligt rsredovisningslagen."”

BAS-organisationen bestir av BAS-intressenternas foérening och BAS-kontogruppen i
Stockholm, de samverkar for att tillgodose kontoplanen. BAS-kontogruppen i Stockholm driver
arbetet med underhall, revidering och forbittring av BAS-kontoplanen.”” Fran och med 2015 har
arbetet med kontoplanen och produktionen av sakinnehéllet utvecklats av Srf Konsulterna i enlighet
med BAS instruktioner, vilket grundar sig i ett samarbetsavtal dir BAS fortsatt dr dgare till
immateriella rittigheter och ansvarig fér innehall, inriktning och kvalitet.”' Aven administrationen av

BAS-féreningen och BAS-bolaget hanteras numera av Stf Konsulterna.

1.2.3. Medlemmar och intressenter i BAS-organisationen

Medlemmarna i BAS-intressenternas foérening dr intressenter for kontoplanens utveckling som
foretrader branschorganisationer, intresseféreningar och statliga myndigheter.” Medlemmarna listas

nedan, dir tabellen sirskiljer de medlemmar med, respektive utan rostritt.

15 BAS-intressenternas f6rening, Bokfiringsboken 2017 (Stockholm: BAS: Wolters Kluwer, 2017), s. 9.
16 BAS-intressenternas férening, ‘Historik och utveckling’, BAS, 2018.

17 Ibid.

18 Hedenstrém & Malmaquist, Redovisning och bokforing, s. 49.

19 BAS-intressenternas f6rening, Bokfiringshoken 2017, s. 9.

20 Ibid., s. 9-10.

21BAS-intressenternas forening, ‘()Vrigt’, BAS, 2018.

22 Ibid.

23 BAS-intressenternas férening, Bokfiringsboken 2017, s. 10.



Medlemmar med rostritt

Medlemmar utan réstritt

Bokféringsnimnden

Bolagsverket

FAR

Ekonomistyrningsverket

Foreningsgruppen SIE-Gruppen

Elektriska Installatérsorganisationen EIO

Foreningen Svenskt Niringsliv

Fastighetsdgarna Sverige

LRF Konsult

Foéreningen Foretagsekonomiska Institutet 1888

Skatteverket Niringslivets Regelnimnd (NNR)
Statistiska centralbyran Riksidrottstérbundet

Svenska kyrkan SABO AB

Sveriges Byggindustrier SCR Svensk Camping

Stf Konsulterna

Svensk Energi - Swedenenergy - AB

Sveriges Kommuner och Landsting

Visita - Svensk besoksniring

Tabell 1: BAS-intressenternas medlemmar

Intressenterna verkar siledes inom skilda branscher dir de olika féretagen mellan branscherna har
olika typer av affirshindelser. Foretag skapar sina egna kontoplaner genom att anvinda BAS-
kontoplanen som ett ramverk vilket gbr att man skapar en enhetlighet mellan sig** De
branschanpassningar som tillgodoses genom BAS skall gora kontoplanen mer tillimpbar i
niringslivet. Ingreppen i branschernas anpassade strukturer bor dock vara begrinsade da BAS 1 sin

helhet stir for en standardisering av kontering som i sin tur skall rationalisera anvindandet.”

1.3. Problemformulering

En princip f6r BAS-kontoplanen ir, enligt Hedenstrom och Malmquist, att den ska kunna appliceras

av de flesta foretag oavsett storlek, bransch och igandeform.”

Det anmarkningsvirda med denna
princip dr att den inte dr helt 6verensstimmande med syftet bakom standardiseringen nir projektet
startade 1972. Grundtanken bakom projektet var att BAS-kontoplanen skulle vara avsedd att utgora
den gemensamma grunden for alla kontoplaner i mindre och medelstora foretag.”” Hir framtrider
alltsa ett glapp mellan projektets ursprungliga syfte och dess senare utfall. Férvanansvart nog skriver

Samuelson att den fértroendevalda ordféranden for projektet, Tryggve Paulsson Frenckner, sjalv var

en motstaindare till standardisering och att detta skulle ha paverkat utfallet av

24 Hedenstrém & Malmquist, Redovisning och bokfiring, s. 50.
25 1bid,. s. 54.

26 Ibid., s. 50.

27 Paulsson Frenckner, BAS-redovisning, s. 27.



standardiseringsprojektet.”® Han skildrar hur arbetsgruppen, under Paulsson Frenckners ledning, fick
ett kritiskt tinkande av projektets syfte, i och med att han stindigt betonade olika risker och
nackdelar med standardisering.”” 1980 antyder Paulsson Frenckner sjilv att grundtanken férindrades
redan nir arbetsgruppen bérjade utforma BAS-kontoplanen.” Samuelson drar slutsatsen att
standardiseringen foérmodligen skulle ha drivits lingre om Paulsson Frenckner inte hade wvarit
inblandad.”

BAS-kontoplanen utgar fran en kostnadsslagsindelad resultatrikning och dirfér kan det
uppsta problem nidr nagon viljer att redovisa enligt en funktionsindelning. Den djupare
problematiken grundar sig i att liknande kostnader kan uppsta inom olika funktioner. Till exempel
kan l6nekostnader anses inga i bade tillverkningsomkostnader och kostnader for silda varor. En
kostnad som ndgon betraktar som omkostnader skulle dven kunna betraktas som en direkt kostnad
av nagon annan. Definitionsfrigan medfor alltsa ett problem for standardiseringen. Bor kostnader
for drivmedel inom dkerier bokforas i kontoklass 4 istallet for i kontoklass 5 eller 6, di det finns en
direkt koppling mellan férbrukningen av drivmedel och utférd akeritjanst? Bor personalkostnader
inom tjansteféretag bokféras pa konton i kontoklass 4 istillet f6r 1 kontoklass 7, da dessa kostnader
skulle kunna motsvara kostnader for silda varor i ett handelsforetag? BAS-organisationen papekar
dven att det dr viktigt att kontostrukturen bibehalls s mycket som md&jligt, men samtidigt finns det
inga formella rutiner eller tidsintervaller fér nigon granskning av branschkontoplaner.”

I den hir studien blir det ddrmed intressant att underséka féljande: (1) Ar BAS-kontoplanen
standardiserad i de svenska branschorganisationer som dr medlemmar i BAS-
intressenternas forening och som har upprittat egna branschkontoplaner? (2) Vilka faktorer
kan ligga till grund for att BAS-kontoplanen efterfoljs, alternativt inte efterfoljs, inom dessa

branschorganisationer?

1.4. Syfte

Syftet med uppsatsen dr att undersbka om den nuvarande BAS-kontoplanen dr standardiserad i de

svenska branschorganisationer som ir medlemmar i BAS-intressenternas forening och som har

28 Lars A. Samuelson, ‘Kommentarer av Lars A. Samuelson’, i N. Olve och L. Samuelson (red.), Fran kostnadsberikning till ekonomisk
styrning: Fyrtio dar kostnadsintiktsanalys med Panlsson Frenckner (Stockholm: Sveriges Mekanférbund, 1986), s. 178-179.

29 Ibid., s. 179.

30 Paulsson Frenckner, BAS-redovisning, s. 28.

31 Samuelson, ‘Kommentarer av Lars A. Samuelson’; s. 179.

32 BAS-intressenternas férening, Svensk redovisning: Bokforingsboken 2018 (4:e uppl. Stockholm: Norstedts juridik AB, 2018), s. 450-452;
Eriksson, C., 2018.



upprittat egna branschkontoplaner, samt identifiera bakomliggande faktorer som kan ligga till grund

for att BAS-kontoplanen efterfoljs, alternativt inte efterfoljs, av dessa branschorganisationer.

1.5. Definitioner

Termen kontoklasser syftar pa den mest overgripande indelningen av en kontoplan och ir tinkt att
folja grupperingarna i en resultat- och balansrikning. Vidare syftar termen kontogrupper pa de
grupperingar av liknande konton inom kontoklasserna. Detta forklaras mer ingaende under den
teoretiska referensramen (kapitel 2). Affirsredovisning definieras som den del av redovisningen som
omfattas av ett foretags affirshindelser med omvirlden.” Vid hinvisning till en branschkontoplan,
asyftas alltid den senaste versionen av denna, savida inget annat framgar av texten. Till exempel
syftar alltsd "FastBAS” pa “FastBAS 2017.” I studien har standardisering av en kontoplan definierats
utifran kontons placering, beteckning och innehall. I och med att dessa kan kombineras pa olika sitt,
uppstar olika grader av standardisering. Detta férklaras mer ingaende i introduktionen till analysen

(kapitel 5).

1.6. Avgrinsningar

De flesta foretag i Sverige anses anvinda BAS-kontoplanen i nagon form, vilket gér det komplext att
undersoka skillnaderna som uppstar vid anvindningen. Denna studie har avgrinsats till att endast
granska kontoplaner som nagon branschorganisation i BAS-intressenternas forening har upprittat.
Vi ér vil medvetna om att en sidan studie inte kommer att ge nagon heltickande bild 6ver hur
standardiserad BAS-kontoplanen ir, eftersom det finns ett stort antal svenska féretag som utgar fran
BAS-kontoplanen och tillimpar den 1 olika hég grad. I och med denna avgransning kommer vi inte
att undersdka hur standardiserad eller icke-standardiserad BAS-kontoplanen dr som helhet i Sverige.
Vidare omfattar denna studie endast en granskning av kontoplanernas struktur i kontoklasser
och kontogrupper. Uppsatsen undersoker alltsa inte konton som finns under dessa kontogrupper.
Detta innebar att ytterligare skillnader mdjligen aterfinns pa ligre nivder i kontoplaner och mer
specifika konton. Eftersom den aktuella studien inte har omfattat en granskning pa ldgre
kontonivder dn kontogrupper, har endast en standardisering utifrin en kontogrupps placering och

beteckning kunnat undersokas, inte utifran en kontogrupps znnebdill.

33 Jfr BAS-intressenteernas forening, Bokfiringsboken 2018, s. 457.



Det dr enbart kontoklass 1 till 8, med underliggande kontogrupper, som omfattas av studien.
Kontoklass 0 ligger nimligen utanfér den formella kontoplanen, di den bestir av kompletterande
information och statistik som inte betraktas som redovisningsinformation. Kontoklass 9 innehaller

information for internredovisning och ar inte heller aktuell vid en granskning av afféirsredovisning.34

1.7. Disposition

Uppsatsen dr uppdelad 1 sex kapitel. Forsta fapitlet utgérs av  inledning, bakgrund,
problemformulering, syfte samt avgrinsningar. I studiens andra kapite/ redogors f6r den teoretiska
referensramen som samlats in for att stallas 1 relation till det insamlade materialet och kunna besvara
studiens fragestillningar. 1 det #redje kapitlet beskrivs hur vi har gatt tillviga for att besvara
fragestillningarna och uppfylla studiens syfte. Hir beskrivs de metoder som anvints for att samla in
och analysera datan samt diskussioner kring huruvida valen av metoder har gjorts och vilka
svagheter och nackdelar de kan tinkas ha. Men dven hur vi har arbetat fOr att fa ut det bédsta av dem.
I det garde kapitlet aterges sedan det insamlade datamaterialet som har ansetts relevant for studiens
syfte. Material har dven genomgiatt en bearbetning for att kunna utveckla analysen. I det femte kapitlet
delges sedan den analys som gjorts. Har analyseras materialet och kopplas sedan samman med den
teoretiska referensramen. I det gitte kapitlet delges de slutsatser som tagits utifrin det insamlade
materialet och analysen. Hir besvaras de fragestillningar som stillts samt hur vi uppnatt studiens

syfte.

34 Ibid., s. 436.



Kapitel 2

Teoretisk referensram

I detta kapitel framstills studiens teoretiska referensram. Till grund for innehallet ligger den senaste
versionen av Bokféringsboken som har publicerats av BAS-organisationen 2018. Hir anvinds dven
Tryggve Paulsson Frenckners bok BAS-redovisning: Externt och internt fran 1982, savil som hans
manuskript fran 1953 som aldrig slutférdes, men som publicerades 1986 i boken, Fran

kostnadsberafkning till ekonomisk styrning: Fyrtio dr kostnadsintaktsanalys med Paunlsson Frenckner.

2.1. Standardisering

Utifran vad vi har kunnat se, finns det inte mycket omskrivet nir det kommer till resonemang kring
standardisering av den svenska affirsredovisningen. Paulsson Frenckner tycks i sirklass vara den
enskilda person som, inom omridet, bade har haft stérst inflytande och publicerat mest i skrift.” I
egenskap av professor i foretagsekonomi vid Handelshégskolan i Stockholm och ordférande f6r den
forsta arbetsgruppen bakom BAS-kontoplanen, kan hans tankar inom dmnet betraktas som hogst
relevanta for denna studie.” Dirfér kommer detta avsnitt att dterge nigra av hans mest aktuella

resonemang i amnet.

2.1.1. Olika grader av standardisering

Paulsson Frenckner betonar att en standardisering av kontoplaner kan drivas olika langt. Ju mer
detaljerad standardiseringen ir, desto mer hinsyn behéver tas till hur Ovriga delar av foéretaget
paverkas, sdger han och exemplifierar med rapportering, kontorsrutiner och ekonomiska
bedémningar.”” Den enklaste graden av standardisering skulle vara att endast kriva att foreskrivna
specifikationer av stillnings- och resultatuppgifter ska kunna héimtas direkt fran bokféringen,

forklarar Paulsson Frenckner.” T den hir kontexten betonar han idven skillnaden mellan

35 Jfr Samuelson, ‘Kommentarer av Lars A. Samuelson’, s. 178-179.

36 Ibid.

37 Tryggve Paulsson Frenckner, ‘Utdrag ur Kontoplanutveckling och kontoplanutformning’ (1953), , i N. Olve och L. Samuelson
(red.), Frin kostnadsberikning till ekonomisk styming: Fyrtio ar kostnadsintiktsanalys med Paulsson Frenckner (Stockholm: Sveriges
Mekanférbund, 1986), s. 164.

38 Ibid., s. 165.



affirsbokforing och kalkylbokforing och siger att det blir enklare for foretag med sirskilda
karaktirsdrag att flja en gemensam kontoplanstruktur, om standardiseringen endast omfattar
affirsbokforingen och inte ocksa kalkylbokforing.”” Han siger att det i annat fall iven behéver tas
hinsyn till vilken grad av standardisering annan redovisning dn bokféring och rapportering bor ha.
Savida inte mittekniken och virderingen av siffermaterialet ocksa dr standardiserad, kan en

standardisering av kalkylbokféring uppfattas vara utan stérre nytta, resonerar Paulsson Frenckner.*

2.1.2. Fordelar med en standardiserad affirsredovisning

Enligt Paulsson Frenckner finns det flera férdelar med att ha en enhetlig redovisning, som kan
anvindas oavsett organisationens form, verksamhetskaraktir eller storlek. For det forsta skriver
han att det skulle underlitta f6r servicefGretag som anlitas for att utféra redovisningsarbete. For det
andra skulle foretagens redovisning férenklas, genom att likartade anvisningar och system skulle
kunna upprittas oavsett foretag. For det tredje framstiller han hur myndigheters blanketter skulle
kunna utformas pd ett sitt som mojliggor att dessa kan himtas direkt fran redovisningen. For det
fjarde skulle standardiseringen kunna underlitta méjligheten till jimforelse mellan foretag. For det
femte skulle foretagens nyckeltal kunna bli mer tillf6rlitliga vid jamforelser, dd de skulle bygea pa
entydig data.”” Det mest betydande motivet bakom en standardisering av kontoplaner ir ofta att de
kan ta fram tillf6rlitliga och jimforbara rapporter kring olika forhéllanden, konstaterar Paulsson

43
Frenckner.

2.1.3. Nackdelar med en standardiserad affirsredovisning

Trots att Paulsson Frenckner har framstillt flera férdelar med en standardisering av redovisning
betonar han att 6nskemalet, om en enhetlig redovisning, antagligen dnda aldrig kommer att bli helt
tillgodosett."* Han konstaterar att kontoplanen i sig inte 4r nigot mal, utan endast ett medel.” En
risk med standardiseringar inom ekonomiska omraden ér att dessa, enligt Paulsson Frenckner, maste
bygga pi konstruktioner, vilka helt bygger pa konstruktOrernas begrinsade erfarenheter. Han
forklarar att standardisering pa det ekonomiska omradet dr mer riskabelt 4n pad tekniska omraden,

eftersom motsvarande urvalsstandarder inte har kunnat upprittas pa det ekonomiska omradet och

39 Ibid., s. 164.

40 Ibid., s. 165.

41 Paulsson Frenckner, BAS-redovisning, s. 28.

42 Tbid.

43 Paulsson Frenckner, ‘Utdrag ur Kontoplanutveckling och kontoplanutformning’, s. 165.
4 Paulsson Frenckner, BAS-redovisning, s. 28.

4 Paulsson Frenckner, ‘Utdrag ur Kontoplanutveckling och kontoplanutformning’, s. 163.
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dirmed gjort det svirt att entydigt mita ekonomisk data. Istillet sker utférandena utifrin erfarenhet
och efterfrigan.” En annan risk med standardisering 4r att den kan hindra organisationer frin att
uttrycka sina sirdrag, betonar Paulsson Frenckner."” Han anvinder sig av en metafor och uttrycker

foljande:

For minniskan giller det att kld fram de férdelaktiga dragen och kld bort de oférdelaktiga.
Foretaget behéver en kontoplan, som inte bara dr lagom stor utan ocksd smidigt foljer de
speciella strukturdragen hos just det foretaget. Men inte nog dirmed. Tva damer med exakt
likadana matt kan passa olika bra i en viss drikt. Det kan bero pa skillnader i deras
personlighet. Samma krav, som detta stiller pa klidsmaken stills pd kontoplanen av

skillnaderna i ett fGretags inre organisation och ledningarnas instéllning till sin verksamhet.*®

Hir beskriver han alltsa att lika stora foretag med exakt samma strukturer kan relatera olika bra till
samma kontoplan, beroende pd deras olika féretagskulturer. I resonemangen kring standardisering
lyfter Paulsson Frenckner alltsa in aspekten av att inte bara se till harda virden, utan dven att se till
de mer mjuka virdena hos anvindarna. Med andra ord skildrar Paulsson Frenckner att ett
klidesplagg kan passa en minniska samtidigt som miénniskan inte behéver passa i klidesplagget.
Overfort till en standardiserad kontoplan innebir detta att en kontoplan kan passa ett foretag utan
att foretaget behover passa kontoplanen. Paulsson Frenckner fortsitter inom metaforen och
forklarar dven att en standardisering behover utféras pa ett sitt som mojliggor att ett kladesplagg kan
anpassas utan att forlora stilen. Darfér maste en standardiserad kontoplan tillita en god passform
for samtliga foretagsstorlekar och sirarter inom branschen, skriver han.*” Han beskriver hur
svarigheter att standardisera system inom redovisningsomradet primart handlar om moijligheten att

* Aven om det stills elasticitetskrav pa

byta ut eller ligga till enskilda element 1 systemen.
utformningen av en standard, tycks den ofta tendera att formas for att passa den stOrsta storleken
och att Ovriga storlekar far anpassas genom avkortning, siger Paulsson Frenckner. Han poangterar
att, med lite 6verdrift, kan en standardisering sdgas utgéra en konfektionssydd kostym som passar

alla lika illa.”*

46 Ibid., s. 164.

47 1bid., s. 163-164.
48 Ibid.

49 Ibid., s. 163.

50 Ibid., s. 164.

51 Ibid.
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2.2. BAS-kontoplanens grundprinciper

Anda sedan projektet kring en standardiserad kontoplan inleddes, har det funnits nigra
grundliggande principer for konceptet. Dessa principer har varit vigledande bade for utférandet av
BAS-kontoplanen och dess kopplingar till de branschanpassade kontoplanerna som utgitt fran

52
standarden.

2.2.1. Grundprinciper f6r BAS-kontoplanen 1976

BAS-kontoplanen fran 1976 upprittades efter fem grundprinciper. Paulsson Frenckner framstiller
dessa principer enligt féljande:™

(1) Kontoplanen utgar fran en dubbel bokféring.

(2) Kontoplanen omfattar primart affirsredovisning.

(3) Kontoplanen féljer 1976 ars bokforingslag.

(4) Kontoplanen har anpassats till SCB:s system.

(5) Kontoplanen ska enkelt kunna anvindas manuellt savil som maskinellt.
Paulsson Frenckner skriver att dessa principer formades utifrain 6nskemal och tidigare erfarenhet av
redovisning. I detta sammanhang redogér han fér fem Onskemal som framkom nir BAS-
kontoplanen utformades: (1) Kontoplanen ska vara applicerbar i de flesta organisationer, oavsett
bransch, dgandeform och storlek; (2) Kontoplanen begrinsas till affirsredovisningen, eftersom den
interna redovisningen inte kan utformas likartat for olika branscher; (3) Kontoplanen ska kunna
anvindas i1 kombination med en foretagsanpassad internredovisning; (4) Kontoplanen ska
mojliggora att de tvd redovisningsomradena bade kan hallas isir och sammanstillas; (5) Kontoplanen

. . o . . . . 54
ska kunna anvindas vid bade manuell redovisning och anvindning av ADB.

2.2.2. Grundprinciper f6r BAS-kontoplanen 2018

Idag uppriknas inte grundprinciperna pa ett lika tydligt sitt som de gjordes 1976. I Bokféringsboken
finns det istéllet ett fordjupningskapitel med allmin information om kontoplanens uppbyggnad. Hir
skildras att de lagreglerade uppstillningarna fér balans- och resultatrikningen alltsedan 1976 har

utgjort en grund for BAS-kontoplanens uppbyggnad. Detta motiveras genom en hinvisning till god

52 Paulsson Frenckner, BAS-redovisning, s. 29; BAS-intressenteernas férening, Bokfiringsboken 2018, s. 436; BAS-intressenternas
térening, ‘Historik och utveckling’.

53 Paulsson Frenckner, BAS-redovisning, s. 29.

54 Ibid., s. 28-29.
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pedagogik, da strukturen dels anses underlitta fOrstdelsen for hur konton ir kopplade till
arsbokslutet och dels anses underlitta for personer att folja en affirshindelse frin kontering till dess
plats i balans- och resultatrikningen.” En grundprincip som betonas #r ocksi den starka koppling
som finns mellan placeringarna i ARL:s uppstillningsformer och BAS-kontoplanens kontonummer.
Genom att behalla kontostrukturen, oavsett bransch, blir det bade enklare att forsta och uppritta

o . . 56
arsredovisning.”

2.3. Kostnadsslags- eller funktionsindelning

BAS-kontoplanen utgar frin en kostnadsslagsindelad resultatrikning, dir verksamhetens kostnader
redovisas efter kostnadsslag. Darfor ar BAS-kontoplanen biast limpad f6r de som valt att anvanda
den kostnadsslagsindelade resultatrikningen i sina drsredovisningar, enligt BAS-organisationen.
Alternativet till den kostnadsslagsindelade redovisningen dr att redovisa verksamhetens kostnader
utifran funktion, si kallad funktionsindelad redovisning.”” Ett exempel pa skillnaden mellan dessa
sitt att redovisa skulle kunna vara ”reparationer” som funktion och “reparationskostnader” som
kostnadsslag. Foretag som redovisar sina kostnader efter funktioner kan dven anvinda sig av en
kostnadsslagsindelning i sin huvudbok av redovisning eftersom ett kostnadsslag dr den minsta
gemensamma niamnaren dessa former har i konteringen. For att exemplifiera kan ovan nimnda
resonemang anvindas dir funktionsindelning av olika slags reparationer kan samlas under

kostnadsslaget reparationer (reparationskostnader) som en gemensam niamnare.

2.4. Kontoplanens struktur

Se foljande sida f6r BAS-kontoplanen 2018.

55 BAS-intressenteernas forening. Bokforingsboken 2018. s. 436.
56 Ibid., s. 451.

571bid., s. 458.

58 Ibid., s. 458-459.
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¢l

BAS-kontoplanen 2018

Kontoklass 1 Kontoklass 2 Kontoklass 3 Kontoklass 4 Kontoklass 5 Kontoklass 6 Kontoklass 7 Kontoklass 8
Tillgdngar Eget kapital och Rorelsens Utgifter/kostnader for | Ovriga externa Ovriga externa Utgifter/kostnader fér | Finansiella och andra
skulder inkomster/intékter varor, material och rorelseutgifter/ rorelseutgifter/ personal, inkomster/intékter och
vissa kopta tjanster kostnader kostnader avskrivningar m.m. utgifter/kostnader
10. Immateriella 20. Eget kapital 30. Huvudintédkter 40. Inkop av varor & 50. Lokalkostnader 60. Ovriga 70. Loner till 80. Resultat fran andelar

anldggningstillgangar

(fri kontogrupp)

material
(fri kontogrupp)

forsaljningskostnader

kollektivanstillda

i koncernforetag

11. Byggnader och mark

21. Obeskattade reserver

31. Huvudintakter
(fri kontogrupp)

41. Inkop av varor &
material

(fri kontogrupp)

51. Fastighetskostnader

61. Kontorsmaterial och
trycksaker

71. Fri kontogrupp

81. Resultat fran andelar
i intresseforetag

12. Maskiner och
inventarier

22. Avsittningar

32. Huvudintikter
(fri kontogrupp)

42. Inkop av varor &
material
(fri kontogrupp)

52. Hyra av
anldggningstillgdngar

62. Tele och post

72. Loner till tjnstemén
och foretagsledare

82. Resultat fran ovriga
vérdepapper och
langfristiga fordringar
(anldggningstillgangar)

13. Finansiella
anldggningstillgadngar

23. Langfristiga skulder

33. Huvudintakter
(fri kontogrupp)

43. Inkop av varor &
material

(fri kontogrupp)

53. Energikostnader

63. Foretagsforsakringar
och &vriga riskkostnader

73. Kostnadsersittningar
och formaner

83. Ovriga rinteintikter
och liknande
resultatposter

14. Lager, produkter i
arbete och pagdende
arbeten

24. Kortfristiga skulder
till kreditinstitut, kunder
och leverantorer

34. Huvudintakter
(fri kontogrupp)

44. Inkop av varor &
material
(fri kontogrupp)

54. Forbruknings-
inventarier och
forbrukningsmaterial

64. Forvaltnings-
kostnader

74. Pensionskostnader

84. Rintekostnader och
liknande resultatposter

15. Kundfordringar

25. Skatteskulder

35. Fakturerade
kostnader

45. Inkop av varor &
material

(fri kontogrupp)

55. Reparation och
underhéll

65. Ovriga externa
tjénster

75. Sociala och andra
avgifter enligt lag och
avtal

85. Fri kontogrupp

16. Ovriga kortfristiga
fordringar

26. Moms och sdrskilda
punktskatter

36. Rorelsens
sidointékter

46. Legoarbeten,
underentreprenader

56. Kostnader for
transportmedel

66. Fri kontogrupp

76. Ovriga
personalkostnader

86. Fri kontogrupp

17. Forutbetalda
kostnader och upplupna
intdkter

27. Personalens skatter,
avgifter och loneavdrag

37. Intdktskorrigeringar

47. Reduktion av
inkdpspriser

57. Frakter och
transporter

67. Fri kontogrupp

77. Nedskrivningar och
aterforing av
nedskrivningar

87. Fri kontogrupp

18. Kortfristiga
placeringar

28. Ovriga kortfristiga
skulder

38. Aktiverat arbete for
egen rikning

48. Fri kontogrupp

58. Resekostnader

68. Inhyrd personal

78. Avskrivningar enligt
plan

88. Bokslutsdispositioner

19. Kassa och bank

29. Upplupna kostnader
och forutbetalda intékter

39. Ovriga
rorelseintakter

49. Forandringar av
lager, produkter i arbete
och pagaende arbeten

59. Reklam och PR

69. Ovriga externa
kostnader

79. Ovriga
rorelsekostnader

89. Skatter och arets
resultat

Férgkoder:

Gron = Fria kontogrupper i BAS-kontoplanen

Tabel] 2: BAS-kontoplanen 2018




Konton i kontoklasserna 1 till 8 dr uppstillda efter det schema 6ver balans- och resultatrikningen
som uppges i ARL och féljer den kostnadsslagsindelade resultatrikningen. Nir det forekommer
avvikelser frin detta, hinvisas dessa avvikelser till BENAR 2016:10 Arsredovisning i mindre firetag samt
BENAR  2012:1 _Arsredovisning och  koncernredovisning. Sidana avvikelser kommenteras dven i
konteringsinstruktionerna i Bokforingsboken.” Féljande tabell visualiserar BAS-kontoplanens

overgripande struktur med hjilp av exempel:

Niva 1 Kontoklass |7 Utgifter/kostnader for personal, avskrivningar mm.
Nivi 2 Kontogrupp 72 Loner till tjdnsteman och féretagsledare

Niva 3 Huvudkonto 7220 Loner till foretagsledare

Niva 4 Underkonto 7222 |Tantiem till foretagsledare

Tabell 3: Kontosplanens struktnr.

Kontoplanens struktur bygger pa en decimalklassificering, vilket innebidr att kontotypens stillning
anges genom nivaer. Kontonumrets fOrsta siffra anger kontoklassen och utgér den hégsta nivan i
strukturen (niva 1). De tva fOrsta siffror i ett kontonummer anger kontogruppen och utgor den nist
hégsta nivan i strukturen (niva 2). De tre forsta siffrorna foljt av en nolla i ett kontonummer anger
ett huvudkonto och utgdr den nist ligsta nivan i strukturen (niva 3). Ett kontonummer med fyra
siffror som avslutas med 1-9 anger ett underkonto, dven kallad “konto”, och utgér den ldgsta nivan i

% Utover de ovan beskrivna kontona finns dven sa kallade gruppkonton, vilket

strukturen (niva 4).
anvinds ndr endast ett konto anvinds for samtliga konteringar som hor till den aktuella
kontogruppen. Ett sadant gruppkonto bestar av fyra siffror, varav de tvé sista dr nollor (till exempel

7200)."

2.4.1. Kontoklasser

BAS-kontoplanens indelning av kontoklasser framgar av foljande tabell:

(Kontoklass 0) | Koder for kompletterande information, statistik m.m.

Kontoklass 1 | Tillgingar

Kontoklass 2 [ Eget kapital och skulder

Kontoklass 3 |Rorelsens inkomster/intikter

Kontoklass 4 | Utgifter/kostnader f6r varor, material och vissa kopta tjanster

Kontoklass 5 Ovriga externa rorelseutgifter/kostnader

Kontoklass 6 Ovriga externa rorelseutgifter/kostnader

59 1bid., s. 436.
60 Ibid., s. 437.
61 Ibid.
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Kontoklass 7 | Utgifter/kostnader f6r personal, avskrivningar m.m.

Kontoklass 8 |[Finansiella och andra inkomster/intikter och utgifter/kostnader

(Kontoklass 9) | Konton for avstimning av intern redovisning m.m.

Tabell 4: Kontoklasser.

Kontoklasserna for affirsredovisning ar systematiserade i klass 1-8, varav klass 1-2 kopplar till

balansrikningen och klass 3-8 kopplar till resultatréikninzcjren.(’2

Kontoklass 4 ir till f6r redovisning av
direkta kostnader for genererade intikter, som exempelvis inkép av material. I kontoklasserna 5-6

. P 63
redovisas istallet externa kostnader.”

2.4.2. Kontogrupper

Kontogrupperna har en funktion av att mojliggora jamférelser mellan stora och sma kontoplaner.
En kontogrupp bestar alltid av tva siffror medan ett konto alltid bestar av fyra siffror. Allmint giller
att ju lagre siffra en kontogrupp har desto nirmare ligger den verksamhetens intakter. Ibland kan en
kontogrupp utgéra den ligsta nivan i en kontoplan och fiar da en funktion som motsvarar ett
underkonto. Kontogruppen benimns i sidana fall som ett gruppkonto och tva nollor liggs till i dess
nummer, exempelvis frin 72 till 7200. Oftast finns det dock flera konton under en kontogrupp och

det dr heller inte alla kontogrupper som kan férekomma som gruppkonto.(’4

2.5. Bransch- och féretagsanpassning

I Bokforingsboken skriver BAS-organisationen att BAS-konceptet ska kunna anpassas till
anvindarnas olika behov, bade pa foretagsniva och pa branschniva. De skildrar hur en sadan
anpassning kan ske antingen genom att reglera omfattningen pa kontoplanen eller dess innehall. Av
BAS-kontoplanens cirka 1 000 konton, kan foretag och branscher vilja ut de konton som dr mest

relevanta for dem.”

2.5.1. Begriansningar for branschanpassningar

Enligt BAS-organisationen far ingreppen i BAS-kontoplanen varken vara fér manga eller fér stora.

Anledningen sigs vara att det 1 annat fall skulle forsvira f6r redovisningskonsulters uppdrag, vilket 1

02 Ibid., s. 436.
03 Ibid., s. 450-451.
04 Ibid., s. 438.
65 Ibid., s. 441.
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sin tur kan leda till hégre kostnader for enskilda foretag.®

En problematik som beskrivs i
Bokféringsboken dr att tjdnsteproducerande foretag troligen vill redovisa delar av sin
personalkostnad som direkta kostnader, det vill siga under kontoklass 4 istillet f6r kontoklass 7.
Frin ett BAS-perspektiv dr en sadan hantering inte bra att géra, pa grund av att foreteelsen sigs
forsimra standardiseringen, enligt Bokféringsboken. Istillet fOreslds att anvindarna utnyttjar
funktioner inom datorprogram f&r rapportering, for att anpassa de interna resultatrapporterna.(’7 Ett
argument ar att effektiv arbetsging bland redovisningsbyriaerna kan halla nere kostnaderna for
mindre féretag. Detta framstills som ett rationellt skl for att inte arbeta med en for stor variation av

branschanpassningar pa sadana byraer. Till exempel podngteras att kontot for drivmedel dirfér bor

ha samma kontonummer hos cykelhandlaren som hos taxiféretaget.”

2.5.2. Fria kontogrupper

I BAS-kontoplanen finns det sammanlagt arton kontogrupper med beteckningen “fri kontogrupp.”
Dessa kontogrupper ir fria for anvindarna att anpassa efter branschtillhorighet eller som de sjilva

vill. En uppstillning av de fria kontogrupperna framkommer av féljande tabell:

Kontoklass 3 Kontoklass 4 Kontoklass 6 Kontoklass 7 Kontoklass 8
Kontogrupp: Kontogrupp: Kontogrupp: Kontogrupp: Kontogrupp:
30, 31, 32, 33, 34 40, 41, 42, 43, 44, 45, 48 66, 67 71 85, 86, 87

Tabell 5: Fria kontogrupper.

Om det skulle uppsté en situation som medfor att det finns ett behov av att samla in och fértydliga
IT-kostnader, finns det mojlighet att anvinda en fri kontogrupp for att kontera sadana kostnader,
forklarar BAS-gruppen. De flesta av dessa fria kontogrupper finns i kontoklass 3 och 4. I en bilaga
till Bokféringsboken aterges exempel pa hur de fria kontogrupperna 30-34 och 40-45 kan delas in.”

2.5.3. Parallellkoppling av kontoklasserna 3 och 4

I Bokforingsboken beskrivs moéjligheten f6r foretag att utfora en sa kallad 7parallellkoppling” mellan
konton i kontoklass 3 med motsvarande konton i kontoklass 4. En sidan koppling skulle till

exempel underlitta f6r handelsforetag att redovisa bruttovinst for separata varugrupper, genom att

66 Ibid., s. 450.
67 Ibid., s. 451.
68 Ibid., s. 452.
09 Ibid., s. 558.
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forsiljningskonton i kontoklass 3 kopplas till motsvarande inképskonton i kontoklass 4. Siledes kan

redovisningen tillhandahalla I6pande information om bruttovinsten for separata omraden.”

70 Ibid., s. 442-443.
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Kapitel 3

Metodbeskrivning

Detta kapitel skildrar hur den aktuella studien har genomférts med koppling till metodval, urval,
datainsamling och analys. Hir diskuteras metoden f6r materialinsamling och dess eventuella brister.

Vidare framstills hur det insamlade materialet har analyserats.

3.1. Forkunskaper

Studien grundar sig till viss del pa den kunskapsinformation som forfattarna har samlat pa sig kring
BAS-kontoplanen, dess uppkomst, syfte och utveckling i Sverige. Detta har gjorts genom en
litteraturgenomgang av material angiende BAS-kontoplanen, dess historia och arbetet for att ta fram
den, samt vad tanken och syftet varit med att inféra den. Genom skrifter frin bland annat det
ursprungliga BAS-projektets ordférande, Paulsson Frenckner (1953), senare forskning kring
bokféringens utveckling av system av Samuelson (1989) samt mer nutida beskrivningar av BAS och
anvindningen av den fran bland annat Hedenstrom och Malmquist (2017) och BAS-organisationen
sjalva, har vi skapat oss en forstaelse for bakomliggande orsaker, syfte och vad BAS-kontoplanen

bidrar med till f6retag i Sverige bade historiskt och idag.

3.2. Metoddesign

For att besvara de fragestallningar som lyfts fram samt bidra till omrddet med hjilp av syftet har
studien utformats som en tvarsnittsdesign. Detta kan férklaras genom att studien, dess datainsamling
och analys gjordes vid en viss tidpunkt, da den bland annat syftar till att underséka om den
nuvarande BAS-kontoplanen dr standardiserad i de svenska branschorganisationer som ar
medlemmar i BAS-intressenternas forening och som har upprittat egna branschkontoplaner. Mer
specifikt utférdes undersokningen mellan mars och juni 2018. Studien gjordes pa flera olika

branschorganisationer vilket har gett en bild av situationen for ett varierat urval vid en viss tidpunkt.
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Tvirsnittsdesignen utgdr dirmed ett ramverk dar insamlingen och analysen av data kan omfattas av
olika metoder. "'

Vi har valt att anvinda oss av en innehallsanalys av de urval killor och dokument som ir
aktuella i studien med syfte att finna hur de branschanpassade kontoplanerna skiljer sig at frain BAS-
kontoplanen. Saledes dr var utgangspunkt och referensram den aktuella BAS-kontoplanen som
beskrivits i tidigare kapitel. Vi har dven valt att anvinda oss av intervjuer for att finna de mer
bakomliggande orsakerna till varfér kontoplanerna skiljer sig at pa det sitt som analyserats fram
samt hur branschernas syn pa BAS-kontoplanen som en standard, ser ut. Bryman och Bell beskriver
att det inom en tvirsnittsdesign dven kan rymmas kvalitativ forskning i form av framforallt
semistrukturerade intervijuer.”” Tvirsnittsstudier inom foretagsekonomisk forskning har ofta inte en
helt tydlig uppdelning mellan kvantitativa och kvalitativa metoder.” Genom att exempelvis folja upp
en mer kvantitativ metod med en kvalitativ, kan enligt Bryman och Bell en bittre validitet i
undersékningen uppnas genom en slags triangulering.”*

Studien har sdledes tagits fram med hjilp av anvindandet av tva olika forskningsmetoder. En
innehallsanalys har gjorts ner pa kontogruppsniva inom de insamlade branschkontoplanerna, for att
fa fram skillnader gentemot den utgangspunkt vi har haft i BAS-kontoplanen. Denna del anses vara
mer kvantitativ.” Utifrdn innehallsanalysen har det sedan tagits fram frigor till intervjuerna angiende
de anpassade kontoplanernas strukturer och foérandringar gentemot BAS-kontoplanen. Det har dven
skapats mer generella fragor som stills till samtliga respondenter i syfte att identifiera bakomliggande
faktorer som kan ligga till grund for att BAS-kontoplanen efterfoljs, alternativt inte efterfdljs, av de

tillfragade branschorganisationerna. Denna del anses saledes vara av mer kvalitativ natur.
3.3. Forskningsmetoder

3.3.1. Innehallsanalys

Att anvinda en innehallsanalys som metod innebdr att det insamlade materialet i form av texter och
dokument analyseras pa ett systematiskt sitt som gor att innehallet kan kvantifieras utifran

kategorier. Enligt Bryman och Bell dr en vedertagen definition pa en innehallsanalys féljande:

71 Bryman, Alan & Emma Bell, Foretagsekonomiska Forskningsmetoder (2:a uppl. Stockholm: Liber forlag, 2013), s. 76-77.
721bid., s. 81-82.

731bid., s. 82.

74 1bid.

7> Se bilaga C: Branschkontoplaner.
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“Innehallsanalys dr en forskningsteknik som ror en objektiv, systematisk och kvantitativ beskrivning
av det konkreta eller manifesta innehallet i kommunikationen.” ™

Det som forfattarna kallar f6r konkret innehall utgérs i var studie av de branschanpassade
kontoplanerna, som har samlats in for granskning. Eftersom materialet i form av kontoplanerna
finns tillgingliga och har granskats i sin nutida form, anser vi att beskrivningarna som har gjorts av
innehallen 1 hég grad kan betraktas som objektiva. En sadan objektivitet 4r ndgot som Bryman och
Bell skildrar som en typisk egenskap av en innehallsanalys.”” Nir kontoplanerna samlades in,
kontrollerade vi att de utgjorde de senaste upplagorna och didrmed kunde betraktas som relevanta f6r studien.
En sadan granskning dr viktig for att kunna bedéma hur trovirdigt det aktuella materialet dr, enligt Patel och

Davidsson i sin bok om forskningsmetodik.8! I och med att respondenterna i studien har direkta kopplingar

till framtagandet av de aktuella branschkontoplanerna, kan vi i hogre grad styrka dess originalitet.”

3.3.2. Intervjuer

Intervjuer som metod for datainsamling kan ske pa flera sitt. Med tanke pa var studies urval av
intervjupersoner som beskrivs nedan, deras geografiska spridning i férhallande till forfattarnas, samt
den faktorn att en telefonintervju dr tidseffektiv, valde vi att gora intervjuerna pa just telefon. Dessa
ovan nimnda faktorer gér att en telefonintervju ir fordelaktig.” Att genomféra en telefoninterviju
anses dven vara fordelaktigt tack vare den distans som ges mellan intervjuare och respondent. Den
gor att effekten av intervjupersonens egenskaper undanréjs. * Vid en personlig interviju kan
respondentens svar i stérre grad paverkas av intervjupersonens egenskaper.” Det ir, férutom
rostlige som 1 studien fOrséker hanteras sia neutralt som mojligt, litt att genom gester och
ansiktsmimik paverka intervjupersonen som omedvetet kan avlisa uttryck och eventuellt hamna i
forsvarsstillning.* Detta dr inte 6nskvirt i den aktuella studien.

Intervjuerna har formats enligt samma struktur for samtliga respondenter och har varit
tvadelade. Den forsta delen, som varit identisk for samtliga branschorganisationer, har hjilpt att
besvara overgripande fragor och har syftat till att svara pa vad de anser om den standardisering som i

stora drag dr dmnad att f6lja. Den andra delen innehdll specificerade fragor som gillde de specifika

76Bryman & Bell, Foretagsekonomiska forskningsmetoder, s. 299-302.

77 1bid.

78 Ibid., s. 69.

79 1bid., s. 219-221.

80 Ibid., s. 219-220.

81 Ibid.

82 Runa Patel & Bo Davidson, Forskningsmetodikens grunder: Att planera, genomfira och rapportera en undersikning (4:e uppl. Lund:
Studentlitteratur, 2011), s. 75.
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indringar som gjorts i respektive branschkontoplan, i och med deras eventuellt olikartade
affirshindelser. Samtliga intervjuer avslutades med att respondenten fritt fatt tilligga ndgot for att
sikerstilla att inget betydelsefullt i sammanhanget gatt forlorat. Den forsta delen av intervjun
innefattade en hog grad av standardisering da samma frigor stilldes till samtliga deltagare 1 samma
turordning.” Den anses dock haft en lag grad av strukturering di &ppna frigor stillts och gett
respondenten ett stort utrymme att svara inom.* Den andra delen av intervjuerna var standardiserad
1 den bemirkelsen att kontoplanens ordningsfoljd fran kontoklass 1 till 8 féljdes. Den hade ocksa en
lag grad av strukturering vilket gjort att respondenterna haft mojlighet att 6verskrida ordningen pa

fragorna vilket i sin tur kan ha lett till att standarden som nimndes, frangitts.

3.4. Urval av branschkontoplaner

BAS-intressenternas férening bestar av medlemmar som foretrider olika branschorganisationer,
intresseféreningar och statliga myndigheter som listades 1 tabell 1. Flera av de organisationer som ar
medlemmar i BAS-intressenternas férening ligger bakom arbetet med att ta fram branschanpassade
kontoplaner. Vi har utgitt fran de organisationer som ar medlemmar i BAS-intressenternas férening
for att se till om det finns tillgingliga branschkontoplaner. Urvalsprocessen har skett genom besok
pa organisationernas webbsidor, genom kontakt med organisationerna samt genom kontakt med
personer inom Stf Konsulterna, som aktivt arbetar med underhall av BAS-kontoplanen. Denna

urvalsprocess har resulterat i att studien har grundat sig pa féljande kontoplaner:

Bygg BAS FastBAS HR Kommun-BAS L-BAS LRF BAS RF BAS Kyrk-BAS
Sveriges Fastighetsidgarna Visita Sveriges Sveriges Lantbrukarnas Riksidrotts- Svenska kyrkan
Byggindustrier och SABO Kommuner och | Kommuner och riksforbund forbundet
Landsting Landsting

Tabell 6: Branschorganisationer.

Huruvida det finns fler branschanpassade kontoplaner fér andra branscher ar svart att till fullo ta
reda pa och vi anser att studiens mer generella syfte inte omfattar en granskning av detta. Det
medfér dock att eventuella bortfall mojligen har skett, som dessvirre inte kan redovisas for.
Svarigheten beror bland annat pa att det idag inte finns ndgon direkt rapportering eller 16pande

bevakning av branschkontoplaner fran Srf Konsulterna.*

83 Ibid., s. 76.
84 Thid.
85 Eriksson, C., 2018.
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Trots att Svenska Akeriférbundet inte 4r medlemmar i BAS-intressenternas férening, skulle
deras branschkontoplan (EU Ak 97) ha varit intressant att haft med i studien. Anledningen till detta
ar att det i denna bransch ofta tycks uppsta diskussioner om vad som ska inga 1 kostnad for salda
tiinster (kontoklass 4) och vad som bor betraktas som 6vriga kostnader (kontoklass 5 eller 6).%
Michael Bredberg, ekonomichef pa Svenska Akeriférbundet, siger dock att de inte lingre uppdaterar
eller arbetar med sin branschkontoplan.” Av bokféringsprogrammen Fortnox, Hogia och VVisma, ir

det endast den senare som idag har dkeriernas branschkontoplan som valbart alternativ.”® Med

anledning av denna situation har vi valt att akeriernas branschkontoplan inte skall ingé i studien.

3.5. Urval av respondenter

I studien har respondenterna utgjorts av personer som ir BAS-organisationens kontaktpersoner for
respektive branschkontoplan. Fran Claes Eriksson (Stf Konsult) har vi dirmed fatt kontaktuppgifter
till Ann Margaret Dahlstrom (Kyrk-BAS), Sven Knutson (RF BAS), Peter Nilsson (LRF BAS) och
Elisabet Sundberger (FastBAS). I 6vriga fall har vi kontaktat branschorganisationerna for att fa
kontaktuppgifter till personer som dr insatta i respektive branschkontoplan. Pa grund av att inte alla
branschorganisationer har tillging till nagon sidan person, har vi dirfér inte kunnat fa nagon
intervju med Sveriges Byggindustrier (Bygg BAS) eller Visita (HR).” Nedanfoér foljer en

presentation.

3.5.1. Ann Margaret Dahlstrém, SvK (Kyrk-BAS)

Ann Margaret Dahlstrom idr ekonom vid ekonomi- och finansavdelningen pia Kyrkokansliet inom

Svenska kyrkan. Hon arbetar med redovisningsfragor och har varit med och upprittat Kyrk-BAS,

90

vilken fick sin forsta upplaga 2000 och som senast uppdaterades 2016.

86 Ibid.

87 Bredberg, M., 2018.

88 Christiansen, E., 2018; Ringholm, J., 2018; Jaltsén, G., 2018.

89 1 Bygg BAS fall hinvisade Sveriges Byggindustrier istillet till medlemmarna i branschorganisationen, nagot som hade frangatt
studiens syfte och hur den ir uppbyggd (se Bergman, J., 2018 a); I fallet f6r HR péapekades det att ingen inom organisationen arbetade
aktivt med kontoplanen och organisationen ansig sig dirfor inte kunna hinvisa till nigon som idag dr insatt i kontoplanen (se
projektledare, 2018).

9 Ann Margaret Dahlstrém, Svenska kyrkan, Telefonintervju, 2018-05-07.
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3.5.2. Sven Knutson, RF (RF BAS)

Sven Knutson idr konsult at Riksidrottsférbundet och var projektledare for utformningen av
férbundets forsta branschkontoplan 1999. Pa férbundets uppdrag har han sedan varit ansvarig for

uppdateringarna av kontoplanen fram till den senaste versionen 2017.”"

3.5.3. Peter Nilsson, LRF (LRF BAS)

Peter Nilsson dr adjungerad professor i skatteritt vid Lunds universitet. Han ansvarar for
redovisningsfragor hos Lantbrukarnas riksférbund och har dven varit involverad i det 6vergripande

arbetet med branschkontoplanen LRF BAS, som senast uppdaterades 2017.”

3.5.4. Robert Heed och Hans Stark, SKL. (Kommun-BAS och L-BAS)

Robert Heed och Hans Stark arbetar med redovisningsfrigor inom arbets- och
medlemsorganisationen Sveriges Kommuner och Landsting. Bada sitter 4ven med i expertgruppen
inom Raddet f6r Kommunal Redovisning, vilken har till uppgift att frimja och utveckla god
redovisningssed pa omradet. Heed och Stark ansvarar f6r kontoplanerna Kommun-BAS och L-BAS,

vilka senast uppdaterades 2013.”

3.5.5. Elisabet Sundberger, SABO (FastBAS)

Elisabet Sundberger arbetar med redovisningsfrigor inom SABO och har, 1 samarbete med personer
fran branschorganisationen Fastighetsigarna, varit med och tagit fram mallar f6r extern redovisning.

Dessa mallar blev i férlingningen branschkontoplanen FastBAS, vilken senast uppdaterades 2017.”

3.6. Datainsamling och bearbetning

3.6.1. Innehallsanalys

Som benimnts under avgrinsningar, har kontoplanerna granskats pa kontogruppsniva vilket
fokuserar studien och bearbetningen med materialet. For att samla in materialet till innehallsanalysen

1 form av kontoplaner fran de olika branscherna, har s6kning av dokumenten skett pa webben dar

91 Sven Knutson, Riksidrottstérbundet, Telefonintervju, 2018-05-04.

92 Peter Nilsson; LRF Konsult. Telefonintervju, 2018-05-21.

93 Robert Heed & Hans Stark; Sveriges Kommuner och Landsting. Telefonintervju, 2018-05-15.
94 Elisabet Sundberger; SABO. Telefonintervju, 2018-05-07.
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organisationer via dokument fran sina hemsidor, forsett allminheten med branschkontoplaner, ofta
innehallande kommentarer. Vi har dven forsetts med kontoplaner som skickats direkt fran personer
med Dbefattningar och intressen kring arbetet med BAS-kontoplanen eller de anpassade
branschkontoplanerna. Kontakten med dessa personer har till stor del skett Gver mail och har dven
kunnat bidra till det insamlade materialet tack vare utforliga och behjilpliga svar pa de fragor vi stillt.

BAS-kontoplanen och dess struktur har anvints som grund i arbetet och analysen dir den
jamforts mot de branschanpassade kontoplanerna. Samtliga av de utvalda branschkontoplanerna har
kategoriserats i syfte att hitta skillnader mot BAS-kontoplanen samt utmirkande drag hos de
branschanpassade kontoplanerna. Denna bearbetning har gjorts genom kodning av det insamlade
materialet ddr skillnaderna har kategoriserats i fyra olika firgkoder. Fér de kontogrupper som féljer
BAS-kontoplanen identiskt, eller med férkortningar, har firgkodning uteslutits.”

For de kontogrupper som i BAS-kontoplanen limnats som fria kontogrupper, har en grén
kodning gjorts. Denna kodning har gjorts i respektive branschkontoplan och dirmed har
benimningarna i dessa anpassade kontogrupper kodats gréna eftersom de anses fria att bendmna.

For de kontogrupper som i branschkontoplanerna har en liknande beteckning som BAS-
kontoplanen har en bla kodning gjorts. Hir kan exempelvis fortydliganden eller tilligg av
transaktioner som relaterar till den befintliga kontogruppen gjorts.

For de kontogrupper som i branschkontoplanerna helt skiljer sig frain vad BAS-kontoplanen
anger 1 kontogruppen, har en r6d kodning gjorts. Hir har kontogruppen fran BAS-kontoplanen helt
tagits bort och i manga fall ersatts av nagot annat eller forflyttats.

For de kontogrupper som i branschkontoplanerna har blivit helt borttagna utan ersittning, har
en gra kodning gjorts, dessa kontogrupper existera siledes inte i branschkontoplanerna, inte heller

enligt bendmningen fri kontogrupp.

3.6.2. Interviju

Insamling av material har dven skett genom intervjuer med personer med koppling till arbetet med
de anpassade kontoplanerna. Denna datainsamling har skett i och med den delen av studiens syfte
som innefattar att undersoka vilka bakomliggande faktorer som gor att branscher och organisationer
valt att anpassa delar i kontoplanen samt for att undersoka branschernas syn pa standardiseringen

som BAS-kontoplanen medfér i Sverige.

9 Se bilaga C: Branschkontoplaner.
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Intervjuerna har skett 6ver telefon till f6ljd av de férdelar som beskrivits med intervjumetoden
1 kapitel 3.3.2. Intervjuerna har genomforts av bada forfattarna och har tagit mellan 11 och 37
minuter att genomfdra. Orsaken till spridningen kan tinkas vara branschkontoplanernas olika
utformning och skiljaktigheter mot BAS-kontoplanen. Aven respondenternas kunskap och bakgrund
till kontoplanerna kan spela roll for intervjuernas lingd samt deras personliga egenskaper. Samtliga
respondenter har 1 forvig tagit del av fragorna, detta har med férdel gjorts for att fa mer utforliga
och genomtinkta svar. I och med att frigorna kring de specifika kontoplanerna i vissa fall ar
detaljerade och kan ha beh6vt underskas for att besvaras, har det ocksa ansetts fordelaktigt att
sinda fragorna till respondenterna i f6rvig. Vid intervjuerna har diktafon anvints for att pd ett sa
korrekt sitt som moijligt kunna aterge den insamlade datan. Samtliga intervjupersoner har blivit
tillfragade och godkint inspelningen av intervjuerna. Intervjuerna har sedan transkriberats vilket

underlittat arbetet med framtagning av den relevanta empiri som delges i studien.

3.7. Tillvigagéangssitt for analysen

I analysen har det insamlade och bearbetade datamaterialet i form av branschkontoplanerna pa
kontogruppsniva samt kontoklassniva, genomgatt en komparativ analys da jimforelser gjorts. Detta
med syftet att kategorisera olika sitt som vi anser att kontoplanerna kan vara standardiserade pa
utifrin den teoretiska referensram som beskrivit strukturen och uppbyggnaden av BAS-kontoplanen.
Kategoriseringen beskrivs tydligare och mer ingiaende under kapitel 5.1 Komparativ design. Denna
standardisering har utvecklats i den komparativa analysen da strukturen i de olika kontoplanerna
kategoriserats 1 8 kategorier som dterger olika grad av standardisering. Kortfattat kan analysen
forklaras genom att vi har framstillt kategorier och utifran dem visat hur kontoplanerna skiljer sig at.
Hur kontogrupperna befecknas 1 kontoplanerna kan graderas i hog (identisk beteckning) eller lig
(liknande beteckning) standardisering. Vidare har en analys av standardiserade placeringar gjorts dar
kontogrupperna kan ha standardisering 1 hig grad, medelgrad, lig grad eller ingen grad. Dessa ir da
standardiserade till beteckning pa antingen hog eller lag grad. Det finns vidare kontogrupper som
inte har nagon grad av standardisering enligt analysen da kontogrupper motsvarande i BAS-
kontoplanen kan ha tagits bort eller ersatts i branschkontoplaner utan koppling didremellan.

Efter att den komparativa analysen genomférdes, bearbetades moijliga orsaker till skillnaderna,
som primirt framkommit under intervjuerna. Hir stilldes de tankar, dsikter och férklaringar som

intervjurespondenterna atergett 1 relation till de textmaterial som funnits att tillgd genom
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branschorganisationernas kontoplaner, samt i relation till den teoretiska referensramen. Vi har i
analysen skildrat olika faktorer som framkommit av respondenterna och stillt dem mot varandra.
Hir har jimforelsefaktorn, igenkanningsfaktorn, effektiviseringsfaktorn, styrningsfaktorn och den
legala faktorn, skildrats. Dess faktorer har analyserats bade genom det som beniamns férdelaktigt
och genom nackdelar som respondenter tar upp 1 empirin. Med hjilp av den teoretiska
referensramen har analysen mynnat ut i vilka bakomliggande faktorer som mojligen ligger bakom att
BAS-kontoplanen efterfdljs, alternativt inte efterfoljs.

Den analytiska delen behandlar siledes den insamlade datan och besvarar de fragestillningar
som stillts. Vi anser att vi genom analysen har kunnat bidra till omradet. Detta genom en form av
sammanstillning av hur branschorganisationerna som medverkar i studien, i relation till BAS-
kontoplanen, har standardiserade kontoplaner eller inte, samt pa vilket sitt de har standardiserade
kontoplaner eller inte. Vi har dven bidragit med branschorganisationernas synpunkter pa varfor
dessa olikheter uppstar och dirmed bakomliggande orsaker till avvikelserna, alternativt brist pa

bakomliggande orsaker till avvikelserna mot BAS-kontoplanen.

3.8. Metoddiskussion

I och med valet av en innehallsanalytisk metod av det slag som gjorts och beskrivits, ligger det en
styrka 1 att studien innehar objektivitet da det finns fa personliga virderingar i den hantering och
insamling av data som gjorts i innehallsanalysen. Dirav medférs dven en replikerbarhet i denna delen

av studien som ger en styrka i att ha en hég reliabilitet.”

Bryman och Bell betonar innehallsanalysens
kvantitativa forskningstradition dédr konsekvens, systematik och objektivitet bidrar till en hég
reliabilitet i forskningen.”” Det skall dock tas i beaktande att sjilva framstillningen av det material i
form av dokument och texter som har analyserats i studien, kan ha tagits fram med viss grad av
subjektivitet. Patel och Davidsson betonar bland annat att kéllkritik bor beaktas kring ifall ett
dokument framstillts under nagon form av paverkan eller vilken relation som funnits till
hindelsen.” Dock anses det inte ha nigon betydelse for studiens syfte di vi skall analysera och

undersoka det faktiska materialet si som det nu ar framstillt mot de grundprinciper som finns for

BAS-kontoplanens ramverk idag.

9 Bryman & Bell, Foretagsekonomiska forskningsmetoder, s. 323.
97 Ibid.
98 Patel & Davidson, Forskningsmetodikens grunder, s. 68-69.
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Bryman och Bell beskriver att distinktionen av om en studie ar kvalitativ eller kvantitativ inte
alltid 4r helt tydlig”, att vi anviint oss av kvantitativa metoder for att systematiskt kunna analysera
datan i studien betyder inte att datan di den framkommit beh&ver vara insamlad pa kvantitativa
grunder. BAS och branschkontoplanerna kan tinkas ha framstillts pa mer subjektiva grunder. Detta
behover dock inte tas i nagon storre beaktning gillande den specifika studien och dess syfte men kan
vara bra att analysera vid eventuellt vidare begrundande eller annorlunda perspektiv kring studiens
omrade.

En del av den data som har hanterats i studien ér sidan som finns tillginglig offentligt och har
samlats in via olika branschorganisationers webbsidor. Detta kan bidra till att en form av
sekundiranalys, si som Bryman och Bell'” beskriver, kan tinkas ha tillimpats tack vare att datan i
form av dokument, dr framtagna av organisationerna sjilva som en del i deras ordinarie
verksamheter och dirmed har inte forfattarna sjilva tagit fram datan. Saledes dr de bada metoderna
sekunddranalys och innehallsanalys nira relaterade till varandra. Vi har dock valt att se den forsta
delen av studien mer som en innehéllsanalys av den insamlade datan till viss del tack vare den
beskrivning Bryman och Bell'”' ger kring innehallsanalysens styrkor.

Den andra delen av studien som grundar sig pa en mer kvalitativ intervjumetod, kan trots de
nimnda fordelarna med telefonintervju (se 3.3.2) dven besitta nackdelar tack vare samma metod. En
nackdel som kan diskuteras kring telefonintervjuer dr att det finns visst stod som visar att kvaliteten
pa den informationen man fir genom telefonintervjuer ir ligre 4n vid personliga.'”” Detta terger
Bryman och Bell'” och tar upp exempel p4 att respondenten i en telefonintervju ir mer benigen att
svara; “vet ej”, uttrycka mer socialt acceptabla eller 6nskvirda svar, kan vara mer misstinksam mot
intervjun, vara missnéjda med tiden intervjun tar eller vara mindre engagerade i intervjuprocessen.

Vi har genom intervjuprocesserna och forberedelserna for intervjuerna skapat en forstaelse for
respondenterna och klargjort syftet med studien. Detta har varit viktigt f6r att mojliggéra en 6kad

. . o 104
motivation hos respondenterna att besvara fragorna.

Genom att forsoka agera sa neutralt som
mojligt 1 vara rostligen har vi férsékt mota respondenterna utan att fa fragorna att verka démande,
vilket vi ocksa har ansett viktigt for att 6ka motivationen hos respondenterna att besvara fragorna.

Studien innehar tva olika forskningsmetoder som bada ryms inom det som Bryman och Bell anser

9 Bryman & Bell, Foretagsekonomiska forskningsmetoder, s. 95-96.
100 Tbid.,s. 323.

101 Thid.

102 Tbid., s. 222.

103 Thid.

104 Patel & Davidson, Forskningsmetodikens grunder, s. 68-69.
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1% Det bor dock betonas en

vara vanligt i en tvirsnittsdesign for foretagsekonomisk forskning.
6dmjukhet i att studien kan uppfattas diffus med tanke pa blandningen av kvantitativ och kvalitativ
forskning. De bada delarna i studien anses trots det ge Overvigande férdelar for studiens bidrag
inom omradet. Férutom det dr dven den andra delen av studien, intervjuerna och dess analys,

beroende av den bearbetade datainsamlingen fran studiens forsta del, innehallsanalysen.

105 Bryman & Bell, Foretagsekonomiska forskningsmetoder, s. 81.
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Kapitel 4

Empiriskt material

I detta kapitel presenteras material om de branschkontoplaner som studien omfattar. Detta material
grundar sig primirt pa de intervjuer som har gjorts med representanter fran respektive
branschorganisation. I avsnitten f6r HR och Bygg BAS presenteras istéllet enbart information fran
respektive branschkontoplan, da Visita (HR) och Sveriges Byggindustrier (Bygg BAS) inte har ansett

. . . . ° .o . 106
sig kunna hinvisa till ndgon som har varit insatt i kontoplanerna.

4.1. Byggbranschen (Bygg BAS 99)

Bygg BAS har framstillts av Byggentreprenorerna (numera kallad Sveriges Byggindustrier) och har
utarbetats av en arbetsgrupp som var tillsatt av organisationens ekonomiutskott. Den senaste
upplagan gjordes 1999 och ir primirt avsedd fér byggforetag.'”” Idag finns det dessvirre ingen inom
férbundet som dr insatt i Bygg BAS och férbundet anser sig dirfor inte kunna hinvisa till nagon fo6r

. . 108
mer information.

4.1.1. Bakgrund

I Bygg BAS beskrivs att branschanpassningen uppstir pi grund av verksamhetens sirarter.'”

Branschkontoplanen dr tinkt att fungera som en komplettering till davarande BAS-standarden (EU
BAS 99).""" Till detta forklaras att de uppdateringar som f6ljs av EU BAS 99 bér tas hinsyn till och
att Bygg BAS dirmed tillgodoses uppdateringar av nya rekommendationer och lagar genom BAS-

1

ruppens arbete.!'! Underhill av den anpassade kontoplanen o¢ors inte aktivt idag inom
grupp p p g g

branschorganisationen, men det finns planer pa att ateruppta arbetet.'”?

106 Bergman, |., 2018 a; Projektledare, 2018.
107 Bygg BAS 99, s. 8.

108 Bergman, J., 2018 a.

109 Bygg BAS 99, s. 7.

110 Tbid., férord.

11 Ibid., s. 7.

112 Bergman, |., 2018 a; Bergaman, J., 2018 b.
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4.1.2. Relationen till BAS grundprinciper

I kontoplanen betonas att Bygg BAS har EU BAS 99 som grund och att den ir justerad efter
standardens kontoforteckning och kommentarer. I arbetet med kontoplanen har de forsokt att
undvika avvikelser frain EU BAS 99 si lingt det dr mdjligt, &ven om de har behovt ta hinsyn till
sararter och sirskilda redovisningsbegrepp inom branschen. For att férhindra avvikelser fran
standarden har de strivat efter att ligga branschens sirarter i de kontogrupper som ir fria i EU BAS
99.'"" Det framkommer att anvindarna av Bygg BAS dven behéver ha tillging till EU BAS 99, da
Bygg BAS endast kommenterar de konton och kontosamband som skiljer sig fran BAS-
standarden.'"* De medger att de i vissa fall har gjort direkta avsteg frin EU BAS 99, men betonar att
dessa avsteg dr mycket begrinsade och att de har gjort en ”varsam branschanpassning.”'"’
Organisationens rekommendationer for arsredovisning utgar dock fran en funktionsindelad
resultatrikning, vilket de sdger i sin tur fOrutsitter att en flerdimensionell redovisning utférs med
objektskoder. Detta framstills som en forutsittning for byggféretag som primirt arbetar med
projekt, da objektskoder skapar forutsittningar for att folja upp resultat pa projekt utan att
kontoplanen behover foérindras. 1 likhet med BAS-kontoplanen féljer dock Bygg BAS en

kostnadsslagsindelning nir det kommer till redovisning av kostnader.''®

4.1.3. Fordelar och nackdelar med standardisering

Kontoplanen anger inte nagra tydliga fordelar eller nackdelar med en nationell standardisering av
affirsredovisning. Diremot skriver organisationen att de utgar fran att behovet av standardisering
tillcodoses genom BAS-organisationens arbete. Vidare skriver de att detta 1 sin tur mojliggdr att
uppdateringar och férindringar till £6ljd av nya lagar eller rekommendationer kan tillgodoses genom

det arbete som BAS-organisationen aktivt gér.m

113 Thid.
114 Thid.

115 Thid.

116 Bygg BAS 99, s. 9.
17 Thid,, 5. 7.
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4.1.4. Kommentarer till kontostrukturen i Bygg BAS

I kontoklass 3 har kontogrupp 38 (Aktiverat arbete for egen rikning) tagits bort och ir istillet en fri
kontogrupp. I Bygg BAS beskrivs att anvindningen av den funktionsindelade resultatrikningen gor
att posten inte blir aktuell.'"

I kontoklass 4 har kontogrupperna 46 (Drift- och férbrukningskostnader) och 47 (Konsulter,
beskattningar och kontroller) ersatt BAS-kontoplanens (Legoarbeten, underentreprenader) och
(Reduktion av inkGpspriser). Med anledning av att de vill disponera hela utrymmet mellan 40-47 till
inkép av varor och tjinster, har dven kontogrupp 40 limnats fri for detta indamal.'”

I kontoklass 4 skiljer sig kontogrupp 49 (Lagerforindringar, periodisering av entreprenader)
fran definitionen i BAS-kontoplanen (Forindring av lager, produkter i arbete och pagaende arbeten).
I Bygg BAS beskrivs att man modifierat kontogruppen. Det beskrivs dven att kostnader i kontoklass
4 typiskt sett utgor direkta kostnader inom byggprojekt.'*

I kontoklass 5 har kontogrupp 50 (Lokalkostnader) och 51 (Fastighetskostnader) i BAS-
kontoplanen lagts samman i Bygg BAS kontogrupp 51 (Fastighets- och lokalkostnader).
Motiveringen till férindringen dr att kostnadsslagen i de bada kontogrupperna i stort sett ar

121
samma.

4.2. Fastighetsbranschen (FastBAS 2017)

FastBAS framstills av. SABO och Fastighetsdgarna i samrad med BAS-organisationen. Den ir
anpassade for fastighetsidgare och fastighetsforvaltare, oavsett associationsform och uppdaterades

senast 2017.'*

4.2.1. Bakgrund

Elisabet Sundberger skildrar hur SABO och Fastighetsigarna, i samband med ARL 1997, tog fram
en mall f6r hur de ansag att bostadsforetag skulle presentera sin externredovisning. Hon siger att
olika foretag innan dess hade anvint sig av flera mindre kontoplaner 1 bokféringen och att arbetet

med mallarna mynnade ut i en gemensam kontoplan. FastBAS dr ett hjilpmedel for att kunna

118 Ibid., s. 70.
119 Ibid., s. 72.
120 Ibid., s. 72, 75.

121 Tbid., s. 77-78.
122 Elisabet Sundberger, SABO, Telefonintervju 2018-05-07.
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redovisa pd ett sitt som foljer lagen och ir korrekt f6r branschen, enligt Sundberger. Syftet dr att ha

centrala konton som speglar de intikter och kostnader som finns inom branschen, férklarar hon.'*’

4.2.2. Relationen till BAS grundprinciper

Sundberger siger att de radfragar BAS-gruppens styrelse huruvida forindringar i FastBAS stimmer
med deras synpunkter. Hon anser att FastBAS relaterar till BAS grundprinciper till 100 %, fransett
kontoklass 4, som ir funktionsindelad och som har genomférts med godkinnande av BAS-
organisationen. Traditionellt sett har fOretag inom branschen bade talat och redovisat utifran
funktionstermer snarare dn utifran kostnadstermer, férklarar hon. Darfér har de i sina vigledningar
beskrivit hur en bra uppstillningsform ser ut fér en funktionsindelad resultatrikning och dirmed
behéver de dven ha en kontoplan som ir funktionsindelad, podngterar Sundberger. Som exempel
siger hon att de inte talar om personalkostnader, utan snarare om vad det kostar att bedriva
fastighetsskotseln. Hon fortydligar dock att de foretag som vill redovisa kostnadsslagsindelat dnda
har mojlighet till det, men betonar samtidigt att en sadan redovisning skulle ge en f6r stor enkelhet i
bokforingen, da kontogrupperna endast skulle vara f6r kopt material och képta tjanster. I FastBAS
finns det explicit inte ndgra fria kontogrupper, men Sundberger forklarar att de tomma

kontogruppen kan betraktas som fria att anvinda vid behov.'**

4.2.3. Fordelar och nackdelar med standardisering

Angiende synen pa en nationell standardisering av redovisning, betonar Sundberger att BAS enbart
ar ett forslag till standardisering av bokféring och vill hir tydligt sirskilja pa redovisning och
bokforing. Sundberger ir positiv till konceptet, som hon uppfattar har inneburit en standardisering
av de konton som de flesta féretag anses ha, samtidigt som kontoplanen ger utrymme for
branschanpassningar i kontoklass 3 och 4. Eftersom BAS-kontoplanen som standard speglar vad
som skall presenteras enligt ARL anser hon att anvindandet av den ger en fordel. Sundberger
forklarar att en standardisering av bokforing inte behéver vara bra pa alla plan och betonar aspekten
av att olika verksamheter betraktar betydelsen av olika poster pa olika sitt. I BAS-konceptet finns

det en mingd kontoklasser for kostnader, men hon skildrar att en verksamhet exempelvis skulle

123 Ibid.
124 Tbid.
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kunna behova fler konton for att beskriva sina tillgangar. Detta har féretag nu moijlighet till, da

. .. . . . 125
anvindarna sjilva kan bestimma hur sina kontoplaner kan se ut, siager hon.

4.2.4. Kommentarert till kontostrukturen i FastBAS

I kontoklass 1 har kontogrupp 15 (Kundfordringar) i BAS-kontoplanen fitt bendimningen “Hyres-
avgifts- och kundfordringar” i FastBAs. Sundberger siger att det inte finns andra fordringar for
fastighetsigare och att forindringen beror pa att den 4r anpassad for fastighetsigarnas behov.'”

I kontoklass 4 har kontogrupper i BAS-kontoplanen (46, 47 och 49) tagits bort i FastBAs.
Detta ir till f6ljd av att kontogrupperna inte stimmer 6verens med branschens funktionsindelning,
forklarar Sundberger. Hon exemplifierar med att kontogruppen 46 (Legoarbeten och
underentreprenader) istillet kan betraktas som underkonton i hela kontoklass 4. Vidare forklarar
Sundberger att kontogrupperna 47 (Reduktion av inkOpspriser) och 49 (Férindringar av lager,
produkter i1 arbete och pagiende arbeten) ir irrelevanta for branschen. Likasd siger hon att

kontogrupp 53 (Energikostnader) har tagits bort fér att den inte heller dr relevant for

fastighetsbolagen, d4 den syftar till energi f6r producerande av varor.'”’

4.3. Hotell- och restaurangbranschen (HR 2013)

Branschkontoplanen for hotell- och restaurangverksamheter har tagits fram av Visita och deras
kontoplansgrupp. Den dr anpassad for affirsredovisning inom de tva verksamhetsomriadena och
uppdaterades senast 2013.'% Idag finns det dessvirre ingen inom foérbundet som dr insatt i

kontoplanen och férbundet anser sig dirfoér inte kunna hinvisa till nagon f6r mer information.'?

4.3.1. Bakgrund

I forordet till HR skildras hur omgivningen, som branschens foretag arbetar inom, stindigt
férindras. Anledningen till att branschkontoplanen utarbetades var att organisationens medlemmar

efterfrigade en anpassad kontoplan for just hotell- och restaurangverksamheter.130

Organisationen
argumenterar for att kontoplanen regelbundet behéver uppdateras, for att den ska kunna forbli

aktuell medan den ekonomiska verkligheten kontinuerligt fordndras. Enligt HR hade arbetet med

125 Thid.

126 Thid.

127 Thid.

128 HR 2013, forord.
129 Projektledare, 2018.
130 HR 2013, forord.
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131

2014 ars upplaga dirfor redan inletts.” Fem ar senare informerar dock Visita om att de inte lingre

har ndgon som aktivt arbetar med kontoplanen.'”

4.3.2. Relationen till BAS grundprinciper

Det betonas att kontoplanen har tagits fram med utgangspunkt i BAS-boken. I HR beskrivs
dessutom att kontoplanens avvikelser frain BAS-kontoplanen framforallt giller hyreskostnader, dar
en internationell praxis for branschen istillet f6ljs. Aven hanteringen av moms skiljer sig frin BAS-
kontoplanen till félid av den sinkta restaurangmomsen.”” Som ytterligare exempel pa
branschanpassning skildras att kontogrupp 66 (undersékningar och produktutveckling) skiljer sig
fran BAS-kontoplanen, for att det finns ett behov av att urskilja kostnader fér utveckling inom hotell
och restauranger.”” I ~HR informeras det om att kontogrupperna i kontoklass 3 och 4 ir

parallellkopplade, fér att enklare kunna félja upp bruttovinsten inom de olika varugrupperna.'”

4.3.3. Fordelar och nackdelar med standardisering

I kontoplanen for hotell och restaurang anges inte nagra tankar kring sjilva standardiseringen och

vilka fordelar och nackdelar den kan tankas framhava.

4.3.4. Kommentarer till kontostrukturen i HR

I kontoklass 5 bokfors driftkostnader for de lokaler som ér kopplade till verksamheten i kontogrupp
50 (Lokalkostnader, drift och underhall). Samtidigt ligger hyror” och fastighetskostnader” som en
integrerad del av kontogrupp 77, som betecknas som “kostnader for personal” (kontoklass 7).
Kontogrupperna 51-53 1 BAS-kontoplanen har redigerats till ”fria” kontogrupper i HR. Forklaringen
till att inte BAS-kontoplanen foljs gillande placering av posten f6r hyror och fastighetskostnader,
sigs vara att HR foljer internationell praxis i detta avseende.'” HR forklarar att de dirfor tillfor en
resultatnivd 1 resultatrakningen, som mojligghr att separera den operativa verksamheten fran
helheten. Dirmed kan verksamheter som dr dgda och sidana som dr hyrda enklare jaimforas,

poingterar de.'”’

131 Tbid.

132 Projektledare, 2018.

133 HR 2013, forord.

134 Ibid., s. 126.

135 Ibid., s. 53.

136 Ibid., s. 100.

137 Ibid., s. 100; Resultatnivan betecknas som GOP och star f6r Gross Operating Profit (ibid., s. 149).
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4.4. Kommuner och landsting (Kommun-BAS 13 och L-BAS 2013)

Kommun-BAS och L-BAS framstills av SKL. och utarbetas av tva arbetsgrupper bestiende av
personer fran SCB, SKL, samt frin kommuner respektive landsting. De dr anpassade for

verksamheter inom kommuner respektive landsting och uppdaterades senast 2013.""

4.4.1. Bakgrund

Robert Heed forklarar att kommunal redovisning regleras av kommunal redovisningslag, sedan lagen
upprattades 1998. Det som avviker frin en normal redovisningsstandard 4r det som benimns som
kommunal sirart, siger han. Sddana sirarter aterspeglas 1 kontoplanerna och som exempel nimner
han redovisning av pensioner samt att kontogrupper 1 kontoklass 8 utgér deras huvudintikter, sisom
kommunala skatter och statsbidrag."”

Syftet bakom de tva specifika branschkontoplanerna ér tredelad, enligt Heed. Han sdger att
huvudsyftet dr den externa redovisningen, som varje kommun och landsting utfor. Vidare forklarar
han att kontoplanerna dven byggs upp utifrin den interna modell f6r ekonomistyrning som varje
kommun och landsting sjilva tillimpar. Det tredje syftet bygger pa att SCB tar emot statistik i form
av rikenskapssammandrag och dirfor ir kontoplanerna anpassade utifrin dessa behov, siger Han.'"’

Det finns en historisk bakgrund till varfér kommuner och landsting har tva separata
kontoplaner istillet f6r en gemensam, forklarar Heed. Han sdger att det tidigare fanns tva
organisationer med var sin kontoplan, Kommunfirbundet och Landstingsforbundet. Hans Stark tilligger
att kommuner och landsting skiljer sig sa pass mycket fran varandra att det fortfarande finns en
anledning till att inte bara ha en kontoplan. Han konstaterar att en kontoplan i annat fall skulle ha

blivit vildigt bred for att kunna ticka samtliga behov.'*"!

4.4.2. Relationen till BAS grundprinciper

Forsta versionerna av kontoplanerna utgick fran BAS 90 och nir EU BAS 97 kom blev detta
utgangspunkten, siger Heed. Han medger dock att de direfter inte har foljt utvecklingen av BAS-

kontoplanen och inte heller gjort férindringar nir BAS till exempel bytt innehallet 1 kontoklasser.

138 Robert Heed & Hans Stark, SKL, Telefonintervju 2018-05-15.
139 Thid.
140 Thid.
141 Thid.

35



Anledningen till att de inte har gjort motsvarande férindringar i sina kontoplaner som gjorts i BAS-
kontoplanen ir att detta inte har varit ndgot 6nskemal fran anvindarna, férklarar han.'*

Heed siger att de forsoker att likna BAS-kontoplanen sa mycket som méjligt, men samtidigt ta
hinsyn till att man inte kan férandra alltfér mycket i nagot som sitter sa pass grundmurat som det
gor 1 de hir tva kontoplanerna. Han forklarar att de dnda séker efter inspiration i BAS-kontoplanen,
om de idag skulle géra nagra férindringar. Om det finns en 16sning 1 BAS-kontoplanen som kan
vara applicerbar pd kommuner och landsting, finns det ingen anledning att inte anvinda den, siger
Heed. Men han poingterar att de behover hitta en egen 16sning om det skulle réra sig om nagon
sarart.'’

I forordet till L-BAS beskrivs att kontostrukturen i forsta hand bygger pa BAS-kontoplanen,
men att inspiration dven har kommit frin utformandet av Kommun-BAS 2013."* Féliderna av
denna inspiration handlar om branschens sirarter, uppstillning av resultatrikning och att exempelvis
skatter och statsbidrag ligger forst i kontoklass 8, fortydligar Heed.'” Enligt honom har de alltmer
gatt mot att i méjligaste man forsoka att utarbeta dem pa motsvarande sitt.'*

Just nu pagar en 6versyn av kontoplanerna, kopplat till den nya kommunala redovisningslagen
som antagligen kommer 2019. Heed tror dock inte att de kommer goéra nagra jamforelser utifran
nuvarande struktur i BAS-kontoplanen, utan kommer antagligen halla sig till den struktur som finns i

. . o o . 7
respektive kontoplan och de 6nskemal som kommer frin anvindarna.”

4.4.3. Fordelar och nackdelar med standardisering

Stark uppfattar att statistikinlimningen underlittas i och med en nationell standardisering inom den
egna sektorn. Heed betonar att den officiella statistiken som kommuner och landsting limnar blir
alltmer omfattande och att jimforelser mellan kommuner och landsting tilltar. Han sdger att det blir
allt viktigare med en standardisering eftersom nyckeltal jimfors utifran olika perspektiv for att se vad
olika verksamheter kostar. Nir det handlar om en standardisering mellan sektorer, underlittar
antagligen likheterna for bade den som redovisar och den som ir mottagare av redovisning, siger

Stark. Vidare foérklarar han att en standardisering av redovisning dven innebdr en mer rittvisande

142 Thid.

143 Thid.

144 T-BAS 2013, s. 3-5.

145 Robert Heed & Hans Stark, SKL, Telefonintervju 2018-05-15.
146 Thid.

147 Thid.
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redovisning. Heed tilligger att standardisering ocksa underlittar f6r ndgon att byta jobb fran
kommunal sektor till privat sektor, eftersom personen d kinner igen sig.'*

Enligt Stark skulle en nackdel med standardisering kunna vara att den kan upplevas som for
komplicerad och omfattande. Samtidigt upplever han inte att detta skulle vara nagra problem fér den
egna sektorn, eftersom kommuner och landsting ir sa pass stora. Problemet upplevs nog tydligare i

mindre foretag som kanske vill redovisa pa ett sitt som de upplever ir enklare, siger han.'”

4.4.4. Kommentarer till kontostrukturen i Kommun-BAS

I kontoklass 2 har kontogrupp 25 (skatteskulder) bytts ut till leverantérsskulder i Kommun-BAS, en
post som annars inkluderas som en del i BAS-kontoplanens kontogrupp 24. Heed skildrar tva
mojliga orsaker till skillnaden: (1) Det dr mojligt att SCB kan ha haft ett onskemal om att
leverant6rsskulder skulle ha en egen kontogrupp for statistikuppfoljning; (2) Det dr dven mojligt att
de tidigare haft leverantorsskulderna separerade och dirfér valde att dven ha den separerad i
Kommun-BAS.""

I kontoklass 3 har kontogrupperna 35-39 i BAS-kontoplanen ersatts i Kommun-BAS, de fria
kontogrupperna 32 och 33 har limnats som fria. Varken Heed eller Stark siger sig ha nagon tydlig
forklaring till detta. Heed siger dock att de foérsokt fanga upp huvudintikter, som inte ar
skatteintikter eller statsbidrag, 1 bérjan av kontoklassen genom kontogrupp 30 och 31. Stark tror att
kontogrupp 32 och 33 limnats fria for att ge utrymme i bérjan av kontoklassen och pa sa vis fa en
sammanhingande struktur medans poster som ir aktuella f6r alla kommuner istillet placerats i
kontoklassens slut."”

I kontoklass 4 har kontogruppen 46 ersatts i Kommun-BAS, samtidigt som de fria
kontogrupperna 42 och 44 limnats fria dven i Kommun-BAS. Heed tror inte att det handlar om
samma princip som i resonemanget kring férindringarna i kontoklass 3. Han betonar att kontogrupp
46 utgbrs av en post som tillkom nir kommunerna bérjade kopa verksamhet fran privata utférare,
exempelvis privat forskola. Heeds podng dr att detta dr en kvarleva som ér svar att ta bort, dven om
posten kanske borde ligga i ndgon annan kontoklass. Han sager att detta dessutom ar en kontogrupp

. . . . 152
som SCB och nationalrikenskaperna anvinder och som kan betraktas som kommunal sirart.

148 Tbid.
149 Tbid.
150 Tbid.
151 Tbid.
152 Tbid.
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I kontoklass 5 finns en tydlig skillnad fran BAS-kontoplanen di personalkostnaderna i
Kommun-BAS ligger under denna kontoklass istillet f6r under kontoklass 7. Heed siager att
personalkostnaderna lag under kontoklass 5 i den gamla BAS-strukturen som féregangaren
Kommun-BAS 90 utgick fran, de har sedan valt att inte folja med i férandringarna som senare
gjordes i BAS-kontoplanen. Stark forklarar att orsaken till att de inte f6ljt med i férandringarna av
personalkostnadernas placering ér att det skulle innebéra f6r mycket arbete. Han siger att det finns
mycket kopplingar inom olika system och statistikinsamling som skulle paverkas om de dndrade
strukturen. De ansag antagligen inte att en sadan anpassning skulle vara vird modan, tror Stark.
Heed poingterar att om det egentligen inte finns nagot stérre syfte med att dndra personalkostnader
frin kontoklass 5 till kontoklass 7 f6r alla kommuner, si liter man kanske bli utifrin rent
administrativa skil. Han tror inte heller att de skulle fa med sig medlemmarna 1 att géra en sidan
forindring bara for att anpassa sig efter BAS-kontoplanen.'

I kontoklasserna 5-7 har flera kontogrupper flyttats jaimfért med BAS-kontoplanens struktur.
Stark sdger att de hade den gamla K-planen att ta hinsyn till nir de gjorde Kommun-BAS pa 90-talet
och att mycket av dagens indelningar kan hirledas till den historiska strukturen. I boérjan av
kontoklass 6 relaterar mycket till lokaler och fastigheter, siger Stark. Han forklarar att de forsokt
hélla ihop den typen av kostnader i nagorlunda ordning. Heed tror ocksa att det till viss del finns en
inbordes ordning dir de visentligaste kostnaderna i kommunen har lyfts fram i kontoklasserna.'

I kontoklass 8 skiljer sig de flesta kontogrupper frain BAS-kontoplanen. Enligt Heed beror
detta pa att det dr hir som den kommunala redovisningens stérsta sirart och huvudintikter finns
placerade. Eftersom skatteintikter, statsbidrag och utjimning dr si stora, har kontoklassen inletts
med dessa poster, forklarar han. Vidare sdger han att det ocksa finns en struktur i resultatrikningen

. ] e . . . 155
som stimmer vil 6verens med indelningen i kontoklass 8.

4.4.5. Kommentarer till kontostrukturen i L-BAS

I kontoklass 4 finns posterna fér personalkostnader 1 L-BAS, det skiljer sig bade frain Kommun-BAS
och BAS-kontoplanens placering av motsvarande poster (kontoklass 5 respektive 7). Heed sdger att
det i L-BAS gjordes en egen tolkning av kontoklasserna och att personalkostnaderna darfér
placerades under kontoklass 4 istillet f6r under kontoklass 5 (som var davarande standard). Han

forklarar att anledningen var att personalkostnader, som storsta kostnadspost bade f6r kommun och

153 Thid.
154 Thid.
155 Thid.
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landsting, innebir att de ville ha den i forsta kontoklassen for kostnader. Kommun-BAS férde ocksa
resonemanget men beslutade att folja davarande struktur enligt BAS-kontoplanen, siger Heed."

I kontoklass 5 har kontogrupperna 50-54 alla betecknats med ”Kép av verksamhet.” Behovet
av konton for flera verksamhetskép sorteras inte under en kontogrupp pa grund av
utrymmesbehovet, siger Heed. Om ett landsting till exempel képer verksamhet inom sjukvard,
kulturverksamhet och kollektivtrafik, behévs utrymmet av flera gruppkonton fér olika
huvudverksambheter, forklarar Heed. Stark siger att detta ser lite olika ut i olika landsting, men att
arbetsgruppen bakom kontoplanen anser att detta utrymme beh6vs for att kunna bygga en egen bild
av verksamhetskép.

Kontoklass 5-7 skiljer sig mycket fran BAS-kontoplanens struktur och vid en jimférelse med
BAS-kontoplanen ser det ut som att kontogrupper i BAS-kontoplanen i har forflyttats en klass till
héger i L-BAS." Kontogrupper i kontoklass 4 ser ut att ha flyttats till kontoklass 5, kontogrupper i
kontoklass 5 ser ut att ha flyttats till kontoklass 6 och kontogrupper i kontoklass 6 ser ut att ha
flyttats till kontoklass 7. Enligt Heed ir férklaringen till denna férskjutning att placeringen av
personalkostnaderna i kontoklass 4 fick foljdeffekter pa Ovriga kontoklasser. Stark fortydligar att
skillnaderna ligger kvar idag, eftersom de wvalt att inte anpassa sig efter forflyttningen av

personalkostnader i den nyare BAS-kontoplanen.'®

4.5. Lantbruksbranschen (LRF BAS 2017)

LRF BAS ir framtagen av Lantbrukarnas riksf6rbund och har utarbetats av LRF Konsult. Den ar

anpassad for jordbruksféretag och uppdaterades senast 2017.'!

4.5.1. Bakgrund

Peter Nilsson skildrar hur lantbrukarna inte omfattades av bokforingslagstiftningen foére 1990.
Istallet hade de en sirskild lag, jordbruksbokforingslagen, vilken endast lag till grund f6r beskattning,
siger han. Nilsson fortydligar att det fanns en branschkontoplan pid den tiden och att denna
kontoplan ligger till grund f6r den nuvarande LRF BAS. Anledningen till att LRF behéver en egen

kontoplan ir att det r6r sig om en vildigt specifik bransch, podngterar Nilsson. Han siger att de har

156 Thid.

157 Thid.

158 Se bilaga C: Branschkontoplaner.

159 Thid.

160 Robert Heed & Hans Stark, SKL, Telefonintervju 2018-05-15.
161 Peter Nilsson, LRF Konsult, Telefonintervju 2018-05-21
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vildigt manga kunder och att en gemensam branschkontoplan skulle kunna méjliggora jamforelser

mellan dem.'*

4.5.2. Relationen till BAS grundprinciper

Nir det kommer till relationen till BAS-kontoplanen och dess grundprinciper, férklarar Nilsson att
kontoklass 1 och 2 i LRF BAS ir identisk med standarden. Likasd siger han att de sa lingt som
mojligt har £6ljt BAS-kontoplanen nir det giller kontoklass 3 och 4, dven om det skulle finnas lite
drag av kostnader i dem bada. Kontoklasserna 5 till 8 dr ocksa relativt anpassade efter standarden,
sager Nilsson, och betonar att LRF BAS som helhet ir vildigt anpassad efter BAS-kontoplanen.
Han forklarar dock att strukturen i kontoklass 3 och 4 har styrts av underbranscher, si att
exempelvis mjolkproduktion och vixtodling finns med. Detta eftersom flera foretag har fler 4n en
underbransch och det finns en uppdelning for att ge mojligheten att folja upp respektive

. 163
underbransch, siger han.™

4.5.3. Fordelar och nackdelar med standardisering

En stor fordel med standardisering anser Nilsson ar méjligheten till jaimforelser. Han sager att om till
exempel alla mjolkbonder redovisar pa samma sitt, si kommer det mojliggéra jimforelser mellan
foretagen. Om alla redovisar sina utgifter pa samma sitt mojliggors jaimforelser mellan olika
branscher, poidngterar han. Nilsson sdger ocksa att en standardisering underlittar for
redovisningskonsulter och revisorer att effektivisera sina jobb, da de kan utga fran en standardiserad
struktur och inte behéva sitta sig in grundligt i varje enskilt foretag. Han tror att denna aspekt
kommer bli allt viktigare i och med att vi gir mot en hogre grad av automatisering. Om det
dessutom ska férkonteras redan vid en bestillning av varor, krivs en standardisering for att kontot
ska kunna anges pa fakturan, tilligger han.'*

Nilsson forklarar att en nackdel med standardiseringen dr att en standard kan fringds av
enskilda aktérer och att jimforbarheten dirmed minskar. Han tror att det i forsta hand dr storre
féretag som vill ligega upp sin redovisning pa sitt eget sitt och att det antagligen 4r de sma foretagen

. . . . 165
som har ett stérre behov av en standardiserad redovisning. ™

162 Tbid.
163 Ibid.
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4.5.4. Kommentarer till kontostrukturen i LRF BAS

I kontoklass 3 har flera intiktskonton ett motsvarande kostnadskonto i kontoklass 4. Kontogrupp
36 (Lantbrukets sidointikter) féljer dock inte samma matchningsstruktur som konto 30-34
respektive 40-44, utan har sin motsvarighet i den annars fria kontogruppen 48. Nilsson misstinker
att denna inkonsekvens beror pa att det inte fanns plats i kontogrupp 46 nir kontona placerades och
sager att de inte girna vill andra en struktur som dr inarbetad. I kontoklass 4 har benimningen av
kontogrupp 49 forkortats frain BAS-kontoplanens “Foérindring av lager, produkter i arbete och
pagaende arbeten” till endast “Férindring av lager.” Nilsson forklarar att detta antagligen beror pa
att det historiskt inte funnits ’pagaende arbeten” inom branschen. Diremot siger han att "pagaende
arbeten” numera finns och att detta dirfér bor liggas till i LRF BAS.'

I kontoklass 5 har kontogrupperna 50 och 51 specificerats till “Lokalkostnader hyrda
fastigheter” respektive “Fastighetskostnader dgda fastigheter” istillet for “Lokalkostnader”
respektive “Fastighetskostnader”. Att arrendera lantbruksfastigheter dr vanligt inom branschen,
sager Nilsson och tror att detta handlar om ett branschanpassat fortydligande. Samtidigt medger han
att fortydligandet egentligen inte hade varit nddvindig, utan tror att skillnaden ocksa bygger pa en
historisk aspekt. Han forklarar att det kan ha att géra med specifik lagstiftning i jordabalken, dar

arrende skiljer sig frin andra hyresavtal.'”’

4.6. Riksidrottsforbundet (RF BAS 2017)

Idrottens BAS-kontoplan (RF BAS) framstills av Riksidrottsférbundet. Den har upprittats for att

underlitta idrottsforeningarnas dagliga arbete med bokféring och uppdaterades senast 2017.'%

4.6.1. Bakgrund

Enligt Sven Knutson upprittades branschkontoplanen dels pa grund av att den ideella sektorn skulle
bérja folja bokféringslagen fran och med 2000 och dels pa grund av att férbundet ville férse de
lokala kassorerna med ett hjalpmedel f6r redovisning. Detta hjilpmedel skildrar Knutson i sin tur pa

tva sitt. For det forsta skulle branschkontoplanen hjilpa kassorer, som inte har nigon ekonomisk

166 Thid.
167 Thid.
168 Sven Knutson, Riksidrottsférbundet, Telefonintervju 2018-05-04.
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erfarenhet, att kontera genom instruktioner. For det andra skulle den hjilpa kassorer, som i sitt civila

jobb driver egna féretag utifrin BAS-kontoplanen, att kiinna igen sig i foreningens kontoplan.'”

4.6.2. Relationen till BAS grundprinciper

Knutson poingterar att férbundets ambition har varit att ha en branschkontoplan som sia mycket
som moijligt f6ljer BAS-kontoplanen, men dnda ger mojlighet f6r foreningarna att ha en kontoplan
som stimmer Gverens med deras verksamheter. Han forklarar att “matchningsprincipen” i
kontoklasserna 3 och 4 inte alltid ir helt genomgaende, framfor allt inte 1 40-serien. Enligt Knutson
beror detta pa att det kan finnas fler intiktskonton 4n det finns kostnadskonton i matchningen.

Kommunala och statliga bidrag har dessutom ingen matchning till nagon kostnad, siger han.'”

4.6.3. Fordelar och nackdelar med standardisering

Fordelarna med en nationell standardisering av affirsredovisning ir, enligt Knutson, att det enklare
gar att jamfora olika organisationer med varandra, samt att en kassor som flyttar till en annan
férening kidnner igen sig i kontoplanen. Han ser diremot inga nackdelar med en siadan

- . 171
standardisering.

4.6.4. Kommentarer till kontostrukturen i RF BAS

I kontoklass 3 och 4 har de fria kontogrupperna 34 och 44 i BAS-kontoplanen tagits bort i RF
kontoplan. Samtidigt har kontogrupp 35 (Fakturerade kostnader) i BAS-kontoplanen dndrats till
“Forsiljningsintikter” i REF kontoplan. Enligt Knutson dr anledningen till detta att det inom idrotten
forekommer mycket forsiliningsverksamheter som inte utgér nigon huvudsaklig intiktskilla.' > Den
hir typen av forsiljning ansigs behéva en egen kontogrupp och efter en diskussion med BAS-

gruppen, redigerades benimningen av kontogrupp 35.""

169 Thid.

170 Thid.

171 Thid.

172 Knutson exemplifierar och sdger att forsiljning av kakor inte dr en huvudsaklig intiktskilla, men ett sitt att finansiera att ungdomar
ska kunna dka pa Gothia Cup (ibid.).
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4.7. Svenska kyrkan (Kyrk-BAS 2016)

Kyrk-BAS utarbetas av Ekonomi- och finansavdelningen vid Kyrkokansliet och faststills av Svenska
Kyrkans Redovisningskommitté. Den dr anpassade for verksamheter inom forsamlingar samt

pastorat och uppdaterades senast 2016.'

4.7.1. Bakgrund

Ann Margaret Dahlstrom forklarar att anledningen till varfér branschkontoplanen togs fram var att
kyrkan forsokte fa en alltmer enhetlig redovisning, vilket dven gick i linje med deras
branschanpassade arsredovisning. Enligt Dahlstrom handlar det i grunden om att kyrkan dr en
specifik bransch med kontobehov som inte manga andra anvinder. Vidare beskriver hon hur den
enhetliga redovisningen i sin tur har en viktig roll f6r kommunikationen. Kansliet limnar nidmligen
ckonomisk statistik och behover dirmed kunna ge férsamlingarna anvisningar som stimmer Gverens
med deras konton. For att anvisningarna ska fungera behéver férsamlingarna alltsa anvinda samma

175
konton, betonar hon.

4.7.2. Relationen till BAS grundprinciper

Dahlstrém siger att Svenska kyrkan férsoker uppritthalla de principer som BAS-kontoplanen har
och att Kyrk-BAS dr tinkt att ligga sa nira denna som moijligt. Vidare férklarar hon att storre
uppdateringar av kontoplanen gors i samrad med BAS-organisationens styrelse, for att fa ett

godkinnande och dirmed dven méjligheten att fa kalla kontoplanen for ”Kyrk-BAS”.'™

4.7.3. Fordelar och nackdelar med standardisering

Dahlstrém siger sig se flera férdelar med en nationell standardisering av redovisning. For en stor
organisation, som Svenska kyrkan, blir det viktigt att saker och ting bade presenteras och, i
mojligaste man, tolkas pa samma sitt, forklarar hon. Dahlstrom benimner redovisningen som en
form av styrande dokument och beskriver den som en vigledning for Svenska kyrkan som

organisation. Att anvinda standarden medfér att ett liknande sprik och tink anvinds oavsett

174 Ann Margaret Dahlstrém, Svenska kyrkan, Telefonintervju 2918-05-07.
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foretag, vilket Dahlstrom menar giller for hela Sverige. Hon ser diremot inga nackdelar med en

77
gemensam kontoplan.'

4.7.4. Kommentarer till kontostrukturen i Kyrk-BAS

I kontoklasserna 3-4 och 6-8 finns det fjorton kontogrupper som ir fria i BAS-kontoplanen, men
endast sex av dessa anvinds i Kyrk-BAS. De 6vriga fria kontogrupperna i BAS-kontoplanen ir
borttagna i Kyrk-BAS, istillet for att kvarsta som “fria” kontogrupper. Anledningen till detta dr att
Svenska kyrkan inte anser sig behova fler av de fria kontogrupperna, enligt Dahlstrom. Hon sager att
de konton som finns ska ricka for de flesta forsamlingar och att det annars kan bli tringt i en
kontoplan. Hon betonar att det handlar om ett levande dokument som uppdateras om det skulle
finnas behov och att fria kontogrupper dirfor har sparats for framtida bruk.'™

I kontoklass 4 anvinds endast ett konto 1 Kyrk-BAS och enligt Dahlstrom dr detta en
medveten styrning. Hon sdger att Svenska kyrkan inte vill uppmuntra till anvindning av 40-konton,
utan att de egentligen skulle vilja ta bort hela klass 4 fran kontoplanen. Hon forklarar att anledningen
till detta dr att Svenska kyrkan inte vill att forsamlingar ska se sig sjdlva som handelsféretag, dven om
vissa forsamlingar siljer lite fairtrade-produkter och bécker.'”

I kontoklass 6 har kontogrupp 68 omformulerats fran BAS beteckning ”Inhyrd personal” till
att inkludera ”F-skattsedel” 1 Kyrk-BAS. Dahlstrtém benimner skillnaden som ett “internt
fortydligande” och betonar att avsikten dr densamma som 1 BAS-kontoplanen. Anledningen till att
den fria kontogruppen 67 togs bort istillet for att anvindas for F-skattsedel dr att all inhyrd personal
har F-skattsedel, enligt Dahlstrém, och att de ville fortydliga att kontogruppen dven galler for

tillflligt anstilld personal.'™

177 Ibid.
178 Ibid.
179 Ibid.
180 Tbid.
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Kapitel 5

Analys

I detta kapitel analyseras det insamlade materialet frin foregaende empirikapitel. Inledningsvis utfors
en komparativ analys av de branschanpassade kontoplanerna i relation till BAS-kontoplanen.
Direfter analyseras dven det empiriska material som insamlats genom intervjuer. Samtliga
analysdelar relateras till studiens teoretiska referensram och syftar till att svara mot uppsatsens

syftesformulering.

5.1. Komparativ analys av kontoplanerna

I den komparativa analysen jaimfors strukturen av kontogrupper inom varje branschkontoplan med
BAS-kontoplanen. Analysen tar sin utgangspunkt i BAS-kontoplanens grundstruktur, fér att kunna
identifiera vilka kontogrupper som dr standardiserade i de branschanpassade kontoplaner som ir
aktuella for studien. Kontogrupperna systematiseras utifran deras samstimmighet gillande bezeckning
och placering mellan BAS-kontoplanen och respektive branschkontoplan. Det skall betonas att de fria
kontogrupperna som ges i BAS-kontoplanen anses folja en slags standard i studien och analysen,
detta gOr att vi valt att exkluder dessa kontogrupper i analysen av grad av standardisering dd de inte

kan ha olika grader.

5.1.1. Introduktion till den komparativa analysen

En kontogrupps grad av standardisering kan undersokas utifran dess placering, beteckning och innebdill.
Men eftersom den aktuella studien inte omfattar en granskning pa ligre kontonivier in
kontogrupper, underséks endast en standardisering utifran placering och beteckning. 1 toljande bild
illustreras de olika kategorier som uppmirksammas i analysen, samt deras olika grader av
standardisering gillande kombinationer av en kontogrupps placering och beteckning. Bilden
illustrerar hur BAS-kontoplanens kontogrupper skulle kunna vara standardiserade pa olika sitt. De
lodrita spalterna 1 bilden anger olika kontoklasser och den grona kvadraten anger en specifikt

sifferplacerad kontogrupp i BAS-kontoplanen. De bla- respektive svartmarkerade omradena anger
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vart kontogruppen 1 respektive scenario behéver finnas, for att kunna uppfylla respektive

beskrivning av standardisering.

ia. 2 a. 3.3, 4 a. ib. 2 b. 3 b. 4 b.
— -
Hog grad Medelgrad Lag grad Ingen grad Hog grad Medelgrad Lag grad Ingen grad
(placering)  (placering) (placering) (placering) (placering)  (placering) (placering) (placering)
. Hog grad (beteckning) Lag grad (beteckning)

1 a. Samma beteckning samt samma sifferplacering i
kontoklass och kontogrupp.

2 a. Samma beteckning samt samma sifferplacering i
kontoklass.

3 a. Samma beteckning samt motsvarande
kontogruppsiffra i en annan kontoklass.

4 a. Samma beteckning men en annan sifferplacering i
kontoklass och kontogrupp

1 b. Liknande beteckning samt samma sifferplaceting i
kontoklass och kontogrupp.

2 b. Liknande beteckning samt samma sifferplacering i
kontoklass.

3 b. Liknande beteckning samt motsvarande
kontogruppsiffra i en annan kontoklass.

4 b. Liknande beteckning men en annan sifferplacering i
kontoklass och kontogrupp

Fignr 1: Gradering av standardisering

1 a illustrerar hur en kontogrupp kan ha en hég grad av standardisering 1 sin befeckning och en hoég
grad i placering (identisk sifferplacering). 2 a illustrerar hur den kan ha en hég grad av
standardisering i sin beteckning, men en medelgrad av standardisering 1 sin placering (samma siffra for
kontoklass, men inte for kontogrupp). 3 a illustrerar hur den kan ha en hég grad av standardisering
1 sin beteckning, men en lag grad av standardisering i placering (samma siffra f6r kontogrupp, men inte
for kontoklass). 4 a illustrerar hur den kan ha en hég grad av standardisering i sin befeckning, men
ingen grad av standardisering i sin placering (avsaknad av igenkédnningsfaktorer gillande placering).
Motsvarande beskrivningar giller dven for 1 b-4 b, med den skillnaden att beteckningen har en
lag grad av standardisering, dd den endast anses vara /Jknande. 1 analysen syftar uttrycket ’samma
beteckning” pa benidmningar som dr identiska med BAS-kontoplanens benimningar, dven om

enstaka ord kan ha forkortats. *' Uttrycket “liknande beteckning” blir mer av en bedomningsfraga i

35 3>

181 T'ex. kan ”och” ha férkortats till bokstaven ”0”, nagot som studien alltsa fortfarande betraktar som samma beteckning.
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kontexten, men utgangspunkten har varit att benimningarna ska ha tydliga kopplingar till
varandra.'®

En relevant fraga i sammanhanget dr varfér 2 a och 2 b 1 figur 1 betraktas som mer
standardiserade 4n 3 a och 3 b, nir samtliga av dem har er siffra som igenkinningsfaktor.
Anledningen dr att siffran for kontoklassen kan betraktas som mer betydande édn siffran for
kontogruppen da den har olika innebdrder. En kontoklass anger nimligen vad det ir for typ av
konton som den omfattar och en forflyttning 6ver kontoklasser £an dirmed innebéra en storre
forindring dn en forflyttning mellan kontogruppsiffror.'®

En annan relevant friga som dyker upp i resonemanget kring standardisering dr om en
forflyttning av en kontogrupp frin exempelvis sifferplacering 54 i BAS-kontoplanen till 64 i en
branschkontoplan kan anses ha nagon grad av standardisering (3 a och 3 b i figur 1). Det kan
nidmligen hivdas att en sadan forflyttning har precis lika lite grad av standardisering som om
kontogruppen skulle flyttats till 65 eller 78 (4 a och 4 b i figur 1). I resonemanget ir det dock viktigt
att fraga sig om det finns ndgon form av igenkdnningsfaktor eller inte efter forflyttningen. Utifran en
sadan iakttagelse kan det konstateras att igenkidnningsfaktorn i det fOrsta fallet ér siffran som
indikerar kontogrupp, nimligen 4, och att det i andra fallet inte finns nagon sidan koppling.'®* Den
komparativa analysen har darmed utgatt fran att dessa tva typer av forindringar inte ar helt likartade
och dirfor har dessa forindringar ansetts vara virda att synliggéras i analysen.

Kontogruppsnummer som efterfoljs av ett asterisk (*¥) indikerar att samma kontogrupp inom
samma kontoplan finns angiven under flera kategorier. De angivna kontogruppsiffrorna i tabellerna
utgér fran BAS-kontoplanen och kontogruppsiffrorna inom parenteser anger motsvarande placering
1 branschkontoplanen, forutsatt att placeringarna skiljer sig at. Det forekommer slutligen dven
situationer dir branschkontoplanerna inte har nagon koppling till BAS-kontoplanen och dirmed
anses avvika frin nagon slags grad av standardisering, bade vad giller placering och beteckning.
Dessa kontogrupper har med utgangspunkt i BAS-kontoplanen, tagits bort eller ersatts. Dessa
behandlas efter de olika grader som analyseras for varje kontoplan och anses sakna grad av

standardisering.

182 T.ex. ”Energikostnader” — ”Energikostnader for krematorier, vixthus m.m.”; “Rorelsens sidointikter” — Lantbrukets
sidointdkter”; ”Lager, produkter i arbete och péigiende arbeten” — “Férrad m.m.” eller ”Lager”; “Skatter och arets resultat” —
”Arets resultat.” Hur vi har definierat varje kontogrupp, framgar av firgkodningen for respektive branschkontoplan (se bilaga C).

183 Se avsnitten om kontoklasser och kontogrupper under den teoretiska referensramen (kapitel 2).

184 Det forsta fallet kan exemplifieras med 3 a och 3 b i figur 1. Det andra fallet kan exemplifieras med 4 a och 4 b i figur 1.
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5.1.2. Kontoplanen i Bygg BAS

En komparativ analys visar att 48 av BAS-kontoplanens
kontogrupper har samma beteckningar och placeringar i
Bygg BAS som de har i BAS-kontoplanen. Vidare har 10
kontogrupper 1 Bygg BAS en /iknande beteckning som i
BAS-kontoplanen. Samtliga av dessa har samma placering
som i BAS-kontoplanen. Kontogrupperna 50 och 51 i
BAS-kontoplanen idr ihopslagna i Bygg BAs.
innebdr att 1 kontogrupp i BAS-kontoplanen har en
liknande beteckning, men en annan placering i kontogrupp
inom kontoklass 5. Det forekommer dven kontogrupper
som inte har ndgon grad av standard enligt analysen. De
kontogrupper 1 BAS-kontoplanen som i Bygg BAS ir
ersatta med fria kontogrupper ér 2 stycken: 38 och 50. De

kontogrupper i BAS-kontoplanen som i Bygg BAS blivit ersatta dr 2 stycken: 46 och 47.

-
- -
48 st 10 st 1st
kontogr. kontogr. kontogr.
D Hog grad Hog grad Medelgrad
etta : 4 :
(placering) (placering) (placering)
Hog grad Lag grad Lag grad
(beteckning) (beteckning) (beteckning)
10-13, 15-23, | 14, 24, 28, 49, 50 (51)
25-27, 29, 51,73,75,
35-37, 39, 79-81
52-65, 68-70,
72,74,76-78,
82-84, 88-89

Tabell 7: Standardiseringsgrad, Bygg BAS

En komparativ analys visar att 56 av BAS-kontoplanens kontogrupper
har samma beteckningar och placeringar i FastBAS som de har i BAS-
1 kontogrupp i BAS-kontoplanen en
annorlunda men /knande beteckning. Denna kontogrupp har samma
sifferplacering i FastBAs. Det féorekommer dven kontogrupper som inte
har nagon grad av standardisering enligt analysen. De kontogrupper i
BAS-kontoplanen som i FastBAS blivit borttagna dr 2 stycken: 49 och
53. De kontogrupper i BAS-kontoplanen som 1 FastBAS blivit ersatta ar

- 5.1.3. Kontoplanen i FastBAS
—
56 st 1st kontoplanen. Vidare har
kontogr. kontogr.
Hog grad Hog grad
(placering) (placering)
Hog grad Lig grad
(beteckning) (beteckning)
10-14, 16-29, 15
35-39, 50-52,
54-65, 68-70,
el iiaild 2 stycken: 46 och 47.

Tabell 8: Standardiseringsgrad, FastBAS
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5.1.4. Kontoplanen i HR

En komparativ analys visar att 46 av BAS-kontoplanens
kontogrupper har samma beteckningar och placeringar i
HR som de har i BAS-kontoplanen. Vidare har 8
kontogrupper 1 HR en /iknande beteckning som i BAS-
kontoplanen, varav 6 av dessa har samma placering som
de motsvarande i BAS-kontoplanen. Kontogrupp 51, 52
och 77 1 BAS-kontoplanen ir ihopslagna 1 HR dir
77

kontogrupp betecknas

som; “Hyror,
fastighetskostnader och leasing samt nedskrivningar.”
Siledes har 3 konton en /liknande beteckning, men en
annan kontogrupp och kontoklass. Det férekommer dven

kontogrupper som inte har nigon grad av standardisering

=
,—<
46 st 6 st 2st
kontogr. kontogr. kontogr.
Hog grad Hog grad Ingen grad
(placering) (placering) (placering)
Hog grad Lag grad Lag grad
(beteckning) (beteckning) (beteckning)
10-13,15-29, |14, 47,50,73, | 51(77),
37,39,54-65, | 80-81,77 52 (77%)

69-70, 72,
74-76,78-79,
82-84, 88-89

Tabell 9: Standardiseringsgrad, HR

enligt analysen. De kontogrupper i BAS-kontoplanen som i HR ir ersatta med fria kontogrupper ar

6 stycken: 38, 49, 51, 52, 53 och 68. De kontogrupper i BAS-kontoplanen som i HR blivit ersatta ar

4 stycken: 35, 36, 46, och 77.

5.1.5. Kontoplanen i Kommun-BAS

- — —

14 st 1st 1st 4 st 6 st 7 st 3 st 10 st
kontogt. kontogt. kontogt. kontogt. kontogt. kontogt. kontogt. kontogt.
Hog grad Medelgrad Lag grad Ingen grad Hog grad Medelgrad Lag grad Ingen grad
(placering) (placering) (placering) (placering) (placering) (placering) (placering) (placering)
Hog grad Hog grad Hog grad Hog grad Lag grad Lag grad Lag grad Lag grad

(beteckning) | (beteckning) [ (beteckning) | (beteckning) | (beteckning) (beteckning) (beteckning) (beteckning)
10-12, 15, 17- 61 (65) 54 (64), 70 (51), 74 | 13, 14, 16, 24, | 24 (25), 62 (68), | 70 (50), 50 | 73 (54), 73 (55),
20, 22, 23, 26- (57), 55 (66), 36, 89 80 (84%), 81 (60), 63 (73), | 75 (56), 50 (61),
29 56 (69) (84%), 83 (84%), 52 (63), 57 (70),
84 (85), 78 (79) 59 (72), 65 (74),
68 (75), 69 (706)

Tabell 10: Standardiseringsgrad, Kommun-BAS
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En komparativ analys visar att 14 av BAS-kontoplanens kontogrupper har samma beteckningar och
placeringar i Kommun-BAS som de har i BAS-kontoplanen. Vidare har 1 kontogrupp i1 BAS-
kontoplanen samma beteckning fast en annan placering inom samma kontoklass. 1 kontogrupp i
BAS-kontoplanen har samma beteckning, men ir placerad 1 en annan kontoklass med motsvarande
kontogruppsiffra. Dessutom férekommer 26 av BAS-kontoplanens kontogrupper med en
annorlunda men /Zknande beteckning 1 Kommun-BAS. Av dessa 26 kontogrupper har 6 samma
sifferplacering i Kommun-BAS, 7 har samma sifferplacering nir det giller kontoklass, 3
kontogrupper har en motsvarande kontogruppsiffra i en annan kontoklass och 10 har en placering som
skiljer sig fran BAS-kontoplanens kontogrupper och kontoklasser. Det férekommer iven
kontogrupper som inte har nagon grad av standardisering enligt analysen. De kontogrupper i BAS-
kontoplanen som i Kommun-BAS ir ersatta med fria kontogrupper ir 8 stycken: 21, 39, 47, 49, 52,
58, 59 och 81. De kontogrupper i BAS-kontoplanen som i Kommun-BAS blivit ersatta ar 12
stycken: 25, 35, 37, 38, 46, 53, 62, 78, 80, 82, 83 och 88.

5.1.6. Kontoplanen i L-BAS

-
—( —

14 st 8 st 7 st 4 st 10 st 3 st
kontogt. kontogt. kontogt. kontogt. kontogt. kontogt.
Hog grad Lag grad Hog grad Medelgrad Lag grad Ingen grad
(placering) (placering) (placering) (placering) (placering) (placering)
Hog grad Hog grad Lag grad Lag grad Lag grad Lag grad

(beteckning) (beteckning) (beteckning) (beteckning) (beteckning) (beteckning)

12,15, 16,17, 18, | 54 (64), 55 (65), | 10,11,13,14, | 78 (79),79 | 50 (60), 52 (62), | 51 (60), 69 (76*),
19,20, 22,23, | 56 (66), 57 (67), | 24,39,89 | (76%),83 (84), | 53 (63),59 (69), | 72 (40, 41%)

26,27,28,29, |58 (68),74 (44), 84 (85) 60 (70), 62 (72),
77 75 (45), 76 (46) 63 (73), 65 (75),
70 (40,% 41%), 73

43)

Tabell 11: Standardiseringsgrad, L-BAS

En komparativ analys visar att 14 av BAS-kontoplanens kontogrupper har samma beteckningar och
placeringar i L-BAS som de har i BAS-kontoplanen. Vidare har 8 kontogrupper av BAS-
kontoplanens kontogrupper samma beteckningar, men dr placerade i e# annan kontoklass med

motsvarande kontogruppsiffra. Dessutom férekommer 24 av BAS-kontoplanens kontogrupper med
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annorlunda men /Z&nande beteckning i L-BAs. Av dessa 24 kontogrupper har 7 samma sitferplacering
1 L-BAS, 4 har samma sifferplacering nir det giller kontoklass, 10 har en motsvarande kontogruppsiffra
1 en annan kontoklass och 3 har en placering som inte tydligt kan kopplas till placeringen i BAS-
kontoplanen. Det férekommer dven kontogrupper som inte har ndgon grad av standardisering enligt
analysen. De kontogrupper i BAS-kontoplanen som 1 L-BAS ersatts med fria kontogrupper ir 6
stycken: 21, 25, 47, 49, 61 och 81. De kontogrupper i BAS-kontoplanen som 1 L-BAS blivit ersatta ar
10 stycken: 35 36 37 38 46 64, 68, 80, 82 och 88.

5.1.7. Kontoplanen i RF BAS
—
En komparativ analys visar att 34 av BAS-kontoplanens kontogrupper
har samma beteckningar och placering i RF BAS som i BAS-
kontoplanen. Vidare har 17 kontogrupper i RF BAS en /Jiknande 34 st 17 st
beteckning som i BAS-kontoplanen. Samtliga av dessa 17 har samma | kontogr. kontogr.
placering som i BAS-kontoplanen. Det férekommer dven | Hoggrad Hog grad
(placering) (placering)

kontogrupper som inte har nidgon grad av standardisering enligt Hiog grad Lig grad
analysen. De kontogrupper i BAS-kontoplanen som i RF BAS ersatts estniog) | Keedaing

, ) 11-13, 15-20, | 14, 24, 26.27,
med fria kontogrupper ar 4 StkaCl’lZ 21, 53, 77 och 81. De 22-23, 25,28, | 29, 39, 50, 54,
kontogrupper i BAS-kontoplanen som i RF BAS tagits bort dr 4 553_ ’;’9?16-15_26’2, ?7(;’,238’122’;3;
stycken: 36, 46, 47 och 49. De kontogrupper 1 BAS-kontoplanen som 1 6{*7'46 5,;66 87—’;0,
RF BAS blivit ersatta ir 3 stycken: 35, 38 och 79. o

Tabell 12: Standardiseringsgrad, RF BAS

5.1.8. Kontoplanen i LRF BAS

En komparativ analys visar att 67 av BAS-kontoplanens kontogrupper
har samma beteckningar och placeringar i LRF BAS som de har i BAS-
kontoplanen. Vidare har 5 kontogrupper 1 LRF BAS en /liknande
beteckning som i BAS-kontoplanen. Samtliga av dessa har samma
placering som i BAS-kontoplanen. Det tycks saledes inte finnas nagra
direkta avvikelser fran BAS-kontoplanen, sa som behandlas i studien. I
LRF BAS kan vi se att den anpassning som gjorts har hinforts till de

fria kontogrupperna i BAS—kontoplanen.185

185 Se bilaga C: Branschkontoplaner.

-
-

67 st 5 st
kontogr. kontogr.
Hog grad Hog grad
(placering) (placering)
Hog grad Lig grad

(beteckning) (beteckning)
10, 12-29, 35, | 11, 36, 50-51,
37-39, 46-47, 53
49, 52, 54-65,

68-70, 72-84,
88-89

Tabell 13: Standardiseringsgrad, L RFF BAS
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5.1.9. Kontoplanen i Kyrk-BAS
1
En komparativ analys visar att 45 av BAS-kontoplanens kontogrupper -
har samma beteckningar och placeringar i Kyrk-BAS som de har i BAS-
kontoplanen. Vidare har 10 kontogrupper i1 Kyrk-BAS en /Ziknande
45 st 10 st
beteckning som i BAS-kontoplanen. Samtliga av dessa 10 har samma ¢
ontogr. kontogr.
placering som i BAS-kontoplanen. Det forekommer dven Hog grad Hg grad
kontogrupper som inte har ndgon grad av standardisering enligt (plaesring) (placcring)
analysen. De kontogrupper 1 BAS-kontoplanen som tagits bort 1 Kyrk- (giif;;i) (bliegcirrx?:g)
BAS och dr tomma dr 6 stycken: 10, 38, 46, 47, 49 och 72. En | 11-20,22-29, |21, 36, 50, 53,
. .o 37,39, 51-52, | 58-60, 68, 70,
kontogrupp i BAS-kontoplanen ir i Kyrk-BAS ersatt: 35. 54-57, 61-65, 75
69, 73-74,
76-84, 88-89

5.1.10. Diskussion Tabell 14: Standardiseringsgrad, Kyrk-BAS

Pa vilket sitt en kontoplan ir standardiserad utifran BAS-kontoplanen kan diskuteras fram och
tillbaka. BAS grundprinciper aterger att BAS-kontoplanen genom god pedagogik férser anvindaren

med en 6kad forstaelse for hur konton dr kopplade till arsbokslutet.'™

Enligt Bokféringsboken gors
detta genom den struktur som BAS-kontoplanen har, dir det allmint giller att; ju ligre siffra en
kontogrupp har desto nirmare ligger den verksamhetens intikter.”” 1T och med detta skulle
forflyttningar av kontogrupper inom branschkontoplaner forsvara for anvindaren, speciellt om
strukturen dven forindras pa kontoklassniva. I analysen har en forindring, dir en kontogrupp i
BAS-kontoplanen har tagits bort eller har bytts ut, betraktats franga standarden.

A andra sidan beskriver BAS-organisationen att kontoplanen skall kunna anpassas till
branscher och féretag, som skall kunna justera for relevanta konton som viljs ut frain BAS-
kontoplanen.'® De konton som da exkluderats har antingen: (1) tagits bort och ir tomma; (2) bytts
ut mot ett annat konto som dr relevant for branschen; (3) slagits ihop med andra konton. I studien
har samtliga av dessa foérindringar betraktats som avvikelser fran standarden. En férdel med att
framhidva dessa avvikelser ar att skillnaderna mellan branschkontoplanerna och BAS-kontoplanen
synliggors, vilket mojliggor att en vidare analys kan goras kring orsakerna till sadana skillnader. Det
gar att diskutera kring om en branschkontoplan innehaller f6r manga kontogrupper, alltsa huruvida

man har justerat for relevansen i kontogrupperna. Exempelvis skulle branschorganisationers

186 BAS-intressenteernas férening, Bokforingsboken 2018, s. 436.
187 Thid.
188 Tbid., s. 441.
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borttagning av kontogrupper istillet kunna ses som ett tecken pa att de har varit aktiva och férsokt
att anpassa kontoplanen till sina anvindare. Sadant betraktas dock dnda som en avvikelse 1 analysen.

En tanke med de fria kontogrupper som tillgodoses i BAS-kontoplanen ir, enligt BAS-
gruppen, att anvindarna skall kunna anpassa kontoplanen med hjilp av dessa.'” Siledes skulle de
kontogrupper som har lagts till i de olika branschkontoplanerna med férdel kunna ha lagts till en
kontogrupp som dr fri 1 BAS-kontoplanen, for att i sa stor utstrickning som méjligt f6lja en enhetlig
standard. Exempelvis har LRF BAS enbart anvint de fria kontogrupperna, for att anpassa sin
kontoplan, vilket gor att kontoplanen i studien anses vara standardiserad i hog grad. I fallet med fria
kontogrupper kan det diskuteras om vart nya kontogrupper bor liggas till. Med tanke pa att
verksamheter ser olika ut och siledes kriver annorlunda placeringar pa poster for olika
affirshindelser, bér de ocksa redovisas annorlunda i resultatrikningen. Ett tjinsteforetag bor
exempelvis redovisa utférda tjanster nirmare sina intdkter dn vad ett producerande foretag behover
gora. De kontogrupper som laggs till i kontoplanerna kan placeras i de kontogruppsiffror som
angetts som fria, men det skulle dven kunna finnas en annan position som upplevs stimma bittre
overens med verksamheten. Bokforingsboken belyser bland annat dven att redovisningskonsulters
uppdrag férsvaras vid en hog variation 1 branschanpassningar, vilket kan leda till héga kostnader for
enskilda foretag.'” Frin ett BAS-perspektiv anses det dirfér inte okej att exempelvis tjinsteforetag
redovisar sina personalkostnader i kontoklass 4, man forklarar vidare att 16sningen kan hanteras i
datorprogrammens generatorer for att anpassa resultatrapporterna.’

Om en kontogrupp tas bort i en branschorganisation, uppstir ocksia valmdoijligheter. Den
tomma sifferplatsen kan i sidana fall antingen anvindas for nya, for branschen mer relevanta,
kontogrupper eller forbli tom och istillet utnyttja de sifferplaceringar som redan dr fria for
branschanpassning i BAS-kontoplanen. Dessa diskussioner som framkommer vid de olika valen gor
det intressant att se hur organisationerna har tinkt och vilka orsaker som ligger bakom till att man

gjort pa ett visst siatt. Denna del av studien analyseras vidare i nista del av analysen.

5.1.11. Sammanfattning

De kontoplaner som sticker ut med tanke pa avvikelser mot strukturen i BAS-kontoplanen ar
Kommun-BAS och L-BAS, som har anvint kontoklass 4 respektive 5 till sina personalkostnader

istallet f6r kontoklass 7. Detta har i sin tur lett till att kontogrupper som inte ar fria, avviker frin

189 Tbid.
190 Ibid., 5.450-452.
191 Tbid.
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strukturen i BAS-kontoplanen i bada dessa kontoplaner da kontogruppers placeringar har forskjutits
1 sidled. Av de kontogrupper som ir standardiserade till beteckning i L-BAS har 14 hdg grad av
standardisering i placering medan 8 stycken har /ig grad av standardiserad placering. Totalt har 24
kontogrupper en /ig grad av standardisering sett till beteckningen. Av dessa har 7 en hig grad av
standardisering till placeringar, 17 stycken har en medelgradig till ingen grad av standardisering till
Pplaceringar. Forutom dessa kategoriseringar har 16 kontogrupper 1 BAS-kontoplanen tagits bort eller
ersatts, vilka dirmed inte anses ha nagon form av standardisering. Kommun-BAS har 20
kontogrupper med hdg grad av standardisering 1 beteckning, varav 14 av dem édven har hig grad av
standardiserade i sina placeringar. 4 av dem har en medelgradig till ingen grad av standardisering sett till
Pplacering. Vidare har 26 kontogrupper /lig grad av standardisering sett till beteckning, varav 6 av dessa
har hog grad av standardisering 1 placering. 20 stycken har medelgradig till ingen grad av standard sett till
Pplacering, men Jag grad av standard 1 beteckning. Utéver dessa standardiseringar finns 20 kontogrupper i
BAS-kontoplanen inte med i Kommun-BAS, déd de tagits bort eller ersatts, vilket anses avvika och
inte pd nagot vis vara standardiserat. I dessa kontoplaner ser vi saledes flera olika grader av
standardisering och avvikelser frain den BAS-kontoplan vi utgatt fran. I L-BAS har 48 av 62
kontoplaner nagot slag av avvikelse frain BAS-kontoplanen, medan Kommun-BAS har motsvarande
52 av 66 kontogrupper som avviker i olika grader.

I Bygg BAS ir 48 av 63 kontogrupper har en hdg grad av standardisering till bade placering och
beteckning, medan 11 stycken har en /g grad av standardisering till beteckning. Av dessa har 10 hog grad
av standardisering till placering och 1 har medelgradig till £6ljd av en sammanslagning av kontogrupper.
En annan nimnvird avvikelse dr de 4 kontogrupper som ir borttagna eller utbytta i Bygg BAS och
som saknar grad av standardisering. FastBAS anses ha en hdg grad av standardisering gillande
Pplacering, men det férekommer 1 /ig grad av standardisering gillande beteckning. Utdver det avviker 4
kontogrupper fran BAS-kontoplanen som i FastBAS tagits bort eller bytts ut. HR har likt Bygg BAS
sammansatta kontogrupper, vilket medfér att 2 kontogrupper inte dr standardiserade till placering
men har /ig grad av standardisering i beteckning. 1 6vrigt har 52 kontogrupper en hig grad av
standardisering i placeringar, varav 6 har Jig grad i beteckningarna. 10 kontogrupper har ingen
standardisering da de tagits bort eller byts ut. RF BAS har en /hjg grad av standardisering sett till
Pplaceringar 1 samtliga kontogrupper. Den avviker dock 1 att ha 17 kontogrupper har en /ig grad av
standardisering sett till beeckningen, samt 1 att totalt 11 kontogrupper inte har nigon grad av
standardisering, da de 4r borttagna eller byts ut jimfért med BAS-kontoplanen. Aven Kyrk-BAS har

en hog grad av standardisering i placeringar, men har 10 kontogrupper som har en /g grad i beteckning.
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Man har dven 7 kontogrupper utan grad av standardisering. LRF BAS sticker ut fran méingden
genom att enbart avvika i den bemairkelsen att den har 5 kontogrupper som har /lig grad av
standardisering 1 beteckning. 1 Ovrigt ar kontoplanen identisk med BAS-kontoplanen, bortsett
innehallet i de sifferpositioner som dr fria i BAS-kontoplanen.

Utifrain den komparativa analysen ser vi alltsa att avvikelser frin standarden vanligast
férekommer genom en /ig grad av standardiserad beteckning, men dven enstaka forindringar i grad av
standardisering i placeringar framkommer 1 vissa kontoplaner. De flesta kontoplaner utom LRF har
dven avvikelser i form av borttagna eller utbytta kontogrupper, jamfoért med BAS-kontoplanen. Det
bor betonas att Kommun-BAS och L-BAS tycks visa en betydligt storre bendgenhet att avvika i olika

grader av standardiseringar frin BAS-kontoplanen dn 6vriga.

5.2. Systematisering av fordelaktiga faktorer

I den hir delen av analysen lyfts sirskilda aspekter upp fran det empiriska materialet som skulle
kunna bidra till att uppna uppsatsens andra del av syftet. Hir uppmirksammas méjliga faktorer till

varfor BAS-kontoplanen f6ljs, alternativt inte f6ljs, av de branschorganisationer som ingar i studien.

5.2.1. Introduktion till systematisering av fordelar

Varfér beh6vs det en standardisering idagr Enligt de tillfraigade branschorganisationerna ir en
standardiserad redovisning av affirshindelser bra pa flera sitt. De aspekter som har nimnts i det
insamlade materialet har stillts 1 relation till varandra och kategoriserats i féljande faktorer,
oberoende av inbérdes ordning: Jimforelsefaktor, igenkdnningsfaktor, effektiviseringsfaktor,

styrningsfaktor samt legal faktor.

5.2.2. Jamforelsefaktor

Bade Knutson (RF) och Nilsson (LRF) skildrar att en standardisering underlittar f6r organisationer
inom olika branscher att jimf6ra sina verksamheter. Jimforelseaspekten dr dven ndgot som Paulsson
Frenckner betraktade som en stor fordel och skriver att standardisering kan mojliggora att
tillférlitliga och jamforbara rapporter kring olika férhdllanden kan upprittas.  Stark (SKL)
konkretiserar denna aspekt och talar om att nyckeltal inom den egna sektorn kan jimféras fran olika
perspektiv, for att fa en bild av vad olika verksamheter kostar. Men Paulsson Frenckner tycks ocksa

vara inne pa liknande tankar, nir han mer allmint skriver om att féretags nyckeltal kan bli mer
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tillfrlitliga vid jimforelser, i och med att de grundar sig pa entydig data. Stark skildrar hur sidana
nyckeltal i sin tur underlittar moéjligheten att limna in betydelsefull statistik. I den hir kontexten
poingterar Heed (SKL) att statistiken som kommuner och landsting limnar in blir mer och mer
omfattande. Darfor blir en standardisering allt viktigare utifran jimforelseaspekten, forklarar han.
Fordelen med att kunna jimfora har alltsi en tydlig koppling till mojligheten att framstilla
tillf6rlitliga nyckeltal, vilka 1 sin tur underlittar f6r att kunna utféra betydelsefull statistikinsamling,

bade inom och mellan branscher.

5.2.3. Igenkinningsfaktor

Heed skildrar hur en standardisering av redovisning dven underlittar for nagon att byta jobb fran
exempelvis kommunal sektor till privat sektor, 1 och med att personen kommer att kinna igen sig i
kontoplanerna. Dahlstrom (SvK) dr ocksa inne pa en liknande tankegang nir hon talar om att en
enhetlig redovisning medfor ett liknande sprak och tink oavsett foretag. Denna igenkinningsfaktor
kan kopplas till Paulsson Frenckners resonemang om att en standardisering mojliggor att likartade
anvisningar och system skulle kunna upprittas oavsett foretag, vilket han 1 sin tur menar skulle
medféra att foretagens redovisning kan férenklas. Den forsta fordelen som Paulsson Frenckner
riknar upp nir det handlar om en standardisering dr att en sidan skulle underlitta arbetet for
serviceforetag som anstillts fOr att arbeta med redovisning. Bade Paulsson Frenckner och flera av
respondenterna har alltsa varit inne pa liknande resonemang kring betydelsen av en

igenkianningsfaktor inom en enhetlig redovisning.

5.2.4. Effektiviseringsfaktor

Nilsson har uttryckt en intressant tanke om att en standardisering kan underlitta fOor revisorer att
effektivisera sina jobb, eftersom de inte behover sitta sig in grundligt i varje enskilt foretag utan
istallet kan utga fran standarden. Nilsson sager att denna aspekt av effektivisering kanske kommer bli
allt viktigare i och med att mycket i samhillet blir allt mer automatiserat. Nilsson ér dven inne pa att
en standardisering underlittar att bestillningar av varor kan konteras i férvig, genom att kontot
trycks direkt pa fakturan. En sadan aspekt handlar ocksa om effektivisering utifran att det finns en
standardisering. Aven Paulsson Frenckner tycks ha resonerat kring en effektiviseringsaspekt, nir han
skriver om hur myndigheters blanketter skulle kunna formas sa att de kan tas fram direkt fran

redovisningen.
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5.2.5. Styrningsfaktor

Dahlstrém dr den enda av respondenterna som explicit skildrat att en standardiserad kontoplan kan
betraktas som en form av styrande dokument f6r anvindarna. I hennes fall talar hon om hur
standarden anvinds som en vigledning f6r organisationens interna enheter. Detta dr ett intressant
ordval som visar pa anvindbarheten med en standardisering. Aven om de 6vriga respondenterna
inte har uttryckt denna fordel explicit, har flera aspekter av det som nimnts dnda en stark koppling.
Foljande uttryck, av Paulsson Frenckner, skulle kunna fortydliga kopplingen mellan Dahlstroms
formulering och 6vriga beskrivna aspekter: “Den dr inget mal utan medel.”"” 1 den litterira
kontexten talar han om en standardiserad branschkontoplan, men resonemanget kan betraktas som

applicerbart dven for en standardisering pa nationell niva, se exempelvis foljande avsnitt.

5.2.6. Legal faktor

Sundberger (SABO) lyfter upp aspekten av att en standardisering av bokféring speglar vad som ska
presenteras enligt ARL. En fordel med standardisering kan siledes betraktas som ett hjilpmedel for
anvindarna att folja lagen. I Bygg BAS betonas att BAS-organisationen aktivt uppdaterar och
forindrar sitt material till f6ljd av nya lagar och rekommendationer. Vidare skildras det att detta
arbete kan tas tillvara av organisationer genom att félja standarden. Denna legala aspekt kring
férdelen med standardisering kan dven kopplas till Starks tal om att en enhetlig redovisning medfér

en mer rattvisande redovisning over samtlig redovisning.
5.3. Systematisering av problematiska faktorer

5.3.1. Anses det inte lingre finnas ndgon problematik med standardisering?

Det idr fi av respondenterna som har uppmirksammat nagon problematik med en nationell
standardisering av affirsredovisning. Stark skildrar dock hur en standardisering skulle kunna
upplevas som onddigt komplicerad och omfattande. Han sager att ett sadant problem antagligen ar
mer framtridande i mindre organisationer, som vill redovisa pd sitt som de upplever ir enklare.
Starks resonemang kan relateras till en aspekt av Paulsson Frenckners kritik mot standardisering.
Enligt den senare tycks en standardisering ofta tendera att passa den stOrsta storleken, ndgot som

han skriver blir problematiskt fér de mindre, vilka kan behéva anpassa utformningen genom

192 Paulsson Frenckner, ‘Utdrag ur Kontoplanutveckling och kontoplanutformning’, s. 163.
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avkortning. Bade Starks och Paulsson Frenckners kommentarer dr anmirkningsvirda med tanke pa
att standardiseringens grundtanke var att begrinsas till de sma och medelstora foretagen.'”
Sundberger lyfter fram aspekten av att olika verksamheter kan betrakta betydelsen av olika
poster pa olika sitt. Hon foérklarar att det 1 BAS-kontoplanen finns flera kontoklasser for kostnader,
men att en verksamhet kan behéva fler konton for att beskriva sina tillgangar. Ett sidant behov kan
inte tillmotesgds, om det finns en standardisering 6ver hur allas kontoplaner ska se ut. Sundbergers
kommentar nuddar vid det som kanske dr Paulsson Frenckners mest uppmarksammade kritik mot
standardisering, nimligen att den 6kar risken att organisationer hindras fran att uttrycka sina sirdrag.
Premissen ir att lika stora foretag med samma struktur kan relatera olika bra till samma kontoplan.
For att fortydliga komplexiteten som Sundberger dr inne pa gillande standardisering av
affirsredovisning, kan poingen i Paulsson Frenckners klidesmetafor omformuleras: En kontoplan
kan passa ett fOretag utan att féretaget nddvandigtvis passar i kontoplanen. Det som avgér om
foretaget passar i kontoplanen kan vara allt ifran visioner och féretagskultur till Sundbergers

exempel om att foretaget anser sig behéva fler konton for tillgangar.

5.3.2. Ett strukturellt problem f6r standardisering

Merparten av respondenterna i studien tycks uppleva att férdelarna med en standardisering ar fler dn
de eventuella nackdelarna. Men varfor finns det dnda skillnader mellan BAS-kontoplanen och
branschkontoplanerna? Kan det finnas fler problematiska faktorer? Ett problem med en nationell
standardisering av affirsredovisning verkar ha varit att olika branscher har definierat sina kostnader
péa olika sitt i relation till sina intakter. Historiskt sett tycks en central friga ha handlat om vilka
kostnader som mest genererat verksamhetens intikter och alltsa borde bokféras nirmast kontoklass
3. T exempelvis L-BAS har SKL valt att ha kontogrupperna for personalkostnader i kontoklass 4
istillet for 1 kontoklass 7, vilket har medfort att flera kontogrupper i andra kontoklasser har
forskjutits en kontoklass till hoger.

Genom att reglera kontoklass 4 efter hur betydelsefulla kostnadsposterna ir f6r branschen,
skulle de enskilda branscherna enklare kunna rikna ut bruttovinster genom att stilla intikter i
kontoklass 3 mot kostnader i kontoklass 4. Denna strukturella fordel f6r en branschorganisation kan
alltsd orsaka ett strukturellt problem f6r den nationella standardiseringen. Det dr dock maojligt att det

hir strukturella problemet skulle kunna 16sas. I Bokféringsboken foreslas det istillet att anvindarna

193 BAS star £6r Baskontoplan for affirsredovisning i sma och medelstora foretag (se lista 6ver férkortningar).
194 BAS-intressenteernas forening, Bokfiringshoken 2018, s. 450-452; Eriksson, C., 2018.
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utnyttjar datorprograms rapporteringsgeneratorer, for att anpassa de interna resultatrapporterna.'”

For att fa fram samma férdel skulle branschorganisationer méjligen kunna informera sina anvindare
om hur de istallet kan reglera strukturen 1 sina resultatrapporter. I en resultatrapport ir det nimligen
mojligt att flytta en specifik kostnadspost hogre upp 1 ordningen, sa att den hamnar nirmare
intdktsposterna och pa sa sitt kunna rikna ut en bruttovinst. Det som tycks ha betraktats som ett

problemet, dr darfor kanske dnda inte det mest grundliggande problemet f6r standardiseringen idag.

5.3.3. Méjliga orsaker till skillnader

Gar det att urskilja visentliga faktorer som utgor ett problem for standardiseringen idage Utifran
respondenternas beskrivningar, kan mojliga anledningarna till att branschkontoplanerna skiljer sig
fran BAS-kontoplanen, delas in i tva kategorier. Den firsta kategorin inkluderar sidant som kan
betraktas som sirarter for branschen. Den andra kategorin beskriver nagot som historiskt sett har
varit pa ett sirskilt sitt och att nagon férdndring inte har ansetts vara motiverad. Nedan foljer en
tabell 6ver vilka kategorier som méjligen uppfylls inom respektive branschkontoplan. Hir anges

dock endast de kontoplaner som relaterar till de respondenter som ingitt i studien.'

FastBAS Kommun-BAS L-BAS LRF BAS RF BAS Kyrk-BAS
Sararter X X X X X X
Historik X X X X

Tabell 15: Mdjliga orsaksfaktorer till skillnader

Det dr inte sarskilt férvanande att branschernas sirarter medfor att deras kontoplaner skiljer sig fran
BAS-kontoplanen. Detta behover dock inte innebidra att standarden skadas, utan snarare tvirt om.
Anpassningar utifran sirarter kan nidmligen anses vara nédvindiga, for att en standard ska kunna
vara aktuell for anvindare inom olika branscher. Paulsson Frenckner foérklarar att en standard
behover kunna anpassas utan att forlora “stilen.” Darfor maste en standardiserad kontoplan tillata en
god passform fér samtliga sirarter, skriver han.'”’

Den historiska kategorin berér atminstone fyra av de sex branschkontoplanerna, vars
representanter har intervjuats och kan upplevas vara mer anmarkningsvird dn den foérra kategorin.

Dirfér behandlas den i ett eget avsnitt hirndst. Det dr dock mojligt att skillnader 1 samtliga

195 BAS-intressenteernas férening, Bokforingsboken 2018, s. 451.

196 Utifran HR och Bygg BAS gir det endast att konstatera att skillnader mellan dessa och BAS-kontoplanen kan bero pa sirarter
inom respektive bransch. Utifrin informationen i HR och Bygg BAS gir det saledes inte att uttala sig om hur den Aistoriska kategorin
relaterar till skillnaderna i dessa kontoplaner (se HR 2013; Bygg BAS 99).

197 Paulsson Frenckner, ‘Utdrag ur Kontoplanutveckling och kontoplanutformning’, s. 163.
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branschkontoplanerna, som studien omfattar, kan hirledas till samtliga av de beskrivna kategorierna

och kanske dven fler. Men utifran det insamlade materialet, har detta inte framkommit.'”®

5.3.4. En skillnad som ir etablerad i historien

Idag stir mojligen standardiseringen fOr ett annat problem dn det som i tidigare avsnitt har naimnts
som strukturellt. Problemet idag kan 1 hoégre grad handla om att skillnader mellan
branschkontoplanerna och BAS-kontoplanen har blivit sa etablerade i branschorganisationerna och
bland dess anvindare, att den aktuella fragan numera tycks kretsa kring om det finns en motivation
till férindring eller inte.

Enligt Sundberger dr den enda betydelsefulla skillnaden mellan BAS-kontoplanen och
FastBAS att kontoklass 4 i FastBAS ir funktionsindelad istillet f6r kostnadsslagsindelad. Hon siger
att detta beror pa att foretag inom fastighetsbranschen traditionellt sett bade har talat och redovisat
utifran funktionstermer och att branschen dirfér har behévt en funktionsindelad kontoplan. I
sammanhanget verkar skillnaden har blivit sa férankrad under dren att en motivation till férindring
inte finns med pa kartan. Hur skillnaden paverkar standardiseringen dr dock en helt annan fraga.

Nagot anmirkningsvirt 1 sammanhanget dr att Kommun-BAS, till skillnad fran L-BAS, valde
att folja BAS-kontoplanens struktur av personalkostnader under 90-talet, men sedan inte f6ljt med
nir BAS-kontoplanen férindrats. Detta innebir att Kommun-BAS har kvar personalkostnader i
kontoklass 5, trots att BAS-kontoplanen numera har dessa i kontoklass 7. Anledningen till att
Kommun-BAS inte foéljde med i férindringarna var, enligt Heed, att sidana férandringar inte skulle
medféra nagra tydliga fordelar, samtidigt som det skulle innebdra mycket arbete i att stilla om
samtliga system. Detta ér ett konkret exempel pa det som Stark beskriver nir han sdger att mycket av
dagens indelningar i Kommun-BAS kan hirledas till den historiska strukturen.

Heed har skildrat hur poster fér personalkostnader placerades under den forsta kontoklassen
tor kostnader i L-BAS (kontoklass 4), eftersom dessa dr de mest betydande kostnaderna inom
landsting och kommuner. Han férklarar att placeringen skiljde sig frain bade Kommun-BAS och
davarande BAS-kontoplans placering av personalkostnader (kontoklass 5). Idag finns skillnaderna
fortfarande kvar, pa grund av att de har valt att inte anpassa sig efter BAS-kontoplanens nyare
struktur, siger Stark. I L-BAS fall dr det kanske inte sdrskilt mirkligt att de inte valde att félja BAS

forflyttning av personalkostnader till kontoklass 7, nir de tidigare inte valde att f6lja dem 1 att ens ha

198 Bortsett fran en kommentar fran Heed att anledningen till att Kommun-BAS skiljer sig i kontogrupp 24 kan bero pa tva mojliga
orsaker: Antingen den historiska aspekten eller att SCB kan ha haft ett énskemal om att leverantSrsskulder skulle ha en egen
kontogrupp for statistikuppfdljning.
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posterna i kontoklass 5. Men som tidigare presenterat, ir det inte omojligt att uppfylla funktionen av
vad de tycks vara ute efter. Genom att flytta upp personalkostnaderna niarmare intikterna i
resultatrakningen, skulle tickningsbidrag kunna ridknas ut, wutan att behéva ha kostnaderna i
kontoklass 4. Men samtidigt skulle en sidan justering krdva en extra arbetsinsats, nigot som
antagligen inte dr sdrskilt motiverande.

I fallet f6r LRF BAS kan den historiska kategorin exemplifieras med att branschen historiskt
sett inte har haft ”pagaende arbete”, enligt Nilsson. Han sdger dock att sadant arbete finns idag. Att
pagaende arbeten finns inom branschen idag skulle kunna betraktas som ett argument foér att
kontogrupp 49 i hogre grad bor félja BAS-kontoplanens beteckning. Men nir Nilsson talar om
skillnader som grundar sig pa historiska aspekter, medger han att de inom LRF inte girna vill dndra

en struktur som 4r inarbetad.

5.3.5. Ett betydande problem for standardisering idag?

Problematiken kring den historiska aspekten beskrivs tydligast av Heed. Han forklarar att de inom
SKL forsoker att efterlikna BAS-kontoplanen sa mycket som mojligt, men att de samtidigt behover
inse att de inte kan férdndra hur mycket som helst i nagot som har blivit sa grundmurat som det har
blivit i branschkontoplanerna. Anledningen till att de inte har uppdaterat sina kontoplaner efter
BAS-kontoplanens forindringar har varit att detta inte varit nagot onskemal fran anvindarna,
skildrar Heed. Han tror inte heller att de skulle fa med sig anvindarna i att férdndra etablerade

strukturer, om syftet bara ir att efterlikna BAS-kontoplanen.'”

Enligt Paulsson Frenckner édr det har
en risk med standardisering pa det ekonomiska omradet, eftersom upprittandet av system pa
ekonomiska omraden utgar ifrin mer subjektiva erfarenheter och efterfragan istillet f6r mer objektiv
data.*” Det dr mojligt att erfarenheter inom respektive bransch och efterfragan frin anvindare alltid
kommer att vara mer vigledande dn en externt upprittad standard, hur férdelaktig den 4n ma vara.
BAS-organisationen betonar att ingreppen i BAS-kontoplanen varken far vara for manga eller
for stora. Den skillnad som finns 1 L-BAS gillande placeringen av personalkostnader skildras i

Bokféringsboken som en stor problematik fér standardiseringen.”” Ett argument i kontexten ir att

denna placering forsvarar for redovisningskonsulters uppdrag, vilket i sin tur kan leda till hégre

199 Om det skulle finnas en 16sning 1 BAS-kontoplanen som kan anvindas inom branschen, finns det dock ingen anledning att inte
anvinda den, poingterar Heed. Men i den &versyn som just nu pagér av kontoplanerna inom SKL, kommer det antagligen inte gbras
nigra jimforelser med BAS-kontoplanen, enligt Heed. Han f6rklarar att de istéllet troligtvis kommer haélla sig till strukturerna som de
redan har och de 6nskemil som anvindarna framfor.

200 Paulsson Frenckner, ‘Utdrag ur Kontoplansutveckling och kontoplanutformning’, s. 164.

201 BAS-intressenteernas férening, Bokfiringshoken 2018. s. 451.
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kostnader for enskilda foretag, nigot som kan bli mest patagligt f6r de mindre féretagen.”” Det som
Heed antyder skulle krdvas for att kunna genomféra en betydande forindring efter BAS-
kontoplanen dr dels att férindringen skulle behéva medféra tydliga fordelar och dels att
genomforandet inte skulle kriava f6r mycket arbete. Med andra ord beskrivs att anvindare mojligen
vill fa ut ett mervirde av att f6lja BAS-kontoplanen och vill ha niagot som motiverar dem att bidra
till standardiseringen av den. De fordelaktiga faktorer som har ndmnts i studien kring
standardiseringen tycks saledes kanske dnda inte wvara fullt tillrdckliga, f6r att motivera
branschorganisationer och anviandare att forindra skillnader som mer bygger pa tradition dn pa
branschernas sirart. Kanske kommer detta att forindras, om samhillet forindras pa ett sitt som gor
att standardiseringen blir mer nédvindig.*”

BAS-kontoplanen dr anpassad pa ett sitt som tycks innebira att kontoplanen passar de flesta
slags foretag, samtidigt som den behaller en grundstruktur. Det som idag dirfér verkar avgéra om
kontoplanen kan bli mer standardiserad eller inte kan bero pa branschorganisationerna och de
enskilda foretagen. Kontoplanen dr anpassad for att passa de flesta av dem, men det dr de sjilva som
mest kan paverka om de passar i kontoplanen. Lat oss avslutningsvis vidareutveckla Paulsson
Frenckners klidesmetafor, for att bittre gestalta problematiken kring den historiska aspekten: De
flesta av oss koper inte varje klidesplagg som passar oss. Kanske kidnner vi att 27 inte passar i
kliderna. Kanske kinner vi att de kostar for mycket. Om vi bade skulle kinna att vi inte passar i
kliderna och att de kostar f6r mycket, dr det nog ingen av oss som skulle fa en tanke pa att képa
dem. Anledningen 4r méjligen att klader inte nédvandigtvis 4r nagot mal i sig, utan snarare ett medel
for andra faktorer. Kanske tinker minniskor pd samma sitt nir det kommer till BAS-kontoplanen.
Det “kostar” f6r mycket att anpassa sig till en kontoplan som man inte tycker att man passar i, trots

att den logiskt sett sigs ’passa’ och skulle kunna bidra till mycket bra.

202 Ibid., s. 450; Ett argument som betonas dr att effektiv arbetsgang bland redovisningsbyraerna kan halla nere kostnaderna for
mindre féretag (ibid., s. 452).

203 Jfr t.ex. Nilssons tanke om att standardiseringen mdjligen kommer att bli allt viktigare i och med att samhillet blir allt mer
automatiserat. Likasd Heeds tanke om att jimf&relseaspekten blir allt mer viktig.
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Kapitel 6

Slutsats

I detta kapitel presenteras de slutsatser som har gjort i studien, utifrin de analyser som foregatts i
arbetet. Avslutningsvis ger vi dven nagra forslag pa vad en vidare forskning inom omradet skulle

kunna utga ifran.

6.1. Med BAS som bas

6.1.1. Ar BAS-kontoplanen standardiserad?

En inledande fraga i studien har kretsat kring om BAS-kontoplanen ir standardiserad i de svenska
branschorganisationer som ir medlemmar i BAS-intressenternas forening och som har upprittat
egna branschkontoplaner. Bade Paulsson Frenckner och Samuelson har varit inne pa att en
standardisering kan drivas olika langt. Men studien har visat att en gradering av standardisering bor
relatera till olika definitioner av standardisering. Kontogrupper kan nidmligen betraktas som
standardiserade utifran placering, beteckning och inneball. Eftersom den aktuella studien inte har
omfattat en granskning pa ligre kontonivaer dn kontogrupper, har dock endast en standardisering
utifran placering och beteckning undersokts. Vid den komparativa analysen av BAS-kontoplanen och
branschkontoplanerna har ett sirskilt fokus lagts pa att identifiera igenkanningsfaktorer, for att
kunna avgora om en kontogrupp kan anses vara standardiserad eller inte.

Nir det handlar om placering, har en hog grad av standardisering identifierats som de
kontogrupper som har samma placering 1 en branschkontoplan som de har i BAS-kontoplanen. En
kontogrupp har ansetts ha en ligre grad av standardisering, nir den édr placerad pa ez annan position i
branschkontoplanen in 1 BAS-kontoplanerna. Denna situation kan 1 sin tur delas upp i tre
graderingar utifran tre mojliga placeringar. Antingen finns kontogruppen i samma kontoklass
(medelgrad), motsvarande kontogruppsiffra i en annan kontoklass (lag grad), eller ocksa tycks
placeringen sakna igenkidnningsfaktorer (ingen grad). En annan dimension av graderingen har
utgatt ifrdn skillnader i kontogruppernas beteckningar. Om kontogruppen har samma beteckning i

branschkontoplanen som den har i BAS-kontoplanen, har den ansetts ha en hég grad av

63



standardisering. Har kontogruppen endast en /Jknande beteckning i branschkontoplanen som
beteckningen i BAS-kontoplanen, har den ansetts ha en lag grad av standardisering. Vad som har
bedémts som /iknande har dven i dessa fall paverkats av identifierade igenkianningsfaktorer.

Vad ir da en rimlig slutsats, givet de férutsittningar som har presenterats i arbetet? Utifran var
definition av standardisering och sa lingt vi har kunnat se 4r BAS-kontoplanen standardiserad 1 olika
hég grad 1 olika branschkontoplaner. I en del branschkontoplaner dr BAS-kontoplanen mer
standardiserad till beteckningarna dn de ar till placeringarna, medan de 1 andra fall tycks vara mer
standardiserade till placeringarna dn de ir till beteckningarna. I de flesta kontoplanerna, som ingatt i
studien, kan BAS-kontoplanen anses vara standardiserad till placeringar och dven i stor utstrickning
till beteckningar. Det finns dock tydliga exempel dir de olika graderna av standardisering
férekommer mer frekvent inom samma kontoplan. Detta tycks innebira att BAS-kontoplanen ir

standardiserad inom branschorganisationerna i olika hog grad utifran olika aspekter.

6.1.2. Fordelaktiga och problematiska faktorer

En central del i studien har dven varit att identifiera vilka faktorer som skulle kunna ligga till grund
for att  BAS-kontoplanen efterféljs, alternativt inte efterféljs, inom de aktuella
branschorganisationerna. Utifran det insamlade materialet framkommer det att de tillfragade
branschorganisationerna ser flera fordelaktiga faktorer, men fa nackdelar, med en nationell
standardisering av affirsredovisning.

De olika aspekterna av fordelaktiga faktorer skulle kunna kategoriseras pa foljande sitt:
Jamforelsefaktor, igenkdnningsfaktor, effektiviseringsfaktor, styringsfaktor samt legal faktor. Dessa faktorer
innebdr i korthet att standardiseringen kan: (1) bidra till att aspekter mellan olika verksamheter
enklare och mer tillf6rlitligt kan jaimforas; (2) medféra igenkidnning genom ett gemensamt sprak och
tink, vilket kan underlitta f6r personer som byter jobb; (3) mojliggora att revisionsarbete och
liknande kan effektiviseras, dd de kan utga frin att grunden dr standardiserad; (4) utgora ett
hjalpmedel f6r styrning och vigledning, utifrin det den férmedlar; (5) hjilpa anvindarna att folja
lagen, genom att spegla vad som ska presenteras enligt ARL. Dessa faktorer ir indikationer pa vad
som skulle kunna ligga till grund for varfor de tillfragade branschorganisationerna férséker att folja
BAS-kontoplanen.

Respondenterna i studien verkar uppleva att fordelarna med en standardisering Overviger
eventuella problematiska faktorer. Men dndd kan deras kontoplaner skilja sig fran BAS-

kontoplanen. Utifran respondenternas forklaringar till specifika skillnader mellan BAS-kontoplanen
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och respektive branschkontoplan, framkommer det frimst tva typer av anledningar, varav den ena
handlar om branschernas sirdrag. Den andra typen av anledning dr desto mer anmirkningsvird och
beskriver nagot som historiskt sett har varit pa ett sirskilt sitt, men dér en férandring inte har ansetts
vara motiverad idag pa grund av att skillnaden har blivit sa pass etablerad inom branschen. Den
historiska faktorn berér atminstone fyra av de sex branschkontoplanerna, vars representanter har
intervjuats. Den aktuella fragan tycks saledes kretsa kring om det finns en motivation till f6rindring
eller inte. De férdelaktiga faktorer som har namnts i studien tycks saledes inte vara tillrickliga, for att
motivera branschorganisationer att forindra skillnader, som bygger mer pa tradition 4n pa
branschernas sirarter. Med detta sagt, kan vi dock inte utesluta att det ocksa finns andra faktorer
som har orsakat att skillnader idag finns mellan BAS-kontoplanen och branschkontoplanerna. Men
utifran studien kan vi endast konstatera att bade branschernas sardrag och historik har lyfts fram som
centrala  anledningar till att skillnader mellan BAS-kontoplanen och de aktuella

branschkontoplanerna finns idag.

6.2. Vidare forskning

Det finns flera fragor att stilla nir det kommer till anvindandet av BAS-kontoplanen. Den hir
studien har gett svar pa nagra fragor, men ocksd 6ppnat upp dorren for fler. En tinkbar fortsittning
grundar sig pa de slutsatser som studien medfért. D4 det visat sig att branschorganisationer pa olika
sitt anpassar sina kontoplaner och att BAS-kontoplanen dr standardiserad i olika grader, ir det
intressant att granska hur branschorganisationerna tolkar forindringarna. Skulle det kunna finnas
sitt som gor att branschorganisationerna, pa ett mer enhetligt sitt, tolkar hur man skall genomféra
férindringar och vad de innebdr? En vidare fortsittning pa studien skulle dven kunna vara att ta ett
steg bort fran branschorganisationerna och istillet placera anvandarna 1 granskningens centrum. Hur
anvinder exempelvis foretag konton? Vet foretagen om varfér de anvinder specifika konton? Finns
det konton som inga féretag anvinder och vad skulle 1 sdidana fall kunna vara anledningen till detta?

Dessa fragor dr hogst relevanta att utga fran i en vidare studie.

65



Killforteckning

Publicerat material

BAS-intressenternas férening. Svensk redovisning: Bokforingsboken 2017. Stockholm: Wolters Kluwer,
2017.

BAS-intressenternas forening. Svensk redovisning: Bokforingsboken 2018. Stockholm: Norstedts juridik
AB, 2018.

Bryman, Alan, och Emma Bell. Foretagsekonomiska Forskningsmetoder. 2:a uppl. Stockholm:
Liber férlag, 2013 (2005).

Bokmark, Jan och Bo Svensson. Bokforingslagen: Kommentar till 1976 drs lagstifining. 2:a uppl.
Stockholm: Liber forlag, 1980 (1977).

FAR. FARs samlingsvolym 2017: Revision. 39:e uppl. Stockholm: FAR Akademi, 2017.

Hedenstrém, Eva och Hans Malmquist. Redovisning och bokforing: Med utgangspunkt i BAS-planen.
Ouwningsbok med lisningar. Tund: Studentlitteratur, 2015.

Svenska arbetsgivareforeningen. BAS-redovisning i mindre och medelstora foretag: Foretagsanpassad

internredovisning med enhetlig affarsredovisning. Stockholm: SAFs forlag, 1982.

Patel, Runa och Bo Davidson. Forskningsmetodikens grunder: Att planera, genomfora och rapportera en

undersikning. 4:e uppl. Lund: Studentlitteratur, 2011.

Paulsson Frenckner, Tryggve. BAS-redovisning: Excternt och internt. 2:a uppl. Lund: Studentlitteratur,
1982 (1980).

Paulsson Frenckner, Tryggve. ‘Utdrag ur Kontoplanutveckling och kontoplanutformning’ (1953), i
N. Olve och L. Samuelson (red.), Fran kostnadsberakning till ekonomisk styrning: Fyrtio ar

kostnadsintiktsanalys med Paulsson Frenckner. Stockholm: Sveriges Mekanférbund, 1986, s. 163-167.

66



Samuelson, Lars A. ‘Kommentarer av Lars A. Samuelson’, i N. Olve och L. Samuelson (red.), Fran
kostnadsberafkning till ekonomisk styrning: Fyrtio ar kostnadsintaktsanalys med Paunlsson Frenckner. Stockholm:
Sveriges Mekanférbund, 1986, s. 177-179.

Samuelson, Lars A. "The Development of Models of Accounting Information Systems in Sweden." i

Scandinavian Journal of Management 5, no. 4 (1989): 293-310.

Opublicerat material

BAS-intressenternas forening, ‘Historik och utveckling’, BAS, 2016, <http://www.bas. se/om-
bas/historik-och-utveckling/>, dtkomst: 2018-04-04.

BAS-intressenternas férening, ‘Kontoplaner’, Internet Archive, 2018,
<https://web.archive.org/web/20150609005520/http:/ /www.bas.se/bas_omkontoplaner.htm>,

atkomst: 2018-04-04.

BAS-intressenternas forening, ‘Medlemmar’, BAS, 2018, <http://www.bas. se/om-bas/369-2/>,
atkomst: 2018-04-19.

BAS-intressenternas férening, ‘Ovrigt’, BAS, 2018, <http://www.bas.se/arkiv/>, dtkomst: 2018-05-
21.

Bokfiringstagen (BFL) 1999:1078. Stockholm: Justitiedepartementet.

Eriksson, Claes. "Uppsats om anvindandet av BAS-kontoplanen." Uppsatsundetlag, Stf

Konsulterna och BAS-organisationen, 2017-12-11.

SABO, “FastBAS”, SABO, 2017, <https://www.sabo.se/ckonomi-och-finans/fastbas/>, itkomst:
2018-04-17.

67



Intervjuer

Dahlstrém, Ann Margaret, 2018, Svenska kyrkan, Telefonintervju, 2018-05-07 (Bilaga A)

Heed, Robert, 2018, Sveriges Kommuner och Landsting, Telefonintervju, 2018-05-15 (Bilaga A)
Knutson, Sven, 2018, Riksidrottsférbundet, Telefonintervju, 2018-05-04 (Bilaga A)

Nilsson, Peter, 2018, LRF Konsult, Telefonintervju, 2018-05-21 (Bilaga A)

Stark, Hans, 2018, Sveriges Kommuner och Landsting, Telefonintervju, 2018-05-15 (Bilaga A)
Sundberger, Elisabeth, 2018, SABO, Telefonintervju, 2018-05-07 (Bilaga A)

Mailkontakter

Bergman, Joakim, 2018 a, Sveriges Byggindustrier, mottaget: 2018-05-18 (Bilaga B)
Bergman, Joakim, 2018 b, Sveriges Byggindustrier, mottaget: 2018-06-07 (Bilaga B)
Bredberg, Michael, 2018, Svenska Akeriférbundet, mottaget: 2018-05-22 (Bilaga B)
Christiansen, Emma, 2018, Fortnox, mottaget: 2018-05-25 (Bilaga B)

Eriksson, Claes, 2018, Srf Konsulterna, mottaget: 2018-04-23 (Bilaga B)

Jaltsén, Gunilla, 2018, Visma, mottaget: 2018-05-29 (Bilaga B)

Projektledare, 2018, Visita, mottaget: 2018-05-07 (Bilaga B)

Ringholm, Jesper, 2018, Hogia, mottaget: 2018-05-28 (Bilaga B)

68



Bilaga A: Intervjuer

I denna bilaga redovisas aspekter relevanta med avseende pa den intervjuprocess som féregatts,

vilket det empiriska materialet i uppsatsen grundar sig pa.

Overgripande frigor till samtliga tillfrigade organisationer:

(1) Vilken koppling har du till er branschkontoplan?

(2) Vad anser du ir de storsta anledningarna till att er branschkontoplan finns? Vad tillfér den?
(3) Hur anser du att strukturen i er branschkontoplan relaterar till BAS grundprinciper?

(4) Vilka foérdelar ser du med en nationell standardisering av redovisning?

(5) Vilka nackdelar ser du med en nationell standardisering av redovisning?

Intervjuobjekt 1

Namn Elisabet Sundberger
Organisation SABO
Branschkontoplan Fastighetsbranschen kontoplan (FastBAS 2017)

Intervju och formalia

Datum 2018-05-07

Tid 12:32-12:53

Plats Via telefon

Struktur Semistrukturerad

Dokumentation Ljudinspelning och transkribering

Specificerade fragor kring Fastighetsbranschens kontoplan (FastBAS 2017):
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(1) T kontoklass 1 skiljer sig kontogrupp 15 frin BAS-kontoplanen i den bemirkelsen att den i
FastBAS innefattar; Hyres- avgifts- och kundfordringar medan den i BAS-kontoplanen enbart
benimns som; Fordringar. Vad édr den stérsta orsaken till dettar?

(2) Ni beskriver att kontoklass 4 dr uppbyged i funktioner da det dr vanligt 1 branschen att anvinda
sig av funktionsindelad uppstillningsform fér resultat- och balansrikningar. Vilka eventuella

problem eller hinder kan uppsta i och med inférandet av en funktionsindelad kontoklass?

(3) Under kontoklass 4 finns det totalt 7 stycken “fria kontogrupper” i BAS-kontoplanen, samtliga
av dessa 4ar anvanda 1 den funktionsindelade kontoklass 4 i FastBAS 2017. Vad anser ni om

utrymmet som ges for anpassning i kontoklass 4 och BAS-kontoplanen G&verlag? Hjilper

mojligheterna till anpassning er i och med att ni anpassar kontoplanen funktionsindelat?

(4) I kontoklass 4 har 3 stycken icke fria kontogrupper (i BAS-kontoplanen) tagits bort eller ersatts,
dessa dr: 46 “Legoarbeten, underentreprenader”; 47 ”Reduktion av inképspriser”; 49 “Forandringar
av lager, produkter i arbete och pagdende arbeten.” Vilka orsaker finns till att dessa konton ir

borttagna? Har ett eventuellt behov av kontot ersatts pa annan plats i kontoplanen?

(5) Under kontoklass 5 har kontogrupp 53 ”Energikostnader”, tagits bort. Vilken orsak finns till

detta, har ett eventuellt behov av kontot ersatts pa annan plats i kontoplanen? (Anses det exempelvis
tickas av kontogrupp 46 ”Taxebundna utgifter och uppvirmning”’?)

(6) Det finns i FastBAS inga uttryckta “fria kontogrupper.” Vilka orsaker finns till detta? Kan

eventuellt de kontogrupper som ir tomma i FastBAS ses som “Fria”?

(7) Finns det ndgot 6vrigt som du skulle vilja kommentera?

Intervjuobjekt 2

Namn Robert Heed och Hans Stark
Organisation Sveriges Kommuner och Landsting (SKL)
Branschkontoplan Landstingens kontoplan (L-BAS 13) och

Kommunernas kontoplan (Kommun-BAS 13)

Intervju och formalia

Datum 2018-05-15

Tid 09:10-09:50
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Plats Via telefon

Struktur Semistrukturerad

Dokumentation Ljudinspelning och transkribering

Specificerade fragor kring Kommunernas kontoplan (Kommun-BAS 13):

(1) T kontoklass 2 finner vi kontogrupp 25; leverantorsskulder. I BAS-kontoplanen star
leverantorsskulder under kontogrupp 24; Kortfristiga skulder till kreditinstitut, kunder och

leverantorsskulder. Hur kommer det sig att leverantOrsskulder stir som en egen kontogrupp i
Kommun-BAS?

(2) 1T kontoklass 3 har kontogrupperna i 35-39 i BAS-kontoplanen ersatts (39 med en fri
kontogrupp), dock har kontogrupperna 32 och 33 limnats fria precis som i BAS-kontoplanen. Hur
motiveras det att inte istallet anvinda de fria kontogrupperna till de konton man 6nskar ha med i

Kommun-BAS 13, vilka orsaker licger bakom?

(3) I kontoklass 4 uppstar en liknande situation dir dndring har gjorts av kontogrupp 46; Kép av
huvudverksamhet. Samtidigt har kontogrupp 42 och 44 limnats fria (som i BAS-kontoplanen). Finns
det ndgon tanke kring att 42 och 44 fria medan 46 anpassas?

(4) Kontoklass 5 bestar av arbetskraft och till stora delar har kontoklass 7 1 BAS-kontoplanen
(Utgifter/kostnader for personal, avskrivningar m.m.) forflyttats hit i Kommun-BAs. Kan ni
beskriva de huvudsakliga orsakerna och bakgrunden till detta?

(5) Ni skriver att BAS-kontoplanen dr en forebild for versionerna av Kommun-BAS 13 men att
olikheter uppstar med tanke pa lagstiftningar och sektorspecifika forhallanden. Manga olikheter
finner man mellan BAS-kontoplanen och Kommun-BAS 13 i kontoklasserna 5-7 dir manga
kontogrupper har flyttats runt. Exempelvis har kontogrupp 65; Kontorsmaterial och trycksaker,
samt 68; Tele I'T & post flyttats fran sina konton i BAS-kontoplanen 61 och 62. Ett annat exempel
kan vara kontogrupp 72; Annonser, reklam och information. Denna skulle kunna hirledas till BAS-
kontoplanens kontogrupp 59; Reklam och PR. Men hur kommer det sig att den hamnat pa just
kontogrupp 72. I och med dessa exempel, kan ni férklara om det finns nagon speciell struktur eller

idéer kring hur man har forflyttat kontogrupperna gentemot BAS-kontoplanen? Vilka

bakomliggande orsaker finns/kan finnas till placeringarna av kontogrupper?

(6) Aven kontoklass 8 skiljer sig mycket frin den ursprungliga BAS-kontoplanen vilket ir férklarligt
sett till verksamheten. Kan ni ge en beskrivning om den bakomligegande utformningen i kontoklass 8

och hur dess kontogrupper sarskiljer sig fran andra verksamheter?

71



(7) Finns det nagot 6vrigt som ni skulle vilja kommentera?

Specificerade frigor kring LLandstingens kontoplan (L.-BAS 13):

(1) Ni skriver att kontoplanens struktur och indelning i kontogrupper i forsta hand bygger pa BAS-
planen, men ocksa att inspiration har himtats fran arbetet med Kommun-BAs. Vilka ir féljderna av

denna inspiration?

(2) Ni skriver dven att det som skiljer sig frain BAS-planens struktur ir att kontogrupperna for
personalkostnader har flyttats fran kontoklass 7 i BAS-planen till kontoklass 4 1 L-BAs. Samtidigt
betonar ni att grupperingarna inom dessa klasser i princip ar likadana som i BAS-planen. Skulle ni

kunna utveckla innebdrden av det sistnamnda?

(3) Ni skriver att L-BAS #// stora delar f6ljer BAS-planen nir det giller struktur, grundbegrepp och
definitioner. Om vi vinder pa detta uttalande. Vart féljer L-BAS inte BAS-planen nir det giller

struktur, grundbegrepp och definitioner?

(4) Vid en jimforelse med BAS-kontoplanen ser det ut som att kontogrupper i BAS-kontoplanen i
flera fall har forflyttats en klass till hoger 1 L-BAs. Kontogrupper i kontoklass 4 ser ut att ha flyttats
till kontoklass 5, kontogrupper i1 kontoklass 5 ser ut att ha flyttats till kontoklass 6, kontogrupper i
kontoklass 6 ser ut att ha flyttats till kontoklass 7. Skulle ni kunna kommentera detta?

(5) Kontogrupperna 50-54 har alla betecknats med ”Kop av verksamhet.” Hur kommer det sig att

behovet av konton for flera verksamhetskop inte kan sorteras under en kontogrupp?

(6) Finns det ndgot 6vrigt som ni skulle vilja kommentera?

Intervjuobjekt 3

Namn Peter Nilsson
Organisation LRF Konsult
Branschkontoplan Branschkontoplan f6r lantbruk (LRF BAS 2017)

Intervju och formalia

Datum 2018-05-21

Tid 11:08-11:20

72



Plats Via telefon

Struktur Semistrukturerad

Dokumentation Ljudinspelning och transkribering

Specificerade frigor kring branschkontoplan for lantbruk (LRF BAS 2017):

(1) Skulle du kunna férklara hur ni har tinkt kring kontogruppernas struktur i LRF BAS? Hur har ni

t.ex. tinkt kring val av position pa kontogrupperna i kontoklass 3 och 4?

(2) Ni foljer vad det verkar en slags matchningsprincip i stora delar av kontoklass 3 och 4 dir
exempelvis  kontogrupp 30; Intdkter for vixtodling och 31; Intikter fér mjélk och
nétkottsproduktion, matchas med motsvarande kostnader i kontogrupp 40 och 41. Denna
matchning sker i de fria kontogrupper BAS-kontoplanen har till férfogande, fram till kontogrupp 45
ddr “matchningsprincipen” upphor och inte lika verksamhetsspecifika kontogrupper uppges. Med
detta i atanke, vad anser ni om utrymmet som ges for anpassning genom fria kontogrupper i BAS-

kontoplanen? Skulle det kunna finnas andra verksamhetsspecifika hindelser (likt 30-34) i kontoklass
3 och 4 som ni eventuellt kunnat fylla “fler”” kontogrupper med?

(3) Kontogrupp 36; Lantbrukets sidointikter, har en motsvarande kostnadspost 1 kontogrupp 48;
Kostnader lantbrukets sidointikter, som i BAS-kontoplanen ir en fri kontogrupp. Kan du aterge for

lite tankar kring varfér dessa motsvarande konton inte har f6ljt samma matchningsprincip som de

oversta kontogrupperna i kontoklass 3 och 47

(4) Kontogrupp 49; Forindring av lager, benimns i BAS-kontoplanen; Forindringar av lager,
produkter i arbete och péigiende arbeten. Vad dr orsaken till att benimningen i LRF BAS har
férkortats?

(5) I kontoklass 5 har kontogrupperna 50; Lokalkostnader hyrda fastigheter, och 51;
Fastighetskostnader 4dgda fastigheter, specificerats mot BAS-kontoplanens benimningar
Lokalkostnader samt Fastighetskostnader. Vad ar orsaken till detta? Bedéms inneboérden sirskiljas i

nagot avseende mot BAS-kontoplanen?

(6) Finns det nagot 6vrigt som du skulle vilja kommentera?
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Intervjuobjekt 4

Namn Sven Knutson
Organisation Riksidrottsforbundet
Branschkontoplan Riksidrottsférbundets kontoplan (RF BAS 17)

Intervju och formalia

Datum 2018-05-04

Tid 11:24-11:52

Plats Via telefon

Struktur Semistrukturerad

Dokumentation Ljudinspelning och transkribering

Specificerade fragor kring Riksidrottsférbundets kontoplan (RF BAS 17):

(1) Ni skriver att kontoklasserna 3 och 4 i de flesta fall foljer en sa kallad matchningsprincip. Varfor
ar det viktigt att denna matchningsprincip bibehalls?

(2) Vilka skulle kunna vara begransningarna med en sidan matchningsprincip?

(3) Ni skriver att benimningarna pa olika intiktskonton kan skiljas mellan olika idrotter, men
betonar att det 4r viktigt att utga fran den benimning som finns i planen. Skulle du kunna utveckla

er tanke kring detta?

(4) De fria kontogrupperna 34 och 44 i BAS-planen har tagits bort i RF kontoplan. Men istillet har
den standardiserade kontogruppen 35 (Fakturerade kostnader) i BAS-planen dndrats till
“Forsiljningsintikter” i RF kontoplan. Skulle du kunna utveckla tanken bakom detta? Vad skulle

skillnaderna ha varit om ni inte hade dndrat den standardiserade kontogruppen 35, utan istillet
anvinde de fria kontogrupperna i 34 och 44?

(5) Finns det ndgot 6vrigt som du skulle vilja kommentera?
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Intervjuobjekt 5

Namn Ann Margaret Dahlstrém
Organisation Svenska kyrkan
Branschkontoplan Svenska kyrkans kontoplan (Kyrk-BAS 2017)

Intervju och formalia

Datum 2018-05-07

Tid 14:03-14:13

Plats Via telefon

Struktur Semistrukturerad

Dokumentation Ljudinspelning och transkribering

Specificerade fragor kring Kyrkornas kontoplan (Kyrk-BAS 2017):

(1) I kontoklass 4 anvinds endast konto 4010 i Kyrk-BAs. Vad ir anledningen till detta?

(2) I Kyrk-BAS anvinds endast 6 av 14 kontogrupper som dr fria i BAS-kontoplanen. Hur kommer
det sig? Hur kommer det sig att de Ovriga fria kontogrupperna ir borttagna i Kyrk-BAS, istillet for

att kvarsta som “fria kontogrupper”?

(3) Den standardiserade kontogruppen 68 har omformulerats fran BAS beteckning “Inhyrd

personal” till ”Inhyrd personal, F-Skattsedel” i Kyrk-BAs. Samtidigt har den fria kontogruppen 67
tagits bort. Hur kommer det sig att inte den fria kontogruppen 67 anvindes fér ”F-Skattsedel” och
att kontogrupp 68 fick f6rbli standardiserad efter BAS-kontoplanen?

(4) Finns det ndgot 6vrigt som du skulle vilja kommentera?
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Bilaga B: Mailkontakter

I denna bilaga redovisas uppgifter som erhallits via mailkontakt.

Mail (a) frin Joakim Bergman, Sveriges Byggindustrier
Fran: Joakim Bergman

Till: Anton Astrand

Skickat: den 18 maj 2018, kI 13:08

Amne: SV: Studentuppsats

Hej!

Nu har jag fitt svar fran analys och just den delen nir det giller praktisk redovisning har vi ingen
som 4r insatt 1 fragan. Vi har mer att géra med remisser av principiell karaktir som
komponentavskrivningar da det begav sig, skatteregler, ROT-avdrag och liknande. Har far jag tyvirr
limna er utan mer information, jag hoppas diremot att det kan finnas kunskap hos vira
medlemsforetag som kan vara till hjilp 1 ert fortsatta arbete. Sa vind er direkt till byggforetagen och
lycka till!

Med vinlig hilsning
Joakim Bergman
Ekonomichef, BI Verksamhetsstod

Mail (b) fran Joakim Bergman, Sveriges Byggindustrier
Fran: Joakim Bergman

Till: Anton Astrand

Skickat: den 7 juni 2018, k1 10:02

Amne: SV: Studentuppsats

Hej!

Det ir ok, vi har vickt fragan igen (frimst tack vare er uppsats) sa om det gar att fa med ndgot i stil
med ”... branschorganisationen men planer finns pa att ateruppta arbetet” vore det bra. Jag tar dven
girna en kopia pa er uppsats om det dr ok for er, ska nagon hos oss framgent titta pa detta sa dr det
vil bra att fanga in all tinkbar information som finns. Trevlig sommar!

Hilsningar
Joakim
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Mail frin Michael Bredberg, Svenska Akeriférbundet
Fran: Michael Bredberg

Till: Klas Martinsson

Skickat: den 22 maj 2018, kI 11:09

Amne: SV: Examensarbete

Hej,
Ursikta att jag inte aterkopplat i fragan. Men det ér precis som jag nimnde fOr er att vi arbetar inte
lingre med detta och har inte gjort det pa manga ar. Hoppas att det 16ser sig for er dnda.

Mvh
Michael

Mail frin Emma Christiansen, Bokforingsprogrammet Fortnox
Fran: Emma Christiansen

Till: Klas Martinsson

Skickat: den 25 maj 2018, kI 09:56

Amne: SV: Examensarbete

Hej Klas!
Cesar bad mig svara er i fragestillningen nedan.

Nej vi har inte en branschanpassad kontoplan for akerier. Var idldsta BAS-kontoplan 1 programmet
ar fran ar 2007.

Emma Christiansen
Produktigare

Mail fran Claes Eriksson, Stf Konsulterna
Fran: Claes Eriksson

Till: Klas Martinsson

Skickat: den 23 april 2018, kI 10:31

Amne: SV: Examensarbete

Hej!

BAS-kontoplanen bygger pa en kostnadsslagsindelad resultatrikning. Tanken dr att om man bokfor
pa 7ritt” konto ska det pa ett enkelt sitt koppla till en kostnadsslagsindelad resultatrikning. Det
framgar bland annat av det kopplingsschema, mellan konto och rad i en K2-irsredovisning, som
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finns i Bokslutsboken. For att det ska bli ritt krivs da att Ovriga externa kostnader bokférs pa nigot
konto i kontoklass 5 eller 6 och att det som ska redovisas som Rivaror och fornddenheter eller
Handelsvaror bokférs 1 klass 4. Den hir fordelningen ér inte alltid sjalvklar. Var ska till exempel ett

akeri redovisa utgifter f6r bensin och forsikring av lastbilarna?

Branschkontoplanerna anpassar ibland efter den information de vill ldsa ut ur redovisningen. Ibland
kan man wundra 6ver om det stimmer med BAS grundintention att halla pa
kostnadsslagsindelningen. Just det exempel jag tog ovan beror pa var man anser att det ar korrekt att
ligga de utgifterna i en resultatrikning. Da menar jag med alltsd utifran arsredovisningslag och
tillhérande normering. Ar det Ravaror och férnédenheter direkt kopplade till tjdnsten eller 4r det
Ovriga externa kostnader? Kan det vara skillnad pa utgifterna fér drivmedel som (tminstone till viss
del) kan kopplas mer direkt till tjinsten (det finns en relation mellan atgangen drivmedel och utférda
akeritjanster) och utgifterna for férsikring som inte direkt paverkas av hur mycket jobb man har?

Idag tas inga nya (atminstone till min kinnedom) branschkontoplaner fram. Det kan ju hinda att det
dyker upp ndgon, men inte vad jag vet. Diremot sker, med blandat tidsintervall, uppdateringar av
befintliga. Srf Konsulterna har ingen 16pande bevakning av detta. En del skickar sina uppdateringar,
men mest for information. Styrelsen har diskuterat hur man ska forhalla sig till dessa uppdateringar.
Delvis kan man nog siga att har branschkontoplanen funnits under en tid och aktivt anvints har
instillningen varit att den dr ok om inga storre dndringar gors. Men det bygger da saklart pa att man
faktiskt gjorde ritt nir branschkontoplanen kom till.

Mvh
Claes Eriksson

3

Redovisningsexpert

Mail frin Gunilla Jaltsén, Bokforingsprogrammet Visma
Fran: Gunilla Jaltsén

Till: Klas Martinsson

Skickat: den 29 maj 2018, kI 11:16

Amne: SV: Examensarbete

Hej
Nu har jag fatt lite mer information. Vi har stéd f6r kontoplanen i Visma Administration, tyvarr kan

vi inte se hur manga som anvander den. Jag bifogar den kontoplan som vi anvinder.

Med vinlig hilsning
Gunilla Jaltsén
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Mail fran projektledare inom Visita
Fran: Projektledare: Visita

Till: Anton Astrand

Skickat: den 7 maj 2018, kI 16:20

Amne: SV: Studentuppsats

Hej Anton,

Vi har ingen pa Visita som jobbar aktivt med kontoplanen for tillfallet. Ni far jittegirna ladda ner
den ifrin vir webb och anvinda den i ert arbete.

http:/ /www.visita.se/mitt-foretag/kontoplan/

Mvh

Mail fran Jesper Ringholm, Bokféringsprogrammet Hogia
Fran: Jesper Ringholm

Till: Klas Martinsson

Skickat: den 28 maj 2018, kI 14:32

Amne: SV: Examensarbete

Hej!
Ursikta att jag inte svarat, jag hade vidarebefordrat detta till en kollega och kollat med henne. Fick
precis svar. Vi anvinder inte den kontoplanen 1 var produkt.

Vinliga hilsningar
Jesper Ringholm

Bilaga C: Branschkontoplaner

I denna bilaga finns de branschkontoplaner som ligger till grund f6r studien.
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Kontoplan: Bygg BAS 99

Kontoklass 1

Kontoklass 2

Kontoklass 3

Kontoklass 4

Kontoklass 5

Kontoklass 6

Kontoklass 7

Kontoklass 8

Tillgéngar Eget kapital och Intakter Material/varor/ och Ovriga externa Ovriga externa Personal mm Finansiella och andra
skulder underentreprenader rorelsekostnader rorelsekostnader intékter och kostnader
10. Immateriella 20. Eget kapital 30. Fakturering, 40. Fri kontogrupp 50. Fri kontogrupp 60. Ovriga 70. Loner till 80. Resultat fran aktier o

anldggningstillgangar

entreprenader

forsdljningskostnader

kollektivanstillda

andelar i koncernforetag

11. Byggnader och mark

21. Obeskattade reserver

31. Fakturering, egen

41. Byggmaterial och

51. Fastighets- och

61. Kontorsmaterial och

71. Paldgg for direkta

81. Resultat fran aktier o

regi for forsaljning enkla byggvaror lokalkostnader trycksaker och indirekta andelar i intresseforetag
lonekostnader
12. Maskiner och 22. Avsittningar 32. Annan fakturering 42. Sammansatta 52. Hyra av 62. Tele och post 72. Loner till tjdnstemédn | 82. Resultat frén ovr.

inventarier

byggvaror

anldggningstillgangar

och foretagsledare

vardepapper o. langft.
fordr.

13. Finansiella
anldggningstillgangar

23. Langfristiga skulder

33. Intdkter fran
fastighetsforséljning
(omsittn.tillgangar)

43. Underentreprenader,
exkl. installationer

53. Energikostnader

63. Foretagsforsakringar
och 6vriga riskkostnader

73. Kostnadserséttningar,
naturaformaner

83. Ovriga rinteintikter
och liknande
resultatposter

14.Exploateringsfastighet
er, lager o. pag. arbeten

24. Kortfristiga skulder
till kreditinstitut m.fl.

34. Hyresintakter och
andra fastighetsintékter

44. Installations-
entreprenader

54. Forbruknings-
inventarier och
forbrukningsmaterial

64. Forvaltnings-
kostnader

74. Pensionskostnader

84. Rintekostnader och
liknande resultatposter

15. Kundfordringar

25. Skatteskulder

35. Fakturerade
kostnader

45, Maskiner

55. Reparation och
underhall

65. Ovriga externa
tjanster

75. Sociala avgifter,
avgifter enligt lag och
avtal

85. Fri kontogrupp

16. Ovriga kortfristiga
fordringar

26. Moms och sarskilda
punktskatter

36. Rorelsens
sidointékter

46. Drift- och
forbrukningskostnader
(pa arbetsplatsen)

56. Kostnader for
transportmedel

66. Fri kontogrupp

76. Ovriga
personalkostnader

86. Fri kontogrupp

17. Forutbetalda
kostnader och upplupna
intékter

27. Personalens skatter,
avgifter och 16neavdrag

37. Intaktskorrigeringar

47. Konsulter,
beskattningar och
kontroller

57. Frakter och
transporter

67. Fri kontogrupp

77. Nedskrivningar och
aterforing av
nedskrivningar

87. Extraordindra
intdkter och kostnader

18. Kortfristiga
placeringar

28. Ovriga skulder

38. Fri kontogrupp

48. Fri kontogrupp

58. Resekostnader

68. Inhyrd personal

78. Avskrivningar enligt
plan

88. Bokslutsdispositioner

19. Kassa och bank

29. Upplupna kostnader
och forutbetalda intékter

39. Ovriga
rorelseintdkter

49. Lagerforandringar,
periodisering av
entreprenader

59. Reklam och PR

69. Ovriga externa
kostnader

79. Poster av
engangskaraktir, ovriga
ror.kostn.

89. Skatter och arets
resultat

Fargkoder:

Gron = Fria kontogrupper i BAS-kontoplanen

Bla = Liknande beteckning som BAS-kontoplanen

R6d = Annorlunda beteckning jfr med BAS-kontoplanen




Kontoplan: FastBAS 2017

Kontoklass 1

Kontoklass 2

Kontoklass 3

Kontoklass 4

Kontoklass 5

Kontoklass 6

Kontoklass 7

Kontoklass 8

Tillgéngar Eget kapital och Rorelsens Utgifter/kostnader for | Ovriga externa Ovriga externa Utgifter/kostnader for | Finansiella och andra
skulder inkomster/intékter varor, material och rorelseutgifter/ rorelseutgifter/ personal, inkomster/intékter och
vissa kopta tjénster kostnader kostnader avskrivningar m.m. utgifter/kostnader
10. Immateriella 20. Eget kapital 30. Rorelsens 40. Fastighetsskotsel och | 50. Lokalkostnader 60. Ovriga 70. Loner till 80. Resultat frén andelar

anldggningstillgangar

huvudintakter

stid, utgift for
materialinkdp

forsdljningskostnader

kollektivanstillda

i koncernforetag

11. Byggnader och mark

21. Obeskattade reserver

31. Debiterade
forbrukningskostnader

41. Fastighetsskotsel och
stad, utgift for kopta,
tjanster

51. Fastighetskostnader

61. Kontorsmaterial och
trycksaker

71. Fri kontogrupp

81. Resultat fran andelar
i intresseforetag

12. Maskiner och
inventarier

22. Avsittningar

32. Ersattningar och
intakter fran hyresgéster

42. Reparationer, utgift
for materialinkop

52. Hyra
anldggningstillgangar

62. Tele och post

72. Loner till tjdnsteméan
och foretagsledare

82. Resultat fran dvriga
vardepapper och
langfristiga fordringar

13. Finansiella
anldggningstillgangar

23. Langfristiga skulder

33. Fri kontogrupp

43. Reparation, utgift for
kopta tjanster
(entreprenadtjénster)

53. [Borttagen] *

63. Foretagsforsakringar
och 6vriga riskkostnader

73. Kostnadsersittningar
och férméner

83. Ovriga rinteintikter
och liknande
resultatposter

14. Lager, produkter i
arbete och pagéende
arbeten

24. Kortfristiga skulder
till kreditinstitut, kunder
och leverantorer

34. Fri kontogrupp

44. Underhall, utgift for
materialinkdp

54. Forbruknings-
inventarier och
forbrukningsmaterial

64. Forvaltnings-
kostnader

74. Pensionskostnader

84. Rintekostnader och
liknande resultatposter

15. Hyres- avgifts- och
Kundfordringar

25. Skatteskulder

35. Fakturerade
kostnader

45. Underhall, utgift for
kopta tjanster

55. Reparation och
underhall

65. Ovriga externa
tjanster

75. Sociala och andra
avgifter enligt lag och
avtal

85. Fri kontogrupp

16. Ovriga kortfristiga
fordringar

26. Moms och sarskilda
punktskatter

36. Rorelsens
sidointékter

46. Taxebundna utgifter
och uppvarmning

56. Kostnader for
transportmedel

66. Fri kontogrupp

76. Ovriga
personalkostnader

86. Fri kontogrupp

17. Forutbetalda
kostnader och upplupna
intékter

27. Personalens skatter,
avgifter och 16neavdrag

37. Intaktskorrigeringar

47. Riskkostnader,
avgilder och ovrigt

57. Frakter och
transporter

67. Fri kontogrupp

77. Nedskrivningar och
aterforing av
nedskrivningar

87. Fri kontogrupp

18. Kortfristiga
placeringar

28. Ovriga kortfristiga
skulder

38. Aktiverat arbete for
egen riakning

48. Fastighetsskatt

58. Resekostnader

68. Inhyrd personal

78. Avskrivningar enligt
plan

88. Bokslutsdispositioner

19. Kassa och bank

29. Upplupna kostnader
och forutbetalda intékter

39. Ovriga
rorelseintdkter

49. [Borttagen] *

59. Reklam och PR

69. Ovriga externa
kostnader

79. Ovriga
rorelsekostnader

89. Skatter och arets
resultat

Fargkoder:

Gron = Fria kontogrupper i BAS-kontoplanen

Bla = Liknande beteckning som BAS-kontoplanen

R6d = Annorlunda beteckning jfr med BAS-kontoplanen




Kontoplan: HR 2013

Kontoklass 1

Kontoklass 2

Kontoklass 3

Kontoklass 4

Kontoklass 5

Kontoklass 6

Kontoklass 7

Kontoklass 8

Tillgéngar Skulder och eget Intakter Varu- och Ovriga externa Ovriga externa Kostnader for Finansiella intdkter
kapital tjidnsteinkdp/kostnad for | rgrelsekostnader rorelsekostnader personal och kostnader
salda varor och tjénster
10. Immateriella 20. Eget kapital 30. Forsaljning logi 40. Inkop logi 50. Lokalkostnader, drift | 60. Ovriga 70. Loner till 80. Resultat fran aktier

anldggningstillgangar

och underhall

forsdljningskostnader

kollektivanstillda

och andelar i
koncernforetag

11. Byggnader och mark

21. Obeskattade reserver

31. Forsaljning dvrigt
hotell

41. Inkop 6vrigt hotell

51. Fri kontogrupp

61. Kontorsmaterial och
trycksaker

71. Kostnader for
entreprenader

81. Resultat fran aktier
och andelar i
intresseforetag

12. Maskiner och
inventarier

22. Avsittningar

32. Forsiljning mat

42. Ink6p mat

52. Fri kontogrupp

62. Tele och post

72. Loner till tjdnsteméan
och foretagsledare

82. Resultat fran dvriga
vardepapper och
langfristiga fordringar
(anldggningstillgédngar)

13. Finansiella
anldggningstillgangar

23. Langfristiga skulder

33. Forsaljning dryck

43. Inkop dryck

53. Fri kontogrupp

63. Foretagsforsakringar
och 6vriga riskkostnader

73. Kostnadserséttningar
och naturaformaner

83. Ovriga rinteintikter
och liknande
resultatposter

14. Lager

24. Kortfristiga skulder
till kreditinstitut, kunder
och leverantorer

34. Forsaljning dvrigt
restaurang

44. Inkop Ovrigt
restaurang

54. Forbruknings-
inventarier och
forbrukningsmaterial

64. Forvaltnings-
kostnader

74. Pensionskostnader

84. Rintekostnader och
liknande resultatposter

15. Kundfordringar

25. Skatteskulder

35. Forsaljning moten

45. Ink6p moéten

55. Reparation och
underhall

65. Ovriga externa
tjanster

75. Sociala och andra
avgifter enligt lag och
avtal

85. Fri kontogrupp

16. Ovriga kortfristiga
fordringar

26. Moms och sérskilda
punktskatter

36. Forsaljning SPA,
idrott och teamaktiviteter

46. Inkop SPA, idrott
och teaamaktiviteter

56. Kostnader for
transportmedel

66. Undersokningar och
prduktutveckling

76. Ovriga
personalkostnader

86. Fri kontogrupp

17. Forutbetalda
kostnader och upplupna
intékter

27. Personalens skatter,
avgifter och 16neavdrag

37. Intaktskorrigeringar

47. Erhallna ej fordelade
rabatter

57. Frakter och
transporter

67. Fri kontogrupp

77. Hyror, fastighets-
kostnader och leasing
samt nedskrivningar

87. Extraordindra
intdkter och kostnader

18. Kortfristiga
placeringar

28. Ovriga kortfristiga
skulder

38. Fri kontogrupp

48. Ej fordelat
forbruknings- och
stdidmaterial

58. Resekostnader

68. Fri kontogrupp

78. Avskrivningar enligt
plan

88. Bokslutsdispositioner

19. Kassa och bank

29. Upplupna kostnader
och forutbetalda intékter

39. Ovriga
rorelseintdkter

49. Fri kontogrupp

59. Reklam och PR

69. Ovriga externa
kostnader

79. Ovriga
rorelsekostnader

89. Skatter och arets
resultat

Fargkoder:

Gron = Fria kontogrupper i BAS-kontoplanen

Bla = Liknande beteckning som BAS-kontoplanen

R6d = Annorlunda beteckning jfr med BAS-kontoplanen




Kontoplan: Kommun-BAS 13

Kontoklass 1
Tillgangar

Kontoklass 2
Eget kapital och
skulder

Kontoklass 3
Intdkter/Inkomster

Kontoklass 4
Kostnader/Utgifter

Kontoklass 5
Kostnader for
arbetskraft

Kontoklass 6
Ovriga verksamhets-
kostnader

Kontoklass 7

Ovriga verksamhets-
kostnader

Kontoklass 8
Ovr intr/kostn

10. Immateriella
anldggningstillgangar

20. Eget kapital

30. Forsaljningsintakter

40. Inkop anldggntillg o
finansiella oms tillgdngar

50. Loner arbetad tid

60. Lokal- o markhyror

70. Transporter o resor

80. Skatteintakter

11. Mark, byggnader o
tekniska anldggningar

21. Fri kontogrupp

31. Taxor o avgifter

41. Inkop anldggnings o
underhallsmaterial

51. Loner ej arbetad tid

61. Fastighetskostnader o
fastighetsentreprenader

71. Representation

81. Fri kontogrupp

12. Maskiner o
inventarier

22. Avsittningar

32. Fri kontogrupp

42. Fri kontogrupp

52. Fri kontogrupp

62. Brinsle, energi o
vatten

72. Annonser, reklam o
information

82. Bidr fr utjimnings-
systemen o gen statliga
bidrag

13. Fin anlaggn-
tillgdngar o statlig
infrastruktur

23. Langfristiga skulder

33. Fri kontogrupp

43. Inkop elkraft, vatten
o gas for distribution

53. Andra erséttningar

63. Hyra/leasing av
anldggningstillgangar

73. Forsakringspremier o
riskkostnader

83. Avgifter i
utjdmningen

14. Forrad, lager o
exploateringsfastigheter

24. Kortfristiga skulder
till kreditinstitut o kunder

34. Hyror o arrenden

44. Fri kontogrupp

54. Kostnader for
naturaférmaner

64.Forbrukningsinventari
er o forbrukningsmtrl

74. Ovriga frimmande
tjanster

84. Finansiella intdkter

15. Kundfordringar

25. Leverantorskulder

35. Bidrag

45. Lamnade bidrag

55. Kostnader
ersittningar

65. Kontorsmtrl o
trycksaker

75. Tillfalligt inhyrd
personal

85. Finansiella kostnader

16. Diverse kortfristiga
fordringar

26. Moms och sérskilda
punktskatter

36. Forsaljning av
verksamhet o
konsulttjanster

46. Kop av
huvudverksamhet

56. Sociala avgifter
enligt lag o avtal

66. Reparationer o
underhall

76. Diverse kostnader

86. Fri kontogrupp

17. Forutbetalda
kostnader o upplupna
intékter

27. Personalens skatter,
avgifter o 16neavdrag

37. Forsaljning av
exploateringsfastigheter

47. Fri kontogrupp

57. Pensionskostnader

67. Fri kontogrupp

77. Fri kontogrupp

87. Extraordindra
intakter

18. Kortfristiga
placeringar

28. Ovriga kortfristiga
skulder

38. Forsaljning av
anldggningstillgangar

48. Fri kontogrupp

58. Fri kontogrupp

68. Tele-, IT-
kommunikation,
postbefordran

78. Realisationsforluster
o periodiseringskonton

88. Extraordindra
kostnader

19. Kassa o bank

29. Upplupna kostnader
o forutbetalda intékter

39. Fri kontogrupp

49. Fri kontogrupp

59. Fri kontogrupp

69. Kostnader for
transportmedel

79. Avskrivningar

89. Arets resultat

Fargkoder:

Gron = Fria kontogrupper i BAS-kontoplanen

Bla = Liknande beteckning som BAS-kontoplanen

R6d = Annorlunda beteckning jfr med BAS-kontoplanen




Kontoplan: L-BAS 2013

Kontoklass 1
Tillgdngar

Kontoklass 2
Eget kapital, avsattningar
och skulder

Kontoklass 3

Verksamhetens intékter

Kontoklass 4

Kostnader for personal
och fortroendevalda

Kontoklass 5
Kostnader for kopt
verksambhet, inkop av
material o varor samt
bidrag

Kontoklass 6

Ovriga verksamhets-
kostnader

Kontoklass 7

Ovriga verksamhets-
kostnader

Kontoklass 8
Intékter och kostnader
utanfor
verksamhetsresultatet

10. Immateriella
tillgangar

20. Eget kapital

30. Patient-,
trafikantavgifter och
andra avgifter

40. Lon arbetad tid

50. Kop av verksamhet

60. Lokal- o fastighets-
kostnader

70. Representation o
ovriga forsaljnings-
kostnader

80. Skatteintakter

11. Mark o byggnader 21. Fri kontogrupp 31. Forsaljning av hélso- | 41.Lon ej arbetad tid 51.d:0 61. Fri kontogrupp 71. Fri kontogrupp 81. Fri kontogrupp
o sjukvard, exkl.
tandvard
12. Maskiner o 22. Avsittningar 32. Forsaljning av 42. Fri kontogrupp 52.d:0 62. Hyra/leasing av 72. Tele- o IT- 82. Bidrag fr
inventarier tandvard anldggningstillgangar kommunikation samt utjdmningen o generella
postbefordran statliga bidrag
13. Finansiella 23. Langfristiga skulder 33. Forsaljning inom 43. Kostnadsersittningar | 53. d:o 63. Energi m.m. 73. Forsakringsavgifter o | 83. Avgifter till
anldggningstillgangar regional utveckling o naturaférméner ovriga riskkostnader utjdmningen
och bidrag till statlig
infrastruktur
14. Forrad m.m. 24. Kortfristiga skulder 34. Fri kontogrupp 44. Pensionskostnader 54. d:o0 64. Forbruknings- 74. Fri kontogrupp 84. Finansiella intakter

till leverantorer

inventarier o
forbrukningsmateriel

15. Kundfordringar

25. Fri kontogrupp

35. Forsaljning av
medicinska tjanster

45. Sociala o andra
avgifter enligt lag o avtal

55.Verksamhetsanknutna
tjanster

65. Reparation o
underhall

75. Ovriga tjinster

85. Finansiella kostnader

16. Ovriga kortfristiga
fordringar

26. Moms o sirskilda
punktskatter

36. Forsaljning av andra
tjanster

46. Ovriga
personalkostnader

56. Likemedel,
sjukvardsartiklar o
medicinskt material

66. Kostnader for
transportmedel

76. Ovriga kostnader

86. Fri kontogrupp

17. Forutbetalda
kostnader o upplupna
intékter

27. Personalens skatter,
avgifter o 1oneavdrag

37. Forsaljning av
material o varor

47. Fri kontogrupp

57. Material o varor

67. Transporter o frakt

77. Nedskrivningar o
aterforing av
nedskrivningar

87. Extraordindra
intakter

18. Kortfristiga
placeringar

28. Ovriga kortfristiga
skulder

38. Erhéllna bidrag

48. Fri kontogrupp

58. Lamnade bidrag

68. Resekostnader

78. Forlust vid avyttring
av anldggningstillgdngar

88. Extraordindra
kostnader

19. Kassa o bank

29. Upplupna kostnader
o forutbetalda intékter

39. Ovriga intékter

49. Fri kontogrupp

59. Fri kontogrupp

69. Information o PR

79. Avskrivningar

89. Arets resultat

Fargkoder:

Gron = Fria kontogrupper i BAS-kontoplanen

Bla = Liknande beteckning som BAS-kontoplanen

R6d = Annorlunda beteckning jfr med BAS-kontoplanen




Kontoplan: LRF BAS 2017

Kontoklass 1

Kontoklass 2

Kontoklass 3

Kontoklass 4

Kontoklass 5

Kontoklass 6

Kontoklass 7

Kontoklass 8

Tillgéngar Eget kapital och Intakter Kostnader for varor Ovriga externa Ovriga externa Kostnader for
skulder och material rorelsekostnader rorelsekostnader personal,
avskrivningar m.m.
10. Immateriella 20. Eget kapital 30. Viaxtprodukter 40. Kostnader 50. Lokalkostnader hyrda | 60. Ovriga 70. Loner till koll.anst 80. Resultat frén andelar
anldggningstillgangar véxtodlingen fastigheter forsaljningskostn i koncernforetag

11. Materiella
anldggningstillgangar
Byggnader o mark

21. Obeskattade reserver

31. Mjolk o
notkottsproduktion

41. Kostnader mjolk- o
notkottproduktion

51. Fastighetskostnader
dgda fastigheter

61. Kontorsmaterial och
trycksaker

71. Fri kontogrupp

81. Resultat fran andelar
i intresseforetag

12. Maskiner och
inventarier

22. Avsittningar

32. Grisproduktion

42. Kostnader
svinproduktion

52. Hyra av
anldggningstillgangar

62. Tele och post

72. Loner till tjdnsteméan
och foretagsledare

82. Resultat fran dvriga
vardepapper och
langfristiga fordringar
(anl.tillgangar)

13. Finansiella
anldggningstillgangar

23. Langfristiga skulder

33. Ovrig djurproduktion

43. Ovrig djurproduktion

53. Energikostnader
produktion

63. Foretagsforsakringar
och 6vriga riskkostnader

73. Kostnadsersittningar
o formaner

83. Ovriga rinteintikter
och liknande
resultatposter

14. Lager, produkter i
arbete och pagéende
arbeten

24. Kortfristiga skulder
till kreditinstitut, kunder
och leverantorer

34. Skog och
skogsprodukter

44. Varor omkostnader
skogen

54. Forbrukningsinv o
forbrukningsmaterial

64. Forvaltnings-
kostnader

74. Pensionskostnader

84. Rintekostnader och
liknande resultatposter

15. Kundfordringar

25. Skatteskulder

35. Fakturerade
kostnader

45. Import

55. Reparation och
underhall

65. Ovriga externa
tjanster

75. Sociala o andra avg
enligt lag o avtal

85. Fri kontogrupp

16. Ovriga kortfr
fordringar

26. Moms och sérskilda
punktskatter

36. Lantbrukets
sidointékter

46. Legoarbeten o
underentreprenader

56. Kostn for
transportmedel

66. Fri kontogrupp

76. Ovriga
personalkostnader

86. Fri kontogrupp

17. Forutbetalda
kostnader och upplupna
intékter

27. Personalens skatter,
avgifter och 16neavdrag

37. Intaktskorrigeringar

47. Reduktion av
inkdpspriser

57. Frakter och
transporter

67. Fri kontogrupp

77. Nedskrivningar och
aterforing av
nedskrivningar

87. Extraordindra
intdkter och kostnader

18. Kortfristiga
placeringar

28. Ovriga kortfristiga
skulder

38. Aktiverat arbete for
egen rikning

48. Fri kontogrupp

58. Resekostnader

68. Inhyrd personal

78. Avskrivningar enligt
plan

88. Bokslutsdispositioner

19. Kassa och bank

29. Upplupna kostnader
och forutbetalda intékter

39. Ovriga
rorelseintdkter

49. Forandringar av
lager, produkter i arbete
och pagéaende arbeten

59. Reklam och PR

69. Ovriga externa
kostnader

79. Ovriga
rorelsekostnader

89. Skatter och arets
resultat

Fargkoder:

Gron = Fria kontogrupper i BAS-kontoplanen

Bla = Liknande beteckning som BAS-kontoplanen

R6d = Annorlunda beteckning jfr med BAS-kontoplanen




Kontoplan: RF BAS 2017

Kontoklass 1

Kontoklass 2

Kontoklass 3

Kontoklass 4

Kontoklass 5

Kontoklass 6

Kontoklass 7

Kontoklass 8

Tillgéngar Eget kapital och Rorelsens Utgifter/kostnader for | Ovriga externa Ovriga Utgifter/kostnader fér | Finansiella intdkter
skulder inkomster/intékter varor, material och foreningskostnader foreningskostnader personal och kostnader
vissa kopta tjénster
10. Immateriella 20. Eget kapital 30.Tavling/match/traning | 40.Téavling/match/traning | 50. Lokalkostnader 60. Ovriga 70. Loner till 80. Resultat fran
anldggningstillgangar (forhyrda) foreningskostnader kollektivanstillda dotterbolag

11. Byggnader och mark

21. Fri kontogrupp

31. Idrottsarrangemang/
idrottsskolor

41. Idrottsarrangemang/
idrottsskolor

51. Fastighetskostnader

61. Kontorsmaterial och
trycksaker

71. Loner till
idrottsutovare/
trénare

81. Fri kontogrupp

12. Maskiner och
inventarier

22. Avsittningar

32. Sponsorer/reklam

42. Sponsorer/reklam

52. Hyra
anldggningstillgangar

62. Tele och post

72. Loner till tjansteman

82. Resultat frén dvriga
vérdepapper

13. Finansiella
anldggningstillgangar

23. Langfristiga skulder

33. Lotteri/bingo/andra
aktiviteter

43. Lotteri/bingo/andra
aktiviteter

53. Fri kontogrupp

63. Forsakringar och
ovriga riskkostnader

73. Kostnadserséttningar

83. Ovriga rinteintikter

14. Lager

24. Kortfristiga skulder
till leverantorer m.fl.

34. [Borttagen] *

44. [Borttagen] *

54. Forbruknings-
inventarier och material

64. Forvaltnings-
kostnader

74. Pensionskostnader

84. Rantekostnader

15. Kundfordringar

25. Skatteskulder

35. Forsaljningsintakter

45. Inkop av varor till
forsiljning

55. Reparation och
underhall

65. Ovriga externa
tjanster

75. Sociala avgifter
enligt lag

85. Fri kontogrupp

16. Ovriga kortfristiga
fordringar

26. Moms

36. [Borttagen] *

46. [Borttagen] *

56. Kostnader for
transportmedel

66. Fri kontogrupp

76. Ovriga
personalkostnader

86. Fri kontogrupp

17. Forutbetalda
kostnader och upplupna
intékter

27. Personalens skatter
och l6neavdrag

37. Intaktskorrigeringar

47. [Borttagen] *

57. Frakter och
transporter

67. Fri kontogrupp

77. Fri kontogrupp

87. Fri kontogrupp

18. Kortfristiga

28. Ovriga kortfristiga

38. Offentligrattsliga

48. Demokratikostnader

58. Resekostnader

68. Inhyrd personal

78. Avskrivningar enligt

88. Bokslutsdispositioner

placeringar skulder bidrag, stipendier/ plan
gavor/ovriga bidrag och
medlemsavgifter
19. Kassa och bank 29. Upplupna kostnader/ | 39. Ovriga 49. [Borttagen] * 59. Reklam och PR 69. Ovriga externa 79. Poster av 89. Skatter och érets
forutbetalda intakter foreningsintakter kostnader engangskaraktéir resultat

Fargkoder:

Gron = Fria kontogrupper i BAS-kontoplanen

Bla = Liknande beteckning som BAS-kontoplanen

R6d = Annorlunda beteckning jfr med BAS-kontoplanen




Kontoplan: Kyrk-BAS 2016

Kontoklass 1

Kontoklass 2

Kontoklass 3

Kontoklass 4

Kontoklass 5

Kontoklass 6

Kontoklass 7

Kontoklass 8

Tillgéngar Eget kapital och Rorelsens Utgifter/kostnader for | Ovriga externa Ovriga externa Utgifter/kostnader for | Finansiella och andra
skulder inkomster/intékter varor, material och rorelseutgifter/ rorelseutgifter/ personal, inkomster/intékter och
vissa kopta tjénster kostnader kostnader avskrivningar m.m. utgifter/kostnader
10. /Borttagen] * 20. Eget kapital 30. /Borttagen] * 40. (4010: Inkop av 50. Lokalkostnader, 60. Ovriga 70. Loner 80. Resultat frén andelar
material och varor for forhyrda lokaler verksamhetskostnader i koncernforetag

forsaljning)

11. Byggnader och mark

21. Obeskattade reserver
och dndamaélsbestaimda
medel

31. Kyrko- och
begravningsavgift m.m.

41. [Borttagen] *

51. Fastighetskostnader

61. Kontorsmaterial och
trycksaker

71. Ersattningar
fortroendevalda och
uppdragstagare

81. Resultat fran andelar
i intresseforetag

12. Maskiner och
inventarier

22. Avsittningar

32. Gavor och bidrag

42. [Borttagen] *

52. Hyra av
anldggningstillgangar

62. Tele och post

72. [Borttagen] *

82. Resultat fran dvriga
vardepapper och
langfristiga fordringar
(anldggningstillgédngar)

13. Finansiella
anldggningstillgangar

23. Langfristiga skulder

33. [Borttagen] *

43. [Borttagen] *

53. Energikostnader for
krematorier, vaxthus
m.m.

63. Foretagsforsakringar
och 6vriga riskkostnader

73. Kostnadsersittningar
och férméner

83. Ovriga rinteintikter
och liknande
resultatposter

14. Lager, produkter i
arbete och pagéende
arbeten

24. Kortfristiga skulder
till kreditinstitut, kunder
och leverantorer

34. Uthyrning

44. [Borttagen] *

54. Forbruknings-
inventarier och
forbrukningsmaterial

64. Forvaltnings-
kostnader

74. Pensionskostnader

84. Rintekostnader och
liknande resultatposter

15. Kundfordringar

25. Skatteskulder

35. Clearingintikter
m.m.

45. [Borttagen] *

55. Reparation och
underhall

65. Ovriga externa
tjanster

75. Arbetsgivar- och
andra avgifter enligt lag
och avtal

85. [Borttagen] *

16. Ovriga kortfristiga
fordringar

26. Moms och sérskilda
punktskatter

36. Verksamhetens
sidointékter

46. [Borttagen] *

56. Kostnader for
transportmedel

66. Clearingkostnader

76. Ovriga
personalkostnader

86. [Borttagen] *

17. Forutbetalda
kostnader och upplupna
intékter

27. Personalens skatter,
avgifter och 16neavdrag

37. Intaktskorrigeringar

47. [Borttagen] *

57. Frakter och
transporter

67. [Borttagen] *

77. Nedskrivningar och
aterforing av
nedskrivningar

87. [Borttagen] *

18. Kortfristiga
placeringar

28. Ovriga kortfristiga
skulder

38. [Borttagen] *

48. [Borttagen] *

58. Resekostnader,
anstéllda och
fortroendevalda

68. Inhyrd personal, F-
Skattsedel

78. Avskrivningar enligt
plan

88. Bokslutsdispositioner

19. Kassa och bank

29. Upplupna kostnader
och forutbetalda intékter

39. Ovriga
rorelseintdkter

49. [Borttagen] *

59. Reklam, PR och
information

69. Ovriga externa
kostnader

79. Ovriga
rorelsekostnader

89. Skatter och arets
resultat

Fargkoder:

Gron = Fria kontogrupper i BAS-kontoplanen

Bla = Liknande beteckning som BAS-kontoplanen

R6d = Annorlunda beteckning jfr med BAS-kontoplanen




