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Abstract

Syfte: Skollagen skriver fram att skolan framst ska arbeta férebyggande och hélsoframjande,
men Skolinspektionens arsrapporter visade att det atgardande arbetet dominerade. Syftet med
studien var att undersoka hur specialpedagoger i grundskolan identifierade och forstod det
forebyggande och halsoframjande elevhalsoarbetet genom att fylla begreppen med empiriskt
grundat innehall.

Teori: Det sociokulturella perspektivet samt Antonovskys teori KASAM var studiens
teoretiska referensram. Det sociokulturella perspektivet fokuserade pa hur det forebyggande
och halsoframjande elevhéalsoarbetet diskuterades och utvecklades i den sprakliga praktiken
elevhalsan. KASAM anvandes som redskap for att fylla begreppen med innehall och for att
forsta dessa utgick studien fran begriplighet, hanterbarhet och meningsfullhet inom KASAM.

Metod: Metoden var kvalitativ och bestod av tio semistrukturerade intervjuer med
specialpedagoger. Informanterna tillhérde alla yrkeskategorin specialpedagoger och var alla
verksamma i grundskolan. Empirin analyserades i termer av bricolage och tematisk analys i
kombination med KASAM-begreppen.

Resultat: KASAM kunde vara till hjalp nér det kom till att undersoka hur specialpedagoger
identifierade och forstod begreppen férebyggande och hélsoframjande elevhélsoarbete. Nar
skolorna pa samtliga nivaer lyckades med detta upplevde specialpedagogerna att det blev
lattare att identifiera och forsta arbetet, for att framja halsa och larande. Studien visade att
forebyggande arbete som forstods utifran begriplighet utgick fran samsyn och samspel.
Hanterbarheten forutsatte att riskfaktorer uppmérksammades och hanterades i tid samt
omvandlades till friskfaktorer. Nar elevperspektivet antogs skapades meningsfullhet. Det
hélsoframjande arbetet som forstods utifran begriplighet var vardegrundsuppdraget.
Hanterbarhet skapades genom inkludering och meningsfullhet bottnade i goda foranderliga
larmilj6er. Slutsatserna som drogs synliggjorde att KASAM kunde anvéndas for att inreda
begreppen samt att inredandet kunde vara kontextuellt betingat.



Forord

Arbetet med studien har varit mycket larorikt och givande. Vi kénner att den gett oss mer
kunskap och en fordjupad forstaelse. Avsikten har inte varit att hitta den ratta meningen, men
vi tror och hoppas att vart kunskapstillskott kan bli till nytta for bade oss sjalva och andra
specialpedagoger nér vi tar 0ss an uppdraget.

Vi har bada skapat oss en kunskapsoversikt genom lasning av litteratur inom omradet samt
litteratur om teori och metod. Sophia har tagit ett storre ansvar for litteraturgenomgang och
metod medan Malin tagit ett storre ansvar for inledning, bakgrund och teori. Intervjuerna
delades upp mellan oss och genomfordes i fyra olika kommuner. Bearbetning av resultat och
diskussion har vi gjort tillsammans i flera steg under arbetets gang. Arbetet med att skriva har
vi delat upp och vi ser studien som en gemensam produkt skapad av oss tillsammans.

Vi vill rikta ett stort tack till vara informanter som stallt upp och gett av sin tid, for att gora
studien mojlig att genomfora. Utan er hade det har arbetet inte blivit av. Ett stort tack ocksa
till var handledare Ingemar Gerrbo, som pa ett generdst satt engagerat sig i studien och
kommit med infallsvinklar. Sist men inte minst ett stort tack till vara familjer som stottat oss
hela vagen.

Sophia Stenfeldt
Malin Stenmark
Maj 2018
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1 Inledning

Skollagen (SFS 2010:800) poéngterar elevhélsans centrala roll for att driva elevhélsoarbete i
skolan. Med elevhalsa avser studien allt elevhalsoarbete som sker pa en skola. Elevhalsan ska
framst arbeta forebyggande och halsoframjande och elevernas utveckling mot utbildningens
mal ska stodjas. Ett forebyggande arbete innebar att systematiskt arbeta med att undvika
riskfaktorer och ett halsoframjande arbete utgar fran att framja friskfaktorer (Socialstyrelsen
& Skolverket, 2014). Skolinspektionen (2015; 2016; 2017) gor gallande i rapporterna att det
atgardande arbetet dominerar, trots att hélsa och larande &ar beroende av att det férebyggande
och halsoframjande elevhéalsoarbetet bedrivs pa samtliga nivaer inom skolan.

Hjorne (2018) anser att alla pedagoger pa en skola behdver lara sig att se sambandet mellan
hélsa och larande. Elevhalsan &r inte enbart ett team som utfor nagot, utan elevhalsan &r en del
av skolans larande organisation. Hjorne framhaller att begreppet Kansla av sammanhang,
KASAM, (Antonovsky, 1995) med fordel kan anvéndas nér det kommer till att hjalpa skolor
att utveckla forhallningssatt som forebygger och framjar halsa.

Elevhialsan ska ha tillgang till professionella aktorer med medicinsk, psykologisk, psykosocial
samt specialpedagogisk kompetens. Med sina specifika kunskaper och kompetenser forvéantas
elevhélsan ta en central roll i arbetet med att utveckla skolan. Multiprofessionaliteten ses som
en garanti for att kvalitet, produktivitet och forebyggande arbete dkar (Hjorne & Saljo, 2008;
Skolverket & Socialstyrelsen, 2014).

Den nya skollagen (SFS 2010:800) kravde att skolan skulle ga fran skolhélsovard, elevvard
och specialpedagogiska insatser till att vara en gemensam elevhalsa. Det innebar att bade
organisation och arbetssétt behdvde utvecklas. Elevhalsan var tvungen att forandras till att
préva nya vagar (Guva & Hylander, 2017). Att elevhélsan blev enad gjorde att sambandet
starktes och fordes narmare skolan. Alla elever skulle ha en sa positiv larandesituation som
mojligt, en tillganglig 1armiljo skulle utvecklas och skolan skulle stédja elevernas utveckling
mot kunskapskraven.

Elevhalsans arbete granskades av Skolinspektionen (2015). Syftet var att ta reda pa hur
elevhalsan arbetade forebyggande, hélsoframjande och atgardande kring psykisk ohélsa for att
svara mot elevers behov. Granskningen av 25 stycken grundskolor visade att arbetet inte
anpassades efter elevernas behov och mestadels agerade atgardande da saker redan skett.
Pedagogerna var de som startade upp arbetet och elevhalsan var sallan involverad. Arbetet i
de granskade skolorna motsvarade darmed inte elevernas behov da de inte fick tillrackligt
med stod. Skolinspektionens granskning och resultat 6verensstamde tamligen val med Guvas
(2009) studie, som visade att elevhalsan fokuserade pa individ utifran ett patogent perspektiv.
Forfattaren framholl att elevhalsan hamnade i atgardande arbete.

Vidare framkom i Skolinspektionens arsrapport (2016) att brister fanns i elevhalsans arbete.
Tre av tio huvudman saknade tillgang till en elevhélsa med ett forebyggande och
hélsoframjande fokus, dar den huvudsakliga anledningen var brister i strukturer for arbetet.
Det fanns dessutom en problematisk olikhet mellan skolor da det i manga skolor saknades
mojlighet att nd upp till de krav och behov som fanns.



Multiprofessionaliteten var inte alltid tillganglig, vilket resulterade i att arbetet blev lidande.
Elevhalsan var det omrade dar det fanns storst brister.

Skolinspektionens arsrapport (2017) visade emellertid att det finns en 6kad medvetenhet kring
viktigheten i det forebyggande och halsofrdmjande arbetet, men det var fortfarande vanligt att
det fanns brister inom elevhalsan. Skolinspektionen rekommenderade en 6kad samverkan och
ett 6kat kunskapsutbyte for att klara uppdraget. Samverkan betonades for att kunna ge alla
elever det stod och den stimulans de behdvde.

Elevhalsans uppdrag och larandeuppdraget bor ga hand i hand, for att framja larande och
hélsa pa Sveriges skolor. Skolverket och Socialstyrelsen (2014) framhavde att en
halsoframjande skolutveckling borde ske och att den borde kannetecknas av ett salutogent
forhallningssatt, som utgar fran teorier som fokuserar pa halsa.

Det 6vergripande syftet med foreliggande studie &r identifiera och forsta det forebyggande
och halsoframjande elevhalsoarbetet sasom det beskrivs av ett antal intervjuade
specialpedagoger i grundskolan. For att forsta det forebyggande och hélsoframjande arbetet
har vi valt att anvanda Antonovskys (1995) teori KASAM: begriplighet, hanterbarhet och
meningsfullhet.



2 Bakgrund

Har skrivs elevhalsans uppdrag fram samt vilka professioner som ingar. Avsnittet tar ocksa
upp vagledande dokument for elevhalsans framvéxt och utveckling och dokument som styr
och paverkar elevhalsans arbete idag.

2.1 Elevhalsans uppdrag och professioner

Pa varje skola ska det finnas en enhet som ska analysera, forbereda samt fatta beslut i
elevhalsofragor inom skolverksamheten (Hjorne & Séljo, 2013). Elevhalsan &r
multiprofessionell och har ett tydligt framskrivet ansvar for elevernas hélsa, dar medicinsk,
psykologisk, psykosocial samt specialpedagogisk kompetens ska ingd. Meningen med
multiprofessionaliteten &r att den skall bidra till att upptécka riskfaktorer och omvénda dem
till friskfaktorer och dérigenom fradmja halsa (2001/02:14).

Elevhalsan ska arbeta for ett forebyggande och halsoframjande perspektiv pa skolan samt
stodja elevernas utveckling mot malen. Skollagen (SFS 2010:800) definierar vilka
professioner den skall inneha samt vad deras uppdrag innefattar;

Elevhélsan ska omfatta medicinska, psykologiska, psykosociala och specialpedagogiska
insatser. Elevhalsan ska framst vara férebyggande och halsoframjande. Elevernas utveckling
mot utbildningens mal ska stodjas (258)

Uppdraget och multiprofessionaliteten inbjuder till samverkan, dér de olika professionerna
ska bredda kunskapen vad galler elevens behov och bidra med flera olika I6sningsforslag.
Samverkan bor ske med dvrig skolpersonal och det ar viktigt att samarbetet mellan pedagoger
och elevhalsa fungerar. Da skapas en larmiljo som framjar den fysiska, psykiska och sociala
utvecklingen hos eleverna (SOU 2000:19).

2.2 Vagledande dokument for elevhalsan

2.2.1 Varldshélsoorganisationen och Barnkonventionen

Vérldshalsoorganisationens (2014) definition av halsa fran 1948 har banat vég for dagens
synsatt och forklaringar av densamma. Definitionen kopplar inte enbart halsa till franvaro av
sjukdom, utan bade fysiskt, psykiskt och socialt vélbefinnande sétts i fokus.

Health is a state of complete physical, mental and social well-being and not merely the absence
of disease or infirmity (s.1)

Ar 1990 skrev Sverige pa FN:s konvention om barns réttigheter. Konventionen &r av
betydelse for skolors arbete da den tar barnperspektivet som utgangspunkt i alla fragor som
ror barn i samhaéllet. Unicef (2009) understryker att barn i Sverige har ratt att fA materiella och
kanslomassiga behov uppfyllda samt att leva i trygghet och delta i en social gemenskap. De
har &ven rétt till utbildning och att den skall ge barnet mojlighet att utveckla sin personlighet
samt sin fysiska och psykiska formaga.



2.2.2 Salamancadeklarationen

Salamancadeklarationen handlar om alla barns lika rattighet till undervisning och utgér en
ram med handlingsplaner for hur undervisningen kan utvecklas. En skola for alla kan uppnas
genom att bekrafta varje manniskas ratt till undervisning (Svenska Unescoradet, 2006). Det
understryks att elever i behov av sarskilt stod ska ha tillgang till skolor, dar pedagogiken
sétter barnet i centrum och tillgodoser deras behov.

2.2.3 Fran dubbla spar till elevhalsa

| Statens offentliga utredning (2000:19) slas det fast att larande och hélsa paverkas av samma
faktorer. Dessa faktorer ar delaktighet, sjalvkansla, inflytande och majligheter att paverka ar
avgorande bade for lusten att lara och elevernas hélsa. Detta synsatt genomsyrade inte skolors
verksamhet och organisation, vilket medforde att det i utredningen foreslogs vissa andringar.
En del kommuner hade kommit langt i sitt forandringsarbete medan andra skolor inte hade
startat. Elevhalsan hade en viktig roll i sammanhanget, vilket framfordes i utredningen.

2.2.4 Vagledning for elevhalsan

Socialstyrelsen och Skolverket (2014) fortydligar elevhadlsans uppdrag. Elevhalsan skall
framst arbeta forebyggande, halsoframjande och atgardande och detta arbete ska bedrivas pa
organisation-, grupp- och individniva. Elevhalsan ska arbeta for att uppmarksamma
foreteelser och strukturer som kan utgéra halsorisker eller hinder i larandet. Det handlar om
att framja larande och hélsa. Skolans miljoer &r viktiga for elevernas larande och trygghet.

2.2.5 Halsa larande och trygghet

Regeringens proposition (2001/02:14) &r ett vagledande dokument da skollagen bygger pa
utgangspunkter som propositionen formedlar. Elevhalsobegreppet utgar har fran salutogena
processer och den halsoframjande utvecklingen poédngteras. Arbetet handlar om att identifiera
och eliminera riskfaktorer och omvandla dem till friskfaktorer, for att pa sa satt arbeta med
det friska — det som fungerar. Om det férebyggande och hélsoframjande uppdraget star det att
lasa;

Inriktningen mot forebyggande och hélsoframjande insatser &r viktig. Elevhélsa handlar om att
framja halsa hos alla elever men ha fokus pa elever som &r i behov av stdd och hjalp for sitt
larande. Det elevvardande arbetet pa skolan har ofta fatt en ensidig inriktning mot problem.
Arbete med elevhalsan bor sa langt som mojligt vara forebyggande och halsoframjande och en
forskjutning ske fran riskfaktorer till friskfaktorer (Prop. 2001/02:14, 5.26-27)

En annan viktig del i propositionen &r skolans ansvar for att skapa en god larmiljo for elevers
kunskapsutveckling och valmaende. Ett vidgat elevhélsobegrepp grundades i och med
propositionen eftersom elevhélsan skall vara forebyggande och halsofrdmjande. Skolan &r en
plats for larande och utveckling. Den samlade kompetensen pa skolan skall samverka med
elever och vardnadshavare, for att skapa goda och trygga larmiljoer. Elevhalsouppdraget och
laroplansuppdraget skall samspela.



2.2.6 Skollagen

I juli 2011 antogs den nya skollagen (SFS 2010:800) som betonade sambandet mellan
elevhalsa och elevernas skolprestationer. Elevens basta skall vara utgangspunkten och de skall
fa chansen att uttrycka sig kring sin egen halsa. Det forebyggande och halsoframjande arbetet
skrivs fram &n tydligare och samtidigt ska elevernas utveckling mot utbildningens mal
stodjas. Elevhalsan ska framja en samsyn pa barns utveckling och larande och har ett sarskilt
ansvar for de elever som riskerar att inte na uppsatta kunskapsmal. God fysisk och psykisk
arbetsmiljo skall starkas och detta anses framja bade kunskapsutveckling och personlig
utveckling.

Rektor har det 6vergripande ansvaret for elevhélsan och ska enligt skollagen (SFS 2010:800)
se till att arbetet framst &r forebyggande och hélsoframjande. Det ar &ven rektor som har
ansvar for att kartlaggning och utredning skall genomforas om det finns misstanke att nagon
elev riskerar att inte na kunskapskraven. En samlad elevhélsa, dar skolor har tillgang till
skoll&kare, skolskoterska, psykolog, kurator samt personal med specialpedagogisk kompetens,
ska tillsammans med skolans personal stodja och framja elevers kunskapsutveckling.
Synséttet som ska rada ar att halsa och larande foljs at och att det genomsyras av samsyn och
samverkan pa skolans alla nivaer. Skolans pedagogiska uppdrag och elevhalsan skall vara en
enhet, vilket innebdr att den samlade elevhélsan och pedagogerna behdver arbeta nara
varandra. Genom tydliga strukturer i elevhalsan skall det férebyggande och halsoframjande
arbetet fortydligas och verksamheten skall ses utifran ett helhetsperspektiv.

2.2.7 Lgr 11

Skolverket (2011) skriver fram att undervisningen skall anpassas till alla elevers unika
forutsattningar och behov. Skolan ska erbjuda en god arbetsmiljo, dar eleverna forses med
optimala forhallanden for larande och personlig utveckling. Sverige ska ha en inkluderande
skola for alla, dar eleverna har mojligheten att delta i social gemenskap. Utbildningen inom
samtliga skolformer och pa fritidshem i Sverige skall vara likvardig. Alla elever som har
behov skall fa dessa tillgodosedda. Skolan har ett sarskilt ansvar for de elever som av olika
anledningar har svart att na malen i utbildningen.

Fran att ha definierat halsa som franvaro av fysisk sjukdom ses nu halsa i ett bredare
perspektiv (Varldshélsoorganisationen, 2014). Hélsa och l&rande &r tatt sammanfogade delar
som skolan ska fokusera pa och de forutsatter varandra. Elevhalsan ar en viktig del av skolans
férebyggande och hélsoframjande elevhélsoarbete, som syftar till att stdrka sambandet mellan
dessa komponenter. | kommande litteraturgenomgang delges forskning som behandlar
sambandet hdlsa och larande samt hur arbetet i elevhélsan kan ta sig uttryck.



3 Litteraturgenomgang

| litteraturgenomgangens inledande avsnitt redogors det for elevhalsans framvéxt sett ur ett
historiskt perspektiv. Darefter féljer nationell och internationell forskning inom omradet.
Genomgangen avslutas med nagra nedslag i relevant litteratur kring elevhalsa samt
sammanfattning.

3.1 Elevhéalsans férandring over tid

| borjan pa 1830-talet borjade laroverk i Sverige att anlita skolldkare. Vid den har tiden gick
endast pojkar i skolan och det var deras halsotillstand som studerades. Stora brister rérande
hélsa, miljo och arbetsforhallanden blev synliga (Granlund, 2014). Det har ledde till att det
blev lag pa att alla laroverk i Sverige skulle ha en skollakare med syftet att fa till forbattringar
i skolmiljon.

Under 1900-talet fortsatte de vetenskapliga undersdkningarna av folkskolebarnens hélsa och
pa 1940-talet genomfordes nya folkhélsoinsatser inom skolan sdsom vaccinationer. Under
1950-talet minskade de allvarliga sjukdomarna och darigenom kom fokus att galla den
psykiska hélsan. Psykologer och kuratorer borjade anstéllas pa skolor. De sags som
elevvérdande experter. Ar 1974 tillsatte regeringen en skolhalsovardsutredning for att ena
elevhalsan som hade kommit att besta av tva parallella spar. Tanken var att férena
barnhalsovard och skolhalsovard (SOU 2000:19).

Skoloverstyrelsen, idag Skolverket, ansvarade for regler och styrning av skolhalsovarden fram
till 1997 da ansvaret dvergick till Socialstyrelsen. Overgangen innebar att barn- och
skolhélsovarden gick gemensamma vagar och halso- och sjukvardsuppdraget fortydligades
(Socialstyrelsen & Skolverket, 2014).

Statens offentliga utredning (SOU 2000:19) lyfte fram de dubbla spar som fanns inom skolan.
Utredningen skulle lanka samman elevvard, skolans pedagogiska verksamhet och
skolhalsovarden. Dessa spar skulle nu tillsammans arbeta for elevers larande, halsa och
utveckling. For att kunna erbjuda ett samarbete, dér sparen stravade at samma hall var malet
att utveckla ett samarbete mellan olika kompetenser. Det &r i denna utredning ordet elevhalsa
forst namns, som ett samlingsnamn for elevvard och skolhalsovard. Elevhalsans framsta
uppgift var hér att:

Delta i skolans arbete for att skapa miljoer som framjar larande, god allmén utveckling och en
god halsa hos varje elev. Personalen skall ha ett sarskilt ansvar for att undanréja hinder for

varje enskild elevs larande och utveckling (s.46)

Har betonas det forebyggande och hélsoframjande arbetet som fokusfragor for elevhalsan.
Regeringen skrev i sin proposition (2001/02:14) att elevhalsan skulle vara uttrycket for den
elevvardande verksamheten tillsammans med specialpedagogiska insatser och skolhalsovard.
Elevhalsan skulle skapa de basta forutsattningarna for alla elever att arbeta i skolans larmiljo.
Samarbetet mellan professionerna skulle starkas. Skolhélsovard, elevvard och
specialpedagogik uppmanades samspela i ett gemensamt uppdrag, for att erbjuda alla elever
en god larmiljo i skolan.



3.2 Forskning om elevhalsa

Hjorne (2018) hanvisar till ett elevhalsoprojekt finansierat av Forskningsradet for halsa,
arbetsliv och valfard, dar projektet hade fokus pa elevhalsans arbete och konsekvenser av
detta for barn och unga. Studien sag att alla fem studerade skolor pabodrjat ett arbete mot en
forebyggande och halsoframjande elevhalsa och dar tva av fem skolor hade kommit langt i sitt
utvecklingsarbete. Projektet sokte framgangsrika strategier for arbetet i elevhélsan och fann
att pedagogers medverkan pa elevhalsans moten var av vikt eftersom deras kompetens kom
till anvandning. Det atgardande arbetet fokuserade pa pedagogernas ansvar och strategier for
att mota elevers behov. Heldagsperspektivet framhévdes, dar raster och fritids sags som
viktiga arenor for att bedriva arbetet. Den enskilda eleven dokumenterades i sista hand pa
motena. | projektet visade sig ocksa en dnskan att involvera pedagoger mer i elevhélsoarbetet.
Samsyn och samverkan betonades som viktigt for att skapa en effektiv elevhalsa. Rutiner och
fortydliganden av roller, ansvar och forvantningar framhavdes ocksa.

Boman (2016) forskade kring sambandet mellan psykisk halsa och elevers skolresultat. Hon
ansag att det ar avgorande att tidigt ge elever ratt stod. Fjorton skolor ingick i
undersokningen, varav hélften var jamforelseskolor. De sju skolor som deltog fick vélja att
koncentrera sig pa olika insatser. Studien pagick i tva ar och eleverna undersoktes vid tre
tillfallen i arskurs 1, 2 och 3. Boman dokumenterade utifran parametrar som halsa, narvaro
och fritidsaktiviteter. Blodtryck, puls, langd och vikt kontrollerades och stressnivan mattes.
Forskaren samlade ocksa in information om vardnadshavarnas bakgrund, utbildning och
sysselsattning. Dessutom fick pedagoger och vardnadshavare skatta barnens psykiska halsa
genom frageformuldr. Resultatet visade att ju battre psykisk halsa eleverna hade haft vid
forsta matningen i arskurs 1, desto battre lasférmaga hade de i arskurs 3. Sambandet mellan
socioekonomiska forutsattningar, psykisk hélsa och skolresultat framtradde tydligt. Boman
sag att det ar viktigt att skolor tidigt ser 6ver hur skolans elever mar. Ratt stod skall ges i
tidiga insatser for att aktivt kunna frdmja hélsa och larande.

Granlund et al. (2016) studerade barns psykiska halsa i foérskolan. De insatser som gors for att
starka halsa hos sma barn visade sig skapa god psykisk hélsa senare i livet. | forskolan kan
barns psykiska ohdlsa tidigt upptackas och i forskolans miljo kan tidiga insatser framja god
psykisk hélsa. Forekomsten av beteendeproblem hos forskolebarn kartlades och resultatet
visade att barns engagemang och beteendeproblem varierade mellan olika avdelningar. De
flesta barn kénde engagemang i forskolan och madde bra. Franvaron av problem anvandes
som en indikator pa valbefinnande. Forskarna sag att ett hogt engagemang fran barnets sida
skyddade mot beteendeproblem. Det visade sig vara viktigt att upptécka och satta in insatser
nar barn uppvisade lagt engagemang i forskolan, darfor borde bade beteendeproblem och
engagemang kartlaggas. Av de barn som hade beteendeproblem, var det 33 % som erhdll
extra stod.

Hoog (2014) genomforde en studie om elevhalsan pa uppdrag av Skolverket. Uppdraget
bestod i att uppmérksamma sambandet mellan psykisk hélsa och elevhalsans roll. Forskaren
intervjuade pedagoger, rektorer, elevhalsans professioner, forvaltningschefer och politiker.
Hoogs fokuserade i sin analys pa elevhalsans organisation och kultur. Analysen visade att hur
elevhélsan var organiserad berodde pa i vilken kultur den verkade. Det finns ingen “best
practice”. Generella riktlinjer saknades ofta for verksamheten, vilket ledde till att skolans
personal gjorde egna arbetsbeskrivningar och i forlangningen egna prioriteringar.



Trycket pa akuta insatser fran skolledning, pedagoger och elever 6kade och darmed blev
elevhalsans arbete ofta kortsiktigt. Resultatet pekade pa att det inte fanns nagot
overensstammande monster i kommunerna. Tillgangen till elevhalsa och hur elevhalsan
organiserades sag olika ut.

Guva (2009) studerade hur professioner sag pa elevhélsa som begrepp och upptackte stora
skillnader mellan retorik och praktik. Yrkesgrupperna ansag att elevhalsan skulle arbeta mer
forebyggande och halsoframjande utifran ett proaktivt och salutogent arbetssétt. Forskningen
framholl att det inte sallan var de patogena och atgardande insatserna som kom i fokus.
Vidare fann Guva att elevhalsoteamets arbete saknade en “rod trad” och det paverkade
teamets mojligheter att bedriva ett organiserat samarbete. Otydlighet om vad elevhalsans
arbete skulle innehalla fanns ocksa. Det interna professionella samarbetet handlade inte om att
lara av varandra utan snarare att lara varandra saker. Guva betonade att professionernas olika
perspektiv pa eventuella insatser och behov, kunde resultera i en risk for maktkamp. Guva
delade &ven in elevhélsan i ett salutogent respektive ett patogent perspektiv, dar
stodinsatserna fokuserade pa generella och sérskilda sddana. De generella stodinsatserna
utgick fran organisation-, grupp- eller individniva medan de sarskilda stodinsatserna delades
in i en salutogen och en patogen del. | den salutogena delen utgick elevhalsan fran att framja
elevhalsa. Dessa stodinsatser arbetade utifran halsa, larande och utveckling. | den patogena
delen utgick elevhalsan fran att forebygga ohélsa genom arbetet med utredningar, dar
problemet &gdes av eleven eller vardnadshavaren. Forfattaren fann att professionerna inom
elevhélsan var 6verens om hur det salutogena perspektivet borde genomsyra de generella
stddinsatserna, men i praktiken hamnade de sarskilda stodinsatserna i ett patogent perspektiv.
Det visade sig att de olika professionerna hade l&ttare att gora eleven till barare av problemet
istallet for att forandra i larmiljon kring eleven. Forskningen gjorde géllande att i den
framgangsrika elevhalsan var pedagogerna delaktiga.

Guvas (2014) studie visade att elevhalsan och lararna hade olika synsatt pa hur elevers
svarigheter kunde forklaras och hur problemen skulle bemoétas. Elevhalsan foresprakade ett
salutogent satt medan pedagogernas syn var patogen. Guva papekade att detta kunde leda till
konflikter mellan elevhalsan och pedagogerna. Om det inte fanns samsyn pa skolan, kring hur
elevhalsoarbete skulle bedrivas, kunde det bli svart att enhetligt forsta och hjélpa elever i
svarigheter. Guva sag att det rader skilda synsatt pa vissa skolor och betonade att det &r viktigt
att skapa en samsyn genom dialog mellan olika aktorer i skolan.

Hylander (2011a, 2011b) genomforde intervjuer i fokusgrupper. Detta for att klargora hur
rektorer och pedagoger sag pa elevhélsans professioner, elevhalsomoten samt deras funktion.
Rektorerna hade varierande uppfattningar om sin roll i elevhalsan. De uttryckte mest hur
andra professioner sag pa sin roll speciellt pedagogerna, som de ansag hade felaktiga
forvantningar pa elevhalsans uppdrag. De ansag att pedagogerna forvantade sig individuella
l6sningar for elever och inte halsoframjande insatser pa gruppniva. Rektorerna sag sig sjélva
som de som skulle fa ihop elevhalsans team och ansag det svart att leda andra professioner.
Elevhalsans moten handlade om formalia sasom information samt férdelning och delegering
av ansvar. Pedagogerna beskrev métena som méten dér problem Iostes, men de upplevde
ingen delaktighet i lésningen. Arenden i elevhalsan uppmarksammades inte heller utifran
olika perspektiv och métena saknade en plats for larande. Trots detta lyftes
multiprofessionaliteten fram som en viktig del av elevhalsoteamets styrka. Hylander (2011a,
2011b) visade att orsaker till bristande delaktighet och inflytande kunde vara otydlighet i
uppdragen, brist pa lagstod och néarvaro pa skolan samt sekretess. Otydliga uppdrag i
elevhélsan medférde att andra inte k&nde till vad en yrkesgrupp kunde bidra med.



Einarsson (2011) genomforde i sin studie tretton fokusintervjuer med elevhélsans personal
och pedagoger. Forskaren dnskade studera forestéliningar om hur de hanterar &renden.
Resultatet visade att det finns en dverensstammelse i tron att det var individuella d&renden som
blev elevhalsans drenden. Atgérdstrappan startade med att problem uppmérksammades av
pedagogen. Pedagogen och arbetslaget inledde sedan arbetet med att upprétta extra
anpassningar for eleven. Det tog ofta lang tid innan elevhalsan gjordes uppmarksam pa
problemet, vilket vanligen skedde via anmalan till rektor som tog det vidare till elevhalsan.
Einarssons forskning visade att det ofta finns riktlinjer pa skolan som patalade att pedagogen
och arbetslaget forst skulle arbeta med extra anpassningar. Pedagogerna uppfattade
arbetsgangen kring elevarenden som arbetsam och upplevde att véantetiden for utredning var
lang. Einarsson framholl att elevhalsan inte verkade vara organiserad for att arbeta pa
organisation- och gruppniva eller utifran ett proaktivt, relationellt och férebyggande
perspektiv. Forskaren skrev i avhandlingen att;

Lararna ger tydliga uttryck for att de uppfattar att det ar svart att fa ett av dem identifierat
problem till att bli ett arende i elevhalsan. De ger ocksa uttryck for att de ibland pé ett mycket
tidigt stadium aviserar att de upplever att de har elever med problem, som de tror kan komma
att behova fa extra stod framover (s. 20)

Backlund (2007) tog i sin avhandling upp att 97 % av skolorna i Sverige hade tillgang till ett
team inom elevhalsan. Elevhélsa kunde enligt Backlund besta av samtliga insatser som gavs
av skolpersonal och som syftade till elevernas valmaende och stravan att na uppsatta mal.
Elevhalsa kunde ocksa utgoras av den omsorg som gavs till enskilda elever. Avhandlingen
avsag att analysera det elevvardande arbetets resurser, organisering och praktik pa skolniva.
Det framkom att det var mycket varierande beskrivningar av elevhalsans organisering,
beroende pa vilken profession som tillfragades. Organisatoriska faktorer paverkade
tillgangen. Det visade sig att resurser for elevvard varierade stort, tillgangen till professioner
sag olika ut och &ven att professionernas arbetsuppgifter skilde sig at. Manga yrkesgrupper
forefoll ocksa vara utbytbara eftersom de ibland kopplades till vissa aldersgrupper.
Elevhalsans moten gav fa mojligheter till delaktighet och inflytande fran elever och deras
vardnadshavare.

Backlund (2007) genomforde aven fallstudier av tva team inom elevhélsan, dar det visade sig
att skolornas resurser for elevhélsan varierade stort. Vissa kompetenser i elevhalsan var
begransade och dessa kompetenser sags som utbytbara resurser. Organisatoriska och
omgivande faktorer paverkade. Elevhalsan upplevde att de befann sig langt fran pedagogerna
trots att de ansags av teamet, som den viktigaste personen for att driva elevhalsoarbete.
Samarbetet blev ineffektivt da pedagogerna inte upplevde stod fran elevhélsan och samarbetet
uteblev. Backlund redogjorde i sitt resultat att elevhalsan utbytte information kring elever och
tog upp aktuella problem inom skolan. Sedan planerades och samordnades aktuella insatser
for eleven. Pedagogen beskrev eleven och dess problematik pa ett vagt och vérderande satt
och ansag att eleven &gde problemet. Backlund betonade att pedagogens syn pa eleven blev
ett sétt att motivera stdd. Det patogena perspektivet dominerade och elevens styrkor kom i
skymundan.



3.3 Internationell forskning

Multiprofessionella team i skolan finns i manga lander. Hur dessa team ar uppbyggda och vad
uppgifterna innehaller skiljer sig dock at. Nedan féljer en kort utblick kring hur elevhalsans
team kan se ut i andra lander, dar utformning och benamning skiftar mot svenska matt.
Teamen kallas ofta prereferral teams, prereferral intervention teams, teacher assistance teams,
student study teams eller Child study teams (Lane et al., 2003) och de inkluderar pedagoger,
vardnadshavare, administratorer samt expertis som speciallarare, skolpsykologer och
kuratorer. Teamens kompetens varierar och det ar vanligt att teamen bestar av ej utbildad
personal, som dgnar fritid at exempelvis extra laxlasningsmajligheter.

I USA ska prereferral teams stotta pedagoger i arbetet med elever i behov av sérskilt stéd
inom ramen for ordinarie undervisning. Meyers et al. (1996) har undersokt arbetet i teamen
och medlemmarna var mer positiva till teamets arbete dn pedagogerna. En del pedagoger
uttryckte att vissa medlemmar i teamen saknade respekt for dem och de saknade ocksa
delaktighet i de processer som teamen utvecklade for skolans elever. Delaktighet var en viktig
faktor, fOr att 6ka pedagogernas engagemang tillsammans med teamen.

Thornberg (2008) har sammanstallt internationell forskning kring elevhélsa. Forfattaren skrev
att individfokus kan utgora ett val av synsétt, nar det gallde att forsta varfor en elev inte larde
sig eller fungerade mindre bra i klassrummet. Thornberg sag att problemen ofta fick for lite
tid till att definieras, vilket gjorde att besluten ofta fattades pa vaga grunder. Forfattaren
poangterade ocksa att den enskilde pedagogen ofta gav otydliga instruktioner och da forstod
inte eleven.

In the conversation process after teachers’ initial descriptions, team members tends to support
the teachers’ representation of the problem by continuing putting the focus of the problem
primarily upon the pupil or his or her family, and thus, collectively constructing
representations that are in line with the teachers’ initial concerns (s. 10).

Elevhalsan utgick sedan utifran pedagogens uppfattning att eleven var barare av problemet.
Det blev da svart att 16sa problem som placerades utanfér skolan och skolan tenderade inte
heller att gora forandringar eller utveckla larmiljon kring eleven. Losningsforslag genom extra
anpassningar inom klassrummets ram féreslogs inte.

Spratt et al. (2006) fick genom intervjuer mer kunskap kring interaktionen mellan olika
professioner. Intervjuerna visade att pedagogerna upplevde stod i att ha specialister pa skolan.
Dessa kunde ansvara for elevernas halsa och valmaende. Forfattarna sag att stodet gjorde att
pedagogernas egen ansvarskansla snarare minskade an stéttade nytankande inom omradet.
Pedagogerna utvecklade inte sina helhetsbilder av eleverna. Kommunikationen stéllde till
problem mellan elevhalsopersonal och pedagoger. Olika organisatoriska orsaker forstarkte
dessa svarigheter och pedagogerna sokte ofta rad av varandra istéllet for att vanda sig till
elevhalsoteamet. Det gjorde att pedagogernas egna tankegangar inte utvecklades utan snarare
befastes. Handledningen som specialisterna erbjod utnyttjades inte heller. Argumentet som
framkom bestod i att det var svart att ta till sig rad fran specialisterna eftersom vissa av dem
inte undervisade.
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3.4 Ovrig relevant litteratur kring elevhalsa

Lofberg (2018) skrev om hur elevhadlsan kunde arbeta mer forebyggande och héalsoframjande
samt hur ett forandrat elevhalsoarbete kunde skapas. Det betonades att larande och hélsa skall
ga hand i hand, for att skapa vélbefinnande och maluppfyllelse hos eleverna. Det
poangterades att goda skolresultat var den viktigaste skyddsfaktorn for elever och att hitta
samverkansformer mellan elevhalsan och personal var ocksa betydelsefullt. Det innebar att
skapa en forandringsprocess, som svarade upp mot det gemensamma uppdraget att framja
forebyggande och halsoframjande arbete. Rapporten gav forslag pa hur forandringsprocessen
skulle kunna se ut. Att skolans elevhalsoarbete skulle ha genomslag pa skolans alla nivéaer av
beslutsfattande betonades, likval som att ett gemensamt elevhalsoarbete ledde till god
skolmiljo som frdmjade halsa, larande och utveckling.

Partanen (2012) beskrev hur elevhélsoarbetet i skolan sag ut. Han ansag att det férebyggande
och halsoframjande uppdraget i elevhélsan var véardeladdade ord som gav elevhélsans arbete
huvudbry. Uppdragets utformning i skollagen stallde krav pa hur elevhalsans arbete skulle
organiseras. Partanen havdade att elevhalsoarbetet kunde forstas utifran tre barande dokument
Skolverket (2011), skollagen (SFS 2010:800) och de centrala delarna av regeringens
proposition (2001/02:14). Partanen framholl att det i skollagen stod att elevhéalsans insatser
framst skulle vara forebyggande och framja hélsa hos alla elever. Skolan skulle utga fran att
identifiera riskfaktorer och omvandla dem till friskfaktorer. Partanen papekade att det
forebyggande arbetet i hogre grad utgick fran att identifiera riskfaktorer som kunde hota
elevers hélsa, larande eller utveckling. Partanen skrev fram att elevhalsans arbete borde flytta
fokus fran enskild elev i behov av stod till att se processerna i larandet. Samspel och
relationsskapande var viktiga faktorer att varna da det férebyggande arbetet innebar att
undanrdja hinder for samspel. Forfattaren refererar till regeringens proposition (2001/02:14)
dar samspel uttrycks utveckla den larande relationen, vilket medférde en god individuell
utveckling och hélsofrdmjande arbete.

Det ar i larprocesserna, i relationen mellan larare och elever, som det mest betydelsefulla i
skolan sker. Lararnas formaga att etablera goda relationer till eleverna och mojlighet att skapa
utvecklande och kreativa larandemiljoer i skolan &r forutsattningar for att eleverna skall trivas
och utvecklas och na mélen (Prop. 2001/02:14, s.13).

Hjorne och Saljo (2013) ansag att en elevhalsa med hog kvalitet, som drev framgangsrik
samverkan, behovde en delad vision och en samverkan som fungerade med tat aterkoppling.
Samtalskulturen blev central eftersom elevhalsoarbete till stor del var en spraklig verksamhet.
Forfattarna fann att faktorer som delade visioner, hog grad av samverkan och aterkoppling var
framgangsfaktorer for elevhalsan. Ett viktigt inslag som upptacktes var att samtal i
elevhélsans team handlade om att diskutera hdndelser som upplevdes problematiska inom
verksamheten. Elevhalsans uppgift blev att komma med forslag pa atgarder, dar det direkt
eller indirekt talades om hur skolans resurser skulle anvéndas. Forfattarna uppfattade att dessa
moten handlade om att deltagarna berattade om vad som hant, om olika svarigheter och
handelser i skolan. Ett annat vanligt inslag var att deltagarna utbytte tankar med varandra.
Samtalen i elevhélsans moten hamnade ofta pa en allméan och icke-professionell niva.
Elevhalsans moten blev en larmiljo dar deltagarnas erfarenheter och kunskaper formedlades
vidare inom verksamheten. Goransson (2011) papekade att elevvard och skola fortfarande i
viss man drevs i parallella spar. Sparen var tvungna att enas och integreras for att se
skolmiljo, larande och hélsa i samspel for att stérka elevhélsans uppdrag.
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Det skedde ocksa att forebyggande arbete forvaxlades med atgardande arbete och darmed
hamnade fokus pa enskilda individer som inte nadde kunskapskraven.

Gustafsson (2009) ansag att halsa handlade om att lara sig handskas med livet som det var.
Forfattaren papekade att elevhalsan borde utveckla kompetenser hos eleverna. Det handlade
om formagor som relationskompetens, lekférmaga, improvisationsformaga samt férmaga att
ha arbetsgladje. Forfattaren framholl att det var svart att fa eleverna att ma bra i skolan om
inte pedagoger och hela skolan gjorde det. Elevhalsans uppgift blev darfor att vara delaktiga i
att skapa en skola med en salutogen helhetssyn, dar alla madde bra, samarbetade och kénde
arbetsgladje. Det var en stark halsoframjande faktor. Gustafsson betonade ocksa att skolans
elevhalsa maste vara tillganglig och vél kand av elever, pedagoger och vardnadshavare.

3.5 Sammanfattning

Partanen (2012) skrev att i elevhalsan borde processerna i larandet, samverkan och relationer
vara i fokus. Aven Lofberg (2018) papekade vikten av god samverkan mellan elevhélsan och
pedagogerna pa skolan. Guva (2009) betonade att elevhalsan skulle vara multiprofessionell
och arbeta salutogent. Professioner kunde berika samarbetet men skillnader i vérderingar och
uppfattningar kunde anvéndas for att stdrka samarbetet kring elever i behov av sarskilt stod.
Da kunde elevhalsan arbeta proaktivt med det forebyggande och halsoframjande arbetet
(Hylander, 2011a).

Hjorne (2018) sag att skolor paborijat ett arbete kring forebyggande och hélsoframjande
arbete, vilket innebar att vara nara skolans pedagoger och arbeta for samverkan och samsyn
kring arbetet. Rutiner, tydlig rollférdelning och tydlighet kring ansvar och férvantningar
framfordes ocksa som framgangsfaktorer. Boman (2016) studerade i sin avhandling
sambandet mellan psykisk halsa och elevers skolresultat. Hennes forskning visade att det var
avgorande att ge elever ratt stod tidigt och vara uppmarksamma pa deras maende. Ratt stod
skulle ges i tidiga insatser for att kunna framja hélsa och larande.

Forskningen kring prereferral teams pekade pa att klyftan mellan teamen och pedagogerna var
stor och att elever ofta uppfattades som bérare av problem (Meyers et al., 1996). For att
forbattra samarbetet mellan team och pedagoger upplevdes delaktighet som en viktig
utgangspunkt. Teamens multiprofessionella kompetens efterfragades sallan och pedagogerna
bad hellre varandra om rad och hjalp. Detta medférde att pedagogerna tenderade att fastna i
egna tankegangar och inte utveckla inkluderingstankar tillsammans med teamet (Spratt et al.,
2006).

| framskriven litteraturgenomgang ser vi att det finns en problematik kring elevhalsans
forebyggande och halsoframjande arbete, vilket innebér att det atgardande arbetet tenderar att
dominera. Halsa och larande framjas inte i tillrdcklig utstrackning. Skolinspektionens
rapporter (2015; 2016; 2017) visade att elevhélsan fortfarande genomforde mycket atgardande
arbete. Vi ser dock att elevhélsan har borjat skapa sig en medvetenhet kring viktigheten av ett
elevhalsoarbete som utgar fran det friska. Var studie syftar till att underséka hur
specialpedagoger i grundskolan identifierar och forstar det forebyggande och hélsoframjande
elevhalsoarbetet. Detta &mnar vi gora genom att fylla begreppen med empiriskt grundat
innehall.
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4 Syfte och fragestallningar

Studien syftar till att undersoka hur specialpedagoger i grundskolan identifierar och forstar
begreppen forebyggande och hélsofrdmjande elevhalsoarbete.

Syftet preciseras i foljande fragestallningar:

1. Hur identifierar och forstar specialpedagoger det forbyggande elevhalsoarbetet?
2. Hur identifierar och forstar specialpedagoger det halsoframjande elevhalsoarbetet?

5 Teoretisk referensram

Teorier ar system av antaganden, som hjalper till att forsta verkligheten (Patel & Davidson,
2011). De ska bilda sammanhangande helheter, utifran vilka insamlad information kan
uppfattas eller forklaras. I det har avsnittet redogors for de teorier, som ligger till grund for
den har studien. Inledningsvis beskrivs det sociokulturella perspektivet, som utgor studiens
yttre teoretiska ram. | avsnittet beskrivs ocksa Aaron Antonovskys teori KASAM, som
anvands for att skapa begriplighet, hanterbarhet och meningsfullhet.

5.1 Sociokulturellt perspektiv

Kunskaper och fardigheter utvecklas tillsammans i sociala sammanhang och allt 1&rande
paverkas av en kontext (Saljo, 2014). | denna kontext blir samspel och kommunikation
centralt. Saljo betonar att varlden bestar av sociala praktiker och i dessa praktiker formar
manniskan sin vérldsbild med hjélp av spraket. Spraket ar det framsta redskapet i denna
process. | detta sammanhang ses larande som bade enskilt och kollektivt. Individer ar alltid en
del av en storre kontext. Den kollektiva kunskapsutvecklingen star i centrum.

Skolan utmérks av att vara bade en social och spraklig verksamhet. Det sociokulturella
perspektivets syn pa manniskors sprak och kunskapsutveckling utgar fran att spraket ar
centralt. Asp Onsj6 (2008) papekar vikten av spraket som en lank mellan individ och
kollektiv. Genom spraket blir vi delaktiga i en kultur. Spraket ar verktyget som kan hjélpa oss
forandra kulturen och &r larandets grundforutsattning. Det &r genom tillagnandet av spraket
som individen kan utveckla tdnkande och fardigheter. Ett sociokulturellt perspektiv innebér
att kunskap ar en grupps satt att se pa omvarlden. Den sociala psykologin tittar pa individen i
gruppen, fenomen inom gruppen och interaktioner mellan grupper. Men ett tydligt fokus
ligger alltid pa att forklara tankar, kanslor och beteenden i relation till den sociala paverkan
individen utsatts for.

Dysthe (1996) lyfter samspelets betydelse for inlarning. | klassrummet skapas en social arena
dar elevers roster blir viktiga. Alla elever kan bidra till att skapa meningsfullt larande. Dysthe
framhéaver larandet som sker i samspel. Deltagarnas upplevelse och deras forstaelse av det
sociala sammanhanget &r en del av skolans kultur (Ahlberg, 2001). I ett sociokulturellt
perspektiv finns olika kommunikativa antaganden om elevers forutsattningar och behov.
Skolors olika syn pa hur svarigheter uppstar och aven hur de ska hanteras avspeglas i skolans
organisation (Saljo, 2014). Den sociokulturella ramen &r vald utifran att studien bygger pa
intervjuer av hur specialpedagoger i grundskolan identifierar och forstar det forebyggande och
halsoframjande elevhéalsoarbetet. Specialpedagogerna ses som representanter for praktiken
elevhalsan. Det ar deras uppfattningar kring elevhalsoarbetet pa respektive skola som &r
utgangspunkten i studien, med ytterligare stod av KASAM.
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I det sociokulturella perspektivet betonas att gruppen, i detta fall elevhélsan, &r en del av 0ss
men vi ar ocksa en del av gruppen. Den kultur som rader i elevhélsan pa respektive skola
paverkar mojligheterna att framst driva forebyggande och halsoframjande arbete. Det &r i
interaktionen i skolans kontext detta arbete skall fodas och blir darfor av intresse att studera.
Elevhalsan &r den sociala praktik som studeras och ingar i skolan som kontext.

5.2 KASAM

Sociologen Aaron Antonovsky (1995) forskade kring varfor vissa manniskor klarar av att
overleva extrema pafrestningar battre &n andra. Antonovsky intresserade sig for hur fysiska,
psykiska och sociala pafrestningar paverkar manniskor. Det fick honom att soka forklaringar
till detta och landade i teorin som kom att kallas KASAM. Enligt Antonovsky avgor kénslan
av sammanhang hur manniskan klarar av stressorer, vilka ar avgorande for halsotillstandet.
Antonovsky héavdade att manniskan alltid befinner sig pa en skala och pendlar mellan
tillstandet halsa-ohalsa, dar olika stressorer paverkar dessa tillstand. Hur bra hélsa och hur
stor formaga manniskan har att hantera dessa stressorer bestams av hur hogt varde av
KASAM individen har.

KASAM delar Antonovsky (1995) in i tre delar; begriplighet, hanterbarhet och
meningsfullhet. Skall begriplighet upplevas behdver manniskan forsta varlden och de
handelser, som sjalvklara och begripliga. Skall hanterbarhet upplevas behéver manniskan
klara av att hantera stressorer pa ett adekvat satt. Meningsfullhet ansag Antonovsky viktigast.
Med meningsfullhet menas att manniskan upplever motivation och har formagan att engagera
sig i saker som gor att livet kdnns meningsfullt.

Stressorer delade Antonovsky (1995) in i tre grader. De har olika styrka beroende pa hur lang
tid de paverkar manniskan. Den forsta gradens stressorer &r de kroniska. Precis som kroniska
sjukdomar &r stressorer faktorer som paverkar en individ under lang tid. Exempel pa kroniska
stressorer kan vara att leva i fattigdom, leva under extrem stress eller ha upplevt en svar
héndelse. Den andra gradens stressorer kopplade han till handelser i livet, exempelvis en
skilsmassa. FOr vissa manniskor kan dessa stressorer skapa stress och oro medan de for andra
kan vara en lattnad. Till viss del kan dessa stressorer forutses. En manniska med hogt varde av
KASAM Klara dessa situationer battre. Det finns ocksa den tredje gradens stressorer. Det kan
vara att missa bussen eller bli sen till jobbet. Denna tredje gradens stressorer &r var for sig
ingen stor sak som paverkar vart valbefinnande, men om manniskan har lagt vérde av
KASAM paverkas manniskan mer av dessa stressorer.

Begriplighet, hanterbarhet och meningsfullhet ses som en helhet. Samspelet mellan delarna ar

KASAM.
Kanslan av sammanhang ar en global héllning som uttrycker i vilken utstrackning man har en
genomtrangande och varaktig men dynamisk kénsla av tillit till att (1) de stimuli som harrér
frén ens inre och yttre varld under livets gang ar strukturerade, forutsagbara och begripliga, (2)
de resurser som kravs for att man ska kunna mota de krav som dessa stimuli stéller pa en finns
tillgdngliga, och (3) dessa krav &r utmaningar vérda investeringar och engagemang
(Antonovsky, 1995, s.46)
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Valet av KASAM anvénds som stdd och analysbegrepp i studien, for att undersdka hur
specialpedagoger i grundskolan identifierar och forstar begreppen forebyggande och
halsoframjande arbete. KASAMs delar ar enligt Antonovsky (1995) tatt sammanflatade.
KASAM som teori syftar till att identifiera och forsta detta arbete. Studien har valt att
tematisera resultatet utifran begriplighet, hanterbarhet och meningsfullhet, for att fa en
fordjupad forstaelse och se samband mellan begreppen. Det ér forst da begreppen forstas
enskilt och i forhallande till varandra som elevhélsan pa ett effektivt sétt kan arbeta med
begreppen.

5.3 Centrala begrepp

5.3.1 Forebyggande arbete

Socialstyrelsen och Skolverket (2014) beskriver férebyggande arbete som nagot som
forebygger ohdlsa och de hinder som kan uppkomma i larandet. Risker fér ohélsa och hinder
for larande bor identifieras och kartlaggas och det ska goras pa individ-, grupp- och
organisationsniva. Nar risker och hinder analyseras mojliggor det en utgangspunkt for
planering av det forebyggande arbetet pa skolan. Guva (2014) anser att det forebyggande
elevhalsoarbetet handlar om insatser som gor det mojligt att tidigt identifiera beteendemdonster
som kan ha betydelse for senare skolsvarigheter. Forebyggande arbete handlar saledes om att
forsoka undvika att det oonskade sker.

5.3.2 Halsoframjande arbete

Socialstyrelsen och Skolverket (2014) betonar att det halsoframjande arbetet skall starka det
fysiska, psykiska och sociala vélbefinnandet och det innebér att arbeta med elevers
delaktighet och sjalvkansla. Vidare beskrivs larmiljons betydelse for att framja halsa, vilket
innebar att undervisningen skall vara anpassad utifran elevens forutsattningar. All personal pa
en skola skall aktivt arbeta med detta och det &r ett standigt pagaende arbete som ror skolans
alla nivaer. Vardegrundsuppdraget blir en utgangspunkt for skolan halsoframjande arbete,
vilket &ven Skolverket (2011) skriver fram. Neuman och Sjoberg (2018) anser att det handlar
om att arbeta med friskfaktorer, som fokuserar pa halsa och individens inre resurser.
Forhallningssattet innebér ett helhetsperspektiv, dar elevernas styrkor lyfts fram. Om det
forebyggande arbetet handlar om att undvika att det o6nskade sker, handlar det
halsoframjande om att frdmja det Onskade.
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6 Metod

Kapitlet beskriver tillvagagangssattet for studien och inleds med en beskrivning av det
kvalitativa synsattet som knyts an till studiens syfte. Avslutningsvis fortydligas kopplingen
mellan férebyggande och hélsofrdmjande elevhalsoarbete till KASAM.

6.1 Metodologiska utgangspunkter

Valet av metod kan ske i anslutning till de teoretiska perspektiven som valts som
utgangspunkt for studien, samt till de aktuella fragestallningarna (Trost, 2010). Kvalitativa
studier syftar till att forsta och tolka resultat. | kvalitativa studier spelar forskarens forstaelse
stor roll for tolkning och analys eftersom tolkningen utgar fran forskarens tankar, kanslor och
erfarenheter (Stukat, 2011). Studien har en kvalitativ ansats dar vi tolkar och forstar det
resultat som framkommit. Kvalitativ forskning kan anses aterge en subjektiv sanning, en
reflekterande forskning som inte &r objektiv (Alvesson & Skoldberg, 2008).

6.2 Kvalitativa intervjuer

Larsen (2007) papekar att en intervju kan vara mer eller mindre strukturerad. Om den ar
strukturerad har fragor skapats i forvag och dessa har en fast ordningsfoljd. Syftet med den
kvalitativa intervjun ar att forsoka forsta hur informanten tanker och kanner, dennes
uppfattningar, vilka erfarenheter den intervjuade har, samt hur dennes forestallningsvarld ser
ut (Kvale & Brinkman, 2009).

Kvalitativa intervjuer valdes som datainsamlingsmetod da studien avser undersoka
specialpedagogers uppfattningar och forstaelse kring begrepp. Det ar forskaren som har
vetenskaplig kompetens och inleder och definierar intervjun som skall genomforas. Intervjun
avgransas, genomfors och foljs upp av forskaren och ar en styrd och enkelriktad dialog.
Dialogen ger forskaren tillgang till berattelser, beskrivningar och uppfattningar som den
intervjuade har. Dessa tolkas sedan av forskaren i 6verensstammelse med forskningsintresset
(Kvale & Brinkmann, 2009).

Kvalitativa intervjuer &r ett satt att skapa kunskap om sociala kontexter. Informanternas
uppfattningar om fenomen &r utgangspunkten i kvalitativa intervjuer. Elevhalsan som praktik
kan se skiftande ut, vilket medfor att de intervjuade specialpedagogerna beskriver arbetet
utifran skilda miljoer. Detta kan forsvara for forskaren da studien endast baserats pa intervjuer
av specialpedagoger. Forskaren kan fa en snav syn pa elevhalsan som studerats. Intervjuerna
har varit semistrukturerade for att informantens utgangspunkter, motiv och tankesétt skulle
fangas. Med en kvalitativ forskningsprocess flyter faser in i varandra och blir parallella
(Bryman, 2011). Studiens resultat har darfor lasts om flertalet ganger i olika stadier av
forskningsprocessen. Intervjuerna i studien har tolkats och tolkningen forblir subjektiv.
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6.3 Utformning av intervjuguide

Bryman (2011) betonar att i strukturerade intervjuer utgar intervjuerna fran en intervjuguide.
Fragorna kan skifta plats i intervjun och forskaren kan knyta an till det svar informanten ger.
Intervjufragorna stalls dock till stor del i ursprunglig ordning. Intervjuprocessen ar flexibel
och foranderlig. Aven Patel och Davidson (2011) uppmérksammar att det finns olika satt att
intervjua. De anser att kvalitativa intervjuer kan ha bade en lag eller hog grad av
standardisering och darmed vara mer eller mindre styrda. De kan da anses strukturerade eller
ostrukturerade.

Studiens empiri grundas utifran individuella semistrukturerade intervjuer. Redan innan
studien genomfordes fanns forslag pa teman som kunde fokuseras under intervjutillfallet.
Patel och Davidsson (2011) forordar att forskaren ser dver relevansen i de fragor som amnas
stallas. Forfattarna anser att forskaren ofta tenderar till att stalla for manga fragor. Detta kan
bidra till att motivationen till att ge ett uttdmmande svar minskar. For att fa ut sa mycket som
mojligt av en intervju kan semistrukturerade intervjuer anvandas. Det ger informanterna
mojlighet att under samtalsliknande former utveckla sina tankegangar (Kvale & Brinkman,
2009).

Bryman (2011) anser att det ar avgérande om fragorna i guiden gor det mojligt for forskaren
att fa information om hur informanterna ser pa sin omvérld och om intervjuerna ar flexibla.
Det &r av vikt att fragorna inte begransar intervjutillfallet. Studiens intervjuguide bestod av
semistrukturerade fragor. Dessa sammanstalldes i en intervjuguide (se bilaga 1). Relevansen
av samtliga fragor i guiden prévades mot studiens syfte och fragestéllningar. Darefter
plockades fragor som inte gav svar pa studiens fragestallningar bort. Studien utgick i forsta
utkastet fran 13 fragor som begréansades till 10 fragor.

6.4 Urval och avgransningar

Stukat (2011) betonar att en kritisk installning i kombination med kunskaper om
urvalsmetoder behovs for att gora goda varderingar och bra val. Bryman (2011) a sin sida
beskriver att studiens urval skall vara malstyrt och strategiskt for att skapa 6verensstammelse
mellan forskningsfragor och urval.

Studiens urval gjordes genom snobollsurval utifran att specialpedagogerna var verksamma i
elevhélsan pa en grundskola. I ett snébollsurval letar forskaren efter personer som har
speciella egenskaper, kunskaper eller ingar i en speciell grupp som amnas studeras. En
informant kan hjalpa forskaren att finna fler lampliga informanter, sndbollen véxer.
Metodiken &r speciellt lamplig néar ett speciellt &@mne eller en speciell grupp undersoks.
Kontakt togs med informanter som antogs ha goda kunskaper om aktuellt &mne. Urvalet har
gjorts genom att informanter, i studiens fall specialpedagoger, rekommenderat andra personer
som kunde anses ld&mpliga att intervjua. Har skapades en “snébollseffekt” tills vi fick
tillrackligt med informanter att intervjua.

Studien skulle forst baseras pa 12 stycken individuella kvalitativa intervjuer, men bortfall
resulterade i att studien kom att besta av 10 intervjuer. Vid framskrivna citat benamns
informanterna med siffrorna 1-10. Urvalet skedde ocksa utefter specialpedagogisk utbildning
da de begrepp vi amnade undersoka var av specialpedagogisk karaktar. Informanterna i
studien arbetade som specialpedagoger inom elevhélsan i grundskolan. De arbetade
sammantaget pa nio olika skolor i fyra olika kommuner. Samtliga hade
specialpedagogexamen och var kvinnor mellan 35-63 ar. Informanterna hade utéver sitt
specialpedagogiska uppdrag varierande utbildning och erfarenhet. Fyra av tio informanter
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hade utbildning inom bade forskola och grundskola. Tva av tio informanter var
grundskollarare med inriktning mot tidigare ar medan fyra av tio informanter hade utbildning
mot grundskolans senare ar.

Awven urvalets storlek ar viktigt att reflektera kring. Vid ett for stort urval riskerar intervjuerna
att bli for ytliga medan ett for litet urval gor dem icke-representativa (Stukat, 2011). Stukat
anser att forskaren bor uppskatta arbetsinsatsen och sétta det i relation till studiens omfattning.
Det ar av stor vikt att sakerhetsstélla att en smygrepresentativitet inte antas i studien
(Goransson & Nilholm, 2009). Med detta menas att urvalet i smyg far representera en storre
grupp an vad som var menat. En felaktig generalisering smyger sig in i texten. Lasaren kan da
uppfatta att urvalet kan generaliseras till den storre allménna gruppen.

Snobollsurval och adekvat utbildning visade sig vara ett lampligt urval for studien da vi sokte
svar pa uppfattningar kring forebyggande och hélsoframjande elevhélsoarbete i elevhalsan.
Konsekvensen av att specialpedagogerna intervjuades blev att de kunde ge utforliga svar pa
uppfattningar kring studiens begrepp.

6.5 Genomfdrande av intervjuer

Dalen (2015) framhaver att en intervju ar en “utvaxling av synpunkter”. Dalen papekar att i en
kvalitativ intervju har forskaren redan innan intervjun utarbetat bade teman och fragor for att
fa svar pa de fragor som intervjustudien avser undersoka. Darfor blir intervjusituationen inte
ett avslappnat samtal, utan det ar informantens asikter och funderingar som star i fokus. Patel
och Davidson (2011) betonar att infor intervjun &r det viktigt att informanten far syftet med
intervjun klarlagt samt far reda pa att deltagandet i undersokningen kan bidra till en
forandring. Detta kan leda till hdgre kvalité i informantens svar. Bryman (2011) havdar att
forskaren vid intervjuer skall vara medveten om att det inte &r en naturlig situation.
Informanten avbryter sina pagaende uppgifter och deltar i ett organiserat samtal. Forskaren
kan inte veta hur detta paverkar informanten och darigenom hens svar.

I intervjustudien togs kontakt via mail och personlig kontakt. Vid kontakten redogjordes
kortfattat vad studien skulle handla om. Missivbrev (se bilaga 2) och intervjuguide skickades
for kdnnedom och godké&nnande en vecka innan intervjutillfallet. Att delge intervjuguiden i
forvag gjordes for att ge informanterna mojlighet att fundera och férbereda sig infor
intervjutillfallet. Intervjuns fragor behandlade forebyggande och halsoframjande
elevhalsoarbete. Att informanterna ténkt kring begreppen innan kan bidragit till att hoja
kvaliteten pa intervjuerna.

Vid intervjutillfallet gavs mojlighet att se de 10 fragorna i skrift. Vissa av informanterna hade
ocksa med sig stodord till intervjutillfallet. Inledningsvis i intervjuerna beskrevs det
Overgripande syftet med arbetet samt vad intervjuerna skulle ligga till grund for. Intervjuerna
ar inspelade pa mobiltelefon och transkriberade i sin helhet. Alla deltagare godkénde att bli
inspelade utifran att intervjun inte skulle spridas till andra manniskor eller medier.
Intervjuerna varade ungefar 25 minuter vardera. De genomfordes pa respektive skola och pa
Goteborgs universitet. En lugn och trygg miljo radde vid genomfoérandet.
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6.6 Etiska avvaganden

Etiska problem kan férekomma under studiens genomférande och etiska dilemman behdver
beaktas innan intervjuerna genomfors (Kvale & Brinkmann, 2009). Déarav har
Vetenskapsradets (2011) forskningsetiska principer foljts vid insamlandet och hanterandet av
empirin. Dessa ar informationskravet, samtyckeskravet, konfidentialitetskravet samt
nyttjandekravet. Dessa krav delgavs informanterna vid intervjuernas genomforande.

Informationskravet innebdr att informanter som deltar i forskningen ska veta forskningens
syfte. Syftet med studien och vilka villkor som galler for deras deltagande skall ocksa delges
informanten. De ska medvetandegoras om att deltagandet &r frivilligt och att de har ratt att
avbryta sin medverkan (Vetenskapsradet, 2011). Studiens syfte presenterades via mail och
personlig kontakt i samband med att intervjuguiden skickades ut. Intervjutillfallet startades
med att repetera syftet.

Samtyckeskravet innebér att informanterna som deltog i undersékningen hade rétt att
bestdamma 6ver sin medverkan och kunde avbryta sitt deltagande. Detta informerades om i ett
missiv innan intervjuerna genomfordes. Innan intervjutillfallet genomférdes informerades det
om detta 4nnu en gang.

Konfidentialitetskravet innebér att alla informanter som ingick i studiens forskning gavs
storsta mojliga konfidentialitet. Alla handlingar har férvarats skyddade for obehdriga.
Intervjuerna har kretsat kring elevhalsans forebyggande och halsofrdmjande arbete och kan
innehalla kansliga uppgifter. Det har varit viktigt for forskarna att forhalla sig till. Informanter
och platser som kunde komma att identifieras har avkodats och alla inspelningar och
transkriberingar har hallits inlasta. Inga obehoriga har kunnat ta del av studiens insamlade
empiri.

Nyttjandekravet innebar att de uppgifter som forskaren har om informanterna endast far
anvandas for forskningsandamal. Den information som informanterna bidrog med anvénds
endast i studien. Studiens inspelningar och utskrifter &amnas forstoras efter studien avslutats.
Innan genomforandet av intervjuerna fick informanterna en skriftlig 6verenskommelse for
paskrift. De informerades via missiv om studiens syfte, att deras deltagande var frivilligt och
att de nar som helst kunde avbryta sitt deltagande. Intervjuerna skall endast anvandas till
studiens forskningsandamal. Kommuner och skolor namnges inte. Kvale och Brinkmann
(2009) poangterar att vid kanslig information délja informantens identitet redan pa
utskriftsstadiet, vilket efterfoljdes.

Samtliga ovanstaende insatser syftar till att starka de forskningsetiska principerna. En del av

informanterna har visat intresse for studiens fardiga resultat och dérfor har de blivit lovade att
ta del av studien efter avslutat arbete.
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6.7 Tillforlitlighet

I kvalitativa studier anvénds begreppet tillforlitlighet istallet for reliabilitet (Stukat, 2011).
Forskarens tolkning ar hér en tillgang i tolkningen av intervjustoffet. Stukat pastar att tva
olika forskare ska kunna fa fram samma resultat oberoende av varandra. | kvalitativa studier
kommer sannolikt resultatet skilja sig nagot at da studien studerar ett dynamiskt stoff.

Den genomforda studiens tillforlitlighet utgar fran fyra kriterier: trovardighet, éverforbarhet,
palitlighet samt konfirmering (Bryman, 2011). Trovardigheten innebér att studien &r utford
utifran de foreskrifter som finns. Deltagarurvalet paverkar ocksa studiens trovardighet.
Deltagarna har i genomford studie valts ut utifran deras profession som specialpedagoger.
Bryman (2011) betonar att beskrivningarna som framkommer fran deltagarna har stor
betydelse for studiens trovérdighet. Transkriberingen av intervjuerna kan ses stdrka studiens
trovardighet eftersom det talade spraket skrivits ner ordagrant. Med 6verforbarhet menas att
studiens resultat kan appliceras pa andra sammanhang och situationer. Kriteriet starks genom
att studien beskrivits i detalj och resultatet kan da enklare appliceras i ett annat sammanhang.
Palitlighet skriver Bryman 4r att skapa en fullstandig och tillganglig redogorelse av alla faser
av forskningsprocessen. Palitligheten i studien starks genom att forskaren redogjort for
studiens process och de val som gjorts allt eftersom studien fortlopt. Konfirmeringskriteriet
handlar om att bekrafta och styrka medvetenhet om vikten att bortse fran sina egna
uppfattningar for att inte paverka studien. Att studien genomforts av tva forskare har hjalpt till
att synliggtra egna uppfattningar och medvetenheten kring dessa.

Tillforlitligheten i en studie handlar om att ifragasétta om det finns brister och fel samt att
reflektera 6ver betydelsen av dessa (Stukat, 2011). Stukat betonar att metoden att intervjua ar
starkt beroende av intervjuarens férmaga och fardigheter. Genomford studie kan ha paverkats
av forskarnas begransade erfarenhet av att genomféra intervjuer. Viktiga fragor kan ha
missats att stéllas och foljdfragor som borde stéllts kan ha uteblivit. Som forskare finns det
ocksa alltid en risk att informantens svar paverkats. Egna forvantningar, véarderingar och
uppfattningar kan ha uttryckts och inverkat pa informanternas satt att svara. Det ar ocksa av
vikt att skriva fram att intervjuernas kvalitet kan ha paverkats av tidpunkten for intervjun och
informanternas dagsform. Egna erfarenheter som specialpedagoger kan ocksa ha avgjort valet
av foljdfragor och hur dessa tolkades. Ambitionen har varit att ha en medvetenhet om
personliga vérderingar och att dessa inte skulle styra studien.

6.8 Giltighet

Giltighet handlar om att forskaren verkligen har undersokt det som avser undersokas och
ingenting annat (Thurén, 2007). Giltighet &r det ord som anvéands istéllet for validitet i
kvalitativa studier (Stukat, 2011). | en tolkande studie kan det vara svart att tala om giltighet.
Om studien genomforts pa ett noggrant sétt anser forskare att tolkningarna ar giltighet under
radande premisser (Thomsson, 2010).

Eftersom studien som genomforts ar kvalitativ och tolkning kan ses som en naturlig del av
processen blev det av vikt att faststélla studiens noggrannhet. Studiens noggrannhet har
sakerstallts genom att fragorna i intervjuguiden var utformade utefter dess relevans for syftet.
Avgorande for betydelsen av studiens giltighet ar att intervjufragorna ar formulerade i
enlighet med studien syfte och fragestallningar (Stukat, 2011). Studiens styrka &r att mycket
tid &gnats at intervjuguiden. Studien starktes ocksa av att forskarna efter genomférandet av
intervjuerna kunde kontakta informanterna, for att fa fortydliganden om sa behdvdes.
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6.9 Analys av empiri

Det finns stora fordelar med att spela in och sedan transkribera intervjuer. Det skapar en
helhetssyn och forskarna kan ga igenom sitt material upprepade ganger. Det kan starka
tolkning och ge en sékrare analys av resultat (Bryman, 2011). Bryman papekar ocksa att det
skapar mojlighet att i efterhand kontrollera tolkningar och felbedémningar som gors i
genomfdrandet av intervjun.

| studien spelades intervjuerna in och transkriberades i sin helhet. Inspelningarna gav
mojlighet att ga tillbaka och lyssna. En fordel i studien var att genom transkribering lara
kanna stoffet och tolkningsarbetet kunde inledas under lyssnandet. Kvale och Brinkmann
(2009) betonar att utskriften blir inledningen till en analytisk process dar kvaliteten pa
ursprunglig intervju blir avgorande for kvaliteten pa den efterféljande analysen.

6.9.1 Analysverktyg

Kvale och Brinkmann (2009) patalar att nyckelord kan knytas till ett textsegment, for att fa
struktur i text och kunna orientera sig. Harboe (2010) anser att kodning sker under
insamlandet av empirin och en kodningsmall utarbetas 6ver &mnen och fenomen. Efter
genomfdrandet av intervjun gas materialet igenom och text markeras som skiljer ut sig som
mer relevant for syftet och fragestéllningarna. Detta kallas att koda texten. Kvale och
Brinkmann (2009) anser att kodning ar en av de vanligaste metoderna for att kategorisera
uttalanden i intervjustudier. Varje gang en av koderna forebyggande och halsoframjande
ndmndes i intervjuerna antecknades detta i en tabell (se bilaga 3).

Bricolage anvéndes som analysverktyg. Bricolage innebdr att forskare kan rdra sig mellan
olika analytiska tekniker och begrepp (Kvale & Brinkmann, 2009). Vid genoml&sningen av
intervjuerna skapades ett évergripande intryck kring innehallet. Intressanta avsnitt lastes igen
och materialet visualiserades genom kodning. Kodningen genomfordes for att finna delarna
som kunde anvéndas for att identifiera textmassor av avgdrande slag.

Studiens forsta steg var att géra en kodning av insamlad data. Varje intervju kodades var for
sig, utifran hur manga ganger orden forebyggande och halsoframjande anvandes. Denna
kodning skedde i samspel med den teoretiska ramen. Det resultat som framkom kopplades via
bricolage till det sociokulturella perspektivet genom att tematisera sprakliga uttalanden i en
meningsfull kontext. Kvale och Brinkmann (2009) skriver att intervjun ar en spraklig
interaktion och den produkt som fas &r en spraktext.

Nésta steg innebar att arbeta vidare med de kodade textmassorna, dar tematisk analys valdes
som metod. | den tematiska analysen upptécktes monster i materialet som kategoriserades i
olika teman. Utifran kodningen upptacktes ménster och teman, for att sedan fundera éver
rimligheten i det som patraffats.

| tematisk analys kategoriseras det material som samlats in i teman. Metoden utgar fran att det
redan innan genomfdrda intervjuer finns en uppfattning kring vad tematiseringen bor
innehalla. Den hér studiens tematiska analys gjordes utifran Antonovskys (1995) teori
KASAM och dess begrepp begriplighet, hanterbarhet och meningsfullhet. Teorin tjanade som
ingang i analysen. Intervjuerna sags som en helhet. Tematisk analys kan inga i flera olika
analysmetoder och kan darfor vara svar att isolera som en egen analysmetod (Bryman, 2011).
Det ar en analysmetod som anvands for att strukturera och sammanfatta det material som
samlats in.
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Intervjuerna lastes utifran kodningen och darefter anvandes den tematiska analysen. Detta
ledde till att intervjuerna lastes flertalet ganger bade enskilt och tillsammans. Braun och
Clarke (2008) papekar att lasning, aterlasning och bearbetning av informanternas svar och
lasning av bada forfattarna individuellt bidrar till studiens validitet. Genom detta arbetssatt
kunde manskliga faktorer kringgas. Empirin bearbetades &n en gang da tva olika individer
letade efter relevant information.

Tematiseringen utgick fran KASAM. Resultatredovisning kom sedan i I6pande text att utga
fran foljande;

forebyggande arbete som kan forstas i termer av
1. begriplighet
2. hanterbarhet
3. meningsfullhet

halsoframjande arbete som kan forstas i termer av
1. begriplighet
2. hanterbarhet
3. meningsfullhet
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7 Resultat

Resultatet presenterar och sorterar upp innehallet i intervjuerna. Med hjélp av begreppen
begriplighet, hanterbarhet och meningsfullhet, i Antonovskys (1995) teori KASAM, redogors
det for hur de intervjuade specialpedagogerna identifierar och forstar det forebyggande och
halsoframjande elevhalsoarbetet. Utifran detta har vi tolkat specialpedagogernas svar.
Resultatsammanfattningen redovisar figurer, déar delarna i resultatet fortydligas.

7.1 Forebyggande elevhalsoarbete - begriplighet

7.1.1 Samsyn och samspel

Specialpedagogerna anser att det forebyggande arbetet i elevhalsan ar nagot hela skolan
behover arbeta med och dar skolan behover ses som en helhet. Samsyn och samspel ndmns
som en vasentlig del, for att utveckla och stérka det forebyggande arbetet. Gemensam
reflektion blir utgangspunkt for att skapa samsyn enligt specialpedagogerna. Det &r ocksa
viktigt att tillsammans identifiera utvecklingsomraden som skolan kan arbeta kring.
Specialpedagogerna uttrycker att elevhalsan anser det framja ett béattre forebyggande arbete
och det blir begripligt om samsynen och samspelet &r starkt. Detta illustreras av foljande citat.

Jag ténker att det &r viktigt att man jobbar som en hel elevhélsa. N&r man jobbar tillsammans
kan man gora ett valdigt gott arbete vad det géller det forebyggande arbetet (Intervju 7)

Samspel i gruppen ses som viktigt for begripligheten och fungerar som utgangspunkt for
specialpedagogernas mojlighet att forsta elevens situation. Att se eleverna samspela i gruppen
och att uppleva detta mellan pedagoger och elever ger specialpedagogerna viktiga nycklar for
att utveckla samspelet. De uttrycker att grunden till bra relationer & samsyn och samspel och
relationsskapandet ar viktigt pa samtliga nivaer. Nagra specialpedagoger hanvisar till sin
bakgrund som forskollarare eftersom de anser att utbildningen bidrar till kunskap om hur
goda relationer kan byggas med bade barn och vardnadshavare. Kontakten inom forskolan
upplevs tatare &n inom skolan. En tatare kontakt leder till att ett gott samspel fods och skapar
en kansla av begriplighet 6ver elevens situation, vilket uttrycks av en specialpedagog pa
foljande satt.

Om vi forsoker se eleverna och lararna i samspel med varandra i ett sammanhang. D& kanske
vi kan se varfor det blir sddar. Det tror jag mycket pa (Intervju 5)

7.1.2 Elevperspektiv

| specialpedagogernas arbete framhavs det viktigt att alltid ta elevperspektivet. Den tanken
skall genomsyra hela organisationen och da upplevs arbetet blir begripligt. Att ta
elevperspektivet forklaras vara forebyggande genom att utga fran dar eleverna befinner sig.
En del specialpedagoger lyfter att elevperspektiven kan skilja sig at och sta i motsats till
varandra. Ett exempel som namns ar elever med en neuropsykiatrisk funktionsnedséttning. De
eleverna kan gynnas av att finnas i ett mindre sammanhang medan andra elever kan uppleva
det mindre sammanhanget som utpekande. Specialpedagogerna forsoker skapa begriplighet
aven for elever och pedagoger genom gemensamt kunskapande. Har visar intervjuerna att det
ar effektivt att erbjuda samtalsstdd till elever och pedagoger for att framja elevens perspektiv i
hela skolans organisation, vilket en specialpedagog for fram pa detta satt.

| forebyggande syfte maste vi hitta strategier for att hjalpa eleverna. Det kan vara genom
kartlaggningar, observationer, finnas i elevernas narhet eller att klura med andra. Eleverna ska
slippa kénna att de misslyckas, fér om de hela tiden gér det leder det till 6kad ohalsa

(Intervju 6)
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7.1.3 En skola for alla

Att arbeta for att alla har en plats ndmns av specialpedagogerna som en del av det
forebyggande arbetet. Skolverket (2011) skriver fram att vardegrundsuppdraget skall fungera
som utgangspunkt och vara inkluderat i allt arbete i skolan. Nagra specialpedagoger pratar om
att skolans arbete ska genomsyras av vardegrundsuppdraget medan andra lyfter enskilda
dagar eller aterkommande projekt under skolaret. Exempel som ges ar FN-dagen, Earth hour,
Internationella kvinnodagen och Sveriges nationaldag. Begripligheten av uppdraget upplevs
av specialpedagogerna stéarkas i och med arbetet med véardegrunden. Nedanstaende citat
synliggor detta.

Vad har vi for elevsyn, kultur och bemétande pa skolan? Att hela tiden jobba med att alla har
sin plats och vi vet att vi &r olika i klassrummet. En vardegrund som genomsyrar allt man gor
(Intervju 10)

7.2 FOrebyggande elevhalsoarbete — hanterbarhet

7.2.1 Uppméarksamma i tid

Innehallet i intervjuer visar att specialpedagogernas arbete blir hanterbart nar riskfaktorer
tidigt upptécks. Specialpedagogerna bor vara ute i verksamheten och uppméarksamma faktorer
som kan paverka negativt. Ju tidigare negativa faktorer upptacks desto lattare och mer
hanterbart blir det att undvika dem. Atta specialpedagoger namner tiden som en viktig faktor,
for att lyckas val med sitt arbete. Uppdragets hanterbarhet 6kar nar befintliga svarigheter
tidigt analyseras. En upplevelse av hanterbarhet skapar for specialpedagogerna en kénsla av
att arbetet blir mer positivt bade utifran elevens och pedagogens perspektiv. Tidiga insatser
kan besta av; intensivlasning, screeningar, utredningar, handledning samt samtalsstdd. Citatet
nedan illustrerar vad tidiga insatser kan besta av.

P& min skola har vi en handlingsplan i matematik och svenska kring las- och skriv. Vi ser att

tidiga insatser ar bra. Har kan det finnas en risk att eleven utvecklar l4s- och skrivsvarigheter

och da satter man in stod tidigt. PA min skola &r det jag som ger TIL - tidig intensiv lastraning
(Intervju 1)

7.2.2 Fran riskfaktorer till friskfaktorer

Att omvandla riskfaktorer till friskfaktorer tas upp av specialpedagogerna. Det finns en
medvetenhet att riskfaktorer skiljer sig at pa olika skolor och det galler att upptécka de
riskfaktorer som &r specifika for varje enskild skola. Att sedan eliminera dem anser flertalet
av de intervjuade specialpedagogerna vara ett gemensamt arbete mellan elevhélsa och
pedagoger. De poangterar att nar en riskfaktor tidigt identifieras upplevs den bli mer hanterbar
eftersom den inte hunnit bli statisk. Ett exempel som ndmns ar att uppméarksamma hog
franvaro. Det finns en medvetenhet bland specialpedagogerna att narvaron signalerar hur
eleven mar. Narvaron speglar att eleven uppfattar skolan hanterbar och resonemanget kretsar
kring hur skolan kan géras hanterbar for alla elever. Kommande citat visar hur en
specialpedagog resonerar.

Det ar viktigt att ha koll pa narvaron och systematiskt folja upp den. Man har mycket fokus pa
franvaro och man sdg i statistiken att det fanns elever som behévt mer stod. Det &r ju
forebyggande att hitta dessa elever och tanka hur man kan arbeta sa det gér battre for dem an
vad det gor idag (Intervju 4)
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7.2.3 Fortbildning

Verktyg som starker hanterbarheten for specialpedagogerna ar viktiga. Att arbeta néra
pedagoger och elever starker hanterbarheten likval som arbetet kring NPF, forelasningar,
PBSI och lagaffektivt bemotande. Att vara tillganglig for elever, pedagoger och
vardnadshavare ger ocksa okad hanterbarhet enligt specialpedagogerna, vilket uttrycks pa
foljande satt.

Man maste fa lararna att forsta att vi maste slappa laroplanen, lagga maluppfyllelsen at sidan
och tinka forebyggande och halsoframjande. S& har ar det, hantera, las av, ta sma steg. Det
galler speciellt barn med psykisk ohalsa och ndgra med NPF-diagnoser (Intervju 6)

Handledningen fors fram som ett verktyg for att skapa hanterbarhet for specialpedagogerna.
Att genom handledning lyfta dilemman fran individ- till gruppniva upplevs utvecklande. I det
gemensamma larandet blir arbetet hanterbart for specialpedagoger och pedagoger, nér
individarenden lyfts till gruppniva. Handledningen kan genomféras med olika metoder och
Bergsjomodellen namns. Bergsjomodellen utgar fran att ett bestamt dilemma pa gruppniva
gemensamt analyseras och utifran analysen omvandlas svarigheter till styrkor. Det kan leda
till en forstaelse, for att losningarna finns i styrkorna och det i sin tur kan starka
hanterbarheten.

Att stotta och uppmuntra pedagoger och lata dem vara delaktiga. Att bjuda in dem till
elevhalsomoten och att samtala tillsammans pa gruppniva (Intervju 1)

7.3 FOrebyggande elevhalsoarbete - meningsfullhet

7.3.1 Motivation och engagemang

Det forebyggande arbetet upplevs som meningsfullt av specialpedagogerna nar det skapar
motivation och engagemang. Att bjuda in eleverna, att ge deras rost utrymme, &r viktigt for att
skapa en kansla av delaktighet. Intervjuerna visar att motivation och engagemang bottnar i en
ké&nsla av att saker har betydelse. Specialpedagogerna upplever att saker som gors i vardagen
kan gora skillnad for bade enskild elev och grupp. Det ar inte alltid det mest synliga
forandringarna som skapar storst motivation och engagemang. En framgangsfaktor som
namns av nagra specialpedagoger ar att utga fran elevens intressen. Att fa mojlighet att arbeta
med nagonting som intresserar ar meningsfullt for bade elever och specialpedagoger. Foljande
citat betonar detta.

Det finns en annan del som ar viktig som elevhalsa ocksa och det ar att jobba for elevernas
reella delaktighet. Det &r latt att gora saker och glémma “hamta in” eleven béde nar man
jobbar direkt med eleven, men &ven inom elevhélsan. Man glémmer latt den viktigaste
personen (Intervju 7)
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7.3.2 Att utga fran eleven

Att utga fran eleven ger specialpedagogerna en kénsla av meningsfullt arbete. Meningsfullhet
skapas nar alla pa skolan forstar hur eleven ser pa saker och ting. Hela skolans organisation
skall ta elevens utgangspunkt, nar ett arbete startar for att stodja elevens halsa och larande.
Nagra specialpedagoger uttrycker att for att fa till en forandring som gynnar eleverna maste
skolan ha en gemensam uppfattning kring vad det & som gynnar dem. Specialpedagogerna
uttrycker behovet av att tid ges till att diskutera meningsfulla och vésentliga férandringar,
men ocksa ge tid till att skapa en helhetshild kring eleven. Detta for att battre kunna se och

arbeta utifran elevens formagor. En specialpedagog uttrycker sig pa kommande vis.
Ta elevperspektivet, det bésta for eleven for 6gonen. Att alla ser det sa. Nar alla tanker att alla
elever ska ha en bra skolgang tanker jag (Intervju 9)

7.3.3 Tillgangliga larmiljcer

Att skapa tillgangliga larmiljéer som ger en mojlighet for alla skolans elever att delta i
skolans vardagliga arbete kanns meningsfullt for specialpedagogerna. Det finns en
medvetenhet kring att tillgangliga larmiljoer kan gora skillnad for bade grupp och individ. Det
ska vara en trygg miljo i skolan, dar alla elever skall k&nna sig sedda och accepterade.
Specialpedagogernas férebyggande arbete ska ge mojlighet till att skapa tillgangliga
larmiljoer, vilka bor vara miljoer som fungerar ur ett heldagsperspektiv. Fritidspedagoger
namns av nagra specialpedagoger som viktiga aktorer nar det kommer till att skapa fysiska,
psykiska och sociala larmiljoer. De namner ocksa att en utgangspunkt kan vara att utga fran
de elever som &r i behov av sarskilt stod, det vill s&ga de elever som allra mest ar i behov av
tillgdngliga och anpassade larmiljoer.

Skolmiljon ar viktig. Hur &r stimningen? Ar det tryggt? Finns det acceptans for olikheter? Har
vi ndgon som &r utsatt? (Intervju 2)

7.3.4 Vardegrundsuppdraget

Det upplevs meningsfullt for specialpedagogerna att formedla vardegrundsuppdraget i
laroplanen, vilket for dem innebdr att driva arbetet kring allas lika varde och att starka
inkluderingstanken pa respektive skola. Det ar nagot som skapar meningsfullhet i vardagen.
Specialpedagogerna ser sig sjalva som béarare av en inkluderande kultur. De vill sprida goda
exempel och vara foresprakare i arbetet med utvecklandet av skolans gemensamma
vardegrund. Vardegrundsuppdraget anses av specialpedagogerna vara ett gemensamt ansvar
for all personal pa skolan och elevhélsan fors fram som avgorande for att arbetet ska bedrivas.
En specialpedagog forklarar sig pa detta sétt.

I elevhélsan har vi jobbat med vardegrund. Hur man &r mot varandra och vad man har for
forvantningar. Sadana grundlaggande grejer ska vara inbyggt inte komma som ett extra spar nar
det behdvs (Intervju 10)

7.4 Halsoframjande elevhalsoarbete - begriplighet

7.4.1 Vardegrundsarbetet

Specialpedagogerna framhaller vardegrundsarbetet som utgangspunkt for det halsoframjande
arbetet. Det forstarker begripligheten av deras uppdrag nar det géller att arbeta
hélsoframjande. Begripligheten startar med att all personal pa skolan har en gemensam syn pa
arbetet kring vardegrunden. Arbete bor bedrivas i tatt samarbete mellan specialpedagoger och
pedagoger och elevernas delaktighet ar centralt. Tva specialpedagoger resonerar kring att allt
vardegrundsarbete bor komma fran eleverna sjalva. Exempel pa det kan vara elevernas
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klassrad eller elevrad. Tillsammans kan ett levande arbete kring vardegrunden uppnas i alla
skolans larmiljoer. Vardegrundsarbetet uppges vila pa ett anpassat larande dar alla ar
delaktiga och aktiva, vilket gors gallande i kommande citat.

Det innebdr att man tillsammans arbetar med hela manniskan, hela eleven. Man maste fa
mojligheter till att ma bra och till ett bra larande. D& maste man ju fa det anpassat efter sig
sjalv egentligen (Intervju 3)

7.4.2 Utga fran det friska

Uppdraget upplevs dven bli begripligt for specialpedagogerna nar alla mar bra och har namns
KASAM. Redskap for att arbeta halsoframjande och hitta begriplighet ar enligt dem att utga
fran det friska. Fyra specialpedagoger tar upp Antonovsky och menar att skolan ska fokusera
pa elevernas starka sidor. Eleverna bor fa arbeta med det de ar bra pa, vilket framjar halsa och
starker begripligheten for eleven bade fysiskt, psykiskt och socialt. Tva specialpedagoger
lyfter KASAM som en gemensam grund nar diskussionen riskerar att utga fran ett patogent
perspektiv. Citatet visar pa ett sétt att resonera kring detta.

Kénsla av sammanhang &r jatteviktigt och de grundldggande pelarna med begriplighet,
hanterbarhet och meningsfullhet. Om man hela tiden tanker pa dem nar man stoter pa problem
da hamnar man inte i det patogena. Man hamnar inte i det som inte fungerar (Intervju 1)

7.5 Halsoframjande elevhalsoarbete - hanterbarhet

7.5.1 Inkluderande metoder

Specialpedagogerna ser en mojlighet att tillsammans med skolans pedagoger sprida
inkluderande metoder for att starka hanterbarheten i uppdraget, men &ven mojligheten for
skolan att hantera alla elever, att starka inkluderingen. Att se till att eleverna upplever sig
delaktiga och att de har inflytande betonas som viktiga delar i det hélsoframjande arbete. Sex
specialpedagoger tar upp delaktigheten under intervjuerna, men den utgar fran olika
perspektiv. Nagra av dem pratar om elevernas delaktighet medan andra reflekterar kring
pedagogernas delaktighet i att utforma metoder for inkludering. Den sociala samvaron med
kamrater och goda vuxenrelationer kan ge viktiga pusselbitar i arbetet med att finna
inkluderande metoder. Specialpedagogerna uttrycker ocksa att det halsoframjande arbetet blir
hanterbart, nar hela skolan arbetar med férdndringar som gynnar alla elever. Arbetet som
genomfors i vardagen skall vara hanterbart for samtliga elever pa skolan och alla skall kunna
delta i arbetet. En specialpedagog understryker betydelsen av att strava at samma hall, vilket
foljande resonemang uttrycker.

Man behover titta pa kritiska aspekter och jobba med att 6ka medvetenheten. Vad gor
pedagogen? Hur lagger man upp sin undervisning? Vad har man tagit reda pa innan vad galler
forkunskaper hos eleverna? Man behdver skapa struktur och forutsédgbarhet for alla elever
(Intervju 7)
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7.5.2 Samarbete

Att samarbeta kring elevhéalsofragor pa skolan anses oka hanterbarheten och bedoms
halsoframjande av specialpedagogerna. Hanterbarheten stérks nar tid och utrymme ges till att
idka samarbete pa alla nivaer i skolans varld. Samarbetet starks nar specialpedagogerna
arbetar néra skolans pedagoger och ett gott samarbete mellan elevhalsa och skolans pedagoger
utvecklas. Fyra specialpedagoger uttrycker att de aktivt arbetar med att frdmja samarbetet
mellan skola och fritidsverksamhet. Mdten mellan professionerna prioriteras och skolorna
driver arbetet med att synliggora och varna olika professioners kompetens. Gemensamma
mojligheter till att skapa samarbete foder ett gemensamt ansvar for att det halsofrdmjande
arbetet. Nagra specialpedagoger uttrycker aven att det finns en dnskan och en vilja att arbeta
narmare pedagogerna, men att sattet skolan ar organiserad pa paverkar mojligheterna till det.
En av specialpedagogerna uttrycker féljande.

Vi vill vara nara och tillgangliga inte en 6 vid sidan av. Vi ska forsoka beta av alla klasser s&
alla far dryfta saker med oss bade stort och smétt. Alla skall kinna sig lyssnade pa (Intervju 3)

7.5.3 Halsoframjande organisation

Specialpedagogerna uttrycker att i en hdlsoframjande organisation anvands skolskoterskans
héalsosamtal pa ett satt som starker hanterbarheten. Halsosamtalen som genomfors med alla
elever under deras skoltid ar en utgangspunkt och den information som kan inhamtas fran
dem, framfors vara betydande for det fortsatta arbetet. Att se pa halsosamtalen bade enskilt
och utifran gruppniva fungerar som stod for specialpedagogerna, for att framja och driva en
hélsoframjande organisation. Halsosamtalen aterkommer i flertalet intervjuer.

Var skolskoterska har halsosamtal. Dar ser vi vad eleverna upplever som jobbigt och svart.
Stallen dar man inte kdnner sig trygg pa skolan. Saker i miljén kommer upp sésom duschen i
gympan (Intervju 6)

Nar tid agnas at halsoframjande arbete pa elevhalsoméoten kan det leda till att ett aktivt arbete
kring detta vaxer fram. Att arbeta i en hdlsofrdmjande elevhalsa och i en halsoframjande
organisation lyfts av specialpedagogerna fram som en del av det halsoframjande arbetet, dar
fokus laggs pa ratt saker. Detta ar av sarskild vikt da skolan stoter pa svarlosliga utmaningar.
Effektiva elevhalsomoten bor da prioriteras, for att utveckla en god dialog. Den goda dialogen
reflekteras det kring i tva intervjuer och kannetecknas av att allas kompetens tas tillvara och
pedagogerna kanner sig forstadda och lyssnade pa. Pa bra elevhalsomoéten far alla komma till
tals och de foljer en tydlig struktur. Tre specialpedagoger beréattar hur elevhalsan pa deras
skola kommit narmare pedagoger och att de dtgardande insatserna minskat. Arenden som
specialpedagogerna tar sig an har ocksa borjat fokusera mer pa gruppniva, vilket har lett till
att kénslan av hanterbarhet har starkts genom hela organisationen. Foljande citat illustrerar
detta.

Min organisation &r hélsoframjande. Vi har elevhdlsomdten, dar alla professioner sitter med och
kan bidra i ett tidigt skede. Det &r intressant att héra hur pedagogerna tanker. Vi &r med i
processen fran borjan och de far bolla tillsammans med oss. Man lamnar inte bara Gver ett
arende s ndgon annan far l6sa det. Vi har organiserat om oss halsoframjande (Intervju 1)
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7.6 Halsoframjande elevhalsoarbete - meningsfullhet

7.6.1 Fysisk aktivitet

Att arbeta for att fa in mer fysisk aktivitet pa elevernas schema upplevs meningsfullt av
specialpedagogerna. Detta for att starka elevernas halsa och pa sikt dven att eleverna lyckas
battre med skolarbetet. Fysisk aktivitet skall finnas under hela elevens skoldag och det
betonas att dessa aktiviteter skall starka bade individ och grupp. Det ar nédvandigt att tanka
att alla elever skall kunna delta och kanna sig inkluderade. Tva specialpedagoger férmedlar
betydelsen av att skola och fritidshem samarbetar i storre utstrackning, for att utveckla sadana
aktiviteter. Fysisk aktivitet ses som en viktig del av halsan och sambandet mellan halsa och
larande uppmarksammas. Nar hélsa och larande sammanléankas kanns arbetet bade
hélsoframjande och meningsfullt. Nastkommande citat visar pa detta.

Jag skulle vilja fa in mer fysisk aktivitet, for att eleverna ska ma battre. Det 4r absolut
halsoframjande. Fa in det mer i vardagen. Vi ar inne i processen att tdnka kring hur vi skulle
kunna fa till en sdan organisation. Det har skulle ocksd kunna vara gruppstarkande
(Intervju 10)

7.6.2 KASAM:s betydelse

Ett par specialpedagoger lyfter KASAM och Antonovsky for det halsoframjande arbetet som
meningsfullt. Betydelsen av ett salutogent ledarskap, en salutogen organisation och tidiga
insatser for att stodja eleverna i deras vag mot malen lyfts ocksa. Det salutogena ledarskapet
uppfattas ha en avgdrande betydelse, for att kunna ta sig an det halsofrdmjande arbetet. En
salutogen organisation sammankopplas med en positiv organisation, dar det finns en tilltro till
elevernas formagor. Organisationen &r transparent och systematisk och kan pa ett tidigt
stadium satta in insatser. Samma specialpedagoger poangterar att den salutogena ingangen
vad géller ledarskap och organisation skanker meningsfullhet i arbetet och de ndmner dven
begreppen inom KASAM. Begriplighet, hanterbarhet och meningsfullhet kan med fordel
anvandas som verktyg, for att driva utvecklingsarbete pa skolan. Ett exempel som tas upp ar
att KASAM kan hjalpa till att 16sa problem och pa nagot satt sékerstalla att skolan inte
hamnar i ett patogent tankande, utan utgar fran det som fungerar. En av specialpedagogerna
anvander begriplighet, hanterbarhet och meningsfullhet i sina kartldggningar och utredningar.
Hur blir skolan begriplig, hanterbar och meningsfull for eleven? En specialpedagog uttrycker
det pa detta sétt.

D& kommer man tillbaka till KASAM igen. Jag ténker jattemycket pa Antonovskys teori och
det har med begriplighet, hanterbarhet och meningsfullhet. Hur kan vi skapa det for den hér
eleven? (Intervju 1)
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7.6.3 Foranderliga larmiljoer

| intervjuerna kommer det fram att det finns en medvetenhet kring féranderliga larmiljéers
betydelse for att framja halsa. Nagra specialpedagoger menar att foranderliga larmiljoer
kraver en fysisk miljé som ar enkel att fordndra efter elevgruppen. Att ha mojligheter att
Oppna upp och avgransa larmiljoer &r viktigt och det bor avsattas tid till att systematiskt arbeta
med den psykiska och sociala miljon. Att befinna sig i elevernas vardagsmiljéer kopplas ihop
med att den narvaron hjalper till att upptacka och utveckla larmiljoerna, vilket &r nagot som
standigt bor ske for elevernas halsa och larande. Tva specialpedagoger uttrycker att de har
arbetat aktivt med att utveckla foranderliga och tillgangliga larmiljoer. Behoven pa den ena
skolan resulterade i ett annat satt att méblera medan det pa den andra skolan utformade en for
dem mer inkluderande lektionsstruktur. Goda och féranderliga larmiljéer anses skapa
meningsfullhet och kommande citat later paskina detta.

Hélsofrdmjande handlar om att ha en gemensam syn och det bérjar ute i klassrummen. Har vi ett
trevligt och bra klimat i klassrummen sa ar det halsoframjande. En miljo som ar féranderlig,
mysig, trevlig ar viktigt, man ska kanna sig hemma (Intervju 10)
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7.7 Resultatsammanfattning

Har aterges det presenterade resultatet i tva figurer, for att pa ett dverskadligt satt fortydliga
de delar som framkommit i analysen av intervjuerna. Férebyggande arbete se Figur 1 samt
Halsofrdmjande arbete se Figur 2.

Forebyggande arbete

Figur 1 Férebyggande arbete

Halsoframjande arbete

Figur 2 Halsoframjande arbete
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Resultaten visar att specialpedagogerna anser att det férebyggande och halsofrdmjande arbetet
forutsatter varandra. Det atgardande arbetet bor ta vid nar nddvandighet av detta finns.
Elevernas behov bor alltid vara utgangspunkten. Specialpedagogerna uttrycker att arbeta
férebyggande handlar om att i tid upptécka riskfaktorer och eliminera dessa. Arbetet &r i
grunden patogent, vilket innebar att forhindra att nagot sker. Det halsoframjande arbetet
handlar om att framja det friska, for att efterstrava att nagot skall ske. Trots motséagelsen
samspelar uppdraget och gar sida vid sida. Ofta finns det naturliga samband mellan arbetets
delar. Det atgardande arbetet sker da ett problem redan uppstatt, vilket ar patogent och bor
forhindras. | de basta av varldar bor det forebyggande och halsoframjande arbetet dominera sa
pass att det atgardande arbetet satts in da det verkligen gynnar eleven.

Under arbetet med studien upptéackte vi att det forebyggande och hdlsoframjande arbetet
forgrenar sig i manga spar. Det ter sig inte latt att rama in och identifiera och forsta det fullt
ut. Grenar flatas samman och delar sig. Specialpedagogerna namner vardegrundsarbetet bade
inom det férebyggande och hélsoframjande arbetet, samarbete, samspel och samsyn forgrenar
sig ocksa i flera delar. Larmiljoer skapar meningsfullhet i bade det férebyggande och
hélsoframjande arbetet och riskfaktorer blir en gemensam utgangspunkt for begriplighet och
hanterbarhet. Vi har insett att det kanske maste vara sa. Ett levande forebyggande och
hélsoframjande arbete sammanfogar och forgrenar sig i alla skolans delar och utgar fran den
jord det vaxer i. Arbetet kan ses utifran likheter och skillnader och bor vara kontextuellt
betingat.
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8 Diskussion

Diskussionen delas in metod- respektive resultatdiskussion och hér reflekteras och varderas
arbetet i studien. | metoddiskussionen forklaras vilka lardomar vi dragit utifran metodvalet.
Resultatdiskussionen utgar fran studiens litteraturgenomgang samt dess teoretiska
referensram. Studiens allra sista delar behandlar slutsatser samt framtida forskning.

8.1 Metoddiskussion

Studien syftade till att undersoka hur specialpedagoger i grundskolan identifierade och forstod
begreppen forebyggande och hélsofrdmjande elevhalsoarbete. En kvalitativ studie har
genomforts, dar en fordjupad syn har skapats genom att sammankoppla resultatet med
Antonovskys (1995) teori KASAM; kédnsla av sammanhang. Hjorne (2018) har skrivit fram
att KASAM kan stiarka samband mellan hélsa och larande, dar det forebyggande och
hélsofrdmjande arbetet satts i fokus. Studiens inriktning vackte intresse och funderingar hos
informanterna. Bryman (2011) beskriver att urvalet i studien ska vara malstyrt och strategiskt
for att skapa dverensstammelse mellan forskning och urval. Sndbollsurvalet visade sig vara en
effektiv metod for att na ut till informanter, som var intresserade av att stalla upp pa en
intervju. Detta kan ha bidragit till att vi upplevde innehallet i intervjuerna rikt och omfattande.
Valet av informanter gjordes utifran kriterierna att de var specialpedagoger i grundskolan
samt att de var verksamma aktorer i elevhalsan pa respektive skola.

Manga informanter uttryckte sig positivt kring att de fatt forbereda sig infor intervjun genom
att ha fatt intervjuguiden skickad till sig i forvag. En del av dem hade innan intervjun forberett
sig med skriftliga anteckningar. Detta kan ha bidragit till att deras distinktioner begreppen
emellan fortydligades och att samtalet koncentrerades. Studiens huvudsakliga syfte ansags
givande da en del av informanterna uttryckte att fragorna aktualiserat det forebyggande och
halsoframjande arbetet. De menade att deras elevhalsa med fordel kunde arbeta vidare utifran
fragorna, for att fa en gemensam forstaelse av begreppen.

Intervjuerna som studien bygger pa genomfordes i fyra olika kommuner. Detta resulterade i
att vi genomfdrde intervjuerna och transkriberingen enskilt. Att studiens intervjuer
genomfordes enskilt kan vara en svaghet i och med att intervjun da blir en enskild upplevelse
och mojligheten till gemensam tolkning kan forsvaras. | kvalitativa studier spelar forskarens
forstaelse stor roll for tolkning och analys eftersom tolkningen utgar fran forskarens tankar,
kanslor och erfarenheter. (Stukat, 2011). Att genomfora intervjuer enskilt starkte dock
mojligheten att genomfdra vara intervjuer da det passade informanten. En annan fordel var att
vi fick storre mojlighet att utnyttja tiden val da tiderna inte var tvungna att samplaneras.

Att spela in intervjuerna skapade goda forutsattningar till att gemensamt lyssna och tolka
innehallet. Processen med att transkribera och analysera materialet var tidskravande men
givande. Genom att transkribera skapades en mojlighet att ga tillbaka och aktualisera
innehallet i intervjuerna bade enskilt och tillsammans. Detta gav ett stérre tolkningsutrymme
som bidrog till en fordjupad forstaelse. Vid transkriberingen av intervjuerna var vi vid tva
tillfallen tvungna att ringa upp informanter for att sékerstélla att vi uppfattat dem rétt.
Studiens trovardighet kan ha starkts av denna mdgjlighet.

33



8.2 Resultatdiskussion

8.2.1 Forebyggande elevhalsoarbete som kan forstas i termer av
begriplighet, hanterbarhet och meningsfullhet

En av studiens fragestéllningar handlar om hur det forebyggande elevhalsoarbetet kan
identifieras och forstas av specialpedagoger. Samsyn och samspel ses som en forutsattning for
att det forebyggande arbetet skall kunna bedrivas pa ett effektivt satt i elevhalsan. Att
upptacka och forsta detta samspel skapar begriplighet for specialpedagogerna, likval som
samspelet med den pedagogiska verksamheten upplevs skapa begriplighet. Genom att
specialpedagogerna befinner sig i verksamheten starks samsynen for hur ett effektivt
férebyggande arbete kan se ut. Denna samsyn kan bidra till att specialpedagogerna
tillsammans med pedagogerna kan utveckla elevhélsans forebyggande arbete pa skolan.
Hjorne och Saljo (2013) framhaller att det behovs en delad vision och en samverkan pa skolan
som fungerar for att na framgang i arbetet. Samsyn relateras till den samlade elevhalsan pa
skolans alla nivaer, dar samtliga kompetenser arbetar i samférstand med varandra. Genom att
befinna sig i verksamheten tillsammans med elever och pedagoger uppstar tillfallen for
samspel, dar en direkt interaktion mojliggér gemensamma tolkningar av situationer. Léfberg
(2018) betonar viktigheten i att skolor hittar samverkansformer pa samtliga nivaer for att
arbeta tillsammans. Skollagen (SFS 2010:800) kréver att elevhalsan utvecklar sin kompetens
genom samsyn och samverkan och Socialstyrelsen och Skolverket (2014) skriver att
elevhalsan framst skall arbeta foérebyggande och halsofrdmjande samt att det arbetet skall
bedrivas pa bade organisation-, grupp-, och individniva.

Elevperspektivet fortydligar begripligheten for specialpedagogerna vad galler elevhélsans
uppdrag. | skollagens (SFS 2010:800) forsta kapitel definieras syftet med utbildningen inom
skolvasendet, dar det skrivs fram att alla elever ska ha lika tillgang till utbildning oavsett
forutsattningar och behov. For att lyckas med uppdraget behover samtliga kompetenser pa
skolan utga fran elevernas perspektiv. Det handlar om att forsta elevens skolsituation och
utifran den skapa strategier, for att 6ka kanslan av delaktighet och inflytande. Det finns ocksa
en upplevelse att det &r viktigt att géra elevernas rost hord for att skapa motivation och
engagemang. Statens offentliga utredning (2000:19) slar fast att delaktighet, sjalvkansla,
inflytande och mojligheter att paverka ar avgorande for elevernas halsa och lust att lara.
Regeringens proposition (2001/02:14) gor detsamma genom att hdvda att larande och hélsa
paverkas av faktorer som delaktighet, sjalvkansla och medinflytande.

Specialpedagogerna uttrycker vikten av att férmedla att skolan &r en skola for alla som ar
begriplig for alla elever. Den har en inkluderande larmiljo utifran bade fysiska, psykiska och
sociala perspektiv. Specialpedagogerna upplever sig som bérare av en inkluderande kultur
genom att sprida goda exempel, vara en forebild och driva vardegrundsarbetet. Innehallet i
intervjuerna aterger en bild av att specialpedagogerna ser pedagogerna som viktiga
samarbetspartners nar det galler spridandet av inkluderande metoder. Detta starks av Guvas
(2009) studie som pavisar att i en framgangsrik elevhéalsa dr pedagogerna delaktiga.

Hanterbarhet i det forebyggande arbetet skapas nar specialpedagogerna upplever att de tidigt
kan identifiera och analysera riskfaktorer. Att ha en tydlig arbetsgang for nar och hur olika
insatser ska goras under arbetsaret medfor att risker kan uppmarksammas och hanteras i tid.
Boman (2016) visar att det ar viktigt att skolor tidigt ser 6ver hur eleverna mar och att det ar
direkt avgorande att ratt stéd ges genom tidiga insatser. Skollagen (SFS 2010:800) skriver
fram att det forebyggande arbetet pa en skola skall forhindra och minska risken for ohélsa.
Riskfaktorerna skall elimineras och friskfaktorerna starkas for alla barn. Det forebyggande
arbetet blir hanterbart nar specialpedagogerna analyserar svarigheter och forséker l6sa dem
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med hjélp av elevens styrkor. Arbetet upplevs da salutogent bade utifran elevens och
pedagogens perspektiv. Gustafsson (2009) och Partanen (2012) betonar att elevhélsans
uppgift ar att vara delaktig i att skapa en skola for alla som utgar fran det friska. Ett
systematiskt arbete kring elevernas skolfranvaro namns som exempel i intervjuerna. Har ar
specialpedagogerna medvetna om att narvaro signalerar hélsa. Det handlar om att férsdka
omvandla riskfaktorn franvaro till friskfaktorn narvaro. Specialpedagogerna upplever att
skolan blir mer hanterbar for elever med hog nédrvaro. Att tanka kring hur skolan kan arbeta
for att battre mota elever med skolfranvaro ar en del av det forebyggande arbetet.

De intervjuade specialpedagogerna menar att arbetet blir meningsfullt ndr motivation och
engagemang skapas for eleverna. Meningsfullhet starks av att utga fran eleven. Viktigheten i
att gora elevens rost hord i arbetet som pagar pa skolan framhavs. Nar specialpedagogerna har
ett fungerande samspel med elever, pedagoger och vardnadshavare uppstar en kansla av
meningsfullhet. Gustafsson et al. (2016) sag att ett hogt engagemang fran barnets sida
skyddade mot beteendeproblem. Det blir da viktigt att upptdcka och tidigt sétta in insatser nar
barn uppvisar lagt engagemang.

Guva (2009) gjorde gallande att elevhalsan hade lattare att se eleven som bérare av problem
och att det i forlangningen var eleven, som skulle &ndra sig istallet for att se att forandringar i
larmiljon borde ske. Studiens resultat visar dock att specialpedagogerna anser att férandringar
i larmiljon &r ett mer gynnsamt satt att ta sig an uppdraget. FoOr att undervisningen ska kunna
utformas efter elevernas forutsattningar och ses som foranderlig anser specialpedagogerna att
elevhalsan maste vara en del av férandringen. Om elevhélsan utgar fran ett inbjudande klimat,
dar problemen tillskrivs larmiljon bidrar den till att satta problemen i relation till l1armiljon
och inte till eleven. Att skapa och utveckla tillgangliga larmiljoer, for eleverna att verka i
upplevs meningsfullt av specialpedagogerna. Det finns en medvetenhet hos dem att
forandringar i larmiljon kan gora stor skillnad bade for individ och grupp. Detta gors bast da
elevhalsan samverkar pa skolans samtliga nivaer. Det skapar mdjlighet att arbeta med allas
lika varde. Skollagen (SFS 2010:800) betonar att elevhalsan skall arbeta med bade god fysisk
och psykisk arbetsmiljo for att framja kunskapsutveckling och personlig utveckling.

Skolverket (2011) lyfter vardegrundsuppdraget som en god utgangspunkt for forebyggande
arbete. De intervjuade specialpedagogerna anser sig viktiga for att driva uppdraget och skapa
ett gemensamt ansvar for inkluderande undervisning. Partanen (2012) papekar att det &r
viktigt att utveckla ett gemensamt ansvarstagande for skolans elever. Specialpedagogerna ser
sig som vardegrundsbarare och att sprida juste varderingar kdnns meningsfullt och relevant.

8.2.2 Halsoframjande elevhalsoarbete som kan forstas i termer av
begriplighet, hanterbarhet och meningsfullhet

Studiens andra fragestallning handlar om hur det hélsoframjande elevhalsoarbetet kan
identifieras och forstas av specialpedagoger. Att arbeta med vardegrunden och allas lika varde
ar en del av det halsofrdmjande arbetet och bidrar till att starka begripligheten. Eleverna skall
ma bra bade fysiskt, psykiskt och socialt nar de vistas i skolan, for att pa basta sétt 6ka
chanserna for hélsa och larande. Elevernas olika forutsattningar behover ocksa tas hansyn till,
for att hitta en balans mellan krav och trygghet och undvika osékerhet och stress. Gustafsson
(2009) uttrycker att elevhalsans uppgift &r att skapa en skola dar alla mar bra, samarbetar och
kanner arbetsgladije, vilket dr en stark halsoframjande faktor. Aven Léfberg (2018) betonar att
larande och hélsa skapar vélbefinnande och maluppfyllelse hos eleverna och skall ga hand i
hand.
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Inkluderingsbegreppet ar en viktig del av det specialpedagogiska uppdraget kring det
hélsoframjande arbetet menar de intervjuade specialpedagogerna. En inkluderande
undervisning som moter alla elever, oavsett vilka behov eller forutsattningar eleverna har kar
hanterbarheten. Med en inkluderande undervisningsmetod menas enligt specialpedagogerna
ett didaktiskt upplagg av undervisningens innehall och form, dar struktur och forutsagbarhet
skapas for eleverna. Arbetet med inkludering utgar inte enbart fran gruppniva. Genom att féra
aktiva dialoger kring det halsoframjande arbetet pa elevhalsomaten lyfts det till
organisationsniva. Specialpedagogerna anser att sprida inkluderande metoder samt att samtala
kring hélsoframjande arbete pa elevhalsomoten skapar hanterbarhet. Skollagen (SFS
2010:800) definierar syftet med utbildningen och poéngterar att den ska ta hansyn till alla
elevers olika behov. Skolan skall stréva efter att uppvéga skillnader i elevernas forutsattningar
att lara.

Hanterbarheten 6kar ocksa om elevhéalsan verkar i en halsoframjande organisation enligt
specialpedagogerna. En sadan organisation har en effektiv elevhalsa dér det halsoframjande
arbetet prioriteras och ett aktivt och systematiskt arbete bedrivs. Arbetet utgar ofta fran vad
som framkommer i halsosamtalen, som skolsk6terskan genomfor. Specialpedagogerna
uttrycker att dessa samtal i viss man delges elevhalsan och kan bli en viktig utgangspunkt, for
att skapa hanterbarhet i elevhalsofragor. Att tillsammans med pedagogerna soka svar pa hur
hélsa skall frdmjas &r av vikt. For att hamna i ett salutogent och hdlsoframjande arbete krévs
en gemensam integrerad uppfattning om vad halsa ar (Antonovsky, 1995; Hjérne & Saljo,
2013).

Meningsfullhet starks enligt specialpedagogerna av att det pagar standig forandring av
larmiljoerna. Studien visar att det finns en medvetenhet kring larmiljons betydelse for
elevernas hélsa och larande. Goda och tillgangliga larmilj6er ses av specialpedagogerna som
viktiga for eleverna och det astadkoms genom att undanréja hinder i larandet. Partanen (2012)
framhaller att larmiljon ar ett nyckelbegrepp inom elevhélsouppdraget. Specialpedagogerna
ska tillsammans med pedagogerna kartldgga, analysera och utveckla larmiljéer. Hjorne (2018)
betonar att hela skolan skall samverka tillsammans, for att skolans miljo skall ge alla elever
forutsattningar att lara. Arbetet med att utveckla larmiljéerna handlar om klassrumsklimat och
relationer, vilket kan gora skillnad for bade grupp och individ. Larmiljoerna bidrar till att
elevers héalsa och larande knyts samman och de ska vara foranderliga och anpassas efter grupp
och individ. Foranderliga larmiljoer knyts ofta i intervjuerna till inkludering. Alla barn skall
kunna ga i skolan pa egna villkor. I regeringens proposition (2001/02:14) framhavs att hela
skolans kompetens skall delta i arbetet att skapa goda, trygga larmiljoer.

Resultatet visar att specialpedagogerna upplever att det finns en medvetenhet kring det
férebyggande och halsoframjande arbetet. Viljan till ett 6kat samspel och en 6kad samverkan
med skolans pedagoger uttrycks pa en mangd olika satt. Vi anser att det da blir omajligt att
bortse fran att elevhalsan som praktik verkar i skolans kontext. Varje enskild skola har sin
egen kontext att utga fran. Det forebyggande arbetet, dar riskfaktorer skall identifieras och
undanrojas beror pa hur skolans kontext ser ut. Vi ser att om det finns det stor oro kring 6kad
franvaro pa vissa skolor ar det i den kontexten det forebyggande arbetet i elevhalsan bedrivs.
Pa andra skolor kan kontexten skapa andra riskfaktorer som behéver elimineras.

Vi menar att det halsoframjande arbetet i elevhélsan som praktik paverkas ocksa av skolans
kontext. Halsosamtalen kan vara en viktig utgangspunkt for det halsoframjande arbetet, men
da galler det att elevhalsan som praktik verkar pa en skola som ser arbetet som viktigt.
Beroende pa den sociala kontexten kan det halsoframjande arbetet skifta. Nar vi valt att tolka
de intervjuade specialpedagogernas svar kring det forebyggande och hélsoframjande arbetet
ser vi att begrepp som vi uppfattat pa ett satt kan uppfattas pa flera andra satt. Alla &r vi delar
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av en kontext som paverkar oss. Den sociokulturella ramen kring studien har alltsa starkts
langs arbetets gang, speciellt nar resultatet och resultatsammanfattningen har bearbetats
utifran empirin.

Studien visar att KASAM kan vara en hjalp for att undersoka hur specialpedagoger i
grundskolan identifierar och forstar det forebyggande och halsoframjande elevhélsoarbetet.
Detta arbete bor elevhalsan och pedagogerna genomféra gemensamt, for att det skall bli
trovardigt, relevant och levande. Dar behdver varje enskild skola utga fran sin egen unika
kontext. Vi anser att KASAM i det avseendet kan ses som bade medel och mal. Som medel
kan KASAM anvandas som verktyg for att inreda begreppen medan KASAM som mal kan
anvands, for att skapa begriplighet, hanterbarhet och meningsfullhet.

8.3 Slutsatser

Av studien kan foljande slutsatser dras. For det forsta kan KASAM anvéndas for att
undersoka hur specialpedagoger i grundskolan identifierar och forstar forebyggande och
halsoframjande elevhéalsoarbete. Korrelationen mellan hélsa och larande stérks. For det andra
behover elevhalsoarbetet vara kontextuellt betingat, vilket innebér att arbetet bor utga fran
respektive skolas férutsattningar och behov. Varje enskild skola behdver ha en gemensam syn
pa hur det forebyggande och halsoframjande arbetet ska bedrivas. Med tillforsikt hoppas vi att
studiens design kan skapa en majlighet for det forebyggande och hélsoframjande arbetet att fa
genomslag och bidra till att fler elever i grundskolan behaller lusten att lara och utvecklas.

8.4 Framtida forskning

Elevhalsan star fortfarande infér manga utmaningar i och med den forandrade inriktningen pa
elevhdlsans arbete (SFS 2010:800). I regeringspropositionen (2001/02:14) framhavs skolans
ansvar for att skapa en inkluderande larmiljo for god kunskapsutveckling och elevers
valmaende. Har framfors ett vidgat elevhalsobegrepp. Den samlade kompetensen pa skolan
skall samverka och samspela for att skapa goda larmiljoer. Trots dess mangprofessionalitet
och ofta h6ga kompetens anser vi att uppdraget ar stort. Samverkan dr en utgangspunkt for ett
lyckat uppdrag. Att arbeta effektivt med forebyggande och halsofrdmjande elevhalsoarbete
kraver en salutogen organisation dar elevhalsan arbetar néra elever, pedagoger och
vardnadshavare. Hjorne och Saljo (2013) skriver att elevhalsan pa varje skola skall vara en
enhet som ska analysera, forbereda samt fatta beslut i elevhalsofragor inom
skolverksamheten. Det ar ocksa viktigt att arbeta utifran att halsa och larande gar hand i hand.
Att ha en forstaelse for det elevnara uppdraget, ett gott samspel och att alla stravar at samma
hall &r av stor vikt.

Intressant framtida forskning blir:

e Att studera skolors forutsattningar att utveckla en férebyggande och hélsoframjande
organisation.

e Att studera effektiva satt att bedriva det férebyggande och hélsoframjande arbete.

« Att genomfora en studie med fokus pa andra professioners beskrivningar av
elevhalsans forebyggande och halsofrdmjande arbete.
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Bilagor

Bilaga 1 - Intervjuguide

Yrkesbakgrund, alder, antal ar i yrket, roll i elevhalsoteamet

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)

8)
9)

Vad innebér férebyggande arbete for dig?

Vad innebér halsoframjande arbete for dig?

Hur skiljer du pa begreppen forebyggande och halsoframjande arbete?

Kan du ge exempel pa forebyggande arbete som elevhalsan gor?

Kan du ge exempel pa halsoframjande arbete som elevhalsan gor?

Hur upplever du att elevhalsans forebyggande och hélsofrdmjande arbete bedrivs?
Hur upplever du fordelningen mellan férebyggande arbete, halsofrdmjande arbete och
atgardande arbete?

Hur vél tycker du elevhélsan bedriver forebyggande och hélsoframjande arbete?

Pa vilket satt upplever du att elevhalsans arbete gor skillnad i arenden som lyfts?

10) Vad anser du ar malet for elevhalsans arbete utifran att arbeta forebyggande och

hélsofrdmjande?
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Bilaga 2 - Missivbrev
Hej!

Vi heter Sophia Stenfeldt och Malin Stenmark och studerar pa specialpedagogprogrammet.
Under var sista termin skriver vi var magisteruppsats (15 hp) vid Goteborgs universitet.
Studiens syfte ar att identifiera och beskriva elevhélsans framjande och férebyggande arbete.

Deltagandet i studien innebdr att en intervju kommer att genomforas. Intervjun berdknas ta
omkring 30 minuter. Hela intervjun kommer att spelas in. Intervjuerna kommer att behandlas
konfidentiellt vilket innebdr att de avidentifieras och behandlas i enlighet med bestammelser i
sekretesslagen. Din medverkan ar frivillig och kan nér som helst avbrytas.

Om du godkénner din medverkan i studien kommer du att kontaktas, for att bestdamma en tid
att traffas och genomfora intervjun.

Hélsningar
Sophia Stenfeldt och Malin Stenmark

Handledare: Ingemar Gerrbo
Goteborgs universitet - Institutionen for pedagogik och specialpedagogik

Mobilnummer for kontakt:
0708-891714 (Sophia Stenfeldt)
0730-273757 (Malin Stenmark)
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Bilaga 3 - Kodning av nyckelbegrepp

Forebyggande Halsoframjande
Intervju 1 16 10
Intervju 2 11 12
Intervju 3 10 6
Intervju 4 23 22
Intervju 5 9 5
Intervju 6 7 7
Intervju 7 7 10
Intervju 8 5 3
Intervju 9 11 9
Intervju 10 4 6
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