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Sammanfattning

Syfte med denna studie var att kartlagga hur omsorgsmaltiderna tillampas i Vastra Gotaland
och vilka hinder och méjligheter som kommunerna ser. Underndring &r ett stort problem bland
aldre. En enkét skickades ut via mejl till alla 49 kommuner i Vastra Goétalands lan. Enkaten
bestod av atta fragor som behandlar begreppet omsorgsmaltider och dess implementation. Det
var 21 kommuner som deltog, atta kommuner som tackade nej till att vara med i
undersokningen och 20 kommuner svarade inte, trots pAminnelse. Pa grund av ett stort bortfall
gjordes en bortfallsanalys pa atta slumpmassiga kommuner som inte gav gensvar. Resultatet
av bortfallsanalysen visade att den vanligaste anledningen till att kommunerna inte svarade var
tidsbrist och att andra uppgifter prioriterats. Resultatet av enkéten visade att 76 % av de
kommuner som deltog i studien tillampar omsorgsmaltiden inom aldreomsorgen. Tidigare
studier visar att undernéring &r ett stort problem bland &ldre. I studieresultatet framkom det att
omsorgsmaltiden ar ett bra redskap att anvanda for att forhindra detta problem. Det
forekommer att det finns brist pa riktlinjer. De hinder och utmaningar som framkom i studien
med omsorgsmaltiden var ekonomiaspekten, personalbemanning pa plats vid maltiden, brist
pa samt otillracklig kunskap kring amnet. Kommunernas svar tyder pa att omsorgsmaltiden ar
ett bra verktyg for att forebygga undernéring samt for att 6ka vélbefinnandet hos de aldre.
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Introduktion

Aldre &r i behov av mat med hdg naringstathet pa grund av att energiintaget manga ganger ar
lagre samt att de ater sma portioner (Abrahamsson, Andersson, Becker & Nilsson, 2006). Det
har kan leda till allvarliga konsekvenser som till exempel undernéring. Med det stigande antalet
aldre 6kar problematiken med undernaring och da kravs flera insatser inom aldreomsorgen for
att oka livskvalitet.

Mat och maltiders betydelse for dldre handlar inte bara om naringsintag i syfte att forebygga
underndring och dess foljdsjukdomar, &ven om den &r lika viktig som medicinsk behandling
(Livsmedelsverket, 2018a). Det géller ocksa social gemenskap, rutiner och olika
sinnesupplevelser (Socialstyrelsen, 2011a). Livsmedelsverkets (2018a) riktlinjer for rad om
”bra maltider i dldreomsorgen” riktar sig till det goda &ldrandet av hélsa och livskvalitet, god
funktion samt néra relationer och social gemenskap.

Aldre med demenssjukdom har en storre risk for undernéring pa grund av ett forandrat
atbeteende som utvecklas under sjukdomens forlopp. Enligt Faxén Irving (2016) kan stdd vid
maltider 6ka individens trygghet och fodointag. Personalens arbetssatt inom vard och omsorg
ar starkt rutinformade och detta paverkar maltidssituationer. Maltiderna rdknas som ett
arbetsmoment dar maten ska serveras och den viktiga sociala aspekten ofta gloms bort.

Socialstyrelsen och Livsmedelsverket har inlett ett samarbete med malet att framja kvalitet av
aldreomsorgens insatser och bidra till en sa kallad salutogen livskvalitet for aldre. Ordet
salutogen definieras av Eriksson och Hager (2012) som ett perspektiv dar man fokuserar pa
faktorer som framjar hélsa och vélbefinnande hos en individ istéllet for att sikta fokus pa varfor
en manniska blir sjuk. | perspektivet aldrevard innebér detta att man lockar fram éldres egen
formaga genom att fokusera pa den friska sidan.

Omsorgsmaltiden ar ett redskap som tagits fram for att forebygga undernaring bland é&ldre.
Efter flera ars erfarenheter inom aldres vard-och omsorg har vi st6tt pa begreppet omsorgs-
maltiden med dess positiva inverkan pa aldres hélsa och vélbefinnande. Men samtidigt har vara
erfarenheter av omsorgsmaltiden varit valdigt varierande och det har funnits vissa bristande
moment i genomforandet av den.

Inom var kommande profession som kostekonomer ar chansen relativt stor att man kommer att
arbeta inom den offentliga sektorn. Majoriteten av dldreomsorgen ligger under den offentliga
sektorn och det ar dér flera av oss kostekonomer kommer att arbeta. Vi hade en hypotes om att
omsorgsmaltiden inte tillampas overallt och det var darfor vi ville undersoka saken narmare.
Vi har valt omsorgsmaltider i denna uppsats med anledning av det finns ett behov inom
aldreomsorgen att forebygga underndring.

Syfte

Syfte med denna studie var att kartlagga hur omsorgsmaltiderna tillampas i Véastra Gotaland
och vilka hinder och méjligheter som verksamheterna ser.



Fragestallningar
1. Tillampas omsorgsmaltider?
2. Bidrar omsorgsmaltiderna till en battre halsa hos de aldre?

3. Hur ser organisationen ut kring omsorgsmaltider? Ges personalen information och
riktlinjer for att kunna genomféra omsorgsmaltiderna?

4. Vilka hinder och majligheter framkommer kring tillampning av omsorgsmaltiden?

Bakgrund

Majoriteten av Sveriges aldre ar friska och har férmaga att bo i sina egna hem men samtidigt
lider en stor del av nedsatta kognitiva och fysiska funktioner som okar deras vardagliga behov
(Fonad, 2008). De flesta manniskor som &r i behov av 6kade insatser av dldreomsorg ar framst
de som &r 80 ar eller &aldre (Santoni, Angleman, Welmer, Mangialasche, Marengoni &
Fratiglioni, 2015). Denna grupp &ldre kategoriseras som aldre &ldre (Socialstyrelsen, 2009), till
skillnad fran yngre aldre som é&r i aldern 65 — 79 ar.

Aldreomsorgen styrs av Socialtjanstlagen och Halso- och sjukvardslagen. Regeringens mal och
inriktning for aldre-politiken (mal och riktlinjer i proposition 1997/98:113), bestar av:

Kunna aldras i trygghet och med bibehallet oberoende

Kunna leva ett aktiv liv och ha inflytande i samhéllet och dver sin vardag

Bemotas med respekt

Ha tillgang till god vard och omsorg

Sérskilda boende inom Sverige &r utformade for att passa aldres sociala samt medicinska behov
(Socialstyrelsen, 2011b). Begreppet sarskilt boende &r en samling av olika form av boende,
exempelvis alderdomshem, somatiska boende eller demensboende (Socialstyrelsen, 2011b).
Med somatiska menar att man har kroppsliga besvar orsakat av alder eller ndgon form av
sjukdom och kan inte klara sig hemma. Demensboende &r for personer med sjukdomen demens.
Det gemensamma malet med alla former av sarskilda boende &r att bostaden ska vara utformad
sa att individen kan leva sjalvstandigt, tryggt och ha tillgang till de tjanster som kréavs for sitt
valméende (Socialstyrelsen, 2011b). Ar 2013 var det 79 900 personer som var 65 ar eller aldre
som bodde pé sérskilt boende (Socialstyrelsen, 2015). Ar 2016 hade antalet aldre 6kat och da
var det nastan 83 000 aldre som bodde pa sarskilt boende (Sveriges kommuner och landsting,
2017).

For att kunna ge aldre en vardig livskvalitet och tillgodose deras behov s kompletteras detta
med olika planer och riktlinjer. Riktlinjen for mat och maltid beskriver olika faktorer som har
syfte till &ldres vélbefinnande, férebygga risker som undernéring och att maten ska ha jamn
och hog kvalitet. Utifran den grundliga rdd och riktlinjen fran livsmedelsverket  bra méaltider
for dldre” (2018a) kan varje kommun samordna sin egen riktlinje kring mat och maltids-
situationer (Livsmedelsverket, 2018a). Rad och riktlinjers mal siktar framst pa att forebygga
undernaring och att mat och maltiden ska vara individuellt anpassad och uppfylla narings-
rekommendationerna. | radet ingar:

Kostkompetens: Maltiderna inom aldreomsorgen maste vara kvalitetssakra och naringsriktiga,
personalens kunskap och kunnighet om &ldres fysiologiska och biologiska foérandringar ar



avgorande for att maten ska vara god, smakrik, aptitlig och néringsriktig (Livsmedelsverket,
2018).

Folkhélsoplan och kostpolicy: Riksdagens folkhélsopolitik inriktar sig till god hélsa med lika
villkor for alla i befolkningen, dessa ingar i den svenska valfardsmodellen (Livsmedelsverket,
2018). Kommuner utformar ett kostpolicydokument som ett redskap for att regeringens mal
ska nas (Livsmedelsverket, 2018a). Dokumentet innehaller tydlig beskrivning av
“ansvarsfordelning” for olika ansvariga, “maltidsmiljo och sociala faktorer” och hur man
arbetar fram till en hirlig maltidsupplevelse, t.ex. sédllskap vid méltider, "kvalitetsarbete”, vilka
rutiner och kompetens ska medarbetarna ha (Livsmedelsverket, 2018a).

Beck et al. (2001) papekar vikten av personalkunskap i sin studie och menar att en av de viktiga
orsakerna till patienternas undernaring ar vardpersonalens brist pa kunskap och omedvetenhet
om riktlinjernas grundlaggande mal. Mahadevan et al. (2014) beskriver ocksa att stod ifran
personal som ar vaksamma mot aldres behov och 6nskningar kan forvandla maltidssituationen
till mer trevlig och det ar avgorande for att forbattra individens matintag.

Undernaring

Undernaring ar ett tillstand dar energiférbrukning under en lang period blir storre &n
energiintaget. Detta leder till en utveckling av negativ energibalans (Abrahamsson et al., 2006).
Inom svensk sjukvard och omvardnad orsakas undernaring hos éldre av energi- och proteinbrist
eller PEM (protein-energi-malnutrition) (Socialstyrelsens, 2001; Abrahamsson et al., 2006).
European Society for Clinical Nutrition and Metabolism (ESPEN) definierar undernéring som
ett halsotillstand vid brist pa intag och upptag av energi och olika naringsamne som orsakar
energi- och proteinbrist (Cederholm et al., 2017). For dldre individer minskar
energiomsattningen och energibehovet ar darmed nagot mindre. Den laga energiomséttningen
beror pa den minskade fysiska aktiviteten, den mindre muskelmassan och den minskade
kroppcellmassan (Abrahamsson et al., 2006). Muskelmassan minskar med den stigande aldern
och man ror sig mindre (Rothenberg, 2004). Behovet av naringsamnen ar dock fortfarande det
samma eller hogre. Yngre och friska aldre personer har samma proteinbehov. Vid lagt
energiintag behdver darfor proteinintaget 6kas for annars kommer kroppen att anvanda
proteinet som energikalla (Abrahamsson et al., 2006). Aldrandet paverkar inte behovet av mat
och naring men det finns olika faktorer som leder till nedsatt aptit och forsvarar naringsintaget.
Detta okar risken for undernéring (Rothenberg, 2004). Exempel pa faktorer ar dalig tandstatus,
forstoppning, illamaende och krékning, forsamrat lukt-och smaksinne, forsamrat svaljformaga,
dalig syn och olika sjukdomar som depression och infektion (Livsmedelsverket, 2018a;
Brodtkorb, 2010). BMI star for Body Mass Index och det &r ett matt som man anvander for att
granska langden gentemot vikten hos en person. For individer som &ar éver 70 ar har BMI
vardena korrigerats. Det rdknas som normalvikt om personen har ett BMI mellan 22 och 27
(Livsmedelsverket, 2018b). Nar man blir dldre kan man fa ett hogre BMI1 an vad man egentligen
har och detta ar pa grund av aldersrelaterade sjukdomar sdsom benskérhet och att langden avtar
desto aldre man blir. Om en dldre manniska tappar vikt bor alltid en utredning géras om
personen far i sig tillrackligt med mat (Olofsson & Gustafsson, 2012). Bell, Tamura, Masaki
& Amella (2013) beskriver i sitt resultat att konsekvenserna av underndring ledde till
minskning av aktivitet och rorlighet. Detta i sin tur 6kade individens behov av assistans vid
maltiden.

Underndring leder till svara konsekvenser och ogynnsam livskvalitet (Livsmedelsverket,
2018a). Enligt Socialstyrelsens SOS-rapport (2000:11) riskerar cirka 30 procent av alla
svenskar dver 70 ar undernaring. Att forebygga undernaring ar betydligt béttre &n sjalva



behandlingen. Térmd, J. (2017) definierar i sin avhandling att undernaring &r ett tillstand av
olika riskfaktorer relaterade till varandra som kan leda till negativa kliniska resultat men
samtidig ar det ett behandlingsbart tillstand. For att kunna upptécka undernaring i sitt tidiga
skede anvénds olika metoder. Socialstyrelsen (2011c) rekommenderar att alla patienter och
vardtagare inom sjukvard och omsorg genomgar en riskbedomning vilken innebar en samling
av individens vikthistoria, fordndring i kostintag med hjalp av kost och vétskaregistrering,
tarmens funktion och forandringar i den fysiska formagan (Abrahamsson et al., 2006). Tre
viktiga indikatorer anvands vid bedémning av undernaring; ofrivillig viktforlust, dtsvarigheter
och undervikt. Alla tre indikatorer maste fylla kriterierna och det ar en avvikelse om bara en
av dem avviker fran rekommendationerna (Livsmedelsverket, 2017).

Atsvérigheter vid demenssjukdom

Den stigande aldern i befolkningen leder till att sjukdomen demens 6kar i forekomst. | Sverige
insjuknar cirka 25 000 personer varje ar (Faxen Irving, 2016). Det ar vanligt att dldre med
demens drabbas av viktminskning och lag kroppsvikt vilket beror pa rastloshet, svarigheter att
sitta still och att den hoga aktivitetsnivan hos dem kraver mycket energi. De har en hogre
energiomsattning och energibehov jamfort med personer som inte har sjukdomen (Faxén
Irving, 2016). Personer med sjukdomen demens har forutom storre risk for undernéring och
stora problem med &atandet. En av de viktiga faktorer som paverkar deras mat- och
maltidssituation &ar svarigheter med att kommunicera med omgivningen. Det kan handa att de
inte forstar att det ar mat framfor dem eller att de glommer hur man ater. De kan ocksa bli
forvirrade av anvandning av bestick och andra saker pa bordet. Mambhidir, Karlsson, Norberg
& Mona (2007) framhaller i sin studie att demenssjuka é&ldre ar i stort behov av personlig
assistans for en minskning av underndring samt att omgivningen och miljons olika faktorer
spelar roll, speciellt méte mellan personal och individen. Faxén Irving (2016) beskriver att
ESPEN sammanstallde speciella riktlinjer for nutritionsbehandling vid demenssjukdom med
mal till en mangsidig maltid och férebygga undernaring. Riktlinjen upplyste om vilka behov
som individen behdvde vid vilket skede av sjukdomen, t.ex. hjalp med att handla och laga mat
vid forsta sjukdomsstadium, OGvervakning under maltiden, hjdlp vid matintag och
konsistensanpassad kost vid sent skede av sjukdomen. Faxén Irving (2016) framhaller att
maltiden &r en aktivitet som kan hjalpa demenssjuka &ldre att battre orientera sig i tid och rum
under dagen.

Senior Alert

Senior alert ar ett nationellt kvalitetsregister for att stodja &ldre personer med risk for fall,
trycksar, viktminskning, utveckla ohélsa i munnen och blasdysfunktions problem. Alla &ldre
som &r i behov av vard och omsorg far mojlighet att ga igenom en riskbedémning dér det ingar
att identifiera risker och orsaker, planera atgarder och genomforandet, uppfoljning av atgarder
och utvardering av resultat (Senior alert, 2017). Senior alert introducerades 2008 och
underlattar att verksamheter nar Socialstyrelsens foreskrifter (SOSFS 2014:10) angaende
kravet pa rutiner for forebyggande och behandling av undernaring. Av 291 000 utforda
riskbeddmningar under 2015 visades ett resultat pa att 60 procent av de dldre hade risk for
underndring men man planerade bara atgarder for 77 procent av dessa. Livsmedelsverket
beskriver att de atgarder man ska satsa pa ar mellanmal, naringsdryck samt att minska
nattfastan da den inte far Gverstiga mer &n 11 timmar (Livsmedelsverket, 2018a).

Ett tydligt samarbete kravs mellan sjukvardspersonal for att kunna utfora riskbedémningen
inom Senior alert pa alla vard- och omsorgsenheter dar man mater aldre personer. Programmet



ger mojligheter till vardgivare att kunna erbjuda vardtagare en individuell riskbedémning av
olika faror (Senior alert, 2017). Det gemensamma programmet i Senior alert har skapat storre
mojligheter for organisationers olika delar sasom sjukskoterska, omsorgspersonal och lékare.
Detta mojliggor ett 6kat samarbete inom sjukvarden. Enligt en studie av Rosengren, Héglund
& Hedberg (2012) resulterade anvandning av Senior Alert i ett mer evidensbaserat arbetssatt.

Omsorgsmaltider

Omsorgsmaltid ar nar vissa omsorgstagare bland annat behover ha personal vid sig nar de ater
en maltid men det finns dven de som inte vill ha personal runt sig nar de fortar maltiden. Detta
ar individuellt (Socialstyrelsen, 2014b). Socialstyrelsen (2014b) beskriver omsorgsmaltiden
enligt foljande:

uttrycket omsorgsmaltid, andra uttryck kan vara terapeutisk eller pedagogisk maltid. Definitionen av
omsorgsmaltid &r att personalen deltar i maltiden med individerna vid matbordet for att erbjuda det
individanpassade maltidsstodet som individerna behover under maltiden. Omsorgsmaltiden syftar till att
understodja det sociala samspelet och ge professionellt stod, bade fysiskt, psykiskt och socialt. (s. 15)

Meningen med omsorgmaltiden ar att personalen ska hjélpa till med det sociala samspelet
mellan dem som deltar vid maltiden och ge stod till det som behover det. Detta géller bade det
sociala, fysiska och dven psykiska behovet. Utgangspunkten med att personalen ska ata en
mindre portion av samma maltid som omsorgstagarna &ter, ar att personalen ska vara en
forebild. Samtidigt ska de &ven vara vard/vardinna for maltiden. (Socialstyrelsen, 2014b).

En bra maltidsmiljo kan gora att omsorgstagarna ater mer vilket leder till att de gar upp i vikt,
bibehaller funktionsformaga samt okar vélbefinnandet. En maltid betyder olika for olika
personer och kan beskrivas utifran olika aspekter. Det kan syftas pa fysiskt, religiost, kulturellt
eller socialt. Om man bor pa ett sarskilt boende ska man kunna sjalv valja om man vill &ta i sitt
eget rum eller i matsalen med andra boende (Socialstyrelsen, 2014b).

Man kan kalla det arbete som omsorgspersonalen utfor under en maltid for maltidsrelaterat
arbete. Rothenberg och Karlstrom (2016) definierar omsorgsmaltiden som att det &r nar
personalen sitter och &ter tillsammans med de boende vid maltiden. Detta utfor man for att
framja en behaglig och harmonisk maltidupplevelse som gor att de aldre dkar sitt energiintag.
Syftet med omsorgsmaltider &r att vara ett stod for de aldre och det kan exempelvis vara att
hjalpa dem att dela maten, lagga upp maten pa tallriken, halla igang ett samtal runt bordet samt
se till att maltiden blir lugn och harmonisk. Personalens lyhordhet och respekt for aldres
onskningar och behov ar avgorande en god maltidsupplevelse, exempelvis om individen vill
ata enskild eller i séllskap med andra boende.

Omsorgsmaltiderna ar enligt regeringens proposition (1987/88:52) skattefria for den personal
som ater maltiderna tillsammans med omsorgstagarna. Detta géller nar arbetets moment och
andra faktorer kan paverka att personalens rekreation och vila kan forlora sitt varde. Om
vardpersonal har en skyldighet med tillsyn 6ver maltiden eller likvéardigt ansvar inom
aldreomsorgen, da det géaller tillsyn over manniskor med diagnosen demens, ar maltiderna
skattefria.

Modeller for att skapa béattre maltidsupplevelser

Maltiden ar en viktig del av aldres vardag och darfor ska manga av insatserna leda till en
forbattring av mat- och maltidssituationen. Socialstyrelsen genomfér arligen undersékningar



bland de dldre inom &ldreomsorgen och en del av undersokningen handlar om vad de aldre
tycker om maten och maltiderna. Resultat fran 2013 till 2017 pavisar att allt farre aldre som
bor pa dldreboenden upplever att maltiden de fortar ar en angenamgen och mysig del av dagen
(Figur 1). I rapporten fran Socialstyrelsen (2017) visade resultatet att endast 67 % av de aldre
ansag att maltiden var en mysig del av dagen. | rapporterna analyseras inte de bakomliggande
orsakerna till den minskade maltidstrivseln. Potentiella orsaker, som inte har direkt med
maltiden att géra men som kan paverka resultatet, ar minskad personaltathet och att de aldre
som far mojlighet att bo pa aldreboende &r aldre och sjukare.

71%
70%
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66%
2013 2014 2015 2016 2017

Indivder pa dldreboende

Figur 1. Andel nojda individer pa éldreboende som tycker att maltiden ar en trevlig del av
dagen. Kélla: Socialstyrelsen 2013; Socialstyrelsen 2014; Socialstyrelsen 2015;
Socialstyrelsen 2016; Socialstyrelsen 2017.

Tre olika modeller som syftar till att skapa battre maltidsupplevelser presenteras nedan.

FAMM

Modellen FAMM (Gustafsson, Ostréom, Johansson & Mossberg, 2006) kan anvandas som ett
verktyg for verksamheter och vardpersonalen for att forbattra och komplettera
maltidssituationen tillsammans med omsorgsmaltider. FAMM star for Five Aspects of Meal
Model och bestar av fem delar; rummet, motet, produkten, styrsystemet och atmosfaren
(Gustafsson et al., 2006). Utformningen av FAMM riktade sig fran borjan till anvandning for
kommersiella restauranger och syftet var fin mat i fin miljo. Det har senare kommit att anvéndas
aven i andra typer av verksamheter (Edvards & Gustafsson, 2008). Sporre, Jonsson och Pipping
Ekstrom (2017) framhaller FAMM som ett undervisande redskap for att planera, férbereda och
producera estetiska maltider for att servera i de kommersiella verksamheterna.

Den forsta aspekten rummet, avser dess utformning. Utformningen handlar om flera faktorer
(Socialstyrelsen, 2014b; Rothenberg & Karlstrém, 2016). Ett exempel & rummets moblering.
Det behovs stolar som ar anpassade for de dldres behov. Ett annat exempel &r ljudnivan. Det ar
viktigt att det inte ar buller och oljud som stor vid maltiden. Gardiner kan vara fordelaktigt som
stédnger ute dessa oljud. Ett sista exempel &r farger. Det kan vara gynnsamt att anvanda sig av
varmare farger, da det gor det enklare for de dldre med nedsatt syn att finna de olika foremalen
pa bordet.
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Den andra aspekten ar motet. Socialstyrelsen (2014b) och Rothenberg och Karlstrom (2016)
konstaterar att motet handlar om den sociala gemenskapen mellan omsorgstagarna men &ven
bemdtande ifran personalen. Ett exempel kan vara att presentera maltiden nar matgasterna
satter sig vid bordet sa de vet vad som kommer att serveras. Det ar fordelaktigt att vara tydlig
och beskrivande och presentera maltiden pa ett inbjudande och trevligt satt. Enligt Rothenberg
och Karlstrom (2016) sa kan ett annat exempel kan vara att personer med horselnedsattning
kan ha svart att ta del av samtalet och dé ska personalen finnas dar som forstarkare. Aldre med
demenssjukdom kan ha svart att forstd maltiden, da ska personalen stotta den éldre sa att
maltiden blir begriplig. Ett sista exempel ar personalens bemdtande mot omsorgstagarna. Det
har stor paverkan och kan bade stjalpa och framja. Personalen kan ¢ka vélbefinnandet hos
omsorgstagaren genom att finnas dar som en hjalpande hand, genom att fraga om de vill ha
mer mat samt erbjuda annat alternativ att fortara om det inte vill ha den mat som serveras. Det
har visat att personal kan stjalpa vélbefinnandet genom att inte lyssna pa vad omsorgstagarna
ber om samt att de serverar maten pa ett satt som blir mest bekvamt for personalen. Flera studier
med motet som framsta aspekt visar att det sociala samspelet mellan gaster kan leda till att
omsorgstagaren far mer aptit, att de ater mer vilket resulterar i viktuppgang darmed hégre BMI
(Gustafsson et al., 2006). Nijs, De Graaf, Siebelink, Blauw, Vanneste, Kok och Van Staveren
(2006) utvecklade ” family-style meals” inom &dldreboende och kunde visa att en forvandling
av maltiderna fran ensamt och individuellt till mer familjara maltider hade en positiv inverkan
pa matintaget och en 6kning av kroppsvikten. Metoden ¢kar den sociala samvaron och
forebygger undernaring genom att dndra atmosfaren. Man fokuserade pa dukning, personalens
attityd, mindre grupper vid matbordet och att &ldre kunde valja sin matratt samma dag, samt
att alla maltider var skyddade fran den medicinska delen (Nijs et al., 2006). Sporre et al., (2017)
belyser vikten av motet och ett gott samarbete mellan personalen och personalen och gésten,
for att 6ka det sociala sammanhanget.

Den tredje aspekten &r produkten. Produkten definierats av Gustafsson et al. (2006) i form av
mat och dryck som serveras till gasterna. Det ar en avgdrande aspekt for att undvika
underndring. Socialstyrelsen (2014b) och Rothenberg och Karlstrom (2016) tar upp ett flertal
exempel. Ett exempel for att for att 6ka effekten av produkten &r det viktigt med farg, form,
smak, konsistens samt lukt. Ett annat exempel ar att det &r viktigt med variation. Det kan bli
enformigt for omsorgstagarna att fa densamme mat och dryck upprepande. Ett sista exempel
ar att det ar viktigt att ha med sig att alla omsorgstagare har egna matpreferenser utifran vilka
traditioner de har, vilken kulturell bakgrund de har och dven om det ar nagon religics aspekt
som man maste ha i atanke.

Den fjarde aspekten &r styrsystemet. Socialstyrelsen (2014b) och Rothenberg och Karlstrém
(2016) beskriver att styrsystemet bestar av de regler och lagar som kontrollerar det arbetet som
utfors i samband med maltiden. Har ingar ocksa den ekonomiska biten. Ett exempel kan vara
vilken budget som finns att tillga da detta paverkar vad det finns for mojligheter att erbjuda
omsorgstagarna samt vilken personalstyrka som kan finnas pa plats vid maltiden. Ett sista
exempel dr att det ar viktigt att det finns skriftliga rutiner hur det maltidsrelaterade arbetet ska
ga till, rutin for att man ska kunna 6ka valbefinnandet for omsorgstagarna samt servera god
och kvalitetsrika maltider 6ver dygnets alla timmar. Det har framkommit i flera observationer
6ver maltider att planeringen dver maltiden brister i ett flertal verksamheter.

Den femte och sista aspekten i FAMM ar atmosfaren. Maltidens atmosfar inkluderar alla de
andra aspekterna: motet, styrsystemet, rummet samt produkten. En kombination av alla
aspekter for att skapa en harmonisk maltidsmiljo med balans mellan det materiella och
immateriella detaljer (Gustafsson et al., 2006). Atmosfaren praglas ocksa av de forutsattningar,
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regler och normer omsorgstagaren bar med sig (Socialstyrelsen, 2014b). Det &r viktigt att man
later maltiden ta sin tid. Det & manga &ldre som behdver tid pa sig vid maltiden pa grund av
funktionsnedséttningar (Rothenberg och Karlstrém, 2016).

En forbattring inom offentliga verksamheter kraver fungerande verktyg for att fora in de
gastronomiska variablerna (Sporre et al., 2017).

Maltidspusslet enligt Livsmedelsverket

Livsmedelsverket (2018a) har skapat en modell vid namn Maltidspusslet (Figur 2) med
utgangspunkt i modellen FAMM (Gustafsson et al., 2006) med syftet att vara anvandbar i alla
offentliga maltider. En samling av sex pusseldelar ska tillsammans ge matgasten en god, séker
maltid med en kénsla av matgladje (Livsmedelsverket, 2018a).

SAKER

Figur 2: Maltidspusslet utvecklat av Livsmedelsverket (2018).

Forsta pusseldelen innefattar att maten ska vara god, ny-och véllagad och har en fin konsistens.
| den har kategorin ingar presentation, servering och dess inverkan pa matgasternas
maltidsupplevelse (Livsmedelsverket, 2018a). Integritet inom maltidspusslet for aldre handlar
om ett tillfalle for att de ska kdnna gemenskap, delaktighet och meningsfullnet. Aldres
delaktighet och inflytande pa maltiden, i form av val av matrétt, servering och maltidsmiljons
utformning, leder till en trivsam och aptitframjande maltid (Livsmedelsverket, 2018a).
Trivsamma maltider inom &ldreomsorg paverkas inte bara av maten pa tallriken utan dven
helheten och atmosféaren har stor betydelse for att individen ska uppleva maltiden som behaglig.
For vardpersonal &ar det viktigt att vara lyhord for géasternas 6nskemal och behov. Val av
livsmedel och utformning av arbetssétt kan minska belastning pa miljon, alltsa pusselbiten
hallbarhet. Andra aspekter som har en avgorande effekt pa miljon ar att anpassa transport och
kallsortering (Livsmedelsverket, 2018a). Naringsriktig mat inom &ldreomsorgen innefattar att
underndring ska forebyggas och bevara livskvalitet (Livsmedelsverket, 2018a). Samtidigt ar
det viktigt med maltidens ordning som innehaller bade huvudmal och mellanmal. Maltiderna
bor spridas val under dagen sa att mojligheterna for ett tillrackligt intag 6kas (Rothenberg,
2004). Detta utfors for att minska nattfastan (Rothenberg och Karlstrom, 2016;
Livsmedelsverket, 2018a). Sista pusselbiten handlar om maten ska vara saker. Matlagning och
hantering av livsmedel skall utforas sa att risker for mikrobiologisk fara minskar. Det ar viktigt
att vara noga med basal hygien vid matlagning och att folja verksamheters
egenkontrollhandlingar (Nylander, Jonsson, Marklinder & Nydahl, 2014; Livsmedelsverket,
2018a). For att alla delar inom maltidsmodellen ska fungera och ge béasta resultat maste
samtliga involverade inom matkedjan ha en fungerande kommunikation.
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Maltidspusslet enligt Camanio Care AB

Camanio Care AB (2016) har ocksa tagit fram ett maltidspussel (Figur 3) som tar upp sju
perspektiv: Ansvar och planering som handlar om samarbete och involvering mellan olika
parter. Ergonomi och sittande handlar om att man ska ha korrekt kroppsstélining nar man fortar
en maltid. Munhélsa och svéljande handlar om att man ska se till sa att de dldre har en god
munhalsa samt ta reda pa om den aldre har svarigheter att svélja maten. Nutrition handlar om
maltidens narings och energiinnehall. Maltiden ska vara anpassad till just den individen sa det
tacker dennes behov. Sjalvstandighet star for att individen ska kunna sjélv klara av att fortara
maltiden oberoende av andra i méjligaste mal med hjélp av stottning och hjalpmedel. Sociala
aspekter handlar om umgéanget vid maltiderna. De aldre kan ha olika religioner, traditioner och
kulturer och detta kan influera dver vilken sorts matpreferens man bar med sig. Den sista
aspekten ar Tilltala alla sinnen och det handlar om att vi fortar maltiden med alla vara sinnen,
inte bara munnen. Maltidspusslet utformades ar 2013 av davarande Bestic AB (Camanio Care
AB bildades i oktober 2016 da Bestic AB slogs ihop med ett féretag som heter Brighter Two
Bestic AB).

Figur 3: Maltidsmodellen utvecklad av Camanio Care AB (2016)

Metod

Var hypotes i denna studie var att omsorgsmaltiden inte tillampas i alla kommuner och syftet
var att komma fram till eventuella hinder och utmaningar samt fordelar vid tillampning av
omsorgsmaltider. Studien var en kvantitativ undersékning och genomférdes genom en enkat.
Baserat pa litteraturundersokning av tidigare forskning kring omsorgsmaltider och undernéring
skapades forskningsfragorna. Darefter bestamdes urval och fragor och teman som skulle
undersokas sammanstalldes. Respondenterna hade fram till och med 2018-04-12 att svara pa
enkaten (Bilaga 1).

Datainsamling

Ett mail skickades till utvalda respondenter. I mejlet presenterade vi oss och syftet till arbetet
samt varfor det var viktig med deras medverkan i studien. Av 49 kommuner totalt fick vi svar
frdn 21 kommuner som ville medverka i undersokningen. Atta kommuner valde att inte
medverka och 20 kommuner svarade inte alls. Det stora bortfallet ledde till beslutet att gora en
bortfallsanalys, se Bilaga 2.
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En enkat designades i syfte att kartlagga hur manga kommuner i Vastra Gotalands Lan som
tillampar omsorgsmaltider inom dldreomsorgen samt pa vilket satt de tillampar det. Enligt
Bryman (2011) ar anvandning av enkat ett enkelt satt att na manga och att fa omfattande svar.
Som kompensation for att de stallde upp i var enkatundersokning erbjod vi oss att skicka ut
resultatet ndr det var fardigt.

Enkaten bestod av atta fragor som behandlar begreppet omsorgsmaltider och dess
implementering, se Bilaga 1. Bade slutna och 6ppna fragor anvandes. Med slutna fragor menas
att det finns tva eller flera svarsalternativ (Bryman, 2011). Oppna fragor ger mer omfattande
svar (Bryman, 2011).

Urval

Urvalsramen var en forteckning av alla kommuner i Véstra Gotalands Ian. Enligt Bryman
(2011) sa ar urvalsram nar man stéller upp alla valda enheter och gér en lista 6ver valda
undersokningsobjekt i befolkningen. Respondenterna som vi skickade enkéter till var
enhetschefer och omradeschefer for sarskilda boende inom dldreomsorgen i kommuner i
Vistra Gotaland lan. Enligt Sveriges kommuner och landsting (2017) sa finns det 49
kommuner i Véastra Gotalands Ian. Det finns totalt 290 kommuner i hela Sverige. Enligt
Bryman (2011) sa ar ett representativt urval nar det kan avspegla befolkningen. Eftersom
enkaten endast skickats till kommuner i Vastra Gotalands Ian kan det endast avspegla Vastra
Gotalands lan.

Databearbetning och analys

Studiens resultat har analyserats med tva olika tillvagagangsatt. Enkéatens slutna fragor
bearbetades kvantitativt med beskrivande statistik i form av procentandel av deltagande samt
figur for att visa hur lange omsorgsmaltiden har tillampats.

Dataanalysen av enkatens 6ppna fragor grundades enligt Lundman och Hallgren Graneheim
(2012) framstallning av kvalitativ innehallsanalys, dar forskare fokuserar pa tolkning av texter
och att identifiera ett monster av likheter och olikheter i textinnehall. | varje text finns ett tydligt
innehall som uttrycks i form av kategorier och ett dolt innehall som uttrycks i form av tema.
Efter att alla svar kom ifran vara respondenter valde vi ordagrant de svar som var relevanta for
fragorna och betraktade hela dokumentet som en analysenhet. De flesta svaren var sa
omfattande sa att de kunde anvandas som en meningsbarande enhet. Enligt Lundman och
Héllgren Graneheim (2012) kan meningsbérande enhet vara ord, meningar eller stycken av text
som har ett gemensamt sammanhang. Varje svar kondenserades till kortare men samtidigt
bevarades grundinnehdllet och utifran det utformades koder som har direkt koppling till
studiens syfte. En jamforelse mellan koderna utgors avseende pa likheter och olikheter i textens
innehdll. Ur flera koder med samma innebord formulerades underkategorier och
huvudkategorier. Ett tema utformade utifran huvudkategorier som en rod trad gar genom alla
meningsenheter, koder och kategorier. Exempel pa analysprocessen presenteras i tabell 2
nedan. Se Bilaga 3 for resterande analysprocess.
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Tabell 2. Exempel pa kodning i textanalysprocessen

Underkategori

Huvudkategori

Tema

Harmonisk maltidsmiljo
Trevlig maltidsupplevelse
Maltidssituation

Maltidsmiljons paverkan pa
vardtagarens matintag

Delaktighet ar en viktig
aspekt for aldre

Matgladjens stora inverkan

Vikten av en lugn atmosfar

Omsorgsmaltider leder till
en positiv maltidsupplevelse
Maltiden &r inte bara atande,
sociala aspekter ar viktiga
ocksa

En harlig maltidsupplevelse
Okar individens matintag
positiv och forebygger
undernéring

Aldres delaktighet och
sjalvbestdammande i
matlagningen Okar deras
matintag

En vérdig maltidsupplevelse
gor att matintaget 6kar och
underndring kan undvikas

pa dldres matintag

Positiv feedback och positiv
resultat fran staden

Bortfallsanalys

Tjugo kommuner gav inte aterkoppling pa enkaterna som skickades ut och darfor gjorde en
bortfallsanalys. Ett formuldar med flera svarsalternativ utformades, se Bilaga 2, och darefter
kontaktades atta stycken av de kommuner som inte hade svarat pa enkaten. Kontakten skedde
via telefon. Responsen som blev ifrdn kommunerna, visar att svarsalternativen ”har glomt bort
att svara” och ”’har varit tvungen att prioritera annat” samt ”har inte haft tid ” var de vanligaste
anledningarna till att inte svara pa enkaten. En kommun valde alternativet jag ar inte insatt i
omradet” och ifrdgasatte varfor enkiten hade skickats till hen. Vid kontakt med kommunerna
informerades det om anledningen till varfor det gjordes en bortfallsanalys samt att det var
frivilligt att delta i bortfallsanalysen och att de var anonyma. Det informerades om att deras
svar skulle vara med i rapporten under bortfallsanalysen.

Etiska stallningstaganden

Det har tagits hansyn till de fyra etiska principerna som &r informationskravet, konfidentiella
kravet, nyttjandekravet samt samtyckeskravet (Bryman, 2011). Informationskravet har
tillampats genom att informera deltagarna om syftet med undersdkningen, att det var frivilligt
och att dem kan sluta med undersékningen nar dem vill. Det informerades &ven om de moment
som ingick i undersokningen. Se Bilaga 1. Samtyckeskravet har tillampats genom att det var
frivilligt att delta. Konfidentiell kravet har tillampats genom att alla kommuner & anonyma i
var undersokning, se Bilaga 1. Det har inte samlats in nagra personuppgifter. Nyttjandekravet
har tillampats genom att respondenternas svar endast anvénts till studiens resultat och inget
annat. Undersokningen foljer samtyckesprincipen (Bryman 2011) da vi har informerat
deltagarna om vad undersdkningen handlar om, vad syftet & och vad de behdver gora,
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tidsbegréansningen med undersokningen och att det var frivilligt och att de kunde hoppa av nar
de ville.

Resultat

Svarsfrekvens

Av de 49 kommuner som blev tillfragade inom Vastra Gotaland lan stallde 21 kommuner upp
att delta i studien. Detta motsvarar en svarsfrekvens pa 43 %. Atta kommuner tackade nej och
20 kommuner svarade inte alls om de vill delta eller inte.

Genomforande av omsorgsmaltiden

Av de 21 kommuner som deltog i studien sa tillampar 16 kommuner omsorgsmaltiden (76
%). Figur 4 nedan visar hur manga ar som omsorgsmaltiden har tillampats inom dessa
kommuner. Det ar varierande svar ifran respondenterna. Det var nagra kommuner som inte
svarade alls pa denna fraga.
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B Antal ar omsorgsmaltiden har tillampats i kommunen

Figur 4. Antal ar som omsorgsmaltiden tillampats i kommunerna.

Genomforandet av omsorgsmaltiden visade sig vara ganska varierande hos de olika
kommunerna. For att kunna belysa mer resultatet presenteras nagra av inkommande svar i form
av citat nedan.

Personalen sitter med i ett pedagogiskt syfte under hela maltiden pa enheten eller i var restaurang.
Fordelen ar att omsorgsmaltiden skapar social samvaro, lugnare, tryggare och mer harmonisk miljo for
den boende och i manga fall ocksa okad aptit.

Vi har anpassat maltidsmiljon, sa att den ska bli sa trevlig som mdjligt. Personalen dukar sa fint som
mojligt. De har bestamda platser, sa de som fungerar bast sitter intill varandra. Vi har porslin som &r
tydligt och enkelt att 4ta med. De som behdver matas sitter pé ett stélle. Personalen sprider ut sig under
maltiden och sitter med vardtagarna vid alla bord dar det behévs. Personalen far dta 1/4 portion, sa att
vardtagaren inte far bekymmer om att de inte far mat.

Omsorgsmaltiden ar ett anvandbart redskap for att skapa en trivsam maltidsmiljo och 6ka upplevelsen
av att maltiden till en trevlig stund pa dagen. Stor fordel att personal sitter med vid maltider for att skapa
lugn pa demensenheterna men dven pa somatisk for att handstracka, samtala.

Personal ar oftast med i matsituationen och ater en smakportion om enhetschef bedémer att den aldre ar
i behov av det. Det ska framga av genomforandeplanen om det &r en stéttning for personen.
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En sammanfattning av inkommande svar visar pa att verksamheterna ar medvetna om
omsorgsmaltidens vérde och betydelse. Beroende pa vardtagarnas behov ser tillampningen
olika ut. De papekar att insatsen paverkar maltidsmiljon positivt till en lugnare och mer
harmonisk maltidsmiljo och det pavisar en 6kning av matgladje och matintag. De framhaller
aven att genom att personalen sitter med vid maltiden och blir en motor i samtalet skapar det
positiv social samvaro. Omsorgsmaltiden tillampas mest inom boende med demenssjukdom
men vissa kommuner satsar dven pa de somatiska avdelningarna pa grund av det patagliga
resultatet.

Anledningar till att inte tillampa omsorgsmaltiden

De 24 % av kommunerna som angav att de inte tillampar omsorgsmaltiden hade varierande
anledningar till det. Framst handlade det om ekonomi och ansvar. Nagra av respondenternas
svar namner vi nedan.

Det & kommunens kostenhet som ansvarar for vara maltider. Och svarar sdhar: Vi foljer
Livsmedelsverkets rad i bra mat i aldreomsorgen samt haft utbildning i atgladje. Vi foljer Nordiska
naringsrekommendationer fran Livsmedelsverket. Det forvantas komma nya rad inom kort fran
Livsmedelsverket som vi vantar pa.

Ekonomiska. Daremot kan varje enhetschef som har anvanda sig av omsorgsmaltider/pedagogiska
maltider om man bedémer det som en bra atgard pa den egna enheten. T.ex. i en genombrottsmetod eller
med en handlingsplan.

En respondent som inte tillampar omsorgsmaltiden i kommunen anser att det &r tillrackligt att
folja Livsmedelsverkets rad och riktlinjer for att 6ka aldres matintag och matgladje. For en del
kommuner handlar det om ekonomi och det politiska ansvaret.

Ansvar

Majoriteten av respondenterna anser att det &r enhetschefen som bestdmmer om
omsorgmaltiden ska tillampas eller inte. Ungefar en fjardedel av respondenterna anser att det
ar ett forvaltningsansvar och resterande kunde inte svara pa denna fraga.

Personalkunskap

For att kunna fa en helhetssyn dver personalens kunskap kring maltiden, stalldes fragan till
ansvariga angaende pa vilket sétt de informerar vardpersonalen om kommunens riktlinjer och
rad angaende mat, maltider och omsorgsmaltiders utférande. Nedan ser ni ett av svaren.

Ja vi diskuteras I6pande utifran hur nuldge kring maltiderna pa de olika enheterna. Syftet med
omsorgsmaltid for oss ar att de sociala behoven, att det ska framja upplevelsen av att maltiden &r en
trevlig stund med bade mat och samtal. For vissa beh6vs ndgon som startar eller uppratthaller samtal.

Ansvariga for tillférande av riktlinjer ser till att medarbetare inom olika delar av verksamheten
far information om innehallet. En metod som respondenterna namner for att infora information
om forandringar eller nykomna regler &r att samordna moten i form av arbetsplatstraff, APT,
”ja det finns dokumenterat och det har diskuterats pa APT.” Det hjalper personalen att det finns
information om maltiden dokumenterat samt att kunna ha en dialog med arbetsgivare. Detta
for att fa svar pa eventuella fragor.

17



Tydliga riktlinjer

Respondenterna beskrev att tydliga riktlinjer &r ett redskap for kommunerna att anvanda sig av.
Riktlinjerna anvands som verktyg med syfte att forbattra eller tillféra nagot som saknas. De
namner aven att uppfoljning gors sa att det kan foljas upp om atgarderna fungerade, ”Ja och
uppfoljning kontinuerligt”. Majoriteten av respondenterna svarade endast ’ja” pa frigan om de
har riktlinjer sa att omsorgsmaltiden foljs pa ratt satt. Det var dven nagra som svarade nej pa
denna fraga. Nagra av de kommuner som har mat och maltidsriktlinjer svarade mer utvecklande
sasom;

Ja, en tydlig beskrivning av vad en omsorgsmaltid ar och syftet diskuteras aterkommande. Dé det ofta
anvands som verktyg i syfte att forbattra eller tillfora ndgot som saknas sé foljs det ocksa upp.

Omsorgsmaltidens paverkan

For att fa en dvergripande syn pa effekten av omsorgsmaltider angaende forebyggande av
undernaring och en trivsam maltidsmiljo sa stallde vi frigan om respondenterna markte nagon
skillnad inom verksamheten bland de aldre efter tillamplig av omsorgsmaltider. Svaren var
varierande och berorde olika omraden. Nedan visar vi nagra exempel pa respondenternas svar:

En enhet som arbetade valdigt mycket med omsorgsmaltider 6kade andelen positiva svar i brukarenkaten
pa fragan; Upplever du maltiden som en trevlig stund pa dagen. Vi vet inte med séikerhet att det &r detta
arbete som legat till grund for detta men vi tror att det paverkat i positiv riktning.

Ja, vi ser nyttan av den da vi foljer upp senior alert dar vikt och BMI féljs regelbundet. Samt andra
maltidsinsatser som kan behévas for varje person.

Mer matgladje, mer harmoniska och lugna miljéer vilket bidrar till att brukarna intar med foda.
Detta gors €] sa regelbundet att man inte kan utvardera just bara denna maltid.

Tolkningen av dessa svar ledde oss till ”Omsorgsmaéltider leder till en positiv maltids-
upplevelse” som huvudkategori inom innehdllsanalysen. En trivsam maltidsmiljo kan leda till
att maten blir en viktig aktivitet i de aldres vardag. Vardtagarna ser fram emot maltiden och
den sociala samvaron med en trivsam och gemensam tillvaro. Respondenterna uppger att de
sett patagliga resultat genom att folja individens forandring via registrerings-systemet Senior
alert. Huvudkategori for denna fraga blev; Senior alert registrerar risker for undernaring och
underlattar uppféljning av atgarderna. Respondenterna forklarar ocksa att omsorgsmaltider
leder till en harmonisk lugn maltidsmiljo och detta influerade till huvudkategori” En hérlig
maltidsupplevelse okar individens matintag och forebygger undernaring”. Ett annat
grundbegrepp vi kom fram till &r ”Systematisk uppfoljning ger en klar bild av arbetet”. Detta
pa grund av bristande uppf6ljning av eventuella resultat av omsorgsmaltidens inverkan.

Sammanstallning av innehallsanalysen pa frdgan om omsorgsmaltidens inverkan pa aldres
hélsa influerades till tre underteman som aterspeglar det centrala budskapet; “en harlig
maltidsupplevelse gor att matintaget okar och undernaring undviks”, ”Senior alert ett verktyg
for att mata och atgarda olika riskfaror hos éldre, speciell undernéring” och ”Styrsystemet och
riktlinjer for inférande av omsorgsmaltider”. Utifran dessa tre underteman utvecklades ett
huvudtema med titeln; “Omsorgsmaltiders positiva inverkan pd dldres vilbefinnande”. | detta
tema ingar alla faktorer som paverkar omsorgsmaltidens gynnsamma betydelse.
Omsorgsmaltiden préaglas av en harmonisk atmosfar dér personalen dter samma mat vid samma
bord med de boende. Detta leder till ett 6kat matintag bland de dldre. Se tabell 3 nedanfor.

18



Tabell 3. Tre relevanta underteman gallande omsorgsmaltidens paverkan.

Underkategori

Huvudkategorier

Undertema

Harmonisk maltidsmiljo

Trevlig maltidsupplevelse

Maltidssituation

Maltidsmiljons paverkan pa
vardtagarens matintag

Delaktighet ar en viktig
aspekt for aldre

Matgladjens stora inverkan
pa dldres matintag

Okning av matintag
Atgarder och av undernéring
Behjalplig for senior alert
Regelbunden uppféljning
saknas

Resurs finns for att tillfora
omsorgsmaltider vid behov

Positiv feedback och positiv
resultat fran staden

Vikten av en lugn atmosfar

Omsorgsmaltider leder till en

positiv maltidsupplevelse

Maltiden &r inte bara atande,
sociala aspekter &r viktiga
ocksa

En harlig maltidsupplevelse
Okar individens matintag
positiv och forebygger
undernaring

Aldres delaktighet och
sjalvbestammande i
matlagningen Okar deras
matintag

Senior alert registrerar risker
for underndring och
underlattar uppfoljning av
atgarderna

Ekonomi

”En hérlig maltidsupplevelse
gor att matintaget 6kar och
undernéring undvikas”

Ett verktyg for att mata och
atgarda olika riskfaror hos
aldre, speciell undernéring

Styrsystemet och riktlinjer
for inférande av
omsorgsmaltider
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Hinder och utmaningar

Fragan som stalldes var om kommunerna sag nagra hinder eller utmaningar med att tillampa
omsorgsmaltiden. Detta var for att fa en bredare kunskap och forstaelse till varfor vissa
kommuner begransar omsorgsmaltider i sina riktlinjer. Kommunernas svar i stérsta del riktade
sig till ett gemensamt tema “riktlinjer bestims med tanke pé de ekonomiska begransningarna”.
Med detta menas inte bara i omsorgsmaltidens kostnader i sig sjalv utan dven utforande av det,
med tanke pa att den ar resurskravande i bade kok och i behovet av vardpersonal vid maltider.
Exempel pa nagra svar som ledde till huvudkategori ndmner vi nedan i form av citat.

Det ar viktigt att se ver hur vi ska kunna arbeta pa alla boenden med pedagogiska maltider och se 6ver
sa att det inte ar en skatteforman. Idag galler riktlinjerna for demensboenden.

Personal kan ibland f& gar ifrdn matbordet pga. att man méste prioritera andra boendes individuella
behov.

Det finns alltid medarbetare som tycker att alla ska fa dta av maten som serveras. “béttre 4n att slinga”
men det ar inte s& det gér till. Vi som chefer dr noggranna att informera om hur riktlinjerna tolkas”. Det
ar ett hinder for de aldre om vi inte far till det dd manga ar valdigt skropliga och maltiden &r av storsta
varde for den enskilde &ldre.

Mojligtvis da att personal ser pa det pa lite olika satt. Det kan vara svért att fa alla att arbeta utifran
arbetssattet.

Respondenternas svar pavisar att det & mer vanligt att tillampning av omsorgsmaltider sker
inom demensboende &n om man jamfor med de somatiska boendena. Svaren ifran
respondenterna pavisar att ekonomiska hinder kan vara anledningen men demenssjukdomens
olika svarigheter t.ex. minskning av koncentrationsformaga och kognitiva funktioner kan
orsaka att individen inte kan riktig kommer ihdg hur saker och ting fungerar. Huvudkategori
formulerades till “Riktlinjer for omsorgsmaéltider bestdms s& att det inte blir ekonomisk
belastning for samhillet”. En annan utmaning av denna insats ar dilemma med bemanning.
Exempel ifran respondenters svar nedan i form av citat.

Tid - om det ar fler sjukluckor pa enheten prioriteras omsorgsmaltid bort

Personal kan ibland fa gar ifran matbordet p.g.a. att man maste prioritera andra boendes individuella
behov.

En annan utmaning ar bemanning, att det finns tillrackligt med personal pa plats vid maltider. Kan bli
svart om en enhet har manga personer som behdver fullt stod med att ata.

Huvudkategorin som framkom ifrdn respondenternas svar blev ”Verksamheter maste ha
tillrackligt med resurser for att kunna f6lja riktlinjes rutiner”. En utmaning med denna insats ar
dilemmat med personalens egna asikter och varderingar. Exempel ifran respondenters svar
nedan i form av citat.

Det finns alltid medarbetare som tycker att alla ska fa dta av maten som serveras. ”béttre &n att slinga”
men det ar inte s& det gar till. Vi som chefer &r noggranna att informera om hur riktlinjerna tolkas.

Mojligtvis da att personal ser pa det pa lite olika satt. Det kan vara svart att fa alla att arbeta utifran
arbetsséttet.

Med ’’ritt information om riktlinjers innehall undviker verksamheter personalens egna
tolkningar”. Totalt sammanstalldes tre underteman som aterspeglar det centrala budskapet:

29 9

”demenssjukdomen och dess édtsvarigheter som kraver assistens vid matintag”, mat och
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méltider styrs av ekonomiska begrinsningar” och “brist pa resurser som har tillrécklig

kunskap om riktlinjernas innehall”. Utifran dessa underteman utvecklades ett huvudtema med

titeln: “Riktlinjer skapar ett gemensamt mal infor maltidssituationer”. Se tabell 4 nedan.

Tabell 4. Tre relevanta underteman gallande hinder och utmaningar inom omsorgsmaltiden.

Underkategori

Forvirring hos dementa aldre
kan paverka inverkan av
omsorgsmaltider

Olika svarigheter kan
paverka maltidssituationen
negativ

Lokalen anpassning till en
lugn maltidsmiljo

Omsorgsmaltider anses som
en extra portion som ska
utfdra av en extra resurs och
kommuner vill inte bekosta
sina verksamheter

Ekonomi som ett hinder for
att tillampa omsorgsmaltider

Personalen insétts inte bara
for omsorgsmaltiden

Omsorgsmaltider
rekommenderas till
demensboende dar behovet
ar storst

Anpassning av riktlinjers
rekommendationer

Gott resultat av
omsorgsmaltider kraver tid
och tydliga rutiner

Personalen skall informera
om riktlinjers mal och syfte

Huvudkategori Undertema

Tydliga rutiner kravs for att
kunna skapa lugn
maltidsmiljo

Demenssjukdomen och dess
atsvarigheter som kraver
assistens vid matintag

Aldre och maltidssituation

Omsorgmaltider har syfte
att underlatta
maltidssituationen

Kommunernas beslut

Mat och maltider styrs av
ekonomiska begransningar
Styrsystemet beslut

Verksamheter maste ha
resurs

For att folja riktlinjes
rutiner

Riktlinjer for
omsorgsmaltider bestams sa
att bli inte ekonomisk
belastning for samhallet

Kommuners riktlinjer kan

andras efter verksamheten

och individens behov

Brist pa resurser som har
tillrcklig kunskap om
riktlinjernas innehall

Med rétt sétt inforande
information av riktlinjes
innehall undviker
verksamheter personalens
egna tolkningar
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Diskussion

Metoddiskussion

Studien hade ett stort bortfall och detta kan gora att resultatet blir missvisande. Det blev ett
bortfall pa 20 kommuner da dessa kommuner inte svarade trots pAminnelse. Vid anvandning
av enkater sa finns det en risk att man inte far med all data ifran deltagarna som man kunnat fa
vid en intervju. En del enkater vara endast delvis besvarade. Om vi hade anvént oss av
intervjuer skulle vi kanske fatt mer utvecklande svar pa fragorna och det hade varit stérre chans
att alla fragor hade blivit besvarade. Om intervjuer utforts skulle man kunnat be respondenten
att utveckla sina svar nar de svarat kort. Det hade ocksa funnits majlighet att forklara om
respondenten inte forstod fragan. Bryman (2011) beskriver atgarder for att minska bortfallet sa
mycket som mdjligt. Han skriver att man ska skriva en inledning i enkaten med information
kring studien, varfor studien gors och varféor man just har valt ut respondenten till
undersokningen. Det &r dven viktigt att skriva att det ar anonymt. Allt detta har vi skrivit i
informationsbladet som finns pa forsta sidan i enkaten, se Bilaga 1.

Enligt Bryman (2011) bér man ha koll pa vilka som inte har svarat pa enkaten s man kan
skicka en eller tva paminnelser till dessa respondenter. Vi valde att skicka ut en paminnelse till
de som inte hade svarat pa om de ville vara med i undersokningen eller inte. Det skickades
aven ut en paminnelse till dem som hade tackat ja till att vara med i undersékningen men
fortfarande inte svarat pa enkaten. Nackdelar med enkaten ar att respondenten kan se och lasa
igenom hela enk&ten innan de satter sig och besvarar den. Det ar inte helt sékert att det ar den
personen man skickar enkéten till som svarar (Bryman, 2011). Vi antar dock att det & de som
vi har skickat enkaten till som har svarat da vi har skickat ut enkaterna till verksamhetschefer
Over dldreomsorgen.

Bryman (2011) skriver att desto kortare en enkat &r, desto farre bortfall. Enkéten blev 1 A4
sida (Bilaga 1). Nu i efterhand hade vi kanske fatt fler svar och mer omfattande svar om vi
minskat ner fragorna. Ungeféar halften av fragorna i enkaten ar éppna fragor. Nar det galler
fraga 4 i enkaten, angaende hur lange kommunerna har tillampat omsorgsmaltiderna sa svarade
vissa respondenter exempelvis “har funnits sa linge jag har arbetat hdr”. Vi borde ha bett dem
ange hur manga ar som omsorgsmaltiden har tillampats.

Vi valde att inte genomfora intervjuer pa grund av att det fanns en risk att vi endast hade fatt
deltagare som tillampar omsorgmaltiden och att de som inte tillampar den inte hade stallt upp
pa intervju. Att utfora intervjuer med nagra fa kommuner hade gett oss mer utvecklande svar
men da hade vi inte kunnat fa gensvar ifran flera kommuner. Darfor valdes det att skicka ut
enkéter.

Det finns fyra kriterier for tillforlitligheten. Dessa &r trovérdigheten, 6verforbarheten,
palitligheten samt objektiviteten (Bryman, 2011). Trovardigheten kan styrkas genom att vi
valde att skicka mail till kommunerna. Dar minskade paverkan vi skulle kunna ha haft som
intervjuare. Nar det galler 6verforbarhet har det beskrivits pa ett tydligt satt hur studieprocessen
har gatt till vaga for att framstélla resultatet. Palitlighet har pavisats genom att citat ifran
respondenterna har redovisats. Néar det kommer till objektiviteten &r vi medvetna om att en
partisk installning kan ha férekommit. Det har varit svart att borste ifran var egen kompetens
och erfarenhet och halla resultat och diskussion sakligt. Det var av nytta i borjan nar fragorna
utformades men blev nagot problematiskt i resultat samt diskussionsdelen. Vi som har utfort

22



textanalysen har en forkunskap i &mnet sedan tidigare och detta kan synas i textanalysen.
Nagon med en annan bakgrund hade kanske gjort andra kategoriseringar. Nu i efterhand hade
det varit fordelaktigt om vi hade latit nagon utan erfarenhet eller kompetens granska texten. Da
hade man senare kunnat jamfora kategoriseringarna och kanske kunnat komma fram till andra
kategoriseringar.

Resultatdiskussion

Av de deltagande kommunerna sa tillimpar en stor del omsorgmaltiden enligt var
enkatundersokning. P& grund av bortfallet vi vet inte hur det ser ut i resterande kommuner. Det
som har framkommit ar att omsorgsmaltiden &r ett bra verktyg for att forebygga undernaring
samt for att 6ka valbefinnandet hos de aldre. Rothenberg och Karlstrom (2016) beskriver att
omsorgsmaltider &r nar personalen sitter och ater tillsammans med de boende vid maltiden.
Detta gor man for att generera en god utgangspunkt for en behaglig och harmonisk
maltidupplevelse som gor att de aldre okar sitt mat- och darmed energiintag.

Genomférande av omsorgsmaltiden

Resultaten ifran respondenterna visade att omsorgsmaltiden paverkar maltidsmiljon positivt till
en lugnare och mer harmonisk maltidsmiljc och det pavisar en 6kning av matgladje och
matintag. Det pavisar dven att genom att personalen sitter med vid maltiden och blir en motor
i samtalet skapar det en storre social samvaro. Detta pavisas ocksa i litteraturen. Socialstyrelsen
(2014b) beskriver att grunden i omsorgmaltiden &r att personalen ska hjalpa till med det sociala
samspelet mellan de som deltar vid maltiden och ge stdd till de individer som behover det.
Detta géller saval det sociala och fysiska som det mentala. Personalen ska bade vara en forebild
och vard/vardinna for maltiden.

Resultatet visade att vissa kommuner tillampar ett av omsorgsmaltidens omraden genom att
personalen ater en smakportion av maltiden. Det tillampas for sa kallad spegling. Detta
framkom &ven genom litteraturstudier. Socialstyrelsen (2014b) beskriver att meningen med att
personalen ska &dta en mindre portion av samma maltid som omsorgstagarna ater, ar for att
personalen ska vara en forebild for de som har problematik med att &ta sjalvstandigt.
Socialstyrelsen (2014b) beskriver att det ar viktigt att tanka pa att de flesta individer vill klara
av att ta sjalvstandigt, till exempel ndr man som matar de aldre som behdver hjalp med detta.

Rothenberg och Karlstrom (2016) definierar att syftet med omsorgsmaltider &r att vara ett
stod for de dldre och det kan exempelvis vara att hjalpa dem att dela maten, att lagga upp
maten pa tallriken, att halla igang samtal runt bordet samt se till s& maltiden blir lugn och
harmonisk. Enligt Cederholm et al. (2017) beskriver ESPEN maltidsstod som en strategi dar
man satsar speciellt pa att framja matintag hos individen, ett mote som omfattar samspelet
mellan vardpersonal och boende under maltiden. Rothenberg (2004) upplyser vikten av
bematandet mellan personal och vardtagare. Hon menar pa att stod vid maltider maste praglas
av vardighet och respekt for de aldre.

En av de grundlaggande reglerna som hojer upp maltidens kvalitet ar en skyddad maltid ifran
alla medicinska atgarder. Detta stodjer maltidsupplevelse och den aldres valbefinnande
(Faxen Irving, 2016).

Denna studies resultat tyder pa att lokalernas utformning spelar en viktig roll i form av hur
mycket yta som finns for bra matbord med plats. Respondenterna beskriver att personalen
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dukar sa fint som mojligt. De boende har bestamda platser, sa de som fungerar béast tillsammans
sitter intill varandra. De har porslin som &r tydligt och enkelt att d&a med. Fordelen med
omsorgsmaltiden ar att den skapar social samvaro, lugnare, tryggare och mer harmonisk miljo.
Detta resultat kan kopplas till FAMM’s olika delar: rummet, motet, atmosféren, produkten och
styrsystemet (Gustafsson et al., 2006; Socialstyrelsen, 2014). Varje del &r lika viktig for att
skapa en optimal maltidsupplevelse for de dldre (Socialstyrelsen, 2014b).

Maltidspusslet som Livsmedelsverket (2018a) har utformat bestar av sex delar. En god och
vallagad maltid med en fin konsistens har stor inverkan pa &ldres maltidsupplevelse. Detta
tillsammans med andra maltidsmodellens aspekter ger maltiden egenskaper som okar aldres
valbefinnande och gér maltiden till en givande stund pa dagen. Detta pavisas i resultatet som
beskriver vikten av att framja upplevelsen av att maltiden &r en trevlig stund pa dagen med
bade mat och samtal och detta leder till att valbefinnandet okar.

Maltidspusslet (Camanio Care AB, 2016) tar upp aspekter som ar viktiga for dldre nar de fortar
en maltid. Dessa aspekter &r ansvar och planering, nutrition, sociala aspekter och
sjalvstandighet. Detta stammer val dverens med denna studies resultat som bland annat pavisar
att en utmaning &r bemanning, att det ibland inte finns tillrackligt med personal pa plats vid
maltider. Problematik kan uppsta om en enhet har manga personer som behdver fullt stod med
att ata. Detta resultat kan kopplas till Camanios maltidspussels (Camanio Care AB, 2016)
perspektiv ansvar och planering. Samarbete och involvering mellan de olika parter som ingar
i omsorgsmaltiden behdvs. Det ar viktigt att ha i atanke nar man planerar in bemanning under
maltider att det finns tillrackligt med personal som kan stotta de aldre med dess olika behov

vid maltiderna (Brodtkorb, 2010). Det bor finnas utrymme bredvid en person som behover
stottning sa personalen kan sitta bredvid och vara till hjalp. Perspektivet ansvar och planering
gar aven hand i hand med styrsystemet som &r en av delarna i FAMM (Gustafsson et al., 2006).

Det & manga dldre som har nagon sorts av funktionsnedséttning och da ar det bra att ha mébler
som &r anpassade for dldre med funktionsnedséttning. Det kan vara bra att ha anpassade bord
och stolar sa att de &ldre lattare kan ta sig till och fran bordet utan att behdva be om hjalp.
Mindre bord ar fordelaktigt da man kan placera de personer som vill sitta tillsammans med
varandra (Rothenberg & Karlstrém, 2016). Perspektivet ergonomi och sittande gar hand i hand
med rummet som &r en del av FAMM. Rummet handlar om hur rummet &r utformat da det ska
vara en funktionell och lugn miljé. Andra viktiga delar att ha i betankande nar det galler rummet
ar rummets utformning da detta kan leda till en positiv upplevelse (Gustafsson et al., 2006;
Socialstyrelsen, 2014b). Elmstahl, Blabolil, Fex, Killer och Steen (1987) beskriver i sin studie
att de undersokte hur matintag paverkades nar man dndrade maltidsmiljon pa ett dldreboende.
Det var 16 stycken personer mellan 65-88 ar som deltog i studien. Forskarna &ndrade
maltidmiljon sa att den paminde om en tid nar de aldre var aktiva i sitt liv. Mobler, tyger,
porslin, mattor, glas och tavlor byttes ut och de aldre fick ta och lagga upp maten sjalva istallet
for att bli serverade. De dldres matintag 6kade under studiens gang med cirka 25 % jamfort
med tiden innan forandringarna. Resultatet av studien visar att maltidsmiljon kan gora att de
aldre ater mer.

Respondenterna pekar pa hur den sociala insatsen paverkar maltidsmiljon positivt till en
lugnare och mer harmonisk maltidsmiljo och det pavisar en 6kning av matgladje och matintag.
Detta kan kopplas till Camanios maltidspussels (Camanio Care AB, 2016) perspektiv Sociala
aspekter, da det handlar om umgéanget vid maltiderna. Perspektivet sociala aspekter gar hand
i hand med motet och atmosfaren som ar en del av FAMM (Gustafsson, 2006; Socialstyrelsen,
2014). Métet handlar om motet mellan individerna som fortar maltiden tillsamman men dven
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motet mellan personal och vardtagare (Gustafsson et al., 2006). Det ar fordelaktigt att vara
tydlig och beskrivande och presentera maltiden pa ett inbjudande och trevligt satt (Rothenberg
& Karlstrom, 2016). Atmosfaren kan handla om att det ska vara lugn och ro nér de &ldre &ter.
Lugn och ro ger en forutsattning for aptiten. Man ska inte fora ovasen med exempelvis disken
utan den ska man ta hand om nér alla har &tit fardigt. Lugn musik pa lag volym kan gora sa att
de aldre &ter mer och det bidrar till en harmonisk miljo. Det ar viktigt att man later maltiden ta
sin tid (Rothenberg & Karlstrom, 2016). Mahadevan et al. (2014) kom fram till att en
kombination av olika aspekter inom matkedjan, det vill sdga matens kvalitet (variation, farg,
textur, temperatur med mera), serveringsprocess och presentation, tillsammans med
fungerande aspekter inom FAMM, bidrar till en trevlig maltidsupplevelse och valbefinnande.

Omsorgsmaltidens paverkan

Resultatet av respondenternas svar visade att omsorgsmaltidens paverkan ar 6kad matgladje
och matro. Flera respondenter pavisade nyttan av omsorgsmaltiden da de foljer upp vikt och
BMI regelbundet med hjalp av Senior Alert. En annan respondent beskrev att omsorgsmaltiden
ger upphov till mer matgladje, mer harmoniska och lugna miljéer vilket bidrar till att de &ldre
intar mer foda. Enligt Cederholm et al., (2017) sa forebyggs undernéring genom att de &ldre
far ett okat matintag. Undernéring och sjukdomsrelaterade problem av undernéring ar mer
vanligt hos &ldre vuxna som har stort behov av andras hjélp. Att férebygga undernéring &r
enklare an att behandla den. Férutom den langvariga behandlingstiden blir det aven en stor
ekonomisk borda for samhallet pa grund av alla insatser och resurser som behovs for att atgérda
undernaring. Undernaring ar sammankopplat med okad risk for fall, trycksar och lagre kognitiv
formaga. Detta leder i sin tur till mer sjukhusvistelse och dkade vardkostnader for samhélle
(Térma, 2017). Studier visar att undernaring hos daldre har 6kat i samband med Okade
vardbehov (Térma, 2017).

Riktlinjer och personalkunskap

Resultatet ifrdn respondenterna pavisar att majoriteten av kommunerna har riktlinjer sa att
omsorgsmaltiden tillampas enligt dessa. Dock beskrev vissa respondenter att det fanns vissa
brister kring riktlinjer. En respondent beskrev att det inte fanns nagra nedskrivna riktlinjer &nnu
utan att riktlinjerna gavs muntligt till all personal. En annan respondent beskrev att de inte hade
nagra riktlinjer. Enligt litteratur ar riktlinjer viktigt. Beck et al. (2001) beskriver att ett
gemensamt maltidsutforande med hjalp av riktlinjer leder till en hogre standard for aldres hélsa
och vélbefinnande, &n om vardpersonal utgar ifran sina egna varderingar och erfarenheter.
Torma (2017) beskriver i sin avhandling tva orsaker till brister angaende riktlinjer inom
aldreomsorgen. For det forsta sa kan vardpersonal sakna kunskap om hur riktlinjer ska
genomforas. For det andra kan vardpersonalens personlighet, attityd och varderingar om
verksamhetens rutiner och arbetsuppgifter paverka utforandet.

Hinder och utmaningar

De hinder och utmaningar som framkom i resultatet fran respondenterna var bland annat
bemanning. Det kan vara problematiskt med omsorgsmaltiden om en enhet har manga individer
som behdver fullt stdd med exempelvis matnitning samt om det inte finns tillrackligt med
personal pa plats vid maltiderna. Det kan &dven vara problematiskt om det ar manga sjukluckor
bland personal pa enheten. Ett annat hinder som framkom i studien var ekonomi och politiskt
ansvar. Detta framkom &ven som hinder och utmaningar i litteratursokningar. Lundmark och
Sydner (2001) beskriver att ekonomin har stor betydelse for verksamheter. Enligt
Socialstyrelsen (2014a) sa bestar styrsystemet av de regler som har kontroll dver det arbetet
som utfors i samband med maltiden och har ingar ocksa den ekonomiska biten. Vilken budget
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som finns paverkar vad det finns for mojligheter att erbjuda omsorgstagarna samt vilken
personalstyrka som kan finnas pa plats vid maltiden.

Nar det galler genomforande av omsorgsmaltiden sa beskriver Brodtkorb (2010) att det &r
fordelaktigt om maltiderna planeras efter hur mycket personal det finns tillgangligt samt de
aldres behov av hjalp vid maltiden. En personal bor hogst assistera 2-3 dldre vid maltiden.
Varje individ som har funktionsnedsattning och tugg- och svaljproblem behdver ha minst en
halvtimmas tid for assistans vid maltiden.

Slutsatser och implikationer

Syftet med denna studie var att kartligga om och hur omsorgsmaltider tillampas i Vastra
Gotalands 1an och vilka hinder och mojligheter som verksamheterna ser.

Slutsatsen som kan dras efter de inkommande svaren fran kommunerna &r att omsorgmaltiden
upplevs vara ett angenamt och trivsamt sétt for att fa de dldre att &ta mer och forebygga
undernaring. Omsorgsmaltiden gor dven att maltiden blir en trevlig stund pa dagen. Resultatet
visar att ekonomi kan vara ett hinder for att tillimpa omsorgsmaltiden men att det finns manga
fordelar och att det forebygger tyngre vardinsatser.

Som kostekonomer kan var framtida roll i yrkeslivet vara inom den offentliga verksamheten.
Aldreomsorgen &r en stor del av den offentliga verksamheten och vi ser att det finns en stor
potential att utveckla insatser utifran omsorgsmaltiden till en mer fungerade dldreomsorg. Ett
forslag till framtida forskning ar att underséka om mer kunskap kring kost i utbildningar som
ber6r dldreomsorgens personal kan 6ka aldres matintag och forhindra undernéring.

26



Referenser

Abrahamsson, L., Andersson, A., & Nilsson, G. (2006). Naringsléra for hogskolan.
Stockholm: Liber.

Beck, A. M., Balkn, U.N., Furst, P., Hasunen, K., Jones, L., Keller, U., Melchior, J-C.,
Mikkelsen, B.E., Schauder, P., Sivonen, L., Zinck, O., Qien, H., Ovesen, L. (2001). Food and
nutritional care in hospitals: How to prevent undernutrition—report and guidelines from the
Council of Europe. Clinical Nutrition, 20(5), 455-460.

Bell, C. L., Tamura, B. K., Masaki, K. H., & Amella, E. J. (2013). Prevalence and Measures
of Nutritional Compromise Among Nursing Home Patients: Weight Loss, Low Body Mass
Index, Malnutrition, and Feeding Dependency, A Systematic Review of the

Literature. Journal of the American Medical Directors Association, Journal of the American
Medical Directors Association.14(2), 94(100).

Brodtkorb, K. (2010). Néaring, mat och maltider. Kirkevold, M., Brodtkorb, K., Hylen
Ranhoff, A., Bolinder-Palmér, 1., & Olsson, K. (2010). Geriatrisk omvardnad: God omsorg
och vard till den &ldre. Stockholm: Liber.

Bryman, A. (2011). Samhéllsvetenskapliga metoder. Malma: Liber.

Camanio Care AB (2016). Maltid — maltiden utifran sju perspektiv. Himtad 2018-05-11 fran
http://www.camanio.com/sv/maltid/

Cederholm, T., Barazzoni, R., Austin, P., Ballmer, P., Biolo, G., Bischoff, S.C., . .. Singer, P.
(2017). ESPEN guidelines on definitions and terminology of clinical nutrition. Clinical
Nutrition, 36(1), 49-64.

Edwards, J., & Gustafsson, 1. (2008). The Five Aspects Meal Model. Journal of
Foodservice,19(1), 4-12.

Elmstahl, S., Blabolil, V., Fex, G., Kiiller, R. & Steen, B. (1987). Hospital nutrition in
geriatric long-term care medicine. |. Effects of a changed meal environment. Comprehensive
gerontology. Section A, Clinical and laboratory sciences, 1 (1), pp. 29-33.

Eriksson, B. G., & Hager, B. (2012). Salutogen omsorg och vard i praktiken: Omsorg och
vard for ett helt liv. Karlstad: Karlstads universitet, FoU Valfard.

Faxén Irving, G. (2016). Nutrition vid demenssjukdom. I. Faxén Irving, G., Karlstrom, B., &
Rothenberg, E. (2016). Geriatrisk nutrition (2., [rev.] uppl. ed.). Lund: Studentlitteratur.

Fonad, E. (2008). Older people’s safety and security in community care for the elderly:
Focusing on fall risk and fall. Department of Neurobiology, Care Sciences and Society
Karolinska Institutet, Stockholm, 2008.

Gustafsson, I-B, Ostrom, A.., Johansson, J., & Mossberg, L. (2006). The Five Aspects Meal

Model: a tool for developing meal services in restaurants. Journal of Foodservice, 17(2), 84—
93. doi: 10.1111/j.1745-4506-2006.00023.x

27


http://www.camanio.com/sv/maltid/

Livsmedelsverket. (2017). Mat och maltider i aldreomsorgen - vetenskapliga underlag om
maltidsmiljo och verksamhetsstruktur, fysiologiska och sensoriska aspekter av aldrandet samt
sarskilda naringsbehov hos skéra aldre. Stockholm: livsmedelsverket. Tillganglig:
https://www.livsmedelsverket.se/globalassets/publikationsdatabas/rapporter/2017/mat-och-
maltider-i-aldreomsorgen_-vetenskapliga-underlag_livsmedelsverket-rapport-37-2017.pdf

Livsmedelsverket, (2018a). Bra maltider i aldreomsorgen, rad for ordinara och sarskilda
boenden- hemtjanst och aldreboende. Uppsala: livsmedelsverket. Tillganglig:
https://www.livsmedelsverket.se/globalassets/matvanor-halsa-miljo/maltider-vard-skola-
omsorg/aldreomsorg/broschyr _maltider aldreomsorg.pdf

Livsmedelsverket. (2018b). Overvikt och Fetma. Hamtad 2018-05-15, fran
https://www.livsmedelsverket.se/matvanor-halsa--miljo/sjukdomar-allergier-och-
halsa/overvikt-och-fetma

Lundman, B., & Hallgren Graneheim, U. (2012) Kvalitativ innehallsanalys. 1. Granskar, M.,
& Hoglund-Nielsen, B. (Red.). (2012). Tillampad kvalitativ forskning inom héalso- och
sjukvard. Lund: Studentlitteratur.

Mahadevan, M., Hartwell, H., Feldman, C., Ruzsilla, J., & Raines, E. (2014). Assisted-living
elderly and the mealtime experience. Journal of Human Nutrition and Dietetics, 27(2), 152-
161.

Mamhidir, A., Karlsson, 1., Norberg, A., & Mona, K. (2007). Weight increase in patients with
dementia, and alteration in meal routines and meal environment after integrity promoting
care. Journal of Clinical Nursing, 16(5), 987-996.

Nijs, K., De Graaf, C., Siebelink, E., Blauw, Y., Vanneste, V., Kok, F., & Van Staveren, W.
(2006). Effect of Family-Style Meals on Energy Intake and Risk of Malnutrition in Dutch
Nursing Home Residents: A Randomized Controlled Trial. The Journals of Gerontology
Series A: Biological Sciences and Medical Sciences, 61(9), 935-942.

Nylander, A., Jonsson, L., Marklinder, 1., & Nydahl, M. (2014). Livsmedelsvetenskap (2.,
[rev. och uppdaterade] uppl. ed.). Lund: Studentlitteratur.

Olofsson, B., & Gustafsson, Y. (2012). Maltidens och naringens betydelse fér aldre
personer. I. Norberg, A., Lundman, B., & Santaméki Fischer, R. (2012). Det goda aldrandet
(1. uppl. ed.). Lund: Studentlitteratur.

Prop. 1987/88: 52. om beskattning av naturaférmaner, m. m. Tillganglig:
http://www.riksdagen.se/sv/dokument-lagar/dokument/proposition/om-beskattning-av-
naturaformaner-mm GB0352/html

Prop. 1997/98:113. Nationell handlingsplan fér aldrepolitiken. Tillgénglig:
http://www.regeringen.se/49bbe9/contentassets/25896d39d59943b4ba76a2717f566d0a/natio
nell-handlingsplan-for-aldrepolitiken

Prop. 2009/10:165. Fri kost for vardpersonal. Tillganglig:
https://www4.skatteverket.se/download/18.30cb083151ec967d3f48a8/1452589573505/SKV
M+2015 20 rattad.pdf

28


https://www.livsmedelsverket.se/globalassets/publikationsdatabas/rapporter/2017/mat-och-maltider-i-aldreomsorgen_-vetenskapliga-underlag_livsmedelsverket-rapport-37-2017.pdf
https://www.livsmedelsverket.se/globalassets/publikationsdatabas/rapporter/2017/mat-och-maltider-i-aldreomsorgen_-vetenskapliga-underlag_livsmedelsverket-rapport-37-2017.pdf
https://www.livsmedelsverket.se/globalassets/matvanor-halsa-miljo/maltider-vard-skola-omsorg/aldreomsorg/broschyr_maltider_aldreomsorg.pdf
https://www.livsmedelsverket.se/globalassets/matvanor-halsa-miljo/maltider-vard-skola-omsorg/aldreomsorg/broschyr_maltider_aldreomsorg.pdf
https://www.livsmedelsverket.se/matvanor-halsa--miljo/sjukdomar-allergier-och-halsa/overvikt-och-fetma
https://www.livsmedelsverket.se/matvanor-halsa--miljo/sjukdomar-allergier-och-halsa/overvikt-och-fetma
http://www.riksdagen.se/sv/dokument-lagar/dokument/proposition/om-beskattning-av-naturaformaner-mm_GB0352/html
http://www.riksdagen.se/sv/dokument-lagar/dokument/proposition/om-beskattning-av-naturaformaner-mm_GB0352/html
http://www.regeringen.se/49bbe9/contentassets/25896d39d59943b4ba76a2717f566d0a/nationell-handlingsplan-for-aldrepolitiken
http://www.regeringen.se/49bbe9/contentassets/25896d39d59943b4ba76a2717f566d0a/nationell-handlingsplan-for-aldrepolitiken
https://www4.skatteverket.se/download/18.30cb083151ec967d3f48a8/1452589573505/SKVM+2015_20_rättad.pdf
https://www4.skatteverket.se/download/18.30cb083151ec967d3f48a8/1452589573505/SKVM+2015_20_rättad.pdf

Rosengren, K., Hoglund, P., & Hedberg, B. (2012). Quality registry, a tool for patient
advantages — from a preventive caring perspective. Journal of Nursing Management,20(2),
196-205.

Rothenberg, E & Karlstrom, B. (2016). Maltiden. I. Faxén Irving, G., Karlstrom, B., &
Rothenberg, E. (2016). Geriatrisk nutrition (2., [rev.] uppl. ed.). Lund: Studentlitteratur.

Rothenberg, E. (2004, 6 augusti). Vad ar god mat for dldre sjuka: maten, maltiden och
atandet. [Elektronisk]. Vardalinstitutets Tematiska rum: Ndring och atandet. Hdmtad: 2018-
06-19 fran www.vardalinsitutet.net

Santoni, G., Angleman, S., Welmer, A. K., Mangialasche, F., Marengoni, A. & Fratiglioni, L.
(2015). Age-related variation in health status after age 60. PloS one, 10 (3), €0120077.
doi:10.1371/journal. pone.0120077

Senior alert. (2017). Vad &r senior alert. Hamtad 2018-04-25, fran
https://plus.rjl.se/infopage.jsf?nodeld=43909

Socialstyrelsen (2009). Psykologisk behandling av psykiska besvar bland éldre - En
kunskapssammanstallning. Stockholm: Socialstyrelsen.

Socialstyrelsen (2011a). Mat och maltider inom hélso- och sjukvarden. Exempel fran
sjukvardsverksamhet.
http://www.socialstyrelsen.se/L ists/Artikelkatalog/Attachments/18472/2011-11-8.pdf

Socialstyrelsen (2011Db). Bostad i sarskilt boende &r den enskildes hem. Hamtad 2018-06-14
http://www.socialstyrelsen.se/Lists/Artikelkatalog/Attachments/18227/2011-1-12.pdf

Socialstyrelsen (2011c). Ndring for god vard och omsorg: en védgledning for att férebygga
och behandla underndring. Himtad 2018-04-05.
http://www.socialstyrelsen.se/Lists/Artikelkatalog/Attachments/18400/2011-9-2.pdf

Socialstyrelsen. (2000). Aldreuppdraget — slutrapport. Socialstyrelsen féljer upp och
utvarderar 2000:4. Stockholm: Socialstyrelsen. Hamtad 2018-04-20.
https://www.socialstyrelsen.se/L ists/Artikelkatalog/Attachments/11820/2000-15-
4_0015005.pdf

Socialstyrelsen. (2013). Vad tycker de aldre om aldreomsorgen? - en rikstackande
undersokning av aldres uppfattning om kvaliteten i hemtjanst och aldreboenden 2013.
Stockholm: Socialstyrelsen.

Socialstyrelsen. (2014a). Socialstyrelsens foreskrifter och allmanna rad (SOSFS 2014:10) om
forebyggande av och behandling vid undernéring. Stockholm: socialstyrelse. Hamtad:
https://www.socialstyrelsen.se/L ists/Artikelkatalog/Attachments/19615/2014-11-23.pdf

Socialstyrelsen. (2014b). Maltidsmiljoé inom sarskilda boenden och dagverksamheter —
forslag till indikationer. Stockholm: Socialstyrelsen.
http://www.socialstyrelsen.se/Lists/Artikelkatalog/Attachments/19494/2014-8-8.pdf

29


http://www.vardalinsitutet.net/
https://plus.rjl.se/infopage.jsf?nodeId=43909
http://www.socialstyrelsen.se/Lists/Artikelkatalog/Attachments/18472/2011-11-8.pdf
http://www.socialstyrelsen.se/Lists/Artikelkatalog/Attachments/18227/2011-1-12.pdf
http://www.socialstyrelsen.se/Lists/Artikelkatalog/Attachments/18400/2011-9-2.pdf
https://www.socialstyrelsen.se/Lists/Artikelkatalog/Attachments/11820/2000-15-%204_0015005.pdf
https://www.socialstyrelsen.se/Lists/Artikelkatalog/Attachments/11820/2000-15-%204_0015005.pdf
https://www.socialstyrelsen.se/Lists/Artikelkatalog/Attachments/19615/2014-11-23.pdf
http://www.socialstyrelsen.se/Lists/Artikelkatalog/Attachments/19494/2014-8-8.pdf

Socialstyrelsen. (2014). Vad tycker de aldre om aldreomsorgen? - en rikstackande
undersokning av aldres uppfattning om kvaliteten i hemtjanst och aldreboenden 2013.
Stockholm: Socialstyrelsen.

Socialstyrelsen. (2015). Vad tycker de aldre om aldreomsorgen? - en rikstackande
undersokning av aldres uppfattning om kvaliteten i hemtjanst och aldreboenden 2013.
Stockholm: Socialstyrelsen.

Socialstyrelsen. (2016). Vad tycker de aldre om aldreomsorgen? - en rikstackande
undersokning av aldres uppfattning om kvaliteten i hemtjanst och aldreboenden 2013.
Stockholm: Socialstyrelsen.

Socialstyrelsen. (2017). Vad tycker de aldre om aldreomsorgen? - en rikstackande
undersokning av aldres uppfattning om kvaliteten i hemtjanst och aldreboenden 2013.
Stockholm: Socialstyrelsen.

SOU 2000:38. Vdlfdrd, vard och omsorg. Stockholm: Socialdepartementet. Hamtad 2018-04-
24. http://www.regeringen.se/rattsdokument/statens-offentliga-utredningar/2000/05/sou-
200038/

Sporre, C., Jonsson, I., & Pipping Ekstrom, M. (2017). Enjoy! Enhancing Meals in the
Swedish Public Sector. Journal of Culinary Science & Technology, 15(3), 239-258.

Sveriges Kommuner och Landsting (2017). Kommungruppsindelning 2017. Hamtad 2018-
04- 24.
https://skl.se/tjanster/kommunerlandsting/faktakommunerochlandsting/kommungruppsindelni
ng.205 1.html

Toérmé, J. (2017). Implementation strategies for nutritional guidelines in nursing homes:

Effects on care staff and residents. Digital Comprehensive Summaries of Uppsala
Dissertations from the Faculty of Medicine, 2017.

30


http://www.regeringen.se/rattsdokument/statens-offentliga-utredningar/2000/05/sou-200038/
http://www.regeringen.se/rattsdokument/statens-offentliga-utredningar/2000/05/sou-200038/

Bilaga 1. Enkat

Hej!

Tack for att du staller upp och ar med i var undersékning angaende omsorgsmaltiden inom
aldreomsorgen. Vi haller pa att gora en undersokning i hela Véstra Gétalands lan. Vart syfte
med denna studie ar att kartlagga hur manga kommuner i Vastra Gétalands 1an som tillampar
omsorgsmaltiden inom aldreomsorgen, anledningarna till varfor man tillampar den och varfor
man inte tillampar den. Studien kommer &ven att belysa fordelarna med omsorgsmaltiden
inom dldreomsorgen. Era svar kommer att vara resultatet i var kandidatuppsats och ni far
garna ta del av uppsatsen nér den ar Klar.

Ert deltagande ar frivilligt och ni kan nér som helst avsluta ert deltagande. Era svar och
identitet ar anonyma och informationen kommer endast att anvands till var studie.

Momenten som ingar i denna undersdkning ar enkaten. Vi kommer eventuellt att ringa upp
nagra av er for foljdfragor, detta ar frivilligt och man behdver inte svara pa foljdfragorna.
Om ni angrar er medverkan i denna studie, har ni tva veckor efter sista inlamningsdag att
hora av er till oss sa utesluter vi informationen vi fatt ifran er. Vi behover fa in era svar
senast 2018-04-12.

Socialstyrelsen (2014) beskriver omsorgsmaltiden enligt foljande; “uttrycket omsorgsmaltid,
andra uttryck kan vara terapeutisk eller pedagogisk maltid. Definitionen av omsorgsmaltid ar
att personalen deltar i maltiden med individerna vid matbordet for att erbjuda det
individanpassade maltidsstodet som individerna behéver under maltiden. Omsorgsmaltiden
syftar till att understodja det sociala samspelet och ge professionellt stod, bade fysiskt,
psykiskt och socialt”. (s. 15)

Referens

Socialstyrelsen. (2014). Maltidsmiljo inom sarskilda boenden och dagverksamheter — forslag
till indikationer. Stockholm: Socialstyrelsen.

Kontakt information till oss som gor undersékningen
Madeleine

Mejl: guszackama@student.gu.se

Telefonnummer: 0707 17 77 15

Ayla

Mejl: ayla.maryam@gmail.com

Telefonnummer: 0768 67 41 90
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ENKAT

1.

a)

b)

Hur manga aldreboenden har ni i er kommun?
Svar:

Tillampar ni omsorgsmaltiden inom &ldreomsorgen?
Svar:

Om nej, varfor inte? Har fragan diskuterats i kommunen?
Svar:

Om Ja, pa vilket satt tillampar ni omsorgsmaltiden? Tillampas det pa alla
aldreboende? Vilka fordelar ser ni med det?
Svar:

Vem é&r det som bestammer om omsorgsmaltiden ska inforas? Kan man gora det pa
en lokal enhet eller maste alla vara med?
Svar:

Hur lange har ni tillampat dessa maltider?
Svar:

Ser ni nagon skillnad sedan ni borjade med det? Exempelvis viktuppgang, mer
matgladje etc.
Svar:

Har omvardnadspersonalen fatt information om omsorgsmaltiden och varfor man
tillampar den?
Svar:

Har ni riktlinjer sa det foljs pa ratt satt?
Svar:

Ser ni nagra hinder eller utmaningar med att tillimpa omsorgsmaltiden?
Svar:
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Bilaga 2. Grundunderlag for bortfallsanalys. Svarsalternativ vid uppringning av
kommuner

Har inte tid 0
Vill inte svara pa enkaten 0
Tillampar inte omsorgsmaltiden 0
Har glomt bort att svara 0
Har vidarebefordrat fragan till annan 0
Ar ny i min roll och kan inte svara pa enkéten 0
Kan inte svara pa detta 0
Det har varit mycket 0
Jag har varit borta ifran jobbet 0
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Bilaga 3. Innehallsanalys av fragan om omsorgsmaltiders paverkan pé aldres halsa och
valbefinnande

Tabellen nedan visar ett utdrag av kodningen pa del av innehéllsanalysen.

Meningsenheter Kondenserad Kod Underkategori Huvudkategori

“Lugnare Harmoni Harmonisk Vikten av en lugn

mdltidsmiljé” eller maltidsmiljo atmosfar
maltidsmiljo

”Okad matglidje och Matgladje Okning av Mer matgladje

ro” matintag leder till storre

matintag

”En enhet som Positiva inverkan  Valvéard Trevlig Omsorgsmaltider

arbetade valdigt av resultat maltidsupplevelse, leder till en

mycket med omsorgsmaltider positiv

omsorgsmaltider pa aldres maltidsupplevelse

Okade andelen maltidsupplevelse

positiva svar i

brukarenkéten pa

fragan; Upplever du

maltiden som en

trevlig stund pa

dagen. Vi vet inte

med séakerhet att det

ar detta arbete som

legat till grund for

detta men vi tror att

det paverkat i positiv

riktning”

“Ja vi ser nyttan av Nytta for Senior alert ~ Atgérder och av Senior alert

den davi foljer upp ~ atgardsprogrammet undernaring registrerar risker

senior alert dar vikt ~ Senior alert for fér underndring

och BMI foljs undernéring och underlattar

regelbundet. Samt uppfoljning av

andra maltidsinsatser atgarderna

som kan behovas for

varje person”’

”Ja mer lugn och ro  Lugn och trevlig Social Maltidssituation ~ Maltiden &r inte

och trevliga samtal”  omgivning samvaro bara dtande,
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Bilaga 4. Inneh&llsanalys av fragan de eventuella hinder och utmaningar vid tillamplig

av omsorgsmaltider.

Tabellen nedan visar ett utdrag av kodningen pa del av innehallsanalysen.

Meningsenheter Kondenserad Kod Underkategori Huvudkategori
”Diskussion har forts  Separat budget, Resurs Omsorgsmaltider ~ Ekonomi

kring att man inte Brist pa anses som en extra

avsatter budget for de personal, portion som ska

extra portioner som Olika behov vid utfora av en extra

bestalls fran koket. olika avdelningar resurs och

En annan utmaning kommuner vill

ar bemanning, att det inte bekosta sina

finns tillrackligt med verksamheter

personal pa plats vid

maltider. Kan bli

svart om en enhet har

manga personer som

behdver fullt stod

med att 4ta.”

”Lokalernas Svarigheter med  maltidsmiljo Lokalen Omsorgmaltider
utformning spelar en  lokalens anpassning till en  har syfte att
viktig roll i form av utformning och lugn maltidsmiljé  underlatta

hur mycket plastyta storlek maltidssituationen,

som finns for bra
matbord med plats
for fler an
hyresgasterna. Det
kan vara ett hinder
som ar svart att
komma runt.”

”Nej, ibland passar
inte bendmningen
smakportion in som
star i vara riktlinjer
att det ska vara.
Dementa personer
kan tycka att det ar
snalt och vill ge bort
sin egen mat till
personalen. Men da
tar vi lite mer och
struntar i riktlinjen
smakportion.”

Portionsstorleken Dement
enligt riktlinjer

skapar oro hos

dementa
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