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Abstract

Titel: Fordldrar som synliggors genom barnets bdsta - En kvalitativ studie om
socialsekreterares och familjebehandlares syn pa fordldraskap hos fordldrar vars
barn &r placerade.

Forfattare: Jenny Lindqvist Todevski och Helena Miki

Syftet med denna studie var att undersdka socialsekreterares och familje-
behandlares forestdllningar om fordldraskap hos placerade barns fordldrar, samt
undersoka hur dessa forestdllningar kan forstds. Studien utgick fran ett social-
konstruktivistiskt perspektiv dér teoretiska begrepp som gorandet av fordldraskap,
fordldrapraktiker och handlingsutrymme var centrala. Begreppen anvindes for att
begreppsliggora vad det innebir att vara fordlder inom det tredelade fordldraskapet
och analysera vilka forutsittningar som uttrycks paverka arbetet med fordldrar till
placerade barn. I studien har kvalitativ intervju och gruppintervjuer anvénts under
fem semistrukturerade intervjuer med sammanlagt 15 intervjupersoner inom
socialtjinsten. Bdde myndighetsutdvande socialsekreterare och familjebehandlare
intervjuades och samtliga intervjupersoner arbetade med placerade barns fordldrar
inom den sociala barnavarden. Studiens resultat vilar pd en tematisk analys av det
som framkom under intervjuerna. Studiens huvudresultat visar att fordldraskapet
omforhandlas inom det tredelade fordldraskapet dér fordlderns forméga till insikt
om sin roll i vad som &r bast for barnet viarderas hogt. Studiens resultat visar dven
att socialsekreterare och familjebehandlare kan ha olika syn pa fordldraskapets
praktik men att uttryck for det komplexa i att arbeta med bade barn och fordldrar,
samt upplevelsen av att arbeta utan tydliga riktlinjer for fordldraarbetet, &r
oberoende av yrkesroll.

Nyckelord: Det tredelade foréldraskapet, Fordldraskap, Fordldrapraktiker,
Placerade barns forédldrar, Sociala barnavarden.
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1. Inledning

Att placera ett barn for vard utanfor hemmet &r en nddvéndighet i de fall dir barnets
liv och hélsa riskeras (Mattsson & Vinnerljung 2016). Enligt socialstyrelsens
senaste statistik placerades 30 500 barn och unga med stdd av Socialtjénstlagen
(SoL) eller Lagen med sérskilda bestimmelser vard av unga (LVU) nigon gang
under 2016. Den vanligaste placeringsformen for de under 18 &r &r familjehem
oavsett kon och élder pa de placerade barnen och ungdomarna (Socialstyrelsen
2017). Vid en placering av ett barn eller en ungdom sé har inte ldngre fordldern till
det placerade barnet ensamt ansvar for den unge. Ansvaret for dessa barn delas
istéllet mellan fordldrar, vardgivare och socialtjinst, nagot som ofta bendmns som

det tredelade fordldraskapet (Socialstyrelsen 2015b).

Socialtjanstlagen (SoL) forutsitter att insatser till familjer i forsta hand ska
genomforas pa frivillig vdg och i samarbete med familjen. Istéllet for att direkt
omhinderta barn ldggs saledes mycket fokus pa att i fOorsta hand stodja
ursprungsfamiljen (Hojer & Sjoblom 2012). Socialtjidnstens arbete rymmer darfor
bade uppdraget att arbeta med forebyggande serviceinsatser for att stotta familjer
och att arbeta med skyddande insatser for utsatta barn dér samtycke saknas (Ostberg
2017). I Sverige &r barnavéarden dven priaglad av ett relationsorienterat synsatt vilket
fokuserar pa barns behov av den ursprungliga fordldern. Detta innebir att barn som
far illa i sin familj méste skyddas samtidigt som banden till ursprungsfamiljen anses
viktiga. Detta mérks bland annat i SoL ddr vikten av att det placerade barnet har
kontakt med sitt biologiska nétverk understryks (Hojer 2011). Vidare anses en
placering utanfor hemmet vara en tempordr 16sning diar mélet &r att barnet ska
iterforenas med sin biologiska familj. Aterforening sker dock ofta utan forbéttring
1 hemmiljon vilket leder till att manga barn behover placeras igen efter att en
aterforening skett (Socialstyrelsen 2013). Ytterligare en malsattning r att det ska
ske ett gott samarbete inom ramarna for det tredelade fordldraskapet (Hojer 2011,

Hojer & Sjoblom 2012).

Det finns en begrinsad méngd studier som belyser relationerna mellan de olika

aktorerna 1 det tredelade fordldraskapet. Det som framkommit i studier dr dock att



fordldrars upplevelser av socialtjdnstens bemotande vid en placering ofta dr negativ.
Manga foréldrar upplever att de kinner sig 6vergivna och fordldrars psykosociala
situation forsdmras ofta efter att ett barn placerats (Hojer & Sjoblom 2012, Mattsson
& Vinnerljung 2016). Trots begridnsad forskning pd omradet s& borjar placerade
barns fordldrar bli en uppmérksammad malgrupp i flertalet kommuner (Karlsson &
Mortensen 2017, Stockholmsstad 2018). S& &ven inom Goteborgsregionens
kommunalférbund (GR), vilket dr en samarbetsorganisation for 13 kommuner. Stod
till placerade barns fOrdldrar &r ett omrdde som GR identifierat som
utvecklingsomrade och under varen 2017 anordnades en workshop kring stod till
fordldrar med placerade barn for medarbetare i Goteborgsregionen. Under denna
workshop framkom att detta dr ett omrdde dar kommunerna konstaterade att de
behover utveckla sitt arbete samt att det behdvs en samlad bild av hur kommunerna
arbetar med stod till fordldrar med placerade barn. Forskning och Utveckling (FoU)
1 Vist, som &r en del av den verksamhet som bedrivs pa GR, beslutade tillsammans
med ett chefsnédtverk inom socialtjansten att f6lja upp workshopen under véren
2018. Detta for att genom en kartldggning undersoka hur stodet till placerade barns
fordldrar ser ut innan, under och efter en placering i kommunerna idag. Det
kommuninitierade utvecklingsprojektet med mal att utveckla den sociala
barnavarden kring forédldrastdd pavisar att det finns en tydlig samhéllsrelevans for
ytterligare studier kring fordldraskap, barns bésta och det sociala arbetet. Vi fick
mdjlighet att medverka vid fem tillfdllen under kartlaggningen for att tillsammans
med GR intervjua socialsekreterare och familjebehandlare om stddet till placerade
barns forédldrar. Baserat p4 den empiri som samlades in vid dessa tillfdllen avser vi
beskriva och analysera de foOrestillningar som socialsekreterare och

familjebehandlare har om fordldraskap hos forildrar vars barn dr placerade.
1.1 Syfte och fragestallningar

Syftet med studien ar att beskriva och analysera vilka forestillningar och
forvantningar socialsekreterare och familjebehandlare har géllande forildrar till
placerade barn, samt hur dessa forestéllningar och forvéntningar kan forstés. For att

uppna studiens syfte har vi valt att anvinda oss av tre fragestéllningar.



e Vilka forvintningar har socialsekreterare och familjebehandlare pa
fordldrars delaktighet under ett barns placering?

e Hur beskriver socialsekreterare och familjebehandlare fordldrars utférande
av forédldraskap under ett barns placering?

e Hur resonerar socialsekreterare och familjebehandlare kring sina
forutsittningar for att arbeta med placerade barns fordldrar och hur paverkar

dessa forutséttningar konstruktionen av fordldraskap i det sociala arbetet?



2. Bakgrund

For att fa en tydligare forstdelse for socialsekreterares, familjebehandlares samt
fordldrars roller 1 det tredelade forédldraskapet krivs en forstielse for hur den
svenska sociala barnavirden fungerar. I foljande avsnitt beskrivs den sociala
barnavérdens historiska framvéxt och rattsliga grund. En redogorelse foljer 4ven for
hur den sociala barnavéarden dr uppbyggd idag samt hur tanken om barns rétt praglar

den sociala barnavarden.
2.1 Rattslig reglering av omhandertagande av barn

Svenska statliga myndigheter har ldnge haft ritten att omhénderta barn inom den sa
kallade sociala barnavarden. Huruvida dessa omhéndertaganden skett for att skydda
barnen eller for att skydda samhéllet har dock varierat over tid (Leviner &
Lundstrom 2017). Framvéxten av den svenska vilfdrdsstaten under 1900-talet
innebar ett 6kat offentligt ansvar inom flera omréden, barns villkor var ett sadant
omride. Barnen sags som nyckeln till framtiden och intresset for att skydda barn
frén problematiska fordldrar véxte fram, ett synsétt som pa ménga sétt praglar den

sociala barnavéarden an idag (Hojer 2012a).

Dagens socialtjdnstlag (SoL) samt lagen om sirskilda bestimmelser om vard av
unga (LVU) tillkom pa 1980-talet och den tidigare traditionen att ha en sérskild
barnavardslag avskaffades harmed. I och med inférandet av SoL och LVU togs det
dven avstand fran tanken om sociala barnavédrdsédrenden som samhillsskyddande
atgdrder. Sociala barnavardsfragor ryms fran och med nu inom SoL:s bestimmelser
dér klientens sjdlvbestimmande ska fraimjas. LVU instiftades dé det ansags behdvas
for de fall dir antingen forédldrar, barn eller bada inte frivilligt gick med pa
nodvindiga insatser. Malet med de nya lagarna var dock att sa mycket som mojligt
av det sociala barnavardsarbetet skulle préglas av frivillighet, inklusive placeringar
utanfor hemmet (Lundstrom 2017). Skillnaderna mellan en SoL- och LVU-
placering bestar dock i mer &n enbart nivdn av frivillighet. Vardnadshavares
bestimmanderitt kvarstar i stort sétt helt vid en SoL-placering men begrénsas i stor

utstrackning vid ett LVU. Vardnadshavare och beslutsmogna barn kan dven avsluta



placering eller tacka nej till insatser inom ramen for varden vid en SoL-placering
medan socialndimnden har bestimmanderétt i denna typ av beslut vid en placering
som sker med stdd av LVU. Ytterligare en betydande skillnad &r att LVU-
placeringar alltid provas i domstol och att virdnadshavare och barn da har juridiskt

ombud (Leviner 2017).

2.2 Barns ratt

Vid atgérder som ror barn ska barnets bista sérskilt beaktas. Vid beslut
eller andra atgérder som ror vérd- eller behandlingsinsatser for barn ska
vad som dr bast for barnet vara avgorande. Med barn avses varje
minniska under 18 ar (SFS 2001:453, Socialtjanstlagen 1 kap. 23§).

Barns bista dr en fokuspunkt i svensk lagstiftning och flera lagéndringar inom bade
SoL och LVU har genomforts under 1990-talet fram till idag for att 6ka barns
inflytande i fragor som ror dem. Sedan 2013 ska dven barns bésta vara en avgorande
faktor i beslut som ror dem enligt SoL (Svensson & Hojer 2017). Sverige
ratificerade barnkonventionen 1990 och Sverige ar idag pa vig att inkorporera
barnkonventionen i svensk lag. Lagen foreslas trdda i1 kraft 1 januari 2020
(Regeringskansliet 2018-06-13). I Barnkonventionens tredje och sjétte artikel
understryks det att barnets bédsta ska komma 1 frdmsta rummet och att
“konventionsstaterna skall till det yttersta av sin formaga sékerstdlla barnets
overlevnad och utveckling”, i artikel 19 understryks dven att barn ska skyddas fran
overgrepp och utsatthet fran de som tar hand om barnet (UNICEF Sverige 2009:21).
Den artikel som ndrmast berdr omhédndertagande av barn &r artikel nio. Har star det
att “ett barn ska inte skiljas fran fordldrarna mot deras vilja, utom nér det ar for
barnets bésta. Ett barn som ar skilt frdn fordldrarna har rdtt att trédffa dem
regelbundet”. Vidare star det i klargorandet kring artikel 9 att barnets rétt att ha en
personlig relation till de fordldrar barnet dr separerat fran ska respekteras av
konventionsstaterna, forutom i de fall da detta strider mot barnets béasta (UNICEF
Sverige 2009). Att barnet har ritt till umginge med en fordlder som inte &r

boendeforélder regleras dven i Fordldrabalken 6 kap. 15 § (SFS 1949:381).

Vad som éar barnets bésta i ett barnavardsidrende definieras dock inte helt varken i

svensk lag eller i barnkonventionen. Barns bésta &r inte ndgot objektivt, istéllet ar



det kontextbundet och upp till socialnimndens bedomning i barnavardsdrenden
(Socialstyrelsen 2013). Det som ska tas i beaktande nér barnets bista bedoms i ett
socialt barnavardsdrende dr information frdn personer i barnets nirhet, forskning,
beprovad erfarenhet samt det som barnets sjélv ger uttryck for i relation till barnets
alder och mognad (Socialstyrelsen 2013). Niar ett omhindertagande skett ska
socialtjinsten jobba mot aterforening sa snart syftet med varden uppnatts.
Aterférening sker dock ofta utan forbittring i hemmiljon vilket leder till att manga
barn behover placeras igen efter att en aterforening skett (Socialstyrelsen 2013).
Det finns en grundlidggande tanke inom svensk social barnavard att det som ar bast
for ett barn dr dess biologiska fordldrar, och varden syftar oftast till att forbéttra
barnets villkor att flytta hem igen. Nér det géller varaktiga placeringar sd &r det
dock ofta fordldrarnas problematik som &r grunden till placeringen och fordldrars
psykosociala situation har dven en tendens att forsdmras nir ett barn placeras
(Mattsson & Vinnerljung 2016). Nagot som exemplifierar dessa svéra
omsténdigheter dr den hdga mortaliteten hos placerade barns fordldrar. Bland barn
som dr stadigvarande placerade i familjehem har fler &n en av fyra barn forlorat
minst en fordlder innan sin 18-ars dag, en siffra som ar betydligt hogre &n for andra
barn. Anledningen till dodsfallen hos fordldrarna &r ofta missbruksrelaterade
alternativt en f6ljd av vald eller sjdlvmord (Mattsson & Vinnerljung 2016). Ménga
barn som &r varaktigt placerade i familjehem har saledes ett reducerat nitverk kring
sig, ofta pa grund av fordldrars dodsfall eller som en f6ljd av att kontakten inte
upprétthalls med nétverket under tiden barnet vardas (Mattsson & Vinnerljung

2016).

Efter tre ar ska socialtjdnsten dven sérskilt verviga huruvida det bor ske en
vardnadsoverflytt till familjehemsfordldrarna (Svensson & Hojer 2017,
Socialstyrelsen 2013). Detta gors di barnet anses ha vistats sd lang tid i1
familjehemmet att det knutit an till familjehemsforidldrarna och en overflytt av

vardnaden overvégs da for barnets bésta (Socialstyrelsen 2013).
2.3 Socialtjanstens dubbla uppdrag

Inom ramarna for socialtjdnstens arbete ryms béde uppdraget att arbeta med

forebyggande serviceinsatser for att stotta familjer och att arbeta med insatser for



att skydda redan utsatta barn. Den svenska sociala barnavérden kdnnetecknas
saledes till stor del av denna balansgédng mellan stod och frivillighet & ena sidan
samt kontroll och tvang & andra sidan (Ostberg 2017). I praktiken innebér detta att
samtidigt som fordldrar och deras barn ska erbjudas hjilp och stod nir de behover
det sa kan vad som &r bist for barnet behova utredas och formella beslut fattas for

att skydda barnet (Hojer 2012a).

Nér bdde myndighetsutdvning och behandlingsarbete ryms inom samma myndighet
pa detta sitt s riskeras skiljelinjen mellan de olika rollerna bli otydlig vilket kan
komplicera utredningsarbetet med utsatta barn (Hojer 2012a). Figur 1 nedan visar
vilka professioner, bade myndighetsutovande socialsekreterare och behandlande
socialarbetare, som blir aktuella under olika delar i processen. Figuren nedan
beskriver dven en forenklad bild av drendegingen som sitts igdng nér det kommer
till socialtjanstens kidnnedom att ett barn pa nagot sétt far illa och en utredning

resulterar i en placering enligt SoL eller LVU.

Anmalan eller
ansokan

) 4

. ) Avslutad placering
Vard enligt SoL ) Aterférening
Utredning Beslut - . .
Barnet blir myndigt
Vard enligt LVU - Vardnadsoverflytt

Familjebehandlare

Familijehemssekreterare

Utredande socialsekreterare | Barnsekreterare

Figur 1. Placeringsprocessen samt professioner.

Familjebehandlare dr inte myndighetsutdvare, antingen kan de arbeta pa uppdrag
av socialtjinsten eller s kan familjer sjdlva kan sdka deras stod utan att bistdnd
krévs. En familjebehandlare kan komma in i ett barnavardsdrende nir som helst
under processens gang, dven innan omhindertagande sker, och dven vara kvar i
familjen efter att en aterforening skett. Familjehemssekreteraren kommer in 1 bilden
i och med att barnet placeras och arbetar med att stotta familjehemmet. Utredande

socialsekreterare dr den handldggare som genomfor utredningen och tar beslut



géllande huruvida placering ska ske eller ej. Niar placeringen anses stabil flyttas
drendet over till en for barnet sirskilt utsedd socialsekreterare (barnsekreterare),
vad som definieras som en stabil placering dr dock olika och det finns ingen fast
tidsgrans for nér ett drende flyttas over. Barnsekreteraren ansvarar for att stotta
barnet och frdmja relationen till fordldern under placeringen fram till att drendet

avslutas (Socialstyrelsen 2015b).

Barn kan komma att uppmérksammas av socialtjansten antingen som en foljd av
anmilan eller ansdkan (Ostberg 2017). I en internationell jimforelse kommer
forhallandevis manga barn till socialtjdnstens kdnnedom i Sverige. Detta som en
foljd av den lagstadgade skyldigheten for flera professionsgrupper att anméila
misstankar om att barn far illa. Antalet barn som beviljas serviceinsatser korrelerar
dock inte med hur manga barn socialtjansten har kdnnedom om, istéllet ligger
Sverige hér relativt lika med manga andra lander (Cocozza & Hort 2011). En teori
om anledning till varfor det i Sverige inte &r fler som fér service dn i andra ldnder
ar just att socialtjdnsten har mojlighet att genomfora bade frivilliga och tvingande
atgirder. Det vill sdga att ndrvaron av tvingande atgirder som en potentiell
mdjlighet hindrar familjer fran att soka de frivilliga atgérderna (Cocozza & Hort

2011).

Ombhéndertagande med stod av LVU kan enbart goras nir det saknas samtycke for
nddvindig vard av barn och idag sker majoriteten av omhéndertagandena i Sverige
med samtycke, alltsd med stod av SoL (Lundstrém 2017, Svensson & Hojer 2017).
Samtyckeskonstruktionen i LVU innebér att frivilliga insatser ska prioriteras fore
tvang och dven nir placering sker med LVU styrs fortfarande socialtjidnstens arbete
av en grundtanke om frivillighet och samarbete (Leviner 2017). Att samtycka till
en placering innebér dock inte att fordldrar och barn 6nskat att placeringen ska ske
eller att de upplevt att det fanns nagot annat alternativ (Lundstrém 2017, Svensson
& Hojer 2017). Det finns idag diskussioner kring huruvida mojligheten existerar
for den enskilde att tacka nej till foreslagna insatser i praktiken dé det finns en tydlig
maktobalans mellan den enskilde och den myndighet som har mojlighet att gora
ingripanden med tvang (Leviner 2017). Ett sdtt att se detta pé &r att socialtjansten
motiverar till frivillighet under hot om tvang och att det foljaktligen kan vara svart

att skilja mellan ett frivilligt och ett framtvingat samtycke (Leviner 2017).
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2.4 Det tredelade foraldraskapet

I Sverige finns en lang tradition av att dela ansvar for barn mellan forédldrar och stat,
nér barn placeras tar dock staten en én storre roll och fordldrarna behdver anpassa
sig till det som bendmns som det tredelade fordldraskapet (Leviner & Lundstrom
2017, Socialstyrelsen 2015a). Detta begrepp anvidnds for att beskriva det
gemensamma ansvar som fordldrar, vardgivare och socialtjanst har for barn som dr
placerade i den sociala barnavarden (Socialstyrelsen 2015a). Fordldrar &r generellt
sett vardnadshavare for sina barn oavsett om de r placerade enligt SoL eller LVU.
Vid LVU overtar dock socialndmnden beslutanderitten géllande varden medan
familjehemmet (vardgivaren) tar beslut géllande den dagliga omsorgen (Leviner &
Lundstrém 2017). Fordldraskapet upphor saledes inte nér ett barn blir placerat utan
det tredelade fordldraskapet skapar i basta fall en mojlighet for fordldrar att fortsétta
vara fordldrar i samverkan med familjehem och socialtjanst (Socialstyrelsen

2015a).

Socialtjansten

Placerade barns

Familjehem foraldrar

Figur 2. Det tredelade fordldraskapet.

Figuren ovan visar de tre komponenterna i det tredelade fordldraskapet.
Socialtjdnsten bestar hir i bade myndighetsutovande socialsekreterare och
behandlade socialarbetare. Familjebehandlare arbetar pa uppdrag av socialtjdnsten
i drenden dar barn placeras och har sdledes en speciell roll i det tredelade
fordldraskapet da de tillhor socialtjansten men ar utan Dbeslutanderatt.
Familjehemmets roll ar frimst att tillhandahélla barnets dagliga omsorg, i viss man
kan dven kontakt med barnets fordldrar ingd rollen i samband med exempelvis

umginge (Socialstyrelsen 2015b).



3. Tidigare forskning

Forskning som berdr socialtjdnstens upplevelser av arbetet med placerade barns
fordldrar dr svér att finna. Det finns dock en betydande méingd forskning som beror
nérliggande forskningsomraden. En redovisning av sokningsprocessen beskrivs
innan den tidigare forskningen presenteras. Virt att nimna ar att det finns andra
dokumentationer pa fordldrars upplevelser av den svenska sociala barnavéarden. Ett
exempel dr en svensk brukarrevision frdn 2017 som bland annat visar att foréldrar
upplever maktloshet, bristande delaktighet och en kinsla av forsummelse. Fordldrar
med positiva erfarenheter av socialtjansten upplevde & andra sidan att de fétt ett gott
stod fran socialtjansten och att de var inbjudna att delta (Karlsson & Mortensen

2017).

Foljande avsnitt bestar av fordjupande nedslag i fem studier vilka kommer att
presenteras under tva rubriker. Under rubriken Maktobalans i den sociala
barnavarden tas forskning upp rérande hur ett gott samarbete kan skapas mellan
fordldrar och socialtjanst. Under rubriken Kontakt mellan barn och fordlder under
placering lyfts forskning som beror olika aspekter av fordldraarbetet under en
placering. Sammantaget lyfts dessa studier for att ge en inblick 1 det kunskapsliage

som finns gillande foréldrar till placerade barn och deras relation till socialtjdnsten.
3.1 Urval och sokning efter tidigare forskning

Var sokning efter peer reviewed tidigare forskning har framst skett i databaserna
Social services abstracts, Sewpub och Scopus. Vi har anvint oss av sokord pé bade
svenska och engelska sd som parents/fordldrar, parenthood/fordldraskap, social
service & social work/socialt arbete samt child protection & child welfare/ social
barnavéard. Sokorden dr valda utifran tanken om att fa en bred forstaelse for amnet.
Som tidigare ndmnts i avsnitt 2.2 Barns ritt, s& dr svensk lagstiftning fordnderlig
och revideras kontinuerligt bland annat gillande barns inflytande. Vi har darfor
gjort en tidsavgriansning och sokt efter artiklar publicerade pa 2000-talet da vi
onskat fokusera pa sa aktuell forskning som mojligt. Den forskning som presenteras

i detta avsnitt ar i stor utstrickning funnen via ldsning av bakgrund och
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litteraturlistor i artiklar som tangerar pd vart amne, detta for att hitta forskning som
ringar in vart problemomrade. Vi har valt tva svenska studier, tvd fran Kanada samt
en studie frdn USA. De tva svenska studierna belyser bland annat den svenska
kontexten och trots skillnader i1 vélfardsstaternas organisering har de tre
nordamerikanska studierna valts ut da de belyser aspekter av den sociala

barnavarden som &dven ar aktuella i Sverige.

3.2 Maktobalans i den sociala barnavarden

Som tidigare beskrivits 1 bakgrundsavsnittet s& kan maktobalansen mellan
socialtjinsten och den enskilde beskrivas som stor inom den svenska sociala
barnavarden, framforallt dd den svenska socialtjénsten ska erbjuda stod och hjilp
samtidigt som det finns mojlighet att vidta tvangsétgirder (Leviner 2017). Hér tas
tvd olika studier upp som bdda utgdr fran tanken om att det finns en inbyggd

maktobalans i1 det sociala barnavardsarbetet.

Maktobalansen i barnavardsdrenden dr utgangspunkten for studien Understanding
worker—parent engagement in child protection casework av Gladstone et. al (2014).
Denna kanadensiska studie belyser hur det dubbla uppdraget inom den sociala
barnavarden kan paverka samarbetet mellan socialarbetare och forédldrar. Studien
utgér fran kvantitativ data insamlad fran 131 par bestdende av en fordlder och
dennes socialsekreterare samt ytterligare 47 separata intervjuer. Syftet var att
undersoka vilka professionella fardigheter socialarbetare anviander sig av, och vilka
fardigheter fordldrar upplever att socialarbetare anvéinder sig av. Detta for att
overbrygga maktobalansen mellan den enskilde fordldern och socialarbetaren for
att kunna skapa forutsittningar for ett gott samarbete (Gladstone et. al. 2014).
Studien visar att den viktigaste faktorn for att 4stadkomma forandring dr klienten
och dennes kénsla av delaktighet, detta géller dven i de fall insatser sker med tvang
(Gladstone et. al. 2014). Vidare visar studien att det dr svart for socialarbetare att
omsitta sina professionella fardigheter i praktiken med syftet att skapa ett gott
samarbete med fordldrarna. Detta forklarar Gladstone et. al. (2014) med att dessa
fardigheter kanske inte alltid anses relevanta att anvianda. Detta dd socialtjénsten
har ett tvasidigt uppdrag i att bade skydda barnet och stotta familjen. Négot som

kan leda till att fokus ldggs pé att hantera riskfaktorer och genomfora utredningar
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medan samarbetet med fordldrar anses mindre viktigt att fokusera pa. Detta trots att
studiens resultat visar att socialsekreterarens arbete med fordldrarna ar viktigt for
att skapa en god arbetsallians vilket studien dven understryker leder till béttre utfall

1 barnavardsirenden (Gladstone et. al. 2014).

Dubrills (2006) kvalitativa studie Parental experience of child protection
intervention, visar 4ven den hur socialarbetarens maktutovning spelar roll for vilken
typ av samarbete som kan upprittas med fordldrar. Detta genom att undersoka hur
fordldrar upplever, och forhandlar med, myndigheter vid interventioner fran den
sociala barnavérden i Kanada (Dubrill 2006). Urvalet bestod i fordldrar vars
drenden var avslutade och 18 djupintervjuer genomfordes med fokus pa att forsta
deras upplevelser, i studien anvdnds metoden grounded theory. Resultatet
inordnades i en forklarande modell 6ver fordldrars upplevelser av interventioner i
barnavéardsdrenden (Dubrill 2006). Studien visar att socialarbetarens maktutovning
ar en central faktor som paverkar fordldrars uppfattningar av, och reaktion pa,
interventioner. Huruvida fordldern uppfattade att socialarbetaren utévade sin makt
for att kontrollera eller stotta dem paverkade fordldrarnas reaktioner pa
interventioner samt vilka typer av strategier fordldrarna utvecklade for att mota
socialarbetaren. Om fordldrarna upplevde att socialarbetaren anvinde en
kontrollerande maktutdvning tenderade de att antingen motsétta sig socialarbetaren
oppet och utveckla en relation priglad av kamp, eller s& utvecklades en “spela
spelet”-relation gentemot socialarbetaren. Det vill siga ett samarbete baserat pa att
fordldrarna inte ansag sig ha ndgot annat val &n att samarbeta. De fordldrar som
upplevde att socialarbetaren anvinde sin makt med dem, istéllet for ver, tenderade
dock att ha ett vél fungerande och genuint samarbete (Dubrill 2006). Dubrill (2006)
diskuterar ocksa denna maktobalans och menar att ett rattvist partnerskap eventuellt
inte d4r mojligt att uppritta alls nér en enskild moter en myndighet i barna-

vardsarenden.

Studier som lyfts ovan 4r sammantaget relevanta for var studies syfte da de belyser
olika aspekter hos fordldrar vars barn ar placerade. Trots att bade Gladstone et. al.
(2014) och Dubrills (2006) studier &r utforda i Kanada &r studierna relevanta da de
lyfter aspekter kring den sociala barnavirden som gar att finna dven i en svensk

kontext. Studien av Gladstone et. al. (2014) visar hur socialsekreterare fokuserar
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mer pa barnets skyddsbehov én pa att skapa en arbetsallians med foréldrarna, trots
att en god arbetsallians indikerar bittre utfall for barnet. Aven i Sverige har
socialtjdnsten uppdraget att bade skydda barn och stotta fordldrar och det &r séledes
relevant for var studie att ta eventuella resultat av detta dubbla uppdrag i beaktande.
Vidare dr maktobalansen mellan den enskilde och socialtjénsten central i svensk
social barnavard (Leviner 2017). Dubrills (2006) studie ar saledes relevant for var
studie d& Dubrill lyfter hur denna maktobalans paverkar arbetet med placerade
barns fordldrar genom att fordldrar utvecklar olika strategier for att bemota

socialarbetares maktutdvning.
3.3 Kontakt mellan barn och foraldrar under placering

Det tredelade fordldraskapet beskriver den uppdelning i ansvar som sker i och med
en placering av ett barn och ddr dven familjehem och socialtjanst fér
bestimmanderitt over olika delar av barnets tillvaro (Socialstyrelsen 2015a). Under
foljande avsnitt presenteras tre studier som lyfter olika aspekter av det tredelade
fordldraskapet vilka berdr hur kontakten utformas mellan forélder och barn under

en placering.

Hojers kvalitativa studie, Parents with children in foster care - how do they perceive
their contact with social workers (2011) &r en svensk studie dir foréldrars
upplevelser och relation med socialarbetare undersoks. I studien deltog 13 fordldrar
vars barn var, eller hade varit, placerade. Deltagandet skedde i fokusgrupper dér
socialarbetare och forskare var moderatorer (Hojer 2011). I studiens huvudresultat
lyfts att fordldrarnas reaktion av forlust och sorg inte erkdndes vid en placering.
Foraldrar upplevde att socialarbetarens fokus 1ag pa att skydda barnet och inte pa
att stodja fordldrar. Fordldrar med negativa erfarenheter upplevde att de blev
bestraffade for sin bristande fordldraférméga och att de inte var vérdiga stod fran
socialarbetaren. Forédldrar som haft positiva erfarenheter av socialtjansten upplevde
att de var inbjudna att delta under utredningen och att problematik kopplat till
familjen togs pa allvar samt att deras fordldraféormagor lyftes fram. I de &renden dir
socialarbetaren hjilpte fordldrarna innebar detta att fordldrarna trots en placering

kunde ha en positiv roll i barnets liv (Hojer 2011).
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I studien Factors influencing the regularity of parental visits with children in foster
care genomford av Nesmith (2015) dr utgangspunkten att placerade barn mar bittre
och har kortare placeringar om de har regelbundet umgéange med sin fordlder under
placeringen. Trots detta arbetar inte socialsekreterare pa nagot strukturerat satt med
att fa fordldrar till umgéngen (Nesmith 2015). Studien &r genomford i USA och
anvénder sig av 75 kvantifierade utredningar, som gav information om exempelvis
antal besok och stddinsatser, samt intervjuer med fokusgrupper. Fokusgrupperna
bestod i en grupp med socialsekreterare, en grupp med familjehemsforialdrar samt
en grupp med familjehemsfordldrar med anknytning till det placerade barnet
(Nesmith 2015). Resultaten visade att samtliga fokusgrupper anser att umgénge
gynnar barnets och forélderns relation samt att det okar chanserna for hemflytt
(Nesmith 2015). Studiens resultat visar ocksé att socialsekreterarnas stod gor stor
skillnad dé fordldrar som fick stottning till umgénge var fyra ganger sa benégna att
dyka upp som de som inte fick ndgot stod. Dock ansag sig socialarbetare 4nd4 inte
ha det primira ansvaret for att stotta fordldrar till umgénge, istillet menade samtliga
parter involverade i studien att det var ndgon annans ansvar. Som en f6ljd av detta

resultat anser Nesmith (2015) att det behovs tydligare riktlinjer kring umgénge.

I Skoog, Khoo & Nygrens (2015) studie, Disconnection and dislocation:
Relationships and belonging in unstable foster and institutional care, intervjuas barn
som erfarit instabilitet i familjehemsplaceringar. I relation till Nesmiths (2015)
studie, dir vikten av socialarbetares stod for ett fungerande umgénge lyfts fram,
belyser Skoog, Khoo & Nygren (2015) dven barnperspektivet i detta. Skoog, Khoo
& Nygren (2015) anvénder sig av en interpretivistisk-fenomenologisk metod och
genomforde 12 kvalitativa intervjuer med barn i den svenska familjehems- och
institutionsvarden. De barn som deltog i studien var mellan 8 och 18 ar och hade
alla erfarenheter av uppbrott i sin placering (Skoog, Khoo & Nygren 2015: 1892—
1893). Studiens resultat visar att barnen ldngtade efter ldngvariga och néra
relationer med vuxna. Behovet av samhdrighet och tillhdrighet var dock svért for
barnen att tillgodose, detta pa grund av de biologiska fordldrarnas livssituation,
instabila vardplaceringar och en bristande kontinuitet med socialsekreterare.
Barnen beskrev att de biologiska fordldrarnas egen problematik samt den

relationsproblematik de hade med sina forédldrar fortsatte att paverka dem under
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placeringstiden. Skoog, Khoo & Nygren (2015) menar darfor att barn kan behdva
stod 1 att arbeta med de problem som finns i relationen mellan de sjdlva och
fordldrarna. Vidare pekar studien pé att det dr viktigt att barn sjdlva far identifiera

vilka personer som de vill ha fortsatt kontakt med (Skoog, Khoo & Nygren 2015).

I likhet med studien av Gladstone et. al. (2014) visar Hojers (2011) studie hur
socialarbetarens fokus pa barn respektive fordldrar kan paverka fordldrars
upplevelse av placeringen. Detta dr relevant for var studie da stodet till fordldrar
vars barn &r placerade kan antas paverkas av hur socialsekreterare beskriver
fordldrar och fordldraskap vilket i sin tur kan paverka fordldrars upplevelser. Nagot
som understryks i Nesmiths (2015) studie dr att socialarbetare inte ansag sig ha
primért ansvar for fordldrastdod trots att stod till fordldrar spelar stor roll for
kontinuiteten i umgénget. Trots att Nesmiths (2015) studie dr genomford i USA, ett
land vars sociala barnavard skiljer sig fran Sveriges, ar den relevant for var studie
da forestdllningen om att umgénge ar bra for barnet och 6kar chanserna for hemflytt
overensstimmer med den svenska aterforeningsprincipen. Slutligen lyfter Skoog,
Khoo & Nygren (2015) barnets perspektiv i det tredelade foraldraskapet och att stod
till bade barn och fordlder behdvs for att barnet ska kunna kénna samhorighet och
tillhorighet. Skoog, Khoo & Nygrens (2015) studie nyanserar Ovriga studiers
resultat genom att de lyfter barnets behov av langvariga relationer med viktiga
vuxna och foréldrar. Detta dr relevant for véar studie d& den sociala barnavarden
uttryckligen utgar fran barnens bésta. Vidare visar de studier som lyfts pa vikten av
att fordldrar erhaller ett gott stdod fran socialtjdnsten for att det tredelade
fordldraskapet ska fungera. Socialsekreterares och familjebehandlares fore-
stillningar om vad som dr ett gott fordldraskap under en placering dr séledes
relevant att undersoka i ljuset av denna forskning. Detta da det kan antas paverka
vilken typ av stod som anses relevant att ge till fordldrar for att de ska kunna uppna

ett sadant fordldraskap.
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4. Teori och centrala begrepp

I f6ljande teoriavsnitt presenteras studiens teoretiska utgangspunkter och teoretiska
begrepp. Véar studie utgar frdn en socialkonstruktivistisk utgdngspunkt och i
foljande avsnitt redogors for hur forestéllningar om fordldraskap kan forklaras

genom teoretiska begrepp inom ramen for detta perspektiv.
4.1 Socialkonstruktivistiskt perspektiv som utgangspunkt

Det overgripande syftet med denna studie &r att undersoka socialsekreterares och
familjebehandlares forestillningar om fordldraskap hos fordldrar vars barn dr
placerade. Dé kategoriseringar av fordldraskap paverkar dven socialsekreterares
och familjebehandlares forestdllningar (Hojer 2015) sd tillater det social-
konstruktivistiska perspektivet oss att studera konstruktioner av fordldraskap. Med
hjélp av perspektivet kan vi dven undersoka hur dessa konstruktioner omférhandlas
sa att det dven innefattar att vara fordlder inom det tredelade fordldraskapet. Det
socialkonstruktivistiska perspektivet utgér fran tanken att foreteelser och objekt inte
har ndgon inneboende betydelse, istdllet dr det vi mdnniskor som skapar mening i
varlden. Inom ramen for detta perspektiv ses sdledes inte sociala problem som
objektivt existerande utan som subjektiva definitioner som inte existerar forrén de
blir definierade av méinniskor (Loseke 2003). Hur méinniskor skapar kategorier och
ger foreteelser mening &r séledes av stor vikt eftersom det dr pa detta sétt ménniskor
konstruerar hur verkligheten uppfattas. Kategoriserande gors generellt genom att
likheter mellan foreteelser uppmérksammas, dock behdver ménniskor konstant
kategorisera saker dven dér de inte alltid kénner till alla aspekter. Typifiering
innebdr att en tanke om foreteelser vi inte helt kénner till kan skapas utifran tidigare
erfarenheter av fenomenet (Loseke 2003). Exempelvis s kan en socialarbetare inte
kéinna till allt om alla olika forédldrar. Det finns dock existerande forestdllningar om
vad det innebdr att vara en fordlder baserat pa tidigare erfarenheter av att ha traffat
fordldrar bade inom den sociala barnavarden och i1 dvriga livet. Séledes kan en
typifiering tillita vissa antaganden om ménniskor och en meningsfull kategori kan
sedan skapas (Loseke 2003). Inom det socialkonstruktivistiska perspektivet ar en

av grundtankarna dven att detta meningsskapande i sin tur influerar manniskors
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agerande. Det vill sidga att vira kategorier skapar konstruktioner vilket i sin tur
paverkar beteende (Loseke 2003). Vidare skapas dven samhéllsgemensamma
forestillningar som skapar mening pd strukturell niva, dessa Overgripande
forestéllningar, av exempelvis vad ett idealt fordldraskap innebdr, dr av stor vikt d&
de kan anvéndas av ménniskor for att vidare tolka och kategorisera olika foreteelser

(Loseke 2003).

Den rena socialkonstruktivistiska teorin innebér att det inte gar att géra nagra som
helst antaganden om den objektiva verkligheten, ndgot som ar mojligt i en rent
akademisk kontext men desto svarare att uppna nar teorin ska appliceras i praktiken
(Loseke 2003). Den mer praktiskt anvidndbara versionen av den social-
konstruktivistiska teorin, kontextuell konstruktivism, tilldter att den objektiva
verkligheten tas i beaktande. Fokus ar dock fortfarande pa hur meningsskapande
sker och hur verkligheten konstrueras men vissa aspekter kan @nda antas vara
objektivt sanna sa linge forskningsfragan dndé handlar om hur mening konstrueras
(Loseke 2003). Denna anvidndning av teorin kan dock kritiseras da det ar
problematiskt att anta vissa saker som sanna utan att undersdka den social-
konstruktivistiska grunden for dem, sdsom exempelvis historiska fakta eller
socialstyrelsens statistik. Socialkonstruktivismen antar att det finns av minniskan
konstruerad mening bakom allt och fragan ir ju darfor vem som haft makten att
konstruera just den sanning som vi nu tar for given (Loseke 2003). Den kontextuella
versionen av socialkonstruktivistisk teori tilldter en applikation pa foreteelser som
har praktisk relevans (Loseke 2003). Aven om denna studies ramverk ir
socialkonstruktivistiskt sa dr vi som fOrfattare till denna studie blivande
socialarbetare. Vi viljer dérfor att forhalla oss till den verklighet som beskrivs av
vara intervjupersoner. Inom ramen for denna studie tillater den kontextuella
versionen av socialkonstruktivistisk teori oss att ta avstamp i vissa organisatoriska
forutsédttningar. Men dven i det faktum att det sociala arbetet dr en normativ praktik
vilken dr priglad av socialpolitik och samhéllsnormer, exempelvis géllande
resursfordelning (Skau 2007, Svensson, Johnsson & Laanemets 2008). Dessa
kontextuella avstamp gors for att vidare undersoka socialsekreterares och

familjebehandlares konstruktioner av foreteelsen placerade barns fordldrar genom
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kategorisering och typifiering utifrdn samhéllsgemensamma forestillningar och

normer om foréldraskap.
4.2 Teoretisering av foraldraskap

Vilken mening kategorin fordldraskap fylls med paverkar véra forestéllningar om
vad fordldraskap innebér. Néar barn placeras tar staten en storre roll i fordldraskapet
och forildrarna behover anpassa sig, séledes fordndras familj som konstruktion i
och med en placering. De normer och kategoriseringar som knutits till familjen och
fordldraskapet omforhandlas och forédldraskapet inordnas i en ny kontext, nimligen
det tredelade fordldraskapet. De teoretiska begreppen som lyfts i detta avsnitt
kommer dérfor att séttas i relation till denna kontext. Detta for att kategorin
fordldraskap ska kunna forstas tydligare i relation till att vara forélder till ett placerat
barn. I foljande avsnitt teoretiseras fordldraskap genom anvindandet av olika
teoretiska resonemang kring gérandet av fordldraskap. Har forklaras dven teoretiska
begrepp s& som icke-utbytbar omsorgsgivare, misslyckad fordlder samt

fordldrapraktiker och dess dimensioner.

Lind et. al. (2017) menar att vid studier av foréldraskap och hur detta gors bor
fordldraskap studeras empiriskt och i relation till sin kontext. Detta da
fordldraskapets utovande ses som en serie av handlingar utférda i relation till
familjemedlemmar samt i interaktion med utomstéende aktorer, exempelvis andra
fordldrar eller socialarbetare. Att gora fordldraskap baseras bade pa fordlderns egna
tankar om vad ett gott fordldraskap innebér samt vad fordldern uppfattar att andra
anser vara ett gott fordldraskap. Reaktionen hos andra &r siledes medskapande till
fordldraskapet (Lind et. al. 2017). Vidare menar Lind et. al. (2017) att fordldraskap
kan forstas i relation till barndom och sjédlva gorandet av fordldraskapet bor darfor
studeras i relation till barns réttigheter och intressen. Barns basta, menar Lind et. al.
(2017), anvinds ofta som en riktning nér fordldraskapet utvirderas. Forestillningar
om vad som &r ett gott fordldraskap paverkas dock dven av normer och
forestillningar kring exempelvis barndom, familjeideal och samhélleliga mal om
folkhilsa och utbildning. Ett gott foréldraskap ar dérfor inte nagot statiskt utan i
praktiken négot som é&r fordnderligt och utsatt for stindig forhandling (Lind et. al.

2017). Inom ramen for var studie kommer Linds et. al. (2017) tankar om de aspekter

18



som paverkar fordldraskapets anvéndas for att forsta hur den sociala barnavardens

kontext paverkar forestdllningar om det goda forédldraskapet.

I barnavardsutredningar baseras beslut pa teori och forskning kring risk- och
skyddsfaktorer men ockséd pa forestdllningar av vad som &r ett gott fordldraskap
(Hojer 2012b). Socialsekreterare och familjebehandlare &r inte undantagna dessa
forestédllningar utan konstruktionen av den ideala familjen paverkar dven det sociala
barnavardsarbetet. Detta trots att majoriteten av de familjer som mdoter
socialtjdnsten ofta bryter mot denna konstruerade idealbild. Detta d& den ideala
familjen som byggs upp av sociala konstruktioner om vad en familj ar
overensstdimmer sillan med hur familjer ser ut i praktiken Hojer (2015) menar att
detta syns i den sociala barnavérdens arbete genom att familjen ses som bade orsak
och l6sning till problem. Detta leder till tva olika samexisterande forestdllningar av
fordldern. Den forsta ér att fordldrarna ses som icke-utbytbara omsorgsgivare som
ger stabilitet och trygghet. Hér ses fordldrar som att de har formaga att genomga
fordndring och utvecklas. Det andra ar att fordldrar ses som misslyckade, de har
skadat barnet och misskott uppviaxtforhdllandena dér socialtjanstens uppdrag blir
att skydda fran kontakt (Hojer 2015). I vér studie anvédnds dessa tva begrepp, icke-
utbytbara omsorgsgivare och misslyckad fordlder, for att bendmna beskrivningar av
fordldrar fran socialsekreterare och familjebehandlare. Detta for att undersoka vilka

kategoriseringar som finns av fordldraskap hos fordldrar med placerade barn.

Utifran ovanstdende beskrivna forestillningar kring fordldraskap, och utifran det
socialkonstruktivistiska perspektivet, dr det relevant i denna studie hur férildraskap
konstrueras i praktiken. Det vill sdga hur fordldraskap gors genom handlingar eller
tankar och asikter. Lewis och Welsh (2005) har utifran en studie beskrivit
faderskapspraktiker och tar avstamp i forestdllningen om den franvarande pappan.
Férdldrapraktiker anvénds i denna studie som ett centralt begrepp i relation till
fordldraskap 1 sin helhet, inte enbart relaterat till faderskap. Detta da
utgdngspunkten om en franvarande fordlder &r relevant i en studie som ror placerade
barns fordldrar och deras roll i det tredelade fordldraskapet. Fordldrapraktiker
kommer dérfér inom ramen for denna studie anvéndas for att begreppsliggdra hur
socialarbetare och familjebehandlare beskriver fordldraskap genom hur de

beskriver fordldrars handlingar, tankar eller &sikter. Lewis och Welsh (2005)
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beskriver olika dimensioner av begreppet fordldrapraktiker. Dimensionen
aktiviteter innebdr att gora saker med barnet. Makroansvar innebdr att ha det
overgripande ansvaret for barnet genom forsorjning samt att leda och styra barnet
genom att influera barnet moraliskt och vérderingsmissigt. Att ta ansvar for
vardagen genom att exempelvis planera aktiviteter och méten, hjilpa till med laxor
och att kdnna till vilka barnets vianner dr bendmns som mikroansvar. Dimensionen
Kognitivt och kinslomdssigt engagemang innebdr att kdnna och forstd barnet, att
prata med och lyssna till barnet samt att kdnna nérhet (Lewis & Welsh 2005).
Ndrvaro anvénds 1 vér studie som en dimension liksom de dvriga dven om Lewis
och Welsh (2005) inte bendmner denna praktik som en egen dimension. Narvaro
kan innebéra antingen en fysisk nirvaro utan att for den delen vara kidnsloméssigt
nirvarande alternativt en nédrvaro som ger barnet en kidnsla av trygghet.
Foraldrapraktiker, dess olika dimensioner, samt begreppet nirvaro anvinds i denna
studie for att belysa hur praktiska aspekter av fordldraskapet hos placerade barns
fordldrar bendmns och hur ideal kring fordldraskap konstrueras inom det tredelade

foraldraskapet.
4.3 Handlingsutrymme

Den kontextuella versionen av socialkonstruktivistisk teori tillater att den objektiva
verkligheten tas i beaktande (Loseke 2003). Inom ramen for denna studie innebdr
detta att vi tillats ta avstamp i det sociala arbetets organisering. For att analysera
socialsekreterares och familjebehandlares resonemang kring de forutséttningar som
finns for att arbeta med placerade barns forédldrar tar vi hjdlp av det teoretiska
begreppet handlingsutrymme. Socialtjanstens arbete bygger pa ett byrakratiskt ideal
dér regler och riktlinjer avgor vad som &r korrekt och diar malet &r rittvisa for de
minniskor som behover hjélp och stod. Dock finns det utrymme for flexibilitet i
form av handlingsutrymme (Svensson, Johnsson & Laanemets 2008).
Lagstiftningen som styr det sociala arbetet &r inte allomfattande, istéllet finns hér
utrymme for tolkning och socialarbetare har mdjlighet att forma sin yrkesroll inom
ramarna for organisationen. Arbetet dr sdledes préiglat av en balansgang mellan
uppritthdllande av riktlinjer och lagar & ena sidan och flexibilitet & andra sidan.

Denna flexibilitet innebdr en frihet i arbetet som samtidigt innefattar ett ansvar
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(Svensson, Johnsson & Laanemets 2008). Organisationen sitter dven ramar for
socialarbetarens handlingar genom att det finns olika uppdrag faststéllda med skilda
mdjligheter till handlingsutrymme (Svensson, Johnsson & Laanemets 2008). Inom
den sociala barnavarden finns exempelvis béde myndighetsutovande och
behandlande socialarbetare (Se figur 1. Placeringsprocessen samt professioner).
Aven interaktionen och métet med klienten har betydelse for socialarbetarens
handlingsutrymme. Oavsett uppdrag &r dock relationen till klienten asymmetrisk
(Skau 2007, Svensson, Johnsson & Laanemets 2008). Detta da det i samtliga
interaktioner mellan klienter och socialarbetare finns en maktaspekt nirvarande i
och med att socialarbetaren representerar en myndighetsutovande organisation. |
den sociala barnavarden blir detta tydligt d& det i det myndighetsutovande
uppdraget dven innefattar en mojlighet att med stod av sin juridiska makt
omhénderta ett barn utan samtycke (Skau 2007). Mojligheten att skapa en god
samarbetsrelation mellan socialarbetare och fordlder kan darfor vara begriansad
oavsett vem fordldern moter (Svensson, Johnsson & Laanemets 2008). Inom ramen
for vér studie anvidnds begreppet handlingsutrymme for att analysera och diskutera
socialsekreterares och familjebehandlares resonemang kring sina forutséttningar att

arbeta med placerade barn och deras forildrar inom den sociala barnavérden.
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5. Metod

I foljande avsnitt redogors studiens kvalitativa forskningsstrategi. Har beskrivs vért
samarbete med Goteborgsregionens kommunalférbund (GR), vart urval av
intervjupersoner samt det tillvigagangssétt som anvéants for att insamla empiri och
analysera denna. Vidare redogdrs det for studiens etiska avvégningar och
tillforlitlighet samt for hur vart samarbete med GR kan ha paverkat aspekter av

studien.
5.1 Den kvalitativa forskningsstrategin

Det finns inte en generell formulering kring vad kvalitativ metod innebdr utan
metoden kan ses som ett val av forskningsstrategi. Den kvalitativa forsknings-
strategin innebdr att studiens empiriska ansats har en induktiv syn pa forhallandet
mellan teori och praktik (Bryman 2008). Bryman (2008) beskriver den kvalitativa
forskningens forhallningssétt som undersokande och utforskande av méanniskors
meningsskapande processer. Valet av en kvalitativ forskningsstrategi gjordes
saledes da syftet med studien ar att beskriva och analysera socialsekreterares och
familjebehandlares forestillningar kring fordldrar till placerade barn och deras
fordldraskap. Vi har valt att gora kvalitativa intervjuer och till skillnad fran
enkdtundersokningar mojliggdr intervjuer att utforska intervjupersoners svar
genom foljdfrdgor och fortydligande frdgor. I linje med hur Bryman (2008)
beskriver den kvalitativa forskningsansatsen dr vi intresserade av att utforska
socialsekreterares och familjebehandlares meningsskapande processer. En induktiv
process ligger ofta till grund for den kvalitativa forskningsansatsen och istéllet for
att prova teorier genereras teori (Bryman 2008). Studiens resultat blir en tolkning
och teoretisering av de beskrivningar av fordldraskap som framkommit i
intervjuerna. Dock innehéller studien deduktiva inslag som presenteras och

diskuteras i avsnittet 5.3 Analysmetod.
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5.2 Tillvagagangssatt

Uppsatsprocessen paborjades redan i december 2017 d& en av oss hade sin
verksamhetsforlagda praktik under termin fem pd GR/FoU i Vist. Dar aktual-
iserades fragan om stdd till fordldrar med placerade barn av ett samarbetsnétverk
pa GR. For att redogora for studiens tillvigagingssatt kommer forst samarbetet med
GR/FoU i Vist beskrivas samt hur detta samarbete paverkade studiens urval och
avgriansning. Under detta avsnitt kommer dven genomférande av intervjuerna

redogdras for samt var arbetsfordelning géllande studiens genomforande.
5.2.1 Avgrénsning och urval

I februari moétte vi Anna Melke och Elin Pettersson fran GR/FoU i Vist for att
diskutera hur vér studie kan komplettera den kartliggning som tidigare namnts i
avsnitt 1. Inledning. Varen 2017 anordnade GR en workshop kring stdd till foréldrar
med placerade barn for medarbetare i Goteborgsregionen vilket senare resulterat i
att FoU 1 Vist tillsammans med GR:s chefsnidtverk beslutade att folja upp
workshopen och undersoka hur stodet ser ut idag. Syftet med var studie dr
undersoka forestillningar kring fordldraskap. Detta skiljer sig frdn GR/FoU 1 Vist:s
utvecklingsprojekt som har ett deskriptivt uppdrag och ér intresserade av hur stodet
till placerade barns fordldrar. Beskrivningarna av stddet har dock varit till stor hjilp

for var studie och givit oss en storre inblick i den sociala barnavarden.

Som vi tidigare har ndmnt kan ansvaret for ett barn som placeras beskrivas med
begreppet det tredelade fordldraskapet. Detta begrepp visar pa det gemensamma
ansvar som fordldrar, vardgivare och socialtjidnst har for barn som &r placerade i
samhéllsvard (Socialstyrelsen 2015a). Vi har valt att beskriva och analysera
socialsekreterares och familjebehandlares forestéllningar om foréldraskap hos
placerade barns fordldrar. For att uppfylla syftet med var studie intervjuade vi
saledes socialsekreterare samt familjebehandlare som motte placerade barns
fordldrar 1 sitt arbete. Genom deras utsagor undersoks socialtjnstens syn pa
fordldrar till placerade barn. Familjehemmen och de biologiska foréldrarnas

perspektiv saknas i studien di vi valt att folja GR:s riktning och utga fran deras
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samtal med socialsekreterare och familjebehandlare om stod till placerade barns

foraldrar.

GR:s kartldggning var en dterkoppling pa den workshop som haéllits under varen
2017 och elva stadsdelar och kommuner som deltagit pa workshopen kontaktades
av GR for en uppfoljning. GR:s uppfdljning skedde fradmst genom intervjuer varav
vi medverkade vid de fem forsta intervjutillfillena. Drygt hélften av intervju-
personerna hade deltagit, eller hade kollegor som hade deltagit, under den av GR
arrangerade dagen om stdd till fordldrar med placerade barn, vilket innebér att de

deltagande har erfarenhet av att diskutera fragan bade lokalt och regionalt.

Bryman (2008) beskriver ett mélinriktat urval av intervjupersoner som en strategi
att skapa en Overensstimmelse mellan forskningsfrdga och personer som kan
besvara denna. I studien har vi anvént oss av ett malinriktat urval dar alla
intervjupersoner moter placerade barns foréldrar i sitt arbete. For studiens syfte sa
anser vi att vi har ett bra urval i och med att vi intervjuat badde utredande
socialsekreterare, barnsekreterare och familjebehandlare pa fem olika orter i vdstra

Sverige som organiserat arbetet pa likartat satt (se figur 1).

Malet ar att storleken pa urvalet ska ge en teoretisk mittnad, det vill séga att antalet
intervjupersoner och deras svar ska generera en tillforlitlig kénsla av att temat for
studien dr vil utforskat (Bryman 2008). Studien baseras pid empiri fran fem
intervjutillfallen. Vi hade mojlighet att vara med under ytterligare nagra intervjuer,
men efter att ha borjat bearbeta och koda det insamlade valde vi att avstd. Inom
ramen for en kandidatuppsats finns begrdnsat tidsutrymme och nér vi efter fem
intervjutillfallen uppmirksammande att intervjupersoner berdrde samma teman pa
likartade sétt bedomde vi oss ha nétt en tillfredsstidllande méttnad i och med

urvalsstorleken.
5.2.2 Kvalitativa intervjuer

Den kvalitativa forskningsstrategin grundar sig i den epistemologiska, eller
kunskapsteoretiska, positionen interpretivism. Interpretivismens betydelse har sin
grund i forskarens vilja att undersdoka och tolka den subjektiva innebdrden av

sociala handlingar (Bryman 2008). Vidare syftar den kvalitativa forskningsfragan
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till att undersoka och tolka intervjupersonernas uppfattning (Bryman 2008). Vart
syfte med studien &r att finga den subjektiva inneborden av socialsekreterares och
familjebehandlares syn pa fordldraskap hos placerade barns foridldrar. For att uppna
detta har vi anvént oss av semistrukturerade kvalitativa intervjuer. Bryman (2008)
beskriver den semistrukturerade intervjun vara uppbyggd kring olika teman. Till
skillnad fran en helt ostrukturerad intervju dér intervjuguide liknar ett explorativt
samtal, ger teman en struktur kring &mnen samtidigt som det ger intervjupersoner
en stor frihet att besvara utforligt (Bryman 2008). I intervjuerna anvidnde vi oss av
en intervjuguide (Bilaga 1) dir huvudteman ar fordldraskap, samarbete samt barns
bista. I intervjuguiden har vi specificerat exempel pa fradgor och mojliga foljdfragor.
Intervjuerna var undersokande runt teman som ror var forskningsfrdga och
intervjupersonerna fick dppna fragor om stod till fordldrar samt om forédldraskap

vid placering.

Enligt Bryman (2008) &r en gruppintervju en intervjumetod ddr intervjupersonerna
gemensamt far besvara olika fragestéllningar och teman som bara delvis behover
vara relaterade till varandra. Ett alternativ dr fokusgrupper som istéllet bland annat
anviands med syftet att analysera hur intervjupersoner interagerar med varandra
(Bryman 2008). Eftersom vér studie inte syftar till att analysera hur
intervjupersonerna interagerar med varandra dr den intervjumetodologiska
utgdngspunkten i denna studie gruppintervju. Gruppintervjuerna holls tillsammans
med GR/FoU i Vist och innehodll bade deras deskriptiva frigestillningar om
verksamhetens arbete och utvecklingsomraden samt védra undersokande frigor
kring fordldraskap. Under fyra av fem tillfallen genomfordes semistrukturerade
gruppintervjuer med mellan tva och fem personer. En semistrukturerad kvalitativ
intervju genomfordes dven med en socialsekreterare, det vill sdga att inga fler

medarbetare var nirvarande under den intervjun (Bryman 2008).
5.2.3 Genomférande av intervjuer

Vi har intervjuat bade utredande socialsekreterare och barnsekreterare varav bada
har ett myndighetsutdvande uppdrag, dessa intervjupersoner bendmns i studien med
samlingsnamnet socialsekreterare. Vi har dven intervjuat familjebehandlare samt

metodstodjare till familjebehandlare, vilka benimns med samlingsnamnet
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familjebehandlare. Dessa personer har enbart ett behandlande uppdrag. I studiens
resultat har vi ocksé valt att sérskilja och skriva ut rollerna socialsekreterare och
familjebehandlare for att det ska ga att folja intervjupersoners resonemang samt
deras yrkesroll. I tabellen nedan visas fordelningen av de 14 myndighetsutovande

och behandlande intervjupersoner som deltog.

Intervju Myndighetsutévande  Behandlande Namn i studien
111 Socialsekreterare 1
3 Familiebehandlare 1, 2, 3
212 Socialsekreterare 2, 3
311 Socialsekreterare 4
415 Socialsekreterare 5,6, 7, 8,9
5 2 Familiebehandlare 4, 5

Tabell 1. Intervjutillfillen och intervjupersoner

Vi har varit intresserade av att undersoka vad socialsekreterare och familje-
behandlare beréttar om fordldrar till placerade barn, och pa vilket sétt de talar om
detta dmne. Darfor har vi valt att spela in intervjuerna, med samtycke fran
intervjupersonerna, i sin helhet. Vid samtliga intervjuer anvindes samma
intervjuguide och intervjuerna varade i drygt en och en halv timme. Den forsta delen
av intervjuerna holls av GR/FoU i Vist och berorde frimst den praktiska
utformningen av stodet till fordldrar innan, under och efter ett barns placering. Vi
hade pé forhand tillgéng till GR/FoU i Vist:s intervjuguide sé att vi kunde utforma
viar egen guide med kompletterande fragor som nédrmare berdrde véra
fragestdllningar. Allteftersom intervjuerna pagick sa besvarades véra intervjufragor
antingen genom att intervjupersonerna kom in pa resonemang som besvarade dem
som en foljd av de fragor som stilldes av GR/FoU i Vist, eller genom att vi stillde
fortydligande foljdfragor. De frdgor som inte besvarats enligt vér intervjuguide
under forsta delen av intervjun stélldes av oss i andra delen. Intervjufrdgorna ar
utformade for att undersoka intervjupersonernas egna erfarenheter och reflektioner

kring att mota fordldrar vars barn dr placerade.

Samtliga intervjuer spelades in och transkriberades i syfte att tolka och analysera
intervjupersonernas svar. Syftet med att transkribera intervjuerna &r att fi en
atergivning av det som familjebehandlare och socialsekreterare sagt under

intervjuerna. Bryman (2008) understryker att det ar upp till forskare att bedoma vad
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som transkriberas samt att det gér att utelimna de delar av intervjun som inte &r
relevanta for forskningsfragan. Eftersom vi har stéllt fragor, foljdfrdgor eller
fortydligande fragor, genomgaende under hela intervjuerna s& har vi valt att
transkribera intervjuerna i sin helhet med undantag for fem minuter till en kvart i
varje intervju. De delar av intervjuerna vi valt att inte transkribera innehaller
information om samarbetsprojekt eller liknande kopplade till GR/FoU i Vést och
har darfor inte varit relevant for studiens syfte. Vidare menar Bryman (2008) att
méinniskor ofta samtalar i ofullstindiga meningar, ldgger till verbala uttryck och att
detta i skrift kan ge en felaktiga och fordomande forestéllning av intervjupersonen.
Intervjuerna har dérfor transkriberats ordagrant med undantag frén uttryck som
’liksom” och “’typ” samt utfyllnadsuttryck som “hmm”. Nér vi plockat ut citat till
vér resultatredovisning har vi dven korrigerat felaktigt tempus eller grammatisk

form i syfte att fa bort oklarheter och forenkla ldsningen.
5.2.4 Arbetsférdelning

Denna studie ar skriven av tvé forfattare, vi har valt att gora arbetet med studien
gemensamt. Helena Midki har haft huvudansvar for metodavsnittet och Jenny
Lindqvist Todevski har haft huvudansvaret for bakgrundsavsnittet. Bada dessa
avsnitt har sedan arbetats med gemensamt da vi gitt igenom text och innehall 1 det
som den andra personen skrivit. Ovriga avsnitt har arbetats med och skrivits

tillsammans frén start.

Tre av intervjuerna genomfordes gemensamt, en intervju genomfordes enbart av
Jenny och en intervju genomfordes enbart av Helena. Infor och efter samtliga
intervjuer arbetade vi tillsammans med forberedelser och bearbetning av
intervjuerna. Jenny transkriberade den intervju som Helena genomforde, Helena

transkriberade den intervju som Jenny genomforde.
5.3 Analysmetod

Den ontologiska standpunkten &r konstruktivistisk vilket innebdr att sociala
foreteelser och dess mening ses som socialt konstruerade. Resultatet ska darfor ses

som ett nedslag och en tolkning av en stindig fordnderlig process (Bryman 2008).
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For var studie innebdr var ontologiska stdndpunkt att det &r intressant hur

intervjupersoner konstruerar fordldraskap genom sina beskrivningar.

Inom den samhéllsvetenskapliga forskningen finns tvd dominerande ingangar till
forhallandet mellan teori och praktik, den induktiva och den deduktiva processen
(Bryman 2008). Patel och Davidson (2011) beskriver den induktiva processen som
att resultatet av empirin dr ledande medan den deduktiva processen préglas av att
bevisa eller forkasta redan uppstillda hypoteser. Bryman (2008) menar att det inte
gér att se studier som antingen induktiva eller deduktiva, utan menar att det ofta
finns inslag av bada. I vér studie har vi inte utgétt fran forutbestimda teorier eller
riktningar om hur empirin ska tolkas. Vi har dock anvént oss av befintliga teoretiska
begrepp och saledes finns bade deduktiva och induktiva inslag att finna i studiens

genomforande.

Syftet med studien ar att beskriva och analysera vilka forestillningar och
forvantningar socialsekreterare och familjebehandlare har géllande fordldrar till
placerade barn och hur detta kan forstas. Bryman (2008) beskriver den tematiska
analysen som en vanlig analysmetod for att koda och organisera empiri i olika
teman och pa sa sétt mojliggdra en analys. Vi har valt att anvidnda oss av en tematisk
analys fOr att bearbeta vart insamlade material, vilket mojliggor att g& induktivt in
i materialet och gora en 6ppen kodning. En 6ppen kodning innebér att allt material
kodas till korta forklarande beskrivningar vilket mdjliggdr en kreativ process som
okar en forstaelse av empirin i ett tidigt skede av analysen (Bryman 2008). Eftersom
vi dr tva personer som genomfor studien sé valde vi att var och en for sig gora en
forsta kodning av allt empiriskt material. Vi gick sedan gemensamt igenom varje
intervju och jamforde koder for att gora en gemensam kodning av materialet. Vid
kluster av koder har sedan teman skapats och empirin har inordnats och analyserats
inom ett tematiskt schema. I nedanstdende figur presenteras de aterkommande

koder som inordnats i tre centrala teman med tillhorande subteman.

28



Lagom foralder IPS.I.ktSk.)S S Dubbla stolar
forandringsbar

Misslyckad foralder

Forhandling
EET
frivillighet
och tvang

Att samsas om

foraldraskapet Icke-utbytbar
omsorgsgivare

Ansvarstagande
vuxen

Barnens
process i fokus

Aterfoérening Foralder i kris
eller inte

Insiktsfull foralder

Figur 3. Studiens centrala teman och subteman

Lagom fordlder ér ett centralt tema i empirin di det framkom ménga beskrivningar
av hur foréldrar skulle agera inom det tredelade fordldraskapet. Har framkommer
olika subteman i intervjuerna si som Attt samsas om fordldraskapet och
Aterforening eller inte. Det andra centrala temat &r Insiktslos eller fordndringsbar
da detta aterfanns som beskrivningar av fordldrarna i empirin. Vi valde att lyfta ut
de mest centrala versionerna av dessa beskrivningar och inordna dem som subteman
ndmligen Misslyckad fordlder, Icke-utbytbar omsorgsgivare, Ansvarstagande
vuxen, Fordlder i kris samt Insiktsfull fordilder. Flertalet intervjupersoner belyste
socialtjanstens dubbla uppdrag vilket de bendmnde som att sitta pa Dubbla stolar,
detta blev det tredje temat. I relation till detta tema lyftes dven handlingsutrymme i
relation till stdd till fordldrar vars barn &r placerade, vilket bendmns i subtemat
Forhandling mellan frivillighet och tvang. Vidare upptickte vi att fordldrarna ofta
forklaras genom barn och barnets bista, detta belyser vi i subtemat Barns process i
fokus.

For att tolka och analysera vara teman och dess relation till varandra har vi valt att
anvinda oss av teoretiska begrepp for hur fordldraskap kan teoretisera och diskutera
studiens resultat kopplat till tidigare forskning. Det empiriska materialet redovisas

under resultatredovisning och analys med de centrala temana som rubriker. Syftet
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med att ange huruvida det &r en socialsekreterare eller familjebehandlare som
uttalar sig vid presentation av citat, dr att ldsaren ska fa mojlighet att folja huruvida
det dr en person med en myndighetsutovande eller behandlande roll som uttalar sig
(se tabell 1). Detta dé vi anser denna information relevant for tolkningen av studiens

empiri.

Var studie berdr framst de placeringar som skett som en foljd av bristande
fordldraférmaga. Detta som en f6ljd av vad socialsekreterare och familjebehandlare
valt att lyfta under intervjuerna. I de fall som lyfts sker framst ett arbete med
fordldern och dennes fordldraforméga fran socialtjinstens sida, exempelvis genom
stod 1 umginge eller motivering till egen behandling. Denna utgangspunkt har
paverkat vad som framkommit i analysen dir fokus i stor utstrickning &r pa

bristande fordldraférmaga i relation till ett barns placering.
5.4 Forskningsetiska dvervaganden

Var studie beror fordldrar som av nigon anledning delar fordldraskapet med
socialtjdnst och vardgivare. En viktig aspekt av socialt arbete dr skydd for utsatta
méinniskor diribland barn som far bristande omsorg (Akademikerférbundet SSR
2015). I var studie intervjuas personer som arbetar med fordldrar och barn och de
klienter som bendmns i intervjuerna ér saledes i ett sérskilt stort behov av skydd
och omsorg. Vi har som en f6ljd av detta och andra anledningar stillts infor flertalet
etiska Overvidganden inom ramen for denna studie och vi har kontinuerligt

diskuterat studiens etiska aspekter med varandra och med véar handledare.

Utover interna diskussioner har dven Vetenskapsrddets (2002) fyra etiska principer
inom svensk forskning varit végledande for vara etiska Overviganden och
stillningstaganden i1 denna studie. Information- och samtyckeskravet innebir att
intervjupersoner informeras om syfte och moment for deltagande i studien, att
medverkan r frivillig samt gér att avbryta. Deltagare i studien ska séledes ha ratt
att sjdlva bestimma Over sin medverkan samt ldamna sitt samtycke (Vetenskapsradet
2002). Dessa tva krav har uppnitts genom att samtliga deltagare har fatt ta del av
ett informationsblad om studien innan och under intervjutillfdllet (se bilaga 2).

Bryman (2008) menar att etisk medvetenhet under intervjutillfillen dr en viktig
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aspekt och att intervjuaren sdrskilt uppmirksammar detta genom att noga berétta
om syftet for intervjun. I [juset av detta har intervjupersonerna dven getts mdojlighet
att stélla fragor kring studien och sin medverkan. I informationsbrevet framgér det
att samtycke om medverkan dven kan dras tillbaka efter intervjutillfdllet samt att
det var mgjligt att kontakta oss vid fragor dven efterat. Vart att ndmna ar att GR ar
en samarbetsorganisation for kommuner och att behovet av vidareutveckling kring
dmnet stod till fordldrar vars barn &r placerade &r initierat av kommunerna sjilva.
Samtliga intervjudeltagare var vl informerade om GR/FoU i Vist:s kartldggning

samt var studies dmne.

Enligt Vetenskapsradet (2002) é&r ytterligare ett etiskt végledande krav
nyttjandekravet. Detta innebdr att insamlade uppgifter och empiri endast far
anviandas for forskningens &dndamal (Vetenskapsradet 2002). Den insamlade
empirin anvinds endast i forskningssyfte for denna studie vilket meddelades i

informationsbladet.

Konfidentialitetskravet ar det slutliga av Vetenskapsradets (2002) vigledande krav
och innebidr att deltagare i studien ges storsta mojliga anonymitet. For att mota
kravet pa konfidentialitet s& anvénds inga namn pé intervjudeltagarna. D4 det inte
ligger i studiens intresse att jamfora stadsdelar eller kommuner har vi dven valt att
inte publicera detta i studien vilket ytterligare bevarar intervjupersonernas samt
deras klienters anonymitet. Dock kan konfidentialitet inte garanteras fullt ut da
deltagarna som medverkat i gruppintervjuerna mdjligtvis kan identifiera varandra,
malet dr dndock att gora citaten sd anonyma som mojligt. Eftersom den sociala
barnavarden ror ndgot av det sociala arbetets svéaraste uppgifter har vi diskuterat hur
vi anvinder citat utifrdn konsekvensetiska aspekter (Akademikerforbundet SSR
2015). Exempelvis har vi valt att dndra vissa specifika detaljer om klienter som
skulle kunna gora dem igenkdnnbara, utan att for den delen dndra citatets innebord.
Uppgifter som kon eller vissa drendespecifika detaljer har alltsd bearbetats 1 vissa
citat. Detta for att ha ett konsekvensetiskt perspektiv dir vi végt in risker for klienter

om de skulle kdnnas igen.
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5.5 Studiens reliabilitet och validitet

Reliabilitet och validitet dr utformade fran den kvantitativa forskningsdisciplinen
och anvénds for att bedoma studiers replikerbarhet och kvalitet. Det gér att 6verfora
kriterierna till att diskutera och bedoma dven kvalitativ forskning genom att utga
frén extern och intern reliabilitet samt extern och intern validitet (Bryman 2008). I
foljande avsnitt kommer dessa begrepp lyftas i forhéllande till var egen studie och

vara resultat.

Extern reliabilitet uppnds genom en beddmning av huruvida studien som
genomforts gar att genomfora ytterligare en gang, med samma tillvigagangssitt,
for att komma fram till samma resultat. Detta dr svart, om inte omojligt, att uppna
inom ramarna for en kvalitativ studie d& sociala konstruktioner &r i stindiga och
fordnderliga processer (Bryman 2008). Ett exempel pé detta dr hur processerna i
gruppintervjuer inte dr mojliga att helt replikera. I en gruppintervju med béde
familjebehandlare och socialsekreterare uttrycktes det exempelvis att en rost fran
utredande socialsekreterare pa barn och unga saknades. Néarvaron av en utredande
socialsekreterare hade eventuellt inneburit att ytterligare perspektiv pa foréldrar till
placerade barn funnits nirvarande i samtalet. Det kan antas att olika yrkesroller
inom den sociala barnavarden har olika perspektiv pa bland annat fordldrar och att
ytterligare perspektiv kan framkomma nér olika yrkesroller méts. Vilka yrkesroller
som finns representerade under en intervju paverkar sdledes var studies
replikerbarhet. Att gruppintervjuerna borjade med GR/FoU 1 Vist:s kartliggning
kan dven det ha paverkat studiens replikerbarhet. Detta dé intervjupersonerna dels
haft en forforstaelse, efter deltagande i GR-arrangerade workshopen kring
fordldrastdd, och dels dé intervjuernas uppldgg innebar att de forst talade utifran
GR:s fragor. Nagot som kan ha paverkat samtalets riktning under intervjun. De
specifika forhdllanden som GR/FoU i Vist:s kartliggning innebér for var studie

leder foljaktligen att studien dr svar, om inte omojlig, att replikera.

God intern reliabilitet innebér att forskare dr Overens om hur studiens empiri tolkas
(Bryman 2008). Under studiens gang har vi bdda deltagit innan, under och efter tre
av de fem intervjuer som genomfordes. I de tva intervjuer dir vi var for sig

medverkade under sjilva intervjun var vi 4nda bada deltagande i arbetet infér och
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efter. Infor varje intervju gick vi igenom intervjuguiden i relation till studiens syfte
och efter varje intervju sé transkriberade den person som inte medverkade. Att
empirin kodades i den initiala ppna kodningen var for sig och att vi sedan
genomforde en jamforelse och gemensam kodning stérker den interna reliabiliteten
ytterligare. Vidare dr nidgot som hade kunnat stirka den interna reliabiliteten om
intervjupersonerna fatt mojlighet att aterkoppla kring studiens kodning och
tematiska analys, si kallad respondentvalidering. Respondentvalidering innebir att
forskare redovisar resultatet for de som deltagit i studien. Detta for att fa en
bekriftelse pa att resultat stimmer 6verens med den verklighet intervjupersonerna
beskrivit (Bryman 2008). Inom ramen for en kandidatuppsats sa bedomde vi tiden
vara for knapphandig for att fa detta till stdnd. Da vi haft ett mycket gott samarbete
med bra kritiska reflektioner och genomfort studiens lejonpart gemensamt bedomer

vi dnda studiens interna reliabilitet vara god.

Den externa validiteten bedoms baserat pa huruvida studiens resultat gar att
generalisera samt pd om resultaten kan anses vara giltiga dven i andra situationer
och miljéer &n i den vilken studien dr utford. Detta kan vara svért att uppna i
kvalitativa studier da urvalet ofta dr begriansat (Bryman 2008). Vér studies resultat
baseras pa ett forhdllandevis litet urval dar empirin bestdr av fjorton
intervjupersoners svar frdn fem olika kommuner och stadsdelar i Véstsverige.
Darfor bedomer vi att studiens resultat inte gér att Gverfora till andra situationer och
miljoer, sd som exempelvis socialtjdnst i andra delar av landet eller internationellt.
Virt att nimna ar dock att i jamforelser med andra studier inom samma omrade
Overensstimmer vissa resultat med var studies resultat, ndgot som till viss del talar

for studiens okade tillforlitlighet.

Intern validitet innebdr att det finns goda Gverensstimmelser mellan teori och
observation och anvénds ofta for att bedoma validiteten i kvalitativ forskning
(Bryman 2008). Vi har strivat efter att intervjua personer vilka har kunskap om
placerade barns fordldrar samt att anvinda oss av tidigare forskning for att jamfora
med studiens resultat. Resultaten i var studie baseras pa en tematisk analys. I
analysen dterkom samma teman hos flera intervjupersoner och dessa teman gick
dven att koppla till aktuella teoretiska begrepp samt tidigare forskning. Séledes

beddms studien ha intern validitet.
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6. Resultatredovisning och analys

I detta avsnitt redovisas studiens resultat samt analys. Redovisningen sker under tre
huvudsakliga teman Lagom fordlder, Insiktslos eller fordndringsbar samt Dubbla

stolar.
6.1 Lagom foralder

Det finns sambhilleliga forvantningar pa fordldrar och normer om vad ett gott
fordldraskap innebdr. Vid en placering av ett barn gar socialtjadnsten in och tar 6ver
en del av fordldraskapet. Fordldrar behdver dd anpassa sig efter socialtjdnstens
bestimmelser gillande hur och nir de ska vara involverade. I detta avsnitt
analyseras socialsekreterares och familjebehandlares beskrivningar av de
forvantningar som finns pa foréldrar och vad ett gott fordldraskap innebér nér barn
ar placerade. Denna analys kopplas dven till Lewis och Welshs dimensioner av

fordldrapraktiker.

Under temat Lagom fordlder tas subtemat Att samsas om fordldraskapet upp, hir
redovisas studiens resultat samt analys gillande socialsekreterares och
familjebehandlares resonemang kring vad fordldraskap innebér nér det r tredelat.
Vidare tas subtemat Aterforening eller inte upp, hir redovisas resultat och analys

géllande redogorelser for fordldraskapet i relation till mélet om aterforening.
6.1.1 Att samsas om féréldraskapet

En anledning till att barn placeras dr forédldrars bristande forméga att tillgodose
barnets behov. Flera intervjupersoner lyfter att trots bristande fordldraférmaga och
begransningar i beslutanderitt s& slutar fordldrar inte vara fordldrar for att deras
barn placeras. De understryker att fordldrar dr en fortsatt viktig del i barnets liv och
att delaktighet i1 det tredelade forédldraskapet &ar for barnets bista. En

familjebehandlare uttrycker detta i nedanstiende citat.
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Att gbra det bra dven fast barnet inte bor hemma, och att f4 vara delaktig
i sitt barn, inte ta bort det. Det &r jéttebra for barnet att fordldern far vara
delaktig och [barnet] kénner att nu har jag en familj till. Inte ta bort den

andra, utan nu har jag en familj till (Familjebehandlare 4).

Familjebehandlaren uttrycker hir en forvantan pa att fordldern fortfarande ska vara
en aktiv aktor nir barnet placeras. Lind et. al. (2017) menar att fordldraskap gors i
relation till andra och att det ofta utviarderas genom riktlinjer for barns bésta. 1
ovanstéende citat beskrivs hur barnets behov av fordlderns delaktighet sitts i fokus
och formar vad det innebdr att vara en god fordlder i ett tredelat fordldraskap. Detta
kan kopplas till Lewis & Welshs (2005) teoretiska begrepp nérvaro, det vill sdga att
det dr viktigt for fordldern att visa for barnet att den ar nérvarande trots placeringen
och pa sé vis trygga barnet genom att fortsatt vara delaktig. Ett sitt att se pa detta
ar att socialtjansten omforhandlar vad ett gott fordldraskap dr nér ett barn placeras
utefter vad som anses vara bést for barnet. I detta fall handlar det om att fordldern
bor vara delaktig, att flytten frdn hemmet inte innebér en forlust for barnet utan kan

vara nagot positivt samt att fordldern formedlar detta till barnet.

Som tidigare ndmnts i studiens bakgrund regleras fordldrars beslutanderitt till olika
grad beroende pa om placering skett med stdd av SoL eller LVU. Socialtjidnstens
arbete utgar dock alltid fran frivillighet och samarbete oavsett vilket lagstod
placeringen skett utifrin (Leviner 2017). I nedanstdende citat lyfter en
socialsekreterare hur detta arbete kan ske genom att jobba med ramar for
ansvarsfordelning mellan familjehem, socialtjanst och forédldrar géllande barnets

vardag.

Vi jobbar jittemycket med att vara tydliga mot forédldrar att barnets
vardag ar i familjehemmet. Vi mérker att nir fordldrarna blir starkta och
vill ta en storre, aktiv del, 1 vardagen sa blir det svérarbetat. Da far vi
ibland fortydliga att antingen far barnet flytta hem till dig igen eller sa
far du acceptera att du inte kan ha sé stort inflytande i barnets vardag

(Socialsekreterare 3).

I flera intervjuer lyfter bade socialsekreterare och familjebehandlare tydlighet i

ansvarsfordelning som en viktig komponent nir fordldraskapet delas. Socialtjansten
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sitter saledes upp premisser géllande vad som é&r ett lagom foréldraskap och i citatet
ovan uttrycker socialsekreteraren att situationen blir problematisk nir fordldern
utovar en storre del av fordldraskapet 4n vad som bestdmts. Detta dr ocksa nagot
som kan analyseras i ljuset av begreppet fordldrapraktiker. Inom det tredelade
fordldraskapet har fordldern inte langre det Lewis & Welsh (2005) bendmner som
makroansvaret, alltsd det dvergripande ansvaret att leda och styra barnet, da detta
nu dr delat mellan flera parter. Fordldern har inte heller mikroansvaret (Lewis &
Welsh 2005), det vill sdga det vardagliga ansvaret for barnet, detta ligger nu istéllet
pa familjehemmet. Citatet ovan pévisar just det fordldraskap som inte &r tillatet
inom ramarna for det tredelade fordldraskapet. Nagot som kan leda till svarigheter
i arbetet med fordldrar som upplevs behova tydliga grinser for vad deras
fordldraskap ska innehdlla ndr barnet dr placerat. Lind et. al. (2017) menar att
fordldraskap skapas i relation till andra och socialsekreterare och familjebehandlare
som moter placerade barns fordldrar kan hir ses som medskapare till deras
fordldraskap. Detta genom att foréldrar till placerade barn behover forhalla sig till
att socialtjinsten nu har rétt att bestimma i deras barns liv och att ansvaret for barnet
i och med placeringen delas med flera parter. I den forhandling av fordldraskapet
som sker sétter socialtjdnsten premisserna for vad som ar ett lagom och gott

foraldraskap.

Socialsekreterare och familjebehandlare uttrycker att fordldrar ibland har svart att
hitta sin roll som fordlder ndr deras barn ar placerat. I nedanstdende citat berdttar en

socialsekreterare om detta.

I den bista av vérldar blir fordldrarna en naturlig del utan att det blir en
konflikt eller hot om aggression, och dit kommer en for det mesta. Dit
kommer de ju for det mesta om de har ndgon som helst fordldraférmaga.
Da hittar de sin roll och tar vara pa det de kan gora for sitt barn. Sedan
finns det fordldrar som bara forsvinner, de fixar det inte och haller sig

undan (Socialsekreterare 4).

Ovanstédende citatet tolkas som att fordldraforméga beddms utefter foréldrars
kapacitet att acceptera de premisser for ett tredelat fordldraskap som sitts upp av
socialtjansten. Socialsekreteraren uttrycker att det finns ett naturligt fordldraskap

dér foraldrar hittar sin nya roll dir de blir en lagom fordlder och blir en sjilvklar del
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av det tredelade fordldraskapet. Detta uttrycks som négot efterstravansvirt.
Socialsekreteraren uttrycker ocksé att det finns ett problematiskt foréldraskap dar
fordldern inte hittar sin roll. Detta kan jamforas med begreppen icke-utbytbar
omsorgsgivare samt misslyckade fordlder (Hojer 2015). Enligt Lind et. al. (2017)
gors fordldraskap i relation till egna och andras uppfattningar. I citatet ovan visas
hur fordldrar som gor fordldraskap i enlighet med socialtjdnstens uppfattningar
lyckas gora sig till en naturlig del i det tredelade fordldraskapet. Nér fordldern
uppfyller att vara en naturlig del sé kan detta tolkas som att fordldern ses som icke-

utbytbar och inte som misslyckad.

Vi tolkar det som att socialsekreterare och familjebehandlare uttrycker att det kan
vara svart for fordldrar att hitta sin roll och vara en lagom forélder i det tredelade
fordldraskapet. Socialtjdnsten sitter upp ramar genom upprittande av vardplaner
och det finns darmed regleringar kring kontakt mellan det placerade barnet och dess
fordlder. Socialsekreterare kan exempelvis besluta att familjebehandlare,
familjepedagog eller motsvarande ska hélla i umgadngen. Beslutet kan baseras pa
olika orsaker sdsom skydd for barnet, skydd for den ena fordldern eller stod till

fordldern eller barnet. En familjebehandlare beskriver i foljande citat ett umgange.

Vi har haft ett umgénge nu ett bra tag dir fordldern manipulerade
barnet, eller det var sa de [socialsekreterare] sag det i alla fall, men vi
[familjebehandlare] holl inte med om det. En annan definition av det dr
att fordldern behover stdd 1 att forstd vikten av att samarbeta med
familjehemmet. Det tdnker jag ar definitionen av behovet hos mamman,
inte att mamman ar manipulativ och att barnet behover skyddas mot det.

Det blir befdngt att jobba sa (Familjebehandlare 3).

Citaten ovan kan ses som ett exempel pa hur fordlderns uppfattning av vad som é&r
ett gott fordldraskap inte stimmer overens med socialtjanstens uppfattning. Lind et.
al. (2017) menar att gorandet av fordldraskap sker bade genom egna tankar om vad
det innebér att vara en god fordlder och genom uppfattningar av vad andra anser
vara ett gott fordldraskap. Niar det géller fordldrar till placerade barn si dr
socialtjdnsten den som en maste forhalla sig till och samtidigt den som utvirderar
ens fordldraskap. Socialtjénsten sétter ramarna for hur fordldraskapet bor utovas vid

umginge och citatet visar hur en fordlder som inte foljer dessa ramar anses
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problematisk. Barns bésta blir riktlinjer for socialsekreterarens konstruktion av
fordldraskapet och i detta fall fylls fordldraskapet med mening om att vara bade
farligt for barnet och manipulativt, det vill sdga det Hojer (2015) bendmner som
misslyckat. Citatet indikerar dock dven att medarbetare inom socialtjansten, sd som
socialsekreterare och familjebehandlare, har olika uppfattning om hur
fordldraskapet definieras i relation till barn och barnets behov. I citatet uttrycks dven
ett annat sitt att se pa en fordlder som misslyckas med att hélla sig inom
socialtjdnstens ramar. Det som familjebehandlaren uttrycker ovan ir att fordldern
behover stod till fordndring, vilket kan tolkas som att fordldern anses ha
forandringspotential. Detta kan dven forstas i1 ljuset av Hojers (2015) resonemang
kring att se fordldern som en icke-utbytbar omsorgsgivare som &r i behov av stod
for att vara en lagom forélder. For att fordlderns egna tankar om inneborden av ett
gott fordldraskap béttre ska stimma Overens med socialtjdnstens uppfattning krévs

saledes stod och hjilp.

Under en gruppintervju med fem socialsekreterare blir intervjupersonerna ombedda
att beskriva idealfordldern under en placering. Vi har valt att lyfta fram ett utdrag
av dialogen dir intervjupersonerna tillsammans lyfter intressanta aspekter av vad

det tycker att ett gott tredelat fordldraskap innebar.

Det tredelade fordldraskapet, det &r fantastiskt ndr det fungerar

(Socialsekreterare 5).
Vad ér det som fungerar dé och varfor fungerar det? (Intervjuare).

Det ar nér det fungerar med samarbetet, delaktighet. Nar fordldern kan
vara en god umgingesfordlder och vara involverad, vara med pa
skolméten, vara med pa viktigare hindelser och pa uppfoljningar.
Négonstans vara en delaktig fordlder pad avstand. Da dr det mest

optimalt (Socialsekreterare 5).

Jag tycker att det mest optimala ar nér fordldrarna tillater sina barn att
vara placerade. Det dr absolut optimala. Att de ger sina barn tillatelse

att bo dér, ha det bra dér (Socialsekreterare 6).
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Tycka om, att tilldta barnen att tycka om alla sina foréldrar

(Socialsekreterare 8).
Da mar ju barnen béttre (Socialsekreterare 9).

Ja, att barnen inte kidnner att de behdver séga att jag vill inte vara hir,

jag vill hem, jag vill hem (Socialsekreterare 8).

Dialogen ovan visar att ett gott fordldraskap kan utdvas pa flera olika sitt,
exempelvis genom att vara med vid viktiga hindelser, vara delaktig pé avstand, att
tillata sitt barn att vara placerat samt att formedla trygghet till barnet under
placeringen. Lewis och Welshs (2005) teori om foréldrapraktiker utgér fran intakta
familjer, inom ramen for var studie omforhandlas innebérden av dimensionerna i
och med att ansvaret for barnet ligger hos flera parter. Dimensionen aktivitet
forklarar fordldraskapets praktiska element (Lewis & Welsh 2005). I dialogen ovan
uttrycker socialsekreterare 5 att det tredelade fordldraskapet innefattar en méngd
aktiviteter vilka i denna studie fir dimensionen inneborden av att vara delaktig
genom att delta vid viktiga hindelser och nérvara pd exempelvis skolmoten.
Dimensionen kognitivt- och kdnslomédssigt engagemang handlar till stor del om att
lyssna till barnets behov (Lewis & Welsh 2005). I det tredelade fordldraskapet gar
det att se hur denna praktik omforhandlas och gar fran att innebéra ett engagemang
for barnet 1 dess vardag till att innebédra en forméga att sitta barnets kanslor framfor
sina egna. I citatet ovan beskrivs detta genom att socialsekreterarna beskriver det
som optimalt nir fordldern kan tillata barnet att vara placerat och tycka om alla sina
fordldrar och pé sd vis ta ett kidnslomassigt ansvar for barnet. Lewis och Welsh
(2005) lyfter ocksa begreppet ndrvaro vilket bland annat innebér ett formedlande
av trygghet till barnet alternativt en rent fysisk ndrvaro. I det tredelade
fordldraskapet omforhandlas inneborden av praktiken och socialsekreterare
uttrycker i citatet en forvintan pa fordldern att den ska nirvara, men pa hall och
inom kontrollerade former. Det &r tydligt att fordldern ses som icke-utbytbar och
att narvaro forvdntas. Men ndrvaron begrdnsas dven och fokus ldggs snarare pa
trygghet @n den fysiska aspekten av ndrvaro. Att vara lagom fordlder inom det
tredelade fordldraskapet innebér saledes att utdva ett fordldraskap pa hall som

tryggar barnet i dess placering.
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6.1.2 Aterfoérening eller inte

Det finns olika slags problematik som kan ligga till grund for en placering.
Intervjupersonerna i denna studie lyfte dock frédmst de drenden dér barn placerats
som en foljd av bristande fordldraforméiga. Oavsett anledning till placering sé& ar
dock maélet med det tredelade fordldraskapet att fullfolja en vard och jobba mot en
aterforening. I foljande citat uttrycker en socialsekreterare hur socialtjansten arbetar

med detta mal.

Socialtjansten har ett jattetydligt uppdrag att arbeta hem barn. Om det
ska vara mojligt [att aterforenas] sa ar det viktigt att prata om det infor
placeringen ocksa, trygga fordldrarna i det. Men det ar ju inte alltid det
ar sa. Ibland har man forsokt allting och man har ténkt att har finns det
ingen forméga, da &r det kanske inte det vi trycker mest pa. De behdver
f& mycket begriplighet. De behover veta hur umgénget ska se ut och
vad det &r for forutsédttningar som kréavs for att barnet ska kunna flytta

hem igen (Socialsekreterare 3).

Citatet ovan bendmner malet med en placering kopplat till fordlderns forméga till
fordndring. Hojer (2015) menar att fordldrar som &r aktuella inom den sociala
barnavarden ofta ses som bade orsak och losning pa problem, en uppfattning som
hirspeglas i ovanstdende citat. Fordldern kan vara grunden till varfor barnet ar
omhéndertaget, men for att uppna malet med aterforening sd ar fordldern dven en
mdjlig 16sning. I citatet ovan tolkas mélet med att arbeta hem barn som ett uttryck
for en tro pé fordldrarnas formaga till utveckling och fordndring. Detta stimmer
overens med det teoretiska begreppet icke-utbytbar fordlder (Hojer 2015). Citatet
visar dock dven att denna idealbild av forédldern inte alltid stimmer 6verens med de
fordldrar socialsekreteraren moter. Socialsekreteraren uttrycker att vissa fordldrar
saknar forméaga till utveckling. Avsaknaden av formaga gar att se i ljuset av Hojers
(2015) begrepp misslyckad fordlder dér socialtjdnsten fortsatt maste skydda barnet.
Da uttrycker socialsekreteraren att de istéllet arbetar med att skapa ramar for att
fordldern ska kdnna begriplighet i situationen, det vill sdga att forsoka fa fordldern

att hitta sin roll i det tredelade forédldraskapet.
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Som lyfts i tidigare citat s& ar aterforening inte alltid ett mél som gér att uppna. Det
finns ocksa andra aspekter kring malet med aterforening och synen pé fordldern i
det tredelade fordldraskapet. I foljande citat beskriver en socialsekreterare hur malet

med placeringen kan foréndras Gver tid.

Jag ténker att de forsta tre dren kanske man fokuserar pa hemflytt, om
det dr mojligt. Men efter det sé blir det, okej - hur blir det en bra relation,
hur behaller barnen en kontakt, hur jobbar vi med umginge? Sa det
kommer snarare in senare. Att det blir olika fokus pa fordldraarbetet, i

det mest optimala (Socialsekreterare 5).

Citatet ovan kan ses som ett uttryck for att mélet med det tredelade fordldraskapet
kan vara tidsberoende och att fordldraskapets funktion, och vad det innebér att vara
en lagom fordlder, kan fordndras Over tid. Socialsekreteraren uttrycker att de tre
forsta aren s arbetar en med fordldern for att aterforening ska kunna ske. Fordldern
kan hir ses 1 ljuset av Hojers (2015) begrepp icke-utbytbar och séledes som nagon
som har forméga att fordndras samt har potential att bli en fullgod omsorgsgivare.
Aterféreningsmalet kan ocksé beskrivas som att syftet med en placering ir att det
tredelade fordldraskapet inte ldngre ska behdvas da barnets inte langre har behov av
skydd. Vidare uttrycker socialsekreteraren att om en aterforening inte skett efter de
tre forsta aren sa fordndras malet och fokus blir istdllet relationsskapande mellan
barn och fordlder. Fordldern kan har ses i ljuset av begreppet misslyckad da
socialtjdnstens skydd fortsatt behovs. Samtidigt finns forvéntning och fokus pa
fordldern som icke-utbytbar omsorgsgivare dven om det fOorsta malet med
aterforening inte uppnatts. Alltsa, i enlighet med bade Hojer (2015) och Lewis &
Welsh (2005) sa kan fordldern hér, aven om den saknar forandringsformaga,

formedla trygghet och stabilitet genom sin nérvaro.
6.2 Insiktslos eller forandringsbar

Det &r barn som rakat ut for det vérsta men det dr véldigt ofta foraldrar
som vill det bista trots allt och sd har det gatt fullstandigt &t helvete
(Familjebehandlare 3).
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Foraldrar aktuella inom den sociala barnavéarden beskrivs i citatet ovan som att vilja
det bésta for sina barn men att det gétt alldeles fel. Nér socialtjédnsten gér in och tar
over en del av fordldraskapet tydliggors det for fordldern vad som ér ett gott och
mindre bra fordldraskap. Lind et. al. (2017) menar att fordldraskap skapas i relation
till andra och i relation till socialsekreterare och familjebehandlare kommer vi under
detta avsnitt analysera deras beskrivningar av fordldrar vars barn ar placerade. |
nedanstdende citat beskriver en socialsekreterare ett exempel pa nér det dr svart att

arbeta med foréldrar.

I placeringar dér fordldrar har slagit sina barn och inte erkénner det, och
inte vill jobba med den fragan, blir det ju en vildigt svér situation att
jobba med for barnsekreterare. Till exempel, hur ska vi kunna skydda
barnet i ett umginge om foraldern aldrig erkénner att de har gjort nagot.

Jattesvart (Socialsekreterare 8).

Socialsekreteraren beskriver vikten av att fordldern erkdnner den problematik som
foranlett placeringen, detta for att det ska vara mojligt att skydda barnet i ett
umginge. Nar fordldern inte erkdnner sina brister tolkar vi detta som en syn pa
fordldern som nagon som saknar insikt i det faktum att de inte kan ta hand om sitt
barn pa ett fullgott sitt. Detta kan forstds med hjdlp av begreppet misslyckad
fordlder (Hojer 2012b), dér socialtjansten méste gé in och skydda barnen da
fordldern pa ndgot vis misskott barnet och ddr fordldern saknar
forandringspotential. Idealet om den icke-utbytbara omsorgsgivaren skapas i
relation till vad den misslyckade fordldern gor, genom att erkdnna uppvisa fordldern
en formaga till fordndring. En lyckad forélder inom den sociala barnavarden blir
foljaktligen en som har forméga att férdandra sig och som under placeringen kan ge
barnet stabilitet och trygghet. Fordlderns forandringspotential dr séledes central for

socialtjdnstens syn pa fordldern och forestéllningen av det ideala fordldraskapet.

Foralderns forméga till fordndring dr av stor vikt men intervjupersonerna lyfter 4ven
betydelser av vilka handlingar fordldern utovar under den tid da barnet &r placerat.

En socialsekreterare uttrycker detta i foljande citat.
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Jag ser ju att de barnen aldrig ndgonsin kommer flytta hem igen, men
ndr ska jag sdga det till fordldrarna? De var och kdpte nya mobler till
barnrimmet for de trodde det var det som behdvdes. De forstar
ingenting och hur ska jag nd dem i det som ér fel nir de tror pa nagot
sdtt att barnen ska kunna komma hem vilken dag som helst? Att fa

fordldrarna att forsta (Socialsekreterare 4).

Vi tolkar ovanstdende citat vara en beskrivning av ett fordldrapar som gor ett forsok
till en fordndring for att tillgodose barnens behov. Socialsekreteraren anser dock att
det &r en felaktig fordldrapraktik som utdvas. Forédldraskapet bestir i handlingar
som &r utforda i relation till bade barnet och socialsekreteraren (Lind et. al 2017).
Har blir mobelkdpet en fordldraskapshandling och i relation till socialsekreterarens
reaktion, som vi utldser fran ovanstdende citat, skapas ett misslyckat fordldraskap.
Socialsekreteraren uttrycker att fordldrarna inte forstér, vilket vi tolkar som att de

anses sakna insikt samt forméaga till fordndring.

Under intervjuerna lyfter ett flertal familjebehandlare och socialsekreterare att
vuxna har ett eget ansvar att uppsoka hjélp for exempelvis missbruksproblematik
eller psykisk ohélsa. Flertalet intervjupersoner uppger dven att de ofta arbetat
motiverande for att uppmuntra fordldrarna att ta detta ansvar. Nedan foljer ett utdrag

dér tva socialsekreterare resonerar kring fordldrars ansvar.

De kan ju behova egen hjilp, for sin egen problematik, som inte
ovanligt ligger till grund for varfor de inte kan ta hand om sina barn

(Socialsekreterare 2).

Vuxna har ju ansvar for sig sjilva ocksa. Ar man forilder si har man
ansvar sjilv. Det &r inte sé att vi omyndigforklarar fordldrar sa de har

ett stort ansvar sjdlva ocksa tanker jag (Socialsekreterare 3).

Socialsekreterarna lyfter hir att fordldrars egen problematik ofta &r det som
foranlett placeringen och att de, som vuxna ménniskor, har ett stort eget ansvar
géllande att arbeta med detta. Enligt Lind et. al. (2017) &r vad som anses som ett
gott fordldraskap inte tydligt definierat utan ndgonting som ar kontextbundet och
foranderligt. Som vi tidigare har ndmnt si kan att vara en god, och lagom mycket,

fordlder vid en placering innebdra en mangd olika saker. Exempelvis kan det betyda
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att hitta sin roll i det tredelade forédldraskapet, att vara delaktig eller att tillata sitt
barn vara placerat. Men det kan dven handla om att ta ansvar for sin egen
problematik och soka hjélp vilket lyfts i citatet ovan. Foljaktligen blir formagan att
ta detta ansvar en aspekt av att ses som en icke-utbytbar omsorgsgivare i enlighet
med Hojers begrepp (2012b), detta genom att fordldern har forméga till insikt och

utveckling.

Vi har tidigare belyst de forvantningar som finns pa fordldrar att de ska komma till
insikt om sina brister och att de ska hitta sin roll inom det tredelade fordldraskapet.
Négot som dven lyfts pa olika vis i samtliga intervjuer ar dock att fordldrarnas
initiala reaktion vid ett omhandertagande ofta dr att gd in i en kris. I samtal med

familjebehandlare lyfts flera aspekter av foréldrars krisreaktioner.

Man kanske inte har sovit eller atit pa flera dagar. Man kanske maste fa
personen att uppsoka en ldkare for att f4 ndgon medicin sé de kan sova.
D4 kan man inte fundera kring hur man ska fa tillbaka sitt barn utan
maste kanske bara tinka pa sig sjilv. Om jag kan vara dar med de, 'nu
pratar jag bara om vad du behéver, mamma', sa blir det lattare for dem
att resa sig upp och vara hér [fokusera pa barnet]. Socialsekreteraren
vill ju vara dir med en gang. Ditt barn har de hér och de hér behoven
och de tillgodoser inte du och déarfor maste vi gora séhér

(Familjebehandlare 5).

I citatet ovan belyser familjebehandlaren hur en krisreaktion kan skapa allvarliga
fysiska reaktioner hos en fordlder. Vidare lyfter familjebehandlaren att
socialsekreterare ofta vill att fordldern fokuserar p& barnets behov fran forsta
borjan. Dock blir fordldern inte sdllan oformogen i ett forsta stadie att fokusera pa
barnet och barnets behov som en foljd av den egna krisreaktionen. Som vi tidigare
ndmnt sa menar Lind et. al (2017) att fordldraskapet blir till i relation till andra. I
citatet ovan sa beskrivs fordldern vara oformogen att utdva ett foréldraskap dé den
ar 1 kris. Vi tolkar att familjebehandlaren uttrycker att insikt inte kan uppnas pé
grund av kristillstdindet utan 4r nagot som hir ses som tidsberoende.
Familjebehandlaren uttrycker dven att socialsekreterare forutsétter att fordldern ar
formogen att ta in barnets behov och vad som foranlett placeringen redan fran start.

Ett sitt att nyansera detta dr att anvanda fordldrapraktiker (Lewis & Welsh 2005).
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Fordldern har forlorat makroansvaret och familjebehandlaren uttrycker att det
utloser en kris som gor att fordldern dr oférmdgen att utdva ett kognitivt och
kénslomdssigt engagemang. Socialsekreterare beskrivs av familjebehandlaren anta
att nir fordldern forlorar makroansvaret si har den fortfarande en forméga att
anpassa Ovriga praktiker till den nya situationen, det vill siga ha en formaga till
insikt om barnets bésta. Detta kan understryka att det finns olika férvantningar pa

fordldraskapet beroende pad vem som méter fordldern inom socialtjénsten.

Ovan har vi lyft fram forestéllningar om den misslyckade fordldern, den icke-
utbytbara omsorgsgivaren, den ofrivilligt franvarande forildern, fordldern som en
ansvarstagande vuxen samt fordldern i kris. Samtliga av dessa fOrestillningar
belyser hur socialsekreterare och familjebehandlare hogt vérderar fordlderns
forméga att komma till insikt om sina problem och om vad som &r barnets bista.
Graden av insikt har stor betydelse for hur fordldraskapet beskrivs och ir en av
grundforutsittningarna som kravs for att en lyckad foréldrapraktik ska kunna utovas
inom det tredelade fordldraskapet. Nedan foljer en socialsekreterares beskrivning

av en mamma som lyckats komma till insikt.

Hon sédger [till barnen] att hon vill att barnen ska flytta hem, men att soc
sdger sdhdr [att det inte gar]. Sen var det i ett mote, med stod fran
familjebehandlare dér vi ocksa var med, dé sdger hon till sina barn 'jag
behover det hir, jag dr inte mogen 4n'. Fast hon sjilv var valdigt kluven
och hade signalerat det till barnen. Men det var sa roligt, for hon mérkte
ju verkligen det sen, hon sa att hon markte att det har blivit mycket
béttre och att hon mérkte att barnen madde béttre. Det blev en morot for
henne att jobba vidare med samarbete och tydlighet (Socialsekreterare

3).

I ovanstdende citat beskriver en socialsekreterare hur en mamma forst
kommunicerat till sina barn att de var placerade mot hennes vilja men hur hon
senare sager till sina barn att de placerade for att hon ocksé behdver det. Det senare
beskrivs dven leda till att mamman upplever en forbéttring i barnens maende vilket
socialsekreteraren uttrycker motiverade mamman till vidare arbete. Lind et. al.
(2017) menar att reaktionen hos utomstdende aktorer dr medskapande av

fordldraskapet tillsammans med fordlderns egna &sikter och tankar kring vad ett gott
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fordldraskap innebdr. Nir ett barn placeras innebdr detta att fordlderns egen
uppfattning av vad ett gott fordldraskap ar brister och fordldraskapet ses som
misslyckat d& socialtjinsten maste kliva in. Socialtjdnstens uppfattningar om
fordldraformagan &r svara for en fordlder att bortse ifran, socialsekreteraren
representerar en myndighet som har mojlighet att gora ingripanden med tving
(Leviner 2017) och dennes syn pa vad ett gott fordldraskap innebdr viger siledes
tungt. I citatet ovan uttrycker socialsekreteraren att rétt praktik uppmuntras.
Foréldrar som gor rétt fordldraskap inom den sociala barnavarden kan ses som att
de gér fran att vara misslyckad till att vara en béttre omsorgsgivare genom att de
fordndrar sin syn pa det egna fordldraskapet. En god fordldraférméga innebér en
insikt om barns béista samt att kunna férmedla denna insikt till barnet, att handla 1

enlighet med barns bésta blir saledes att utova rétt foraldrapraktik.
6.3 Dubbla stolar

Den svenska sociala barnavérden kdnnetecknas, som tidigare nimnts i bakgrunden,
av samexistensen av frivillighet och tvang. Vilket leder till en inbyggd maktobalans
inom socialtjanstens arbete mellan den enskilde och socialtjdnsten. Risken for
tvangsatgirder dr saledes alltid nirvarande dven nér insatser sker baserade pa
frivillighet (Leviner 2017, Ostberg 2017). I féljande avsnitt dr utgangspunkten
denna dubbelt priaglade kontext och hur den paverkar synen pa fordldrar inom den

sociala barnavarden.

Intervjupersonernas olika beskrivningar av fordldrar delas under foljande avsnitt in
1 tvd subteman. Under subtemat Forhandling mellan frivillighet och tving lyfts hur
relationen mellan frivillighet och tvang paverkar hur fOrdldrar upplevs av
socialsekreterare och familjebehandlare. Under subtemat Barnens process i fokus
redovisar vi hur socialsekreterare och familjebehandlare resonerar kring den
upplevda dubbelheten och sitt handlingsutrymme i arbetet med bade barn och

forildrar.
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6.3.1 Férhandling mellan frivillighet och tvang

Den inbyggda maktobalans som finns i socialtjinstens arbete samt dess
konsekvenser berdrs i foljande citat frdn en familjebehandlare. Hér beskrivs ett

samtal med ett par vars barn &r placerade.

Dar har vi ju en vildig fordel for vi star ju inte for nagra beslut. Vi har
den hér familjen som vi har varit med och triffat. Dér bilden av
fordldrarna ar att de ar hotfulla, arga, skriker och gapar, kastar sten pa
polisen. Alltsé de &r liksom monster. Sen kommer de hit och sitter sig
i vara rum. Jag vet att vi hade ett méte dér jag var med och hoppade in,
och sa satt de och pratade om saker de undrade Gver. S fragade jag,
skulle ni kunna prata pa det hér séttet med socialsekreterare? Ja, vada,
sdger pappan. Jamen det ar ju alldeles lugnt, det ar ju ingen som &r arg

hér nu (Familjebehandlare 5).

Familjebehandlaren lyfter ovan att socialarbetarens roll som behandlare eller som
myndighetsutdvare kan paverka fordldrars agerande. Lind et. al (2017) menar att
fordldraskapet dr en serie handlingar som gors i relation till familjemedlemmar och
andra utomstdende aktorer. Den inbyggda maktobalansen mellan fordldrar och
myndighetsutdvande socialtjanst kan hér beskrivas som en relation som skapar
motsdttningar. Fordldrarnas handlingar beskrivs i citatet ovan vara olika beroende
pa om de moter den del av socialtjdnsten som stér for beslut eller behandling, nagot
som vi dven tolkar som att det paverkar socialarbetarnas syn pa foridldrarna. Enligt
familjebehandlarens beskrivning ses de av de myndighetsutovande social-
sekreterare som monster som enbart brakar. Vi tolkar detta som att de
organisatoriska ramarna paverkar handlingsutrymmet och mgjligheten for den
myndighetsutdvande socialsekreteraren att skapa relation till fordldrar vars barn en
omhéndertagit. Detta resonemang ar dven i linje med Svensson, Johnsson &
Laanemets (2008) diskussion kring begreppet handlingsutrymme. Samtidigt
uttrycker familjebehandlaren att fordldrarna blir lugna i samtal med dem och
tillskriver sjélv denna foréndring till det faktum att de inte star for nagra beslut. Det
vill siga att de har en annan mojlighet att skapa en samarbetsrelation. I ovanstaende
citat framstills tva olika bilder av fordldrar som moter socialtjansten. Vi tolkar detta

som att de olika kontexter en fordlder kan befinna sig inom, ndmligen att mota
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myndighetsutdvare eller behandlare, paverkar fordlderns agerande och gorande av
fordldraskap. Négot som i sin tur kan antas paverka familjebehandlares respektive

socialsekreterares syn pa fordldrarna (jfr Loseke 2003).

Flera intervjupersoner lyfter under intervjuerna att de upplever att foréldrar befinner
sig 1 ett underlige gentemot socialtjdnsten. En socialsekreterare belyser detta i

foljande citat.

Det ar véldigt trasiga méanniskor som sitter i ett extremt underlége mot
en hel myndighet och domstolar ibland. Alltsd, dom kénner sig sikert
pyttesma. Att 4ndé bekrifta dem och deras situation och sdga att vi vill
att det ska bli s& bra som mgjligt utan att for den skull sdga att vi tror pa
att barnet behdver det héar. Det tror jag att man madste visa

(Socialsekreterare 3).

Socialsekreteraren beskriver fordldrarna som pyttesmé och i extremt underldge i
forhallande till socialtjdnsten. Lind et. al. (2017) menar att barns bésta anvdnds som
en maéttstock vid utvdrderingen av ett fordldraskap. Detta syns i citatet ovan dir
socialsekreteraren bekriftar att fordldrarna befinner sig i ett underlédge men att detta
inte fordndrar instéllningen till att barnets bdsta ska vara rddande. Vi tolkar
socialsekreterarens beskrivning som ett uttryck for den balansgang som sker nar de
behover bekrifta fordldrarna i den svéra situation de befinner sig i och samtidigt
aldrig forlora fokus pa barnen. Skau (2007) beskriver hur asymmetriska
maktrelationer paverkar det sociala arbetet. Vi tolkar ovanstaende citat som ett
erkdnnande av denna asymmetriska maktrelation mellan socialarbetaren, som en

myndighetsrepresentant, och fordldern i dess beroendestéllning.

Placering med stod av LVU anvénds da det anses behdvas for de fall dar fordldrar
eller barn inte frivilligt gdr med pa nddvéndiga insatser (Leviner 2017). Malet &r
dock alltid att sa mycket som mdjligt av det sociala barnavardsarbetet ska vara
préiglat av frivillighet varpé placeringar med stdd av SoL dr en vanligare insats. |

foljande citat lyfter en socialsekreterare ett vanligt resonemang i SoL-drenden.
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Vi har s pass bra forédldrar sé de dndé till viss del kan vara involverade.
Da aktualiseras fragan mycket mer om ska vi ha familjehemsvard eller
inte. Okej, vi kanske tycker att familjehemmet har vettigare idéer &n
fordldrarna, men det gar ju ocksa till en viss grins. Det &r ju inte upp
till oss. D4 blir det ofta en frdga om vi har ett samtycke till placering
eller inte. ‘Vill du att dina barn ar placerade och vill du det fortsatt sa
kan du inte vara inne i deras vardag for det gar inte’ (Socialsekreterare

3).

Socialsekreteraren lyfter att fordldrar som dr “’sd pass bra”, de vill sdga bra nog,
aktualiserar frdgan om barnet fortsatt ska vara placerat eller istillet aterférenas med
fordldrarna. Ovanstiende citat tolkas hiar som en beskrivning av den balansgang
som socialsekreterare gar i avgorandet om fortsatt placering dar fordldraskapet
utvéirderas vid en hemtagningsbegéran. Lind et al (2017) beskriver idealbilden av
ett gott fordldraskap som att det innefattar bade det som é&r bést for barnet samt
forestillningar om en idealfamilj. Hojer (2012b) menar dock att familjer aktuella
inom den sociala barnavarden befinner sig ldngt ifrdn den ideala bilden av bade
fordldraskap och familj. Vidare menar Lind et.al. (2017) att vad som kdnnetecknar
ett gott fordldraskap ar kontextbundet. I citatet ovan tolkas detta som att den sociala
barnavirdens kontext, ddr fordldrar inte sdllan befinner sig langt fran idealet,
paverkar vad som anses vara ett gott fordldraskap. Nagot som kan ses som att tanken
om ett fordldraskap som &r gott nog uppstér. Socialsekreteraren stiller “s& pass bra
fordldrar” i jimforelse med familjehemmets idéer i citatet ovan. Vi tolkar att ett gott
nog fordldraskap uppstar nir det inte finns grunder for ett LVU men det dnda finns
fragetecken kring fordldraforméga. Héir ar det sdledes inte enbart huruvida
fordldraskapet dr gott eller inte som avgoér utan dven huruvida det finns samtycke
till placeringen eller ej. Det vill sdga att barnet kan flytta hem till sina foréldrar igen
om placeringen skett med stod av SoL sa lange fordldraskapet inte bedoms som sa
skadligt for barnet att vard istdllet kan ske med stod av LVU. Hojer (2015) anvénder
begreppen misslyckad fordlder och icke-utbytbar omsorgsgivare for att beskriva
samexisterande forestéllningar av fordldrar aktuella inom den sociala barnavarden.
Dessa samexisterande forestdllningar anser vi bli tydliga i citatet ovan. Fordldern
ses hir bdde som misslyckad di behov finns att skydda barnet, samtidigt som den

ses som icke-utbytbar da den kan ge gott nog med trygghet och stabilitet.
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Aven i placeringar som sker med stéd av LVU inryms tanken om att socialtjinstens
arbete ska priglas av frivillighet och samarbete (Leviner 2017). En
socialsekreterare resonerar i foljande citat om samarbete och upplevelsen av

delaktighet.

Nar det giller LVU vill vi dnda fa in deras syn. Jag tinker pa ett annat
besok dar mamman hade fatt i uppdrag att fundera pa hur hon ville ha
det. Da gick hon igenom hela sin lista, hur hon ville att det skulle se ut
det ndrmsta halvaret, men sen kan vi inte ga henne till motes i det for vi
ar jattelangt ifrdn varandra. Hon far dnda sdga hur hon vill och vi kan
prata om det. Sen sa sdger vi hur vi tinker. Det ar klart att de inte kdnner
sig lyssnade pa da, for det blir ju inte s& som de vill. [...] Vi forsoker att
lyssna men de upplever sig nog inte sd lyssnade pa alltid

(Socialsekreterare 3).

Socialsekreteraren beskriver ett samtal med en fordlder under vilket ramar for hur
fordldraskapet kommer att utévas under den ndrmsta tiden diskuteras. Lewis &
Welshs (2005) fordldrapraktiker kan anvéndas for att belysa hur de praktiska
aspekterna av fordldraskapet hos placerade barns fordldrar beskrivs. I citatet ovan
uttrycker socialsekreteraren att fordldern far bidra med sin uppfattning om hur hon
vill utdva sitt fordldraskap, for att socialsekreteraren sedan ska kunna ge sin bild av
hur fordldraskapet bor utdvas. Da omhéindertagandet skett med stod av en tvingande
lagstiftning &r det socialtjansten som har sista ordet gillande hur varden ska liaggas
upp. Lind et. al (2017) menar att fordldraskap skapas i relation till andra och 1 det
fordldraskap som planeras framét &r det tydligt i citatet ovan att socialtjansten blir
tongivande. Leviner (2017) menar att det i och med socialtjanstens dubbla uppdrag
kan vara svart att skilja mellan ett frivilligt och ett framtvingat samtycke, i
ovanstéende citat tolkar vi det dven som att samarbete och delaktighet &r svart att
uppnd nir det finns tvingande element i uppdraget. Detta kan jamforas med
Svensson, Johnsson och Laanemets (2008) resonemang kring handlingsutrymme
och hur detta paverkar socialarbetarens arbete med fordldern d4 mojligheten till
flexibilitet paverkas av ett gott samarbete och den mellanménskliga relationen.

Négot som socialsekreteraren i ovanstaende citat beskriver tar sig uttryck i att
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fordldrarna inte kénner sig lyssnade pa, dven nir det sker ett arbete for att dka

delaktigheten.
6.3.2 Barnets process i fokus

Utdver det dubbla uppdraget gillande att arbeta bdde med frivillighet och tvang sa
lyfter flertalet intervjupersoner dven en upplevd dubbelhet i att arbeta med bade
fordldrar och barn. Stod till fordldrar, som vi tidigare har nimnt, ir inte reglerat
sasom arbetet med placerade barn och flertal intervjupersoner talar om hur arbetet
alltid utgér frén ett tydligt barnfokus, och att det dirmed kan vara svart att f4& med

ett fordldraperspektiv. En socialsekreterare uttrycker detta i foljande citat.

For jag tycker att det dr dubbelt, att f4 barnen att lita pa mig [...] det blir
en balansgang nir jag forsoker fa barnen att gd med pa att traffa sina
forédldrar fast de egentligen inte vill. Samtidigt ska jag trygga barnen i
att vi kommer inte bara att skicka hem er ritt som det &r bara for att
fordldrarna séger sé, eller som barnet uttrycker det for att de ‘latsas vara
snidlla’. Det har hon sédkert alldeles ritt i. Fordldrarna kan ju sdga det
som de vet att vi vill hora, och da blir det ju svart for oss att bedoma,
har det skett en forédndring eller har de bara lart sig vad de ska séga for

att f4 hem barnen (Socialsekreterare 4).

Vi tolkar det som att socialsekreteraren beskriver att det finns en svérighet att bade
ha ett uppdrag for barnet och fordldern och i vissa drenden stélls detta pa sin spets.
Idealet med den icke-utbytbara omsorgsgivaren inbegriper just att fordldern ska sta
for trygghet och vara oersittlig for barnet (Hojer 2015). Inom den sociala
barnavarden sker placeringar for att barnet &r i behov av skydd, och i ovanstaende
fall handlar det om att barnet behover skyddas frén fOrdldrarna. Saledes
inkorporeras dven forestdllningen om att fordldern &r en orsak till problem och
skada for barnet i1 fOrestillningen om den icke-utbytbara omsorgsgivaren.
Socialsekreteraren uttrycker hér att det finns ett dilemma med att tillhandahalla
umginge mellan barn och fordlder utifrdn denna skyddsaspekt och barnets basta da
barnet sjdlv uttrycker en ovilja att triffa sina fordldrar. Vidare tolkar vi att
socialsekreteraren, i relation till skyddsaspekten, tar utgdngspunkt i att foréldrar kan

tala osanning for att det ska framsta som att de har fordldraférmagor de i sjdlva
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verket saknar. Ndgot som hdr ses som en oaccepterbar fordldrapraktik men en
praktik som kan vara svér att uppticka. Den uttryckta dubbelheten i att bade arbeta
for barnet och for fordldern kommer saledes till uttryck i ovanstaende citat genom

att socialsekreteraren tror pa barnet och pé sé sdtt missténkliggor fordldern.

Ett stindigt dterkommande tema 1 intervjuerna dr att socialtjinstens arbete utgar
frdn barnets bésta. Nedan foljer en socialsekreterares resonemang gillande det

placerade barnet och dess relation till sina foréldrar.

Vart ansvar ligger i barnet och barnets bista, egentligen ar det valdigt
lite reglerat hur mycket stod som ska ges till fordldrarna. Men hér, vi
vet ju verkligen att det ar for barns basta att uppna ett fungerande

umgénge med sina forédldrar (Socialsekreterare 2).

I ovanstiende citat fortydligas att fokus for socialtjanstens arbete ligger i barnets
bista. Den sociala barnavarden ir starkt préglad av regler och riktlinjer &mnade att
gynna barns bista, i ovanstdende citat ger dock socialsekreteraren dven uttryck for
en upplevd dubbelhet i att det saknas liknande riktlinjer for arbetet med forédldrarna.
Svensson, Johnsson & Laanemets (2008) beskriver hur det sociala arbetet &r
uppbyggt kring just riktlinjer for arbetet men att det samtidigt finns utrymme for
flexibilitet. Bristen pd riktlinjer 4r ett tema som aterkommer och flertalet
intervjupersoner benimner bristen pa reglering kring fordldrastod som en anledning
till att det saknas fokus pé detta arbete. Vi tolkar detta som att handlingsutrymmet
kan upplevas begrinsat da fokus blir pa bristen pa riktlinjer och upplevelsen av att
det dr svart att rora sig utanfor barnskyddsuppdraget och dven fokusera pa fordldern
och dennes behov. Ett resultat av detta kan ténkas vara att fordlderns behov ses
genom barnets. Socialsekreteraren uttrycker vidare att ett sitt att uppna vad som dr
bist for barnet dr att ha ett fungerande umgénge. Detta kan ses med hjélp av Hojers
(2015) begrepp, som en forestdllning om att fordldern anses vara viktigt och en
stabilitet for barnet, det vill séga att fordldern ses som en icke-utbytbar
omsorgsgivare. Vidare menar dock Lind et. al. (2017) att gérandet av fordldraskap
kan forstas i relation till barndom och att barns réttigheter och intressen anvinds for

att evaluera fordldraskapet. I ovanstadende citat beskrivs fordldrar som att de inte
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befinner sig i fokus for socialtjdnstens arbete sa linge som de inte ses som ett

verktyg for att uppna det som &r bast for barnet.
En annan socialsekreterare beskriver sin syn pa arbetet med forédldrarna.

Vi &r ju inte emot fordldrarna, vi &r for barnen. Fordldrarna maste ju
vara pa samma bana. Foraldrarnas process styr inte utan det ar barnens

process (Socialsekreterare 8).

Relationsskapande ér en viktig aspekt inom det sociala arbetet och en kontinuerlig
kontakt mellan klient och socialarbetare driver fram relationen (Svensson, Johnsson
& Laanemets 2008). I citatet ovan belyses dven hur relationen som skapas i ett
socialt barnavardsdrende framst dr mellan barnet och socialsekreteraren, relationen
till fordldern ar sekundér. Vidare tolkar vi detta citat i linje med Lewis & Welshs
(2005) begrepp foréldrapraktiker och ser hur fordlderns goérande av foréldra-
praktiker forvéntas hélla sig inom ramarna for vad socialtjdnsten anser vara goda
handlingar i relation till barnets bésta. Vidare &r citatet ytterligare ett exempel pé

hur barnet dr i1 fokus och att fordldern ses i relation till barnet och inte som styrande.

Som vi tidigare ndmnt s &r stodet till fordldrar vars barn dr placerade inte reglerat
1 s stor utstrackning. Samtidigt finns det en forestillning om att det &r bra for barnet
att ha en fungerande relation med sina biologiska fordldrar (Mattsson &
Vinnerljung 2016). I citatet nedan beskriver en socialsekreterare hur detta kan

komma till uttryck i praktiken.

Handen pa hjartat, hur mycket jobbar vi verkligen for att det verkligen
ska bli en aktiv umgéngesfordlder? Det dr ju latt att 'ndmen han &r i
missbruk' och sa sldpper man. Speciellt nar det géller pappor eller
foraldrar som inte dr vardnadshavare. Om man ska vara sjalvkritisk sa
ar det ju léttast att hantera barn som inte har ndgra fordldrar om vi nu
ska raljera lite. Det blir ju ett mycket enklare arbete &n med en forédlder
som héller pa och stor. Nu raljerar jag och jag tycker inte sd, men det

skulle kunna bli sé i ett arbete (Socialsekreterare 8).

Flertalet socialsekreterare som vi intervjuar beskriver en upplevelse av att stodet till

fordldrar inte ar tillrackligt reglerat. Det som socialsekreteraren sdger i citatet ovan
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tolkar vi som ett uttryck for de konsekvenser som upplevs bli en potentiell foljd av
denna bristande reglering. Det som framkommer tolkar vi som att uppdraget att
arbeta for bade barn och fordldrar upplevs komplicerat. Vissa aspekter &r starkt
reglerade medan andra aspekter dr mer flexibla (Svensson, Johnsson & Laanemets
2008). Nér socialtjdnstens arbete med barnen dr starkt reglerat, och arbetet med
fordldrarna inte dr det, blir fokus oftast pa barnet. Ett sitt att se pa detta 4r med
hjilps av Lind et. al. (2017), ndmligen att barnets bésta sétter ramarna for
fordldraskapet, och placerar barnet i fokus framfor fordldern. En risk med detta,
som socialsekreteraren uttrycker i citatet ovan, dr att fordldern kan upplevas som
storande i arbetet med barnet, det vill sdga ndgon som dr i vigen for den som en ska
hjélpa snarare &n ndgon som ocksd behdver hjilp i sin egen ratt. Detta tolkar vi som
att fordldern i mindre utstrickning ses som en icke-utbytbar omsorgsgivare i
enlighet med Hojers (2015) begrepp, och att det sdledes blir enklare att se

fordldrarna som problemalstrande istillet for som en del av en 16sning.
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7. Slutsatser samt svar pa fragestallningar

Syftet med var studie var att beskriva och analysera socialsekreterares och
familjebehandlares forestdllningar om fordldraskap hos placerade barns foréldrar.
Studiens teoretiska ramverk utgar frn det socialkonstruktivistiska perspektivet och
tar utgdngspunkt i att det finns samhaélleliga fOrestdllningar om vad ett gott
fordldraskap innebér. Vi har valt att studera dessa forestdllningar empiriskt genom
att analysera hur socialsekreterare och familjebehandlare beskriver fordldraskap
hos fordldrar vars barn ér placerade. Vidare analyseras hur dessa beskrivningar kan
forstas i relation till skildringar av vilka handlingar, det vill séga praktiker, som
fordldern utfoér inom den sociala barnavardens kontext. Utifran detta syfte har vi

formulerat tre fragestéllningar vilka besvaras under detta avsnitt.

Vilka forvintningar har socialsekreterare och familjebehandlare pd fordldrars

delaktighet under ett barns placering?

Socialsekreterare och familjebehandlare beskriver hur fordldraskapet nér ett barn
placerats innefattar att vara en lagom fordlder. Familj som konstruktion &r
foranderligt och kontextbundet och i med en placering av ett barn omférhandlas
konstruktionen av bade familjen och foridldraskapet. Det fordldraskap som en
tidigare var ensam om inom familjen byter da form och det tredelade fordldraskapet
tar dess plats. Det innebdr att fordldraskapet och det ansvar som foljer med det nu
blir en gemensam angeldgenhet tillsammans med vardgivare och socialtjinst (Lind
et. al. 2017, Socialstyrelsen 2015a). Att vara en lagom forédlder innebér dven att som
fordlder ha en formaga att sldppa de delar av ansvaret som nu aligger socialtjansten
och familjehemmet, men samtidigt vara en naturlig och viktig del i barnets liv. Detta
innebér att fordldraskapet och dess ansvar och skyldigheter méste omforhandlas i
den kontext som utgdrs av det tredelade fordldraskapet. Véra resultat visar att
forvantningarna pa hur fordldrars delaktighet i sina barns liv tar sig uttryck kan bero
pa huruvida det ar en socialsekreterare eller en familjebehandlare som beskriver
fordldern. Forvintningarna pd fordldraskapet kan dven forstds i relation till
aterforeningsprincipen. Det fordldraskap som beskrivs som gott dr det som é&r

fordnderligt i enlighet med barns bésta. Var studie visar dock att det uttalade malet
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med det tredelade fordldraskapet inte alltid behover vara aterforening pa det sétt
Socialstyrelsen (2013) beskriver. Malet beror istillet pd fordlderns formaga till
nirvaro och delaktighet i det tredelade fordldraskapet, det vill sdga forméagan att

vara en lagom forilder.

Hur beskriver socialsekreterare och familjebehandlare fordldrars utforande av

fordldraskap under ett barns placering?

Socialsekreterare och familjebehandlare beskriver att den ideala fordldern dr den
som pa olika sétt kommer till insikt under placeringstiden. Foridlderns agerande
kanske inte r till barnets béasta och en insikt om detta kan leda till ett fordndrat, och
forbattrat, fordldraskap. Detta kan dven handla om att komma till insikt om varfor
barnet dr placerat eller att fordldern kommer till insikt om vad som &r barnets bésta,
alternativt att fordldern sjdlv tar ansvar for den problematik som fOranlett
placeringen. Foréldrapraktiker innebdr det handlande som utgdr fordldraskapet
(Lewis & Welsh 2005), vi menar att dessa praktiker omforhandlas dé foréldrar far
sina barn placerade. Omforhandlingen innebar det sétt pa vilka fordldrar forandrar
sitt handlande nér de inte ldngre 4r ensamma omsorgsgivare for sitt barn utan maste
anpassa sitt fordldraskap sa att det blir tredelat. Enligt Lind (2017) ar fordldraskapet
bade en serie handlingar samt en konstruktion som uppstdr i motet mellan
ménniskor. Var studie visar att socialsekreterare och familjebehandlare é&r
medskapare i det fordldraskap som utformas nér ett barn placeras. Omforhandlingen
av fordldraskapet sker saledes inte utifrdn jimbordiga maktpositioner, detta da
myndighetsutdvandet innebdr en asymmetrisk maktférdelning som fordldern hela
tiden stér i relation till (Ostberg 2017). Medskapande sker genom att ritt handlande
uppmuntras samtidigt som fel handlingar belyses, och forhoppningsvis fordndras
genom att fordldern kommer till insikt. Foréldrars handlingar och utférande av
fordldraskap stélls i och med en placering séledes hela tiden i1 relation till
socialtjanstens uppfattningar om vad som dr barns bésta, samt vad som anses vara
gott fordldraskap. Nér fordldrar uppvisar en formaga att komma till insikt och utféra
ritt handlingar enligt socialtjdnsten s& kan detta ses som i ljuset av Hojers (2012b)
tankar att fordldern gér fran att vara misslyckad till att vara en icke-utbytbar
omsorgsgivare. Socialsekreterare och familjebehandlare uttrycker olika krav pa

forilderns formaga till insikt och férindring. Andock framkommer det att
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fordlderns fordndrings-potential dr central for bade familjebehandlares och
socialsekreterares syn pa fordldern och forestillningen av det ideala utférandet av

foraldraskap.

Hur resonerar socialsekreterare och familjebehandlare kring sina forutsdttningar
for att arbeta med placerade barns fordldrar och hur paverkar dessa

forutsdttningar konstruktionen av fordldraskap i det sociala arbetet?

En forutsittning som socialsekreterare och familjebehandlare resonerar kring
gillande arbetet med placerade barns fordldrar dr den inbyggda maktobalansen
mellan frivillighet och tvang, ett resonemang som liknar Ostbergs (2017). Vidare
menar Lind et. al. (2017) att fordlderns egna ésikter i kombination med reaktionen
hos utomstaende aktorer dr medskapande av fordldraskapet. Inom ramarna for vér
studie och det tredelade fordldraskapets kontext blir detta tydliggjort ytterligare dé
medskaparen representerar socialndimnden och séledes innehar en maktposition i
forhallande till fordldern. De ramar som sitts upp for vad som anses vara ett gott
fordldraskap kan sdledes antas vara mycket svara, for att inte sdga omdjliga, for
fordldern att undvika att forhdlla sig till. Detta d& fordldern behdver folja
socialtjdnstens ramar for att den inte ska ses pad som misslyckad och ddrmed riskera
tvangsatgirder. Detta resonemang liknar det som bade Skau (2007) och Leviner
(2017) for nér de lyfter effekterna av maktasymmetri inom den sociala barnavarden.
Socialsekreterare och familjebehandlare uttrycker dven att det kan vara svart att
uppnd ett gott samarbete nir det finns tvingande element nidrvarande, en
problematik som dven den lyfts av Leviner (2017) men &ven av Svensson, Johnsson
och Laanemets (2008). I balansen mellan samtycke och tvéng konstrueras nagot vi
bendmner som ett fordldraskap gott nog. Forédldraskapet dr inte bristande i den
omfattning att ett omhindertagande med stod av tvangslagstiftning kan ske, men
inte heller sa bra att inga insatser behovs. Nar fordldrar vill avsluta frivilliga
placeringar sker sdledes en bedomning av fordldraskapet dér fordldern konstrueras
som god nog. Var studie visar ocksd att det kan spela roll huruvida den
professionelle som fordldern moéter har en myndighetsutovande eller behandlande
roll inom socialtjdnsten, d& detta paverkar socialarbetarens handlingsutrymme att
skapa en samarbetsrelation med klienten. Detta gér i linje med Svensson, Johnsson

och Laanemets (2008) som menar att olika uppdrag leder till olika stort
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handlingsutrymme. Socialarbetarens roll dr séledes en forutséttning vilken kan ha
en inverkan pd hur foréldrar agerar, det vill sdga hur fordldrarna utdvar
fordldrapraktiker, vilket vi menar 1 sin tur kan paverka hur fordldern uppfattas och

konstrueras.

En annan fOrutsittning som socialsekreterare och familjebehandlare beskriver
paverkar deras arbete dr att det i uppdraget ingar att arbeta med bade barnet och
med dess fordldrar. Vidare ndmns dven det faktum att det finns fa riktlinjer som
reglerar arbetet med fordldrarna. Nér ett barn placeras och fordldern forlorar det
huvudsakliga ansvaret for sitt barn skapas forestdllningen om fordldern som den
misslyckade omsorgsgivaren. Socialndmnden har gatt in for att skydda barnet vilket
innebér att fordldern misskott sitt uppdrag (Hojer 2012b). Samtidigt 4r malet med
placeringen uttalat i och med aterforeningsprincipen, det vill sdga tanken om att
barnet ska flytta hem till fordldrarna igen (Socialstyrelsen 2013). I var studie ser vi
hur detta skapar samexisterande forestdllningar vilket gir i linje med Hojers
(2012b) tankar om hur foréldern ses som bade den misslyckade fordldern och den
icke-utbytbara omsorgsgivaren. I fortsatt enlighet med Hojer (2012b) framkommer
dven hur dessa samexisterande forestdllningar om fordldern kan beskrivas som att
fordldern bade ses som en orsak och en losning till de problem som foranlett
placeringen. Dessa forestillningar uttrycks, av nist intill samtliga intervjupersoner,
paverka arbetet med forédldrar vars barn dr placerade. Fordldraskapet och hur det
konstrueras kan forstds i relation till fOrestdllningar om barnets Dbésta.
Socialsekreterare och familjebehandlare evaluerar fordldraskapet i relation till vad
som anses bdst for barnet, ndgot som dven stimmer 6verens med Linds et. al. (2017)
tankar om hur barns bista ofta anvénds som riktning for att evaluera fordldraskap.
Men samtidigt som det finns en stark forestillning om att en nidra och god kontakt
med foréldrar ar till barnets bésta aterfinns dven forestéllningen att barnet behdver
skyddas fran farliga forédldrar. Balansgdngen mellan att dels bekréfta fordldern i vart
denne finner sig, och samtidigt aldrig forlora fokus pa barnet ser vi som ett uttryck
for att fordldraskapet och dess konstruktion dr fordnderlig och komplex. Vidare
finner vi att flertalet intervjupersoner lyfter bristande reglering kring fordldrastod
som en forutsittning som paverkar arbetet med fOrdldrar. Detta d& handlings-

utrymmet att rora sig utanfor barnskyddsuppdraget och dven fokusera pé fordldern
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och dennes behov upplevs begréinsat, nagot som gar att jamfora med vid Svensson,
Johnsson och Laanemets (2008) resonemang kring handlingsutrymme i en
byrékratiskt styrd organisation. I var studie ser vi att fordldern blir relativt osynlig
i socialsekreterares och familjebehandlare beskrivningar dé barnet ofta sitts i fokus,
och foréldrarnas behov istillet ses genom barnens. I relation till forestdllningar om
barnets basta blir de fordldrar som beskrivs i vér studie sdledes i fokus for
socialndmndens arbete frimst di de anses vara ett verktyg for att uppné det som ar

bést for barnet.
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8. Slutdiskussion

Under denna rubrik diskuterar vi vér studies huvudresultat och hur dessa stéller sig
till tidigare forskning. Vi diskuterar dven pa vilka sitt var studie nyanserar och

bidrar till forskningsféltet samt ger forslag pd vidare studier.
8.1 Studiens resultat i relation till tidigare forskning

Socialarbetare har manga professionella fardigheter anvéndbara for att skapa goda
samarbeten men Gladstone et. al. (2014) visar i sin studie hur dessa fardigheter kan
vara svara att omsitta i praktik inom den sociala barnavarden. I Gladstones et. al.
(2014) studie forklaras detta med att det i socialtjdnstens uppdrag ingér det att bade
skydda barnet och stotta familjen, vilket kan leda till att barnskydd prioriteras pa
bekostnad av ett samarbete med fordldern. Denna studie styrker var studies fynd
géllande att socialsekreterare och familjebehandlare uttrycker det vara svart att

behélla fokus pé fordldern nér uppdraget dven innefattar att skydda barnet.

De sitt pa vilket maktobalansen mellan socialarbetaren och fordldern péverkar
samarbetet dem emellan undersoks i Dubrills (2006) studie. Beroende pa fordlderns
upplevelse av maktutdvning visar Dubrills (2006) studie hur olika forédldrastrategier
utvecklades. Dessa strategier stricker sig fran genuint samarbete till ren kamp.
Detta styrker vér studies resultat da vi funnit att fordldrar beskrivs reagera pa
maktobalans pé liknande sétt av socialsekreterare och familjebehandlare. Vi finner
dven har ndgot som nyanserar forskningsfiltet, ndmligen att familjebehandlare och
socialsekreterare resonerar kring att fordldrar kan agera aggressivt nir de mdter
myndighetsutdvare och lugnt nér de moter behandlare. Detta tolkar vi som att den
maktobalans som fordldrarna mdter upplevs olika beroende pa vilken

socialtjdnstprofession motet sker med.

I Hojers (2011) studie lyfts fordldrars upplevelse av motet med socialtjénsten.
Studien visar hur vissa fordldrar upplevde sig bestraffade for sin bristande
fordldraféormaga medan andra upplevde att de fick hjélp att vara delaktiga i sitt barns
liv. I var studie finner vi att socialsekreterare och familjebehandlare belyser bade

goda och mindre bra fordldrapraktiker. De risker som vi kan se, i linje med vart
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resultat och Hojers (2011) studie, dr att om enbart bristande fordldraférmégor och
misslyckade praktiker blir belysta sa blir den dominerande forestéllningen den av
den misslyckade fordldern. Detta tror vi kan leda till att fordldern upplever
socialsekreterare och familjebehandlare som bestraffande istillet for stodjande,

vilket &r i linje med Hojers (2011) studie.

Nesmiths (2015) studie visar hur umgénge ses som en mycket viktig aspekt nér ett
barn placeras, samt att umgénge 0kar chanserna for dterforening. Vidare visar dock
studien att socialarbetare inte ansdg sig ha det priméra ansvaret for att stotta
fordldrarna till att genomfora umginge, trots att resultat visade att fordldrar var
mycket mer benédgna att genomfora umgénge nir de erhéllit stod. Vér studie kan
komplettera denna bild d& den nyanserar socialsekreterares och familjebehandlares
forvantningar pa foraldrapraktiker nér barnet dr placerat. Vi ser hér att det finns en
forvantning pa fordlderns egna forméga att ta ansvar och komma till insikt och
anpassa sina fordldrapraktiker utifran socialtjanstens forestéllningar om vad ett gott
fordldraskap innebdr. Frdgan vi stdller oss hédr dr om stodet till fordldrar for att
komma till insikt inte &r reglerat, kan aterforeningsprincipen dnda vara ett hallbart

mal om inte fordldern erhaller stod pé vigen?

Studien av Skoog, Khoo och Nygren (2015) visar att barn upplever ett behov av
nira relationer och en kénsla av samhorighet med vuxna, men att detta behov kunde
vara svért att uppfylla under en placering. Studien visar dven hur barn kan behova
stod for att relationen till fordldrar ska bli fungerande under placeringstiden.
Studien av Skoog, Khoo och Nygren (2015) understryker de fynd vi gjort i var
studie géllande att fordldrar ses som, med Hdjers (2012b) begrepp, icke-utbytbara
omsorgsgivare dven ndr ett barn placerats. Vidare visar det dven att
aterforeningsprincipen kan omforhandlas i det tredelade forédldraskapet och
innefatta fordldrars handlingar som ror delaktighet och relationsskapande nér
fordldern inte har forméga att vara den ensam omsorgsgivare. I likhet med det som

Lewis & Welsh (2005) bendmner som fordldrapraktiker.
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8.2 Avslutande ord och forslag pa vidare forskning

Var studies resultat bor ses som ett nedslag i en stidndigt fordnderlig kontext.
Forestéllningar om vad som ér ett gott fordldraskap idag blir inte desamma imorgon
dé kategorier och forestéllningar stindigt omforhandlas. Stod till fordldrar vars barn
ar placerade dr ett omrade som GR identifierat som ett utvecklingsomréde och vér
studies resultat bidrar till en 6kad forstaelse kring fordldrar vars barn ér placerade
och deras forédldraskap. Med en socialkonstruktivistisk utgdngspunkt har vi
nyanserat hur ett antal socialsekreterare och familjebehandlare resonerar kring
fordldrar och fordldraskap. Vi anser att det dr av stor vikt att forstd vilken mening
de som moter fordldrar inom den sociala barnavirden tillskriver foreteelsen
fordldraskap. Detta da kategorier om fordldraskap inom ramen for det kontextuella
socialkonstruktivistiska perspektivet kan antas paverka det praktiska arbetet inom
den sociala barnavarden. I vér studie har vi dven synliggjort faktorer som kan tidnkas
paverka synen pa fordldraskapet hos fordldrar vars barn ér placerade. Dessa faktorer
kan utgora en grund for, eller inspirera till, fortsatta studier. Fordldrar aktuella inom
den sociala barnavirden méter en méngd olika personer och professioner. D& vi
enbart har undersokt hur vissa socialsekreterare och familjebehandlare konstruerar
fordldraskapet dr bilden av forestdllningar inom det tredelade fordldraskapet inte
representativ for socialtjdnsten i sin helhet. Vi uppmanar till vidare studier for att
studera hur andra professioner som moter fordldrar aktuella inom den sociala

barnavarden ser pa forédldrar vars barn &r placerade.

Utifran tidigare studier, exempelvis Dubrill (2006) och Hojer (2011), samt denna
studies resultat anser vi att det gar att spekulera kring huruvida det finns ett
vixelverkande samspel gillande hur forestdllningar kring fordldraskapet
forhandlas. Denna véxelverkan sker da fordldrars praktiker paverkar den syn pa
fordldrar som familjebehandlare och socialsekreterare har, samtidigt som synen pé
fordldrarna paverkar fordldrarnas agerande. Det kan dock inte aligga fordldrar att
pa egen hand forandra sitt agerande och sitt fordldraskap. Socialtjanstlagen 1 kap.
2§ belyser hur utgdngspunkten i den svenska sociala barnavarden &r barnets basta
(SFS 2001:453), det finns dven en starkt tongivande tanke om att en néra och god

kontakt med de biologiska fordldrarna dr vad som é&r bdst for de flesta barn
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(Mattsson & Vinnerljung 2016). I forlangningen anser vi att detta innebér att det
aligger socialtjinsten att fortsétta utveckla sitt arbete med placerade barns foréldrar
till forman inte bara for fordldrarna, utan dven for barnens bdsta. Vi uppmanar
saledes till vidare forskning som undersoker hur forestéllningar om foréldrar vars
barn &r placerade paverkar socialtjdnstens praktiska arbete. Vidare vill vi specifikt
uppmana till vidare forskning som belyser hur socialtjdnsten kan arbeta med

fordldrar som vid placeringen av ett barn befinner sig i kris.
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Bilaga 1

INSTITUTIONEN FOR SOCIALT ARBETE
INTERVJUGUIDE

GOTEBORGS
UNIVERSITET

Kan du kort beskriva din arbetsroll och i vilket ssmmanhang du méter forédldrar
vars barn dr placerade.

Hur arbetar socialtjdnsten/ni med fordldrar vars barn ar placerade?

e Har ni nagra rutiner kring stod/arbete riktat specifikt till fordldrar vars barn
ar placerade?

e Ni arbetar inte med stdd till fordldrar vars barn ar placerade: Vems ansvar
ar det, hur kan det stodet se ut och har du nagon roll att formedla eller f6lja
upp ett eventuellt stod?

Kan du beskriva hur fordldrarollen ser ut for fordldrar under en placering?

e Hur brukar du tidnka ndr det kommer till umginge och kontakt under en
placering? Finns det nagot idealt uppldgg?

e Ar det skillnad pa hur férildrarollen ser ut i borjan av en placering, jAmfort
med efter en ldngre tid?

e Ar det svart att hitta stod for vad som blir bést for barnet?

e Vad ir det som avgor hur umgénget och kontakten utformas?

Nar du lyckats fa till ett bra samarbete med fordldrar, vad dr det som har lyckats da?

o Fortydligande: tink tillbaka pa dina senaste drenden, ta gidrna exempel.
Vilken roll har forédldrar i samarbetet?

e Vad behdvs for att skapa ett bra samarbete kring barnet?

¢ Finns det rutiner for samarbete?



Nir du inte anser att du far till ett bra samarbete med fordldrar, vad ar det som
orsakat detta?

e Fortydligande: tink tillbaka pa dina senaste drenden, ta gidrna exempel. Hur
kan en arbeta for att komma vidare om samarbete inte fungerat?

e Metod: Spegla/parafrasera daligt exempel for att fortydliga vad som menas,
“stammer det?

Pé vilket sétt kan fordldrar med placerade barn fortsétta vara forildrar?
e Nir maste de sluta vara fordldrar/kan fordldrarétten forverkas?

Hur tanker du kring barns bésta nér det géller placering av ett barn, vad tycker du
ar viktigt att tinka pa?

e Utifran dina erfarenheter hur jobbar en med barnets bésta i relation till
fordldrarna och familjehemmet/institutionen?
e Vilken roll har fordldern i barnets bista under en placering?



Bilaga 2

INSTITUTIONEN FOR SOCIALT ARBETE
INFORMATIONSBREV

GOTEBORGS
UNIVERSITET

Information: deltagande i studie om placerade barns forildrar och

forialdraskap.

Du tillfragas hdrmed att delta i en studie om socialtjanstens moten med, samt
reflektioner om, fordldrar till placerade barn. For att undersoka detta dmne
intervjuar vi de inom socialtjansten som mdter fordldrar vars barn dr placerade
enligt SoL eller LVU. Vi som genomfor studien heter Jenny Lundqvist Todevski
och Helena Miki och studerar pa Socionomprogrammet vid Goteborgs universitet.

Studien &r pa kandidatniva.
Varfor gors studien?

FoU i Vist/GR har tillsammans med GR:s chefsnétverk beslutat att f6lja upp en
workshop om stdd till placerade barns fordldrar och undersdka hur stodet ser ut
idag. Vi vill komplettera FoU i1 Vast/GR undersokning genom att belysa

reflektioner om fordldraskap i relation till barnets bésta.
Varfor har du blivit tillfrdgad att delta i studien?

For att uppfylla syftet med vér studie kommer vi intervjua dig som méter placerade
barns fordldrar antingen direkt i ditt arbete eller som enhetschef. Genom
fordjupande fragor hoppas vi fa en 0kad kunskap om arbetet med forildrar till

placerade barn och tankar om forildraskap inom socialtjinsten.



Hur gar medverkan till?

Er stadsdel/kommun ska medverka vid FoU i vést/GR:s undersokning och delta vid
deras uppfoljning. Medverkan i vér studie kommer innebédra att du svarar pa

kompletterande fragor i samband med FoU i vdst/GR:s intervjuer/fokusgrupper.
Ar mitt deltagande i studien konfidentiellt och frivilligt?

Storsta mojliga konfidentialitet efterstravas i undersokningen genom att ingen
obehorig far ta del av materialet. Materialet forvaras sa att det bara ér dtkomligt for
oss som genomfor studien och kéllmaterial kommer att forstoras efter studiens
avslut. I rapporteringen av resultatet i form av en kandidatuppsats vid Goteborgs
Universitet samt vid annan eventuell publicering kommer informanterna samt
stadsdel/kommun att avidentifieras si att det inte gér att koppla resultatet till
enskilda individer/arbetsplatser. Ditt deltagande i studien ar helt frivilligt och du

kan nér som helst avbryta ditt deltagande utan ndrmare motivering.

Har du ndgra frdgor eller onskar kontakta oss sd kan du nd oss via mail.

Jenny Lindqvist Todevski guslunjeb@student.gu.se

Helena Miki gusmakihe@student.gu.se

Handledare for uppsatsen dr Therése WissO, universitetslektor vid Goteborgs

universitet, hon kontaktas via mail: therese.wisso@socwork.gu.se



