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Bakgrund

Mina egna erfarenheter av dldersblandad undervisning, dels frdn min egen skolgang och dels
frén min VFU (verksamhetsforlagd utbildning) under ldrarutbildningen, debatter i media och
langa diskussioner i lararrummen vickte mitt intresse att fordjupa mig i organisationsformen
aldersblandad undervisning.

Syfte

Genom en kvalitativ intervjuundersokning vill jag undersoka hur fyra larare med erfarenhet
fran bade dldershomogena och éldersblandade klasser planerar och ldgger upp sin
undervisning samt se vilka pedagogiska for- och nackdelar med aldersblandad undervisning
de viljer att lagga fram.

Fragestillningar

1. Vilka argument for och emot aldersblandad undervisning har forts fram i svensk forskning
under den senaste perioden samt vilka argument véljer de intervjuade ldrarna att lagga fram?
2. Hur organiseras undervisningen utifrdn den kunskaps- och mognadsspridning som
alderblandad undervisning innebar?

Resultat

Aldersblandad undervisning handlar om att kunna utnyttja de olikheter som finns i
klassrummet, att utgd fran den enskilde elevens forutsittningar och uppmuntra eleverna till
samspel och samarbete. De pedagogiska for- och nackdelar som de intervjuade ldrarna lagger
fram under intervjuerna stimmer vil 6verens med den forskning jag har tagit del av vid mina
litteraturstudier.



FORORD

Eftersom jag har genomfort detta arbete pa egen hand och saknat nagon att bolla idéer med
vill jag rikta ett stort tack till min handledare som under arbetets gang har kommit med bra
synpunkter och tips.

Jag vill dven tacka de fyra ldrarna som stillde upp pa mina intervjuer och frikostigt delade
med sig av sin tid samt sina tankar och asikter rorande &ldersblandad undervisning. Tack vare
deras trevliga bemotande och 6ppna sinnen blev intervjuerna till givande och intressanta
samtal dir manga vérdefulla synpunkter lyftes fram.

Dessutom fortjdnar mina nira och kéra ett litet tack for att de har orkat lyssnat pa mina tankar
och funderingar under de senaste tio veckorna.

Goteborg 2006-05-25
Sara Gustafsson
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1. Inledning

Min ambition med detta kapitel ar att redogora for forutsattningarna for min studie genom att
inledningsvis presentera en bakgrund som mycket dversiktligt beskriver studiens
problemomréde. Detta foljs upp med de avgransningar jag har gjort, syftet med min studie
samt vilka fragestillningar jag har valt att arbeta utifran.

1.1. Bakgrund

Mitt forsta mote med aldersblandad undervisning fick jag som sjuaring da jag borjade i en
aldersblandad klass innefattandes arskurs 1-3. Jag véxte upp pé landet, motivet till att blanda
elever med olika éldrar var ekonomiska skél, alltsa ett bristande elevunderlag. Mina egna
erfarenheter av att ga 1 en aldersblandad klass &r som jag minns det mest positiva. Alla
kompisar gick i samma klass, de dldre eleverna hjélpte de yngre bland annat genom
“mattekompisar” dir en yngre och en éldre elev parades ihop med syftet att den édldre eleven
skulle hjilpa den yngre. I klassrummet placerade lararen oss elever i sa kallade familjer”,
aven dir skulle de dldre ta ansvar for de yngre. Utifran det faktum att vi bara var 17 elever 1
klassen och ldraren hade god hjilp av de dldre eleverna hade ldraren alltid gott om tid till varje
enskild elev. Om jag ser pa mina forsta skolar mer objektivt inser jag utifrdn mina nyvunna
kunskaper rorande dldersblandad undervisning att anledningen till min positiva bild av
organisationsformen mycket hirror fran den relationella stabilitet som det innebér att vixa
upp pé landet dér alla kénner alla och barnen ingér i ett naturligt, begrénsat relationsmonster
dven utanfor skoltid. Utifran det laga elevantalet fanns ocksa goda forutsattningar for en
individualiserad undervisning.

Under mina verksamhetsforlagda utbildningstillfdllen (VFU) pé lararutbildningen har jag
aterigen kommit i kontakt med aldersblandad undervisning bade pé lagre stadier, alltsi F-3
och 1 arskurs 4-6. Detta gjorde att jag borjade reflektera Gver organisationsformen, dels utifran
min egen skolgang samt utifran de iakttagelser som jag har kunnat géra under praktiken.

Organisationsformen &ldersblandad undervisning har linge varit ett &mne som berort och givit
upphov till manga och langa diskussioner. Det &r en organisationsform som “alltid” har
funnits i Sverige, tidigare mest utifrdn praktiska skil sdsom bristande elevunderlag. Numera
handlar det vanligtvis om pedagogiska motiv dir den stora vinsten bland annat anses vara att
elevers olikheter blir naturliga.

Det finns inga exakta siffror pa hur vanligt forekommande aldersblandade klasser &r ute i
skolorna idag enligt en artikel av Tore Persson, publicerad 1 ”Skolvérlden” (2002, s. 17). Han
uppskattar att cirka en tredjedel av alla ldgstadieelever och en femtedel av alla
mellanstadieelever gar i aldersblandade klasser.

Att fa en tydlig bild av for- och nackdelarna med organisationsformen é&r relativt svart da
argumenten i méanga fall tar ut varandra, vanligtvis anvinds samma argument av bade
foresprdkare och de som &r negativa till organisationsformen men argumenten vérderas pa
olika sétt.

Under lararutbildningen har jag lart mig att det fortfarande rader bade teoretiska och praktiska
oklarheter om organisationsformen. Dels utifran oenigheten rérande organisationsformens for



och nackdelar men dven begreppen som férekommer i sammanhanget skapar forvirring:
Aldersblandad, aldersintegrerad och &rskurslds exempelvis. Begreppen kinns troligtvis igen
av alla som arbetar i eller i anslutning till skolan men har ingen entydig betydelse, nagot som
jag kédnner igen fran skolan dér jag har gjort min praktik. Vid flera tillfdllen har vi trott att vi
har talat om samma sak men efter ett tag insett att vi menar helt olika saker. ”Kért barn har
ménga namn” konstaterar Sundell (1995, s.18). Att termerna dr forknippade med en
aldersmaissig heterogen organisation, alltsa att barn med olika fodelsear sédtts samman i samma
klass vet de flesta, men motiven bakom organisationen kan vara mycket varierande. Det kan
exempelvis handla om glesbygds- och resursmotiv eller om pedagogiska motiv.

De skilda ésikterna rorande organisationsformen och de dndlosa diskussionerna, bade i
lararrummen, bland forskare och i media, tycker jag ir en spdnnande utgédngspunkt. Detta
véickte mitt intresse for att utoka mina kunskaper om organisationsformen med ett 6nskemal
om att nd 6kad kunskap som kan vara betydelsefull for att som ldrare kunna frimja elevers
inlarning och utveckling i skolan. Kort sagt ett spinnande mote mellan ideal och verklighet i
skolans vérld.

1.2. Avgrédnsningar

Mitt 6vergripande mal med detta arbete &r att fordjupa mig 1 organisationsformen
aldersblandad undervisning. Jag hade i inledningsskedet ambitionen att gora en kvantitativ
studie av klassrumsaktiviteten i aldersblandade klasser som skulle kopplas ihop med
kvalitativa intervjuer med undervisande lérare. Efter samrdd med min handledare bestimde
jag mig for att utgd fran lararperspektivet pa dldersblandad undervisning och genomfora en
djupgéende, kvalitativ studie i form av intervjuer.

Anledningen till att jag valde att utg fran ett lararperspektiv var dels att jag ville fa en inblick
1 hur lérare ldgger upp och planerar undervisningen for att kunna dra nytta av
aldersspridningen och kunskapsspridningen i klassrummet vilket skulle kunna berika min
egen framtida ldrarkarriér och dels for att jag vid mina litteraturstudier inte har kommit i
kontakt med ndgon kvalitativ intervjustudie av lérare.

1.3. Syfte och fragestéllningar

Jag har for avsikt att utveckla kunskap om éldersblandad undervisning och forsoka tydliggora
lararperspektivet.

Jag vill genom en kvalitativ intervjustudie undersoka hur fyra larare organiserar och planerar
sin undervisning i aldersblandade klasser, gora jimforelser med deras tidigare erfarenheter av
arbete 1 dldershomogena klasser, se vilka pedagogiska for- och nackdelarna de véljer att lagga
fram samt se vilka argument som brukar foras fram i samband med diskussioner rérande
aldersblandad undervisning.

Mina tva fokusomraden ar:

- for och nackdelar med aldersblandad undervisning
- undervisning i aldersblandade klasser



Fragestéllningar

1. Vilka argument for och emot aldersblandad undervisning har forts fram i svensk
forskning under den senaste perioden samt vilka argument viljer de intervjuade
lararna att ldgga fram?

2. Hur organiseras undervisningen utifran den kunskaps- och mognadsspridning som
alderblandad undervisning innebar?



2. Litteraturgenomgang

I detta kapitel har jag for avsikt att redogdra for den litteratur jag har studerat for att kunna
genomfora min studie. Litteraturgenomgangen inleds med en begreppsdefinition for att
forsoka klargora de begrepp, som anvinds 1 samband med aldersblandad undervisning. Detta
foljs upp av en skolhistorisk tillbakablick och en historik dver ldroplanerna, som syftar till att
ge en 0kad forstéelse samt ge en bild av under vilka former elever tidigare gatt 1
aldersblandade grupper. Sedan beskriver jag min teoretiska utgangspunkt, diarefter presenteras
tidigare forskning och jag sammanstiller argument for och emot organisationsformen.
Kapitlet avslutas med en presentation av Maria Montessori och hennes pedagogik med
anledning av att hon var en hingiven foresprékare av &ldersblandad undervisning.

2.1. Begreppsdefinition

Organisationsformen har flera olika bendmningar och termerna anvinds ofta parallellt. ”Kért
barn har médnga namn” konstaterar Sundell (1995, s. 18).

De termer som vanligtvis anvéands finns beskrivna i de flesta bocker som ror dmnet,
exempelvis 1 Sandqvist (1994); Nandrup och Renberg (1992); Sundell (1995) och Vinterek
(2003).

Termerna kan sammanfattningsvis beskrivas sd hir:

Bb-form

En éldre, viletablerad beteckning som innebér att elever i olika aldrar sitts samman i en klass
med bristande elevunderlag som motivering, alltsa utifran ekonomiska skél. Undervisningen i
Bb-form liknade i ménga fall undervisningen i1 aldershomogena klasser. Eleverna satt
uppdelade efter alder och ldraren undervisade véxelvis en aldersgrupp i taget medan dvriga
elever bedrev sjélvstindigt arbete. Bb-form handlar alltsa i forsta hand om en fysisk
integrering och &r inte att betrakta som en pedagogisk integrering.

Aldersblandning

Detta begrepp betraktas som det mest neutrala och innebir att undervisningen sker med elever
i olika dldrar. En &ldersblandad klass behdver inte innebéra att man samarbetar dver
aldersgrianserna, begreppet sdger inget om hur undervisningen organiseras och bedrivs.
Orsakerna till dldersblandade klasser kan vara flera, exempelvis bristande elevunderlag eller
sa kan klasserna sittas samman utifran pedagogiska motiv.

Aldersintegrering

De forsta aldersintegrerade klasserna inréttades i slutet av 70-talet pa ett lagstadium i
Stockholmsomradet. Begreppet syftar pd en klass som satts samman aldersblandat utifran
pedagogiska motiv. Eleverna samarbetar, de dr integrerade med varandra. Olikheterna mellan
eleverna ses som en tillgdng och ett samspel mellan eleverna uppmuntras. Man drar nytta av
aldersspridningen, eleverna arbetar med samma saker men pé olika nivéer och kan pa sa sétt
fa hjdlp av varandra. Eleverna skapar en gemenskap dér samtliga dr delaktiga i arbetets
innehall, form, arbetssétt och mal. Ett utbyte som skall leda till social trdning, ansvarstagande,
omsorg och stimulans.



Aldershomogent/dldersindelning. Tidigare benimnt Aa-form.

Denna bendmning innebdr att samtliga i klassen &r lika gamla. Dock kan enstaka undantag
forekomma, alltsé att ndgon/nagra elever ér dldre/yngre pa grund av att de har gatt om ett ar
eller har fatt hoppa Over ett 4r.

Arskurslos

Elevernas alder &r inte avgorande for hur klasserna sdtts samman eller pé vilket sitt
undervisningen bedrivs. Begreppet dr i stort sett att betrakta som likstdllt med aldersblandad
undervisning.

Skillnad gors dven pa begreppen dldersblandad klass och dldersblandad undervisning. Man
kan gd i en dldersblandad klass men f4 dldershomogen undervisning. Det handlar alltsd om
hur verksamheten inom klassens ram ar uppbyggd skriver Vinterek (2003, s. 29-30).

I min diskussion har jag valt att genomgéaende anvinda mig av begreppen éldersblandad
klass/undervisning vilket jag funnit stod for i en rapport av Sundell (2002) ”Aldersblandade
klasser dr den mest neutrala bendmningen och den innefattar bade klasser som satts samman
pa grund av att det funnits for fa jimnariga barn och sddana som satts samman péd grund av
pedagogiska fordelar ... Aldersintegrerade klasser, ldersintegrerad undervisning och
arskurslos undervisning syftar alla till klasser som satts samman av pedagogiska motiv”’
skriver Sundell (2002, s. 7). Jag kommer ocksa anvénda termerna dldershomogen
klass/undervisning. Dessa begrepp dr vél invanda samt anvénds vid den skola dér jag har
genomfort mina intervjuer. Dessutom anser jag att ldsbarheten 6kas om man konsekvent
haller sig till ett begrepp och man undviker att forvilla ldsaren.

Nar jag 1 min litteraturgenomgang aterger olika forfattare kommer jag dock anvinda mig av
forfattarens begrepp vilket kan variera.

2.2. Historik

Nedan foljer en tillbakablick pd skolans historia 1 Sverige med syfte att belysa nagra
pedagogiska och organisatoriska stromningar, som har varit viktiga for utvecklingen av
organisationsformen aldersblandad undervisning.

Aldersblandade klasser dr ingen nyhet i den svenska skolan, utan ir att betrakta som en
organisationsform som “alltid” har funnits. Néar folkskolan inférdes &r 1842 var aldersblandad
undervisning den vanligaste undervisningsformen konstaterar Sandqvist (1995, s. 10).

Redan innan dess fanns en lagstadgad folkundervisning i Sverige, foreskriven 1 1686 ars
kyrkolag. Prasten i varje forsamling skulle ansvara for undervisning i kristendom.
Undervisningen holls bland annat i form av husforhor. Att kunna Idsa och kunna sin katekes
var ett krav infor nattvardslédsningen som i sin tur var ett villkor for att upptas bland de vuxna
1 forsamlingen. Vid undervisningen deltog bade unga och gamla, mén och kvinnor. En
genomsnittsdlder pd sju ar betraktades som lamplig for att paborja ldsinlédrningen da man
ansag att barnen hade mgjligheter att tillgodordkna sig undervisningen. Enligt gamla
husforhdrsprotokoll var landets befolkning till stor del att betrakta som ldskunnig 1dngt innan
skolplikten inférdes 1842 skriver Vinterek (2003, s. 19-21).

Nandrup och Renberg (1993, s. 4) skriver att 1842 ars skolreform anses vara arskurslés men
att det fanns lokala variationer. Motivet till arskurslosa skolor var framst av ekonomisk art.



Folkskolestadgan innebar att samtliga Sveriges kommuner blev skyldiga att ordna
undervisning for barnen i kommunen. Detta visade sig vara ett sviruppnétt mal d& motstandet
mot en obligatorisk skola var massivt. Dels kom motstand fran barnens fordldrar som behovde
barnen som arbetskraft och dels protesterade kommunerna som var tvungna att tillhandahalla
lokaler, ldrare och s vidare. Utifran ekonomiska brister kunde méanga skolor bara ta in elever
vartannat ar vilket ledde till grupper med stor &ldersskillnad.

For att kunna undervisa si stora elevgrupper som mgjligt anvinde man sig av ett system kallat
Lancastermetoden.! Metoden gjorde det méjligt att ibland ha mer 4n hundra elever i en klass.
Eleverna var vanligtvis indelade efter kunskap, inte dlder. I syfte att sprida undervisningen till
mer avlidgsna byar beslutade regeringen 1856 om ett statsbidrag som skulle ges till s kallade
mindre folkskolor. Dessa mindre folkskolor klassades till en bdrjan som en krisforeteelse men
kom snart att inréttas i stor utstrackning, dven i tatorter. I samband med de mindre
folkskolorna inférdes dven smaskolorna. De var fran bdrjan avsedda att avlasta de stora
skolorna med ménga elever. Denna uppdelning i smaskola och folkskola blev upptakten till
den senare stadie- och klassindelningen skriver Sandqvist (1995, s. 10-12).

Enligt Andrae Thelin (1991, s. 3) sker det runt 1860 ett omslag och skolorganisationen
stabiliserades. Diskussioner angdende undervisningens form och effektivitet inleddes.
Bakgrunden till detta var industrialiseringen och den rationalisering av samhillet som den
innebar. I 1863 och 1864 ars folkskolestadgor hdvdas att eleverna ska indelas i klasser utifran
alder vilket blev en relativt logisk f6ljd dé eleverna inledde sin skolgang i ungefar samma
alder.

Vid denna tid var det vanligaste att man anvinde sig av formedlingspedagogiken dér léraren
stod i klassens centrum.” Undervisning i s& kallad Aa-form kom att bli en allt vanligare
metod, klasserna kom alltsd att likriktas utifran alder. Undervisningsgrupperna skulle vara sd
lika som mojligt vilket i sin tur skulle leda till 6kad effektivitet. Dock upptickte man efter ett
tag att den medelelev som undervisningen riktade sig till inte existerade och trots de
aldershomogena klasserna var inte undervisningen att betrakta som effektiv.

I forarbetena till en gemensam niodrig grundskola diskuterades frdgan om hur innehall och
arbetsformer skulle behandlas i dldershomogena klasser. For att 16sa frdgan instiftades
speciella organisatoriska anordningar, exempelvis specialklasser och sé kallade kliniker.
Andrae Thelin (1991) avslutar med att konstatera att

Villkoren for undervisningen betyder av naturliga skél mycket for hur
den genomfors och vilka resultat man nar. Darmed blir
undervisningsgruppens sammanséttning av betydelse for hur
undervisningen kan genomforas. Idén med “eleven i centrum” méste da
f& konsekvenser inte bara for organisationen utan éven for sjilva
undervisningen ... Forekomsten och spridningen av den aldersblandade
undervisningen kanske kan ses som ett uttryck for detta (s. 5).

Denna utveckling utgor underlag for det intresse som idag finns for aldersblandad
undervisning.

! Lancastermetoden innebar att duktiga elever fick agera hjilplérare for de mindre kunniga eleverna.
2 Ett annat namn #r katederundervisning.



2.3. Laroplanshistoria

Fragan om hur innehall och arbetsformer skall hanteras utifran aldersblandade grupper 16per
som en rod trdd genom de ldroplansforandringar som gjordes 1962, 1969 och 1980 skriver
Andrae Thelin (1991, s. 5).

Lgr 62 — Liroplan for grundskolan 1962

1962 ars laroplan har tyvirr inte gatt att fa tag pé via universitets biblioteket men enligt
Andrae Thelin (1991, s. 5) innebér Lgr 62 grundskolans inférande och den langa strdvan att
homogenisera undervisningen kom att avbrytas. Man gjorde ett forsok att komma tillrdtta med
problemet rorande den segregerade skolan. Honnorsordet var eleven i centrum”, det var
elevernas behov som skulle dirigera undervisningen och termen individualiserad undervisning
bdrjade anvéndas aktivt. Specialklasserna ersattes med sa kallade kliniker som skulle "bota”
de elever som inte klarade av den ordinarie skolgédngen.

Lgr 69 — Liroplan for grundskolan 1969

Synen pa elever i svarigheter kom att forédndras i och med 1969 ars ldroplan och eleverna
skulle s& langt som mojligt ga 1 vanliga klasser, dock gjordes en kunskapsméssig uppdelning i
dmnena engelska och matematik. Lgr 69 har en allmén del och ett flertal supplementmaterial
med kompletterande anvisningar och kommentarer varav nigra tar upp &ldersblandad
undervisning. I supplementmaterialet kallat ”Planering” (Lgr 69 II: PL) kan man lésa att
skolan skall arbeta for samverkan samt uppmuntra till gemenskap. Aldre och yngre elever
skall ges tillfdllen att arbeta tillsammans och ldra av varandra sé ofta som &r pedagogiskt och
praktiskt mojligt (1969, s. 4-5).

I supplementmaterialet bendmnt Undervisning i klasstyp b och B” (Lgr 69 I1:bB) skrivs att
eleverna maste ges mojlighet att fa trina pa sjdlvstandigt arbete redan fran borjan for att pa
egen hand kunna tilligna sig kunskaper. Aldersblandad undervisning kriiver en vil planerad
individualisering “ldrarens framsta uppgift blir att organisera inlérningstillféllen och att
fungera som handledare och arbetsledare” (19609, s. 4).

Lgr 80 — Liroplan for grundskolan 1980

Till Lgr 80 finns ett kommentarmaterial med titeln ”Aldersintegrerad undervisning p3 lag-
och mellanstadiet”. Kommentarmaterialet, som utkom 1985, syftar till att ge kunskap om
vilka tankar, idéer och motiv som ligger bakom organisationsformen och som skulle kunna
motivera en omorganisation.

Lgr 80 gav ett starkt stod for den pagaende utvecklingen av undervisning i dldersblandade
klasser och betonar tydligt vikten av samverkan mellan elever i olika aldrar samt uppmuntrar
till en uppmjukning av det strikta arskurstdnkandet (1980, s. 42).

De tva dvergripande syftena med dldersintegrering ér enligt Lgr 80's kommentarmaterial:

- ”Aldersintegrering ska ge effekter och skapa méjligheter i undervisningen” (1985, s.
21).



Aldersintegreringen kan definieras som ett samspel mellan barn i olika &ldrar. Aldre och
yngre elever kan undervisas och arbeta tillsammans da de behover ldra sig och dva pa samma
saker. Mgjligheterna att arbeta pa sin egen niva okar. Yngre elever kan lira sig av och fa hjilp
av dldre elever. De dldre eleverna stimuleras av att fi dela med sig av sin kunskap och tar
ansvar for de yngre. Olikheter ska betraktas som en resurs, inte en begransning.

- ”Aldersintegrering ska minska klyftorna mellan verksamheter, det vill séiga bidra till
att samordningen mellan dem forbéttras™ (1985, s. 28).

Strévan efter att uppna kontinuitet for eleverna ér av stor betydelse. Man skall stréva efter att
bevara det ”bista” i respektive verksamhet. Huvudsyfte med integreringen &r att
verksamheterna stimuleras och utvecklas i samspel med varandra.

Lpo 94 — Liroplan for grundskolan 1994

Lpo 94 saknar ett specifikt avsnitt ddr man behandlar organisationsformen &ldersblandning,
déremot belyser man vikten av att se varje elev som en unik individ, alltsd att fokusera pa ett
individualiserat arbetssétt ddar man skall utgd frin varje enskild elev vilket kan ses som en rod
trad som 16per genom Lpo 94.

I Laroplanen kan man ldsa att "undervisningen skall anpassas till varje elevs forutsittningar
och behov” (1994, s. 6) vilket innebdr att vi som ldrare maste erbjuda eleverna olika
inldrningsmojligheter, det dr inte mojligt att undervisa alla elever pa samma sétt. Detta
beskrivs 1 Lpo 94 utifran foljande: ’Skolan har ett sérskilt ansvar for de elever som av olika
anledningar har svérigheter att nd malen for utbildningen. Darfor kan undervisningen aldrig
goras lika for alla” (1994, s. 6).

Lpo 94 skriver dven om ansvar utifran foljande formuleringar “eleverna skall 4 mojlighet att
ta initiativ och ansvar” (1994, s. 7) samt att lararen skall utgé frin att eleverna kan och vill ta
ett personligt ansvar for sin inldrning och for sitt arbete i skolan ... [samt att] tillsammans
med eleverna planera och utvirdera undervisningen” (1994, s. 14).

Aven trygghet behandlas i Liroplanen “Skolan skall striva efter att vara en levande social
gemenskap som ger trygghet och vilja och lust att lara” (1994, s. 8) samt balansen mellan
sjdlvstindigt arbete samt samspel med klasskamraterna ’Skolan skall stréva efter att varje
elev ldr sig att arbeta bade sjdlvstandigt och tillsammans med andra” (1994, s. 9).

2.4. Teoretisk utgangspunkt

Det finns olika teorier om hur lirande ska gé till. I mitt arbete utgér jag fran ett sociokulturellt
perspektiv. Nedan f6ljer en presentation av denna teori.

Lérande har med relationer att gora och att ldrande sker genom deltagare och samspelet
mellan deltagarna. Det sociokulturella perspektivet sitter samspelet mellan individer i fokus
for en betydelsefull kunskapsutveckling, alltsé en kollektivt deltagande process med
tyngdpunkten pé kontext och interaktion skriver Dysthe (2003, s. 50).

Den ryske teoretikern Lev Vygotsky brukar rdknas som det sociokulturella perspektivets
forgrundsgestalt. Vygotsky hade en central huvudpunkt som innebar att all intellektuell
utveckling och allt tainkande tar sin utgangspunkt i social aktivitet” skriver Imsen (1992, s.



313). Imsen skriver vidare att individens sjédlvstindiga tdnkande &r ett resultat av en social
aktivitet och att utvecklingen gér frn det sociala dver till det individuella. Forst klarar man av
och behirskar olika saker tillsammans med andra, darefter kan man gora det pa egen hand.
Vygotsky konstaterar sjilv att "Med andra ord ar det sé att det som barnet idag kan gora i
samarbete kommer det imorgon kunna gora sjalvstandigt™ (1999, s. 333).

Uttrycket " The zone of proximal development” som pé svenska kallas for den nira
utvecklingszonen kommer frdn Vygotsky och behandlar spinnvidden mellan en elevs
mojlighet att 16sa ett problem spontant och den mdjlighet som eleven har att 16sa problemet
med hjilp av mer kunniga kamrater eller larare skriver Dysthe (1996, s. 55). Vygotsky hidvdar
att ’I samarbete dr barnet starkare och klokare dn nér det arbetar sjdlvt. Det hojer sig till en
niva dér det kan l0sa svarare intellektuella uppgifter. Pa detta grundar sig hela inldrningens
betydelse for utvecklingen, och detta utgor ocksa det egentliga innehéllet i begreppet den
nirmaste utvecklingszonen” (1999, s. 332).

Den néra utvecklingszonen innebér att om eleven ldmnas for sig sjilv alltfor ofta kommer
inlédrningen avstanna eller forsenas. For att en elev skall kunna utvecklas méste
klassrumsaktiviteterna vara inriktade pa det som ligger en bit ifrdn elevens nuvarande
kunskapsniva. Lararen maste uppticka hur eleven kan utvecklas med hjélp, vigledning och
samarbete med ldraren eller annan elev. ”Ett sdidant samspel kommer att frimja ldrandet, men
utmaningarna maste dé ligga inom den néra utvecklingszonen skriver Dysthe (1996, s. 55)
Vygotsky hidvdar att barnet kan endast imitera det som ligger inom omradet for dess egna
intellektuella mojligheter. S& om jag inte kan spela schack kan jag inte vinna ett schackparti
daven om den allra bésta schackspelare skulle visa mig hur jag bor gora” (1999, s. 330).

Vygotskys intresse for det sociala samspelet, alltsa interaktionen mellan larare och elev, ger
lararen en central roll i elevens utveckling. Lararen kan aktivt frimja utvecklingen och
larandet genom att ga in i och delta i ldrande och inldrningsprocessen. Lararen, som har
kunskapen, maste vara den som végleder. Undervisning, handledning och andra former av
instruktioner spelar en viktig roll skriver Dysthe (1996, s. 54).

Jerome Seymore Bruner har dven han en sociokulturell syn pa larande. Hos Bruner fér lararen
en central plats eftersom det &r lararen som formedlar kultur, kunskap och traditioner skriver
Leino och Leino (1992, s. 43). De fortsétter med att konstatera att 1araren skall ta hiansyn till
den enskilde elevens forutséttningar och motiv for utveckling och inldrning. Bruner betonar
”viljan att 1dra” som han motiverar utifran

o Kompetensmotivet — viljan att bevisa for sig sjdlv och andra att man klarar av och
behirskar nagot

e Omsesidighetsmotivet — striivan efter ett gemensamt mal tillsammans med andra

e Nyfikenhetsmotivet - ménniskans naturliga nyfikenhet.

For att nd det ultimata inldrningsresultaten bér man soka kunskap for kunskapen skull, inte
utifran tvang. Allt fler starka yttre stimuli kan motverka utvecklingsresultatet och leda till sa
kallad inldrningsblockering. I stéllet for yttre patvinganden bir man anvinda sig av yttre
betingelser om gynnar viljan att 14ra och se till att det finns en mening och en betydelse for
eleven som d4 lattare tar till sig budskapet skriver Leino och Leino (1992, s. 48).



2.5. Tidigare forskning

Hér kommer jag att ge en sammanfattning av relevant tidigare forskning som har gjorts pa
amnet aldersblandad undervisning. Jag har valt att inte ta med négon internationell forskning
d4 jag redan vid ett tidigt stadium upptickte att skolsystemen i olika ldnder ar av mycket
varierande slag. Noterbart &r dock att initiativet till aldersintegrerade klasser kommer fran
USA och det var i denna milj6 som Jerome Seymore Bruner vistades. Tanken pé de
pedagogiska fordelarna med aldersintegrerade klassen fordes fram av Robert Anderson och
John Goodlad 1959. ”Det viktigaste motivet for dessa &ldersblandade grupper var att 6ka
klasserna heterogenitet for att pa det sittet minska larares och elevers rigida
aldersforvédntningar pé elevernas prestationer” skriver Sundell (1995, s. 46).

FElevers resultat

Andrae Thelin (1991) har i samarbete med Skoldverstyrelsen och Lansskolndmnderna gjort en
granskning av undervisningen i dldersblandade klasser under ldsaren 89/90 och 90/91. Maélet
med undersokningen var att skapa forutsittningar for en god utvecklingsmiljé {or 1drare och
elever i laroplanens anda. Studieresultaten i de aldersblandade klasserna jamfordes med
resultaten frin de nationella prov som genomfordes 1989. Undersdkningen visade att
elevernas prestationer i de centrala amnena &r lika goda i dldersblandad undervisning som i
icke-aldersblandad undervisning. Enligt forfattaren kan man dock ana en tendens till nagot
battre resultat av eleverna som gér i dldersblandad undervisning. Enligt Andrae Thelin &r det
”en patagligt positiv arbetsanda och entusiasm, som préglar arbete och engagemang” (1991, s.
34) i de undersokta klasserna med aldersblandad undervisning vilket antas paverka resultatet.

1999 presenterades en jaimforande studie av Ann Charlotte Edlund och Knut Sundell. Syftet
med studien var att “brett undersdka om forvintningarna pa éldersintegrering infrias genom
att jamfora en storre grupp elever i aldersintegrerade och aldersblandade klasser i
grundskolans arskurs 2” (1999, s. 6). Resultaten visade att eleverna i genomsnitt presterade
lika bra oavsett klassform. Daremot skiljde sig spridningen av resultaten at i de olika
klasserna. I de dldersblandade klasserna fanns betydligt fler elever med riktigt hoga samt
riktigt ldga resultat. De konstaterar en tendens till att de svagpresterande eleverna missgynnas
1 aldersblandade klasser, en forklaring till det anses vara att svagpresterande elever behdver en
mer strukturerad undervisning. En strukturerad undervisning forsvaras i en aldersblandad
klass, bland annat utifrdn de problem som ldraren har med att planera for flera aldrar
samtidigt. Arbetsron dr dessutom sédmre i1 dldersblandade klasser d& grupperna ofta foréndras
och bryts upp. Det rader ett konstant ”arbetsmummel” i1 klassrummet vilket kan stora
koncentrationen. En annan anledning till att svagpresterande elever misslyckas kan vara att de
anses vara sena 1 utvecklingen och dirfor inte ges mojlighet till sérskilt stod skriver Edlund
och Sundell (1999, s. 35-38).

Undervisning i klassrummet

Astrid Ahl (1998) har undersokt hur det pedagogiska arbetet paverkas i en dldersblandad
klass. Larandet praglas av en léra sig sjdlv” kdnsla och det sjdlvstiandiga arbetet dr vanligt
forekommande. ”Det egna arbetet innebér en 16sning av problemet med lédrarinstruktion och
organisation av klassrumsarbetet nir spridningen betrédffande elevers fardigheter ar stor”
(1998, s. 221). For att kunna {3 till stdnd en god individualiserad undervisning maste det
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finnas mer enskild tid till varje elev men pa grund av exempelvis stora klasser ér det ofta inte
mojligt. En del ldrare anser sig otillrdckliga och kédnner att de inte hinner ge samtliga elever
det stod och den hjélp de behover vilket kan leda till att eleverna ldgger uppgifterna ét sidan
och gér vidare med enklare uppgifter. Ahl konstaterar att ”individuell undervisning [bor]
anvandas i kombination med klass- och gruppundervisning, inte som erséttning” (1998, s.
221).

Di Meo och Zillén (1987) konstaterar att elever lir sig genom att arbeta tillsammans med
andra elever och konstaterar att den aldersblandade organisationen erbjuder manga
mojligheter att gruppera eleverna sa att aldersskillnad och olikheter ges tillfdllen att paverka
skolarbetet. Det ar lararens uppgift att se vart dessa mojligheter finns och dérefter utnyttja
dem. "Mgjligheten till samverkan méste ges, barnen méste veta hur de kan samarbeta och hur
de kan hjilpa varandra” (1987, s. 36). De hojer vidare ett varningens finger: "Bestar
individualiseringen endast av att barnen i egen takt arbetar sig igenom uppgift efter uppgift i
ndgon lérobok, riskerar vi att fa ytliga, mekaniska kunskaper ... Finessen med den vidgade
alders- och mognadsspridningen tas i sddana fall inte tillvara” (1987, s. 7-8).

Enligt Edlund och Sundell (1999) gynnas elever med inldrningssvarigheter av ett 6kat
individuellt arbete i1 klassrummet vilket leder till att ldraren har mer tid att spendera med de
elever som dr 1 behov av det. Eftersom eleverna ligger pa olika kunskapsnivaer aterkommer
vissa moment i undervisningen utifran att det tillkommer nya elever i klassen. Detta leder till
att eleverna far tillfélle till naturlig repetering om de behdver det (1999, s. 9).

Hedlunds fyra stadier av 4ldersblandad undervisning

Hedlund (1995, s. 15-17) delar in den &ldersblandade undervisningen i fyra olika stadier som
delvis kan ségas folja en normal utvecklingskurva for den som provar pa négot nytt. Det
forsta stadiet dr det minst utvecklade, det fjarde stadiet dr séledes det mest utvecklade stadiet
om det dr en individualiserad undervisning man stravar efter och ar séledes mélet d4 man
utifran pedagogisk synpunkt motiverar aldersblandad undervisning.

Stadie 1

Undervisningen bedrivs ungeféar som i aldershomogena klasser och lararen forsoker halla
igdng arskurserna parallellt. Har finns inga pedagogiska fordelar utan det innebér endast
merarbete for ldraren. Undervisningen riskerar att bli sdmre eftersom ldraren maste splittra sin
tid mellan de olika &ldersgrupperna vilket innebér att eleverna maste klara sig sjdlva stor del
av tiden. Lidraren har troligtvis inte forstitt vad det dldersblandade systemet innebér och
saknar forankring i ndgon pedagogisk teori.

Stadie 2

Liraren bygger sin undervisning pd material och pé tron att individualisering nds genom
materialet. Detta kan ses som ett forsok fran lararen att vaga sldppa laromedlen och ta ansvar
for material och urval sjidlv. Man infor en form av hastighetsindividualisering vilket betyder
att eleverna far arbeta 1 egen takt. Detta kan dock létt leda till att eleverna klarar sig sjdlva
vilket leder till att klassrumsdialogen och det samspel som vanligtvis réder i klassrummet
stannar av.
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Stadie 3

Léararen anvénder sig av de tva ovannimnda kategorierna men har borjat gora aktiviteter da
hela klassen involveras. Det kan exempelvis handla om temaarbeten i OA eller NO. Forst i
detta stadie kan man borja dra nytta av elevernas olikheter och man borjar narma sig det man
efterstrdvar med aldersblandad undervisning, ndmligen att det 4r eleven som ar
utgdngspunkten och inte materialet. Problematiskt i detta stadie &r att l4raren troligtvis
forvéntar sig ett homogent resultat fran klassen vilket dr svért att uppna i en dldersblandad

grupp.
Stadie 4

Forst nu kan de pedagogiska fordelarna verkligen tas tillvara. Olikheter betraktas med positiva
Ogon, tas tillvara och anvinds i undervisningen. Individualiseringen sker i helklass och
betoningen ligger pa dialoger och diskussioner med eleven i centrum. Materialet dr inte 1angre
utgdngspunkten for undervisningen och individualiseringen méts i vad eleven kan formulera i
ord och skrift, inte i vilket material eleven har arbetat sig igenom. Harmed uppstar ett
dynamiskt kunskapsklimat i klassrummet dér de flesta elever bide fir ge och ta. Hedlund
skriver att ”Resultatet blir att eleverna tar emot pa den niva de befinner sig och far komma 1
kontakt med nivaer de inte riktigt forstar” (1995, s. 17). Det viktiga ar inte att alla kan samma
sak och lika mycket, det viktiga &r istéllet att alla elever forstar vad de kan och inte bara kan
nagot utan forstaelse. Lararens ansvar blir hér att fa till stind det dynamiska kunskapsklimatet
1 klassrummet och lyfta fram vasentligheter for att darigenom lyfta nivan och kunskapen till
en hogre och djupare insikt.

Utifran de pedagogiska motiven med aldersblandad undervisning ar detta malet, alltsa en
individualiserad undervisning som utgér fran eleven.

2.6. Argument fér och emot aldersblandad undervisning

Monika Vinterek (2003, s. 39) konstaterar i inledningen till sin avhandling att det ar svart att
ge en tydlig bild av de for- och nackdelar som finns med aldersblandad undervisning.

”Ingen pedagogisk verksamhet dr odelat positiv” skriver Hedlund (1995, s. 4) och skriver
vidare att jakten pa “’det ritta” i skolans vérld tycks vara evig. En undervisningsmodell hojs
till skyarna av vissa medan andra, kanske till och med kollegor, karaktériserar samma modell
som virdelos.

Hos Nandrup och Renberg (1992, s. 7) presenteras tre motiv till inférandet av aldersblandad
undervisning:

e Ekonomiska motiv — aldersblandade grupper anvinds som en 16sning pa problemet
med bristande elevunderlag. Initiativen till omorganisationen av skolorna utifran
ekonomiska motiv kommer vanligtvis frén skolledning eller ldnsskolndmnd.

e Organisatoriska motiv — pa 70-talet onskade man skapa en samverkan mellan férskola
och skola med maélet att fa in fritidsverksamheten 1 skolan.

e Pedagogiska motiv — uppstod under 70-talet och initiativet kom vanligtvis fran ldrarna
pa skolorna. Olikheter mellan eleverna betraktas har som en mdjlighet och ar inte ett
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hinder for utveckling och inldrning. Den aldersintegrerade undervisningen skulle gora
det enklare att uppna maélet att skapa en skola for alla.

Just de pedagogiska motiven ér de jag har for avsikt att fokusera mig pa.

Vinterek (2003) presenterar en sammanfattning av argument for och emot &ldersblandad
undervisning utifran pedagogiska motiv. Jag har valt att anvéinda mig av samma modell
eftersom jag anser att det &r ett enkelt och léttillgéngligt sétt att presentera relevanta argument
pa. Vinterek skriver att det finns en nackdel med att lagga fram argumenten i en punktvis
redovisning dd sammanhédngande resonemang bryts upp men hon viljer &ndd modellen utifrdn
syftet att visa de grunddrag och olikheter som fors fram (2003, s. 39). Jag anvinder mig inte
av samma rubriker och argument som Vinterek utan ldgger fram egna argument for och emot
aldersblandad undervisning utifrdn den litteratur som jag har studerat, i de fall jag anvander
nagot som Vinterek har skrivit refererar jag till henne.

Positivt Negativt
Konkurrens Skillnaderna i gruppen ar for stora | ”Vad hidnder om ett barn marker
for att eleverna ska vilja/krdva att | att yngre klasskamrater &r
alla ska gora och tdnka pa samma | duktigare i ett eller flera &mnen?”
satt. Konkurrensen minskar alltsd | fradgar sig Sundell (1995, s. 124).
pa grund av elevernas stora Barnet ér inte bara sdmst i den
skillnad 1 fraga om mognad och egna arskullen utan dr ocksa sdmre
kunskap och det blir mindre tydligt | &n de klasskamrater som &ar yngre.
vilka som ligger langt bak skriver
Hedlund (1995, s. 34).
Tryggheten Tryggheten okar genom att rddslan | Det finns ett storre urval av
for de dldre minskar nér man jdmnariga kamrater i den
erbjuds dagliga mdten Gver aldershomogena klassen och
aldersgranserna skriver Sundell risken for att man inte har ndgon
(1995, s. 36). att umgds med minskar skriver
Skoldqvist (1999, s. 39).
Lirarsamarbetet | ”Aldersintegrationen kan bli en Ofta stannar samarbetet vid en
vig att bryta ldrarnas isolering organisatorisk form som i
eftersom den krdver mer samarbete | huvudsak innebér att man byter
mellan ldrarna” skriver Sundell elever med varandra. ’Det blir en
(1995, s. 38). Exempelvis kan kvantitativ 6kning av samarbetet,
ndgra elever syssla med OA medan | medan det mer séllan leder till ett
andra arbetar med ldsning. Sundell | kvalitativt samarbete” hdavdar
fortsétter ”Samarbetet ger dirmed | Hedlund (1995, s. 47).
battre forutsittning for stdd och
hjélp mellan ldrarna” (s. 38).
Ansvar och Sjdlvstiandigheten och elevernas Sjalvstdndigheten passar inte alla
sjilvstindighet formaga till eget ansvar okar elever. De minst studiemotiverade

genom det individualiserade
arbetssdttet, individualiseringen
blir en direkt f6ljd av att det inte ar
mdjligt att undervisa samtliga pa
samma sétt 1 en aldersblandad
klass konstaterar Vinterck (2003, s.
42).

ar ofta de som allra mest behdver
struktur, trygghet och klara yttre
ramar hdavdar Nilsson (1994, s.
26).
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Svagpresterande | Vid aldersblandad undervisning ir | Aldersblandad undervisning

elever det lattare att invinta mognad vid | missgynnar svagpresterande
inlérning. I den &ldersblandade elever eftersom de erbjuds mindre
klassen ses en stor hjélp att strukturera sina
kunskapsspridning som en naturlig | kunskaper i den aldersblandade
faktor vilket utgor en lattnad for undervisningen. Strukturerad
lite svagare elever skriver Vinterek | undervisning anses sirskilt viktigt
(2003, s. 42). for det svaga eleverna konstaterar

Nilsson (1994, s. 26).

Gruppkinslan Gruppkénslan okar dé det i den Eleverna far inte mgjlighet att
aldersblandade gruppen &r naturligt | bygga upp en klassgemenskap
och sjdlvklart att hjdlpa varandra, | 6ver ndgon lidngre period. Detta
samarbeta och visa hiansyn kommer @ven att paverka
gentemot varandra skriver fordldragruppen eftersom dess
Nandrup och Renberg (1992, s. mojligheter till samarbete anses
74). Vinterek (2003, s. 41) skriver | minska hidvdar Andrae Thelin
att samverkan, dmsesidig hjdlp och | (1991, s. 40).
identifikation med kamraterna okar
gruppkénslan.

Regler och I och med att klassen successivt Nilsson (1994, s. 26) skriver att de

normsystem fornyas bestar klassens regler och | nya elevernas intrdde i gruppen
normsystem léttare. Kvarvarande sker pa de édldre elevernas
elever har ett redan etablerat premisser. Att komma till ett
system da nya elever tillkommer fardigt koncept baserat pa dldre
kan man ldsa hos Vinterek (2003, | elevers erfarenheter kan kdnnas
s. 40). Nytillkomna elever drver svart. Ett gott normsystem arvs
klassens normer och vérderingar. lika 14tt som ett daligt normsystem
Mycket av inkolningsarbetet dr skriver Johansson (1995, s. 76).
redan gjort eftersom det finns
elever kvar fran den gamla klassen
enligt Johansson (1995, s. 75).

Tolerans Eftersom eleverna ligger pd olika | Det &r ldttare med toleransen i en
mognadsnivéaer och dr s& uppenbart | dldershomogen klass. Firre anser
olika okar toleransen i en att ndgon annan dr barnslig och
aldersblandad klass skriver klassens olikheter blir mer
Vinterek (2003, s. 40). Att ha barn | hanterbara. Kunskapsspridningen
i olika aldrar i samma grupp har en | kan vara stor dven i en
“mjukgorande” effekt pd aldershomogen klass ”men 1
relationerna skriver Andrae Thelin | sinnena kan de flesta vara i samma
(1991, s. 39), dven Flising (1990, s. | alder och intresserade av samma
20) konstaterar att aldersblandning | saker” hdvdar Skoldqvist (1999,
per automatik medfor en mjukare | s.39).
samvaro 1 gruppen.

Skolstart Skolstarten underléttas genom att | Den 4rliga, sonderslagna

klassen successivt byter elever.
Férre nyborjare leder till farre
vilsna elever vilket underlattar ett
positivt bemdtande mot
nybdrjarna. De dldre eleverna i
klassen kan ocksa anvindas som

strukturen gor att eleverna maste
lagga mycket tid pa att hitta sina
nya roller skriver Hedlund (1995,
s. 35). Vinterek (2003, s. 40)
hivdar att ett fungerande arbete
kriver en fungerande grupp. Att
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forebilder och hjélpa till och visa
till ratta vid inskolningen hiavdar
Vinterek (2003, s. 40).

starta om anpassningsprocessen en
ging per ar tar mycket tid fran det
Ovriga skolarbetet.

Individualisering

Nandrup och Renberg (1992, s. 9)
konstaterar att undervisningen sker
mer individuellt och utgér fran
elevens kunskaper och inte utifran
elevens dlder. Spridningen i
kunskapsfiltet i klassrummet &r
stort vilket upplevs som naturligt
och gynnar inldrningen.

Det individualiserade arbetssattet
leder till en stor méngd eget arbete
vilket hammar
klassrumsdiskussionerna och
elevernas samarbete 1
klassrummet. For att det
sjdlvstdandiga arbetet ska fungera
finns det dessutom en risk att
eleverna far for enkla uppgifter
skriver Vinterek (2003, s. 41).

Vinterek (2003, s. 43) avslutar sin sammanstillning med att konstatera att en méarklig bild
framtrader dd man analyserar de pedagogiska argumenten som ldggs fram for och emot
aldersblandad undervisning. De béada sidorna tar ofta fasta pa samma forhallanden men
vérderar dem pa olika sétt, ”Vad foresprikarna for en klassform tror skall leda fram till ett
visst mal hdvdar kritikerna leder bort fran mélet” hdvdar Vinterek (2003, s. 43).

2.7. Montessoripedagogiken

Nedan f6ljer en kort beskrivning av Maria Montessoris pedagogiska tankar da hon ér en av
dem som varmt foresprékar undervisning i aldersblandade grupper.

Montessoripedagogiken bygger i korthet pd dvertygelsen om att barnet i samspel med
omgivningen stravar efter att utveckla sig sjalv. P& Montessoriforbundets hemsida kan man
ldsa att grundaren till pedagogiken, Maria Montessori (1870-1952), var Italiens forsta
kvinnliga likare.> Genom sitt arbete vid Roms psykiatriska barnklinik kom hon tidigt i
kontakt med mentalt storda barn. Dér borjade hon utveckla pedagogiska metoder som syftade
till att kunna stimulera och utveckla de sjuka barnen pa ett optimalt sitt. Utifran dagliga
observationer av barnen utvecklade hon sina teorier. D4 nigra av barnen visade sé stora
framsteg att de kunde 6verga till den allmdnna skolan fick Maria Montessori inspiration att
prova sin metod pé normalbegivade barn.

1907 tog Maria Montessori dver ansvaret for ett daghem i1 Roms fattigkvarter, ”Casa dei
bambini” — Barnens hus. Detta blev betydelsefullt for hennes vidareutveckling av
pedagogiken och Casa dei bambini kom med tiden att f& mycket uppmérksamhet. Maria
Montessoris metod gick ut pa att 1ta barnen sjilva vélja vad de ville arbeta med och hur ldnge
de ville arbeta. De uppmanades att inte stdra varandra. Barnen arbetade med saker utifrdn
egna intressen och kom att utveckla en inre disciplin, allt under Maria Montessoris
uppmérksamma observationer. Hon noterade vad barnen fann intressant och hur de l6ste olika
problem. Viktigt var att barnen fick arbeta koncentrerat i sin egen takt och pé sin egen niva.
Sa smaningom kom Maria Montessori att utvidga sin pedagogik till att dven gélla barn 1
skoléldern skriver Skjold Wennerstrdom och Broderman Smeds (1997, s. 14-fY).

? Montessoriforbundet 4r en sammanslutning av cirka 240 lokala montessoriforeningar, forbundet ar officiell
foretrddare for montessoripedagogiken och har som uppgift att sprida pedagogiken i Sverige.
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Pedagogiken bygger alltsd pé att barn i samspel med omgivningen stravar efter att utveckla
sig sjdlva. Inldrning fungerar bést nir den knyter an till barnets olika utvecklingsstadier.
Genom att anvinda sig av ett undersdkande arbetssatt inhdmtar eleverna sjélva kunskap och
far nya erfarenheter. Arbetssittet leder till att eleverna utvecklar en férméga till
problemldsning, reflektion, sjélvstandigt arbete och samarbete med sina klasskamrater.
Utover det frimjas eleverna personliga ansvar infor sin egen utbildning.

P& Montessoriforbundets hemsida kan man ldsa om en av grundtankarna bakom pedagogiken,
ndmligen “Hjélp mig att hjdlpa mig sjdlv”. Tanken grundar sig pa det faktum att ingen kan
lara ndgon annan négot, varje individ behover hjélp for att kunna léra sig men sjilva
inldrningen maste var och en klara av pa egen hand. Montessoriforbundet skriver vidare att
pedagogens huvuduppgift inte dr att formedla kunskap utan att vara lyhdrd och uppmérksam
pa barnens utveckling. De ska ge barnen den handledning och stimulans de behover for att
bidra till deras emotionella och kreativa utveckling. ”Liraren berittar, beskriver, orienterar
och klarldgger. Visar vart kunskap finns att himta och visar hur materialen anvinds for att ge
meningsfull trining” och de fortsitter med att konstatera att ”All onddig hjélp ar ett hinder i
barnets utveckling”.

Maria Montessori skriver sjdlv i sin bok ”Barnasinnet” (1987, s. 70-74) att hon 4r negativ till
en indelning av barn utifran deras &ldrar da deras mognad &r pa helt olika nivaer. Maria
Montessori var saledes en foresprakare for undervisning i aldersblandade grupper. Att arbeta
aldersblandat frimjar barnens forstaelse och hjialpsamhet. Barn har ett behov av att se upp till
ndgon som &r dldre, alltsd en mojlighet till en dldre forebild och de éldre eleverna i en
aldersblandad gruppering utvecklas nér de far visa vad de kan for de yngre barnen.
Montessori menade att kunskapen &r befést forst dd man féar forklara for ndgon annan och visa
att man verkligen kan.

Enligt Montessoriférbundet kdnnetecknas Montessoripedagogiken pa grundskolan av
’sjéalvstandighet, hinsyn/samarbete och frihet”. Nagot schema finns inte, eleverna viljer
sjdlva sin egen sysselsittning. Eleverna kan koncentrera sig pa ett &mne i nagra timmar, en
dag eller en hel vecka. Friheten stiller dock krav pé eleverna att ticka in alla imnesomréden
pa terminens kursplan.

Montessoriforbundet avslutar sin presentation av montessoripedagogiken med
foljande konstaterande:

I en montessorigrupp kidnner barnen att de arbetar for sin egen skull —
inte for lararens. Kénslan av att lyckas med ett jobb, som man sjélv valt,
skapar naturlig arbetsglddje och uppmuntran. Nér barn med liv och lust
far dgna sig at just det &mne, som for tillfdllet intresserar mest, blir
disciplinproblemen sma. Och nér barnen far jobba i egen takt, minskar
risken for konkurrens och tivlingsmentalitet.

Enligt Montessoriforbundet finns det idag montessoriskolor fran foérskola upp till
hogstadieniva i1 Sverige. De pedagogiska metoderna aterfinns dven utanfor
montessoriskolorna. For att kunna uppna de mal som stills i Lpo 94 kénns Montessoris tankar
om att undervisningen ska utgd fran elevens forforstielse och bygga vidare pa den med ny
kunskap som ytterst relevant.
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3. Metod

I detta kapitel har jag for avsikt att redovisa for de metodiska dverviganden som jag har gjort
i mitt arbete. Jag kommer &ven att redogora for samt motivera mitt val av metod, mina
forberedelser samt genomforandet av min intervjustudie.

3.1. Litteratur

Litteraturgenomgéngen skall ses som en bakgrund till mitt syfte och mina fragestéllningar
samtidigt som jag kommer aterga till litteraturen nir jag behandlar resultaten fran mina
intervjuer.

Litteraturen har i forsta hand inhdmtats fran Goteborgs universitetsbibliotek med hjélp av
bibliotekets katalogsystem “Gunda”. De sokord som jag anvinde mig av var dldersblandad
klass och undervisning, ldersintegrerad klass och undervisning, arskurslds klass och
aldershomogen klass och undervisning. Jag har &ven anvént mig av referenslistor fran olika
studier och avhandlingar i syfte att finna relevant litteratur, frimst Monika Vintereks
avhandling ”Aldersblandning i skolan” frén 2001.

3.2. Val av undersékningsmetod

Vad det giller metodval framhaills ofta att valet av metod skall baseras pa problemet och de
forskningsfragor som stélls. Nar det handlar om samhéllsvetenskapliga fragor brukar man
stdllas infor valet om man vill anvinda en kvalitativ eller en kvantitativ metod. Utifrén syftet
med min studie, att f veta vilka personliga erfarenheter samt vilket syn pa
organisationsformen som de intervjuade lararna har, valde jag att genomfora en kvalitativ
studie.

Mina undersokningsdata inhdmtades fran djupgaende intervjuer med fyra larare som idag ar
aktiva larare i adldersblandade klasser, arskurs 4-6. Samtliga larare har ocksa flera érs
erfarenhet fran arbete 1 dldershomogena klasser vilket jag sdg som en forutséttning for
deltagande i min studie.

Nir det giller kvalitativa studier dr inte mdngden intervjuade personer viktig utan mélet ar
istdllet att ga in pa djupet hos négra fa personer och fa sé uttommande svar som mojligt kan
man ldsa hos Kvale (1997, s. 98). Enligt Holme och Solvang (1997, s. 94) strdvar man efter
att utifran ett fatal enheter na en helhetsbild i relation till fragestéllningen med syftet att skapa
forstaelse utifran de problem man arbetar med.

Kvale (1997, s. 85) skriver att 4ven en 6ppen och flexibel intervjuundersdkning behover viss
struktur. Utifrdn det delar han in undersdkningen i sju stadier som man kan anvinda sig av nér
man planerar och utfor sin undersokning.

1. Tematisering — formulera undersdkningens syfte och beskriv undersokningsomrédet,

utifran fragorna vad, hur och varfor.
2. Planering — planera for undersdkningens sju stadier utifrdén malet med undersdkningen.
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3. Intervju — intervjuerna genomfors enligt en intervjuguide med ett reflekterande
forhéllningssitt.

4. Utskrift - en forberedelse for analysen. Innebar vanligtvis en 6verforing fran talsprak
till skriftsprak.

5. Analys — s0kande efter mening och innebord utifran det som sagts under intervjuerna.

6. Verifiering — faststéll reabilitet, alltsa resultatets konsistens och validitet, om
intervjuundersokningen undersdker vad som var avsett at undersokas.

7. Rapportering — rapportera resultatet av undersékningen i en form som motsvarar
vetenskapliga kriterier och leder till en lasbar produkt.

Hade jag istéllet valt att systematiskt samla in kvantifierbara empiriska data hade det inneburit
att jag genomfort en kvantitativ studie. En kvantitativ metod innebér alltsd en mer omfattande
undersokning dér antalet dr av stor betydelse, ett vanligt exempel pa en kvantitativ
undersdkning &r att anvinda sig av enkéter for att {4 in ett sd stort underlag som mgjligt.
Fordelen med kvantitativa studier dr givetvis bredden, dock far man sidllan mojlighet att gé
djupare in pa de svar man far da det dr svart att stilla foljdfragor enligt Kvale (1997, s. 85).

De tvd ovanndmnda metoderna behdver inte ses som tva helt skilda forslag utan minga
undersokningar baseras pa en kombination av de bada metodformerna.

3.3. Urval

Enligt Holme & Solvang (1991, s. 94) ér statistisk generalisering inte ett centralt syfte i
kvalitativa metoder. Men man méste dock forsékra sig om att urvalet passar den typen av
undersokning som skall genomforas. Vid en kvalitativ studie bor man begrénsa sig till ett fatal
intervjuer for att kunna fé en dverblick av materialet. Det finns olika sétt att genomfora ett
urval pa. Jag bestimde mig for att inledningsvis intervjua fyra larare med erfarenhet fran bade
aldershomogen och dldersblandad undervisning. Jag valde ut intervjupersonerna mot
bakgrund av deras rikliga kunskaper om de foreteelser som jag hade for avsikt att studera.

3.4. Forberedelser infér intervjuer samt fragekonstruktion

Min forsta ansats infor min intervjustudie var att ta kontakt med skolan som min studie
berdrde. Via mail fick jag kontakt med de fyra ldrare som undervisade 1 arskurs 4-6 pa skolan.
Efter jag beskrivit syftet med min studie stéllde de upp pa intervjuer. D4 jag fatt klartecken
paborjade jag arbetet med att utforma relevanta fragor utifrdn den litteratur som jag tagit del
av.

For att fa ordning och struktur pa intervjuerna valde jag att gora en intervjuguide med fragor
nedtecknade, dock kom ordningen pé frdgorna att styras utifrdn intervjupersonernas svar. Jag
gav dven ldrarna frihet att ta upp det som de sjélva tyckte var av intresse for min studie och
jag forsokte att inte styra intervjuerna alltfor mycket utan agera som en lyssnare 1 syfte att
komma &t undersdkningspersonernas egna upplevelser. Samtliga fragor behandlades under
varje intervju.

Fragorna konstruerades med intentionen att fa fram ldrarnas syn pa aldersblandad
undervisning samt deras asikter rorande argument for och emot organisationsformen.
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Fragorna grupperades kring foljande teman:

e Bakgrund och tidigare erfarenhet
e Lirarens situation
e [ klassrummet och organisation av undervisningen

De fragor som jag har anvént mig av i mina intervjuer finns att ldsa ldngst bak i detta arbete.

3.5. Intervjuernas utférande

De fyra ldrarna intervjuades enskilt men med samma fragor. Anledningen till att jag valde att
gora enskilda intervjuer var att de da inte kunde pdverka varandra och att jag pa s sétt undvek
att fa majoritetssynpunkter. Jag valde att inte [dmna ut fragorna till intervjupersonerna i
forvég, de visste bara att intervjuerna skulle berdra deras erfarenheter av ldersblandad
undervisning kontra dldershomogen undervisning.

Innan jag inledde intervjuerna beréttade jag mer om mitt syfte, bakgrunden till mina intervjuer
samt hur undersokningen i stora drag skall genomforas. Jag informerade om att de nir som
helst under intervjuerna kunde vilja att avbryta sin medverkan. Jag forklarade ocksa att det
inte fanns nagra ritta eller felaktiga svar pa mina fragor utan att mitt mal var att fi reda pa
deras asikter och deras personliga erfarenheter.

Eftersom jag genomf6rde intervjuerna ensam valde jag att spela in intervjuerna pa band vilket
samtliga intervjuade larare godkénde. Motivet till detta var att jag ville kunna koncentrera mig
pa mina fragor och att stilla relevanta foljdfragor. Dock gjorde jag 16pande vissa anteckningar
som komplement under intervjuerna. Nackdelen med att anvinda sig av en bandspelare vid
intervjuer dr att den som blir intervjuad kan kénna sig himmad och besvérad over att bli
inspelad skriver Trost (1993, s. 48).

Intervjuerna genomfordes under tva dagar i slutet av april 2006. Intervjupersonerna fick sjélva
vilja plats och tidpunkt for intervjuerna. Samtliga valde att bli intervjuade i sina hemklassrum
efter avslutade skoldagar. En bra intervju kriaver en lugn och ostord plats dér
intervjupersonerna kénner sig hemma och upplever trygghet. Intervjuernas langd varierade
fran ca 45 minuter upp till strax dver en timma.

3.6. Analysmetod

Enligt Holme och Solvang (1991, s. 139) finns det ingen mall d& det géller behandling av
kvalitativa intervjuer, utifran hur man vill redovisa sitt resultat kan man ga till viga pa lite
olika sétt. Analysen av informationen som dr den allra mest markanta skillnaden mellan
kvalitativa och kvantitativa metoder. Vid exempelvis enkéter dr informationen redan i forvig
organiserad och strukturerad i olika kategorier. Vid kvantitativa undersokningar finns dven
regler och mallar for hur resultatet kan presenteras vilket inte dr fallet vid kvalitativa
undersokningar. Nér det handlar om kvalitativa intervjuer sker organisering och strukturering
forst nér intervjuerna dr genomforda.

Att skriva ut de inspelade intervjuerna ér en process som varken &r att betrakta som sjdlvklar,

liitt eller snabb hiivdar Osterlind (1998, s. 62). Uppgiften att forvandla talsprak till skriftsprak
kraver flera avvagningar. Jag skrev ut intervjuerna med ambitionen att géra det sa ordagrant
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som mdjligt och darigenom aterge lararnas utsagor for att komma at deras erfarenheter och
synpunkter. Dock valde jag att bortse fran hummanden, stamningar och dialektala uttryck”.
Konsekvent har jag efterstrivat total trohet gentemot uttalandenas syfte och innebord.

Banden avlyssnades vid upprepade tillfallen samtidigt som jag laste igenom mina utskrifter,
ett sdtt att 6ka reliabiliteten 1 intervjumaterialet. Det ar viktigt att komma ihag att den text som
jag presenterar i resultatdelen utgér fran intervjuer, alltsa samspelet mellan mig som
intervjuare, mina fragor och intervjupersonerna och deras svar skriver Kvale (1997, s. 13).
Som forskare maste man vara medveten om att det dr att betrakta som en omgjlighet att vara
totalt objektiv 1 analysen. Dysthe (1996) skriver “Forr trodde man att det var mgjligt for en
forskare att presentera ett Oppet fonster till ndgons vérld” (s. 25). Idag vet man att man som
forskare paverkar bade de frdgor som stélls och de svar man fir. Bakgrund och intressen
bestdimmer i viss utstrickning vad man fokuserar pa och hur man tolkar det man ser.

Det som formedlades under intervjuerna ligger sedan till grund for min diskussion utifran det
jag har last i litteraturen. Vid kvalitativa intervjuer anvidnds ofta manga textexempel som
beldgg i forskningsrapporten, detta avser att ge 14saren en mdjlighet att bedoma diskussionens
och tolkningens kvalitet for att inte bara behdva lita blint pa forskaren skriver Dysthe (1996, s.
25).

3.7. Redovisning

Av utrymmesskil kommer jag inte redovisa och diskutera samtliga svar som jag fick under
mina intervjuer utan tar bara med det som ir relevant for min undersdkning.

I redovisningen &r samtliga namn fiktiva, sd dven skolans namn utifran 6nskemal fran lararna
och skolans rektor samt i Gverensstimmelse med det konfidentialitetskrav som stélls pa
humanistisk-samhallsvetenskaplig forskning.

4 Jamfor talsprékets [hinni] och [la] med skriftsprakets hér och vil.
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4. Resultat

I detta kapitel kommer jag att redovisa resultatet av min intervjustudie. Kapitlet inleds med en
kortare presentation av skolan dir de intervjuade ldrarna arbetar, en beskrivning hur
omorganisationen fran dldershomogen till aldersblandad undervisning gick till samt lite
allmint om de mal och virderingar som kénnetecknar verksamheten. Darefter presenterar jag
de fyra lararna samt svaren frdn mina intervjuer. Intervjuerna redovisas med fragan forst och
sedan ldrarnas svar i l16pande text. Kapitlet avslutas med en sammanstillning av de
pedagogiska for- och nackdelarna som ldrarna medvetet har lagt fram under intervjuerna.

Jag har valt att i vissa fall lyfta fram citat frén ldrarna. I de fall da ldrarna citeras sker det med
blockcitat. Nar jag later lararnas egna ord framtrada har jag dndrat pa vissa dialektala ord for
att inte forlgjliga dem. Risken med att skriva ned citat pa dialekt att de intervjuade personerna
framstar som naiva, exotiska och 19jliga trots att de bara anvint sitt vardagssprak enligt Eva
Osterlind (1998).

4.1. Presentation av skolan

Storskolan ligger 1 ett lugnt villaomrade 1 utkanten av Goteborg. Elevantalet ér ca 140,
fordelat pa tva spar F-6. Varje spar har en arskurs F-3 och tva arskurs 4-6 elevgrupper. De
olika sparen bildar tva arbetslag, i spér ett arbetar Bosse och Lisbeth, i spar tva arbetar
Christina och Lena. Den mesta av den gemensamma planeringen sker dock tillsammans med
samtliga fyra ldrare, arbetslagen 1 sig har inte ndgon ndmnvérd betydelse pé skolan.

Arskurs 4-6 pa Storskolan var &ldershomogen fram till 1998 dé personalen och skolledningen
pabdrjade sitt arbete mot en dldersblandad undervisning, arskurs F-3 har alltid varit
aldersblandade.

Overgangen fran aldershomogen till ldersblandad undervisning initierades av lirarna pé
skolan. Under forberedelsetiden gjorde lararna studiebesok péd andra skolor som arbetar
aldersblandat och deltog i studiecirklar och kurser. De satsade ocksa mycket tid pa att
informera fordldrarna om de fordndrade villkoren samt motiven bakom omorganisationen.
Sjilva genomforandet av omorganisationen skedde successivt med hjélp av extra resurser.
Efter tva lasar var omorganisationen genomford efter omgrupperingar och ankomst av nya
elever.

De mél som sattes upp vid omorganisationen dr av pedagogisk karaktir. I den lokala
skolplanen kan man lésa att skélen for Overgidngen dr att man anser att organisationsformen
ger storre mojligheter att bedriva en bra undervisning. Arbetsséttet ska stimulera elevernas
kunskapsmadssiga och sociala utveckling, i en trygg inldrningsmiljo ska eleverna ges storre
mojligheter att ldra av varandra och stimuleras till bdde samarbete och sjdlvstindighet.
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4.2. Presentation av ldararna

Liararportritt 1 - Bosse
Bakgrund och tidigare erfarenhet

Bosse ér den av de intervjuade lararna som har lingst erfarenhet av lararyrket. Redan 1974
avslutade han in utbildning och har sedan dess arbetat som ldrare med nagra kortare avbrott da
han varit ute pa langresor med bét. Han rdknar sjidlv med att ha varit verksam lirare 1 30 ar,
storre delen av den tiden har han arbetat i aldershomogena klasser, hans erfarenhet fran
aldersblandad undervisning kommer frdn sommarskolor och de senaste aren pa Storskolan,
alltsa sedan omorganisationen 1998. Bosse var den ldrare som stdllde sig mest tveksam till
beslutet att overga till en aldersblandad undervisning. Bosse konstaterar att:

Man kan inte ldra gamla hundar att sitta.

Men efter att ha fatt ga nagra fortbildningskurser och fatt dka pa studiebesok till andra skolor
som arbetar aldersblandat 14t han sig overtygas.

Lirarportritt 2 — Christina
Bakgrund och tidigare erfarenhet

Christina har arbetat som ldrare sedan 1985 da hon avslutade sin lararutbildning. De forsta
aren 1 sin yrkeskarridr arbetade Christina i dldersblandade klasser. 1995 borjade hon arbeta pa
Storskolan och sedan 1998 d& undervisningen omorganiserades har hon arbetat med
aldersblandad undervisning. Hon séger att hon innan omorganisationen funderade véldigt
mycket pa vad hon anser om organisationsformen utifran tidigare erfarenheter och framforallt
vad det skulle innebéra for eleverna. Enligt Christina fick ldrarna en massa information om de
sociala och pedagogiska fortjdnsterna med aldersblandad undervisning genom kurser,
seminarier och studiebesok men det var sdllan ndgon som diskuterade eller ens nimnde ndgra
negativa aspekter pd organisationsformen. Hon poédngterar att det var viktigt att samtliga
larare var 6verens om beslutet att omorganisera och hade en positiv instillning. Ett gott
samarbete mellan ldrarna dr en forutséttning for att arbetet ska fungera pa ett tillfredstdllande
satt.

Lirarportritt 3 — Lisbeth
Bakgrund och tidigare erfarenhet

1980 avslutade Lisbeth sin ldrarutbildning. De fOrsta aren dérefter var hon mammaledig,
sedan 1990 arbetar Lisbeth heltid som klassforestdndare pa Storskolan.

Lisbeth sdger att hon alltid 4r nyfiken pa nya arbetssétt och tyckte darfor att en
omorganisation till aldersblandade klasser var en god id¢ utifran en forhoppning om en god
kunskapsutveckling och en battre mojlighet till social och personlig utveckling hos eleverna.
Hon ndmner dven att det forvintade minskade elevunderlaget pdskyndade omorganisationen.
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Lararportritt 4 — Lena
Bakgrund och tidigare erfarenhet

Lena avslutade sin utbildning 1997. De forsta aren direfter arbetade hon pa en skola med
aldershomogen undervisning men hennes mal var hela tiden att komma till en skola som
arbetade med éldersblandad undervisning utifran pedagogiska mal eftersom hon:

Ar dvertygad om de pedagogiska och organisatoriska fordelarna med
aldersblandad undervisning. Kanske lite mer jobb men definitivt
roligare!

Parallellt med sitt jobb har hon lést flera kvillskurser i montessoripedagogik vilket hon anser
hor berikat hennes syn pa éldersblandad undervisning. Sedan 2003 arbetar Lena pa
Storskolan.

4.3. Intervjuer

Beskriv ditt arbetssiitt nir du arbetade i en daldershomogen klass och hur du planerade
undervisningen i jimforelse med hur du arbetar idag.

Samtliga larare séger sig ha fordndrat sin undervisning, mer eller mindre.

Bosse beskriver sig sjdlv som en traditionell ldrare som undervisar efter ett klassiskt monster
med foreldsningar som f6ljs upp med fragor som eleverna besvarar muntligt eller skriftligt.
Han sédger att han har férdndrat sin undervisning “nagot” efter omorganisationen men

Mitt fokus &r att eleverna ska ldra sig ndgot oavsett hur gruppen ser ut.
Jag stiller hoga krav pa samtliga i gruppen och forsoker alltid ange klara
mal med undervisningen.

Christina sdger att hennes undervisning var mer styrd tidigare men att hon genom éren har
kunnat utveckla ett arbetssitt som bygger pa hennes egna erfarenheter och en omfattande
elevkdnnedom. Christina hdvdar dock att hennes undervisning alltid har utgétt fran eleverna.
Hon anser att det vore ett sloseri med bade hennes och elevernas tid att fylla eleverna med
fakta utan att det betyder nagot for dem.

Lisbeth sdger sig ha fordndrat mycket av sin undervisning. Hon forsdker “utnyttja” eleverna i
sin undervisning genom att utga fran deras intressen och deras forkunskaper. Hon har gétt
flera i dramapedagogik och betonar vikten av att fora in olika konst- och kulturformer i
undervisningen.

Lena karaktiriserar sitt tidigare arbete i aldershomogena klasser som mer traditionellt dd den
mesta av undervisningen utgick frn lirobdckerna samt deras arbetsmaterial. Dock dr Lena
noggrann med att papeka att det egentligen inte behdver ha med klassammanséttningen att
gora. Det kan bero pa att hon var ny som ldrare och var osédker pé sin roll. Efter att ha arbetat i
nagra ar borjade Lena bygga upp ett eget arbetsmaterial som konstruerades for att kunna
anpassas efter elevernas olika kunskapsnivaer. Motivet bakom det egna materialet var att fa
bort de mekaniska kunskaperna samt tdvlingsmomenten, exempelvis att hinna fardigt med
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Spaniens karta pa minsta mojliga tid, vilket ofta blir en foljd av att eleverna arbetar i sina
ovningsbocker.

Vad anser du dr den storsta skillnaden om man jiamfor ditt arbete idag med det arbetet som
du gjorde i den daldershomogena klassen?

Den storsta skillnaden ser Bosse i att han numera faktiskt har tre arskurser i klassrummet som
han efter bista forméga forsoker undervisa, vilket han ibland upplever som svért utifran
elevernas varierande kunskapsnivéer.

Aven Christina diskuterar det faktum att klassens kunskapsspridning har blivit storre i och
med att det skiljer tre &r mellan de dldsta och de yngsta eleverna. Kunskapsspridningen har
foranlett en 6kad individualisering. Christina ndmner bland annat att hon numera delar ut
laxor pa flera olika nivéer som eleverna far utifrdn hur ldngt de har kommit. En 6:a kan
mycket vél fa en enklare ldxa dn en 5:a.

Lisbeth tycker att den storsta skillnaden ligger att hon végar anvénda nya metoder och inte &r
rddd for att misslyckas. Hon forsoker att ta hinsyn till elevernas 6nskemal i storsta mojliga
mén och skapa roliga och tilltalande ldrandesituationer.

Den storsta skillnaden anser Lena ligger i att hon idag utgér fran eleven och elevens
forutséttningar att ta till sig undervisningen. Elevens élder ir inte relevant.

Vad anser du dr madlsdittningen med dldersblandad undervisning?

Varken Bosse eller Christina har ndgot svar pa denna frdga. Lisbeth och Lena séger att
maélsittningen med dldersblandad undervisning &r att ta tillvara pa de olikheter som finns i
klassrummet. Utifran det kan man skapa inldrningstillfallen och utveckla ett arbetssétt som ar
mer engagerande och som samtidigt stimulerar elevernas sociala utveckling. Lena séger

I dldershomogena klasser far eleverna ofta en roll som de sedan far
behalla. I den &ldersblandade klassen far eleven mojlighet att bade vara
nykomling, mellanelev och éldst. Frén att ha varit den elev som har
behdvt hjdlp och vigledning véxer eleverna och blir tillslut de som
hjélper. Det tror jag dr oerhort viktigt for elevernas sjélvkénsla och
personliga utveckling

Hur gor du for att anpassa undervisningen efter varje elevs behov och individuella
Sforutsdittningar?

Samtliga ldrare ger ett flertal exempel utifran sin undervisning.

Bosse sdger att han anpassar undervisningen efter varje elevs individuella behov utifrdn den
veckoplanering som klassen gor pd mandagar. I sina planeringsbdcker far eleverna gora en
plan for veckans arbete som sedan Bosse kompletterar och kommenterar. Enligt Bosse far han
lagga ner en hel del tid dd ménga elever inte riktigt har forstatt syftet med veckoplaneringen

En planering skulle kunna se ut sa hir: mandag: rita, tisdag: rita, onsdag:
rita, torsdag: rita, fredag: rita. D4 har inte riktigt eleverna tagit till sig
syftet med planeringen. Kanske for att de inte 4r mogna att planera sin
tid utan behover fa mer struktur och mer ordning och reda.
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Christina hdvdar att hon anpassar undervisningen efter varje elev behov utifrin det
arbetsmaterial som hon tillverkar. Dock upplever hon ibland att det kan vara svart att ge
uppgifter pé ritt niva, ibland jobbar eleverna igenom uppgifterna alldeles for snabbt och anser
att det ar alldeles for latt, medan andra génger ar det for svart och eleverna tréttnar eftersom
de inte klarar av uppgifterna. Ny kunskap maéste ha en koppling till det eleverna redan kan for
att inte Amnet ska bli alltfor abstrakt och otillgéngligt. S& langt som mojligt forsoker Christina
utgd frin eleverna egna, vilkdnda miljo.

Varje mindag gor eleverna ett individuellt veckoschema. Christina sdger att det &r hon som
har det 6vergripande ansvaret men later eleverna komma med synpunkter och forslag pa
forandringar och forbéttringar. Pa fredagseftermiddagen hopsummeras veckan som gatt och
Christina skriver individuella kommentarer till samtliga elever utifrdn de arbete som de har
genomfort 1 veckan som gatt.

Lisbeth séger att hon anpassar undervisningen utifran elevernas intressen och forkunskaper
bland annat genom att 1ata dem vara med och planera undervisningen, bade vad det giller den
overgripande terminsplaneringen och den individuella veckoplaneringen. Hon betonar att det
ska vara roligt att ga i skolan och att ingen elev ska behdva kénna sig pressad. Hon sédger sig
ha ett ledord som har f6ljt med i ménga ar vilket ar:

”Lust att lara”

Lena séger att hon arbetar aktivt med elevmedverkan i bdde planering och genomférande av
undervisningen. Elevmedverkan for henne innebir att ldra eleverna att viga paverka, lyssna,
tala, fOrstd, ta ansvar, planera och utveckla personliga férmégor. Varje mandag planerar
eleverna sin vecka i planeringsbocker utifrin fasta rubriker. Planeringen ska gora eleverna
mer aktiva da de sjdlva far ta ansvar for sin inlérning. Vid planeringen bestims ocksa
tidpunkter for gemensamma genomgangar. Lena betonar vikten av att aldersblandad
undervisning inte enbart handlar om enskilt arbete och individuellt arbete. Hon forsoker alltid
vara noggrann med att motivera uppgifterna for eleverna genom att gora en aterkoppling till
laroplanen och kursplanerna. P4 fredagar stims arbetet av och Lena ldgger ned mycket tid pa
att gé igenom varje elevs vecka och godkéinna deras arbetsinsats. Hon framhéver vikten av att
vara uppdaterad om elevernas framsteg och att eleverna méaste fa respons och bekriftelse. Ett
annat sétt for Lena att individanpassa undervisningen é&r att lata eleverna fa uppgifter och
laxor pa olika nivaer. Hon séger att det dr viktigt att man som ldrare 1 aldersblandade klasser
aldrig forvéntar sig ett likvardigt resultat fran eleverna utifrén att det &r stor skillnad pé deras
kunskapsnivaer.

Hur utnyttjar du de likheter och olikheter som finns mellan eleverna?

Bosses “favoritimne” som han verkligen brinner for dr idrott och han tycker att det fungerar
bra att ha idrottslektioner med &lderblandade grupper och siger sig utnyttja de skillnader som
finns mellan eleverna pa ett bra sitt.

Det dr lika stora skillnader pa elevernas forméaga i den aldersblandade
gruppen som det kan vara i den aldershomogena. Visst kan det va stora
prestationsskillnader pd en stor kille i 6:an och en liten 4:a men det
fungerar bra. Man far anpassa sig. Spelar vi innebandy kan 6:ornas mal
ar vérda ett podng, 5:ornas mal tva podng och 4:ornas mal tre podng. P&
s& sitt virderas 4:orna hogt och respekteras av laget. Jag ger de éldre
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eleverna ledaruppgifter nir vi gér moment som de redan kan, som
orientering. D4 kan en stor elev ansvara for en liten elev.

Bosse berittar att klassen arbetar aktivt med fadderpar som bestér av en édldre elev och en
yngre elev som gemensamt utfor olika uppgifter dir de dldre eleverna bland annat
uppmuntras att ta hand om de yngre pa végen till och fran idrottshallen, i
omkldadningsrummet och sa vidare.

Christina sdger att elevernas olikheter och likheter kommer vil till pass i klassens
fadderverksamhet. Det innebér att en stor elev ansvarar for en liten elev. Tillsammans far
paret varje vecka en teoretisk uppgift om de ska I6sa gemensamt. De har ett ansvarsomrade 1
klassrummet, skolans matsal eller pd skolgarden. Det kan handla om att ordna fredagsmys,
mata klassens fiskar eller se till att alla bollar plockas in efter rasterna. Den yngre eleven ges
mdjlighet till en dldre forebild och den éldre eleven far mojlighet att kéinna sig stor och ta
ansvar for en yngre elev, ett arbete som kidnns betydelsefullt och viktigt hos den éldre eleven.
Alla elever brukar gé in for sina fadderuppdrag med stor entusiasm.

En win-win situation enligt den foreldsare som introducerade metoden
for oss. Men vad hiander nir den dldre eleven inte &r ett gott foredome?

Christina sdger att ldrarna pd skolan planerar flera &mnen gemensamt och ger ndgra exempel
utifran OA dir de tagit fram en tredrsplan som samtliga fyra ldrare till stor del foljer.
Trearsplanen innebir en sammanslagning av natur- och samhéllsorienterande &mnen och
utifran olika huvudrubriker arbetar eleverna med olika omraden 1 dlderblandade grupper.
Fordelen med detta dr att eleverna kan dra nytta av varandras kunskaper och ldra av varandra.
Eleverna far tillfalle att bade ge och ta utifran deras olika kunskapsnivaer. Nackdelen med att
arbeta pa ovanndamnda sdtt som Christina ser det r att det ibland kan bli lite for mycket
individuella studier och alltfor fa tillféllen till genomgangar i1 helklass/storre grupper. Pa
grund av deras olika kunskapsnivaer dr det svart att anpassa undervisningen sa att samtliga
elever far ut nagot av det.

Det giller ocksa att vara vaksam sé att inte ndgon i klassen
underpresterar och ligger under sin niva. Vissa elever behdver mer
struktur for att f4 ndgot gjort.

Aven i Lisbeths klass finns ett vilutvecklat faddersystem som ger trygghet. Tryggheten ska
finnas bade nedifran och upp och uppifran och ned. Att hjilpa, visa och forklara kan betraktas
som en inldrningssituation i sig dé eleven far tillfdlle att befdsta sina kunskaper. Lisbeth séger:

Under min utbildning fick vi ldra oss att forst nar man kan forklara nagot
for ndgon annan pa ett enkelt sétt kan man tillgodorékna sig kunskapen.

Lisbeth beréttar att litteratur har en framtrddande roll 1 hennes undervisning och hon arbetar
ofta med bokcirklar. Antingen organiseras de utifran likheter, da elever som ar pa ungefar
samma niva ldser en gemensamt utvald bok och sedan redovisar for varandra eller s
organiseras bokcirklarna utifran olikheter da eleverna bildar ldspar utifran skillnad i
lasformaga. Den ldsvane eleven lyssnar och réittar den som é&r i behov av ldstrdning. Den
lasvane eleven far samtidigt mojlighet att med inlevelse och betoningar ge sin kamrat en
lasupplevelse som den eleven vanligtvis kanske inte far. Lisbeth bendmner den sista modellen
for ett maximalt samspel dé elevernas olikheter utnyttjas.
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Hon berittar vidare att varje vecka ansvarar tre elever for klassens veckobrev som skickas
hem till fordldrarna. Grupperna, som bestar av en elev ur varje drskurs, dr thopsatta for att
eleverna ska kunna dra nytta av varandras kunskaper och ldra av varandra.

Nagon ar kanske bra pé att skriva, nagon &r bra pa att rita fina bilder,
nagon ar bra pa datorer. Utbyte av kunskaper ger utveckling.

Lisbeth &r 6ver lag ndjd med organisationsformen men har ibland ként sig otillracklig och
upplevt stress dver att inte kunna ge samtliga elever den hjélp de fortjénar.

Lena arbetar ocksa utifran faddergrupper, ett arbetssétt som dr uppskattat av bade elever och
larare berdttar Lena. Faddergrupperna ger trygghet at de yngre eleverna samtidigt som de
dldre eleverna far ta ansvar och kénna att de har nagot att lira ut.

Pé fredagarna viljer Lena ut tva elever som tillsammans ansvarar for ”Hént i veckan”, ett
hopsummerande veckobrev som eleverna tar med sig hem till fordldrarna.

Jag forsoker alltid para ihop tva elever som ligger pa olika nivé vad det
géller skrivforméga for att pa sa sitt fa till stand ett maximalt samspel
mellan eleverna. Ibland sétter jag dock ihop ett par elever som ligger pé
samma niva men dr i olika alder. Vad jag forsoker sdga ar att jag ibland
utnyttjar elevernas likheter oberoende av alder och ibland utnyttjar jag
elevernas olikheter. Mgjligheterna till ett givande samarbete é&r stora.

Mycket av den pedagogiska planeringen 16per over tre ar och Lena beréttar hur de arbetar
inom OA p4 Storskolan’. Vanligtvis arbetar eleverna gruppvis och de utgar fran sin
individuella niva. Eleverna arbetar med samma arbetsomrade och stor vikt l4ggs vid att de
hjilper varandra. Ar 1 4r huvudrubriken “Méinniskans verksamhet” d de olika tidsperioderna
gés igenom. Eftersom det dr ett stort omrdde fokuseras undervisningen utifran elevernas
intresse. Forra ret gjorde eleverna en Story Line pa Medeltiden. Ar 2 har rubriken
”Minniskan i naturen”. Ar 3 har rubriken ménniskan” och har underrubriker sisom
manniskokroppen och barn i virlden

Vilka pedagogiska for och nackdelar vill du lyfta fram?

De pedagogiska fordelarna som Bosse vill lyfta fram ér att uppstarten av terminen underlattas
genom att det kommer ett antal nya elever till ett redan fardigt koncept och att eleverna
faktiskt tar ansvar for varandra. Han uppskattar ocksa mojligheten att byta lektioner med
andra lérare:

Nu har jag en massa idrott vilket passar mig perfekt.

De fordelar som Christina vill framhiva dr att eleverna tar ansvar for varandra och har ett bra
samarbete. Hon upplever att klassrumsklimatet numera dr mjukare. Inskolningen péd hosten
underldttas genom att det endast &r ett mindre antal nybdrjare som kommer varje ar och att
man da har mycket nytta av de dldre eleverna som vigvisare och kamratstottare. Samarbetet

> Denna planering har stora likheter med den som presenteras hos Di Meo och Zillén (1987). En liknande variant
finns ocksé hos Nandrup och Renberg (1992).
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med kollegorna har fordjupats eftersom de numera planerar mycket av undervisningen
tillsammans.

Lisbeth lyfter fram den minskade konkurrensen mellan eleverna, och att eleverna numera
stottar, samarbetar och tar ansvar. Hon upplever ocksé att klimatet i klassrummet ar lugnare.
Aven det kollegiala samarbetet har okat vilket Lisbet tycker kénns tryggt och givande.

Vad det giller de pedagogiska fordelarna har Lena minga exempel som hon girna raknar upp.
Hon séger att det ar enklare att invénta personlig mognad hos eleverna vid inldrning av
baskunskaper. Konkurrensen mellan eleverna minskar utifran det faktum att det i en
aldersblandad grupp ér att betrakta som en sjdlvklarhet att eleverna ligger pa olika niva. Det
ger ocksé en trygghet for de yngre eleverna att fa mdjlighet att ldra kdnna dldre elever och
eleverna far fler tillfallen till identifikation och socialtrining. Skolstarten och overgéngar
mellan olika klasser underldttas. Egen planering och arbete i egen takt stirker ansvarskdnslan
och sjalvstandigheten. Elevens roll fordndras i samband med att eleven blir éldre.

Den lilla rddda 4:an fortsétter troligtvis att vara langt mer pa skalan dven
i 5:an och 6:an om eleven gar i en aldershomogen klass. [ en
aldersblandad klass ges den dngsliga lilla 4:an storre mojligheter
eftersom eleven blir storre och duktigare i klassen genom éren.

Lena ndmner dven det goda samarbetet med kollegorna och den gemensamma planering de
har for att fora arbetet framat och skapa dnnu béttre studiemiljo for eleverna.

Vad det giller nackdelar vill Bosse framhélla att han numera har svart att verblicka
verksamheten och att han ibland kan kénna sig otillracklig.

Jag kan omojligtvis vara pé tre platser samtidigt.

Han uttrycker dven visst missndje med att planering och diskussioner numera tar upp mycket
tid samt viss oro for att elever som saknar motivation att studera och inte behérskar det egna
arbetet ska hamna dnnu mer pa efterkilken. Bosse sédger sig dven ha en kénsla av att elevernas
resultat har forsdmrats sedan omorganisationen men saknar statistik att forankra det i.

De nackdelar som Christina ndmner ror svarigheten att kunna ge samtliga elever uppgifter pa
ratt niva, risken att svaga elever ska fa for litta uppgifter och hamna &nnu mer efter och att
undervisningen 1 helklass har minskat. Déarigenom har ocksa elevernas mojlighet till muntliga
redovisningar 1 helklass minskat vilket Christina tror kan leda till att eleverna blir obekvéima
nér det géller att hilla muntliga framtrddanden. Dessutom sédger hon att hon maste ligga ner
betydligt mycket mer tid pa planering da i stort sett varje uppgift ska ha flera olika
svérighetsgrader.

Det Lisbeth ser som en nackdel ar hennes egen kénsla av otillrdcklighet och att
undervisningen krédver mycket planering. Hon har ocksa upplevt en saknad av kontinuitet
eftersom klassen till viss del byts ut varje lasar vilket leder till en forsdmrad klassgemenskap,
inte bara bland eleverna utan dven bland elevernas fordldrar och det dr svért att utveckla saker
med hela elevgruppen eftersom det alltid tillkommer nya elever och ndgra férsvinner varje ar.
Just att elever forsvinner upplevs som jobbigt av dem som “’blir kvar” och forlorar sina
klasskamrater. Hon avslutar med att konstatera att
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Det ar svart att hitta skonlitterdra bocker som lampar sig for hoglasning
eftersom elevernas mognad ligger pa sa vitt skilda nivaer.

Negativa aspekter tycker Lena ar svart att 1dgga fram. Ibland har hon upplevt att hennes
undervisning har varit for létt eller for svar for vissa elever, dock konstaterar hon att detta ar
inget som é&r specifikt for dldersblandad undervisning utan dr ndgot som dven létt hinder i
aldershomogena klasser. Hon ndmner dven att nya elever i klassen méste anpassa sig efter
regler som dr satta av de dldre eleverna vilket kan kdnnas lite svart for nykomlingarna.

Sammanfattning av for och nackdelar med dldersblandad undervisning

Nedan foljer en enkelt 6verblickbar sammanstéllning av de argument som de intervjuade
lararna medvetet lyfte fram under intervjuerna.

Fordelar Bosse Christina Lisbeth | Lena

Minskad konkurrens mellan eleverna X X

Utokat lararsamarbete

X
Skolstarten pa hosten underlittas X

Mojlighet att byta lektioner

eltalls

Faddersystem = 6kat elevansvar

X
Invinta personlig mognad hos eleverna X

Mjukare klassrumsklimat X X

Fler tillfallen till identifikation X

Nackdelar Bosse Christina Lisbeth | Lena

Forsamrade elevresultat X

Kriver mycket planering X X

X
Otillricklig som ldrare X X

i

Saknar undervisning i helklass

Saknar kontinuitet arliga uppbrott X

Svart att veta vad som ar ratt niva for eleverna

Eleverna ovana vid muntliga framtrddanden i
helklass

e

Svagpresterande elever hamnar efter X

Eleverna uppfattar det som socialt jobbigt att X
klasskamrater forsvinner

Yngre elever maste anpassa sig efter dldre X
elevers regler

29




5. Diskussion

I detta kapitel forsoker jag koppla thop svaren fran mina intervjuer med den litteratur som jag
har studerat, mina inledande fragstéllningar och mina egna synpunkter.

5.1. Pedagogiska fér- och nackdelar med organisationsformen

Det som ér att betrakta som speciellt med debatten om organisationsformen aldersblandad
undervisning ir att de situationer som diskuteras gér att se ur antingen en positiv eller en
negativ synvinkel. Det blir till sist ens egna subjektiva, personliga asikter som blir avgérande
huruvida ett argument &r att betrakta som positivt eller negativt. Vinterek (2003, s. 43)
konstaterar att det dr en marklig bild som framtrdder da bada sidor tar fasta pa samma
argument men virderar dem pé olika sitt. Jag tror att om man utgér fran att undervisning i
aldersblandade grupper &r bra hittar man 1itt positiva argument, utgir man fran att
aldersblandad undervisning inte innehéller nagra goda effekter for eleverna kan man latt hitta
fler negativa argument. Man ser bara det man vill se.

De argument som de fyra intervjuade lararna medvetet lagger fram for och emot
aldersblandad undervisning stimmer vil in med de argument som presenteras i1 den litteratur
som jag har studerat i samband med detta arbete. Det mérks att ldrarna dr palédsta och har goda
grunder att st pa da de latt kan dra paralleller till sin egen undervisning och exemplifiera hur
de arbetar for att gora eleverna mer ansvarstagande, stimulera till samarbete och hur de
utnyttjar elevernas olika kunskaps- och mognadsnivéer i klassrummet.

Fordelar

Alla de intervjuade ldrarna sdger att de upplever eleverna som mer ansvarstagande bade vad
det géller studier och i det sociala umgéinget med klasskamraterna. Samtliga l4rare har infort
en form av faddersystem som innebir att en dldre elev tar ansvar for en yngre elev. Genom
faddersystemet skall den yngre eleven 4 mdjlighet till en dldre forebild, nagon som &r mer
kunnig. Den dldre eleven fér tillfdlle att kdnna ansvar for den yngre eleven. Att hjélpa, visa
och forklara dr att betrakta som en inldrningssituation i sig sjilv konstaterar Lisbeth. Den
dldre eleven fér ocksa ett tillfdlle att bekréfta sina egna kunskaper. Detta utbyte ar tankar som
aterfinns 1 montessoripedagogiken som bland annat bygger pa overtygelsen att barn har ett
behov av att se upp till ndgon dldre, att f& en mojlighet till en dldre forebild. De éldre eleverna
utvecklas nir de far instruera och visa de yngre barnen vad de kan, enligt Maria Montessori
(1987, s. 70-74) ar en kunskap befést forst ndr man fér forklara for nagon annan.

Just elevers samverkan med varandra och gruppkénsla betonas av de intervjuade ldrarna och
diskuteras i flera av de bocker som jag har studerat i samband med detta arbete. Nandrup och
Renberg (1992) skriver att det 1 aldersblandad undervisning ar ... naturligt att hjédlpa
varandra, att samarbeta ...” (s. 74). Samverkan och samspel mellan individer ar en viktig
aspekt om man antar ett sociokulturellt perspektiv pé larande. Forgrundsgestalten for det
sociokulturella perspektivet, Lev Vygotsky (1999), hdavdade att ... det som barnet idag kan
gbra i samarbete kommer det imorgon kunna gora sjélvstindigt” (s.333). Vygotsky ér
ursprungsperson till uttrycket den néra utvecklingszonen” vilket forenklat handlar om
spannvidden mellan en elevs mojlighet att 16sa nagot spontant och mojligheten att 16sa det
med hjilp av kamrater eller ldraren skriver Dysthe (1996, s. 55). For att en elev skall kunna
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utvecklas maste klassrumsaktiviteterna vara inriktade pa det som ligger en bit ifran den
nuvarande kunskapsnivan, ett samspel frimjar lirandet men utmaningarna maste ligga inom
den néra utvecklingszonen. Jag vill betona vikten av att som ldrare ta hansyn till elevens
sociala forutséttningar s som exempelvis kon och etnicitet och elevens kulturella
forutsittningar i form av sprék, identitet och sa vidare. De sociala och kulturella
forutsittningarna tillsammans med elevens forkunskaper och ett samspel med klasskamraterna
gor att eleven kan utvecklas och kan utoka sina kunskaper.

Bosse, Christina och Lena sdger samtliga att skolstarten varje hosttermin underlittas genom
att klassen successivt byter elever, Vinterek (2003, s. 40) skriver att farre nyborjare leder till
férre vilsna elever vilket gor att mer tid kan dgnas at att ta hand om de nykomlingar som
kommer. Nykomlingarna far komma till en grupp dér det finns en grundstabilitet och dér de
dldre eleverna kan hjilpa till utifran att de kénner till miljon och vet vilka regler som géller pa
skolan.

Den éldersblandade undervisningen har medfort ett mjukare klassrumsklimat upplever bade
Christina och Lisbeth. Andrae Thelin (1991, s. 39) konstaterar att dldersblandade grupper
medfor en mjukgdrande effekt pa relationerna i klassrummet, vilket d&ven Flising (1990, s. 20)
héller med om dé hon skriver att dldersintegrering automatiskt medfoér en mjukare samvaro.

Endast Lena ndmner mojligheten att invdnta personlig mognad hos eleverna vid inldrning av
baskunskaper men bade Christina och Lisbeth talar vid flera tillfillen under intervjuerna om
vikten av att individualisera undervisningen och att utgé fran elevernas forkunskaper och
behov. Individualisering dr en term som ofta kopplas ihop med aldersblandad undervisning.
Vinterek (2003, s. 42) konstaterar att ett individualiserat arbetssétt dr en direkt f6ljd av att det
inte dr mojligt att undervisa samtliga elever i en aldersblandad klass pa samma niva. Nandrup
och Renberg (1992, s. 9) konstaterar att undervisningen sker utifran elevens kunskaper och
inte utifrén elevens alder. Dock hojer Vinterek (2003, s. 41) ett varningens finger nar hon
sdger att det individualiserade arbetssdttet hdmmar klassrumsdiskussionerna och elevernas
samarbete 1 klassrummet, vilket &ven Christina konstaterar da hon sager att det kan bli lite for
mycket individuella studier och alltfor fa tillfdllen med genomgéangar och samtal i helklass.
Detta missténker Christina kan komma till att eleverna blir obekvidma vid att halla muntliga
framtradanden. Enligt Lpo94 ska Skolan skall strdva efter att varje elev lir sig att arbeta bade
sjalvstandigt och tillsammans med andra” (1994, s. 9). Jag tycker jag att det dr viktigt att det
sjdlvstindiga arbetet inte sker pa bekostnad av samspelet mellan elever och att
klassrumsdiskussionerna stannar av. Enligt Imsen (1992) tar all intellektuell utveckling och
allt tinkande sin utgangspunkt i social aktivitet” (s. 313).

Lisbeth och Lena nimner vidare den minskade konkurrensen bland eleverna som ett positivt
argument for dldersblandad undervisning. Skillnaderna 1 klassen &r ofta for stora for att det
ens ska vara mojligt for eleverna att ligga pa samma niva vilket §verensstimmer med
Hedlunds (1995, s. 34) resonemang om minskad konkurrens utifran de alltfor stora
kunskapsskillnaderna i gruppen. Lena séger att hon genom att anvénda ett eget arbetsmaterial
som eleverna fér utifrin sina individuella kunskapsnivaer motverkar konkurrens och
tavlingstdnkande bland eleverna samt de mekaniska kunskaper som det ofta innebér att jobba
sig igenom sida efter sida i en arbetsbok. Att komma bort fran konkurrenstdnkandet och
tavlingsmentaliteten dr nagot som aterkommer i montessoripedagogiken kan man lisa pa
Montessoriforbundets hemsida. Déar later man istéllet eleverna arbeta i sin egen takt och
uppmuntrar eleverna till att kéinna att de arbetar for sin egen skull. Jag tror dock att det &r
svart att helt komma bort fran tavlings- och konkurrenstdnkandet, dels for att manniskan av
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naturen ar tavlingsinriktad och dels tror jag att eleverna dr vil medvetna om hur langt
klasskamraterna har kommit och gor jamforelser med sig sjdlva. Dessutom kénner sig en
svagpresterande elev sig dn mer svag om en yngre elev i klassen ’gar om” dem i skolarbetet
och deras sjédlvfortroende sjunker allt mer, vilket &ven Sundell héller med om nér han fragar
sig ”Vad hénder om ett barn marker att yngre kamrater &r duktigare i ett eller flera &mnen?”’
(1995, s. 124).

Christina, Lisbeth och Lena ndmner alla tre det utdkade kollegiala samarbetet som en positiv
aspekt av organisationsformen. Sundell (1995) skriver att ”aldersintegrationen kan bli en vig
att bryta ldrarnas isolering eftersom den krdver mer samarbete mellan lrarna” (1995, s. 38).
Organisationsformen ger alltsa ett utokat samarbete eftersom mycket av undervisningen
planeras och genomfors gemensamt och eleverna numera arbetar amnesdvergripande. Det
utokade samarbetet mellan ldrarna ger dven storre mojligheter att byta lektioner med varandra
vilket Bosse ndmner under intervjun.

Ingen av de intervjuade ldrarna véljer att ta upp fordelen med att en elev som har nagon form
av problem kan gé langre i en arskurs 4n sina jimnariga kamrater utan att forlora alla sina
klasskamrater.

Nackdelar

Vad det giller de negativa aspekterna konstaterar Bosse och Christina att de svagpresterande
eleverna riskerar att hamna dnnu mer efter, antingen utifran bristen pa struktur i klassrummet,
enligt Nilsson (1994, s. 26) passar sjidlvstandigheten inte alla elever, det dr de elever som ar
minst studiemotiverade som mest behover struktur och klara ramar, eller utifran mojligheten
att de far for enkla uppgifter och underpresterar”. Just att veta vilken niva som &r ritt for
varje enskild elev dr ndgot som ocksa Lisbeth och Lena tar upp. Vinterek (2003, s. 41)
konstaterar att det finns en risk for att eleverna far for enkla uppgifter utifran det faktum att
det sjélvstindiga arbetet i klassrummet maste fungera for att ldraren ska kunna édgna tid at de
elever som behdver hjélp. Jag tror att ett elevaktivt och individualiserat arbetssétt 1 praktiken
borde vara léttare att astadkomma i en mer homogen grupp dér eleverna ligger pa ungefar
samma kunskapsniva. Dar kan ldraren instruera en storre grupp elever samtidigt vilket ar
tidsbesparande och frigor mer tid till elever som behdver enskilt stod.

Bosse dr den enda av de intervjuade ldrarna som sdger nagot om elevernas resultat och
prestationer dd han sdger att han tror sig ha en kénsla av att elevernas resultat har férsdmrats
sedan de borjade undervisa i aldersblandade klasser. Dock saknar han statistik att forankra
sina misstankar i. Min asikt &r att statistik inte borde vara sa svart for Bosse att kunna plocka
fram, bland annat utifran de nationella prov som eleverna i arskurs 5 genomfor varje ar. Men
enligt den forskning som jag har tagit del av dr det enligt Andrae Thelin (1991, s. 34) ingen
skillnad i elevers prestationer i de centrala &mnena utifrdn om man gér i en aldersblandad eller
en dldershomogen klass. Hon kan dock se en tendens till ndgot béttre resultat bland elever i1 de
aldersblandade klasserna vilket hon tror beror pa “en patagligt positiv arbetsanda och
entusiasm, som praglar arbete och engagemang” (1991, s. 34). Edlund och Sundell (1999, s.
35-38) visar ocksa att eleverna i genomsnitt presterade lika goda resultat oavsett klassform.
De sig ddremot en storre spridning av resultaten bland elever 1 dldersblandad undervisning
vilket de bland annat forklarade utifrdn en bristande arbetsro samt bristen pé struktur som
anses vara av vikt for svagpresterande elever. Enligt dessa bada undersokningar spelar det
alltsa ingen storre roll huruvida man gér i 8ldersblandad eller aldershomogen undervisning,
klassens alderssammansittning utgor inte ensamt ndgon avgdérande faktor. Dock bor man vara
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medveten om att forhallandet for en enskild elev kan vara annorlunda, exempelvis menar en
del forskare att svagpresterande elever missgynnas i aldersblandad undervisning utifrdn
bristen pa strukturerad undervisning.

Bosse, Christina och Lisbeth tar alla tre upp det faktum att de ibland upplever sig sjdlva som
otillrdckliga som ldrare, eller som Bosse uttrycker det:

Jag kan omojligtvis vara pa tre platser samtidigt.

Enligt Ahl (1998, s. 221) upplever ldrare i dldersblandade klasser ibland sig sjdlva som
otillrdckliga da de inte kan ge samtliga elever den hjélp de behover. Losningen pa det blir
enligt Ahl oftast en 6kad andel "eget arbete” for eleverna vilket kan paverka elevernas
utbildning negativt. Dysthe (1996, s. 56) konstaterar att om eleven ldmnas for sig sjélv alltfor
ofta avstannar eller forsenas inldrningen. Jag anser att eget arbete &r en del av arbetssittet,
dock fir de gemensamma aktiviteterna i klassrummet, da eleven fér tillfille till genomgangar,
diskussioner, ha klassrad och liknande, inte gldommas bort. Tala och lyssna méste ges lika
mycket utrymme som skriva och ldsa.

Lena sédger att de yngre elevernas intrdde i gruppen kan komma att ske pa de dldre elevernas
premisser. Enligt Nilsson (1994, s. 26) kan detta paverka de yngre eleverna negativt, att
komma till en ny klass med redan fardiga normer och regler som ar baserade pa de éldre
elevernas erfarenheter kan kénnas tungt och svart.

Lisbeth tar upp den sonderslagna klasstrukturen och bristen pa kontinuitet utifran det faktum
att det varje ar anldnder nya elever samtidigt som négra elever forsvinner. Hedlund (1995, s.
35) konstaterar att den rliga, sonderslagna strukturen leder till att eleverna maste lagga
mycket tid pa att finna sina roller. Aven forildragruppen paverkas negativt utifran att det blir
svart for dem att samarbeta pa grund av de arliga uppbrotten. Hir ser man ett typiskt exempel
pa vad Vinterek (2003, s. 43) syftar pa da hon skriver att olika situationer gar att se ur olika
synvinklar. Lisbeth ser det ur en negativ synvinkel utifrdn den &rliga sonderslagna strukturen
medan de 6vriga ser det som positivt med motiveringen att skolstarten underlittas da
nyborjarna kan skolas in med hjélp av dldre kamrater och ldraren kan fokusera pé
gruppdynamiken. Det &r alltsd enbart ur ett lararperspektiv som skolstarten underlittas, for
eleverna ér det inte lika positivt da det arligen maste ldgga ner kraft och energi pi att ldra
kinna nya klasskamrater och finna nya roller i den nya klassammanséttningen. Ménga av de
relationer som eleven har byggt upp under foregdende ldsar splittras vilket kan upplevas som
jobbigt for eleverna. Det tar tid att lira kénna varandra och trygghet uppnés forst ndr man lart
kénna ndgon. Gemenskap och en vi-kénsla tycker jag ér valdigt viktigt for ett bra
klassrumsklimat. Den arliga anpassningsprocessen tar givetvis mycket tid i ansprék, tid som
annars hade kunnat ldggas pa undervisning.

Utover de tre motiven for dldersblandad undervisning som Nandrup och Renberg (1992, s. 7)
formedlar; ekonomiska, organisatoriska och pedagogiska motiv, skulle jag vilja ldgga till ett
fjdrde motiv, ndmligen sociala motiv. Ofta vigs de sociala aspekterna in i de pedagogiska
motiven. Med sociala motiv syftar jag pa att elevers sociala utveckling stimuleras, att de for
mojlighet att umgés over aldersgrianserna, det blir for dem naturligt att umgéds med bade yngre
och dldre barn. Det dr dven helt naturligt for en elev att vixla position i en dldersblandad
klass, 1 aldershomogen undervisning hamnar eleven létt i en roll som han eller hon far behélla
under hela skoltiden. Jag tror att den storsta vinsten med aldersblandad undervisning finns just
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bland de sociala motiven utifran vad jag ndmner ovan och jag vill liksom Dysthe (2003, s. 50)
sitta samspelet mellan individer i fokus for en betydelsefull kunskapsutveckling.

Utifrdn de argument som har tagits fram for och emot organisationsformen 1 tidigare
forskning och de argument som angavs vid mina intervjuer kan man konstatera att det ar
svart, for att inte sdga omdjligt, att sdga vilken organisationsform som &r ”bést” utifran det
faktum att alla elever dr olika och att alla ldrare undervisar pa sitt egna, individuella sitt.
Viktigt att ha 1 dtanke &r att organisationsformen i sig inte ger ndgra automatiska fordelar,
resultaten beror helt och hallet pa hur man arbetar inom organisationsformen, vilken
instdllning man har och vilka mal man har med undervisningen.

5.2. Hur organiseras undervisningen?

Flera av exemplen som de fyra intervjuade ldrarna ger utifran sin undervisning gar att
aterfinna i den litteratur som rér &mnet aldersblandad undervisning som till exempel Di Meo
och Zillén (1987), Nandrup och Renberg (1993) och Johansson (1995).

Samtliga fyra ldrare ger exempel utifrén sin undervisning pa hur man som ldrare kan dra nytta
av den alders- och kunskapsspridning som finns i klassrummet. I Lpo94 kan man lésa att
“undervisningen skall anpassas till varje elevs forutsittningar och behov” (1994, s. 6). Genom
att utgd fran varje enskild elev, lata eleven arbeta i sin egen takt och uppmuntra dem till att ta
ansvar fOr varandra och samarbeta vill man skapa en storre trygghet for eleverna och ett
mjukare klassrumsklimat. Dessutom skall eleverna ges tillfille att utveckla och prova nya
roller samt utnyttja varandras likheter och olikheter. Lisbeth betonar frasen ”Lust att 14ra”
vilket samstdmmer med Bruners tankar om vikten av att ta hansyn till den enskilde elevens
forutsittningar for utveckling och “viljan att ldra” enligt Leino och Leino (1992, s. 43).
”Viljan att ldra” motiveras utifrdn kompetensmotivet, 6msesidighetsmotivet och
nyfikenhetsmotivet. De varnar ocksa for alltfor starka yttre stimuli vilket de anser kan leda till
inlérningsstorningar.

Samtliga ldrare arbetar med nagon form av fadderverksamhet inom klassens ramar med syftet
att skapa en trygghet for eleverna. Trygghetsaspekten aterfinns i Lpo94 dér man kan ldsa
foljande: ’Skolan skall stréva efter att vara en levande social gemenskap som ger trygghet och
vilja och lust att ldra” (1994, s. 8). Den yngre eleven far tillfélle till en dldre forebild och den
dldre eleven fér ett utbyte genom mojligheten att fa ta ansvar for en yngre elev och kunna
befdsta sina kunskaper. Om man atergar till Lgr80 (1980, s. 42) kan man ldsa att
aldersintegreringen handlar om ett samspel mellan barn i olika &ldrar. Yngre elever kan ldra
sig av dldre elever och fa hjilp att utvecklas medan de dldre eleverna stimuleras av att dela
med sig av sin kunskap och tar ansvar for de yngre eleverna. Jag tror att det dr viktigt att som
larare gora noggranna overvagningar nir man sétter ihop fadderparen och ta hiansyn till
faktorer som personlighet och intressen och inte bara gé efter olika grad av mognad och
erfarenhet. Christina fragar sig vad som hénder nir den dldre eleven inte &r ett gott féredome
vilket mycket vl kan vara en mgjlighet.

Lpo 94 betonar att “eleverna skall f4 mojlighet att ta initiativ och ansvar” (1994, s. 7) samt att
”lararen skall utga fran att eleverna kan och vill ta ett personligt ansvar for sin inlérning och
for sitt arbete i1 skolan ... [samt att] tillsammans med eleverna planera och utvirdera
undervisningen” (1994, s. 14). Ett sétt att lata eleverna gora det ar att arbeta aktivt med
elevmedverkan. Bosse, Christina och Lena arbetar med att 14ta eleverna gora sin egen
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veckoplanering. Detta betyder dock inte att eleverna viljer arbete helt fritt. De yttre ramarna
ar givetvis laroplanen och kursplanerna och utifran dessa styrdokument och skolans lokala
arbetsplan far eleverna majlighet att lagga upp och planera sitt eget arbete. Samtliga l4rare
styr dock planeringen sa till vida att de lagger in tid for gemensamma genomgéangar och
aktiviteter i helklass. Har bor man som larare vara medveten om att vissa elever behover mer
stdd och mer struktur &n andra elever. Framforallt svagpresterande elever ér i behov av en
valstrukturerad undervisning enligt Nilsson (1994, s. 26).

Montessoripedagogiken gér ett steg ldngre och later eleverna arbeta helt utan schema enligt
Montessoriforbundet. Eleverna far sjilva vilja vad de vill arbeta med och hur ldnge de vill
arbeta med det. Dock stills krav pé eleven att se till att samtliga &mnesomraden pa terminens
kursplan ticks in. Arbetssittet ska leda till att eleverna sjilva inhdmtar kunskap och fir nya
erfarenheter enligt Skjold Wennerstam och Broderman Smeds (1997, s. 14-ff). Eleverna
utvecklar en forméga till problemldsning, reflektion, sjdlvstindigt arbete och samarbete.

Genom en gemensam tredrsplanering pa skolan har lararna lagt upp tydliga riktlinjer och maél
for undervisningen. Christina och Lena ger exempel pa hur de har planerat undervisningen i
naturorienterande och samhéllsorienterande &mnen som de ldser i temaform utifran nagra
huvudrubriker. Mycket av arbetet sker gruppvis och stor vikt 1dggs vid samarbete mellan
eleverna. Enligt Di Meo och Zillén (1987) maste ldraren ge eleverna mojligheten till
samverkan samt visa eleverna hur de kan samarbeta och hur de kan hjélpa varandra. Oftast
sétts grupper ihop utifrdn malet att ta tillvara pé elevernas olikheter vilket innebér en stor
kunskapsspridning i gruppen och deltagarna hjdlper varandra utifrén sina olika
forutséttningar. Kanske en elev som dr en god ldsare kan ldsa hogt for dem som inte har
kommit lika langt med ldsningen. Ett annat alternativ dr att sitta ihop grupper med
utgangspunkt att eleverna ligger pd samma kunskapsniva, oberoende de av alder.

Hedlund (1995, s. 15-17) formedlar en utvecklingskurva som han har delat upp i fyra olika
stadier dér det fjarde och sista stadiet dr val man som lérare bor striva efter for att kunna dra
nytta av de pedagogiska fordelarna med aldersblandad undervisning. Om man anvénder sig av
Hedlunds utvecklingskurva och forsoker placera in de intervjuade ldrarna skulle jag placera
Bosse pa stadie 1 utifran att han sdger sig ha fortsatt undervisa pd samma sétt som han har
gjort tidigare och upplever elevernas olika kunskapsnivéer snarare som ett problem &n en
mojlighet. Christina har drag av stadie 2 och 3. Hennes undervisning byggs helt upp utifran
hennes eget arbetsmaterial och hon ger ett intryck av att eleverna far tillbringa mycket tid med
“eget arbete” da hon tycker det dr svart att undervisa hela klassen samtidigt. Men hon har
dnda ambitioner och spenderar mycket tid med att reflektera dver sin undervisning.
Forhoppningsvis kommer hon pé hur hon ska gé till vdga, kanske efter en diskussion med
Lisbeth och Lena som bada tva har lyckats anpassa sin undervisning efter de nya
forutséttningarna och har anpassat sig till rollen som handledare f6r eleverna. Bade Lisbeth
och Lena anvinder sig av de olikheter som finns i klassrummet nir de undervisar. De later
eleverna komma till tals och vixa med varandra. Undervisningen sker bade 1 helklass och
gruppvis och de uppmuntrar till samspel och samverkan. Trots att de dr helt olika i sina sétta
att undervisa anser jag att de tar tillvara pa de pedagogiska fordelarna, bemistrar eventuella
nackdelar och formedlar en individualiserad undervisning som utgér fran varje elev vilket ju
ska vara malet med aldersblandad undervisning.

For att nd det fjarde stadiet har jag gjort en egen modell som kan ses som mitt bidrag 1
utvecklingen mot en professionell lararkarridr dir man drar nytta av de pedagogiska
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fordelarna med aldersblandad undervisning. Det &r alltsa de forutsittningar som jag anser
viktiga fOr att fa kvalitet 1 den &ldersblandade undervisningen:

1. Organisation — stdd frén exempelvis kollegor, skolledning, fordldrar samt d&ven mer
materiellt stod i form av bra och andamalsenliga lokaler, givande ldromedel och sa
vidare.

2. Metod — finna styrka i olika teorier, kénna till malen med undervisningen samt veta
hur man nar malen.

3. Forforstdelse- kunna och véga dra nytta av elevers forforstaelse. Man maste som
larare slédppa in eleverna i undervisningen.

4. Fatill ett samspel dir man tar hénsyn till elevers sociala och kulturella forutséttningar,
vilket gor att gruppen samspelar med varandra och den enskilda eleven ndr hogre
kunskapsmal och kan anvinda sig av den nira utvecklingszonen. Som liararen maste
man ha en 6verblick och kunna tolka helheten.

5.3. Kiritisk reflektion

Mitt underlag ar givetvis for litet for att man ska kunna dra nigra generella asikter men det ar
inte heller meningen nir man gor en kvalitativ studie. Resultaten anser jag 4nda vara av
betydelse for det aktuella &mnesomradet och jag tycker att det 4r en relevant studie da
resultatet troligtvis hade blivit det samma om jag hade utdkat mitt intervjuantal. Orsaken till
mitt antagande ar att de intervjuade ldrarnas svar stimmer vil 6verens med den litteratur jag
har studerat och att deras oenighet i1 vissa frdgor bekriftas av forskare som séger att samma
argument gar att virdera pé tva olika sétt i den hir fragan. Jag anser att intervjuer var mer
givande dn exempelvis enkéter i min studie eftersom det gav mig en mojlighet att samtala
med ldrarna och lata dem fordjupa sina svar.

Nackdelen med att genomfora en kvalitativ studie ar att forskarens, alltsd min, upplevelse av
situationen kan vara felaktig eller att de intervjuade personerna kan bete sig pa ett sitt som de
tror att forskaren forvéntar sig. Som forskare maste man vara noga med att stréva efter att fa
fram uppfattningar som &r personens egna, detta gor man bdst genom att avdramatisera
intervjun och gé in i rollen som det intresserade lyssnaren vilket jag hade som mal att géra
under intervjuerna. Samspelet mellan mig och de intervjuade ldrarna fl6t mycket bra och
samtliga fick mdjlighet att uttrycka sina erfarenheter, tankar, funderingar och asikter rérande
aldersblandad undervisning.

Mitt urval av intervjupersoner kunde ha sett annorlunda ut. Jag hade exempelvis kunnat
genomfora fler intervjuer, valt ldrare som representerade olika skolor eller som jobbade i
arskurs F-3. Detta skulle mojligtvis kunnat ge mig en storre variation géllande svaren, men
det dr inget jag med sékerhet kan sdga. Jag anser dock att dessa faktorer troligtvis inte hade
paverkat mitt resultat utifran den dverensstimmelse som finns med litteraturen.

5.4. Forslag till fortsatt forskning

Sundell (1995, s. 43) konstaterar att det behdvs mer forskning pa omradet som berdr
aldersblandad undervisning. Utifrdn min undersdkning kom jag att tinka pa flera olika
forskningsomraden som man skulle kunna arbeta vidare med. Framst saknar jag storre,
jamforande undersokningar dér dldersblandade klasser jaimfors med aldershomogena klasser.
Men dven mer specifika fragor vicktes under arbetets gang:
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Vid mina intervjuer kom det fram att ett flertal fordldrar hade uttryckt oro eller
missndje med organisationsformen.

FRAGA: Hur ser forildrars/vardnadshavares instillning ut till undervisning i
aldersblandade klasser?

Nagon av de intervjuade ldrarna uttryckte en oro for att de yngre eleverna far for
mycket fokus i1 aldersblandade klasser.

FRAGA: Forlorar de #ldre eleverna pa att gé i dldersblandade klasser? Hur mycket av
den aktiva undervisningstiden laggs pa yngre/dldre elever?

Uppf6ljning av elever som gétt i aldersblandade klasser.

FRAGA: Ar det mojligt att se ndgon kunskapsmissig skillnad mellan elever som har
gétt 1 dldershomogena klasser 1 jimforelse med aldersblandade klasser?
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Bilaga

Intervjuguide

Bakgrund och tidigare erfarenhet

Nir utbildade du dig till larare/antal ar inom lararyrket?
Hur ldnge har du arbetat med éldersblandad undervisning?
Vad fick dig att soka en ldrartjdnst i en aldersblandad klass?

Lararens situation och lararrollen

Beskriv ditt arbetssitt ndr du arbetade 1 en aldershomogen klass och hur du planerade
undervisningen i jimforelse med hur du arbetar idag.

Vad anser du dr den storsta skillnaden om man jamfor ditt arbete idag med det arbetet som du
gjorde i den dldershomogena klassen?

Har lédrarrollen fordandrats? Hur? Positivt eller negativt?

Hur ser du pé din roll som lérare?

Vad anser du dr méalsittningen med aldersblandad undervisning?

I klassrummet och organisation av undervisningen

Hur gor du for att anpassa undervisningen efter varje elevs behov och individuella
forutséttningar?

Hur utnyttjar du de likheter och olikheter som finns mellan eleverna?

Passar organisationsformen alla elever?

Vilka pedagogiska for och nackdelar vill du lyfta fram?
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