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Bakgrund:

Det senaste decenniet har begreppet livslangt lirande fatt stort utrymme bade i den svenska och
den internationella utbildningsdebatten. Vuxenutbildningen har genomgatt en reform och
utveckling. I Mélndals kommun har en stor satsning gjorts pa ett vigledningscenter och ett
lircenter tack vare statliga bidragsmedel.

Syfte:

Pa uppdrag av Vuxenutbildning Mélndal har jag studerat denna satsning pa ett lircenter. Jag ville
fa en bild av hur lircentret anvindes av de studerande och undersoka hur lircentret i Mélndals
kommun kan fungera som en resurs i vuxnas lirande. Jag ville ocksa se om ett lircenter pa nagot
sitt kan bidra till att uppfylla de mél som utformats f6r vuxenutbildningen av bland andra EU,
OECD och den svenska regeringen.

Metod:

Med hyjilp av kvalitativa intervjuer med atta studerande och tva lirare, samt upprepade besok pa
lircentret i Molndal har jag fors6kt att fa en bild av hur de studerande anvinder lircentret och pa
vilka sitt det kan fungera som en resurs fOr vuxna i deras utbildning.

Resultat:

Resultaten av studien visade att de studerande anvinder lircentret i manga olika syften. De triffar
larare och handledare och de triffar sina studickamrater f6r att fi information eller for att studera
tillsammans. De far tillgang till information och fakta pa ett smidigt sitt, samt att de far
ndgonstans att sitta och koncentrera sig. Lircentret fungerar som en avlastning i en f6r vrigt
stressig studiesituation och det kan pd manga sitt bidra till livslangt lirande. Bland annat har
flexibiliteten i utbildningen 6kat och tillgangen till lirarna gor att de studerande kan fa hjilp och
stod 1 sin stravan mot mélen, som ofta innefattar vidare utbildning. Det finns ocksa fortfarande
vissa delar 1 vuxenutbildningen som fungerar som hinder for det flexibla lirandet. Dessa dr bland
annat att kurserna i sig dr utformade enligt en liroplan med fasta kunskapsmal.
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1. Inledning

Ett begrepp som fatt mycket uppméarksamhet de senaste aren inom bade uthildnings- och
samhallspolitik &r livslangt larande. Bade svenska och internationella organisationer har
medverkat till detta begrepps genomslag och flera strategier har utvecklats for att det livslanga
larandet ska bli verklighet for Sveriges och Europas folk. Detta har bland annat inneburit flera
omfattande satsningar inom utbildningen for vuxna, for att alla ska ha mgjlighet att delta i
utbildning och kompetensutveckling genom hela livet. Den svenska vuxenutbildningen har
sedan 1997 genomgatt en kraftig omstrukturering med bland annat malet att utveckla och
forbattra mojligheterna for vuxna att lara genom hela livet pa sina egna villkor. En sadan
utvecklingssatsning kommer denna rapport att handla om.

Molndals kommun ville utveckla den kommunala vuxenutbildningen till forman for
kommunens invanare. Majligheten att fa statsbidrag gjorde att man kunde genomfora tva stora
satsningar inom den kommunala vuxenutbildningen. Dels uppbyggnaden av ett
vagledningscenter dit vuxna kan komma for att fa studievagledning, tips och rad om
utbildningar. Dels uppbyggnaden av ett larcenter, som &r en 6ppen studiemiljo for de
studerande inom den kommunala vuxenutbildningen. Har finns larare schemalagda for att
hjalpa de studerande och det finns andra hjalpmedel i form av datorer och litteratur.

Denna rapport kommer att inrikta sig pa detta larcenter. Med avstamp i de mal som formats
for det livslanga larandet och vuxenutbildningens utveckling kommer jag att undersoka om
och hur ett larcenter av den typ som finns i MdIndal fungerar som resurs for de som deltar i
vuxenutbildningen. Jag vill undersdka och ge en bild av hur larcentret anvands av de
studerande och pa vilket satt ett larcenter kan underlatta i studierna.

1.1 Disposition av rapporten

Efter rapportens indelning foljer kapitel tva som beskriver bakgrunden till den svenska
vuxenutbildningen. Detta for att fa en forstaelse for vuxenutbildningens framvéxt under 1900-
talet och for att ge exempel pa de mal som funnits med under hela tiden. | detta kapitel
kommer dven det senaste decenniets mal om det livslanga larandet beskrivas, eftersom det &r
dessa som till stor del ligger till grund for den satsning i Mélndals kommun som studeras i
rapporten. Har kommer ocksa satsningen mer specifikt att beskrivas.

| kapitel tre kommer syftet och malen med rapporten att beskrivas och darefter kommer ett
kapitel om den teoretiska bakgrunden. Har kommer tva teorier att behandlas. Dels Knowles
satt att se pa vuxenpedagogik som en egen disciplin, andragogik, och dels Dewey och
progressivismen som delvis har beskrivit det livslanga larandet. Dessa teorier finns med for
att skapa en forstaelse for hur tankar kring vuxenutbildningen formats. Bada dessa teorier &r
aktuella i dagens utbildningssystem och dess ideal har haft stor betydelse for utvecklingen av
detta.

Dérefter foljer ett kapitel om tidigare forskning som gjorts kring vuxenutbildningen och
vuxnas larande. Detta dels for att fa en inblick i vad som tidigare undersokts och vad dessa
resultat visat om vuxenutbildningen och dess verksamhet, dels for att motivera denna studie
som ett komplement till det som redan finns undersokt. Har finns bade relativt gamla studier
fran borjan av 80-talet som beskriver verksamheten dd, samt ett antal nyare studier om hur
vuxenutbildningen uppfattades innan och i samband med satsningen pa Kunskapslyftet i slutet
av 90-talet.



| kapitel sex gors en genomgang av metoden for denna studie. Ett stycke beskriver hur urvalet
gatt till. Tillvagagangssattet for studien beskrivs for att man som lasare latt ska kunna folja
med i hur studien gjordes.

Sedan gors en beskrivning av resultaten fran observationer och intervjuer och detta redovisas i
relevanta omraden. En analys av resultaten foljer darefter dar viktiga slutsatser definieras och
kopplingar gors till de beskrivna teorierna och malen. Rapporten avslutas med en diskussion.

2. Bakgrund

2.1 Den kommunala vuxenutbildningens historia

Den kommunala vuxenutbildningen i Sverige, Komvux, har funnits sedan 1968, men langt
innan dess fanns andra séatt att utbilda sig som vuxen. Redan 100 ar tidigare, 1868, startade de
forsta folkhdgskolorna, som var det forsta steget till systematisk vuxenutbildning (Hoghielm,
1985). Utbildning genom studiecirklar startade i slutet av 1800-talet och arbetarrdrelsen,
nykterhetsrorelser och frikyrkliga rorelser utnyttjade denna typ av utbilning for att na sina
syften. Denna utbildningsform utvecklades och expanderade kraftigt i borjan av 1900-talet
(Hoghielm, 1985; se ocksa te.x. Ambjornsson, 1998).

1938 organiserade staten for forsta gangen utbildning for vuxna pa gymnasial niva genom att
starta Statens Aftonskola i Stockholm (Théang, 1978; Hoghielm, 1997). Innan dess var det
vanligast att som vuxen ta studentexamen genom brevkurser och i 6vrigt fick vuxna ga i
samma skola som ungdomar for att skaffa sig gymnasiekompetens. 1946 uttalade
skolkomissionen sitt missnodje med detta och argumenterade for att brevkurser och
Aftonskolan inte var tillrackliga som alternativ for vuxna. Dessutom ansag man att vuxna
borde natt en mognad som tillat dem att studera i snabbare takt och under friare studieformer
an vad ungdomens gymnasieskola var anpassad for. Under 40- och 50-talet utvecklades darfor
mojligheterna for vuxna att avlagga studentexamen genom det sa kallade
kompletteringsgymnasiet och kvallsgymnasier. Malgruppen for dessa atgérder var de som var
mest studiebegavade (Hoghielm, 1997). Kvallsgymnasierna kom till pa initiativ av
folkbildningsférbunden och organiserades till en borjan av studieférbunden Medborgarskolan,
TBV! och Folkuniversitet. | bérjan av 60-talet tillkom &ven négra kvéllsgymnasier i
kommunal regi. Nagra kommuner tog éver ansvaret helt for kvéallsgymnasierna men kurserna
var fortfarande avgiftsbelagda (Thang, 1978).

Pa 60-talet kom forslag om att kommunerna skulle ta ansvar for vuxenutbildningen och 1968
inrattades Komvux. | manga kommuner kom den kommunala vuxenutbildningen att
samordnas med gymnasieskolan och samma laroplan géllde for bade pa gymnasiet och
Komvux. Mot bakgrund av vuxenutbildningens historia menar Hoghielm (1997) att Komvux
kan sdgas vara en kombination av folkbildningen och ungdomsskolan.

Négot forenklat kan man séga att komvux érvt ideologin fran folkbildningen och regelsystemet
fran ungdomsskolan (Hoghielm, 1997, s. 380).

De fyra huvudsakliga malen fran proposition 1967:85 sammanfattas av Wass (prel. manus),
med hanvisning till regeringens proposition 1982:29. Dessa mal &r dessutom forfarande

! Tjanstemannens bildningsverksamhet



aktuella an idag, och finns nagot omformulerade i laroplanen for de frivilliga skolorna fran
1994,

Vuxenutbildningen ska syfta till att

e Overbrygga utbildningsklyftan mellan 4ldre och yngre generationer.

e  Mojliggora att &ndra utbildningsinriktning och justera eventuella “felval” samt ge
mojlighet till kompletterande utbildning.

o Mojliggora ett aktivt deltagande i kulturlivet och bidra till ett rikare liv for den
enskilde.

e  Forse arbetsmarknaden med val utbildad arbetskraft. Ge nya kunskaper och fardigheter
till den redan aktiva arbetskraften.

Komvux fortsatte dock att rekrytera de mest begdvade studenterna dnda fram till 1970. Da
blev malen med vuxenutbildningen i hogre grad an tidigare fordelningspolitiska och
rekryteringsbasen utékades. Kommunen skulle d aven koncentrera sig pa de resurssvaga och
lagutbildade som behévde hdja sin kompetensniva. Ambitionen med den utbildning som da
tog fart var att den skulle kunna leda individer vidare i karriaren genom mojligheten till
fortbildning inom andra yrken och tilltrade till hdgskolan. Malet med vuxenutbildningen i alla
dess former var att leda till stérre inflytande och valmajlighet for individen, bade i det egna
livet och i samhallet (Rubensson, Tuijnman & Wahlgren, 1999).

Under det senaste artiondet har organiseringen av vuxenutbildningen kraftigt omdanats. Fran
att Komvux och Statens utbildning for vuxna var de enda organisatérerna av formell
utbildning kunde kommuner i Sverige i slutet av 1990-talet lagga ut vuxenutbildningen pa
olika utbildningsanordnare (Wass, prel. manus). Kommunerna fick egen frihet att organisera
detta s som de tyckte lampade sig bast. Kommunerna har friheten att antingen lata den egna
anordnaren Komvux sta for vuxenutbildningen, eller sa kan kommunen valja att upphandla
vuxenutbildningen av andra utbildningsanordnare som folkhdgskolor, uthbildningsférbund och
privata utbildningsféretag. Kommunen ar dock fortfarande huvudman oavsett vem som
anordnar utbildningen.

Omstruktureringen av vuxenutbildningen tog sin bérjan i och med en enorm satsning pa att
hoja befolkningens kompetens som bendmndes Kunskapslyftet. Kunskapslyftet startade 1997
och var en satsning som pagick i fem ar. Detta var starten for en ny era av vuxenutbildning
och meningen var att Kunskapslyftet skulle ersattas av en ny reformerad vuxenutbildning. Ett
av de overgripande syftena med Kunskapslyftet var att héja kompetensen for vuxna och ett av
malen var att tredrig gymnasiekompetens skulle bli generell standard for alla (Aberg, 2002).

Satsningen pa Kunskapslyftet genomfordes bland annat under argumenten om en hdg
arbetsloshet i kombination med att manga arbeten kravde minst tredrig gymnasiekompetens.
Utbildning for att erhalla den treariga gymnasiekompetensen erbjods harmed till alla, men
framst till arbetslosa, i syfte att ge mojligheter till nya jobb eller hogskolebehdrighet for att
arbetslosheten skulle minska. I och med kommunens frihet att organisera vuxenutbildningen
gavs uppdraget att genomfora Kunskapslyftet till olika utbildningsanordnare, privata, statliga
och kommunala. Kunskapslyftet var ocksa en viktig del regeringens stravan att ansluta sig till
idéerna om livslangt larande. Detta begrepp hade vid denna tidpunkt fatt stort genomslag i den
internationella debatten, och s& dven i Sverige (Rubensson m.fl, 1999).



2.2 Livslangt larande

Under 1990-talet kom begreppet livslangt larande i fokus i utbildningsdebatten. Inte minst
stora internationella organisationer som OECD? UNESCO?® och EU lanserade begreppet som
en viktig utbildningsstrategi for framtiden (OECD, 2004). Aven Sveriges regerings
proposition Vuxnas larande och utvecklingen av vuxenutbildningen (Prop. 2000/01:72)
bygger till stor del pa dessa internationella mal. I det foljande stycket kommer jag att redogdra
for nagra av de dokument som dessa organisationer utgivit om livslangt larande. Jag har i
denna rapport tagit fasta framst pa vad dessa skrifter sager om larande och utbildning. |
begreppet det livslanga larandet finns dven en hel del samhallsekonomiska aspekter, framfor
allt i diskussionen om tillvaxt och full sysselsattning. Detta ar inget jag kommer ga narmare in
pa i denna studie.

Malen

Malen med det livslanga larandet har beskrivits av bland annat EU-kommissionen i skriften
Memorandum om livslangt larande (2000), och OECD i skriften Lifelong learning (2004).

EU:s Memorandum om livslangt larande
Tva av de dvergripande malen for att uppna ett livslangt larande och en god ekonomisk
utveckling &r enligt Memorandum om livslangt larande (2000):

Att tydligt 6ka investeringen i manskliga resurser for att prioritera Europas viktigaste tillgang —
dess folk. (s. 12)

och angaende studie- och yrkesvagledning:

Att se till att var och en har enkel tillgang till information och rad av god kvalitet om mojligheter
till larande i hela Europa och under hela livet. (s. 17)

Det livslanga larandet innebar, enligt EU-kommissionen att alla ungdomar ska fa tillgang till
en grundutbildning av hog kvalitet. Pa grundutbildningen ska man ocksa fa kompetenser att
"lara sig lara” och fa en positiv instéallning till larande. Detta for att man sjélv i framtiden ska
kunna ta eget ansvar och egna initiativ till larande. | vuxenlivet ska utbildning och larande
integreras i livet pa ett naturligt satt. Livslangt larande definieras pa foljande satt av
kommissionen:

All meningsfull inlarningsverksamhet som bedrivs i syfte att férbattra kvalifikationer och
kunskap (s. 3)

EU-kommissionen menar att Europa ar pa vag mot ett alltmer kunskapsbaserat samhélle och
en kunskapsbaserad ekonomi. Livslangt larande som strategi ar en forutsattning for en lyckad
dvergang till detta samhélle. For att 6ka Europas konkurrenskraft menar man att det kravs att
individer har tillgang till den kunskap och information som kravs, samt att denna ska kunna
anvanda denna pa ett sitt som bade gynnar en sjalv och samhéllet. Systemet for bade allméan
och yrkesinriktad utbildning maste utga fran varje individs behov och inte tvartom.

Enligt Memorandum om livslangt larande finns ett behov av att manniskor ska 6ka sin
anstallbarhet och sin anpassningsbarhet i tider av arbetsloshet. Alla individers anstéllbarhet,
alltsa mojligheten att fa och behalla ett arbete, ar en viktig del for att na full sysselsattning.
Det dr ocksa en viktig del av det aktiva medborgarskapet, som innebar att manniskor sjalva

2 Organization for Economic Co-operation and Development
® United Nations Educational, Scientific and Cultural Organization



ska ansvara for sin utbildning och sin stéllning pa arbetsmarknaden. Bade aktivt
medborgarskap och anstallbarhet kraver att individerna har ratt kunskap och fardigheter for att
delta och bidra till samhélls- och néringslivet.

OECD

OECD:s uthildningsministrar antog pa ministermétet 1996 en installning till livslangt larande

som innebar all meningsfull larandeaktivitet "fran vaggan till graven”. Detta synsétt kan

sammanfattas i fyra huvudpunkter (OECD, 2004).

- Tanken om det livslanga larandet ska genomsyra alla former av formellt och informellt
larande.

- Léarande och utbildning ska utga fran den enskilda individens behov.

- Motivation till larande ar nodvandigt for att géra det livslanga larandet majligt. Individen
maste darfor utveckla formagan att ”lara sig lara” genom att tillampa sjalvstyrt larande.

- Malen med utbildning varierar och kan forandras 6ver tid. De kan innefatta till exempel
personlig utveckling, kunskapsutveckling, ekonomiska och sociala intressen.

Malet &r “livslangt larande for alla” vilket &r ambitidst och kan bara nds genom en process
over en lang tid. Det som behdvs prioriteras i det livslanga larandet ar bland annat att 6ka
tillgangligheten, kvaliteten och stravan efter jamstalldhet pa utbildningarna. Jamlikheten i
tillgangen pa utbildning maste ocksa oka for att kunna minska utbildningsklyftorna i
samhallet.

Proposition 2000/01:72

Den svenska regeringen framhaller att vuxenutbildningen maste kunna erbjuda en god
utbildning utifran varje individs enskilda forutsattningar och énskemal for att stodja och
uppmuntra dem i det livslanga larandet. Om erfarenheter fran tidigare skolgang har varit
negativa sa maste vuxenutbildningen ocksa bidra till att individerna far tillbaka lusten att lara.

Den svenska vuxenutbildningen skall méta manniskor och tillgodose deras behov av larande
utifran den enskilda personens 6nskemal, behov och forutsattningar och stodja vuxnas
delaktighet i det livslanga larandet. (Prop 2000/01:72, s. 5)

Strategierna

Regeringen har i propositionen Vuxnas larande och utvecklingen av vuxenutbildningen (Prop.
2000/01:72) utarbetat en plan for den svenska strategin for livslangt larande. Denna innefattar
bland annat att pedagogiken ska utvecklas och anpassas for individernas ¢kade behov av
larande i ett kunskapsbaserat samhélle. Aven larmiljoerna ska utvecklas for att tillgodose de
individuella behoven och forutsattningarna, och utbildningar ska dven erbjudas pa distans.
Samhallet, arbetsgivarna och de enskilda individerna har ett gemensamt ansvar for att behovet
av utbildning hos de olika grupperna tillgodoses, och alla vuxna som studerar ska erbjudas
ekonomiskt stod. Individen ska fa rad och vagledning i sina studier och tidigare erfarenheter
maste erkannas och ligga som grund. Léraren ar inte bara en person som ska férmedla
kunskap, utan lararrollen blir alltmer att vagleda och stédja individer i sitt larande.

Ett annat av regeringens forslag till utvecklingen av vuxenutbildning enligt proposition
2000/01:72, handlar om infrastruktur for vuxnas larande. En val utbyggd infrastruktur ar
viktig for att kunna konkurrera i kunskapssamhallet. Infrastrukturen kan handla om att skapa
natverk och samverka med andra aktorer i kommunen. Det kan involvera till exempel
kommunala forvaltningar, foretag, institutioner och myndigheter, arbetsmarknadens parter,
folkbildningen och handikapporganisationer. En del i infrastrukturen kan ocksa vara 6ppna
larcenter dar hjalp och stdd till vuxna i utbildning samlas pa ett stélle.
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For att pA kommunal niva kunna genomfora de strategier som satts upp av regeringen
beslutades i maj 2001 att 350 miljoner kronor skulle avsattas till detta. Skolverket fick i
uppgift att fordela pengarna efter ansokningar fran kommunerna (Berger & Westin, 2004).

Begreppet

Begreppet livslangt larande ar egentligen ingen nyhet utan det diskuterades redan i borjan av
70-talet. Det uppstod enligt OECD (2004) som ett svar pa att utbildningssysemet endast var
format for ungdomar, medan manniskor egentligen lar hela livet igenom. Det fanns ett
uppenbart behov av en andra chans for dem som inte utnyttjade mojligheterna till studier i
yngre ar. Det livslanga larandet som begrepp och strategi har diskuterats bland annat pa
féljande satt:

Begreppet livslangt larande grundas enligt Rubensson (1997) pa tre principer. Dels att
individer lar under hela livstiden, dels att larandet &r livsvitt och sker i alla olika tdnkbara
sammanhang, aven utanfoér formell utbildning. Dessutom forutsétts att individerna har de
egenskaper som kravs for att kunna forverkliga ett livslangt och livsvitt larande. Askling,
Christiansson & Foss-Fridlitzius (2001) menar att begreppet kan sagas vara ett samlingsnamn
som betonar individens maojlighet till larande under hela livstiden och i alla miljoer dar man
vistas. Begreppet utgar ifran att alla individer kan och vill lara under hela livet och dérfor bor
stimuleras till larande bade i formella och informella former.

UNESCO betonade, nar begreppet introducerades pa 70-talet, att livslangt larande inte bara
skulle réra utbildning utan bli en angelagenhet for hela samhallet. For att livslangt larande ska
kunna bli verklighet kravs att folket har en vilja att lara. En viktig fraga var ocksa redan da
hur utbildningsklyftorna i samhallet skulle kunna minskas (Rubensson, 1997).

Rubensson (1997) talar om en forsta och en andra generation av begreppet livslangt larande.
Den forsta generationen ar den som uppstod pa 70-talet och da syftade begreppet till storsta
delen pa utveckling av det formella utbildningssystemet. Fler skulle g& i gymnasieskola och
hdgskola, och den kommunala vuxenutbildningen och lokala hogskolor skulle utvecklas. Det
talades om "aterkommande utbildning” for man insag att det som larts in under ungdomsaren
inte skulle vara tillrackligt for resten av livet (Prop. 2000/01:72).

Pa 90-talet blev begreppet aterigen populart men fokus hade nu éndrats lite. I1dén att skapa en
"livslang larandekultur” fick genomslag (Rubensson, 1997) och det livslanga larandet skulle
innebara all meningsfull larandeaktivitet “fran vaggan till graven” som OECD:s
utbildningsministrar uttryckte 1996.

Malen om det livslanga larandet har inneburit att utbildning inte langre haller sig inom de
utbildningspolitiska granserna. Det har blivit en arbetsmarknads- och samhallspolitisk fraga
bade i Sverige och i den internationella debatten, vilket ocksa var ett 6nskemal pa
utbildningsministrarnas mote 1996. Det finns forestallningar om att utbildning ska lésa bade
ekonomiska och sociala problem. Folket ska bli mer attraktivt pa arbetsplatsen, detta kan
bidra till ekonomisk tillvaxt i samhallet och 6kad sysselsattning. De sociala klyftorna i
samhéllet ska minska genom att alla ska fa samma chans till utbildning och
kompetensutveckling. Synen pa utbildning har dndrats fran att ha varit betraktat som ett
redskap for tillvaxt, till att vara en forutsattning (Askling, m.fl, 2001).
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| Memorandum om livslangt larande (2000) framhalls att det livslanga larandet pa senare tid
fatt alltmer individualistisk framtoning. Larande betonas som individuell utveckling snarare
an som ett resultat av skolgangen och uthildningen maste anpassas efter varje individs behov.
Den forandrade syn pa larande och utbildning som har beskrivs forutsétter ocksa att
skolsystemet &r flexibelt och individuellt anpassat och att det ar ett dppet system nér det géaller
allas tillgang till utbildning (Askling m.fl., 2001).

Rubensson (1997) menar dock att andra generationens begrepp om livslangt larande har ett
stort problem med att det saknas insikt i att alla har olika forutsattningar for livslangt larande,
beroende pa socio-ekonomiska forhallanden, etnisk och social bakgrund, tidigare skolgang
och arbetslivserfarenheter.

2.3 Vuxenutbildning Mdlndal

Detta stycke syftar till att beskriva vuxenutbildningen i Mdlndals kommun och sammanfattar
de beskrivningar jag fatt av rektorn och det interna material jag fatt ta del av om
infrastruktursatsningen i kommunen.

MdlIndal &r en kommun i vastra Sverige med drygt 57 000 invanare (www.molndal.se). Som
ett led i malen att framja livslangt larande har stora insatser gjorts for att utveckla
infrastrukturen for vuxnas larande i MélIndals kommun. Inom vuxenutbildningen i MélIndals
kommun finns ungeféar 800 studerande per termin, och dér arbetar ett trettiotal larare. Komvux
ar den enda anordnaren av kommunal vuxenutbildning inom kommunen.

Kunskapslyftets verksamhet i MdlIndal (1997-2002) lag fran borjan under
Gymnasieforvaltningen. I slutet av perioden for Kunskapslyftet forandrades verksamheten
och Kunskapslyftet inordnades under den kommunala vuxenutbildningen under det
gemensamma namnet Vuxenutbildning Mdlndal. |1 och med detta uppkom fragan om
information och végledning i studiefragor for vuxna och man fann ett behov av ett
vagledningscenter i Molndals centrum. For detta andamal ansokte kommunen varen 2002 om
det statliga bidrag, "infrastrukturmedel”, som Skolverket fatt i uppgift att fordela. Malet var
att Molndalsborna skulle fa tillgang till ett center med studievagledare i centrala kommunen
dar individer och grupper kunde fa vagledning och validering av teoretiska amneskunskaper.
Detta véagledningscenter skulle vara gemensamt for alla utbildningsanordnare i Mdlndal och
Goteborgsregionen. Kommunen ville att fler MolIndalsbor skulle ta steget till studier och att
samverkan mellan vuxenutbildare skulle utvecklas, sa att det livslanga larandet i kommunen
skulle fa en starkare stallning, i enlighet med regeringens mal i proposition Vuxnas larande
och utvecklingen av vuxenutbildningen (Prop. 2000/01:72).

Under planeringen av végledningscentret fann man att &ven behovet av ett larcenter var stort.
Ansokan om bidrag fran staten kompletterades darfor till Skolverket pa hosten 2002 med en
ansokan om medel dven for ett larcenter. Det fanns i kommunen ett litet studiotek med datorer
och kurslitteratur. Detta behdvdes dock utékas, kommunen ville ha ett larcenter enligt Nitus*
kvalitetskrav. Datorutrustningen behdvde fornyas, och for att kunna erbjuda
distansutbildningar behévdes en telebildanldggning®. Dessutom behdvde personalen
kompetensutveckling i distanspedagogik och handledningsmetodik.

* Nétverksgruppen for IT-baserad Utbildning via lokala Studiecentra. Fér kvalitetskraven i helhet, se bilaga.
® TV-apparater och kameror for videokonferenser pé distans.
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Ansokan slog val ut och kommunen tilldelas 2 043 442 kronor genom Skolverket,
Myndigheten for skolutveckling®. VVagledningscentret inrattades i augusti 2003 i centrala
Maolndal i samma lokaler som arbetsformedlingen. Studievégledare finns till hands dar tre
dagar i veckan for att mota vuxna som soker studiealternativ. Har finns information om alla
typer av studiealternativ, bade inom och utanfor kommunen. Larcentret invigdes samma
manad i lokaler i anslutning till Komvuxutbildningen i norra kommunen. Larcentret &r en
oppen studiemiljo med tillgang till datorer, kurslitteratur och larare i olika amnen.
Telebildanlaggningen ar inforskaffad och ett par hogskolekurser erbjuds pa distans fran
hogskolan i Trollhattan/Uddevalla.

| och med att detta ar en infrastruktursatsning har &ven manga andra instanser i kommunen
involverats pa olika satt, bland annat arbetsmarknadsférvaltningen, socialférvaltningen,
forsakringskassan, fackforeningar och naringsliv. Detta ar dock inget som jag gar narmare in
pa i denna studie.

Larcentret

Glesbygdsverket, som gjort en kartlaggning éver Sveriges larcentra (2002), definierar
larcenter framst som en motesplats for larande. Har ska de studerande fa hjalp bade innan
utbildningen med rad och végledning, och under utbildningen med stod och tillgang till
hjalpmedel sésom datorer och litteratur. Ar 2001 fanns i hela landet 225 larcentra i 166
kommuner och man raknar med att 45 000 personer studerade vid ett larcenter detta ar, varav
ca. 11 500 pa hogskoleniva. Efter kartlaggningen 2001 har dessutom ytterligare 82 kommuner
startat larcenter (www.glesbygdsverket.se).

Pa larcentret i MoIndal finns tre huvudsakliga malgrupper, enligt vuxenutbildningens rektor.

e Komvuxstuderande
De som foljer en eller flera kurser pa Komvux for att de inte tidigare studerat pa
gymnasiet, hoppat av gymnasiet eller behover komplettera sina betyg fran
gymnasieskolan. Dessa inkluderar &ven de som laser Svenska for invandrare, SFI. De
studerande kan fa hjalp utover lektionstiden av larare i de olika &mnena.

e Betygshdjare
Personer som vill hoja betyg i kurser de redan last pa gymnasieniva. Har man redan last en
kurs, och fatt betyget godkant eller hdgre har man inte mdjlighet att folja kursen igen pa
Komvux utan endast att gora en betygsprovning pa en sa kallad prévningskurs. Dessa
studerande haller kontakten med en handledare i larcentret och de kan fa hjélp och stod
innan en prévning.

e Hogskolestuderande pa distans
Studerande som féljer hogskoleutbildningar pa universitet i Trollhdttan/Uddevalla med
hjalp av telebildanlaggningen. Under varen 2004 har tre hdgskolekurser getts, och totalt
ett 20-tal studerande har deltagit i dessa.

Forutom dessa grupper finns dven en collegeutbildning i pedagogik pa Komvux i MélIndal i
samarbete med institutionen for pedagogik och didaktik vid Goteborgs Universitet. Pa denna
utbildning far personer som vill komma in pa lararutbildningen komplettera gymnasiet med

® Skolverket delades i mars 2003 i tvd myndigheter och den nya "Myndigheten fér skolutveckling” fick ta éver
ansvaret for fordelningen av det statliga stodet till infrastruktur for vuxnas larande.
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det som de saknar, lasa 5 p Pedagogik vid institutionen for pedagogik samt praktisera pa en
skola och de far aven platsgaranti pa lararprogrammet.

Under borjan av min studie i larcentret var det dppet mellan 9.00 och 16.30 mandayg till
torsdag och 9.00 till 12.00 pa fredagar. Efter 6nskemal fran de studerande utokades dock
oppettiderna under terminen till att 6ppna 8.30 varje dag, halla 6ppet till 17.00 en dag i
veckan och till 16.00 pa fredagar. Det finns schemalagda larare till hands i larcentret for att
hjélpa de studerande och tva dagar i veckan finns dven studievagledarna fran
vagledningscentret tillgangliga i larcentret for radgivning och véagledning. Schemat éver
lararna finns tillgangligt pa Internet sa att alla kan ha tillgang till ett uppdaterat schema. De
studerande uppmanas att registrera sig i larcentret en gang per termin. Under hdsterminen
2003 fanns 138 personer registrerade som besokare. Denna siffra maste man dock forhalla sig
kritisk till, eftersom ingen vet hur stor del av besdkarna som f6ljt denna uppmaning.

Fram till och med &r 2005 den kommunala vuxenutbildningen "6ronmérkta” bidragsmedel
fran staten for att kunna uppratthalla verksamheten. Fran och med 2006 kommer dessa
statsmedel att ga in i den gemensamma kommunala budgeten.

Mitt uppdrag for Vuxenutbildning MdlIndal &r att studera denna satsning. Eftersom projektet
ar stort och involverar manga olika delar har jag fatt gora vissa avgransningar.

Jag har valt att koncentrera mig enbart till l&rcentret som studiemilj6é och resurs. Studien tar
sin utgangspunkt i hur de studerande upplever larcentret. Jag utgar ifran ett
studerandeperspektiv och de studerande som star i fokus ar tva av larcentrets malgrupper;
komvuxstuderande och betygshgjare.

3. Problemformulering syfte och mal

De mal som olika internationella organisationer och regeringen formulerat patalar att
vuxenutbildningen ska vara individuellt anpassad och flexibel samt frdmja vuxnas utveckling.
Utbildningsystemet for vuxna har foérandrats och utvecklats kraftigt sedan Kunskapslyftets
start 1997. Aven i M6lIndals kommun har manga forandringar gjorts och tack vare ekonomiskt
stod fran staten har en satsning genomdrivits i syfte att utveckla infrastrukturen for vuxnas
larande. En del i satsningen pa infrastrukturen har varit att 6ppna ett larcenter enligt Nitus
kvalitetskrav i anslutning till Komvux lokaler i MélIndal. Det jag i denna rapport vill
undersoka ar hur detta larcenter inverkar pa studierna for de vuxenstuderande i Mélndals
kommun. Kan ett larcenter ha nagon betydelse for utvecklingen av det livslanga larandet och
kan det vara ett stod for vuxna i deras studier?

Det 6vergripande syftet med studien &r att underséka om, och i sa fall pa vilka satt, de
studerande upplever larcentret som en resurs i sina studier, och om ett larcenter pa nagot satt
kan bidra till att malen om det livslanga larandet uppfylls. De fragor jag vill ha svar pa ar:

- Hur anvénds larcentret av de studerande?

- Kan larcentret bidra till flexibilitet i utbildningen, och i sa fall pa vilka satt?

- Ar larandet inom vuxenutbildningen individuellt anpassat och i sa fall pa vilka satt?

- Omoch i sa fall hur kan larcentret bidra till att tillgodose de studerandes behov av
utbildning och utveckling?

- Vad upplevs positivt respektive negativt med larcentret?
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Utifran teorier om vuxnas larande och malen kring det livslanga larandet ar malet med denna
rapport att gora en analys av larcentret utifran hur olika studerande beskriver det. Jag vill fa en
forstaelse for om, och i sa fall hur, ett larcenter kan fungera som en resurs i vuxnas
kunskapssokande och hur det eventuellt kan bidra till att framja det livslanga larandet.
Begreppet resurs definieras har som nagot som kan vara till hjalp och stod och som kan verka
positivt pa verksamheten. Flexibelt larande kan ha manga betydelser. Det kan handla om
alltifran de studerandes valmaojligheter i tid och rum till skolsystemets anpassningsbarhet. Jag
definierar inte begreppet i fragestéllningen utan jag kommer lata de respondenter som deltar i
undersokningen tala om det flexibla larandet utifran sin egen tolkning.

4. Teoretiska utgangspunkter

Jag har valt att gora en beskrivning av ett par olika teorier om larande. Forst och framst
andragogiken som i stor utstrackning ligger till grund for de ideal som finns for vuxnas
larande, men &ven progressivismen tas upp. Progressivismen ror inte bara vuxnas larande,
utan &ven barns, men den betonar att vi alla Iar genom hela livet. Dessa teorier ska bidra till
en forstaelse for de ideal som format dagens vuxenutbildning, dess mal och syften. | dagens
debatt om vikten av det livslanga larandet och hur det ska bli verklighet syns tydliga spar av
bade andragogiken och progressivismen.

4.1 Andragogiska ideal idag

Anledningen till att teorin om andragogik &r intressant i sammanhanget ar att dessa ideal till
stor del finns representerade i de aktuella malen om livslangt larande som beskrivits ovan.
Under den forsta generationen av begreppet livslangt larande, under 70-talet, var de
andragogiska idealen officiellt rekommenderade i den svenska vuxenutbildningen. De hade
aven varit norm under 50- och 60-talets utveckling av vuxenutbildningen i och med idealen
om den fria och individuellt anpassade undervisningen med utgangspunkt i de studerandes
erfarenheter (Hoghielm, 1997).

Som framkom i min tidigare diskussion om begreppet livslangt larande finns bade
internationella och svenska skrifter om malen med vuxenutbildningen och det livslanga
larandet. Skrifterna har mycket gemensamt och en del som aterkommer manga ganger &r
diskussionen om de vuxnas behov. All utbildning bade pa arbetsplatser, formell och informell
utbildning bor utga fran individers upplevda behov och 6nskemal om utbildning. Det papekas
att det ar en forutséttning att utbildningen ké&nns viktig och relevant for individen for att de
ska kanna motivation for den. Alla manniskor lar pa olika satt och det papekas ocksa att det
bor finnas mojligheter att studera oavsett vilket satt man foredrar. Det ar ocksa viktigt att
individen sjalv ansvarar for och styr sin utbildning. Lararens roll ska mer vara en vagledare
genom studierna an nagon som sitter inne med all den ratta kunskapen. Det papekas ocksa att
det ar viktigt att utgd fran de vuxnas erfarenheter i utbildningen. Mycket av detta finns
representerat i de utgangspunkter som sattes upp for andragogiken pa 70-talet (Hoghielm,
1997).

4.2 Knowles och andragogiken

Andragogik ar ett gammalt begrepp som anvandes redan 1833 for att beteckna
vuxenpedagogik. Begreppet forsvann darefter mer eller mindre under mer &n 100 ar, och
aterkom pa 1960-talet nar amerikanen Knowles tog det i bruk (Larsson, Fransson &
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Alexandersson, 1990). Amerikanen Malcolm S Knowles &r den som framst forknippas med
andragogiken eftersom han formulerat bade teori och praktik kring begreppet (Jarvis, 2001).
Larsson m.fl. (1990) menar att begreppet har aldrig riktigt fatt faste i Sverige som ideal for
vuxenutbildning, kanske for att vi haft ett val utvecklat folkbildningssystem som kunnat
fungera som forebild. Dock har idealen som andragogiken foresprakat funnits med i debatten
om vuxenutbildningens utformning under i alla fall de senaste trettio aren.

Det grundlaggande med andragogiken &r enligt Knowles (1980) att man antar att det finns
skillnader i hur vuxna lar i jamforelse med barn. Andragogik som begrepp innebar
vetenskapen om att lara vuxna till skillnad fran pedagogik som innebar vetenskapen om att
lara barn.

Knowles utvecklar dven tankar om att vuxna ska vara sjalvstyrda i sitt larande, bade inom
organiserad utbildning och utanfér. Ett huvuddrag for andragogiken ar att vuxna som lar har
formagan och ratten att vara sjalvstyrda, i motsats till lararstyrda. Den inre motivationen ska
vara det som driver vuxna i sitt larande. Eget intresse och ett upplevt behov av kunskap leder
till egna initiativ och motivation till larande (Silén, 2000; Borgstrém, 1988). Knowles
sammanfattar skillnaderna mellan pedagogik och andragogik pa féljande satt:

Pedagogik Andragogik
Den studerandes Den studerande har en Individer mognar, och med det
roll beroende stéllning. Detér kommer ett behov av att vara
lararen som ansvarar for vad mer sjalvstyrande. Lararens
som ska laras, roll &r att stotta och hjalpa
nar, hur och om det ska vuxna i detta.
laras.
Den studerandes Erfarenheterna kan figurera Vuxna har hunnit skaffa
erfarenheter som utgangspunkti studier, sig rika erfarenheter, som
men knappastmer. Den mesta blir viktiga i larandet.
kunskapen hamtas fran Manniskor finner mer
lararen och laromedel. mening i att lara sig saker

utifran erfarenheter.

Mognad att Individer anses vara mogna Individer &r mogna att

lara att lara det som samhéllet lara det de upplever ett
och skolan menar att de ska behov av att kunna for
lara. att battre klara av sitt

vardags/yrkesliv.

Larandets Den studerande ser Den studerande ser

inriktning utbildningen som en process utbildning som en process
for att fa kunskaper som for att battre utvecklas i
kan anvandas i ett senare livet. Larandet inriktas pa att
skede av livet. | lar- man ska kunna prestera nagot.

processen inriktar man
sig pa det subjektiva.

Skillnader mellan pedagogik och andragogik. (Knowles 1980, s 43-44, min fversattning.)
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Efterhand tillkom &ven en femte faktor; vuxna motiveras att lara av egna inre faktorer, snarare
an externa faktorer (Merriam & Caffarella, 1999; Jarvis 2001).

Sammanfattningsvis kan sdgas att vuxna som studerar &r sjalvstandiga och ansvarstagande
individer som behodver hjalp och stdd i sitt eget kunskapssokande. De kan sjalva ta del i
planeringen, ansvaret och genomforandet av sina studier (Hoghielm, 1985). Darfor bor de
ocksa bli bemoétta och behandlade pa ett satt som béattre motsvarar deras behov én vad
undervisningen i ungdomsskolan gor.

Enligt Silén (2000) relaterar Knowles det sjalvstyrda larandet ocksa till samhallsutvecklingen.
| det framtida samhéllet med ett 6verflod av information kommer kravet pa flexibilitet och
forandring vara stort menar han. Aven behovet av livslangt larande och formagan till
sjalvstudier kommer att fa storre betydelse i ett samhalle dar utvecklingen gar fort. Individer
maste i allt hogre grad halla sin kompetens uppdaterad, och da kravs egna initiativ till
sjalvstudier. Lararen ska mest fungera som en resurs i individens sjalvstyrda larande.

Det finns naturligtvis aven kritik mot Knowles uppdelning av pedagogik och andragogik. Den
grova uppdelningen mellan barns och vuxnas satt att lara har kritiserats som alltfor kraftig. |
ett av Knowles senare verk, 1980, tonas skillnaderna ner lite och han menar att begreppet
andragogik snarare &r en skillnad i antaganden om hur larande fungerar &n en skillnad i
undervisningen i sig (Larsson m.fl, 1990). | hans sista bok l&ggs aven ett sjétte karaktarsdrag
till for andragogiken; larande organiseras runt problem i vardagslivet (Jarvis, 2001). Knowles
har ocksa sjalv skrivit att manga ganger ar barn mer nyfikna och sjélvstyrda &an vuxna i sitt
larande, och vuxna som ar nybdrjare i ett &mne behover ofta mer styrning av larare i borjan
(Merriam & Caffarella, 1999). Kritik finns ocksa mot Knowles sitt att placera individen i
fokus i larsituationen. Den sociala kontext som ofta poangteras som viktig for larandet
ignoreras pa sa satt (Merriam & Caffarella, 1999). Jarvis (2001) skriver d&ven om Yonge som
har en annan uppfattning om andragogiken och menar att skillnaden mellan andragogik och
pedagogik ligger i hur relationen mellan den studerande och lararen ser ut under larprocessen.
Barnets relation till lararen &r praglat av tillit och auktoritet, medan relationen mellan larare
och vuxen ar mer jamlik.

4.3 Dewey och progressivismen

Det finns vissa likheter mellan andragogiken och den pedagogiska progressivismen. Dewey,
progressivismens framste foretradare trycker ocksa pa att elevernas erfarenheter ska anvandas
och utnyttjas i undervisningen, men menar inte att detta &r ett sdrdrag for vuxna, utan dven
viktigt for barns larande (Larsson m.fl, 1990).

Dewey var amerikansk filosof och verkade i slutet av 1800-talet och fram till sin déd 1952.
Den pedagogiska tradition som var norm under 1800-talet harstammande fran filosofen
Herbart och hade fostran och etik som framsta mal med undervisningen. Herbart foresprakade
en val genomtankt laroplan och didaktik. Dewey var av motsatt asikt och menade att enligt
Herbarts pedagogik var undervisningen och kunskaperna fast i det forflutna. Samhallet
utvecklas hela tiden och Dewey menar da att de &r fel att ha bestamt i en laroplan vilka
kunskaper som &r viktiga. Innehallet i undervisningen skulle istéllet vara mer relativt och
bygga pa elevernas intresse och darmed ocksa nyttan med kunskapen. Progressivisterna
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forsokte genomdriva ett utbildningssystem som var nyttoinriktat och svarade mot samhallets
behov (Lundgren, 1993).

Dewey tillnérde ockséa anhangarna av pragmatismen, en filosofi som menar att fragor ska fa
svar genom att de tillampas i handling. Han menade att det &r av stor vikt att undervisningen
anknyter till det praktiska, det verkliga samt till de erfarenheter de studerande har. Olika
begrepp forstas bast genom att de provas i praktiken. Darav kommer begreppet "learning by
doing”. Undervisningen ska bygga pa nyfikenhet och samarbete hos deltagarna och Deweys
tankar ligger bakom aktiviteter som grupparbeten och arbeten i tema- och projektform. En
annan pedagog, Parkhurst, drog Deweys tankar dannu langre och foresprakade en upplosning
av schemat till forman for studier efter beting (Lundgren, 1993). Dessa tankar finns det ocksa
drag av i dagens skola och kanske framfor allt for vuxna som anses kunna ta ett storre ansvar
for sin egen planering och studietakt.

Dewey menade att skolan ska bidra till ett samhéallsansvar och en samverkan mellan skola och
samhalle. Dessa tankar speglas bland annat i dagens PRAO, men dven genom att utbildningen
till stor del knyts till arbete och samhéllsliv (Lundgren, 1993). Aven i vuxenutbildningen finns
stravan efter en stark arbetsplatsforankring, genom arbetsplatsférlagd utbildning,
projektarbeten och arbete med problembaserat larande (Prop. 2000/01:72). Férutom att
utbildningen har knutits mer till arbetslivet genom yrkesutbildningar och praktikplatser sa har
aven arbetslivet knutits mer till utbildning. Kompetensutveckling pa arbetsplatsen och
arbetsplatsrelaterade utbildningar har ckat for alla yrkesomraden (Statistiska Centralbyran,
SCB, 2004).’

Aven om Dewey framst forknippas med undervisning for barn har det livslanga larandet anda
en stor betydelse i hans verk. Genomgaende &r att larande ar forenat med intellektuellt
vaxande, och ett livslangt sadant. Enligt honom har manniskan formaga att véaxa intellektuellt
genom hela livet. Deweys stravan efter jamlikhet och demokrati speglas ocksa i kampen for
att alla ska ha ratt och tillgang till utbildning under hela livet (Cross-Durant, 2001). Detta kan
ocksa kopplas till dagens utbildningssystem dar ett av de viktigaste malen for
vuxenuthildningen &r just att 6ka tillgadngen och jamlikheten i antagningen.

Kommentar

Hoghielm (1997) har sammanfattat de pedagogiska idealen i Komvux fran 1968 i dessa
punkter som speglar de andragogiska idealen.

- undervisningen ska utga fran deltagarnas erfarenheter

- undervisningen ska utveckla individer socialt

- undervisningen ska vara problemorienterad

- kursdeltagarna ska ha inflytande pa kursplanering och genomférande
- kursdeltagarna ska arbeta efter individuella studieplaner

- arbetet ska bedrivas i kursform®

- timtalet for kurserna &r ej fastlagt

Intressant ar ocksa att samma punkter dven finns refererade i regeringens proposition Vuxnas
larande och utvecklingen av vuxenutbildningen fran 2001. Dessa pedagogiska mal med

" Antalet deltagare i personalutbildning har mellan 1986 och 2004 ékat fran 14% till 36% fér LO-anslutna, fran
34% till 62% for TCO-anslutna och fran 36% till 68% for SACO-anslutna. (SCB, 2004)
8 Detta till skillnad frén terminsform. Kurserna har ett bestamt inneh&ll och kan bedrivas i olika takt.
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forankring i andragogiken har alltsa f6ljt med sedan starten 1968. I min undersokning vill jag
ta reda pa hur detta speglas i Komvuxundervisningen idag i MoIndals Kommun. Kan den
satsning som gjorts pa larcentret i MoIndal underlatta arbetet mot att uppfylla malen som ovan
beskrivits i policydokumenten, och som harstammar fran de teorier om larande som beskrivits
i detta kapitel. Teorierna kommer saledes att anvandas som underlag for analysen av mitt
material.

5.Tidigare forskning

Den nyaste forskningen om vuxenutbildning ror i hog grad satsningen pa kunskapslyftet och
effekterna av den satsningen. | dvrigt finns det relativt lite ny forskning om
vuxenutbildningen och dess utformning och effekter. Daremot gjordes en del studier under
80-talet, efter den stora expansionen pa 70-talet. Dessa ar kanske till viss del inaktuella idag,
men jag har anda valt att gora en beskrivning av dessa. De kan ge en bild av den uppfattning
om vuxenutbildningen som funnits tidigare.

5.1 Handledning i sjalvstudier

Per-Olof Thang skrev sa tidigt som 1978 en rapport om handledda sjalvstudier inom
vuxenutbildningen. Han beskriver dér den tidens problem med att vuxenutbildningen inte
rackte till for alla trots en stor expansion under 70-talet. Manga hade anda svart att utbilda sig
pa grund av tidsbrist eller for langa avstand till skolan. Losningen hette korrespondensstudier
med nagon typ av direktkontakt med lararen. Denna direktkontakt ansags viktig for att
studerande i sjalvstudier inte skulle k&nna sig isolerade. Isoleringen och ensamheten i
sjalvstudier ar annars en vanlig orsak till avhopp. Théang identifierar i rapporten tva typer av
handledningsmodeller. Den ena har en végledande roll fér studerande som tar mycket eget
ansvar for innehall och upplagg. Den andra typen har en mer inflytelserik roll, och ansvarar
tillsammans med studenten for upplagg och innehall och aven for kontroller av
studieresultatet i hdgre utstrackning.

5.2 Erfarenheternas betydelse

Staffan Larsson gjorde i borjan av 80-talet en studie med 29 larare pd Komvux. Studien
resulterade i ett antal rapporter om med huvudrubriken Studier i larares omvarldsuppfattning.
| delrapporten Deltagarnas erfarenheter som en resurs i vuxenutbildningen (1980) gors en
beskrivning av lararnas uppfattning om de studerandes erfarenheter och pa vilket sétt dessa
kan anvandas i undervisningen.

Lararna menar bland annar att yrkeserfarenheter kan ge praktiska fardigheter som kan
anvandas i undervisningen till viss del och att livserfarenheter ger en inlevelseformaga som
gor att de studerande l&ttare kan relatera till olika perspektiv.

De officiella 6Gnskemalen om vuxenutbildning ar att erfarenheterna ska anvéandas i stor
utstrackning i undervisningen och att vuxna behdver anvénda sina erfarenheter for att kunna
tillgodogora sig kunskaper pa ett relevant satt. En av slutsatserna i rapporten visar dock att
lararna generellt anvander sig av de studerandes erfarenheter i ganska liten utstrackning. Tva
forklaringar ges till detta; antingen vet de inte vem som besitter vilka erfarenheter eller sa
tycker de att det tar for mycket tid fran den “vanliga” undervisningen att dgna sig at de
studerandes erfarenheter. Detta i sin tur speglar synen att det finns en fast kunskap som &r den
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som ar viktig. Studerandes erfarenheter kan da snarast betraktas som en krydda i
undervisningen.

5.3 Sardrag hos vuxenstuderande

Med resultat fran samma undersokning som beskrevs ovan har Larsson aven skrivit
delrapporten Sardrag hos vuxenstuderande (1981). Har har han tagit fasta pa fragor kring hur
lararna uppfattar skillnader mellan vuxna och ungdomar som studerar pa gymnasieniva.

Lararna menar hér bland annat att vuxna &r mer personligt involverade i sina studier for att de
har ett bestamt mal. Ungdomar & andra sidan gar oftast i gymnasiet for att de inte har nagot
annat att gora eller pa grund av att omstandigheter har drivit dem till det. Detta far
konsekvensen att vuxna ar mer motiverade att na framgangar i sina studier. Nagra beskriver
att vuxna studerar pa ett mer systematiskt satt 4n ungdomar. Detta yttrar sig genom en
langsiktig planering och koncentration, vilket leder till framgangar i studierna.

Lararna menar att vuxna har svarare att memorera fakta men de kompenserar detta genom sin
erfarenhet fran liv och arbete, och kan sétta in nya kunskaper i en kontext som gor att de
forstar och kan lara sig.

En av Larssons slutsatser &r att pa grund av att vuxna ofta behdver en kontext och ett
sammanhang for att kunna lara och fa forstaelse borde undervisning av vuxna utformas pa ett
satt som framjar och utgar fran de vuxnas erfarenheter. Lararnas uppfattning ar daremot att
det finns en uppséttning forutbestdmda kunskaper och erfarenheterna bor bara anvéandas for
att battre kunna tillgodogora sig just dessa kunskaper. Erfarenheterna far alltsa inte stora den
forutbestamda kursen. Vuxna anses dock pa ett bra satt kunna tillgodogora sig dessa
forutbestamda kunskaper tack vare ett disciplinerat och intensivt arbetssatt som skulle lampa
sig bra just for att arbeta efter uppsatta premisser.

5.4 Vuxenpedagogiska ideal i Komvux

Samma Larsson, har i séllskap med Fransson & Alexandersson, gjorde 1990 en undersdkning
kring hur val komvuxutbildningen svarar mot de vuxenpedagogiska idealen. Denna gang var
det 124 komvuxlarare som intervjuades om hur vuxenutbildningen fungerar och om ideal,
som bland annat de andragogiska, finns representerade i utbildningen.

Nagra generella slutsatser som forfattarna drar ar att de flesta larare visserligen menar att det
ar skillnad pa att undervisa vuxna och ungdomar, men att de vuxenpedagogiska idealen ar
langt borta. Lararna stravar inte efter att finna alternativa undervisningsmetoder, de anpassar
bara sin undervisning en aning for de vuxna.

Betoningen av att anvanda de studerandes erfarenhet aterfinns bade hos idealen och hos
lararna. De flesta menar ocksa att de studerandes erfarenheter paverkar innehallet i
undervisningen. Med det menar de snarast att erfarenheterna paverkar innehallet inom de
ramar som finns for de kurser vars innehall &nda bestams av en kursplan. Idealens idéer utgar
ifran att vuxenutbildning ska bygga pa egna initiativ till kunskap, eget intresse och ansvar och
en kunskap som bygger pa erfarenheter. Detta kolliderar med skolans uppfattning om att det
finns en forutbestamd kunskap som maste kunna hanteras, som dessutom &r reglerad i
laroplaner. De studerandes inflytande 6ver kurser och innehall ar ocksa begransat pa grund av
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den redan faststéallda kursplanen. En slutsats blir alltsa att en av de stérsta begransningarna for
inflytande i studierna ar laroplanen i sig.

Forfattarnas slutsatser ar bland annat att de vuxenpedagogiska idealen alltsa inte var sarskilt
utbredda i praktiken pa Komvux i slutet av 80-talet och det finns en hel del i systemet som
motverkar att de ska kunna fa genomslag.

5.5 Deltagarnas upplevelser

Arbetsldsa i vuxenutbildning

1997 skrev Paldanius m.fl. en rapport kring den extrasatsning som gjordes pa kommunal
vuxenutbildning for arbetslosa under lasaret 93/94. De beskriver bland annat de positiva och
negativa upplevelser som de studerande hade av Komvux. De positiva omddmena 6vervéagde
och innebar bland annat att de var mycket ndjda med studiemiljon. De sociala upplevelserna
har varit mycket viktiga, lararna var kompetenta och inspirerande. Manga upplever ocksa att
studierna varit val organiserade. De studerandes egen installning ar ocksa nagot som fungerat
som en positiv faktor. De upplever att de varit motiverade till studier och att de sjélva fatt
ansvar for sina studier. Manga talar ocksa positivt om de vinster de tycker sig ha fatt genom
Komvux. Ny kunskap i form av allmanbildning och yrkeskunskaper har erhallits och de
manga tycker att deras sjalvfortroende har hojts. De ar ocksa positiva till mojligheten som
Komvux innebdr, som att fA mojlighet till "en andra chans”.

De negativa utsagorna ror framst den institutionella aspekten. Nagra menar att det rader daliga
ekonomiska forhallanden och regler och syftar framst pa systemet for studiestod. Brister i
organisationen och schemaldggningen &r en annan negativ aspekt liksom betygssystemet. En
del var ocksa negativ till studieformen och tyckte det var for hdg studietakt, for manga amnen
och prov samtidigt samt for mycket sjalvstudier. Nagra var negativa till studiemiljon och
pekade pa sociala brister. Grupperna var for stora och for heterogena for att ge en positiv
studiemiljo. Nagra papekade ocksa brister i utrustningen. De negativa konsekvenser av
utbildningen som namns ar att den tar fér mycket tid sa att familj och fritid blir lidande. For
de som inte fatt arbete efter studierna har detta namnts som en negativ effekt.

Kunskapslyftet

Rolf Lander och Monica Larson har gjort ett antal enkéatstudier om Kunskapslyftet och dess
effekter. | rapporten Val av vuxenstudier och erfarenheter efter ett ar (1999) har bland annat
en jamforelse gjorts mellan hur studierna inom vuxenutbildningen uppfattas under
utbildningen som pagick lasaret 97/98 och uppfattningen ett ar efter avslutade studier. De som
deltagit i enkaten har alla haft Sarskilt utbildningsbidrag (UBS)®.

Forfattarna har bland annat undersokt hur vérdefulla studierna uppfattas vara. 88% var mycket
eller ganska positiva nar studierna pagick om vad studierna ger en personligen och hur
intressant det var. 80% ansag ett ar efterat att de hade gjort ratt som studerat. Det som
kannetecknar de som varit mest tillfredsstéllda ar att de hade arbete innan studierna och
fortfarande var i studier ett ar efterat, alltsa de som brutit upp fran arbetslivet for att studera.
Det som kannetecknar de som varit mindre néjda ar att de gatt fran arbete till arbetsloshet.
Annu mindre nojda ar de som gétt fran arbetsloshet till fornyad arbetsloshet.

° For att f& UBS kravs att man &r arbetslos, 25-55 &r och har som mest tvaarigt gymnasium (Lander & Larson,
1999)
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Ar 2000 skrev Lander och Larson rapporten Kunskapslyftets effekter p& kort sikt dar man
genom enkater jamfort deltagare i vuxenutbildning med icke deltagare, mellan aren 1998 och
1999. Har kommer de fram till att deltagandet i vuxenstudier har inte gett nagra patagligt
okade chanser att fa ett arbete, men istallet har det kraftigt okat chanserna till att ga vidare i
med mer utbildning. Forfattarna menar har att effekterna blir fordréjda och forst kan matas
efter att deltagarna avslutat sina studier helt.

Kommentar

Den bild som ges av dessa studier &r att de flesta deltagarna ar néjda med vuxenutbildningen
och tycker att det kan ge mycket att studera som vuxen. De pedagogiska idealen som
foresprakas av Knowles verkar dock annu inte ha fatt nagot stort genomslag i
vuxenutbildningen. Fragan ar om resultaten fran dessa studier ocksa ar giltiga idag? Denna
fragestallningen kommer jag att ta fasta pa i min analys.

6. Metod

| inledningen av arbetet, och dven tidvis under studiens gang, hade jag kontakt med rektorn pa
Vuxenutbildning MoIndal som forst gav mig i uppdrag att utvardera denna satsning pa
infrastruktur for vuxnas larande. Han gav mig ocksa en hel del bakgrundsmaterial om
satsningen och om Vuxenutbildning Mélndal. Eftersom hela infrastruktrusatsningen &r stor
och omfattar manga olika delar inom vuxenutbildning har jag gjort vissa avgransningar i
samrad med rektorn. Arbetet har istéllet for en utvardering blivit en studie, dar syftet inte &r
att vardera larcentret utan att géra en beskrivning av hur det kan anvéndas och fungera. Jag
har valt att koncentrera mig pa de studerande som anvénder larcentret for att fa en bild av hur
det anvénds och hur det kan verka som en resurs for de studerande. Rektorn for
vuxenutbildningen fick ocksa majlighet att lasa igenom texten som beskriver
Vuxenutbildning MalIndal for att allt skulle bli korrekt atergivet.

6.1 Kvantitativa och kvalitativa metoder

Ofta gors en indelning i tva olika huvudtyper av metoder, de kvantitativa och de kvalitativa
(Holme & Solvang, 1996). Bada metoderna har som framsta syfte att ge oss en inblick och en
forstaelse for i hur samhallet vi lever i ser ut och fungerar, och hur olika grupper och aktorer i
samhallet paverkar och samverkar med varandra. Skillnaden brukar generellt handla om att
forskning med kvantitativa metoder behandlar data som gar att méata. Datan bestar till stor del
av siffror som analyseras och redovisas i form av statistik. De kvalitativa metoderna fokuserar
daremot pa data som inte &r métbara.

Asberg (2001) menar dock att det &r fel att tala om kvantitativa och kvalitativa metoder,
eftersom metoden innebar tillvagagangsattet i undersokningen och detta varken kan vara
kvantitativt eller kvalitativt i sig. Istéllet menar han att distinktionen endast bor goras mellan
kvantitativa och kvalitativa data. | och med att begreppen om kvalitativa och kvantitativa
metoder anda &r sa vedertagna och anvands i stor utstrackning i litteratur om metod kommer
jag anda att anvanda dessa begrepp har.

| denna studie har jag valt att anvanda mig av en kvalitativ ansats. Jag vill fa en inblick i hur

de studerande ser pa vuxenuthildningen och larcentret och hur larcentret anvands, genom att
ta del av deras olika beskrivningar och beréttelser. Den kvalitativa forskningen ska préaglas av
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en narhet till det undersokta (Holme & Solvang, 1996). Dels en fysisk narhet, man ska vara pa
plats och se och tréffa de personer som forskningen berdr. Dessutom bor en social narhet
efterstravas, som en grund for 6msesidig tillit mellan forskaren och de personer som deltar i
undersokningen. Forskningen utgar fran forskarens forforstaelse om det som undersoks, och
malet &r att forskaren ska satta sig in i situationen “inifran”. Genom tolkningar av materialet
ska en s “riktig eller sann” beskrivning som mojligt av det som skett ges i rapporten.
Kvalitativ forskning handlar mer om att beskriva komplexiteter &n samband och
generaliseringar. Forkarens egen roll &r framtradande i kvalitativ forskning och Holme &
Solvang (1996) menar att forskarens beteende ofta genomsyrar hela situationen. Andra saker
som kannetecknar kvalitativ forskning &r att rapporten bor innehalla tydliga beskrivningar av
till exempel personer och akiviteter for att skapa en forforstaelse for materialet, samt att det i
rapporten bor finnas med citat fran materialet som visar hur individerna faktiskt uttrycker sig
(Holme & Solvang 1996).

6.2 Kvalitativa intervjuer som metod

Min huvudsakliga datainsamlingsmetod har varit kvalitativa intervjuer. Samhéllsvetare som
bedriver forskning anvénder sig ofta av intervjuer som metod for att undersoka ménniskors
attityder, asikter och uppfattningar pa manga omraden (Starrin & Renck, 1996). Intervjuer har
beskrivits pa manga olika séatt men det vanligaste ar att definiera en intervju som en speciell
typ av samtal for att samla information om nagot, och att det ar en social interaktion mellan
méanniskor som i de flesta fall ar framlingar for varandra. (Starrin & Renck, 1996)

Den kvalitativa intervjun ar till storsta delen en spraklig handelse (Starrin och Renck, 1996).
Den formas av en interaktion mellan tva eller flera personer dar bade intervjuaren och
intervjupersonen paverkar varandra. | alla typer av intervjuer &r det viktiga att fa fram bra och
anvandbar information fran de svarande om det som undersoks. Kvale (1997) beskriver att
den kvalitativa intervjun har som mal att forsta nagot ur den intervjuades livsvérld, och darfor
efterstravas en nyanserad bild av denna livsvarld i intervjuerna. Som intervjuare bér man
genom samtalet forsoka fa sa forutsattningslosa beskrivningar som mojligt ur den intervjuades
livsvarld for att kunna beskriva handelser och handlingsférlopp. Darfor bor intervjuaren vara
nyfiken och lyhord for vad som ségs och lagga in sa lite som méjligt av egna varderingar
under intervjun.

Min ambition &r att genom l6st strukturerade intervjuer fa tillgang till de studerandes
beskrivning av larcentret och hur det anvéands. De flesta intervjuer kraver nagon form av
intervjuguide for vilka omraden som ska tas upp under intervjun. I vilken ordning eller pa
vilket sétt detta gors ar ovésentligt. Vid utformandet av en intervjuguide ar det bra att géra
provintervjuer dar man alltsa testar sin guide. | samband med utformandet av guiden bér man
ocksa studera hur litteraturen har behandlat fenomenet som ska studeras (Starrin & Renck,
1996).

| den kvalitativa intervjun bor fragorna vara sa 6ppna som majligt for att fa tillgang till
mycket information av skilda slag (Starrin & Renck 1996). Men &ven éppna fragor maste har
struktur och ett fokus pa damnesomradet. Aven klimatet bor vara éppet mellan
intervjupersonen och intervjuaren, for att fa intervjupersonen att kanna sig trygg och svara
Oppenhjartligt och arligt. Ett vanligt problem &r annars att intervjupersonen svarar det som
han eller hon tror att intervjuaren forvéntar sig.
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Intervjupersoner kan benamnas informanter eller respondenter beroende pa vilken roll de har i
den foreteelse som underséks (Holme & Solvang, 1996). Respondenter ar sjalva del i den
verksamhet som star i fokus, medan informanter star utanfér, men har en god insikt i
verksamheten av ett eller annat skal. Bade de studerande och lararna ar delaktiga i
verksamheten i larcentret och benamns saledes respondenter.

6.3 " Studiebesdk” och etnografisk metod

For att fa ett perspektiv pd vad som forsiggar i larcentret och hur det fungerar mer konkret har
jag gjort "studiebesok” dar. Detta & min egen bendamning pa de enklare observationer jag
gjort i larcentret. Jag har helt enkelt besokt larcentret och vistats dar for att fa en inblick i
verksamheten. Jag ville fa en forforstaelse och bilda mig en uppfattning om de studerande
som arbetar dar och lararna som finns dar som hjalp och stod for att battre forsta resultatet.
Jag har oftast suttit vid ett arbetsbord och l&st eller arbetat med mitt eget material, samtidigt
som jag observerat vad som hant runt omkring mig. Observationer som metod ar
ursprungligen en av de viktigaste delarna i etnografisk forskning, en metod som jag inspirerats
av i detta arbetsforfarande. Etnografi betyder folkbeskrivning och har sitt ursprung i
antropologin och etnologin som betyder la&ran om manniskan och laran om folk och nationer
(Kullberg, 1996). Numera anvands etnografi som metod for att forska inom en rad olika
omraden for att forsta manniskor i ett socialt sammanhang (Beach, 1991).

Observationer i etnografisk mening kan vara antingen 6ppna eller dolda. En dold observator
utger sig for att vara en del i den grupp som studeras medan den dppna talar om att man finns
dar for att observera ett skeende (Holme & Solvang, 1996). Har har jag sjalv valt en linje mitt
emellan. Vid de tillfallen da jag suttit i larcentret och enbart observerat skeendet och studerat
infor mitt eget arbete har jag varit “dold” men vid de tillfallen da jag tagit kontakt med
personer for att samtala har jag presenterat mig och mitt uppdrag. Eftersom miljon i larcentret
ar valdigt 6ppen och manniskorna som sitter dar byts ut hela tiden har jag ansett att detta varit
den bésta metoden.

6.4 Urval och tillvagagangssatt

Intervjuerna

Urvalet till intervjuerna har gjorts bland de studerande som anvénder larcentret i ndgon man.
De som jag har intervjuat har jag traffat pa plats i larcentret och fragat om de vill delta i
studien. Detta for att det ar endast dessa som kan ge information om hur l&rcentret anvands.
For att kunna ge en bild av larcentret maste intervjupersonerna i ndagon man ha en uppfattning
om det att dela med sig av. Holme & Solvang (1996) betonar vikten av att gora ett relevant
urval genom att vélja ut intervjupersoner som har insikt i det som ska undersokas. Tillaggas
bor kanske att ingen av de som tillfragades svarade nej pa min forfragan om intervju.

Atta studerande valdes ut for intervjuer och de var mellan 19 och 45 &r, representerade bada
konen och hade lite olika bakgrund studie- och yrkesméssigt. De representerade bade
betygshojare och traditionella komvuxstuderande. Jag intervjuade ocksa tva av lararna som
arbetar i larcentret. Vid kvalitativa undersokningar &r det en fordel att ha med sa manga olika
undersokningsenheter som mojligt for att fa en nyanserad och bra bild av fenomenet (Holme
& Solvang, 1996). Fran borjan var tanken att aven ha med en grupp studenter som laser
hogskolekurser pa distans. Denna grupp anvander larcentret pa ett helt annat satt an de 6vriga
som ingatt i studien. For betygshdéjarna och de traditionella komvuxstudenterna anvéands
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larcentret mer som studiemiljo vid sidan om klassrumslektionerna, medan
hogskolestudenterna anvander sig av telebildutrustningen som finns dér for att kunna delta i
forelasningar pa annan ort. Det skulle vara intressant att d&ven ha med deras perspektiv for att
fa en bred bild av de olika omraden som larcentret anvands till. Men fokus for min
undersokning &r nu larcentret som studiemiljo. Pa grund av detta, och att hdgskolestudenterna
ar en forhallandevis liten grupp jamfort med de 6vriga studerande pa Komvux, (20 av 800) s
har denna grupp inte tagits med i urvalet.

Bland lararna valdes forst tva stycken ut som av schemat visade att de spenderande relativt
mycket tid i larcentret. Dessa kontaktades via e-post med kort beskrivning av studien och en
undran om de ville stalla upp pa en intervju. Av dessa fick jag svar av en person som gick
med pa en intervju. Den andra svarade inte. Jag fortsatte att kontakta en annan larare, ocksa
via e-post, denna gang en som inte spenderade sa mycket tid i larcentret. Jag fick ett tveksamt
svar, och rekommenderades att kontakta ytterligare en annan larare. Nar denna andra inte
svarade sa gick den tveksamma lararen med pa att intervjuas. Intervjuerna med lararna
gjordes for att fa en kontrast till intervjuerna med de studerande. Larcentret &r i princip alltid
bemannat med larare och lararna skulle ocksa kunna ge en intressant bild av verksamheten
dér.

Till intervjuerna utformades tva intervjuguider (se bilagor) med 6vergripande frageomraden. |
samband med detta laste jag olika teorier om vuxenutbildning for att fa frageomraden som
sammanfoll med dessa. Olika intervjuguider anvéndes for de studerande och lararna. Den
forsta intervjun anvandes som en provintervju. Den skrevs ut helt innan de andra intervjuerna
genomfordes och intervjuguiden justerades genom att en fraga lades till. Detta for att &nnu
béattre kunna belysa de studerandes uppfattningar om larcentret. Den forsta intervjun har dock
anda behandlats likadant som de 6vriga i resultatet och analysdelen eftersom de Gvriga
fragorna i provintervjun var samma som vid de senare intervjuerna.

De intervjuer som holls med studerande &gde rum i ett klassrum pa skolan som jag fatt
tillgang till forutom i ett fall dar vi satt i larcentrets tystlasningsrum. | samtliga fall var vi dock
ensamma och blev inte storda. | lararnas fall satt vi vid ett tillfélle i dennes arbetsrum och vid
det andra tillfallet i ett ledigt klassrum. Alla intervjuer holls under varen 2004. Intervjuerna
varade 30-60 minuter, de spelades in pa band och skrevs darefter ut for analys. De fem forsta
intervjuerna med studerande skrevs ut noggrant, medan de tre sista endast sammanfattades,
men sparades pa kassett for eventuella kontroller och citat. Jag ansag da att jag fatt ett begrepp
om verksamheten och kunde lyssna mer aktivt till intervjuerna efter viktiga omraden, och det
var inte langre nédvandigt att ha hela intervjuerna utskrivna ordagrant. De tva
lararintervjuerna skrevs ut och sparades ocksa pa kassett for citat och kontroller.

Resultatet och analysen

Forst gjordes en beskrivning av larcentrets lokaler och aktivitet efter minnesanteckningar fran
de tillfallen jag besokt larcentret. For att fa struktur pa resultatet lastes intervjuutskrifterna
noga igenom och det som ansags viktigt for studien kodades i kategorier utifran frageomraden
och resultaten presenterades enligt dessa (Alvesson & Skéldberg 1994). Denna indelning blev
dock splittrad och gav inte den 6versikt som 6nskades. Istallet kategoriserades resultatet enligt
nagra olika svarsomraden som framkommit under intervjuerna, vilket gav mer samlade
resultat. Resultaten fran intervjuerna med lararna har separerats fran de dvriga svaren, aven
om de till viss del berér samma omraden. Deras berattelse & med som kontrast till de
studerandes och for att fa ett kompletterande perspektiv pa larcentrets funktion.
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Resultaten belyses med citat fran intervjuerna. Dessa &r atergivna sa noggrant som mojligt,
och endast marginella redigeringar har gjorts. Uttryck som till exempel ”liksom” och pausljud
som ”6h” har tagits bort dér jag inte ansett att det haft betydelse foér meningen.

De olika respondenterna har getts fiktiva namn som anvands vid citat och vissa beskrivningar.
Detta for att lattare kunna gora kopplingar mellan personerna och citaten och for att ge
forstaelse for vem som uttryckt vissa asikter. Namnen ar pahittade for att undvika att
respondenterna ska kunna identifieras

Jag har efterstravat att gora en reflexiv tolkning av det empiriska materialet (Alvesson &
Skoldberg, 1994). Vid analysen drogs paralleller och jamforelser med den tidigare texten for
att se hur resultatet kunde kopplas till malen om det livslanga larandet och teorierna om
vuxenutbildning.

6.5 Tillforlitlighet

De intervjuer som gjorts har endast varit med studerande som i ndgon man anvander
larcentret. De som intervjuats har alla besokt larcentret och saledes kan antas att de far ut
nagot av att ga dit. Styrkan i detta ar att man kan fa en bild av hur det anvéands och hur det
fungerar. Jag ar medveten om att det kan vara sa att de som gar dit &r de som &r positivt
installda till larcentret och tycker att det kan fa ut nagot av dess verksamhet. De som inte gar
dit har formodligen sina skal till detta, men jag har valt att inte ta hansyn till detta i den har
studien.

Trovardigheten i intervjusituationen gar ocksa att ifrdgasatta. De intervjuade visste att
studiens syfte var att ge en bild av larcentret och mojligheten finns att de intervjuade ville ge
en bild av larcentret som inte i alla lagen 6verensstdimmer med verkligheten. Risken finns att
de ville framstéalla larcentret i en positiv dager for att ett larcenter rimligtvis borde vara en
positiv investering for de studerande. Det finns ocksa en risk att de intervjuade sag denna
undersokning som ett tillflle att fora fram klagomal och 6nskemal kring larcentret, vilket kan
ha gjort att de betonade problem och brister pa en niva som inte 6verensstammer med deras
verkliga uppfattning.

Redan vid utskrifterna av intervjuerna borjar en tolkningsprocess. Nar inspelade intervjuer
skrivs ut anvands en annan uppsattning sprakliga regler an vid det talade spraket (Kvale,
1997). Det ar ocksa subjektivt hur man valjer att satta punkter och kommatecken i en strom
av ord, vilket gor att utskriften som anvands i analysen endast ar en reproduktion av det som
verkligen sagts. | och med att intervjuerna skrivits ut kan man anda komma sa néra som
maojligt det verkliga samtalet.

Den beskrivning som gors utifran mina besok pa larcentret ar helt mina egna upplevelser och
sdledes subjektivt tolkade. Anda har jag forsokt halla mig sa reflekterande som méjligt i mina
beskrivningar, for att forsoka ge en réttvis bild av larcentret. Mina besok har bidragit till battre
tolkningar och en béttre forstaelse for de resultat som framkommer an om inga besok gjorts,
eftersom jag fatt en inblick hur larcentret ser ut och hur det fungerar rent praktiskt.

Reliabilitet ar ett matt pa hur palitlig undersokningen ar. Eftersom varje intervjusituation blir
individuell vid 6ppna intervjuer och man efterstravar att fa en nyanserad bild av det som
studeras ar reliabiliteten av underordnad betydelse i kvalitativa studier. "Det &r praktiskt
omojligt att forena detta med ett djupgaende stadium av personens upplevelser” (Holme &
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Solvang 1996, s. 94). Nagot som dock skulle kunnat inverka pa studiens reliabilitet &r om de
fragor som stalldes under intervjun pa nagot vis skulle kunna ha varit ledande och fatt de
studerande att svara sasom de trodde att jag ville att de skulle svara (Kvale, 1997).

Validitet ar ett matt pa hur giltig undersékningen ar, det vill sdiga om den mater det den utger
sig for att mata (Holme & Solvang, 1996). Under hela undersdkningsprocessen har mitt syfte
och mina fragestéllningar varit i fokus. Dessa har legat till grund for utformandet av
intervjuguiderna och genomsyrat bearbetningen av materialet samt analysen, vilket borde
stérka validiteten. Genom att man som forskare har en storre narhet till det som undersoks i
kvalitativa studier underlattas ocka arbetet med att fa fram giltig information (Holme &
Solvang 1996).

Det relativt breda urvalet av intervjupersoner borde vara tillrackligt omfattande for att tacka
olika grupper studerande. Aven ett par larare har intervjuats for att ytterligare fa en synvinkel
pa larcentret. Detta borde starka bade palitligheten och giltigheten for studien.

Det gar knappast att generalisera resultaten i denna studie i ndgon vidare mening, eftersom
resultaten endast ror de som anvander larcentret i MoIndal. Det gar inte att saga nagot om de
som inte anvander larcentret och heller inget om hur det ser ut vid larcenter i andra
kommuner, vilket inte heller var syftet. Det relativt varierade urvalet av intervjupersoner kan
dock spegla manga av anvandarnas asikter och man kan anta att de skilda asikter som
framkommit ger en god bild av larcentret.

7. Resultat

Forst gors en beskrivning av larcentret och dess funktioner utifran det material jag fatt fran
mina studiebesok i larcentret. Utifran intervjuerna med de studerande pa larcentret har sedan
ett antal viktiga omraden identifieras och de redovisas var for sig och belyses med citat fran
intervjuerna. Redan i ett sadant arbetsforfarande har analysen till viss del paborjats (Bjurwill,
2001) men jag har dnda valt att ha ett eget kapitel for analys och slutsatser efter redovisningen
av resultaten. Nedan féljer en presentation av respondenterna.

Angelica — Komvuxstuderande, laser fyra kurser

Bjorn — Bade komvuxstuderande och betygshéjare, laser tva kurser samt fyra provningskurser
Carina — Betygshojare, laser tva provningskurser

David — Komvuxstuderande, laser tva kurser

Erik — Komvuxstuderande, l&ser fyra kurser

Fanny — Komvuxstuderande, laser en kurs

Gunilla — Komvuxstuderande, laser en flexkurs, samt har gatt collegeutbildningen

Hanna — Bade komvuxstuderande och betygshojare, laser tva kurser samt sju prévningskurser
Iris — larare

Julia - larare

7.1 Resultat fran studiebesdken

Lokalerna

Lokalerna for larcentret ligger i anslutning till Komvux lektionssalar. Dessa lokaler i sin tur
utgor en del av en hogstadieskola som &r belagen i norra kommunen, pa gransen till
Gateborgs kommun. Larcentret bestar av ett studierum med ett trettiotal sittplatser moblerat i
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grupper. Det finns tva lararplatser med datorer, ett par grona véaxter och hela ena langsidan
utgors av stora fonster. Pa den andra langsidan hanger sex planscher med budskap som "Hjalp
varandra”, "Planera din tid och din uppgift”, "Tro pa dig sjalv”, "Talang, passion,
masterskap”, ”Fatta beslutet: jag vill” och "Repetera ofta”. Pa den ena kortsidan finns en
whiteboard-tavla och langs den andra finns bokhyllor med dels romaner, dels larobdcker,
uppslagsverk och lexikon. Larobdckerna ar inlasta i ett vitrinskap som lases upp av larare. Vid
bokhyllan finns dven ett tidskriftstall med olika tidningar tidskrifter som Géteborgs-Posten,

Ordfront, VI, Populér Historia, Dator och Forskning och framsteg.

| anslutning till studierummet, som dven kallas studioteket, finns ett mindre rum som anvands
av vagledarna ett par ganger i veckan. Detta rum kan om det ar ledigt &ven anvandas till
tystlasningsrum. Dar finns ocksa en telebildanlaggning. | ett annat mindre rum som ocksa
angransar till studioteket finns tolv datorer uppdelade pa tva rader.

Utanfor ingangen till studioteket finns en sittgrupp med ett bord och fyra enklare fatoljer,
samt ett par andra sittgrupper med bord och ett par stolar. Det finns tva toaletter varav en ar
handikappanpassad, och vid den lilla trappan som leder ner till larcentret finns en hiss for
rullstol. Det finns ocksa ett pentry har. | anslutning till lokalerna finns ocksa ett litet café dar
man kan kdpa fika och smorgasar.

Aktivitet

Aktiviteten i larcentret har vid tiderna for mina besok varit valdigt skiftande. Sdsom jag
upplever det har det varit ganska lugnt tidigt pa morgonen och folk har bérjat fylla pa
sittplatserna runt 10-tiden. Mitt pa dagen, mellan 10-14 har det varit ganska mycket aktivitet
och minst halften av de cirka 30 sittplatserna har varit upptagna av studerande. Lararna har
vid dessa tillfallen oftast haft fullt upp med att hjalpa elever med deras problem och fragor.
Fragorna kan rora bade sma och stora saker. Ibland racker det med en mening som forklarar
en foreteelse, medan vissa problem kan ta upp mycket tid for en larare och en studerande.

Jag upplever larcentret som en dppen miljo utan sarskilt manga regler. Dérren ar ofta 6ppen in
till studioteket och méanniskor pratar bade med varandra och i sina mobiltelefoner dér inne.
Vid ett tillfalle hade en kvinna med sig ett barn pa 6-7 ar som fick sitta och lasa en bok och
rita. Detta gor att nar det ar mycket folk kan det bli ganska hog ljudniva. Trots detta upplever
jag att tystlasningsrummet ganska sallan anvands.

De studerande som sitter har ar av valdigt blandad karaktar. Det ar mycket blandade aldrar
och manga ser ut att ha annat etniskt ursprung an svenskt. Dock har det vid nastan alla mina
besok varit fler kvinnor an man i studioteket. Om detta beror pa att det ar fler man an kvinnor
pa hela komvux eller om det &r en storre andel kvinnor som utnyttjar larcentret har jag inte
forskat vidare i. | datarummet upplever jag det dock som mer jamlikt fordelat mellan kénen,
har sitter ofta bade méan och kvinnor i en ganska jamnt fordelad blandning.

De studerande utnyttjar ocksa larcentret pa olika satt. Nagra sitter for sig sjalva och studerar
och vill ha hjalp da och da av lararen. Andra sitter i par eller grupper och diskuterar amnet,
forhor varandra, diskuterar studierna i allménhet eller bara vad de ska goéra till sommaren.

Lararna far fragor om allt mojligt, bade amnesrelaterade saker, men de far ocksa forklara hur

provningskurser fungerar. Vissa fragor kring till exempel betygsvalidering hanvisas till
studievdgledarna.
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Ett intryck jag far ar att manga laser amnet matematik. Efter en kontroll pa schemat éver
lararna i larcentret visar det sig att matematiklararna ar de larare som ar dar oftast.

7.2 De studerandes beskrivningar

Larcentret och den allméanna studiesituationen

De flesta som foljer kurser pa Komvux tycker att tempot pa kurserna ar for hogt och att de
inte har ndgon chans att paverka detta. Manga namner ord som "kompakta” och
"komprimerade” om kurserna och menar att lararna maste stressa med genomgangar for att
hinna med allt pa lektionerna. Erik och Angelica pekar pa problem som kan uppsta pa grund
av den stressade situationen. Erik tycker om att diskutera pa lektionerna for att lara sig mer
men...

...det &r inte alla &mnen eller ldrare man kan gora det, i och med att det &r sé tajt med dom har
&mnena och lektionerna. Dom har ju inte den tiden heller. ... Ibland upplever jag det som att
dom forcerar fram lite med andan i halsen for att hinna med allt, det ar lite synd. Det blir valdigt,
upplever jag, och andra ocksa, att dom kénner sig sa oerhort stressade, dom andra eleverna ocksa
att lararen forcerar sa valdigt. (Erik)

Manga lektioner &r valdigt korta och valdigt kompakta. D& kanske inte alltid man far den hjalp
man behover. Som typ matte, da har dom bara genomgangar hela lektionerna, man har inte tid
att fraga nanting. (Angelica)

| dessa stressade situationer kan larcentret fungera som avlastning och stéd pa lite olika sétt.

De som inte foljer kurser utan bara gor prévningar for att hoja betygen har ett mycket fritt
upplégg. De har ett datum for prévningen och det ar helt deras eget ansvar att var forberedda
tills dess. For dessa personer kan larcentret till viss del fungera som en erséattning for den
undervisning som de gar miste om, eftersom de dnda kan ha kontakt med sin handledare och
fa hjalp och stod.

Komvux som helhet verkar bade ha vissa delar som ar véldigt flexibla, samtidigt som nagra
delar ar valdigt fasta. Kurserna har ett fast upplagg med lektioner dar innehallet pa forhand &r
bestamt av laroplanen. Pa vissa kurser finns dock majligheten att lasa pa tva terminer, da man
laser samma kurs tva ganger, men inte gor alla prévningar under samma termin. Det finns
aven nagot som kallas flexkurser, som ska vara mer flexibla an de vanliga kurserna. Har har
de studerande ett storre ansvar och det ar mer sjalvstudier. De studerande laser de kurser de
sjélva vill, men oftast inte av intresse for kurserna, utan for att de behdver komplettera med
vissa amnen eller hdja betygen i vissa amnen.

Personlig drivkraft och motivation

Gemensamt for alla som jag pratade med under intervjuerna, bade betygshdjare och de som
laste kurser var att de hade ett mal som strackte sig bortanfor de nuvarande studierna.
Komvux i sig fungerar bara som en transportstracka, eller en mellanlandning pa vag mot
andra mal. Dessa mal ar i manga fall hogskoleutbildningar, men ocksa Kvalificerade
Yrkesutbildningar (KY) nd&mns.

Komvux ar nédvandigt for att na de hégre malen, men upplevs for den skull inte bara som ett
nddvandigt ont. De flesta ger en positiv bild av skolan och menar att de trivs mycket bra, att
de kan mogna och véxa i sig sjalva. Ett annat mal som namns ar fa battre forutsattningar
arbete.
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Sen vaxer man val i det har ocksa, man far lite mer bakom sig, for idag kommer man ingenstans
utan gymnasie. Man kan inte sdka arbete, ingenting. (Gunilla)

De traditionella kurserna ar relativt styrda i och med sitt upplagg, som diskuterats ovan. Alla
menar dock att de har ett eget ansvar for att klara av studierna. Nu nér man &r vuxen ar det
mer upp till en sjalv. Dessutom ar Komvux sjalvvalt och eftersom malet oftast &r bortom
Komvux gor detta att de studerande kénner ett storre ansvar an till exempel i gymnasieskolan.

Den storsta skillnaden med att studera som vuxen i jamforelse med n&r man gick i
ungdomsskolan ar just motivationen menar de studerande. De har ett mal framfor sig och
komvuxstudierna ar ett medel for att uppna malet. De studerande sager sig sjalva vara mer
seriosa och dven att de upplever sina klasskamrater som mer seriésa. Bjorn menar att det
handlar om en annan instéllning:

Det ar Kklart, jag har ju battre installning nu &n vad jag hade férut. Nu &r jag ju mer.. nu vill jag
ju mer an vad jag ville forut, nar man pluggade p& gymnasiet. (Bjorn)

De upplever till viss del ocksa relationen till lararna som annorlunda nu i jamférelse med
gymnasiet eftersom de studerande har mer motivation som vuxna. Manga beskriver att de blir
behandlade mer som vuxna nu dn pa gymnasiet och att de mer blir sedda som enskilda
individer. Erik och Hanna ger tydliga exempel pa detta:

Jag upplever till viss del att de soker se till mitt behov va, och forsoker inrikta det pa det och
forsoker och anpassa.. eller inte anpassa, men de férsoker se mina behov, vad jag behéver, vad
jag behdver hjélp med vad jag behover lasa pa och sant. Alltsd mer inriktat pa individniva sa att
séga. Det tyckte jag nér jag gick i skolan, att dar var man en grupp va, och det var bara
skrivningarna som var viktiga och sen vad man presterade daremellan var egentligen ovasentligt.
(Erik)

Jag tror det beror pa att man &r dldre nu, man har en annan sorts kontakt med lararna &n vad man
hade pd gymnasiet. Dar sag dom pé en som en liten tonarsfigur liksom. Man blev mer behandlad
som elev, men har.. man kan liksom kommunicera pa ett helt annat satt.

Var tror du det kan bero pa?

For att man &r dldre, dom tar en mer pa allvar. FOr néstan alla som gar har dom har ju ett mal,
dom vill komma nan vart, och da brinner dom kanske mer for att hjalpa en, nar dom vet att man
stravar efter nanting. Till skillnad fran gymnasiet, alla gar ju dar for att dom méste ga dar.
(Hanna)

Nagon tror att lararna pA Komvux har battre forutsattningar att vara bra larare an pa till
exempel gymnasieskolan tack vare de studerandes motivation. Det &r inte sd manga andra
problem som kéannetecknar ungdomsskolan som star i vagen pa Komvux (skolk, stokiga
Klasser, osv).

David menar att just tillgangen till ett larcenter paverkat hans installning till studierna. Han
menar att det ”skulle inte ga annars” och att larcentret definitivt har paverkat hans resultat.

Nar han skulle borja pa Komvux bytte han till och med adress och folkbokférdes i Mdélndal
for att fa tillgang till den hjalp som Komvux har erbjuder.

Studievéagledarna har gett ett positivt intryck hos de studerande. Alla har inte pratat med dem
men de som har gjort det ger ett odelat positivt intryck av dessa. De beskrivs som kompetenta
och trevliga. De kan hjalpa till att reda ut saker med betyg och hogskolestudier och sa vidare
for att motivationen ska hallas uppe.
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Jag har fétt mer hjalp an vad, liksom vad dom borde ge, har det kénts ibland, nar det har varit
vissa problem. Da har dom verkligen stéllt upp, det har dom. Ser dom att man har ett mal, att
man brinner for ndnting, om man vet vart man ska sa hjalper dom en, dom gor verkligen allt som
star i deras makt for att hjalpa en. Det har jag verkligen markt av, sa det &r jattebra. (Hanna)

Koncentration och rutiner

Ett av de framsta skalen till att ga till larcentret ar att man kan komma ifrdn och koncentrera
sig battre dar. Manga talar om att det kan vara svart att koncentrera sig hemma dar det kanske
finns barn och familj eller annat som kan distrahera studierna. Eller sa ar det helt enkelt
trakigt att sitta hemma ensam. Pa larcentret gér man det man ska.

Det &r ett bra stalle, man kan komma ifran. Det &r lttare att satta sig pa ett speciellt stalle och
lasa om man ska lasa pé prov, ldsa pa amnen och skriva arbeten och sant, an och sitta hemma.
Da sitter man garna och kollar pa TV kanske, eller hittar pd nat annat. (Bjorn)

En tendens som marks framfor allt for betygshojarna, men &ven for andra studerande var att
larcentret &r ett sétt att skapa struktur i sina egna studier. Att det framfor allt verkar viktigt
for betygshojarna ar att de inte har nagra schemalagda lektioner att ratta sig efter i veckan,
utan de maste planera all sin tid sjalva. Larcentret och schemat dver lararna kan da vara en bra
hjalp. Nagra har gjort egna scheman 6ver vilka tider de ska sitta i larcentret, ofta utifran nar
deras &mneslarare var dér.

Jag har ett schema och sa har jag lagt in, pa dom dagarna som till exempel matte C-lararen eller
vad det nu &n kan vara ar i studioteket, s& forsoker jag folja det. (Hanna)

| och med att de studerande vet vilka tider som lararna finns i larcentret kan det ocksa bidra
till att uppratthalla disciplinen med studierna.

Jag ar pa larcentret tre dagar i veckan ungefar, och da forsoker jag komma dit pa dom tider som
lararna i just dom kurserna jag har &r dar. Och jag tycker det &r véldigt bra att dom har speciella
tider, att man kan ga dit och fraga nar man behéver hjalp. (Carina)

Carina fortsatter lite senare i intervjun att tala om disciplinen:

Eftersom jag har bestamt vissa dagar som jag vill vara hér sa gor det att jag verkligen éker hit
och studerar. ... Sitter man hemma och ska studera sé blir det inte lika mycket gjort.

Ibland &r det dock svart att koncentrera sig aven i larcentret. Det ar ofta mycket folk och det
blir 1att hog ljudvolym. De flesta menar att lokalerna &r relativt funktionella som de &r, men
menar att larcentret ibland kanns lite litet. Det finns ett tyslasningsrum dit man kan ga om
man vill ha lugn och ro vid dessa tillfallen.

Det [tystlasningsrummet] ar bra. Om man har kanske prov eller nanting, om man maste ha helt
tyst. For det ar klart det &r ju.. manga pratar ju dar inne i studioteket. Det &r ju tystare, det blir ju
lugnt déarinne. (Gunilla)

Detta rum &r dock ibland upptaget av studievégledarna som anvander det for att de
studievégledning i anslutning till 1&rcentret. Trots detta menar 6vervagande delen att larcentret
oftast fungerar bra som studiemiljo for att man ska kunna koncentrera sig pa sina studier.

Tillgang till larare

Att lararna finns i larcentret gor stor skillnad menar de studerande. Att de kan ge hjalp och
stod utover lektionerna innebar for manga att de i storre utstrackning kan fa kontroll Gver sina
studier. De kan planera hur mycket tid de vill lagga pa ett visst amne och fa den hjalp de
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behover i den utstrackning som lararna ar tillgangliga. Lararna har ocksa méjlighet att ge
personlig och individuell hjalp till varje studerande, nagot som upplevs som positivt. De flesta
kan fa hjalp och stod efter sina individuella behov. Pa lektionerna finns sallan tid for detta pa
grund av antalet studerande i varje klass och det hdga tempot som kurserna haller.

[Lararnas roll &] mycket bra! Att dom &r dar och att man kan fraga, du har liksom néstan
personlig hjélp. ... Dom hjalper ju verkligen till om det &r nat. (Bjorn)

Vad galler lararnas funktion i larcentret finns ett 6vergripande svar som alla ar 6verens om.
Lararnas roll i larcentret &r att hjalpa de studerande med fragor och problem i &mnena. Nagra
har uttryckt sig att lararna fungerar som "bollplank”, ”verktyg” eller som ”végledare” som ska
stodja de studerande i sina studier De kan ge tips och rad om studieteknik och hanvisningar
till relevant litteratur och viktiga sidor i laroboken.

Lektionerna upplevs som ganska komprimerade och stressande av manga och i larcentret kan
man da fa mer hjalp om det behovs. Att ha tillgang till att fraga lararna ar framfor allt en
fordel om man tycker att ett &mne ar svart och det behovs extra hjalp med forklaringar.

Jag tycker att det ar valdigt bra att det finns, for jag menar.. hanger man inte med pa lektionerna
och inte har ndn hemma som kan hjélpa till s ar det jattebra att det finns nan héar. Speciellt den
lararen som man har i det amnet finns dér s att man kan fraga. (Fanny)

Det ar ocksa en fordel om man missat en lektion, man kan da latt fa tag i den information som
tagits upp dar och man hamnar inte efter i undervisningen.

Jag kan ju ga dit och prata om jag missat lektioner och sadar. (Angelica)

Fanny gar till larcentret endast for att fa hjalp av sin larare:

[Jag] fragar ofta hur jag ska gora med en uppgift som jag inte lyckats 16sa hemma. Ja det &r val
det. (Fanny)

Om inte larcentret fanns menar en del att det skulle bli jobbigare att studera i och med den
stressade studiesituationen. Den hjalp man kan fa av lararna i larcentret ar svar att fa pa nagot
annat hall. Manga menar att man i storre utstrackning skulle behova fraga andra som last
samma amne tidigare, eller eventuellt foréldrar och syskon.

Moajligtvis fraga lararna kort efter lektionstid. Men jag skulle nog inte fa s& jattemycket hjalp.
Eller fraga ndn kompis som kunde lite mer. Jag skulle nog vara lite mer bekymrad. (Fanny)

Som sagts tidigare upplever nagra att lararna brinner mer for det de gor an i gymnasiet. De ar
mer engagerade och vill hjalpa till pa ett uppriktigt satt. Bemotandet fran lararna bedéms
positivt:

Dom é&r jattetrevliga. Jattetrevliga, jattehjalpsamma, stéller upp... det hénder att deras tid &r ute
pa schemat, da dom ska va kvar, men behéver man hjalp, kan dom sa stannar dom garna kvar
och hjalper en. Man marker att dom &r verkligen ute efter att hjalpa en, att dom vill att man ska
lyckas. (Hanna)

En person menar dock att man inte alltid far den hjalp man vill ha. Han tror att det beror pa att
lararna vill att man ska kunna klara sig pa egen hand till storsta delen.

For betygshdjarna, som inte har tillgang till lektionsundervisning &r larcentret den plats dar de
haller kontakten med sina handledare i &mnena.
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Man ska halla kontakt med lararen regelbundet sa att de vet att man &r kvar sa att man inte har
forsvunnit. (Hanna)

Den kontakten kan ocksa vara viktig for att fa hjalp och stod infor provningen. Man lamnar
aven in fardiga uppgifter till lararna.

Nagra ser larcentret som ett komplement till undervisningen, ett stélle dar man samlas och
diskuterar med larare och dven klasskamrater om &mnet.

Tillgangen till lararna ar god menar de flesta. Det finns alltid ndgon dar och ibland till och
med tva samtidigt. Det upplevs ocksa positivt att de féljer schemat pa ett bra satt. De ar dar
nar de ska vara dar. Nagra skulle dock vilja att det skulle finnas dnnu battre tillgang till larare
i larcentret. Nagra tycker ocksa att lararnas pass borde delas upp mer. Nagra larare ar bara i
larcentret vid ett tillfalle i veckan, da under ganska lang tid. De studerande menar att det pa ett
satt skulle vara béttre att ha tillfallena mer uppdelat sa att det inte drojer en vecka till man har
chansen att tréffa den lararen igen. Samtidigt menar de studerande att det &r bra att de har
langa pass sa att de som behdver mycket hjalp kan fa gott om tid med lararen.

Personalen ar lyhord infor énskemal fran de studerande bland annat nar det galler praktiska
detaljer. Ett exempel ar Gppettiderna i larcentret som efter onskemal utokades bade pa
morgnarna och pa fredag eftermiddagar. Erik syftar just pa 6ppettiderna:

Dom ar valdigt lyhérda och sa. Ar det s& att man kommer med forslag och ifrgasatter s& gar det
att fixa nastan med en gang. Det ar fantastiskt, det ar jattebra! Det dr man inte van vid att det ska
ga sa snabbt, annars fa man tjata pa allting.

Det som upplevs lite trakigt ar att det annu inte hant nagot med de rum i kallaren som borde
kunna goras i ordning till grupprum och enskilda studierum.

Tillgang till studiekamrater

Larcentret fungerar ocksa som en métesplats for de studerande som kommer dit. Hur man
som studerande hanterar detta beror lite pa hur de studerande &r som personer och i vilket
syfte de bescker larcentret. Nagra vill bara vara for sig sjalva och pratar sallan med nagon.
Andra upplever det som mycket positivt att man kan tréffa kurskamrater eller andra som ska
gdra prévning i samma amnen att diskutera med. Man kan hjéalpa varandra om det ar nagot
man missat, eller om man behdver hjalp med nagot.

Man har kanske nan lektion som man har missat sa finns det nan kanske da som har varit pa den
lektionen som man kan fraga “vad var det, har du ngra anteckningar” sd man kan fa en liten
kort resumé om vad som hande da. ... Det &r lite svart om man sitter hemma sjalv. Dér har man
liksom inte den mojligheten att frdga ndn om hjalp. (Erik)

Det dr aven socialt pa sa satt att man bara traffas och pratar dels med sina klasskamrater men
ocksa till viss del med nya manniskor med andra erfarenheter dn en sjalv som man kan ta del
av. Det papekas att det ar viktigt att man kan hjalpa och stodja varandra i &amnen dar man ar
olika duktig.

Man snackar ju alltid med folk som sitter dar. Ser man att nan laser samma dmne sa kan man
fraga nanting som man har missat. (Bjorn)

Eget ansvar/sjalvstyrt larande

For betygshojarna som inte far ga pa lektioner utan bara gora provningar innebar studierna ett
stort ansvar. De far helt och hallet lagga upp sina studier sjalva, bara de ar nagorlunda redo
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nar det ar dags for provning. Detta innebér att de sjalva kan styra nar och var de ska studera
och ocksa vilket séatt som passar dem bast. Carina ar en av dem som tycker bra om att sjalv
kunna styra sitt larande.

Ja, jag far ju bestamma i princip hur jag vill plugga sjalv, liksom allting. ... Vilka dagar och
vilka tider och hur mycket jag ska gora varje dag. Sen sa far jag ju skylla mig sjalv om jag inte
har gjort tillrackligt mycket nar provet kommer och s&. Man har ju valdigt mycket ansvar nar
man pluggar sjalv sa, men for mig tycker jag att det ar bra. Det ar ju valdigt olika fran person till
person, men jag gillar att ha allt ansvar pa mig, for da vet jag att &ven om det gar at skogen sa ar
det ju mitt eget fel, man har ingen annan och skylla pa. (Carina)

Bjorn menar att eftersom man ansvarar sjalv for att lagga upp mycket av kurserna och
studerandet, bidrar det till flexibilitet i larandet. Man har méjligheten att ”1agga mycket krut”
pa det man tycker &r jobbigt och svart.

Personalen upplevs till viss del bade flexibel och lyhord. Sarskilt de studerande som gor
provningskurser menar att lararna ger dem frihet att lagga upp mycket av studierna sjalva och
lasa pa det satt de vill, sa lange de kéanner sig redo for prévningen.

Hanna menar att provningskurserna trots allt &r ganska styrda av hur systemet fungerar. Pa
provningskurserna har man ett enda prov att klara och hon menar att det inte uppmuntrar till
ett givande larande.

Dom har redan lagt upp en plan hur man ska géra provningen och sen da &r det bara att g6ra den.
Manniskor funkar ju olika, en del laser ju béttre om dom fér sitta och jobba med nanting och
kanske skriva egen sammanfattning och kanske gora arbeten. Ibland kan det ge mer &n att sitta
och verkligen raplugga, och sa ga och gora ett prov. (Hanna)

Larcentret kan ocksa bidra till att det blir lattare att valja tempo pa sina studier. De kurser
man har svarare for, och behdver "lagga mycket krut” pa som Bjorn uttrycker sig, kan man
jobba mer med i larcentret. Man far tillgang till mer hjalp och handledning om det behévs for
att lattare kunna hanga med i tempot pa kurserna.

De studerande tycker ocksa att de kan valja pa vilket satt de vill studera. Nagra vill sitta for
sig sjalva och arbeta individuellt, medan andra foredrar att diskutera &mnen for att l&ra sig
battre. Lektionerna &r ofta styrda, men héar finns bade ett tystlasningsrum och majlighet att
sitta i grupper, vilket gor att de kan vélja hur de vill studera.

De flesta ar éverens om att det ar viktigt att sjalv kunna styra éver sitt larande. Det far inte
kénnas som ett tvang for da blir det inte roligt. Och néar det inte kanns roligt sa blir det svart
att lara sig. Manga papekar att om man gor nagot av eget intresse resulterar det i att man
engagerar sig mer och pa sa vis lar sig mer. For att kunna ta det ansvaret som kravs behovs
ocksa en del sjalvdisciplin, ndgot de flesta papekar.

Erfarenheternas betydelse

En av de viktigaste argumenten som andragogiken for fram for vuxenpedagogik ar att de
vuxnas erfarenheter pa olika satt ska tas tillvara i undervisningen och att studierna ska utga
fran dem. Av de studerande som jag intervjuat anser endast Erik att tidigare erfarenheter
fran arbetslivet kan utnyttjas och underlatta i de nuvarande studierna. Han sager att till
exempel prata infor en grupp ar nagot han lart sig i sitt yrkesliv. Det anser han sig ha nytta av
i redovisningar och dven pa sa satt att man vagar ta en diskussion med lararen. Man kan aven
ha nytta av att bara vara lite aldre och ha erfarenhet fran arbetslivet.
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Jag tror det har betydelse att man &r.. p& nat sétt att man har en arbetslivserfarenhet nar man
borjar skolan, for man kan ju omsatta det i praktiken. ... Man &r ratt trygg i sig sjalv sa. Det blir
man ju kanske pa ett annat satt an nar man var yngre. (Gunilla)

En annan typ av erfarenhet dn den yrkesmassiga kan komma fran tidigare studier. Nagra av
de jag har intervjuat har relativt nyligen gatt i gymnasiet. Carina menar att hon till viss del
fortfarande minns delar av kurserna darifran som kan underlatta for de nuvarande studierna.

Det &r ju lattare att lasa det andra gangen man laser det an forsta gangen. Da har man ju anda..
ungefar hélften har fastnat. (Carina)

Andra menar att de inte minns nagonting fran gymnasiekurserna och maste borja om helt fran
borjan i &mnet.

Det var fyra ar sedan jag ldste matte A, och det var langesen for mig. Just nu haller jag pa att
lasa matte B, men det kdnns som att jag haller pa att lasa upp fran grunden. (David)

Ingen av de studerande menar dock att deras erfarenheter tas tillvara i undervisningen i nagon
storre utstrackning.

Samlad plats for information och fakta

En viktig funktion som respondenterna namner &r att det finns tillgang till olika typer av
nodvandig information pa ett bra sétt. Lararna finns till hands och kan ge hjélp och
information om kurser och prévningar, det finns datorer med Internet dar man l&tt kan soka
sig till all typ av information och det finns &ven referenslitteratur i form av kursbocker,
uppslagsverk och atlas som de studerande kan lana. Att allt finns pa samma stélle upplevs
som underlattande och tidssparande.

Jag inbillar mig att man kan f& information pa ett smidigare satt dar. Dels genom Internet da,
men dven, man kan frga lararen som ar dar om de har nét tips eller rad eller om man har en
fraga. Eller eventuellt andra elever som man vet gar i ens klass. (Erik)

Allt finns ju dar, man behdver inte ga till nat bibliotek, det &r det som &r bra. Att man har
tillgang liksom till det man behover. Det nédvéndigaste i alla fall. (Hanna)

Larcentret innebar ocksa en mojlighet att valja pa vilket satt de studerande vill ta reda pa de
fakta som behovs. | och med att litteratur, Internet och larare finns samlat pa samma stélle kan
man soka fakta pa det satt som passar var och en bast.

...att man kan styra vilken vag man ska gé for att ta reda p& dom fakta man behdver. (Hanna)

Inte ens ett vanligt bibliotek skulle kunna erséatta larcentrets alla funktioner. Om inte l&rcentret
funnits och man var hanvisad till allmanna bibliotek skulle man ga miste om mojligheten att
pa ett enkelt satt fraga varandra om d&mnet och om annan information. Den sociala
mojligheten skulle forsvinna och dven det enkla sattet att fa information fran olika kéllor.

Dom tillgangarna som finns dar dom har man kanske inte om man sitter hemma och det &r inte
alltid man har tid och 8ka ivag till ett bibliotek. Anda har dom inte allt man behover samlat pa ett
bibliotek heller, s att saga. Men har har man liksom dom fakta man behover fran ett bibliotek
och man har lararna till hands om det &r nét. (Hanna)
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Tillgang till lokaler och utrustning

Tillgangen till lokalerna upplevs som god. De flesta tycker att Oppettiderna ar bra, man orkar
anda inte sitta langre an till fyra- halv fem pa eftermiddagen. En del har haft asikter om den
tidiga fredagen da larcentret stangde redan klockan 12. Detta utékades dock till klockan 16 pa
fredagar ocksa, vilket upplevdes som positivt.

Det finns nagra olika uppfattningar om hur flitigt larcentret anvands.

Det ar inte s& ménga som anvénder ldrarna.. den har méjligheten att fa hjalp, det &r manga som
klarar sig pa egen hand. (David)

Jag tror det &r ratt manga som gar dit andd. Jag tror det anvénds ganska flitigt, det &r ju mycket
folk, och jag tror inte det ar s& manga som bara laser pa distans. (Bjorn)

Larcentret ligger placerat i norra kommunen, pa gransen till Goteborg. De flesta tycker dock
inte att det gor sa mycket att det blir langt fér dem som bor i sédra kommunen, men det verkar
som att de flesta jag pratat med sjalva bor relativt nara. Nagra maste dock ta sig dit med buss
eller bil, men menar att &ven om det &r langt sa ar det samma kostnad med kollektivtrafiken
inom hela kommunen vilket &r bra. De menar att det finns bra kommunikationer, det ar néra
bade till bussen till stan och till M&Indals centrum och det finns dessutom gratis
parkeringsplatser for de studerande, vilket uppskattas. Nagon tycker dock att det &r lite synd
att det inte finns ett stort bibliotek i narheten for tillgangen till lite tyngre facklitteratur ar
begransad i larcentret. Nagon annan tycker att det ar en fordel att larcentret ligger relativt
langt bade fran Goteborgs och Mélndals centrum. Man hindras pa sa vis att lockas ut pa stan
for shopping och fika istallet for att studera.

Utrustningen &r det inte heller manga som har nagot att anméarka pa. Beroende pa vilket
amne de studerar har de tillgang till olika utrustning. I engelska finns 6vningsprogram pa
datorerna och det finns bandspelare om man vill 6va uttal. Det finns dven bécker att lana pa
engelska for kursernas rakning och olika uppslagsverk och atlas som kan anvéndas.
Ovningsprogrammen pé datorerna ibland annat engelska och svenska upplevs som bra och
larorika, men nagon menar att det saknas bra utrustning for mattestudier. | matten finns dock
gamla nationella prov man kan 6va sig pa. Manga namner ocksa att de ofta brukar anvanda
sig av datorerna for att s6ka information och skriva ut fakta, och dven anvanda
kopieringsmaskinen. Man kan dven lasa tidningar och tidskrifter. Det finns tillgang till
referenslitteratur om man har glomt sina egna bdcker och datorerna och skrivarna beskrivs
som fullt funktionella.

Datorerna ar ju jattebra att dom finns dar. Dom har ju lagt in sdna engelskaprogram ocksa som
man kan 6va pa sjalv, och det tycker jag ar jattebra. ... Jag kommer val anvanda lite gamla
nationella matteprov och sé sen. ... De finns i parmar, sa det tycker jag &r jattebra. ... For da far
man se ungefar vart man ligger. Vad man behover éva pa och s4, sa det ar bra. (Carina)

Det som efterfragas ar fler mindre rum for tysta sjalvstudier och dven nagra mindre rum for
gruppdiskussioner. Det finns ett antal rum i kéllaren till huset, och dessa borde kunna stéllas
iordning menar manga. Aven i rummet med datorer kan det bli hogljutt och svart att
koncentrera sig, sa aven mindre rum med en eller ett par datorer i efterfragas. | vrigt ar det
ingen som har upplevt att det inte finns en ledig sittplats eller att man inte relativt snabbt kan
fa tillgang till en dator, vilket upplevs positivt.

Bjorn satter in tillgangen till larcentret i ett storre perspektiv och menar att tillgangen till ett
larcenter kan bidra till att fler far chansen att lasa pa Komvux.
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Det ar ju fler som kommer at det [studier]. ... Om skolan ska ta in en viss grupp varje lektion..
dom har ju bara vissa platser om man sager sa. Men om fler kommer in tack vare att dom kan
sitta och fa hjalp dar sa ar det skitbra! (Bjorn)

De som inte har mojlighet att lasa pa kurser, utan bara ska komplettera betyg kanske i mindre
utstrackning hade klarat sig om de inte fick hjalp och stod av larare. Nagon tror ocksa att det
skulle ta langre tid for de studerande att bli fardiga med studierna om larcentret inte fanns,
eftersom det skulle ta langre tid att reda ut problem och svarigheter i studierna.

7.3 Lararnas beskrivningar

Handledande funktion

Lararna beskriver sin egen roll pa Komvux som en blandning mellan larare och
handledare. Sarskilt i larcentret menar lararna att de har en handledande funktion att finnas
till hands for de studerande nar de behover hjalp. Detta stammer ocksa 6verens med de
studerandes beskrivning av lararna.

Man ar lite jour pd nét satt. S& dar kan jag ju inte styra och stélla utan det ar ju mer, eleverna
stéller fragor och sa hjalper jag utifran det. (Julia)

De studerande vill ha hjalp med specifika moment for att komma vidare och aven ibland
information om olika saker.

De menar att de studerande som kommer till larcentret ar av alla typer. Fran alla @mnen och
kurser och alla olika nivaer av utbildning inom Komvux. En stor grupp utgors av
betygshdjarna som helt ar hanvisade till larcentret for att halla kontakt med sin handledare.

En larare resonerar kring att det inte ar de studerande som har lattast for sig som kommer, de
klarar sig oftast sjalva. Det ar inte heller de som har det allra svarast for sig, for de drar sig lite
for att komma till ”skolan” pa ledig tid och stanna kvar efter lektionerna. Hon menar att de
som kommer dit och studerar ar de som behover lite extra hjalp, men anda har ambitioner.

De tycker inte att det behdvs nagra sarskilda kompetenser for att arbeta i larcentret till skillnad
fran de vanliga lektionerna. Bada lararna har erbjudits kompetensutveckling i samband med
denna satsning, men de medger att de inte varit sarskilt intresserade. Mdjligen att man maste
ha mer social kompetens och kunna anpassa sig efter varje studerande, men det ar inget man
kan lara sig pa kurs menar Iris. Det som dock varit bra menar hon, &r studiebesok pa stallen
med andra liknande verksamheter. Det &r alltid intressant att se hur andra har gjort och hur de
har 16st vissa saker. Det kan man lara sig mycket ifran menar hon.

De studerandes motivation och ansvar

Lararna menar att den storsta skillnaden mellan att undervisa vuxna och ungdomar ar att de
vuxenstuderande har motivation och ett mal de kampar for att na, vilket de studerande ocksa
sjélva sager. De studerande har sjalva valt att soka sig till komvux och de tar mer ansvar for
att lara sig &mnena. Antingen for att de &r mer intresserade av att lara sig mer, eller i vissa fall
for att de behdver ett bra betyg och anstréanger sig for den skull.

Dom har ju tankt till, dom soker ju for att dom har ett mal. For att dom vill in ndnstans eller dom

maste ha det jobbet. Dom har framtidsplaner som gor att dom behover detta. Det &r ju den stora
skillnaden. (Julia)

37



Iris menar dock att manga studerande i borjan ar tveksamma till att ta eget ansvar, de ar vana
vid att lararen ska sdga vad som ska goras och vad som ska lasas, men nu far de ta det
ansvaret sjalva. Hon menar dock att de flesta anda blir n6jda med den I6sningen. De kan
anpassa studierna efter sitt privatliv och de behdver inte lasa pa det de redan kan.

Julia undervisar i ett annat &mne och menar att dar har manga svart att ta eget ansvar for
studierna. Kunskaperna maste komma i rétt ordning for att de studerande ska forsta, och det
krdvs en ledsagare i detta menar hon.

Flexibilitet i studierna

Bada lararna menar att de tycker att satsningen pa infrastrukturen for vuxnas larande har haft
positiva konsekvenser for de studerande. Majligheten att studera pa sina egna villkor har dkat.
De studerande ska kunna sdka kunskap nar och hur de sjéalva vill och den mojligheten finns
nu. Iris pekar pa att den 6kade flexibiliteten pa utbildningen gor att man lattare kan passa ihop
larandet med sitt privatliv.

Jag tror att det, att det har underlattat att pussla ihop sig med ett liv i 6vrigt. ... Dom kan inte
binda upp sig for att komma tisdag formiddag en gang i veckan en hel termin. Det gar inte av
olika skél. Och missar man en gang s missar dom s& himla mycket och da faller kursen. (lris)

Iris menar att man helt skulle kunna franga lektionsidén. Istéallet borde man ha genomgangar
pa olika teman och omraden inom damnet och dessa skulle vara 6ppna for alla studerande som
behovde hjalp med just det momentet menar hon. For detta skulle det ocksa kravas mer
resurser och mer tekniska majligheter att studera pa egen hand. Hon menar ocksa att de
studerande i hdgre grad ska ha individuella studieplaner som gors upp gemensamt av lararen
och de studerande. Dar kan man specificera vad varje studerande behdver lagga mest energi
pa. Hon tror att flexibelt larande ar ett system som passar de allra flesta.

Det [flexibelt larande] tror jag pa, det passar de allra, allra flesta. Och jag forstar inte varfor man
ska ha traditionella kurser bara for att vissa inte kan ta ansvar for att.. alltsa inte har karaktar. Det
ar det det handlar om. ... Det tycker jag ar for dyrt att ha en skola som haller igang sana.
Slapphet och lattja tycker inte jag att vi ska ha kurser for. Da ar de val inte tillrackligt
motiverade da.

Julia resonerar lite annorlunda nar det géller det flexibla larandet.

Det ar en jattebra idé, underbar idé, men det kraver en massa resurser tycker jag, for att man ska
kunna genomfora det. Och det &r det man ar lite skeptisk mot da, att.. tanken med det kanske &r
att det ska krava mindre resurser. Och darfor blir man sadar sa att man vill bromsa det.

Problem med det flexibla larandet

Det finns ocksa vissa saker som annu inte ar sa bra i systemet med det flexibla larandet. Julia
menar att om man ska satsa mer pa att utveckla flexibiliteten och infrastrukturen sa behévs
mer resurser. Om man har fa fasta lektionstillfallen och mycket sjalvstudier kommer det att
innebéra att alla studerande kommer att stéta pa samma problem gang pa gang och da blir det
en ganska pressad situation for de fa larare som finns. Hon menar, till skillnad fran Iris, att det
ar bra att kunna ha lektioner och genomgangar i ganska hdg utstrackning for att kunna ge
information till manga samtidigt. Men som det ar nu menar lararen, s har lektionstiden
kortats ner for att lararna ska vara i larcentret, vilket hon inte tycker ar bra. Da blir lektionerna
mer tidspressade an vad de skulle behdva vara och man hinner inte ga igenom allt pa ett bra
satt. For att 16sa detta pa ett tillfredsstallande satt behdvs bade lektioner och larcentret, och
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dessutom fler larare i larcentret. Om det &r fyra-fem studerande samtidigt i larcentret som
behover hjalp sa har hon fullt upp, och om det skulle komma &nnu fler skulle hon inte hinna
med att hjélpa alla med det de behdver.

En annan typ av problem pekar Iris pa, och det ar att Skolverket och Centrala
studiestddsnamnden (CSN) inte hangt med i utvecklingen av det flexibla larandet. CSN har
till helt nyligen baserat studiestodet pa narvaro och inte resultat, vilket inte gynnar de som
studerar mycket pa egen hand. Skolverket ger ut nationella prov i olika @amnen som ges ut en
gang per termin och dessa kan stélla till problem for duktiga studerande som arbetar fortare an
berdknat i nagot amne. Dessa kan fa vanta flera manader pa att gora detta prov for att kunna
avsluta kursen. Hostterminens prov kan ocksa valla problem fér de studerande som har sokt
till hogskolan.

Det dr alltsa ett klumpigt system dar man kan ha nationellt prov en gang pa terminen och sa sent
som mojligt, det innebar pa hostterminen i vissa amnen kan inte eleverna fa ut sitt betyg i sadan
tid att de kan komplettera infor varterminen till hogskolan. (lris)

Detta menar hon, &r ett "fyrkantigt” system som inte uppmuntrar larande pa olika villkor och i
olika studietakt.

Larcentret som social motesplats

Lararna menar precis som de studerande att larcentret fungerar som en métesplats for de
studerande och for l&rare och studerande som kommer dit.

Det blir en trevlig och lite personlig stdmning och man kan prata med varandra "hur gick det
igar” och sa vidare. (lris)

Julia menar att hon uppmuntrar de studerande att stdmma traff med varandra i larcentret for
att studera gemensamt. Gemensamt arbete, menar hon, bidrar till att man lar med flera sinnen,
man pratar med varandra, visar for varandra och hor varandras forklaringar.

Tillganglighet
Bada lararna tycker att tillgangen till lokalerna ar bra. En av lararna papekar dock att det
borde vara Gppet dven pa loven.

Det &r ratt bra oppettider, men nanting som jag tycker ... jag tycker att det ska vara oppet pa
loven. ... For elevernas skull, och det ar val darfor vi ar har, sa tycker jag att det borde vara
oppet och det borde vara handledning i sa stor utstrackning som méjligt. Det ska vara lite 6ppet
hus dver det. (Iris)

Hon menar att det ocksa diskuterats om larcentret skulle kunna vara kvéllsoppet. Bada lararna
tycker att det ar svart att saga huruvida det skulle komma fler studerande om det var
kvéllsoppet. Manga har fullt upp pa eftermiddagen, man vill hem, man ska hamta barn och sa
vidare.

8. Analys och slutsatser

| detta kapitel kommer jag att diskutera de resultat som presenterats ovan och forsoka ge svar
pa det syfte och de fragestallningar som stallts upp for studien. Det 6vergripande syftet har
varit att undersoka om och i sa fall pa vilka sétt de studerande upplever larcentret som en
resurs i sina studier. Fragestéllningarna har tidigare specificerats enligt féljande:
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- Hur anvénds larcentret av de studerande?

- Kan larcentret bidra till flexibilitet i utbildningen, och i sa fall pa vilka satt?

- Ar larandet inom vuxenutbildningen individuellt anpassat och i sa fall pa vilka satt?

- Omoch i sa fall hur kan larcentret bidra till att tillgodose de studerandes behov av
utbildning och utveckling?

- Vad upplevs positivt respektive negativt med larcentret?

Hur anvands larcentret av de studerande?

Som till viss del redan framgatt av resultatredovisningens anvands larcentret pa lite olika satt
av olika besokare. Nagra anvander det som en plats for att fa studiero och kunna koncentrera
sig i sina studier. Miljon pa kurserna inom Komvux ar enligt de studerandes asikter stressig
och studietempot ar hogt. Detta stimmer 6verens med de studerande i Paldanius undersokning
(1997) dar de negativa utsagorna ocksa rérde den hoga studietakten med manga prov
samtidigt och for mycket sjalvstudier.

Detta ar ett hinder for de studerande att kunna anpassa larandet till det tempo de sjalva anser
rimligt. L&rcentret kan h&r fungera som ett sétt for de studerande att i hogre grad anpassa
tempot och fa mer hjalp med det som de har svart for. For de som inte gar kurser utan bara ska
hoja betyg fungerar larcentret som ett sétt att fa struktur pa sina egna studier, de kan skapa sig
sin egen “skola” till viss del och halla kontakten med sin handledare.

Larcentret innebér en moéjlighet att valja om man vill sitta enskilt och arbeta eller gemensamt
med andra i grupp. Mojligheten till denna sociala motesplats betyder mycket for en del
studerande och de far mojlighet att ta hjalp av varandras kunskaper. Larande har ofta
framstallts som nagot kollektivt, nagot som uppstar i en social kontext (t.ex. Saljo, 2000). De
som vill har har mojlighet till denna form av larande genom att de kan traffa bade
klasskamrater de k&nner men dven till viss del ménniskor de inte kdnner som laser samma
amne. Enligt respondenterna ar det viktigt att hjalpas at i studierna, vilket tyder pa att de inte
bara satter sina egna studier och intressen i fokus utan dven bryr sig om hur det gar for
varandra. For att ytterligare 6ka mojligheten att vélja studieform menar bade lararna och de
studerande att de vill ha tillgang till storre lokaler och fler olika typer av studierum for enskilt
och gemensamt arbete.

De sociala aspekterna med vuxenstudierna &ar ocksa viktiga for de som kanske inte gér nagot
annat &n studerar. Larcentret kan bli en plats att traffa bade klasskamrater och nya ménniskor
och skaffa nya vanner.

Respondenterna menar att larcentret bidrar till ett effektivt sétt att finna information fran olika
kéllor. Jag tolkar detta som att de upplever det som tidssparande och funktionellt pa manga
olika sétt och samtidigt ndgot man inte skulle kunna fa ndgon annanstans. A andra sidan finns
det mesta fakta att fa tag i pa bibliotek, dar bade bocker och datorer finns att tillga. Man skulle
ga miste om den sociala aspekten om larcentret inte fanns menar en del, men atminstone de
som gar kurser skulle latt kunna kontakta nagon klasskamrat och bestamma tid om de vill
studera gemensamt.

Jag vill pasta att i princip alla skolor har nagon typ av grupprum for gemensamma studier och
for det mesta ocksa nagonstans dar de studerande kan studera enskilt. Larcentret kan méjligen
gora det lattare att traffa manniskor att diskutera med, eftersom man inte pa forhand behdver
ha bestamt traff med en grupp da folk ror sig i lokalerna hela tiden. Betygshojarna har annu
storre nytta av detta eftersom de inte har mojligheten att traffa klasskamrater pa lektioner.
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Aven lararnas roll i larcentret ar viktig. Nagra studerande kommer till larcentret enbart for att
traffa och fa hjalp av larare, medan andra mer ser det som en resurs att det finns dar om det
skulle uppsta nagra problem. Manga upplever relationen till lararna pa ett annorlunda sétt &n
nar de gick i ungdomsskolan. De blir behandlade mer som vuxna, och de far ta mer ansvar for
sitt eget larande. Yonge (Jarvis, 2001) pekar just pa relationen mellan lararen och den
studerande som ett av de viktigaste k&nnetecknen for andragogikens ideal. Lararen ska ha en
vagledande roll till skillnad fran den fostrande roll som ofta kannetecknar ungdomsskolans
larare.

Slutsatsen &r att larcentret anvands pa lite olika satt av olika studerande. De framsta
anledningarna ar att traffa larare, att traffa studiekamrater, att fa tag pa information, och att
kunna komma ifran och koncentrera sig.

Kan larcentret bidra till flexibilitet i utbildningen, och i sa fall pa vilka satt?

Vuxenutbildningen verkar ha bade delar som ar flexibla och delar som &r mindre flexibla.
Kursernas upplagg och innehall ar relativt fast, medan larmetoderna och tempot for studierna
till viss del gar att variera efter behov. Lércentret kan bidra till att de studerande i hogre grad
kan lagga mer energi och fa mer hjélp med det som de har problem med. Att deras larare ar
dar olika tider och olika dagar gor ocksa att de kan missa lektioner utan att det &r en katastrof.
De kan i hogre grad anpassa sina studier efter sitt privatliv. Fortfarande finns vissa hinder for
det flexibla larandet. Ett hinder ar de myndigheter, som CSN och Skolverket, som inte hangt
med i utvecklingen som en av lararna beréttar om.

De 6nskemal som finns om lararna i larcentret, bade fran de studerande och lararna sjalva ar
att det ska vara annu storre tillgang pa larare dar. For att i annu hogre grad kunna bidra till och
stodja flexibelt och individuellt larande kravs en stor lararkar som finns tillganglig pa manga
olika tider i larcentret. Vad galler tiderna som larcentret ar dppet diskuteras om det skulle
kunna halla 6ppet mer. De studerande menar att de inte skulle orka sitta langre dnda pa
eftermiddagarna. Lararna vet inte om det skulle locka fler att ha ppet pa kvéllstid, men
menar att det borde vara éppet pa loven. Kanske finns det dock en annan malgrupp som skulle
uppskatta kvallsoppet. Manga manniskor arbetar pa dagarna och dessa kanske skulle vilja ha
tillgang till larcentret aven pa kvallen. Vid ett larcenter i Helsingborg (Helsingborgs kommun
material presenterat vid konferens 3 feb 2004) haller man 6ppet till kl 20 mandag till torsdag
och aven vid lov. Detta ar populart for de som laser kurser pa sin fritid, vid sidan av annat.
Om nu det flexibla larandet ska handla om valfrihet och att kunna valja tid och plats for sitt
larande ser jag det som en begransning att det géller att studera endast pa kontorstid. Aven
kapaciteten att ta emot fler studerande skulle 6ka om de studerande hade stérre valmojlighet
med tiderna.

Larcentret kan alltsa till viss del bidra till flexibilitet i utbildningen. Men for att ytterligare
kunna erbjuda en flexibel utbildning sa kréavs mer resurser, bade i form av tekniska
hjalpmedel och mer l&rartid i l&rcentret. Det flexibla larandet kostar pengar. Genom att 6ka
oppettiderna skulle man ocksa oka tillgangligheten for grupper som idag inte kommer dit,
eftersom de inte har méjlighet pa kontorstid. Man skulle dven kunna 6ka flexibiliteten att
valja sina tider i &nnu storre utstrackning. Aven myndigheter som CSN och Skolverket har
ansvar for att den flexibla uthildningen ska ta fart pa riktigt. I Memorandum om livslangt
larande (2000) papekas att det ar viktigt att inte bara larandet utan dven skolsystemet ar
flexibelt, ett mal som dessa myndigheter inte riktigt uppnatt annu.
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Ar larandet inom vuxenutbildningen individuellt anpassat och i sa fall pa vilka
satt?

Regeringens proposition 2000/01:72 beskriver bland annat malet om att vuxenutbildningen
ska kunna erbjuda en god utbildning utifran varje individs enskilda forutsattningar. Detta &r
nagot som larcentret kan bidra till pa sa satt att de studerande kan fa personlig och individuell
hjalp med det de sjalva har svart med. Pa lektioner kan detta vara svart att astadkomma i och
med den stressiga situationen och faktumet att lararen dar maste anpassa sig till en stor grupp.

Vad géller de studerandes beskrivning av lararens roll som ”végledare” och "verktyg” i
undervisningen stammer det vél 6verens med malen i prop. 2000/01:72 och i Memorandum
om livslangt larande (2000). Aven lirarna som jag pratat med beskriver sin roll som en
blandning mellan handledare och traditionell larare. Det ar ocksa nagot som Knowles (1980)
talar om som viktigt for vuxna i deras larande. Vuxna ar tillrackligt mogna och
ansvarstagande for sitt eget larande att lararens huvuduppgift ar att stotta och hjalpa de
studerande i deras eget kunskapssokande. Detta ar ocksa nagot som framst upplevs i larcentret
eftersom pa lektionstid har ofta lararna en viss kunskap att presentera, medan i larcentret
valjer de studerande sjélva hur mycket hjalp och stéd de vill ha.

En slutsats blir alltsa att larcentret, till viss del i kombination med lektioner, kan bidra till att
uppfylla de mal som satts upp om utbildning efter varje individs forutsattningar. Detta innebéar
ocksa att Knowles teori om att lararen ska fungera som végledare i var och ens eget
studerande, bade har fatt genomslag i debatten, och aven i praktiken i larcentret.

Nér det géller individuell anpassning i form av eget ansvar och sjalvstyrt larande kan vi se
olika typer av svar fran respondenterna. De som gar kurser menar att innehallet och
studietakten ar valdigt styrd av kursplanen, och det finns inte mycket utrymme att paverka
kurserna. Detta stimmer helt 6verens med den tidigare forskningen av Larsson m.fl. (1990)
och Larsson (1980). Aven da konstaterades att ett av de storsta hindren for sjalvstyrt ldrande
ar just kursplanen i sig, som har facit” pa vad som &r den “ratta” kunskapen inom varije
enskild kurs.

Nagra av betygshdjarna menar dock att de i hog grad sjélva kan planera och styra sitt larande,
framfor allt tidsmassigt. Det gor studierna roligare och mer intressant. Detta kan jamféras med
de andragogiska idealen som menar att studier ska utga fran det egna intresset och att vuxna
ar mogna nog att sjalva ta ansvar for sitt eget larande.

Nagra andra betygshdjare menar att aven provningskurserna ar ganska styrda. De studerande
vet vad provet kommer att innehdlla och da maste man bara "plugga in” det for att klara sig.

De andragogiska idealen att de studerandes erfarenheter ska ligga till grund for
undervisningen har i tidigare forskning om Komvux visat sig ha en underordnad betydelse.
Detsamma géller fortfarande for komvuxundervisningen i Molndal. De studerande anser att
de i mycket liten utstrackning kan anvéanda sig av tidigare erfarenheter i studierna.
Lektionerna baseras pa den pa férhand bestamda kunskapen som &r gemensam for alla och
finns beslutad enligt laroplanen. Lérarna anses vara anpassningsbara, och de studerandes
utsagor visar pa att de flesta larare har en god vilja och god samarbetsférmaga.

En slutsats ar alltsa att provningskurserna med handledning i hogre grad an de traditionella

komvuxkurserna kan uppmuntra till eget ansvar och sjélvstyrt larande, nagot som de
andragogiska idealen foresprakar. Detta beror dock pa om man definierar sjalvstyrt larande
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som att man helt far bestamma sjélv 6ver upplagg och tid. Nar det galler amneskunskaperna
ar dock dven provningskurserna relativt forutbestamda och svara att paverka. Man ar pa vag
mot ett mer individuellt anpassat larande men annu ar malet i Memorandum om livslangt

larande (2000), att studierna ska anpassas efter individen och inte tvartom, inte helt uppfylit.

Det kan ocksa vara intressant att uppmarksamma att samtidigt som malen menar att larandet
ska anpassas efter var och ens behov sa &r ett parallellt mal att individerna ska 6ka sin
anstallbarhet for samhallets basta. Detta kan tyckas motsagelsefullt, utbildningen ska vara
individuell och utga fran individens behov men endast inom de ramar som samhallet satt upp
for en god ekonomisk utveckling.

Om och i s& fall hur kan larcentret bidra till att tillgodose de studerandes behov
av utbildning och utveckling?

Alla ser Komvux som en transportstracka mot andra mal, ofta hogre studier eller battre
mojligheter pa arbetsmarknaden. Enligt andragogikens ideal (Knowles, 1980) ar individer
mogna att lara det de kdnner ett behov av att lara for att komma vidare i vardags- och yrkesliv.
Aven Dewey (Lundgren, 1993) menar att det 4r viktigt att nyttan av kunskapen fér styra
larandet och vad man lar. Detta syftar framst pa de specifika kunskaperna som behovs for att
komma vidare, men &ven komvuxstudierna i sig &r ett steg for de studerande att komma
vidare. Malet med studierna fungerar som en sporre och de studerande anstranger sig mer i
sina studier om de har ett mal. Tidigare forskning om Komvux (Larsson, 1981) bekraftar att
vuxenstuderande ar mer motiverade till studier i och med att de har ett mal. Aven i denna
studie menar lararna att de marker att de studerande ar motiverade och malinriktade och
intresserade av att lara sig mer. Oftast ar det dock inte de specifika amneskunskaperna fran
Komvux som de studerande tror sig kunna ha nytta av. Kunskaperna &r ett satt att fa hdga
betyg, for att med hjalp av dem komma vidare i vardags- och yrkesliv.

| anslutning till Komvux finns ocksa studievagledarna. VVagledarnas roll skulle kunna
beskrivas som ett tredje ben i vuxenutbildningen i MélIndal. Dar finns l&rarna som hjalp och
stod i de pedagogiska fragorna. Dér finns lektioner och/eller larcentret som den fysiska plats
dar studierna kan genomforas, och dar finns vagledarna som ar en l&ank in i Komvux, mellan
Komvux och hdgskolan, och mellan Komvux och arbetsmarknaden. De har till uppgift att
guida de studerande bland kurser och betygssystem inom och utanfér Komvux. Detta ar ocksa
en viktig del av vuxenutbildningen som betonas starkt i bland annat Memorandum om
livslangt larande (2000). Enligt respondenternas utsagor har véagledarna varit en stor hjélp for
att komma ratt i studierna, nagot som ar viktigt for att de studerande ska kunna na de mal de
efterstravar med studierna. Att detta stdd finns verkar betyda mycket, eftersom l&rarna inte vet
allt det praktiska kring utbildningar och betyg och utbildningskrav fran hogskolan.

Komvux ér till stor del en jakt pa bra betyg. De som har som framsta mal att komma in pa
hogre utbildningar vet att det galler att skaffa sig hoga betyg fran gymnasiekurserna, oavsett
om de gar vanliga kurser eller provningskurser. Samtidigt som de flesta jag pratat med har en
positiv bild av vuxenutbildningen vill de ocksa minimera tiden pa Komvux, och fa de 6nskade
betygen sa fort som majligt. I larcentret kan de studerande fa extra hjélp med de amnen de har
svart for och de far en plats dar de kan koncentrera sig. For vissa studerande kan detta paverka
studieresultatet och hjalpa dem att komma vidare i utbildningen och utvecklingen. Den
personliga utvecklingen &r inte ett sjalvandamal med studierna utan verkar vara en bieffekt for
vissa av de studerande.

43



Vad upplevs positivt respektive negativt med larcentret?

Nagra av respondenterna satter in larcentret i ett storre perspektiv och pekar pa det
samhallsansvar Komvux kan fylla. De menar att genom larcentret far fler chansen att klara
Komvuxutbildningen. Bland dem som inte far ga pa lektioner far fler chansen att traffa
handledare och detta kan kanske i viss utstrackning minska avhoppen pa provningskurserna
tack vara ett de kan fa hjalp och stod infor prévningen. Ett av Deweys mal med
utbildningsvésendet var att oka tillgangen till utbildning (Cross-Durant, 2001). Detta
aterkommer ocksa i dagens mal; att oka tillgangen ar ett av de viktigaste malen for att hoja
kompetensen hos folket enligt OECD (2004). Genom larcentret okar tillgangen till utbildning
for de som bara far géra prévning och pa sa vis fungerar det som ett stod for idén om livslangt
larande.

Thang (1978) menar i sin forskning om handledda sjalvstudier att manniskor som studerar pa
egen hand ofta k&nner sig isolerade och ensamma, vilket i stor utstrackning leder till avhopp
fran kursen. Har den studerande dock kontakt med en handledare i ndgon utstrackning kan
detta bidra till att man far det stod som behdvs for att man ska klara kursen. Detta &r en
funktion som larcentret fyller i och med att betygshdjarna har traffar och har kontakt med en
handledare, vilket kan bidra till att studiemotivationen halls uppe.

Tillgangligheten till utbildningen kan sdgas ha okat i och med larcentret, vilket upplevs
positivt. En slutsats dr att genom larcentret ar malet om okad tillganglighet pa vag att
uppfyllas eftersom fler, bade komvuxstuderande och betygshdjare, far mgjlighet till den hjélp
och det stod som behovs for att klara av kurserna.

Larcentrets placering ar visserligen en praktisk fraga, men det handlar &nda om tillganglighet
till utbildning, som &r ett viktigt mal. Placeringen i norra delen av kommunen har bade for-
och nackdelar. De flesta papekar att det ar viktigt med kommunikationerna for
tillgangligheten, och héar finns bade bussar och gratis parkering. Det verkar dock som att de
flesta jag pratade med bodde relativt nara larcentret, vilket kan ha paverkat deras val att
komma dit ofta.

Det finns en risk att de som kommer till larcentret & de som bor i ndrheten och att endast
verkligt motiverade studerande aker langt pa ledig tid for att studera i larcentret. Det &r
visserligen alltid sa att manniskor har olika langt till sin skola, men eftersom det endast ar
MdIndals kommuns invanare som har tillgang till larcentret sa skulle en centrering av
larcentret i kommunen annu mer oka tillgangligheten till larcentret for alla kommunens
invanare.

| 6vrigt har de negativa kommentarerna varit narmast obefintliga. De flesta &r enbart positiva
till att larcentret finns och alla ser det som en verklig mojlighet att lyckas med sina studier.
Detta kan ha sin grund i att larcentret ar ett sa pass nytt fenomen i kommunen och ingen ar
riktigt van vid att kunna fa extra resurser vid sidan av utbildningen. Jag far en kansla av att de
enbart ar tacksamma for att tillfallet ges att fa extra stod och att de flesta egentligen inte
reflekterat Gver vad som dr mindre bra med larcentret.

Denna positiva installning stammer ocksa éverens med de tidigare studierna av Paldanius

(1997) och Lander och Larson (1999). Det &r alltsa inget unikt att vuxenstuderande &r positiva
till de studierna de deltar i och att de ar tacksamma for att fa mojligheten till en andra chans.
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9. Diskussion

Jag har i denna rapport velat undersdka huruvida ett larcenter vid Komvux kan verka som en
resurs for vuxna i utbildning. Till stod har jag haft ndgra av de policydokument som de
senaste aren utkommit for att beskriva hur framtidens vuxenutbildning ska formas. Malen for
den nya vuxenutbildningen, som kan sagas startade i och med Kunskapslyftet 1997, vilar till
viss del pa 70-talets ideal om att vuxenutbildning &r en egen vetenskap skild fran utbildning
av barn.

Policydokumenten och idelaen

Fragan dar om de begrepp som anvands i policydokumenten och i teorierna alltid &r sa
sjalvklara. Man talar till exempel om det flexibla och sjalvstyrda larandet. Enligt
intervjupersonerna i denna studie handlar det flexibla larandet mycket om valfriheten i tid och
rum. Handlar det flexibla larandet endast om detta idag, eller borde det vara nagot mer? Var
det detta Knowles menade med sina teorier om det sjélvstyrda larandet? Att man kan valja om
man vill sitta i skolan eller hemma, att man kan vélja om man vill jobba i grupp eller ensam
och att man kan vélja hur mycket hjalp man vill ha av lararen for att lyckas lara in de redan
forutbestamda kunskaperna? Eller menade han sjélvstyrt larande pa nagon annan niva?
Kanske var han lite mer inne pa samma spar som Dewey, att det ar nyttan av kunskapen som
skapar behovet att lara, vilket i sin tur ger motivation och nyfikenhet infor amnet? Jag later
den fragan vara obesvarad.

Bade idealen och policydokumenten foresprakar en vuxenutbildning som bygger pa intresse
och behov. Som denna studie visar lases sallan komvuxstudier ev eget intresse for &mnet. Det
ar istallet en nédvandighet for att fa hogre utbildning eller méjligheter till arbete. "Egna
behov” innebar snarare behov av hogre betyg eller behdrighet till hdgskola. Sa lange
utbildningssystemet ser ut som det gér kommer det att bli svart att komma ifran detta. Det var
kanske inte riktigt det Dewey menade med behov och fragan ar om behovet av ett hogt betyg
réknas in i det han menade som nyttan med kunskaperna.

Intressant ar ocksa policydokumentens framstéllning av det livslanga larandet som begrepp
och strategi. Har utgar man ifran att alla kan och vill lara genom hela livet, vilket inte alltid
problematiseras i policydokumenten. Det finns en stor andel vuxna ménniskor som helt enkelt
inte vill lara, eller kompetensutveckla sig. Som vi sag i resultatet sa hade lararna erbjudits
kompetensutveckling, men inte kant att de ville delta i denna i sa hog grad. Detta ar bara ett
exempel pa att alla manniskors hogsta 6nskan inte &r att utbilda sig. (Dewey skulle saga att de
inte ser behovet och nyttan.) Vidare tar Rubensson (1997) upp en viktig faktor nar det galler
det livslanga larandet. Alla manniskor har faktiskt inte heller ssmma mojligheter att delta i
utbildning och kompetensutveckling pa grund av olika orsaker. Ett av malen med det
livslanga larandet som funnits med dnda sedan Komvux startade 1968 ar att Gverbrygga
utbildningsklyftorna i samhéllet genom att erbjuda ett individuellt 1&rande och ett flexibelt
utbildningssystem. Detta har, skulle jag tro, faktiskt blivit battre i och med mer flexibla och
individuella I6sningar inom vuxenutbildningen, men endast for dem som faktiskt hittar dit. En
viktig faktor for att kunna dverbrygga utbildningsklyftan pa riktigt ar att inte endast satsa pa
fler utbildningsmojligheter, utan att verkligen gora en insats for att rekrytera deltagare bland
de samhallsgrupper som har en bristféllig utbildning.

En annan fraga ar huruvida livslangt larande egentligen &r den rétta 16sningen pa problemen
med arbetsldshet och sociala klyftor. Bidrar kunskap nédvéandigtvis till tillvaxt? Antagligen &ar
det en viktig del, men det borde &ven kravas andra samhallsekonomiska insatser i samband
med de kompetenshéjande insatserna for att astadkomma ett gott resultat. Bland annat
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Aspegren (2002) betonar vikten av att inse att det &r inte kunskapen i sig som bidrar till
tillvéaxt, utan kunskapen maste tas tillvara pa olika sétt i produktion av varor och tjanster.
Vidare kravs att den kompetensen som erhalls kan matcha den kompetens som saknas pa
arbetsmarknaden (Forslund & Holmlund 2003), for att manniskor inte ska utbildas in i
arbetsloshet. Detta gor malen om utbildning efter allas egna intressen problematiska.

Kritik mot Komvux

Enligt min studie sa fyller larcentret faktiskt en viktig funktion i arbetet for det livslanga
larandet. Detta i sig skulle kunna tolkas som kritik mot Komvux som inte verkar ha en
tillfredsstéallande utbildning for alla utan maste bygga upp ett larcenter for att kunna rymma
alla som vill ha utbildning. Dessutom maste lararnas undervisningstid kortas ner for att de
istallet ska arbeta i larcentret. Om larcentret inte funnits sa skulle undervisningstiden inte
behova kortas ner och tempot skulle kanske kannas nagot mindre stressigt. Det verkar dock
anda som att det inte finns utrymme att ha kurser som ar anpassde efter de studerandes
individuella behov.

Att lararna finns i larcentret gor dock en skillnad for de studerande som bara hojer sina betyg
och inte har tillgang till undervisning. Tidigare fanns mojligheten aven for dem att folja
traditionella kurser med undervisning. Denna méjlighet forsvann for nagra ar sedan pa grund
av ekonomiska skal och da stod betygshdjarna plétsligt helt utan stod. 1dén om ett larcenter
kom da som en l6sning. Fragan ar om det ar en bra I6sning eller bara ett samre alternativ till
undervisning, en atgard som tvingades fram pa grund av de daliga forutsattningarna inom
Komvux? Dar finns datorer, litteratur och en plats att sitta och koncentrera sig pa. Ja, men det
ar formodligen fa skolor som inte har en datasal, ett referensbibliotek och nagra grupprum.

En fraga som ar hogst aktuell &r vad som kommer att handa med larcentret nar de 6ronmarkta
bidragen upphor infor 2006. Kommer platserna och larartillgangen kunna garanteras till den
nivan som finns nu? Eller kommer lararnas tid i larcentret istallet att skaras ner och platserna
inom vuxenutbildningen minska?

Man kan ocksa undra vilka personer som lyckas att lasa upp sina betyg, utan att fa
undervisning och lektioner. Det skulle kunna tankas att de som tar chansen att hdja sina betyg
genom prévning ar de som ar mycket motiverade och som redan fran borjan har disciplinen
att studera tillrackligt mycket pa egen hand for att hoja betyg fran gymnasieskolan. Men
manga av de som anda fatt betyg kanske har gatt i gymnasieskolan for manga ar sedan och da
inte varit sarskilt engagerade i studierna. Dessa kanske da har svarare att klara en kurs pa egen
hand.

Aven betygssystemet kan diskuteras. De som vet med sig pa gymnasieskolan att de inte
kommer fa mer dn godkant i betyg skulle i princip tjana pa att istallet strunta i kursen och inte
fa nagot betyg alls, for att sedan kunna lasa kursen pa Komvux. De skulle da kunna fa
undervisning dar, och chans till ett battre betyg nar motivationen ar stérre. Systemet
uppmuntrar inte elever i gymnasiet att anda gora sa gott de kan, utan de som lyckas fa ett
godkant istallet for icke godkant straffas for det, genom att de inte kan fa undervisningstid pa
Komvux. Naturligtvis kan man forsta att Komvux platser i forsta hand ska ga till personer
med ofullstandiga betyg, men detta slar mot de som har svart for sig, men anda anstranger sig.

Livslangt larande?

Det som ocksa kan ifragasattas ar huruvida vi vill ha ett skolsystem dar betygen ar i fokus i sa
hdg grad som de verkar vara i dagens lage. Skulle inte ett omfattande obligatoriskt
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hogskoleprov kunna inforas for alla som vill soka till studier pa hdgskoleniva? Detta skulle da
kunna innehalla matt pa olika typer av kunskaper inom olika @&mnen sdsom hogskoleprovet
gor idag™. Som student skulle man sjalv f& ansvara for hur man ville tillgodogéra sig dessa
kunskaper. Man skulle da dels komma ifran betygshetsen som rader bade inom
gymnasieskolan och pa Komvux, och samtidigt ocksa komma ifran de fasta kursplanerna med
forutbestamd kunskap som Knowles och Dewey éar sa kritiska mot. Man skulle lara sig for
nyttan av kunskapen och inte for betygens skull. Dewey skulle bli n6jd, eftersom det da &r
anvandningen av den kunskap som erhallits som réknas, inte enbart att kunna aterge vad som
star i larobockerna. Knowles skulle formodligen ocksa bli néjd med ett sadant upplagg
eftersom det da ar var och ens eget ansvar att ta reda pa de fakta som behdvs for att klara ett
sadant prov. De som skulle gora ett sadant prov skulle fa anvandning av sina erfarenheter fran
arbets- och vardagsliv och kunna tillampa dem pa ett helt annat satt &n i dagens
vuxenutbildning. Motivationsfaktorn skulle &ven med detta system vara mojligheten till hogre
studier. Kurserna inom Vuxenutbildning skulle kunna inrikta sig pa att formedla de
grundlaggande kunskaperna som skulle behévas pa ett sadant prov samt ge de studerande en
insikt i hur kunskaperna ska kunna anvandas i faktiska problemsituationer. Detta &r en aspekt
som till viss del saknas i dagens utbildningssystem. Enligt denna undersoknings resultat ar det
viktiga for att fa bra betyg ofta att kunna aterge vad som star tryckt i en bok, vilket jag tror
varken bidrar eller uppmuntrar till ett fortsatt livslangt larande.

Pa gymnasieskolan &r det lite annorlunda, dar kan det vara svart att motivera de studerande att
prestera bra i skolan om inte betygen finns som motivationsfaktor, darfor kanske ett sadant
system som jag beskriver kanske framst ska finnas inom vuxenutbildningen. Betygen skulle
fortfarande fylla en funktion, men inte sta i fokus. Denna rapport har ju visat att motivationen
ar hogre nar man ar vuxen och aktivt soker sig till vuxenutbildningen for att na vidare mal. De
studerande inom vuxenutbildningen kan ta ett storre ansvar for sina studier och darfér skulle
ett sadant system kunna fungera dar. Det behdver inte vara ett sjalvandamal att
gymnasieskolan och vuxenutbildningen ser likadana ut. Enligt andragogikens ideal borde det
snarare vara en fordel att systemen ar olika.

Aven om stérre vikt laggs vid ett hogskoleprov sa kvarstér fragan om vilka kunskaper som
egentligen mits och hur man ska kunna fa de kunskaperna. Ar det da de mest allménbildade
som klarar av ett sadant prov genom att kunna dra logiska slusatser, och &r det det som &r det
viktiga for att klara sig inom hdgskolan och i arbetlivet?

En artikel i Goteborgs-Posten (2004-06-03) beskriver tva farska utredningar (Prop 2004:140
och SOU 2004:29) som behandlar just hogskoleintagningen och gymnasieskolans problem
med fokusering pa betygen och att alltfler studerande inte har fullstandiga gymnaisebetyg.
Artikelns forfattare menar att det system som foreslas i utredningarna skulle minska betygens
betydelse och medverka till att de studerande lar for livet istéllet for till proven. Det ska bli
intressant att se hur detta utvecklar sig i framtiden.

Forutsattningar

Denna rapport kan sigas ha tva skilda syften. Dels mitt eget syfte att pa en kurs i pedagogik
undersoka hur malen om det livslanga larandet kan framjas med hjalp av ett larcenter.
Samtidigt har uppdragsgivaren ett syfte att fa en del av en stor satsning studerad och
undersokt. Att gora studier med dessa forutsattningar kréver en del avvagningar. Hur mycket

10 Hagskoleprovet fungerar idag som komplement eller alternativ till gymnasiebetyg nar man séker in till
hogskolan. Provet bestar av fem delar som mater kunskaper och formagor som anses viktiga for hogskolestudier.
(www.studera.nu/hprovet)
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ska man félja uppdragsgivarens 6nskemal och hur mycket ska man fokusera pa sina egna
intressen? Det ar ocksa viktigt att forhalla sig kritisk till verksamheten man studerar for att
undvika i sa hog grad som mojligt att bli paverkad av uppdragsgivarnas entusiasm. Jag har i
denna studie fatt mycket frihet nar det galler fokus och upplagg, vilket gjort att jag till stor del
kunnat félja mina egna premisser.

Undersokningen i relation till programmet for personal- och arbetslivsfragor

Som blivande personalvetare har detta arbete framfor allt gett mig insikt om malen med det
livslanga larandet. Dessa mal ar inte bara géllande inom den kommunala vuxenutbildningen
utan ska dven genomsyra alla arbetsplatser och insatser for kompetensutveckling. Jag har fatt
en djupare forstaelse for den kommunala vuxenutbildningen vilken utgor en stor del av de
arbetsmarknadspolitiska fragorna. Dessa fragor ar ocksa viktiga att ha forstaelse for som
personalvetare.

Rapportens anvandning

Vuxenutbildning Moélndal kommer att fa Gronmarkta bidragspengar till detta projekt till och
med 2005. Déarefter hamnar pengarna i den gemensamma kommunpotten. Da kan denna
rapport ligga som underlag for att visa hur larcentret anvénds och fungerar. Ett av rapportens
syften ar ocksa att peka pa de forandringar som anvéandarna skulle vilja fa till stand for att
larcentret ska bli en annu béttre studiemiljo.
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Personlig kommunikation med rektorn fér vuxenutbildningen, Bo-Gdran Dahlberg vid flera
tillfallen under arbetets gang.
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Bilagor
Bilaga 1. Intervjuguide studerande

1. Bakgrund
e Namn
Alder
Tidigare utbildning /studievana
Tidigare sysselsattning

2. Studier
e Berétta om dina nuvarande studier?
o0 Vad studerar du?
0 Anledning/syfte med studierna?
o Gor du nagot annat ocksa?
0 Hur kom du i kontakt med vuxenutbildning?
= Det forsta motet med vuxenutbildningen?
o0 (bemétande...)
* Vad far du ut av vuxenutbildning?
0 Vad kan du ha nytta av i framtiden?
* (Kan du tanka dig att ga vidare till hogre studier?)

3. Larcentret som studieplats

Beratta lite om larcentret.

Hur fick du information om LC

Av vilka anledningar besoker du LC?

Hur ofta besoker du/ tror du att du kommer att besdka LC?
Beratta konkret vad du brukar gora nar du ar pa LC.

Vilken utrustning/vilka hjalpmedel brukar du anvénda dig av?

4. Larcentrets delar
o0 Vad tycker du om lararnas roll i LC?
tillgang
kan de hjalpa till
o Tillgangen till lokalerna.
Oppettider
placering
o Utrustning
datorer
litteratur
lasrum
0 Hur skulle det kunna se ut annars?

5. Larande
0 Hur ar studierna upplagda?
o Tycker du att systemet ar flexibelt?
0 Hur ser en bra studiesituation ut for dig?
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e Vad kan du sjalv styra?

o Tidsmassigt

o Amnen

0 Lé&rmetoder

0 Ansvar
Ar det viktigt att sjalv kunna styra? Pa vilket satt?
Vad kan det innebara for larandet att sjalv paverka sina studier?
Betyder LC nagot for dina méjligheter att sjalv styra ditt larande? Hur?
Upplever du att dina tidigare erfarenheter (jobb/utbildning) kan anvandas och
tillampas i dina nuvarande studier? Hur?

O O0OO0o

(2]

. Larcentret som resurs
e Pavilket satt kan LC vara en resurs i vuxenstudier?
e Har LC paverkat ditt eget studerande/dina resultat pa nagot sétt?
Installning till studier t.ex.
e Den info och hjélp du skaffar pa LC, hur skulle du skaffa den om inte LC fanns?
e Har du nagon uppfattning om vilka andra studerande som anvénder sig av larcentret
e Socialt — hur fungerar larcentret som social mdétesplats?

7. Bemotande

o Hur tycker du att bemétandet fran personalen &ar?
O Laérare
0 Végledare
o Ovrig personal

0 Hur anvands personalen? Vilken funktion har de i LC?

o Upplever du att det finns det nagra skillnader i bemotandet fran

personalen h&r jamfort med gymnasieskolan? Vilka?

oo

. Avslutning
e Vilka forandringar i LC skulle kunna forbéattra verksamheten?
e Hur skulle LC se ut for att tillgodose dina behov?

Nagot dévrigt att tilllagga?
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Bilaga 2. Intervjuguide larare

1. Bakgrund
e Namn
o Alder
o Utbildning
o0 Yrkesbakgrund

2. Lararrollen
e Hur ser lararrollen ut i Vuxenutbildningen? Beskriv.
e Ldrarensroll i LC?
Vilka skillnader finns mellan att undervisa i Komvux och pa ex.
gymnasiet?
= Behovs andra kompetenser for att arbeta i LC jamfort med vanliga
lektioner?

3. Larcentret

Besokare
Vilka elever kommer till LC?
Vilken hjalp efterfragas?
Anser du att du kan ge dem den hjalp de behdver?

e Tillgangen till lokalerna.
Oppettider
placering

e Utrustning
datorer
litteratur
lasrum

4. Larcentret som arbetsplats
e Far du om du behover stdd i arbetet med larcentret fran hogre instans?
- ledningen
e Har du fatt nagon typ av kompetensutveckling i samband med utvecklandet
av LC?

5. Infrastruktur
e Detta &r en satsning pa infrastruktur for vuxnas larande. Hur tycker du att
den har utvecklats i och med LC?
e Vad mer skulle kunna goras for infrastrukturen?
e Hur mérker du av samarbetet med 6vriga aktorer i satsningen?

6. Larcentret som resurs for sjalvstyrt larande
e Hur ser du pa elevernas eget ansvar for planering och paverkan av
studierna.
o Vilket &r ditt eget ansvar?
e Hur ser du pa larande?
e Pavilka satt kan LC vara en resurs for de studerande i deras larprocess.

54



e Hur ser du pa idén om felexibelt larande?
Ansvar?
De studerandes larande?
o Vilka forandringar skulle kunna forbattra verksamheten i LC?

Ovrigt att tillagga?
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Bilaga 3. Nitus kvalitetskrav for larcenter'*

1.

10.

11.

Andamalsenliga lokaler. P& larcentra skall finnas l4s- och grupprum samt lirosal. Det
skall finnas studiesociala ytor med gemensamhetsutrymmen och pentry.

Valutrustade datorer i lokalt natverk. Det skall finnas datasal utrustad med datorer;
skrivare, ordbehandlingsprogram, kalkylprogram och presentationsprogram, t ex MS
Office; fast eller uppringd forbindelse mot Internet och programvara fér World Wide
Web, t ex Netscape eller Internet Explorer; och nagon typ av e-postsystem samt
klientprogramvara for FirstClass. De studerande skall kunna fa egna e-postadresser.

Telebildutrustning/videokonferensutrustning. Telebildutrustningen skall ha kodek
H.320 och éverforningshastighet 128-384 kbit/s éver ISDN. Telebildstudion bor vara
anpassad for minst 5-10 personer. Studion bor vara utrustad med telefon och fax.

Ovrig teknisk utrustning. De studerande skall ha tillgang till fax, kopiator, TV och
video.

Personella resurser. Det skall finnas administrativ, teknisk och stddjande personal att
tillga pa larcentra. Personalen skall ha god kunskap om av Nitus faststéllda
kvalitetssakringsdokument och verka for att skapa en positiv bild av Nitus. L&rcentrumet
skall ha en utsedd kontaktperson gentemot Nitus och hdgskolor.

Administrativ studieservice. Larcentra skall tillhandahalla administrativ
studerandeservice sasom registrering av kursdeltagare, kopiering och distribution av
6vningsmaterial, vara behjalplig vid kursutvardering och dvriga uppgifter for
genomforande av kurs.

Véagledning. Larcentra skall kunna ge vagledning, eller kunna hanvisa vidare till
vagledningsresurser.

Utvardering. L&rcentra skall ha rutiner for och regelbundet genomféra utvérderingar av
olika delar av sin verksamhet.

Tillganglighet. Studenten bor ha god tillgang till utrustning och lokaler utanfor
schemalagd tid, dvs pa tider som passar dem (genom exempelvis kortlassystem med
passerkort).

Tillgang till bibliotek/referensbibliotek. I anslutning till larcentra, eller genom
samarbete med lokalt bibliotek, skall det finnas tillgang till referens- och
bredvidl&sningslitteratur, elektroniska informationskéllor och andra bibliotekstjanster,
sasom majlighet till fjarrlan.

Tentamensmojligheter. Larcentra skall tillhandhalla skrivvakt vid skriftliga tentamina,
sénda in skrivningarna till hgskolan i rekommenderat brev och i 6vrigt kdnna till vilka
krav som galler for tentamen.

11 Kalla: http://www.nitus.org/Resources/Handling04.doc
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