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Detta &r en studie som undersoker vilka arbetsuppgifter grundskollarare utfor pa sin arbetsplats,
vilka typ av arbeten som tar mycket plats samt om detta ar nagot som paverkar lararens kvali-
tativa arbete med koppling till professionsteorin. Syftet med studien &r att belysa vad for ar-
betsuppgifter som larare utfor i praktiken pa deras arbetsplats. |1 och med att larare &r ett pro-
fessionellt yrke, med universitetsutbildning och legitimation som kravs for att kunna utfora alla
de kvalitativa arbetsuppgifter som en larare kan utféra. De fragestallningar som studien syftar
till att analysera ar vilka arbetsuppgifter som grundskollarare utfor pa sin arbetsplats, vilka ar-
betsuppgifter som de anser tillhora lararyrket och hur mycket tid grundskollarare lagger pa sina
arbetsuppgifter. Den sista fragan som kommer att analyseras ar om det skiljer det sig at mellan
F-3, 4-6 och 7-9 betraffande deras arbetsuppgifter.

Studien genomfdrdes med en enkét som skickades ut till tre olika Facebook-grupper, vars med-
lemmar bestod av larare. Analysen gjordes genom statistikprogrammet SPSS (Statistical Pack-
age for the Social Sciences) och kalkylprogrammet Excel dar korstabulering och cirkeldiagram
illustrerar resultatet. Resultatet visade bland annat att larare i F—3 utfor icke-kvalitativa lararar-
beten i storre utstrdckning, medan larare i 4-6 utfor semikvalitativa larararbeten och larare i 7—
9 utfor kvalitativa l&rararbeten i storre grad an de andra. Sammanlagt utfors 27% av larares
arbetstid pa arbetsuppgifter som &r icke-kvalitativa och att de kvalitativa arbetsuppgifterna tar
37% av lararens arbetstid. Fragan ar om det ar tillrackligt for ett kvalitativdrivande arbete?
Uppsatsen kommer aven att koppla professionsteorin till resultatet och férsdka synliggdra de
monster som framkommer.
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1. Inledning

”Det dr verkligen sloseri med ldrarens redan sndva tid” fick jag som ett svar i den enkét jag
genomfort for detta arbete. Jag kan tdnka mig att det finns flera larare dar ute i landet som
instammer. Larare som gar pa knana av alla arbetsuppgifter som de gor, dven arbetsuppgifter
som inte har nagon relevans for lararyrket, for lararprofessionen. Arbetsuppgifter som likval
andra yrkeskategorier kan utfora.

I tidningen Skolvarlden kunde man den 15 september 2017 l&sa att 50% av l&rare i grundskola
och gymnasium har fatt hogre arbetsbelastning. Dessutom tar de upp i artikeln att 65% av dessa
inte hinner med sina arbetsuppgifter. Detta ar nagot som jag fick syn pa i min tidigare pilotstudie
som undersokte larares olika arbetsuppgifter, dar aven arbetsuppgifter som inte ingar i lararyr-
ket ingick som en faktor.

Pilotstudiens resultat visade att cirka en fjardedel av lararens arbetstid laggs pa ovidkommande
arbetsuppgifter. Lararna i pilotstudien fick som i sista fragan i enkatformularet ange vad de
gjorde ytterligare an det som togs upp i enkéten for pilotstudien och det kom in 300 svar. La-
rarna hanterade bland annat disk, kontaktade buss-/taxibolag for hd&mtning av elever, lagade
trasiga mobler och hoppade in som resurs i fritidsverksamheten. Dessutom var det en som skrev
att de vattnade blommor, dven under loven. Samtliga av dessa namnda har vi inte haft nagon
fokus pa under mina fyra ars utbildning.

Men for att lararna ska fa battre forutsattningar menar de att lararyrket behéver renodlas. For
att renodla lararyrket kan man borja med att ta reda pa vilka arbetsuppgifter som larare utfor i
det vardagliga arbetet. Nar arbetsuppgifter val undersoks i olika rapporter eller artiklar, visar
det sig att de arbetsuppgifter som utfors, men inte traditionellt tillhor l&raryrket, undersoks sal-
lan (Skolverket, 2013). I kontrast till larares tidsbrist skulle det vara intressant att ta reda pa
huruvida dessa arbetsuppgifter tar tillracklig stor plats for att gora skillnad i lararens arbetstid
och om detta paverkar lararens professionsstatus.

1.1 Syfte och fragestallningar

Syftet med denna studie &r att lyfta upp larares arbetsuppgifter som utférs i praktiken, med
utgangspunkt i lararyrkets professionsstatus, och dartill synliggéra hur mycket tid som de icke-
kvalificerande arbetsuppgifter tar av en larares arbetstid.

e Vilka arbetsuppgifter anger grundskollarare att de utfér pa sin arbetsplats?
o Vilka arbetsuppgifter anser grundskolldrare tillhora lararyrket?
e Hur mycket tid uppskattar grundskollérare att de lagger pa sina arbetsuppgifter?

e Skiljer det sig at mellan F-3, 4-6 och 7-9 betraffande deras arbetsuppgifter?



2. Bakgrund

| foljande avsnitt kommer centrala begrepp presenteras, darefter pilotstudien som genomférdes
som en forberedelse infor detta arbete. Ett teoretiskt ramverk kommer sedan att bearbetas och
sist presenteras tidigare forskning.

2.1 Centrala begrepp

Det centrala begrepp som kommer att tas upp i studien &r profession, dven begreppen kvalita-
tivt, semi-kvalitativt och icke-kvalitativt arbete kommer att anvandas. Kvalitativt, semi-kvali-
tativt och icke-kvalitativt arbete ar begrepp som Aili och Brante (2007) har myntat i sin studie,
vilket jag anvander mig av i denna studien.

2.1.1 Profession

Professioner ar yrken som baserar sin verksamhet pa vetenskaplig forskning. Dessa &r en liten
grupp yrken bestaende av 15-20% av arbetskraften som enligt manga ar den viktigaste funkt-
ionen i samhaéllet. Det innefattar oftast yrken inom omraden som hélsa, organisation, vetenskap,
teknik och ekonomi (Brante, T. 2009).

2.1.2 Kvalitativt, semi-kvalitativt och icke-kvalitativt larararbete

Med hjélp utav Ailis och Brantes (2007) definition av begreppen sammanfattas och tolkas de
utifran mitt perspektiv av vad de olika arbeten innebér. Kvalitativt arbete, semi-kvalitativt ar-
bete och icke-kvalitativt arbete handlar om olika typer av larararbeten, som de alla har nagon
grund i Abbotts (1998) professionsteori.

Kvalitativt larararbete

Kvalitativt larararbete ar en typ av arbete, forklarad av Aili och Brante (2007), som innefattar
arbetsuppgifter som kraver mycket reflektion, planering, analys och mgjligheterna att anvanda
ett formellt kunskapssystem. Kvalitativt arbete innehaller analysarbete, personlig kompetens-
utveckling, lektionsplanering och mentorskap. I kvalitativa arbeten ingar arbetsuppgifter sasom
planering av lektion, dokumentation, administration och bedémning av elevers kunskaper.
Dessutom ingar moten med arbetslag, fortbildningskurser och dven arbetsuppgifter som foku-
serar pa utveckling av larares egen kompetens samt elevers kompetens.

Semi-kvalitativt larararbete

Aven semi-kvalitativt larararbete r ett begrepp fran Ailis och Brantes (2007) studie, dar de
beskriver det som arbetsuppgifter med diskretionart arbete. Diskretionért arbete innebér att
handla efter eget omdome. Lararen handlar da efter eget omdéme med en viss professionell
bakgrund, dar det oftast finns en forberedelse med kvalitativt arbete bakom. Det kan till exem-
pel vara pa utvecklingssamtal som forbereds genom tidigare analysarbete av elevernas utveckl-
ing och kunskaper, eller hantera konflikter mellan elever dar det redan finns ett analysarbete
och rutinmassiga strategier for konflikthantering. Det kan &ven innebdra att man som l&rare tar
Over oplanerad undervisning om en kollega ar sjuk.

Icke-kvalitativt larararbete

Icke-kvalitativt larararbete &r en typ av arbete, som Aili och Brante (2007) beskriver, att lararna
utfor arbetsuppgifter som inte kraver den niva av kvalifikation for lararyrket som ett kvalitativt
arbete gor. Det ar arbetsuppgifter som inte har en tydlig koppling till nagon vetenskaplig grund
eller nagot formellt kunskapssystem. Vart att namna ar dock att det inte handlar om att arbetet
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saknar varde, utan det handlar helt enkelt om att det &r olika kategorier som anvénds for att
identifiera olika typer av arbeten. Det kan till exempel innebéra arbete som utfors i nara sam-
band med undervisning sasom forberedelse for, avslutande av, mellan eller under en undervis-
ning. Det kan till exempel vara att &ndra veckans ord, stada efter undervisning, forflyttning av
elever till och fran olika platser eller registrera narvaro och franvaro. Vissa icke-kvalitativa
arbetsuppgifter kan utféras i direkt anslutning till en kvalitativ arbetsuppgift och kan darfor
tolkas ha nagon form av kvalitativt arbete i sig, till exempel réttning av laxor.

2.2 Pilotstudien

Fore denna studie, gjordes en pilotstudie som bearbetade samma &mne. Valet av metod var en
enkatundersokning dar jag undersokte vilka arbetsuppgifter som lararna ansag tillhérde larar-
yrket eller gj. De fick darefter uppfatta hur mycket tid i procent som de lade pa arbetsuppgifter
som inte tillhor lararyrket. Lararna fick dessutom tillagga arbetsuppgifter som inte stod med i
listan av arbetsuppgifter i enkatformularet. 300 respondenter hade lagt till extra arbetsuppagifter,
vilket innefattade arbetsuppgifter som att vattna blommor pa lov, ringa bussbolag, ringa mat-
salspersonal och meddela vilka barn som &r pa plats och som behover specialkost, soka efter
vardnadshavare for att fa till ett utvecklingssamtal, soka efter barn som lamnar skolomradet,
och mycket mer.

Resultatet av analysen visade dven att medelvérdet av de arbetsuppgifter som grundskollarare
ansag inte tillhora lararyrket, men anda utfordes var 25,47%. Det var alltsa en fjardedel av la-
rarens arbetstid som laggs pa icke-kvalitativa arbetsuppgifter. Med héansyn till detta resultat vill
jag ta reda pa mer om huruvida larare utfor arbetsuppgifter som inte tillhér professionen, i vil-
ken utstrackning som det utfors.

2.3 Teoretiskt ramverk

Abbott (1998) skriver om att de flesta professionsteorier delar in yrken i profession och semi-
profession, dar semiprofessioners kunskap inte anses vara lika exklusiv som professioner inom
medicin och juridik. Till skillnad fran andra professionsteoretiker fokuserar Abbott (1998) pa
det arbete som utfors i praktiken och menar att professionssystemet fungerar som en strukture-
rad lank mellan professionen och arbetsuppgifterna. Detta innebar ocksa att pa arbetsplatsen
avses det formella kunskapssystemets férmaga att hantera arbetsrelaterade problem. Eftersom
denna studie tenderar att fokusera pa vilka arbetsuppgifter en larare utfor, ar Abbotts (1998)
teori en bra lampad teori da han har mer fokus i de arbetsrelaterade fragorna an vad andra teo-
retiker inom amnet har.

2.4 Tidigare forskning

| detta avsnitt kommer tidigare forskning att bertra olika professionsteoretiska perspektiv, dar
sardrag av vad ett yrke behover uppna for att kunna definiera sig som en profession presenteras.
Detta for att kunna avgora om lararyrket ar en profession. Nagot mer som tas upp ar larares
kvalitativa arbete, dar nagra studier har forskat kring larares arbetsuppgifter. Daribland Aili och
Brante (2007) som har myntat begreppen icke-kvalitativa, semi-kvalitativa och kvalitativa l&-
rararbeten som denna studie dven anvander sig av.



2.4.1 Olika professionsteoretiska perspektiv

Utifran Abbotts (1998) teori om professionssystem har dven tidigare forskning undersokt olika
professioners status och huruvida de forhaller sig till de drag som uppfyller professioner. De
fyra faktorer som tidigare professionsforskare i sardrag tagit upp, som Colnerud och Granstrém
(2015) sammanfattar, &r foljande: Systematisk teori, auktorisation, autonomi och egenkontrol-
lerad yrkesetik. Forskarna &r tva professorer i pedagogik, vars litteratur omfattas av omraden
sasom professionsteori samt studier av larares yrkessprak och yrkesetik. Denna litteratur ar va-
sentlig for denna studie genom att den visar pa definitioner av vad en profession &r och huruvida
lararyrket kan tillhora en sadan lararprofession. Detta kan i sin tur vara en tillgang i fortydlig-
andet av lararyrkets arbetsuppgifter och om de ar tillrackligt kvalitativa for en profession.

Colnerud och Granstrom (2015) beskriver den forsta faktorn, systematisk teori, som att ett yrke
maste ha en gemensam kunskapsbas och en vetenskaplig grund som yrket star pa. Det kan till
exempel vara medicinska teorier for en ldkare, och genom dessa har lakaren kompetens nog att
kunna utfora operationer i sitt yrke. For en larare har den gemensamma kunskapsbasen och
vetenskapliga grunden varit otydlig och inte alls i samma niva som de professioner som har en
gemensam kunskapsbas som medicin och juridik.

Vad l&raren dock har, enligt Colnerud och Granstrém (2015), som kravs for lararyrket, & om-
fattande kunskaper i de &mnen som hen undervisar i. Vad som behdvs for att larare kan fa en
tydligare professionsstatus ar ett metasprak. Metaspraket ar ett instrument for kommunikation
mellan yrkesutévare inom samma verksamhetsomrade och tenderar att gora teori av praktisk
verksamhet. Till exempel att med ett vardagssprak diskuterar yrkesutGvare en situation och
overfor den situationen till metasprak. Darefter analyseras hypoteser till varfor situationen har
uppstatt och vilka monster som gar att finna.

Den andra faktorn &r auktorisation, dar yrket har givits en formell legitimation av samhallet for
att fa utdva yrket. Detta innebar en utestangning, dar inga andra yrkesgrupper &n den gruppen
med tillhérande legitimation far utdva yrket (Colnerud & Granstrém, 2015). En larare utan la-
rarlegitimation far inte satta betyg sjalvstandigt, utan maste tillsammans med en legitimerad
kollega eller rektor satta betyg. Vad som &dven tas upp i enlighet med lararlegitimationen &r att
undantag finns om det rader lararbrist, att en person utan legitimation och behérighet far under-
visa i ett amne ett lasar i taget (Skolverket, 2020). Detta visar att det inte finns en total utestang-
ning for utomstaende att utfora en larares arbete, vilket dven minskar mojligheten for en pro-
fessionsstatus.

Den tredje faktorn, autonomi, innebér enligt Colnerud och Granstrém (2015) att den profess-
ionella sjalv avgor vilka arbetsmetoder och verktyg som anvands. For en ldkare innebdr detta
exempelvis att en sjukhusdirektor inte kan bestamma vilken medicin som ska ordineras. Aven
T. Brante (2009), som i sin artikel ger en 6versikt 6ver de vanligaste definitionerna av profess-
ionsteorin, talar om att en autonomi kan innebéra flera saker eftersom det handlar om att fatta
sjalvstandiga beslut i olika fragor. For en larare kan detta innebéra att i vissa delar av lararyrket
har lararen autonomi, och vissa delar har de inte det, dar exempelvis en skolminister kan be-
stamma Over skolans inre arbete. Dock innehar lararen anda en autonomi nar det galler
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utformningen av arbetet i klassrummet samt i egen bedémning av elever (Colnerud & Gran-
strom, 2015).

Sista faktorn ar egenkontrollerad yrkesetik. Det innebér att yrkesgruppen har definierat etiska
riktlinjer och principer for hur yrket ska utovas. Genom att uppratthalla den etiska standarden,
brukar det finnas ett rad eller namnd som ser till att det uppratthalls. Detta &r nagot som aven
Mansson (2004) tar upp, som med sin text beskriver larares oférenliga krav och de konsekven-
ser som sker nar larare far 6kade arbetsuppgifter men minskad egenkontroll.

T. Brante (2009) talar om lararprofessionen som en semiprofession. En semiprofession skiljer
sig fran en profession i det avseende att ett yrke i semiprofessionen inte har en lika stor aukto-
ritet som en profession. Dessutom &r inte yrkesutfvarna i en semiprofession den ursprungliga
kallan for den hogsta kunskapen inom amnet samt att det inte finns en systematiserad modell
for yrkesutdvarnas utférande. Semiprofession kan vara den sorts profession lararyrket innehar
med tanke pa att nagra av faktorerna ovan bade &r och inte ar en del av lararyrket, detta beroende
pa i vilken kontext som lararyrket satts i. Darfor ar det av vikt i denna studie att analysera utifran
Ailis och Brantes (2007) begrepp som &ven dem har anvént Abbott (1998) som teoretiskt ram-
verk att utgd ifran.

2.4.2 Lé&rares kvalitativa arbete

Lararyrket ar komplext, det ar flera arbetsuppgifter som gar in i varandra och darfor ar det svart
att analysera och sarskilja dessa. Skolverket (2013) gjorde en nationell kartlaggning dar 8000
larare deltog genom att fora tidsdagbdcker som sedan analyserades. Studiens huvudsyfte var att
ta reda pa hur grundskollarares tidsanvandning disponeras och vad larare utfor pa sin arbets-
plats. Skolverket (2013) har, likt andra forskare i detta avsnitt, identifierat olika typer av arbeten
och delat in dem i kategorier for att lattare kunna utfora en analys. De fann att larare under sin
arbetstid utforde en storre del pa att genomfora undervisning, administrativa och praktiska syss-
lor sasom rapportera elevfranvaro, hantera ledighetsansokningar, kopiering av laromedel och
IT-problematik. Aven bedémning och dokumentation samt omsorg och ordning var de typer av
arbeten som larare utforde i storre utstrackning. De kategorier av arbeten som utférdes i mindre
utstrackning var reflektion och kompetensutveckling, aterhamtning, aterkoppling samt forflytt-
ningar.

G. Brante (2009), har i sin studie gjort en OSM (organizational sampling method). OSM &r en
synkron metod dar respondenterna har en klocka som skickar signaler under flera slumpmassigt
utvalda tidpunkter varje dag under flera dagar. Respondenterna var 59 larare fran grundskolan
arskurs 1-9 och gymnasieskolans ar 1-3 som deltog i studien. Forskaren ville undersoka
huruvida larare gor flera saker samtidigt och nar klockan ringde skulle de da besvara vad de
gjorde under just den tidpunkten och detta visade hur mycket utrymme olika typer av arbeten
tog av lararens arbetstid.

Forskaren kunde se att larare utfor flera sysslor samtidigt, till exempel att medan undervisning
pagar, utforde lararna sysslor samtidigt. Exempelvis att de svarar pa mejl, rengor ytor eller fixar
iordning material. Vad respondenterna i forskarens studie &ven betraktade som flersyssla ar att



utfora bade ett aktivt och ett passivt sysslogora samtidigt. Det vill saga att en larare till exempel
hjalper en elev med en uppgift och samtidigt funderar pa vad fér material som behévs till mor-
gondagens lektioner. | studien visade det sig aven att, trots att det later positivt att kunna utfora
flera sysslor samtidigt, kan det vara ett storningsmoment. Detta kan i sin tur paverka kvaliteten
i den arbetsuppgift som huvudsakligen ska utféras for stunden (Brante, G. 2009).

En forskare som skriver om larare som utfér passiv och aktiv sysslogora &r Wedin (2007). Fors-
karen har gjort en etnografisk studie dar hon féljde tva larare i hogstadiet och samlade in data
genom att observera lararna tre till fyra dagar i veckan mellan ett halvar till ett ar. Hon fann
bland annat att vad galler beddmning och betygséttning av elever i arskurs 7-9, visade det sig
att det &r mycket patagligt och betydligt mer tyst narvarande i lararnas vardag.

For att en larare ska gora kvalitativt arbete kravs det att arbetstiden disponeras pa ratt satt. Skol-
verket (2013) tog upp att tiden &r en forutsattning for en bra kvalitet i undervisningen, men for
att bedriva en kvalitetssaker undervisning behdver larare en bra tidsdisponering for sina arbets-
uppgifter. Detta ar aven nagot som Aili (2013) namner att larare sjalva anger. Forskaren har i
sin studie analyserat 324 e-dagbdcker fran 54 larare, dar fokus lag pa vilka typer av arbetsupp-
gifter som l&rare utfor. | studien ndmner forskaren att konsekvenserna for larares tkade arbets-
belastning leder bland annat till att lararna upplever att det ar svart att gora ett kvalitativt arbete,
vilket dven paverkar undervisningen och elevernas resultat.

Aven Osterlind (2013), som gjorde en studie med 10 ldrararbetslag, dar lararna hade en uttalad
handlings- och deltagarorientering. Det innebér att lararna har kollegiala reflektionstillfallen
i sina arbetslag dar de analyserar och reflekterar dver sitt arbete. Forskaren, likt Skolverket
(2013) och Aili (2013), tog reda pa att situationer med 6kad arbetsbelastning, dar lararna fatt
omprioritera vissa arbetsuppgifter pa grund av olika omstandigheter, har visat ge negativ effekt
pa narliggande undervisning och dess kvalitet. Om det ar arbetsbrist och omprioritering av ar-
betsuppgifter, borde det undersokas vilka typer av arbeten som larare utfor.

Angaende larares kvalitativa arbete, tas detta upp av Aili och Brante (2007), dar de undersokte
vilka typer av arbeten som larare utforde utanfor undervisningstid, vilket delades in i icke-kva-
litativa, semi-kvalitativa och kvalitativa larararbeten. Deras studie gick ut pa att genom en er-
farenhetsinsamling av 20 respondenter som var grundskollérare, gymnasielarare eller specialla-
rare, ta reda pa vad lararna utfor for typ av arbeten utanfor deras undervisningstid. Deras studie
visade att larare under sin arbetstid utfor 22,2% kvalitativt larararbete. Forskarna stéller sig
fragan om det ar tillrackligt eller for lite kvalitativt arbete. Gallande skillnader i arskurser fann
bade Aili och Brante (2007) samt Skolverket (2013) att larare i hogstadiet utfor allt fler kvali-
tativa arbetsuppgifter sasom bedémning och rattning, medan larare i lag- och mellanstadiet i
storre utstrackning utfor icke-kvalitativa arbetsuppgifter.



3. Metod

| detta avsnitt presenteras studiens urval och studiepopulation, darefter beskrivs datainsamling
och bearbetning. Till sist motiveras studiens reliabilitet och validitet samt forskningsetiska stall-
ningstaganden.

3.1 Urval och studiepopulation

Studiepopulationen var utbildade grundskollarare, verksamma i forskoleklass eller i arskur-
serna 1-9, i Sverige. Respondenterna i studien deltog genom en webblénk till enk&ten som
skickades ut till tre slutna gruppforum pa Facebook dar endast larare ar gruppmedlemmar. Den
har formen av urval kallas for bekvamlighetsurval, vilket innebar att respondenterna har valts
utifran tillganglighet genom spridning av frageformularet som inlagg i slutna gruppforum. Ef-
tersom jag inte kan garantera att alla &r utbildade larare i grupperna, valdes installningen i en-
katformularet, att om de svarar nej pa fragan om de har uthildning, kopplas de direkt till slutet
av enkaten. Detta for att garantera att endast utbildade larare svarar pa hela enkaten. Respon-
denterna sjalva valjer att delta i enkaten genom att klicka pa en webblank som leder dem till
enkatens hemsida. De slutna grupper som webblanken skickades ut till var Mitt lilla klassrum
pa natet, | hjartat av lararyrket och Kooperativt larande.

Vid samma tidpunkt som enkéten skickades ut till de tre grupperna den 5 april 2020 var det
totala medlemsantalet 71 006 medlemmar. Totalt svarade 612 respondenter helt eller delvis pa
enkaten. 54 bortfoll, varav 22 av dem svarade att de inte har utbildning, vilket &r ett av kriteri-
erna for att kunna uppna professionsstatus. Av de 558 respondenter som svarade pa hela eller
delar av enkéten var 366 respondenter verksamma i forskoleklass och arskurs 1-3, 197 var
verksamma i arskurs 4-6 och 49 var verksamma i arskurs 7-9.

~ 400 366
E
E 300
197

[}
= 200
=
& 100 49
= I
;: Forskoleklass och ak 1- Ak 4-6 Ak 7-9
Z 3
<<

ARSKURSINDELNING

Figur 1. Respondentfordelning i respektive arskursindelning utifran angiven arskurs (n=558)

3.2 Datainsamling och bearbetning

Matinstrumentet som anvandes for datainsamlingen var en enkdtundersokning. Enkatundersok-
ningen var webbaserad och skapades pa en hemsida vid namn webbenkater.com. Enkéten
skickades som lank i tre slutna grupper pa Facebook. Lénken lades ut i de tre grupperna den 5
april 2020. Enkéten avslutades for samtliga grupper den 12 april 2020. Enkéaten innefattade 11
fragor, varav fem av fragorna hade respondenterna majlighet att vélja flera alternativ, fyra av
fragorna hade fasta svarsalternativ samt tre av dem innehdll grafisk skala dar respondenterna
skulle uppskatta mellan tva poler: ”Lagger ingen arbetstid pa det” samt Lagger hela min
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arbetstid pa det” (Se bilaga). Fem av dessa fragor hade dven extra alternativ som fritext dar
respondenterna kunde svara med egna ord. Detta alternativ var framst for att respondenterna
ges mojlighet att skriva ner arbetsuppgifter som de tycker har varde att sta med eftersom det ar
svart att fa med alla arbetsuppgifter som en larare utfor. Fordelen med det ar att det lamnar
utrymme for respondenterna att ge oférutsedda svar som dven kan ge ett stérre omfang av de
icke-kvalitativa arbetsuppgifter som inte stod med som alternativ i tidigare fragor. Nackdelen
ar dock att det blir svart att analysera fritextalternativen om det kommer in 200 olika arbets-
uppgifter (Bryman, 2018).

Bearbetning och analys av data skedde genom statistikprogrammet SPSS dér analys av varia-
belgrupperna icke-kvalitativt larararbete, semi-kvalitativt larararbete, kvalitativt larararbete
och arskursindelningar gjordes. | variabelgrupperna icke-kvalitativt larararbete, semi-kvalita-
tivt larararbete, kvalitativt larararbete innefattar de olika arbetsuppgifter som illustreras nedan
(figur 2). Variabelgruppen arkursindelningar innefattar F-3, 4-6 och 7-9.

Datainformationen exporterades aven till ett excel-dokument som anvandes for att skapa cirkel-
diagram for att synliggora skillnaderna inom, och utanfor respektive arskursindelningar. Da det
var ojamnt antal respondenter i arskursindelningarna F-3, 4-6 och 7-9, analyseras data genom
procentuellt varde och inte aritmetiskt varde. Detta for att ta reda pa hur manga procent av
samtliga i respektive grupp som utforde vissa arbetsuppgifter och sedan kunna jamfora dessa
varden gentemot varandra. Antalet arbetsuppgifter i respektive kategori var foljande: 20 icke-
kvalitativa arbetsuppgifter, 14 semi-kvalitativa arbetsuppgifter och 13 kvalitativa arbetsuppgif-
ter (figur 2). Nedan illustreras en 6versiktlig tabell pd samtliga arbetsuppgifter som ingick i
enkaten, varav de kursiverade arbetsuppgifterna ar ett axplock for analys i denna studie.

[cke-kvalificerade arbetsuppgifter

Semi-kvalificerade arbetsuppgifter

Kvalificerade arbetsuppgifter

Rengdring av ytor i kiassrum

Konflikthantering mellan elever

Planering och forberedelse av lektion

Rengoring av golv, fonster, viggar.

Foraldramite

Planering av ett idngsiktigt arbetsompdde

Rengoring av ytor i andra lokaler

Utvecklingssamtal

Miiten med arbetslag

Dammsugning av mattor

Handledning och/eller beteendevdgled-
ning for elever

Betygsattning (detta galler drskurs 6-9)

Tomma kompost/Slanga sopor

Hantering av elevers medicin

Administration och forberedelse infor ut-
vecklingssamtal

Vattna blommor

Hantering av elevers tillhorigheter

Administration av nationella prov

Rengdring av textiler sdsom gardiner

Rastvakt

Administration av drgdrdsprogram

Dekoration av klassrum

Socialt stod for elever (av ngon anledning
behaver vuxet stid)

Bedomning av elevers kunskaper

Lasa IT-problematik Pedagogisk lunch Fortbildningskurser
Rengoring/omhandertagande efter Icke planerat samtalkontakt med fordld- | Dokumentation av elevers individuella ut-
olyckshiandelser rar wecklingsplaner

Transport av elever till/frin lokaler
inom skolan

Skriva mejl till och svara pa mejl fran
vardnadshavare

Dokumentation av extra anpassningar

Transport av elever till/frdn lokaler

Letchjalp

Kartlaggning av elevers behov/extra
anpassningar

Sammanstdlining/forberedelse av Idxor

Bestillning av varor

Tillsyn i omklddningsrum till och frdn
idrott

Tullsyn vid kormdor

Hantering av elevers medicin

Hantering av elevers tillhdrigheter

utanfor skolan

Frénrapportering Hoppa in som vikarie i kollegas klassrum
Vikarieanskaffiing Arberar dven i fritidsverksamheten
Kopiering av

ldromedel/arbetsuppgifter

Figur 2: Tabell med samtliga arbetsuppgifter som ingick i enkatundersékningen.




Sjalva undervisningstiden har inte tagits i beaktande eftersom det ar nagot som ar sjalvklart att
majoriteten av lararna utfor i sitt yrke. Detta dr daven nagot som Skolverket (2013) kunde se i
deras studie, dar genomfdrande av undervisning var den arbetsuppgift som tog mest tid nar det
galler arbetsrelaterade aktiviteter, genomsnittet lag pa 3 timmar och 20 minuter per arbetsdag.
Vad som istallet ar intressant i denna studie ar det som ar runt om, men ocksa under tiden
undervisningen halls eftersom medan eleverna laser, kanske lararen passar pa att ga att kopiera,
gora rent vid sitt bord, registrera narvaron eller registrera franvaro. Precis som G. Brante (2009)
skriver, ar lararyrket komplext och ett yrke dar yrkesutdvaren i manga situationer gor flera
sysslor samtidigt. Darfor kan det ocksa innebéra att det kvalitativa arbetet i lararyrket ibland
kan komma att kombineras med icke-kvalitativa arbetsuppgifter dar lararen utfor en kvalitativ
arbetsuppgift, och utfor nagot mindre kvalitativt i samma stund.

| SPSS genomfordes en bivariat korstabulering for att se samband mellan arskursindelning och
arbetsuppgifter. Genom att gora en bivariat korstabulering blir det mer 6verskadligt och sam-
banden mellan de olika variabelgrupperna synliggérs (Bryman, 2011). Korstabulering &r en
korstabell dar frekvensfordelningarna mellan tva variabelgrupper stalls mot varandra, ena vari-
abelgruppen pa raden och en pa kolumnen, detta for att se samtliga mojliga samband som gar
mellan variabelgrupperna. Till sist gjordes en jamférande analys mellan arskursindelningarna,
aven har, med bivariat kortabulering for att ta reda pa samband mellan hur mycket en viss ars-
kursindelning gor i de olika begreppen icke-kvalitativt, semi-kvalitativt och kvalitativt lararar-
bete och om det finns nagra monster mellan dem (Djurfeldt, Larsson & Stjarnhagen, 2010). For
att illustrera vissa procentuella skillnader skapades &ven cirkeldiagram i Excel som fortydligar
skillnader mellan olika grupper.

3.3 Reliabilitet och validitet

Med reliabilitet menas att méatningarna ar stabila och inte utsatta for slumpinflytelser (Trost &
Hultaker, 2016), det vill saga att resultatet fran en undersdkning ger samma utslag om en ny
undersokning skulle utforas. Detta innebar att undersokningen da ar palitlig om det skulle ge
samma resultat. Trots att arbetsuppgifter kan variera for alla larare, kunde risken innebdara att
det inte ar sdkert att en far samma respons nasta gang samma undersékning utfors. Nar under-
sbkningen for denna studie gjordes kunde jag finna samma mdonster i den tidigare pilotstudien
som utfordes (Bryman, 2018).

Validitet handlar om huruvida méatinstrumentet ar konstruerat utifran de fragor som studien ska
undersoka. Det vill saga att om matinstrumentet mater det som ska métas, da visar det att stu-
dien har en god validitet (Trost & Hultaker, 2016). | denna studie vill jag ta reda pa vilka ar-
betsuppgifter som larare i olika arskurser utfor, och i vilken utstrackning som de gor det. Genom
detta &r enkatguiden i storsta del utformad dar arbetsuppgifter besvaras med ja, nej och inte
aktuellt, vilket da mater min fraga om lararna utfér arbetsuppgifterna.

3.4 Forskningsetiska stallningstaganden

De fyra huvudkrav som tas upp av Vetenskapsradet (2002) och stélls pa svensk forskning ar
informationskravet, samtyckeskravet, konfidentialitetskravet och nyttjandetkravet. Dessa har
tagits i beaktande i denna kandidatuppsats. Informationskravet och samtyckeskravet uppfylldes
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genom att informera och anhélla om ett godkénnande av gruppadministratérerna om enkéatens
delning, darefter &ven informera gruppmedlemmarna om enkatundersokningen. Inldggen som
respondenterna tog del av innehdll 1ank till enk&ten samt information om évergripande plan och
syfte for uppsatsen. Inldgget inneholl dessutom information om medlemmarnas frivillighet till
deltagande och mgjlighet till att avbryta sin medverkan nér de vill under enkéten. Konfidentia-
litetskravet innebér att respondenterna garanteras anonymitet. Detta fullbordades genom att
andra instéllningar i onlineverktyget webbenkater.com dér integritetspolicyn garanterade att re-
spondenternas IP-adresser inte sparas ner, samt att enkédten ar anonym. Nyttjandekravet togs i
beaktande genom att respondenterna blev informerade om att resultatet fran enkatundersok-
ningen endast kommer att anvéndas i denna uppsats samt att uppsatsen kan komma att publice-
ras pa GUPEA (Goteborgs Universitets databas for elektroniska publikationer).
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4. Resultat

Denna studie har analyserat vilka arbetsuppgifter larare i forskoleklass och arskurs 1-9 utfor pa
sin arbetsplats och huruvida dessa arbetsuppgifter ingar i lararyrket eller ej. Det som kommer
presenteras ar hur manga larare fran varje arskursindelning som utfor respektive kategori, dar-
efter i sista avsnittet kommer det analyseras hur mycket av lararnas arbetstid som laggs pa de
olika kategorierna kvalitativt, semi-kvalitativt och icke-kvalitativt larararbete.

4.1 Kvalitativa larararbeten

| kvalitativa larararbeten ingar arbetsuppgifter sasom planering av lektion och analysarbete,
darav dokumentation och bedémning av elevers kunskaper. Dessutom ingar personlig kompe-
tens dar lararna med hjalp av diverse moten med arbetslag samt fortbildningskurser kan ut-
veckla sin personliga kompetens (Aili & Brante, 2007).

Pa tabellen som illustreras nedan gar det att se att majoriteten av lararna mellan F-9 i studien,
utfor alla kvalitativa arbetsuppgifter da samtliga procentsatser ar minst dver 70%, varav de
flesta ligger pa ungefar 90-100%. Planering och forberedelse av lektion var den som framstod
som mest frekvent arbetsuppgift inom alla arskursindelningar (figur 3).

Arskursindelning

F-3 46 7-9
Kvalitativa Planering och férberedelse av lektion 99,69% 100,0% 100,0%
larararbeten Planering av Ingsiktigt arbetsomrade 99,06%  97,66%  97,87%
Moten med arbetslag 98,43%  98,83%  97,87%
Administration av atgardsprogram 80,56%  80,12%  70,21%
Bedomning av elevers kunskaper 98,12%  99,42%  100,0%
Sammanstalining/férberedelse av laxor 89,03%  91,81%  76,60%
Dokumentation av extra anpassningar 98,75%  99,42%  93,62%
Fortbildningskurser 73,98% 74,27% 76,60%

Figur 3: Korstabell dar procentuell skillnad mellan kvalitativa larararbeten och arskursindel-
ning illustreras.

Larare i F-3 och 4-6 utfor i storre utstrackning administration av atgardsprogram, med respek-
tive 80,56% och 80,12% och dokumentation av extra anpassningar med respektive 98,75% och
99,42% an lararna i arskurs 7-9, varav 70,21% av lararna i 7-9 utfor administration av atgards-
program och 93,62% utfor dokumentation av extra anpassningar. A andra sidan ar det larare i
7-9 som gar pa fortbildningskurser i storre utstrackning an lararna i F-3 och 4-6, dar 76,60%
av lararna i 7-9 utfor arbetsuppgiften fortbildningskurser medan 74,27% av lararna i 4-6 och
73,98% av lararna i F-3 utfor arbetsuppgiften fortbildningskurser.

Likt Ailis och Brantes (2007) studie, visade dven denna att larare i lagstadiet och mellanstadiet
utfor analysarbete i storre utstrackning &n larare i hogstadiet. Dock ar det samtliga l&rare i 7-9
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som utfor arbetsuppgift bedémning av elevers kunskaper. Vilket ar en av arbetsuppgifterna
inom analysarbetet som larare 1 7-9 utfor i storst omfattning an lararna i F-3 och 4-6 med
respektive 98,12% och 99,42%. Dock visar det sig att det inte & nagon betydande skillnad
mellan 4-6 och 7-9 eftersom 4-6 ocksa har betygsattning.

Lararna fick besvara en fraga om de anser att de olika arbetsuppgifterna i kvalitativa arbeten
tillnor lararyrket, med alternativen: Ja: tillhor lararyrket, Nej: tillhér inte lararyrket, Delvis:
vissa tillnor lararyrket, andra inte och Annat, dar de fyller i fritextalternativet till varfor de
valde Annat.

Annat: 0.75%
Nej: Tillhor inte lararyrket: 0.19%

Delvis: Vissa tillhor lararyrket, andra inte.: 29.53%

Ja: Tillhor lararyrket: 69.53%

Figur 4: Cirkeldiagrammet beskriver vad lararna anser huruvida kvalitativa arbetsuppgifter
tillhor l1araryrket.

Av 535 larare var det flest antal som angav att kvalitativa arbetsuppgifter tillhor lararyrket med
69,53% medan 0,19% angav att det inte tillh6r lararyrket. Det var 29,53% som svarade att vissa
tillnor lararyrket, men inte alla. Till sist var det 0,75% som angav Annat (figur 4), dar fortbild-
ningskurser togs upp som exempel pa att det inte alltid &r ritt” kurser, utan ibland helt onddiga
kurser som de blir tvingade till av sin chef. Dessutom svarade nagra att elevhalsoteam borde
arbeta mer med dokumentation av extra anpassningar och att specialpedagog borde stétta mer
i arbetet med atgardsprogram an vad de gor for tillfallet.

4.2 Semi-kvalitativa larararbeten

| semi-kvalitativa larararbeten ingar arbetsuppgifter sasom elev- och foraldrakontakt, dar det
bland annat innefattar utvecklingssamtal och konflikthantering mellan elever. Det bestar dven
av oplanerad undervisning, vilket kan handla om att vikariera i en kollegas klassrum eller arbeta
I fritidsverksamheten (Aili & Brante, 2007).

Betraffande arbetsuppgifter som innefattar elev- och foraldrakontakt, visar det sig pa tabellen
nedan att de flesta larare i F—9 utfor arbetsuppgifter som involverar elev- och foraldrakontakt.
Till exempel i arbetsuppgiften konflikthantering mellan elever, visar det sig att 100% av lararna
i respektive 4-6 och 7-9 utfor arbetsuppgiften, medan 99,42% av lararna i F—3 utfor arbetsupp-
giften konflikthantering mellan elever. Nar det dock kommer till arbetsuppgiften rastvakt var
det betydligt fler larare i F—3 och 4-6 som utférde arbetsuppgiften, dar 96,27% av lararna i F—
3 och 94,80% av lararna i 4-6 utforde arbetsuppgiften rastvakt pa sin arbetsplats. Av lararna i
7-9 var det dock 75% som var rastvakt pa sina arbetsplatser (figur 5).
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Arskursindelning

F-3 4-6 7-9

Semi-kvalitativa Utvecklingssamtal 99,07% 98,27% 95,83%
larararbeten Konflikthantering mellan elever 100,0% 99,42% 100,0%
Icke-planerat samtal/kontakt med foraldrar 99,69% 98,84% 97,92%

Hoppa in som vikarie i kollegas klassrum 71,74% 91,91% 91,67%

Arbetar aven i fritidsverksamheten 22,05% 5,78% 2,08%

Rastvakt 96,27% 94,80% 75,00%
Handledning/beteendevagledning for elever 91,93% 94,22% 91,67%

Laxhjalp 40,99%  54,91%  39,58%

Figur 5. Korstabell dar procentuell skillnad mellan semi-kvalitativa larararbeten och arskurs-
indelning illustreras.

Till skillnad fran detta var det dock fler larare i F-3 med 99,07% som utférde arbetsuppgiften
utvecklingssamtal &n de andra arskurserna dar det var 98,27% av lararna i 4-6 och 95,83% av
lararna i 7-9. Liknande resultat visade dven Aili och Brantes (2007) studie dar larare i lagstadiet
och mellanstadiet utforde arbetsuppgiften i storre grad an hogstadiet.

Dock visar det sig att under oplanerad undervisning, ar det fler larare i 4-6 och 7-9 som hoppar
in som vikarie i kollegas klassrum, dar respektive procentsats ligger pa 91,91% av larare i 4-6
och 91,67% av larare i 7-9. For larare i F-3 var det 71,74% som hoppade in som vikarie i
kollegas klassrum. Aven Ailis och Brantes (2007) studie visade att larare i 7-9 i storre grad
hoppar in som vikarie i en kollegas klassrum &n dvriga klasser. | denna studie var det dessutom
larare i 4-6 som utforde den i storre utstrackning an F-3, vilket inte var fallet i Ailis och Brantes
(2007) studie, dar lagstadiet var pd samma procentuella niva som 4-6.

Av de som jobbade i fritidsverksamheten visade det sig att det var flest larare i F-3, varav
22,05% arbetar i fritidsverksamheten. Dock var det en mindre del av larare i 4-6 och 7-9 som
arbetade i fritidsverksamheten, vilket var respektive 5,78% och 2,08% (figur 5). Da det &r en
stor skillnad mellan arskursindelningarna, undersoktes det narmare mellan arskurserna i F-3
for att kunna se hur manga i varje arskurs i F-3 som arbetar i fritidsverksamheten.

Arbetar aven i fritidsverksamheten Forskoleklass Ak 1 Ak 2 Ak 3
53,49 21,90 10,13 17,89

%
Total (n) 43 105 79 95

Figur 6. Korstabell med procentuell skillnad mellan arbetsuppgift “Arbetar aven i fritidsverk-
samheten” och arskurserna inom F-3 illustreras. (N=Totalt antal respondenter som svarade).

Enligt figuren ovanfor (figur 6) visade det sig att av 43 larare i forskoleklass var det 6ver halften
som &ven arbetade i fritidsverksamheten, med 53,49%. Dock visade det sig dven att det fanns

en del larare i arskurs 1 som arbetade pa fritidsverksamheten, vilket var 21,90% av 105 larare i
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arskurs 1. | arskurs 2 fanns det totalt 79 larare, varav 10,13% arbetade i fritidsverksamheten.
Aven i &rskurs 3 fanns det en del som arbetade i fritidsverksamheten, vilket var 17,89% av 95
larare som arbetade i arskurs 3.

Gallande fragan om respondenterna anser att de olika arbetsuppgifterna i semi-kvalitativa la-
rararbeten tillhor lararyrket eller ej, var det en majoritet av de 542 lararna som svarade att de
semi-kvalitativa arbetsuppgifterna delvis tillhor lararyrket, vilket var 74,35% (figur 7).

Annat: 0.92%
Nej: Tillhar inte lararyrket: 1.29%

Ja: Tillhor lararyrket: 23.43%

Delvis: Vissa tillhér |draryrket, andra inte.: 74.35%

Figur 7. Cirkeldiagrammet beskriver vad lararna anser huruvida semi-kvalitativa arbetsupp-
gifter tillhor lararyrket.

De som angav att semi-kvalitativa arbetsuppgifter tillhor lararyrket var 23,43% medan de som
inte tycker att det tillhor lararyrket var 1,29% av 542 larare. Till sist, de som svarade Annat var
0,92%, varav deras argumentation for att de valde Annat ar for att de tyckte att de flesta semi-
kvalitativa arbetsuppgifter tillhor lararyrket, forutom vikarie i en kollegas klassrum, laxhjalp
och arbeta pa fritids.

4.3 Icke-kvalitativa larararbeten

Icke-kvalitativa larararbeten innefattar arbetsuppgifter som ofta sker i ndra samband till, eller
avslutning av undervisning, sdsom plocka bort undervisningsmaterial eller rensa tavlan. Aven
administration ingdr i icke-kvalitativa arbetsuppgifter dar det bland annat handlar om kopiering
av laromedel/arbetsuppgifter och bestallning av varor. Det ingar dessutom arbetsuppgifter som
innefattar transport av elever, sasom félja elever till bussar, till olika lokaler eller lekplatser
(Aili & Brante, 2007).

I direkt anslutning till, innan och efter ett undervisningstillfélle brukar reng6ring av klassrum
ske efter undervisningen, men kan ocksa ske under tiden. Det ar dock en storre majoritet av de
558 larare som besvarade fragorna som angav att de rengor ytor i klassrum. Larare i F-3 utfor
arbetsuppgiften rengér ytor i klassrum i storre utstrdckning med 85,89%. Larare i 4-6 utforde
arbetsuppgiften i minst utstrackning med 76,84% och l&rare i 7-9 var det 83,33% som utforde
arbetsuppgiften rengdr ytor i klassrum. Mellan F-3 och 7-9 visade det sig inte vara en stor
skillnad. Vad som dock visade sig vara en storre skillnad var arbetsuppgifter dar de rengor
andra ytor. Exempelvis som matsal, kopieringsrum, korridor och personalrum. Av alla larare
var det lararna i F—3 som utforde arbetsuppgiften mest med 62,76%. L&rarna i 4—6 utforde det
med 54,24% och lararna i 7-9 med 35,42%.
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Arskursindelning

F-3 4-6 7-9
Icke-kvalificerade Rengo6ring av ytor i klassrummet 85,89% 76,84% 83,33%
larararbeten Rengoring av andra ytor 62,76% 54,24% 35,42%
Tillsyn i omkladningsrum 69,67% 38,98% 6,25%
Hantering av elevers tillhdrigheter 72,07% 84,18% 62,50%
Hantering av elevers medicin 68,47% 61,02% 43,75%
Transport av elever till och fran lokaler inom 73,27% 42,37% 27,08%
skolan
Losa IT-problematik 76,28% 78,53% 87,50%
Kopiering av laromedel/arbetsuppgifter 99,40% 99,44% 100,0%

Figur 8. Korstabell dar procentuell skillnad mellan icke-kvalitativa larararbeten och arskurs-
indelning illustreras.

Nar det kommer till att transportera elever mellan olika lokaler inom skolans omrade visade det
sig att en stor andel larare i F-3 transporterade elever mellan lokaler inom skolomradet, med
73,27%. Av lararna i 4-6 var det 42,37% och 27,08% av lararna i 7-9 som transporterade elever
mellan lokaler i skolans omrade. Aven hér visar det sig att lararna i lagstadiet utfor denna ar-
betsuppgift i storre utstrackning an mellan- och hogstadiet. Skolverket (2013) som beskriver
forflyttningar med elever i deras kategori omsorg och ordning visar i sin studie huruvida 1ag-
stadiet utfor omsorg och ordning i storre utstrackning an de andra.

En annan arbetsuppgift som ocksa visade sig vara en stor majoritet som utférdes av lararna var
kopiering av laromedel/arbetsuppgifter. Detta ménster kan dven urskiljas i Skolverkets (2013)
kartlaggning dar 88% av samtliga larare i deras studie utforde praktiska sysslor sasom kopiering
av laromedel. Aven i Ailis (2013) studie gar det att se att det administrativa arbetet, som inne-
fattar bade IT-problematik, kopiering av laromedel/arbetsuppgifter, ger ett stort antal utslag pa
respondenterna, dar de fick 122 antal svar fran deras studie. Det visade sig dock i de olika
arskursindelningarna att arskurs 7-9 var den grupp dar flest procentuellt antal larare utforde
arbetsuppgiften kopiering av laromedel/arbetsuppgifter, med 100,0%. Darefter var det larare i
4-6 med 99,44% som utférde arbetsuppgiften, till sist kommer F-3 dar de tatt efter f6ljs med
99,40% (Figur 8).

Hantering av elevers tillhdrigheter och medicin var nagot som visade sig vara flest larare i 1ag-
och mellanstadiet som utférde arbetsuppgiften. Det var dver hélften av samtliga larare som
hanterade elevers tillhérigheter, medan mindre an halften av 7-9 hanterade elevers medicin.
Gallande hantering av elevers tillhdrigheter var det stor andel larare i 4-6 med 84,18% som
hanterade elevers tillhérigheter medan det var 72,07% av lararna i F-3. Av lararna i 7-9 visade
det sig vara 62,50% som hanterade elevers tillhérigheter, vilket ar dver halften av lararna i 7—
9. | arbetsuppgiften hantering av elevers medicin var det dock mindre &n hélften av lararna i 7—
9 som hanterade elevers medicin, med 31,25%. Ldrarna i F-3 var det desto fler, med 68,47%
som hanterade elevers medicin, medan det var 61,02% av lararna i 4—6.
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Det som aven &r intressant i tabellen (figur 8) ar skillnaden mellan arskursindelningarna i ar-
betsuppgiften tillsyn i omkladningsrum. Det var en stor skillnad mellan arskursindelningarna,
dar flest larare i lagstadiet utforde arbetsuppgiften, med 69,67%. Av lararna i mellanstadiet var
det 38,98% arbetsuppgiften tillsyn i omkladningsrum medan det var 6,25% av lararna i hdgsta-
diet som utforde arbetsuppgiften.

Gallande fragan om respondenterna anser att de olika arbetsuppgifterna i icke-kvalitativa larar-
arbeten tillnor lararyrket eller ej, svarade majoriteten av 558 respondenter att de icke-kvalitativa
arbetsuppgifter som ingick i enkéten delvis tillhor lararyrket, med 85,48% (figur 9).

Annat: 0.90%
Ja: Tillhér l&raryrket: 3.05%

Nej: Tillhér inte l&raryrket: 10.57%

Delvis: Vissa tillhér |&raryrket, andra inte.: 85.48%
Figur 9. Cirkeldiagrammet beskriver vad lararna anser huruvida icke-kvalitativa arbetsupp-
gifter tillnor lararyrket.

Av de som svarade att de icke-kvalitativa arbetsuppgifterna tillhor lararyrket var 3,05%, medan
de som angav att det inte tillhér var 10,57%. De som svarade Annat var 0,90%, av de 558
grundskolldrarna. Det de skrev i fritexten var specifikt att stddningen upptar for mycket tid av
en ldrares arbetstid.

4.4 ”Det dr verkligen sloseri med lirarens redan snéva tid”

| tidigare avsnitt har resultatet av analysen visat vilka arbetsuppgifter som l&rare i grundskolan
utfor, vilka arskurser som utfor arbetsuppgifterna samt om de anser att det tillhor lararyrket
eller ej. I detta avsnitt underséks hur mycket grundskollérare lagger pa olika typer av lararar-
beten i genomsnitt, hur mycket tid respektive arskursindelning lagger och om det finns likheter
eller skillnader mellan dessa. Har &r det viktigt att ndmna att sjalva undervisningen inte raknas
in i denna studie eftersom undervisning till elever ar en sjélvklar del av en larares yrke. Men
arbetsuppgifter som utfors samtidigt, i samband med eller nara anslutning till en undervisning
ingar i studien.

Respondenterna tillfragades att pa en grafisk skala vardera hur mycket tid de lagger pa arbets-
uppgifter som hor till de olika kategorierna icke-kvalitativa, semi-kvalitativa och kvalitativa
arbetsuppgifter. Dir 0% var “Lagger ingen arbetstid pa det” och 100% var Lagger hela min
arbetstid pa det”. For att ta reda pa vad varje arskursindelning lade mest tid pa i respektive
kategori av sin arbetstid, skapades en tabell for att urskilja skillnader och likheter (figur 10). |
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tabellen nedan visade resultatet att den genomsnittliga lararen i lagstadiet lagger strax éver en
fjardedel av sin arbetstid pa icke-kvalitativa larararbeten, medan lararna i mellanstadiet och
hogstadiet lagger nagot mindre tid pa icke-kvalitativa larararbeten, med respektive 23,76% och
22,73%.

F-3 4-6 7-9
Icke-kvalitativa larararbeten 25,86 23,76 22,73
Semi-kvalitativa larararbeten 34,45 36,90 32,94
Kvalitativa larararbeten 39,69 39,34 44,33
Totalt % 100 100 100

Figur 10: Korstabell som visar procentuella skillnader i hur mycket tid de olika arskursindel-
ningarna lagger pa de olika sorters arbeten.

Dock visar resultatet (figur 10) att mellanstadiet lagger mest tid pa semi-kvalitativa arbetsupp-
gifter an de andra arskursindelningarna, med 36,90%. Lagstadiet lagger 34,45% och hogstadiet
32,94% pa semi-kvalitativa arbetsuppgifter. Gallande kvalitativa arbetsuppgifter, var det fak-
tiskt hogstadiet som utforde kvalitativt arbete i stérre utstrackning av sin arbetstid an lag- och
mellanstadiet, med 44,33%. Lagstadiet och mellanstadiet hade snarlikt resultat som endast skilj-
des at nadgra hundradelar, dar F-3 lade 39,69% pa kvalitativa arbetsuppgifter av sin arbetstid
och 4-6 lade 39,34%.

Det genomsnittliga svaret av vad larare lagger pa olika typer av larararbeten sammanlagt, ana-
lyseras utifran respondenternas svar (figur 11). Resultatet visar att 37% av lararnas arbetstid
laggs pa arbetsuppgifter som ingar i kvalitativa larararbeten. 36% av lararnas arbetstid laggs pa
semi-kvalitativa larararbeten.

Kvalitativt Iarararbete: 37% Icke-kvalitativt |arararbete; 27%

Semi-kvalitativt [Arararbete: 36%

Figur 11: Cirkeldiagram som illustrerar procentuellt varde i hur mycket tid som responden-
terna uppskattar att de lagger pa de olika sorters arbeten.

Daremot visar det genomsnittliga resultatet att det &r 27% av lararnas arbetstid som laggs pa

icke-kvalitativa larararbeten. | enkatformularet under icke-kvalitativa larararbeten kommente-
rades det ordagrant: ”Det &r verkligen sloseri med ldrarens redan sniva tid”.
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5. Diskussion

| detta avsnitt kommer resultatanalysen att diskuteras och gora en koppling till tidigare forsk-
ning, Syftet med denna uppsats ar att undersoka vad for arbetsuppgifter larare utfor pa sin ar-
betsplats och i hur stor utstrackning de utfoér de olika typen av arbeten.

5.1 Resultatdiskussion

Under denna rubrik kommer resultatanalysen diskuteras, dar de delas upp i de olika typ av
arbeten som tidigare presenterats, kvalitativa, semi-kvalitativa och icke-kvalitativa larararbe-
ten. De kommer att knyta an till den tidigare forskningen och teorin som tagits upp i tidigare
avsnitt och darefter diskuteras val av datainsamlingsmetod och databearbetning, till sist kom-
mer en slutsats kring vad denna studie kommit fram till och forslag till framtida forskning.

5.1.1 Kvalitativt, semi-kvalitativt och icke-kvalitativt larararbete

Kvalitativa larararbeten

| resultatet synliggjordes det att det var en stor majoritet av lararna i studien som utférde kvali-
tativa larararbeten, dar det bland annat inkluderade arbetsuppgifter som bedémning av elevers
kunskaper, planering av lektion och fortbildningskurser. Dessa arbetsuppgifter handlar om I&-
rarens personliga kompetensutveckling, analysarbete och kortsiktiga planeringar. Precis som
denna studie, visade tidigare forskning att larare utforde de flesta kvalitativa arbetsuppgifter i
stor utstrackning. Av de arbetsuppgifter som &r kvalitativa i det avseende som denna studien
har tolkat, visade Skolverkets (2013) studie, att larare i storre utstrackning utforde planering av
lektion, beddmning och dokumentation.

Resultatet visade dven att larare i lagstadiet och mellanstadiet utforde analysarbete i storre ut-
strackning an larare i hogstadiet, detta ar nagot som aven Ailis och Brantes (2007) studie visade.
Av de olika arbetsuppgifterna inom analysarbete, var det dock larare i 7-9 som utfor arbets-
uppgift bedémning av elevers kunskaper mest. Vilket ar en av arbetsuppgifterna inom analys-
arbetet som larare i 7-9 utfor i stérst omfattning an lararna i F-3 och 4-6. Varfor det ar larare i
7-9 som utfor till storsta del bedémning av elevers kunskaper ar bland annat for att betygsétt-
ning ar en stor del av lararnas vardag. Wedin (2007) skriver att bedémning och betygséttning
av elever i arskurs 7-9 har i sin studie visat att det &r mycket patagligt och betydligt mer tyst
narvarande i lararnas vardag an vad man tror.

Dock visar det sig att av de kvalitativa arbetsuppgifter som utférdes i mindre utstrackning var
sadant som tenderar att utveckla lararens personliga kompetens, som att ga pa fortbildningskur-
ser. Detta var aven nagot som Skolverkets (2018) studie ocksa tog reda pa, att lararens egen
kompetensutveckling, reflektion och aterhamtning var det som utfordes i mindre utstrackning
av alla arbetskategorier.

Vad anser lararna sjalva om arbetsuppgifterna de utfor? | fraga om vad lararna sjélva anser
tillhora lararyrket, ar det en majoritet som anser att kvalitativa larararbeten ingar i lararyrket.
Dessutom anser over en fjardedel att vissa arbetsuppgifter tillnor lararyrket, varav nagra kom-
menterade att fortbildningskurser inte alltid ar nédvandiga med tanke pa att det inte ar lararna
sjalva som valjer vilken kurs de vill ga pa.
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Vad som namndes tidigare var att nagra respondenter i enkatformularet kommenterade att de
maste ga pa fortbildningskurser for att chefen anser att de behover det, inte for att de sjélva ser
en vinst i att ga nagon specifik fortbildningskurs. Med detta gar det att diskutera huruvida lara-
res autonomi ar befintlig i detta avseende. Da lararna sjalva inte har en bestimmanderatt Gver
vad de vill utveckla i sin personliga kompetens, utan att det &r deras chef som bestdmmer vad
de ska utveckla. Om ett helt arbetslag med utbildade och professionella larare som i detta fall,
inte ser nagon vinst med fortbildningskursen for sitt lararyrke och arbetsplats, hur kommer det
sig att nagon annan kan bestamma det 6ver lararnas huvud? Var kommer lararens autonomi in
i denna situation? Mellan sex till atta professionella larare borde ha fatt bestamma vad for fort-
bildningskurs som de borde ga och vilken de har mest nytta av.

Precis som T. Brante (2009) skrev, ar autonomin i ett lararyrke komplext, dar lararen har auto-
nomi i vissa delar av sitt yrke, medan andra yrkeskategorier kan bestamma 6ver skolans ut-
formning, vilket kan innebéra vad lararna ska léara sig. Colnerud och Granstrom (2015) skrev
dock att lararen har autonomi i sitt klassrum och bedémning av elever, vilket innebér att de
saledes kan styra hur de ska lara ut till barnen, dock blir det bortkastad tid med att ga forthild-
ningskurser som flera larare upplever inte har nagot varde i deras yrke.

Semi-kvalitativa larararbeten

| semi-kvalitativa arbeten gick det att se lite fler skillnader mellan arskurserna. Detta kan ha sin
grund i vilka aldrar som ar mer i behov av omsorg och ordning &n andra. Skolverket (2013) tar
upp huruvida larare i lagstadiet och mellanstadiet arbetar mer med omsorg och ordning utanfor
klassrummet an andra arskurser. Detta ar aven nagot som visar sig forekomma speciellt pa ras-
terna. Det kan darfor vara en anledning till att larare i F-3 och 4-6 i stdrre grad har rastvakt
som arbetsuppgift, eftersom de under tiden dven skéter omsorg och ordning.

Av de arbetsuppgifter som ar semi-kvalitativa i det avseende som denna studien har tolkat, visar
Skolverkets (2013) studie, att larare utfér omsorg och ordning i stor utstrackning. Vilket da
denna studie har visat, ar larare i lagstadiet och mellanstadiet som framst utfor sadana arbets-
uppgifter. Lagstadiet och mellanstadiet visar sig ha mer arbetsuppgifter inom omsorg och ord-
ning, men det som de ocksa har lite mer av, ar arbetsuppgifter som inkluderar foraldrakontakt
sdsom utvecklingssamtal. Aven Ailis och Brantes (2007) studie visade sig att lagstadiet och
mellanstadiet har mer foréldrakontakt an hogstadiet. Dock visar deras studie storre skillnad &n
vad denna studie gor. Utvecklingssamtal med foréldrar och elever &r en semi-kvalitativ arbets-
uppgift dar man genom tidigare kvalitativt arbete sedan aterkopplar till foraldrarna och eleverna
om elevernas kunskapsutveckling.

Vad Skolverkets (2013) resultat om aterkoppling visade, var att sddana arbetsuppgifter utfordes
i mindre utstrackning. Aterkoppling som de definierade som &terkoppling till elever eller for-
aldrar om elevernas kunskapsutveckling genom exempelvis utvecklingssamtal, betygssamtal
och samtal om atgardsprogram. Utvecklingssamtal sker tva ganger per ar, vilket innebar att det
inte utférs dagligen. Nar det val &r dags for utvecklingssamtal och utvecklingsplaner infor det,
tar det valdigt mycket tid fran lararnas arbetstid, da det utfors under vissa perioder. Detta
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tenderar dven da, enligt Ailis (2013) studie, vara nagot som hindrar det kvalitativa arbetet att ta
plats i praktiken da till exempel utvecklingsplaner tar for mycket tid under de perioderna.

Vad lararna sjalva anser tillhora lararyrket, &r det en majoritet som anser att inte alla semi-
kvalitativa larararbeten ingar i lararyrket. Det som stack ut fran respondenternas egna svar var
att det som inte ingar i lararyrket var vikariat i en kollegas klassrum, laxhjalp och arbete pa
fritidsverksamheten. Detta visade sig vara en intressant fraga eftersom, med erfarenhet av lara-
ryrket, vet jag att manga férskoleklasslarare arbetar dven pa fritidsverksamheten. | resultatet
visade det sig att en del av lararna i lagstadiet arbetade i fritidsverksamhet ocksa, da fordjupade
studien sig lite i fritidsverksamheten och hur det ser ut for respektive arskurs i F-3. Anledningen
till att det blev en fordjupning i just detta ar for att vissa larare i forskoleklass har en semester-
tjanst och jobbar aven pa fritids efter skoltid.

For att ta reda pa om det var en majoritet av forskoleklasslarare som arbetade pa fritids har det
alltsa sin forklaring i att manga forskoleklasslarare i stor utstrackning brukar arbeta i fritids-
verksamheten. Detta visas exempelvis i artikeln som Olsson (2020) skrev, dar flera férskole-
klasslarare beskriver sin arbetssituation dér de arbetar i bade forskoleklass och fritidsverksam-
het. Trots att det var flera forskoleklasslarare som arbetade dven pa fritids, var det dock anda
en del av de andra arskurserna 1-3 som ocksa arbetade i fritidsverksamheten. Aven nagra fa
larare i 4-6 och 7-9 arbetade ocksa i fritidsverksamheten, vilket far en att fundera pa hur de
hinner med det utéver en tjanst som grundskollarare.

Icke-kvalitativa larararbeten

Av de arbetsuppgifter som ar icke-kvalitativa i det avseende som denna studien har tolkat, visar
Skolverkets (2013) studie, att larare i storre utstrackning utfér administration och praktiska
sysslor, vilket innebar kopiering av laromedel, 1T-problematik och inrapportering av franvaro.
Larare lade ocksa mycket tid pad omsorg och ordning. Dar visade det sig att larare som under-
visar i yngre aldrar kan behéva lagga mer tid pa omsorg och ordning, dven utanfor klassrummet.
Detta ar nadgot som denna studien visar i resultatet, dar larare i lagstadiet utfor i storsta utstrack-
ning arbetsuppgifter sdsom tillsyn i omkladningsrum och rastvakt. Rastvakt tillnor dessvarre
semi-kvalitativa arbetsuppgifter, men eftersom arbetsuppgiften har en karaktar av omsorg och
ordning, tas den upp dven har. Att arbeta med omsorg och ordning visade Skolverket (2013)
vara speciellt patagligt for larare i lagstadiet, men under raster var det dven tydligt hos larare i
mellanstadiet.

Gallande vad lararna sjalva anser tillhora lararyrket, dr det en majoritet pa cirka 85% som anser
att vissa icke-kvalitativa larararbeten tillhor larararbetet medan andra inte gor det. Detta kan
alltsa likstallas till det resultat som Aili och Brante (2007) fick syn pa, att vissa delar av det
icke-kvalitativa larararbetet kunde inte utféras av nagon annan an lararen. Merparten av arbets-
uppgifterna ingar inte i lararens arbetsuppgifter enligt kommentarer fran respondenter, speciellt
stadningen upptar alldeles for mycket tid.

5.1.2 Larares tidsdisposition
Apropa hur mycket tid som avsatts till kvalitativt larararbete visade det sig i denna studie att
lararna avsatter 37% av sin arbetstid pa kvalitativt larararbete. Ailis och Brantes (2007) studie
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visade att respondenterna i grundskolan och gymnasiet avsatte 22% av deras arbetstid pa kva-
litativt larararbete. De stéllde sig fragan om 22% var tillrackligt for att kalla sig en profession.
Med min studie, med 37% gar det att aterigen stalla fragan om lararen ér tillrackligt profession-
ell for att kunna kalla sig en profession.

Vad som kan hindra en l&rare att kalla sig for en profession &r dock den mangd icke-kvalitativa
och semi-kvalitativa larararbeten som tar tid fran ett kvalitetsdrivande arbete. Med detta menar
Aili (2013) att beroende pa de arbetsvillkor som skolan erbjuder lararna, kan paverka hur
mycket kvalitativa larararbeten som utfors. Till exempel att lararen bor hinna att planera sin
undervisning. Forskaren fick aven syn pa huruvida larare i grundskolan dven arbetar hemma
utover sin arbetstid for att hinna med sitt kvalitativa larararbete sasom planering av lektion.

Resultatet visade att av arskursindelningar, var det larare i hogstadiet som utférde kvalitativa
arbetsuppgifter i storre utstrackning an lagstadiet och mellanstadiet. Detta monster gar dven att
finna i Ailis och Brantes (2007) studie, déar larare i 1-6 utforde icke-kvalitativa och semi-kva-
litativa arbetsuppgifter i storre utstrackning an i 7-9. Forskarnas resultat visade att Iag- och
mellanstadiet tillsammans utférde 7,8 timmars kvalitativt arbete medan hdgstadiet utférde 6,9
timmars kvalitativt arbete under en veckas arbetstid. Eftersom lag och mellanstadiet &r hop-
slagna i deras analys, visar detta att hogstadiet gor mer kvalitativt arbete an vad de lag- och
mellanstadiet gor separat.

Genom en konkret jamforelse mellan arskurserna skulle det alltsa se ut som sa att om en larare
skulle arbeta 45 timmar i veckan, skulle en larare i F-3 lagga cirka 11,64 timmar av sin arbetstid
pa icke-kvalitativa larararbeten under en hel vecka, medan en larare i 7-9 skulle lagga cirka
10,23 timmar pa samma arbetsuppgifter. Det ar alltsa ungefar 1,41 timmar mindre &n en larare
i F-3 skulle lagga. Lararen i 4-6 skulle lagga cirka 10,69 timmar pa icke-kvalitativa larararbe-
ten, vilket ar ungeféar 0,95 timmar mindre &n lararen i F-3.

Betraffande kvalitativa larararbeten lagger dock lararen i 7-9 mer tid pa kvalitativa larararbeten.
Lararen i 7-9 lagger cirka 19,95 timmar pa kvalitativa larararbeten medan lararen i F-3 lagger
ungefar 17,86 timmar och lararen i 4-6 lagger cirka 17,70 timmar av sin arbetstid pa kvalitativa
larararbeten. Skillnaden mellan lagstadiet och hogstadiet visar pa att larare i 7-9 arbetar ungefar
2,09 timmar mer &n larare i F-3 med kvalitativa larararbeten. Larare i 4-6, med minsta antalet
timmar pa kvalitativa larararbeten, arbetar med andra ord cirka 2,25 timmar mindre med kvali-
tativa larararbeten &n l&rare i 7-9.

Vad som dven ar intressant &r att lararen i 4-6 faktiskt lagger mest tid pa semi-kvalitativa larar-
arbeten pa ungefar 16,61 timmar av 45, medan F-3 lagger cirka 15,50 timmar och larare i 7-9
lagger cirka 14,82 timmar av sin arbetstid pa semi-kvalitativa larararbeten. Det visar att larare
i hogstadiet lagger ungefar 1,79 timmar mindre tid pa semi-kvalitativa larararbeten an mellan-
stadiet. Detta ar anda vantat med tanke pa hur mindre foraldrakontakt som hogstadiet har jam-
fort med lag- och mellanstadiet, precis som Aili och Brante (2007) skrev i sin studie.
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Detta visar att larare i lagstadiet lagger mest tid pa icke-kvalitativa arbetsuppgifter som rengé-
ring, tillsyn av elever vid korridor och omkladningsrum samt kopiering av laromedel/arbets-
uppgifter. Larare i mellanstadiet lagger a andra sidan mest tid pa semi-kvalitativa arbetsuppgif-
ter sdsom rastvakt, handledning/beteendevagledning for elever och att vikariera i en kollegas
klassrum. Till sist visar resultatet i studien att larare i hogstadiet lagger mest arbetstid pa kvali-
tativa arbetsuppgifter, till exempel pa bedémning av elevers kunskaper, ga pa fortbildningskur-
ser och planering av lektion.

Detta ar aven vad Skolverket (2013), likval Aili och Brante (2007) kom fram till, dar lagstadiet
och mellanstadiet utfor en storre del av sin arbetstid pa omsorg och ordning, vilket innefattar
icke-kvalitativa och semi-kvalitativa l&rararbeten, medan hogstadiet utfor en storre del av sin
arbetstid pa kvalitativa arbetsuppgifter, daribland bedémning av elevers kunskaper, vilket dven
Wedin (2007) menade pa att det &r en tyst och pataglig faktor som finns hos larare i hogstadiet.

Aven om det finns skillnader arskurserna emellan, &r det fortfarande viktigt att beakta det fak-
tum som visats i denna studie att alla larare tillsammans lagger minst 25% av sin arbetstid pa
icke-kvalitativa arbetsuppgifter. Detta ar alltsa en fjardedel av lararens arbetstid. Som tidigare
namnt ar den genomsnittliga statistiken att 27% av en larares arbetstid gar ut pa att utfora icke-
kvalitativa arbetsuppgifter. Dock bor det tas med i berdkningen att det kan se olika ut pa sko-
lorna. Nagra respondenter svarade att de utforde vissa arbetsuppgifter i stérre utstrackning i
tidigare eller nuvarande arbetsplats. En respondent skrev att skolassistent och rektor tog tag i
mycket pa forra arbetsplatsen, samt att pd den nuvarande arbetsplatsen &r det mer icke-kvalita-
tiva arbetsuppgifter som utfors sdsom stadning och reparera mobler.

Skolverket (2013) namner att de fann nagra faktorer som kan paverka en larares arbetsuppgifter.
Exempelvis fann de sma signifikanta skillnader mellan kommunala och fristaende skolor, an-
talet elever i skolan och foraldrars utbildningsniva. Ett exempel pa detta kan vara som skillna-
den som beskrevs tidigare, dar denna studie visade att det ar mindre skillnad mellan Iagstadiet
och mellanstadiet gentemot hogstadiet an vad Ailis och Brantes (2007) studie visade gallande
arbetsuppgifter med foraldrakontakt. Vilken skola det ar man arbetar pa, beroende pa de fak-
torer som Skolverket (2013) tog upp kan ge olika utslag pa olika studier.

5.1.3 Lararyrket, en profession?

Grundskollarare ar en yrkeskategori som har hogst arbetskrav och minst egenkontroll, dar den
minskade egenkontrollen innebdr att de har for lite inflytande Gver sina arbetsuppgifter, upp-
laggning av sitt arbete och arbetstakt (Mansson, 2004). Detta &r nagot som syns tydligt i denna
studien, dar lararna uppger att vissa arbetsuppgifter tar for mycket tid, att vissa arbetsuppgifter
inte alltid &r relevanta och att vissa yrkeskategorier bor stotta upp mer i andra arbetsuppgifter,
sasom specialpedagog och speciallarare i arbetsuppgifter som ror extra anpassningar och doku-
mentation samt atgardsprogram for elever i behov av stod.

Vad galler en ldarares autonomi togs det upp huruvida larares autonomi ar bristféallig géallande
deras egen personliga kompetensutveckling. Dér T. Brante (2009) skrev att andra yrkeskatego-
rier sasom skolminister eller rektor kan bestamma 6ver skolans utformning, daribland vad
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lararens personliga kompetensutveckling ska utvecklas mot. Trots att lararen har en autonomi i
sitt eget klassrum (Colnerud & Granstrom, 2015), ar det inte tillrackligt mycket for att lararyrket
ska kunna réknas in i en av de faktorerna som kravs for en profession. Grundskolldrare ar en
yrkesgrupp som star under myndigheter, dar bland annat Skolverket och politikarenan kan be-
stdmma Over skolans interna arbete.

Fastan larare inte har manga av de faktorer som spelar in i en profession, ar larare trots allt
professionella i den bendmning att de enligt, Ailis och Brantes (2007) studie, anvander sig av
ett formellt kunskapssystem och sin kompetens for arbetsrelaterade problem for att vinna for-
troende och legitimitet av det yttre. Exempelvis nédr de ska diskutera om en elevs l&asproblem
for vardnadshavare. Detta visar pa att larare besitter en sddan kunskap att de danda kan analysera
ett problem pa arbetsplatsen och med sina kunskaper kunna losa problemet. Aven Abbott (1988)
tog upp huruvida yrkesutdvarens formaga att kunna hantera arbetsrelaterade problem och ge-
nom sitt formella kunskapssystem ha befogenhet att analysera och l6sa sddana problem.

Trots detta &r det dock inte tillrackligt for att kunna analysera larare i huruvida de utfér kvali-
tativa larararbeten i den man som Abbott (1988) tog upp, dar forskaren menar att en profession
ska utifran ett formellt kunskapssystem kunna definiera ett problem, undersoka, analysera och
dra slutsatser om det. L&raryrket & som T. Brante (2009) namner, en semiprofession, som styrs
av andra myndigheter och inte lika sjalvstandigt som andra professioner. Trots att denna studien
visade att lararna har mer kvalitativt arbete med 37% an Aili och Brantes (2007) studie, kvarstar
faktumet att lararna fortfarande inte ar sjalvstandiga.

5.2 Metoddiskussion

Datainsamlingsinstrumentet som anvandes var en webbaserad enk&tundersokning. Varfor just
det valet av metod var for att fragestéllningarna riktar sig till att fa svar fran s manga larare
som mojligt som besvarar vilka arbetsuppgifter de utfor. De 6ppna fragorna var framst for att
respondenterna far mojlighet att skriva ner arbetsuppgifter som de tycker har vérde att std med
eftersom det ar svart att fa med alla arbetsuppgifter. Fordelen med det ar att det lamnar utrymme
for respondenterna att ge oférutsedda svar som dven kan ge ett storre omfang av de arbetsupp-
gifter som inte stod med som alternativ i tidigare fragor (Bryman, 2018). | fraga om att upp-
skatta hur mycket en lagger pa vissa typ av arbeten, fick respondenter i tidigare pilotstudie
skriva ner en procentsats. Detta upplevdes bli for styrt da de valde skriva ner procentsats i jamnt
antal. Istallet fick respondenter i denna studie uppskatta via en grafisk skala, detta gav mer
slumpade tal.

Gallande 1ag eller hog svarsfrekvens var det 558 som svarade pa hela eller delar av enkaten. Pa
forsta sidan med fragor om arbetsuppgifter var det 558 respondenter som svarade pa fragorna
om icke-kvalitativa larararbeten. Darefter minskades antalet till 543 pa néasta sida med semi-
kvalitativa larararbeten. Pa den tredje sidan med kvalitativa larararbeten var det 537 responden-
ter som svarade. Detta visar att det var en hog svarsfrekvens. Eftersom tidigare pilotstudie vi-
sade att det var fler bortfall & denna studie, kan en av faktorerna vara att i denna studie fick
respondenterna en Oversikt dver hur enkatformularet ar utformad, redan pa valkomstsidan.
Detta for att eftersom tryckta enkater kan respondenter bladdra i for att fa en uppfattning om de
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vill svara pa enkaten och i stérre utstrackning svarar pa hela. Medan en webbenkat gar det inte
att bladdra i pa samma séatt (Trost & Hultaker, 2016).

Det positiva med webbenkater ar dock att det inte medfor nagra kostnader, gar snabbt att fa tag
i ett stort urval samt tidseffektivt eftersom vid anvandning av specifik webbenkét (Trost &
Hultaker, 2016), finns det mojlighet att fa fardig analys av datainsamlingen eller en fil att an-
vanda i ett statistikprogram for att slippa skriva in varje variabel sjalv. Det som dock ar viktigt
att tanka pa ar att, om datainsamlingen ska kunna importeras till ett statistikprogram, &r det
viktigt att enkatformuldret ar utformad pa ett korrekt satt for att kunna importera datain-
samlingen och kunna gora analys av. | pilotstudien hade jag ett mer korrekt enkatformulér &n
denna studie, vilket innebér att statistikprogrammet hade svart att lasa av filen som skulle im-
porteras. Detta ledde till att jag fick skriva in varje variabel och respondent for att sedan lagga
in det i statistikprogrammet for att kunna analysera det.

Frageformularets lank spreds via tre Facebook-grupper. Lanken kunde hamtas av vilka med-
lemmar som helst i grupperna. Urvalet var av ett bekvamlighetsurval, eftersom det skickades
ut i nagra grupper som jag sjalv a medlem i och det var det mest tidseffektiva alternativet
(Bryman, 2018). Antalet respondenter i urvalet var svar att definiera eftersom det var tre grup-
per pa Facebook, varav medlemmarna kan vara medlem i alla grupper samt att det inte finns en
garanti att alla heller &r aktiva i grupperna. Darfor &r det inte sékert att sdga hur stort urvalet ar.
Genom att utga fran medelvardet av dessa grupper ar urvalsramen ungefar pa 26 155 potentiella
respondenter. Trost och Hultdker (2016) skriver att ju storre urval desto battre eftersom det ska
vara representativt for populationen. Dock, nar det kommer till urvalet, kan alla, bade outbil-
dade och utbildade inom lararyrket, ga med i gruppen och darfér ar det ingen garanti att samtliga
respondenter i grupperna har en fullstandig lararutbildning. Detta ar ndgot som tagits i beak-
tande nar enkéaten skapades eftersom studien lagger fokus pa lararyrkets professionalisering i
relation till vilka arbetsuppgifter som larare utfor, darfor var den forsta fragan i enkatformularet
om respondenterna har utbildning. Om de svarade nej, vidarekopplades de direkt till slutet av
enkaten utan majlighet att svara pa fler fragor (Trost & Hultaker, 2016).

5.3 Slutsats

Trots att lararyrket &r en semiprofession, ar det alldeles for mycket icke-kvalitativt larararbete
som utfors. Av en larares arbetstid ar det 6ver en fjardedel som gar at till icke-kvalitativt larar-
arbete. En fjardedel som istéllet kan ga till att utfora kvalitetsdrivande arbete. Ett kvalitetsdri-
vande arbete ger mer kvalitet i undervisningen, vilket i sin tur ocksa ger eleverna battre forut-
sattningar att klara sig i skolan. Mycket av det icke-kvalitativa l&rararbetet skulle kunna utforas
av en annan yrkeskategori sasom kopiering av laromedel, rengdring, tillsyn av elever omklad-
ningsrum och liknande. Genom att en annan yrkeskategori lagger fokus pa dessa arbetsuppgifter
kan lararen lagga sin vikt pa planering av lektion, sin personliga kompetens, omsorg och ord-
ning till eleverna samt beddmning och dokumentation av elevers kunskap och behov.

5.4 Framtida forskning
Trots att larare utfor, av vad min studie fick reda pa, strax éver en fjardedel av arbetstiden pa
icke-kvalitativt larararbete, finns det ingen vidare forskning pa detta. Vad annan litteratur eller
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artiklar undersoker ar oftast arbetsuppgifter som faktiskt tillhor lararyrket. Att undersoka de
arbetsuppgifter som larare inte anser tillhora lararyrket men anda utfor, kan vara av vikt for att
kunna se vad larare faktiskt utfor pa sin arbetsplats, mer an det som synliggérs utat. Just denna
aspekten var jag intresserad av att undersoka i mitt arbete, men som jag dessvarre inte lyckades
med pa grund av brist pa forskning inom detta.

Denna studie kan dock vara ett steg till att flera borjar undersdka de dolda arbetsuppgifter som
larare utfor. Speciellt nar larare genom tider har fatt mer arbetsuppgifter men inte mer tid till
att utfora dessa och darfor hindrar det till ett kvalitetsdrivande arbete. Da ar det pa tiden att
undersoka hur mycket tid de arbetsuppgifter som andra yrkeskategorier istallet kan utfora. La-
rarassistenter som det ar mycket pa tal om, kan eventuellt ta 6ver dessa arbetsuppgifter, men da
ar det viktigt med en forskning som kan ta reda pa det som de kan ta 6ver utan att lararen forlorar
den sociala kontakten med elever och kollegor.
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Lararens olika arbetsuppgifter i grundskolan

Vélkommen
Vilka arbetsuppgifter utfér Ni i egentligen i skolan? Detta &r nagot som jag underséker i mitt sista examensarbete.

Jag heter Elisabeth Akestam och gar sista terminen i grundlararprogrammet F-3 pa Géteborgs universitet. Just nu skriver jag mitt
sista examensarbete och jag riktar in mig pa vilka arbetsuppgifter som larare utfor i praktiken. Da jag har vittnat om larare som utfor
arbetsuppgifter som inte ingéar i lararyrke. Det som ar ytterst intressant och som jag vill underséka &r hur mycket av sin arbetstid som
larare lagger pa arbetsuppgifter som inte tillhor lararprofessionen. Enkaten ar pa 4 sidor, varav sida 1 innehaller tva korta fragor om
er bakgrund. Pa sida 2—-4 kommer ni att kryssa i vilka arbetsuppgifter ni utfér, uppskattning av hur mycket ni utfér de
arbetsuppgifterna samt om ni anser att de tillhér lararyrket eller ej.

Enkaten ar frivillig och ni &r anonyma nar ni svarar i enkaten, vilket &ven betyder att inga personuppgifter eller IP-adresser sparas.
Nar ni har klickat och besvarat pa hela enkaten sa godkanner ni till ert samtycke. Om ni angrar ert deltagande, kan ni nar som helst
avbryta undersdkningen. Har ni nagra fragor sa ar ni valkomna att kontakta mig. Jag kommer tyvérr inte kunna andra pa enkaten i
efterhand eftersom det kan komma att paverka tidigare respondenters svar.

Eftersom arbetet syftar till grundskollarares arbetsuppgifter generellt, r det ingen specifik arskurs som denna riktar sig till, vilket
innebar att alla fran forskoleklass och upp till arskurs 9 ar valkomna att svara.

Bakgrund

Har du en lararexamen fran universitetet/hogskola? *

O Ja
() Nej

Vilken arskurs jobbar du i? *

Forskoleklass
Arskurs 1
Arskurs 2
Arskurs 3
Arskurs 4
Arskurs 5
Arskurs 6
Arskurs 7

Arskurs 8

0000000oUgaoao

Arskurs 9
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1)

Utfér du arbetsuppgifterna nedan? Kryssa i det alternativ som passar dig.

Rengoring av ytor i klassrum (elevbankar, bord, tavlan etc)

Rengdring av golv, fonster, viggar etc.

Rengdring av ytor i andra lokaler (matsal, kopieringsrum, korridor, personalrum etc.)
Dammsugning av mattor

Témma kompost/Slanga sopor

Vattna blommor

Rengoring av textiler sAsom gardiner etc.

Dekoration av klassrum

Ldsa IT-problematik

Rengoring/omhandertagande efter olyckshandelser (elever spyr, elever skadar sig etc.)
Transport av elever till/fran lokaler inom skolan (gympasal, lekplats, sysldjd etc.)
Transport av elever till/frAn lokaler utanfér skolan (till taxi, buss, lokaler utanfér skolans omrade)
Franvarorapportering

Vikarieanskaffning

Kopiering av laromedel/arbetsuppgifter

Bestéllning av varor

Tillsyn i omkladningsrum till och fran idrott

Tillsyn vid korridor

Hantering av elevers medicin

Hantering av elevers tillhdrigheter (mobil, smartwatch etc.)

Saknas det en arbetsuppgift sa skriv den har:

0000000000000 0000o0gads

Uppskatta pa skalan hur mycket av din tid som ldggs pa dessa arbetsuppgifter sammanlagt.

Lagger ingen arbetstid pa det

OOo0000doooo0o0000ggooooodads:

Lagger hela min arbetstid pa det

Vill inte
uppge

000000000000 Uo@
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Arbetsuppgifterna ovan, anser du att de tillhor lararyrket eller ej?

O Ja: Tillhor lararyrket
O Delvis: Vissa tillhor lararyrket, andra inte.

O Nej: Tillhor inte lararyrket

O Ovrigt: |

2)

Utfér du arbetsuppgifterna nedan? Kryssa i det alternativ som passar dig.

Konflikthantering mellan elever

Foraldramote

Utvecklingssamtal

Handledning och/eller beteendevagledning for elever
Hantering av elevers medicin

Hantering av elevers tillhérigheter (mobil, smartwatch etc.)
Rastvakt

Socialt stod for elever (av nagon anledning behover vuxet stod)
Pedagogisk lunch

Icke planerat samtal/kontakt med foraldrar

Skriva mejl till och svara pa mejl fran vardnadshavare
Laxhjalp

Hoppa in som vikarie i kollegas klassrum

Arbetar dven i fritidsverksamheten

Saknas det en arbetsuppgift sa skriv den héar:

0000000000 00040gd4ds

Uppskatta pa skalan hur mycket av din tid som l4ggs pa dessa arbetsuppgifter sammanlagt.

Lagger ingen arbetstid pa det

Nej

o000 oU0oUooooooo

Lagger hela min arbetstid pa det

Inte aktuellt

00000000 000o0oOogo
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Arbetsuppgifterna ovan, anser du att de tillhor lararyrket eller ej?

O Ja: Tillhor lararyrket
O Delvis: Vissa tillhar lararyrket, andra inte.

O Nej: Tillhor inte lararyrket

O Ovrigt: |

3)

Utfér du arbetsuppgifterna nedan? Kryssa i det alternativ som passar dig.

Planering och forberedelse av lektion

Planering av ett langsiktigt arbetsomrade

Méten med arbetslag

Betygséttning (detta galler arskurs 6-9)

Administration och férberedelse infér utvecklingssamtal
Administration av nationella prov

Administration av atgardsprogram

Beddmning av elevers kunskaper

Fortbildningskurser

Dokumentation av elevers individuella utvecklingsplaner
Dokumentation av extra anpassningar

Kartlaggning av elevers behov/extra anpassningar

000000000000

Sammanstallning/férberedelse av laxor

Uppskatta pa skalan hur mycket av din tid som laggs pa dessa arbetsuppgifter sammanlagt.

Lagger ingen arbetstid pa det Lagger hela min arbetstid pa det
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Arbetsuppgifterna ovan, anser du att de tillhor lararyrket eller ej?

O Ja: Tillhor lararyrket
O Delvis: Vissa tillhér lararyrket, andra inte.

O Nej: Tillnér inte lararyrket

O Gwrigt: |

» Redirection to final page of WebbEnkéater (dndra)



