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Abstrakt

Titel: Nir fordomarna blir sanningar. En kvalitativ studie om familjehemskonsulenters
upplevelser av arbetet med rasifierade familjer i familjehemsvérden

Forfattare: Anna Cederfeldt och Sandra Stenborg

Studiens syfte har varit att undersdka hur normer om idealfamiljen aktualiseras inom
familjehemsvérden samt analysera hur normer om idealfamiljen paverkar omgivande
institutioners bemdtande av familjehem med utldndsk bakgrund. Materialet utgjordes av sex
semistrukturerade intervjuer med familjehemskonsulenter fran ett privat foretag i Vistra
Gotalandsregionen. Vi har anviént oss av en kvalitativ metod och empirin har analyserats med
hjélp av teoretiska begrepp om rasism och skapandet av “den andre” samt begrepp som ror
antirasistiskt socialt arbete. Analysen byggde dessutom pa ett intersektionellt perspektiv pa
olika maktordningar som exempelvis klass, kon och etnicitet. Utgangspunkten {for
teoriavsnittet har byggt pa en socialkonstruktivistisk syn pa etnicitet och “ras”. Resultatet
visade att det forekommer en dverdriven granskning och ett missténkliggérande av
familjehem med utldndsk bakgrund efter att de fétt ett barn placerat hos sig. Denna
granskning kom mestadels frén institutioner som socialtjdnsten och skolvdsendet. Sett ur ett
intersektionellt perspektiv, visade resultatet dven att familjehem bestdende av ensamstaende
kvinnor med somaliskt ursprung blev sedda som “klienter” och var mest utsatta for rasism och
andra diskriminerande processer. Resultatet talar for att socialtjénsten, vid eventuell placering
av ett barn, borde tinka mer pd familjehemmets resurser och styrkor och inte doma ut
familjehemmet baserat pa fordomar och forutfattade meningar.

Nyckelord: idealfamilj, familjehemsvérd, rasism, intersektionalitet, antirasistiskt socialt arbete
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Forord

Vi vill bérja med att tacka de personer i var omgivning som varit stddjande och behjélpliga i
processen med att skriva denna uppsats. Forst och framst vill vi tacka de
familjehemskonsulenter som stéllt upp och bidragit generdst av sina erfarenheter kring ett
kansligt amne. Utan er hade denna studie inte tillfort lika mycket empirisk tyngd och era
perspektiv har varit oss ytterst behjdlpliga. Sist men inte minst vill vi tacka var fantastiska
handledare som har lyckats med konststycket att formedla kunskap, struktur, konstruktiv
kritik och en brinnande glod kring @mnet genom datorskdrmen. Pa grund av rddande
pandemin covid-19 och dess restriktioner har forutséttningarna for uppsatsskrivandet varit
annorlunda, dock har arbetet underléttats med hjélp av den professionalitet och flexibilitet
som har funnits hos personerna runt omkring oss. Detta har gjort att vi kunnat skriva fram en

uppsats vi kénner oss stolta dver.

Anna Cederfeldt & Sandra Stenborg, Goteborgs universitet
2021-04-28



1. Inledande problemformulering

“Familjehem ar vanliga familjer som tar hand om barn och ungdomar som inte kan bo hos
sina fordldrar” star det skrivet pa en av kommunernas hemsidor i en storre stad i Sverige
(Goteborg stad 2021). Men vad menas med vanliga familjer? Den sociala barnavarden i
Sverige har genom historien préiglats av en normativ syn pa familj och fordldraskap, dér den
svenska heteroxexuella kdrnfamiljen med medelklassbakgrund anses inneha de
fordldraformagor som erfordras for att ta hand om ett barn (Lundstrom & Sallnds 2003; Hojer
2012). Denna uppfattning paverkar det sociala arbetet och inte minst familjehemsvirden som
i ett direkt led paverkas av synen pa fordldraskap och vilka familjer som anses virdiga.
Familjehemmets roll i kedjan av samarbetspartners kring familjer med sociala problem &r att
vara, precis som socialarbetare, den hjdlpande och friska delen. Deras uppdrag innebér bland
annat att att omvarda och stotta barnen i deras vardag samt forstarka deras formégor. Mot
bakgrund av den normativa synen pé familjer, och familjehemmets roll som “vanlig”, enligt
citatet ovan, vicks en nyfikenhet att undersoka hur familjehem som inte ses som normen

uppfattas och tas emot av samhallet.

Det finns en kunskapslucka géllande &mnesomradet normfamiljen i forhallande till etnicitet
och hur den aktualiseras inom familjehemsvérden. Den forskning som bedrivits har haft fokus
pa de placerade barnen och deras livsvillkor, men det finns dven en del forskning kring de
biologiska fordldrarna till det placerade barnet samt forskning i anknytning till
utredningsprocessen av familjehem (Socialstyrelsen 2013). Dock dr &mnet om hur familjehem
paverkas av normer kopplat till familjeliv svagt beforskat, 1 synnerhet saknas perspektivet
kring familjehem med utldndsk bakgrund och deras villkor. Detta for oss in pa behovet av ett
perspektiv med utgdngspunkt i professionellas upplevelser och erfarenheter av hur familjehem

med utlindsk bakgrund kan utfora sitt uppdrag.



1.2 Syfte och fragestillningar

Vart syfte dr att undersdka hur normer om idealfamiljen aktualiseras inom
familjehemsvérden. Som en del av syftet ingar att analysera hur normer om idealfamiljen

paverkar omgivande institutioners bemotande av familjehem med utldndsk bakgrund.

- Vilken betydelse fir kon, klass och etnicitet i familjehemsvarden?

- Hur upplever familjehemskonsulenter att familjehem med utléndsk bakgrund
behandlas av omgivande institutioner?

- Vilka utmaningar stélls familjehem med utldndsk bakgrund infor 1 sitt uppdrag som

familjehem?

1.3 Avgrinsning och begreppsforklaringar

I detta avsnitt redovisas avgridnsningar som har gjorts under arbetet med denna uppsats, samt
forklaringar av begrepp som anvénds. En avgransning som gjorts ar att endast undersoka
familjehem med utlindsk bakgrund. En annan avgriansning &r att fokusera pa
familjehemskonsulenter och deras upplevelser av hur familjehem med utléndsk bakgrund blir
behandlade av omgivande institutioner, detta for att de &r familjehemmens niarmaste
professionella samarbetspartner. Darfor kommer inte utredningsprocessen eller
matchningsprocessen undersokas, utan fokus ligger endast pa de professionellas upplevelser
av arbetet med de verksamma familjehemmen. Nedan f6ljer forklaringar for vad som menas
med begreppen utlindsk bakgrund, etnicitet och rasifierad da de forekommit under
intervjuerna och i den tidigare forskningen, samt en motivering till anvdndandet av just dessa

begrepp trots att de dr laddade med olika meningar som organiserar den verklighet vi lever i.

Utlindsk bakgrund - Statistiska centralbyrdn (SCB 2021) definierar personer med utlindsk
bakgrund som “personer som &r utrikes fodda eller personer fodda i Sverige som har tvé
utrikes fodda fordldrar”. Begreppet utldindsk bakgrund har saledes anvénts for att beskriva de
familjehem som aktualiseras i denna uppsats. Initialt anvéndes begreppet “invandrare”, men
senare kom insikten att begreppet ar alltfor problematiskt och innehaller starka konstruktioner

av vissa grupper i samhillet. Ett stidllningstagande gjordes dér hinsyn tagits till problematiken



kring begreppet invandrare, och istéllet valt begreppet “utlaindsk bakgrund” som enligt oss

anses vara mer aktuellt och mindre laddat.

Etnicitet - Inom samhéllsvetenskapen &r etnicitet ett jamforelsevis ungt begrepp, som har dkat
explosionsartat de senare artiondena (Wikstrom 2009). Begreppet “ras” hade en negativ klang
pa grund av fascismens framvéxt pa 1940-talet, dérfor behovdes ett begrepp som kunde
ersdtta anvindningen av rasbegreppet samt folkslag och nationalitetsbeteckningar. Wikstrom
(2009: 11) definierar etnicitet som “alla former av sirskiljning av ménniskor med hdnvisning

till ursprung, nationalitet, religion, kultur, samt hud- och harfirg”.

Rasifierad - det finns grupper som utsdtts for gorandet av “ras” utifran att det vita dr normen
(Mulinari 2009). Det dr inte migration i sig som skapar dessa grupper utan
migrationsprocesser som tilldelar vissa ménniskor kategorin “ras”. Europeér som migrerar till
Sverige och identifieras som ‘vita’ utsitts inte for samma processer. Utifran denna definition
gar det att forsta att de familjehem som undersoks i denna studie blir rasifierade. Genom att
forklara de begrepp som anvinds i bendmnandet av grupper som associeras med nationalitet,

‘ras”, kultur och minoriteter dr intentionen att visa pa en medvetenhet kring att orden ar

laddade med olika forestéllningar och definitioner.

1.4 Forforstaelse

Med forforstaelse menas att mianniskor formas av vilka de dr och deras erfarenheter (Bryman
2018), och med utgangspunkt i kon, klass och alder uppfattas det samlade materialet pa ett
sitt som avspeglar just detta. Utifran faktumet att bada forfattarna till studien ar vita och
fodda och uppvuxna i Sverige gor det att upplevelsen av att vara rasifierad eller att
konstrueras som “invandrare” saknas. Daremot finns upplevelsen av ett mangkulturellt
samhdlle under uppvéxten pa 80- och 90-talet som saledes kan ha bidragit till stérre en
forstaelse for andra kulturer jamfort med de dldre generationerna. En av forfattarna till studien
hade dessutom sin verksamhetsforlagda utbildning inom familjehemsvérden och kénde
informanterna pa grund av detta. Det finns en medvetenheten om mdjligheten att detta kan ha
paverkat de svar informanterna gav och pa sa vis ockséd paverkat intervjuresultatet. Dock

poéngteras hur bekantskapen till informanterna ocksa kan ha péverkat positivt och bidragit till



att de varit mer avslappnade och 6ppnat upp om ett tabudmne. En av forfattarna har vuxit upp
1 en familj som varit familjehem och fatt erfara den granskning familjehem utsétts for av
samhdllet. Detta har bidragit till ett antagande om att familjehem med utlandsk bakgrund
kanske utsattes for denna granskning ocksa. Efter att ha 14st tidigare forskning om
“invandrarfamiljer” och hur de konstrueras av samhéllet utformade vi vissa fragor i var
intervjuguide utifran en saddan ansats. Bryman (2018) menar att forskaren aldrig &r helt
objektiv infér en undersdkning, men att teoretisk instéllning eller varderingar ej ska priagla
genomforandet eller resultatet av undersokningen. En stindig medvetenhet kring forforstaelse
har funnits med under studien och intentionen har varit att kunskapen om familjehem ska

anvédndas som ett bidrag till analysen av materialet.

1.5 Studiens relevans for det sociala arbetet

Historiskt har den sociala barnavarden utgétt frdn en normativ bild av hur en familj ska se ut
utifran klass, etnicitet och genus. Tidigare i Sverige fanns en djup misstro mot foréldraskap
fran arbetarklassen, ensamstdende kvinnor blev 6verproblematiserade och barnavarden var i
vissa sammanhang ett direkt led i fortryck och diskriminering av etniska minoriteter. En bild
av invandrare som ‘problematiska’ har definierat insatser och omhéndertaganden av deras
barn och denna bild lever kvar &n idag (Lundstrom & Sallnds 2003). Denna bild forstirks och
utvecklas av Rugkésa och Ylvisaker (2015) som skriver om hur socialt arbete som
praktikomrade reproducerar samhilleliga diskurser om ‘invandrarkvinnor- och mén’ och 1
slutdndan ‘invandrarfamiljen’. De menar att forskning och teoribildning i socialt arbete
speglar ett synsétt grundat pé vistliga, individualistiska medelklassvérden och tar inte hinsyn
till hur familjeliv och barnomsorg kan upplevas for ndgon tillhérande minoritetsgrupp eller
annan social klass. Normer om hur familjeliv ska se ut eller hur barn ska uppfostras styr
professionella handlingar och beddmningar, och de kulturella férestidllningarna om hur bra
fordldrar ar far konsekvenser i den sociala barnavarden. Mot bakgrund av den normativa
bilden av vilka fordldrar som riknas som virdiga, dir ‘invandrarfamiljer’ beddms som
avvikande, kan slutsatsen dras att familjehemsvérden i ett direkt led paverkas av vilka

familjehem som anses placeringsbara. Om de yrkesverksamma socionomerna bedomer



familjehem utefter idealbilden av hur en familj ska se ut, riskerar de att exkludera ménga av
de familjehem som gér emot den géllande normen. Socialarbetare inom familjehemsvarden
riskerar att reproducera bilden av ‘invandrarfamiljen’ som problematisk och péd grund av detta
behovs kunskap kring &mnet men dven ett aktivt virderingsarbete som syftar till att férandra

och ifragasatta bilden av vilka familjer som far fortroendet att ta hand om ett behdvande barn.

Utifran analysen gar det att se hur ménga familjehem som blir utsatta for rasism, vilket ar ett
forskningsomrdde med en del blinda fldckar inom socialt arbete och ddrmed ocksa
familjehemsvérden. Detta bidrar till en 6kad forstaelse och behov for ett antirasistiskt arbete
inom familjehemsvarden, och for att skapa ett antirasistiskt socialt arbete maste forandring
ske pé olika nivaer, bade strukturellt och institutionellt. Det méaste ocksé finnas en
medvetenhet hos socialarbetaren om dennes forhallningssitt och fordomar samt att det finns
en kontinuerlig reflektion over insatser, rutiner och forhallningssitt (Dominelli 2018). Denna
studie syftar till att 6ppna upp for kunskap for de yrkesverksamma socionomer inom
familjehemsvarden dé sjilva kdrnuppgiften i socialt arbete &r att synliggora levnadsvillkoren

for marginaliserade grupper och pa sa sitt bidra till social fordndring.
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2. Bakgrund

I detta kapitel introduceras hur familjehemsvérden har sett ut historiskt och utvecklats fram
till 1 dag. Darefter presenteras den radande lagstiftningen kring placering av barn 1 familjehem
och sedan forklaras hur utredning och matchning gar till. Det redogérs dven for hur de privata
aktorerna inom familjehemsvérden har uppkommit och arbetar, eftersom de informanter som

intervjuats 1 nuldget befinner sig 1 den kontexten.

2.1 Familjehemsvérd i en historisk kontext

Idén att anvénda familjen som modell f6r verksamhetens organisering inom barnavérden ar
historiskt forankrad och familjehemmet ar en seglivad institution (Rasmusson & Regnér
2013). Under hela 1900-talet har det varit lagstiftarnas intention att barn som inte kan bo med
sina egna fordldrar bor placeras i familjehem och inte pé institution (Hojer 2012). Enligt
Socialstyrelsens foreskrifter (SOSFS 2012:11) har familjehemsvarden en ldng tradition 1
Sverige, den forsta fosterbarnsstadgan kom till redan 1785 da fordldralsa eller ekonomiskt
utsatta barn skickades ut till olika hem av prister eller fattigvardsndmnder. Mdnga barn for
illa och utnyttjades som arbetskraft, och i borjan av 1900-talet borjade samhéllet reagera pa
fosterbarnens villkor. Ett led 1 detta blev en lagstiftning for att starka och skydda barnen.
Under 1920-talet utokades lagen och den forsta barnavérdslagen, som gav samhéllet rétt och
skyldighet att vid behov ta barn frén deras forildrar, skapades. D4 fosterbarnsvarden initialt
fokuserade pa att barnet skulle bryta kontakten helt med sin ursprungsfamilj, fordndrades
detta 1 takt med att kunskapen om fordldrars kdnsloméssiga betydelse for barns utveckling
Okade. Mellan 1960-talet och 1970-talet borjade man ldgga mer resurser pa det forebyggande
arbetet 1 familjer for att undvika separation mellan barn och foréldrar, ndgot man hade lrt sig
var traumatiskt for barnen. I den stora socialtjédnstreformen som tradde i kraft 1982 byttes
orden fosterhem och fosterbarn ut till familjehem och familjehemsplacerade barn (SOSFS

2012:11).

Den vanligaste anledningen till placering i familjehem é&r bristande omsorgsforméga hos
fordldrarna, vilket kan rora sig om missbruk, psykisk sjukdom, intellektuell

funktionsnedséttning, misshandel, sexuella 6vergrepp eller annat vald i familjen (SOSFS
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2012:11). Familjehemmet dr sedan manga ar den vanligaste placeringsformen och 2017 var
det ndrmare 30 000 barn som behdvde heldygnsvard genom samhdllets forsorg (Regnér &
Rasmussen 2018). Synen pa familjehemmets roll har gatt fran att de ska fungera som ett
ersittningshem, dir fordldraskapet skulle verka som ett biologiskt, till ett kompletterande hem
dér barnet bor en period av sitt liv. Kraven pa familjehemmen kom dirmed att foréndras, dér
uppgiften tillsammans med socialtjansten blev att halla kontakt med biologiska fordldrar och
slaktingar. Dessutom forvéntas familjehemmet kunna samarbeta med andra professionella
som familjehemssekreterare och BUP-personal, vilket har medfort en professionalisering av

familjehemmen (Rasmusson & Regnér 2013).

2.2 Familjehem och lagstiftning

Den nuvarande lagstiftningen betonar frivillighet och samverkan déir socialtjénsten ska verka
for aterforening mellan barn och biologiska forédldrar och for att de ska ha kvar kontakten
under placeringen. I Socialtjanstlagen 6 kap. 1 § (SFS 2001:453) stér det under “vérd utanfor
det egna hemmet” att socialnimnden ska sorja for att den som behdver bo i ett annat hem én
det egna tas emot 1 ett familjehem. Varden bor dessutom utformas sé att den framjar den
enskildes samhorighet med anhdriga och andra nérstdende samt kontakt med hemmiljon.
Detta understryker vikten av barnets kontakt med sin ursprungsfamilj och definierar dven det
uppdrag som familjehemmet har i sin vard av barnet. I Socialtjanstlagen 6 kap. 5 § sdgs det
dessutom att barnet i forsta hand ska placeras hos ndgon anhdrig eller néarstdende men att
barnets bésta alltid ska beaktas (SFS 2001:453). I Socialstyrelsens foreskrifter star
bestimmelser kring att socialndmnden ska utreda familjehemmen f6r att bedoma om de ar
lampliga (SOSFS 2012:11). Barnet eller ungdomen ska erbjudas vard som ér trygg,

andamalsenlig och priaglad av kontinuitet.

2.3 Rekrytering, utredning och matchning

Antalet barn och unga som dr 1 behov av en placering 6kar, samtidigt som det har blivit
svarare att rekrytera familjer som vill &ta sig uppdraget som familjehem. Detta dr enligt

kommunerna en bekymmersam situation vilket gor att de soker nya metoder for att rekrytera
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familjehem (Hojer 2012). Socialtjinsten far inte besluta att placera ett barn for stadigvarande
vard i familjehem om inte forhallandena och forutsittningarna dér 4r utredda av socialndmnd.
Regnér och Rasmussen (2018) skriver om familjehemsutredningar som en kénslig uppgift dér
utredaren ska finna goda och ldkande egenskaper som bara familjer kan erbjuda, i motsats till
andra hjilpande vardinsatser. Detta bygger pa en idé om att det finns ett ‘vanligt’ och
‘normalt’ familjeliv vid vilken man bér kédnda roller som kan verka ldkande fo6r barnet som
bor dir. Regner och Rasmussen (2018) tar grepp om det outforskade omradet inom
familjehemsvérd, ndmligen utredningsprocessen, och presenterar de krav man har pa tilltdnkta
familjehemsforildrar. Kraven dr att de ska vara mogna och kéinslomassigt tillgingliga, det ska
finnas tid och engagemang for uppdraget, de ska ha en stabil social situation, goda inbordes
relationer, tillgang till ett stodjande nitverk samt inneha den hilsa, psykiska stabilitet och
uthallighet som krédvs for uppdraget. Men ocksa dga kunskap, erfarenhet och formaga att ge
vigledning som ett placerat barn behdver samt visa god samarbetsformaga och beredskap att
ta emot hjilp. Forfattarna menar att det 4r en mangd faktorer som ska kunna utredas, bedomas
och analyseras i1 utredningsarbetet och d& nagra dr mer svarbedémda &n andra kréver de olika
typer av kunskaper (Regner & Rasmussen 2018). De professionella hamtar kunskaperna frdn

bade forskning och teori men ocksa ur egna professionella fardigheter.

Utdver dessa egenskaper ska familjen ocksa ha forutsittningar att tillgodose behoven hos det
specifika barn man soker ett hem till, vilket kallas att “‘matcha’ barn och familj
(Socialstyrelsen 2013). Regnér och Rasmussen (2018) patalar den bristande forskning som
finns inom detta &mne bade i Sverige och internationellt. Dock finns viss brittisk
familjehemsforskning (se: Sinclair & Wilson 2003) som visar att ‘ritt’ familj till ‘rédtt’ barn
visar pa olika aspekter som kan hérledas till lyckade placeringar. Det handlar bland annat om
egenskaper hos barnet, egenskaper hos familjehemsfordldrarna och barnet men konstaterar att

bristen péd familjehemsforéldrar kan géra matchningen svar.

2.4 Privata aktorer

Sallnés och Wiklund (2015) skriver att den privata verksamheten inom familjehemsvérden
troligtvis har 6kat under 2000-talet. Privata aktdrer forekommer inom alla vardformer inom

barn- och ungdomsvérden, dér familjehemsvérden indirekt har berdrts av privatiseringen via
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sa kallade konsulentstddda familjehemsforetag. Familjehemmen rekryteras av privata aktorer
som svarar for handledning och andra former av stod i uppdraget som familjehem, ndgot som
annars ligger pé socialtjansten. Det forekommer att kommuner anlitar en enskild verksamhet
for att fa tillgang till ett familjehem som kan fa handledning och littillgéngligt stod av en
konsulent (Socialstyrelsen 2013). Skillnaden &r att rad, stdd och annan hjilp enligt 6 kap. 7 §
SoL édven ges till familjehemmet av den konsulentstodda verksamheten (SFS 2001:453).

I praktiken ser processen ut som foljande:
1. Kommunen fér ett d&rende om ett barn som behover placeras i ett familjehem
2. Familjehemssekreteraren hos den aktuella kommunen soker direfter ett matchande
familjehem till barnet hos kommunens egna familjehem
3. Om en matchning inte gar att genomfora eftersoks familjehem frén de vardforetag som
den kommunen har upphandlat avtal med
4. Om en matchning inte gar att genomfora eftersoks ytterligare familjehem fran de

vardforetag som inte har avtal med kommunen (Sallnis, Wiklund & Ostberg 2012)

Familjehemskonsulenternas arbetsuppgifter liknar de som familjehemmens sekreterare inom
socialtjansten har. De rekryterar och ger stod at familjehem pa kommunernas uppdrag
(Rasmusson & Regnér 2013) Dock erbjuder de privata alternativen inom familjehemsvérden
en titare kontakt med familjehemmen med handledning i hemmet varannan vecka,
tillginglighet dygnet runt samt att konsulenten agerar som stottande mellanhand mellan
familjehemmet och omgivande institutioner, exempelvis socialtjansten och sjukvarden. Detta

gor att kontakten mellan familjehemmet och familjehemskonsulenterna ar tit och personlig.
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3. Tidigare forskning

I f6ljande kapitel introduceras tidigare forskning vad géller rasism inom familjehemsvérden.
De sokord som anvindes var “foster care”, “foster family” och “racism” i databasen Proquest
- Social sciences. Ganska snabbt upptécktes att omradet var svagt beforskat, framforallt i en
svensk kontext. Den forskning som finns fokuserar pa utredningsprocessen och de hinder som
kan dyka upp 1 samband med det. Begreppet “racism” avsmalnades for att precisera
sokningen ytterligare, da “racism” dr ett brett begrepp som inkluderar omrdden som inte dr
relevanta for denna studie. D& anvindes istéllet “migrant family” som soktes ihop med “foster
care” samt “foster family” och dven da uppkom liknande triffar som innan. I ett senare skede

delade en sakkunnig med sig av relevanta artiklar och litteratur kring det valda dmnet.

Eftersom det finns en kunskapslucka gillande vért valda omrade i Sverige, redogdrs foljande
hur etnicitet och familjehemsforskning ser ut i en anglosaxisk kontext.
Familjehemsforskningen kompletteras med ytterligare forskning som behandlar
intersektionalitet och normaliseringsprocesser i Sverige. Dérefter presenteras forskning om
den kompensation som familjer med utldndsk bakgrund gor dagligen i métet med bland annat
skolvésendet, for att undvika att bli granskade pa grund av sitt ursprung. Slutligen framfors

forskning som gjorts i Sverige om kultur och etnicitet i det sociala arbetet.

I den tidigare forskningen forekommer det olika bendmningar for personer med utldndsk
bakgrund, vilket beror pa att forfattarna har olika teoretiska hemvister, dessutom ar
forskningen ndgot daterad. Det har darfor funnits en medvetenhet att terge forfattarnas egna

begrepp for personer med utldndsk bakgrund, trots att bendmningarna skiljer sig &t.

3.1 Etnicitet och familjehemsforskning

Ronny Flynn (2000), universitetslektor pa Milton Keyes i England, har skrivit en
forskningsartikel dar forhdllandena kring att placera vita barn hos svarta eller vita vardgivare
undersoks. Artikeln utgar fran ett brittiskt perspektiv och foreslér att placering av vita barn
hos svarta familjehem borde 6vervigas och uppmuntras genom att anvinda sig av ett

kompetensbaserat angreppssétt. Flynn (2000) anvander sig av begreppet “same race
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placement” som anvénds inom den sociala barnavirden i England. Med detta menas att denna
policy, som betyder att man placerar vita barn hos vita familjehem, har varit normen trots att
termen fran borjan var anpassad for svarta barn. Vad giller interkulturella placeringar har
detta traditionellt sett varit en enkelriktad védg for svarta barn till vita familjehem. Flynn
(2000) pekar pé denna obalans och hénvisar till tidigare forskning dér socialtjinsten aldrig,
med undantag for allvarliga situationer med kort placering, placerade vita barn med svarta
familjehem. Att placera vita barn hos svarta familjehem &r inte aktuellt for vare sig de
beslutande politikerna eller de biologiska fordldrarna. Studien visar att svarta familjer tacklar
rasism béttre, umgéis mer med barnets biologiska nitverk, interagerar mer med ménniskor av
olika etnisk harkomst samt lever mer mangkulturellt. Detta visade sig vara tvirtom nér de

jamforde med vita familjer.

3.2 Intersektionalitet och normaliseringsprocesser inom den sociala barnavarden

Lena Sawyer (2012), forskare 1 socialt arbete, skriver 1 Intersectional Normalization
Processes in a Swedish Family Assessment Home om normaliseringsprocesser i svenska
utredningshem. Forskningsartikeln fokuserar pé hur etnicitet, klass och koén anvéinds av
personalen pa utredningshemmen for att konstruera den normala familjen och for att sérskilja
sig frdn de som behdver utredas. Syftet med artikeln &r att vicka en diskussion om social
rittvisa 1 socialt arbete, specifikt frigérande antifortryckande socialt arbete. Men ocksé for att
bidra till den kritiska forskningen och forstdelsen av makt genom att anvidnda en
intersektionell analys. Sawyer (2012) lyfter begreppet norm, normalitet och normalisering och
applicerar detta till socialt arbete. Vidare beskriver forfattaren att professionella ofta lar sig att
se och kategorisera ménniskor som ‘normala’ och ‘icke normala’, dér de har
tolkningsforetrdde och deras blick firgas av vad som anses normalt. Undersokningen visade
att flertalet i personalen sag sig sjdlva som ‘vanliga’ och ‘normala’ och att de anvinde sig av
termen ‘Svenssons’ som term for normalitet, detta for att dra en grins mellan sig sjdlva och
familjerna pa boendet. ‘Svensson’ betyder bland annat heterosexuell kdrnfamilj och dven om
termen markerades som ‘fargblind’ s& visar utpekandet av vissa familjers icke-vithet och

utlindskhet pa det motsatta (Sawyer 2012).
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Tommy Lundstrom (2003), professor i socialt arbete vid Stockholms universitet, och Marie
Sallnés, universitetslektor 1 socialt arbete vid Stockholms universitet har skrivit en artikel om
hur barnavardsproblem 6ver tid har kopplats till klass, kon och etnicitet. Den sociala
barnavarden har ldnge priglats av en moraliserande syn pa familjer dér arbetarklass,
ensamstaende mammor och familjer med annan etnicitet anses ha simre fordldraformaga.
Nar det kommer till barns utsatthet visar resultatet att det finns fyra faktorer som bidrar till en
okad risk att samhéllet behover gripa in. Dessa faktorer ér att vara ensamstaende mamma, att

ha en utldndsk bakgrund, fattigdom eller att tillhora en etnisk minoritet.

3.3 Synen pé etnicitet och kultur inom socialtjansten

Barzoo Eliassi (2013), docent pa institutionen for socialt arbete vid Linnéuniversitetet, har
skrivit artikeln “Orientalist Social Work: Cultural Otherization of Muslim Immigrants in
Sweden ”, dér han kritiskt granskar anvdndandet av konceptet “kultur” i Sverige for att
problematisera synen pa hur invandrare pastas misslyckas med sin integrering i samhallet.
Eliassi (2013) menar att det finns en forutfattad mening att familjer frdn mellandstern &r
traditionella, auktoritira och omoderna medan svenskarna presenteras som moderna,
demokratiska och progressiva. Muslimska mén portrétteras som fordvare och kvinnorna och
barnen som offer som behover rdddas. Eliassi (2013) problematiserar hur vissa fenomen blir
synonymt med den muslimska kulturen medan samma fenomen inte kopplas samman med
den svenska. Detta gor att invandrarfamiljer kopplas samman med kultur medan svenska
familjer har individuella problem. Forfattaren skriver att normalisering &r ett kraftfullt verktyg
att anvédnda for att utdva makt. Inom socialt arbete ar invandrarfamiljer i riskzonen for att bli
padyvlade vissa epitet for att sedan tvingas in 1 en normaliseringsprocess. Detta gor
paradoxalt nog att ménga sociala institutioner forstarker invandrares kénsla av exkludering.
Eliassi (2013) menar att ‘invandrarfamiljen’ konstrueras som avvikande, och att man inom
socialt arbete reproducerar och forstiarker den radande synen pa den muslimska familjens

kultur.
Aven Sabine Gruber (2015), docent vid Linkdpings universitet, pratar om kultur som gors till

bade en 16sning och forklaring pa sociala problem som férknippas med en invandrarbakgrund.

Det handlar om att olikheter kopplas till vissa etniska bakgrunder och till manniskor som
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identifieras med dessa, inte om etniska bakgrunder och skillnader dverlag. Problemet ar att
vissa individer gors till barare av kulturellt kdnnetecknande skillnader, samtidigt som en
svensk bakgrund kopplat till klass, kon och alder ar forhdllandevis oproblematiskt. Gruber
(2015) menar att socialarbetaren ar opartisk, kulturbefriad och neutral i sitt handlande, dir
klienten & andra sidan ses som bérare och begrinsad av sin kultur. Detta leder till att
hierarkiska relationer mellan klient och socialarbetare skapas och uppritthalls, klienten

riskerar dé att utséttas for stereotypisering dir individuella behov och problem ignoreras.

Ar 2006 kom rapporten “Den segregerade integrationen, om social sammanhdllning och dess
hinder” (SOU 2006: 73). Rapporten behandlar problemet med segregation och den
strukturella diskrimineringen i det svenska samhéllet. Som en del 1 rapporten har Barzoo
Eliassi, docent vid institutionen for socialt arbete pa Linnéuniversitetet, gjort en kvalitativ
studie med syfte att undersoka tio socialarbetare och deras medvetenhet om diskriminerande
forestillningar géllande klienter med invandrarbakgrund (SOU 2006: 73). Eliassi belyser den
kunskapslucka som finns vad géller forskning som ror rasism och diskriminering inom
socialtjansten, som anses bero pa sjdlvbilden om att svenska myndigheter bedoms vara
neutrala aktorer samt “etniskt” blinda gentemot de ménniskor som de dagligen har kontakt
med i sitt arbete. Resultatet visar att socialtjédnsten 1 stort menar att diskussionen om rasism
och diskriminering ar for laddad och att det 4r anledningen till att det inte tas upp pa en
organisatorisk niva. Socialtjdnsten verkar genomsyras av stereotypiska forestallningar om
vissa grupper i samhdllet, vilket paverkar socialarbetarnas bemdtande och beslut, som i sin tur
riskerar att paverka klienternas sociala verklighet. Ett fargblint och individinriktat socialt
arbete leder till diskriminering av klienter med invandrarbakgrund, dar fokus endast liggs pa

individen och forbiser strukturella faktorer (SOU 2006: 73).

Ayan Handulle, doktorand pa Stavangers universitet, och Anders Vassenden (2020), professor
pé Stavangers universitet, har skrivit en forskningsartikel som bygger pa en etnografisk studie
av somaliska fordldrar i Oslo, och deras syn pd den sociala barnavarden i Norge. Syftet dr att
utforska hur somaliska fordldrar framstiller en norsk medelklassidentitet i interaktionen med
skol- och forskolepersonal. Skolan dr enligt lag skyldig att anméla till socialtjdnsten om det
uppstér en misstanke om att ett barn far illa. Handulle och Vassenden (2020) analyserar hur

dessa fordldrar agerar och noggrant forbereder sig infor for méten med skolpersonal.
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Forberedelserna handlar om att motverka stigma baserat pa sin etnicitet, genom att anvdnda
sig av kompenserande strategier for att inte bli granskad och anmaéld till socialtjansten. Vad
giller etnicitet och den sociala barnavéarden, visar studiens resultat att det finns en skepsis hos
socialsekreterare som hérleds till misstinksamhet och fordomar baserat pa synlig etnicitet
eller “ras”. Artikelforfattarna menar att problematiken striacker sig 1dngt utéver motet mellan
socialsekreterare och klienter, eftersom de ocksé upptriader i moétet med omgivande

institutioner.

3.4 Tidigare forskning i relation till vért forskningsomrade

Det finns en problematik kring de manga bendmningar som finns for manniskor med utlandsk
bakgrund, vilket forskningen styrker. Forfattarna till den tidigare forskningen som striacker sig
bak till 2006 hade troligtvis inte anvént sig av samma begrepp idag. P4 grund av detta ar det
ocksé svart att hitta relevant forskning som ror rasism och exkluderingsprocesser. Som
tidigare ndmnts finns en stor kunskapslucka rérande rasismforskning och familjehemsvéard i
Sverige, vilket ledde till behovet av att utdka sokningen till andra ldnder. Enligt oss édr den
forskningen dnd4 relevant d& den &r utford i England respektive Norge, som i var mening ar
likt Sverige 1 manga avseenden. Forskningen som har presenterats belyser hur etnicitet
synliggors och konstrueras inom organisationer i det sociala arbetet vilket enligt oss ocksé
behandlar rasism. Det har varit betydelsefullt att titta pd forskning som ror sig inom en
organisatorisk kontext da intresset ligger i att undersoka strukturella och institutionella
forklaringar till rasism inom familjehemsvarden. Den presenterade forskningen belyser
dessutom hur kon, klass och etnicitet samt normaliseringsprocesser i den sociala barnavérden,
vilket dr relevant for vart kunskapsomrade som handlar om hur familjer konstrueras i

forhéllande till ovan ndmnda epitet.
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4. Teoretiska utgangspunkter och begrepp

I foljande kapitel presenteras de teoretiska begrepp och perspektiv som anvénts for att
analysera empirin. Det teoretiska ramverket bestér av: rasism och skapandet av “den andre”,

antirasistiskt socialt arbete samt intersektionalitet.

4.1 Rasism och skapandet av ‘den andre’

Utgéngspunkten for hur rasism kan fOrstas &r att se den som ett strukturellt, institutionellt och
vardagligt fenomen och att det finns kopplingar mellan bdde de mest artikulerade former av
rasistiska ideologier och den diskriminering som rasifierade grupper utsétts for i Sverige
(Mulinari 2009). Dominelli (2018) forklarar den strukturella rasismen som nagot djupt
inbdddat i de sociala strukturerna vilka dr baserade pé sociala resurser och maktstrukturer,
som reproduceras och ger kontinuitet via forgivettagna praktiker. Vidare beskriver forfattaren
hur den institutionella rasismen hinvisas till de lagar, rutiner och den politik inom en
organisation som ger behorighet, makt och auktoritet till den dominerande gruppen i
samhdllet. Personlig rasism kdnnetecknas av individers fordomar, negativa attityder och

handlingar som fornekar vissa grupper virdighet, jamlikhet och ménsklighet.

Dominelli (2018) skriver om rasism som ett fortsatt 6kat globalt problem 1 virlden och
ddrmed ocksd 1 det sociala arbetet. Rasismen forklaras som ett socialkonstruktivistiskt
fenomen, dir den sociala konstruktionen “ras” forklaras via de kulturella uppfattningar
minniskor har och har haft genom tiderna om vissa grupper. Rasismen dr inget nytt fenomen
och har genom historien sett olika ut och d&ven manifesterats pé olika sitt beroende pa
geografisk plats. Idag fokuseras det mer pa kulturell rasism som innefattar element som mat,
sprak, religion, trossystem och traditioner. Rasifiering av manniskor &r en socialt konstruerad
process, dir “ras” blir exkluderande genom att legitimera att sociala resurser tillhor den
dominerande vita gruppen. Rasistiska dynamiker rasifierar manniskor pé olika sétt, oavsett
om detta erkdnns eller inte, ddr vita méanniskor tilldelas en priviligerad vithet medan svarta
minniskor undermineras genom samma process. Den senare gruppen utsitts for

stereotypisering, ses som avvikande och ej bidragande till samhéllet. Den privilegierade vita
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gruppen anvénder sig av en ensidig syn pa identitet dir de utnyttjar sin position i samhillet till
att granska de som avviker frdn normen i en sa kallad normaliseringsprocess, pa sa sitt skapas
ett ‘vi och ‘dem’. Ett led 1 detta dr den kulturella rasismen, som reducerar vissa grupper till att
vara sin kultur. Detta har efter den 11 september aterskapats mot muslimer genom ‘kriget mot
terrorismen’ dir idéer om ‘den andra’ styrs av den andres inneboende valdsamhet (Dominelli

2018).

Mulinari (2009) forklarar att det finns en konstruktion av ‘invandrarkvinnan’ som ett problem
som maste atgdrdas, men ocksa en rasistisk diskurs om ‘invandrarfamiljen’ som regleras
genom hedersinspirerade patriarkala viarderingar. Den svenska konstruktionen av
‘invandrarkvinnan’ som den fortryckta kvinnan som maste rdddas i motsats till den ‘moderna’
och ‘fria’ svenska kvinnan skapar dven hir ett ‘vi’ och ‘dem’. Med den hér konstruktionen
som har rasistiska och koloniala fortecken, blir det omgjligt att belysa variation och bredd
inom gruppen invandrarkvinnor. I denna konstruktion kopplas dven svenska vérderingar ihop
med demokrati och ménskliga réttigheter vilket blir nagot som ‘invandrare’ saknar. Dominelli
(2018) forklarar hur de rasifierade maktrelationerna fortrycker den svagare gruppen genom att
erhdlla privilegier och diskriminera rasifierade grupper socioekonomiskt, kulturellt och
politiskt. Den dominanta gruppen i samhillet erhaller privilegier i vardagslivet som tas for
givet, medan de 1 den underlydande gruppen far skapa sociala resurser genom deras

personliga kompetens, karismatiska personlighet och natverksformagor.

4.2 Antirasistiskt socialt arbete

Dominelli (2018) understryker vikten av att forstd rasifierat fortryck och hur det yttrar sig pd
olika plan inom det sociala arbetet, exempelvis pa ett personligt, institutionellt och kulturellt
plan. Allt detta sammantaget dr grundldggande for att kunna arbeta antirasistiskt. Som
begrepp har antirasistiskt socialt arbete sin utgdngspunkt i rasifierade sociala relationer dér
svarta manniskor skildras som underldgsna. Malet med antirasistisk arbete ar att utrota
rasistiska sociala relationer och dynamiker i samhéllet och inom professioner. Genom att
forsta detta kan vita ménniskor uppmuntras till att tackla rasistisk praxis pé ett personligt och

kollektivt plan inom organisationer och institutioner. De kan ocksé ldra sig om svartas
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perspektiv och bygga allianser med rasifierade mianniskor genom att komma dverens om

gemensamma mal for att utrota rasism och skapa jidmlika partnerskap.

Dominelli (2018) skriver om hur vita socialarbetare antar att deras personliga tolerans och
engagemang i arbetsetik som grundar sig i jimlikhet gor det mojligt for dem att arbeta
antifértryckande, men svarta ménniskors erfarenheter av detta visar att det inte stimmer.
Forfattaren menar att manga vita manniskor tar anstot av att kallas for rasister, men accepterar

och medverkar d4nd4 1 komplexa och invecklade rasistiska praktiker i vardagslivet.

Inom den sociala barnavarden och i arbetet med familjer skriver Dominelli (2018) om varfor
ras har betydelse 1 arbetet med svarta och rasifierade familjer. For att kunna arbeta
antirasistiskt krivs en forstaelse av konstruktionen av den ‘svarta familjen’. Den innebér att
svarta familjer mélas upp som avvikande och farliga i jaimforelse med den vita
medelklassfamiljen. De svarta familjernas bidrag och kompetens i relation till barns uppvéxt
nedgraderas och bedoms vara otillrdacklig (Dominelli 2018). Ingen hénsyn tas till de svarta
familjernas olika etnicitet utan bilden som reproduceras innefattar alla icke-vita. [ vistvéirlden
har professionella socialarbetare uppmuntrats att verviga dessa familjer som ‘riskfyllda’ och
déarigenom forstirkt starka missuppfattningar om dessa familjers definierade egenskaper. Det
finns dven en negativ begreppsbildning och myt om familjer med afrikanskt ursprung vilka
portritteras som ofdrmdgna att ta hand om sina barn. I motsats till detta finns det forskning
som visar att svarta familjer erhaller styrka, solidaritet, socialt kapital samt formaga att stirka
identiteten som svart i sitt fordldraskap (Dominelli 2018). De styrkor de svarta familjerna
innehar och betydelsen de har 1 barnens liv blir inte erként, inte heller den motstandskraft som
uppstér nér de tillsammans dverlever rasism 1 vardagslivet. For att arbeta antirasistiskt i
praktiken maste socialarbetaren forstd hur subtilt rasismen fungerar i vardagen och att
rasismen olika grupper utsétts for skiljer sig frdn varandra utifran olika erfarenheter. Men
ocksa att plocka isér och ifragasitta de verkligheter som skapas for att reproducera och

vidmakthalla vissa sociala strukturer som sitter en grupp éver en annan (Dominelli 2018).
Det finns dven rasistiska och sexistiska funktioner som via processer konstruerar svarta

kvinnor till ‘klienter’ och dessa processer behdver socialarbetare vara medvetna om for att

kunna arbeta antirasistiskt. Afrikanska kvinnor blir klientifierade i en process dir de ses som
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‘problematiska’ medan kvinnor fran Mellanostern konstrueras som fortryckta och utsatta for
bland annat tvangsédktenskap. Dominelli (2018) uppmirksammar betydelsen av att vita
socialarbetare behover fordandra narrativet de associerar med rasifierade familjer, detta for att
Oppna upp for nya kunskaper som i sin tur ger mojligheter att arbeta mer jamlikt och
livsbejakande. Podngen &r att inte gora rasifierade kvinnor till offer utan att arbeta med och

frimja styrkor och motstandskraft hos dessa kvinnor.

4.3 Intersektionalitet

Intersection pa engelska betyder “skarningspunkt” eller “korsning”, vilket ar just det som
intersektionalitet handlar om: att belysa hur olika kategorier och maktstrukturer samspelar och
paverkar varandra simultant (Mattson 2015). Intersektionalitet illustrerar hur ojamlikhet och
maktutdvande kopplas till tillskrivningar baserat pa exempelvis etnicitet, kon, klass,
sexualitet, funktion och alder (de los Reyes & Mulinari 2005). Vidare definierar forfattarna
intersektionalitet som “ett teoretiskt perspektiv som tvingar oss att se pa verkligheten med nya
Ogon och far oss att ifragasétta for given tagen kunskap om den sociala ordning som vi lever
17 (2005: 23). Genom att utgé fran ett intersektionellt perspektiv kan vi forstd hur makt inte
bara utovas pa ett plan utan paverkar oss pa flera nivaer samtidigt. Nér olika former av makt
reduceras till ensidiga kategorier gor det oss blinda for de olika former av 6ver- och
underordning som samspelar i den sociala varld vi lever i. Fokus behover istillet ligga pé hur
vi kan fOrsta hur olika typer av maktstrukturer skapar och uppritthéller ojimlikhet samt

paverkar individers mojligheter att agera inom samhallets strukturer.

Intersektionalitetsbegreppet har lyfts som en antirasistisk kritik till den “vita” feminismen,
som kritiserar synen pé kategorin “kvinna” och att den anvénts pa ett onyanserat sétt (de los
Reyes & Mulinari 2005; Mattson 2015). De menade att genusforskningen utgétt frin vita
heterosexuella vasterlaindska medelklasskvinnors erfarenheter och pa sé vis fortryckt och
osynliggjort andra kvinnor (Mattson 2015). En intersektionell analys vill darfor framhéva hur
vi kan fOrsta och forena andra sociala relationer dn kon till maktutdvning, framforallt till
vithet och de privilegier som det medfor i ett rasifierat samhélle (De los Reyes & Mulinari
2005). Den antirasistiska forskningen vill lyfta rasismen med andra ojdmlikhetsprocesser, och

stravar efter en mer komplex forstaelse av av rasifierade kroppars upplevelser av fortryck.
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Etnicitet, klass och kon betraktas som en grundldggande del i det ojamlikhetssystem som

parallellt med varandra skapar 6verordning och underordning.

4.4 Teoretisk diskussion

Utgangspunkten for den teoretiska forstaelsen av rasism, utgar fran ett socialkonstruktivistiskt
perspektiv da begrepp som “ras”, “invandrarfamilj”, och “de andra” ar socialt konstruerade
och skapas i samspel mellan manniskor i samhéllet. Detta stimmer 6verens med den syn pa
rasism som Dominelli (2018) delar i sin forskning om rasifiering och antirasistiskt arbete
vilket har anvénts som utgédngspunkt i analysen. Utifrdn begreppet ‘normalisering’ och
skapandet av ‘den andra familjen’ har Mulinari (2009) utgatt fran ett postkolonialt perspektiv
vilket har anvéants for att undersoka hur etnicitet, ras och konstruktionen av
“invandrarfamiljen” befinner sig i relation till makt. I intersektionalitetsbegreppet inkluderas
dven dir maktaspekten utifrén ett feministiskt och postkolonialt perspektiv, vilket var aktuellt
vid undersdkning och analys av resultatet, dér etnicitet, genus och klass undersoktes i
forhallande till den “svenska” idelfamiljen. Det har stindigt funnits en medvetenhet kring att

valet av teori paverkar pa vilket sétt resultatet tolkats. Att inta ett perspektiv leder séledes till

uteslutning av andra forklaringsmodeller.
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5. Metod

I f6ljande kapitel redogors for hur forskningsprocessen genomforts. Inledningsvis presenteras
den epistemologiska forstdelsegrund samt den kvalitativa ansats som varit utgdngspunkten.
Direfter beskrivs det urval som gjorts for att samla in empirin. Det redogérs dven for hur
analysen av det insamlade materialet gatt till och de etiska dverviganden som tagits stéllning
till infor och under arbetet med denna uppsats. Avslutningsvis presenteras en reflektion kring
uppsatsens genomforande och tillforlitlighet med hjdlp av begreppen validitet, reliabilitet och

generaliserbarhet. Sedan beskrivs hur arbetsfordelningen har sett ut under uppsatsens ging.

5.1 Vetenskapsteori

Varje forskare har sin syn pa vad kunskap ar och vad som anses vara sant. Saledes kommer
varje forskare ha olika tillvigagingssitt beroende pa hur denne ser pa ett problem och hur det
kan studeras for att det ska bli trovdrdigt for en sjdlv och for andra inom samma
vetenskapsomrade. De olika sétt att betrakta virlden pa styr vara tankar och forestillningar
om hur vi ser pa oss sjélva och vérlden omkring oss, vilket 4r vad man inom
samhéllsvetenskapen kallar ett paradigm. Ett paradigm &r filosofiska antaganden om
verklighetens beskaffenhet (Chilisa & Kawulich 2012). Ontologi ar ldran om hur vérlden ar
beskaffad (Kvale 2014), epistemologi stiller fragan om hur vi vet vad vi vet, det vill sédga

laran om kunskap, samt axiologi som &r liran om vad vi tror dr sant.

Vid anvindning av en kvalitativ forskningsmetod anvinds vanligen ett konstruktivistiskt eller
tolkande paradigm dér man vill forsta vérlden sa som andra upplever den. En ontologisk
utgdngspunkt inom konstruktivismen &r att sanningen dr konstruerad och att det finns lika
manga verkligheter som det finns ménniskor som konstruerar dem. Ett konstruktivistiskt
paradigm tar avstamp i den epistemologiska uppfattningen om att kunskap &r subjektiv.
Eftersom den é&r socialt konstruerad och sinnesberoende finns sanningen i den ménskliga
erfarenheten. Den postkoloniala paradigmen har en ontologisk utgangspunkt som tar avstamp
1 att den sociala verkligheten som undersoks kan forstés i relation till de anslutningar som

ménniskor har till sitt ursprung. Diskussionens kdrna dr médnniskors erfarenheter av kolonialt
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fortryck och den postkoloniala paradigmens axiologi betonar respekt for marginaliserade

gruppers trossystem och vérderar kulturella stt att forstd varlden (Chilisa & Kawulich 2012).

Empirin har tolkats genom bade en socialkonstruktivistisk och postkolonial syn pé kunskap
och applicerat det pé vart resultat. Rasismen har forstitts som ett socialkonstruktivistiskt
fenomen dér “ras”, ”invandrare” och “invandrarfamilj” &r socialt konstruerade, vilket innebér
att de laddas med olika betydelser som méanniskor skapat. Saledes tar hela analysen av
resultatet avstamp 1 manniskors erfarenheter av verkligheten, det vill séga de upplevelser som
minniskor har av rasism. Det postkoloniala perspektivet hjdlper oss forstd hur den svarta

kvinnan diskrimineras och konstrueras i samhallet, tillsammans med andra maktordningar.

5.2 Metodval

Den kvalitativa metoden soker enligt Kvale och Brinkmann (2014) kvalitativ kunskap, och
har som mal att erhilla nyanserade beskrivningar av olika aspekter av ménniskors livsvérld.
Den lampar sig darfor for denna studie och de teoretiska utgdngspunkter som valts, som syftar
att undersoka vilka upplevelser och erfarenheter familjehemskonsulenter har kring hur
familjehem med utldndsk bakgrund behandlas. For att kunna ta del av familje-
hemskonsulenternas upplevelser genomfordes sex semistrukturerade intervjuer, dérefter har
en det empiriska materialet kopplats till teorier och begrepp. Detta beskriver Bryman (2018)
som ett abduktivt tdnkande, dér forskaren grundar en teoretisk forstielse av de kontexter och
manniskor denne studerar, utifran det sprak, inneborder och perspektiv som format dennes
varldsbild. Initialt fanns tankar och teorier om arbetet med familjehem med utlandsk
bakgrund vilket gav en antydan om eventuell rasism nér intervjuguiden skrevs och teorier
diskuterades. Genom att utgd fran teorier och begrepp har en deduktiv ansats anvints. Bryman
(2018) forklarar att en deduktiv ansats innebér att forskaren formar hypoteser kring ett
omrade utifran vad denne redan har kunskap om. Nar materialet transkriberats och analyserats
uppticktes att informanterna betonade sddant som inte kunde undersdkas med vara
ursprungliga teorier. Darfor inkkuderades nya teoretiska begrepp som rasism ur ett
socialkonstruktivistiskt perspektiv, antirasistiskt socialt arbete, strukturell rasism och
skapandet av “den andre” samt intersektionalitet. Slutligen utmynnade resultatet i en induktiv

ansats, som innebdr att teorin r ett resultat av forskningen (Bryman 2018).
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5.3 Urval och kontakt med informanter

I ett forsta steg skickades forfrdgningar om att medverka i studien ut via via mail till
familjehemssekreterare 1 olika kommuner runt omkring staden. Detta kallas for ett mélstyrt
urval, dér urvalet gors utifrdn malet med forskningen och dér informanterna viljs ut pa
grundval av kriterier som gor det mojligt att besvara forskningsfragorna (Bryman 2018).
Séledes valdes informanter ut dar kunskapen och erfarenheten om familjehemsvérd var kénd.
Dock uteblev responsen frén de initialt kontaktade familjehemssekreterarna. Taktiken byttes
ut och istillet skickades nya forfragningar ut till sex familjehemskonsulenter pa den
arbetsplats dir en av forfattarna till denna uppsats haft sin verksamhetsfoérlagda utbildning.
Samtliga sex informanter stdllde upp pé att intervjuas, ndgot som i efterhand visat sig
framgéingsrikt dd de valdes ut efter kriteriet att deras arbetslivserfarenhet skulle innefatta
arbete med familjehemsvérd i minst fem ar, men &dven ha erfarenhet av att arbeta med
familjehem med utlédndsk bakgrund. Samtliga familjehemskonsulenter hade flerdrig erfarenhet
av familjehemsvérd inom bdde privat verksamhet men dven inom socialtjansten. Att vilja
informant utefter erfarenhet och yrkesroll kan beskrivas som ett kriteriestyrt urval dar
individer véljs utefter att de uppfyller ett eller ett annat kriterium (Bryman 2018).
Informanterna hade dessutom ett typ av “helikopterperspektiv”’ da familjehemskonsulenter
har en tit kontakt med familjehemmen och agerar bdde ombud, talesman och mellanhand {or
sina familjehem. Familjehemskonsulenterna kan dérfor se hur familjehemmen behandlas av
de omgivande institutionerna som socialtjanst, skola och sjukvérd, ndgot som gav ovirderlig

kunskap om den malgrupp som undersoktes.

5.4 Genomforande och bearbetning av intervjuerna

Sex stycken intervjuer gjordes med personer som jobbar som familjehemskonsulenter pa ett
privat familjehemsforetag. Platsen for intervjuerna skedde digitalt via Microsoft Teams och
intervjuerna var ca 20-40 minuter langa. Intervjuerna skedde digitalt med anledning av
covid-19 pandemin och dess restriktioner dir personlig kontakt avrads. Intervjuerna blev

ndgot kortare dn vad som planerats och anledningen till detta kan ha berott pd att intervjuerna
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gjordes digitalt vilket bidrar till ett kortare koncentrations- och fokusspann én om intervjuerna
hade héllits pé plats. Dessutom blev samtalen mer koncentrerade pé sjilva temat och spontant
kallprat uppstod inte. Dock gav intervjuerna all den information som behdvdes for att besvara
véra fragestéllningar. Tider for intervjuerna har foreslagits utefter vad passat bade informant
och intervjuare och informanterna har haft mojlighet att tacka ja samt dndra tid om den
foreslagna tiden inte passade. Vid ett tillfdlle stilldes intervjun in och bokades om pa nytt pa

grund av sjukdom.

Semistrukturerade intervjuer genomfordes, som innebir att en frageguide att utgd ifrdn har
anvants men ddr informanterna haft mojlighet att formulera svaren utifran vad de sjilva tyckt
har varit viktigt att ta upp. En semistrukturerad frageguide r relativt ostrukturerad i sin natur
och informanterna kan ge nyanserade svar om hur de uppfattar virlden (Bryman 2018). En
sadan guide valdes eftersom fokus skulle ligga pd det valda temat, utan att begrinsa
familjehemskonsulenternas svar och intentionen lag i att f6lja med i deras resonemang genom
att stilla undersokande foljdfragor. De forsta fragorna handlade om informanternas bakgrund
och arbetslivserfarenhet och dérefter stilldes fragor kring arbetet med familjehem med
utldndsk bakgrund. Slutligen stilldes ndgra avslutande fradgor dér informanterna fick
mojlighet att ta upp négot de upplevde hade missats eller berdtta mer kring amnet. Redan hér i
processen diskuterades eventuella monster och teman som utkristalliserats av den insamlade
empirin, dock var intentionen att géra en tematisk analys av materialet innan nagra teman
sdkerstélldes. Intervjuerna spelades in och dérefter transkriberades materialet.
Transkriberingen skrevs ordagrant med hjilp av utfyllnadsord som “eeh”, “hmm”, “liksom”,
dessa togs dock bort i ett senare skede for att 6ka ldsbarheten i citaten. Onddiga ord och
meningar som inte dr relevanta for citaten har plockats bort, for att visa detta har beteckningen

[...] anvénts.

5.5 Analysmetod

Analysen av empirin har gjorts med hjélp av en tematisk analys 1 en steg-for-steg-process,
detta for att strukturera upp intervjumaterialet och dela in i olika teman. Malet dr att uppticka

teman och gora en detaljerad kodning av dessa for att sedan sétta ithop dem 1 ett ndgorlunda
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uttdmmande kategorisystem (Burnard 1991). Fokus 14g pa innehallet i informanternas
berittelser och vilka @&mnen som aterkommer 1 varje intervju. Processen paborjades genom
steg ett, som innebdr att anteckningar skrevs ned under varje intervju (Burnard 1991). Detta
kunde vara vadhelst som lockade uppmirksamheten under intervjuns gang, exempelvis
beskrivningar av handelser som ansags betydelsefulla. Under steg tva skrevs det
transkriberade materialet ut och lastes igenom, hir gjordes noteringar over generella teman
som uppticktes. Detta for att lara kdnna materialet, fordjupa sig 1 det och bli mer medveten
om informanternas upplevda vérld (Burnard 1991). Ett exempel pa ett generellt tema kunde
vara att samtliga informanter nimnde fordomar riktade mot familjer med annan kulturell
bakgrund. I steg tre 14stes utskrifterna igenom igen och s& ménga rubriker som mojligt skrevs
ned for att beskriva hela innehallet, under detta steg sallades dven visst material bort som inte
var relevant. Rubrikerna ska innefatta nistan hela materialet och detta steg kallas ofta for
oppen kodning (Burnard 1991). Under steg fyra och fem léstes rubrikerna igenom och slogs

samman till storre kategorier dar kategorier som liknar varandra togs bort.

Steg sex innebdr att tvd utomstdende personer ldser igenom materialet for att komma med
egna teman baserat pa materialet. Detta uteslots pa grund av konfidentialitetskravet och brist
pa tillgidnglighet av frivilliga personer som kunde avsitta tid for att 14sa igenom allt material.
Steg sju, dtta och nio innebér att en fargkodning gjordes av de teman som hittats, vilket
resulterade 1 att materialet delades upp 1 bitar (Burnard 1991). Steg tio, elva och tolv bestod av
att dela upp fargkodningen av de kategorier som hittats och sammanstélla de olika fargerna
tillsammans. Alla citat klistrades sedan in i ett separat dokument dér citaten delades upp
baserat pa vilken kategori de tillhérde, direfter reducerades antalet citat och beskrevs 1
generella ordalag. De teman som hittades var: omgivande institutioners skapande av
“invandrarfamiljen”, fordomar i matchningsprocessen, kon, klass och etnicitet, klientifierings-

processer, kompensation samt antirasistiskt socialt arbete.

5.6 Etiska 6verviganden

Forskning dr nddvandigt for samhéllets utveckling, darfor behover samhéllets medlemmar
stélla krav pa att den forskning som bedrivs haller hog kvalitet och bestar av betydelsefulla

frdgor. Genom att stélla krav kan dven forskningens stdllning 1 samhillet stirkas, vilket ar

29



anledningen till att vetenskapsradet utvecklat fyra forskningsetiska principer, som bestar av
informationskravet, samtyckeskravet, konfidentialitetskravet och nyttjandekravet. Det ar
viktigt att forskare infor en vetenskaplig studie gor en avviagning mot eventuella risker for
berdrda undersdkningsdeltagare och vérdet av den kunskapsproduktion som forvintas

(Vetenskapsradet 2002).

Informationskravet innebir att de som berors av forskningen ska informeras om forskningens
syfte, villkoren for deras deltagande och deras uppgift i studien samt att deltagandet ar
frivilligt och att de har rétt att nar som helst avbryta sin medverkan. All information som kan
paverka deltagarnas vilja att medverka ska framga samt att de insamlade uppgifterna inte
kommer anvédndas for ndgot annat andamaél &n forskning (Vetenskapsradet 2002). Infor
intervjuerna skickades ett informationsbrev ut till de personer som skulle intervjuas, dir en
kortfattad beskrivning av de forskningsetiska principerna ingick, vad som var syftet med

uppsatsen samt information om vad ett deltagande innebar och pa vilket sitt de kan delta.

Samtyckeskravet innebir att deltagare har rétt att bestimma 6ver sin medverkan, vilket
betyder att forskaren behdver inhdmta ett samtycke fran deltagarna. Genom att medverka i en
studie har deltagarna ritt att sjdlva bestimma om de vill delta samt pa vilka villkor och hur
lange. Deltagare ska kunna avbryta sin medverkan utan att de paverkas negativt av det
(Vetenskapsradet 2002). Innan intervjuerna paborjades skickades en intervjuguide ut s att
informanterna skulle kunna forbereda sig pa vilka frdgor som skulle komma att stéllas och pa
sa sitt kunna vara med och bestimma utformningen av intervjun. Samtycke inhdmtades dven
muntligt av informanterna innan intervjuerna pabdrjades. Informanterna informerades dven
om att de nir som helst kunde hora av sig via mail eller annat sitt om det skulle uppsta nagra
oklarheter eller om det fanns ndgra ytterligare fragor eller funderingar. Detta var en dmsesidig

overenskommelse d& detsamma géllde ett omvént scenario.

Konfidentialitetskravet innebdr att alla deltagare i studien ska anonymiseras sa att de inte kan
identifieras av utomstdende och deras personuppgifter ska forvaras s att inte obehoriga kan
na dem (Vetenskapsradet 2002). Genom att ta hdnsyn till konfidentialitetskravet ar alla de
informanter som intervjuades anonymiserade. Aven det det privata familjehemsforetaget

anynomiserades for att informanterna inte ska gé att identifiera baserat pa deras erfarenheter
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och berittelser. Avvagningen har gjorts att det ej dr mojligt att identifiera informanterna

baserat pa informationen som finns om den stad som forskats 1.

Nyttjandekravet innebér att de uppgifter som forskaren samlar in om enskilda personer inte
far anvéndas till ndgot annat an for forskningsédndamal (Vetenskapsradet 2002). Genom att ta
nyttjandekravet 1 beaktning informerades informanterna om att de insamlade uppgifterna inte
kommer anvéndas till nagot annat &ndamal d4n denna uppsats. Bade skriftligt, via
informationsbrevet, samt muntligt innan intervjuerna framfordes att transkriberingarna och

inspelningarna kommer raderas nér uppsatsen ar fardig.

5.7 Reflektion kring studiens genomforande och tillforlitlighet

Nir en kvalitativ metod har anvints méste en kritisk granskning genomforas for att bedoma
om slutsatserna dr giltiga och gar att lita pa, samt att man forsoker forhalla sig kritisk till
kvalitén pa den data man samlat in (Jacobsen 2012). Eftersom detta har relevans for denna
studien har resultatet kritiskt granskats utifrdn tre begrepp, som &r generaliserbarhet, validitet
och reliabilitet. Generaliserbarhet handlar om huruvida ett resultat fran ett avgransat omrade
ocksa dr giltiga 1 ett annat ssmmanhang. Det handlar om 1 vilken grad upptéckterna fran en
undersokning kan generaliseras frdn nigra fa enheter som undersokts till andra som ej har
undersokts. Jacobsen (2012) menar att denna typ av generalisering r svér att gora i kvalitativ
forskning och att det inte heller dr syftet, fokus ska snarare ligga pa att fordjupa forstielsen
for det fenomen som undersdks. Med den analysen som utgangspunkt gar det att se hur
resultatet fran denna studie ej gar att generalisera, da empirin utgar fran for fa informanter
som dr koncentrerade till endast en privat verksamhetsenhet i en storstad i Sverige. Syftet med
studien har inte varit att generalisera resultatet till nigon annan kontext 4n den som studerats,
dock gar det att gora en analytisk generalisering dér resultatet kan verka viagledande for vad
som kan hédnda i en annan situation (Kvale & Brinkmann 2014). Var féorhoppning &r att andra
verksamma inom familjehemsvarden kan ta till sig delar av resultatet och kénna igen sig i
vissa beskrivningar, vilket i sin tur kan bidra till ny kunskap, d&ven om resultatet ej &r

generaliserbart.
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Med validitet menas huruvida en forskningsstudie undersoker det den har for avsikt att
undersoka, och inte ndgot annat (Alvehus 2013). Genom att intervjua flera personer om ett
och samma fenomen finns det en sannolikhet att de kommer ge olika beskrivningar och
forklaringar. Det behdver dock inte betyda att de olika beréttelserna inte dr giltiga, utan det
finns en unik forméga i kvalitativ forskning att terge och spegla den undersokta sociala
verkligheten ménniskor lever 1 som kan vara oerhort komplex (Kvale & Brinkmann 2014).
Denna studie fokuserar pa att undersoka upplevelser, dir flera av informanterna dessutom
vittnar om atskilliga samstdmmiga upplevelser oberoende av varandra. Jacobsen (2012)
menar att information frén flera oberoende kéllor ger en valid beskrivning av fenomenet och
utifran den beskrivningen kan slutsatsen dras att denna studie ar valid. Informanternas
arbetslivserfarenhet ger god kinnedom om d&mnet och detta tillsammans med att de &r
forstahandskéllor underbygger argumentet att informationen som framkommit svarar for

validitet.

Reliabilitet innebér huruvida de resultat som framkommit av forskningen gar att upprepa
(Alvehus 2013), vilket betyder att en annan forskare vid en annan tidpunkt ska komma fram
till samma resultat. Kopplat till kvalitativ intervjuforskning handlar reliabilitet om
informanterna kommer att féréndra sina svar under en intervju eller ge olika svar till olika
intervjuare (Kvale & Brinkmann 2014). Det kan ocksa handla om att det forekommer négot
under intervjun som kan skapa ett visst resultat, till exempel intervjuarens nérvaro eller att
ledande fragor har stillts (Jacobsen 2012). For att kritiskt granska var studie méste det tas i
beaktande att informanterna kénde till en av forfattarna till studien i forvag. Detta kan ha lett
till att svaren fargades av den bekantskapen pa ett eller annat sétt. Ett antagande kan vara att
informanterna formade sina svar efter vad de formodade att studien handlade om, men det kan

ocksa ha betytt att de kénde sig mer bekvidma och gav érligare svar.

5.8 Arbetsfordelning

Intentionen med arbetet har varit att dela upp det jambordigt mellan varandra. Den ena av
forfattarna av studien hade kontakt med den undersokta familjehemsverksamheten, pa grund
av tidigare VFU, och har saledes hallit i merparten av mejl-kontakten med informanterna.

Den andra har haft all mejlkontakt med handledaren och haft ansvar att vidarebefordra all
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information for bada forfattarna av studien att ta del av. Bada forfattarna har deltagit vid
intervjuerna dir den ena har stéllt frdgorna och den andra har antecknat samt kommit med
kommentarer vid behov. Den tematiska analysen av det transkriberade materialet framstélldes
gemensamt vid ett personligt méte, vilket dven gjordes vid vissa genomldsningar av texten.
Da en av forfattarna erholl antikroppar mot covid -19 och forsiktighetsatgarder i enlighet med
restriktionerna togs, gjordes avvigningen att vissa personliga moten var nddvandiga for att
kunna utfora studien tillsammans pa basta sitt. Vad giller den skrivna text som studien bestér
av har bada parter deltagit lika mycket och ett digitalt dokument uppréttades for att halla
uppsikt 6ver varandras texter. Dessutom har bada kommenterat, 14st igenom och samarbetat

kring framvéxten av den text som tillslut limnades in for examination.
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6. Resultat och analys

I detta avsnitt presenteras resultatet av den insamlade empirin. Resultatet dr disponerat utefter
de teman som upptéicktes under analysen av intervjumaterialet och redovisas 1 form av tre
huvudrubriker med respektive underrubriker som sedan kopplas till teori och tidigare

forskning.

6.1 Omgivande institutioners skapande av “invandrarfamiljen”

Samtliga informanter beréttar 1 intervjuerna hur familjehemmen med utlindsk bakgrund blir
utsatta for fordomar av de omgivande institutionerna. Enligt informanterna handlar det oftast
om socialtjanstens syn pé familjehemmet, men det kan ocksé rora sig om en dverdriven
granskning och ett misstinkliggdrande fran skolan eller andra professionella runt omkring
familjehemmet. Fem av informanterna beréttar att dessa forutfattade meningar om
familjehemmen aktualiseras i form av ett ifragaséttande eller misstankliggdrande pa olika sétt.
Gemensamt for dessa fragor dr ett bakomliggande antagande som vittnar om en allmén syn pa
“invandrarfamiljen” som nagot avvikande. Informant tvd berdttar om ett av sina familjehem
med utlindsk bakgrund, en muslimsk ensamstidende kvinna som haft manga placeringar.
Informanten beskriver henne som kompetent, duktig och vérdefull. Nedan dterges en héndelse

dér hon blir ifrdgasatt av en omgivande institution:

Hon har haft tvi barn placerade hos sig, hon har en tjej som bor dér nu och en tjej som har
bott dir ménga &r innan. Och dir gode mannen nu for den tidigare flickan pratar om
radikalisering utifrén att han kom in en gang och den hér familjehemsmamman hade
bonestund. Och da satt dér en svensk flicka och liste koranen i stora rummet och hon
hade nén konstig blick tyckte han, och da pratade han om radikalisering. Ingen av hennes
dottrar bér sloja [...] Den hiar gode mannen tyckte det va konstigt att hon akte till Dubali,
“varfor akte hon till Dubai? Ah det var sdkert for hon radikaliserade alla dessa’

Informant 2

Informanten beréttar om en situation dér ett av hennes familjehem med utlindsk bakgrund
utsétts for ett misstankliggorande av det ena placerade barnets gode man, en svensk flicka.
Detta baserat pd att den gode mannen kommit hem till dem nér familjehemsmamman hade

bonestund och det ena placerade barnet suttit och ldst Koranen bredvid. Den gode mannen
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menar att detta i kombination med att familjehemmet ska semestra i Dubai &r ett tecken pa ett

forsok till radikalisering av barnen.

Denna hindelse gér att forstd genom den rasistiska diskurs om “invandrarfamiljer” som réder,
dér familjerna ses som reglerade genom hedersinspirerade och patriarkala varderingar
(Mulinari 2009). Familjehemsmammans bonestund och val av semesterort ses genom en lins
dar det muslimska blir frimmande och kopplingar dras till terrorism, nagot som forstirker den
exkluderande europeiska identiteten gentemot invandraren som ‘den andre’ (Mulinari 2009).
Faktumet att ett familjehem, dir det vittnas om ett bra samarbete och dir de placerade barnen
utvecklats vil, dnda blir misstankliggjorda pé det hir séttet, gar att forstd som ett
reproducerande av diskursen av den muslimska kulturen som ett hot mot de demokratiska och
europeiska virdena (Mulinari 2009). Aven Eliassi (2013) problematiserar hur vissa fenomen,
exempelvis kriminalitet, blir synonymt med den muslimska kulturen och i citatet ovan kan
slutsatsen dras att den gode mannen gor ett antagande om familjehemmets kopplingar till

terrorism baserat pa den bilden.

Det ifragasittande som familjehemmen med utldndsk bakgrund utsétts for kan enligt tre av
informanterna ocksd komma frén skolan. Berdttelser om missténkliggérande och hard
granskning av familjehemmen har dgt rum bade nér familjehem har haft ett svenskt barn
placerat hos sig eller ett barn av annan etnisk bakgrund. I samtliga situationer har
familjehemskonsulenter och socialtjénst sett att det placerade barnet haft det bra hos
familjehemmet och de har varit n6jda med familjehemmets prestationer. Informant 2 berittar
att skolan uttryckt sig kritiskt till ett familjehem med utldndsk bakgrund som
“barnmisshandlare” Detta d& den placerade flickan fick indragen ipad-tid hemma som
konsekvens for daligt beteende. Denna hindelse gjorde att skolan larmade till socialtjdnsten,
utan att ha en dialog med familjehemmet forst. Denna situation reflekterar informanten dver
och menar att det dr ett ganska vanligt uppfostringssétt av svenska familjer, men att det d inte
ifragasitts. En av informanterna beskriver en situation dir ett familjehem med ursprung fran
ett afrikanskt land blivit ifrdgasatta av skolan som den placerade pojken gick i. Skolan
kritiserar att familjehemsforildrarna har pojken pé fritids, vilket gor att konsulenten far ga in
och forsvara familjehemmet och forklara att bdda familjehemsforéldrarna arbetar och dérfor

behdver barnomsorg den tiden. Vidare forklarar konsulenten for skolan att familjehemmet “&r
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hur forsvenskade som helst i allting’ vilket syftar pa att familjehemmet forvirvsarbetar, detta
for att forsdkra skolan om deras behov av fritids. Nedan beskrivs en annan anklagelse frén

samma situation:

De blev ocksa ifragasatta att de hade glomt en frukt i hans ryggsick en gdng som hade
borjat ruttna lite och da blev de anklagade att de drack for mycket fran skolan, for att det
luktade om den hér frukten. Det hade aldrig hént i en annan familj om det inte hade varit
for att de var frén ett annat etniskt ursprung. Det blev néstan rasistiska pahopp pa dem sé
da fick vi ha méte ihop med, och det va ju skolan framst da [...]. For pojken har det
véldigt véldigt bra i det familjehemmet och far alla sina behov tillgodosatta och det finns
inga grunder for ndgra av deras anklagelser emot det familjehemmet.

Informant 6

I citatet beskriver informanten hur skolan anklagar familjehemsforéldrarna for att ha
alkoholmissbruk, baserat pa en lukt fran den placerade pojkens ryggsack. Det visade sig att
lukten kom fran en gammal frukt. Informanten reflekterar 6ver hdndelsen och menar att detta
inte hade hint om det var ett svenskt familjehem. Vidare berdttar informanten om att
anklagelserna blev s grova att de fick ha ett méte med skolan for att prata om situationen.
Informanten menar i citatet att dessa beskyllningar inte hade nagon grund och att pojken fick

sina behov tillgodosedda i familjehemmet.

Aven hir gr att gora ett antagande om skolans forutfattade meningar om att familjehemmet
inte arbetar och dirmed inte har behov fritids. Det finns en migrationspolitisk diskurs som
gjort invandrare till “utnyttjare av den svenska vélfarden” (Mulinari 2009) och mot bakgrund
av den konstruktionen blir skolans férdom om att familjehemmet inte arbetar begriplig. Den
granskning som familjehemmet, med ursprung fran ett afrikanskt land, utsétts for speglar det
fortryck som lokaliseras inom en rad system som interagerar, forstarker/forsvagar och
aterskapar varandra (Mulinari 2009). Genom att skolan kommer med ogrundade anklagelser
om familjehemmet med utldndsk bakgrund forstérks fortrycket frén institutionerna som omger
familjen. Dessutom kan agerandet fran skolan tolkas som att de har en forutfattad bild av
familjehemmet dér de redan fran borjan ar missténkta for att inte klara av uppdraget som
familjehem. Dominelli (2018) redogor for vastviarldens myt om ‘den svarta familjen’ dir de
madlas upp som avvikande och farliga. De svarta familjernas kompetens och bidrag till barns
utveckling nedvérderas och anses vara otillrdckliga. Detta géller alla svarta familjer, &ven om

deras ursprung, bakgrund och kultur skiljer dem at. Att ge svarta fordldrar etiketten
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‘inkompetent’ forstor deras tro pé sina fordldraformagor (Dominelli 2018). Mot bakgrund av
ovanstidende redogdrelse gar det att forstd hur for familjehemmet kan uppleva situationen nér
de blir misstrodda och deras fordldraformégor ifragasatts. Utifrdn Dominellis (2018)
beskrivning av konstruktionen av ‘den svarta familjen’ kan det hallas for sannolikt att deras
tro pd sig sjilva och deras formagor att ta hand om det placerade barnet skadar sjdlvbilden.
Familjehemmets formodade oférmaga var nagot som enligt familjehemskonsulenten inte
stimde d& familjehemmet ansags bidra till en mycket god utveckling hos det placerade barnet.
Att ‘svarta’ familjehem bidrar till god utveckling hos placerade barn stimmer 6verens med
den forskningsartikel som Flynn (2000) skrivit dir forfattaren pavisar hur ‘svarta’ familjehem
har god fordldraférmaga och bidragit till att de placerade barnen ként sig mer inkluderade i

bade familjen och nitverket 1 jamforelse med ‘vita’ familjehem.

6.1.1 Fordomar i matchningsprocessen

Fyra av informanterna vittnar om en svarighet fran socialtjanstens sida att placera “svenska”
barn i familjehem med utlindsk bakgrund. Informanterna beskriver hur det ofta blir problem i
matchningsprocessen, dér upplevelsen hos konsulenterna dr att socialtjansten som
organisation dr misstdnksam 1 sitt bemdtande gentemot familjer med utlindsk bakgrund.
Informanterna menar att det enligt socialtjdnsten inte gar att placera svenska barn i dessa
familjer endast med anledning av familjehemmets etnicitet, och att ingen héansyn tas till
familjehemmets tillgdngar och resurser. Informant 1 tar upp ett exempel och berittar om en
situation dér ett svenskt barn skulle placeras i ett familjehem med kurdiskt ursprung, dér
socialtjénsten initialt var valdigt angeldgna situationen 6vergick senare till ett ifrigasittande.
Informanten tolkade sammanhanget som konstigt, d4 socialtjdnsten som frén borjan tyckte att
det var en perfekt matchning utifran det placerade barnets behov, vergick till att helt plotsligt

vilja dra sig ur. Denna situation illustreras 1 foljande citat:

Det hade borjat dra ut pé tiden lite grann, for familjehemssekreteraren var valdigt
angeldgen forst och sen [...] kom det lite konstiga fragor pa mail till mig liksom ‘vad &r
det for mat familjehemmet dter?’, ‘gér dom i nan kyrka?’ [...]. Det dr nat som inte
stimmer kinde jag [...] s& hon ringde upp mig sen och sé sa hon det att ‘jag jag vet inte
hur jag ska séga det hir for jag skdms faktiskt. Men det dr sé att organisationen har
fragetecken kring att placera en svensk flicka i det hdr familjehemmet’ och hon bad
verkligen om ursékt och ‘jag tror ju verkligen pa det hér familjehemmet, men vi visste
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inte riktigt hur vi skulle hantera det, for vi visste inte hur politikerna och alla i
organisationen skulle beméta det.’ Informant 1

I citatet beskriver informanten en situation dér ett barn med svenskt ursprung foreslas att
placeras i ett familjehem med kurdiskt ursprung. Informanten beréttar att drendet drog ut pa
tiden och att det borjade komma fragor via mail som handlade om familjehemmets
trosuppfattning och matvanor. Senare i processen ringer familjehemssekreteraren fran den
berdrda kommunen upp, urskuldar sig och forklarar hur de inte kan gé vidare med placeringen
av barnet pd grund av hur organisationen bakom stiller sig till att familjehemmet har utlindsk

bakgrund.

Faktumet att socialtjdnsten inte ville placera ett barn i familjehemmet kan forklaras genom att
grupper med utlindsk bakgrund reduceras till att vara sin kultur i princip alla avseenden, till
den grad att kultur blir en forklaringsmodell for det avvikande (Eliassi 2013; Mulinari 2009).
Detta utifran hur familjehemmet, trots att de beddms besitta de resurser som det placerade
barnet behdvde, fick fragor kring sitt religionsutdvande och sina kulturella matvanor.
Informanterna menar att det &r svart att placera ett svenskt barn i ett familjehem med utldndsk
bakgrund, ndgot som bekréftas av Flynn (2000), dir ‘vita’ barn inte placeras i ‘svarta’
familjehem och dér det inte ens dr aktuellt for de beslutande politikerna. Detta tar dven
informant 6 upp nér en placering inte blivit av pd grund av familjehemmets utlindska

bakgrund i f6ljande citat:

Sa det fanns inga andra argument, man tittade inte pa vad de hade for styrkor eller
utvecklingsomraden eller hur familjen sag ut eller hur de upplevts vara eller nanting. Utan
det var bara fokus pé att de inte hade ett svenskt etniskt ursprung.”

Informant 6

I citatet beskriver informanten hur socialtjdnsten inte vill placera ett svenskt barn i ett
familjehem med utldndsk bakgrund. Informanten beréttar att socialtjénsten inte ville
veta mer om familjehemmet om de inte hade svenskt ursprung, och baserade sitt

avvisande av familjehemmet pd den informationen.

Mot bakgrund av ovanstdende information blir det tydligt hur familjehemmet utsétts for

‘andrefiering’ och betraktas som avvikande pa grund av deras ursprung (Eliassi 2013;
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Mulinari 2009; Dominelli 2018). Ett konstaterande som kan goras ér att denna
forklaringsmodell sedan anvinds som grund for att inte placera barnet 1 familjehemmet.
Dock beskriver fem av sex informanter hur de placeringar dar ett svenskt barn har
placerats i ett familjehem med utlindsk bakgrund blivit framgéngsrika. De betonar hur
familjehemmen i stor utstrackning hallit god kontakt med det biologiska nétverket och i
ett senare skede blivit uppskattade och efterfragade hos vissa kommuner, dven for
placering av svenska barn. Detta gér att hirleda till den forskning Flynn (2000) utfort
dér de ‘svarta’ familjehemmen varit béttre &n de ‘vita’ familjehemmen pa att

upprétthalla kontakt med biologiska nétverk.

6.1.2 Kon, klass & etnicitet

I sina utsagor dér familjehemskonsulenterna berittar om arbetet med familjehem med
utldndsk bakgrund beskriver fyra av dem en slags hierarki inom malgruppen, som utifrén ses
som mer eller mindre negativt. Med utgdngspunkt i dessa berittelser tycks den allménna
uppfattningen vara att de familjehem med afrikanskt ursprung var simst ansedda som
familjehem, medan de familjehem med iranskt ursprung, i de flesta fall, hade ett hogre
anseende. Informanterna baserar denna information framst efter méten och samtal med
socialtjansten och i de matchningsprocesser som dger rum nér ett barn ska placeras i ett
familjehem. Beskrivningarna av dessa processer vittnar om ett slags virderingssystem inom
systemet dir familjehemmen med utléndsk bakgrund bedoms olika. En av informanterna

beréttar:

Jag tror att de [ménniskor fran Iran] helt enkelt har béttre rykte. Jag tror att folk tinker pa
dem pa ett lite annat sétt. Att manga iranier har en utbildning och har haft bra jobb hér
och sa, att de ofta bor i lite finare omraden kanske.

Informant 5

Informanten beskriver hur iranier har ett béttre rykte och att folk runt omkring tdnker pa dem

pa ett annat sétt. Detta baserat pa att de skulle ha en bra utbildning och bo i finare omraden.
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Hir blir det tydligt hur klass och etnicitet tillsammans anvénds som ett kriterium for hur
manniskor bedoms. Baserat pd informantens beréttelse kring hur iranier anses ha hog
utbildning och bo 1 finare omraden kan ett intersektionellt perspektiv appliceras. Att inneha en
akademisk utbildning och tillrdckliga ekonomiska resurser for att bo ett omrade med hogre
socioekonomisk status kan tolkas som att uppfattningen ar att iranier tillhor medelklassen och
att detta varderas hogt inom gruppen “invandrare”. Ur ett intersektionellt perspektiv, dér olika
maktstrukturer samspelar och uppratthaller varandra (Mattson 2015), kan slutsatsen dras att
klass har betydelse for hur familjer ses. Den iranska familjen hamnar, trots att de kan
kategoriseras som “invandrare” och ddrmed ses som avvikande, i en kategori med stdrre
socialt kapital, bade ekonomiskt och akademiskt, och far sdledes mer makt. Denna makt yttrar
sig 1 att de utsétts for mindre diskriminering, inte utifran etnicitet utan med utgangspunkt 1

klass.

Tre av informanterna resonerar dven kring hur familjehem med ursprung fran Afrika, och da
fraimst Somalia, har ett sdmre rykte. Informant 2 forklarar att av de familjehem som ar svarast
att placera barn 1, och som blir mest utsatta for fordomar av omgivande institutioner, ir
familjehemmen med afrikanskt ursprung. Informanten berittar att ett av deras familjehem
med ursprung i Tanzania inte blir lika ifragasatt och menar att det hérleds till att det ar ett
kristet land med kristna vérderingar. Familjehemmet med ursprung fran Tanzania, som dr en
ensamstaende kvinna, har dessutom inte sloja. Detta dr ndgot som informanten resonerar kring
och forklarar att familjehemmet da inte upplevs som lika “frimmande”. Informant 3 vittnar
om ett ifrdgasittande fran socialtjdnstens sida utifran trosuppfattning, dér fragor som uppstar i
samband med placering av ett barn handlar om huruvida familjehemmet &r muslimskt eller
inte, om de gar till moskén, dter griskott eller bar sloja. Informant 2 berédttar om nér denne
tidigare jobbat inom socialtjdnsten och blev “matad med generaliseringar” kring just
minniskor med ursprung frdn Somalia. De pastods silja droger, gé pa bidrag och bo manga
personer 1 en ldgenhet. Informanten menar att det dr en generell uppfattning man har om
afrikanska familjehem inom socialtjdnsten, att de gar pa bidrag och inte arbetar, och
informanten menar att en kamp behovts for att familjehemmen med afrikanskt ursprung ska fa
ritt behandling utifrén deras kunskaper och resurser. Informant 2 berittar dven om ett av de
somaliska familjehemmen som bestir av en ensamstdende kvinna och som har hogutbildade

barn, dir tva av atta barn bor hemma. Informanten menar att det dr en av dennes bésta
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familjehem, men att hon har bedomts som oférmodgen av socialtjansten att ge ett placerat barn
en bra utbildning trots att hennes barn dr hogutbildade. Socialtjédnsten har dven ifrdgasatt
familjehemmet vad géller antalet biologiska barn. Ifragaséttandet gillde huruvida det
somaliska familjehemmet skulle klara av att ta hand om fler barn, trots att hon bara hade tva
av de biologiska barnen hemmaboende. Informanterna uttrycker frustration over dessa
fordomar som gér in och blir sanningar utan att socialtjdnsten har stillt fraigan om hur det

ligger till. En av de andra informanterna beréttar om en liknande syn:

Ja det mirker man att Somalia &r inte alls lika populért och sen dr det dessutom sa att
placera, det behover inte ens vara ett svenskt barn i en somalisk familj. Det kan vara ett
afghanskt barn, det kan du inte heller placera i en somalisk familj i princip. Alltsa,
somalier &r rétt sa utsatta av véildigt ménga grupper liksom. De é&r inte populdra. Och sé
kan de vara sa himla bra méanniskor pa jittemanga sétt men det finns ménga férdomar om
Somalier tyvérr.

Informant 4

Informanten skildrar svarigheten att placera barn i de familjehem med somaliskt ursprung och
menar att de dr utsatta av inte bara svenska samhillet utan dven andra “invandrargrupper”.
Det informanten menar &r att det finns ménga férdomar om familjehem med somaliskt
ursprung trots att de dr, som informanten uttrycker det, jittebra manniskor vilket upplevs som

beklagligt.

Utifran informanternas utsagor och citatet ovan, kan en tolkning goras att de blir
diskriminerade med utgingspunkt i etnicitet och hudfarg, men ocksé kon och religion.
Intersektionalitet 14gger fokus pa hur vi kan forstd hur olika typer av maktstrukturer skapar
och uppritthaller ojamlikhet (de los Reyes & Mulinari 2005). Det faktum att somalier utsétts
for mycket rasism och diskriminering gar att hérleda till att diskrimineringen sker pa grund av
manga lager, de dr inte bara svarta frin ett afrikanskt land utan ar dessutom muslimer och
kvinnorna bér ofta slgja. Dessa familjehem som ndmns dr dértill ensamstadende kvinnor, och
baserat pa den normstyrda barnavéarden dér den heterosexuella svenska familjen dr méttstock,
gar det att forsta hur dessa kvinnor hamnar 1 ett underldge redan fran borjan. Skapandet av
‘den andre’ och ‘invandrarkvinnan’ som ett problem som maéste atgiardas (Mulinari 2009;
Dominelli 2018) bekréftar informantens bild av att de somaliska familjehemmen utsétts for s

mycket fordomar. Att familjehemmet frin Tanzania inte upplevs lika “fraimmande” nér
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familjehemsmamman inte bar sloja dr ocksa ett tecken pa att fraimlingskap skapas genom
olikhet dér den svenska moderna kvinnan star 6ver den fortryckta muslimska kvinnan
(Mulinari 2009; Dominelli 2018). Aven Sawyer (2012) tar ett intersektionellt grepp om
skapandet av ‘normala’ och ‘icke normala’, dér vithet och heterosexuell kdrnfamilj var tvd av
kriterierna for att kvala in som ‘normal’. Mot bakgrund av detta kan det somaliska
familjehemmets utsatthet hérledas till en normaliseringsprocess dar de bedéms som
avvikande. Eliassi (2013) visar 1 sin artikel hur muslimer konstrueras som avvikande, och att
man inom socialt arbete reproducerar och forstirker den rddande synen pa den muslimska
familjens kultur. Baserat p& den analysen gar att se hur detta sker dven i familjehemskontext

da citatet visar hur socialtjansten inte vill placera barn i muslimska familjehem.

6.2 Klientifieringsprocesser

Informant 5 berittar att de omgivande institutionerna kring familjehemmen med utlindsk
bakgrund ser familjehemmen som “klienter”. Informanten har haft runt tolv familjehem
regelbundet genom &ren och de har avlost varandra under denna tid. Alla dessa familjehem
har utldndsk bakgrund, och informanten menar att det i arbetet som familjehemskonsulent &t
dessa familjehem har uppstétt situationer dar familjehemmen blivit “fordummande” eller
osynliggjorda. Informanten beréttar om situationer dér socialtjdnsten bett konsulenten
oversitta eller “se till att det blir” som de har bestdmt, trots att familjehemmet talar bra
svenska eller stir bredvid. Informanten berdttar om en hdndelse nér ett litet barn omedelbart
skulle omhéindertas och dér ett av konsulentens familjehem tog emot barnet. De var tvungna
att undersoka barnet pd sjukhuset pd grund av vanvérd, och nir de kommer dit blir

familjehemmet osynliggjort:

Ett av mina somaliska familjehem, alltsd hon ar helt fantastisk. Hon fick en pojke mitt i
natten som var tvd ménader som hon hade i tva ar sen. Och hon hade girna behéllt honom
resten av livet. [...] vi skulle skriva in oss [pa sjukhuset] och ‘det hér &r
familjehemsmamman och jag dr konsulent’ och da pratade de inte ens med henne. Fast
det &r hon som ar familjehemsmamman, utan de vidnde sig bara till mig. Och hon blev sa
irriterad, och jag tyckte s synd om henne. For de bara totalt ignorerade henne. Sa bara
allt till mig hela tiden och hon blev jitteledsen av det. For vi var ju dar flera gdnger, och
pojken tydde sig till henne nér han va ledsen och sa, och blev trostad av henne. Och de

42



ség henne som nan klient.
Informant 5

Informanten beréttar om hur hens familjehem, en ensamstédende kvinna fran Somalia,
blir osynliggjord och inte tilltalad nir de besoker ett sjukhus for familjehemmets
placerade barn. Trots att de dr dér flera gdnger under det placerade barnets uppvixt
véander de sig bara till konsulenten, nagot som upprdr familjehemmet och gor henne

ledsen.

Dominelli (2018) skriver om klientifiering av ‘invandrarkvinnor’ dér de ses antingen som ett
problem som ska dtgirdas eller som ett offer. Familjehemsvarden dr den enda grenen i socialt
arbete ddr man utgér fran nagot friskt, kompetent och resursrikt. Visserligen utreds familjerna,
men de soker sig frivilligt till familjehemsvarden och vill sjdlva bli utredda for att visa pa
kénslomadssigt dverskott och formaga att hjilpa. Nér ett familjehem &r fardigutrett bedoms det
vara fullvérdigt och fran och med da representerar familjehemssekreteraren eller familje-
hemskonsulenten sitt familjehem som den friska och hjilpande delen i barnavarden. Mot
bakgrund av den informationen kan antagandet goras att sjukhuspersonalen kopplar ihop
familjehemmet men konstruktionen klient eller problematisk. Baserat pa deras agerande
verkar de inte forstar hur ndgon som i andra sammanhang konstrueras som ‘den andre’ eller
‘klient’ hér ska vara del av den friska delen och ddrmed inte vara problematisk eller ett offer.
Konsekvensen av detta blir att familjehemsmamman blir exkluderad och osynliggjord av
sjukhuspersonalen. Informanten beréttar att personalen fortsitter att osynliggdra henne trots
flera besok genom éren och fastdn familjehemsmamman blir det placerade barnets nérmaste

omsorgsperson.

Rasismen mot rasifierade grupper yttrar sig bland annat genom att de blir utsatta for
exludering och nedvirdering (Dominelli 2018). Utifran citatet kan tolkningen goras att
familjehemmet blir frantagen att delta i sitt placerade barns vard, samt nedvarderad eftersom
personalen pa sjukhuset inte vill tilltala henne. Det tyder pa en oférmaga hos personalen att se
hur familjehemmet, som ur ett intersektionellt perspektiv blir diskriminerad utifran ras,
etnicitet, religion och genus som ensamstdende, svart, somalisk kvinna med slgja, kan vara
den hjélpande och friska delen i det sociala arbetet. Dominelli (2018) poédngterar vikten av att

fokusera pa resurser och motstdndskraft nir socialt arbete korrelerar med kvinnor som
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konstrueras som ‘invandrarkvinnor’. Den somaliska kvinnan dr i egenskap av familjehem den
som arbetar med det placerade barnets formégor och resurser och ér séledes inte problemet.
Detta tycks stilla till problem i1 den sociala hierarkin som existerar i samhéllet, dér
konsekvensen blir att sjukhuspersonalen hellre pratar med det somaliska familjehemmets
konsulent som &r vit och hdgutbildad. Genom att inte adressera till familjehemmet vad det
lilla barnet behdver och istéllet ignorera henne far hon inte chans att utfora sitt uppdrag pa
bista sitt, det vill sdga hjdlpa barnet att ma sa bra som mojligt bade fysiskt och psykiskt.
Detta kan 1 sin tur hérledas till den exkludering av vard som é&r en del av den strukturella

rasismen (Dominelli 2018).

6.2.1 Kompensation

Samtliga informanter har observerat att deras familjehem med utlindsk bakgrund sjdlva
marker av en viss press eller granskning av dem pé grund av deras ursprung. Informant 1
beskriver att det kan handla om en inre kénsla att inte duga. Informant 3 pratar om att
familjehemmen med utldndsk bakgrund bedoms utifran andra kriterier dn de svenska
familjehemmen och att detta noteras av familjehemmen. Informant 4 menar att familje-
hemmen med utldndsk bakgrund kinner av att det finns tveksamheter till deras férmagor och
resultatet av det blir att de ofta gor avstimningar med konsulenten {or att visa pa
samarbetsvilja. Fem av sex informanter menar att familjehemmen férsoker kompensera
kéinslan av att vara granskad genom att forsoka gora allt si perfekt som mgjligt och visa pa
formaga och kompetens. De tolkar det som att familjehemmen forsoker parera och navigera
genom en tillvaro dir de inte riktigt ingdr, dér en inre kdnslan av att vara granskad fér styra.

En av informanterna beskriver:

De var vildigt mana om att gora rétt [...]. Liksom att de sjdlva hade nog den kénslan att de
va tvungna att gora allt sd perfekt om man siger sa och att kraven &r sa hoga liksom. S&
att det ibland blev situationer dér de gjorde tillrdckligt men att dem stillde sa hoga krav
pa sig sjélva for att de trodde att det forvantades av dem. Och sa ténkte jag kanske att det
kan va for att det finns kanske en inbyggd osékerhet om det ér tillréckligt det dem gor och
att de nanstans kanske har mer 6gon pa sig, eller vad man siger, av den anledningen att
dom faktiskt dr av utlaindsk hérkomst.

Informant 1
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Citatet beskriver hur en av familjehemmen med utléndsk bakgrund var mana om att gora rétt
som familjehem. Informanten reflekterar Gver detta och tror att familjehemmet hade hoga
krav pa sig sjdlva och att de forvintades gora allt perfekt, trots att det de gjorde redan var
tillrackligt. Vidare fors ett resonemang kring att familjehemmet kan ha en inbyggd osédkerhet

som ett resultat av den granskning som familjehem med utldndsk bakgrund utsitts for.

Kénslan som skildras i citatet, av att vara otillrdcklig och att inte tillhora gemenskapen, kan
hérledas till att familjehemmet kdnner av att de konstrueras som ‘de andra’ och saledes dr en
familj som maste fortjéna sin existens. Detta leder till att de forsdker dverprestera for att
hantera hur samhéllet ser pa dem. De strategier som anvéinds av underlydande grupper for att
skapa sociala resurser dr bland annat personliga formégor som anvénds for att kompensera
den allménna synen pa ‘de andra’ som inte tillrackligt kompetenta (Dominelli 2018). Utifran
den forklaringen kan slutsatsen dras att familjehemmet visar pd motstdndskraft gentemot den
‘andrafiering” de utsétts for, dir andrafieringen innebér att de bedoms som avvikande. En
konsekvens av otillrdcklighetskdnslor kan ocksé vara att de forsoker leva upp till den
idealfamilj som héigrat inom den sociala barnavarden genom historien dér ett heterosexuellt
svenskt medelklasspar dr normen (Lundstrom & Sallnds 2003). Men det dominerande inslaget
i familjehemmet som beskrivs i citatet 4r den kompensation som familjehemmet anvéinder, dir
de for att undvika granskning och etnisk stigma, 6verkompenserar i form av prestationer. Att
anvinda strategier i form av prestation for att undvika granskning pa grund av ens etniska
hérkomst och for att visa pa resurser och nationstillhorighet kan hérledas till en kénsla av
utanforskap (Handulle & Vassenden 2020). Saledes kan slutsatsen dras att familjehemmets
beteende kan hirledas till den kompensation som beskrivs 1 forskningsartikeln och tydliggor
hur det anvénds for att slippa bli granskade och beddmda. Det gar dven att forstd hur
familjehemmens kénsla kan dterforas till att de gors till barare av kulturellt kénnetecknande
skillnader (Gruber 2015) och ddrmed beddms avvika i sitt uppdrag som familjehem. En
informant belyser en annan form av medvetenhet hos ett familjehem med kurdiskt ursprung,

som leder till en strategi av att vara 1 beredskapsldge. Informanten beréttar:

Niér de skulle aka till legoland sa var de jattenoga med att ha med sig rétt papper, for de sa
“vi blir ju alltid stoppade’. Det har dven varit nir de har sokt sjukhusvérd, for man ser ju
att det &r inte deras biologiska barn, det syns ju tydligt si. Det dr nog detta familjehemmet
som jag tycker har blivit mest utsatt sé.

Informant 2
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I citatet beréttar informanten om en av hennes familjehem med invandrarbakgrund, som har
ett svenskt barn placerad hos sig, hur de dr noggranna med att alltid ha ritt papper pé sig.
Detta pa grund av en forvéntan att bli stoppade av tullen pa vig till Legoland eller pa
sjukhuset. Familjehemmet menar att det dr for att det utseendemaéssigt syns att det placerade

barnet inte dr deras biologiska och att de vant sig vid att detta hénder.

Hiér forstas en annan typ av kompensation, en slags beredskap som strategi. Att bli
kategoriserad som avvikande leder till att de som ingar i den 6verordnade gruppen har
privilegiet att slumpmaéssigt framstdlla ‘de andra’ som avvikande frdn den rddande normen
och anvénda fortryckande praktiker (Dominelli 2018). Det blir tydligt att detta sker 1 ljuset av
berattelsen om hur familjehemmet med kurdiskt ursprung gang pa gang blir stoppade av
exempelvis personal pd ndjespark eller vardinrittningar, baserat pa deras utseende. De utsitts
dérmed for strukturell rasism som genomsyrar de institutioner ménniskor som rasifieras
moter. Att bli misstankliggjord och stoppad ér en del av den strukturella rasismen och
familjehemmet tvingas kompensera for det genom att vara vil forberedda med sina papper for
att visa pa vilvillighet, oskuld och samarbetsformaga (ibid). Att ménniskor fran Mellandstern,
1 en normaliseringsprocess, ‘blir sin kultur’ och ddrmed bedémda utifran fordomar (Eliassi
2013) kan ocksa vara anledningen till att familjehemmet upplever sig bli stoppade och

granskade ute 1 samhéllet.

6.3 Antirasistiskt socialt arbete

I intervjuerna mélas en bild upp av ett strukturellt problem inom familjehemsvéirden nir det
giller arbetet med familjehem med utlindsk bakgrund. Samtliga informanter menar att
socialtjansten i manga fall har en forestéllning om hur familjerna med utlindsk bakgrund ér,
baserat pa fordomar och negativa forestillningar. Tre av informanterna forklarar hur detta
manifesteras nér de presenterar familjehemmet och hur presentationen alltid foljs av specifika
fragor frin socialtjanstens sida angaende sprék, religion, kultur och levnadssétt. En av
informanterna beréttar hur det ibland kan riacka med att nimna hur familjehemmet har en

annan bakgrund och att svaret kan bli ‘vi tdnker oss en svensk familj’ utan vidare forklaring.
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Trots att det nimnda familjehemmet besitter alla de formégor och lever pa det séttet som
efterfragas for att det ska bli en bra matchning. En annan forklaring som konsulenterna kan
mota 1 matchningsprocessen ér att den biologiska familjen till det placerade barnet inte vill att
barnet ska bo 1 en familj med utldndsk bakgrund, ndgot som de menar &r svéart att invinda
emot. En av informanterna berittar hur samspelet mellan konsulent, socialtjdnst och

familjehem med utldndsk bakgrund kan yttra sig:

Jag tycker att de [socialtjdnsten] borde tdnka lite utanfor boxen ibland. Och ibland har det
nastan kdnts som att de skyller pa biologforildrarna att ‘det skulle nog inte
biologfordldrarna uppskatta’ fast de har ingen aning egentligen da. [...] det &r ju nér man
kommer till ett studiebesok som socialtjansten far en helt annan bild. [...] ménga har en
forestéllning om hur en irakisk familj bor eller hur det ser ut eller sadér. Och sen nér man
kommer sa &r det liksom nat helt annat och sa blir de jéttefortjusta i familjen”

Informant 4

Citatet beskriver en generell situation dér socialtjdnsten presenterar ett familjehem med
utldndsk bakgrund. Informanten tolkar det som att socialtjédnsten avvisar familjehemmet med
ursékten att de biologiska foréldrarna inte skulle uppskatta att barnet placeras i ett familjehem
med utldndsk bakgrund. Informanten menar att socialtjdnsten initialt kan ha fordomar mot
familjehemmen med utldndsk bakgrund men att de 1 ett senare skede, nar de lart kinna

familjen, dndrar uppfattning.

Utifrén citatets innehall kan analysen goras att familjehemmen med utléndsk bakgrund
konstrueras som ‘den andre’ 1 ett tidigt skede (Dominelli 2018, Mulinari 2009) och att den
irakiska familjen bedoms utifran de forestdllningar som finns av muslimska familjer dér de
‘blir’ sin kultur (Eliassi 2013, Gruber 2015). Avvisandet av familjehem med utlindsk
bakgrund baserat pa forestidllningar om hur de ar kan tolkas som strukturell rasism.
Rasifierade familjer far inte chans att verka inom nationens institutioner eller system
(Dominelli 2018) och far ddrmed inte heller samma forutsittningar som ett “svenskt”
familjehem. Dock kan resultatet bli, om familjen far en chans att ha studiebesok for
socialtjansten, att dessa fordomar och forestillningar transformeras till ndgot de inte hade
forestillt sig. Pafoljden 1 detta fall blir en fordndring fran en negativ syn till en positiv, baserat
pa att socialtjinsten lar kdnna familjehemmet. Analysen kan goras att familjehemmet gar fran
att bli grupperad och generaliserad som ‘muslimsk’ och ‘avvikande’ till att bli individer med

individuella egenskaper och formégor. Att vara en individ med individuella formagor ar ett
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privilegium som vanligtvis kdnnetecknar den dominanta gruppen i samhaéllet (Dominelli
2018, Gruber 2015), 1 detta fall vita “svenskar”. Baserat pd den analysen kan tolkningen gdras
att familjehemmet initialt utsdtts for strukturell rasism, men ges chansen att fa vara individer

istéllet for att konstrueras som ‘invandrarfamilj’.

Informanterna pratar om problemet med att familjehemmen med utlindsk bakgrund utsatts for
fordomar och forutfattade meningar som ett strukturellt problem inom institutionerna, i
synnerhet socialtjdnsten. Detta, menar de, giller dock ej alla socialtjénster eller alla personer
som arbetar som socialsekreterare. Manga av beréttelserna fran informanterna ger exempel pa
hur socialtjdnsten ibland far forsvara familjehem med utlandsk bakgrund infér exempelvis
skola eller andra institutioner. Men ocksa hur vissa familjehemssekreterare gar emot den egna
organisationen ndr de vill placera ett svenskt barn 1 ett familjehem med utlindsk bakgrund.
Dock vittnar berittelserna om en generellt fordomsfull syn pa familjehemmen med utlandsk
bakgrund dir konsekvensen blir ett avvisande, misstankliggorande eller osynliggorande av

familjehemmet. En av informanterna ger sin syn pa det:

Jag tinker mer strukturellt i de hér frdgorna i sé fall [...] Man kénner vil med vissa
socialsekreterare att det kanske kan finnas ibland en osdkerhet hos dem, och att det
behover jobbas pa ett hogre plan i sé fall med de fragorna.

Informant 1

Citatet beskriver hur en av informanterna uttrycker hur det behdver arbetas pa ett hdgre
plan inom socialtjansten med fragor som ror strukturell rasism. Informanten uttrycker
ocksa att detta kan ha att gora med en osékerhet hos socialtjinsten som grund till

problemet.

Detta citat bekriftar hur rasism kan genomsyra organisationer och institutioner pé ett
strukturellt plan dér inte individen finns i1 fokus utan de praktiker som gor att rasifierade
grupper marginaliseras och i utanférskap (Dominelli 2018, Mulinari 2009). Det visar
dven pa en ovilja att diskutera fragor kring rasism inom socialtjinsten, ndgot som
bekriftas av Eliassi (SOU 2006:73) dér han belyser hur man inom socialtjdnsten anser
att diskussionen om rasism och diskriminering ar for laddad och dr anledningen till att
det inte tas upp pa en organisatorisk niva. Informanten beskriver en osidkerhet hos

socialtjdnsten 1 samband med placering i1 familjehem med utldndsk bakgrund. Denna
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osdkerhet gar att hirleda till en ovana att arbeta med malgruppen som kompetenta och
friska medarbetare, istillet for problematiska klienter, vilket dr nagot som familjer med
utldndsk bakgrund ofta reduceras till inom socialt arbete (Gruber 2015). Osédkerheten
gér ocksd att forsta utifran diskursen om att familjer med annat etniskt ursprung
historiskt sett har konstruerats som oviardiga fordldrar inom den sociala barnavarden

(Lundstrom & Sallnéds 2003).

6.3.1 Egna fordomar och att inte uppfattas som fordomsfull

Nar informanterna far frdgan om de sjilva tdnker annorlunda om sina familjehem med utldndsk
bakgrund dr det nagra som reflekterar 6ver detta. Informant 3 menar att det fanns egna
forestillningar om vad det innebar att komma frén en annan kultur 1 borjan av arbetet med
familjehem med utldndsk bakgrund under flyktingkrisen 2015. Informanten beskriver det som
“fordomar jag behdvde jobba mig igenom”. Vid frdgan vad det var som fick informanten att
andra instéllning blev svaret att narheten som uppstod vid bekantskapsprocessen gjorde att

fordomarna “kom pa skam”. En annan informant beskriver samma process:

Men sen sa tror jag att jag traffar ju mina familjehem véldigt ofta, jag traffar dem
varannan vecka. Nar jag jobbade pa socialtjénsten sa hade jag ju ett somaliskt familjehem
sjilv dar jag liksom ocksé hade sana vanforestéillningar. Jag kanske traffade det
familjehemmet var tredje ménad. Jag tyckte alltid att det va nan jag inte kdnde igen som
va dér. [...] jag téinker det dr fordomar som finns. Ocksé rddsla. Det handlar om rédsla.”
Informant 2

Informanten beskriver hur det tita samarbetet med familjehemmen med utldndsk bakgrund
har haft betydelse i bortvecklandet av fordomar hos denne sjélv. Informanten jaimfér med det
tidigare arbetet inom familjehemsvarden for kommunen dér familjehemstréffarna var sillan,
ungefdr var tredje manad. D4 hade informanten sjdlv fordomar och forestillningar om
familjehemmet med somalisk bakgrund, exempelvis att de bor manga tillsammans i hemmet,
nagot som inte visade sig stimma. Denna slutsats drogs av att informanten vid dessa moten
inte kénde igen de personer som vistades i ldgenheten. Vidare reflekterar informanten kring

varfor dessa fordomar finns och landar i att det handlar om réidsla.
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Citatet bidrar till forstaelsen av att det finns fordomar som leder till skapandet av ‘den andra
familjen’ &ven hos de som arbetar med familjerna. Det finns en allmén uppfattning inom det
sociala arbetet bland socialarbetare och socionomer att de nimnda bedoms vara neutrala och
‘etniskt blinda’ gentemot de ménniskor de har daglig kontakt med. Men att socialtjinsten
verkar genomsyras av stereotypiska forestdllningar om vissa grupper i samhillet (SOU
2006:73) ndgot som citatet illustrerar. Det gar dven att forsta, utifran citatet och infor-
manternas utsagor, att fordomar och forutfattade meningar om ménniskor och familjer med
annat etniskt ursprung ej dr forbehallet bara for minniskor utanfor det sociala arbetet. En del
av den strukturella rasismen &r skapandet av stereotyper av den underlydande gruppen for att
visa pa gruppens olikhet (Dominelli 2018). Utifran berittelserna och citatet gar det att forsta
att konstruktionen av ‘den andra’ familjen genom bekantskap och kontinuerliga moten kan
fordndras fran nigot frimmande och avvikande till att trotsa de stereotyper som rdder inom
institutioner. Fyra av informanterna menar att det finns en allmént vedertagen syn pa familjer
med utlindsk bakgrund som é&r baserad pa fordomar, nagot som dr inpréntat i systemet och

som inte uttalas hogt. En av informanterna utvecklar resonemanget:

Nej inte sé jattemycket tycker jag inte att man gor [pratar om rasism], utan.. jag ténker det
ar ju ocksa rasism som ir inbyggt.. normer i systemet som.. det &r ju véldigt tabu att prata
om det. [...] vissa har ju liksom ingen forstaelse for att dom har, nej men fordomar som
dom inte.. dom kan ju inte sétta sig in i vad det skulle vara eller att det &r just fordomar.
Det ar ju vildigt krinkande att man har fordomar. Det vill ju ingen ha.

Informant 2

Informanten forklarar hur rasismen &r normer som ir inbyggda i systemet, 1 detta fall
socialtjansten. Informanten beskriver vidare hur, att ha fordomar, &r nagonting

socialarbetare inte vill inse hos sig sjélva eller prata om pa grund av tabun kring d&mnet

samt att det anses kriankande att vara fordomsfull.

Citatet beskriver och bekriftar hur strukturellt fortryck, med normer och strukturer
inbyggda i systemet kan yttra sig, dér rasifierade familjer inte fér ta del av alla
samhaéllsfunktioner (Dominelli 2018). Informanten framstéller 1 sin beréttelse ett klimat
inom familjehemsvarden ddr man inte vill prata om rasism eller mgjligheten att
handlingar och &sikter leder till strukturellt fortryck. Denna ovilja att prata 6ppet om

rasism inom socialt arbete och synen péd socionomer som neutrala och ‘etniskt blinda’
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samt att diskussionen anses laddad leder till att problemet sopas under mattan, tystas ner
och vixer sig storre (SOU 2006:73). Trots att informanten beskriver rasism som nagot
strukturellt och inbyggt verkar den allmidnna synen vara att det inom familjehemsvarden
inte existerar, ndgot som bekréftar bilden av hur rasism fungerar som nagot
socialarbetare utdvar i vardagslivet samt hur socialtjdnsten utgar frin stereotyper av

vissa grupper (Dominelli 2018, SOU 2006:73).

6.3.2 Behovet av antirasistiska handlingsstrategier

Samtliga informanter pratar om vikten av strdva efter att handleda och arbeta utifran ett
inkluderande och bekréftande sitt i kontakten med familjehem med utléndsk bakgrund.
Informant 5 menar att en forstaelse for var familjerna kommer ifrdn och har med sig kulturellt
ar av vikt for arbetet med familjehemmen med utlindsk bakgrund och forklarar hur det skulle
underlétta verséttningen av situationer i handledningen. I handledningen med vissa
familjehem med utlindsk bakgrund, menar vissa konsulenter, att det behovs en tydlighet och
en 6ppen kommunikation utifran individen. Informant 1 podngterar hur “man inte kan ha en
mall for alla familjer” inom ndmnda malgrupp, utan betonar behovet av att utgé frdn
familjernas individuella erfarenheter, resurser och kompetenser. Samtliga informanter betonar
vikten av en rak och dppen handledning dir handledningen i sig &r en viktig faktor for att
kunna utvecklas och utfora sitt uppdrag pa basta sitt. Informant 4 forklarar hur de har
grupphandledning med familjehemmen en gang i manaden. Samtliga familjehem samlas och
har handledning tillsammans med en handledare nérvarande och fir utbyta erfarenheter och
stotta varandra, ndgot som informanten uttrycker brukar vara vildigt uppskattat. Dock
upptécktes att de somaliska ensamstaende familjehemsmammorna inte kom pa dessa
tillféllen, och vid fragor kring detta kom forklaringen att de kinde sig osdkra i ett
sammanhang med andra “svenska familjer”. Detta ledde till att de inte vdgade delta, av riddsla
for att prata infor grupp och svara “fel” av ren nervositet eller inte forstd vad som ségs.

Informanten beréattar hur de 10ste situationen:

Sa dér ordnade vi ju en grupp bara for dem [somaliska ensamstdende familjehem]. Dér de
fick komma till tals och det var jatteuppskattat for de kunde stotta varandra och sa. For de
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var véldigt osdkra pa att de skulle prata i en grupp med andra svenskar.
Informant 4

Citatet beskriver hur konsulenterna ordnade en separat grupp bara for de somaliska
ensamstaende familjehemmen, med tanke pa att dem inte ville delta 1 handledningen. Det
visade sig bli uppskattat och ledde till att de kunde nérvara, f4 handledning samt stotta

varandra.

Situationen som beskrivs, dir de ensamstaende, somaliska kvinnorna inte vill delta i
grupphandledning pé grund av en inre osdkerhet, gor att ett intersektionellt perspektiv kan
appliceras. Familjehemmen verkar, utifran vittnesmalet, uppfatta sig sjdlva som fel i
sammanhanget, ndgot som gar att forstd utifran de olika maktstrukturer som ménniskor
diskrimineras utifran dér tillhorigheter baserat pa etnicitet, kon och klass kan forstérka eller
mildra utsattheten for diskriminering (Mattsson 2015). Utifrdn denna forklaring kan
antagandet goras att de somaliska familjehemmen kénde ett utanforskap baserat pa att de i
jamforelse med vita, svenska familjer 1 par var annorlunda och konstrueras utifrén att de var
svensksomaliska, svarta och ensamstaende. Med hénsyn till den norm av hur en familj ska se
ut inom den sociala barnavarden, dar ensamstaende kvinnor ansetts vara inadekvata fordldrar,
och dir ménniskor med annan etnicitet har beddmts som ovérdiga fordldrar (Lundstrom &
Sallnés 2003) gar det att forsta hur de somaliska familjehemmen kénde sig utsatta. Att
anordna en separat grupphandledning for de ensamstaende somaliska kvinnorna dir de kunde
forstarka och stddja varandra gar i linje med det antirasistiska arbetet. Att fokusera pé svarta
kvinnors styrkor, egenskaper och motstdndskraft samt att frimja organisatoriska losningar for
att skapa medverkande dr ndgot som uppritthaller forandring och framjar bra praxis for alla

(Dominelli 2018).

Vid fragan kring hur konsulenterna vill att arbetet med familjer med utléndsk bakgrund ska
bedrivas svarar samtliga att de vill se en tydligare betoning pa det positiva med att ha en
annan kulturell bakgrund, annat modersmal och andra erfarenheter 4n manga svenska
familjehem. De podngterar vikten av att i handledning jobba stirkande och forsékra
familjehemmen att de gor ett bra jobb. Detta for att forséka bygga upp deras sjalvfortroende
som dr paverkat av det utanforskap de kédnner. Informant 4 forklarar hur erfarenheten av flykt

och att komma till ett helt nytt ssmmanhang dér en kinsla av utsatthet kan infinna sig ar en
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valdigt viktig erfarenhet infor uppdraget som familjehem. Detta for att de barn som placeras
hamnar 1 en liknande situation dir de tvingas bryta upp fran sin ursprungsfamilj och oftrivilligt
hamnar 1 en helt annan milj6 och maste acklimatisera sig. Informanten menar att de kan
anvinda sig av detta for forstaelsen av det placerade barnet, en erfarenhet inte manga svenska

familjehem har. Foljande citat illustrerar hur informanten formulerade sina tankar:

Jag tinker att det ar extra viktigt att de kdnner att de dr en del av vem som helst, alltsa de
har en extra kompetens i sprak och kultur. Erfarenhet av flykt manga génger, att komma
och inte kdnna nagon, sa jag tycker att det ar ju det man ska lyfta dem i, som ett plus for
ménga av de hir barnen liksom. Och man behover trygga dom i att dom gor ett jéttebra
jobb.

Informant 4

I citatet pratar informanten om virdet av att familjehemmen kénner att de for de forsta
ar en del av familjehemsvarden samt att de ocksé har en extra kompetens i form av
sprék, kultur och 1 manga fall erfarenhet av flykt. Informanten menar att det &r viktigt att
lyfta att detta dr en merit i forhdllande till de placerade barnen och att familjehemmen

med utlindsk bakgrund behover tryggas i att de gor ett bra jobb.

Beskrivningen 1 citatet kan tolkas som att vikten av att ta till vara pd kompetenser,
styrkor och erfarenheter &r av stor vikt. Detta gar att koppla till det antirasistiska arbete
Dominelli (2018) foresprakar, dar hon forklarar hur rasifierade familjer paverkas
negativt av synen pa deras fordldraformagor och behover stérkas i att de har formagor
och fardigheter. Det blir tydligt hur konsulenternas arbete 1 forhallande till
familjehemmens sjilvfortroende kopplat till den rasism de upplever, behover anpassas
och utgé fradn behovet av extra stdd och bemyndigande. Att se olikheter som en tillgdng
framhévs som en nddvindig utgdngspunkt och bekriftar hur socialarbetare, bortsett fran
att ha en forstaelse for den rasism som familjehem med utldndsk bakgrund utsétts for,
aven kan bidra med ett individbaserat forhallningssatt dar familjehemmen stérks i sitt

arbete.
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7. Avslutande diskussion

Detta kapitel inleds med den avslutande diskussionen dér syfte och fragestallningar diskuteras
i relation till vart resultat och synliggdr de mest centrala teman som uppstatt. Dérefter har en
kritisk reflektion gjorts gillande eventuella brister i studien. Avslutningsvis diskuteras

studiens kunskapsbidrag och forslag till vidare forskning.

Syftet med studien var att undersdka hur familjehemskonsulenter inom familjehemsvérden
upplevde att familjehem med utldndsk bakgrund blir behandlade och bemétta av omgivande
institutioner. Intentionen var dven att undersoka hur familjehem som inte lever upp till den
gingse normen av en familj inom den sociala barnavarden konstrueras i forhallande till sitt
uppdrag som familjehem. Vidare ville vi forstd vad konsekvenserna blir for familjehem med
utldndsk bakgrund i métet med skola, socialtjdnst och andra institutioner. Rasism och
skapandet av ‘den andre’ utifran socialkonstruktivism och det postkoloniala perspektivet
tillimpades for att forstd hur familjehemmen konstrueras och blir diskriminerade av
omgivande institutioner. Intersektionalitetsperspektivet anvindes for att forstd nyanserna av

hur olika maktstrukturer paverkar dessa familjehem.

I analysen framkommer att fordomar och konstruktioner om familjer med utldndsk bakgrund
aktualiseras redan 1 matchningsprocessen, diar familjehemmen blir sammankopplade med sin
kultur och bedéms som icke placeringsbara familjer for “svenska” barn. Det framkom dven
hur vissa familjehem med utlindsk bakgrund blev misstinkliggjorda, dverdrivet granskade
och domda pé forhand efter att de hade fatt ett placerat barn hos sig. De institutioner som
utforde granskningen och kom med forutfattade meningar var enligt informanterna mestadels
socialtjansten och skolvdsendet. Analysen visade ocksa att det ur ett intersektionellt
perspektiv gick att se hur kon, klass och etnicitet skapade diskriminerande processer dér
kvinnliga ensamstdende familjehem med somaliskt ursprung blev mest utsatta och familjehem
med en hogre klasstillhorighet premierades. Ur analysen gick ocksa att utvinna, baserat pa
informanternas utsagor, hur klientifieringsprocesser domer ut ‘invandrarkvinnan’ som en
problemkategori och hur hon behandlas som en “klient” av omgivande institutioner. Vi kunde

aven se hur vissa familjehem med utldndsk bakgrund sdgs ha anvant kompenserande
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strategier for att undvika att bli beddmda som familjer med sédmre fordldraférmagor och

kompetenser.

Analysen talar for att familjehemskonsulenterna tycker att socialtjdnsten, vid eventuell
placering av ett barn, borde tinka mer pé familjehemmets resurser och styrkor och inte doma
ut familjehemmet baserat pa fordomar och forutfattade meningar. I analysen framfors dven
behovet av ett antirasistisk arbete, dédr socialarbetarens egna fordomar kan komma upp i ljuset
for att kunna se dver hur placeringar av barn i familjehemsvéirden paverkas av den strukturella
och institutionella rasismen som informanterna berdttar om. Ett annat resultat som
framkommer 1 analysen ar att familjehemskonsulenterna vill belysa familjehem med utldndsk

bakgrund som en extra kompetens dér sprak och erfarenheter stér i fokus.

Var forsta fragestéllning handlade om vilken betydelse kon, klass och etnicitet fir i
familjehemsvérden, ndgot som kunde reflekteras i ménga av familjehemskonsulenternas
berittelser, dar de beskrev hur familjehemmen blev bedomda utifrdn ovan ndmnda
maktordningar. Ménga av familjehemskonsulenterna kunde éterge situationer dér
familjehemmen beddmdes utifran etnicitet, men dven hur det finns en hierarki inom
socialtjansten vid vilken familjehemmen ocksa bedoms utifran klass och kon. Andra
fragestillningen behandlar hur familjehemskonsulenterna upplever att familjehem med
utlindsk bakgrund behandlas av omgivande institutioner. Efter genomgéng av materialet
kunde vi hitta flertalet monster av dverdrivet granskande, exkluderande och
misstinkliggorande av familjehemmen fran bade socialtjénst, skola och vid ett fall en gode
man. Avslutningsvis rorde sista fragestillningen vilka utmaningar familjehemskonsulenterna
upplever att familjehemmen med utlindsk bakgrund stélls infor i sitt uppdrag och dven dir
fick vi otaliga exempel pd hur familjehemmen behdver kompensera for den brist de anses ha
genom att konstrueras som “invandrarfamilj”. En del av syftet med véar undersokning var att
undersoka hur normer om idealfamiljen aktualiseras inom familjehemsvarden, men dven hur
detta paverkar omgivande institutioners bemotande av familjehem med utlandsk bakgrund. Vi
tycker att resultatanalysen talar for att det finns en idealfamilj som socialtjansten och andra
institutioner har som en inneboende mall nir de ska placera barn i familjehem. Detta
resulterar 1 att de som inte ingér 1 mallen exkluderas eller ifrdgasétts av omgivande

institutioner. For oss blev det tydligt att manga inom familjehemsvarden har svart att franga
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den bilden och se familjehemmen med utlindsk bakgrund som négot oproblematiskt. Vi
tolkar det ocksa som att den rasism som familjehemskonsulenterna upplevde att
familjehemmen med utldndsk bakgrund utsétts for dr en del av ett 6vergripande mdnster och
inte enskilda, isolerade héndelser. Vi reflekterar d&ven dver hur vi sjdlva tvekade att kalla
familjehemmens utsatthet for just rasism, dé vi initialt ville linda in det i andra mindre
laddade ord for att inte forndrma nagon. Detta talar for hur en fordandring 1 6ppenhet till just
rasism och férdomar om vissa grupper inom socialt arbete behdover komma upp 1 ljuset,
diskuteras och bli ett sjdlvklart &mne pd varje arbetsplats inom socialtjédnsten. Vi tror att den
angslighet som finns bland socialarbetare, dér ingen vill pekas ut som rasist, ligger till grund
for att ingen vagar prata om det. Detta trots att konstruktioner om ‘den andre familjen’ gér
langt tillbaka i den sociala barnavéardens historia och ddrmed borde vara ndgot som é&r uttalat
och forankrat i grunden i organisationen. Vidare forskning kring strukturell rasism inom
socialtjansten och familjehemsvarden skulle kunna leda till en férdndring pa hogre niva och
ddarmed hjilpa socialarbetare att arbeta med sina fordomar och konstruktioner om vissa
familjer. Eftersom @mnet ar obeforskat och tabubelagt hade det varit intressant att undersoka
vidare 1 just dessa fragor kring normer inom familjehemsvérd och hur den yttrar sig for

familjehem som gér utanfor idealfamiljen.

7.1 Kritisk reflektion

Syftet med vér forskningsstudie var att undersdka hur familjehem med utldndsk bakgrund
upplevs bli behandlade av omgivande institutioner genom att intervjua
familjehemskonsulenter inom familjehemsvérden. Vi d&r medvetna om att genom att inte
intervjua de ndimnda familjehemmen fétt andrahands perspektiv och ddrmed inte gett
familjehemmen med utldndsk bakgrund tolkningsutrymme. Trots detta dr vér asikt att
familjehemskonsulenterna kunnat beskriva vad som hénder bakom kulisserna inom
familjehemsvarden pé ett sitt familjehemmen med utlindsk bakgrund inte fér ta del av. Vi
tycker dven att familjehemskonsulenterna haft ett 9vergripande perspektiv som varit
vérdefullt for att kunna analysera hur institutioner agerar i forhéllande till var undersokta

malgrupp.
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I den tidigare forskningen refererar vi till forskning som &r genomford i andra lander dn
Sverige. Detta pa grund av de svarigheter som fanns att hitta forskning som handlar om
familjehem med utlindsk bakgrund eller familjehemsvard och rasism. Vi valde darfor
internationell forskning som ansags relevant for var studie. Forskningen var frén ldnder som
vi anser liknar den svenska kontexten och hur socialt arbete ar utformat. Vi har rort oss mellan
olika forskningsfilt 1 den internationella forskningen och kan ddrmed ha tolkat och applicerat
en svensk kontext pa den internationella forskningen, dér studien inte heller har genomforts.
Ett exempel pd detta dr en brittisk forskningsstudie som handlar om att svarta familjehem inte
tar emot vita barn, som vi har oversatt till den svenska familjehemsvérden. Vi valde att gora
denna Overséttning for att vi ansag att hade relevans och 6verensstimde med annan forskning

vi hittat.

Niér vi sammanstéllde resultatet utgick vi frdn en mall och skapade kategorier utifrdn vad vi
tyckte var genomgaende for empirin och som lyfte fram viktiga &mnen. Eftersom det gjorts ur
vart perspektiv dr vi medvetna om att nagon annan hade kunnat géra en sammanstillning och
kastat ljus pé andra delar &n vi gjorde, vilket eventuellt hade bidragit till att resultatet hade
avvikit fran vart. Vid urvalet av de citat vi anvént oss av, har de som enligt oss belyst viktiga
delar av var resultatdel valts ut. Manga av citaten illustrerar det som flertalet av informanterna
talat om medan vissa av citaten endast dr fran en eller fa informanter och darmed inte
allménna for hela gruppen. Dock har dessa citat inkluderats for att de illustrerar betydelsefulla

och talande situationer samt fenomen vi vill uppméarksamma.

7.2 Studiens kunskapsbidrag och forslag till fortsatt forskning

Som nidmnt tidigare uppticktes en kunskapslucka vad géller familjehemsforskning i relation
till etnicitet eller familjehem med utldndsk bakgrund. Den forskning som vi funnit har
koncentrerat sig pa hur etnicitet aktualiseras i sjdlva utredningsprocessen av familjehemmen.
Dock har vi inte funnit nagon svensk forskning som tar upp hur familjehem med utléndsk
bakgrund blir behandlade efter att utredningen &r klar och familjehemmen ar aktiva i sitt
uppdrag. Trots detta finns en stor del svenska forskare som undersdker rasism och skapandet
av normfamiljen inom den sociala barnavarden (Lundstrom & Sallnds 2003; Sawyer 2012;

Eliassi 2013; Gruber 2015). Detta ser vi som ett uttryck pa att det ar ett aktuellt &mne som

57



behover mer fordjupning, inte frdmst inom familjehemsvarden. Vi vill med denna uppsats
bidra till kunskapsutvecklingen géllande rasism och socialt arbete med familjehem med
utldndsk bakgrund. Detta trots att kunskapen ar liten och bara tacker en arbetsplats samt att
empirin endast bestar av upplevelser fran sex stycken informanter. Var forhoppning &r att
studiens resultat ska vicka tankar och reflektion kring &mnet och leda till vidare forskning.
Trots att resultatet inte 4r generaliserbart kan det aterspegla en liten del av verkligheten for
dessa familjehem och vi hoppas att andra verksamma inom familjehemsvérden far ta del av

vért resultat for en fordjupad kunskap och reflektion.
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Bilagor

Bilaga 1 - informationsbrev
2021-03-01

Informationsbrev
Forfragan om deltagande i uppsats om professionellas erfarenheter av
familjehemsvarden

He;j,
Vi ér tvd socionomstudenter fran Géteborgs universitet som skriver en C-uppsats under
varterminen 2021.

Uppsatsens syfte

Inom ramen for var uppsats dr vi intresserade av att undersoka professionellas arbete med
familjehem med invandrarbakgrund. Som en del av syftet ingér ocksa att undersoka
professionellas upplevelser av hur familjehem med invandrarbakgrund bemots.

Vem kan delta?
Vi vill intervjua dig som arbetar inom nadgon av familjehemsvérdens verksamheter.

Vad innebir ett deltagande?

Deltagandet 1 undersokningen ar frivilligt och de uppgifter som insamlas i samband med
intervjuer kommer inte att anvindas for nagot annat syfte dn forskning. Sjalvklart ar
deltagandet konfidentiellt, vilket innebér att de uppgifter vi samlar in kommer att
avidentifieras och att du som intervjuperson kommer att vara anonym. For att sdkerstilla att vi
aterger din beréttelse ritt kommer intervjuerna att spelas in, och kommer forvaras sa att ingen
utomstaende fér tillgdng till inspelningarna. Ljudfilerna kommer forstoras efter att uppsatsen
ar fardig.

Hur kan du delta?

Intervjuerna kan goras pé distans genom att skapa ett digitalt mote eller pa en plats som passar
er, vi kan med fordel komma till er arbetsplats. Den enskilda intervjun berdknas ta ca 45 - 60
minuter och vi har som mél att genomfora intervjuerna under vecka 11 och 12, senare
intervjuer kan forekomma. Om det uppstar nagra oklarheter efter intervjutillfdllet sé skulle vi
uppskatta mojligheten att hora av oss och stélla foljdfragor till dig via mail. Du &r ocksa
vilkommen att hora av dig till oss med eventuella fragor eller funderingar.

Kontaktuppgifter till oss

Vi som skriver uppsatsen heter Anna Cederfeldt och Sandra Stenborg och ldser sjétte terminen
pa socionomprogrammet pa Goteborgs universitet. Hor garna av dig till oss pa email eller
telefon, s& bestimmer vi 1dmplig plats och tid for intervju sa att det passar dig.
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Med vénliga hélsningar

Anna Cederfeldt, xxx eller tel nr: xxx

Sandra Stenborg, xxx eller tel nr: xxx

Var handledare 4r Maimuna Abdullahi och kan ocksé nas pa f6ljande e-postadress om ni har nagra
fragor: xxx

Bilaga 2 - intervjuguide

Intervjuguide
Bakgrundsfragor:
1. Vad har du for utbildning?
Vad har du for arbetslivserfarenhet?
Hur lédnge har du arbetat inom familjehemsvard?
Vad ir din roll inom familjehemsvarden?

Vad innebér det att arbeta inom familjehemsvarden?

A

Finns det ndgra utmaningar med att arbeta med familjehemsvard?

Egna erfarenheter/fordjupning

1. Har du nigra familjehem med invandrarbakgrund eller annat etniskt ursprung?

2. Om du skulle jamfora dina svenska familjehem med dina familjehem med
invandrarbakgrund, finns det ndgra skillnader i behandlingen av familjehemmen?
I matchningsprocessen?
I kontakt med socialtjénst?
I kontakt med biologiska fordldrar?
I kontakt med skola?

3. Kan du beskriva hur skillnaden i behandling ser ut?

63



4. Kan du beskriva den storsta skillnaden i behandlingen av de omgivande

institutionerna? Vad tinker du om det?

5. Om du reflekterar over dig sjdlv, tycker du att du berdttar om/pratar om
familjehemmen med invandrarbakgrund pa ett annat sitt 4n de svenska

familjehemmen?

6. Har du hort andra kollegor uttrycka sig annorlunda om de familjehem med

invandrarbakgrund?

7. Har du ndgon gang hort kollegor som undvikit att placera ett svenskt barn hos en av

dina familjehem med invandrarbakgrund?

8. Har ndgon av dina familjehem med invandrarbakgrund ndgon gang uttryckt att de

kdnner sig diskriminerade pga sitt ursprung?

9. Har nagon av dina familjehem med invandrarbakgrund uttryckt att de kénner sig

osikra eller ridda pé grund av sitt ursprung?

Slutligen:
10. Hur hade du velat att det arbetades med familjehem med invandrarbakgrund?
11. Finns det nagot du vill tilldgga?

12. Ar det nagot vi har missat som du vill ta upp?
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