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Bakgrund

De frigor som engagerar oss ir, hur vi som pedagoger ska kunna finga elevernas uppmirksamhet och fora in dem,
oka deras forstdelse, i en inlidrningsprocess vars mal 4r ett livslngt lirande? Hur kan vi som pedagoger hjilpa dem att
finna sina egna inlidrningsstilar, metoder och strategier om vi inte erbjuder de en mangfald och variation att omsitta
de i, och inte minst att erbjuda eleverna alternativa uttrycksformer? Vad syftar utbildningar tll och for vilket
samhiille skall eleverna forberedas? Det 6vergripande mélet mdste vara att skapa en skola for alla. I vir studie utgr vi
fran den sociokulturella inrikeningen vars évergripande syfte 4r att liroprocessens kiirna ir en minsklig dialog i vilken
socialt samspel och interaktion ingdr som en forutsittning for ate lirande ska ske.

Syfte och frigestillningar

Syftet med denna studie ir att lyfta fram, analysera och diskutera pedagogernas utsagor om tematiskt arbetssitt,
utifrdn ett sociokulturellt perspektiv med fokus pé sociala och interaktionella faktorer. Vidare vill vi genom dessa
utsagor, litteraturstudier samt genom observationer, férsoka se ménster huruvida arbetssittet kan gynna elever.

e  Vilka dr pedagogernas utsagor om tematiskt arbetssitt?
¢  Hur kan tematiske arbetssitt kopplas till liroplaner och licteratur?

Metod

Vi ansdg att en kvalitativ intervju vore en bra grund att anviinda sig av till vir studie, d& kvalitativa forskningsmetoder
limpar sig vil for att fi en djupare syn pd pedagogers uppfattningar och erfarenheter gillande tematiskt arbetssitt.
Vir studie bygger pa de intervjuer av sju personer, intervjuer av olika karaktir men med samma intervjuunderlag,
samt observationer i klass, vilka vi genomfért. Vi ville ta reda pa vad som ligger bakom valet utav att arbeta tematiskt
utifrin véra preciserade frigestillningar. Intervjuerna har analyserats och redovisats, vi genomférde ocksd en
licteraturstudie.

Resultat

Genom intervjustudier har vi fitt insikt om hur pedagoger pé olika nivder, olika dldersgrupper hos eleverna, ser pa
och forhaller sig till tematiskt arbetssitt. Vi har erhdllit kunskap om vad som ligger bakom valet av arbetssiitt, varfor
och pd vilka sitt de har genomfort arbetssittet samt hur de har utvirderat detsamma. En grundférutsittning for act
eleverna ska kunna utvecklas 4r att de kiinner en tilltro och trygghet till sin egen férméga vilket generar till 6kad
sjilvkinsla samt okat sjilvfrtroende. Genom att belysa, forstirka elevens formégor, kompetens och resurser i en
bekriftande miljs stirker vi dem. En annan grundférutsittning 4r de kiinner tillit till den egna gruppen, att det rader
ett tillitande, Sppet och positive klassrumsklimat. Denna studie ér relevant for att vi i var framtida yrkesroll ska
kunna ta stillning till olika férhillningssitt vad det giller tematiske arbetssitt.



Forord

Tre minniskor méttes, tre olika personligheter, tre olika virldsbilder, treenighet men ocksé ibland
oenighet. Andock tre och enade kring ett arbetsomride, och dirmed tre tillsammans, tillsammans
i en dynamisk process, sivil som enskilda individer men ocksi som grupp. Tillsammans har vi
skrivit, diskuterat, och haft motorstopp i vir huvudknopp, gitt framat men ocksd bakat i denna
process. Vi har anvint varandra som resurser och likasd av varandras olika erfarenheter, vi har
kompletterat varandra. Studien har genomforts tillsammans. Vidare vill vi tacka de pedagoger
som delade med sig av sina rika erfarenheter och som genom detta gjorde denna studie maijlig.
Likasd de forskare, teoretiker, forfattare och skribenter som genom sina skrivna ord ocksa gjorde
denna studie méjlig. Och Monica, Monica String som hjilpte oss att sy ihop vért lappticke.
Avslutningsvis och inte minst vill vi tacka varandra och oss sjilva. TACK!!

Goteborg 2007-05-28

Marie Ericson, Conny Hoberg och Sandra Svedung
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1 Inledning

Vi ir tre skribenter till denna studie "Tematiskt arbetssitt — nigra pedagogers utsagor”. Samtliga
av oss hade olika ingdngar och erfarenheter utav ett tematiskt arbetssitt, d& vi nirmade oss arbetet
med denna studie. Séledes tycker vi oss ha sett att en allt for traditionell, formedlad, kunskapssyn
fortfarande rdder i dagens skola, vilken i minga fall inte 6verrensstimmer med de intentioner och
direktiv som anges i savil som lidroplaner som kurser.

Vi lever i ett polykulturellt samhille som bér bejaka att minniskor bir manga olika erfarenheter
och kulturella sirdrag, detta bor tas till vara dven i skolan, likasd att stilla sig frigorna, vad syftar
utbildningar till och f6r vilket samhiille skall eleverna forberedas? Att aktualisera frigestillningen
kring vad kunskap, kompetens och firdigheter ir beror pa vilka antaganden man som pedagog
har om lirande och om de lirande, och detta bor stillas mot ett samhille med snabbt forindrade

behov.

Om skolan inte har ett évergripande syfte som minniskor hyser respekt f6r kommer den att gd

mot sin dod, och da ir det lika bra att det gir fort. Men med ett serigst syfte blir skolan en plats
ddr barn kan inspireras till en fortsatt férkovran pd egen hand. Barn kommer till skolan som ett
fragetecken, men slutar som en punkt.

1.1 Syfte och fragestéllningar

Syfte och frigestillningar
Syftet med detta arbete 4r att lyfta fram, analysera och diskutera pedagogernas utsagor om
tematiskt arbetssitt, utifrin ett sociokulturellt perspektiv med fokus pa sociala och interaktionella

faktorer. Vidare vill vi genom dessa utsagor, litteraturstudier samt observationer, forsoka se
monster huruvida arbetssittet kan gynna elever.

e Vilka dr pedagogernas utsagor om tematiskt arbetssitt?

e Hur kan tematiske arbetssitt kopplas till liroplaner och litteratur?



1.2 Bakgrund

De frigor som engagerar oss ir, hur vi som pedagoger skall kunna finga elevernas
uppmirksamhet och fora in dem och 6ka deras forstéelse, i en inldrningsprocess vars mal 4r ett
livslingt lirande? Hur kan vi fi dem att finna sina egna inldrningsstilar, metoder och strategier
samt ett reflekterande 6ver sin egen utveckling och lirande om vi inte erbjuder dem en mangfald
och variation att omsitta de i, och inte minst erbjuda alternativa uttrycksformer?

I var studie utgdr vi ifrn det sociokulturella perspektivet vars hornstenar 4r att lirande sker i ett
socialt samspel och interaktion med andra, man blir till i relation med andra. Sprak och
kommunikation ir inte bara medel for lirande utan ir sjilva grundvillkoret f6r att lirande och
tinkande skall ske. Darmed #r lirandemiljon av storsta vike.

2 Teorianknytning

I teorianknytningen som féljer kommer vi inledningsvis att kortfattat beréra skollag och
liroplaner, till vilka vi genom arbetets ging gor dterkopplingar. Vi kommer att ta upp tre olika
kunskapssyner, och anligger dir fokus pa det sociokulturella perspektivet, vilket vi 1 var studie
utgdr ifrdn. Detta perspektiv utgdr frin att lirande sker i ett socialt samspel och interaktion med
andra, man blir till i relation med andra. Sprik och kommunikation ir inte bara medel f6r
lirande utan sjilva grundvillkoret f6r att lirande och tinkande skall ske.

Vidare, grundférutsittningarna for att samspel och interaktion samt inlirning skall komma till
stdnd sker genom gruppen, via den gruppdynamik och de grupprocesser som rdder dir, och som i
sin tur paverkar och utvecklar individen i sig. Det ir frigestillningar kring denna paverkan pa
individen som engagerar oss mest, hur kan individen utvecklas savil som individ som i grupp? Vi
overgdr direfter till tematiskt arbetssitt- ndgra definitioner, ytterligare viljer vi att beskriva nagra
olika former av forhallningssitt som kan kopplas till ett tematiskt arbetssitt. Vi foredrar att
anvinda begreppet forhallningssitt fore metoder, d& forhallningssitt mer betonar att man kan
inspireras av grundtankarna i ett arbetssitt och f6r att man bor utveckla dem vidare i sitt
sammanhang, utifrin de egna forutsittningarna och inte som en metod som man kan "ta 6ver”
eller "kopiera”.

Avslutninggsvis i denna teorianknytning kommer vi att redogéra f6r utsagor kring bedémning och
utvirdering som ofta kommer till stdind da detta arbetssitt diskuteras: hur bedéms och utvirderas
det tematiska arbetssittet? I teorianknytningen relaterar vi till relevant litteratur och
styrdokument, och for att gora dversikten mer littldst och 6verskddlig har vi valt att dela upp
avsnitten i punkeer, likasd avslutas avsnitten med en sammanfattning. Under bilaga 1 ligger en
utforligare beskrivning till avsnitt 2.4 tematiske arbetssitt, ndgra olika férhillningssitt.

2.1 Skollag och laroplaner

Skollagen beslutas av riksdagen och innehaller grundliggande bestimmelser om utbildningen
inom alla skolformer. I skollagen anges ocksd mal for utbildningen samt dvergripande riktlinjer
for hur skolans verksamhet skall vara utformad.

Enligt skollagen, 15 kap § 1, fir regeringen eller den myndighet som regeringen bestimmer,
meddela ytterligare foreskrifter om organisationen av det offentliga skolvisendet samt om



kommunens och landstings befattning i 6vrigt med utbildning som avses i denna lag (Lirarens
handbok. 2002, 5.110). Liroplanerna faststills av regeringen och det finns en liroplan for varje
skolform. Grundskolans liroplan ir liroplan for det obligatoriska skolvisendet, forskoleklassen
och fritidshemmet, (Lpo94), liroplan for forskolan (Lpf698). Dessa ir grundliggande for
pedagogers yrkesutdvning (s.5ff). Skolverket ir central férvaltningsmyndighet f6r det offentliga
skolvisendet f6r barn, ungdomar och vuxna samt f6r forskoleverksamheten och
skolbarnsomsorgen. Skolverkets roll i det svenska utbildningssystemet ir att ange mél for att styra,
att informera, for att pdverka samt att granska for att forbitera. Kursplanerna kompletterar
liroplanen och anger malen for undervisningen i varje enskilt imne. Kursplanerna ska visa hur ett
dmne eller kurs kan bidra till att eleverna utvecklas i enlighet med de virden och mal som anges i
liroplanen. Kursplanerna ir utformade s att de limnar stort utrymme f6r lokal tolkning.
Liroplaner, kursplaner och andra dokument utgér styrdokument for skolans verksamhet.
Genomggende d& vi hinvisar till liroplaner i studien kommer vi att anvinda oss av
forkortningarna Lpo94, liroplan for grundskolan, samt Lpf698, liroplan for forskolan.

2.2 Olika kunskapssyner

I teorianknytningen som nu foljer kommer vi att beréra tre pedagogiska och didaktiska
inriktningar som beskriver hur minniskor tinker och erfar. Hir bor betonas att fler
kunskapssyner finns. Vi viljer att koncentrera oss pé foljande tre idémissigt skilda inriktningar:
konstruktivism, fenomenografi och sociokulturell inriktning. Det foljer en kortfattad redogorelse
for huvuddragen i de olika inriktningarna, vi betonar det sociokulturella perspektivet i var studie
och ger dirmed detta perspektiv ett storre utrymme i denna del.

Silwa Claesson beskriver i sin bok "Spdr av teorier i praktiken” (2002, s.22ff) de tre inriktningarna.
Tolkningarna dr Claessons egna vilket innebir att killan ir sekundir. Inledningsvis anses Jean
Piaget (1896-1980), vara den forskare som frimst férknippas med konstruktivismen, och han
intresserade sig frimst f6r hur minniskor kan veta nigot om sin omgivning. Piaget koncentrerade
sig p& den enskilt lirande minniskan. Han ansdg att ménniskor inte ir tabula rasa, oskrivna blad
som skall fyllas. Istillet fors6ker minniskan skapa en forstéelse av de sammanhang han eller hon
ingér. Inom konstruktivismen anses minniskan konstruera en aktiv mening med det han/hon
gor. Inriktningen omfattar idéer om att lirande bygger pa tidigare erfarenheter, och att det ir
beroende av den yttre lirandemiljon och av elevernas idéer och erfarenheter.

At ldra dr att justera eller byta existerande idéer. Kunskap ir nigot som konstrueras av och inom
varje enskild individ (s.24). Den personliga konstruktionen av omvirlden 4r en kognitiv process,
ett tinkande. Dirfor bér man som pedagog vara uppmirksam och lyssna noga till elevers
resonemang for att pd det sittet forstd hur elever tinker, det vill siga att finna elevens
tankestrukturer och bygga vidare pa dessa. I stora drag kan féljande skrivas om konstruktivismen;
den har fokus pa hur elever konstruerar en bild av verkligheten och hur denna bild kan forindras,
inom konstruktivismen sigs intresset frimst ligga pa den enskilda eleven. Det giller hir for
pedagogen att skapa en miljo dir eleverna kan experimentera och dir pedagogen uppmuntrar och
stoder elevens sjilvstindiga initiativ (s.38).

Vidare tar Claesson upp fenomenografin (s.33ff), och att denna inriktning skapades under 1970-
talet pd Goteborgs Universitet under ledning av Ference Marton. Inom denna inriktning s6ker
man svar pa frigor som till exempel vilka samband det gr att finna mellan hur minniskor tinker
om studier och deras sitt att sedan bedriva sina studier.



Vilka forindringar i minniskors tinkande dstadkoms genom att de bedriver studier var ocksd
ndgot man fiste stor vikt vid. Man ville kartligga vilka uppfattningar som finns av vissa fenomen,
vilka kan vara allt ifrin hur en elev l6ser en ekvation till hur minniskor uppfattar déden. Claesson
skriver vidare att ta reda pa hur minniskor tinker om nigot eller uppfattar ndgot kallas inom den
fenomenografiska forskningen for ett andra ordningens perspektiv”. “Férsta ordningens
perspektiv” dr nir forskaren beskriver ndgot utan att visa pa eller problematisera den subjektiva
sidan av fenomenet, det vill siga att det 4r ndgon, en minniska, som erfar nigot.

Vi kan hir se likheter med konstruktivismen, menar hon. Men det finns en viktig punkt som
skiljer dem 4t och det dr att i en intervjugrupp pa trettio personer blev resultatet att det finns fyra
kvalitativt skilda kategorier av tinkande eller uppfattningar. Detta betyder att en uppfattning inte
dr individuell utan kollektiv. De didaktiska och metodiska konsekvenserna av detta ir att all
undervisning inte mdste vara individuell utan den kan mycket vil dga rum i grupp. Inom
fenomenografin ir en av hornstenarna variation, en mangfald och av uppfattningar, dirfor dr det
viktigt att man som pedagog tar hinsyn elevernas variation av erfarenheter och uppfattningar och
att de sjilva fir ta del av dessa, och hur de kan samspela for att lirande skall komma till stind,
avslutar Claesson (s.39).

Vi fods in i ett informellt lirande det vill siga vi lir oss i olika livssituationer, till en bérjan i
familjen och vardagen, direfter foljs det informella lirandet av det mer formella lirandet dir
lirandet sker inom ramen for sirskilda regler som i till exempel forskolan, grundskola, gymnasiet
med mera. Kommunikation ir forutsittningen f6r minniskans lirande och utveckling. Olga
Dysthe (2003, s.471ff) leder in oss med foljande ord; man lir sig genom att lyssna, samtala, hirma
och samverka med andra. Sprik och kommunikation ir inte bara ett medel fér lirande utan sjilva
grundvillkoret for att lirande och tinkande skall kunna ske, pd den sista inriktningen, det
sociokulturella perspektivet.

Silwa Claesson férklarar, att pi samma sitt som Piaget kan betraktas som forgrundsgestalt bakom
konstruktivismen sd kan Lev Vygotskij (1896-1934) sigas std bakom den sociokulturella
inriktningen (2002, 5.30ff). Inom de bida inriktningarna ir det mycket som kan tyckas vara lika,
men de skiljer sig dt dd de giller forklaringar om hur minniskan lir sig ndgot. Om Piaget
fokuserade pa den enskilt lirande minniskan sd lade Vygotskij fokus pa den sociala miljén. Han
uttryckte till skillnad mot Piaget att barnets utveckling hinger samman med den miljo barnet
vixer upp i. Vygotskij ansdg och betonade att det inte gir att skilja ett barns utveckling och dess
lirande at. Minniskan integreras i det ssammanhang eller den kontext hon vixer upp i. En annan
aspekt som Vygotskij ytterligare betonar starkt idr spraket, sprikets betydelse for lirandet. Det idr
just genom att vara delaktig i ett sammanhang, vara i en kontext, som lirandet dger rum. Forst r
det mycket som idr nytt for den som skall lira sig, men s smaningom blir det mer och mer bekant
och den lirande gir vidare in i den nirmaste kommande utvecklingszonen, ett av Vygotskijs mer
vedertagna begrepp, det vill siga dd 6vergingen frin ett nulige till vidare utveckling sker.
Tinkande, talande, handlande och andra processer integreras med varandra och bildar en helhet.
Den sociokulturella inriktningen framhiver att omvirlden tolkas for oss genom kollektiva och
gemensamma minskliga verksamheter.

Minniskan utvecklas genom att socialiseras in i en virld bestiende av handlingar, forestillningar
och interaktionsmonster som ir kulturella och som existerar i och genom kommunikation
avslutar Claesson (5.32).

Roger Siljs (2000, s.39) anser likt Dysthe, tidigare nimnd, att det i det sociala samspelet 4r
spriket som mojliggdr minniskans deltagande. Spriket formar minniskans sitt att tinka.

Han pétalar ocksd att pi samma ging som spréket dr personligt dr det samtidigt ett kollektivt,
interaktivt, sociokulturellt redskap. Dirfor kan det fungera som en link mellan kultur, minskligt
samspel och individuellt tinkande.



Seija Wellros (1998, 5.25) tillfor ytterligare en dimension da hon skriver f6ljande: att
begreppsbildning ir ocksd nédvindig av olika anledningar, inte enbart f6r att den sammanfattar
kunskaper utan ocks3 tidigare erfarenheter och de genomsyras av sdvil kinslor som virderingar.
"Begreppsbildningen underlittar det abstrakta tinkandet och ger redskap f6r ny inlirning av
kunskaper, den skapar den forforstdelse som i alla inldrningssammanhang ir sjilva forutsittningen
for forstdelse” (s.25). Kunskap kommer till uttryck i olika former sisom fakta, forstielse, firdighet
och fértrogenhet som forutsitter och samspelar med varandra och i interaktion med omvirlden.
Hon betonar vidare att sprket har en ytterst viktig roll i en socialisationsprocess, vilket ocksd ir
ett utmirkande drag i den sociokulturella inriktningen.

Sammanfattning

Vi har inte dgnat oss 4t att djupare analysera, jimfora, diskutera skillnader och likheter mellan de
skilda inriktningarna utan ville i detta avsnitt kortfattat redogora fér huvuddragen inom
konstruktivism, fenomenografi samt den sociokulturella inriktningen. I var studie har vi arbetat
utifrén ett sociokulturellt perspektiv, och om hur minniskan utefter detta synsitt tinker och
erfar.

2.3 Individen och gruppen

Individen

Vad betyder egentligen identitet for en individ? Vad 4r identitet, sjilvkinsla, sjilvfortroende och
hur erhéller man den? Att studera ir ett samarbete och klassen 4r den studerandes arbetsmiljo dir
samarbete och 6msesidigt stod bor vara nigra av hdrnstenarna, samarbete méste ersitta
konkurrens. Under denna punkt vill vi genom litteraturen betona samspel och interaktion utifrin
savil det individuella som kollektiva perspektivet, det ena ir vixelvis den andres frutsittning.

Gunilla O. Wahlstréom (1993, s.171ff) skriver f6ljande; att vixa upp utan att veta vem man ir, eller
ens vem man vill likna, dr framfor allt arbetsamt for en sjilv men ocksé for omgivningen. Ett barn
som inte kan sitta still och koncentrera sig mer 4n ndgon minut i taget kan vara pafrestande for
savil sina klasskamrater som den 6vriga omgivningen. Lingt inne hos detta barn finns en lingtan,
en ihalighet som lingtar efter att fyllas.

Barnet behéver komma i kontakt med det egna jaget. Ju mer negativ ens egen sjilvbild 4r desto
smirtsammare ir ens lingtan. Personlig trygghet och sjilvkinsla grundliggs i hemmet, men dven
skola har en viktig roll och ”skall bidra till elevernas harmoniska utveckling” (Lpo 94, s.14).

Genom att pedagoger ir tydliga och klara vuxna som férmedlar att varje individ ir virdefull, kan
de hjilpa barnen att vixa i sin egen sjilvkinsla och pa det viset bli en hel minniska. Man behover
veta vem man sjilv dr for att kunna forhélla sig till sin omgivning som en hel minniska med yttre
och inre grinser anser Wahlstrom (s.17). Lpo 94 uttrycker att “pedagoger skall utgd fran varje
enskild individs behov, férutsittningar, erfarenheter och tinkande”, likasa att "stirka elevens vilja
att ldra och elevens tillit till den egna f6rmagan” (s.17).

Lena Holmberg (1986, s.11) lidgger foljande aspekter till ovan nimnda; att ibland vet pedagoger
for lite om sina elever och vad de har upplevt. Eleverna har en mingd upplevelser och
erfarenheter redan di de kommer till skolan och dessa bér tas till vara, likasd bor pedagoger bygga
vidare p& dem i en stdrre utstrickning dn vad som gors anser hon vidare.



Nir Mia Tornblom (20006) fokuserar i sin bok "Sjilvkinsla nu” pa vikten av god sjilvkinsla
skriver hon féljande; med lag sjilvkinsla spelar det ingen roll vad vi erévrar eller hur hogt vi nér,
vi kommer stindigt vara ridda for att misslyckas. Vi kan inte heller uppskatta det vi uppnétt utan
maste hela tiden utritta mer, vi klarar varken av komplimanger eller att ta kritik (s.12). Om man
sldr upp ordet, sjilvfortroende, i ordboken stdr det f6ljande; stark tilltro till den egna
personlighetens formaga att prestera, vilket kan utvecklas till att, jag kan bli vad helst jag 6nskar,
jag vet att jag kan forverkliga vilket mal jag vill genom planering och sjilvmotivation. Slir man
vidare upp ordet sjilvkinsla stdr det; medvetenhet om den egna personlighetens virde, det vill
siga mitt eget virde i mina egna 6gon eller hur det faktiskt kinns att vara jag. Dessutom innebir
det att jag dr en virdefull minniska, jag duger precis som jag idr och ir stolt ver och tycker om att
vara mig sjilv (s.13 respektive s.73). Lag sjilvkinsla kan ta sig uttryck pa flera sitt. Ett av dessa ir
att inte viga ta nigon plats alls i sociala ssmmanhang, att avstd frin att siga sin &sike, att stilla sig
sist och gora allt for att inte dra till sig uppmirksamhet, samt att aldrig veta vad man ir vird.

Ett annat sitt 4r att gora allt for att synas och std i centrum, att kriva uppmirksamhet och
bekriftelse hela tiden och aldrig lyssna pd andra minniskor. Térnblom skriver ocksa att vi oftast
berommer och virdesitter prestationer, men “om vi vill stirka och fi minniskor att f3 en
balanserad sjilvkinsla si behéver man bekrifta de som individer, fi dem att kiinna att de duger
som de ir, inte bara nir de dr duktiga” (s.22). Man bér ocksé vara var medveten om att
sjalvfortroendet kan vara starkt men sjilvkinslan 13g.

Lpo 94 lyfter fram f6ljande aspekter vilka kan kopplas till det som savil Wahlstrom, Holmberg
samt Tornblom uttrycker, "varje elev har ritt att i skolan i skolan f3 utveckla sitt eget sitt att lira
och att utveckla tillit till sin egen forméga, kiinna vixandets glidje och att fi erfara den
tillfredsstillelse som det ger att gora framsteg och 6vervinna svérigheter” (s.13). I Sverige &r vi
vildigt duktiga pd att skapa en yttre trygghet skriver Wahlstrom, nir det giller den inre
tryggheten har vi inte kommit lika lingt (1993, s.191f). Att vara helt trygg innebir bland annat;
att jag vagar hivda min dsikt dven om den inte delas av nigon. Jag vigar préva nya saker, dven om
jag inte dr siker pa att lyckas. Jag vigar hivda mina 6nskningar och behov i min grupp. Jag vigar
vara mig sjilv till det yttre och inre och jag vigar bejaka det som &r bra hos mig sjilv och
acceptera det som #dr mindre bra. Alla elever vill f4 uppmirksamhet, bli bekriftade och 3 kinna
sig omtyckta och att de duger.

For att uppleva framging behdver man veta att man gor framsteg, sjilvfortroendet 6kar och likasa
sjalvkinslan. Kan det vara sd att man blir vad man tinker frgar sig Kerstin Mahlberg och Maud
Sjoblom (2002), "tinker man problem — skapar man problem, tinker man méjligheter — skapar
man mojligheter, tinker man att man inte vigar — s vigar man inte, tinker man att man vigar —
s4 vigar man” (s.105).

Enligt Wahlstrom (1993, 5.9) idr det viktigt att man ser pd barnet ur ett helhetsperspektiv.
Samtidigt som man inkluderar fostran i de pedagogiska uppgifterna ligger man grunden for
mdjlighet till inldrning hos eleven genom att hjilpa dem till en sund och stark sjilvkinsla.

I Lpf698 star det att “det dr de vuxnas uppgift att stddja barnen i att utveckla sin tillit och
sjlvfortroende” och vidare “att ta hinsyn till att barn lever i olika livsmiljéer och att barn med de
egna erfarenheterna som grund soker forstd och skapa sammanhang och mening” (s.27). Om
barnen fir en tydlig bild av sig sjilv och kan tycka om den bilden, om de tror pa sin egen f6rmaga
och om de upplever sin situation i skolan som trygg, da kan barnet anvinda hela sin kapacitet till
inldrning.
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Pedagoger bor ocksa vara medvetna om att det kan forekomma hinder for barn och elever att just
kunna anvinda hela sin kapacitet till inldrning vilka kan visa sig pa foljande sitt;
inldrningssvarigheter eller inldrningsproblem kan definieras som psykologiska eller neurologiska
storningar och hinder i motoriska, perceptuella, sprakliga och kognitiva funktioner. Dessa hinder
kan bidra till det faktum att barn och ungdomar inte tillignar sig sidana kunskaper som man
forvintar sig att de ska besitta i olika dldrar. Anne-Lise Rygvold bland andra (Rygvold red. m.fl.,
1993 5.15) beskriver att nir elever med inlirningssvarigheter borjar skolan kan de ha stérre
problem in andra med att uppfatta eller folja de instruktioner som pedagoger ger, och med att till
exempel lira sig bokstiver och siffror.

Hon skriver vidare att eleverna kan ha svirt att uppfatta och forstd vad de skall gora nir de fir en
uppgift att arbeta med. Det kan visa sig i oroligheter och impulsivitet, svrigheter att koncentrera
sig och arbeta pa egen hand med de uppgifter de har tilldelats. ”Skolan ir ett av de forsta stillen
didr barns problem kan visa sig och det kan bero pa skolans organisation och hur den fungerar”
(s.70). Man har relativt sniva marginaler for individuella variationer i beteendet. Rygvold
ifrigasitter ocksd hur vil regler, sanktioner och krav pa beteende och prestationer ir anpassade
efter elevernas forutsittningar och behov. Hon belyser ocksé vikten av att se vad som paverkar en
i elev i till exempel en klassrumssituation; att se till helheten, elevgruppens sammansittning, typ
av imne, tider och arbetsformer. ?Om vi skall kunna forstd samspelet i klassrummet maste vi
forsta elevernas tankar och kinslor” (s.64).

"Det dr ldte att tinka att saker och ting ir pa ett visst sitt, men inget eller ingen idr nigot hela
tiden, man kanske har svirigheter med ndgot, men man har inte svirigheter hela tiden”
(Mahlberg, Sjoblom, 2002, 5.135). Lpo 94 understryker att "pedagogen skall kontinuerligt f6lja
elevernas utveckling, det ir sirskilt viktigt att uppmirksamma om en elev i vissa skeenden
behover mer hjilp for att g framac” (s.17).

Dan Lipschutz (2004, s.84) anser att en individs utveckling dr grundad pd strivanden efter ett
aktivt jimvikestillstdind mellan individ och omgivning. Denna jimvikt uppnds genom adaptivt
beteende, det vill siga individens anpassning till sin omgivning och hans/hennes forsok att
anpassa denna till sig sjilv. Adaption sker genom att individen organiserar och omorganiserar sina
tankar och handlingar.

Vad individen &ppnar sina sinnen mot beror pa enligt Bjorn Kadesjo (2001, 5.42) tidigare
erfarenheter, kunskap och intellektuell niva. Kinslor, vilka kinslor vicker uppgifter, vad vicker
motivation samt intresse hos en individ?

Gruppen

Liroprocessens kirna dr en minsklig dialog. Skolan har aldrig i forsta hand syftat till en
individualiserad inldrning. Det ir visserligen individen som lir sig saker och ting och inte
gruppen, men tanken med skolan ir att individen skall inhdimta kunskap i en miljo dir de
individuella behoven underordnas gruppens intresse, dirfér bor virdet av nédvindigheten av en
gruppsammanhdllning pévisas. Alla elever har inte samma kunskaper men tillsammans kan och
vet de mycket skriver Neil Postman (1998, s.12). "Skolan ska striva efter att vara en social
gemenskap som ger trygghet och vilja till lust att ldra” (Lpo 94, 5.12).

Att skapa ett gruppklimat dr en process som innefattar f6ljande enligt Dan Lipchutz och Roger
Ellmin. "Tilliten skall finnas och kinnas till mellan alla i gruppen. Tillit forutsitter ett skapande
av ett bra gruppklimat, priglat av en positiv och vinlig interaktion” (Lipschutz, 2004. 5.63).
Ellmin anser att en grupps storlek och sammansittning har stor betydelse fér hur gruppklimatet
kommer att utvecklas i en grupp. I allt for stora grupper 6kar risken for anonymitet och det ar

11



littare for enskilda elever att hamna utanfor. Hur relationerna fungerar i en grupp har dirfor
mycket stor betydelse. Ellmin fortydligar sitt resonemang kring detta enligt modellen den goda
respektive den onda cirkeln.

Den goda cirkeln Den onda cirkeln

Okad kunskap Bristande kunskap

Konflikter

minskar Storre gemenskap Isolering Ridsla

Konflikter 6kar

Avstdnd - man tycker illa om
Nirmande- varandra
Man tycker bittre om
varandra

(Den goda respektive onda cirkeln, ur Ellmin, 1985, s. 96-97). I modellen kan man avlisa hur
viktigt det dr att man kiinner och talar med varandra.

Ju mindre man vet om varandra och talar med varandra, desto storre ir risken for
missuppfattningar och férdomar. Samspelet mellan gruppens medlemmar 4r av storsta vike. |
grupper som befinner sig i den goda cirkeln rider ett stodjande klimat och priglas av
omsesidighet, gensvar, gemenskap, 6ppenhet och fértroende. Man har formaga att stédja
varandra, ge konstruktiv kritik, man kan vara sig sjilv utan nigra roller. I den onda cirkelns grupp
dr samspelet forsvarspriglat, man misstror, vaktar och anklagar varandra, gir i forsvar, man déljer
sitt ritta jag. For att kunna lira kinna varandra méste man samtala med varandra inom gruppen.
Ju otryggare man ir, desto mindre samtalar man. Ellmin menar vidare att det ir viktigt att tinka
pa att en grupp inte ir enbart bra eller délig, utan att det 4r viktigt att se till hur utvecklingen i en
grupp gér, och dir ligga nédvindiga resurser.

Lpo 94 betonar i detta avseende foljande att "skolan ska striva efter att eleverna kinner trygghet
och lir sig att ta hinsyn och visa respekt i samspel med andra, likasd att de lir sig utforska, lir sig
att ldra av, och arbeta tillsammans med andra” (s.14). Skolmiljon ir viktig, f6r det dr dir i
kommunikation med sambhillet och tillsammans med kamrater och pedagoger, som eleverna
utvecklas (Claesson, 2002, s.39). Relationer ir betydelsefulla i alla undervisningssituationer och
likasd dialogen, man blir till i relation med andra. Skapandet av relationella rum bér ske mellan
pedagog och elev, elev och elev, dir elever utvecklas till socialt medvetna och ansvariga individer.
Kommunikation ir forutsittningen for minniskans lirande och utveckling. Det innebir att man
lir sig genom att lyssna, samtala, hirma och samverkan med andra (Dysthe, 2003, 5.49).
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Wahlstrom (1993, s.13) viljer att anvinda begreppet samverkan, att samverka ir viktigt och det
kan ta tid att hitta samverkansformer. Det handlar om att skapa en grupp dir alla kan kiinna
delaktighet, dir man drar nytta av varandras kunskaper, detsamma giller véra elever, det ir viktigt
att pedagoger ser till elevernas kompetens och anvinder sig utav den. Hon vidareutvecklar sitt
resonemang pa f6ljande sitt; man kan inte vixa till en social individ p& egen hand. Det ir i
samspelet mellan minniskor som jag kan bli tydligare for mig sjilv och andra. Samspelet dr
tryggare ju mindre gruppen ir. Vi vixer som individer nir vi blir bejakade av andra och lir oss
bejaka oss sjilva (s.30). "Inldrning ir ett socialt fenomen, och det ir dirfor viktigt att ocksd
uppmirksamma elevernas sociala utveckling och inte bara skolprestationer. Samarbete istillet for
konkurrens forbittrar elevernas inldrning och resultat” (s.27).

Gruppens storlek har betydelse (Psykologilexikon, 1997, 5.193), det idealiska dr smigrupper det
vill siga ett mindre antal personer som stdr i regelbunden kontakt med varandra och som tar
hinsyn till varandra i sddana delar av sitt beteende som har med gruppens syfte och verksamhet
att gora. Minsta gruppen idr pargruppen. Idealstorleken varierar och bedéms ligga mellan 6 och
20 for arbetsgrupper beroende pd arbetets art och personernas dlder, kompetens,
samarbetsforméga med mera.

Sammanfattning

Fér att kunna bygga en upp en fast identitet beh6ver en ung minniska spegla sig i en bekriftande
milj. Genom att belysa, forstirka elevens formagor, kompetens och resurser stirker vi dem. I det
pedagogiska samspelet bor pedagoger kunna locka fram vad eleven vill uppnd. Dirmed ir det av
storsta vikt att lyssna pd eleven for att forstd dennes referensramar, att eleven blir hérd och sedd,
och att pedagoger intar ett forhdllningssitt som baseras pa att skapa goda relationer och stédja
eleverna pd vig mot deras egna mal. Spriket och dialogen ir a och o, liroprocessen ir en minsklig
dialog.

Spréket dr det frimsta verktyget i alla samtalsformer och dialoger, det 4r ocksa en forutsittning for
tinkandet. Férutom orden bestdr spriket av olika delar, tystnad, ansikts- och kroppsuttryck,
gester med mera. Elevernas sprik och sitt att tinka utvecklas i den sociala interaktionen med
andra. Pedagogen skall s6rja f6r en produktiv arbetsro, lugnet dr inget mal i sig utan en
forutsittning for att eleverna bide teoretiskt och socialt ska kunna lira sig nigot. Det langsiktiga
malet 4r att eleverna skall lira sig ta ansvar for sin egen och andras inlirning samt hela
klassrumsmiljén. Lirande dr utveckling och har man lirt sig nigot har man ocksa utvecklats.
Kunskap erhdlls genom att umgas med andra minniskor. Att leda en klass forutsitter att
pedagogerna har en attityd som férmedlar respeke for eleverna och positiva férvintningar pd deras
lirande. Genom litteraturen kan man skonja att individen och gruppen ir varandras
forutsiteningar vilket inte minst styrdokumenten betonar.

2.4 Tematiskt arbetssatt, nagra definitioner

Tematisk arbetssitt dr ingen metod utan ett forhallningssitt, ett sitt ate forhalla sig till
undervisning vad det giller innehallsfrigor och undervisningssitt och inte ett metodiskt redskap
for hur undervisningen skall struktureras upp. Begreppet tematisk arbetssitt dr timligen komplext
eftersom definitionen tycks vara godtycklig. Det finns ingen vedertagen definition av begreppet,
det vill siga inget firdigt recept p& hur ett tematiskt arbetssitt skall utformas. Syfte och definition
blir dirmed individuellt for olika pedagoger. Tematiskt arbetssitt dr en progressiv idé eftersom
den tar fasta pa behovet av meningsfull undervisning.
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”Skolan skall stimulera varje elev att bilda sig och vixa med sina uppgifter. I skolarbetet skall de
intellektuella savil de praktiska, sinnliga och estetiska aspekterna uppmirksammas. Eleverna skall
f3 uppleva olika uttryck fo6r kunskaper, de ska fd prova och utveckla olika uttrycksformer och
uppleva kinslor och stimningar. Drama, rytmik, dans, musicerande och skapande i bild, text och
form skall vara inslag i verksamhet”, enligt Lpo 94 (s.12).

Temaarbete ir det centrala arbetssittet i forskolan. Det har en ling tradition i den svenska
forskolan, dven om begreppen vixlat och metoderna utvecklats enligt Gunilla Lindqvist (1989,
s.11). Det viktigaste syftet r att teman ger ett sammanhang utifrén barns erfarenheter av virlden
och inte utifrin vuxnas sitt att hitta system och organisera tillvaron (s.42). I liroplanen for
forskolan stdr det att “barn soker och ergvrar kunskap genom lek, socialt samspel, utforskande
och skapande, men ocksa genom att iaktta, samtala och reflektera. Med ett tematiske arbetssitt
kan barnens lirande bli mangsidigt och sammanhingande” (Lpf698 s.28)

Roger Siljo pétalar (2003, 5.71-89) att skolan idag inte har monopol pa lirande vilket gor det allt
mer viktigt att knyta an till minniskors vardag och verklighet. Han menar vidare att ldrandet i
skolan ir en helt annan och en mycket mer abstrakt process 4n den som #ger rum i vardagen.
Frigestillningen om vad kunskap, kompetens och firdigheter ir beror pd vilka antaganden man
har om ldrande, och detta bor stillas mot ett samhille med snabbt forindrade behov.

Lpo94 anser skolan skall stimulera varje elev att bilda sig och vixa med sina uppgifter vidare ir en
viktig uppgift for skolan att ”ge 6verblick och sammanhang” (s.12).

Kunskap ir inget entydigt begrepp, kunskap kan komma till uttryck i olika former s& som fakta,
forstaelse, firdighet och fortrogenhet, vilka forutsitter och samspelar med varandra.

” Skolans arbete maste inriktas pa att ge utrymme f6r olika kunskapsformer och skapa ett lirande
dir dessa former balanseras till en helhet. Undervisningen i olika imnesomraden ska foras
samman s att eleverna fir storre mojlighet att uppfatta storre kunskapsomraden som helhet.
Pedagogerna skall forma undervisningen, sé att eleverna fir mojlighet att arbeta
dmnesovergripande” (Lpo94 s.17).

Hir nedan f6ljer diverse synsitt p& hur och vad ett tematiske arbetssitt kan innehalla, det finns
ingen sjilvklar definition pd vad man skall kalla arbetssittet; projekt, tema, arbetsomrade.

Lindqvist beskriver ett tematiskt arbetssitt pa foljande sitt; arbetssittet skall ha sin utgngspunke i
intressen och tidigare kunskaper i elevgruppen (1989, s.16ff).

Det skall ta tillvara elevernas naturliga nyfikenhet att utforska sin omvirld och ge dem
mojligheter att pé olika sitt bearbeta frigor och problem samt utveckla intressen och kompetens
pa viktiga omrdden. Temat skall spegla en helhetssyn pd barns utveckling och lirande. Det
temainriktade arbetssittet kinnetecknas av att den frdga, det problem, eller fenomen eller det
omride som utgdr temat belyses och bearbetas pi manga sitt oavsett om temat rér yttre
foreteelser i omvirlden eller ett emotionellt eller kulturell innebérd, anser Lindqvist. I det
tematiska arbetssittet finns inga dmnesgrinser.

Hon vill vidare poingtera (s.35ff) att det skall finnas en tydlig struktur f6r arbetet, en tydlig
bérjan som kan vara en gemensam upplevelse i form av en konkret situation eller ett aktuellt
problem. En tydlig plan for hur temat skall bearbetas liksom en klar avslutning ingir i denna
struktur. Ett tema kan vara probleminriktat eller situationsanknutet, det vill siga utgd frin en
fraga, en foreteelse, en hindelse, eller ett problem som aktualiseras i elevgruppen. Ett tema kan
ocksd vara mer tydligt kunskapsinriktat, det vill siga ett omride som kan ge barnen kunskaper
och firdigheter som bedéms viktiga for dem. De béda temaformerna kan varieras. Temat méste
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vara utgingspunkten for verksamheten och planeringen, inte formen — den behovs for
bearbetningen. Elever maste f3 soka sina egna forestillningar.

Lena Holmberg ger sin syn gillande tematiskt arbetssitt pa foljande sitt; tematisk undervisning
bor alltid planeras utefter foljande; vilka syften har undervisningen, vilka kunskaper vill
pedagogen att eleverna skall fi och erhdlla, vilka delar av verkligheten kan anvindas som
inspiration och kunskapskillor (1986, s.19). Undervisning som utgér frin verkligheten kommer
att berora flertalet imnen. ”Vad avses med begreppet verklighet? "Den verklighet det 4r frigan
om ir elevernas verklighet” (s.7). De erfarenheter eleverna fir i omedelbar kontakt med
minniskor och milj6 i sin nirhet. Miljoer som kan vara féljande; klassrummet, skolan, skolans
omgivning, det omkringliggande bostadsomridet, stadsdelen. Aven de minniskor och grupper
som omger barnen riknas hit, det vill siga familjen, slikten, kamrater, samhillsinrittningar och sa
vidare. Ju ildre eleverna blir desto lingre frin skolan kan verkligheten studeras.

Holmberg skriver vidare (s.8ff) att elever inte alltid blir intresserade av virlden omkring sig, bara
for de blir undervisade om det i klassrummet, de maste f3 mojlighet att relatera lirostoff till sig
sjdlva och ges mojlighet att méta stoffet pa ett praktiske konkret plan. Varje
undervisningssituation ir betingad av en mingd faktorer; elevens erfarenheter, kunskaper och
fardigheter samt omgivningens utseende.

Det viktigt att ge eleverna méjlighet att gora egna iaketagelser, tringa in i sammanhang och dra
egna slutsatser som motvike till firdigproducerade 16sningar som ofta serveras via TV och
massmedier och dven till viss del i skolan. Eleverna bor ges upplevelser att bearbeta och detta med
hjilp av alla sinnen. Efter hand bér de trinas i att ta del av andras upplevelser och erfarenheter,
jimfora de med sina egna och virdera och omvirdera (s.28). Kravet pa elevaktiva arbetssitt
utesluter en ensidig katederundervisning dir pedagogen redogor for stoff som eleverna memorerar
med hjilp av anteckningar och lirobok varefter dem f6rhors muntligt eller skriftligt enligt
Holmberg (sid.13).

Postman (1998, 5.37) anser att valet av ett tematisket arbetssitt innebir att man uttryckligen
avfirdar den gingse uppfattningen om att skolimnena saknar inbérdes samband.

Agneta Jorbeck och Séren Levén (2001, s.47) anser att tematisk undervisning ir till f6r att skapa
en helhet i undervisningen, innehéllet skall vara i fokus och inte formen.

Teman i det tematiska arbetssittet kan l6pa under olika ldng tid och kan siledes innefatta olika
aspekter och perspektiv, det ir viktigt att den roda trdden hela tiden finns dir. Det bér inte
avgrinsas till en bestimd dag, tid eller plats utan bor genomsyra hela verksamheten Manga
kinner sig osikra vad tematisk undervisning, tematiskt arbetssitt stdr for och vad det innebir och
kanske kinner otrygghet i att undervisa pa detta sitt. Syftet ir att; utveckla elevernas tinkande,
utveckla elevernas forméga att lira sig och utveckla deras kommunikationsférméga, utveckla deras
kreativitet och forméga att 16sa problem, samt 6ka elevernas ansvarstagande och inflytande vilket
pa sikt forbittrar deras sjilvkinsla, skriver Jorbeck och Levén.

Dysthe (2003, s.120ff) tar upp f6ljande att G. H. Mead och J. Dewey, en av det sociokulturella
lirandeperspektivets stora foresprikare, ansig att allt for standardiserade lirandemiljoer, som inte
utgdr frn elevernas erfarenheter och kontext, en alltfor repetitiv och individuell arbetsmiljs,
trivialiserar barns medvetande; lirandet maste ingd som en integrerad del av en aktivitet inom ett
handlingsfilt dir perception, emotioner och upplevelser spelar med i liroprocessen.

Jan Nilsson (1997, 5.37) betonar att de imnesomriden som skall anvindas i det tematiska arbetet
maste viicka elevernas intresse och beréra nigot som de redan har egna erfarenheter av, det skall
kinnas meningsfullt och bér knyta an till nigot som har med deras egen virld att gora. Eleverna
maste ges mojlighet att kiinna igen sig, kunna jimfora, reflektera och dven ha méjlighet till ett
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kritiskt tinkande. Dirfor bér man som pedagog veta var eleverna befinner sig, ju mer man vet om
eleverna desto bittre undervisning och tillfredsstillelse for savil pedagog som elever kan uppnas.

Ett tematiske arbetssitt utgdr frin elevernas erfarenheter och i vilket pedagogen kan hitta nigot
som varje elev ir bra pd, vilket enligt Ingrid Pramling-Samuelsson och Sonja Sheridan skapar
motivation (1999, s.65ff). For att lira nigot maste man forstd mening och sammanhang. Eleven
skapar mening och sammanhang i sina erfarenheter i relation till dess omvirld, det 4r barnets
lirande som stdr i fokus, och inte inlirningen och undervisningen. De bida menar vidare att
tematisk undervisning innebir att man ska forsoka utveckla elevers forstdelse for ndgot i
omvirlden genom avgrinsning av ett omrade eller en friga. For att eleven skall ha mojlighet att
utveckla kunskaper om det specifika omriddet som avgrinsas handlar det om att medvetet gripa in
och utdka barns erfarenhetsvirld. Temats innehdll skall ge eleverna méjlighet att bearbeta de i
vardagliga och funktionella sammanhang samt i lek och skapande.

Gudrun Karlholm och Inger Sevén (1990, 5.76) siger att egentligen kan vilket tema som helst
goras levande och givande for eleverna med ledning och stéd av engagerade pedagoger.

For att hélla inspiration och intresse kvar hos eleverna giller det att méta dem pa deras niva,
lyssna p& dem och tillféra innehall som berdr dem och som vicker deras lust att lira mer, anser
Karlholm och Sevén.

Peggy Andersson menar, att man genom ett tematiskt arbetssitt integrerar manga olika imnen till
en helhet (Andersson m.fl.(2000 s.37). Firdigheter som till exempel skriva och lisa skall ha en
funktion. Traditionella liromedel som lirobdcker dr undervisningen inte beroende av, eleverna
soker kunskap sjilva och lirobscker kan anvindas som komplement. Det ir vanligt att elever i
skolan arbetar med sidant som de inte har sirskilt stort intresse for, dirfor bor pedagoger utforma
undervisningen si att eleverna uppfattar mening och sammanhang och fir tillfille att utnyttja sin
kreativitet och nyfikenhet.

Oavsett vad man viljer att kalla det tematiska arbetssittet, s& forekommer en viss variation i
definitionerna kring det; tema, projekt, arbetsomrdde. Man betonar att det i samtliga fall 4r ett
malinriktat arbete med utgdngspunkt frin ett konkret problem eller ett tema, vilket/utforskas och
behandlas ur ett helhetsperspektiv. Ett vilvalt strukturerat tema ger upphov till en djupare
forstelse i anslutning till et konkret upplevt problem eller en upplevelse.

Man lir hur foreteelser hinger samman, vilka fir mer mening och sammanhang skriver bland
andra Jens Berthelsen (Berthelsen m.fl. 1979, 5.23ff). Han vidareutvecklar sitt resonemang
genom att pd foljande sitt forklara vad som skiljer traditionell undervisning mot att arbeta i
exempelvis projektform, som han viljer att kalla arbetssittet. I den traditionella undervisningen ir
eleven oftast passiv, inlidrningen har en relativt intellektuell och teoretisk karaktir. Pedagogen
overfor sina egna imneskunskaper, sina erfarenheter och insikeer till eleverna — denne ir expert
och bir sledes ansvar for att eleverna lir sig ndgot. Eleverna lir sig alla samma saker och
inlirningen kontrolleras genom att eleven forelidggs frigor eller uppgifter i en undervisnings- eller
provsituation. Slutligen virderar pedagogen och godtar eller avvisar elevens inlirning genom
betygssittning enligt systemets regler.

I ett projektarbete diremot arbetar eleverna aktivt kring teman eller frigestillningar. De handlar
och soker kunskap och de stiller resultaten i relation till teorier. Eleverna har olika
inlirningsbehov beroende pd vad de arbetar med och vilken utvecklingsnivd de befinner sig pa.
Pedagogen ligger upp de yttre ramarna och svarar for att undervisningens évergripande mal hela
tiden #r aktuella for eleverna. Liraren har ansvar for elevens utgdngssituation och for
dmnesomradets relevans och eleven ir ansvarig for sig sjilv och sin inlirning. Eleven virderar sig
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sjilv med stod av pedagogen. Eleverna lir sig nya handlings- och tillvigagingssitt, strategier,
enligt Berthelsen med flera.

Sammanfattning

Ett tematiske arbetssitt syftar till att ge fordjupade kunskaper inom ett begrinsat omréide, det
syftar ocksa till att ge eleverna mojlighet att ta ansvar for en stérre uppgift, ett samlat arbete kring
ett omrade. Amnesgrinser luckras upp till forman for ssmmanhang som eleverna kan verblicka.
De kunskaper eleverna ska erhilla och hur kan de tilligna sig dessa genom att arbeta kring, i ett
tema grundas utefter en vil planerad undervisning med tydliga syften och mal.

Tematisk undervisning bygger pa uppfattningen att elever redan nir de borjar skolan har
kunskaper och forestillningar om den virld de lever i och att de ir aktiva, nyfikna och stindigt
beredda pd att prova dessa forestillningar i olika kunskapssokande processer. Dirfor dr det av
storsta vikt att pedagoger erbjuder eleverna en mangfald och variation, for att lira sig ndgot méste
man f6rstd mening och sammanhang. Vilket dr nigot som betonas i sdvil Lpo94 som Lpf598.
Definitionen tematiskt arbetssitt ger utrymme for manga varianter, frin en dag till en vecka, frin
veckor till en hel termin och si vidare.

Amnena kan variera frin skolimnesorienterade teman, vikingatiden, Afrika, djur, till problem
eller relationsorienterade teman, ridsla, mobbing. Pedagoger bér ombesorja att eleverna erhéller
baskunskaper samt basfirdigheter, behirskar de redskap eller verktyg som har betydelse for studier
samt baskompetens, att avgora nir redskapen skall anvindas. De bor ocksd erbjuda arbetssitt dir
elevernas insatser inte begrinsas till att enbart passivt samla in material ur nigon bok genom att
skriva av olika uppgifter med ledning av férhandsproducerade frigor. Skolarbetet blir da enbart
en friga om insamling av fakta inte bearbetning av fakta och tillimpning. Det finns som synes
ingen vedertagen definition av begreppet det vill siga inget firdigt recept pd hur ett tematiskt
arbetssitt skall utformas.

2.5 Tematiskt arbetssétt, nagra olika forhallningssitt

Under punkt 2.3 definierade vi tematiskt arbetssitt, och under denna punkt kommer vi att
beskriva olika forhillningssitt i vilka man arbetar tematiskt. Vi foredrar att anvinda begreppet
forhillningssitt fére metod, da f6rhallningssitt mer betonar att man kan inspireras av
grundtankarna i ett arbetssitt och for att man vidareutvecklar dem i sitt sammanhang, utifrin
dem egna forutsittningarna och inte som en metod som man kan "ta 6ver” eller "kopiera”. Vi
kommer hir att beskriva Bifrost, Reggio Emilia, Freinet, Storyline samt Problembaserat lirande
(PBL), utforligare beskrivningar kring dessa finns under bilaga 1.

Bifrost

Bodil Abildtrup Johansen (Abildtrup Johansson m.fl. 1997, s.167ff) bland andra, beskriver
Bifrostskolan som en dansk friskola, skolan har en minniskosyn, en samhillssyn och en syn pé
undervisningen som stdr i stindig vixelverkan med samhillsutvecklingen och basvetenskaperna
psykologi och pedagogik (s.164ff). Samtliga pedagoger pé skolan samarbetar om skolans
pedagogiska linje, och dess vidareutveckling, si att helhetslinjen frin borjan till slut garanteras.
Man arbetar oftast med ett och samma tema p4 alla stadier, anpassat utefter elevernas alder, och
det pedagogiska arbetet har en klar progression frin stadium till stadium. Skolans pedagogiska
arbete syftar till att forena fornuft och kinslor, kunskap och fantasi. Elevernas arbete ska vara
firgrikt och influerat av olika uttrycksformer, en mangfald och variation.
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Arbetet pé skolan skall vara aktivt och skapande, dirfor har det sin utgdngspunkt i sinnliga
upplevelser, dé eleverna lir sig forlita sig pa sin nyfikenhet, sin fantasi, sina kinslor och sin
intuition och genom samtal delta aktivt med att ta med sina egna dsikter, avsikter och virderingar
i det dagliga arbetet, som dirigenom blir meningsfullt. Eleverna lir sig att sitta upp mal och
utvirdera arbetets gdng och arbetsresultat (s.7).

Varje elev har en forhistoria, vilket betonas och genomsyrar skolans synsitt, och de méter skolan
med en mingd férutsittningar som pd samma ging ir olika och ocksd gemensamma. Det ir
tvirtom s att skolans uppgift inte dr att géra dem likadana, utan att stirka deras personligheter
och utveckla deras sjilvstindighet, sd att de lingre fram kan bidra med sina tillgingar under ett
gemensamt ansvar for en gemensam uppgift. Eleverna gr i skolan for att de dir kan lira sig nigra
av de ménga saker man ska kunna f6r att leva. Skolan har anfortrotts ett estetiskt och moraliske
ansvar, dirfor att den dr med om att forma minniskor (s.65). Skolan méste hela tiden 6verviga
vilka utvecklingsmojligheter den erbjuder barnen. Den maste stilla sig frigorna;

- dr skolan méjligheternas skola f6r mojligheternas barn?

- ger skolan den enskilda eleven méjlighet att uppleva sig sjilv som medskapare av sitt eget liv
bade pa det personliga planet och det samhilleliga planet?

De kvalitativa liroprocesserna vilar i detta sammanhang pé en social bildningsteoretisk grundval.
Det ir frigan om lidroprocesser som ger eleven med ansvar och medbestimmande (s.80).
Duktigheten dyrkas, och manga lirs upp till denna ytliga duktighet, utan personlig fordjupning,
kinslomissigt engagemang och indtvindhet. Mot den yttre duktigheten stir den inre duktigheten
— som mdjlighet. Den inre duktigheten utvecklas genom personlig férdjupning och engagemang.
Den indtvinda duktigheten kan karakdtiriseras av det kinnande fornuftet (s.84). Det viktiga ir
inte att vi forstdr alltsammans, eller ate vi forstdr det pd ett visst sitt. Det viktiga ir att vi upplever
och férindras genom upplevelsen. I dialogen delar alla deltagarna synpunkter. Var och en bidrar
de med just sina synpunkter och idéer. Olikheter ger méjlighet till nya angreppssitt (s.96).

Arbetet har enligt Bifrostpedagogiken fyra faser, det vill siga beslut, planering, utférande och
utvirdering. Forst beslutar eleven vad den vill och motiverar varfor. Sedan planerar den arbetet,
det vill siga metoder, tidsdtging, samarbetsmojligheter och ordningsf6ljd. S& borjar utférandet
efter planen. Undervisningen ska naturligtvis anpassas till elevernas erfarenheter, lust och idéer.
Men intressen dr ocksa ett resultat av det som eleverna upplever och foretar sig. Det dr dirfor som
skolans innehall inte enbart ska f6lja tillfilliga och spontana intressen, utan de méste viljas med s&
stor omsorg att det finns plats f6r bdde f6r elevens omedelbara intressen och for att de ska
utveckla nya. Elevens instillning ska riktas mot sammanhang i undervisningen, mot ett eget
definierat fokus. I en helhetsundervisning 4r utgdngspunkten en gemensam bérjan, som éppnar
for en mangfald av méjligheter att tilligna sig kunskap, firdigheter, virderingar och

forhallningssitt (s.103).

P4 Bifrostskolan viljs innehéllet frin naturens, samhillets och fantasins virld (s.105). Efter
upplevelsen foljer dialogen. Samtal dger rum under en gemensam samling, dir alla elever och
pedagoger diskuterar upplevelsen med syfte att komma fram till ett undervisningsinnehall.
Innehillet struktureras sedan av pedagogerna mot bakgrund av undervisningssamtalet, och
pedagogerna formulerar uppgifter, dir de ocksd tinker pa vilka imnen som kan tas med i dessa.
Eleverna soker sjilva det material som de finner relevant, vilket de gér under hela arbetsférloppet

(s.137).

Reggio Emilia
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Reggio Emilia 4r en stad i norra Italien. Reggio Emilia har blivit ett begrepp som stdr for den
pedagogiska filosofin som under femtio &r har utvecklats i stadens kommunala férskolor. Loris
Malaguzzi var under minga ar chef f6r de kommunala forskolorna i Reggio Emilia. En
huvudtanke i filosofin ir att nytinkande innebir grinsoverskridande pd ménga olika sitt.

P4 forskolorna kombinerar man teoretiskt arbete med en levande praktik med barnen, lek och
arbete, verklighet och fantasi och med méanga olika uttryck samtidigt beskriver Karin Wallin
(19865.9). Den pedagogiska filosofin stir for;

- En pedagogik som stindigt férnyas och utvecklas med barnens behov som utgdngspunkt och i
takt med det moderna samhillets snabba forindring.

Dirfor stdr inte Reggio Emilia for ett pedagogiskt program som man kan ta éver, utan mer som
en inspiration utifrdn dess grundtankar och filosofi for att utveckla utifrin sina egna
sammanhang.

- Ett pedagogiskt arbetssitt forankrat i en humanistisk livshallning som bygger pa en stark tro pa
minniskans méjligheter, en djup respekt for barnen samt en 6vertygelse om att alla barn f6ds rika
och intelligenta med en stark inneboende drivkraft att utforska virlden. Det som bist
sammanfattar verksamheten ir utforskande och delaktighet.

- Bejakandet av subjektiviteten, olikhet, solidaritet, samarbete och en tro pa att man

genom att bejaka barnens individualitet och rittigheter pé sikt kan forindra virlden i en allt mer
demokratisk ordning ( http://www.reggioemilia.se )

Wallin (1986, 5.32) forklarar att pedagogernas vilja ir att barnen ska utveckla; ett 6kat
anvindande av olika uttrycksformer, rorelse, firg, sprik/begrepp, sing, utefter det 6vergripande
syftet - vilka 4r barnens villkor? Allt hinger ihop och ir ldtt att dverblicka med syfte att forsta
sammanhang och att tillfredstilla olika behov. Miljon visar upp minskliga relationer, funktioner
och olika sociala roller, arkitekturen och miljon skall vara en konkretion av det man vill med sin
pedagogik. De vuxna och kamraterna samt miljon dr pedagogerna.

Pedagogerna understryker att varje barn har sin personlighet, sitt sitt att vara som skiljer dem frdn
varandra men som ocksé innehdller ett helt spektrum av allt det gemensamma (s.38). De kommer
hit med sin historia med sina egna minnen av viktiga hindelser, hemmet, familjen, allt det som ir
primirt méste uppmirksammas pa forskolan. De tidigare ar handlar om identitet, vem ir jag?
Man utvecklar en bild av sig sjilv genom att se sig sjilv och jimfora sig med andra, interaktion
och samspel. Spegeln ir en konkretion av en psykologisk och pedagogisk process, har man
medvetet minga speglar. Samhérigheten mellan den egna kroppen och det egna jaget ir inte en
enhet som finns frin bérjan, det ir ndgot som erdvras. Barnen skall ha och ges huvudrollen.
Barnen skall delta och forstd olika sammanhang.

Wallin uttrycker vidare att barn for, for dem, logiska resonemang med varandra, pedagogerna bor
ta tillvara deras samtal och utmana de i samtalen, f6r att i det lita barnen utforska nya
mdjligheter, pastienden och begrepp. Barnen méste i beritta om vad de gor och kanske komma
fram till nya [6sningar. Man kan ge barn information via ord men det ir inte sikert att sidan
information ger barnen kunskap. Dirfor dr det viktigt att stimulera barnen med levande, sinnliga
och starka upplevelser och iakttagelser, att vicka deras nyfikenhet och utmana deras 6gon.
Ingenting ir for vardagligt eller banalt for att anvindas pedagogiskt (s.42). Var vuxna roll ir att
hjilpa barnen att se det biologiska, kulturella, sociala och psykologiska sammanhangen i alla deras
sinnliga erfarenheter och insikter. Allt har sin historia. Orden har ingen absolut verhéghet och ir
ingen allsmiktig kanal f6r kunskap. Att vara avser ett férverkligande av den egna personlighetens
helhet, det kinslomissiga och intellektuella inbegripet och integrerat (s.73).

Forskolornas arbete kretsar kring en helhet, via spriket och det sammanhang och méten som sker

under att ett arbete pagar (s.89ff). Forskolornas motto dr ocksd att barnen trinas i att bestimma
for sig sjilv, inte gora som alla andra, det finns inga ritt eller fel.
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Foérmagan att alltid se en méjlighet till férindring, de vill man fortplanta inom barnen och som
de kan ta med sig som vuxna, allt gir att férindra. Barn imiterar de som finns omkring sig, savil
kamrater som vuxna och foreteelser. Det giller att fd fram pedagogiska situationer. En ricka av
processer i vilka alla sprik och uttryckssitt utmanas si att de stindigt samverkar att féra barnen
framdc pa ett rikt och dynamiske sitt. I de olika sprikens méten bildas den dialog som bidrar till
att aldrig skilja huvudet frdn kroppen eller vetenskapen fran fantasin.

De vuxna ska stimulera barnen att se sammanhangen i allt det sinnligt upplevda och intellektuellt
insedda! Vad ir det visentliga?

Freinet

Skolan ir en arbetsplats, sa Celestin Freinet. Han var fransk pedagog och verkade frin 30-talet i
Frankrike. Freinets arbeten har bland annat paverkat utformningen av de senaste liroplanerna.
Freinetpedagogik ir en av liroplanens foreskrivna arbetssitt.
Grundsynen genomsyras avfoljande tankar, (Freinet, 1999, s.28ff);
- Skolan skall vara arbete, inte tidsférdriv. Freinetrorelsen har dirfor ofta kallats ”Arbetets
pedagogik”. Skola och férskola skall vara en arbetsplats, dir barnen kinner sig motiverade av
arbetet
- Barnet ska ha anvindning f6r det de lir sig, frst dd blir kunskapen meningsfull.

Handens arbete ir lika viktigt som intellektets f6r barnets utveckling.
- Kontakt med naturen och samhillet som omger barnet ir viktigt i skola och férskola. Dir ska
det som vuxen verka som samhillsmedborgare. Barnet ska kunna se vart dess arbete strivar.
- Barnet skall i lirandesituationen utvecklas till en sjilvstindig individ med en egen identitet och
med f6rmdga till kritiske tinkande.
- Pedagogens uppgift bestér i att sd ldngt som mojligt hjilpa barnet till forverkligande av sina
mdjligheter. Barnet lir sig ta ansvar for sitt eget arbete under pedagogens ledning.
dagens skola och forskola skapar morgondagens samhiille.
- Barngruppens sociala liv ir viktigt inom Freinetpedagogiken. Barn lir sig ta ansvar inte bara
for sitt eget arbete, utan i lika hog grad for gruppens gemensamma liv. Demokrati och
gemensamt ansvar ska vara grundliggande.

Arbetet skall forbereda barnen for deras kommande liv som vuxna, men det ir viktigast att barnet
sjdlvt ser att arbetet leder till viktig kunskap. Vad ir viktig kunskap fér barn? Jo, sddant som de
ser vuxna gor runt om i samhillet. Barn vill arbeta, det 4r bara att lira de hur de ska arbete. I
forskolan innebir arbetet bland annat att fi uppticka omvirlden med hyjilp av att leka rollekar,
experimentera med olika naturmaterial och att arbeta med konstnirliga uttryck. Aven for de ildre
barnen fyller arbete i olika verkstider sin funktion i lirandet. Minniskan lir till stor del genom att
praktiske hantera verkligheten. I lokalerna skall det finnas méjligheter att bearbeta teoretiska
problem praktiskt genom att anvinda pengar, vig, mattband med mera i matematik, men ocksd
genom att arbeta med hinderna. I Freinetforskolan och skolan ir elevens enskilda skapande
aktiviteter en del av vardagen. Men barnen arbetar inom ramen f6r olika teman och projekt ocksa
med gemensamma produktioner. Paralleller kan ses till Reggio Emilia, att inte beréva barnen sina
sprak. For att lira sig ndgot, maste man vilja lira sig detta.

Det idr dirfor viktigt att barnet ges mojlighet att under lirarens ledning ta ansvar for sitt eget
lirande och dirmed genomférande av sitt eget arbete i skolan. I samtliga aldrar arbetar barnen
med teman. Innehall och lingd varierar mellan &ldersgrupperna. Temat blir ett gemensamt
utforskande av ndgot som vickt barnens nyfikenhet. Det egna planerade arbetet ska parallellt vara
en integrerad del i temat.

Férutom de gemensamma temaaktiviteterna, arbetar varje barn med enskilt arbete i samband med
temat. De egna temaarbetena redovisas infor 6vriga klassen och hir ges kritik. Gruppen hjilper
barnet att se bide vad som ir bra och vad som kan forbittras. Arbetet ska ge barnet meningsfull
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kunskap. Barnet skall sjilv kunna se vad meningen 4r med att lira sig en sak
(www.freinetskolan.vandraren.se/pedagogik).

Pedagogen dverldter mycket ansvar till barnen och stiller ofta sig sjilv i bakgrunden. Men det ir
pedagogens idé och tanke som styr arbetet i elevgruppen. Pedagogen ir arbetsledare,
medminniska och en i gruppen, men ocksd en medminniska med erfarenhet. Pedagogens uppgift
dr att se ndr ett barn ir firdigt att ta yteerligare ett steg i utvecklingen och méta barnet dir, och
visa vilka vigar det kan g vidare med. Det ir pedagogens uppgift att sd langt som majligt hjilpa
barnet att forstd de sammanhang som det har méjlighet att forstd (www.freinet.se).

En annan viktig del idr det sociala klimatet, man utvirderar inte bara arbeten utan ocksé det
sociala klimatet. Har alla varit bra kamrater? Har alla kunnat arbeta ostért? Har innehall i arbeten
och teman varit meningsfullt? Barnen lirs tidigt att ansvara bide for sig sjilva och andra,
arbetsrum och material. Ingen kan lira sig ndgon djupare kunskap utan att f6rstd vad man lir sig:
varje barn maste f3 arbeta i sin take, i takt med sin egen utveckling och med utgdngspunkt frin
det barnet kan. Ingen ska behéva vinta med att gd vidare nir man ir firdig for att ga vidare.
Ingen ska heller behéva arbeta med ndgot man inte kan forstd.

”De enda kunskaper som formér paverka en individs handlande 4r de som man sjilv har uppticke
och tillagnat sig” (www.mimer.org/freinetpedagogik.htm).

Storyline

Storyline utarbetades av bland andra dr Steve Bell p& University of Strathclyde i Glasgow och ir
tematisk undervisning med en speciell struktur dir det karakeiristiska dr att undervisningen inte
kretsar kring ett centralt imne, utan kring en berittelse. Erik Lindberg (2000, s.10) beskriver
Storyline som en metod men dven som ett forhdllningssite till elever, inlirning och kunskap. Den
lagger stor vikt vid att elevers tidigare kunskaper och erfarenheter uppmirksammas och erkinns.
Genom nyckelfrdgor uppmanas eleverna att konstruera sina egna férklaringsmodeller och
hypoteser av det som skall studeras innan de jimfor dessa med verkligheten. De sé kallade
nyckelfrdgorna skall vara ppna, det vill siga stimulera eleverna till att fundera och diskutera, de
skall 6ppna upp och inte begrinsa, inga ritt eller fel finns. Pedagogerna arbetar i arbetslag och
dessa planerar gemensamt nyckelfrdgorna (s.41). Det dr genom nyckelfrigorna som pedagogerna
ser till att kursplanens mél integreras i Storyline.

Eleverna ingdr och arbetar i grupper vilket gor att alla elevers bidrag blir lika viktigt. All kunskap
eleverna fir fram finns i ett sammanhang och klasskamraterna blir intresserade av vriga elevers
kunskapssokande eftersom det paverkar deras eget arbete. Eleverna skapar en fris eller utstillning
for att dskadliggora vad de kommit fram till och lirt sig, denna vidareutvecklas dirmed under
arbetets gdng. Lindberg beskriver att en fris 4r en kombination av viggtidning, modell, affisch,
viggmélning, dir alla bidrar med sina delar, vilket skapar en "vi-kinsla”, den visualiserar och
levandegér klassens arbetsprocess och arbete (s.45). Eleverna arbetar aktiv med att stilla sina egna
hypoteser mot verkligheten, forskning och andra auktoriteter. I en Storyline 4r det inte, vilket
nimndes tidigare, ett imne som binder ihop arbetet utan en berittelse som 16per som en réd trad
genom arbetet (s.32).

Storyline ger pedagogerna mojlighet att integrera flera imnen dir varje imne bidrar med sin del,
man arbetar imnesovergripande. Vad ir det d& som skiljer Storyline gentemot ett traditionellt
temaarbete. Det sistnimnda inleds ofta med ett studiebesok. Om temat ir vatten kanske man
besoker vattenverket eller reningsverket. Drivkraften skall vara vatten, men det 4r ménga ganger
tveksamt om eleverna tydligt kinner detta. Man fastnar alltfor ofta i formen och innehillet
forloras. Lindberg anser vidare att inlirningen sker i sammanhang vilket gor kunskaperna djupare
och att de finns kvar dven efter avslutad Storyline. Baskunskaperna triinas i ett meningsfullt
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sammanhang. I en Storyline utgir pedagogerna alltid utifrin elevernas forforstéelse, i liroplanen
betonas att pedagogen skall utgd frin elevernas tidigare erfarenheter och tinkande (s.47ff). Inom
Storyline skall alla lyckas, pedagogerna ger eleverna strukturer att arbeta utifrdn s att de kinner
en trygghet som ger frihet att skapa. Arbetet hills samman av berittelsen dir kunskapssokandet
sker i ett sammanhang som eleverna upplever som meningsfullt.

Eleverna lockas att skapa teorier, stilla upp och testa hypoteser och foresla losningar. Alle eftersom
arbetsuppgifterna och problemen vixlar kan pedagogen dndra gruppstorlek och sammansittning,
vilket trinar eleverna att arbeta i olika konstellationer. Storyline kan till viss del jimf6ras med
PBL, problembaserat lirande, som ocksd bygger pd case-studies som knyter an till utbildningens
syfte, kursplaner (s.18ff). Man gir frin helheten till delarna och inte frin delarna till helheten.
Man arbetar med verkliga problem och deras 16sningar. Hir 6ppnas méjligheter att behandla
dven minskliga relationer, etiska och sociala frigor pa elevernas egen niva och utifrin elevernas
forforstdelse.

Problembaserat lirande, PBL

Lars Owe Dahlgren (1998, s.2ff) skriver om att finns ménga olika former av lirande. Man kan till
exempel tala om formellt och informellt lirande, reproducerande lirande och problembaserat
lirande. Formellt lirande handlar om lirande som sker inom ramen f6r nigon form av
utbildning, medan det informella lirandet ofta sker mer omedvetet som en effekt av att vi deltar i
en praktisk verksamhet. Ofta kan ett sddant lirande ske genom att vi lir genom att se hur andra
gor. Det kallas ett reproducerat lirande. Oavsett om ett lirande dr av den ena eller andar typen ir
det viktigt att reflektera 6ver vara kunskaper. Det kan ske i reflekterande samtal tillsammans med
andra. Reflektionen kan ocksd viicka intresse for att skaffa ny kunskap. Genom att kommunicera
med andra kommer man kanske fram till nigot nytt.

I ett problembaserat lirande (PBL) utgdr man frin deltagarnas egna tankar och erfarenheter.
PBL karaktiriseras av; ett lirande som utgér frin verkliga problem eller situationer, eleven har
ansvar for sitt eget lirande, arbetet sker i ett lirande bade i grupp, basgrupp, och individuellt.
Inldrningen ir sjilvstyrd, de studerande soker sina inlidrningsbehov tillsammans i smé grupper
samt soker sjilvstindigt den kunskap de behéver for att besvara sina frigor och nd méilen med
arbetsomrédet enligt Dahlgren (s.11).

Personligen behéver man ha insike i sitt eget sitt att lira, att kunna reflektera dver sitt eget
lirande och tinkande, en metakognition. Den grundliggande arbetsformen for PBL ir
basgruppsarbete, dir gruppen utgor en resurs i arbetsprocessen. Dir man tar del av varandras
kunskaper och erfarenheter, lir sig lyssna p& andra, likasd att ta emot och att ge konstruktiv kritik.
Dahlgren betonar att pedagogens roll i PBL har mer av en handledarfunktion, som hjilper
eleverna att styra studierna i riktning mot det uppsatta mélet, och att skapa fungerande strukturer
for arbetet i basgruppen samt att hjilpa de att se hinder eller det som f6r de framét i arbetet
(s.15).

Det finns i nuliget ingen heltickande dokumentation av hur PBL péverkar eleverna, men
arbetssittet tycks 6ka motivation samt intresset for studierna samt leda till ett 6kat reflekterande
over sitt eget lirande.

Sammanfattning
Ingen kan hivda att det ena sittet att kiinna, minnas, soka fakta och bygga associationer och dra
slutsatser dr verldgset alla andra sitt. Den som pastar det trivialiserar kunskapsinhimtningen och

reducerar den till en mekanisk firdighet. Det finns mycket man kan lira sig mekaniskt, men att
bli en annan minniska pd grund av ndgot man lirt sig, att ha uppndtt en insikt om/&ver, att ha
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forstatt inneborden i ett begrepp samt att ha fitt en vision som forindrar ens virldsbild, ir ndgot
annat. For att det skall ske behdver man skil/motivation for att inhimta kunskap. I detta avsnitt
har nigra férhéllningssitt beskrivits och de har manga, trots variationer, parallella likheter vad det
giller kunskapssyn men ocksd minniskosyn. En helhetssyn som baseras pé att samtliga sinnen
maste goras delaktiga i en lirandeprocess, och att man som pedagog bér utgd frin den verklighet i
vilken eleverna befinner sig i och att pedagogerna borde vara de lirandes verktyg eller redskap,
stéd och hjilp, i deras eget sokande efter ett livslingt lirande.

2.6 Att bedoma och utvardera tematiskt arbetssatt

Var kunskap och forstéelse av virlden ir relativ. I ritt sammanhang blir den enskilda kunskapen
meningsfull. Helhet och delar, historia och framtid, teori och praktik, allt hinger ihop. Det finns
ingen motsittning mellan baskunskaper och helhetsperspektiv. Alla imnen ir lika viktiga och
bidrar tillsammans till helheten. Det finns inte en kunskap som for alltid ar lika giltig och lika
viktig, kunskap maste vara nyttig och meningsfull och den skall kunna anvindas i vardagslivet.
Ett villkor f6r motivation ir att det man kinner dr meningsfullt, att kinna mening med de
uppgifter man dagligen utfor. Vi viljer att undersdka vad litteraturen siger kring bedomning och
utvirdering, och hur det kan kopplas till syften och mal. Det visar det sig att det finns ytterst lite
vetenskaplig forskning kring just detta omrdde. Vi baserar dirmed denna del pa ovan nimnda
samt pa utsagor fran tidigare utvirderingar kring tematiskt arbetssitt.

Lpo 94 uttrycker att “en viktig uppgift for skolan ir att ge 6verblick och sammanhang, eleverna
skall f2 mojlighet att ta initiativ och ansvar. Eleverna méste forstd meningen, syften och mal med
undervisningen, annars berdvas de svil vilja, lust och motivation och prestationsmal tar
overhanden” (s.11).

Mikael Lundgren och Kent Lokholm (2006, s.87ff) skriver fljande; undervisning i skolan ir de
situationer som arrangeras av pedagoger for att underlitta och paskynda inlirning sd att de
faststillda malen kan uppnés. Elevinflytande 6ver skolarbetet ir ofta mycket begrinsat, det ir
ddrfor vikeigt att sdvil elever som forildrar dr delaktiga i skolans verksamhet, i dess liroplaner och
kursplaner. Om man inte fdrmér tydliggéra mélen, blir undervisningen utan mening. Det som de
bigge beror stir i stark kontrast mot Lpo94 s intentioner ; "pedagoger ska se till att alla elever
oavsett kon, social och kulturell bakgrund fér ett reellt inflytande pa arbetssitt, arbetsformer och
undervisningens innehill, samt att detta inflytande 6kar med stigande dlder och mognad” (s.18)
Vidare tar Lpo94 upp foljande "det krivs att undervisningsmaélen stindigt provas, resultaten foljs
upp och utvirderas och att nya metoder prévas och utvecklas). "Varje elev skall ocksa utveckla sin
forméga att sjilv bedoma sina resultat” (s.13 respektive s.20).

Maihlberg och Sj6holm (2002, 5.89) betonar vikten av att om minniskor fir vara aktivt delaktiga i
att stilla sina egna mal och delmadl, s3 blir de automatiskt mer motiverade att nd dessa mal som ju
dr deras egna. Milet skall upplevas som nigot positivt och angeliget, det skall vara tydligt och
konkret formulerat. Fér att uppleva framging behdver man veta att man gor framsteg. Det 4r
skillnad pa mal och vision. Ett mal skall gd att nd och det skall ockséd ga att utvirdera, man skall
veta nir man ndct mélet. En vision 4r en metafor (en bild) en hjilp att nd malet, men den gér inte
att utvirdera utan skall ge kraft och energi. Vad har eleven f6r egna mal, locka fram det hos
eleven sjilv, vad de vill. Det 4r inte alltid mélet upplevs som klart och tydligt da fir delmalet desto
storre betydelse som vigyvisare.

Hur kan man di utvirdera och bedéma det tematiska arbetssittet?
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Det tematiska arbetssittet ska alltid svara mot tydliga syften och mal och god planering. Att stilla
frigorna; vilka syften har undervisningen, vilka kunskaper skall eleverna f&, vad behover eleverna
nu, vilka redskap behirskar de sedan tidigare och kan de forfinas, vilka nya redskap kan
introduceras, hur undervisa respektive vad undervisa om? Holmberg (1986, s.63ff) talar vidare
om att man som pedagog bor se vilka gemensamma kunskaper som redan finns, vad man utgir
ifrdn for erfarenheter och upplevelser. Har eleverna forstitt avsikten med arbetet, delmél och mal?
Hon fortydligar att redan i planeringsstadiet bor formen f6r redovisning och utvirdering
tydliggoras; vilket syfte skall de ha, vad ska redovisas och utvirderas, hur ska de ske?
Frigestillningar som bor stillas och aktualiseras dr huruvida syften har uppnds/har uppnétts, har
det limpligaste arbetssittet anvints, vilka svarigheter har upplevts, vad har varit mest positivt, vad
bor dndras infér ndsta moment? Savil elever som pedagoger skall vara delaktiga under hela
processen och likasa vid utvirdering.

Lena Folkesson (Folkesson m.fl., 2004, s.81ff) instimmer med Holmberg i f6ljande, att man som
pedagog hela tiden bér reflektera éver sin undervisning. Leder detta arbetssitt till ett gynnsamt
lirande? Ar innehillet relevant for de mil som avses? Vad lir eleverna?

Betydelsen av koppling mellan skolimnen och barnens egna dimneséverskridande erfarenheter och
forestillningar har lyfts fram som en grund f6r Lirande. D3 ett imnesoverskridande inte kommer
till stdnd, forvintas eleverna ta del av olika tskilda dmneskunskaper och de férvintas kunna
integrera dessa och forsta sig pd den komplexa verkligheten i vilka de ingdr, det vill siga utan
mening och sammanhang,.

Inom Bifrost, Reggio Emilia samt Freinet betonar man en inre motivation f6r lirande och
utveckling och anser att betyg inte dr en drivkraft for egentligt lirande utan redovisar enbart
ytkunskaper. Betyg ges inte pd nigot stadium inom Bifrost. Elever och forildrar fir 15pande,
utforliga skriftliga bedomningar. Eleverna gors delaktiga och bedémer sitt eget arbete och sin
arbetsprocess tillsammans med pedagogen. Virderingen anses vara lingt mer omfattande in
traditionella betyg, i och med att man bedémer bdde produkt och process. Barn och pedagoger
bedomer alltsd f6rdjupning, samarbete, intresse, kreativitet, tidsplan och sa vidare tillsammans
(Abildtrup m.fl., 1997 5.167). Dokumentationen ir en av hérnstenarna inom Reggio
Emiliapedagogiken, man skriver dagligen rapporter f6r varje barn och dessa finns tillgingliga for
savil forildrar som pedagoger. Allt kring barnet dokumenteras i ord och bild, vilket ger en tydlig
bild 6ver var och ett av barnens utveckling — dessa dokument ligger till grund fér den fortsatta
pedagogiska verksamheten och dess utveckling kring barnen (Wallin, 1986, 5.32)

Inom Freinetpedagogiken stiller man sig frigan; hur kan man dé kontrollera att eleverna gir
framdt i sin utveckling och i sin lirandeprocess? Detta sker genom aterkommande diagnoser,
uppf6ljningar, utvirderingar. Allt dokumenteras och eleverna har pirmar dir arbeten med mera,
foljer de under deras skoltid, vilket gor att de kan sjilva se sin utvecklingsprocess.

Diagnoser, uppf6ljningar, utvirderingar skall inte forviixlas med betygssittning, det har till syfte
att hjilpa pedagog, barn och forildrar att se vad barnet kan och vad som ir nista steg i dess
utveckling. Utvirdering syftar till att systematisera de erfarenheter man gjort under arbetet, och
for att kunna dra slutsatser om forbittringar infor framtiden. Betyg ddremot ar ett sitt att
rangordna och sortera barnen anser man. I nuldget arbetar man med att férsoka hitta ett
forhallningssitt till betygssystemet som stimmer dverens med Freinets tankar
(www.freinet..se).

I en Storyline ges eleverna storre och fler mojligheter att visa upp olika firdigheter/kunskaper
som annars tenderar att bli vildigt imnesinriktade. Pedagogen dr med under hela processen, och
fir se ménga sidor av eleven; i planeringsfas-faktasokningsfas-urvalsfas-produktionsfas-
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presentationsfas. Hir framtridder ocksd elevernas kiinslomissiga begdvning. Pedagogerna fir
didrmed ett stérre bedémningsunderlag skriver Lindberg (2000, s.59) Utvirdering sker av savil
pedagoger och elever, och fordelarna med Storyline har visat sig pd foljande sitt; eleverna har
lingre sammanhingande arbetspass vilket leder till arbetsro och 6kad arbetsglidje, eleverna
kinner sig mer delaktiga och kan paverka mer vilket leder till en 6kad motivation, samarbete och
sammanhdllning i klassen blir mer pataglig och 6kar betydligt, Det finns fasta ramar f6r vad
eleverna forvintas kunna och mélen ir i forvig bestimda (s.21).

Storyline kan till viss del jimforas med PBL, problembaserat lirande, som ocksd bygger pa case-
studies som knyter an till utbildningens syfte, kursplaner. Man gér frn helheten till delarna och
inte frin delarna till helheten. Arbetssittet ir vilstrukturerat och stills gentemot liroplaner och
kursplaner, elevernas forutsittningar och behov (s.18). Innehallet i en Storyline skall stillas till
tydliga syften och mal; iamnesovergripande frigor, resurser, vilka sekvenser som skall vara med,
arbetsmoment, teori och praktik, likasd. Utvirdering sker efter avslutat arbete, men da detta ir en
process kan pedagogen aktivt ta del av och i elevernas arbete vilket ocksé ger ett vidare perspektiv
pa den enskilde elevens lirandeprocess. Vad har eleverna lirt och vad har vi uppnatt, frigar sig

Lindberg (s.59)?

Genom att arbeta med tematiska arbetssitt erhiller eleverna 6vning i att strukturera

kunskapsstoff, organisera eget och andras arbete samt formégan till samarbete. Eleverna kan pé ett
tydligare sitt se mal och syfte, likasd se tydligare samband och sammanhang, utéva sjilvkritik och
ge kritik till andra och finner dirmed en stérre meningsfullhet i sitt eget lirande (Berthelsen m.fl.,

1979, 5.30).

Dahlgren (1998, 5.16-17) ser méjligheterna med problembaserat lirande, PBL, som ett sjilvstyrt
livsldngt lirande, baserat och anpassat till den egna verkligheten och i ett samarbete med andra.
Det bygger ocksa pé en flexibilitet infor forindringar i kunskapsinformationen, dé olika
kunskapskillor anvinds. Det finns i nuliget ingen heltickande dokumentation av hur PBL
paverkar eleverna, men det tycks 6ka motivation samt intresset for studierna samt ett 6kat
reflekterande 6ver sitt eget lirande. Eleverna finner savil sina egna resurser men ocksa sina
begrinsningar. Utvirdering har en central betydelse i PBL (s.12). I PBL ir pedagogens roll mer ut
av en handledarfunktion, som hjilper eleverna att styra studierna i riktning mot det uppsatta
malet.

Det finns i nuliget ingen heltickande dokumentation av hur PBL péverkar eleverna, men det
tycks 6ka motivation samt intresset for studierna samt ett okat reflekterande 6ver sitt eget lirande.

I denna avslutande del av bedomning och utvirdering kommer vi att beskriva utsagor ifrin tv
storre utvirderingar som gjorts kring att arbeta i tematiska arbetssitt, en av utvirderingarna har
gjorts av Maria Hikansson och Elisabeth Johansson med flera, samt den andra av

Hans-Ake och Gun-Britt Scherp. Utsagorna baseras pa savil pedagogers som elevers utlitanden.

Lirande 4r for manga ett mer allmint begrepp 4n inlirning. Lirande kan ske i alla mojliga
sammanhang och ir inte alltid medvetet, medan inlirning kan ses som en mer aktiv och mer
malmedveten process. Elevens inlirning ir en syntes av elevens sitt att lira in och pedagogens sitt
att lira ut anser Maria Hakansson och Elisabeth Johansson (M.H&kansson, E.Johansson m.fl.,
2005, s. 14). Att arbeta dmnesovergripande och i lingre arbetspass dir eleverna far tid att fordjupa
sig och arbeta firdigt med sina uppgifter, dir eleverna ges mojligheter att se ssmmanhang och
helheter i4r ndgra av hornstenarna i ett tematiske arbetssitt. Det ir viktigt att etablera och férankra
arbetssittet hos eleverna, och att utgd frin helheten for att direfter bearbeta delarna anser dem
(s.17). Forfattarna patalar att man inte ska forringa faktakunskaper, utan gedigna sidana ir det
svért att nd forstdelse, om forstielse 4r mélet kommer kunskaperna pa képet. Det finns olika vigar
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att nd fram till samma mdl, kunskapen blir d& personlig, det vill siga den kan vara olika f6r olika
elever.

Hakansson och Johansson betonar att tydligt uppsatta mal, eleverna ska uppnd liroplansmélen,
skall genomsyra och styra verksamheten och elevernas studier, arbetssittet skall vara elevaktivt.
Verksamheten skall bygga pa f6ljand grundsyn, att sitta eleven i centrum (s.37). Mal skall inte
bara formuleras f6r eleverna utan ocksé for hela arbetslaget. Férdelar med tematisk lisning ir
foljande; lingre arbetspass vilka dirmed blir mer sammanhingande, man fokuserar pa nigot
dmne vilket gor det littare att fordjupa sig och forstd, minskad dmnessplittring, eleverna ser storre
sammanhang och upplever mindre stress, de fir mer gjort under skoldagen. Temablad, som
tydligt visar syften, mal och kriterier skall alltid finnas tillgingliga. De menar att nackdelar med
denna form av arbetssitt har kommit fram i f6ljande; franvaro gor att man som elev kan missa
mycket, om eleverna upplever imnet trkigt kan det leda till att de kiinner sig omotiverade, vissa
dmnen kan vara svira pa grund av att koncentration och fokus forloras relativt fort, hir uppges till
exempel matematik och sprék (s.60). Pedagoger bor vara medvetna om att man har elever med
olika bakgrund och som har olika mal med sina studier; friga dirfor eleverna sjilva om detta.
Detta var nigra av huvuddragen i den forsta utvirderingen.

Hans-Ake Scherp och Gun-Britt Scherp (2005) beskriver att ett elevaktivt undervisningsménster
leder till en indamalsenlig kunskapsbildning hos eleverna, dir lirandet péverkas, vilket leder till
en fordjupning av forstdelsen och dirmed en kvalitetshéjning i elevernas liroprocesser (s.11).
Liroprocesserna ir beroende av samspelet mellan elev, pedagog, skolledning. Det ir av storsta vikt
att forestillningar om lirande och undervisning ir likartad hos pedagoger och skolledning och
hur man skall s6rja for skapandet av en optimal lirandemiljo for eleverna. Hur skulle
pedagogerna 6nska att det ir, respektive hur skulle pedagogerna vilja att det dr? Mal méste vara
tydliga och bér stillas mot syftet; vad vill man uppnd och vad man faktiskt uppnér. Enligt denna
utvirdering bér arbetet ligga nira liroplaner och kursplaner, vilket ir skolans uppdrag. Stéd for
sin pedagogiska verksamhet soker pedagogerna hir dirfor i forskning och teoribildning om
lirande och undervisning (s.52). Eleverna uttrycker féljande i utvirderingsrapporten kring att
arbeta tematiskt och dmnesévergripande; man lir pé ett annat sitt och det 6kar sdvil sjilvkinsla
och sjilvfértroende, man kinner ett stdrre personligt engagemang, man ser helheter och
sammanhang. Det tycker att arbetet beddms mer kontinuerligt, i processen, vilket leder till en
mindre betygshets jimfort med de mer traditionella undervisningssitten. Eleverna anser vidare att
det 6kar forstdelsen for undervisningsinnehdllet, vilket leder till en 6kad lust att lira. En
djupinlirning sker mycket till stor del for att pedagogerna tydligt och medvetet lir eleven féljande
redskap; analysera, reflektera, samt generalisera. Samspel och interaktion kar med de dvriga
eleverna, likasd att eleverna lir sig att ta ett 6kat ansvar for sitt arbete och arbetsprocessen, men
ocksa for varandra. Nackdelar finns enligt eleverna; pedagogernas objektivitet vid betygsittning,
de kommer varandra si nira — elev och pedagog, eleverna har svért att koppla bort skolarbetet,
man blir aldrig klar, & pedagoger pa klassen, vilket kan vara pa gott och ont.

Pedagogernas ambition ir att ge eleverna strategier, att de ska kunna anvinda sin kunskap men
ocksd att uttrycka den, fi dem att se samband och ménster och bli samhillsmedvetna (s.11).
Eleverna anser att de har en stérre méjlighet att piverka undervisningen, de upplever ett okat
samarbete och de soker varandras kunskaper vilket leder till utmaningar av tinkandet — ett
fordjupat tink (s.13). Scherp och Scherp visar att pedagogerna ser lirandet som helheter, och
integrering nir tinkandet — bade hjirta och hjirna ir med, arbetet miste kiinnas meningsfullt och
viktigt for eleverna, det skall utgd frin dem eller knyta an till dem (s.30). Pedagogerna anser att
eleverna méste forstirka lirandet genom reflektion, det sker ocksd genom att utveckla
samarbetsformagan som i sig blir en process dir tillignad kunskap aktiveras och bearbetas. Det fir
inte bli ett sokande efter kunskap utan att det hinder nigot i huvudet. Reflektion och
efterldsningar ersitter regelritta foreldsningar, pedagogerna ir handledare och mentorer som
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arbetar nira elevgrupperna och blir dirmed medvetna om deras férutsittningar och behov.
Eleverna arbetar lirandemotiverande, lirandet ger inre tillfredstillelse, och inte en yttre
bedémning som ir vanligt f6r betygsmotiverade elever (s.35).

Sammanfattning

Enligt litteraturen ir det tematiska arbetssittet inriktat pd att nd en inlirning, dir eleverna nér en
djupare insikt om hur foreteelser hinger samman. Vidare betonas att foreteelser fir mening och
sammanhang, teorier blir mer verklighetsnira och individen kan p4 sikt se sin egen utveckling. I
den ena fallet, traditionell undervisning, fis en bredare imnesmiissig teckning vars anvindbarhet
och varaktighet tycks vara beroende av att kunskaperna hela tiden underhills. I andra fallet, den
mer funktionella undervisningen, fis som regel en mindre omfattande amnesmassig tickning,
men i gengild bittre forutsittningar for en sammanhingande forstaelse. Det ér inte av fakta som
hjdrnan fr sin niring, det rider sillan brist pd fakta och information inom skolan, men
utmaningen f6r den borde vara att ersitta passivt konsumerande med meningsskapande,
reflekterande och mentalt arbete. Hur skall eleverna kunna veta vad de skall gora och vad de skall
kunna. Hur ska det veta och visa att de lirt? Syften och mél med all undervisning méste brytas
ned, pedagogerna bor vrida och vinda pé syftena och malen och 6verfora de till handling, det vill
siga att ge mdlen liv.
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3 Metod

Metodavsnittet inleds med motivering till virt metodval, och direfter beskriver vi hur studien har
genomforts, vidare en beskrivning av hur materialet har analyserats och slutligen etiska aspekter.

3.1 Metodval

Virt syfte dr att undersoka, lyfta fram, analysera och diskutera pedagogernas utsagor om tematiske
arbetssitt kan gynna elever. Vér studie bygger pd kvalitativ forskningsteknik. Kvalitativ forskning
bygger pa fallstudier och dokumentation. For att uppnd vart syfte samt f3 svar pa vira
fragestillningar anvinder vi oss av litteraturstudier, intervjuer samt observationer. Med
utgdngspunkt frin intervjuerna ville vi ta reda pd pedagogernas uppfattningar om tematiskt
arbetssitt gynnar elever. Studien ligger ett fokus pé ett tematiskt arbetssitt, sociala och
interaktionella faktorer, sett ur ett sociokulturellt perspektiv. Bo Johansson och Per-Olof Svedner
(20006, 5.23) uppger att det finns olika metoder for att samla in data till sin studie, men de anser
att kvalitativa intervjuer dr den vanligaste metoden.

Virt val av att gora intervjuer motiveras av att intervjuer ger en djupare insikt om pedagogers
uppfattningar in till exempel enkiter. Staffan Stukdt skriver att huvuduppgiften for det
kvalitativa synsittet 4r att tolka och forstd de resultat som framkommer; inte generalisera. Vid
anvindning av enkiter leder det till en mer kvantitativ undersékning d& man avser att f fram

fakra i ett bredare perspektiv (Stukdt, 2005, s.31ff).

Runa Patel och Bo Davidsson (1994, s.12) skriver pé ett enkelt och tydligt sitt vad kvalitativ
inriktad forskning och kvantitativ forskning innebir. Kvantitativ forskning anvinder sig av
statiska bearbetnings- och analysmetoder och den kvalitativa metoden avser verbala
analysmetoder. Vid en intervjuundersokning ir alla parter nirvarande och svaren tenderar att bli
mer omfattande 4n vid enkitundersokning. Nackdelen vid kvalitativa studier skulle kunna vara
att informanterna kan kinna sig utpekade och icke anonyma. Med detta i tanke har vi fingerat
véra informanters namn och informationen kommer endast att anvindas f6r denna studie.

Vart val av metod grundar sig vidare pd vart intresse for arbetssittet, och vi ville pa grund av detta
gora en undersokning i form av en studie kring pedagogers utsagor om det tematiska arbetssittet.
Vi anser att intervjuer kan vara mer dynamiska di métet mellan intervjuare och informanter blir
mer personligt 4n vid exempelvis enkiter som dr mer statiska och inte inforlivar ndgot personligt
mote eller samtal. Vi har intervjuat sju pedagoger och dessa representerar en relativt stor
spridning dels i antalet verksamma &r, men ocksa vad det giller spridning i verksamhetsfilt, frin
forskola till gymnasieskola.

3.2 Urval

Vi ville intervjua pedagoger som pa ett eller annat sitt aktivt arbetar, eller har arbetat med
tematiskt arbetssitt. Sammanlagt har vi har intervjuat sju pedagoger och dessa bestar av: fem
pedagoger som arbetar inom de lidgre dldrarna, tvd som tidigare har varit verksamma inom
gymnasieskolan. Fyra av informanterna ir i nulidget ocksd verksamma inom hogre
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utbildningsformer. Anledningen till att vi valde informanter som stricker sig frin forskolan upp
till gymnasieniva var for att se om det fanns likheter respektive skillnader i valet av att arbeta
tematiskt. Vira informanter bestdr av tvd manliga pedagoger respektive fem kvinnliga. Nirmare
presentation av informanterna sker under avsnitt 4, intervjuer, ssmmanstillning. Vi har utfért tvé
observationer i anslutning till tvd av vara intervjuer. En av dessa observationer ledde vidare till en
triangulering, det vill siga observation i klass, samtal med elever samt intervju med pedagog.

3.3 Genomférande

D4 vi tycker oss ha sett, att det fortfarande rader en alltfor traditionell undervisning i dagens skola
ville vi som utgdngspunkt f6r denna studie ta reda pa vad som ligger bakom valet av att arbeta
tematiskt framf6r mer traditionella undervisningsformer. P4 grund av detta valde vi strategiske ut
de pedagoger som vi pé forhand visste hade erfarenheter av att arbeta tematiske.

Utifran det utformades vart syfte: att lyfta fram, analysera och diskutera pedagogernas utsagor om
tematiskt arbetssitt. Fokus kom att ligga pa sociala och interaktionella faktorer sett ur ett
sociokulturellt perspektiv. Vidare ville vi genom utsagor och litteraturstudier forsska se ménster
om arbetssittet gynnar elever. Gentemot denna bakgrund blev vart val av informanter dirfor
relevant f6r studiens syfte. Direfter borjade vi soka litteratur och fann att definitionerna pé vad
det innebir att arbeta tematiskt varierade, likasa olika forhdllningssitt till detta arbetssitt (se
avsnitt 2.3 samt 2.4).

Parallellt utformade vi vart intervjuunderlag. Utformningen av intervjufrdgorna gjordes pé
foljande sitt. Vi ville soka svar pa hur pedagogers uppfattningar ség ut, gillande hur tematiske
arbetssitt kan gynna elever. Vi ville samla s mycket information som méjligt men samtidigt
undvika ett allt for ofokuserat eller omfattande innehall. Patel och Davidsson (1994, s.60ff)
menar att nir man arbetar med frigor f6r att samla information méaste man ha med tvd synvinklar
i beaktning, dels maste man tinka pd hur mycket ansvar som limnas till intervjuaren nir det avser
fragornas utformning och inbérdes ordning. Detta kallas grad av standardisering. Den andra
synvinkeln 4r att man bor tinka pa i vilken omfattning frigorna ir fria f6r informanten ate frite
tolka utifrén sin egen instillning eller tidigare erfarenheter. Detta kallas grad av strukturering.
Intervjuer med lag grad av standardisering innebir att intervjuaren formulerar frigor under
intervjun, fragor som 4r limpliga under just den enskilda intervjun. Vid helt standardiserade
intervjuer stiller man likadana frigor i exakt samma ordning till varje informant. Standardiserade
intervjuer anvinds ofta vid sammanhang dir man vill kunna jimf6ra.

Vira intervjuer bestod till storsta del av standardisering i och med att frigorna var likadana till
alla informanter och stilldes i samma ordningsfoljd. Vid vissa fall kom féljdfrigor upp.

Vi ansdg oss fd en djupare insikt i pedagogernas uppfattningar genom att de delgav oss deras egna
erfarenheter. Vi valde att anvinda oss av 8ppna frigor, da ledande frigor direke leder till
stillningstagande. Johansson och Svedner (20006, s.44ff) betonar att man bér undvika frigor som
inleds med “varf6r”? Eftersom man kan riskera att sitta informanten i forsvarsstillning, dirfor har
vi valt bort den typen av frigor. De skriver vidare att frigor som inleds med “vad” och "hur” ofta
kan ge fylligare svar, vilket vi hade i dtanke nir vi utformade vira intervjufrigor (se bilaga 2).

Vid fem av intervjuerna var vi alla tre nirvarande, tre av dem spelade vi in, samtidigt som vi alla
tre forde anteckningar, detta utifall ndgot tekniskt missode skulle intriffa vid transkriberingen.
Alla informanter hade i férhand fitt vetskapen om att vi var tre som skulle intervjua dem, vilket
ingen av dem motsade sig.

Stukdt anser “att anvinda ndgon form av observation brukar vara limpligast nir man vill ta reda
pa vad minniskor gor, inte bara vad de siger att de gor” (2005 5.49). Genom att tillf6ra
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observationer till var studie, ansdg vi oss fa ytterligare mojligheter att se hur verksamheten
fungerade och framfér allt om det som pedagogerna siger sig gora, avspeglas i vad de i sjilva
verket gor. Anvindning av bdde intervjuer och observationer som datainsamlingmetoder ger oss
en dkad inblick i arbetssittet. Enligt Stukdt finns det en skala inom observationsmetoder, denna
skala gér frin ostrukturerad metod till en mer hért strukturerad metod (2005, s.49ff).

Vi har anvint oss av bide ostrukturerade och strukturerade observationer. Den ostrukturerade
metoden beskriver Stukdt som en metod till for att komplettera en annan metod, vilket i vart fall
dr intervjuerna. Under observationernas ging antecknade vi det som sdgs och hordes, vilket ingér
under den strukturerade observationen.

Tillvigagingssitt: Efter att per telefon och e-post, bekriftat villighet att delta i vira intervjuer
oversinde vi frigestillningar till informanterna, se bilaga 2. Vi 6versinde ett frigeformulir
innehallande sju frigor till var och en. Vi genomforde intervjuerna pé respektive pedagogs
arbetsplats, endast vid ett fall valde vi att gora telefonintervju dé informanten befann sig pd annan
ort. Vi genomférde inga intervjuer med elever, utan observerade och samtalade med dem under
tva lektionstillfallen. Litteratur, utsagor samt observationer har i efterhand bearbetats och ligger
didrmed till grund f6r denna studie. Vi vill hir belysas att litteraturen i vissa fall kan tyckas
aldersstigen, men vi anser att den ir hogst relevant till var studie.

3.4 Metodanalys

Vid behandling av de intervjusvar vi tagit emot frin informanterna, samt material frin
observationerna, fann vi likheter och olikheter, vilka vi har valt att redogéra for i vart resultat. Vi
valde att lyfta fram tvd frigor som synliggjort hur tematiske arbetssitt kan gynna elever, samt en
fraga huruvida arbetssittet kan kopplas till liroplanerna.

e Faktorer som sigs gynna eleverna?
e Faktorer som sigs gynna gruppen?
e Utsagor om kopplingar till liroplaner

3.5 Tillforlitlighet

En studies tillforlitlighet mits i reliabilitet och validitet. Stukdt definierar reliabilitet som
noggrannhet i kvalitén pa sjilva mitinstrumentet, det vill siga hur bra ett mitinstrument ér pa att
mita. Med validitet menad giltighet, det vill siga om man miter det man avser att mita (2005,
s.125). Syftet med denna studie 4r att underska pedagogers utsagor om hur tematiskt arbetssitt
kan gynna alla elever. D4 vér studie 4r kvalitativ blir det svart for oss att dra ndgra generella
slutsatser, de slutsatser vi kan dra baseras dirfér utifrin vara egna tolkningar. Fér att vi skulle
bilda oss en uppfattning om informanterna gav oss tillforlitliga svar valde vi att genomfora
observationer vid tv av tillfillena. Vi anser att observation i samband med intervju okar
reliabiliteten i var studie. Stukdt menar att genom anvindning av flera killor for sin beskrivning
kan metoder komplettera varandra, tillvigagingssitten kan da belysas utifrin ett mer allsidigt sitt

(2005, s.30ft).
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Som vi tidigare nimnt anvinde vi oss av intervjuer istillet f6r enkiter. Detta for att vi tror att
informanternas svar kan ge oss en mer beskrivande skildring av arbetssittet in om vi hade utgdrt
fran enkiter. Enkitfrigor kan begrinsa informanterna att ge nigra egna svar, samt att frigorna
kan vara svéra att tolka. Det finns inte heller ndgon méjlighet till kompletteringar vid enkiter,
vilket det gor vid intervjuer (Patel och Davidsson, 2004, s.65). Vi har varit medvetna om att vi i
en vetenskaplig studie méste forhélla oss kritiskt granskande. Detta hade vi i &tanke da vi valde att
intervjua pedagoger som samtliga ir positivt instillda till att arbeta tematiskt. Syftet med var
studie har varit att ta reda pa om ett tematiskt arbetssitt gynnar elever och valde dirfor
informanter utefter deras erfarenheter av detta arbetssitt. Dirmed anser vi att den genomférda
trianguleringen hojer kvaliteten och tillforlitligheten i var studie.

3.6 Avgransningar

Vi valde att i vir studie avgrinsa oss, genom att utgd frin pedagogernas perspektiv istillet for
elevernas, di detta skulle kriva en storre och en allt mer omfattande studie. D3 vi utbildar oss till
pedagoger med avseende att arbeta i de yngre dldrarna, har fokus lagts pd informanter tillhérande
dessa dldersgrupper. Men for att fa ett bredare spann, samt att se om skillnader forekommer i det
tematiska arbetssittet, har vi valt att intervjua pedagoger som har erfarenhet av gymnasieskolan.

3.7 Bortfall

Vi bearbetade intervjusvaren och utgick frin egna tolkningar, vilket genererat till att vi endast
lyfter fram tre av de sju frigestillningarna ur vért intervjuunderlag vilka verensstimmer med
studiens syfte och frigestillningar.

3.8 Etiska aspekter

I den intervjustudie vi har gjort har vi varit tydliga med att inga personer eller skolor kommer att
kunna identifieras. Informanterna har blivit informerade om virt arbete, och att virt insamlade
intervjumaterial kommer att resultera i en examensuppsats om tematiskt arbetssitt. Materialet
kommer inte att anvindas till ndgot annat in till denna studie. Samtliga pedagoger kommer att fa
den i sitt slutgiltiga skick.
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4 Resultat

Virt resultat kommer att redovisas pa foljande sitt. Resultatet bestar av fyra olika intervjuformer
det vill siga utsagor utifrén vira frigor, samtal om lektion samt observation av lektion, plus
samtal med elever (triangulering). Vi har dven haft en intervju angdende utsagor om uppbyggnad
av arbetsmiljs. Vi kommer att presentera vira intervjupersoner och i en 16pande text redovisa
deras svar pd vira frigor. Vi har i sammanstillningen utgitt frin de frigestillningar som vért syfte
avser.

Informantbakgrund

Petra har 20 ars erfarenhet av att arbeta tematiskt. Hennes svar priglas av den tid d4 hon arbetade
inom verksamheten vilket dr 5 &r sedan. Vi triffar Petra pd hennes arbetsplats, hon ir vil
forberedd genom att hon har fitt vara frigor i forvig. Vi har valt att spela in denna intervju pa
band for att kunna fi med s& mycket som majligt av hennes utsagor.

Lisbeth och Linda arbetar i en 0-1a i en mangkulturell skola. De har aldrig arbetat med
traditionell formedlingspedagogik. Eleverna arbetar tematiskt vixelvis med egna planeringar.
Lisbeth och Linda valde att inte lisa frigorna i forvig. Vi triffade dem i deras klassrum ute i
verksamheten. Vi har dven spelat in denna intervju pa band.

Camilla arbetar sedan ménga ar arbetat pa en mingkulturell skola, i nuliget i skoldr 3. Hon ir
inspirerad av Reggio Emilia pedagogiken (se bilaga). Camilla arbetar med olika projektarbeten
som avloser varandra. Camilla hade list vara frigor innan intervjun. Den hir intervjun ir ocks
inspelad pa band. Vi triffade Camilla ute i verksamheten och observerade dven undervisningen,
vilket resulterade i en sé kallad triangulering, se metoddel avsnitt 3.2.

Hanna arbetar p& samma skola som Camilla, men i skoldr 2. Vi samtalade med henne i samband
med att vi hade observerat ett av hennes undervisningsmoment. Hon arbetar tematiskt
genomgdende i undervisningen. Hanna har arbetat tvd ar som pedagog. Vi férde anteckningar
under observationen.

Dan har arbetat 10 &r inom gymnasieskolan, och har alltid arbetat tematiskt pé ett s kallat
tvirvetenskapligt program. Dan hade inte ldst igenom véra frigor innan vér intervju, dd han ansig
att intervjun blir friare, mer spontan. P4 grund av tekniska problem si blev den hir intervjun inte
inspelad, utan vi har anvint oss av vira anteckningar. Vi triffade Dan p4 hans arbetsplats.

Sven har arbetat frimst pd gymnasiet men dven pa grundskolan. Han pébérjade sitt tematiska
arbetssitt 1995 med ett PBL projekt (se bilagal). Sven skriver i nuldget en bok om tematisk
undervisning. Han hade list vira frigor i f6rvig. Det hir var en telefonintervju, intervjun spelades
inte in utan 16pande anteckningar férdes under samtalets ging.

Leila arbetar pd en Reggio Emilia inspirerad férskola med barn frin 1-5 ar och har arbetat dir i
ett 4r. Leila hade tidigare erfarenhet av Reggio Emilia verksamhet. Den hir intervjun
genomfordes ocksd i verksamheten. Leila hade ldst vira frigor i forvig. Vi utgick frin vara frigor
men hade mer ett informellt samtal med Leila om bland annat uppbyggnaden av arbetsmiljén. Vi
spelade inte den hir intervjun utan férde anteckningar.
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4.1 Intervjuer, sammanstéllning

Faktorer som sigs gynna eleverna?

Samtliga pedagoger uttrycker att eleverna lir kiinna sig sjilva nir man arbetar tematiskt. De blir
medvetna om sitt eget lirande och de lir sig att reflektera pa ett helt annat sitt. Petra menar att
eleverna lir kinna varandra, de lir sig att anvinda spréket, de lir sig att tinka. Det 4r nistan det
viktigaste enligt Petra.

Man lir kiinna sig sjilv som lirare och man blir en bittre lirare om man kan se att eleverna till
exempel har svirigheter med matteenheter. Det 4r Idttare att se svirigheter och sina egna brister nir
man arbetar tematiskt. (Petra)

De pedagoger som arbetar inom grundskolan anser genomgaende att de teman eller projekt man
arbetar utifrin ska komma frin elevernas intressen.

Medan de som arbetar pd gymnasiet anser att det dr pedagogerna som ska sta for initiativ,
eftersom det 4r de som tolkar styrdokumenten. Diremot 4r det utifrin elevernas forforstaelse
samt frigor som temat byggs vidare. S3 hir siger Sven:

Vilket slags tema det blir har att géra med vad som stdr i relation till liroplanen. Vi kopplar ihop
6vriga dmnen dill, dll exempel samhillskunskap men letar efter intressanta, engagerade
verklighetsanknytningar. Méste borja med malen i Lpo94, sedan dimnena sedan problemen. Viktigt
att utmana elevernas forforstdelse. Det handlar inte om att sitta vid datorn och forska om ett land,
eleverna méiste bli nyanserade. (Sven)

Lisbeth och Linda tycker inte att man som vuxen ska sitta och fundera ut teman, utan att det ska
vixa fram frin barnen.

Det ska vara deras idéer som man nappar pd, som man d4 inte ser ndgra svirigheter att genomféra
utan man ser mojligheter, och ta tillvara det som eleverna hittar p. Det vixer fram under temats
ging kan man vil siga. (Lisbeth och Linda)

Camilla och Petra varierar teman, utifrin pedagog eller utifrin elevernas intressen.

D3 Dan och Sven arbetar pd gymnasiet anser de att temat till viss del méste vara ldrarstyrt pa
grund av att det 4r pedagogerna som tolkar liroplanen. Diremot si fir eleverna komma med sina
autentiska frigor. Dan siger att pedagogerna initierar tydliga frigestillningar och projekt som
eleverna sedan fir problematisera. Frin borjan trodde de att eleverna sjilva skulle kunna
formulera projekt men det kunde de inte enligt Dan.

Vad som ir de stora fordelarna med att arbeta tematiske ér att det blir en liroprocess i taget. Allts3
man begrinsar antalet liroprocesser men man fir ind4 i slutindan en helhetsbild. Det kan vara ett
litet tema exempelvis ett matte och so tema som kan ligga till grund for ett storre tema. Det blir en
progression. (Sven)

Petra och Sven anser att det dr ménga lirare som har teman som form men arbetar precis lika
traditionellt som andra lirare. De anser att det kan bli en fara att arbeta pd det viset dd de inte har
tydliga mal och syften med arbetssittet. Enligt Petra dr den traditionella undervisningen en
konfliktmodell, for dir tivlar man med varandra.

Genomgaende anser alla pedagoger som vi har intervjuat att inlirningen gir enklare med hjilp av
och tillsammans andra.

Petra tycker att det centralaste 4r att forst erfara. Det 4r viktigt att uppleva i vardagen for att
forstd, att man hela tiden gor lirandet konkret f6r eleverna. Camilla och Leila siger att det som
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kommuniceras i klassrummet blir utgdngspunkten, taget i sitt ssmmanhang. De tar tillvara pa
vardagsspraket och forstirker det med alla sinnen. Det 4r upplevelsen som sitter igdng impulserna
och dessa ska komma helst kiinslomissig vig enligt Petra. Hon menar att vissa pedagoger forstor
sa mycket nyfikenhet genom alltfér mycket faktakunskap, de kommer d@nda. Diremot ir de
analytisk orienterade frigorna viktiga, vad och hur kan det komma sig? Det ir det som vicker
lusten att lira menar Petra, Lisbeth och Linda.

Skillnaden 4r d4 om du istillet tar en bok och en text, d& du kan lisa dig till svaret. Det blir inte
levande och jag har inte fitt vara kreativ i mina tankar. Diremot nir vi dr ute och ser och upplever.
Det blir en helt annan grej. Ett sidant sitt att tinka, ger ett analytiskt tinkande, man ser
sammanhang. Analytiskt tinkande ir viktigt. (Lisbeth och Linda)

Vid tematiskt arbetssitt lir man kinna eleverna fortare siger Petra. Hon siger vidare att det finns
mer tid att iaktta och se vad de viljer att arbeta med. D4 blir det inte lika inriktat pé att en och en
arbetar 1 en bok, utan man ser till individen.

Pedagogerna siger att det tematiska arbetssittet ska genomsyra hela undervisningen. Man ska
integrera de olika Zmnena. Sven som har arbetat pd gymnasiet, pavisar att i traditionell
undervisning dé eleverna har 16 olika imnen kan de litt bli stérda i sin liroprocess. Vid ett
tematiskt arbetssitt utgdr man oftast frin ett helhetsperspektiv och behdver endast koncentrera sig
pa ett fital amnen i taget. Camilla anser ocksd att man i projektarbeten eller temaarbeten kan lyfta
olika dmnen.

Det finns méjligheter utifrin vad barnen ser. Man kan lyfta olika imnesperspektiv och di ir det ju
flera sprak som kan blomma i det temaorienterade arbetet dvs. dir har vi ju det vidgade
textbegreppet d4 med drama, IT, musik dans, bild, film mm. (Camilla)

For att pa bista sitt gynna elevernas lirande, anser pedagogerna att man bér utgd frin deras
erfarenheter. S3 hir uttrycker sig Sven:

For ate kunna hjilpa eleverna att utveckla sina fsrmégor maste vi utgd frin deras forforstdelse, 2
dem engagerade, utmana deras forstielse si att de utvecklar den. Genom att de forindrat sin
forstdelse finns det méjlighet f6r dem act med var hjilp utveckla kvalitativt ny forméiga.(Sven)

Camilla och Leila arbetar Reggio Emilia inspirerat (se bilaga). De menar att "allt ir majligt och
inga teorier fir bli ett fingelse” och flera sprik kan blomma samtidigt och man bér ta tillvara péa
elevernas olikheter.

Leila och Camilla anser att allt som barnen producerar, ska vara i hjd med dem s3 att de kan se
och ta del av vad de sjilva och andra har gjort. De siger vidare att det som kommer upp maste
kunna kommuniceras. En 6ppenhet och luftighet bor rida enligt Leila, inga stingda dorrar - i de
fall det behovs, for de yngre barnen har man ligre grindar. Leila pévisar vikten av att miljon dr
anpassad utifrin barnens forutsittningar och behov.

Petra och Dan siger att det tematiska arbetssittet okar djupinlidrning och pa sd vis gynnar det
elevernas lirande. Camilla menar att spraken befruktar varandra i det tematiska arbetssittet som
gor att det blir holistiske, det vill siga ett fordjupat arbete. Camilla menar hirmed att man
fordjupar reflektioner kring det man héller pd med. Bide Petra och Camilla nimner variation
som en viktig faktor i det tematiska arbetssittet. Det blir en helhetssyn pé eleven, pd minniskan
och pé ldrandet.

Genomgiende menar pedagogerna att olikheterna blir en tillging i det tematiska arbetssittet.
Genom att det alltid finns ndgonting som passar varje elev. Fordelen med ett tematiske arbetssitt
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dr att man kan anpassa det till olika individer. Det viktigaste ir ju att man ser till s att alla blir
delaktiga. Pedagogerna poingterar att man méste vara vildigt medveten om det.

Petra menar att det tematiska arbetssittet gynnar eleverna, dirfor att hir idr det inte liraren och
liroboken som styr utan hir skapar varje elev sin egen kunskap. Individuella kunskaper kommer
fram och eleverna blir sedda enligt Petra. Pedagogerna har svirt att se nigra nackdelar med
arbetssittet betriffande gynnandet av elevernas lirande.

Jag har svért att se ndgra nackdelar. Nej det finns inga. Det sigs att elever med
bokstavskombinationer blir spattiga och hysteriska men det ir inte min erfarenhet, inte om man har
en tydlig struktur. Nej jag har svirt att se nigra nackdelar. (Petra)

Dan anser liksom Petra att arbetssittet frimjar alla elever dven de med sd kallade funktionshinder.
Han siger vidare att eleverna blir motiverade och engagerade i undervisningen pa grund av att de
kan vara med att pdverka innehallet.

Sven anser att f6r dem som har det svért i skolan 4r det viktigt med fast strukeur. For att 6ka
elevernas trygghet anvinder de sig av den sd kallade hemrumsprincipen som innebir att
pedagogerna kommer till elevernas klassrum och pé det sitt kan de ha sin egen arbetsplats.

Dan ir positiv till detta arbetssitt, men menar att det finns dilemman i inledningsskedet.
Eleverna kan ha svért att se riktningen och vara ovana vid dmnesintegrering. Dirfor ir det enligt
Dan viktigt att man samtalar med eleverna om syften och mél med det tematiska arbetssittet.

Generellt 4r samtliga pedagoger 6verens om att det 4r viktigt att synliggora eleverna och att det
tematiska arbetssittet gynnar detta. Det ir enligt pedagogerna viktigt att eleverna ser sina egna
framsteg, vilket genererar till 6kad metakognition och det leder i sin tur vidare till 6kad
sjilvkinnedom, sjilvkinsla och sjilvfortroende.

Petra ser inga nackdelar med arbetssittet men erkinner att hon har haft svirigheter att inkludera
alla imnen i det tematiska arbetet, sisom exempelvis matematik. Detta haller Camilla, Lisbeth
och Linda med om.

Det kanske #ir nigon som ir i mer behov av att arbeta i en bok nigon dag av olika anledningar.
Temat fir ju inte bli ett fingelse heller ju. Det ska vara harmoni. Men f6r det mesta 4r vil min
erfarenhet d4 att just i projektarbetet s3 ir alla delaktiga. Om projektarbetet 4r genomtinkt, vil
forberett och barnen vet vad de ska gora. Syftet méste vara klart. (Camilla)

Sven kan se vissa nackdelar med att det ibland kan vara si att man inte fir till helheten, det blir
halvdant. Man kan stilla sig frigan: vad ir en riktig skola? Han beskriver att vissa skolor har
endast en eftermiddag med tematisk undervisning, resten ir traditionell, d& kan det bli
problematiskt. Exempelvis s integrerar man inte matte, svenska eller engelska utan sparar dem
till traditionell undervisning men later de andra mnena bilda ett tema av ndgot slag. Kanske
ldraren inte har tillrickligt med kunskap om vad tematiske arbetssitt 4r f6r nagot.

Detta kan resultera i lite flum, man pévisar pd nigot sitt att det som ir viktigt
4r inte kul att arbeta med och det som 4r mindre viktigt 4r kul att arbeta med.
Man later inte kirnimnena vara med i temat for de 4r s& pass viktiga.

De traditionella lirarna kan tinka - jag hinner inte med kursen, och de tror att
Kursen mdste man gora pa de "vanliga” lektionerna. D3 blir temat inte uppstyrt
eller strukturerat (Sven).
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Som en réd trdd i intervjusvaren har pedagogerna uttrycke att arbetssittet gynnar utvecklandet av
god sjilvkinsla, kat sjilvfortroende och sjilvkinnedom.

Petra har haft minga elever med arbetsamma hemférhillanden och d& har de tagit upp teman
som behandlar sddana imnen. Manga elever kan inte sitta ord pa sina kinslor siger Petra.

Vi gjorde till exempel kinslobdcker. Om vi behandlade temat ridsla sd berictade
jag forst sjilv vad jag dr ridd for. Det blir 4dven terapeutiske. Det blir nigon sdn dir
livskunskap som man fir pa kopet dir. (Petra)

Petra menar att syftet med tematiske arbetssitt framforallt ér att eleven ska lira kiinna sig sjilv.
Vidare anser Lisbeth och Linda att ett av syftena och méilen med hela verksamheten, speciellt om
man arbetar tematiske ir att ge barnen sjilvkinsla, att tro pé att eleverna klarar av att ta reda pa
saker och ting sjilva, genom att iaktta och formedla till kompisar som ir positiva och glada.

Eleverna fir lira sig att samarbeta, framfora och viga std pd scenen, att stirka sin sjilvkinsla, vilket ir
det viktigaste vi har att jobba med i skolan. Utan sjilvkinsla kan vi ligga ner resten av skolan.
Overhuvudtaget klarar man sig inte utan det i dagens lige. Det ir viktigt att man som pedagog och
dven som forilder vet vad man menar med sjilvkinsla, s att man inte blandar ihop det med
sjilvfortroende eller sjilvsikerhet. (Lisbeth och Linda)

Faktorer som siigs gynna gruppen

Pedagogerna ir dverens om att det tematiska arbetssittet frimjar gruppen. Dan anser att forma en
grupp samt utvecklandet av gruppen, dr hérnstenarna och i mangt och mycket det verksamheten
bygger pd. Det ir dven viktigt med en gemensam grundsyn det vill siga virdegrunden. Han
menar vidare att i den traditionella skolan utgdr man mycket frin individen samt renodlad
formell mneskunskap, medan man i det tematiska arbetssittet fokuserar mer pd gruppen samt pa
mer funktionell imneskunskap, dir helhetssynen ir viktig.

Camilla, Lisbeth och Linda, som arbetar i mingkulturella skolor, menar att man genom det
tematiska arbetssittet kan arbeta med elevernas olika kulturer och dirigenom oka klassens
gruppklimat.

Vidare menar de att man med hjilp av arbetssittet fir en social gemenskap, genom att man
arbetar kring samma dmnesomréade och att man upplever saker och ting tillsammans, dir man d&
hittar imnen som barnen ir intresserade av. Och dir man i det imnet skapar forutsiteningar for
eleven att forska, och att kommunicera i en interaktion. Pedagogerna anser genomggende att man
fir en vildig sammanhallning nir man arbetar tematiskt. Vidare anser de att elever med sociala
problem stirks som individer av arbetssittet d4 man arbetar mycket med det sociala samspelet.
Lisbeth och Linda tycker att det ir viktigt att man inte belidgger eleverna med ritt och fel. Istillet
fir eleverna gora iakttagelser som de kan delge andra, och som de kan bli respekterade fér. De
trinar dem i att ge varandra respons och siga vad som ir bra. Att eleverna fir respons pa det de
gor. De vill att eleverna fokuserar pd det positiva.

Trygghetsfaktorn och trivselfaktorn ir grundliggande f6r hur mycket du lir dig och hur mycket
man kan ta in. Fér om man ir otrygg och maste vakta sin position pd nigot sitt, och man 4r ridd
for sinkningar och s3, d4 har man ingen kraft 6ver att ta in och ldra. (Lisbeth och Linda)

Camilla tycker att det ir viktigt att man skapar olika forutsittningar for att samarbeta. Att
grupperna ir medvetet genomtinkta. Det vill sidga nir hon sitter ihop grupperna, si har hon
tinkt igenom vilka barn som kan skapa ett positivt klimat emellan sig beroende pé att de ir olika,
att de har olika kompetens. Det innebir att dé ir det olikheten mellan barnen och inte likheten
som blir det utmanande i gruppens arbete. I det tematiska arbetet si stiller eleverna olika
hypoteser mot varandra, som gor att de reflekterar och tinker vidare. Camilla anser att man méste
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tala med eleverna om varfr man skapar olika grupper. Att det ir bra for att man lir av varandra,
man lir sig i olika sammanhang. Enligt Camilla tycker eleverna att det ir roligt att se andra sidor
av varandra. Hon siiger vidare att det ligger en liten osikerhet i det och att den osiikerheten ibland
kan vara positiv.

Sven anser att arbetet ska vara ett samarbete med ett individuellt ansvar. Samspelet i de olika
nivéerna ir viktiga, det vill siga individen, den lilla gruppen (basgruppen) och den stora gruppen

(klassen).
Utsagor om kopplingar till liroplaner

Vad det giller kopplingar till liroplaner och kursplaner verkar det som att de pedagoger som
arbetar i gymnasiet har forankrat dem mer i undervisningen. Dan siger att man utgir frin
strivansmadlen i det tematiska arbetssittet men det ir enligt honom inte svért att nd
uppnidendemalen.

Betriffande elevernas liroprocess sitter Lisbeth och Linda ofta en och en med eleverna och
diskuterar. De anser att eleverna maste fi gehor pd vad de tinker och kinner. De méste ha en
mottagare, nigon som ger tillbaka. Det hir dr nigot som alla pedagoger nimner, vissa har det
kontinuerligt i undervisningen andra har speciella elevméten.

I slutet av det hir arbetet, ska vi tinka efter vad vi har lirt oss? Vad har vi sett? Vad ir det vi gor?
Vad ir det vi ser? Varfor gor vi det hir? Vad har du sjilv sett som du har blivit béttre pa? S4 att det
blir synliggjort f6r dem hela processen och vad de ser av sitt eget lirande. (Camilla)

Camilla triffar eleverna och diskuterar var de befinner sig nigonstans pé de si kallade elevmétena.
Hon hinner med ungefir tre per termin. De métena ir ocksé forberedande infor
utvecklingssamtalen berittar Camilla.

S4 jag tror att idag nir vi pratar s3 otroligt mycket om kartliggning och betyg s ir det s vikrigt att
man har en bredd pi kartliggningen s barnen kan se att man tittar p4 dem p4 olika sitt. (Camilla)

Betriffande utvirdering och bedémning uttrycker flera av pedagogerna att de har varit déliga pa
det. S3 hir uttrycker Petra sin syn pa utvirdering och bedémning av det tematiska arbetssittet:

Beddma formigor och om de har dndrat sitt site att tinka 4r intressanta métt. Jag intervjuade
eleverna ibland, alltsa hela klassen. Jag har varit lite dalig pd att utvirdera. Jag skulle géra det mera
om jag hade undervisat idag. S4 att eleverna blir medvetna om sitt lirande.

Dessutom skulle jag utvirdera mél och syfte mer idag. Betriffande prov borde man konstruera
frigor som ir mer analytiskt formade. Man skulle kunna anvinda loggbok. (Petra)

Camilla menar att om man tittar i ett helspriksperspektiv d& ir textanalysen viktig, flodet av
elevernas egna texter ir utgingspunkten for det sprikliga arbetet. Vid bedémning gér man en
textanalys och sedan kan man ligga in den bedémningen i nigot slags kartliggningsschema, som
till exempel LUS (Lisutvecklingsschema). Petra siger att om man skulle svara f6r syftet ytterligare
med det tematiska arbetssittet s dr det att utveckla fsrmagor, alla de formégor som finns i
liroplanen: som nyfikenhet, lust, samt att ldra sig att argumentera och s vidare. Egentligen ir
vildigt ménga formégor sprikligt férknippade, om man tinker pa kursplanernas mal menar Petra
vidare.

Petra siger att hon anger ramarna for eleverna, s att de vet vilka mélen och syftena dr med
arbetet.
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Undervisade jag idag s& skulle jag faktiskt visa mer pd vad liroplanerna siger. Géra mélen vildigt
tydliga. Hela tiden tala om vilka férmdgor vi utvecklar just nu. DA lir eleverna kinna sig sjilva.
(Petra)

Petra anser vidare att man i skolan borde anvinda sig av mer kvalitativa mitt. Hon menar att
nyfikenhet och lust att lira stagnerar helt i den gamla skolan. I den gamla skolan var kvantitet
viktigare dn kvalitet.

Petra forstér inte hur vissa lirare tolkar styrdokumenten. Hon tror att ménga lirare har kvar det
kvantitativa synsittet. Petra menar att minga skolor inte ens har tolkat kursplanen.

Gammaldags positivistisk eller empirisk kunskapssyn rader fortfarande enligt Petra, det vill siga
att kunskap kommer utifrdn, nigon serverar det och killan ir definitivt inte dina tolkningar.

Om vi inte kan mita kunskap med kvantitet, 4r det intressant att se p hur vi miter dé?

Idag iir det med kvalitativa métt. Att lista ut vilka férmagor som de tycker att de har utvecklat och
om de tinker annorlunda? Det 4r fakeiskt ett matt pd att man har lirt sig ndgonting att man tinker
annorlunda.(Petra)

Precis som Petra anser Sven att det 4r av stor vikt att man sitter upp en vidg mot att nd mélen, for
att sedan utvirdera. Sven liksom Petra, menar att istillet for att sitta betyg kan man formulera
kvalitetsnivder. Elevernas kunskaper utvecklas steg for steg. Betydelsefullt med utvirdering for att
hjilpa dem till bedémningen. Enligt Sven ir eleverna bra pa att utvirdera sig sjilva. En bas i

utvecklingen blir den lilla gruppens samtal som kopplas till Lpo94 och kursplaner.

Leila anser sig vilja vidareutveckla dokumentationsformen, anser inte att till exempel portfolio ir

sd givande. Man har i nuliget IUP (Individuell Utvecklings Plan)-liknande samtal.
Sammanfattning

Samtliga pedagoger uttrycker att eleverna lir kinna sig sjilva nir man arbetar tematiskt. De blir
medvetna om sitt eget lirande och lir sig reflektera. Eleverna lir ocksa kinna varandra och de lir
sig att tinka analytiskt. Pedagogerna anser genomgiende att man bor utgd frin barnens intressen
och erfarenheter. I grundskolan ir det vixelvis pedagogerna och eleverna som initierar teman. I
gymnasiet styr pedagogerna valet av teman. De ir alla 6verens om att inlirningen gar enklare med

hjilp av andra.

Det ir enligt pedagogerna viktigt att erfara och uppleva i vardagen for att forstd, att man hela
tiden gor lirandet konkret f6r eleverna. Det som kommuniceras i klassrummet blir utgingspunke
taget i sitt sammanhang, att forstirka vardagsspraket med alla sinnen. Det dr upplevelsen som
sitter igdng impulserna och dessa ska komma helst kinslomissig vig. Pedagogerna menar vidare
att de analytiskorienterade frigorna ir viktiga. Om eleverna bara skriver av svar ur en bok eller en
text dd har de inte varit kreativa i sina tankar. Diremot nir eleverna far vara ute och uppleva ger
det ett analytiskt tinkande och man ser ett sammanhang,.

Vidare idr pedagogerna dverens om att man ldr kiinna eleverna snabbare nir man arbetar
tematiskt. Man ser till individen. Pedagogerna menar att det tematiska arbetssittet ska genomsyra
hela undervisningen. Man ska integrera de olika amnena. P4 detta vis fir man en helhetssyn och
lar sig i ett sammanhang;, flera sprik kan blomma och olika uttrycksformer kan anvindas.
Genomgiende menar pedagogerna att olikheterna blir en tillging i det tematiska arbetssittet,
genom att det alltid finns ndgot som passar varje elev. Fordelen med ett tematiskt arbetssitt 4r att
man kan anpassa det till olika individer. Det viktigaste 4r att man ser till att alla blir delaktiga i
undervisningen anser pedagogerna.
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Pedagogerna hivdar vidare att det tematiska arbetssittet gynnar eleverna, dirfor att hir 4r det inte
lararen och liroboken som styr utan hir skapar varje elev sin egen kunskap. De siger vidare att
individuella kunskaper kommer fram och eleverna blir sedda. Pedagogerna har svért att se nigra
nackdelar med arbetssittet betriffande elevernas lirande, men menar att det finns en fara di man
inte har en tydlig struktur. De menar att arbetssittet gynnar alla elever, dven de med
funktionshinder. Eleverna blir motiverade och engagerade i undervisningen pd grund av de kan
vara med att paverka undervisningen samt att innehéllet 4r varierat.

Generellt 4r samtliga pedagoger 6verens om att det 4r viktigt att synliggora eleverna och att det
tematiska arbetssittet gynnar detta. Det ir enligt pedagogerna viktigt att eleverna ser sina egna
framsteg, vilket genererar till 6kad metakognition och det leder vidare till 6kad sjilvkinnedom,
sjlvkinsla och sjilvfortroende. Som en rod trdd i intervjusvaren har pedagogerna uttrycke att
arbetssittet gynnar 6kad sjilvkinsla, sjdlvkinnedom och sjilvfortroende. Man kan ta upp teman
som behandlar exempelvis kinslor.

Pedagogerna ir ocksd 6verens om att det tematiska arbetssittet frimjar gruppen. De pedagoger
som arbetar i méngkulturella skolor nimner att man genom det tematiska arbetssittet kan arbeta
med elevernas olika kulturer och dirigenom oka klassens gruppklimat.

Vidare anser alla pedagoger att man med hjilp av arbetssittet fir en social gemenskap, genom att
man arbetar kring samma dmnesomrade och att man upplever saker tillsammans. D4 hittar man
dmnen som eleverna ir intresserade av och dir man i amnet skapar forutsittningar for eleven att
forska, och att kommunicera i en interaktion. I det tematiska arbetssittet stiller eleverna olika
hypoteser mot varandra, som gor att de reflekterar och tinker vidare.

Samtliga pedagoger ir 6verens om att det ir viktigt att koppla det tematiska arbetet till
liroplanerna. Flera erkidnner att de har varit déliga pd att utvirdera arbetet. For att det tematiska
arbetet ska gynna alla elever 4r det viktigt att ha tydliga mél och syften med arbetssittet och
synliggora dessa for eleverna. Det ir ocksa viktigt att synliggora ldroprocessen for eleverna menar
de. Pedagogerna siger vidare att man bor bedoma f6rmagor, som att eleverna har forindrat site
sitt att tinka. Kvalitet framfér kvantitet. Betriffande prov borde man enligt pedagogerna
konstruera frigor som 4r mer analytiskt formade. Processen kan man f6lja genom exempelvis
loggbok och individuella samtal med eleverna. Flera av pedagogerna uttrycker diremot att det
finns svarigheter att inkludera alla 4mnen i det tematiska arbetssittet, sisom exempelvis
matematik.

4.2 Resultat av fordjupade studier, klassrumsobservation 1

Skolar3 Camilla

Observationstillfille: Pedagogen arbetar imnesintegrerat utifrén ett tematiske arbetssitt. Man har
i klassen under en lingre tid arbetat kring och i ett tema, Picasso. Skapande verksamhet ir ett
naturligt inslag i undervisningen. Vid detta tillfille d& observationen sker skall eleverna skissa
klader till de dockor som de har tillverkat, och vilka skall ingd som en del i huvudtemat, man skall
skapa en dockteater. Eleverna har skrivit texterna under formiddagen. Hela verksamheten skall
genomsyras av det tema/arbetsomride som ir aktuellt. Tidigare arbetsomriden har innefattats av
bland annat maleri, skulpterande samt skapande av texter. Elevernas tidigare verk finns uppsatta
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overallt och synliggérs, de skall uppmuntra till kommunikation, via och genom dem enligt
pedagogen. Strukturen kinns ganska rorig i klassrummet och ljudnivin ir hog. Eleverna ir rorliga
och fria, de forflytear sig mycket i klassrummet och bland sina kamrater, likasa talar och
diskuterar de mycket.

Eleverna arbetar vid detta tillfille enskilt inom ramen for temat. I detta uppstér foljande dialog;

Elev: Froken, kan du komma hit (pedagogen kommer).

Pedagog: Ja?

Elev; Nu har jag ritad de klider jag vill ha — firger och s, men hur ska jag gora dem?

Pedagog: Har du funderat pa hur du skulle kunna gora dem?

Elev: Hm

Pedagog: Fundera pa det en stund si kommer jag tillbaka (pedagogen gir)

Eleven sitter och ser sig omkring, tycks fundera. Observerar att pedagogen iakttar eleven i
ogonvrdn, trots att denna talar med en annan elev samtidigt. Pedagogen atergdr till eleven. Eleven
siger da direke till pedagogen.

Elev: Du, vet du vad jag kom pa? Jag kan ju ta med min skiss till slojden och kolla med henne

om hur jag skulle kunna gira kliderna ju. Hon kan ju sint.

Pedagogen: Ja, men vad bra, det var ju en alldeles urmiirkr idé, jittebra, du ser allt ir majligt, och du
bestimmer hur du vill ha det!

Analys:

Pedagogen limnar elev, och eleven ser mycket n6jd och tillfredstilld ut efter att ha fitt denna
positiva feedback och bekriftelse. Vad hinde egentligen? Denna korta sekvens visar
kommunikation, samspel och interaktion pd hogsta niva. Klassrumsklimatet och miljon ar
tillitande och baseras pd lyhordhet och respekt. Det mirks att pedagog och elev kinner varandra
vil och att eleven ir inforstidd och involverad i detta sitt att arbeta. Det 4r ett etablerat arbetssitt,
elevaktivt. Likasd dr pedagogens forhdllningssitt vildigt tydligt, denna bekriftar eleven men
utmanar samtidigt densamme till att tinka och hitta sina egna 16sningar. Pedagogen ger eleven
detta egna utrymme, men ir nirvarande och delaktig i situationen.

Vid samtal efterdt betonar pedagogen att man mdste utgd frin elevernas idéer, de méste fa
utforska, stilla hypoteser och prova. Som pedagog méste du samtidigt stédja eleven for de skall
aldrig misslyckas, tyvirr sd ar det allt for vanligt att pedagogen kommer med firdiga losningar, att
eleven inte ges tid att fd tinka och reflektera sjilv. Det idr nir lektionen och samtalet 4r slut som
vissa delar av det sedda och hérda blir ind3 tydligare. Det som till en bérjan syntes vara en relativt
strukturlds och rérig miljo bygger pd en av pedagogen mycket vil genomarbetad struktur, baserad
pa mycket medvetna val. Likasa vad det gillde ljudnivén, dir menade pedagogen pa foljande; att
sprak lirs in och utvecklas i meningsfulla sammanhang, likasd paverkar det ens eget tinkande.
Det ir tillsammans med andra och med varandra man utvecklas. Syften och mal kopplas till
liroplanen och kursplaner, och dessa skall vara tydliga for eleverna och vil forankrade i
verksamheten. Kontinuerliga samtal sker med eleverna under arbetsprocessens ging.

4.3 Resultat av fordjupade studier, klassrumsobservation 2

Skoldr 2 Hanna

Observationstillfille: Pedagogen startade temat med att lisa en inledning av en saga, och limnade
den direfter s att siga 6ppen. Eleverna har utifrin sagan, ”"Sagan om hjirtat”, arbetat tematiskt
och dmnesovergripande, och de har anvint sig av olika uttrycksformer. Eleverna har arbetat med
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temat en lingre tid. Vid detta lektionstillfille skall sagan skapas i form av teater och sing. Detta ir
ingen uttrycksform som ir frimmande for eleverna di man har en kulturpedagog knuten till
skolan, och som regelbundet arbetar med elevgruppen.

Pedagogen inleder med att friga vilka som vill spela teater eller skriva singer, vilket utgor
ramarna. De flesta ville vara med i teatern och stannar i klassrummet, medan de som viljer att
skriva singer gér till ett annat rum. Pedagogen och eleverna sitter sig p& golvet, man skall komma
overens om forslag till pjisen och olika roller. Eleverna har tidigare skrivit sina egna berittelser,
men nu skall man utefter dessa berittelser komma pd en gemensam handling.

Vissa av eleverna ir vildigt engagerade och sitter sig vildigt nira pedagogen, andra betraktar pa
avstdnd, sirskilt en elev, detta dr pedagogen uppmirksam pd. Pedagogen liser elevernas
berittelser, hon styr medvetet sjilv men bejakar hela tiden eleverna. Dialogen, interaktionen och
samspelet tar sin bérjan i hela gruppen, dels skall det bli en berittelse men ocksa rollférdelning.

Pedagogen: Vad hiinde nir flickan fick hjirtar?

Elev: Hjiirtat flog in i flickan, det var en spik i hjirtat si det kunde sitta sig.

Pedagog: Flickan var retad fran borjan, kommer ni ibdg det, och vad hinde nér hjirtat flog in i
henne?

Elev: Jag vill vara hus

Elev: Och jag vill vara hjirtat

En elev blir hus och en annan blir hjirta

Pedagog: Birjade sagan niir flickan Gr ledsen i birjan?

Alla elever siger ja.

Pedagog: Hur ser det ut nir du ir ledsen? Siger namnet pé eleven som sitter en bit ifrdn, skulle du
vilja vara flickan?

Elev: Ja, det vill jag. Svarar elev och berittar och visar hur det ser nir denna ir ledsen.

Eleverna fortsitter med replikforslag och med att utveckla handlingen, de spelar upp handlingen
samtidigt. Eleverna ir vildigt engagerade och ljudnivd ir relativt hog. Pedagogen poingterar hela
tiden vikten av att man madste lyssna pd allas forslag och idéer. Lektionen fortloper och en pjis har
kommit till stdnd. Eleverna som skrivit singer &tervinder och pedagogen ger de respons pé sina
arbeten samt berittar kort om vad man gjort och kommit fram till under passet i klassrummet,
lektionen avslutas.

Analys:

Klassrumsklimatet och miljon dr i mangt och mycket lik den i observationl. Men denna
observation innefattar en gruppaktivitet. Det mirks att pedagog och elever ir trygga med
varandra och kinner varandra, detta avspeglar sig i gruppen. Aterigen genomsyrar pedagogens
forhallningssitt verksamheten. Pedagogen dr mycket lyhord f6r elevernas behov, och manévrerar
detta med en fingertoppskinslighet.

Trots elevernas iver och pikallande av dennes uppmirksamhet dr pedagogen oerhért medveten
ocksd om de individuella behoven, till exempel eleven som satt betraktade pd avstind. Att hela
tiden balansera upp det individuella och det kollektiva. Det giller att hitta vil fungerande
samspelsmonster och balans i detta, for att kunna bekrifta och se samtliga elever. Pedagogen
mdste vara nirvarande i situationen, och visa stor flexibilitet och kunna géra avvigningar, nir gi
in respektive inte ga in och styra. Elevernas flode maste f3 fritt spelrum, det 4r deras berittelse.
Amnesval ir av storsta vikt och méste vara mangfacetterat, det skall ligga nira elevernas
verklighet, nira deras egna upplevelser och erfarenheter. Det skall 6ppna upp alla sinnen, samt
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innefatta moment som gor att man kan arbeta dimnesintegrerat. Det skall finga elevernas intresse
och vara lustfyllt, anser pedagogen. Syften och mél kopplas till liroplanen och kursplaner, och
dessa skall vara tydliga for eleverna och vil forankrade i verksamheten.
Undervisningssituationerna och pedagogernas kunskapssyn priglas mycket av den sociokulturella
inriktningen.
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5 Diskussion

Virt syfte med denna studie var att lyfta fram, analysera, och diskutera pedagogers utsagor om
tematiskt arbetssitt, utifrin ett sociokulturellt perspektiv med fokus pa sociala och interaktionella
faktorer. Vidare ville vi genom dessa utsagor, litteraturstudier samt observationer se monster
huruvida arbetssittet kan gynna elever.

Tillsammans bildar dessa tre metodvigar en form av triangulering. Genom anvindning av flera
killor kan metoder komplettera varandra, tillvigagingssitten kan da belysas utifrin ett mer
allsidigt sitt.

Didaktisk kompetens betyder att kinna till skilda traditioner och synsitt da det giller att vilja
innehall och hur man undervisar inom ett speciellt omride. Vi anser att det ir viktigt att man
som pedagog har tillgéng till en variation av teorier om undervisning, men ocks en medvetenhet
om vilka olika uttryck dessa kan ta sig i undervisningssituationer, hur forstir eleverna
undervisningsinnehdllet? Vilket i sin tur péverkar vilket forhallningssitt man intar i dessa
situationer, ett mer formedlande eller ett mer processinriktat forhallningssitt.

Vi menar att vi som pedagoger behéver se storre strukturer och sammanhang, inte minst eftersom
vi sjdlva forvintas skapa sidana sammanhang. Vi behover se hur ett sitt att undervisa har en
grundidé och hur ett annat sitt att undervisa har en annan. Som pedagoger vill vi sjilva se oss
som reflekterande praktiker med férankring i teoretiska inriktningar och stilla sivil var
undervisning som undervisningsinnehdll, vira elever och oss sjilva i relation till teori och praktik.
Samtliga av oss tycker oss ha sett att en allt for traditionell, formedlad, kunskapssyn fortfarande
rider i dagens skola, vilken i manga fall inte verrensstimmer med de intentioner och direktiv
som anges i sdvil kursplaner som liroplaner. Vilka forutsittningar av betydelse for lust att lira
finns pd den lokala skolans arena? Det krivs strukturer, tydlighet och f6rhallningssitt men dessa
far aldrig bli statiska, de borde vara forinderliga och detta i en flexibel miljo. Hogsta prioritet ir
dirfor enligt oss att sitta den lirande i centrum, i en levande miljé dir man tillits ha olika
uppfattningar i vil fungerande relationer.

Informanterna betonar att man inte bor lasa sig vid en specifik teori. De anser sig ha blivit
inspirerade av exempelvis fenomenografin och det sociokulturella perspektivet, samt av olika
forhallningssitt sdsom bland annat Reggio Emilia och PBL. Men de betonar att teorier aldrig far
bli ett fingelse! Vi anser att vir grundsyn dterfinns inom det sociokulturella perspektivet, pa
grund av att de sociala och interaktionella faktorerna betonas i samspel och kommunikation
utifrdn savil individ som grupp. Det ena ir vixelvis den andres forutsittning och ligger enligt oss
till grund for det optimala lirandet. Informanterna patalar att man ocksd ska ha en medvetenhet
om att det kan férekomma hinder for elevers lirande. Det kan vara inlidrningssvérigheter eller
inldrningsproblem. Detta kan gora att elever har svirt att uppfatta och forstd vad de ska gora nir
de fir en uppgift att arbeta med. Rygvold (1993) skriver att skolan ir ett av de forsta stillen dir
barns problem kan visa sig och att det kan bero pa skolans organisation och hur den fungerar. Vi
anser, liksom informanterna, att det tematiska arbetssittet kan gynna elever med svarigheter.
Detta pd grund av att man kan erbjuda en mangfald och variation just i detta arbetssitt, vilket
kan vara till gagn for eleverna.

[ litteraturen kan vi ldsa om hur det sociokulturella perspektivet ligger fokus pd individ och grupp
men ocksd pa hur bland annat miljon 4r utformad. Vi kan hir se kopplingar till det som Gunilla
O Wahlstom (1993) skriver om trygghet. Hon skriver att det 4r viktigt att pedagogen eller den
vuxna, ser pé eleven ur ett helhetsperspektiv. Personlig trygghet grundliggs i hemmet men skolan
har en viktig roll genom att den ska bidra till elevernas harmoniska utveckling. Genom att vi som
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pedagoger ir tydliga och klara vuxna som férmedlar att varje individ dr unik och virdefull, kan
det hjilpa eleverna att viixa i sin egen sjilvkinsla och pa det viset bli en hel minniska. Enligt vart
synsitt vilket vi berérde ovan ir individen en f6rutsittning for gruppen och omvint. En
grundforutsitening for att eleverna skall kunna utvecklas 4r att de kinner en tilltro och trygghet
till sin egen formaga vilket generar till 6kad sjilvkinsla samt 6kat sjilvfortroende.

Vi instimmer med informanterna som i vér studie betonar att uppbyggnaden och utvecklandet av
gruppen samt individens sjilvkinsla och sjilvfortroende dr hornstenar i liroprocessen, vilket ska
genomsyra hela verksamheten.

Vira observationer visar pd kommunikation, samspel och interaktion pd hogsta niva.
Klassrumsklimatet och miljon ir tillitande och baseras pd lyhdrdhet och respeke. Vi mirker att
pedagogerna och eleverna kinner varandra vil och att eleverna ir inforstddda och involverade i
detta sitt att arbeta. Det dr ett etablerat elevaktivt arbetssitt. Likasa ir pedagogernas
forhéllningssitt vildigt tydliga, de bekriftar eleverna men utmanar samtidigt dem till att tinka
och hitta sina egna l3sningar. Eleverna fir eget utrymme och pedagogerna ir nirvarande och
delaktiga i situationerna. Pedagogerna intar en mer handledande funktion, in den férmedlande
funktionen.

Mia Térnblom (20006) ligger i sin bok tonvikten pd sjilvkinsla. Med l3g sjilvkinsla spelar det
ingen roll vad vi erovrar eller hur hégt vi nér, vi kommer stindigt vara ridda f6r att misslyckas.
Hon skriver vidare att man bér vara medveten om att sjilvfortroendet kan vara starkt men
sjalvkinslan lag. Vi anser att det r oerhort viktigt att man bejakar detta dd minga elever som ir
lagpresterande samt hogpresterande kan ha lg sjilvkinsla. For att hoja elevernas sjilvkinsla dr det
viktigt att de blir sedda f6r den individ dem ir, och att alla 4r lika mycket virda trots olikheter.
Informanterna menar att ovan nimnda ocksa ir en av hornstenarna i det tematiska arbetssittet.

Vi har i vér studie, genom intervjuer och observationer, kommit fram till att det tematiska
arbetssittet frimjar gruppen. De informanter som arbetar i mangkulturella skolor nimner att
man genom det tematiska arbetssittet kan arbeta med elevernas olika kulturer och dirigenom
frimja klassens gruppklimat. Vidare anser informanterna att man med hyjilp av arbetssittet fir en
social gemenskap, genom att man arbetar kring samma dmnesomrade och att man upplever saker
tillsammans, dir man d4 hittar imnen som eleverna ir intresserade av och dir man i amnet skapar
forutsiteningar for eleven att forska, och att kommunicera i en interaktion. I det tematiska
arbetssittet stiller eleverna olika hypoteser mot varandra, som gor att de reflekterar och tinker
vidare.

Vi anser att samhillet stiller hoga krav pa att man redan som liten ska anpassa sig till olika sorters
verksamheter. Innan barnen kommer till skolan har de olika erfarenheter, de har kanske redan
befunnit sig i ndgon form av pedagogisk verksamhet. De ir eventuellt dven engagerade i ndgon
slags fritidsverksamhet, sdsom fotboll eller gymnastik. Alla dessa verksamheter kriver att de maste
anpassa sig. Det finns forbestimda regler for var och av dessa. Det krivs stor flexibilitet, vilja och
lust och dven god anpassningsformdga. Dessa kunskaper 4r inte medfédda utan méste 6vas. Vissa
barn kanske aldrig lir sig, medan andra anpassar sig vildigt snabbt.

I Lpo94 (2002) stdr det att pedagoger ska utgd frin varje enskild individs behov, forutsittningar,
erfarenheter och tinkande, likasd stdr det att vi som pedagoger ska stirka elevens vilja att lira och
elevens tillit till den egna formégan. For att kunna lira oss om elevernas tidigare erfarenheter,
vilka behov de har, samt hur de tinker, méste vi lira kiinna dem forst. Detta var ndgot som vi
uppmirksammade under vira observationer. Pedagogerna var mycket lyhorda for elevernas behov
och mangvrerade det med en fingertoppskinslighet. Genom det drar vi slutsatsen om vikten av
att finna vil fungerande samspelsménster och balans i dessa, for att kunna bekrifta och se
samtliga elever.
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Vi sg att pedagogerna var nirvarande i situationerna och visade stor flexibilitet och kunde
dirmed gora avvigningar, nir de skulle gd in och styra respektive inte g& in och styra aktiviteten.

Informanterna i vér studie ir 6verens om att man lir kinna eleverna fortare nir man arbetar
tematiskt, man arbetar nirmare varandra. Samtliga av de anser att det ir av storsta vike att arbeta
kontinuerligt med individen och gruppen som en resurs. Att ta tillvara elevernas egna resurser och
deras erfarenheter, att bygga vidare pa den forforstdelse de redan besitter borde f3 ett allt storre
utrymme inom skolans verksamheter. Vi tycker att eleverna borde ges mojligheter att utefter sin
forforstdelse kinna igen sig, kunna jimfora, reflektera och dven ha méjlighet till ete kritiske
tinkande. Dirf6r dr det av stor vike att vi som pedagoger vet var eleverna befinner sig. Vi anser att
ju mer vi vet om eleverna desto bittre lirandeprocess och tillfredsstillelse for sivil pedagog som
elev. Detta betonar savil Jan Nilsson (1997) som informanterna.

Under studiens gang har f6ljande funderingar och frigor vickts inom oss; det talas mycket om att
reflektera i dagens skola, att reflektera dver sitt eget lirande: men vad innebir detta egentligen, ges
eleverna 6verhuvudtaget tillfille till att reflektera? Ger vi som pedagoger eleverna tillrickligt med
tid till ate diskutera sina tankar och slutsatser med varandra. Frigor som till exempel, varfor gir
man i skolan? Vad forvintar sig eleverna av skolan och vad férvintar sig skolan av eleverna?

For att atergd till det sociokulturella perspektivet, dir sigs det att man lir i samspel med andra,
och utav varandra. Som liten kan ett barn inte tala, inte g8, det kan inte uttrycka hungerskinslor
eller liknade. Allt detta maste barnet lira sig. Hur kan det di komma sig att vi som vuxna har stor
forstaelse for det lilla barnet, men tar s& mycket for givet nir barnet har blivit dldre och till
exempel borjar skolan? Nu siger vi inte att det alltid ir s8, men det kan vara si. Dan Lipschutz
(2004) beskriver att en individs utveckling dr grundad pé strivanden efter en jimvikt mellan sig
sjilvt som den egna individen, och omgivningen kring sig sjilvt. Jimvikten uppnds genom att
individen anpassar sig, det krivs organisation och omorganisation for olika situationer. Vi
minniskor, och da speciellt de sma minniskorna: barnen, ir vaneminniskor. Vi tycker om rutiner
och fasta strukturer, det hjilper oss att kinna oss trygga. Lipschutz anser vidare att ett tillitande
gruppklimat 4r en process. Tillit ska finnas och kinnas till mellan alla i gruppen. Ellmin (1985)
fortydligar detta resonemang genom en matris om den goda respektive, onda cirkeln. Han pavisar
dven att storleken pa gruppen har stor betydelse for hur gruppklimatet utvecklas. Genom att
belysa och forstirka elevens formagor, ta till vara deras kompetens och resurser i en bekriftande
miljo stirker vi dem. En annan grundférutsittning dr de kinner tillit till den egna gruppen ir att
det rider ett tillitande, 6ppet och positivt klassrumsklimat.

Vi anser att liroplanen ir tolkningsbar och vi har tolkat den utifrdn vért perspektiv, med fokus
pa huruvida det tematiska arbetssittet gynnar lirande. Liroplanen f6r sivil forskola som skola
anger riktlinjer for hur vi som pedagoger skall forhilla oss i vér yrkesroll.

Vi dterknyter hir till att vi inledningsvis beskrev att vi tycker oss ha sett att en allef6r traditionell,
formedlad kunskapssyn fortfarande rider i dagens skola. Vi ville d4 hitta alternativa
undervisningsformer och forhallningssitt, och stillde oss dirmed frigan, kan det tematiska
arbetssittet vara ett sddant alternativ? Vad innebir ett tematiske arbetssitt? Begreppet tematiskt
arbetssitt dr timligen komplext, eftersom definitionen tycks vara godtycklig. Det finns ingen
vedertagen definition av begreppet, det vill siga inget firdigt recept pa hur ett tematiske arbetssitt
skall utformas.

Syfte och definition blir dirmed individuellt f6r olika pedagoger. Tematiskt arbetssitt dr en
progressiv idé eftersom den tar fasta pd behovet av meningsfull undervisning. Vi instimmer med
Pramling-Samuelsson & Sheridan som menar att tematisk undervisning innebir att man ska
forsoka utveckla elevers forstielse f6r ndgot i omvirlden genom avgrinsning av ett omrade eller en
fraga. For att eleven skall ha mégjlighet att utveckla kunskaper om det specifika omridet som
avgrinsas handlar det om att medvetet gripa in och utdka elevernas erfarenhetsvirld. Temats
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innehall skall ge eleverna méjlighet att bearbeta de i vardagliga och funktionella sammanhang.
Aven Jan Nilsson (1997) betonar att de imnesomriden som ska anvindas i det tematiska arbetet
maste vicka elevernas intresse, och berdra nigot som de redan har egna erfarenheter av.

Det tematiska arbetssittet ir till f6r att skapa en helhet i undervisningen, innehéllet skall vara i
fokus och inte formen anser vira informanter. Vi instimmer med Jorbeck & Levén som skriver
att syftet dr; att utveckla elevernas tinkande, elevernas formiga att lira sig utveckla sin
kommunikationsforméga, sin kreativitet och férmiga att 16sa problem, samt 6ka elevernas
ansvarstagande och inflytande vilket pa sikt forbittrar deras sjilvkinsla.

Utifrdn litteratur och utsagor frin informanterna samt utifrin véra observationer anser vi att det
tematiska arbetssittet kan gynna elevers lirande. S3 till vida att man har en tydlig struktur, som
innefattar tydliga syften och mél, tid for reflektion, samt att dessa 4r kopplade till och férankrade
i liroplaner och kursplaner. Det ir enligt oss viktigt att det sker en ordentlig utvirdering, och att
bedémningen borde se mer till elevernas fsrmégor.

De faktorer, som vi tycker oss ha fitt fram genom denna studie, vilka kan gynna elevers lirande i
ett tematiskt arbetssitt dr foljande; man utgdr frin elevernas intressen, erfarenheter och behov,
man tar tillvara pd olikheter, genom att uppleva saker i sitt ssmmanhang erhdller man mening
och helhet. Undervisningens innehdll kan varieras och man bér integrera olika dmnen i ett vidgat
textbegrepp for att ta tillvara p alla sinnen. For att anknyta till vart resultat menar informanterna
genomgdende att olikheterna blir en tillging i det tematiska arbetssittet. Fordelen ir att man kan
anpassa det till olika individer. Det viktigaste dr att man som pedagog ser till att alla blir delaktiga
i undervisningen.

Informanterna hivdar vidare att det tematiska arbetssittet gynnar eleverna, dirfor ace hir ar det
inte ldraren och liroboken som styr utan hir skapar varje elev sin egen kunskap. De siger vidare
att individuella kunskaper kommer fram och eleverna blir sedda. Informanterna har svirt att se
ndgra nackdelar med arbetssittet betriffande elevernas lirande, men betonar faran dd man inte
har en tydlig struktur med arbetet. De menar vidare att arbetssittet gynnar dven elever i behov av
sarskilt stdd. Eleverna blir motiverade och engagerade i undervisningen pa grund av att de kan
vara med att paverka undervisningen samt att innehéllet ir varierat.

Generellt 4r informanterna dverens om att det ir viktigt att synliggora eleverna och att det
tematiska arbetssittet gynnar detta. Det ir enligt informanterna viktigt att eleverna upplever och
ser sina egna framsteg, vilket genererar till 6kad metakognition och det leder vidare till 6kad
sjilvkinnedom, sjilvkinsla och sjilvfortroende. Som en rod trdd i intervjusvaren har
informanterna uttrycke att arbetssittet gynnar dkad sjilvkinsla, sjilvkinnedom och
sjilvfortroende. Vid véra observationer uppmirksammade vi att pedagogerna synliggjorde
eleverna och lit dem komma med egna forslag utefter sina egna erfarenheter och férutsittningar.
Vi tyckte oss se att pedagogerna gav eleverna det egna utrymmet, men de var samtidigt
nirvarande och delaktiga i de olika situationerna.

Detta stimmer vil 6verens med det Stukdt skriver (2005) ; att anvinda nigon form av
observation brukar vara limpligt nir man vill ta reda pd vad minniskor gor, inte bara vad de siger
att de gor. Samtliga informanter ansig att pedagoger ska inta en handledande funktion, istillet for
en formedlande. Denna funktion askidliggors tydligt da vi beskriver olika forhéllningssite till det
tematiska arbetssittet. I och med detta soker eleverna sin egen kunskap i samspel och
kommunikation med varandra. Vilket ocksd gir och hirleda till det sociokulturella perspektivets
grundtankar.

De dilemman som litteraturen och informanterna uttrycker ir att definitionen av det tematiska
arbetssittet gir isir. Detta resulterar i att det finns en del okunskap kring imnet. Ar det kanske
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dirfor den traditionella formedlingspedagogiken fortfarande dominerar verksamheten i dagens
skola, frigar vi oss? Vi har dragit slutsatsen att det kan uppstd svarigheter i att integrera samtliga
dmnen i ett tematiskt arbetssitt, sisom exempelvis i matematik. Detta grundar sig i de svar vi
erholl frin vara informanter.

Samtliga informanter ir 6verens om att det ir viktigt att koppla det tematiska arbetet till
liroplanerna och detta dr nigot som vi har med som frigestillning i vért syfte. I liroplanen for
forskolan stdr det uttryckligen att; barn séker och erdvrar kunskap genom lek, socialt samspel,
utforskande och skapande, men ocksd genom att iaktta, samtala och reflektera. Med ett tematiskt
arbetssitt kan barnens lirande bli méngsidigt och sammanhingande (Lpf698) Vi stiller oss frigan
varfor inte dessa kriterier inte betonas lika starke i Lpo94?

Informanterna uttrycker att om det tematiska arbetssittet ska gynna elevers lirande ir det viktigt
att ha tydliga mal och syften och synliggora dessa for eleverna. Det ir ocksa viktigt att synliggora
liroprocessen for eleverna. Informanterna siger vidare att man bér bedéma férmégor, som om att
eleverna har forindrat sitt site att tinka. Vi sitter liksom informanterna kvalitet framfor kvantitet.
Flera av dem erkidnner att de har varit daliga pd att utvirdera arbetet. Kan avsaknaden av redskap
och metoder for utvirdering samt bedémning vara orsaken till detta problem? Vi har inte funnit
sd mycket litteratur om hur man bedémer och utvirderar ett tematiske arbetssitt. De informanter
som har arbetat pd gymnasiet tycker inte att de har haft problem med att utvirdera och bedoma
arbetet medan de som arbetar i grundskolan har haft vissa svirigheter med detta. Vi stiller oss
frigan om det 4r pd grund av svarigheter med utvirdering och bedémning, imnesintegrering och
dokumentation som arbetssittet inte ir vidare forankrat ute i verksamheterna? Vi tycker oss ha
sett att det tematiska arbetssittet har vissa brister, men vi anser att om man som pedagog ir
medveten om dessa, s blir det littare att &tgirda dem.

Holmberg (1986) fortydligar att redan i planeringsstadiet bér formen for redovisning och
utvirdering tydliggoras; vilket syfte skall de ha, vad ska redovisas och utvirderas och hur ska det
genomforas? Frigestillningar som bor stillas och aktualiseras dr huruvida syften uppnas eller har
uppndtts och har det limpligaste arbetssittet anvints. Vidare vilka svarigheter har upplevts och
vad har varit mest positivt? Vi anser att savil elever som pedagoger skall vara delaktiga under hela
processen och likasd vid utvirdering och bedémning.

D4 vi inte har haft fokus pa elevers utsagor kring arbetssittet i vér studie, har vi anvint oss av
tidigare utvirderingar utférda av Maria Hikansson och Elisabeth Johansson (2005) samt Hans-
Ake och Gun-Britt Scherp (2005). Dessa utvirderingsrapporter ansig vi relevanta och intressanta
da de ocksa ligger en tonvikt pa elevernas utsagor, vilket vi i vér studie inte gor. Vér studies
huvudsyfte har varit pedagogers utsagor om tematiskt arbetssitt.

5.1 Slutord

Nir vi borjade med denna studie visste vi inte att arbetssittet var si pass déligt férankrat ute i
skolans verksamhet. Medan det i frskolan har en helt annan tradition. Hur kan detta komma
sig? Efter att ha studerat imnet pd ett djupare plan, har vi kommit fram till att det finns minga
faktorer som gynnar elevernas lirandeprocess i det tematiska arbetssittet. Vi tycker oss ha sett
brister betriffande utvirdering och bedémning. Kan dessa oklarheter vara upphov till att
arbetssittet inte har fitt en storre genomslagskraft i skolan? Ar det for att man inom skolan utgar
frin uppniendemadl istillet for strivansmal? I forskolan utgdr man frin strivansmélen. Kan man
soka en forklaring hir?
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Det dr i skolan som framtiden byggs, av vira barn. Vi som arbetar med barn, vi vidror framtiden

(Wahlstrom 1993).

5.2 Didaktisk implikation

Vi anser att vi som pedagoger skall kunna férmedla ett kritiskt och granskande férhallningssitt
till vara elever, likasd att vi sjilva bér inse och forstd konsekvenser av skilda alternativ/teorier samt
kunna granska och tillimpa forskning i den egna verksamheten. Vi anser att detta examensarbete

har lett till en fordjupad personlig utveckling och en professionell fordjupad kunskap.

5.3 Vidare forskning

I denna studie har vi lagt fokus pd att ta reda pd vad som ligger bakom valet av att arbeta
tematiskt. Vi har utgdtt ifrin informanter som har positiva erfarenheter av arbetssittet.

Hade vi valt att stilla de informanter som ir for arbetssittet kontra pedagoger som ir emot
arbetssittet hade eventuellt virt resultat sett annorlunda ut. Méjligen hade vi fitt ut mer kritiska
aspeketer i ett sddant jimforande. Likasa skulle vi ha kunnat anvinda oss av elevers utsagor om det
tematiska arbetssittet som komplement till pedagogernas, och dirmed fordjupat studien
ytterligare. Vi ser hirmed potential till vidare forskning.

48



6 Referenslitteratur

Abildtrup Johansen, B., Rathe, A-L., Rathe, J. (1997). Mdjligheternas barn I majligheternas skola.
Oskarshamn: Tryckeri AB Primo.

Andersson, P. (m.fl.). (2001). Spokigget — att lisa och skriva i forskolan.
Stockholm: Natur och Kultur.

Asmervijk, S., Ogden, T., Rygvold, A-L. (red.). (1993). Barn med behov av siirskilt stid Lund:
Studentlitteratur.

Berthelsen, J., llleris, K., Poulsen, Clod, S. (1979). Projektarbete- erfarenheter och praktisk
handledning. Malmé: Beyronds AB.

Claesson,S. (2002). Spdr av teorier i praktiken . Lund: Studentlitteratur.

Dahlgren, L-O. (1998) Problembaserar Lirande- idé, praktik och effekter. Linkopings Universitet.
Dysthe, O. (2003). Dialog, samspel och lirande. Lund: Studentlitteratur.

Ellmin, R. (1985). Azt hantera konflikter i skolan. Stockholm : Liber.

Folkesson. L, Lendahls-Rosendahl. B, Lingsjo. E, Ronnerman. K (2004) Perspektiv pi
skolutveckling. Lund: Studentlitteratur.

Freinet, C. (1999). For folkets skola. Rydins tryckeri AB.
Holmberg, L. (1986). Utgd frin verkligheten. Lund: Studentlitteratur.

Hakansson, M., Johansson, E. m.fl. (2005). Det ir midan virt. Stockholm: Forfattares
Bokmaskin.

Johansson, B., Svedner, P-O. (2006). Examensarbete i lirarutbildningen. Uppsala:
Kunskapsforetaget.

Jorbeck, A., Levén, S. (2001). Kvalitet i skolan — ett siitt att tinka, ett sitt att handla.
Stockholm: Liber.

Kadesjo, B. (2001). Barn med koncentrationssvarigheter. Stockholm: Liber.

Karlholm, G., Sevén, 1. (1990). Tema — ett arbetssitt i forskolan. Solna: Almqvist& Wiksell

liromedel.

Lindberg, E. (2000). Storyline- den rida triden. Ekelunds forlag AB.
Lindqvist, G. (1989). Frdn fakta till fantasi. Lund: Studentlitteratur.
Lipschutz, D. (2004). Dynamisk pedagogik. Edita Vistra Aros.

Lundgren,M. Lékholm, K. (2006). Motivationshijande samtal i skolan- att motivera och arbeta
med elevers forindring. Lund: Studentlitteratur.

49



Lirarforbundet. (2002). Lirarens handbok. Solna.

Mahlberg, K., Sjoblom, M. (2002).Ldsningsinriktad pedagogik. Bokforlaget Mareld.
Nilsson, J. (1997). Tematisk undervisning. Lund: Studentlitteratur.

Patel, R., Davidsson, B. (1994). Forskningsmetodikens grunder. Lund: Studentlitteratur.
Postman, N. (1998). Nir skolans klocka klimetar. Uddevalla: Mediaprint AB.
Pramling-Samuelsson, I., Sheridan, S. (1999). Léirandets grogrund. Lund: Studentlitteratur.
Psykologilexikon (1997). Smedjebackens grafiska AB.

Stukdt, S. (2005). At skriva examensarbete inom utbildningsvetenskap. Lund: Studentlitteratur.
Siljs, R. (2000). Léirande i praktiken — i ett sociokulturellt perspektiv. Stockholm: Prisma.
Tornblom, M. (20006). Sjilvkinsla nu. NorhavenPaperback A/S.

Wahlstrom, G O. (1993). Gruppen som grogrund. Liber Utbildning AB.

Wallin, K. (1986). Om dgat fick makt - mer om de hundra spriken och den skapande pedagogiken i
Reggio Emilia. Uddevalla: Bohuslidnningens boktryckeri AB.

Wellros, S. (1998). Sprik, kultur och social identiter. Lund: Studentlitteratur.

Artiklar

Roger Siljo 2003 Forestiillningar om lirande och tidsandan Artikel
Stockholm: Myndigheten for skolutveckling s. 71-89 www.skolutveckling.se

Utvirderingsrapport

Hans-Ake Scherp och Gun-Britt Scherp 2005 ” Urvirdering Hulebiicksgymnasier”
Internet

http://www.reggioemilia.se

www.freinet.se
www.freinetskolan.vandraren.se/pedagogik
www.mimer.org/freinetpedagogik.html

50



Bilaga 1

Tematiskt arbete, nigra olika férhillningssitt
Bifrost, Reggio Emilia, Freinet, Storyline, Problembaserat lirande PBL

Bifrost

Bifrostskolan ir en dansk friskola, skolan har en minniskosyn, en samhillssyn och en syn pd
undervisningen som stir i stindig vixelverkan med samhillsutvecklingen och basvetenskaperna
psykologi och pedagogik. Alla skolans pedagoger samarbetar om skolans pedagogiska linje, s att
helhetslinjen frin borjan till slut garanteras. Man arbetar ofta med samma 6verordnade tema pa
alla stadier, och det pedagogiska arbetet har en klar progression frin stadium till stadium. Betyg
ges inte pd ndgot stadium. Elev och forildrar fir l6pande, skriftliga bedomningar. Eleven
bedomer ocksa sitt eget arbete. Virderingen ir lingt mer omfattande 4n traditionella betyg, i och
med att man bedémer bade produkt och process. Barn och pedagoger bedémer alltsa
fordjupning, samarbete, intresse, kreativitet, tidsplan och sd vidare. Arbetet 4r skapande, dirfor att
det har sin utgdngspunke i sinnliga upplevelser, di eleverna lir sig forlita sig pd sin nyfikenhet, sin
fantasi, sina kinslor och sin intuition och genom dialogen delta aktivt med att ta med egna
dsikter, avsikter och virderingar i det dagliga arbetet, som dirigenom blir meningsfullt. Eleverna
lar sig att sitta upp mél och utvirdera arbetets gdng och arbetsresultat.

Namnet Bifrost valdes av flera skil. Skolans pedagogiska arbete syftar till att forena férnuft och
kinslor, kunskap och fantasi. Elevernas arbete ska vara firgrikt. Det ska forenas i helhet och
dtskiljas i delar, sdsom ett prisma atskiljer vitt ljus i fiarger och forenar firger i vitt ljus.

D4 namnet valdes hittades en bild, som ir malad av den ungerska konstniren Erzebet O. Farsang.
P4 bilden syns tvd barn pa vig uppfor regnbdgen och de héller varandra i hiinderna.

Under dem ligger den del av virlden som de kidnner till. Allt eftersom de nr lingre och Lingre
upp ser de den kiinda virlden i ett nytt och vidare perspektiv. De kan fi syn p& sammanhang i det
vilkinda, som de inte har sett forut, och de kan uppticka att virlden ir brokigare dn de dittills
trott. Framfér sig, uppe i himlen, forestiller de sig en annan och bittre virld, drommen, hoppet
eller utopin. Det dr den som fir dem att limna det kiinda och trygga och ge sig ut i det okinda.

Varje elev har en forhistoria, och det méter skolan med en mingd forutsittningar som pd samma
géng ir olika och ocksd gemensamma. Det ir tvirtom s att skolans uppgift inte ir att géra dem
likadana, utan att stirka deras personligheter och utveckla deras sjilvstindighet, si att de lingre
fram kan bidra med sina tillgdngar under ett gemensamt ansvar for en gemensam uppgift.
Minniskan ir inte en 6de 6 utan en del av ett mycket stérre ssammanhang. Nir man som vuxen
talar med barn, stills det frigor, som man inte ens sjilv har funderat pd. Ens egen
forestillningsvirld vinds upp och ner, dirfor att barn tinker annorlunda och har inte letts in i en
rationell och formell tankeging. Eleverna gir i skolan for att de dir kan ldra sig ndgra av de
mdnga saker man ska kunna for att leva.

Skolan har anfértrotts ett estetiskt och moraliskt ansvar, dirfor att den 4r med om att forma
minniskor. Skolan miste hela tiden 6verviga vilka utvecklingsmojligheter den erbjuder barnen.
Den maste stilla sig frigorna;

- dr skolan mojligheternas skola f6r mojligheternas barn?
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- ger skolan den enskilda eleven méjlighet att uppleva sig sjilv som medskapare av sitt eget liv
bade pa det personliga planet och det samhilleliga planet?

De kvalitativa liroprocesserna vilar i detta sammanhang pé en social bildningsteoretisk grundval.
Det ir friga om ldroprocesser som ger eleven medansvar och medbestimmande.

I upplevelsens 6gonblick handlar det om ett slags vegetativt tillstdnd, da vi stricker ut
kiinselspréten in i okint land. Vi anar ndgot, vi férnimmer ndgot, vi tinker inte bara med
huvudet utan med hela kroppen. Det finns saker som vi uppfattar omedelbart, dirfor att de ir
synliga. Men verkligheten ir ndgot annat och mer dn det uppenbara. Det som inte ir synligt for
oss nu finns kanske ind4, och undervisning handlar om att synliggora. I virt samhille spelar det
utvindiga en stor roll. Av en eller annan anledning ir det mycket enklare att fa folk att se det
formella och ytliga. Duktigheten dyrkas, och manga lirs upp till denna ytliga duktighet, utan
personlig fordjupning, kinslomissigt engagemang och indtvindhet. Mot den yttre duktigheten
star den inre duktigheten — som méjlighet. Den inre duktigheten utvecklas genom personlig
fordjupning och engagemang. Den indtviinda duktigheten kan karaktiriseras av det kiinnande
fornuftet. Det viktiga ir inte att vi forstdr alltsammans, eller att vi forstdr det pa ett visst sitt. Det
viktiga dr att vi upplever och forindras genom upplevelsen. I den jimbérdiga dialogen delar alla
deltagarna synpunkter. Den vuxne lyssnar och eleverna talar. Eleverna lyssnar och den vuxne
uttrycker sig. Var och en bidrar de med just sina sirskilda synpunkter och idéer. Olikheter ger
mdjlighet till nya angreppssitt.

Det goda arbetet har enligt Bifrost fyra faser, det vill siga beslut, planering, utférande och
utvirdering. Forst beslutar eleven vad den vill och motiverar varfor. Sedan planerar den arbetet,
det vill siga metoder, tidsitging, samarbetsméjligheter och ordningsf6ljd. S& borjar utférandet
efter planen. Arbetet avslutas med en personlig utvirdering, som bildar bakgrund for en
gemensam evaluering mellan pedagog och elev. Undervisningen ska naturligtvis anpassas till
elevernas erfarenheter, lust och idéer. Men intressen ir ocksd ett resultat av det som eleverna
upplever och foretar sig. Det dr dirfor som skolans innehdll inte enbart ska f6lja tillfilliga och
spontana intressen, utan de méste viljas med s stor omsorg att det finns plats for bade for elevens
omedelbara intressen och for att de ska utveckla nya. Elevens instillning ska riktas mot
sammanhang i undervisningen, mot ett eget definierat fokus. Och det kan bland annat ske genom
att man tar sin utgdngspunkt i en konstnir, ett verk, naturen eller i en tidsperiod. Forst da
kommer det att handla om ett centralt intresse, en mening eller en intention. I en
helhetsundervisning ir utgdngspunkten en gemensam bérjan, som dppnar for en méngfald av
mdjligheter att tilligna sig kunskap, firdigheter, virderingar och forhallningssitt.

P4 Bifrostskolan viljs innehdllet frin naturens, samhillets och fantasins virld. Efter upplevelsen
foljer dialogen. Dialogen dger rum under en gemensam samling, dir alla elever och pedagoger
diskuterar upplevelsen med syfte att komma fram till ett undervisningsinnehdll. En av
pedagogerna ir ordférande, och en annan antecknar ordagrant det som foreslds. Innehéllet
struktureras sedan av pedagogerna mot bakgrund av undervisningssamtalet, och pedagogerna
formulerar uppgifter, dir de ocks tinker pd vilka imnen som kan tas med i dessa. Eleverna
skaffar ocksd material som de kan hitta, liksom de under hela arbetstérloppet soker limplig
litteratur eller annat material.

Reggio Emilia

Ett barn har hundra sprik men berdvas nittionio.
Skolan och kulturen skiljer huvudet frin kroppen.
De tvingar en att tinka utan kropp och handla utan huvud.
Leken och arbetet, verkligheten och fantasin gors till varandras motsatser”.
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Reggio Emilia 4r en stad i norra Italien. Reggio Emilia har blivit ett begrepp som stdr for den
pedagogiska filosofin som under femtio &r har utvecklats i stadens kommunala férskolor. Ett
barn har hundra sprék skrevs av Loris Malaguzzi, som under minga &r var chef for de kommunala
forskolorna i Reggio Emilia. Dikten uttrycker grundliggande tankar i den pedagogiska filosofin.
Man anser att nytinkande innebir grinsoverskridande pa ménga olika sitt. Man kombinerar
teoretiskt arbete med en levande praktik med barnen, lek och arbete, verklighet och fantasi och
med manga olika uttryck samtidig.

Den pedagogiska filosofin stir for;

- en pedagogik som stindigt férnyas och utvecklas med barnens behov som utgdngspunkt och i
takt med det moderna samhillets snabba forindring. Dirfor stdr inte Reggio Emilia for ett
pedagogiskt program som man kan ta éver, utan mer som en inspiration utifrin dess grundtankar
och filosofi for att utveckla utifrin sina egna sammanhang.

- ett pedagogiskt arbetssitt forankrat i en humanistisk livshallning som bygger pa en stark tro pa
minniskans méjligheter, en djup respekt for barnen samt en 6vertygelse om att alla barn f6ds rika
och intelligenta med en stark inneboende drivkraft att utforska virlden. Det som bist
sammanfattar verksamheten ir utforskande och delaktighet.

- bejakandet av subjektiviteten, olikhet, solidaritet, samarbete och en tro pd att man

genom att bejaka barnens individualitet och rittigheter pé sikt kan forindra virlden i en allt mer
demokratisk ordning.

Reggio Emilia bestar av olika former av forskolor frén 3 manader till 5 ar, skolan bérjar vid 6 ars
dlder i Italien. Alla barn bérjar samtidigt i forskolan pa hosten, man kan inte droppa in under
arbetsdrets lopp. Alla barn skall finnas pa plats under “arbetsdagen” dven om forildrarna ir
hemma. Dagen idr samlad, en nédvindighet om man vill hilla en réd trdd i sin pedagogik. Alla
forskolorna dr uppbyggda pa liknande sitt, de ser transparanta och éppna ut, med manga viggar
av glas, stora fonster och minga speglar. Allt skall kunna ses ur smébarnshéjd, alla bilder,
konstbilder och fotografier. Man har dven placerat allt material, mébler pd denna niva, p& grund
av att barnen alltid skall kunna ha tillging till det, nd det samt kunna se vad som sker runt
omkring dem. En gron atriumgard/innergdrd ir tillsammans med ateljen forskolans hjirta,
samtliga har en vilutrustad central atelje och dessutom miniateljer pa de olika avdelningarna.
Man har en fast anstilld konstpedagog (atelierista) pedagoger (pedagogista) samt en
dockmakare/dockteaterspelare. Man vill integrera utrymmen och funktioner: hemma/hir,
ute/inne, vuxen/barn, ensamhet/gemenskap, vila/aktivitet. Man vill hos barnen utveckla;
anvindandet av olika uttrycksformer, rérelse, firg, sprik/begrepp, sing, utefter det dvergripande
syftet - vilka 4r barnens villkor?

Allt hinger ihop och ir ldtt att $verblicka med syfte att forstd sammanhang och att tillfredstilla
olika behov. Miljon visar upp minskliga relationer, funktioner och olika sociala roller,
arkitekturen/miljon skall vara en konkretion av det man vill med sin pedagogik. De vuxna och
kamraterna samt miljon dr pedagogerna. Pedagogerna understryker att varje barn har sin
personlighet, sitt sitt att vara som skiljer dem frn varandra men som ocksé innehaller ett helt
spektrum av allt det gemensamma.

De kommer hit med sin historia med sina egna minnen av viktiga hindelser, hemmet, familjen,
allt det som 4r primirt maste uppmirksammas pa forskolan. Smabarnsiren handlar om identitet,
vem ir jag? Man fir en bild av sig sjilv genom att se sig sjilv och jimféra sig med andra, spegeln
ir dirmed en konkretion av en psykologisk och pedagogisk process. Dirfor forekommer medvetet
alla speglar. Samhérigheten mellan den egna kroppen och det egna jaget ir inte en enhet som
finns fran borjan, det dr ndgot som erdvras. Spegeln ir ett hjilpmedel som kan anvindas till
ofantligt mycket. Barnen skall ha och ges huvudrollen.

Alla barn har en pirm, med bilder pa forildrar, sliktingar, och de kan ocks till exempel innehélla
bilder d& man fyllde ar, utflykten och kring dessa bilder har man kontinuerligt samtal, man talar
hela tiden med var och en. De vuxna anvinder hela tiden barnens namn och klir allt de gor i ord.
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Varje barn har egna plastbackar med personliga saker i rummet till exempel den egna trésttrasan,
nallen och liknande. Det ir 6vergingssaker som bygger bryggor mellan hem och férskola eller sa
kallade 6vergdngssaker frin beroende till sjilvstindighet. Barnen skall delta och f6rstd olika
sammanhang. I pedagogiken ir en av hérnstenarna dokumentation, man skriver varje dag
rapporter for varje barn vilka finns tillgingliga for forildrar och 6vriga, alle kring barnet
dokumenteras i ord och bild. I var tids samhalle blir barn fésrminskade och banaliserade. Barn ses
ofta som sota varelser utan talan och make, deras ord/handlingar saknar ansvar, de forstar lite och
behover mindre dn andra minniskor. Smébarnsiren ir motorik, rytmik, firg, form, fantasi,
konstruktioner och repetitioner. Man arbetar redan tidigt med hela kroppen, pd olika sitt och
med olika material. Barns 6gon och intellekt har ritt till stimulans, barn idr guldgruvor och det
giller att f3 guldet att glimma. De f6r logiska resonemang med varandra, pedagogerna bor ta
tillvara vara deras utsagor och lat de utforska vidare. Barnen méste i beritta om vad de gor och
kanske komma fram till nya l6sningar. Man kan ge barn information via ord men det ir inte
sikert att sidan information ger barnen kunskap. Dirfor dr det viktigt att stimulera barnen med
levande, sinnliga och starka upplevelser och iakttagelser, att vicka deras nyfikenhet och utmana
deras 6gon, att uppticka och gestalta pa olika sitt. Ingenting ir f6r vardagligt eller banalt for att
anvindas pedagogiskt.

Vir vuxna roll 4r att hjilpa barnen att se det biologiska, kulturella, sociala och psykologiska
sammanhangen i alla deras sinnliga erfarenheter och insikter. Allt har sin historia.

Orden har ingen absolut 6verhoghet och ir ingen allsmiktig kanal f6r kunskap.

Att ha och att vara: Att ha avser artificiella behov, det ir sjilvkinsla via statusprylar, via
konsumtionsspiraler och via sint vetande som bestdr av andras upprabblade ord. Att vara avser ett
forverkligande av den egna personlighetens helhet, det kinslomissiga/intellektuella inbegripet och
integrerat.

Forskolornas arbete kretsar kring en helhet, via spriket och det sammanhang och méten som sker
under att ett arbete pagar. Forskolornas motto dr ocksd att barnen trinas i att bestimma for sig
sjilv, inte gora som alla andra, det finns inga ritt eller fel. Férmégan att alltid se en méjlighet till
forindring, de vill man fortplanta inom barnen och som de kan ta med sig som vuxna, allt gir att
forindra. Barn imiterar de som finns omkring sig, sivil kamrater som vuxna och foreteelser. Det
giller att f3 fram en cirkulation av pedagogiska situationer. En ricka av processer i vilka alla sprik
och uttryckssitt utmanas si att de stindigt samverkar att féra barnen framdt pé ett rikt och
dynamiske sitt. I de olika sprikens méten bildas den dialog som bidrar till att aldrig skilja
huvudet frén kroppen eller vetenskapen frin fantasin. Som hjilper barnen att fi behélla och inte
berovas sina hundra sprik.

Aven idag ir det vanligt i forskola och skola att kunna lyssna och sedan upprepa de ritta orden,
men det ricker inte att bara lira barnen att lyssna, det ir alltid dnnu viktigare att barn kan tala 4n
att de kan lyssna. Att de kan hitta fram till sina uttryck i egna ord, bilder, sagor.

Alla ord behover multipliceras hundrafalt med kinslor, upptickter och upplevelser, vad betyder
till exempel regn for dig och mig, en blomma f6r en gatsopare, f6r en bonde ett hav?

Ett l6v forindras, ett ansikte uttrycker kinslor, firger nyanseras, ett liv har ett férlopp.

De vuxna ska stimulera barnen att se sammanhangen i allt det sinnligt upplevda och intellektuellt
insedda! Vad ir det visentliga? Idag lever barn i ett 6verflod av ord; ord som dikterar,
kommenderar, forutsiger, dvertalar, grilar, lockar. Men orden som skvalar 6ver barnen ir kalla
ddrfor att barnen inte kan relatera dem till sig sjilva. Orden saknar minsklighet och virme. Att
kunna se ir inget sjilvklart att inse att barn lir sig det som ir visentligt f6r dem. Dirfor krivs en
forinderlig pedagogik i ett forinderligt samhille utifrén varierade vardagsvillkor. Det finns inget
som heter Reggiometodik men diremot finns det ett forhdllningssitt.
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Freinet

Skolan ir en arbetsplats sa Celestin Freinet. Han var fransk pedagog och verkade fran 30-talet i
Frankrike. Freinets arbeten har bland annat paverkat utformningen av de senaste liroplanerna.
Freinetpedagogik ir en av liroplanens foreskrivna arbetssitt.
Grundsynen genomsyras avfoljande tankar:
- Skolan skall vara arbete, inte tidsfordriv. Freinetrorelsen har dirfor ofta kallats ”Arbetets
pedagogik”. Skola och férskola skall vara en arbetsplats, dir barnen kinner sig motiverade av
arbetet.
- Barnet ska ha anvindning f6r det de lir sig. Forst da blir kunskapen meningsfull.

Handens arbete ir lika viktigt som intellektets f6r barnets utveckling.
- Kontakt med naturen och samhillet som omger barnet ir viktigt i skola och forskola. Dir ska
det som vuxen verka som samhillsmedborgare. Barnet ska kunna se vart dess arbete strivar.
- Barnet skall i lirandesituationen utvecklas till en sjilvstindig individ med en egen identitet och
med f6rmdga till kritiske tinkande.

Pedagogens uppgift bestdr i att sd ldngt som mojligt hjilpa barnet till forverkligande av sina
mojligheter. Barnet lir sig ta ansvar for sitt eget arbete under pedagogens ledning.

dagens skola och forskola skapar morgondagens samhille.

- barngruppens sociala liv 4r viktigt inom Freinetpedagogiken. Barn lir sig ta ansvar inte bara for
sitt eget arbete, utan i lika hog grad for gruppens gemensamma liv. Demokrati och gemensamt
ansvar ska vara grundliggande. Arbetet skall forbereda barnen for deras kommande liv som
vuxna, men det ir viktigast att barnet sjilvt ser att arbetet leder till viktig kunskap. Vad ir viktig
kunskap f6r barn? Jo, sddant som de ser vuxna gor runt om i samhillet. Barn vill arbeta, det ir
bara att lira de hur de ska arbete. I frskolan innebir arbetet bland annat att f3 uppticka
omvirlden med hjilp av trevande forsok att leka rollekar, experimentera med olika naturmaterial
och att arbeta med konstnirliga uttryck. Aven for de dldre barnen fyller de trevande forsoken i
olika verkstider sin funktion i lirandet. Minniskan lir till stor del genom att praktiske hantera
verkligheten.

I lokalerna skall det finnas méjligheter att bearbeta teoretiska problem praktiskt genom att
anvinda pengar, vig, mattband m.m. i matematik men ocksd genom att arbeta med handens
arbete. Att bygga saker, siga, spika, mala, skulptera, sy virka, har forutom sitt egenvirde stora
pedagogiska virden pd andra omriden. De 6var motoriken, formédgan att planera sitt arbete, i
matematiken, konstruktion, utrikning, geometri, spriket, kreativiteten.

I Freinetforskolan och skolan ir barnets enskilda skapande aktiviteter en del av vardagen. Men
barnen arbetar inom ramen for olika teman och projekt ocksd med gemensamma produktioner.
Paralleller kan ses till Reggio Emilia, att inte beréva barnen sina sprik. For att ldra sig nigot,
mdste man vilja lira sig detta. Det dr dirfor viktigt att barnet ges mojlighet att under lirarens
ledning ta ansvar for sitt eget lirande och dirmed genomforande av sitt eget arbete i skolan.
Barnet planerar sitt arbete fér en dag, en vecka, en temaperiod, utifrin dlder och férmaga. I
planeringen finns saker som barnet méste utfora enligt liroplanen. I samtliga aldrar arbetar
barnen med teman. Innehall och lingd varierar mellan &ldersgrupperna. I de yngre &ldrarna
dominerar firdighetstrining som ett inslag p& det egna planerande arbetet. Temat blir ett
gemensamt utforskande av ndgot som vicke barnens nyfikenhet.

Det egna planerade arbetet ska vara en integrerad del i temat. Férutom de gemensamma
temaaktiviteterna, arbetar varje barn med enskilt arbete i samband med temat. De egna
temaarbetena redovisas infor kamraterna och fér rikna med kritik. Gruppen hjilper barnet att se
bade vad som ir bra och vad som kan forbittras. Arbetet ska ge barnet meningsfull kunskap.
Barnet skall sjilv kunna se vad meningen #r med att lira sig en sak. Barnet blir inte motiverat att
t.ex. trina sig pd att skriva bara for att det ska ” kunna skriva nir man blir dldre”. Livet pdgir nu
for barnet, motivationen att skriva mste ocksé finnas nu. Att skriva ir en kommunikativ
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handling, det vill siga nigot man gor for att meddela ndgot, friga, beritta, minnas sjilv. Skriven
text har en forfattare och en adressat. Att skriva ir viktigt i Freinetskolan, bide for att sjilv
minnas och fantisera och for att kommunicera med andra. Skrivandet startar redan i forskolan dé
man utvirderar dagen genom att gemensamt, pedagogen skriver, barnens tankar pa blidderblock.

Pedagogen 6verldter mycket ansvar till barnen och stiller ofta sig sjilv i bakgrunden. Men glom
inte att det dr pedagogens idé och tanke som styr arbetet i barnelevgruppen.

Elevens eget planerade arbete ger pedagogen tid att dgna sig &t varje elev, en stund i taget for att
pa sikt kunna hjilpa det vidare i dennes/dennas utveckling.Pedagogen ir arbetsledare,
medminniska och en i gruppen, men ocksd en medminniska med erfarenhet. Pedagogens uppgift
dr att se ndr ett barn ir firdigt att ta yteerligare ett steg i utvecklingen och méta barnet dir, och
visa vilka vigar det kan gd vidare med/i. Det dr pedagogens uppgift att sd lingt som mojligt hjilpa
barnet att forstd de sammanhang som det har méjlighet att f6rstd. Hur kan man da kontrollera att
eleverna gir framdt i sin utveckling och kunskap. Detta sker genom dterkommande diagnoser,
uppfoljningar, utvirderingar. Allt dokumenteras och eleverna har piarmar dir arbeten med mera,
foljer de under deras skoltid, vilket gor att de kan sjilva se sin utvecklingsprocess. Ovan skall inte
forvixlas med betygssittning, det har till syfte att hjilpa pedagog, barn och férildrar att se vad
barnet kan och vad som ir nista steg i dess utveckling.

Utvirdering syftar till att systematisera de erfarenheter man gjort under arbetet, och for att kunna
dra slutsatser om forbittringar infor framtiden. Betyg ddremot ir ett sitt att rangordna och
sortera barnen.

I nuldget arbetar man med att forsoka hitta ect forhallningssite till betygssystemet som stimmer dverens
med Freinets tankar. En annan viktig del 4r det sociala klimatet, man utvirderar inte bara arbeten
utan ocksd det sociala klimatet. Har alla varit bra kamrater? Har alla kunnat arbeta ostort? Har
innehill i arbeten och teman varit meningsfullt? Barnen lirs tidigt att ansvara bade for sig sjilv
och andra, arbetsrum, material. Ingen kan ldra sig ndgon djupare kunskap utan att forstd vad man
lar sig: varje barn méste fd arbeta i sin take, i takt med sin egen utveckling och med utgingspunkt
frin det barnet kan.

Ingen ska behova vinta med att g vidare nir man ir firdig for att gd vidare. Ingen ska heller
behova arbeta med négot man inte kan forstd. Lirobocker 4r omdojliga att anvinda i
Freinetskolans arbete. De ir for torftigt och knapphindigt skrivna, istillet anvinds skonlitteratur,
uppslagsverk, faktabocker, internet, kartotek, spel, laborativa material samt tekniska hjilpmedel
som TV, bandspelare, video, dagstidningar kan ocksd anvindas for att séka kunskap. "De enda
kunskaper som formér paverka en individs handlande 4r de som man sjilv har uppticke och
tilldgnat sig”.

Storyline

Storyline dr tematisk undervisning med en speciell struktur dir det karaktiristiska 4r att
undervisningen inte kretsar kring ett centralt imne som tema vatten, utan kring en berittelse.
Storyline dr en metod men édven ett forhallningssite till elever, inldrning och kunskap. Den  ligger
stor vikt vid att elevers tidigare kunskaper och erfarenheter uppmirksammas och erkinns. Genom
nyckelfrigor uppmanas eleverna att konstruera sina egna forklaringsmodeller och hypoteser av det
som skall studeras innan de jimfor dessa med verkligheten. Elever och pedagoger skapar en
berittelse, en fiktiv verklighet i klassrummet. Eleverna lever sig in i olika roller/karaktirer och
arbetar sedan med dessa som utgingspunkt.

Eleverna ingar i grupper vilket gor att alla elevers bidrag blir viktiga f6r arbetet. All kunskap

eleverna fir fram finns i ett ssammanhang och klasskamraterna r genuint intresserade av dvriga
elevers kunskapssokande eftersom det paverkar deras eget arbete. Eleverna skapar en
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fris/utstillning for att dskadliggéra vad de kommit fram till och lirt sig, denna vidareutvecklas
dirmed under arbetets ging.

En viktig skillnad mellan Storyline och vanligt tematiskt arbete ir just berittelsen. En handling
som ger ett naturigt och logiskt forlopp med en f5ljd av hindelser och aktiviteter. I ett vanligt
tematiskt arbete forsoker lirarna skapa ett sammanhang for eleverna genom att arbeta kring ett
centralt tema som till exempel vatten. Temaarbetet byggs upp av olika imnen dir varje imne
bidrar med sin del. I en Storyline 4r det inte ett imne som binder ihop arbetet utan en berittelse
som loper som en rod trdd genom arbetet. Storyline ger pedagogerna majlighet att integrera flera
dmnen eftersom en berittelse involverar flera kunskapsfilt. Berittelsen kriver dmnesintegrering.
Ett traditionellt temaarbete inleds ofta med ett studiebessk. Om temat 4r vatten kanske man
besoker vattenverket eller reningsverket. Drivkraften skall vara vatten men det ir minga génger
tveksamt om eleverna tydligt kinner detta. I Storyline bérjar man i andra dnden: hur tror ni att
ett vattenverk fungerar? Vem arbetar dir? Vem tror ni bestimmer dir? Tror ni det finns lagar som

styr?

Efter hand kan pedagogerna ligga in hindelser som ger spinning at och f6r berittelsen framét.
Det behovs en bra start for att i igdng elevernas fantasi och entusiasm. I inledningen stills alltsd
s kallade nyckelfrdgor. De si kallade nyckelfrdgorna skall vara ppna, det vill siga stimulera
eleverna till att fundera och diskutera. Det dr genom nyckelfrdgorna som pedagogerna ser till att
kursplanens mal integreras i Storyline. Arbetslaget planerar siledes nyckelfrgorna, det skall 6ppna
upp och inte begrinsa eleverna, inga ritt och fel finns.Att inldrningen sker i ssammanhang gor
kunskaperna djupare och de finns kvar dven efter avslutad Storyline. Baskunskaperna trinas i ett
meningsfullt sammanhang. I en Storyline utgdr pedagogen frin elevernas forforstdelse, i
liroplanen betonas att pedagogen skall utgd frén elevernas tidigare erfarenheter och tinkande.
Tillsammans vet eleverna mycket mer in varje enskild elev, det ggmmer sig mycket kunskap i en

grupp.

Inom Storyline skall alla lyckas, pedagogerna ger eleverna strukturer att arbeta utifrin s atc de
kinner en trygghet som ger frihet att skapa. Arbetet halls samman av en berittelse dir
kunskapssokandet sker i ett sammanhang som eleverna upplever som meningsfullt.

Eleverna lockas att skapa teorier, stilla upp och testa hypoteser och foresla losningar.

Allt eftersom arbetsuppgifterna och problemen vixlar kan pedagogen dndra gruppstorlek och
sammansittning, vilket trinar eleverna att arbeta i olika konstellationer. Arbetet 4r en process, det
man gor diskuteras och det ir tilldtet att géra om, ligga till och forindra tills eleven ir nojd med
sitt arbete. Hjidrnan utvecklar nya strategier for sitt lirande (learning to learn) och Lir sig bast i en
milj6 som dr utmanande men samtidigt trygg. Den lir sig bist i situationer: nir den har roligt,
nir den skapar ndgot vettigt, nir den bygger pd nigot den redan vet, nir den kinner att det den
gor ir betydelsefullt, nir den arbetar i komplexa och méingfacetterade perspektiv, nir den lir sig
ndgot i ett socialt och emotionellt sammanhang.

Storyline kan till viss del jimforas med PBL, problembaserat lirande, som ocksd bygger pa case-
studies som knyter an till utbildningens syfte, kursplaner. Man gér frn helheten till delarna och
inte frin delarna till helheten. Det finns fasta ramar f6r vad eleverna forvintas kunna och mélen
ir i forvig bestimda. Storyline utarbetades av bland andra dr Steve Bell p& University of
Strathclyde i Glasgow. Huvuddelarna i metoden ir; storyn, nyckelfrigorna, karaktiren, frisen,
vilka tillsammans ger en ny infallsvinkel pd inldrning. Eleverna arbetar i, och inte runt ett tema.
En Storyline "befolkas” med karaktirer som likt ett rollspel fir spela med i de situationer som
uppstdr under arbetets gdng. Man arbetar med verkliga problem och deras [6sningar. Hir 6ppnas
mdjligheter att behandla minskliga relationer, etiska och sociala frigor pa elevernas egen nivd och
utifrén elevernas forforstdelse. Minniskan ir av naturen nyfiken, nyfikenheten vicker frigan och
vice versa. Som pedagogiskt verktyg ir frigan inget nytt, tekniken att frammana kunskap genom
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fragor har vidareutvecklats av diverse kunskapsteoretiker, dialogpedagoger och andra. Man fir ut
mer genom att stilla frigor dn genom att bara predika. Det viktigaste i en Storyline ir inte vad
som sker utan vilka konsekvenser det medfor f6r dem som ir inblandade, i berittelsen; Start —
Hindelse 1 — Hindelse 2 — Hiindelse 3 — Mal.

En fris dr en kombination av viggtidning, modell, affisch, viggmalning, dir alla bidrar med sina
delar, vilket skapar en ”vi-kinsla”, den visualiserar och levandegor klassens arbetsprocess och
arbete. Eleverna fir stilla sina egna hypoteser mot verkligheten, forskning och andra auktoriteter.
En Storyline sker vanligtvis en gng per termin, och tidslingden ir cirka 4-6 veckor. Storyline
forutsitter att man ir ett arbetslag som utgir frin en gemensam plattform och har en gemensam
pedagogisk grundsyn. Arbetssittet dr vilstrukturerat och stills gentemot liroplaner/kursplaner,
elevernas forutsittningar och behov. Likasd bor innehallet vara tydligt med syfte och mal;
dmnesovergripande frigor, resurser, vilka sekvenser skall vara med, arbetsmoment, teori och
praktik. Storyline dr ingen ny pedagogisk modefluga, utan det ir blandningen av beprévade
inldrningsstrategier som &r ny.

Det som skiljer Storyline frin traditionellt arbete r att man tillsammans med eleverna skapar en
berittelse, och utifrin denna berittelse séker och skapar man kunskap. Utvirdering sker efter
avslutat arbete, men da detta dr en process kan pedagogen aktivt ta del av/i elevernas arbete vilket
ocksd ger ett vidare perspektiv pd den enskilde elevens lirandeprocess.

Vad har eleverna lirt vi, vad har vi uppnéct?

Problembaserat lirande, PBL

Det finns minga olika former av lirande. Man kan till exempel tala om formellt och informellt
lirande, reproducerande lirande och problembaserat lirande. Formellt lirande handlar om
lirande som sker inom ramen fér ndgon form av utbildning, medan det informella lirandet ofta
sker mer omedvetet som en effeke av att vi deltar i en praktisk verksamhet. Ofta kan ett sddant
lirande ske genom att vi lir genom att se hur andra gor. Det kallas ett reproducerat lirande.
Oavsett om ett lirande 4r av den ena eller andar typen ir det vikeigt att reflektera éver véra
kunskaper. Det kan ske i reflekterande samtal tillsammans med andra. Reflektionen kan ocksa
vicka intresse for att skaffa ny kunskap. Genom att kommunicera med andra kommer man
kanske fram till ndgot nytt. I ett problembaserat lirande (PBL) utgdr man frin deltagarnas egna
tankar och erfarenheter. PBL karaktiriseras av; ett lirande som utgdr frén verkliga
problem/situationer, eleven har ansvar for sitt eget lirande, arbetet sker i ett lirande
team/basgrupp. Genomforandet omfattar bade arbete i grupp och individuellt. Intresset for
problembaserat lirande har stadigt okat allt sedan synsittet och metodiken introducerades i
Sverige 1986.

Under 1970- och 80-talen gjordes en studie av utbildningseffekter vilka entydigt pekade p&
brister i de studerandes forstaelse av mycket centrala begrepp och principer i
utbildningsinnehallet. Ett ytinriktat forhdllningssitt innebir att uppgifter uppfattas som att
visentligen ldra sig till exempel ett textinnehdll f6r att senare pd uppmaning dterge delar av den
vid de provformer som alltjimnt dominerar utbildningssystemet. Ett djupinriktat forhallningssitt
innebir att forstd ett innehdll och sd att sidga forsoka skapa sig en bild av den verklighet som till
exempel en text beskriver eller forklarar. Naturliga inldrningssituationer foregds av en
fragestillning eller ett problem, dir svaret pa frigan eller l6sningen pd problemet ligger inom
rickh3ll med hjilp av lirandet, och att det finns en kontext finns. Ett argument ir att det
meningsfulla lirandets krav pd begripliga helheter forekommer i inlidrningsuppgifterna.
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Ay tradition byggs kunskap upp nedifrén och upp, det enkla har foregdtt det mer komplexa
innehallet, konkret har foregitt abstrakt och si vidare. Verkligheten innehiller komplexa helheter
och denna komplexitet maste f3 rida i inldrningsuppgifter. Da och di maste vi naturligtvis bryta
ner komplexiteter genom att renodla, forenkla, eller sirskilja enskilda aspekter av foreteelser. Det
ir en vanlig missuppfattning att man inte skulle f uppehailla sig vid imneskunskaper eller
fordjupa sig i enskildheter inom PBL, det borde man rimligen f& gora. PBL bygger dock ytterst pa
att en samlande fragestillning finns i bakgrunden och att de studerande och pedagogerna ir
medvetna om att det ir till denna man slutligen skall &tervinda. P4 detta sitt dstadkommes ett
vixelspel mellan delar och helheter vid inlirningen, som har visat sig frimja bide forstdelsens och
utvecklingens och den langsiktiga behallningen av faktakunskaper.

Vilket forhallningssitt som rider till kunskap och inldrning ir av stor betydelse; att se det som en
formaga att sjilvstindigt soka, ordna, syntetisera och dokumentera kunskap och inte minst
utvecklandet av ett vetenskapligt forhallningssite det vill siga frmagan att forhélla sig kritiske till
vad som péstds om vir omvirld, och vissheten om att nigra eviga sanningar inte existerar. PBL
innebir ett genomtinkt synsitt pd undervisning och lirande. Den pedagogiska grundsynen
priglas av en stark tilltro till individens f6rmaga och vilja till lirande liksom vertygelsen om att
minniskan har ett naturligt behov av kunskap och kompetens.

De fragestillningar som de studerande arbetar med/utifrin formuleras alltid med en tydlig
relation till de centrala malen for avsnittet i friga. Eleverna arbetar med ett mindre antal problem
och begrepp som ir centrala for imnesomradet. Grinser mellan undervisningsimnena gor att
kontextbefriade strukturer fods i kunskapsomridet det vill siga dmnena sirskiljs ifrin varandra,
det blir dirmed svirt att se samband och fi sammanhang. Det uppstir abstrakta drag som skapar
svarigheter vid ldrandet.

Verklighetsanknutna situationer utgér startpunkten for formulerandet av inlirningsuppgifter i
PBL. Beskrivningar av hindelser bestir av bilder, texter, artiklar, videopresentationer med mera.
PBL innebir dirmed en inlirning med integration mellan olika Zmnen eftersom problem himtas
fran verkliga situationer, vilka inte respekterar ndgra imnesgrinser. [ stillet f6r den traditionella
strukturen byggs kursplanerna upp tematiske utifrin ett urval av problem/situationer, centrala for
forstaelsen av temat. Inldrningen ir sjilvstyrd, de studerande identifierar sina inlirningsbehov
tillsammans i smé grupper samt séker sjilvstindigt den kunskap de behover for att besvara sina
frigor och nd mélen med arbetsomridet. Personligen behdver man ha insike i sitt eget sitt att lira,
att kunna reflektera 6ver sitt eget lirande och tinkande, en metakognition. Den grundliggande
arbetsformen for PBL ir basgruppsarbete. Gruppen utgor en resurs i kunskapsinhimtningen. De
tar del av varandras kunskaper och erfarenheter, lir sig lyssna p& andra, att ta emot och att ge
konstruktiv kritik. Utvirdering har dirmed en central betydelse i PBL. De lirarledda inslagen,
lektioner och foreldsningar, ir till f6r att motivera och stimulera de studerande infér nya avsnitt,
att ge oversikter och svara for tillbakablickar.

En arbetsform ir resurstillfillena. Dessa styrs till sitt innehdll av de studerandes 6nskemal om
ytterligare forklaringar, fordjupningar, eller speciella egna upplevda svirigheter med vissa avsnitt.
Detta borde man utnyttja mer inom savil grundskolor som gymnasieskolor dir det finns
pedagoger med specialkunskaper som kan komma till anvindning, likasd bland elevernas
forildrar. Ytterligare en viktig arbetsform inom PBL 4r seminarierna, dir ett antal
seminariegrupper presenterar sitt arbete med ett visst avsnitt for varandra. Innehdllet hir ska ge
upphov till frigor och feedback, savil positiv och negativ kritik, kan ge ytterligare dimensioner till
ett arbetsomrdde. I PBL ir pedagogens roll mer ut av en handledarfunktion, som hjilper eleverna
att styra studierna i riktning mot det uppsatta mélet, och att skapa fungerande strukturer f6r
arbetet i basgruppen samt att hjilpa de att se hinder eller det som f6r de framét i arbetet.Det finns
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i nulidget ingen heltickande dokumentation av hur PBL péverkar eleverna, men det tycks cka
motivation samt intresset for studierna samt ett 6kat reflekterande 6ver sitt eget ldrande.
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Bilaga 2 Intervjuunderlag

1) Vad ir/innebir tematiske arbete for dig?

2) Hur stiller du dig till tematisk undervisning/arbetssitt?

3) Vad ir dina egna erfarenheter av tematiske arbete?

4) Hur viljs teman?

5) Hur kan tematiske arbetssitt gynna eleverna?

6) Hur sker utvirdering/bedémning , i relation till kursplaner, liroplaner?

7) Forekommer det ndgon teoretisk forankring/forhéllningssite till valet av att arbeta
tematiske?

61



