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Syfte och fragestéllningar: Studien syftar till att undersoka vilka bakomliggande
faktorer det finns for attityder till arbetslésa och hur dessa har forandrats under
perioden 1986-2002. Utgangspunkten ar att undersoka vilken inverkan politiska
sympatier, erfarenhet/kontakt med arbetsldshet och reell arbetsloshet har pa
attityderna till arbetslésa. Den huvudsakliga fragestallningen ar vilka samband
man kan se mellan dessa tre variabler och attityder till arbetsloshet.

Metod och material: Studien bygger pa statistiska analyser av studierna Asikter
om den offentliga sektorn 1986 samt Asikter om den offentliga sektorn och
skatterna 1992, 1997 och 2002. Logistisk regression har varit den statistiska
metoden som anvénts for analysen.

Huvudresultat: Resultaten visar att erfarenhet och kontakt med arbetsloshet till
viss del har samband med attityder till arbetsl6sa. Den viktigaste faktorn bakom
attityderna ar dock politiska sympatier. Respondenter med borgerliga
partisympatier instdmmer i mycket hdgre grad till att arbetsldsa skulle vara
arbetsovilliga i jamforelse med respondenter ur vénsterblocket och respondenter
utan partipolitiska sympatier. Under tidperioden som studerats har negativa
attityder till arbetslosa gatt ned nar arbetslosheten varit hog.
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1. Inledning, syfte och problemformulering

1.1 Inledning

Arbetsloshetsproblematiken har under lang tid setts som en central fraga i det moderna
samhéllet. Vem som é&r ansvarig for arbetslosheten &r inte nagon fraga som fatt ett klart och
tydligt svar. Uppfattningar om samhéllets ansvar kontra individens ansvar for arbetslosheten
ar ndgot som i mangt och mycket styrs av personliga varderingar. Arbetslosheten ar dock ett
fenomen som ar sammankopplat med manga negativa konsekvenser inte bara for individen
utan ocksa for samhallet. 1 den politiska debatten har detta varit och ar fortfarande mycket
tydligt, inte minst i valet 2006. Fragor om utanforskap, incitament till arbete och liknande
arbetsloshetsrelaterade fragor florerar bade i den politiska och i den storre samhalleliga
debatten.

Arbetslosa ar pd manga satt en utsatt grupp. Det finns ett flertal studier som tecknar en
bild av vilka negativa effekter arbetsléshet kan ha pa den arbetsldsa individen. Arbetsloshet
leder i manga fall till bada fysiskt och psykiskt negativa konsekvenser. De arbetslGsa upplever
ofta hur de ses som lata eller inkompetenta och att deras individuella tillkortakommanden far
forklara arbetslosheten. Denna uppfattning har en stark politisk dimension i det att den tar
avstamp i den tidigare ndmnda uppdelningen av ansvar infor arbetslosheten mellan individen
och samhallet och mycket politisk debatt handlar i stor utstrdckning om samhallets ansvar for
de arbetsldsa och hur fler ska komma i arbete.

Uppfattningar kring ansvarsfragan ar den centrala problematiken i uppsatsen och den
soker de determinanter som ligger bakom och paverkar attityder som ror den arbetslose
individens ansvar for arbetsldsheten. Syftet ar saledes att soka de bakomliggande faktorerna
till uppfattningar om de arbetsldsa.

Studien har tre olika forklaringsvariabler som kommer att studeras, stéllas mot varandra
och integreras for att forsoka forsta de attityder som finns till de arbetslosa och sarskilt vilket
ansvar de arbetslosa sjilva anses ha for sin arbetsloshet. Dessa tre variabler ar reell
arbetsloshet, politisk uppfattning och egna erfarenheter av arbetsloshet eller kontakt med
arbetslosa. Dessa variabler ar sjalvklart inte frikopplade fran varandra eller ens de enda som
skulle kunna forklara attityder till arbetslésa. Tillsammans ger de dock en klarare bild av hur
skillnader i attityder till arbetsldsa kan forklaras.

Studien bygger pé statistiska analyser av studierna Asikter om den offentliga sektorn 1986
samt Asikter om den offentliga sektorn och skatterna 1992, 1997 och 2002.



1.2 Arbetsloshet och dess inverkan pa individen

Arbetsloshet skiljer arbete fran icke-arbete och som negation till betalt arbete forstarker det
den centrala stallning som betalt arbete har till alla andra former av sysselsattning.
Arbetslosheten &r inte heller jamnt fordelad inom populationen. Etniska, klassméssiga, kons-
och alderskillnader paverkar fordelningen av arbetslosheten. Effekterna pa individen kan vara
mycket negativa, sarskilt vid langtidsarbetsloshet, bade i form av forsamrad psykisk och

fysisk halsa men dven lagre samhéllsstatus.®

Att arbetslosa upplever skam som grundar sig i nedvérderande attityder ar nagot som é&r
véldokumenterat?. Denna stigmatisering kan leda till bade fysisk och psykisk ohalsa. S&val en
individs relation till sina vanner som till myndigheter och andra maktutdvare paverkas av
arbetslosheten och leder i bada fallen till ett bade upplevt och reellt underlage. Det ar allmént
kant att grupper som befinner sig langre ner i den sociala hierarkin 16per storre risk att
drabbas av psykosomatiska besvér, psykiska besvar och sjukdomar. Skamkénslorna &r knutna
till bade de ekonomiska svarigheterna och kénslan av att inte uppfylla olika sociala
forvantningar. Framst kanske skammen hanger samman med ett socialt stigma. Kéanslan av att
bli betraktad som mindre kunnig eller lat, att stdndigt k&nna sig underldgsen och nedvarderad i
moten saval med manniskor som med myndigheter, institutioner eller auktoriteter skapar en
grogrund for skamkanslor, vilka kan ge psykiska besvar till féljd.>.

Arbetsloshet ar heller inget som begréansar sig till individens valmaende utan ar ocksa
nagot som paverkar den arbetsléses omgivning. Stréms studie fran 2005 visar pa en stor
inverkan pa familjen nar en eller flera familjemedlemmar ar arbetslésa. Arbetsldsheten
paverkar arbetsfordelningen i hemmet, den arbetslésa parten gér mer hemarbete (kén ar dock
fortfarande den sékraste prediktorn for hemmets arbetsfordelning). Risken for olycksfall 6kar
ocksa for barn med arbetslosa foraldrar och detta verkar inte enbart bero pa

alkoholkonsumtion, finansiella problem eller foraldrarnas minskade valmaende.*

1.3 Syfte och problemformulering
Min studie kommer att utgd fran den allméanna opinionens syn pa de arbetslésa och mer
specifikt de attityder som finns om deras vilja till arbete. I de undersokningar som jag

kommer att studera aterkommer pastaendet Manga av dem som far arbetslGshetserséattning

! Grint (2005), s. 37-40

% se t.ex. Starrin & Jonsson (1998), Strém (2005)
® Starrin & Jonsson (1998) s. 106

* Strém (2005), s. 233-40



skulle kunna fa ett arbete om de bara ville. Respondenterna far svara antingen att de
instammer helt, instammer delvis, tar avstand delvis eller tar avstand helt. Detta pastaende ar
utgangspunkten for min analys da det formulerar en uppfattning om arbetslésa som lata och
ovilliga att arbeta. Pastaendet har analyserats i ett flertal studier i Sverige och mycket av min
analys kommer att referera till flera av dessa arbeten.

Den negativa uppfattningen av arbetslésa ar inte sprungen ur tomma intet och heller inte
jamnt fordelad dver populationen®. Syftet med nuvarande studie blir séledes att kartlagga
dessa attityders utbredning och fordelning, att forklara vilka variabler som kan determinera
negativa attityder till arbetslosa och kartlagga attitydernas styrka utifran en statistisk modell.
Hur monster framtrader bade Over tid och i olika grupper av populationen. | inledningen
namns de tre variablerna som kommer att fokuseras pa: reell arbetsloshet,
erfarenheter/kontakt med arbetsloshet och politisk dvertygelse. Dessa variablers betydelse for

undersokningen kommer att forklaras utforligare i texten som foljer.

Tidigare studier har visat att egen erfarenhet av arbetsloshet har en signifikant betydelse for
uppfattningen av arbetslésa i Sverige. Negativa eller stigmatiserande attityder ar, inte helt
ovantat, inte lika vanliga hos folk som &r arbetslosa. Ocksa respondenter som &r oroliga for att
sjélva riskera att blir arbetslosa ar mindre negativa i sina attityder till arbetslosa. Tidigare
forskning visar alltsa att erfarenhet eller kontakt med arbetsldshet har en avgoérande effekt pa
vilka uppfattningar man har om arbetsldsa i stort. Min studie férsoker problematisera detta
genom att undersoka de erfarenhets- och kontaktbaserade variablerna och undersoka dem 6éver
tid (1986-2002) for att upptacka mojliga fordndringar i attityder och samband mellan
erfarenhet/kontakt och attityder till arbetsldsa.

Vilken effekt kan politiska uppfattningar ha pa attityder till arbetslosa? Jag kommer har att
inrikta mig pa skillnaden mellan de politiska blocken. Tidigare studier har gett resultat som
tyder pa att politiskt influerade stereotypa uppfattningar om arbetsloshet och arbetslésa var
resistenta mot paverkan av erfarenheter av arbetsldshet®. Denna studies syfte 4r att tyda vilken
effekt politiska dvertygelser har for attityder till arbetslésa. Eftersom aven tid finns med som
en variabel i denna uppsats ar det ocksa majligt att undersoka i vilken man attityderna har
forandrats hos olika grupper av partisympatisérer. Hypotesen i denna del av studien &r att de
forandringar i attityder till arbetslésa som har skett under 1990-talet och tidigt tjugohundratal

delvis har varit en forskjutning inom vansterblocket till en mer negativ hallning till arbetslosa

> Furdker & Blomsterberg (2003); Svallfors (1996), 5.60
® McFayden (1998)



och en mer individualistisk syn pa arbetsloshetens orsaker. Vansterblocket ar nu nastan i niva
med det borgerliga blocket nér det galler negativa asikter om arbetsldsa.

Som konstaterats har de svenska uppfattningarna om mottagare av arbetsloshets-
ersattningen i viss man foljt svangningar i den reella arbetslésheten. Alltifran en mycket stor
misstanksamhet om lattja till en fortfarande hdg men svagare misstanksamhet i bérjan av
nittiotalet nar massarbetslosheten var som varst. Denna forandring ser alltsa ut att ha ett
samband med 6kningen av den reella arbetslésheten’. Under senare delen av 1990-talet och
forsta aren av 2000-talet har dock arbetslosheten gatt ner. Hur har detta paverkat attityderna
till de arbetslésa? Den reella arbetslosheten paverkar naturligtvis sannolikheten att saval
respondenterna skulle vara arbetslésa som att de skulle ha vénner eller familjemedlemmar

som ar arbetslésa, men kommer denna skillnad aven att avspeglas i deras attityder?

Dessa tre faktorer som har valts ut for studien har troligtvis inbdrdes samband. Politiska
sympatier ar troligen inte heller oberoende av egna erfarenheter av arbetsloshet. Valjare i
vansterblocket &r traditionellt sett fr&n samhallsklasser som drabbas hardare av arbetsléshet.®
Har kommer dock den huvudsakliga fragestallningen in, namligen vilken variabel som
framfor allt paverkar en persons uppfattning om arbetslosa, politik eller erfarenhet/kontakt av
arbetsloshet?

Den personliga politiska dvertygelsen har stor inverkan pa attityderna till arbetslésa men
vad hander nar och om individen far erfarenhet eller kommer i kontakt med arbetslésa och
arbetsloshet? Vilken resistens har dessa uppfattningar da mot erfarenhet och kontakt med
arbetsloshet?

Hypotesen jag staller upp &r att egna erfarenheter pa kort sikt ar viktiga nar de ar direkt
patagliga, nar respondenten i fraga ar arbetslos, riskerar att bli arbetslos eller har nara vanner
som dr arbetslosa. Dessa erfarenheter, sarskilt om de ar flera, kan ha stor inverkan pa
respondentens syn pa arbetslosa och kan dverskugga den politiska 6vertygelsen. Erfarenheter
ar dock ofta flyktiga till skillnad fran den politiska uppfattningen som ligger till grund for den

personliga uppfattningen om de arbetsldsa.

7 Svallfors (1996), s. 60
& Furnham (1983), s. 147



2. Teori och metod

2.1.1 Tidigare forskning om attityder till arbetslgsa

Den negativa uppfattningen eller attityden till arbetslésa grundar sig pa individens forstaelse
av arbetslosheten som fenomen. Den stigmatiserande uppfattningen l&gger skulden for
arbetslosheten pa individuella tillkortakommanden hos de arbetsldsa. De arbetsldsa ar lata,
ovilliga att arbeta, ointelligenta, okvalificerade eller pa ndgot annat satt skyldiga till sin egen
arbetsloshet. Att arbetslosa pa nagot satt skulle vara mer lagda at lattja och arbetsvagran &r
dock inte ndgot som &r sakerstallt’. Uppfattningen om arbetslésa som lata har dock kartlagts i
ett flertal studier. Dessa studier har alla undersokt sambandet mellan erfarenhet och attityder
gentemot arbetslosa. De brittiska studierna har dock gatt langre och analyserat partisympatier

och arbetsetik som oberoende variabler.°

Furnhams arbete fran 1982 behandlar instéllning till den protestantiska arbetsetiken och dess
samband med attityder till arbetslosa. Den visar inte helt ovéntat att personer som instammer
med den protestantiska arbetsetiken i storre grad skyller mer av arbetslosheten pa just de
arbetslosa och anser i storre utstréckning att arbetslosa inte har de behov som de sager sig ha.
De lagger mycket storre vikt vid individuella forklaringar an pa social problematik.
Protestantisk arbetsetik ar enligt Furnham en del av ett sammanhallet socialkonservativt
attitydmonster. Furnham lagger ocksa fram hypotesen om att dessa attityder till arbetslosa kan
forandras som en funktion av den reella arbetslésheten och hur manga som instammer med
den protestantiska arbetsetiken vid en given tidpunkt.™

Hans studie fran 1983 &r en psykologisk studie som grundar sig pa en enkat som
tvahundra personer fick svara pa (172 respondenter svarade tillrackligt utforligt for att deras
svar kunde anvandes i studien). Enkaten innehdll fragor som behandlade allt fran
misstanksamhetspastdenden "Many women getting social security are having illegitimate
babies to increase the money they get”, till pastdenden som implicerar en annan syn pa
socialbidragstagare "Nobody can possibly enjoy living on social security for any period of
time”. Respondenterna var mycket eniga om att de arbetslosa fick uppleva skam och stigma,
men det var ocksd en mycket stor del av respondenterna som ansag att de arbetslosa inte
gjorde tillrackligt mycket for att skaffa jobb. Respondenter som fick socialbidrag var inte helt

forvanande mer positivt instéllda till manniskor som tar emot socialbidrag. Resultaten visar pa

% se t.ex. Gallie (1979)
19 e t.ex. Furnham (1982), (1983); Svallfors (1996); McFayden (1998); Furéker & Blomsterberg (2003)
Y Furnham (1983), s. 277-84

10



en tydlig relation mellan partipolitiska asikter och svarsresultat, Labourvaljare var i mycket
hogre grad positivt installda till bidrag och bidragstagare i kontrast till sympatisérer med det
konservativa partiet. Furnham relaterar detta till Pettigrews arbete med attributionsteorin,
d.v.s. att negativa foreteelser eller beteenden hos individer som inte tillh6r den egna gruppen
ofta forklaras med hjalp av individuella tillkortakommanden samtidigt som sadana beteenden
fran en person inom den egna gruppen far forklaringar som otur eller andra externa faktorer.
Furnham tolkar dessa skillnader i politiska termer. Traditionellt sett ar konservativa valjare
medelklass och mer vélbestéllda &n labourvaljare och det & mindre sannolikt att de &r
arbetslosa eller kommer i kontakt med arbetslosa. De kan darfor i storre utstrackning ha mer

negativa installningar till valfardssystem. *2

McFaydens studie fran 1998 &r en analys som hamtar material fran intervjuer med 67
respondenter fran Glasgow. Politisk dvertygelse ar den variabel som i studien framkommer
som den som visar pa starkast samband med attityder till arbetslosa, dven typ av arbete
spelade till viss del in. Daremot visade det sig att erfarenhet av arbetsloshet inte hade nagot
signifikant samband med de attityder respondenterna hade till arbetslésa. De som hade haft
erfarenhet av arbetsléshet andrade inte uppfattning p.g.a. dessa erfarenheter. McFaydens
slutsats blir att attityder till arbetslésa framfor allt paverkas av politiska uppfattningar.

Variationen i utsagorna om arbetslosa pekade ocksa tydligt i en riktning. Labourvéljare
var mycket mindre varierade i sina till stor del positiva attityder till arbetslésa. Konservativa
valjares svar var daremot mer varierade. McFayden tror att detta beror pa att konservativa
véljare inte vill presentera sig sjalva som dverdrivet negativa till arbetslosa.

Ett intressant samband mellan erfarenhet av arbetsldshet och attityderna till arbetsléshet
uttrycktes ocksa i den delen av studien dar McFayden undersokte variationen i utsagorna om
arbetslosa. De med erfarenhet av arbetsldshet delade in de arbetsldsa i flera subgrupper. Dessa
erfarenhetsbaserade indelningar och kategoriseringar &ndrade dock inte respondenternas
generella syn pa arbetsldsa utan de var till stor del baserade pa egna politiska uppfattningar.
Mittenvéljare delade ocksa in arbetslosa i flera subgrupper men skalen till detta stod dock inte
Klart.

Den politiska Overtygelsen visade sig hos McFayden, precis som hos Furnham, vara en
mycket god indikator pa vilken typ av attityd till arbetslésa som individen hade och hur de

varierade.®

2 lbid., s. 140-147
3 McFayden (1998), s. 194-196
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Det brittiska valfardsystemet ar dock pd manga satt annorlunda &n det svenska.
Ersattningsnivaerna ar inte inkomstrelaterade och systemet ar inte sammanhallet utan
bidragstagare far istallet tillgang till en komplicerad mix av olika bidragssystem med ett
mycket lagt generellt statligt skydd. Labourregeringarna har under efterkrigstiden forsékt men
inte lyckats att bygga upp ett mer generellt vélfardssystem och konservativa regeringar har
avvecklat mycket av det skydd som funnits nar de varit vid makten.

Komparativa studier av attityder till arbetslésa i Europa visar pa bade skillnader och
likheter. Friedberg och Plougs komparativa studie anvander sig av EU-data (Eurobarometer)
fran sju lander (Danmark, Tyskland, Frankrike, Italien, Irland, Nederlanderna och
Storbritannien). Det teoretiska ramverket ar Esping-Andersens modell med olika
vélfardsregimer®™ (liberal, konservativ och universalistisk). Nivan pa arbetsloshet eller
langtidsarbetsloshet i nationerna som undersoktes hade inte en avgorande effekt pa hur viktig
arbetsloshetsfragan tycktes vara. Daremot visade sig den subjektiva bedémningen - att det
skulle vara varre arbetslgshetssituation nu an for ett ar sedan - ha ett storre samband med
vikten av arbetsloshetsfrdgan. Om personen var arbetslos eller inte var inte en signifikant
variabel, daremot var politiska sympatier signifikant. Klassfrdgan spelade enbart in i
Frankrike och Storbritannien nar det géllde uppfattningen om vikten av arbetsloshetsfragan.
Varken arbetsloshetsniva eller uppfattningen att arbetslosa har ett bra skydd kunde forklara de
restriktiva attityderna till arbetslosa. Till skillnad fran fragan om vikten av arbetsloshetsfragan
var erfarenhet av arbetsloshet hér en signifikant variabel i alla lander férutom i Vasttyskland,
aven klass var har en viktig frdga i bade Danmark, Tyskland och Frankrike. Politiska
sympatier visade sig ocksa har vara en signifikant variabel i alla lander forutom i Italien.
Nivan pd arbetslGshetsersattningen visade sig vara en mycket bra indikator pd hur val
invanarna ansag att de arbetslosa var skyddade och till viss del aven till fragan om hur viktig
arbetslosheten var som problem. Plougs och Fridbergs slutsats blir att dven om
valfardsregimerna ar mycket olika till sin uppbyggnad sa finns det stora likheter i synen pa
arbetsloshet dver Europa och i alla nationer som undersoktes visade det sig att politiska

sympatier ar starkt sammankopplade med invénarnas attityder till arbetslosa.*°

¥ Svallfors (2004), s. 109
> Esping-Andersen (1999)
18 Fridberg & Ploug (2000), s. 334-48
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Blomsterberg och Furakers undersékning Attitudes towards the unemployed. An analysis of
Swedish survey data ar en analys av data som har samlats in i samband med den svenska
arbetskraftsundersokningen (AKU) som omfattar ca 17 000 personer varje manad och &r ett
representativt urval av den svenska befolkningen i dldrarna 16-64. Ur detta urval drogs
slumpmassigt ett mindre urval for de aktuella frdgorna och pa dessa svarade 1824 personer
vilket ar en svarsfrekvens pa 66%. Bortfallsanalysen visar pa ett nagot storre bortfall bland
man 4n kvinnor men inga skillnader i dldersférdelningen.*’

De fyra fragorna/pastaendena som analyseras statistiskt lyder: Den huvudsakliga orsaken
till arbetslosheten ar? For fa jobb eller de arbetslosa sjilva, Manga av dem som far
arbetsloshetsersattning skulle kunna fa ett arbete om de bara ville, Skillnaden i
levnadsstandarden mellan arbetande och arbetsldsa é&r, for stor eller for liten? och Samhallet
borde krava mer av dem som far arbetsloshetsersattning. Dessa fragor undersoktes sedan i
samband med respondenternas egna erfarenheter av arbetsloshet. Svaren visade att de som var
arbetslosa i mycket storre utstrackning ansag att man kunde skylla mindre av arbetslésheten
pa de arbetslosa och att de inte bara var sa att de arbetslosa kunde fa ett jobb om de bara
forsokte. Fyra av fem som var arbetslosa ansag t.ex. att orsaken till arbetslosheten berodde pa
att det fanns for fa jobb medan bara tre av fem som inte var arbetslosa ansag att sa var fallet.
Negativa attityder till arbetslosa var dock vanligt bland de tillfragade. Helt eller delvis
instamde 77,6 % av respondenterna i pastaendet att manga arbetslosa skulle kunna fa ett jobb
om de bara ville, 82,9 % instamde helt eller delvis i pastaendet att samhéllet borde krava mer
av de arbetslosa. Dock tyckte 13,7% att skillnaden i levnadsstandard mellan arbetande och
arbetslosa var for smé.*®

Multivariat analys av datamaterialet visar att dessa skillnader mellan arbetsldsa och de
som arbetar nar det galler installning till arbetslosa, &r statistiskt signifikant i alla fragor. | den
forsta frdgan om vem som star att skylla for arbetslosheten visar det sig finnas en statistisk
signifikant skillnad mellan de som har arbetsldsa vanner och familjemedlemmar och de som
inte har det eller tror att det &r sannolikt att bli arbetsldsa i framtiden och de som inte tror det,
de som har svarat ja ar mindre benagna att skylla arbetslosheten pa de arbetslosa. Tidigare
erfarenhet av arbetsloshet (de senaste tio aren) genererar dock inte en signifikant skillnad i
instélining. Vidare kan sdgas att kon inte visade sig vara en signifikant skiljelinje och att unga
(16-34) i storre utstrackning anser att arbetslosheten beror pa de arbetslosa. Variabeln socio-

ekonomisk status visar att endast egenforetagare signifikant instimmer mer i pastdendet om

7 Gustafsson (2003), s. 20
'8 Furéker & Blomsterberg (2003), s. 193-197
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att de arbetslosa star att skylla sjalva for arbetslosheten an referensgruppen (hégre
tjansteman). Det andra pastaendet Minga av dem som fir arbetsloshetsersittning skulle kunna fd
ett arbete om de bara ville visar ungefar sig ha ett likartat resultat med den skillnaden att
arbetsloshet i familjen inte langre visar sig vara signifikant. Den intressanta skillnaden &r att
outhildad arbetskraft och vanliga arbetare visar sig i storre utstrackning instamma i pastaendet
om att arbetslosa skulle kunna hitta ett jobb om de bara ville.*

Nar det galler fragan om klyftorna mellan arbetande och arbetslésa har arbetslésa i storre
utstrackning asikten att klyftorna ar for stora. De andra variablerna som behandlar erfarenhet
av arbetsloshet som t.ex. tidigare arbetsloshet eller arbetsldsheten inom familjen visar ingen
signifikans. Daremot &r de i aldersgruppen 25-34 i storre utstrackning an referensgruppen -
35-54 ar - villiga att saga att klyftorna ar for sma. Det &r i alla socio-ekonomiska grupper
mindre sannolikt att respondenterna tycker att klyftorna ar for sma an referensgruppen hogre
tjansteman. | svaren pa den andra fragan om valfardsamhallet, samhallet borde kréava mer av
dem som far arbetsloshetsersattning, finns det inga signifikanta skillnader beroende pa socio-
ekonomisk status eller kon. Fler respondenter i aldersgruppen 16-34 instammer dock i
pastaendet an i referensgruppen 35-54 ar. ArbetslGsa, personer som tidigare varit arbetslosa
eller som har arbetslosa véanner tar i stérre utstrackning avstand fran pastaendet att samhallet
borde krava mer av de arbetslésa.”

Furaker och Blomsterberg drar slutsatsen att man sakert kan saga att det finns utbredda
stigmatiserande eller potentiellt stigmatiserande attityder till arbetslosa. Dessa asikter har i sig
ett klart samband med vilka erfarenheter man har av arbetsloshet. Tidigare arbetsloshet verkar
inte ha nagon storre effekt pa asikterna. Respondenterna verkar glémma eller omtolka sina
egna erfarenheter av arbetsloshet, men detta kan bero pa att fragan om respondenterna sjélva
hade varit arbetslosa stracker sig tio ar tillbaka i tiden. Resultatet skulle kanske ha sett

annorlunda ut om tidsgransen varit ndgot narmare i tiden tillagger de.*

Den svenska sociologen Stefan Svallfors har ocksa analyserat pastaendet, manga av dem som
far arbetsloshetsersattning skulle kunna fa ett arbete om de bara ville, (se t.ex. Svallfors
1989, 1996, 2004), och detta pastaende kommer i mangt och mycket fran hans
undersokningar (Asikter om den offentliga sektorn och skatterna 1986-2004, ISSP 1996,

1999, 2004 och 2006). Svallfors klassificerar denna variabel samt fyra andra pastaenden som

9 1bid., s. 197-198
20 1bid., s. 198-200
2 1bid., s. 200-201
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behandlar bidrag och sjukvard som uttryck for valfardspolitisk misstanksamhet?, och att de
artikulerar en kéansla av att mindre behdvande aker snalskjuts pa valfardstaten. Mellan 1986
och 1992 &r nivan mycket stabil vad galler andra asikter som har att gora med valfardspolitisk
misstdnksamhet, férutom den som behandlar arbetslosa, vilket Svallfors forklarar med att
arbetsloshetens 6kning under denna tidsperiod?®. De fem olika variablerna som mater
valfardspolitisk misstanksamhet har ett starkt inbérdes samband. Sambanden mellan dessa
variabler och andra valfardsfragor ar dock inte lika klara vilket tyder pa att de som é&r
misstdnksamma mot mottagare av den statliga valfarden &r en mycket heterogen grupp nar det
galler &sikter i andra valfardsfragor.?!

2.1.2 Teori

Gordon W. Allports The Nature of Prejudice fran 1954 forsoker skapa en helhetssyn kring
fordomar. Lardomarna fran denna stora studie har utvecklats och reviderats under de dryga
femtio aren som har gatt sedan studien genomfordes. Teorin har varit en viktig byggsten och
sprangbrada for mycket av senare forskning om fordomar som byggt pa, utvecklat och
reviderat de centrala aspekterna av Allports teori.®

Aven om Allports studie i stort refererar till etniska fordomar &r det ocksad méjligt att se
negativa attityder till arbetslésa uppkomma ur samma processer som de som formar negativa
attityder och férdomar till etniska grupper. Jag kommer har att ge en kort sammanfattning till
vissa delar av teorin.

Allports och manga efterfoljande teorier om fordomar bygger pa att se dem som
intergruppfenomen. Fordomar skapas och uppratthalls av grupprelationer. Individen
identifierar sig med olika ingrupper (eng: in-groups) och utanfér dem finns olika utgrupper
(eng: out-groups). Allport skriver vidare att en ingruppens medlemmar kan beskriva sig sjalva
med ett kollektivt vi. Medlemskap i en ingrupp &r i Allports 6gon mycket av ett subjektivt
kriterium och inte nagot som enbart kan tillskrivas utifran och en individ kan framhéva vissa
grupptillhdrigheter i olika sammanhang av olika anledningar. Dessa ingrupper kan baseras pa
allt fran t.ex. politisk, etnisk, professionell och kénsmassig tillnorighet. Medlemskap i en

ingrupp beskriver Allport som en vdv av vanor och icke-medlemmar definieras av att de

22 De fem péstdendena 4r: M&nga av dem som utnyttjar sjukvarden &r inte alls sarskilt sjuka, M&nga av de som
far arbetsloshetsersattning skulle kunna fa ett arbete om de bara ville, Manga av dem som far socialbidrag &ar
egentligen inte fattiga, Manga av dem som far bostadshidrag borde flytta till mindre och billigare bostader,
Manga av de som sjukskriver sig ar egentligen inte sjuka.

% Detta pastaendes fluktuering 6ver tid behandlas mer utforligt i kapitel 2.3.2.

 Svallfors (1996), s. 59-72

% Fiske (2005), s. 48
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bryter dessa. Det finns ocksa referensgrupper som individen vill och kanske forsoker relatera
till, en ingrupp som ses som sarskilt tilltalande och som individen vill bli medlem i. Ingrupper
kan ocksa vara oattraktiva och individer kan vara medlemmar i ingrupper som de inte vill vara
medlem i (t.ex. arbetslésa), men individen stravar hela tiden efter att vara med i grupper som
ger honom en god sjélvkansla enligt Allport. Han menade ocksa att ingruppens signifikans for
individen avtog ju stérre gruppen blev och ju mindre som kravdes for att kunna identifiera sig
med den. Detta var dock situationsbaserat och vid speciella tillfallen kan d&ven mycket stora
grupper fa stor signifikans for manga individer. Aven om ingrupper logiskt alltid kraver en
utgrupp sa betyder inte detta att en ingrupp alltid definieras i relation till utgrupper.”®

En viktig frdga for den har studien ar hur erfarenhet av och kontakt med utgruppen
paverkar attityderna till dem. Allport &r tvekande till om kontakt med utgruppen eller som
Allport bendmner det - effekten av kontakt - kan leda till minskade férdomar. For Allport é&r,
som tidigare sagts, fordomar intergruppsfenomen dar individer identifierar sig in i vissa
grupper och denna identifikation med ingruppen kan leda till férdomar mot utgrupper
baserade till stor del p& uppfattningar av skillnader mellan grupperna.?’

Angaende kontakter mellan grupper och den inverkan dessa mojligen kan ha for att
minska férdomar och negativa uppfattningar stéller sig Allport tvekande. Allport ar mycket
tydlig med att olika typer av kontakt gor stor skillnad. Flyktig kontakt kan mycket val
forstarka fordomar da individer tenderar vara mera uppmarksamma pa tecken som bevisar
deras redan faststallda uppfattningar. Narmare relationer menar dock Allport kan gora en
storre skillnad sarskilt om dessa kontakter ar pa en jamstalld niva. Allport tar har upp hur
rasistiska attityder minskade kraftigt nér svarta och vita soldater stred tillsammans. | den
situationen fanns ocksa gemensamma mal. Allports hypotes om vilka krav som ska vara
uppfyllda for att kontakt ska kunna minska fordomar kan sammanfattas i fyra punkter:
jamstalld status, gemensamma mal, institutionell support samt en uppfattning om att det finns
likheter mellan grupperna.?® Senare forskning (t.ex. Pettigrews arbeten) tyder pa att ménga av
hans hypoteser fortfarande &r anvéandbara utgdngspunkter. Hans uppdelning av olika
kontaktsatt och deras olika paverkan har utvecklats och undersokts empiriskt. Jamlik status
har formagan att undergrava fordomar om bada grupperna uppfattar sig sjéalva som jamlikar vi

kontaktsituationen. Aven gemensamma mal 4r en del av Allports kontaktteori som tycks ha

% Allport (1954/79), s. 37-38, 46
2 bid., s. 46, 87
2 bid., s. 261-81
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verifierats i studier av t.ex. idrottslag. Likasa finns det vetenskapligt underlag for att
myndigheters stod i form av lagstiftning och pa andra satt faststallda moraliska riktlinjer om
likabehandling har en positiv inverkan for att minska férdomar.?®

Pettigrew har utvecklat, omformulerat och forsokt uppdatera Allports kontaktteori med de
nya empiriska forskningsresultaten som gjorts under ett halvsekel av forskning. Pettigrews
sammanstallning av kontaktforskning menar att kontaktprocessen maste ses utifran ett mer
longitudinellt perspektiv dd omkategoriseringsprocesserna fullt ut kan ske endast under langre
tid. Det ar med denna anvandning av kontaktteorin som vi kan se "sldende resultat” av
minskande fordomar. Som Allport ndmner &r intima vanskapsband mycket mer effektiva &n
flyktiga kontakter. Pettigrew menar att vanskapspotentialen i intergrupprelationer &r
nddvandiga for positiva kontakteffekter. Vanskapspotential och Allports fyra faktorer
(jamstalld status, gemensamma mal, institutionell support samt en uppfattning om likhet
mellan grupperna) &r de faktorerna som ar viktiga for lyckade effekter av gruppkontakt.*
Dessa fyra faktorer eller forutsattningar ska enligt Pettigrew dock inte som Allport menar, ses
som essentiella, utan underlattande (eng: facilitating) forutsattningar som kan generera
positiva effekter av gruppkontakt.®*

Pettigrew och Tropp har &ven genomfort en metaanalys for att se hur kontakt mellan
grupper har visat sig minska fordomar. Metaanalysen anvande sig av 515 studier utforda
mellan 1940 och 2000. Analysen visar pa ett starkt samband mellan gruppkontakt och
minskade fordomar. Styrkan i sambandet kontakt mellan grupper och farre fordomar varierar
kraftigt mellan olika typer av grupper. Analysen visar t.ex. att kontakter emellan hetero- och
homosexuella ger kraftigast minskning av fordomar medan fordomar mellan de med eller utan

forstdndshandikapp eller fysiska handikapp visar p& mycket liten minskning av férdomar.*

2.1.3 Teorins anvandning i studien
Allports och Pettigrews kontaktteori kommer i min analys att fungera som ett ramverk med
vilket jag forsoker forsta kontakteffekternas inverkan pa attityder till arbetslosa och den
mojliga resistensen attityderna har till kontakteffekter.

Da detta ar ett sekundarmaterial som inte har haft denna teoretiska ingang nar det
skapades sa finns det vissa validitetsproblem som maste begrundas. Variablerna som

behandlar alla kontakteffekter ar med stor sékerhet inte formulerade for att ligga sa nara som

2 pettigrew & Tropp (2005), s. 264-6
% pettigrew (1998), s. 75-80

¥ pettigrew & Tropp (2005), s. 271
% |bid., s. 266-8
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mojligt Allports fyra faktorer for goda kontakteffekter. Som Smith skriver uppstar problem
nar Allports fyra olika punkter inte méats direkt utan man drar slutsatser utifran kontexten. Det
kan vara mycket svart att mata just jamlik status. Smith anser det vanskligt att dra slutsatser
om att vanskapsband eller samma ekonomiska situation generar jamlik status.®

Kausaliteten i studien kan ocksa vara svar att utréna da det rér sig om en icke-
experimentell undersékning av attityder. Det finns inte nagon matning av fordomar fore
kontakten. Det blir saledes svart att skonja det kausala sambandet mellan kontakten och
fordomarna. Ar det den I&ga nivan av fordomar som leder till kontakten eller ar det kontakten
som leder till den Iaga nivan av férdomar?®*

Slutligen ska dock tillaggas att denna studie forst och frdmst kommer att studera
erfarenhets- och kontaktvariablerna av arbetsloshet och de politiska variablerna for att se vilka
samband de har med attityder till arbetslésa. Allports och utvecklingen av hans kontaktteori
kommer att fungera som en teoretisk bakgrund och forklaringsmodell for resultaten, samtidigt
finns det inga ansprak att “testa” teorin.

2.2 Material, metod och operationalisering

Studien &r kvantitativ och anvander sig av en multivariat analys for att dra slutsatser utifran de
fyra rikstackande undersokningarna Asikter om den offentliga sektorn 1986 och Asikter om
den offentliga sektorn och skatterna 1992, 1997 och 2002. Nedan kommer materialet att
presenteras tillsammans med variablerna som har valts ut for att forklara och svara pa
fragestallningen och den typ av metod som har anvénts for att rakna fram resultaten och

modellerna.

2.2.1 Material

Undersokningarna Asikter om den offentliga sektorn 1986 och Asikter om den offentliga
sektorn och skatterna 1992, 1997 och 2002 &r utforda av Stefan Svallfors och Jonas Edlund
vid den sociologiska institutionen i Umea. De ar breda undersokningar som undersoker den
svenska befolkningens attityd till samhallsfragor sasom skattetryck och ojamlikhetsfragor.
Urvalet ar riksrepresentativt for den vuxna svenska befolkningen (16-74). Undersokningarna
1986-1997 har genomforts med hjalp av postenkater med tva paminnelser samt en

telefonuppfdljning. Datainsamlingen 2002 utfordes med en postenkat med tva uppfoljningar

% Smith (1994), s. 438-55
% bid., s. 441
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via brev, sedan en via telefon och till sist en fjarde via brev. Bruttourvalet var 1500 personer
1986 och 2000 personer i foljande studier.

2.2.2 Bortfallsanalys

Svarsfrekvenserna i de fyra undersokningarna har varierat mellan 76 % och 57 %. Det finns
enligt Svallfors egna bortfallsundersékningar vissa skillnader mellan undersékningarna. Vissa
grupper ar tex. mer svarshenagna vissa ar an andra. Samtidigt ar skillnaderna
undersokningarna emellan sa pass sma att de inte paverkar mojligheten att jamfcra Gver tid.
De mindre skillnader som finns mellan undersokningarna visar dock att det 1986 néar
svarsfrekvensen var 66 % fanns en hogre svarsandel bland hdginkomsttagare samt lagre
svarsandel i Stockholm. Svarsfrekvensen 1992 var 76 %, svarsandelen var da hogre bland
hoginkomsttagare. Svarsfrekvensen var 1997 67 %, svarsandelen var lagre i Stockholm. Den
sista undersokningen 2002 hade en svarsfrekvens pa endast 57 % och svarsandelen var lagre
bland unga. En allmén enkatutmattning verkar vara en mdgjlig forklaring till de storre
svarshortfallen i senare undersokningar, nagot som lyckligtvis inte verkar ha nagon storre

inverkan pa bortfallsstrukturen.®

2.2.3 Operationalisering av variabler och skillnader mellan studierna

Den huvudsakliga beroende variabeln, namligen pastaendet Manga av dem som far
arbetsloshetsersattning skulle kunna fa ett arbete om de bara ville, har i undersokningarna
fyra svarsalternativ: instammer helt, instammer delvis, tar avstand delvis och tar avstand helt.
I min analys har denna variabel dikotomiserats till instammer helt eller delvis alternativt tar
avstand helt eller delvis for att underlatta analysen genom att mojliggéra binar logistisk
regression (se vidare 2.2.4.). Det finns goda argument for att behalla den ursprungliga
uppdelningen i fyra svarsalternativ, da t.ex. instammer delvis inte ar en starkt negativ
uppfattning och man kan argumentera for att slutsatser déarfor blir vanskliga att dra. Eftersom
det inte finns nagon mittpunkt sa ar det ocksa svart att avgora skillnaden mellan tar delvis
avstand och instammer delvis. Men vare sig man anvéander sig av en sammanslagning av
instammer helt och instdmmer delvis eller enbart anvénder sig av instdmmer helt som det

instimmandet alternativet s& blir tendenserna i stort sett samma. >

% Svallfors (2004), s. 240-241; Svallfors (1999), s. 11-13
% Svallfors (1999), s. 21

19



Den oberoende variabeln politisk sympati har forenklats till en nominalskalevariabel med tre
svarsalternativ borgerliga blocket, véansterblocket eller ingen politisk sympati. Fragan i alla
tre undersokningarna ar stalld Vilket politiskt parti tycker Du ar bast? Det ar inte en fraga om
vilket parti respondenten skulle rosta pa. | alla undersékningar &r gruppen som svarar
Sympatiserar inte med nagot parti sa pass stor att den ar svar att ignorera.

Erfarenhet/kontakt-variablerna analyseras i stor sett utan variabeltransformeringar med tva
undantag. Egen erfarenhet av arbetsloshet har enbart tva svarsalternativ, ja och nej. Variabeln
familj/vanners erfarenhet av arbetsloshet som enbart finns med i datamaterialen fran 1997
och 2002 har dikotomiserats till att endast innehalla alternativen ja och nej. Svarsalternativet
vet inte har tagits bort for att forenkla analysen. Dess procentuella del®” av svaren var ocksé sa
pass liten sa att den inte kan tankas vara av nagot storre intresse.

Vidare har variabeln sannolikhet att bli arbetslds, som bara finns i undersokningarna fran
1997 blivit dikotomiserad. Fran att ha innehallit fem svarsalternativ mycket stor sannolikhet,
ganska stor sannolikhet, ganska liten sannolikhet, mycket liten sannolikhet och vet inte till tva
de tva alternativen stor sannolikhet och liten sannoliket. Har &r till skillnad fran de foregaende
procentsatserna® storre for vet inte och beslutet att inte ta med detta svarsalternativ har tagits
for att fa ett lattforstaeligt och konsekvent material. De aterstaende fyra svarsalternativen har
dikotomiserats. Dessa sammanslagningar och borttagningar ska dock inte paverka den
slutgiltiga modellen alltfér mycket.

Klassvariabeln ar uppdelad efter socio-ekonomisk indelning och bestar av fem olika
grupper: arbetare, lagre tjansteman, tjanstemén i mellanposition, hogre tjansteman och

egenforetagare.

Det finns vissa variabelskillnader mellan studierna. I studierna fran 1986 och 1992 finns det
endast tva erfarenhetsvariabler: arbetslds eller inte® samt egen erfarenhet av arbetsloshet.
Den sistnamnda variabeln skiljer sig dock fran de liknande variablerna i undersékningarna
fran 1997 och 2002 da fragan ar: Har du har varit arbetslds minst en vecka de senaste tre
aren. | undersokningar fran 1997 och 2002 &r tidsspannet en manad istallet for en vecka.

| undersokningarna fran 1997 och 2002 finns ocksa fragor om familj/vanners erfarenhet

av arbetsloshet och sannolikhet att sjélv bli arbetslos.

71,7 % 1997 och 3,2 % 2002 svarade vet inte.
% 9,5 % 1997 och 10,5 % 2002 svarade vet inte.
* Variabeln undersoker anstéllningsform (heltid, deltid 0.s.v.) men har i min studie dikotomiserats for analysen.
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| undersokningen fran 1992 finns ocksa Ny Demokrati som parti i fragan som
partisympati samt flera olika partikombinationer* som t.ex.
moderaterna+socialdemokraterna. Ny Demokrati har jag placerat i det borgerliga blocket och
de olika partikombinationerna har jag placerat i de olika blocken. Om de kan placeras inom
nagra  sadana  annars har  jag uteslutit  dem ur  analysen (t.ex.
moderaterna+socialdemokraterna). Detta ska inte ha haft ndgon signifikant inverkan pa
analysen eftersom frekvenserna for dessa partikombinationer ar ytterst sma, 0,7% sammanlagt
1992.

2.2.4 Metod

Utover den enkla korstabellpresentation som aterfinns i resultatkapitlet ar det binar logistisk
regression som ar den valda metoden att presentera resultaten i den forsta delen av studien
vilken behandlar sambandet mellan erfarenhet och politiska sympatier och dessa variablers
samband med att attityder till arbetslésa. Aven kon och klass kommer hir att presenteras som
kontrollvariabler for att se om de i nagon storre utstrackning paverkar fordelningen. De
bivariata logistiska regressionssambanden mellan de oberoende variablerna och den beroende

variabeln kommer att presenteras i den forsta delen av resultatkapitlet.

Valet av logistisk regression ter sig naturlig eftersom den beroende variabeln &r
operationaliserad till en dikotom variabel, d.v.s. en variabel med endast tva mojliga utfall. Da
dven en tidigare studie anvant sig av logistisk regression* underlattar detta ocks& en
jamforelse.

Vid regressionsanalys med en dikotom beroende variabel kan den logistiska
regressionsmodellen anvéandas. | mitt fall & de mojliga utfallen instammer helt eller delvis
eller tar avstand helt eller delvis. Den logistiska regressionmodellen skiljer sig fran den
linjara regressionsmodellen i tolkningen av b-koefficienten som i linjar regression ger den

forvantade eller genomsnittliga skillnaden i y-vérde () d& x dkar med en enhet.** Logistisk

0 Olika partikombinationerna som var valbara Asikter om den offentliga sektorn och skatterna 1992:
Centerpartiet + Miljopartiet - de gréna, Centerpartiet + Ny demokrati, Folkpartiet liberalerna + Miljopartiet - de
grona, Folkpartiet liberalerna + Moderata samlingspartiet, Folkpartiet liberalerna + Socialdemokratiska
arbetarpartiet, Kristdemokratiska samhallspartiet + Moderata samlingspartiet, Kristdemokratiska samhallspartiet
+ Socialdemokratiska arbetarpartiet, Moderata samlingspartiet + Ny demokrati, Moderata samlingspartiet +
Socialdemokratiska arbetarpartiet, Ny demokrati + Socialdemokratiska arbetarpartiet och Socialdemokratiska
arbetarpartiet + annat parti.

* Furdker & Blomsterberg (2003)
2 ¥y=a+bx +bX,....b X
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regression visar sannolikheten for att en héndelse skall intraffa vid en enhets forskjutning men
detta kan inte enkelt utldsas ur b-koefficienten. Den logistiska regressionsmodellen ger
sdledes en sannolikhet mellan noll och ett i parametern p. ** Det intressanta i denna modell &r
e’ som &r oddskvoten och alltsi okningen av oddset for ett positivt utfall av den beroende

variabeln givet en 6kning av x med en enhet.**

En modell av de tva determinerande variablernas, erfarenhet/kontakt av arbetsléshet och
politiska sympatier, samband till den beroende variabeln attityder till arbetslésa som
undersoks blir i min mening inte fruktbar om man utgdr endast fran tvadimensionella
sambandsanalyser dar man mater den beroende variabelns samband till den ena oberoende
variabeln och sedan jamfor de bada sambanden. For att avgéra hur sambanden verkligen ar
uppbyggda kravs en multivariat ansats dar variablernas inb6rdes samband kan redas ut och
man till slut kan bygga upp en multivariat modell fér hur sambanden till den beroende
variabeln ser ut.

Den beroende variabeln attityder till arbetslosa (y) och de oberoende variablerna
erfarenhet av arbetsloshet® (x,) samt politisk sympati (z), kommer darfor forst att
undersokas i en trivariat analys. Orginalsambandet mellan [x,y] och marginalsambandet [zy],
men aven sambandet mellan de bada oberoende variablerna [zx,] maste undersokas for att fa
en bild av relationerna mellan de olika variablerna. Framforallt inriktas analysen pa att se
variablernas samband nér z och x, anvénds som testvariabler, t.ex. sambanden [x,y;z]’ och
[xny;z]’’, med andra ord partialsambanden mellan x och y betingat av testvariabeln z.*

Det kan dock tillaggas att politisk sympati i storre utstrackning an i undersékningen
anvands i form av en testvariabel eftersom min hypotes ar att politik &r den starkare
determinerande variabeln som darfor kommer att forsvaga eller helt pavisa ett skensamband
mellan erfarenhet av arbetsloshet och attityder till de arbetslésa. Analysen kommer saledes
att vara inriktad pa de variabler som é&r signifikanta [x,y] och sedan lagga in en testvariabel
for att se om [xny;z]” och [xny;z]’” innehaller signifikanta skillnader.

43 _ 1
p= 1+e—(a+ﬂ1x1+ﬁ2x2+ ..... +BXe)
“ Korner och Wahlgren (2006), s. 410-420
*® Erfarenhet av arbetsléshet ar inte endast en variabel utan x, far hér representera alla olika métt p&

erfarenhet/kontakt av arbetsloshet for en enklare framstéllning.
% Lazersfeld (1955), s. 115-119
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Den statistiska analysen kommer att avslutas med utformningen av en multipel logistisk
regressionsmodell. Denna modell kommer att vara en pabyggnad och sammanflatning av det
arbete som jag gjort i de bivariata och trivariata analyserna. Metoden som jag anvander mig
av ar bakatval dar forst alla de oberoende variablerna tas med i en multipel logistisk
regressionsmodell och sedan tar man bort variablerna en i taget (de som visar pa minst
samband med den beroende variabeln tas bort forst) tills man fatt fram en modell dar alla

variablerna visar pé ett statistiskt signifikant samband med den oberoende variabeln.*’

3. Resultat av statistisk analys
Resultaten av den statistiska analysen kommer att presenteras i tva avsnitt. Det forsta kommer
att behandla resultaten fran variablerna politisk sympati och erfarenhet av arbetsléshet och
deras samband till attityderna till arbetsldsa i en bivariat och trivariat analys. Sedan kommer
en multivariat modell att presenteras.

Den andra delen kommer att presentera resultaten av den reella arbetsloshetsnivan som en
variabel fOr att avlésa attitydernas sammanséattning liksom hur dessa attityders utbredning har

forandrats Over tid.

3.1 Resultat av variablerna erfarenhet av arbetsléshet och politisk sympati

Att instamma helt eller delvis i pastaendet om att arbetslésa skulle kunna fa ett jobb om de
bara ville & ingenting som &r ovanligt och precis som tidigare studier visat*® visar ocks&
denna undersokning detta (se tabell 1-4). Svaren till pastdendet ar dock inte jamnt fordelade
éver populationen i nagon studie. Vid en forsta anblick kan det tyckas som om bade
variablerna erfarenhet av arbetsléshet och politisk sympati har stor inverkan pa attityderna till
arbetslosa. For det forsta visar alla undersékningar (se tabell 1-4) en pafallande hdg andel som
instammer helt eller delvis i pastdendet. Andelen som instammer ar dock inte jamnt fordelad
over tid (se 3.2).

Vissa monster kan dock urskiljas. Av erfarenhetsvariablerna ar det de arbetslosa som
tillfragas de som har de minst negativa attityderna om arbetslosa (detta stammer dock inte for
1997 vilket kommer att tas upp senare). Den bivariata logistiska regressionen (se Tabell 5)
visar dock att denna variabel bara ar signifikant 1992 och 2002. Att den inte &r signifikant

1986 kan mycket val bero pa det laga antalet arbetslosa, endast tjugo av de svarande var

*" Hosmer & Lemeshow (2000), s. 11-17, 116-128
%8 se Svallfors (1996), s. 60; Furéker & Blomsterberg (2003), s. 196-197
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arbetslosa. Forklaringen till att denna variabel inte ar signifikant 1997 kan till stor del bero pa
den mycket stora gruppen som har familj och vanner som ar arbetslésa (59%) och som inte
skiljer sig mycket at nar det galler asikter hos dem som &r arbetsldsa (se tabell 3).

Bland fragorna i de olika studierna som fragar om respondentens tidigare erfarenhet av
arbetsloshet finns en signifikant skillnad angaende attityderna till arbetslésa mellan dem som
har haft tidigare erfarenhet av arbetsléshet och de som inte haft erfarenhet i studierna fran
1997 och 2002 men inte for den liknande variabeln 1986 och 1992 (se tabell 5). Dessa
variabler dr som sagt inte jamforbara eftersom fragorna ar annorlunda, 1986 och 1992 innebér
ett ja att man varit arbetslos minst en vecka de senaste tre aren och 1997 och 2002 att man
varit arbetslos minst en manad (se kap. 2.2.1. for en utforligare genomgang av skillnaderna i
de olika undersékningarna).

De tva variablerna som bara finns i undersokningarna fran 1997 och 2002 visar sig ocksa
var goda indikatorer for vilken attityd respondenten har. Som man kan se i tabell 3 och 4 sa
finns det stora skillnader mellan dem som inte har haft arbetsléshet bland familj eller vanner
och dem som tror att det &r stor eller liten sannolikhet att de kommer att bli arbetsldsa inom en
snar framtid.

Det finns inget signifikant samband i ndgon av undersokningarna mellan kon och attityder
(se tabell 5) &ven om det nastintill ar signifikant i undersokning fran 2002 (sig. 0.0504) men
det verkar anda inte som om detta samband &r i nagon man avgorande for vidare analys. Klass
(se tabell 5) definierat genom socioekonomisk position (se kap. 2.2.3.) visar ingen entydig
bild fran de fyra undersokningar utéver det att egenforetagare i alla undersékningar visar sig
instamma signifikant mer &n referensgruppen hogre tjansteman. Nar det géller klassvariabeln
innehar 1992 en sarstallning dar alla socioekonomiska grupper ar signifikant skilda ifran
referensgruppen.

De bada politiska blocken skiljer sig mycket &t i alla undersokningar (se tabell 1-4). Aven
om den procentuella andelen som instammer eller tar avstand till svaren skiljer sig at 6ver tid
(se vidare 2.3.2) sa ar monstret trots allt mycket klart. Det finns en signifikant skillnad mellan
de politiska blocken och bland dem som inte sympatiserar med nagot parti. | den bivariata
logistiska regressionen (se tabell 5) forstarks bilden ytterligare da politisk sympati till skillnad
fran de erfarenhetsméssiga variablerna har trestjarnig signifikans i alla undersokningar nar det
géller skillnaden mellan det borgerliga blocket och vansterblocket. De som inte sympatiserar
med nagot parti ar det lite svarare att se ndgon klar bild av vilken typ av uppfattning de har.
Som kan ses i tabell 2 och 5 sticker 1992 ut da det dér inte finns en signifikant skillnad fran
det borgerliga blocket.

24



Tabell 1 Asikter om den offentliga sektorn 1986 svar till pastdendet ”Manga av de som fér arbetsloshetsersattning skulle kunna fa ett arbete om de bara
ville” i procent.

Arbetslos Tidigare arbetslos (minst  Tycker att nagot parti  Tycker att nagot parti  Sympatiserar inte  Total
en vecka de senaste tre  inom vansterblocket  inom det borgerliga  med nagot parti

aren) &r det bésta partiet (s, blocket &r det basta
vpk, mp) (m, fp, kd, c)
Instammer helt eller delvis 65,0 78,7 72,1 92,6 85,4 81,8
Tar avstand helt eller delvis 35,0 21,3 27,9 7.4 14,6 18,2
Total 100 (20) 100 (155) 100 (391) 100 (297) 100 (198) 100 (984)

Tabell 2 Asikter om den offentliga sektorn och skatterna 1992 svar till pastéendet "Manga av de som far arbetsloshetserséttning skulle kunna f& ett arbete
om de bara ville” i procent.

Arbetslds Tidigare arbetslos (minst Tycker att ndgot parti  Tycker att ndgot parti  Sympatiserar inte  Total
en vecka de senaste tre  inom vénsterblocket  inom det borgerliga ~ med négot parti

aren) &r det béasta partiet (s, blocket &r det basta
vpk, mp) (m, fp, kd, ¢, ny
demokrati)
Instammer helt eller delvis 54,1 66,8 60,2 76,2 75,3 70,4
Tar avstand helt eller delvis 45,9 33,2 39,8 23,8 24,7 29,6
Total 100 (61) 100 (229) 100 (462) 100 (484) 100 (308) 100 (1336)
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Tabell 3 Asikter om den offentliga sektorn och skatterna 1997 svar till pastéendet "Manga av de som far arbetsldshetserséttning skulle kunna fé ett arbete om de

bara ville” i procent.

Arbetslés  Tidigare Familj/vanner Mycket eller Tycker att ndgot  Tycker att Sympatiserar Total

arbetslés  har under de ganska stor parti inom nagot parti inte med nagot

(minsten  senaste tre aren  sannolikhet att  vénsterblocket  inom det parti

manad de  varit bli arbetslds ar det basta (s,  borgerliga

senaste tre  arbetsldsa minst inom de v, mp) blocket ar det

aren) en manad narmaste aren basta (m, fp,

kd, c)

Instammer helt eller 64,2 65,1 69,0 65,4 64,0 81,8 70,0 71,8
delvis
Tar avstand helt eller 35,8 34,9 31,0 34,6 36,0 18,9 30,0 28,2
delvis
Total 100 (67) 100 (252) 100 (691) 100 (214) 100 (353) 100 (355) 100 (424) 100 (1183)

Tabell 4 Asikter om den offentliga sektorn och skatterna 2002 svar till pastéendet "Manga av de som far arbetsléshetserséttning skulle kunna f& ett arbete om de

bara ville” i procent.

Arbetslés  Tidigare Familj/vanner Mycket eller Tycker att ndgot  Tycker att Sympatiserar Total

arbetslés  har under de ganska stor parti inom nagot parti inte med nagot

(minsten  senaste tre aren  sannolikhet att  vénsterblocket  inom det parti

manad de  varit bli arbetslos ar det bésta (s,  borgerliga

senaste tre  arbetslésa minst inom de v, mp) blocket ar det

aren) en manad narmaste aren basta (m, fp,

kd, c)

Instdmmer helt eller 55,0 70,2 70,6 62,3 71,6 88,3 77,8 78,1
delvis
Tar avstand helt eller 45,0 29,8 29,4 37,7 28,4 11,7 22,2 21,9
delvis
Total 100 (40) 100 (178) 100 (453) 100 (130) 100 (412) 100 (291) 100 (334) 100 (1081)
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Tabell 5. Resultat av univariat logistisk regression for datamaterialet 1986-2002 variabel for
variabel. Inverkan p& oddskvoter till att instamma helt eller delvis till pastdendet "Manga
arbetslosa skulle kunna fa ett jobb om de bara ville”

1986 1992 1997 2002
Arbetslos 0,404 0,481** 0,692 0,325**
Inte arbetslds (ref.) 1 1 1 1
Tidigare arbetslos en vecka
de senaste tre aren
Ja 0,791 0,825
Nej (ref.) 1 1
Tidigare arbetslds en
manad senaste tre aren
Ja 0,674** 0,600**
Nej (ref.) 1 1
Arbetsldshet bland familj
eller vénner minst en
manade de senast tre aren
Ja 0,689** 0,473***
Nej (ref.) 1 1
Sannolikhet att bli arbetslos
inom de narmast aren
Ganska stor eller mycket 0,660* 0,392***
stor sannolikhet
Ganska liten eller mycket 1 1
liten (ref.)
Politiska sympatier
Sympatiserar inte med 0,466* 0,951 0,544*** 0,465**
négot parti
Vansterblocket 0,207*** 0,471*** 0,414*** 0,334***
Borgerliga blocket (ref) 1 1 1 1
Kon
Man 1,238 0,987 1,237 1,336
Kvinna (ref.) 1 1 1 1
Socio-ekonomisk position
Arbetare 1,584 2,166*** 1,033 1,521
Léagre tjanstemén 1,921 2,187*** 0,899 1,142
Tjansteman i 1,315 1,848** 0.663 1,422
mellanposition
Hogre tjansteméan (ref.) 1 1 1 1
Egenforetagare 2,654* 3,244*** 6,702*** 4,177***

Signifikansniva: * p < 0,05; ** p < 0,01; *** p < 0,001.

3.1.1 Resultat av trivariat analys
Resultaten av denna undersékning presenteras Overskadligt i tabellerna 6-13 dar de
erfarenhet/kontakt-variabler (x,) som visade pa en signifikant skillnad testas med politisk

sympati (z) som testvariabel for att se hur sambandet till attityder till arbetslosa (y) paverkas.

* sig. 0,0504
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Det som framgar klart av alla tabeller ar att sambandet minskar i styrka och i flera fall
forsvinner signifikansen helt i de flesta av de grupper som har politiska sympatier.

| gruppen som inte sympatiserar med nagot politiskt parti ar skillnaden dock stérre mellan
grupperna som har erfarenhet och de som inte har erfarenhet av arbetsloshet (de som har haft
erfarenhet eller kontakt med arbetsldshet har mindre negativa uppfattningar). Politisk sympati
som variabel verkar saledes bade klarlagga vissa samband som skensamband och tydliggéra
andra samband.

Inga variabler ur undersokningen 1986 visade pa nagon signifikans, varken med eller utan
politisk sympati som testvariabel. Marginalsambandet mellan att under de senaste aren ha
varit arbetslés och rosta pa vansterblocket ar dock signifikant (sambandet mellan att vara
arbetslds i nuet och politisk sympati visar dock ingen signifikans vilket kan bero pa att det
finns sa pass fa arbetslosa respondenter 1986).

Variabeln arbetslos eller inte & 1992 signifikant i relation till attityd till arbetslésa (se
tabell 5). Bilden skiftar dock nadgot om man lagger till politisk sympati som testvariabel (se
tabell 6). Sambandet mellan icke-arbetsldsa och arbetsldsa forsvinner i partialsambandet inom
vansterblocket, men i partialsambandet i den borgerliga gruppen forstarks sambandet att
arbetslosa instdammer i mindre utstrackning till pastdendet i den oberoende variabeln.
Marginalsambandet mellan politik och att vara arbetslos ar har starkt. Det finns en signifikant
skillnad mellan de som inte har nagon politisk sympati eller vanstersympatier och de som har
borgerliga politiska sympatier. Variabeln egen erfarenhet av arbetsldshet visar ingen
signifikans vare sig med eller utan politisk sympati som testvariabel.

Variabeln arbetslos eller arbetande 1997 ar inte signifikant och &r inte det heller nar
politiska sympatier anvands som testvariabel. 1997 &r variabeln egen erfarenhet av
arbetsloshet de senaste tre aren och attityder till arbetslésa signifikant. Detta samband
forsvinner dock helt om man l&gger in politiska sympatier som testvariabel forutom for de
som inte sympatiserar med nagot politiskt parti dér det istéllet blir starkare (se tabell 7). Den
egna erfarenheten av arbetsloshet visar ocksd samband med politisk sympati i
marginalsambandet, borgerliga valjare ar &ven har mindre sannolika att ha haft egen
erfarenhet av arbetsloshet. | variabeln familj/vanners erfarenhet av arbetsloshet forsvinner
sambandet nér politisk sympati tas in som testvariabel i alla tre fallen (se tabell 8). Precis som
den egna erfarenheten av arbetsloshet visar det sig att familj/vanners erfarenhet av
arbetsloshet visar ett signifikant samband med politiska sympatier. Sannolikhet att bli

arbetslos (se tabell 9) visar samma tendens som egen erfarenhet av arbetsloshet. |
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marginalsambandet finns det ingen signifikant skillnad mellan de bade politiska blocken.
Daremot &r de utan politiska sympatier signifikant skilda fran de borgerliga.

Undersokning fran 2002 visar liknande resultat vid den trivariata analysen av variabeln
arbetslos/icke-arbetslés som samma variabel fran 1992 (jamfér tabell 6 och 10). Sambandet
forsvinner inom véansterblocket mellan arbetsldsa och icke-arbetslésa samtidigt som det
forstarks inom det borgerliga blocket och bland de som inte kadnner nagon sympati for de
politiska partierna. Sambandet mellan egen erfarenhet av arbetsloshet och attityd forsvinner
vid inforande av testvariabeln i alla tre partialsambanden. Det finns dock en signifikant storre
andel av dem som har varit arbetslésa som sympatiserar med vansterblocket &n med det
borgerliga blocket. Variabeln familj/vanners erfarenhet av arbetsloshet visar att sambandet
forsvinner hos dem som sympatiserar med det borgerliga blocket men férsvagas i
vansterblocket och forstirks bland dem utan partipolitiska sympatier (se tabell 12). Aven har
har respondenter med sympatier i vansterblocket samt de utan partipolitiska sympatier
signifikant storre erfarenhet av arbetsldshet. Den sista erfarenhetsvariabeln, sannolikhet att bli
arbetslos, visar pa ett liknande satt som manga tidigare variabler att sambandet forsvinner nar
man lagger till testvariabeln forutom for de som inte har ndgon sympati for de politiska
partierna dar sambandet istallet forstarks (se tabell 13). Det finns inget samband mellan de

bada variablerna sannolikhet att bli arbetslés och politisk sympati.

Tabell 6. Asikter om den offentliga sektorn och skatterna 1992 Andelar samt oddskvoter av arbetslésa och icke-
arbetslosas som instammer i pastaendet att "Manga av de som far arbetsloshetsersattning skulle kunna fa ett
arbete om de bara ville” med partisympati som kontrollvariabel.

Arbetslos eller inte (0,481**)

Arbetslos Icke-arbetslos
54,1 71,1
Inga partisympatier Vansterblocket Borgerliga blocket
(0,305*) (1,136) (0,242%)
Arbetslos Icke-arbetslos Arbetslos Icke-arbetslds Arbetslos Icke-arbetslds
50,0 76,6 63,0 60,0 444 76,7

Tabell 7. Asikter om den offentliga sektorn och skatterna 1997. Andelar samt oddskvoter av de som har egen
erfarenhet av arbetsloshet minst en ménad de senaste tre &ren som instimmer i pastaendet att ”Manga av de som
far arbetsloshetsersattning skulle kunna fa ett arbete om de bara ville” med partisympati som kontrollvariabel.

Egen erfarenhet av arbetsldshet

(0,674**)
Ja Nej
65,1 73,4
Ingen partisympati Vénsterblocket Borgerliga
(0,384**%) (1,167) blocket (0,928)
Ja Nej Ja Nej Ja Nej
53,9 75,3 66,3 62,7 80,0 81,2
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Tabell 8. Asikter om den offentliga sektorn och skatterna 1997. Andelar (%) samt oddkvoter av de som har
familj eller vanner som har varit arbetslésa minst en manad de senaste tre aren som instammer i pastaendet att

”Manga av de som far arbetsldshetsersattning skulle kunna fa ett arbete om de bara ville” med partisympati som
kontrollvariabel.

Familj/vanners erfarenhet av

arbetsltshet (0,689**)
Ja Nej
69,0 76,4
Ingen partisympati Vénsterblocket Borgerliga
(1,078) (1,106) blocket (1,069)
Ja Nej Ja Nej Ja Nej
68,5 74,7 60,7 69,8 78,9 83,02

Tabell 9. Asikter om den offentliga sektorn och skatterna 1997. Andelar (%) samt oddskvoter av de som har
ganska stor eller mycket stor sannolikhet och ganska liten eller mycket liten sannolikhet att bli arbetslosa inom
de ndrmsta aren och som instammer i pastaendet att "Manga av de som far arbetsldshetsersattning skulle kunna
fa ett arbete om de bara ville” med partisympati som kontrollvariabel.

Sannolikhet att bli arbetslds (0,660%)
Ganska eller mycket stor ~ Ganska eller mycket liten

65,4 74,1
Ingen partisympati Vaénsterblocket Borgerliga blocket
(0,526%) (0,714) (0,975)
Ganska eller Ganska eller Ganska eller Ganska eller Ganska eller Ganska eller
mycket stor mycket liten mycket stor mycket liten mycket stor mycket liten
60,2 74,2 57,4 65,3 81,1 81,5

Tabell 10. Asikter om den offentliga sektorn och skatterna 2002 Andelar (%) samt oddskvoter av arbetslésa och
icke-arbetsldsas som instammer i pastaendet att ”Manga av de som far arbetsldshetserséttning skulle kunna fé ett
arbete om de bara ville” med partisympati som kontrollvariabel.

Arbetslds eller inte (0,325**)

Arbetslos Icke-arbetslos
55,0 79,0
Ingen partisympati Vansterblocket Borgerliga blocket
(0,179***) (0,993) (0,199%)
Arbetslos Icke-arbetslos Arbetslos Icke-arbetslos Arbetslos Icke-arbetslds
41,2 79,6 71,4 71,6 62,5 89,3

Tabell 11. Asikter om den offentliga sektorn och skatterna 2002. Andelar (%) samt oddskvoter av de som har

varit arbetslosa minst en manad de senaste tre aren som instimmer i pastaendet att "Manga av de som far

arbetsldshetserséttning skulle kunna fa ett arbete om de bara ville” med partisympati som kontrollvariabel.
Egen erfarenhet av arbetsloshet

(0,600**)
Ja Nej
70,2 79,7
Ingen partisympati Vénsterblocket Borgerliga
(0,537) (0,780) blocket (0,628)
Ja Nej Ja Nej Ja Nej
68,4 80,1 67,6 72,8 83,3 88,8
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Tabell 12. Asikter om den offentliga sektorn och skatterna 2002. Andelar (%) samt oddskvoter av de som har
familj eller vanner som har varit arbetslésa minst en manad de senaste tre aren som instammer i pastaendet att
”Manga av de som far arbetsldshetsersattning skulle kunna fa ett arbete om de bara ville” med partisympati som
kontrollvariabel.

Familj/vanners erfarenhet av

arbetsloshet (0,473***)
Ja Nej
70,6 83,6
Ingen partisympati Vénsterblocket Borgerliga
(0,372***) (0,595%) blocket (0,607)
Ja Nej Ja Nej Ja Nej
68,5 85,4 65,2 75,9 86,0 91,0

Tabell 13. Asikter om den offentliga sektorn och skatterna 2002. Andelar (%) samt oddskvoter av de som har
ganska stor eller mycket stor sannolikhet och ganska liten eller mycket liten sannolikhet att bli arbetslosa inom
de ndrmsta aren och som instammer i pastaendet att "Manga av de som far arbetsldshetsersattning skulle kunna
fa ett arbete om de bara ville” med partisympati som kontrollvariabel.

Sannolikhet att bli arbetslos

(0,392***)
Ganska eller mycket stor ~ Ganska eller mycket liten
62,3 80,8
Ingen partisympati Vénsterblocket Borgerliga blocket
(0,268***) (0,545) (0,545)

Ja Nej Ganska eller Ganska eller Ganska eller Ganska eller

mycket stor mycket liten mycket stor mycket liten
56,5 82,9 59,6 73,0 82,1 89,4

3.1.2 Resultat av multipel logistisk regression

Som framgar i tabell 5 sd ar det bara politisk sympati som har ett statistiskt sakerstalld
samband med attityder till arbetslosa 1986. | datamaterialet fran 1992 finns det dock ett
signifikant samband aven med variabeln arbetslds eller inte. Vid sammansattningen av den
logistiska regressionsmodellen visade det sig att det inte finns nagon anledning att utoka
modellen fran att enbart innehalla politisk sympati med nagon av de bada

erfarenhetsvariablerna eftersom dessa inte tillfor en signifikant forbattring av modellen.

Datamaterialen fran 1997 och 2002 visar dock pa flera intressanta samband. Som framgar av
tabell 14 sa finns det en verklig anledning att ta med familj och vanners erfarenhet av
arbetsloshet och sannolikhet att bli arbetslos som variabler i modellen for datamaterialet fran
1997 data da dessa variabler signifikant paverkar datamaterialet.

Modellen for datamangden fran 2002 visar precis som dataméangden fran 1997 att familj
och vanners erfarenhet av arbetsloshet och sannolikhet att bli arbetslos ar signifikant.

| alla tabeller &r klassvariabeln borttagen d&ven om gruppen egenforetagare visar pa
signifikans i alla undersokningar. Detta da jag anser att denna lilla och mycket mangsidiga

grupp inte tillfor modellen ndgot av vérde.
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Tabell 14 Multipla logistiska regressionsmodeller med missbruk av arbetsléshetsersattningen som beroende
variabel, material fran 1986, 1992, 1997 och 2002 presenterat i oddskvoter.

Konstant Partisympati (1 =inga  Sannolikhet att bli arbetslds Familj/vanners arbetsloshet
sympatier, 2 =
vénsterblocket,
Borgerliga blocket ref
:]_)
1986 12,409 1. 0,484* - -
2: 0,205***

1992 3,167 1: 0,956 - -
- 0,469***

N

1997 5,644 1:0,628* 0,700* 0,698*
:0,411%**

N

2002 11,480 1: 0,502** 0,461*** 0,555***
2:0,321%**

Signifikansniva: * p < 0,05; ** p < 0,01; *** p < 0,001

3.2 Reell arbetsloshetsniva och attitydforandringar over tid

En enkel linjar regression med attityder till arbetslésa som beroende och reell arbetsléshet™
som oberoende variabel visade pé en stark korrelation med r* = 0,66. Resultatet ar dock inte
signifikant da (p = 0,186), vilket naturligtvis kan bero pa att det inte finns sa mycket data att
tillgd. Denna fraga har dock stallts flera ganger i andra undersokningar och med mer data
kanske en battre och mer tillforlitlig bild av sambandet mellan reell arbetsloshet och attityder
till arbetslésa kunna utlasas.

Skillnaden mellan undersokningarna (se diagram 1) kan dock studeras statistiskt och det
finns statistiskt sékerstallda forandringar av attityder till arbetslésa mellan 1986 och 1992 och
mellan 1997 och 2002. Daremot &r skillnaden inte sakerstalld mellan 1992 och 1997. Denna
signifikanta skillnad i attityder Over tid tyder &nda pa att attityderna forandras i takt med
arbetsloshetsnivan aven om inte den exakta korrelationskoefficienten kan raknas ut.

Om man ser till férandringen inom de politiska grupperna marks att de som instammer till
pastaendet att arbetsldsa skulle kunna fa ett jobb om de bara ville har féljt liknande trender (se
diagram 2°') (med undantag for gruppen ingen sympati med ndgot parti 1992 d& de har
ungefar samma varde som de borgerliga). Skillnad mellan grupperna ar saledes inte i nagon

storre utstrackning paverkad 6ver tid.

%0 Kailla: Sysselsattning och arbetsléshet 1976-2004, SCB 2005-11-21
*L For exakt vérden se tabell 1-4
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4. Slutsats, diskussion och sammanfattning

4.1 Slutsats och teoretisk analys av statistiska modeller

Den forsta delen av resultatkapitlet visar pa hur erfarenhetsvariablernas egentliga korrelation
med misstanksamhetsvariabeln mot arbetslésa kompliceras nar politiska sympatier far fungera
som testvariabel. Analysen ger inga entydiga svar av hur det hela hénger ihop férutom att
individens politiska sympatier ar en mycket starkare determinant for asikter om arbetslosa an
vad erfarenhet eller kontakt med arbetsldsa ar. Individer med borgerliga partisympatier har
genomgaende under aren 1986-2002 haft en negativare syn pa arbetslosa an bade individer
utan politiska sympatier och de som sympatiserar med vénsterblocket.

Aven om skillnaden mellan de politiska grupperna &r tydlig och har en otvetydig
signifikans ar det viktigt att tilldgga att denna misstanksamhet inte &r ovanlig vare sig bland
vanstervéljare eller bland dem som inte har nagra partisympatier. Det &r i alla undersokta
grupper en majoritet som instammer helt eller delvis i pastaendet. Darfor kan det vara viktigt
att poangtera att pastdendet inte innehaller nagon mer precis negativ uppfattning som t.ex.
pastaendet som analyseras i Furaker och Blomsterbergs studie Den huvudsakliga orsaken till
arbetslosheten ar? For fa jobb eller de arbetsldsa sjéalva. Uttalandet innehaller den mer vaga
formuleringen Manga arbetslésa..., och jag kan darfor inte gora ansprak pa att séaga att alla
som instammer i pastaendet har en klar och starkt negativ bild av arbetslésa utan att den &r

som Svallfors bendmner den en mer generell misstanksamhetsvariabel*.

Allport pekar pa att vanskapliga kontakter ofta sanker nivan av misstanksamhet och
fordomar®?, Pettigrews varderar vanskapen annu hogre och ser det som essentiellt att i alla fall

I°* for att kontakt ska kunna leda till minskade

kontaktsituationen erbjuder vanskapspotentia
fordomar. Nar variabeln familj/vanners erfarenhet av arbetsloshet fran 1997 och 2002 som pa
ett direkt satt undersoker sambandet mellan vanskaps kontakteffekt undersoks visar det sig
ocksa att denna variabel spelar en stor roll i de negativa attitydernas utbredning.

Jamlik status mellan grupperna som ocksa &r en av Allports variabler for minskande av
fordomar mellan grupper representeras i denna undersokningen bést av variablerna arbetslos
eller inte (de tillhér hér faktiskt samma grupp), egen erfarenhet av arbetsloshet (de har
tidigare haft samma status och tillhort samma grupp) samt i viss man sannolikhet att bli

arbetslos (det finns en mojlighet att de far samma status och tillhor samma grupp).

*2 Svallfors (1996), s. 59-72
> Allport (1954/79), s. 264-8
> Pettigrew (1998), s. 76
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Antagandet om jamlik status ar en slutsats dragen ur fragorna och kan inte uppfattas som ett
direkt matt pa jamlik status och dven om en situation kan te sig jamlik utifran sa ar det mycket
mojligt att den inte uppfattas sa.>

En traditionellt mer positiv instalining bland vénstervaljare till arbetsloshetsforsékring och
de arbetslésa kan ses som institutionellt sanktionerad installning®. Politiska grupperingar
konstituerar ocksa ingrupper som vavs samman av gemensamma vanor och idéer och dar kan
ocksa en positivare installning till arbetslosa involveras (det motsatta skulle vara sant for de
borgerliga véljarna). Att tillhdra ingruppen vénsterblocket alstrar saledes en positiv
institutionellt sanktionerad instéllning for attityder gentemot arbetslésa, en av de fem
underlattande férhéallandena som Pettigrew staller upp for lyckade kontakteffekter.>’

Det starka sambandet mellan politisk sympati och asikter om arbetslésa tyder med andra
ord pa att denna uppfattning ar nagot som hanger samman med ett helt system av varderingar
(en sjalvklarhet kan tyckas) som inte &r lattpaverkade av erfarenhet men de ar heller inte
huggna i sten, som de variationer i attityder inom de politiska grupperna som undersokningen
presenterar. Tabell 6 och 10 visar att bland de borgerliga véljarna som var arbetslésa nar de
tillfragades finns det en signifikant lagre andel som har uppfattningen att arbetslosa skulle
kunna skaffa ett jobb om de bara ville. Denna variabel ska saledes inte stallas emot
erfarenheter och kontakter med arbetsldsa inom ramen for Allports kontakteffekter utan
istallet integreras som en del i den och anvéndas som forklaringsmodell nar jag stéaller upp
vilka forutsattningar for optimal intergruppkontakt ar uppfyllda och hur de paverkar

attityderna till arbetslésa utifran Allport och Pettigrews intergruppkontaktteori.

Av Allports fyra (fem med Pettigrews tillagg) underlattande forutsattningar fér minskade
fordomar vid kontakt har endast tre varit med i analysen, jamlik status, institutionellt stéd och
vanskapspotential, och darfér kan studien inte gora ansprak, pa att testa teorin. De delar av
teorin som faktiskt kan undersokas i studien har dock alla visats ge signifikanta resultat.
Endast en av forutsattningsvariablerna som &r signifikant inkluderar dock samtidigt kontakt
som en av Allports forutsattningar inkluderas, namligen familj/vanners erfarenhet av
arbetsloshet. Jag forutsatter har att man har haft kontakt med de vénner eller
familjemedlemmar som varit arbetslésa. For att visa pa kontakteffekternas inverkan pa

attityderna och hur de olika forutsattningarna forandrar denna paverkan har det varit

*® Smith (1994), s. 440
*® Allport (1954/79), s. 281; Pettigrew & Tropp (2005), s. 265-6
> pettigrew & Tropp (2005), s. 271
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nodvandigt att gdra en extra variabeltransformation. Denna variabel bendmns hdr som
sammanslagning av signifikanta forutsattningar och kan bara undersokas pa data fran 1997
och 2002, eftersom det ar endast dar kontakteffekter verkligen kan undersokas.
Sammanslagning gors genom att alla dessa variabler slas ihop och bildar i sin tur en variabel
vars olika varden innefattar hur manga av de forutsattningarna som uppfylls i samband med
kontakt. Variabeln presenteras nedan i tabell 15. De tre forutsattningarna som undersoks ar
saledes vanskapspotential (variabeln familj/vanner erfarenhet av arbetslshet), jamlik status
(sannolikhet att bli arbetslos) och institutionellt sanktionerad instéllning(politisk sympati med
vansterblocket).

Tabell 15. Forklaring till variabel sammanslagning av signifikanta forutsattningar samt andelar (%) i
datamaterialen fran 1997 och 2002 som instimmer i pastendet om arbetslosas missbruk av
arbetsloshetsforsakringen.

Varde pa variabeln  Forutsattningar uppfyllda 1997 2002
sammanslagning av  for lyckad kontakteffekt.
signifikanta

forutsattningar.®®

1 familj/vanners erfarenhet 50,0 55,3
av arbetsldshet,
politisk sympati med
vansterblocket och
sannolikhet att bli arbetslos
2 familj/vanners erfarenhet 63,4 66,7
av arbetsldshet och
politisk sympati med
vansterblocket

3 familj/vanners erfarenhet 64,6 51,3
av arbetsldshet och
sannolikhet att bli arbetslos

4 familj/vanners erfarenhet 75,7 81,6
av arbetsldshet

5 Ingen. 81,0 89,0

Denna tabell visar hur uppfyllda férutsattningar for optimal kontakt i samband med kontakt
med arbetsldsa minskar de negativa attityderna mot gruppen, (skillnaden mellan utfall 2 och
3 2002 ar inte signifikant darfér kommer jag inte vidare att diskutera detta som visserligen ser

intressant ut men kan han ha uppkommit av slumpen). Nedan i tabell 16 finns oddskvoterna

*8 Eftersom endast familj/vanners erfarenhet av arbetsléshet innehdller kontakt har de tre méjliga utfallen, dér
enbart nagon eller bada av forutsattningsvariablerna politisk sympati med vanste blocket samt sannolikhets att bli
arbetslos, inte inkluderats i denna variabel
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for en logistisk regression med samma variabler. Intressant att notera ar att enbart
familj/vanners erfarenhet av arbetsloshet utan att ndgon av de andra forutsattningarna &r

uppfylld inte &r signifikant skild fran att ingen forutséttning ar uppfylld 1997.

Tabell 16. Forklaring till variabel sammanslagning av signifikanta forutsattningar samt en logistisk regression
med oddskvoter frn datamaterialen fran 1997 och 2002, beroende variabel ar attityder till arbetslosa.

Varde pa variabeln  Forutsattningar uppfyllda 1997 2002
sammanslagning av  for lyckad kontakteffekt.

signifikanta

forutsattningar.>

1 familj/vanners erfarenhet 0,235*** 0,153***

av arbetsloshet,

politisk sympati med
vansterblocket och
sannolikhet att bli arbetslds

2 familj/vanners erfarenhet 0,408*** 0,248**
av arbetslgshet och
politisk sympati med
vansterblocket

3 familj/vénners erfarenhet 0,430** 0,131***
av arbetsloshet och
sannolikhet att bli arbetslos

4 familj/vanners erfarenhet 0,734 0,549*
av arbetslgshet

5 Ingen. 1 (ref) 1 (ref)

Relationen mellan de oberoende variablerna och misstanksamhet mot arbetslosa talar
mycket for Allport och Pettigrews syn pa kontakteffekter. Tabellerna ovan visar hur
kontaktteorin ger resultat i intergrupprelationen mellan arbetslésa och icke-arbetslésa.

Vissa egenheter i materialet ar dock svarare att forklara med intergruppkontaktteorin. |
t.ex. tabell 6, 7, 9, 10, 12 och 13 kan lasas att de med inga partisympatier paverkas starkt av
erfarenheter/kontakter av arbetsloshet. Detta ar nagot som ar svarforklarat med den
slutledning som jag har presenterat ovan och &r nagot som maste forklaras pa andra satt.
McFayden visar pa ett liknande fenomen i sin studie, namligen att den generella synen pa

arbetslosa i stort sett &r oférandrad inom de politiska grupperna. McFayden drar slutsatsen att

*° Eftersom endast familj/vanners erfarenhet av arbetsldshet innehéller kontakt har de tre mojliga utfallen, dér
enbart nagon eller bada av forutsattningsvariablerna politisk sympati med vanster blocket samt sannolikhets att
bli arbetslds, inte inkluderats i denna variabel
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kontakteffekterna istallet inforlivas i individens tankevérld som subgrupper av arbetsldsa som

ar mer eller mindre lata.®

| relation till tid och faktisk arbetsléshet (se 3.2) har denna variabel ocksa varierat. Sambandet
mellan dessa tva har jag inte statistiskt signifikant bevisat men det gar anda att skonja en
kausalitet. En hog arbetsloshet som inte fran samhallspolitiskt hall skylls pa de arbetslosa
borde ju om nagot paverka synen pa de arbetslosa som den egentliga orsaken till sin egen
arbetsloshet. Nedgangen i instammandet till pastaendet under massarbetslosheten pa 90-talet
har inte uppkommit av en slump. Detta ar aven effekter som namns som mojliga av bade

Svallfors och Furnham. Har kravs mer studier.®*

4.2 Sammanfattning, diskussion och ideer infér framtida studier.

Fragestallningen som inledde studien var att hitta determinanter for attityder till arbetslésa.
Av de tre som undersoktes &r det ganska klart att politisk 6vertygelse har en mycket stark
inverkan pa synen pa arbetslosa som lata. De med hogersympatier har en mer negativ
installning till arbetslésa an de med vanstersympatier. Nagonstans mittemellan finner man
dem som svarade att de inte har partipolitiska sympatier. Erfarenheter och kontakter med
arbetslosa och arbetsloshet har ocksa inverkan men den &r inte lika tydlig. Nar det finns ett
signifikant samband leder det dock alltid till mindre negativa attityder till arbetslésa. Slutligen
har den reella arbetslosheten en inverkan pa den generella nivan av aversion mot arbetslosa
men den verkar inte ha nagon storre inverkan pa proportionerna. Hypotesen att vanstervaljare
pa nagot satt skulle ha kommit ifatt hogervaljare kan alltsa inte styrkas.

Det star anda klart att den utomstaende situationen paverkar attityderna. Detta kan bero pa
att gruppskillnaderna alltmer suddas ut under perioder av hog arbetsléshet. Nar sannolikheten
att sjalv kunna bli arbetslos blir storre och gruppskillnaderna mellan arbetsldsa och arbetande
inte blir lika patagliga blir heller inte anklagelsen om misslyckande lika trovardig.

Allport skriver att om gruppskillnaderna i ett heterogent samhélle & mycket tydliga och det
finns begransade resurser (t.ex. jobb) finns det stora mojligheter for att konflikt mellan olika
grupper kan leda till fordomar.®® Men eftersom att gruppskillnaden mellan arbetslésa och
arbetande faktiskt minskas under tider av hog arbetsloshet och osékerhet kring arbete blir

konflikten mindre mellan dessa grupper i en tid av hég arbetsloshet. Andra gruppkonflikter

% McFayden (1998), s. 195
81 Svallfors (1996), s. 59-72; Furnham (1982), s. 284
82 Allport (1954/79), s. 221-222
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blir mojligtvis mer prominenta, t.ex. etniska, men eftersom den tydliga gruppskillnaden
mellan arbetslGsa och arbetande blir mindre pataglig borde ocksa konflikten mellan arbetande
och arbetsldsa, som kanske inte sa mycket ar en konflikt om jobb utan istillet om de
arbetandes pengar i form av t.ex. arbetsldshetserséttning och de positiva attribut som tillskrivs
arbetande, blir mindre viktig i individernas medvetande och férdomarna skulle saledes
minska. Istallet for att beskylla arbetslgsa for lattja, som da har blivit en mer diffus grupp,
laggs fokus istéllet pd andra uppfattade konflikter om jobb och andra grupper far skulden for
arbetslosheten. Den inneboende konflikten mellan arbetande och arbetslosa far storre
utrymme nér det finns en tydligare skillnad mellan grupperna.

Senare studier av fordomar har poangterat att en relevant utgrupp maste identifieras for att
en konflikt skall skapas om vad som forstas som ett nollsummespel om samhéllets resurser.
Denna konflikt maste ocksa ha en ideologisk och situationshaserad grund. Konflikter mellan
grupper kan ocksa uppdelas mellan konflikter 6ver knappa ekonomiska resurser eller makt,
eller mer symboliska faktorer som varden och distinktioner mellan grupper.®

Den ideologiska grunden till aversionen och férdomarna mot arbetslésa kan kanske finnas
hos Bauman. Han argumenterar for att arbete i det nya konsumtionssamhallet har forlorat en
stor del av sin betydelse och kan inte langre i lika hog grad definiera en manniska. Den
tidigare arbetsetiken vars samhalleliga mal var full sysselsattning gjorde arbete till norm och
arbetsloshet till en abnormal foreteelse som man forsokte forklara pa olika satt, beroende
antingen pa individuella eller samhélleliga orsaker. | konsumtionssamhéllet finns fortfarande
en rest av arbetsetiken, namligen dess patologiska syn pa arbetslosheten. De individuella
forklaringarna har fatt fotfaste mer och mer i samhallet, fattiga har enbart sig sjalva att skylla.
Det normala livet i ett konsumtionssamhalle bygger pa att kunna vélja och tillgodogdra sig de
olika upplevelseorienterade val som ar tillgangliga. Ett lyckligt liv blir att kunna tillgodogéra
sig sa manga val som mojligt. Darfor blir den arbetslése med denna logik de facto en
misslyckad méanniska. De fattiga, till vilka de arbetslosa hor, kan inte gora tillrackligt manga
val och kan inte konsumera tillrackligt mycket for att anses ha ett normalt liv. De &r i Bauman
ord "flawed consumers”. Den arbetslése har massor av tid men han har inget meningsfullt att
fylla den med, vilket leder till att den arbetslose blir uttrakad. Lyckan &r att kunna konsumera
for att kunna forsékra sig mot att bli uttrakad. Upplevelser med hjélp av konsumtionsvaror av

allehanda slag, 4r ndgot den arbetslése ar oférmogen till.®*

% Esses et al (2005), s. 233-239
% Bauman (1998), s. 36-41
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Arbetslosa tillskrivs har daliga attribut for att markera en gruppdistinktion som éar till
fordel for dem som inte ar arbetslosa. Nar konflikten om jobb har minskat och sannolikheten
minskar att stora grupper skall bli arbetsldsa vidtar konflikten mellan arbetande och arbetslésa
och den arbetslose blir aterigen medlem av en distinkt grupp som kan beskyllas for att vara
misslyckad. Ju mer distinkt de arbetslésa kan skiljas fran de arbetande desto storre del av
deras misar kan skyllas pa dem sjilva och saledes Okar bade viljan att se dem som

misslyckade och intresset for mer individuellt baserade 16sningar for deras forsorjning.

Allports teori om kontakteffekter (och Pettigrews efterfoljande arbete) har varit grunden till
den teoretiska ansatsen i denna studie for att undersoka relationen mellan erfarenhet/kontakt
och attityder till arbetslésa. Denna del av studien har utelamnat reell arbetsloshet som
variabel men har trots det dragit fordel av studiens longitudinella karaktar da reliabiliteten
okar nar man kan jamfora resultaten mellan undersékningarna, sarskilt de fran 1997 och 2002.

De finns stod i undersokningen for Allports och Pettigrews intergruppkontaktteori.
Allports fyra forutsattningarna och Pettigrews femte som i teorin ar underlattande for lyckade
kontakteffekter har i olika utstrdckning kunnats analyseras (se kapitel 4.1) och dessa

forutsattningar har kunnat visas ge resultat.

Allports fordomsteori ger dock ingen inblick i eller svar pa varfor skillnaden i politisk
sympati starkare paverkar installning till arbetslésa an ndgon form av kontakt. Detta &r
studiens framsta teoretiska svaghet. Den kan genom sina olika teoretiska ansatser argumentera
for varfor kontakt paverkar individen och hur olika forutsattningar paverkar attitydsskillnader
men den kan inte forklara skillnaderna i paverkningsgrad. Detta har istéllet enbart fatt
presenteras som statistiskt signifikanta samband av olika styrka. Som papekats tidigare ar den
variabel som har starkast samband med attityder till arbetslosa politisk sympati. Det har dock
inte kunnat forklaras varfor just den &r starkare &n erfarenhet eller kontakt. Det finns helt
enkelt inte utrymme att ta de anspraken med utgangspunkt i materialet och de statistiska
modellerna (tabell 14) far istallet presenteras som en mojlig utgdngspunkt for mer
djuplodande forskning pa det omradet. Men det star helt klart att det inte ar onskvart att
undersoka attityder om arbetslosa utan att ta med politiska sympatier som forklaringsvariabel.

Studien har lidit en del av sin retroperspektiva karaktar da den har fatt ta dra slutsatser om
de fyra forutsattningarna med hjalp av en nagot bakvand slutledning. | en framtida studie
skulle detta kunna rattas till med mer direkta fragor om t.ex. upplevelsen av jamlik status med
arbetslosa eller med fragor om upplevd skillnad av social eller ekonomisk status eller om det
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finns olika grupper av arbetslésa och inbordes ranking emellan dessa olika grupper. Det som
har varit mest frustrerande ar dock den stora skillnaden mellan undersokningarna fran 1986
och 1992 jamfort med dem fran 1997 och 2002. Den slutgiltiga analysen har nastan enbart fatt
goras utifran datamaterialet fran de tva senare undersokningarna da dessa har innehallit sa
pass mycket mer information, vilket gjort att studien forlorat mycket av mdgjligheten att
jamféra Over tid.

Att det bara ar en beroende variabel &r ocksa nagot som har forsvagat studien. Med tanke
pa studiens syfte och dess ansprak att studera forandring 6ver tid har detta varit ofrankomligt,
da jag inte funnit nagra andra dataméangder som innehallit fler variabler som kan jamforas
over tid. Aven om det naturligtvis komprometterar studiens validitet och djup fanns det inga
andra végar att ta.

For att vidga inblicken i respondenternas attityder till arbetslosa ar fler fragor angaende
samhallets funktion och arbetets roll i samhéllet viktigt t.ex. fler fragor om arbetsetik.®®> Aven
en utbkning av antalet oberoende variabler som har att géra med politiska uppfattningar och
varderingar. Variabler som kanske inte direkt har att géra med partipolitik utan fler variabler
som undersoker synen pa t.ex. ansvarsfordelning infor arbetslésa, synen pa samhéllets roll i
att ta hand om de arbetslésa och till vilken utstrdckning, de arbetslosas ansvarar for sin egen
situation i jamforelse med andra svaga grupper i samhallet 0.s.v. En ny undersokning far dock
sjalvklart bristen att den inte sa latt kan jamforas med tidigare studier och saledes forlorar den
dess longitudinella karaktar och styrkan som finns i en sadan studie dar man kan undersoka
om dessa tendenser och samband aterkommer vid olika tidpunkter eller om de &r knutna till
tidpunktens unika kontext.

% se t.ex. Furnham (1982).
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